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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
ylo contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcién por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demds actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
gue se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacién deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones
gue se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO|
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2.

1.38.

1.4.

1.5.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacion en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

e Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccién convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra el
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccién electronica: www.rnp.gob.pe.

e Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando su
Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes electrénico”
publicado en https://www?2.seace.gob.pe/.

e En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccion en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o
quedado sin efecto la sancién que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacién de consultas y observaciones a las bases se efectta de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1y 72.2 del articulo 72 del Reglamento, asi como el literal a)
del articulo 89 del Reglamento.

ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en el numeral 72.4 del articulo 72 del Reglamento y el literal a) del
articulo 89 del Reglamento.
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1.6.

1.7.

Importante

e No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absoluciéon de consultas y
observaciones y la integracién de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente.

FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del
Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita). Los demas
documentos deben ser visados por el postor. En el caso de persona juridica, por su
representante legal, apoderado o mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona
natural, por este o su apoderado. No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto.
Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

e Los formularios electronicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracién jurada.

e En caso lainformacién contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacion declarada en los
documentos escaneados.

e No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentard su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
consorcio en un procedimiento de seleccién, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccidn segun relacion de items.

En la apertura electrénica de la oferta, el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, verifica la presentacion de lo exigido en la seccién especifica
de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento y determina
si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de
Referencia, detallados en la seccién especifica de las bases. De no cumplir con lo requerido,
la oferta se considera no admitida.
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1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el numeral 74.1 y el literal
a) del numeral 74.2 del articulo 74 del Reglamento.

En el supuesto de que dos (2) o mas ofertas empaten, la determinacion del orden de prelacion
de las ofertas empatadas se efectla siguiendo estrictamente el orden establecido en el numeral
91.1 del articulo 91 del Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

Importante

En el caso de contratacion de servicios en general que se presten fuera de la provincia de Lima
y Callao, cuyo valor estimado no supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200,000.00), a
solicitud del postor se asigna una bonificacion equivalente al diez por ciento (10%) sobre el
puntaje total obtenido por los postores con domicilio en la provincia donde prestaré el servicio, o
en las provincias colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento o region. El
domicilio es el consignado en la constancia de inscripcién ante el RNPL. Lo mismo aplica en el
caso de procedimientos de seleccién por relacion de items, cuando algin item no supera el monto
sefialado anteriormente.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia habil

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electrénico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomaré en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, revisa las ofertas econdmicas que cumplen los requisitos de
calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas, previsto en el articulo
68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el 6rgano encargado de las contrataciones o
el comité de seleccion, segin corresponda, revisa el cumplimiento de los requisitos de
calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso las hubiere.

1

La constancia de inscripcion electronica se visualizard en el portal web del Registro Nacional de Proveedores:

www.rnp.gob.pe



http://www.rnp.gob.pe/
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1.12.

1.13.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, otorga la buena pro mediante su publicacion en el SEACE,
incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los resultados de la
admision, no admision, evaluacion, calificacion, descalificacion y el otorgamiento de la buena
pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los cinco (5) dias habiles siguientes de la natificacion de su otorgamiento, sin que
los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
o el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacion de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.
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2.1.

2.2.

CAPITULO I
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacién se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccién hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante la Entidad convocante, y es conocido y resuelto por
su Titular, cuando el valor estimado sea igual o menor a cincuenta (50) UIT. Cuando el valor
estimado sea mayor a dicho monto, el recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por
el Tribunal de Contrataciones del Estado.

En los procedimientos de seleccion segun relacion de items, el valor estimado total del
procedimiento determina ante quién se presenta el recurso de apelacion.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccion y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, esté en la obligacion de permitir el acceso de los participantes
y postores al expediente de contratacion, salvo la informacién calificada como secreta,
confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar dentro del dia siguiente
de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda.

e A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacion en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e El recurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE, o en la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad, segln
corresponda.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los cinco (5) dias héabiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacién contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacién y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que
se desea impugnar.
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3.1

3.2.

CAPITULO Il
DEL CONTRATO

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene, salvo en los
contratos cuyo monto del valor estimado no supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/
200,000.00), en los que se puede perfeccionar con la recepcién de la orden de servicios,
conforme a lo previsto en la seccion especifica de las bases.

En el caso de procedimientos de seleccién por relacién de items, se puede perfeccionar el
contrato con la suscripcion del documento o con la recepcién de una orden de servicios, cuando
el valor estimado del item corresponda al parametro establecido en el parrafo anterior.

Importante

El 6érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun corresponda, debe
consignar en la seccién especifica de las bases la forma en que se perfeccionara el contrato, sea
con la suscripciéon del contrato o la recepcion de la orden de servicios. En caso la Entidad
perfeccione el contrato con la recepcion de la orden de servicios no debe incluir la proforma del
contrato establecida en el Capitulo V de la seccién especifica de las bases.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las bases.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de fiel
cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta la
conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo del contratista.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales como
mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional por una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion
accesoria, la misma que debe ser renovada periddicamente hasta el cumplimiento total de
las obligaciones garantizadas.
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3.3.

Importante

e En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil con 00/100 Soles (S/
200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel
cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepciéon también aplica a los contratos
derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no superen el monto sefialado
anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

e Enlos contratos periédicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades con
las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel cumplimiento
el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por la Entidad durante
la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con
cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo, conforme lo establecen los numerales 149.4 y
149.5 del articulo 149 y el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccion especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacion automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia de
Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacion de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o
estar consideradas en la Ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periddicamente publica el Banco Central de Reserva del Pera.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la buena
pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificaciéon a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacién de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con méas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastard que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.



http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/clasificadoras-de-riesgo
http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/clasificadoras-de-riesgo
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3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados

en el articulo 155 del Reglamento.

ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningln caso exceden en

conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido

previsto en la seccién especifica de las bases.

PENALIDADES

3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION
En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica autométicamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.
3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccion
especifica de las bases.
Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36

de la Ley y 164 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccién especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.
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La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcién salvo
gue se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento,
debiendo repetir contra los responsables de la demora injustificada.

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1. ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre : ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN ENERGIA
Y MINERIA

RUC N° : 20376082114

Domicilio legal . Calle Bernardo Monteagudo 222 — Magdalena del Mar

Teléfono: : 219-3400

Correo electrénico:

1.2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la CONTRATACION DEL SERVICIO DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LAS OFICINAS DE OSINERGMIN ANCASH Y HUANUCO

N° de
; Denominacién del item Descripcion Region Puestos de Direccion
Item Vigilancia
Puesto de vigilancia 24 horas de Ir. Buena Ventura
1 Servicio de seguridad Y ||unes a domingo (sin arma) — ANCASH 1 Mendoza N° 710, Urb. San
vigilancia para la oficina de | Oficina de Ancash Francisco
Ancash
Puesto de vigilancia 24 horas de .
2 Servicio de seguridad Y ||unes a domingo (sin arma) — | HUANUCO 1 Jr. General Prado N° 941 -
vigilancia para la oficina de | Oficina de Huanuco 943
Hudnuco

1.3. EXPEDIENTE DE CONTRATACION
El expediente de contratacion fue aprobado mediante Requerimiento de Contratacion de
Servicios SOLPED 3100002034 el 12 de abril del 2022.
1.4. FUENTE DE FINANCIAMIENTO
Recursos Directamente Recaudados
Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccion.

1.5. SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacién respectivo.
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1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

No corresponde.

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacién esta definido en el Capitulo 11l de la presente seccion de las bases.

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de seiscientos (600)
dias calendario, contados a partir de la fecha indicada en el Acta de Inicio de Actividades, suscrita
por parte de un representante de Osinergmin y el Contratista, en concordancia con lo establecido
en el expediente de contratacion.

COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar S/ 5.00 Soles (Cinco con 00/100 Soles) en Mesa de Partes de la Sede
Central de Osinergmin, y recabar las bases en el mismo lugar, sito en Calle Bernardo Monteagudo
N° 222 — Magdalena del Mar.

Importante

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

BASE LEGAL

- Ley N° 31365 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022

- Ley N° 31366 que aprueba el Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio
fiscal 2022

- Ley N° 27332, Ley Marco de los Organismos Reguladores de la Inversion Privada en los
Servicios Publicos y sus modificatorias

- Ley N° 27699, Ley Complementaria de Fortalecimiento Institucional de Osinergmin.

- Normas Técnicas de Control Interno para el Sector Publico, aprobadas por Resolucion de
Contraloria N° 320-2006-CG

- Cadigo Civil en forma supletoria.

- Ley N° 29733, Ley de proteccién de datos personales.

- D.S. N° 003-2013-JUS, Aprueban Reglamento de la Ley N° 29733, Ley de Proteccion de Datos
Personales.

- Ley N° 27626 — Ley que regula la actividad de las empresas especiales de servicios y de las
cooperativas de trabajadores.

- Reglamento de la Ley N° 27626, aprobado por Decreto Supremo N° 003-2002-TR, que
establece disposiciones para la aplicacion de las Leyes N° 27626 y 27696, que regulan la
Actividad de las Empresas Especiales de Servicios y de las Cooperativas de Trabajadores.

- Ley N° 28879 - Ley de Servicios de Seguridad Privada.

- Decreto Supremo N° 003-2011-IN - Reglamento de la Ley de Servicios de Seguridad Privada.

- Resolucién de Superintendencia N° 424-2017-SUCAMEC, que aprueba la Directiva N° 010-
2017-SUCAMEC que establece las caracteristicas, especificaciones y uso de uniformes,
emblemas, distintivos e implementos del personal de seguridad privada.

- Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Decreto Supremo N° 005-2012-TR - Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Decreto Legislativo N° 688 — Ley de Consolidacién de Beneficios Sociales.

- Decreto de Urgencia N° 044-2019, que establece medidas para fortalecer la proteccién de salud
y vida de los trabajadores.
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Ley N° 30102-Ley que dispone medidas preventivas contra los efectos nocivos para la salud
por la exposicion prolongada a la radiacion solar.

- Resoluciéon de Presidencia de Consejo Directivo N° 112-2021-OS/PRES - Aprobacion de
medidas de austeridad, disciplina y calidad en el gasto de OSINERGMIN, correspondiente al
afio fiscal 2022.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO Il
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1.

2.2.

CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
Segun el cronograma de la ficha de seleccidn de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicion Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

CONTENIDO DE LAS OFERTAS
La oferta contendrd, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentacion de presentacion obligatoria

2.2.1.1. Documentos parala admision de la oferta

a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad® o
documento anélogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segin
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE*y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catélogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

La omisién del indice no determina la no admisién de la oferta.

En el caso de personas naturales de nacionalidad peruana, no sera exigible la presentacién de la copia del documento
nacional de identidad; por lo que en este caso el Comité de Seleccion debera verificar el DNI en el servicio web respectivo
del PIDE

En el caso de personas naturales de nacionalidad extrajera, si sera exigible la presentacién de la copia del Carnet de
Extranjeria o Pasaporte; porque en este caso Osinergmin no tiene acceso al servicio web del PIDE para realizar la verificacion
de la identificacién de las personas naturales de nacionalidad extranjera

Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/



https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/
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c) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento
(Anexo N°2)

d) Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccion. (Anexo N° 3)

e) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comdn y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

f)  El precio de la oferta en SOLES debe registrarse directamente en el formulario
electrénico del SEACE.

Adicionalmente, se debe adjuntar el Anexo N° 6 en el caso de procedimientos que
no se convoquen a suma alzada.

En el caso de procedimientos convocados a suma alzada Unicamente se debe
adjuntar el Anexo N° 6 cuando corresponda indicar el monto de la oferta de la
prestacidn accesoria o que el postor goza de alguna exoneracién legal.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con
dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

e El oOrgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun
corresponda, verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no cumplir
con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e En caso de requerir estructura de costos o analisis de precios, esta se presenta para
el perfeccionamiento del contrato.
2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
gue se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo 11l de la presente seccién de las bases.

2.2.2. Documentacién de presentacion facultativa:

a) En el caso de microempresas y pequefias empresas integradas por personas con
discapacidad, o en el caso de consorcios conformados en su totalidad por estas
empresas, deben presentar la constancia o certificado con el cual acredite su
inscripcién en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con
Discapacidad®

b) Solicitud de bonificacion por tener la condicién de micro y pequefia empresa. (Anexo
N° 11) del ITEM N° 1 e ITEM N° 2

¢) Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Factores de Evaluacion”
establecidos en el Capitulo IV de la presente seccidén de las bases, a efectos de
obtener el puntaje previsto en dicho Capitulo para cada factor.

d) Los postores con domicilio en la provincia donde se prestara el servicio, o en las
provincias colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento o region,
pueden presentar la solicitud de bonificacién por servicios prestados fuera de la
provincia de Lima y Callao. (Anexo N° 10), Dicha solicitud se puede presentar en el
ITEM 2.

5 Dicho documento se tendra en consideracion en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.

0/
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e) Los postores que apliquen el beneficio de la exoneracién del IGV previsto en la Ley
N° 27037, Ley de Promocion de la Inversion en la Amazonia, deben presentar la
Declaracion Jurada de cumplimiento de condiciones para la aplicacién de la
exoneracion del IGV (Anexo N° 7).

Advertencia

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién, segun corresponda, no
podra exigir al postor la presentacién de documentos que no hayan sido indicados en los
acapites “Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de calificacion” y “Factores
de evaluacion”.

2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar

el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

b) Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de ser el caso.

c) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes,
de ser el caso.

d) Cdbdigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
namero de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

e) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

f)  Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso
de persona juridica.

g) Domicilio para efectos de la notificacién durante la ejecucion del contrato.

h) Copia simple del documento a través del cual conste que realizo el trAmite de comunicacion
de la apertura de sucursales, oficinas, centros de trabajo, u otros establecimientos y de
desarrollo de sus actividades, de las empresas que desarrollan actividades de
Intermediacién Laboral, de corresponder.

i)  Estructura de costos mensual de la prestacion del servicio (incluyendo los servicios que
conforman el paquete, de ser el caso), considerando el modelo del Anexo N° 4.

La Estructura de Costos deben ser entregados como parte de los documentos para la
suscripcion del contrato, el Contratista debera usar la Formula “REDONDEAR” con dos
decimales (todos los montos deberan considerar dos decimales)

i)  Relacion del personal que prestara el servicio, consignando sus nombres y apellidos, N° de
Documento de identidad, cargo, remuneracién y periodo del destaque.

k) Declaracion jurada suscrita por el postor indicando un solo correo electrénico para el envio
de las conformidades

)  Copiasimple del Certificado Unico Laboral (Certijoven o Certiadulto). De no contar con dicho
documento, se debe presentar copia simple del certificado de antecedentes penales,
policiales y judiciales vigente del personal que prestara el servicio.

m) Declaracion Jurada por agente, en el cual se precise que no ha sido separado de las FFAA
0 PNP por medidas disciplinarias.

n) Copia del carnet de identidad vigente emitido por SUCAMEC.

0) Copiade lalicencia de uso de arma de fuego vigente emitida por SUCAMEC, de ser el caso.

p) Pdliza(s) de Seguro, segin el Capitulo 1l de la presente Seccion.

Pdliza de sequro de accidentes personales o sequro complementario de
trabajo de riesqgo (salud y pensidn)

El Contratista asumira exclusivamente los dafios contra, el cuerpo o la salud
gue pudiera sufrir su personal a consecuencia de la prestacion del servicio.
Para tal efecto todos los operarios deberan contar con su respectiva Péliza de
Seguro de Accidentes Personales o Seguro Complementario de Trabajo de
Riesgo Salud. Cualquiera de las pdélizas por las que se opte, deberan estar
vigentes por todo el periodo de contratacion.

En el caso que se opte por la Péliza de Seguro de Accidentes Personales, ésta
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a)

sera por un valor equivalente al 5% del valor contratado.

Pdliza de sequros de responsabilidad civil extracontractual

El Contratista debera contar con una Péliza de Seguros de Responsabilidad
Civil Extracontractual por dafios materiales y personales causados
involuntariamente a terceros, que ademas incluya la Responsabilidad Civil
Patronal, que cubra a Osinergmin, considerando a éste como un asegurado
adicional. Esta poliza debera estar vigente por todo el periodo de contratacion
y serd por un valor equivalente al 5% del valor contratado.

Pdliza de deshonestidad comprensiva

El Contratista, debera contar con una Pdliza de Deshonestidad Comprensiva
por dafios y perjuicios mientras realicen su trabajo dentro de Osinergmin. Esta
péliza deberéd estar vigente por todo el periodo de contratacion y sera por un
valor equivalente al 5% del valor contratado.

Copia del “Plan para la vigilancia, prevencion y control de Covid-19 en el trabajo” y la
constancia o registro o cualquier otro documento que acredite su registro en el SISCOVID.

Para la presentacion de dicha documentacion hacer referencia al N° de Expediente SIGED
202100209878.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de

exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener directamente mediante

la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE®y

siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma,

no correspondera exigir los documentos previstos en los literales e), f).y k), segln corresponda.

Importante

En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de
ser el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley
y en el articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o
la denominacion o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados,
de lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna Unicamente la denominacion del consorcio, conforme lo dispuesto
en la Directiva Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

En los contratos periédicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.
Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el REMYPE, consignando
en la Declaracion Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de retencion de
la garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicién de MYPE, lo
cual sera verificado por la Entidad en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-
2 opciodn consulta de empresas acreditadas en el REMYPE.

6

Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/
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2.4,

2.5.

e En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil con 00/100 Soles
(S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni
garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica
a los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacién de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere
el monto sefialado anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del
Reglamento.

Importante

e Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucién, sin perjuicio de la determinacién de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

e De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Perl, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Perd, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya’.

e LaEntidad no puede exigir documentacién o informacion adicional a la consignada en el presente
numeral para el perfeccionamiento del contrato.

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcién del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe ingresar la documentacion a través de la Ventanilla Virtual de Osinergmin, cuya direccion
es

Los postores ganadores de la Buena Pro pueden suscribir los contratos con firma digital, siempre
que haya sido realizada utilizando el software respectivo y el certificado emitido por una entidad
de certificacion acreditada por INDECOPI.

Cabe agregar que la lista de entidades de certificaciébn acreditadas ante el INDECOPI se
encuentra en el Registro Oficial de Prestadores de Servicio de Certificacién Digital (ROPS), cuyo
link es el siguiente:”

“.Tanto el software a utilizar como el referido certificado digital
deben encontrarse en el mencionado registro.

Importante para la Entidad

e En el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, se puede perfeccionar el
contrato con la suscripcién del documento o con la recepcion de una orden de servicios, cuando
el monto del valor estimado del item no supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/
200,000.00).

FORMA DE PAGO

La Entidad realizar4 el pago de la contraprestacién pactada a favor del contratista en pagos
mensuales.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con la siguiente documentacion:

7

Segun lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.



https://ventanillavirtual.osinergmin.gob.pe/
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/lista-de-servicios-de-confianza-trusted-services-list-tsl-
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/lista-de-servicios-de-confianza-trusted-services-list-tsl-
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- Informe del funcionario responsable de la Unidad de Logistica, emitiendo la conformidad de la
prestacion efectuada, previa emision de una Constancia de Ejecucién de Servicio por el Jefe
de la Oficina Regional (o0 quien haga sus veces)

- Comprobante de pago.

Dicha documentacion se debe presentar por la ventanilla virtual de Osinergmin

(

).

2.5.1 Entregable del primer periodo de servicio.

El contratista debera presentar la siguiente documentacion:

Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas
y Entidades que realizan actividades de intermediacion laboral — RENEEIL para todas
las zonas donde se ejecute el servicio, expedida por el Ministerio de Trabajo y
Promocion del Empleo.

Protocolo para la Atencion de Usuarios Agresivos.

Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a la Entidad
en el primer mes de servicio y segin se produzcan reemplazos, al personal destacado.

Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a la Entidad.

Carta firmada por el representante del Contratista precisando la fecha de pago de las
remuneraciones a los agentes.

Copia del pago del seguro complementario de riesgo del mes facturado.

Estudio de seguridad y riesgo de cada Oficina de Osinergmin donde brinde servicio.

2.5.2 Entregable a partir del segundo periodo de servicio

El contratista debera presentar la siguiente documentacion:

Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas
y Entidades que realizan actividades de intermediacion laboral — RENEEIL para todas
las zonas donde se ejecute el servicio, expedida por el Ministerio de Trabajo y
Promocién del Empleo.

Copia de la Planilla Mensual de Pagos — PLAME y Constancia de Presentacion Laboral
(PDT) cancelado del mes anterior al facturado.

Copia de la planilla de aportes previsionales cancelado del mes anterior al facturado,
donde figuren los agentes destacados.

Copia de las boletas de pago del mes anterior al facturado, de todos los trabajadores
destacados a la Entidad, asi como la respectiva copia del documento de depdsito
bancario que acredite el pago.

Copia de los documentos que acrediten el depdsito de la CTS y pago de gratificaciones,
cuando corresponda.

Copia del pago del seguro complementario de riesgo del mes facturado o copia de la
péliza de seguro de accidentes personales; en donde estén incluidos el personal gue
brindé el servicio en el mes facturado.

2.5.3 Entregable del ultimo periodo de servicio

Para el pago del ultimo mes de servicio, se requerird al Contratista



https://ventanillavirtual.osinergmin.gob.pe/
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e Copia de la documentacion que acredite el depdsito de las remuneraciones y de todos
los derechos previsionales y laborales de los trabajadores destacados a la Entidad
indicados en el numeral precedente del presente capitulo, tanto del mes anterior como
del mes en que se realiza el Ultimo pago (Gltimo mes de servicio).

Consideraciones especiales:

Pago del primer mes de servicio

Adicionalmente, para el pago del primer mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar la
totalidad de los siguientes documentos:

- Copia simple del documento que acredite la presentacion del contrato suscrito con la Entidad
ante la Autoridad Administrativa de Trabajo?.

- Copia simple del documento que acredite la presentacion del contrato suscrito con la Entidad
ante la Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones
y Explosivos de Uso Civil — SUCAMEC; segun lo establecido en el articulo 61 del Reglamento
de la Ley 28879, aprobado mediante Decreto Supremo N° 003-2011-IN.

- Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a la Entidad®.

Pagos a partir del sequndo mes de servicio

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte de EL
CONTRATISTA, en mérito a lo establecido en el D.S. N° 003-2002-TR, a partir del segundo mes
de servicio, EL CONTRATISTA debe presentar obligatoriamente los siguientes documentos:

- Copia de la Planilla Mensual de Pagos — PLAME del mes anterior y constancia de
presentacion.

- Copia de la planilla de aportes previsionales cancelado del mes anterior.

- Copia de las boletas de pago del mes anterior, de todos los trabajadores destacados a la
Entidad, asi como la respectiva copia del documento de depésito bancario que acredite el
pago.

- Copia de los documentos que acrediten el depdésito de la CTS y pago de gratificaciones,
cuando corresponda.

Las Entidades pueden verificar que las empresas contratistas tienen a sus trabajadores en la
planilla electronica a través del aplicativo implementado por la SUNAFIL “Chequea tu contratista”
( ). En el caso de consorcios, el trabajador puede integrar la planilla de alguno
de los consorciados o del consorcio con contabilidad independiente.

Pago del Ultimo mes de servicio

Para el pago del ultimo mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar los documentos
sefialados en el subtitulo precedente, tanto del mes anterior como del mes en que se realiza el
Gltimo pago.
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En caso no se haya registrado el contrato oportunamente, correspondera presentarlo con el segundo pago.

En caso que durante la ejecucion del contrato se produzca el reemplazo del personal destacado, el contratista debe remitir
a la Entidad el contrato suscrito con el trabajador destacado reemplazante, junto con la documentacién que presente para el
pago del mes que corresponda.



http://bit.ly/3rNt67s
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CAPITULO Il
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el &rea usuaria es responsable
de la adecuada formulacion del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la
necesidad de su reformulacion por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
contratacion.

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA

1. ANTECEDENTES

La Unidad de Logistica viene contratando los servicios de una empresa especializada para el
servicio de seguridad y vigilancia de lunes a domingo de 24 horas, sin arma; en las ciudades
de Ancash y Huanuco debido a que se trata de un servicio de tracto sucesivo, por lo que debe
asegurar la continuidad del mismo.

2. FINALIDAD PUBLICA

Aportar al cumplimiento de los objetivos institucionales, brindando seguridad a los usuarios y
al personal que presta servicios en las distintas oficinas del OSINERGMIN, asi como
salvaguardar los bienes del Estado que éste administra y que sirven para cumplir
adecuadamente sus fines institucionales.

3. OBJETO DE LA CONTRATACION

El presente procedimiento de seleccién tiene por objetivo la contratacion de una empresa de
servicios que destaque personal para la prestacion del Servicio de Seguridad y Vigilancia en
las Oficinas de Osinergmin.

4. TIPO DE CONTRATACION
Contratacion de Servicios Generales

5. SISTEMA DE CONTRATACION
Suma Alzada

A. CONSIDERACIONES GENERALES

6. ALCANCE DEL SERVICIO
6.1.Descripcién del servicio:

El servicio debera ser cubierto integramente por personal que satisfaga los requerimientos
de seguridad integral considerados dentro de las pautas siguientes:

6.1.1. Los puestos de vigilancia serén cubiertos ininterrumpidamente todos los dias de
la semana, incluyendo dias no laborables, iniciando los servicios en forma puntual
y disciplinada, retirandose a la hora establecida de su horario de trabajo, previo
relevo. Los horarios establecidos se ajustaran a las necesidades de Osinergmin.

Q/
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6.1.2. El Contratista del servicio de Seguridad y Vigilancia garantizara la continuidad del
servicio, debiendo destacar para tal fin personal que cuente con carnet de
SUCAMEC vigente (segun la normativa vigente de SUCAMEC) y con la razén
social del Contratista.

6.1.3. Los agentes prestaran el servicio correctamente uniformados, incluyendo los
implementos de seguridad y proteccién personal para el mejor desempefio de sus
funciones, de acuerdo a las normas establecidas por el Ministerio del Interior y de
conformidad con lo previsto en la Directiva N° 010-2017- SUCAMEC.

6.1.4. EIl servicio de Seguridad y Vigilancia serda implementado de acuerdo a las
directivas, procedimiento de control de accesos, recepcidn y otras instrucciones
que imparta Osinergmin, a través de los encargados de servicios generales de la
Unidad de Logistica de la Gerencia de Administracién y Finanzas.

6.1.5. Detectar, alertar, neutralizar e informar a la Unidad de Logistica y al Jefe de la
Oficina Regional (0 quien haga sus veces) los actos que atenten con el normal
funcionamiento de las Oficinas de Osinergmin como son: robos, hurtos,
vandalismo, entre otros.

6.1.6. Intervenir en primera instancia a personas que se encuentren atentando contra el
patrimonio institucional o sospecha de actos delictivos (tales como robo, hurtos,
actos de vandalismo, violencia, entre otros) para ser entregados a la autoridad
policial, cuando las circunstancias asi lo exijan, incautando la salida no autorizada
de los bienes patrimoniales u otros bienes de la entidad.

6.1.7. Informar sobre bienes, equipos, herramientas o prendas que estén expuestas a
pérdidas o puedan causar dafios.

6.1.8. Revisary verificar el contenido de las cajas, bultos, paquetes, maletines, carteras,
mochilas, etc. que ingresen y/o salgan de los locales de Osinergmin, portados
personalmente o en vehiculos (por el personal de Osinergmin, usuarios, visitantes,
proveedores, etc.) con la finalidad de:

e Evitar el ingreso de objetos o articulos no autorizados o que pongan en
riesgo la seguridad del local o del personal de la entidad; efectuando el
control y registro que corresponda.

e Impedir la salida irregular o sustraccion de bienes patrimoniales y bienes
de terceros bajo responsabilidad de Osinergmin, cuyo acceso haya sido
reportado y registrado; exigiendo en cada caso los documentos que
respalden cada movimiento. Para este efecto, el contratista a cargo del
servicio de seguridad y vigilancia, debe apoyarse en el detector de metal
portatiles o cualquier otra herramienta que disponga y haga efectiva dicha
revision y verificacion.

6.1.9. Verificar el uso del fotocheck institucional al momento del ingreso a las Oficinas de
Osinergmin por parte del personal de la Entidad, asimismo verificacion del uso del
fotocheck de identificacion de los proveedores que realicen trabajos en las Oficinas
de Osinergmin.
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6.2. Cambios y reemplazos de Agentes de Vigilancia

Los agentes podran ser cambiados de puesto o retirados a solicitud de Osinergmin con
conocimiento del Contratista. Las causales para el cambio de agente de vigilancia seran:
Deficiencias en el servicio, indisciplina, actos que atenten contra la moral, entre otras
acciones debidamente sustentadas que signifiquen el incumplimiento de sus funciones. Los
agentes retirados por deficiencia o indisciplina no podran volver a ser presentados por el
Contratista como parte del personal que brinde el servicio en Osinergmin.

En caso el Contratista pretenda realizar algiin cambio de agente podra realizarlo mediante
supuestos debidamente sustentados, y debera informar a la Unidad de Logistica con una
anticipacién minima de 24 horas, y solo realizara el cambio una vez que el encargado de
Servicios Generales de la Unidad de Logistica lo autoricen en un plazo maximo de 24 horas.

El Contratista debera presentar al nuevo personal adjuntando lo siguiente:

e Copia simple del carné de SUCAMEC vigente con la razén social del Contratista.

e Copia simple del DNI o carne de extranjeria.

e La experiencia del personal se acreditara con los mismos documentos con los que se
acredito al personal reemplazado.

e Examenes en calidad de APTO o APTO con restriccién, para el puesto en el que
trabaja, de una antigiedad no mayor a un (1) afio.

e Copia simple del Certificado Unico Laboral (Certijoven o Certiadulto) o copia simple del
certificado de antecedentes policiales y penales vigente del personal que prestara el
servicio.

e Declaracién Jurada por cada agente, en el cual se precise que no ha sido separado de
las FFAA o PNP por medidas disciplinarias.

e Copia simple del contrato suscrito por el Contratista y el agente reemplazante
destacado.

El Contratista deber& detallar en la carta lo siguiente:

Nombre de Nombre del Sede de Motivo del Fecha de
agente agente OSINERGMIN cambio inicio del
saliente entrante nuevo agente

6.3.Controles

6.3.1. De ingreso y salida del personal
El control de ingreso y salida del personal de Osinergmin, funcionarios, proveedores
y otros visitantes serd llevando un correcto seguimiento en el cuaderno de
ocurrencias; este registro estara a disposicion de la Unidad de Logistica y del Jefe
Regional de cada Oficina de Osinergmin o quien haga sus veces.

6.3.2. Control de ingreso y salida de materiales, muebles, equipos y/o enseres e
insumos
El control de entrada y salida de materiales: muebles, equipos, documentos de
trabajo, enseres, paquetes, bultos e insumos en general, que cuenten con la
respectiva orden o formato de ingreso y/o salida, se realizaran en cumplimiento a
las normas y procedimientos administrativos de la institucion y en coordinacién con
el representante de Osinergmin en cada dependencia.

6.3.3. Control del orden durante las emergencias y seguridad de las personas e

Q/
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instalaciones.

El Contratista, debera conocer y ejecutar el Plan de Seguridad, en coordinacion con
el Comité de Seguridad y Salud de Osinergmin, en caso de siniestros por fuego,
inundaciones, etc.

De igual manera debera brindar prevencién y proteccion contra un posible siniestro,
dafios personales, robos, hurtos, deterioros, delincuencia o cualquier otro atentado
gue altere el normal funcionamiento del local institucional, personal y sobre los
bienes de propiedad de Osinergmin.

6.3.3.1. Control de Usuarios Conflictivo.
Se requiere que el Contratista tenga en su Legajo de Consignas Generales
(o el documento que haga sus veces) un Protocolo para la Atencién de
Usuarios Conflictivos, el mismo que sera enviado a la Unidad de Logistica al
Inicio del Servicio.

6.3.4. Controles de los sectores externos
El Contratista efectuara un control permanente de todos los sectores externos
adyacentes a los locales de Osinergmin, alertando de la presencia de personas
extrafias en el perimetro de los locales, para lo cual dara cuenta al encargado del
servicio de la Unidad de Logistica y al Jefe Regional de cada oficina o quien haga
Sus veces.

6.4. Accesorios para la prestacién del servicio
Elementos de Control

En cada puesto de vigilancia, el Contratista proveera de los siguientes controles, segln sea
el caso:

a. Legajo de consighas: Alineado a los procedimientos y reglamentos de
Osinergmin, debera incluir el protocolo para el control de usuarios conflictivos.

b. Cuaderno de ocurrencias:
En el cuaderno de ocurrencias el agente de vigilancia debera registrar diariamente
lo siguiente:

e Toda ocurrencia y/o incidencia que se dé en la Oficina de Osinergmin.

e Las supervisiones externas.

e Firmay nombre del agente de vigilancia en cada relevo.

¢ Rondas internas realizadas en cada uno de los ambientes y oficinas de la
dependencia de Osinergmin.

e Todo ingreso y salida de personal de Osinergmin, funcionarios,
proveedores, terceros, visitas, entre otros; detallando hora de ingreso y
hora de salida. En el caso sea una visita se especificara la persona
visitada.

El cuaderno de ocurrencias estara a disposicion de la Unidad de Logistica y del
Jefe Regional de cada Oficina de Osinergmin o quien haga sus veces.

c. Cuaderno de Control de Unidad Vehicular: Todo ingreso y salida del vehiculo
de la Entidad, solo para la Oficina Regional de Huanuco.

d. Material de escritorio necesario: El mismo que sera proporcionado por el
Contratista.
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6.5.Condiciones Generales:

El Contratista ejecutara el servicio sujetandose al contrato, Bases Integradas, el Plan de
Seguridad del Comité de Seguridad y Salud de Osinergmin, oferta técnico-econémica
presentadas en el procedimiento de seleccion, al DS N° 003-2002-TR y al Reglamento de
Seguridad Privada aprobada por Decreto Supremo No 003-2011-IN (Reglamento de la Ley
N° 28879 Ley de Servicios de Seguridad Privada), sus modificatorias, asi como las
disposiciones vigentes en el Decreto Legislativo N° 1213, Decreto Legislativo que regula
los servicios de seguridad privada.

Asimismo, debera sujetarse y asumir lo indicado en el “Plan para la vigilancia, prevencién
y control de COVID-19 en el trabajo”, aprobado por el Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo o Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo del Contratista, segun
corresponda; segun lo indicado en la Resolucién Ministerial N° 1275-2021-MINSA.

6.5.1. Del ingreso y salida de los Agentes de Vigilancia

El personal destacado registrar su ingreso y salida en el cuaderno de ocurrencias,
y mediante los sistemas de control dispuesto por el Contratista, los mismos que
seran verificados por el Jefe Regional o quien haga sus veces en cada Oficina de
Osinergmin de manera que se faciliten y agilicen los procesos de control de
asistenciay la generacién de reportes, y los cuales de ser requeridos se presentaran
al encargado del servicio de la Unidad de Logistica, para su revisién, control y
conformidad.

6.5.2. Rondas de los Agentes de Vigilancia

El agente de vigilancia debera hacer rondas internas por todos los ambientes de la
Oficina de Osinergmin, inspeccionando cada oficina y ambiente; registrando todas
las incidencias en el Cuaderno de Ocurrencias desde que inicia hasta que concluya
Su turno.

Debera realizar rondas permanentes a las instalaciones para la verificacion y
previsibn de condiciones inseguras: puertas no aseguradas, puertas abiertas,
bienes patrimoniales  descuidados, escritorios 'y armarios abiertos,
electrodomésticos, computadoras u otro equipo electrénico encendidos, cafos de
agua abiertos que generen aniegos Yy, cables eléctricos en mal estado.

6.5.3. Rondas Externas

El Contratista debera realizar una vez al dia rondas externas a cargo de un
supervisor zonal, cabe precisar que este supervisor no es exclusivo de Osinergmin;
dicho supervisor dejara constancia de su visita en el cuaderno de ocurrencias; de
detectarse algun incidente en la oficina de Osinergmin donde se preste el servicio,
se debera comunicar a los encargados de Servicios Generales de la Unidad de
Logistica a través de un Informe escrito, el cual debera ser entregado por el
Contratista mediante correo electronico en un plazo no mayor a 24 horas de
sucedido el incidente.

6.6. Otros requerimientos

Los agentes de vigilancia que presten servicio durante la vigencia del contrato, no tienen
vinculo laboral con Osinergmin. El Contratista regira el desarrollo de sus actividades y
obligaciones segun lo dispuesto en el Reglamento de Servicios de Sequridad Privada
(Reglamento de sequridad privada vigente DS. 003 — 2011 — IN / Reglamento de la Ley N°
28879 Ley de servicios de seguridad privada) y disposiciones vigentes del Decreto

./
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6.7.

Legislativo N° 1213 y demas Directivas_emitidas por la Superintendencia Nacional de

Control _de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones vy Explosivos de Uso Civil

(SUCAMECQC).

Obligaciones y responsabilidades del Contratista

Para facilitar el pago oportuno, el Contratista designara un personal administrativo que sera
presentado al inicio del servicio mediante una carta en la que detallara el teléfono y correo
de dicho personal, quién facilitara y alcanzara la documentacion requerida de acuerdo a
las disposiciones legales y normativas vigentes.

a.

El Contratista, brindara la seguridad y vigilancia, sujetandose a los Términos de
Referencia, en tal sentido se compromete a pagar a su personal destacado las
remuneraciones; asi como, de todos los importes, que por el pago de tales
remuneraciones pudieran devengarse por concepto de Ley, beneficios sociales, seguro
social, Indemnizaciones por tiempo de servicios, tributos creados o por crearse, segun
la estructura de costos detallada y presentada para la firma del contrato y conforme a
los dispositivos legales vigentes.

Durante la vigencia del contrato los precios se mantendran fijos y no estaran sujetos a
reajuste alguno, salvo que el Gobierno Nacional apruebe el incremento de la
remuneracion minima vital o el IGV, en estos casos, Osinergmin reconocera la parte
directamente relacionada a la remuneracion y a los beneficios sociales, que sean
directamente afectados de acuerdo a Ley, siempre que el Contratista lo acredite
debidamente y presente la respectiva estructura de costos.

El Contratista sera responsable ante Osinergmin de los dafios y perjuicios que pudieran
ocasionarse en los bienes de la Entidad y de propiedad de terceros, registrados por el
servicio de vigilancia, derivados del mal ejercicio de sus funciones o por no haber
cumplido sus prestaciones segun los términos de referencia.

El Contratista sera responsable ante Osinergmin de los dafios y perjuicios que pudieran
ocasionarse en la infraestructura e instalaciones de Osinergmin, derivados del mal
ejercicio de sus funciones o negligencia por parte del personal del Contratista.

El Contratista no podra hacer uso indebido de los bienes, instalaciones y servicios de
la Entidad.

El Contratista deber& presentar el Rol de Servicio al inicio de cada mes a la Oficina de
Osinergmin donde brinda el servicio detallando el horario y rotacion del personal que
brinda el servicio de Seguridad y Vigilancia en cada Oficina,

Procedimiento para determinar responsabilidad de la empresa de vigilancia en
caso_de pérdida, dafios o perjuicios de bienes de Osinergmin o bienes de
propiedad de terceros registrados por el servicio de vigilancia:

En caso de producirse la pérdida, dafios o perjuicios, de bienes de Osinergmin, la
Entidad llevara a cabo el siguiente procedimiento:

El Contratista queda obligado de presentar los descargos correspondientes ante la
Unidad de Logistica, dentro de los dos (02) dias calendarios siguientes de ocurrido o
tomado conocimiento del caso de pérdida, dafios o perjuicios de bienes de Osinergmin
0 bienes de propiedad de terceros registrados por el servicio de vigilancia.

La Unidad de Logistica, dentro de los 10 dias calendarios siguientes de recibido el
descargo de El Contratista realizara la evaluacién de lo acontecido, considerando lo
siguiente:

e Circunstancias en que se produjo el hecho.
e Observacion y evaluacion de la zona donde se produjo el hecho.
e Acciones desarrolladas por el personal de vigilancia de la empresa.
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e Descargo de parte de la empresa de vigilancia sobre el hecho producido.

Sélo en caso de encontrarse responsabilidad de parte del personal de la empresa por
el mal ejercicio de sus funciones y/o el incumplimiento de las prestaciones del
Contratista, Osinergmin le comunicara los resultados de la evaluacion, dentro del plazo
de cinco (5) dias calendarios contados a partir del dia siguiente de culminada dicha
evaluacion.

El Contratista queda obligado a la reposicion en el plazo de diez (10) dias calendario
siguientes a la comunicacion de Osinergmin. En caso de incumplimiento, la entidad
queda facultada para efectuar el descuento correspondiente de una o mas facturas
pendientes de pago, de acuerdo con los precios vigentes en el mercado, sin perjuicio
de interponer las acciones legales y/o administrativas a que hubiere lugar.

Este procedimiento se llevara a cabo paralelamente a la denuncia que se realizara ante
la autoridad competente correspondiente (Policia Nacional o Ministerio Publico) para
las investigaciones respectivas y la determinacion final de las responsabilidades.

h. El Contratista debera estar preparado para afrontar cualquier eventualidad de indole
laboral u otros que se pudieran presentar, sin poner en riesgo el servicio de proteccion
y seguridad que brinda al personal y a las instalaciones del Osinergmin.

i. El Contratista sera responsable de asumir las obligaciones que contraiga con su
personal, sean éstas laborales, personales o de cualquier otra indole; estando eximido
Osinergmin de cualquier responsabilidad en caso de accidentes, dafios, mutilaciones
o fallecimiento de algunos de los trabajadores del Contratista, o de terceras personas;
gue pudieran ocurrir durante la prestacion del servicio, asi como de la responsabilidad
penal que pueda derivarse de ellas. Estos riesgos deberan ser cubiertos integramente
por las pélizas que la empresa esta obligada a adquirir; tales como Pdéliza de Seguro
de Accidentes Personales o Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo de Salud,
Pdliza de Seguros de Responsabilidad Civil Extracontractual y Pdliza de
Deshonestidad Comprensiva; las que tendran vigencia durante el plazo de ejecucion
del contrato.

j. Cada puesto de vigilancia, para la prestacion del servicio, debera contar con un (01)
equipo celular inteligente y sus accesorios (cargador y bateria), que le permita
comunicarse y enviar reportes con un soporte fotograficos a su base, con el encargado
responsable del servicio de la Unidad de Logistica y con el Asistente Administrativo
Regional de la oficina de Osinergmin en la que se preste el servicio o quien haga sus
veces. Se precisa que los equipos celulares inteligentes pueden ser de cualquiera de
las compafiias de telefonia mévil existente en el mercado nacional.

6.8.Turnos y Puestos de Vigilancia
Cada puesto de vigilancia de 24 horas sera cubierto por un minimo de dos (2) agentes

titulares (diurno y nocturnos) en turnos de 12 horas y por un agente descansero semanal.
El horario serd el siguiente:

Turno Horario
Primer turno De 07:00 a 19:00 horas
Segundo turno De 19:00 a 07:00 horas
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Cuadro de Distribucién de los puestos

N° de
Item Denominacion del Item Descripcion Region Puestos de Direccion
Vigilancia
. . Puesto de vigilancia 24 horas de Jr. Buena Ventura
1 Servicio de seguridad y R . R
. . . lunes a domingo (sin arma) — ANCASH 1 Mendoza N° 710, Urb. San
vigilancia para la oficina de . .
Oficina de Ancash Francisco
Ancash
. . Puesto de vigilancia 24 horas de .
2 Servicio de seguridad y R . . Jr. General Prado N° 941 -
. . . lunes a domingo (sin arma) — HUANUCO 1
vigilancia para la oficina de . 3 943
) Oficina de Huanuco
Hudnuco

Segun sea la necesidad de Osinergmin, es posible que la ubicacion geogréfica de las
referidas sedes pueda cambiar, hecho que sera comunicado al Contratista para que los
agentes de vigilancia puedan presentarse a la nueva direccion de la sede a la que seran
destacados; esta situacién no incurrird en costos a Osinergmin.

Los puestos de vigilancia que excedan las 13 horas de servicio por un mismo agente, se
considerard como puesto doble (turno continuo) y seré objeto de la penalidad correspondiente
segun las bases y la Ley de Contrataciones y su Reglamento.

Los puestos de vigilancia requeridos deberan considerar al personal descansero,
debiendo este ser presentado como parte del personal propuesto.

6.9. Seguros

El Contratista deberd obtener y mantener vigentes durante el plazo de ejecucion del
servicio, las siguientes pélizas de seguros:

6.9.1.

6.9.2.

Pdliza de seguro de accidentes personales o sequro complementario de
trabajo de riesgo (salud y pensidn)

El Contratista asumira exclusivamente los dafios contra, el cuerpo o la salud
que pudiera sufrir su personal a consecuencia de la prestacién del servicio.
Para tal efecto todos los operarios deberan contar con su respectiva Péliza de
Seguro de Accidentes Personales o Seguro Complementario de Trabajo de
Riesgo Salud. Cualquiera de las pdlizas por las que se opte, deberan estar
vigentes por todo el periodo de contratacion.

En el caso que se opte por la Péliza de Seguro de Accidentes Personales, ésta
serd por un valor equivalente al 5% del valor contratado.

Pdliza de sequros de responsabilidad civil extracontractual

El Contratista debera contar con una Pdliza de Seguros de Responsabilidad
Civil Extracontractual por dafios materiales y personales causados
involuntariamente a terceros, que ademas incluya la Responsabilidad Civil
Patronal, que cubra a Osinergmin, considerando a éste como un asegurado
adicional. Esta pdliza deberé estar vigente por todo el periodo de contratacion
y seré por un valor equivalente al 5% del valor contratado.
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6.10.

6.11.

6.12.

6.9.3. Pdliza de deshonestidad comprensiva

El Contratista, debera contar con una Pdliza de Deshonestidad Comprensiva
por dafios y perjuicios mientras realicen su trabajo dentro de Osinergmin. Esta
poéliza debera estar vigente por todo el periodo de contratacién y sera por un
valor equivalente al 5% del valor contratado.

Las tres (3) pdlizas seran entregadas a Osinergmin como requisito para la firma de
contrato.

Examenes Médicos

El Contratista debera presentar los examenes médicos ocupacionales en calidad de
APTO o APTO con restriccidn, para el puesto en el que trabaja o postula de todo el
personal destacado que utilizar& para prestar el servicio en los siguientes plazos:

e Primer afio: Al inicio del servicio.
e Segundo afio: Dentro de los 30 dias calendario de haberse cumplido el afio de
la presentacion de los primeros examenes.

Capacitacion y/o entrenamiento

El Contratista esta obligado a instruir y entrenar al personal destacado que desempefa
actividades de seguridad y vigilancia, basandose en lo dispuesto por la Superintendencia
Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Control de Armas, Municién y Explosivos
de Uso Civil - SUCAMEC.

El personal asignado debera ser capacitado segun lo indicado en el Instructivo Control
Operacional del SGS detallado en el numeral 16 del presente capitulo; asimismo debera
ser actualizado y entrenado en sus actividades y en los temas de seguridad y salud en
el trabajo a fin de prevenir accidentes y enfermedades asociadas con el tipo de trabajo
que realizara.

Uniforme y Equipamiento

El uniforme de los agentes de vigilancia (y sus respectivos agentes descanseros) debera
cumplir con la Directiva N° 010-2017 —-SUCAMEC “Directiva que establece las
caracteristicas, especificaciones y uso de uniformes, emblemas, distintivos e
implementos del personal de Seguridad Privada” siendo responsabilidad completa del
Contratista.

El contratista proporcionard a su personal en todos los locales dos (02) juegos de
uniformes nuevos en cada periodo anual distribuidos de la siguiente manera:

e Un (01) juego de uniforme cada semestre (temporada de verano e invierno).

La composicion del uniforme del Agente de Vigilancia deberd atender las condiciones
climatolégicas del lugar donde los agentes presten del servicio y deberan como minimo
comprender lo siguiente:
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UNIFORME DE VIGILANCIA INVIERNO UNIFORME DE VIGILANCIA VERANO
PRENDA CANTIDAD PRENDA CANTIDAD

Polaca o capotin de color azul oscuro o .

negro 1 Polaca o capotin de color azul oscuro o negro 1
Pantalones de color azul oscuro 2 Pantalones de color azul oscuro 2
Camisas blancas manga larga 4 Camisas blanca manga corta 4
Borguesines o zapatos negros 1 par Borguesines o zapatos negros 1 par
Correa negra 1 Correa negra 1
Gorra azul oscuro 1 Gorra azul oscuro 1
Chompa azul oscuro 1 Chompa azul oscuro 1
Corbata roja 1 Corbata roja 1
Lentes de Sol con proteccion UV 1 Lentes de Sol con proteccion UV 1
Blogueador solar (Frasco minimo 200 1 Blogueador solar (Frasco minimo 200 ml) 1

ml)

El Contratista debera considerar la entrega de los uniformes al personal destacado a la entidad
segun el siguiente cronograma:

N° ENTREGA DE UNIFORMES
1° Entrega Al inicio de la ejecucién del servicio.
2° Entrega A 180 dias calendarios desde la fecha de inicio indicada en el Acta

de Inicio de Actividades.

3° Entrega A 360 dias calendarios desde la fecha de inicio indicada en el Acta
de Inicio de Actividades.

4° Entrega A 540 dias calendarios desde la fecha de inicio indicada en el Acta
de Inicio de Actividades.

El encargado designado por la Unidad de Logistica verificara la entrega y la calidad del material
del uniforme.

Es de libre disposicion de Osinergmin elegir en caso se requiera el cambio de color de uniforme
por el tradicional (Camisa Amarilla, pantalon Marron y botas), este cambio no resultara en
incremento alguno para Osinergmin y se comunicard al Contratista para ser realizado en la entrega
inmediata siguiente segun el cronograma.

6.12.1. Sobre implementos adicionales:

El Contratista estara obligado a proporcionar el material y equipo necesario
para desarrollar su labor:

e Detector de metales de mano (por cada puesto)

e Linterna de mano (por cada puesto)

¢ Silbato (por cada agente de vigilancia)
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Mobiliario para el guardado de la vestimenta

Osinergmin sdlo proporcionara un locker para el guardado de la vestimenta.

6.13. Remuneraciones

El Contratista debera considerar para el pago de los agentes titulares el siguiente
detalle:

L, Remuneracién Mensual
Descripcion L En letras
Basica

Agente de vigilancia -
turno 12 horas - turno S/ 1 250.00
diurno.

Mil doscientos cincuenta con
00/100 Soles

Agente de vigilancia -
turno de 12 horas — turno S/ 1 250.00
nocturno.

Mil doscientos cincuenta con
00/100 Soles

Esta remuneracion mensual basica sera tomada como base para el calculo de horas extras,
sobrecargos, sobretasas por jornada nocturna, todo tipo de bonificaciones, entre otras
obligaciones laborales; por tanto, sobre la remuneracion computable se calculara los beneficios
sociales como gratificaciones, vacaciones, CTS, entre otros.

Los puestos de seguridad y vigilancia deben contar con asignacion familiar o bonificacién
compensatoria para el personal que no tenga hijos, se calculara conforme lo establece la Ley
(10% de la RMV), es decir, no debe ser considerada en forma proporcional. La Asignacion
Familiar equivaldrd como minimo al 10 % de la Remuneracién Minima Vital asignada por el
Estado (Ley N.° 25129 y Decreto Supremo N° 035-90-TR).

El contratista independientemente de su régimen empresarial debera considerar el criterio del
Régimen Laboral General segun la normativa laboral vigente para el calculo de sus
obligaciones laborales y para la elaboracion de la estructura de costo.

El pago de los conceptos de la estructura de costos que corresponde al personal no debe ir
bajo otra denominacién o agregarla al monto de algiin otro concepto remunerativo.

La Estructura de Costos deben ser entregados como parte de los documentos para la
suscripcién del contrato. Adicionalmente debe ser presentada en formato Excel por correo
electrénico a y hchavarryi@osinergmin.gob.pe, el Contratista
debera usar la Férmula “REDONDEAR” con dos decimales (todos los montos deberan
considerar dos decimales).

B. CONSIDERACIONES ESPECIFICAS:

6.14. Requisitos minimos del Personal de Vigilancia (incluye al personal descansero)

e Ser mayor de edad, se acreditara con copia de DNI o Carnet de extranjeria

¢ No tener antecedentes penales ni policiales, se acreditard mediante la copia simple
del Certificado Unico Laboral (Certijoven o Certiadulto) o copia simple del certificado
de antecedentes policiales y penales.

Q/
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e Declaracién Jurada por cada agente, en el cual se precise que no ha sido separado
de las FFAA o PNP por medidas disciplinarias.

e Experiencia en seguridad y/o vigilancia; minimo un (01) afio en labores de vigilante
0 agente de seguridad, la cual se acreditara con: (i) copia simple de contratos y su
respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal
propuesto.

e Contar con carnet de SUCAMEC vigente de cada Agente de Vigilancia con la razén

social del Contratista.

6.15. De las otras penalidades

A continuacién, se detalla otras penalidades que podra aplicar Osinergmin en la

ejecucion del servicio de seguridad y vigilancia:

SUPUESTO PENALIZABLE

FORMA DE APLICACION

Puestos de vigilancia no cubiertos.

S/ 630.00 (Seiscientos treinta con 00/100 soles)
por cada turno no cubierto.

No contar con carné SUCAMEC, que no esté
vigente, o que indique una razén social
diferente a la del Contratista.

S/ 330.00 (Trescientos treinta con 00/100 soles)
por cada agente.

Que el agente de vigilancia presente actos de
rebeldia o indisciplina.

S/ 330.00 (Trescientos treinta con 00/100 soles)
por cada ocurrencia.

Que el Contratista y/o su personal haga uso
indebido de los bienes, instalaciones vy
servicios de la Entidad.

S/ 330.00 (Trescientos treinta con 00/100 soles)
por cada ocurrencia.

Que un agente de vigilancia cubra dos (02)
turnos continuos.

S/ 115.00 (Ciento quince con 00/100 soles) por
cada vez que un agente cubra turnos continuos.

Que el agente de vigilancia no cuente con el
equipamiento (equipos, accesorios,
uniformes, e implementos) contemplados en
las Bases y en su Oferta, o que éstos no
funcionen adecuadamente.

S/115.00 (Ciento quince con 00/100 soles) por
cada ocurrencia.

No brindar descanso semanal al personal
mediante el agente descansero.

S/ 115.00 (Ciento quince con 00/100 soles) por
cada ocurrencia.

Cambiar personal de
autorizacion de Osinergmin.

vigilancia  sin

S/ 115.00 (Ciento quince con 00/100 soles) por
cada ingreso no autorizado.

Presentar retrasos en los pagos de las
remuneraciones de los agentes destacados.

S/57.50 (Cincuenta y siete con 50/100 soles) por
ocurrencia y por cada agente.

Presentar retrasos en los pagos por concepto
de gratificaciones de los agentes destacados.

S/57.50 (Cincuenta y siete con 50/100 soles) por
ocurrencia y por cada agente.




ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN ENERGIA Y MINERIA
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 06-2022-OSINERGMIN — BASES ADMINISTRATIVAS

6.16.

Procedimiento de aplicaciéon de penalidades

Para la aplicacion de una penalidad Osinergmin informara por escrito al Contratista, el
mismo que tendra un periodo de dos (02) dias calendario para efectuar su descargo.
Si el descargo presentado por el Contratista no es aceptado por Osinergmin, se
procedera a ejecutar la penalidad correspondiente.

Las penalidades podran ser deducidas de cualquiera de las facturas pendientes, del
monto resultante de la ejecucion de las garantias presentadas, de ser el caso, o de la
liquidacion final del contrato.

Condiciones de los consorcios:

De conformidad con el numeral 49.5 del articulo 49 del Reglamento, el nUmero maximo
de consorciados es de dos (2) integrantes.

7. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién del servicio sera de seiscientos (600) dias calendario, contados a partir
de la fecha indicada en el Acta de Inicio de Actividades, suscrita por parte de un representante
de Osinergmin y el Contratista.

El Contratista no podra ceder su posicion contractual, subcontratar, ni realizar ningin acto que
implique la transferencia total o parcial de la prestacién a su cargo.

8. ENTREGABLES Y FORMA DE PAGO

Osinergmin debera realizar el pago de la contraprestacion pactada a favor del Contratista en
moneda nacional (soles), en forma mensual.

8.1.Entregable del primer periodo de servicio.

El contratista debera presentar la siguiente documentacion:

Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas
y Entidades que realizan actividades de intermediacion laboral — RENEEIL para todas
las zonas donde se ejecute el servicio, expedida por el Ministerio de Trabajo y
Promocién del Empleo.

Protocolo para la Atencién de Usuarios Conflictivo.

Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a la Entidad
en el primer mes de servicio y segun se produzcan reemplazos, al personal destacado.

Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a la Entidad.
Carta del Contratista precisando la fecha de pago de las remuneraciones a los agentes.

Copia del pago del seguro complementario de riesgo del mes facturado.

Estudio de seguridad y riesgo de cada Oficina de Osinergmin donde brinde servicio.

8.2. Entregable a partir del segundo periodo de servicio

El contratista debera presentar la siguiente documentacion:
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e Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas
y Entidades que realizan actividades de intermediacion laboral — RENEEIL para todas
las zonas donde se ejecute el servicio, expedida por el Ministerio de Trabajo y
Promocion del Empleo, cuando corresponda renovacion.

e Copia de la Planilla Mensual de Pagos — PLAME y Constancia de Presentacion Laboral
(PDT) cancelado del mes anterior al facturado.

e Copia de la planilla de aportes previsionales cancelado del mes anterior al facturado,
donde figuren los agentes destacados.

e Copia de las boletas de pago del mes anterior al facturado, de todos los trabajadores
destacados a la Entidad, asi como la respectiva copia del documento de depdsito
bancario que acredite el pago.

e Copiade los documentos que acrediten el deposito de la CTS y pago de gratificaciones,
cuando corresponda.

e Copia del pago del seguro complementario de riesgo del mes facturado o copia de la
poéliza de seguro de accidentes personales; en donde estén incluidos el personal que
brindé el servicio en el mes facturado.

8.3.Entregable del ultimo periodo de servicio
Para el pago del ultimo mes de servicio, se requerira al Contratista

e Copia de la documentacion que acredite el depdsito de las remuneraciones y de todos
los derechos previsionales y laborales de los trabajadores destacados a la Entidad
indicados en el numeral 8.2 del presente capitulo, tanto del mes anterior como del mes
en que se realiza el Gltimo pago (Ultimo periodo de servicio).

9. CONFORMIDAD DEL SERVICIO
La conformidad del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168° del

Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad del servicio sera
otorgada por la Unidad de Logistica.

e La Conformidad del Servicio de cada Oficina sera otorgada mensualmente por
la Unidad de Logistica previa emision de una Constancia de Ejecucion de
Servicio por el Jefe de la Oficina Regional (o quien haga sus veces).

La conformidad del Servicio sera brindada en un plazo méximo de siete (7) dias
calendario.

o HOJA DE ENTRADA DE SERVICIO
Posterior a la presentacion de la documentacion solicitada el personal responsable de
la Unidad de Logistica generara la HES (Hoja de entrada de Servicio) en un plazo
méaximo de siete (7) dias calendario de recepcionado los documentos.

De presentarse observaciones a la documentacién, se comunicard al contratista quien
tendrd un plazo entre 2 y 8 dias calendarios para subsanar.

10. REQUISITOS DE CALIFICACION

Para la Habilitacion:

e Inscripcion vigente en el Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan
actividades de intermediacion laboral — RENEEIL. En dicha constancia se debe(n) detallar
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la(s) actividad(es) de vigilancia privada .

e Autorizacion de funcionamiento para la prestacion del servicio de vigilancia privada vigente
en el ambito geografico en que se prestara el servicio, expedida por la Superintendencia
Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso
Civil -SUCAMEC.

Para la Acreditacion:

e Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y
Entidades que realizan actividades de intermediacién laboral — RENEEIL, expedida por el
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo.

e La autorizacion de funcionamiento para la prestacion del servicio de vigilancia vigente en
el ambito geogréfico en que se prestard el servicio, expedida por Superintendencia
Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso
Civili —SUCAMEC se verificarA en el portal web de la SUCAMEC en
https://www.sucamec.gob.pe/web/index.php/empresas-de-seqguridad/.

11. EXPERIENCIA DEL POSTOR

Para el item 01:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 608,880.00
(Seiscientos Ocho Mil Ochocientos Ochenta con 00/00 soles), por la contratacién de
servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha
de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicidon de micro y
pequefia empresa, se acredita una experiencia de S./ 40,000.00 (Cuarenta Mil con
00/100 soles), por la venta de bienes iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se
computaran desde la fecha de la conformidad o emisiéon del comprobante de pago,
segun corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con
la condicién de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes: servicio de seguridad y/o vigilancia
de oficinas publicas o privadas.

Para el item 02:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 577,680.00
(Quinientos Setenta y Siete Mil Seiscientos Ochenta con 00/00 soles), por la
contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los
ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se computaran
desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun
corresponda

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicién de micro y
pequefia empresa, se acredita una experiencia de S./ 40,000.00 (Cuarenta Mil con

10 En caso no cuente con la autorizacion para todos los lugares en donde se brindara el servicio, el postor ganador de la Buena
Pro debe presentar copia del documento en el que conste que ha realizado la “comunicacién de desarrollo de actividades” ante
la Autoridad Administrativa de Trabajo de la jurisdiccion en la que prestara el servicio a la Entidad, como requisito para la
celebracién del contrato.

0/
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00/100 soles), por la venta de bienes iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se
computaran desde la fecha de la conformidad o emisiéon del comprobante de pago,
segun corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con
la condicion de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes: servicio de seguridad y/o vigilancia
de oficinas publicas o privadas.

Para la Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditard con copia simple de (i) contratos
u ordenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii)
comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con
voucher de deposito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento
emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacién
en el mismo comprobante de pago.

12. SEGURIDAD DE INFORMACION

El CONTRATISTA se compromete a respetar y aplicar en el servicio brindado, las politicas,
procedimientos y controles de los sistemas de gestion; las politicas especificas de seguridad
de informacidén, metodologias, estdndares y otros establecidos por LA ENTIDAD, los mismos

que estan publicados en la pagina web de Osinergmin
(https://lwww.osinergmin.gob.pe/sig/SitePages/V2/ISO27001.aspx) y que declara conocer y
aceptar.

Con la previa evaluacién y conformidad respectiva, LA ENTIDAD autorizara todos los accesos
a recursos o herramientas propias de la institucién y que son requeridos por el CONTRATISTA
para la prestacion del presente servicio. Una vez finalizado el contrato, todos los accesos seran
retirados.

El CONTRATISTA debe tomar medidas de proteccion de la informacion de LA ENTIDAD que
se encuentre almacenada en los equipos y/o dispositivos que requieran mantenimiento fuera
de las instalaciones de Osinergmin.

El CONTRATISTA debe reportar incidentes, eventos u otro riesgo potencial de seguridad de la
informacion para LA ENTIDAD a fin de realizar la investigacion correspondiente.

El CONTRATISTA se compromete, a brindar todas las facilidades necesarias para que LA
ENTIDAD audite y/o monitoree sobre los aspectos de seguridad de la informacion de los
servicios e informacion materia del contrato y sobre los aspectos de almacenamiento de datos.

El CONTRATISTA exime de toda responsabilidad a LA ENTIDAD, sus empleados y
funcionarios, por cualquier litigio, accion legal o procedimiento administrativo, reclamacion o
demanda que pudiera derivarse de cualquier trasgresiéon o supuesta trasgresién de cualquier
patente, uso de modelo, disefio registrado, marca registrada, derechos de autor o cualquier
otro derecho de propiedad intelectual que estuviese registrado o de alguna otra forma existente
a la fecha del contrato debido a la instalacién del bien por parte del CONTRATISTA o el uso
de los mismos por parte de LA ENTIDAD.

El CONTRATISTA garantiza a LA ENTIDAD que durante el servicio que brindara, respetara
todos los derechos de propiedad intelectual referidos en el Decreto Legislativo N° 822 — Ley
sobre el Derecho de Autor, normas modificatorias y complementarias; por lo que se
compromete a garantizar que todo el software y las herramientas utilizadas no vulneran ninguna
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13.

normativa, contrato, derecho, interés, patentes, legalidad o propiedad de terceros referidos en
el decreto en mencion

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

EL CONTRATISTA y su personal se obligan a mantener y guardar estricta reserva y absoluta
confidencialidad sobre todos los documentos e informaciones de LA ENTIDAD a los que tenga
acceso en ejecucién del presente contrato. En tal sentido, EL CONTRATISTA y su personal
deberan abstenerse de divulgar tales documentos e informaciones, sea en forma directa o
indirecta, a personas naturales o juridicas, salvo autorizacion expresa y por escrito de LA
ENTIDAD.

Asimismo, EL CONTRATISTA y su personal conviene en que toda la informacion suministrada
en virtud de este contrato es confidencial y de propiedad de LA ENTIDAD, no pudiendo EL
CONTRATISTA y su personal usar dicha informacién para uso propio o para dar cumplimiento
a otras obligaciones ajenas a las del presente contrato.

Los datos de caracter personal entregados por LA ENTIDAD a EL CONTRATISTA y su
personal, y obtenidos por éstos durante la ejecucion del servicio, Unica y exclusivamente podran
ser aplicados o utilizados para el cumplimiento de los fines del presente documento contractual.
EL CONTRATISTA se compromete a cumplir con lo indicado en la Ley N° 29733, Ley de
proteccion de datos personales, su reglamento y sus modificatorias.

EL CONTRATISTA se hace responsable de cualquier reclamo, denuncia, proceso judicial,
procedimiento administrativo u otro iniciado contra LA ENTIDAD como motivo del
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en el presente Contrato en
relacion a las bases de datos personales de LA ENTIDAD y en su condicion de encargado de
las bases de datos personales de LA ENTIDAD, conforme a lo establecido en la Ley N° 29733
— Ley de Protecciéon de Datos Personales y su respectivo reglamento. EL CONTRATISTA
asumira las costas y costos correspondientes, sustituyéndose en el lugar de LA ENTIDAD y
asumiendo cualquier monto por dafios o perjuicios, indemnizaciones, multas, u otras sanciones
gue pudierarecibir. EL CONTRATISTA se compromete a someterse a los controles y auditorias
gue pretenda realizar LA ENTIDAD, a efectos de verificar el cumplimiento por parte de EL
CONTRATISTA de la implementacién de las medidas de seguridad adoptadas.

EL CONTRATISTA debera adoptar las medidas de indole técnica y organizativa necesarias
para que sus trabajadores, directores, accionistas, proveedores y en general, cualquier persona
gue tenga relacion con EL CONTRATISTA no divulgue a ningun tercero los documentos e
informaciones a los que tenga acceso, sin autorizacion expresa y por escrito de LA ENTIDAD,
garantizando la seguridad de los datos de caracter personal y evitar su alteracién. Asimismo,
EL CONTRATISTA y su personal se hacen responsables por la divulgacion que se pueda
producir, y asumen el pago de la indemnizacion por dafios y perjuicios que la autoridad
competente determine.

EL CONTRATISTA se compromete a devolver todo el material que le haya proporcionado LA
ENTIDAD a los dos (02) dias habiles siguientes de la culminacién o resolucion del contrato, sin
gue sea nhecesario un requerimiento previo. Sin embargo, EL CONTRATISTA se encuentra
facultado a guardar copia de los documentos producto del resultado de la prestacién del
servicio, siendo LA ENTIDAD el Unico que pueda acceder a dicha informacion. Dicha copia no
puede ser dada a terceros, salvo autorizacion expresa y por escrito de LA ENTIDAD.
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La obligacién de confidencialidad establecida en la presente clausula seguird vigente incluso
luego de la culminacion del presente contrato, hasta por cinco (05) afios.

El incumplimiento de lo establecido en la presente clausula, por parte de EL CONTRATISTA Yy
su personal, constituye causal de resolucion del presente contrato, la cual se llevara a cabo de
conformidad con el articulo 165° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

14. COMPROMISO ANTISOBORNO

15.

16.

a. El postor y el contratista declaran conocer la politica antisoborno de Osinergmin, la cual
esta disponible en la pagina WEBSIG
(http://www.osinergmin.gob.pe/sig/SitePages/Politicas _Sig.aspx).

b. El postory el contratista declaran no haber, directa o indirectamente, ofrecido, negociado
o efectuado pago o en general, entregado beneficio o incentivo ilegal en relacién al servicio
a prestarse o bien a proporcionarse. En linea con ello, el postor y el contratista se
comprometen a actuar en todo momento con integridad, a abstenerse de ofrecer, dar o
prometer, regalo u objeto alguno a cambio de cualquier beneficio, percibido de manera
directa o indirecta; a cualquier miembro del Consejo directivo, funcionarios publicos,
empleados publicos, empleados de confianza, servidores publicos; asi como a terceros
que tengan participacion directa o indirecta en la determinacién de las caracteristicas
técnicas y/o valor referencial o valor estimado, elaboracion de documentos de
procedimiento de seleccion, calificacion y evaluacion de ofertas, y la conformidad de los
contratos derivados de dicho procedimiento.

C. Elpostory el contratista se comprometen a denunciar, en base de una creencia razonable
o de buena fe cualquier intento de soborno, supuesto o real, que tuviera conocimiento a
través del canal de denuncias de soborno ubicado en la pagina WEBSIG
(htttp://www.osinergmin.gob.pe/sig/SitePages/Principal.aspx).

VICIOS OCULTOS

La recepcion conforme del servicio, no enerva el derecho de Osinergmin a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos.

El contratista es responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos por un plazo de un
(1) afio, contados a partir de la conformidad otorgada por Osinergmin. Durante dicho periodo,
el contratista esta obligado a levantar inconformidades que se detecten con posterioridad al

pago.

CONDICIONES DE SEGURIDAD Y GESTION AMBIENTAL (SGS-SGA)
El contratista debera cumplir con lo siguiente:

e Participar en los simulacros organizados por Osinergmin y no obstruir las rutas y salidas
de evacuacion.

e No ingresar a las instalaciones de Osinergmin con bebidas alcohdlicas, drogas o
estupefacientes o bajo sus efectos.

e No fumar o hacer fuego fuera de las areas expresamente autorizadas para ello.

e Los contratistas deben asistir a todo evento de induccion o capacitacion al que sea
convocado por parte de Osinergmin, para las situaciones que se consideren necesarias.
Estos eventos de capacitacion son adicionales a los exigidos al contratista.

En vista de su certificacion en 1SO 9001, ISO 14001 e ISO 45001, y en concordancia con las
normas de seguridad y salud e el trabajo vigentes, Osinergmin requiere que el servicio cumpla
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con las condiciones del “Instructivo Control Operacional del SGS” aplicado para proveedores
gue realizan actividades y/o de riesgo alto, especificamente el Anexo 1C, Anexo 2, Anexo 4,
Anexo 5, Anexo 7, Anexo 8, Anexo 9, Anexo 10 y el Instructivo de Requisitos Ambientales

para la contratacién de servicio para actividades rutinarias.

1C: Requisitos SGS proveedores que realizan actividades de alto riesgo

Requisitos

Documentos a Entregar y mantener

Matriz IPER por puesto de trabajo: Identificacién de
peligros evaluacion de riesgos y sus controles, la cual se
presentara al responsable del servicio (area usuaria)
con un plazo maximo de 15 dias calendario después de
haber firmado contrato o generacion de Orden de
Servicio (OS)/Compra (OC). Salvo trabajos de duracion
menor a 15 dias calendario en los que seenviaran a la
fecha siguiente de 0OS/OC/contrato.

De acuerdo a la normativa vigente (Ley de seguridad y
salud enel Trabajo 29783).

MATRIZ IPER: El proveedor debera tener de
conocimiento los peligrosy riesgos a los cuales esta
expuesto.

Los controles que figuren en esta matriz seran los
controles que el proveedor deberd implementar (p.e
guardas de seguridad, equipos deproteccion personal,
sefalética, evidencia de mantenimiento, etc.). enel
area de trabajo.

Para el desarrollo de la matriz IPER se utilizard el
formato especificadoen la RM-050-2013-TR, llevando
como campos basicos los descritos enla norma. (ver
Anexo 10)

Examen médico ocupacional realizado en centro
médicoautorizado por DIGESA (*)

Certificado de Aptitud médica vigente.

Listado actualizado de las personas del servicio.

Lista de Personas que realizaran el trabajo.

Conocimiento en el trabajo a realizar

Declaracién jurada de conocimiento del trabajo a
realizar firmada por el trabajador y por el
representante legal de la empresa. (F4-11-PE22-PE-
07)

Capacitacion en prevencién de Peligros y riesgos de
acuerdo alas trabajos a realizar minima de 2 horas

Lista de asistencia que debe tener: DNI, firmas, al
final la firma elrepresentante legal o gerente de la
empresa y del capacitador

Capacitacion en trabajos de alto riesgo. Capacitacion
minimo2 horas.

Lista de asistencia que debe tener: DNI, firmas, al
final la firma elrepresentante legal o gerente de la
empresa y del capacitador

Seguro Complementario de trabajo de Riesgo (SCTR
pensidn ysalud vigente) del personal que realizara la
actividad.

El proveedor debe enviar copia de SCTR de pensidn y
salud vigente al responsable del servicio de
Osinergmin (area usuaria). En el SCTR debe figurar el
DNI de los trabajadores. Estos documentos deben
entregarsecon una anticipacién de 3 dias habiles al
Coordinador Institucional SGS-SGA y al responsable
del servicio para el ingreso a las instalaciones.

Aquellos proveedores que desarrollen labores para
Osinergmin deberan tener un:

a. Programa Anual de SST (PASST)

b. Registro de accidentes de trabajo,
enfermedades ocupacionales, incidentes
peligrosos y otros incidentes, en el que deben
constar la investigacion y las medidas
correctivas.

d. Registro del monitoreo de agentes fisicos,
quimicos, bioldgicos, psicosociales y factores
de riesgo disergondmicos.

e. Registro de inspecciones internas de SST.

f. Registro de estadisticas de SST.

C. Registro de exdmenes médicos ocupacionales.

Declaracién Jurada de documentos requeridos (F3-11-
PE22-PE-07)
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g. Registro de equipos de seguridad o
emergencia.
h. Registro de induccidn, capacitacion,

entrenamientoy simulacros de emergencia.
i Registro de auditorias.
Informe de Investigacién de Accidente/Incidente de
Trabajo(de ocurrir) y Registro de estadisticas de SST
(de ocurrir)

Plan para la vigilancia, prevencién y control de COVID-
19 en el trabajo(Anexo 7).

De acuerdo a la RM. No. 1275-2021-MINSA | |istado de los puestos de trabajos con su nivel de
Disposiciones parala vigilancia, prevencion y control de | riesgo de exposiciéna COVID-19 del personal que
la salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a | realizar4 el trabajo (Anexo 8).

SARS-CoV-2
Ficha de sintomatologia de COVID-19 (**) (Anexo 9).

Registro de permiso de trabajo llenado para el visto
bueno del drea deSeguridad, Salud Ocupacional y
Gestion Ambiental

Permiso de trabajo F1-PE22-PE-07

(**) Los proveedores que desarrollen labores dentro de las instalaciones de Osinergmin mayor a 7 dias
calendarios, deberan presentar la actualizacion de la ficha de sintomatologia de COVID-19 (Anexo 9) de sus
trabajadores de manera semanal, a criterio médico y de manera inopinada podria solicitarse en el transcurso de
las actividades el Anexo 9 a los trabajadores

- Aquellos proveedores que desarrollen labores dentro de las instalaciones de Osinergmin mayores o iguales a 6
meses ininterrumpidos adicional a lo mencionado deberan presentar al responsable del drea usuaria con un
plazo maximo de 15 (quince) dias calendario después de haber firmado contrato o generacidon de Orden de
Servicio (0S)/Compra (OC) la Declaracién Jurada para Locadores de servicio, Supervision y Proveedores, (F7-11-
PE22-PE-07)

e Ladocumentacién solicitada debe estar disponible segiin normativa vigente (Ley 29783) y cuando
Osinergmin lo requiera.

e ElArea de Seguridad, Salud Ocupacional y Gestién Ambiental puede auditar y solicitar los requisitos
mencionados.

e  De existirincumplimiento de este instructivo de podra paralizar las actividades de los proveedores y
someterse a las normas internas de Osinergmin.

(*) El drea usuaria puede revisar si el certificado fue emitido por centro de salud
autorizado en el siguiente link:
http://www.digesa.minsa.gob.pe/Expedientes/BusquedaSS0O.aspx

El drea usuaria debera asegurar que los proveedores cuenten con toda la informacién solicitada
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10.

11.
12.
13.
14.

ANEXO 2: Disposiciones Generales de SST

De ingresar con productos quimicos, se debera contar con las hojas de seguridad/ MSDS
de los productos quimicos, estar rotulados y con su kit antiderrame.

En caso de ocurrir un incidente/accidente, éste es comunicado al responsable del area
usuaria inmediatamente.

Los residuos no peligrosos generados dentro de las instalaciones, son segregados
segun codigo de coloresestablecido por Osinergmin.

Podran utilizar sillas del tipo visita.

Ante emergencias fortuitas (incendios, sismos, inundaciones, etc.) dentro de la sede, el
personal debera seguir las indicaciones de los brigadistas y personal de Osinergmin.
No obstruir las rutas, zonas seguras, salidas de evacuacion y equipos de emergencia.

No ingresar a las instalaciones de Osinergmin con bebidas alcohdlicas, drogas,
estupefacientes o bajo sus efectos.

No fumar o hacer fuego fuera de las areas expresamente autorizadas para ello.

Asistir a todo evento de induccion o capacitacion que sea convocado por parte de
Osinergmin, para las situaciones que se consideren necesarias. Estos eventos de
capacitacién son adicionales a los exigidos al proveedor de acuerdoa Ley.

Aquellos proveedores que utilicen equipos especiales de medicion, cuya informacion sea
necesaria para la toma dedecisiones, deberan ser calibrados con la frecuencia indicada
por el proveedor del equipo (manual del equipo).

Si se traslada por escaleras, no correr, usar los pasamanos.

Respetar el aforo interno del area donde indique.

Obedecer siempre los avisos de seguridad

Utilizar siempre sus equipos de proteccién personal.
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a.

b.

ANEXO 3: Disposiciones especificas para trabajos de alto riesgo

Recomendaciones para trabajos de Alto Riesgo: El siguiente listado no pretende ser exhaustivo o

definitivo. Para el controlde los riesgos se debe respetar las medidas preventivas establecidas y lo

exigido por la legislacion peruana:

Todas las actividades de alto riesgo deber implantar los controles necesarios frente al COVID-19,

sin dejar de lado las disposiciones indicadas en cada actividad descritas a continuacion:

Fumigacion con thermonebulizacion y con bomba manual

La empresa que realice el servicio debe estar autorizada para hacer el servicio y autorizacion de los productos a usar (MINSA/DIGESA).
Las personas que realicen el trabajo deben contar con DNI vigente y SCTR (minimo dos personas)

Utilizar como minimo los siguientes equipos de proteccion personal (EPP): respirador, filtro para humaos y cartuchos (dependiendo de
la sustancia), lentes de seguridad, ropa de trabajo, zapatos cerrados y protectores auditivos (si se genera ruido). Adicional a estos EPP
se deberdn utilizar aguellos gue figuran en las Hojas de Seguridad (MSDS) de las sustancias guimicas que se utilicen y aguellos
indicados en su matriz IPER. Los EPP deben estar libre de dafios tales como rajaduras, abolladuras, etc.

Los envases de productos gquimicos deben estar etiguetados (rotulados).

Verificar en la hoja de seguridad el uso de kit antiderrame y lavaojos.

Todos los equipos de trabajo que se utilicen deben estar en perfectas condiciones (no debe haber peligro de fuga de combustibles, o
mangueras dafiadas, etc.).

Limpieza de tanques/cisternas (confinado)

= ]

La empresa que realice el servicio debe estar autorizada para hacer el servicio y autorizacion de los productos a usar (MINSA/DIGESA)

Las personas que realicen el trabajo deben contar con DN vigente y SCTR.

El trabajo debera ser ejecutado por dos personas, uno de ellos hara de vigia, nunca podran ingresar los dos a la vez.

Utilizar los siguientes equipos de proteccidn personal (EPP): lentes de seguridad, guantes de nitrilo, respirador y filtro (para vapores
de cloro-si se usa), ropa de trabajo y botas de jebe. Adicional a estos EPP se deberan utilizar aguellos que figuran en las Hojas de
Seguridad (MSDS) de las sustancias quimicas que se utilicen y aguellos indicados en su matriz IPER. Los EPP deben estar |ibres de dafios
tales como rajaduras, abolladuras, etc.

Con respecto a los productos quimicos gque se utilicen, se debe tener disponibilidad de sus Hojas de Seguridad. Los envases de estos
productos deben estar etiquetados (rotulados), ademads de contar con su kit antiderrame y lavaojos. Se debe tener cuidado en el
manipuleo de Hipoclorito de sodio (menor a 5%) ya que el mismo puede producir guemaduras del tipo quimico. Tratar de no efectuar
derrames ni vuelcos bruscos que produzcan salpicaduras, poniendo especial cuidado en el contacto con los ojos y otras partes del
cuerpo. Solo se mezclara el hipoclorito concentrado con agua, bajo ninguna circunstancia se mezclara con detergentes u otras
sustancias limpiadoras pues resultan poderosos toxicos.

Mo deben trabajar con cloro personas alérgicas, asmaticas o con deficiencias respiratorias. Tampoco podran ingresar a trabajar
personas claustrofobicas.

Antes de iniciar el trabajo se debe cerrar la llave general de agua con anticipacion, retirar la tapa del tanque y dejarlo ventilar por lo
menos 2 horas antes de iniciar el trabajo, ingresar al tangue cuando el nivel de agua este por debajo de 20 a 30 centimetros
aproximadamente como minimo, portando los elementos de seguridad correspondientes.

Todos los equipos de trabajo que se utilicen deben estar en perfectas condiciones (cepillos, bombas sumergibles, baldes, etc.)
Unicamente estd permitido el uso de bombas sumergibles en tanques/cisternas de capacidad mayor a Sm?.

Cuando se utilicen bombas sumergibles éstas deben no tener empalmes en la instalacion eléctrica, no tener acoples con alambres en
la manguera, buen estado de enchufe. Prohibide poner en marcha y/o utilizar la bomba mientras haya otros trabajadores en el agua.
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Si se utilizaran escaleras portdtiles deben estar en buen estado, con antideslizantes y colocarla sobre una superficie estable. Nunca
subir al dltimo escaldn de la escalera portatil.
Mo apoyarse en el tangue sin asegurar la escalera o tener la garantia de que no se caera el tangue.

. Quien se encuentre realizando el trabajo en el interior del reservorio debe salir inmediatamente luego de aplicar el compuesto clorado.

Trabajos eléctricos (tableros, puesta a tierra, etc.)

=2l - 1)
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Contar con Seguro Complementario contra accidentes de trabajo de alto riesgo (SCTR).

. Previo asegurar el corte eléctrico (si el trabajo lo permite)

Usar EPP (zapatos/guantes seglin corresponda) dieléctricos. Usar lentes de seguridad v protector facial para protegerse de posibles
arcos eléctricos

Debe usarse casco homologado tipo B (si hay riesgo de caida de objetos en la cabeza).

. Colocarse guantes dieléctricos de capacidad adecuada al voltaje de exposicion y en perfecto estado de conservacion (sin

desgarramientos, fisuras, agujeros), el cual se debe comprobar antes del uso inflando cada guante y verificando su estangueidad. Los
guantes dieléctricos deben ser homologados y ser mantenidos protegidos de fuentes de calor  impactos mecanicos.

En caso se utilice productos quimicos, adicional a estos EPP se deberdn utilizar aguellos que figuran en las Hojas de Seguridad (MSDS)
de todas las sustancias quimicas que se utilicen. Los EPP deben estar libres de dafios tales como rajaduras, abolladuras, etc.

Con respecto a los productos quimicos gue se utilicen, se debe tener disponibilidad de sus Hojas de Seguridad. Los envases de estos
productos deben estar etiquetados (rotulados), con kit antiderrame y lavaojos en caso apliquen.

En caso de medicidn de puesta a tierra, revisar la condicion de operatividad del Telurdmetro, y certificado de calibracion. Proceder
con el protocolo de medicion. Detener la medicion en caso de detectar anomalias.

Mo emplear escaleras de metal conductor. Debe ser aislante.

Mo ropa, guantes, calzado, herramientas, u otros implementos mojados.

Quitarse cadenas, anillos, relojes, collares, aretes, etc., y en general no portar ningun objeto metalico.

No usar corbata, bufanda, pafiuelo, asi como ropa suelta o desabotonada que pueda enredarse en el receptor o instalacion eléctrica.
Herramientas en buen estado y si hay contacto directo con la electricidad deben ser dieléctricas.

Los cables de alimentacion eléctrica y las extensiones eléctricas deben cumplir con proteccidn mecanica y aislamiento efectivo [cable
vulcanizado flexibles o equivalente) en toda su longitud. Solo se permite un empalme como maximo por cable o extension,

No se permite la conexion directa de un cable o extension eléctrica a una fuente de energia.

Los cables y extensiones eléctricas temporales deben tenderse por zonas no expuestas 2 bordes afilados, impacto, aprisionamiento,
rozamiento, chispas o focos de calor. Se debe evitar también cablear por vias de circulacion. Si hay exposicion a estos riesgos se debe
proteger el cable con tablones, tuberias o enterrarlos.

Todo aparato eléctrico portatil (lampara amoladora, lijadora, pulidora, esmeril, taladro, cortadora, etc.) debe poseer aislamiento de
proteccian.

El personal que realiza el trabajo debe de estar capacitado en los peligros y riesgos del trabajo que realiza.
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Trabajos en Altura [mayor a 1.8m desde nivel de referencia)

-
-
-
-
-
-
-

Las personas que realicen el trabajo deben contar con DNI vigente y SCTR.

Se debe usar casco de seguridad y arnés de seguridad.

El arnés no debe presentar roturas en las costuras ni presencia de hilos sueltos. Las fibras externas deben estar en buen estado.
Verificar que no se haya elongado el abservedor de impacto.

Los ganchos deben tener doble seguro

Los accesorios metdlicos no deben presentar grietas, corrosion ni golpes

Todos los equipos, dispositivos e implementos utilizados deben tener homologacidn, esto es, encontrarse certificados por una
norma de calidad nacional y/o internacional.

Cuando se planifique realizar un trabajo en altura, se debe considerar el suficiente espacio debajo del usuario como para gue una
caida sea detenida antes que el usuario sea golpeado contra el piso o cualquier otro abjeto, por tanto, se ha establecido que para
distancias de anclaje menores a 5.40 m no se utilizard amortipuador de impacto, se podrd usar linea retractilfo similar.

Mo se permite usar lineas de seguridad o lineas de vida con nudos o empates, o de soga de manila. Tampeco conectar lineas de
sepuridad o vida por medio de nudos, ni usar lineas de seguridad de una lengitud mayer a 1.80 m, salvo que provengan de un blogue
auto-retrdctil v la linea se encuentre en posicidn vertical.

Todo arnés y linea de vida gue haya soportado la caida de un trabajador, debe ser descartado de inmediato. Salvo los frenos de
cuerda y blogues retractiles que deben ser revisados y certificados por el distribuidor autorizado, antes de ponerse nuevamente en
operacion.

[Purte e st Bl

—_— |
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——
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En caso de utilizar escaleras portitiles [no tijera), deberdn trabajar dos personas, una actuard como persona que vigile el trabajo.
En caso de que el trabajo requiera cualquier tipo de fuerza que se oponga a la estabilidad de la escalera, se deberd colocar la misma
con los peldafios paralelos a la superficie de trabajo.

Mo subir una escalera con cargas (ambas manos ocupadas).

La altura de la escalera portatil debe sobrepasar el techo por un metro.

Al usar las escaleras nunca se debe tratar de alcanzar objetos lejanos separando el cuerpo lateralmente mds alld del alcance de los
brazos. En caso de ser necesario descender de la misma y reubicarla, siempre se deben mantener 3 puntos de contacto con la
escalera.

]

1 metro

La altura de la escalera

ill\ debe sobrepasar el
CORAECTO CORKECTD techo por un metro. ]

El personal que realiza el trabajo debe de estar informado en los peligros v riesgos del trabajo gue realiza.

Otros aspectos a tener en cuenta son:

a.-Levantar objetos del suelo, con la pierna flexionada. Transportar lo mds pegada al térax. No levantar cargas por encima del

hombro. Mo cargar objetos de peso mayor a 25 kg (hombres) y 15 kg (mujeres).
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b.-Utilizar zapatos de seguridad con puntera de acero si se cargan objetos pesados.
c.-Mantener el orden y la limpieza del ambiente de trabajo
d.-En caso de presencia de material particulado, utilizar respiradores para polvo y lentes protectores.

~
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e.-Hacer uso de equipos estandarizados, no usar herramientas hechizas.

En andamios, las plataformas de trabajo son de paneles metalicos o de tablones de madera tornillo, equivalente o mejor. Se prohibe
el uso de madera ping.

Se deberdn descartar tablones de madera que presenten rajaduras, fisuras, nudos o anormalidades que la indiquen coma insegura.
serd obligatorio durante todo el tiempo gue el trabajador se encuentre sobre el andamio el uso arnés de cuerpo entero y linea de
wida.

Si 52 va a trabajar cerca de lineas o equipos eléctricos, los trabajadores deben asegurar el andamio, utilizando barreras para que
ninguna de sus partes o de sus componentes puedan entrar en contacto con estas lineas o equipos de fuerza eléctrica.

El ancho total de la plataforma de los andamios debera cubrir al 100% de la misma.

Se deberdn descartar tablones de madera que presenten rajaduras, fisuras, nudos o anormalidades que la indiquen come insegura.
Mo deberdn estar pintados, pues la pintura puede ocultar las fallas en los mismos.

Si e usaran plataformas metdlicas deberdn ser antideslizantes,

La plataforma de trabajo debe tener barandas y rodapiés.

En los andamios mdviles las garruchas deben mantenerse con los frenos activados mientras haya trabajadores en el andamio. Se
prohibe a los trabajadores permanecer en los andamios mientras éstos son trasladados.

Prohibide utilizar los andamios mientras esté llaviende.

Si el trabajo a ejecutar requiere el uso de equipos de oxicorte o soldadura sobre el andamio, se usan lineas de anclaje y/o lineas de
vida aceradas.

Los andamios suspendidos deben estar sujetos con vientos, a fin de evitar el balanceo.

Los andamios colgantes no seran wsados simultdneamente por mas de tres trabajadores con herramientas livianas,

Cada trabajador debe contar con una linea de vida vertical independiente, anclada a una estructura sdlida y estable independiente
del andamio colgante.

El personal que realiza el trabajo debe de estar capacitado en los peligros y riesgos del trabajo que realiza.
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Trabajos en Caliente (soldadura Eléctrica, Oxiacetilénica o de gas)

Para operaciones oxiacetilénicas [oxicorte, soldadura autdgena, calentamiento, etc.) y de soldadura por arco eléctrico (soldadura
eléctrica), se debe usar los siguientes EPP como minimo: .
Anteojos (operaciones oxacetilénicas) y careta facial (si hay riesgo de proyeccion de particulas en la cara) 3

Careta de soldador (soldadura eléctrica).

Guantes de cuero-cromo de pufio large (ambos tipos de soldadura /o equivalente).

Otros EPP podradn ser (dependiendo de la evaluacidn de riesgos):

¥ .Escarpines o polainas de cuero = cromo (o eguivalente)

¥ .Mandil de cuero = croma, y de requerirse, pantaldn de cuero cromo (o equivalente)

¥ .Mangas o casaca de cuerofo equivalente - cromo para soldadura o corte sobre cabeza

¥ Proteccidn respiratoria (respirador descartable contra humos metdlicos) cuando no se tenga suficiente ventilacidn en el lugar

de trabajo.

¥ -Proteccidn auditiva cuando se reguiera
Sice va asoldar en altura, arnés de material “kevlar” (incombustible) v linea de seguridad de cable de acero.
Sefiales de advertencia, para evitar el ingreso de personal no autorizado; y protectores tipo carpa, biombos, u otro.
Debe de tener extintor cercano (POS). NO almacenar cerca al lugar material inflamable coma pintura, thiner, etc.
Equipa de soldar con puesta a tierra. La porta electrodos debe ser totalmente aislada [mango aislante e ininflamable). No se permiten
empalmes cubiertos con jebe, plisticos o cinta aislante. La miquina de soldar debe ubicarse sobre superficie seca y protegida de la
humedad y el agua.
La conexitn de la pinza de tierra debe efectuarse directamente por cable en toda su extensidn.
Mo se debe utilizar elementos conductores intermedios.
Munca se debe cambiar electrodos con las manos sin guantes, con guantes homedos o parados sobre superficies mojadas. i la porta
electrodos se recalienta durante la operacidn de soldadura guiere decir que no es adecuado para la intensidad de la operacidn
efectuada ola conexidn entre el cable y el porta electrodos estd floja.
Contar con un vigia para el uso del extintor.
Cilindros almacenarse separados y etiquetados, independientemente se encuentren con contenido o vacios, posidonados en forma
vertical sobre superficie de apoyo firme, con tapas protectoras de valvulas (capuchones) bien colocadas.
En toda drcunstancia, los cilindros con gases comprimidos (con contenido o vacios) deben ser protegidos de las fuentes de calor [no
deben exponerse a temperaturas mayores a 509 C) y chispas, posicionarse en forma vertical (con sus wilvulas hacia arriba) asegurados
corntra volteo, asi cormo, tener siempre sus valvulas cerradas y sus capuchones de proteccion bien colocados si no estdn en uso.
Munca se debe usar un dlindro con oxigeno como sustituto de aire a presion, por ejemplo, para accionar herramientas neumdticas,
para limpieza, ventilacidn, o para abastedmiento de lineas de aire o tanques auténomos de respiracidn para personas
Cilindros asegurados mediante sogas o cadenas.
Murnca se debe trasegar gas de un cilindro a otro, ni tampoco mezclar gases en un cilindro. La purga de cilindros debe efectuarse lejos
de fuentes de calor y en lugares ventilados.
Contar coma minima con blequeador de retroceso de llama en ambas lineas (combustible y oxigeno) montado a la salida del reguladeor.
El personal que realiza el trabajo debe de estar capacitado en los peligros y riesgos del trabajo que realiza.
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Trabajos en Caliente (Operaciones con amoladora portatil)

& @

Se debe de utilizar los siguiente EPP: lentes de seguridad antiempafiantes, escudo facial (careta de esmerilar), guantes de cuero,
mandil de cuero, proteccidn respiratoria (respirador con filtro para material participado) cuandoe no se tenga suficiente ventilacion en
el lugar de trabajo, proteccidn auditiva cuando se requiera.

Las amoladoras deben contar con guarda de proteccidn sin recortar, la cual debe utilizarse siempre que se encuentren en operacidn.
Deben encontrarse en buen estado (guarda, mecanismo giratorio, carcasa y empufiadura) y tener cable de alimentacidn de energia
del tipa vulcanizado flexible.

Se debe seleccionar el implemento adecuado (disco, piedra o escobilla) para el tipo de amoladora y para cada operacidn a efectuar,
verificando que la velocidad maxima de gira (RPM) del implemento coincida con la del equipo. Nunca colocar un disco, piedra o
escobilla en una amoladora cuya velocidad de rotacidn supere la masima velocdad de operacidn establecida por el fabricante para el
implemento.

Para prevenir |a rotura o el fraccionamiento de los discos o piedras, estos implementos nunca deben presionarse o golpearse contra
el objeto o la pieza en proceso de amolado.

Antes de enchufar una amoladora se debe verificar que el interruptor esté en posicidn apagado. Asimismo, al interrumpir la operacidn
de amolado se debe esperar que el disco, piedra o escobilla, segin el caso, se detenga antes de depositar el equipo sobre la superficie
de trabajo o el piso.

El personal gue realiza el trabajo debe de estar capacitada en los peligras y riesgos del trabajo gue realiza.

El personal que hard uso de algin equipo, debe de estar capacitado en el uso de dicho equipo.
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ANEXO 4: MEDIDAS FRENTE AL COVID-19

e El contratista es responsable del cumplimiento de las normas, protocolos y/o medidas de bioseguridad y/o
control sanitario emitidas por el Estado como prevencidn y control de la propagacion del COVID-19. Estos
deberdn ser aplicados al inicio, durante y hasta la finalizacién de la ejecucidn del servicio, en los extremos
que correspondan teniendo en cuenta el tipo de servicio a ejecutar.

e EL uso de careta es obligatorio para el ingreso a las instalaciones de Osinergmin y en lugares con
aglomeracién de personas.

e Eluso de mascarilla y/o respirador es obligatorio al ingreso y durante toda la jornada de trabajo.

e Mantener la distancia social no menor de dos (02) metros entre personas mientras permanezcan en las
instalacionesde Osinergmin.

e Practicar la higiene respiratoria, toser o estornudar sobre la flexura del codo (cubriendo la nariz y la boca) o
con un pafnuelo desechable al toser o estornudar y luego botarlo a la basura, aun cuando tenga la mascarilla
puesta debiendo lavarse las manos inmediatamente.

e Antes deingresar a las instalaciones, deberan pasar por los puntos de desinfeccidn con los que se cuente en
las instalaciones.

e Pasar por el control de temperatura corporal en caso se requiera; en caso algun trabajador de la contratista,
presenteuna temperatura igual o mayor a 37.5C° se les indicara que no podran ingresar y se les recomendara
retornar a sus domicilios, considerando que dicha temperatura podria ser un signo de alarma para identificar
la necesidad de atencidon médica en casos de COVID-19.

e Lavarse las manos con aguay jabdn por un tiempo minimo de 20 segundos o usar alcohol en gel.

e Evitar aglomerarse o permanecer mayor tiempo del necesario en los pasadizos, servicios higiénicos, etc.

e Siingresan herramientas de trabajo, estas tendran que ser desinfectas en la puerta de ingreso o seguir el
procedimiento vigente.

e Todas las empresas que brindan servicios a Osinergmin deberdn enviar una lista (la cual se tomara como
declaracionjurada) con los datos completos de los colaboradores que realizaran los trabajos, de acuerdo a
los niveles de riesgo que indica la R.M. No. 1275-2021MINSA Disposiciones para la vigilancia, prevencién y
control de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a SARS-CoV-2, firmada por el médico
ocupacional o representante legal de su representada ( Ver Anexo 8), seguin corresponda.

e Los colaboradores de las empresas que bridan servicios a Osinergmin que son puestos con nivel de riesgo de
exposicion a COVID-19 clasificados como: alto y muy alto, deberdn presentar el resultado de la prueba de
diagnostica de laboratorio negativa, como parte de los requisitos para poder realizar los trabajos en nuestra
institucion.
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ANEXO 5: Formatos de declaraciones juradas

Los siguientes anexos son imdagenes referenciales de las declaraciones juradas, las cuales deberan
solicitar a los responsables de los servicios o descargalo de:

https://www.osinergmin.gob.pe/sig/SitePages/V2/DocumentoGenerales.aspx

ANEXO.5.1

Declaracidon Jurada de documentos requeridos Cédigo: F3-11-PE22-PE-07 (imagen referencial)

i ~
¢ Osinergmin| DECLARACION JURADA DE DOCUMENTOS | Bewe: | 0700
REQUERIDOS
Wi, identificada {al con DN § Pasaparte) Carné
de extranjeria N° , coumed representante legal de
RUIC NW° . con diresciGn  en H

DECLARD BAID JURAMENTS SUE:

=  Compacemas y cumplimes las normas saobre Sepguridad y Salud enoel Trabajo que son exigibles
caonfarme a la bey 29763 (Ley de sepguridad ¢ salud en &l Trabajo) y su Reglamento, las cuales mi
representada y el pereonal con el cual brindaremas el servicio nes chligamoes Frente a Osinergmin,
durante toda la wigencia del contrato; comprametiéndanas asimismo, a mantener actualizados
todos los registros gue nos son edgibles y documentos gue se sefialan liness ahajo, tado ello
canfaorme a ko sefialada en la Ley acotada y su Reglamento, sometigndanes & Facilitar dichas
rapistros a sola solicitud de Oginergmin y colabarar con toda inspeceicn yauditorias 2G5y 5G4 gue
la Entidad reguiera efectuar respecto del servicio contratadao.
= Comocemas ¥ somos canscientes en la aplicackin de los siguientes documentos gue L& nas requisre
W na san exigibles:
Ratificamos la obligacdn que estos documentos estén actualizados, digponibles vy sean
presentados & Osinergmin cuando b reguiera:
. Programa Anual de Seguridad y Salud en el Trabajoa
b. Registra de Accidentes de trabajo, enfermedades ocupacionales, incidentes peligrosos y
atras incidentes, &an el que debe constar la imeestigacion  las medidas correctivas,

c.  Registra de Dadmenes médicos ccupacionales,

d.  Registra de monitoreas de agentes fidoos, quimioos, blaldgicns, psicosociales y factores de
e sgod disergondmioos.

. Registra de ingpeccioness intermas de seguridad v salud &n el trabajo.

f.  Registro de Estadisticas de seguridad ¢ salud (de ocurrir).

g Registrao de equipas de seguridad o emergencia.

h. Registra de induccién, capacitacion, aptremamiento v simulacros de emengancia,

Registra de auditorias.

El imfarme de investigaciin de Accidentes Jf Incidentes de Trabaja (de courrir] adicianal al
repistro sefialado en el inciso b, precedente.

k. Plan de emergencias

. Bdatriz IPER

m. Canmstancia de Aptitud del Bcarmen Ooupacional des ingresa, periddico v de retiro.

n.

o.

[

Skempre y cuando w=an mas de 20 persanas destacadas, @ RISST.
Otros controles que & pecesiben a fin de asegurar la seguridad y salud de mis
trabajadores.

Asimisma, es nuestra responsabilidad garantizar g vigilar que nuestro personal conozca las normas
de seguridad aplicables de la normativa vigente y cefiimos a su curnplimienta. En caso, no se nos
proporciones las medidas o mecanismos de seguridad para realizar el servicio, evaluaremas, bajo
nuestra responsabilidad realizarlos e infarmaremos inmediatamente al Dsinergmin en casa dichas
medidas de seguridad no se cumpliesen, inhibigndonos de efectuarkas,

Firrna
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ANEXO 5.2

Declaracién Jurada de conocimiento del trabajo a realizar Cédigo: F4-11-PE22-PE-07 (imagen referencial)

Cod ipo: Fa-H1-PE2-2-PE-O7

Declaracion Jurada de conocimiento del trabajo a realizar

Y. con DAL ..., trabajzdor de la empress ... que realizaré
actividadesde .o para Iz perenciafzede de ... del Osineramin, en cumplimisnto d= |3 Ley

de Sepuridad v Salud ocupadional, Ley M® 29783, sus modificatorizs v |ss normas asociadas 3 éstas, declaro gue los
siguientes datos son veridicos:

[Marcar con una “’x"ﬂ

1.-Mivel de estudios

Complets En curso Incomipleta
o ) Técnics Universitariz
Primaria Secundariz - )
— - [especificar] (especificar
2.-0tros conocimientos relacionados con el trabajo a realizar zon:
Curso/charla Facha Empresa/o Instructar

3.-Experiencia realizando actividades similares 3l trabsjo 3 realizar

Tiempo imeses Mombre de Empresaz

Estos documentos estaran disponibles segin la_ normative vieente v podran ser presentados al Osinergmin cuzndo o
requisra.

Declars bajo jursmento gue |z informacion precedents suministrads es auténtica, v toms congcimiento de gue cualguisr

falsedad, omisicn o inexactitud en la misma, deliberada o no, invalidara el contrato.

Firma
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ANEXO 5.3

Declaracidn Jurada de Salud Cédigo: F5-11-PE22-PE-07 (imagen referencial)

DECLARACION JURADA DE SALUD
Y, SO Com DM N , que a partir del dia ... de ...
de , rezlizarg las actividades en el &re@ @8 e del contracto/ OC/ 05 Fon

DSINERGHMIM bajo el irrestricto respeto del derecho z |z intimidad que |z ley me confiere v con caracter de

confidencialidad, declaro lo siguients:

N° Cuestionario s | no

#5ufre actualments de alguna infeccidn?

it OSSO

2 | iHa presentado en los dltimaes 30 dizs alguna de lzs siguientss condiciones?

3 # Diabetes mellitus descompensada y/o uso de insulina.

4 # Infarto de miocardio, arritmia cardiaca o angina inestable.

5 #* Hermnorragia digestiva.

6 # Hospitzlizacion y/o haber tenido un procedimisnts de cirugia mayaor.

# ;Ha recibido medicamentos inmunosupresores, entineoplasicos, psiguidtricos o

7 .
antituberculosos?
& | Indique su Grupo SENEUINET (e yfactor R e
iEs alérgico 2 algin medicamento?, si la respuesta =z =, por favor precise el
medicamenta al gue =3 alérgico:
a

10 | isufre de hipertension arterial?

11 | iTieng problemas de coagulacion de sangre?

12 | isufre de epilepsia o ha sufrido de desmayos o convulsiones?

i5ufre de alguna enfermedad pulmonar cronica?
13 | 5i la respussts en Sf, precisar I3 enfermeadad: .

i5ufre de insuficiencia Renal Cronica?
Si la respuests en Si, precizar si es usuario de hemodidlisis o didlisis peritonesl:
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iTiene otros estados de inmunosupresion (Por gjemplo: VIH, cancer, lupus

eritematoso, artritis [gumatzides, entre otros) 7,

15 1 5ilm respuesta es 51, precizar su condicion: e

iactualmente tiene algumz enfermsedad o tratamiento inmunosupresor [Por
zjermpla: guimicterapia, tratamiento crémico con corticoides, tratamisnto con
15 | terapia biokSgics, entre otros).7,

5i la respuesta es 5i, predisar cudhes):

iTiens diagndstico de Asma? 5i I3 respussta es i, por favor precise lo siguients
respecto a los Oltimos 6 mases:
- ¢cuando ha sido su Gitime episodio de crisis/exacerbacion de asma?
Por favor precise su respussta:
- §Cuantas crisis/exacerbacionss de asma presenta durante el afo?
Por favor precise su respussta:
- ¢Usted ha requeride atencidn por emergendia debido & una crisis asmatica?
17 En caso su respuesta sea 51, por favor detalle:
- éUsted usa inhalador de manera frecuenta (al menos 3 veces por semana)
para controlar sus sintomas)?
EN Ca50 5U rEspUEsta sea 5, por favor detalle:
- ¢Usted hate uso de corticoides inhalados o sistémicos para el control de su
condicidn?
En caso su respuesta sea 51, por favor detalle:

iPresenta algun antecedente osteomuscular? Por ejempla: dolor en alguna zona de
su cuerpa, hernia discal, artritis, artrosis, entre otros.
15 | Sila respuesta es S, precisar cuglies): .....

éHa sufrido accidentes de trabajo? 5i la respuesta es 51, por favor precise si requirnio
descanso médico. Si ks respuesta es Sl precise el ndmero de dizs de descanso
18 | médico que requirio:

Conteste la pregunta en caso sea de sexoc femenino, caso contrario pase a la
20 pregunta W® 22: i Usted se encuentra embarazada?

iUsted se encuentra en periodo de lactancia materna igual o menor 2 1 anc?
5i la respussta es 5l, por favor precise la edad ([messs] de su bebe:

21

i Esta recibiende algln tratamiento por diagnostico nutricionzl?

PIPREEEAR oot ceeecme et merem e ers st e semeem e
a2 Pracizar peso (kg ...

Precisar talla {cm); .

iTiens alguna persona de contacto, en caso de emergencia?, si la respussta es &,
o3 | PET favor indiguala:

NOMBEE ¥ APEIIGO: oot et cerm e ars s ces e re st
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Humers tebefonios: e

iTienz otros diagnaosticos de salud no indicadaos arriba?

24 | 5ilz respuests £5 51, POF fEVOT ESPRLITICEN et s s ssmssmsnnans

Qus, a trawés del presente, autorizo a Osinergmin, el uso confidencial de ka informacion brindada, |a cual
s& encuentra protegida por la Ley M 28733 - Ley de Proteccion de Datos Personzles y su Reglamanto
aprobado por Decreto Supremo N° 003-2013-JU5, que sefizlan gue |z informacion relacionada a |a salud
constituye datos sensibles.

Que, en tal sentido, 3suma las responsabilidades correspondientes ante mi empleador Osinergmin, por |3
veracided de |z presente Declaracion Jurada.

MOMBrEs) ¥ APElimE. et e e e

DL D CUE e vemnseee LA W FEERET e e e

Firma
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ANEXO 54

Declaracién Jurada Locadores de servicio de supervision y Proveedores: F7-11-PE22-PE-07 (imagen

referencial)

DECLARACION JURADA DE REQUNSITDS 5G5- —
¢y Osinergmin 5GA PARA LOCADORES DE SERVICIOS, DE s s
SUPERVISION ¥ PROVEEDNDRES o R
i, identificadeda)l con DMl fPasaporte Carmé de  Dxtranjeria

N® . representante begal de , com RUC
M" con direcciGn en :
respecta de mi representada ¢ del personal propuesto para brindar &l servicio; DECLARANDS
B FLMRARSE NTO QIUIE:

I. Encasodeingreso alas Sedeos de Osinergmin:t

a)] Los residuas no peligrosos, seran clasificados y dispuestos de acuerda a lo establecido por
Osinergmin {dentra de sus instalaciones).

b} Ante emergencias fortuitas (incendios, sismos, etc.] dentra de s sede, nuestro personal
seguird las indicaciones de bas brigadistas ¢ personal de Osinergmin. Mo obstroicd las rutas y
salidas de evacuacion, ni equipos de emergencia. Mo fumard o hard fusgo fuera de las &reas
expresaments autorizadas para ello.

c) Mo ingresard & las instalacicnes de Oginergmin oon bebidas  aleohdlicas, drogas o
estupafacientes o baja sus afactos,

d} Asistird a todo ewento de induocidn o capacitacion al que sea convocada por parte de
Osinergmin, para ks situaciones que se consideren necesardas. Estos eventos  de
capacitacidgn wonm adicionales a los exigidos de acuerdo a Ley, que nas sean aplicshles camo
lacadorses de serdicias.

] De wsar equipos especiales de medicitn, cuya informacidn Lea necesaria para la toma de
decisiones en &l marco del servicio brindada, secin calibrados con la Frecuencia indicada por
&l provesdor del aguipo {manual de =guipo).

fl 50 se traslada por escaleras, no correr y usar los pasamanas; respetar @ afora interno del
drea donde se indigue y abedecer siempre ks avisos de seguridad,

Il. Garantizamos el cumplimiento de las obligadiones gue a contineacion sefalamos, sl realizsr
los servicos como locadores de servicios, empresas supervisoras o proveedores contratados
por Osinergmin (RIS5T):

a] La coordinacidn de la gestitn en presencidn de los cesgos lasharales awociades a sus
actividades,

b} Asegurar que los servicios de supervisiin se realicen cumpliendo con las narmas de
seguridad y salud de |os trabajad ares de acoerdo al marco legal vigente aplicable.

c) Lacontratacicn de los seguros de scuerdo a ley para nuestros trabajadores,

d} Informar en caso de accidente o incidente peligrass al Ministerio de Trabajo v Pramociin
del Emplen, canfarme a lo dispuesto @n las articolas 110, 111 ¢ 112 del DS 305-2012-TR,
con camnccimienta del &rea ususris [(del OSIMERGRIM|, guien reportard al CE5T por los
canales de comunicacion establecidos.

e] El complimisnto de las disposiciones internas 55T del Osinergrmin, cuando nos encontremaos
dentro de las instalaciones de dicha entidad.

fi El cumplimiento del contrata suscrito con Qwnengmin.

gl Conocery dar a conocer a nuestro persanal ks normas de 55T aplicables a la empresa y las
sefialadas por Oeinergmin.

Asimisme, e responsabilidead de la empress supervisora gue represento, garantizar y igilar gue
nuestre pereanal cumpla las normas de seguridad de la normativa vigente ¢ cefiirmos a s
cumplimiento, o gue incuye la clasidficacion del persomal con &l cual brindamoes @] serdicio de
supervision al Osinergmin, segin su riesgo de exposicidn o COVID-19, de acuerdo a la Resolucidin
Mimisterial N® NE 1275-2021-MINSS que aprueba s Directiva SAdministraties que establece las

Figng 1 da 2
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DECLARACION JURADA DE REQUISITOS SG5- |
¢y Osinergmin 5GA PARA LOCADORES DE SERVICIOS, DE | mmen; | (7570000

Facha: N

SUPERVISION Y PROVEEDORES B

disposiciaones para la vigilanda, prevencidn ¢ cantral de s salud de los trabajadones con resgo de
expatician a SARS-CaV-1; y en concordancia adoptar las medidas de proteccidn sdecoadas y
necesarias durante  la ejecucidn de onoestros servicios  de supervisian,  incluyendo la
implementacitn del Plan para la Vigilancia Prevencian y Contral de COWID-19 en &l Trabajo,
confarme & las dispasiciones estabhleddas en dicha B.AM., en ooncordancia con la Guia para la
prevencikdn del Coronasirus en el dmbita shoral aprobada por Bk N° 055-2020-TR, siendo noestra
rasponsabilidad dar cumplimienta a lo dispuesta an dichas narmas; ssi como, el assguramisnts de
la disponibilidad de las equipos de proteccion persanal, v medidas para su wso comecta y
abligatario, correspandientes. al nivel de riesgo; ademis de remitir copia de coalquier reparte gue
s empresa supervisors realios a s Autoridad de Salud, respecto de la sospecha o confirmacion de
ur casa COVID-19 entre su persaral.

Wisto lo declarado bajo juramenta, suscriba @ presente documento ratificando que la infarmacian
precedents suministrada es auténtica, y toma conocimienta gque cuakquier falsedsd, omisidn o
mexactitud @n la mema, deliberada o mo, podrd invalidar el contrato suscrito a mérito de halber
sido desiprada como empresa locsdores de servicios, empresas supervisoras o provesdones.

Lima, ... da. ... de 203

Flrras £¢ Aspreawsaisnes Legsl de Lo &= preas ¢/ o sammsrcis
Flam brs § Ap=ilidoc
Cfd Fan apo ris) D @ 2 Deiran)enis N

1, P rasced i nbs g oo = Contred Operadonal SO5-504

Moka: - En caso & o oo, se Sebe prese nbar eite decumesto Nirmade por cada meprese nlanbe del ceasancss
cluido ademas wl Bzpresentarie comuon o legal del Comeercio.

Pdginm 2 da 3
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ANEXO.6:

DIAGRAMA DE FLUJO DE PROCESO DE INSPECCIONES SST

Planificacion de las

Inspecciones
i .’
Ejecucion de las Uso de formato
Inspecciones F2-PE2-2-PE-07
LY A
i 4
Comunicacion a las
partes interesadas
L. o
' '\
Registro de Hallazgos en la| Seguimiento y
base de datos control
LN r

Se levanta las
observaciones

()
N\

Cierre
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ANEXO 7:

ESTRUCTURA DEL PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID-19 EN EL TRABAJO

Estas directivas aplican a todos los centros de trabajo de los diferentes sectores econémicos o
productivos, a lasinstituciones publicas y privadas para el reinicio de las actividades conforme lo
establezca el Poder Ejecutivo.

Estructura del “Plan para la vigilancia, prevencion y control de la COVID-19 en el
trabajo”

|. DATOS DEL EMPLEADOR

- Razén Social
- RUC
- Direccion, Departamento, Provincia, Distrito

11. DATOS DE LUGAR DE TRABAJO (en caso de tener diferentes sedes)
11l. DATOS DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y SALUD DE LOS TRABAJADORES
(Némina de Profesionales)

Némina de profesionales de salud: Tipo y nimero de documento, nombres y apellidos, fecha de
nacimiento, edad, profesion, especialidad (opcional), nimero de colegiatura, Registro Nacional
de Especialidad (opcional), correo electrénico, celular, puesto de trabajo, lugar de trabajo/centro
de trabajo (en el caso de tener diferentes sedes).

IV. NOMINA DE TRABAJADORES POR RIESGO DE EXPOSICION A COVID-19

TIPO NUMERO
DOCUMENTO | DOCUMENTO

APELLIDO | APELLIDO

PATERNO | MATERNO NOMBRES | REGIMEN

MODALIDADDE | oy rrvon pE hE P
TRABAJO PUESTO
(Presenciall RIESGO DE RIESGO REINICIO DE REINICI
Teletrabajo! (Comorbilida TRABAJO PARA ACTIVIDADES ODE
Trabajo Remoto) d SI/NO) COVID- (Reingreso/ ACTIVID
19 Reincorporacién) ADES

V. RESPONSABILIDADES PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN

VI. PRESUPUESTO Y PROCESO DE ADQUISICION DE INSUMOS PARA EL
CUMPLIMIENTO DEL PLAN

VII. PROCEDIMIENTO PARA EL REGRESOQ Y REINCORPORACION AL TRABAJO
- Flujograma adecuado al centro de trabajo

VII. LISTA DE CHEQUEO DE VIGILANCIA (CHECKLIST)

VIll. DOCUMENTO DE APROBACION DEL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

g

N
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LISTADO DE TRABAJADORES POR NIVEL Y FACTOR DE RIESGO COVID-19

ANEXO 8:

Listado de colaboradores de 12 @MPresa: ...ttt st et ss b et sre e anan

con la clasificacién del nivel de riesgo de exposicion a COVID-19, de acuerdo a la R.M. N°1275-2020-

MINSA
Nivel de riesgo de Forma parte de la poblacion
o . o exposicion a deriesgo para COVID-19 de
N GERUEERY L E D L) N°DNI COVID-19 (bajo, acuerdo al 5.1.22 de la RM
mediano, alto o N2 1275-2021-MINSA (Si/NO)
muy alto)
Fecha:

Nombre y Firma de representante legal

ocupacional, selloy

Nombre, Firma de médico

colegiatura

Nota: en caso la empresa tenga de 1 a 4 trabajadores solo llevara la firma del representante legal.
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ANEXO 9:

FICHA DE SINTOMATOLOGIA COVID-19

FICHA DE SINTOMATOLOGIA COVID 19 TERCERDS

Hie racibido explicacin del ohjethen de @its avaluacion ¢ me camprometo a responder con la werdad.
Baimismo, doy comnsentimienta previa, informado, eopreso @ ineguivaco para el trabamiento de las datos pereanales

ayxprassdas an s presente Ficha de sintomatodagia O0VID-19.

Nambre de Empresa: RLIC:
Rubro de la Empresa:
Bpellidas ¥ Mombres: (¢ 1H 5, Do Bar:
En los oltimes 14 dias ha tenide algune de los En las altimas cstorce (14) dias (detallar, da ser
siguientes sintomai afirmativia la respuestal:
Inclicsr
Farioess da issgo Fmcha
T umchin dm sbm Hirica o Nl Fis isnids coaiscio nan pErim s,
1 cakay eauget homo o conlinmedon de
cowe-1a
k| Ta 1 i v i a ko sl | pirionr | e
. i @ mimds on srisblec imienta ds
1 Eviesrpaed o aakis
4 Cilkcelisd pars reapirar L Vs real bado vinkae o kpd e m i e
H Coficr e pargapis H Fia o algua s crun i s
. I:q::.'.l.r #n can TErs srarils o L T ———

Congsuiidn o seorecin nausisy

Tiene las siguientes Factares de rissgos:
§ Pardids 2l oFsba
5 | Pardis set gua

] [dnd Eayor & E5 afo

1 | Co'c: abZoTina

2 bl perera e Areerial

11 Fliia el
2 | Craren i Db e ad 2 ok ovas s ket grarvs |0 peciScar
13 | Coiorsa slgsckn S

5 Cinbsisu ksllim

15 | Cotaracian amlen ko isbios 4| Dol con TR de 420 mia

Dntd B o g pr e ed s Ba 7 Enlerred ad reaplrsiosis oodnics jdeiallar]

[Epiligaek
§ Ealerrsdad o irsbamienic nmenadsarescr

o |Disisllar ]

Todos los datos expresos en esta ficha constituyen decaracion jurada de mi parte.

He sidp informada que de amitic infaormacian, pueda perjudicar la salud de mis compafienas, v la mia prapia, ko
cual de constituir una Falta grave a ka sslud pablica, asuma sus conseouencias,

Fechac FORM1A:
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ANEXO 10

MODELO DE MATRIZ DE IDENTIFICACION DE PELIGROS Y RIESGOS

Ejemplo de elaboraciéon de una matriz de identificaciéon de peligros y evaluacion de riesgos:

Razoén Social o Denominacion
Social:

Area: Proceso:

Actividad o trabajo:

PROBABILIDAD

INDICE INDICE
REQUESIT DE s CAPACTIA  EXPOSI
O LEGAL PERSONAS PROCE pliéents CON
EXPUESTAS  DIMIENTO AL
RIESGO
c
< )

¥ ICE
INDICE DE ik

TAREA PELIGRO

n ()

Probabilidad
de
‘atrapamient
o de

miembros 206 al
superior 224

INDECE
DE
SEVERI
DAD

INDICE
PRO®BA
BlLDAD
(AsBeC
+D)

WESGO
SIGN#N

noaATw

St

MEDIDAS DE
CONTROL

ETENER LA
PERACION E
MPLEMENTAR

UARDAS

Nota: Para verificar que las medidas de control son las adecuadas se realizard una nueva evaluacién de

riesgos en la misma matriz.
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Cuadro de Requisitos, obligaciones y recomendaciones para los proveedores gue realizan
actividades rutinarias y no rutinarias.

A. Documentos a presentar:

1. Matriz ambiental: Donde se debe verificar la identificacion de aspectos e impactos de la
actividad a realizar.

2. Charla de la matriz ambiental: Registro de asistencia donde se verifique la asistencia del
personal que realizard el servicio (Duracion minima 15min).

3. Charla de segregacion de residuos sélidos peligrosos y no peligrosos: Registro de asistencia
donde se verifique la asistencia del personal que realizard el servicio (Duracién minima 15min).

B. Obligaciones:

1. En todo momento el proveedor esta obligado a cumplir con la legislacién aplicable al servicio
gue esta prestando (autorizaciones o inscripciones, inspecciones técnicas, etc.).

2. Comunicar inmediatamente al usuario del servicio y/o especialista ambiental, cualquier
incidencia que se produzca como consecuencia de la prestacion de sus servicios y pueda tener
un impacto significativo sobre el medio ambiente.

C. Recomendaciones:

1. Corresponde al usuario responsable del servicio, mantener la documentacion presentada por
el proveedor.

2. El proveedor debera respetar y cumplir las medidas de Ecoeficiencia (Ahorro de energia,
agua, papel y segregaciéon de residuos) que se imparten en Osinergmin.

3. Estd prohibido el abandono de residuos o su vertido de forma incontrolada en las
instalaciones.

4. Si el proveedor tuviera la necesidad de emplear los puntos de segregacion de residuos no
peligrosos, ubicados dentro de las instalaciones de Osinergmin, debera comunicarlo al
encargado del Servicio de limpieza y/o al usuario responsable de la contratacion del servicio.

Importante

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el
contrato, el comité de seleccién incorpora los requisitos de calificacion previstos por el area usuaria
en el requerimiento, no pudiendo incluirse requisitos adicionales, ni distintos a los siguientes:




@
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3.1. REQUISITOS DE CALIFICACION
A CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

Requisitos:

item 01y 02:

e Inscripcion vigente en el Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan
actividades de intermediacién laboral — RENEEIL. En dicha constancia se debe(n) detallar
la(s) actividad(es) de vigilancia privada **.

e Autorizacion de funcionamiento para la prestacién del servicio de vigilancia privada vigente
en el ambito geogréfico en que se prestara el servicio, expedida por la Superintendencia
Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil
—SUCAMEC.

Acreditacion:

e Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y
Entidades que realizan actividades de intermediacion laboral — RENEEIL, expedida por el
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, En dicha constancia se debe detallar las
actividades de vigilancia privada.

e La autorizacién de funcionamiento para la prestacion del servicio de vigilancia vigente en el
ambito geografico en que se prestara el servicio, expedida por Superintendencia Nacional
de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil —
SUCAMEC se verificara en el portai web de la SUCAMEC en
https:/ /www.sucamec.gob.pe/web/index.php/empresas-de-seguridad/ .

Importante
En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera
comprometido a ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al
objeto de la convocatoria debe acreditar este requisito.
B EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

Para el item 01:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 608,880.00

(Seiscientos Ocho Mil Ochocientos Ochenta con 00/00 soles), por la contratacion de servicios

iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha

de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision
del comprobante de pago, segun corresponda.

' En caso no cuente con la autorizacién para todos los lugares en donde se brindara el servicio, el postor ganador de la Buena
Pro debe presentar copia del documento en el que conste que ha realizado la “comunicacion de desarrollo de actividades” ante
la Autoridad Administrativa de Trabajo de la jurisdiccion en la que prestara el servicio a la Entidad, como requisito para la
celebracion del contrato.
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En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condiciéon de micro y pequefa
empresa, se acredita una experiencia de S./ 40,000.00 (Cuarenta Mil con 00/100 soles), por la
venta de bienes iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la
conformidad o emisién del comprobante de pago, segun corresponda. En el caso de consorcios,
todos los integrantes deben contar con la condicién de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes: servicio de seguridad y/o vigilancia de oficinas
publicas o privadas.

Para el item 02:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 577,680.00 (Quinientos
Setenta y Siete Mil Seiscientos Ochenta con 00/00 soles), por la contratacién de servicios iguales
o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisiéon del
comprobante de pago, segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion de micro y pequefia
empresa, se acredita una experiencia de S./ 40,000.00 (Cuarenta Mil con 00/100 soles), por la
venta de bienes iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la
conformidad o emisién del comprobante de pago, segun corresponda. En el caso de consorcios,
todos los integrantes deben contar con la condicion de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes: servicio de seguridad y/o vigilancia de oficinas
publicas o privadas.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditard con copia simple de (i) contratos u
ordenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii)
comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite documental y fehacientemente, con
voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento
emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en el
mismo comprobante de pago'?, correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola
contratacién, se debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se
asumira que los comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se
considerarg, para la evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo
N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad

En el caso de servicios de ejecucion periodica o continuada, solo se considera como experiencia
la parte del contrato que haya sido ejecutada a la fecha de presentacion de ofertas, debiendo
adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos
comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa

12

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucion N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“«

. el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relaciéon a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como valida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

()

“Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
‘pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracién de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”.
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de consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de
las obligaciones que se asumié en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la
experiencia proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados
antes del 20.09.2012, la calificacién se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacion
de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el
porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de participacién de la promesa de
consorcio o del contrato de consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el
porcentaje de participacion se presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la
matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria,
debiendo acompafiar la documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de una persona absorbida como consecuencia de una
reorganizacion societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado
por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcién del
contrato, de emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segin
corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad

Importante

e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en
los documentos presentados la denominacion del objeto contractual no coincida literalmente
con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que ejecutd
el postor corresponden a la experiencia requerida.

e En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se
hayan comprometido, segln la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la
convocatoria, conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las
Contrataciones del Estado”.

Importante

Si como resultado de una consulta u observacidon corresponde precisarse o ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacién del area usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho
a la dependencia que aprobé el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3
del articulo 72 del Reglamento.

El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacion de una
declaracién jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacion que
acredite el cumplimiento del algiin componente de estos. Para dicho efecto, consignara de manera
detallada los documentos que deben presentar los postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de
esta seccion de las bases.

Los requisitos de calificacién determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion
jurada.
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CAPITULO IV
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera
lo siguiente:

PUNTAJE / METODOLOGIA PARA

FACTOR DE EVALUACION SU ASIGNACION

A. PRECIO

Evaluacion: La evaluacion consistira en otorgar el
maximo a la oferta de precio mas bajo
y otorgar a las deméas ofertas
puntajes inversamente
proporcionales a sus respectivos
precios, segun la siguiente formula:

Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor.

Acreditacion: Pi =  Om x PMP
Oi

Se acreditara mediante el documento que contiene el precio de la oferta

(Anexo N° 6) I = Oferta

Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi =Precio i
Om = Precio de la oferta mas baja

PMP = Puntaje maximo del precio

[92] puntos

PUNTAJE / METODOLOGIA PARA

FACTORES DE EVALUACION SU ASIGNACION13

B. SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y SOCIAL

(Maximo 3 puntos)

Evaluacién:

Acredita una (1) de las practicas de
Se evaluara que el postor cuente con una (1) practica de sostenibilidad | sostenibilidad

ambiental o social
[3] puntos

No acredita ninguna préactica en
En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus | sostenibilidad

integrantes, debe acreditar alguna de las practicas de sostenibilidad
ambiental o social para obtener el puntaje. 0 puntos

B.1

13 El comité de seleccion define el puntaje y la metodologia para su asignacion.
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PUNTAJE / METODOLOGIA PARA

FACTOR DE EVALUACION SU ASIGNACION

B.2

Practica:

Certificacion del sistema de gestion de la responsabilidad social

Acreditacién:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestién de la responsabilidad

social acorde con el estandar SA 8000:201414,

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacién acreditado ante el “Social
Accountability Accreditation Services” (SAAS).

El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion’®, y estar vigente6
a la fecha de presentacion de ofertas.

B.3

Practica:

Certificacion del sistema de gestion ambiental.
Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestion ambiental acorde con
la norma 1SO 14001:2004 o ISO 14001:2015'7: o con la norma técnica peruana equivalente (NTP-ISO
14001:2015), cuyo alcance o campo de aplicacion considere el SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA
PARA LOS LOCALES EN HUANUCO Y ANCASH?1819,

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacién acreditado para dicho sistema de
gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con
reconocimiento internacional?®.

El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion??, y estar vigente??

14

15

16

17

18

19

20

21

22

Entre las certificaciones voluntarias mas difundidas mundialmente, referidas al desempefio social en aspectos de la
responsabilidad social en los lugares de trabajo, se encuentra la correspondiente al estandar SA 8000, propuesto por la
Social Accountability International (SAl). La certificacion bajo este estandar refiere que una organizacién ha demostrado
mediante una evaluacién (Auditoria de Tercera Parte) que cumple con sus requisitos en los siguientes aspectos: Trabajo
infantil, trabajo forzoso o bajo coaccion, salud y seguridad, libertad de asociacién y derecho a la negociacién colectiva,
discriminacién, practicas disciplinarias, horas de trabajo y remuneracion.

En el certificado debe estar consignada la direccién exacta de la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion.
Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

Después del 14 de setiembre del 2018, el certificado emitido conforme a la norma ISO 14001:2004 ya no sera valido

( ).

Respecto de la definicion del alcance o campo de aplicacién del certificado en funcién al objeto de contratacién, se describe
a manera de ejemplo la contratacion de servicios de limpieza que, por la particularidad del mismo, es importante tomar en
cuenta el ambito geogréfico en el alcance. Asi, se pueden considerar términos como: “limpieza de instalaciones en la ciudad
de...”, “limpieza de centros educativos en las ciudades de...”, “limpieza de edificaciones en la provincia de...”, “limpieza de
ambientes hospitalarios en el departamento de...”, “limpieza de centros educativos en la Regién de...”, “limpieza de
instalaciones a nivel nacional”, entre otros.

El postor en su oferta podrd acompafiar el certificado con documentacion complementaria emitida por la misma Entidad
certificadora para precisar el alcance de su certificacion; la cual debe corresponder a la sede que efectuara la prestacion.

Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-IAF
) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-IAAC ( ) o del European co-operation
for Accreditation-EA ( ) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (

En el certificado debe estar consignada la direccién exacta de la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion.

Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.



http://www.iso.org/iso/isofocus_113.pdf
http://www.iaf.nu/articles/IAF_MEMBERS_SIGNATORIES/4
http://www.iaac.org.mx/
http://www.european-accreditation.org/
http://www.apec-pac.org/
http://www.apec-pac.org/
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PUNTAJE / METODOLOGIA PARA

FACTOR DE EVALUACION SU ASIGNACION

a la fecha de presentacion de ofertas.

B.4

Préctica:

Responsabilidad hidrica.

Acreditacion:

Copia simple del Certificado Azul emitido por la Autoridad Nacional del Agua que lo reconoce como empresa
hidricamente responsable del “Programa Huella Hidrica” ( ).

B.5

Préctica:

Certificacion del sistema de gestion de la energia.
Para el ftem 1:
Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un SGE acorde con la norma ISO
50001:2011, o con la norma técnica peruana equivalente, cuyo alcance o campo de aplicacién considere el
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LOS LOCALES EN HUANUCO Y ANCASH 23 24,

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacién acreditado para dicho sistema de
gestién, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con
reconocimiento internacional.?®

El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion?®, y estar vigente?’

a la fecha de presentacion de ofertas.

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

Para el item 1: (Maximo 5 puntos)
Evaluacion:

Se evaluara que el postor cuente con un sistema de gestion de la | Presenta Certificado ISO 9001

[5] puntos

23

24

25

26

27

Respecto de la definicién del alcance o campo de aplicacion del certificado en funcién al objeto de contratacién, se describe
a manera de ejemplo la contratacion de servicios de limpieza que, por la particularidad del mismo, es importante tomar en
cuenta el ambito geografico en el alcance. Asi, se pueden considerar términos como: “limpieza de instalaciones en la ciudad
de...”, “limpieza de centros educativos en las ciudades de...”, “limpieza de edificaciones en la provincia de...”, “limpieza de
ambientes hospitalarios en el departamento de...”, “limpieza de centros educativos en la Region de...”, “limpieza de
instalaciones a nivel nacional”, entre otros.

El postor en su oferta podra acompafiar el certificado con documentacion complementaria emitida por la misma Entidad
certificadora para precisar el alcance de su certificacion; la cual debe corresponder a la sede que efectuara la prestacion.

Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-IAF
( ) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-IAAC ( ) o del European co-operation
for Accreditation-EA ( ) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (

En el certificado debe estar consignada la direccién exacta de la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion.

Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.



http://www.ana.gob.pe/certificado_azul
http://www.iaf.nu/articles/IAF_MEMBERS_SIGNATORIES/4
http://www.iaac.org.mx/
http://www.european-accreditation.org/
http://www.apec-pac.org/
http://www.apec-pac.org/
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PUNTAJE / METODOLOGIA PARA

FACTOR DE EVALUACION SU ASIGNACION

calidad certificado?® acorde con 1ISO 90012°, version®® 2008 o 2015, o | No presenta Certificado 1ISO 9001
norma técnica peruana equivalente (NTP-ISO 9001), cuyo alcance o

campo de aplicacién del certificado considere el SERVICIO DE 0 puntos
SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LOS LOCALES EN HUANUCO Y
ANCASH 32,

Acreditacion:

Mediante la presentacién de copia simple de certificado oficial emitido
por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho Sistema de
Gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo
acreditador que cuente con reconocimiento internacional®?. El referido
certificado debe estar a nombre del postor3® y corresponder a la sede,
filial u oficina a cargo de la prestacion®*, y estar vigente®® a la fecha de
presentacion de ofertas.

PUNTAJE TOTAL 100 puntos3®

Importante

Los factores de evaluacion elaborados por el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccién, segln corresponda, son objetivos y guardan razonabilidad y proporcionalidad con el objeto de
la contratacion. Asimismo, estos no pueden calificar con puntaje el cumplimiento de los Términos de

Referencia ni los requisitos de calificacion.

28

29

30

31

32

33

34

35

36

La Certificacién implica que un organismo de certificacion independiente garantiza la conformidad de los productos/
servicios/procesos o sistemas de una organizacion, frente a los requisitos de una norma establecida.

Entre las certificaciones mas difundidas mundialmente, y que es aplicable a todas las organizaciones independientemente
de su actividad o sector, referidas a laimplementacion de un sistema de gestion de la calidad, se encuentra la correspondiente
a lanorma internacional 1ISO 9001, propuesto por la Organizacién Internacional para la Estandarizacion (ISO). La certificacion
de la norma 1SO 9001 confirma que una organizacion ha demostrado mediante una evaluacion (Auditoria de Tercera Parte)
la implementacion de un Sistema de Gestion de la Calidad, y con ello su capacidad para proporcionar regularmente productos
o0 servicios que satisfagan los requisitos de esa Norma Internacional, del cliente y los legales y reglamentarios aplicables, asi
Ccomo su compromiso por aumentar la satisfaccion del cliente a través de la aplicacion eficaz y mejora continua del sistema.

A la fecha de elaboracién de las presentes Bases, la International Organization for Standardization (ISO), sefiala que se
encuentran en uso las versiones ISO 9001:2008 e ISO 9001:2015, y que después del 21 de setiembre del 2018, el certificado
emitido conforme a la norma [ISO 9001:2008 ya no serda valido (

).

Respecto de la definicion del alcance o campo de aplicacién del certificado, en funcion al objeto de contratacion, se describe
a manera de ejemplo, el caso de la contratacion del servicios de limpieza (donde ademas, por la particularidad del servicio,
es importante tomar en cuenta el ambito geografico), donde se pueden considerar términos como: “limpieza de instalaciones
en la ciudad de...”, “limpieza de centros educativos en las ciudades de...”, “limpieza de edificaciones en la provincia de...”,
“limpieza de ambientes hospitalarios en el departamento de...”, “limpieza de centros educativos en la Region de...”, “limpieza
de instalaciones a nivel nacional”, entre otros.

Sea firmante del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo de ILAC (International Accreditation Cooperation) o del IAAC (Inter
American Accreditation Cooperation).

En caso que el postor se presente en consorcio, para obtener el puntaje respectivo, todos sus integrantes deben acreditar
que cuentan con las certificaciones vigentes con el alcance requerido, siempre que, de acuerdo con la promesa de consorcio,
se hubieran comprometido a ejecutar obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria.

En el certificado debe estar consignada la direccién exacta de la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion.

Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

Es la suma de los puntajes de todos los factores de evaluacion.



http://www.iso.org/iso/iso_9001_-_moving_from_2008_to_2015.pdf
http://www.iso.org/iso/iso_9001_-_moving_from_2008_to_2015.pdf
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

De resultar indispensable, puede incluirse clausulas adicionales o la adecuacion de las propuestas
en el presente documento, las que en ningun caso pueden contemplar disposiciones contrarias a la
normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y
VIGILANCIA PARA LAS OFICINAS DE OSINERGMIN ANCASH YHUANUCO, que celebra de una
parte el ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN ENERGIA Y MINERIA -
OSINERGMIN, en adelante LA ENTIDAD, con RUC N° 20376082114, con domicilio legal en Calle

Bernardo Monteagudo 222 — Magdalena del Mar, representada por [.............. ], identificado con
DNIN°[......... ], y de otra parte [... ., con RUC N ... ], con domicilio
legal en [... .. ] |nscr|ta en Ia F|cha N® [, ] Asiento N°
[oeeiiiinns ] deI Reg|stro de Personas Juridicas de la ciudad de [.................. ], debidamente
representado por su Representante Legal, [............ .....], con DNI N°
[, ], segun poder inscrito en la Ficha N° [.............. ] AS|ento N [ ............ ] del Registro
de Personas Juridicas de la ciudad de [............ ], @ quien en adelante se le denominara EL

CONTRATISTA en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Confecha [.......coocveninnnn. ], el érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién,
segun corresponda, adjudico la buena pro de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 06-2022-
OSINERGMIN para la CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA
PARA LAS OFICINAS DE OSINERGMIN ANCASH YHUANUCO, a[INDICAR NOMBRE DEL
GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los documentos integrantes
del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO )
El presente contrato tiene por objeto la CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y
VIGILANCIA PARA LAS OFICINAS DE OSINERGMIN ANCASH YHUANUCO

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebasy, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO?¥
LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestaciéon a EL CONTRATISTA en SOLES, en PAGOS

MENSUALES, luego de la recepcion formal y completa de la documentacion correspondiente,
seguln lo establecido en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada
la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el
contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario competente.

37

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacién que resulte pertinente
a efectos de generar el pago.
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Previo al pago, la Entidad verifica el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por
parte del CONTRATISTA para con los trabajadores destacados en la Entidad.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
gue se computan desde la oportunidad en que el pago debié efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de seiscientos (600) dias calendario, contados a
partir de la fecha indicada en el Acta de Inicio de Actividades, suscrita por parte de un representante
de Osinergmin y el Contratista.

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entreg6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacién automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

e De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periddicos de prestacion de servicios en
general, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por ciento (10%) del
monto del contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo
siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTOQ], a través de la retencién que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizaciéon del mismo.”

Importante

De conformidad con el articulo 152 del Reglamento, no se constituird garantia de fiel cumplimiento del
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, en contratos cuyos montos sean
iguales 0 menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00). Dicha excepcion también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el monto sefialado
anteriormente.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA NOVENA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por la Unidad
de Logistica previa emision de una Constancia de Ejecucion de Servicio por el Jefe de la Oficina
Regional (0 quien haga sus veces), en el plazo maximo de (7) dias calendario de producida la
recepcion.
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De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacién de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacién, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA DECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA UNDECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de un (01) afio contado a partir de la
conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DUODECIMA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica autométicamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningln
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

OTRAS PENALIDADES:

SUPUESTO PENALIZABLE FORMA DE APLICACION

S/ 630.00 (Seiscientos treinta con 00/100 soles)

Puestos de vigilancia no cubiertos. )
por cada turno no cubierto.

No contar con carné SUCAMEC, que no esté
vigente, o que indiqgue una razon social
diferente a la del Contratista.

S/ 330.00 (Trescientos treinta con 00/100 soles)
por cada agente.
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SUPUESTO PENALIZABLE

FORMA DE APLICACION

Que el agente de vigilancia presente actos de
rebeldia o indisciplina.

S/ 330.00 (Trescientos treinta con 00/100 soles)
por cada ocurrencia.

Que el Contratista y/o su personal haga uso
indebido de los bienes, instalaciones vy
servicios de la Entidad.

S/ 330.00 (Trescientos treinta con 00/100 soles)
por cada ocurrencia.

Que un agente de vigilancia cubra dos (02)
turnos continuos.

S/ 115.00 (Ciento quince con 00/100 soles) por
cada vez que un agente cubra turnos continuos.

Que el agente de vigilancia no cuente con el
equipamiento (equipos, accesorios,
uniformes, e implementos) contemplados en
las Bases y en su Oferta, o que éstos no
funcionen adecuadamente.

S/115.00 (Ciento quince con 00/100 soles) por
cada ocurrencia.

No brindar descanso semanal al personal
mediante el agente descansero.

S/ 115.00 (Ciento quince con 00/100 soles) por
cada ocurrencia.

Cambiar personal de
autorizacion de Osinergmin.

vigilancia  sin

S/ 115.00 (Ciento quince con 00/100 soles) por
cada ingreso no autorizado.

Presentar retrasos en los pagos de las
remuneraciones de los agentes destacados.

S/57.50 (Cincuenta y siete con 50/100 soles) por
ocurrencia y por cada agente.

Presentar retrasos en los pagos por concepto
de gratificaciones de los agentes destacados.

S/57.50 (Cincuenta y siete con 50/100 soles) por
ocurrencia y por cada agente.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segin corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto méximo de la penalidad por mora o el monto méaximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Es causal de resolucién del contrato celebrado entre la Entidad y EL CONTRATISTA, la verificacion
por parte de la Entidad de algin incumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales de EL
CONTRATISTA. Ental caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165
del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacidn correspondiente. Ello no obsta la
aplicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ANTICORRUPCION
EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratdndose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracién, apoderados,
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representantes legales, funcionarios, asesores 0 personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sélo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacién supletoria las disposiciones pertinentes del Cadigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El arbitraje sera institucional y resuelto por un tribunal arbitral conformado por tres (3) arbitros. La
organizacién y administracion del arbitraje sera llevada por el Centro de Arbitraje de la Camara de
Comercio de Lima.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacién, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: DESCRIPCION DE LAS LABORES A REALIZARSE 3

El presente contrato tiene por objeto la contratacién del servicio de dotacion de personal para la
prestacion del Servicio Complementario: Vigilancia Privada, conforme a los Términos de Referencia
y el presente documento.

CLAUSULA VIGESIMA: DEL PERSONAL DESTACADO A LA ENTIDAD 3°
Los términos del contrato del personal destacado a la ENTIDAD, de acuerdo con lo indicado en el
articulo 13 del Decreto Supremo N° 003-2002-TR, se detallan a continuacién:

38

39

De acuerdo con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N° 27626.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N° 27626
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N° o .
Ord | Apellidos | Nombres | Documento | Cargo Remuneracion Fechainicial | Fechafinal
. . del destaque | del destaque
de identidad
1
2

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION
CONTRACTUAL

Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: Calle Bernardo Monteagudo 222 — Magdalena del Mar

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

EL CONTRATISTA y su personal se obligan a mantener y guardar estricta reserva y absoluta
confidencialidad sobre todos los documentos e informaciones de LA ENTIDAD a los que tenga
acceso en ejecucion del presente contrato. En tal sentido, EL CONTRATISTA y su personal
deberan abstenerse de divulgar tales documentos e informaciones, sea en forma directa o indirecta,
a personas naturales o juridicas, salvo autorizacion expresa y por escrito de LA ENTIDAD.
Asimismo, EL CONTRATISTA y su personal conviene en que toda la informacion suministrada en
virtud de este contrato es confidencial y de propiedad de LA ENTIDAD, no pudiendo EL
CONTRATISTA y su personal usar dicha informacién para uso propio o para dar cumplimiento a
otras obligaciones ajenas a las del presente contrato.

Los datos de caracter personal entregados por LA ENTIDAD a EL CONTRATISTA y su personal,
y obtenidos por éstos durante la ejecucién del servicio, Unica y exclusivamente podran ser aplicados
0 utilizados para el cumplimiento de los fines del presente documento contractual. EL
CONTRATISTA se compromete a cumplir con lo indicado en la Ley N° 29733, Ley de proteccién
de datos personales, su reglamento y sus modificatorias.

EL CONTRATISTA se hace responsable de cualquier reclamo, denuncia, proceso judicial,
procedimiento administrativo u otro iniciado contra LA ENTIDAD como motivo del incumplimiento
de cualquiera de las obligaciones establecidas en el presente Contrato en relacion a las bases de
datos personales de LA ENTIDAD y en su condiciébn de encargado de las bases de datos
personales de LA ENTIDAD, conforme a lo establecido en la Ley N° 29733 — Ley de Proteccion de
Datos Personales y su respectivo reglamento. EL CONTRATISTA asumird las costas y costos
correspondientes, sustituyéndose en el lugar de LA ENTIDAD y asumiendo cualquier monto por
daflos o perjuicios, indemnizaciones, multas, u otras sanciones que pudiera recibir. EL
CONTRATISTA se compromete a someterse a los controles y auditorias que pretenda realizar LA
ENTIDAD, a efectos de verificar el cumplimiento por parte de EL CONTRATISTA de la
implementacion de las medidas de seguridad adoptadas.

EL CONTRATISTA debera adoptar las medidas de indole técnica y organizativa necesarias para
gue sus trabajadores, directores, accionistas, proveedores y en general, cualquier persona que
tenga relacion con EL CONTRATISTA no divulgue a ningun tercero los documentos e
informaciones a los que tenga acceso, sin autorizacién expresa y por escrito de LA ENTIDAD,
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garantizando la seguridad de los datos de caracter personal y evitar su alteracion. Asimismo, EL
CONTRATISTA vy su personal se hacen responsables por la divulgacién que se pueda producir, y
asumen el pago de la indemnizacién por dafios y perjuicios que la autoridad competente determine.

EL CONTRATISTA se compromete a devolver todo el material que le haya proporcionado LA
ENTIDAD a los dos (2) dias habiles siguientes de la culminacion o resolucion del contrato, sin que
sea necesario un requerimiento previo. Sin embargo, EL CONTRATISTA se encuentra facultado a
guardar copia de los documentos producto del resultado de la prestacién del servicio, siendo LA
ENTIDAD el Gnico que pueda acceder a dicha informacion. Dicha copia no puede ser dada a
terceros, salvo autorizacion expresa y por escrito de LA ENTIDAD.

La obligacion de confidencialidad establecida en la presente clausula seguira vigente incluso luego
de la culminacion del presente contrato, hasta por cinco (5) afios.

El incumplimiento de lo establecido en la presente clausula, por parte de EL CONTRATISTA y su
personal, constituye causal de resolucién del presente contrato, la cual se llevara a cabo de
conformidad con el articulo 165° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: SEGURIDAD DE INFORMACION

El CONTRATISTA se compromete a respetar y aplicar en el servicio brindado, las politicas,
procedimientos y controles de los sistemas de gestion; las politicas especificas de seguridad de
informacion, metodologias, estandares y otros establecidos por LA ENTIDAD, los mismos que

estan publicados en la pagina web de Osinergmin
(https://www.osinergmin.gob.pe/sig/SitePages/V2/ISO27001.aspx) y que declara conocer y
aceptar.

Con la previa evaluacion y conformidad respectiva, LA ENTIDAD autorizara todos los accesos a
recursos o herramientas propias de la institucién y que son requeridos por el CONTRATISTA para
la prestacion del presente servicio. Una vez finalizado el contrato, todos los accesos seran retirados.

El CONTRATISTA debe tomar medidas de proteccion de la informacion de LA ENTIDAD que se
encuentre almacenada en los equipos y/o dispositivos que requieran mantenimiento fuera de las
instalaciones de Osinergmin.

El CONTRATISTA debe reportar incidentes, eventos u otro riesgo potencial de seguridad de la
informacion para LA ENTIDAD a fin de realizar la investigacion correspondiente.

El CONTRATISTA se compromete, a brindar todas las facilidades necesarias para que LA
ENTIDAD audite y/o monitoree sobre los aspectos de seguridad de la informacién de los servicios
e informacion materia del contrato y sobre los aspectos de almacenamiento de datos.

El CONTRATISTA exime de toda responsabilidad a LA ENTIDAD, sus empleados y funcionarios,
por cualquier litigio, accion legal o procedimiento administrativo, reclamacion o demanda que
pudiera derivarse de cualquier trasgresion o supuesta trasgresion de cualquier patente, uso de
modelo, disefio registrado, marca registrada, derechos de autor o cualquier otro derecho de
propiedad intelectual que estuviese registrado o de alguna otra forma existente a la fecha del
contrato debido a la instalacion del bien por parte del CONTRATISTA o el uso de los mismos por
parte de LA ENTIDAD.

EI CONTRATISTA garantiza a LA ENTIDAD que durante el servicio que brindara, respetara todos
los derechos de propiedad intelectual referidos en el Decreto Legislativo N° 822 — Ley sobre el
Derecho de Autor, normas modificatorias y complementarias; por lo que se compromete a
garantizar que todo el software y las herramientas utilizadas no vulneran ninguna normativa,
contrato, derecho, interés, patentes, legalidad o propiedad de terceros referidos en el decreto en
mencion.



https://www.osinergmin.gob.pe/sig/SitePages/V2/ISO27001.aspx
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De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHAY].
“LA ENTIDAD” “EL CONTRATISTA”
Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segun la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales*°.

40

Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 06-2022-OSINERGMIN
Presente.-

ITEM 1
ITEM 2

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA],DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE*! Si | No |
Correo electroénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

... [CONSIGNAR Si O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes
actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

2. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

3. Solicitud al postor que ocupé el segundo lugar en el orden de prelacion para presentar los
documentos para perfeccionar el contrato.

4. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

5. Natificacion de la orden de servicios*?

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo méximo de dos (2) dias

hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

La notificacion dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

*1 Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la

seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retenciéon del diez por ciento (10%) del monto
del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periédicos de prestacion de servicios, seguin
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha
informacioén se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.
* Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil con 00/100 Soles
(S/ 200 000.00), en caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.
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Importante
Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 06-2022-OSINERGMIN
Presente.-

ITEM 1
ITEM 2

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE#3 Si | No |
Correo electronico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominaciéon o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE* Si | No |
Correo electronico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominaciéon o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE*5 Si | No |
Correo electronico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

Correo electrénico del consorcio:

[CONSIGNAR Si O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes

3 En los contratos periddicos de prestacion de servicios, esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del

Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracién, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimiento,
segun lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha
informacién se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento. Para dichos
efectos, todos los integrantes del consorcio deben acreditar la condicion de micro o pequefia empresa.

#  |bidem.

4 |bidem.




@

ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN ENERGIA Y MINERIA
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 06-2022-OSINERGMIN — BASES ADMINISTRATIVAS

actuaciones:

1.
2.
3.

4.
5

Solicitud de la descripcién a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud al postor que ocup6 el segundo lugar en el orden de prelacion para presentar los
documentos para perfeccionar el contrato.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios*6

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacién dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

46

Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil Soles con 00/100
(S/ 200 000.00), en caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 06-2022-OSINERGMIN
Presente.-

ITEM 1
ITEM 2

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

Vi.

Vii.

No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccion y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea
presentada por el representante comun del consorcio.
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 06-2022-OSINERGMIN
Presente.-

ITEM 1
ITEM 2

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demés documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el SERVICIO DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LAS OFICINAS DE OSINERGMIN ANCASH Y HUANUCO, de
conformidad con los Términos de Referencia que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo Il de la
seccién especifica de las bases y los documentos del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.




ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN ENERGIA Y MINERIA
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 06-2022-OSINERGMIN — BASES ADMINISTRATIVAS

ANEXO N° 4
Modelo referencial de estructura de costos
ITEM 1
ITEM 2
Puesto Supervisor Personal de Seguridad
[CONSIGNAR EL [CONSIGNAR EL
Turno TURNO TURNO
CORRESPONDIENTE] CORRESPONDIENTE]
Conceptos Costo Mensual Costo Mensual

I. Remuneracién

Remuneracion base

Asignacién familiar

Horas extras

Feriados

Bonificacién nocturna

Sub Total |

Il. Beneficios Sociales

Vacaciones

Gratificaciones

CTS

Otros (especificar)

Sub Total Il

lll. Aportes de la empresa

ESSALUD

Otros (especificar)

Sub Total Il

IV. Vestuario

Uniformes

Otros (especificar)

Sub Total IV

V. Gastos Generales

Gastos Administrativos

Otros gastos (especificar)

Sub Total V

VI. Utilidad

Total Mensual (I++11+IV+V+VI)

IGV

Total Mensual incluido IGV

RESUMEN DE COSTOS

N° Puesto Turno | Horario Cantidad | Precio individual Sub Total
(A) (B) (A XB)
1 Supervisor
2 Personal de
Seguridad
Costo total mensual
N° de meses




ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN ENERGIA Y MINERIA
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 06-2022-OSINERGMIN — BASES ADMINISTRATIVAS

Costo total del servicio

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda

Importante para la Entidad

Esta estructura de costos es referencial. En ese sentido la Entidad puede incluir puestos y otros
conceptos en funcion a las caracteristicas y condiciones del objeto materia de contratacion.

Incluir o eliminar, segln corresponda

Importante

e De conformidad con lo establecido en el Pronunciamiento N° 420-2019/0OSCE-DGR “Si bien la
empresa de intermediacion laboral puede contar con la calidad de MYPE, esta debera ofertar
a sus trabajadores con los beneficios laborales regulados bajo el régimen laboral general, y no
bajo el régimen laboral especial de las MYPES, a fin de lograr la equiparacién de los derechos
labores de los trabajadores destacados con los de la Entidad, conforme a la normativa de la
materia”,

e El postor ganador de la buena pro presenta la estructura de costos para el perfeccionamiento
del contrato debiendo incluir todos los conceptos que incidan en la ejecucion de la prestacion.
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Solo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 06-2022-OSINERGMIN
Presente.-

ITEM 1
ITEM 2

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccién, para presentar una oferta conjunta a la ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° 06-2022-OSINERGMIN

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACIQN 0] RAZQN SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comdn del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccidn, suscripcion y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comin del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legal comanen[.........cccoovvveeeeeennn. ].

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

0, 47
1 CONSORCIADO 1] [%]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]
,  OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL (9]
" CONSORCIADO 2] 0
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
TOTAL OBLIGACIONES 1009%4°

47 Consignar Gnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.
48 Consignar Gnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

4% Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.

\_ 0/
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[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.
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ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 06-2022-OSINERGMIN
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

N° ITEM CONCEPTO PRECIO TOTAL

1 SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA OFICINA DE ANCASH

2 SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA OFICINA DE HUANUCO

PRECIO TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segin corresponda

Importante

e El postor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido con
la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

o El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracién, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONJ".

Importante para la Entidad

= En caso de procedimientos segun relacion de items, consignar lo siguiente:
“El postor puede presentar el precio de su oferta en un solo documento o documentos

independientes, en los items que se presente”.

* En caso de contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, consignar
lo siguiente:
“El postor debe detallar en el precio de su oferta, el monto correspondiente a la prestacion

principal y las prestaciones accesorias”.




ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN ENERGIA Y MINERIA
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 06-2022-OSINERGMIN — BASES ADMINISTRATIVAS

ANEXO N° 7

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA
APLICACION DE LA EXONERACION DEL IGV

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 06-2022-OSINERGMIN
Presente.-

ITEM 1
ITEM 2

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento que gozo del beneficio de la exoneracion del IGV
previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocién de la Inversion en la Amazonia, dado que cumplo con
las condiciones siguientes:

1.-

2.-

3.-

4.-

Que el domicilio fiscal de la empresa® se encuentra ubicada en la Amazonia y coincide con el lugar
establecido como sede central (donde tiene su administracion y lleva su contabilidad);

Que la empresa se encuentra inscrita en las Oficinas Registrales de la Amazonia (exigible en caso
de personas juridicas);

Que, al menos el setenta por ciento (70%) de los activos fijos de la empresa se encuentran en la
Amazonia; y

Que la empresa no presta servicios fuera de la Amazonia.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

Cuando se trate de consorcios, esta declaracion jurada serd presentada por cada uno de los
integrantes del consorcio, salvo que se trate de consorcios con contabilidad independiente, en cuyo
caso debe ser suscrita por el representante comun, debiendo indicar su condicién de consorcio con
contabilidad independiente y el nimero de RUC del consorcio.

50

En el articulo 1 del “Reglamento de las Disposiciones Tributarias contenidas en la Ley de Promocién de la Inversion en la
Amazonia” se define como “empresa” a las “Personas naturales, sociedades conyugales, sucesiones indivisas y personas
consideradas juridicas por la Ley del Impuesto a la Renta, generadoras de rentas de tercera categoria, ubicadas en la
Amazonia. Las sociedades conyugales son aquéllas que ejerzan la opcion prevista en el Articulo 16 de la Ley del Impuesto
a la Renta.”
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ANEXO N° 8

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Sefiores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 06-2022-OSINERGMIN
Presente.-

ITEM 1
ITEM 2

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
N° CONTRATO /OIS / TIPO DE
OBJETO DEL CONTRATO |CONFORMIDAD EXPERIENCIA FACTURADO
o 54
A S CONTRATO SO SINISRIS oCp*3t DE SER EL |PROVENIENTE®® DE: ISR DIECRIE CAMBI% ACUMULADO
PAGO 2 VENTA
CASO® e

1
2

51

52

53

54

55

56

Se refiere a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacién del comprobante de pago, segin corresponda.

Unicamente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato, sea previa a los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, caso en el cual el postor debe acreditar que la
conformidad se emitié dentro de dicho periodo.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompaiiar la documentacion sustentatoria correspondiente. Al respecto, segun la Opinién N° 216-2017/DTN “Considerando que la sociedad matriz y la sucursal constituyen la misma persona juridica,
la sucursal puede acreditar como suya la experiencia de su matriz”. Del mismo modo, segun lo previsto en la Opinién N° 010-2013/DTN, “... en una operacién de reorganizacion societaria que
comprende tanto una fusiébn como una escision, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad incorporada o absorbida, que se extingue producto de la fusion;
asimismo, si en virtud de la escision se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad
escindida, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad resultante podra emplear la experiencia transmitida, como consecuencia de la reorganizacion societaria
antes descrita, en los futuros procesos de seleccion en los que participe”.

Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser el caso.

El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante
de pago, segun corresponda.

Consignar en la moneda establecida en las bases.

0,
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o FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
v | cuenre | OJEIOCEL| CouproaaNte e |CQEATO CONFORMDRD) | SXPERENCIA | oneon | mpoRTest | CAVBIo |FACTURADO
GO CASOS VENTA 56
3
4
5
6
7
8
9
10
20
TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comln, segln corresponda
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ANEXO N° 9

DECLARA'CION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 06-2022-OSINERGMIN
Presente.-

ITEM 1
ITEM 2

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacion-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al 6rgano de la
Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.
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Importante para la Entidad

En el caso de contratacién de servicios en general que se presten fuera de la provincia de Lima y Callao
cuyo valor estimado no supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200,000.00) o el procedimiento
de seleccion segun relacion de item no supere dicho monto, se debe considerar el siguiente anexo:

ANEXO N° 10

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL DIEZ POR CIENTO (10%) POR SERVICIOS PRESTADOS
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA'Y CALLAO

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 06-2022-OSINERGMIN
Presente.-

ITEM 2

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacion de la bonificacion del diez por ciento (10%) sobre el
puntaje total en [DE SER EL CASO, CONSIGNAR EL ITEM O ITEMS, SEGUN CORRESPONDA, EN
LOS QUE SE SOLICITA LA BONIFICACION], debido a que mi representada se encuentra domiciliada
en [CONSIGNAR DOMICILIO DEL POSTOR], la que esta ubicada en la provincia [CONSIGNAR
PROVINCIA O PROVINCIA COLINDANTE AL LUGAR EN EL QUE SE PRESTARA EL SERVICIO, LA
QUE PODRA PERTENECER O NO AL MISMO DEPARTAMENTO O REGION]

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

e Para asignar la bonificacién, el 6rgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,
segun corresponda, verifica el domicilio consignado por el postor en el Registro Nacional de
Proveedores (RNP).

e Para que el postor pueda acceder a la bonificacion, debe cumplir con las condiciones
establecidas en el literal f) del articulo 50 del Reglamento.
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Importante

Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 10

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL DIEZ POR CIENTO (10%) POR SERVICIOS PRESTADOS
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA'Y CALLAO

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 06-2022-OSINERGMIN
Presente.-

ITEM 2

Mediante el presente el que se suscribe, [................. ], representante comuin del consorcio
[CONSIGNAR EL NOMBRE DEL CONSORCIQ], solicito la asignacion de la bonificacion del diez por
ciento (10%) sobre el puntaje total en [CONSIGNAR EL iTEM O ITEMS, SEGUN CORRESPONDA, EN
LOS QUE SE SOLICITA LA BONIFICACION] debido a que los domicilios de todos los integrantes del
consorcio se encuentran ubicados en la provincia o provincias colindantes donde se ejecuta la
prestacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

e Para asignar la bonificacién, el 6rgano encargado de las contrataciones o comité de seleccién,
segun corresponda, verifica el domicilio consignado de los integrantes del consorcio, en el
Registro Nacional de Proveedores (RNP).

e Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacién, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con las condiciones establecidas en el literal f) del articulo 50 del Reglamento.
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ANEXO N° 11

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 06-2022-OSINERGMIN
Presente.-

ITEM 1
ITEM 2

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacién de la bonificacion del cinco por ciento (5%) sobre el
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condicion de micro y pequefia
empresa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segun corresponda

Importante

e Para asignar la bonificacion, el érgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,
segun corresponda, verifica la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en
la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link

e Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacion, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con la condicién de micro y pequefia empresa.



http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/

