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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcién
1 [ABC] / [ ] La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
"""" completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.
Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la
3 [ABC] / [ ] Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso
"""" especifico de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por
los proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.
3 V,!'Tfmgtt_ame Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité
« Abc de seleccion y por los proveedores.
Adh
4 i Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el comité de seleccién y
» Abc por los proveedores.
Importante para la Entidad Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité
5 de seleccién y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién
o Xyz de las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases esténdar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracieristicas Pardmetros
1 Margen Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 cm
orgenss lzquierda: 2.5 em Derecha: 2.5 cm
2 Fuente Arial
Normal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pagina
Para las Consideraciones importantes (item 3 del cuadro anterior)
4 Coler e P Automdtico: Para el contenido en general
HIBTEISTS Azul : Para las Consideraciones importantes (ftem 3 del cuadro anterior)
16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
5 TeicnRede Letrs 10 : Para el cuerpo del docur.nento en g_enerul
9 : Para el encabezade y pie de pagina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para las Notas al pie
Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
] Alineacion Centrada : Para la primera pagina, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)
7 Interlineado Sencillo
Espaciado Anterior : 0
P Posterior : O
9 Sibiayedo Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin
concepto
INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registrada la informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados en gris, el texto deberg
quedar en letra tamaio 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2. Lo nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccidén
Especifica debe seguirse la instruccién que se indica en dicha nota.
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante,
postor y/o contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en la Ley
de Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracién al OSCE y a la Secretaria
Téchica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusién
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demaés actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la
Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas
anticompetitivas que se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del
Decreto Legislativo N° 1034, "Ley de Represién de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la
sustituya, asi como las demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante,
postor y/o contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o a la Secretaria
Técnica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la
informacion referida a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o
absolucién de posiciones que se requieran, entre otras formas de colaboracién.
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CAPITULO | .
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.14. REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

1.2. CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacion en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el
articulo 54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de
seleccion, debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

1.3. REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de
un consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

e Para registrarse comao participante en un procedimiento de seleccién convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacién, se puede ingresar a la siguiente direccion electronica: www.rnp.gob.pe.

e Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando
su Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacién "Guia para el registro de participantes
electronico” publicado en https://www2.seace.gob.pe/.

e En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringiréd su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacién en el procedimiento de seleccién en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion 0
quedado sin efecto la sancion que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

1.4. FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacién de consultas y observaciones a las bases se efectlia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento.

1.5. ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

e jntegracion de las bases se realizan conforme a
les 72.4 y 72.5 del articulo 72 del Reglamento.

La absolucion de consultas, observacio
las disposiciones previstas en los nupie
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Importante

e No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucion de consultas y
observaciones y la integraciéon de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente

1.6. ELEVACION AL OSCE DEL PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y
OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

Los cuestionamientos al pliego de absolucion de consultas y observaciones asi como a las
bases integradas por supuestas vulneraciones a la normativa de contrataciones, a los
principios que rigen la contratacién publica u otra normativa que tenga relacion con el objeto
de la contratacion, pueden ser elevados al OSCE de acuerdo a o indicado en los numerales
del 72.8 al 72.11 del articulo 72 del Reglamento.

La solicitud de elevacion para emisién de Pronunciamiento se presenta ante la Entidad, la
cual debe remitir al OSCE el expediente completo, de acuerdo a lo sefialado en el articulo
124 del TUO de la Ley 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, al dia habil
siguiente de recibida dicha solicitud.

Advertencia |

|
‘ ]
l

La solicitud de elevacion al OSCE de los cuestionamientos al pliego de absolucion de consultas |
| Y observaciones, asi como a las Bases integradas, se realiza de manera electronica a traves del |
| SEACE, a partir de la oportunidad en que establezca el OSCE mediante comunicado.

Importante
Constituye infraccién pasible de sancién segtn lo previsto en el literal n) del numeral 50.1 del

articulo 50 de la Ley, presentar cuestionamientos maliciosos o manifiestamente infundados al
pliego de absolucién de consultas y/u observaciones.

1.7. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS
Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 del Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita). Los demas
documentos deben ser visados por el postor. En el caso de persona juridica, por su
representante legal, apoderado o mandatario designado para dicho fin y, en el caso de
persona natural, por este o su apoderado. No se acepta el pegado de la imagen de una firma
o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

o Lo;fbfmﬂularios é?ectrénicdé qué se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen carécter de declaracion jurada.

o En caso la informacién contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta
no coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacién declarada en los
documentos escaneados.

e No se tomaran en cuenta las ofertas

se 7resenten en fisico a la Entidad.
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1.8. PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las
00:01 horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que
conforman la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responszabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante
Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de

un consorcio en un procedimiento de seleccion, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccién segun relacion de items.

En la apertura electrénica de la oferta, el comité de seleccion, verifica la presentacion de lo
exigido en la seccion especifica de las bases, de conformidad con el numeral 73.2 del articulo
73 del Reglamento y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la seccién especifica de las bases.
De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

1.9. EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el articulo 74 del
Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electronica a través del SEACE.

1.10. CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacién de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1 y
75.2 del articulo 75 del Reglamento.

1.11. SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia habil.

La solicitud de subsanacién se realiza de manera electrénica a través del SEACE y sera
remitida al correo electronico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion
en el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electrénico.

La presentaciéon de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en
cuenta la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

1.12. RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el fomijé-de-seleccion revisa las ofertas econémicas
que cumplen los requisitos de calificacion I:, & conformidad con lo establecido para el rechazo
de ofertas, previsto en el arﬁculcagggel mento, da s¢r el caso.
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1.13.

“COMITE DE SELECCION

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el comité de seleccion revisa el cumplimiento
de los requisitos de calificacién de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso
las hubiere.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el comité de seleccién otorga la buena pro, mediante su
publicacién en el SEACE, incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente
motivadas de los resultados de la admisién, no admisién, evaluacién, calificacion,
descalificacion y el otorgamiento de la buena pro.

. CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los ocho (8) dias habiles siguientes de la notificacién de su otorgamiento, sin que
los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se
produce el mismo dia de la notificacién de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
o el érgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacion de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6
del articulo 64 del Reglamento.
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) CAPITULO li
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

2.4. RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacién se pueden impugnar los actos dictados durante el
desarrollo del procedimiento de seleccion hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacién se presenta ante y es resuelto por el Tribunal de Contrataciones del
Estado.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacién del procedimiento de seleccion y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se
impugnan ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

importante

« Una vez otorgada la buena pro, el comité de seleccidn, esté en la obligacion de permitir el
acceso de los participantes y postores al expediente de contratacion, salvo la informacién
calificada como secreta, confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas
tardar dentro del dia siguiente de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de
calificacién no fueron analizados y revisados por el comité de seleccion.

o A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imégenes, e incluso (iij) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el
expediente, siendo que, en este Ultimo caso, la Entidad deberd entregar dicha
documentacion en el menor tiempo posible, previo pago por tal concepto.

o El recurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE.

2.2. PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con
anterioridad a ella se interpone dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse
notificado el otorgamiento de la buena pro.

La apelacién contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro,
contra la declaracion de nulidad, cancelacién y declaratoria de desierto del procedimiento, se
interpone dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del
acto que se desea impugnar.
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CAPITULO Il
DEL CONTRATO

3.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las
bases.

3.2. GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segln corresponda, son las de
fiel cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene
vigente hasta la conformidad de la recepcién de la prestacién a cargo del contratista.

Importante

En los contratos periddicos de prestacién de servicios en general que celebren las
Entidades con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como
garantia de fiel cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato original,
porcentaje que es retenido por la Entidad durante la primera mitad del nimero total de
pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la
finalizacion del mismo, conforme lo establecen los numerales 149.4 y 149.5 del articulo
149 del Reglamento.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales
como mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia
adicional por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de
la prestacién accesoria, la misma que debe ser renovada periédicamente hasta el
cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante
En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacién de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o
menor a cien mil Soles (S/ 100,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 def Reglamento.

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO —

A
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el contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

3.3. REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizaciéon automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervisién directa de la Superintendencia
de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacion de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias;
o estar consideradas en la ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periodicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su
aceptacién y eventual ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades
funcionales que correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las esfablecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacion a la empresa que emite la garantia
| debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (htfp:/Awww.sbs.gob.pe/sistema- |
| financiero/clasificadoras-de-riesgo). ‘

| 2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la
fecha de emisién de la garantia. -

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacion de riesgo |
B, incluye las clasificaciones B+ y B. |

4. Si la empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo |
emitida por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de
ellas cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacién de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademés de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a |
efectos de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir
garantias, debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http:/Awvww. sbs.gob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

3.4. EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados

\
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3.5. ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningtin caso exceden en
conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccion especifica de las bases.

3.6. PENALIDADES
3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la
seccién especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debio ejecutarse.

3.7. INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36
de la Ley y 164 del Reglamento.

3.8. PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccion especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcion, salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

Dldvertencia'

| En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad. salvo que se i
| deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales |
. correspondientes, de conformidad con el artigylo_39-de-la Ley y 171 del Reglamento, |
| debiendo repetir contra los responsables de la ggtiora injustificada. Y |
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3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demés aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se
regiran supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales

vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES
1.1. ENTIDAD CONVOCANTE
Nombre : HOSPITAL BARRANCA CAJATAMBO Y SES
RUC N° : 20170137346
Domicilio legal : AV. NICOLAS DE PIEROLA N° 210 — 224 - BARRANCA
Teléfono: . 235-4675
Correo electronico: . logistica@hospitalbarranca.gob.pe

1.2, OBJETO DE LA CONVOCATORIA
El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la contratacion del servicio de HIGIENE
LIMPIEZA DEL HOSPITAL DE SUPE LAURA ESTHER RODRIGUEZ DULANTO (POR 12
MESES).

1.3. EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante FORMATO N° 02 el 21 de Mayo de 2021.

1.4. FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Recursos Ordinarios

Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio
Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el
procedimiento de seleccion.

1.5. SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por e! sistema de SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.

1.6. DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

No corresponde.

1.7. ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo 1l de la presente seccion de las bases.

1.8. PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocat ria-s& prestaran en el plazo de doce (12) meses
en concordancia con lo establecido en el ex ienté de contratacion.

Q
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1.9. COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar S/. 6.00 (Seis con 00/100 soles) en caja de la entidad; la copia se
entregara en la unidad de logistica, sitio en Av. Nicolds de Piérola N 210-224 — Barranca.

Importante

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

1.10. BASE LEGAL

- Ley N° 28411 - Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

- Ley N° 31084 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2021.

- Ley N° 31085 - Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal
2021.

- Ley N° 30225 - Ley de Contrataciones del Estado, modificado por el Decreto Legislativo N°
1444.

- Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General.

- Ley N° 29973 — Ley General de la Persona con Discapacidad.

- Decreto Supremo N° 344-2018-EF, Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
modificado por el Decreto Supremo N° 250-2020-EF.

- Texto Unico Ordenado de la Ley de Promocion de la Competitividad, Formalizacién y
Desarrollo de la Micro y Pequefia Empresa y del Acceso al Empleo Decente, Ley MYPE,
aprobado por Decreto Supremo N° 007-2008-TR.

- Resoluciones emitidas por el Tribunal de Contrataciones del Estado.

- Directivas y Opiniones del OSCE.

- Cualquier otra disposicion legal vigente que permita desarrollar el objeto de la convocatoria,
que no contravenga lo regulado por la Ley de Contrataciones del Estado.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO II .
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1.CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segn el cronograma de la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicién Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicién, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2.CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendra, ademas de un indice de documentos’, la siguiente documentacién:

2.2.1. Documentacién de presentacion obligatoria

2.21.1. Documentos para la admision de la oferta
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)
b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segln corresponda.

El certificado de vigencia de poder expedido por registros publicos no debe tener
una antigtiedad mayor de treinta (30) dias calendario a la presentacion de
ofertas, computada desde la fecha de emision.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

Advertencia _
De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legrsfat:vo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos
2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medrda si la Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE? y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma. no
corresponderd exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional
de identidad.

La omision del indice no determina la no admision de la oferta.

Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catélogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobigrnodigital.gob. pefinteroperabilidad/
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c) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
(Anexo N° 2)

il

d) Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos
en el numeral 3.1 del Capitulo lll de la presente seccion. (Anexo N° 3)

e) Declaracién jurada de plazo de prestacién del servicio. (Anexo N° 4}3

f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comun y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

g) El precio de la oferta en SOLES debe registrarse directamente en el formulario
electrénico del SEACE.

Adicionalmente se debe adjuntar el Anexo N° 6 en el caso de procedimientos
convocados a precios unitarios, esquema mixto de suma alzada y precios
unitarios, porcentajes u honorario fijo y comision de éxito, segtin corresponda.

En el caso de procedimientos convocados a suma alzada unicamente se debe
adjuntar el Anexo N° 8, cuando corresponda indicar el monto de la oferta de la
prestacién accesoria o que el postor goza de alguna exoneracion legal.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con
dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

e El comité de seleccion verifica la pfésentacr’éh de los documentos requeridos. De no
cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e En caso de requerir estructura de costos o andlisis de precios, esta se presenta para
el perfeccionamiento del contrato.
2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacién
Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de
Calificacién” que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo |l de la presente seccion

de las bases.

2.2.2. Documentacion de presentacion facultativa:

a) Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Factores de Evaluacion”
establecidos en el Capitulo IV de la presente seccion de las bases, a efectos de
obtener el puntaje previsto en dicho Capitulo para cada factor.

-AdvertenkcFi;a

El comité de seleccion no podré exigir al postor la presentacion de documentos que no hayan ;
sido indicados en los acapites “Documentos para la admision de la oferta”, "Requisitos de
| calificacion” y “Factores de evaluacion”. '

3 . - 3 s b, 45 ;% .
En caso de considerar como factor de evaluacion la mejora del/plezo de prestacion del servicio, el plazo ofertado en dicho
° anexo servira también para acreditar este factor. /i
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2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato. Carta Fianza.

b) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes de
ser el caso.

c) Codigo de cuenta interbancaria (CCl).

d) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

e) Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso de
persona juridica.

Advertencia o ) ) _ )

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas
de exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener directamente
mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo.
En esa medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado —
PIDE* y siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catélogo de Servicios de dicha
plataforma, no corresponderé exigir los documentos previstos en los literales e) y f).

f)  Domicilio para efectos de la notificacién durante la ejecucion del contrato.

g) Detalle de los precios unitarios del precio ofertado®.

h) Estructura de costos®.

i)  Relacion del personal que prestara el servicio consignado sus nombres y apellidos, N° de
DNI, cargo, remuneracion, periodo de destaque, turnos y labores.

) Curriculum Vitae del personal destacado a la entidad (en copia simple), el cual realizara el
servicio solicitado.

k) Poliza de Seguro de vida y Accidentes Personales, Poliza de Seguro Complementario de
Trabajo de Riesgo, Péliza de Deshonestidad por Dafios y Perjuicios, Pélizas de Seguro de
Responsabilidad Civil Extracontractual. Carta de compromiso de renovacion antes del
vencimiento, a fin de garantizar la vigencia por todo el periodo de prestacion del servicio.

) Copia del Certificado de Antecedentes Penales y Policiales de cada personal destacado.

m) Original del Certificado Médico de Capacidad Fisica y Mental de cada personal destacado.

n) Declaracién Jurada Simple donde se detalle la direccion de su domicilio actual de cada
personal destacado.

0) Declaracion jurada de no tener antecedentes penales y policiales de cada personal
destacado.

p) Declaracion jurada de no haber sido suspendido por falta grave, indisciplina o
deshonestidad, ni tener referencias negativas de otro ceniro de trabajo, la cual se
presentara para la suscripcion del contrato.

q) Declaracion Jurada de Conocimiento del uso de equipos de limpieza que exige el servicio.

r)  Declaracién Jurada de conocimiento de los aspectos técnicos para los servicios requeridos.

s) Declaracion Jurada de Capacitacién en Desinfeccion de ambientes con COVID-19 del
Supervisor destacado.

t) Copia simple de contratos y su respectiva conformidad y/o constancia y/o certificados y/o
cualquier otra documentacién que de manera fehaciente demuestre la experiencia del
personal propuesto con respecto al Supervisor. (Experiencia minima de dos (02) afios como
supervisor de actividades de limpieza hospitalaria).

u) Copia simple de contratos y su respectiva conformidad y/o constancia y/o certificados y/o
cualquier otra documentacién que de manera fehaciente demuestre la experiencia del

Para mayor informacién de las Entidades usuarias de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE ingresar al
siguiente enlace https://www.gobiernodigital.qob. pefintero erabilidad/

Incluir solo en caso de la contratacion bajo el sistema a sumg alzada.
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personal propuesto con respecto al Operario. (Experiencia minima de un (01) afo en el
cargo).

v) Copia del Carnet de Vacunacién (Hepatitis B, Tétano), y otras de riesgo como Influenza
H1N1 o influenza estacionaria.

w) Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesién, el compromiso de compra
venta o alquiler u otro documento que acredite la disponibilidad del equipamiento estratégico
requerido.

x) Copia Literal de la Partida Registral de la empresa o de la constitucion de la misma.

importante

« En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de
ser el caso, ademés de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley y
el articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamenie el nombre completo o la
denominacién o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de
lo contrario no podrén ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna Unicamente la denominacién del consorcio, conforme lo dispuesto
en la Directiva "Participacién de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del
Estado”.

e En los contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas ultimas pueden oforgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato original, porcentaje que es
retenido por la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de
forma prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo,
conforme lo establece el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento. Para dicho efecto
los postores deben encontrarse registrados en el REMYPE, consignando en la Declaracion
Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de retencién de la garantia durante
el perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicién de MYPE, lo cual sera verificado
por la Entidad en el link hitp://iwww2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcién consulta de
empresas acreditadas en el REMYPE.

e En los contratos derivados de procedimientos de seleccién por relacién de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o
menor a cien mil Soles (S/ 100,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

Importante

« Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucién, sin perjuicio de la determinaciéon de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

e De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo
N° 076-2005-RE para que los documentos plblicos y privados extendidos en el exterior
tengan validez en el Pert, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Perd, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya’.

« La Entidad no puede exigir documentacién o informacién adicional a la consignada en el
presente numeral para el perfeccionamiento del contrato.

7 Segun lo previsto en la Opinion N° 009-2016/DTN.
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2.4.PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

E! contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene. Para dicho efecto el
postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento, debe
presentar la documentacién requerida en Mesa de Partes de la Entidad, Sito en Av. Nicolas de
Piérola N° 210 — 224 — Barranca, en el horario de 8:00 a 13:00 horas.

Importante

En el caso de procedimientos de seleccion por relacién de items, se puede perfeccionar el
contrato con la suscripcion del documento o con la recepcién de una orden de servicios, cuando
el monto del valor estimado del item no supere los cien mil Soles (S/ 100,000.00).

2.5.FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en PAGOS
PERIODICOS de forma mensual.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con la siguiente documentacion:

- Informe del funcionario responsable del Area de Servicios Generales del Hospital de Supe
“Laura Esther Rodriguez Dulanto” emitiendo la conformidad de la prestacion efectuada.
- Comprobante de pago.

Adicionalmente, para el pago, se requerira al CONTRATISTA la presentacién de los siguientes

documentos:
- Copia de las boletas de pago de cada operario correspondiente al mes anterior.

(Segundo mes en adelante).
- Copia del PDT cancelado del mes anterior facturado. (Segundo mes en adelante).
- Pago de CTS en los meses que corresponda (de corresponder).
- Copia del contrato vigente entre la ENTIDAD y el CONTRATISTA.

Dicha documentacion se debe presentar en Mesa de Partes de la Entidad, Sito en Av. Nicolas de
Piérola N° 210 — 224 — Barranca, en el horario de 8:00 a 13:00 horas.
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CAPITULOC Il
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el érea usuaria es responsable
de la adecuada formulacion del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la
necesidad de su reformulacion por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
contratacion.

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA
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9 La hmpieza del piso st oebe reahzar con la mayos frecuendia posible, ovtande cruces con las
actividades asistenciales y la alimentacion del pacente.

10. Las superficies da las eslaciones de enfermeria, adminisirativas y areas de alimentacion deben
impiarse con elementos dierentas que el resto de las areas da atencion oel pacienta

Equipos de limpieza
Uso de Carros de Aseo y Limpieza

En of Mosptal de Supe Laura Esther Rodriguez Oulanto cuya infraestructuta os grande es
recomendable el uso de cares de transpore de Residuos Sobdos y Blo-contaminados,
aspecialmente disedados para este efecto, a hn da facilitar el vaslado de malanal ce impleza y
asequrar un transporte de 10do 10 necesano para los diferentes ambicnles

£l carra @& transpona facilla que todos los malenales e INSUMODS Qué Sé van a ulilzar esten
dispormbles

Equipo del carro de impieza EI canto de bmpieza hene dos compartimentos (Supenoe - intencr},
- dentro de ks mismos e incluyen.

Guantes do impieza

Secador o cepillo con mange

Un patto rejita para mobilianos (Seclorn supena)

Una esponja y ascobilla do fibra para el bafio

Un pano para las estaciones de enfermaria y sectores administralivos

Un pano para las arcas asistenciates (hospializacion, consuftonos). un trapo 0 mopa 3¢ piso
{sector inferion)

Dos baldes grandas en la pane Supernor uno con agua jabonosa {roja) ¥ otto con agua kmpia (azul)
Dos baldes grandes en 1a pana inferor uno con agua con detergente {10j0) y ol1o con agua hmpia
(azul)

Escobilla para inodoros y unnanos

10. Material para sustiucion (papael higiénico. bolsas de res:ducs. el )

11. Dos pulverizadores 0 envasas con dispersor debidamente oliquetadas para su usod (Unc par
desinfectante, otto para impiadeor multiuso i 0 dezea)

12. Bolsas para los residuss sohidos

¥
2
3
5
6

Elemenios de Limpieza basicos

Detergente da us0 doméstico o detergente desinfectanta

Cepilio con agarrador.

Esponja o pano,

Solucitn preparada de gesinlectante.

Solucion preparada de hmpiador multiuso

Matenialas de uso para la impieza de pisos y paredes. Panos industriales, mopas 5ecas, aspalula
o raspador, esponjas

El amblentador o parfumador de ambionta suele provocar reacciones alérgicas en pacentes y
personal da implaza, por 10 tanto, no as un element de mpiaza ¥ su uso se limata a las drcas
administrativas. Asimismo, s prefenble evitar @l uso de detergentss y desintactantes que contienen
sustancias perumadoras

Agentes de Limpileza y Desinfeccion

Los agentes de imple2a y desinfeccion incluyen varias categonias La eleccion te psle depande de!
area o superficie a ser mpiada. ¢! nvel de contaminacion y la poblacion de pacienles que acoge el
Haspital Procedimientos de Limpieza y Desinteccion en el Hospital

1. Tipos do Limpieza segin su frecuencia
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a) Limpieza colidiana o de rubina Cuando so realiza aplicando las 1écnicas baslcas do impiera
diariamente en humedo utiizando mopas, trapaadores, elc. En pasilios, comedor y lugares do
mayor transito conjuntamente con el reteo de bolsas de residuos de salas y todas las dreas do
segregacion

v} Umpiaza general Es 1a que se realiza en profundidad, que ncluye fa linpie2a de uso cotidano
o de niling, ademas do limpieza de paredes, tochos, ventanas y do areas somicniticas y criteas

El procedimiento 4@ limpieza gencral es el sigmenta

= Fetirar 108 rosiduos solidos

= Bamido humedo con la mopa o trapeador

= Utihzar un pano humedecido, ¢n ¢l entomo dol pacionte: Hacia la peritena, de armiba haca

abajo, con ol sigulento orden:
Sistema e duminacion y toma do aire
Toma ge oxgenc
Otras tomas
tAandlas do las puenas
Olras ohjetos

» Dosinfeccion de los objatos y supatficies con la concontracion, empa do eaposiclan y modo
de emplao cormespondients inclukda 1a desinleccion del alre y por via atrea

r  Limpicza de [ardines y de alga verdes

£} Limpieza y Dosinteccion Termnal Aquelia Que sa 1ealiza cuanto hnaliza un proceso
(despues de hinalizada uha prograracion quinirgica o una habitacion despuds del alta del
pacionte] pam dejar un Area apla para una NUEVE Crugia o un nuevo Internarmienta

Frecuencia de la Limpieza:

La frecuencia con que debe otectuarse la impieza do cada dtea debe ser plangada de acuerdo a lag
necesidades del area Eslas dolerminaciones s lomaran en cuenta que ¢l numero y ipo de micro
Qrganismaos (virus, hongos y vacterlas) presentes en las supedicies y en el aue dol ambtiente estan
Influenciadaos por l0s siguientes factores:

o Numero de personas en el lugar
o Muocha o poca actividag
o Area del lugar
o Actiadad que desanollen en dicha area
5 Humedad y temparatua
o Supedicies que lavarercan el desanollo de MICIOoIGanamos
o Posibilidad de remover los micioorganismos del asa
\ o Tipo y onemacian de las supericies (honzontal o vertical)
\ 5 Areay volumen del ambiente
d o Propledades do microonganismos.

¢ |
o Asimismao. 1a frecuencia de la impieza:

< a. Debe quedar consignada por escrto y controlarsa su cumphimionto

b, Las habitaciones de los paclentes internados deben implarse y desinfectarse una vaz
por dia, cuando se manche y al Atta del pacients

¢ Los laboralofios requieren impieza diaria Los pisos sé impiardn con una salucidn da
detergente desinfoctante

d. Los gquirdlanos reguieren un régimaen de impieza especial y a lrecuenca de la misma
dobe estar claramentn normalizada tomando en cuenta las consideracionss
realizadas lineas amba

A— — — :
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Es asi que debera de limpiar, como minimo:
A. Diarlamenta: Limpleza de rutina

1) Vaciar los reciplentes do residuos comunes y biocontaminados, timpilanios y desnlectanios,

2} Frotar los pisos y pasar ol rapeador ¢ piso en la mafana y despuds de las atenciones del
dia

3) Limpiar ¢l potvo do escritorios, mesas, archivadores, mesoanes, sifas

&) Limpiar lavatonios con el producto establecido por ol Manual interng dal Hospital

5) Lavar pisos da los banos con el producto establacldo por o Manual intarno del Hopaal

6} Limpiar y desintectat con productos dosintectantes tavamanos, inodoros, duchas, hnas, no
ulitizar ol mismo pano para impiar inodoro. lavamanos y betiederos

7] Limprar e5pejos

8) Mantener vontanas impias

9} Limpear jardines y dreas vardes.

B) Semanalmenta: Limpieza general

—~ 1) Lunpieza profunda d2 venlanas, 1efsas

2) Umplar con paho numado cuadros y cartelatas

3y Lavar vidnas poe ol inlador, vitnnas, entrapanos y puertas

4) Desmanchar y hmpiar puertas, divisiones y paredes

5)  Lavar paredes o tabiques divisonos de 1os bafos

§) Cuartas do bahos, depasios de basura y Servicios an generai que asi 1o reguiaran

7) Umplar con paio humado el mobiliano y estanteérlas de laboratono, aulas y auditoncs

8) Lavar recipientes do residuos, pise paredes y techo de depositos

9) Limpleza do jrdines o droas circundantes

10) Desinfecoidn da tos objetos y suparicies mpios incluida la desinteccion dal airn y por via
adrea.

11) Lumpiar y baldear la cochera

) Limpieza Mensualmente

1) Limplas vidrios por el extorics

21 Uimplas lochos externc @ inlerns por pamsonal de kmpiera

3) Lavar paedes y pisos de 1odo el Hospial

4)  Lunpiar yo favar las lamparas y llyorescentes por personal de mantenimienio
5) Limpiar y baldear el depdsdo da Residuo Solidos

D) Limpleza terminal

} Ouhgatonamenta cuando un pacients es dado de alla 0 espudcs 00 una Nteivencion QuiruIica,
atencion do panos o atencion de emergencia

Limpleza por Areas:

’ 1) Areas no criticas
_' p \ « Limpieza de Superficies: Se debe ealizar modianto normas basicas y con los
J~ ! plamentos que siven a este propdsito, los cuales son:
i » Un pano humadecida
& / = Barrido humado (con mopa)
= Usa el doble balde limplar el sueto madianta el uso da dos baldes dnspuds da
proceder a la elminacion del polva, con un trapeador humedetdo
» Técnica de Doble Balde:
~  Unbalda contiena una solusian do detergente Con agua y el olio tens agua impa
pata enjuague, se sugers que para distinguir por colores se deberia usar un
vatde oo para el agua con delergente y oiro azul con agua lenpia para ol
enjuague. Si utiizan olras coloras do baldo En todes los casos so debe atiquatar
caifa balde.
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» Pusde usarse para la impieza frapo de piso, y debon anjuagarss y exprimirse antes
de ser sumargidod an L solucion con detargente ya que su aficaca disminuye con
la torra y los microbios

~ La solucion de getargenta y of agua dobon Sor renovadas [ntas veces como sa9
necesana

»  Los plementos usadas para impieza deven estar imps, desinféctadas y en buen
estado, $ino deten descantarse. Estos elementus deben renovaisie ntinanaments
(e} Luego de bmpiar 4 o & habitaciones) y kuego do ser usadas para lmpuar
manchas de sangre 0 areas conlaminadas como habitaciones de astamionto, sald
do panas, emergancias o fquirtlancs

Balde rop: Agua « detergento
= Balde azul. Agua bmpia

»  Primera se debe uliizar e balde rojo que contiena agud impia y delergenta, para
luego proceder a reatizar el trapeado humaedo uliizando una Mopa o apeads y
tealizar la impleza, luego se swnerge en of balde arul que conbions agua bmpia y
s0 realizo onjpague del Trapeador y escumdo, para postenonnenta nuevamante
usar agua con detergente del balde rojo para olies ambientes

-~ Se deberd cambilar ¢! agua lo mas frecuentemante posible cuando se agota o
agua del balde rojo y cuando el agua del bakle azul este vaibismente sucia

+» Elbamido humeda s¢ realizard recormando la estancia en 2ig2ag ge armba abiajo.
siompre da dentro hacia fuora, No s¢ debe pasar dos veces el muama lugar

»  Los trapos de piso, panos pam limpioza deben ser higienizados y dasinfectados
lwego de su uso de preferencla con agua calienle en sclucion delergents
desmnfectanto y debon secarse

- Lot conedares pueden ser impiadas con maguinas

» Las alfombas deben ser aspiradas.

»  Sorecomionda el uso do aspuadoras con hitros HEPA (High Ehcienca Paniculato
Absorbing) en areas Criticas para mimmizar la dispersion de potvo y ta potencial
contaminacién crazada

» Limpleza de sanitorios

1. Vaciaf el recipiente do residuos, amanando la bolsa para su traslado a
atmacenamenta intenmedio o tinal.
2. Limpiar con gl pano en ¢l orden siguanta: aspojo, repisa. ostante, pestii de

la puenta
3 Limpiar la gritesia, lavatono, ducha v inpdoro
4. Secar

£ Pasar panc en grleria, lavatono, mogoro y ducha con desinfoctante
6 Umpiar el sueto con doble talde, pimar la habitacidn y despuds el senico
sanmitano e nadoro

de plsos, paredes y techos

RAealizar artastie o barndo humedo con rapeador NUNCa cen escebia o captio.

2) Limpiar con el método do doble balde, comenzando por ¢f porimelra qua esta
carcana ai 20Cal0 0 a la pared

) Enios pasilios se Impiaran pamerno una milid comenzando por ¢l penmatro
qué estd cercana al 20cale o a la pared

4) Lalimpleza so realizard en el tumo da ta mafana

5) Lalimpieza en el mobiario se debe efectuar con ¢l pana humeds, desda las
zonas mas altas a las mas bajas, y de derecha @ 2quiarda y vicoversa

6] Los malenales usados despuds de ta impeza deben ser impiados,
desinfectados y secados

71 Lalimpeza de paredas y lechos no serd rutinana. solo si oxsten manchas
visiblos, 1a frecuoncla sem dependiando det droa 0 bmplar y desinfectar
semanalmanie
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8) Serealizara de torma horizontal, de izquierda a derecha o viaversa y
siempre da ariba abajo, puedan ulilizarse mélodos MECANcos como son las
maguinas de lavado si se gispone de los mismas, pancipalments para el
adecuado lavago ge pisos y con el tin de oplimizar al pmcaso

2) Limpieza de Areas Crilicas

Limpieza de Unidades Quitigicas El area quinurgica para la kmpleza se clastica en
dos 2ONas:
a) 2ona bmpia: Que incluye quirdlano, area de lavado quirutgico, pasilo lingo
b} Zona sucia Que incluye 1a 2ona transier [zona e nlercambio entre el area
negra y blanca, entrada de zona gus) y pasiio sucio

Existird un matenal de impieza axclusivo para 1a zona lmpia y obro exclusivo para la
2ona sucia

E1 personal seta espocihico para @sta area
« Limpieza en Zona Limpla:

1 Limpisza diana
Al pencipio y al inal de 1a jmada se realizard tmplaza del suslo en
su lolalidad y do todas las superficies honzontales, lamparas y
mobidiario dol quittlanc y su postenor desintecodn (incluida por via
acrea).
Las patedes deben mantenarse impias, impandose danamente

2 Limpieza entre iNtenvanciones quirurgieas

= Area quirurgica

a  Cambio de boisas df reSiduas sequin norma

b. Limpiar con pana en solucion dwtergente las zonas cercanas al Campoe operana que
se hayan utiizado en la operacion, implar y desinfoctar las manchas visiiles en las
paredes, silla, baldes da residucs, superiicies praximas al campo

¢ Paredes limpleza y desinfeccion de la zona contaminada si se producen danmames y
salpicaduras

d  Suelos recogida de gasas, dorrames, efc , barrido humedo

8 Limpieza de piso con panes embatudos £on aesintectane

t Deiar secas ls superficies

g Retiro do todo material por la zona suca.

La limpieza y desinfeccion de. la camilla, mesas de instrumental, mesa de
operaciones, lampara clalitica, accesorios da fa mesa, instrumentos, aquipos Médkcos
¥ superficies honzontales o repisas, son realizadas por ol parsonal tEcnico de
anlarmaeria

\

.le{(( "\'

_» # »= Arena do lovado quirurgico

o a)  RAetirar 108 cepillos
bj  Limpiar con pano el lavatono y desinfectar la grifena
¢) Dear secar
g} Mo dejar supadicios sucias
> Limpleza terminal
Se reah2a ol tinal do 13 programacion guirurpea
a) Recojo de residuos
) Trapeado himaedo de piso.
¢} Limpiar lodas las supericies con el pano humedecido en solucian
d) Detergente y luego pasar el desinfectante
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Limploza de Estaclones de Enfermeria:

1. Limpiar y desintectar las supedicies nonzontales por lo menos dos veces por dia Con
una espon|a impia y exclusiva para ¢se seclor.

2 Estos sectores, do acusrdo al ipe de servicio y larea qui se realiza puedan requens
mayor atencion Entre cada preparacion de medicacion, la entermaera debera obsavar
quo la masa $o encuentra visiblomente impia y saca

3. Los reclplentes de residucs seiidos deben tener tapa y debaran camblarse las bolsas
de los lachos hasta lenar las % parles de su capacidad

4 Los reciplontes da residucs solidos deben parmanecer Npios y desintectados

Limpleza do Salas de Cirugia Mener, Puerperio, Emergencias:

La técnica de impieza y desinfeccion es igual que la desconta en tcnica do hmpleza al
alta dgel pacientn, no obstante, se daberd laner en cuenta 10s siguientes aspectos

Las bolsas do 1os recipientos de residuos solidos se cambiian entre cada cinugia
Las pisos 52 hmpsan entra cada procedimiento

Las parades y lechos deben parmanecer implas

No utilizar productos cloragos para la implera de pisos, paredas y tBchos

Los lavamanos deben estar en perfectas condiciones do mpiaza y uso

Lhde L=

La frecusncia de la impieza y desinfeccion da las camilias, mesas, dispensadores de
scluciones, lamparas, etc Es enlre cada cirugia mencr o prosedimianto y 1o realiza ol
personal técnico de enlermaeria

Limpieza y desinfecclon de elamantos usados en los diferentes procesos de limpleza.
2nlos do limpleza:

1. Una asponja rejita
2. Un balda con agua y daterpente

REQUERIMIENTO DE PERSONAL Y FRECUENCIA DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

/——0-\8 contratista ejecutara ¢l senvicio con ¢l personal siguiente
7

7 T .\ 01 supervisor, tendrd horania igual Que 105 operanos.
[ in { ¢ X
u
t

b fowsins £/

o i 05 Operatios aclivos mas un retén (19 00 horas hasla las 7.00 am}

= 16 operarios activas mas tres retanas (7 .00 am a 1900 horas)

92 El servicio de limpieza que prestard &l personal operativo de Impiaza sord de acueido a la
distribucion, ubicacion y horario siquientas

a) Limpieza y mantenimiento en las Areas Administrativas del Hospital de Supe
Laura Esther Rodriguez Dulanto.

P
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/f HOSPITAL DE SUPE LAURA ESTHER RGDRIGUIEZ DULANTO B

DISTRIBUCION PERSONAL OPERATIVO DE LUNES A SABADO DE 07:00 A 19.00 HAS
75 OPERARIOWAS AREA DE LIMPIEZA

02 (Dos) Limpieza y Mantenimignto ea el servicka de Anatomia PalGIGgica, CON 5SS accRsos
imemos y nxtemos, o las Areos do Mantanimsento y Tallates de Equipos Eloctromeciaicas
£00 B BCcesos MMMas y extomos, oa los ambiontos 0o los Equipos Blomédicos. como
equipos de reingemclon, con sus SCCosos inldds v Extemos, en ol Arca de Logistca, Area
dol Almpeds Control con sus aciesos mteman ¥ extemas, situado en ¢l Primer Nived

01 (Una) Lenpseza y Mantenimients, #n ¢ pedmotro frontsl det Mosgdal y varedas, acoesos o=
wabilitad an ol Prnmat Mivel

02 (os) Lmpeza v Mantenimients, en las Araas Administiabvas, incluida on Audenem
Institucicnal con SUS ACLRENE Iamas y axiemos. pn o Area de Caja, Admusian Aln
Fannasi, Farmaca Yontas y accesas nlomos v oslomos, stuadd en &l Prmar el

Can Oa

b} Limploza de las dreas asistenclales: Consultorios externos, Areas Asistonciales.

DISTRIBUCION PERSONAL OPERATIVO DE LUNES A SAHADO DE 07.00 AM A 15.00

(N‘ HORAS.

04 (Cualio) Limpseza y Mantsmmienta ¢n los consimanos enitITOs o pacinrios comunes
¢ Obstewcis, Pediatria. Medicing  Generat,  Planiticacion  Familiar,  Otstetrics
Giecoiongly, Odontologin, Nulnicion, y de especialidades Gastroentorsiogia, Paeciogis
Anestesiologia, Tnag y Clrugla, asiminma Ofciea de atencon al pubisce del 515, Capm v
Admision con o manesn de HC, 55 HH oon sus accesos MIEmos ¥ axlemos, s2Uadtos or
@l Primar y segundo rbeel

08 OPERARIOS/AS AREA DE LIMPIEZA

G2 (aos) Lmpieza y Manteniehilenio en ol Sericio de LEDOMEIDNG, CON BUS accesos wigmos
¥ extames, stusdn en of pomet nived, on el Sonacio de Patologia Climca, ¢on sut AECARDS
namas y extemnos, on of Sericio de Diagnastico por lmagen, en Sus 2oCES0s NHEMOS ¥
extemos, on of Servicio de Modicma Fisica y Fohab@1acion, oon s 8coesos mtamos
oxdornos. sfuado en el Primar y Segundo MHivel

02 (Dos) Limpieza § Mantenimiento de @ Uimplaza on el Depantaments da Nutncian y
[hatética con tus accescs IMemos y oxemos. on of Alea de Lavandeda. Roperia y
Costulin. CoR $US ACCOY0s INNINDS § exlemos, &0 log programids de Nifiis (Vacunas. CRED)
con sUS AcCscs INleMmas y oxlérmas, $Auado en el Segundo Nivel

{ Limpleza de las drana asistenciafos: Emergencia, Contro Quirirgica, Centro Obstetrico
¢ Heonatolegia, Hospitalizacisn, Central Esterilizacion.

| pISTRIBUCION PERSONAL OPERATIVO DE LUNES A DOMINGOD DE D7:00 AR & 19.00
/\ HORAS Y DE 19.00 HOFIAS A 07 00 AM.
,’ ” ( : 08 OPERARIOS/AS AREA DE LIMPIEZA
1
\:— [t o2 (Oos) Limpiesza y Mantenmiento en 8l Service go Emergencia ¢on dos ko, una pot

g\‘ i /e do 12 Botas @emno y uno por tuma de 12 horas HoCuImos, Cof0 5US BCees0s inteinas
it y Bxtemos, aituado on el Prmar Nivad

02 (Dosh Limpleza ¥ Mantanimienlo en hosplalzacion e Wedicing, Clrugia, peciatria
Ginacologia y UV con dos lumas: dos pod tumo da 12 horas diLmo ¥ 408 por W o6 12
hotas Koclurnos, CON Sus ACCOSDs MIBMOos y rtemos, situados en of Pomer y Segundo
Nevet

02 (Dos) Limpiesa y Manlenimbiia &n ¢l Sendais de Cemro Ooatétnoo {Sala de Partosh y
teeonatologia (Feclén Nacidos) con (Jos turmies, o pol turmos diurnad da 12 horas, y uno
por tumos Noctumos de 12 hotas, Con Gus acesos Intprmon ¥ extamos, sRUacdo én el Prisne:
e

goBiEANg AT

HOSFI e EARAA

-

) ‘
B o il i
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K HOSPITAL DE SUPE LAURA ESTHER RODRIGUEZ DULANTO \

2 (Dos) Limpleza y Mantenimiento en el Servicio de Centro Quinurgico (Sala de
Opsraciones), Area do Central Estanlizacion con dos WWimos; uno por turnos diurnaos do 12
horas, y un turnos Nocturnos de 12 horas, con Sus accesos internos y externos. situado en
el Primer Mivel

10 UNIFORME DEL PERSONAL:
10.1 DEL OPERARIO:

Dos juegos de chaquéeta, pantalon o mameuco
Camisa y/o polo, - Gorro para cabello

Guantes do Jebo. - Botines de jebe y/o Zapatdlas.
Medlas de verano o da inviema, segun la estacion
01 overcl da ptastico

21 mascanlia Tipo N 95 y'o KNS5

;ID 2. DE LA GPERARIA

Dos juegos de chaqueta y pantalon.

Blusa y/o polo

Ouantes de jcbe

Bolings de jebe y/c Zapatilas

Medias de verano o inviemo segun la estacidn
01 overol de plastico

01 mascarfila lipo N 95 Y/O KNG5

10.3. IDENTIFICACION

Ef personal asignado dg-hmpioza debera Hevar a la altura del pecho el camet de wentificacion
personal o tatocheck del CONTHATISTA, actualizado durante la pernnanpncia del contrato

10.4. PROTECCIOF:

El personal asignado pata el servicio debera usar una mascaniia  descartable para la
proteccion de boca y narig, sequn conesponda

Es obligacion de la empresa contratante supenisar que el personal asignado al sevicio se
prosenta al trabajo con su uniforma bmplo y ordenado

1
1171, DEL SUPERVISOR: (Parsonal Clave)

Secundaria Completa.

Experiencia minima de dos (02) anos como supenisor do aclividades de impieza
hospitalaria

Daclaracion Jurada de conacimiento de los aspocles 1ecmcas para los servicios
requendos.

Honradaz, respalo y cortesin hacia los empleados y usuarios

Puntualidad y Conliabiidad. - Buena Salud, demostrada con carnet santano vigente a la
firma del conleato.

Declaracion jutada de domicilio

Declaracion jurada de no tener antecedentes penales y policiales

Declaracion jurada da no haber sito suspandido por falta grivee, Indisciphing o
deshonastidad, ni tener referancias negativas de obro centro da rabajo, la cual se
presantara pam la susenpcion del contrato

Daclaracian Jurada de Conocimiento del uso de equipos de impleza que exigo of
SOVICIO

Capacitacion en Desinteccién de ambientes con COVID-19

COMITE DE SELECCION
PRIMER MIEMBRO
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¢~ HOSPITAL DE SUPE LAURA ESTHER RODRIGUIEZ DULANTO ™

112 DEL OPEHARIO (Personal Clave)

Secundana Completa.

Expenenca minima do (1) ano en el cargo

Declaracidn jurada de conocimientos de los aspectos técnicos del semvicio requendo
Honradez, respato y coresia con los empleados y usuarnos

Puntuatidad y conliabilidad

Buena salud, demostrado con camet sanitatio vigento, sord presentada a la hrma del
contrato

Declaracion jurada de no lener anlecadentas penales y policiales

Declaracion jurada de no haber sido suspendidada) por falta grave, indisciphing

A PORTANTE:
ol %
f-_' é postor que oblenga la Buena Pro, asume la responsabiidad denvada de los actos duioses o de
\ gligencia de su personal, asi coma la pérdida o sustraccion de documentos, bienes mucbles o
. inseres, equipos do oficina, herramientas, maguinarias, dinero en efectivo, valores y otres tlonas que
o

| se encuentren en los locales de la Entidad, siempre que sa denven de aclos 2oiosos o de neghgencia
que sean atrbuides a su porsonal en ol clercicio del servicio, hiechos que seran comumcados
opertunamente par la Entidad a EL CONTHATISTA acompanado del intarme correspondente
L e \\ denuncia policial. asi como la decumentacion que pruebe la exstoncia de tates blenes

" Ternendo en considaracion o expuesic aMenormente, la ENTIDAD electuard los descuentos
corraspondientes de las facluras pendientes de pago a efectos de procedar con la cobranza respectiva,
a4 fmisma que se hard al valor del marcado o en su detecto, via la reposiaion del bien sustraido dae las
mismas caracteristicas y condiciones 1ecnaoltgicas

La Entidad se reserva el derecho de venlficar inopinadamanta la cakdad do los insumoes ¢ implamentos
@ ulilizar gn el servicio, en ¢l case qua no sean los indcados en su propuesta teonica, se exigird a ia
PMPIEsa su cambio por la especilicado en su propuesta, La nagativa del pestor a efoctuar la Indicada
Teposicion serd consideraga como causal de rascluclon de contaato

Asimismo, el personal do EL CONTRATISTA realice trabajos do rlosgo como. bmpieza de tachadas,
\ exteriores de ventanas, techas, venlanales elc |, deboerg estar dotado de implementos de seguridad

: ATERIALES Y EQUIPOS BASICOS PARA UTILIZAR
/ AL INSUMOS Y MATERIALES DE REPOSICION MENSUAL

i

1= p it H" DESCRIPCION UNID. MEDIDA CANTIDAD

of LidhaDt & ’f

gy v

i TCANTIDAD [ .. |  FHECUENCIA ~

MATERIALES E IMPLEMENTOS MENSUAL U.M. i
Lnl-'!m;.)ﬂM;IaAlA ; 5 | Frasco ] Mensual
Amonio Cuaternario de Quinta Categoria i 1 GL Mensual
Perfumador de Ambiente kla % | 6L | Me ;
Pinesol desinlectante iﬂiﬁi??xii* 0L B Mensual 1
:Porfunmum un spray aromas 1778 | Unidad Mensual
|
Mensual

| Removedor da Sarro
1

e —

c\a
(e
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/ HOSMTAL DE SUPE LAURA ESTHER RODAIGUEZ DULANTQ X
1

[Cara blanca liquids ) *”7"’4‘”‘”‘"‘;'_56"' 60 7 vensaal )

Jaben Lqwda ] £ S S A Mensual !

1] i i i

Lova Vapilas o 000 grames T @ | Powm | Monsual ;

!

T AR i e & el o
Detergents tinoagradatie 1 | Maonsuat i |
Franaia amania Pano 58| “Wensual | |

|

Franaln verde Pafo 50 i Unadad Mensua) l

Franela Ao@ Pafo = T80 | Unigad | Mansual |

|

Espongas verdas 2% | Unidad T Mensuai i

| !

Encobilla de tavas ropn 10 | "Unidag | Merisua!
wﬁ"'mﬂkl;;-ﬁﬁw-m vidrios - . Meénsual |
5&?36":1 do plAstcn T N h Trirmestral

Trapo indusifial Blance T 1 T &
[Trapo indlsirial de Color - " Menaal |
; S — b e -
|Lijia concernaaa al 7 § %, por galon 70 Gl | Vensual
e = S e ' 4

WA 3 Kotk
Puaon a0 i o Sl
Pt 3 | i Meonsial
Fatdzants (abonox 56 kg L | s Vrimasirs

|
s ' H
e
Betagen R 82 F I Lol Monaual
SRS s e st S— S -,
| 2 Caje
| Goros cescartables caj x 50 L | . i Mansual
— " — - = . J—— R——
{ 1 LN
| Cpmemetiing EC 20% X 1 LT | ATEIEE tensual
|
S —— £ R, S— it
1 | Liritig
Cucarachicida Gal en Tubo | 3 § oo Yanssal
| i
Cucaachcida Spray sin oo 3 | i | ttensual |
A S e e NS
1 {
Pades y Cetios paras ef control ow rosdorps ! A0 Trimaalral
i

SE— A —— | P |

= z 3 Cag "

Baotas Descanabios cajs x 50 umd Mangual

——— p— 4 1 —
afuas o poketiipno O 180 Litros de 1 miczas

e " 1000 Urtichadd o l

e gapascr dd colon negro | | Mensun)

oinas e pobet 180 iros de 2 mic N i |
| Boisas oe pobetieno Oe 180 ivos de 1 micras | 1600 | Uridaq |
| e caposor da colar Mo i l Mensisal
- |

- essssssssssssssnsnsnEnn “sssssssnssssenan
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HOSPITAL DE SUPE LAURA ESTHER RODRIGUIEZ DULANTO

Holsas de potietiteno do 20730, da 3 nneras do
espoesor de color negro

Bolsas do pelietileno de 20"x30, de 3 micras de
esposor de color Lol

Bolsas da poliotilono da 267540, de 3 micras de
aspesod de color negro

Halsas do polletilena de 26"x40, do 3 micras do
LSpPesor 4 color rojo

Belsag de policlileno do 20 X 30 da J micras de
espoesor do color amarniio

{Jaladores de Agua x 60 cm
1

| Guanios Domésticos de 9y 10

Guantes OX Doscantables x 100 Una

[Mascariias descaniabio caja x 50 und

EMascnrllas N9S

| Mandilon descanable ra
[ Mamelucos descanables M L XL

Botas do 1ebe color Blanco tallas del 36 al 44

Linaas de Vida de 25 Melros de A do espesor

Juagos de Armds de Seguridad |
‘Andamio da 3 Cuerpos para bmpieza do
paredes. tachadas y ventanas

[Faja Ergonomicas

Equipo de Proteccion Personal para
desintestacion fentes de

policarbonate mascanliacon Biro. bolas
impermeatlesinamaiuce descanatie)

Delantal Impenmeatio
Chalaco con cinta reflexiva para ¢l personal

Alcohol

4000 Unidad Maariad
{
| N T - o . ———ii M.._A;u.....,m.,m.._.i
3 ' Mensual :
4000 Unidag |
|
e *.A,,_d.l
1 Mansual
4000 Unidad | N
b i
4000 Unidad | foreuy
_____ i | T PN ——
100 Urnitad Msion!
S 4
-
] W Pares ~ Mensual
o =T _-——";’- = _-C_ﬂuél T - Mensual
A Caja Monsual
100 Unid E Mensual
D 'Brfw‘l".i‘a"fi'wmm_ﬁﬁsum
B0 [~ Unid | Mensual
30 Bar T Rl
| |
2 Unl‘jﬂu | .illl.l-q!i“-"_ S
| |
| 2 | Jumgos | Anual
| |
— e
| Uniag I nef
| |
i ry | Unidad | Anual
| i i A
= !’/ ‘T*
2 Unidad Anyal 1N )
| A
i “Unidad | Anual |
5 Unidad Anual ‘
I
| 20 ~Litros Mansual ""“‘3
|
IMPLEMENTOS PERMANENTES PARA LA EJECUCION DEL SERVICIO EN BUENAS !
CONDICIONES }

ssassnuen®
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HOSPITAL OE SUPE LAURA ESTHER RODRIGUEZ DULANTO

e

=!

E_

T

Saco (BOWl)

1
CANTIDAD : —— |
MENSUAL E UMIDAD DE MEDIDA ’ FF‘ECUF_HC}
MATERIAL E IMPLEMENTOS ' | 1A |
'Desalorador de Water = 20 ; Unidad | Semestral
|Escobilla de Water T T # | Umidad | Semestral |
| |
Pastilla desodorante para Water 80 I Unidad T Tomestral |
!
[ Enzo para techo con extansién 18 | Unidad N ; Sf_-r'in'u'-;niﬁ_"‘
! : 7 | ! —
Mopas x 60 crm 20 '; Unidad Mensual |
Mopas de 30 cm R TN . T | “Unidad | Mensual |
[Mechones x 30 cm T 0 Unidad | Monsual |
s——— AN N | A ——,
Basa de mechones 20 f Unidad | Mensual
| |
Trapeador color plomo de yule a0 | Undad | Mensual
— o L : —_— i
Trapeador 40 Unidad Mansual
Hisopos WC -1 3% ~ Unidad “Semesiral
Espdiala Ga metal Gon mango B Unded | Semesual
j
£rcoba de nyion a0 __I ' Unidad | Tamestral
‘Escobillones de plastico 60 cm T l " Unidad tensual
Escobon da Nylon de 30 cm 0 | Unidad | Mensual
i i
_— TR et e
Jalagores de jebe | 40 \ Unidad | Semestral
ih Balde do Plastico 20 Lts | 0 |7 Unidag 1 Semecsiral |
Pulvetizadores spray =T =0 | Unidad 1 Tnmestral
"Escobiia de nylon de mana con agarrador | 50—;—-‘ Unidad Trimestal
1
Manguora reforzada ciona o hio didmetro 34 * | 50 z Metro Unica Vez f/
TEE | \ S i <2l
Escobilia para lavar piso 18° (*) I 4 ¢ Umidad Semestral SI¥ "{‘
| 4 /
- - : bt |
Escobilla para lusira piso 16 (7) i 4 i Unidad Semestral | ‘ /
\ | i
Abono o 1 | Saco (S0m1) | Semestral ‘! .

o e

stral |

Los matenales descritos en 108 tOrminos ge referencias permanecoran durmrta la vigentia ual

conirato

12.2. EQUIPOS BASICOS PARA UTILIZAR:

05 urid Lustradoras Industial de 20° x 1.5 HP
02 unid. Asperadoras Indusinal ge 60 Lis. De 1 5 HP

03 unid. Mochita de Funvgacion X 20 ltros

01 unid ULV

01 unid Termo nebulizadora
03 unid Escaleras de madera seis (06) pasos po Lera

. sssnsns
pansssassanssasansnnnafiesanpleasannnie
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unid. Escalera de lijra de ocho pasos

unid. Escaleras 00 madera doce (12) pasos ipo t
25 umd. Lelreros o8 seguiidad y senalzacon o
umd. Extension de 20 Mis Con linsa a Seoa
unid. Escalera Telescopica de Metal oe 2 cue
uind Manguera de M m
08 unid Cascos de Proteccion Pe
urid, Canos Se Limpiaza

wrtd. Coche ponta Malerales
O umd. Canetilla

J1 unid Lampa derecha

a1 ud. Lampita s Mano

a1 ynid Tnnche tipo Lampa

01 unid. Trnche de Mano

01 ured Maguina podadora Ce (ras
0w, Tie a00rs

O urisd. Mache

01 unid. Pico

Gt unid R
10 ik e
30 urid ge

Wa

on & mipiesa

trilio : P

- ]
s¢ de metal pars mopa de 30 on W § A t
ientes de pohicarhonato * 9 . §

‘{‘.“ Wpen &S|
40 JUrada, DeD on CAS0 d¢ Ser ‘\""l .

O @iquiler 08 08 SIDOS MQURIOs

* Para gl caso de su propuesta écnica baslard Lina Declar
beneticiado con ia busna pro. 3 debaerd moslrar i prog

13 ACTIVIDADES A REALIZAR.
CONSULTORIOS EXTERNOS / TOPICO

ACTIVIDAD FRECUENCIA MINIMA
"Ll"{e«::"m y ua-nf,p:‘r:n 09 fesiiuDs sOhgos desda ef PUNo 00 |
| geheracon hacia el areg.de alinacenamiontc intermedio o Diaria
! final

&, CTROMNZas Mosas

Lunpeza de 0%

Dizweia
ventiladores, Bvaderns, estanienas v sidones
Reécojo permanente 08 papaie amntaontes Dhana
Limpleza ge zocalos y apeado 0e pisos ] Dhana
I S— .
Lnpiaza y desinteccion de 55 HH Draria
"Recolo permanente de papeles v desperdicios Draia o
f— + ¥ /
| | Limpieza d¢ paredes S@m 1 =
| | bimpieza de ventanas, pusaas, mamparas ICod AN |
| } $ i
| | Limpiaza de persianas | Secnang! |
Limpieza y desinfeccion de tachos 36 residu r '.,_., o }
i t
- . |
| Lavado y desinfeccion de 1achos de residuos Solos Semanal !
1 — !
Limpeeza de lechos (Clelos 1 Quinceny |

Limpedaa g«)lrw.rn;-a. y desinfeccdn de 56 HH

;
L
|

L

(e
ol

wnnes sssssassaamEEsEsEsRaREEs
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|
1
Encerado Y-Uﬁ"é!l'}-’.‘ de pisos y pasa<hzos i O h-_ -_2"(:‘- |
i
| Aplicacion ge removedor d¢ sanmo en SSHH (inadors O !
1 4 LusnConal 1
| lnvaderos, levatonos v duchas) |
|
|
HOSPITALIZACION '
; ACTIVIDAD ' " FRECUENCIA MINIMA [
| Hecop y lransporne de residucs solidos desde &l punlo de DUARIA E
| L A |
! genaracion hacia sl almacenamiento interrnedio o final |
|
L W Za Je muabies leletonos compuladoras P
IAFUA
Mewrcomunicadores, slones
Recojo permanente 0 ;.‘-l!i'h"."‘i.’":\ y resiauos o MARLA
"L;f\;;ﬂm de zocalos .‘uiuam':i 30 08 pisos DIARIA
E firlrv-i-n;f 8 y desinfeccion de 5SS HH 1 D AHIA
E Limpieza y desinfeccion de almacena O ERETMedO 06 ! 4
| CHARIA
resdiuos 3OB0S
Umpieza do paredes Sermanat
Umpieza y desinleccion de Im:"!&s =J¥; :;-ani.u-'. solidos o Dian
["Lavado y desinieccion de tachos de residucs soldos T ~ Semanal
‘ Umi?l‘"i-’ii de ventanas DUeas y Maimpaas Semanal
1 ;rv;pn‘;!.-l «,_wri;:!ai (*) ;T.‘-i Samanal
Umpieza de lechos (cielos (2808 T Bemanal
-
! Encerado y ush.)ég_“}-'; (SO . - o | - T ANA

Aplicacion de removedor dé sarmm sn S5 HH. (inodoros y
Crunosnal
viderog, lavatoaas y duchas)

Quincenal (*) Umpieza genaral incluye lavado 3@ paredes. pisos pulkdos de griforia. separacores de

OGOI0S. !
AREAS VERDES - JARDINES o i'
ACTIVIDADES | FRECUENCIA MINIMA | L |
| Sembrado {51 Fuera necesanic) ! Semanal X5 P
‘ Regado y Mantensmiento de Areas Verdes ! Dharno h"k*-"""?
Podadao oe Areas Verdes Mensual

! Abonado de Areas Verdes

L L L LT T T
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/~ HOSPITAL DE SUPE LAURA ESTHERA RODRIGUIEZ DULANTD N

SEAVICIO DE ALTO RIESGO (AREAS QUIRURGICAS)

o T ACTIVIDAD | FRECUENCIA MINIMA |
"Recojo y transporie 0@ residuos Sodos desde el punto qo | "*g‘: = =
generacion hacia ¢l almacenamiento inlermedio o final i g
‘Uimpleza da ascritonos, siias, 10lefonos, compuladoras, | m[J"‘ma T i
lavadercs y otros | :
|
Limpeza de paredes, conira zécalos (maydhcas), zocalos i
Diaria
1]
I RSO | — B
| Limpleza de pisos y pasadizos. (i) i Dhana
 S— — - e
Desinfeccion de pisos y pasadizos (i} Diana
rljr}};iifz;{?ﬁlmn!rcc.cn de SS.HH T i Diana
i
‘Aecojo permanente e papeins y desperdicios. E T Diana
| Limpinza y desinleccion de pargdes y puertas 7 inter dianio
g - ! i
Encerado y lustrado de psos y pasadizos ‘ Semanal
‘Umpioza y desinfeccion de tachos Semanal
Limpieza de venlanas y mamparas. o T Eamanal
ht‘lmolcm general (i) y desinfeccion de S5 HH g Semanal
“Limpleza genoral y desinfeccion de pisos, paiedes y tacnos | T
(i { TR

“Aplicacién de removedar do sarmo en S5 HH. (inodoros, G

|
lavaderos, lavalerips y duchas) |

Quincenal

T

Areas Quirurgicas. Lik limpieza y desinleccion se reakizard despuds de cata intervencion, al empegar
y hinahizar el WMo hospitalano y cada ver que sea Necasanc

(1 Incluye lavado de paredes, pisos, pulido de qriferias, separadores de inodoros P
Fd
(2} Incluye lavado Ue pisos madiante 1a ulilizacon de equipos de kmpioza (lustiadomn. lava dora i, .~ ‘( \l
olros), lavado dua paredes y techos f = f“ i
. of Rebin 0 DIE
LABORATORIO \'/; sarsicy ¢
i ——— — I gy /

ACTIVIDAD

“Recop y ransporte de residucs solidos desde ¢ punto de

Diana
goﬂer.‘\ck‘;n hacia ¢l almacenamiento intfermedio o final

| Limpieza de escrilorios, silas, telblonos, computadoras, | Sl
lavadergs, panes axterores do camara de fno, da 1epmas y | Dana
olros ensares |

“Limpieza y desinteccion de lachos _——'7 ~ Damra |
“Limpieza y desinfeccion de mosas de irabajo | Diana
............ s TSR AT - i

ittt LT T T T T T,

esrssasssesnranas
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/ HOSPITAL DE SUPE LAURA ESTHER RODRIGUEZ DULANTO \
‘Limpioza, rapeada de piso (pasadizos) en general, 2ocatos | Da;:; ' !
y contra 2écalos. o 1
“Desinfeccion de pisos (pasadizos) en general, zocalos y | Ry 1
ari: |
conlra zécalos. i
|
Umpieza y desinteccion de 58, HH Diaria T
“Recop permanente do papelos y desperdicios. | - —
Diana |
Encerado y lustrado de ambientes. Semanal |
“Limpieza general de ventanas, mamparas, lragaluces, ' ~Somanal |
Uimpieza general (*) y desinfeccion de S8 HH | Semanal
Lavado completo (**) y desinleccion de lachos. Semanal
Limpleza de techos (cielos rasos) Quincenal
“Apiicacion de removedor 08 Saro en S8 HH. (inodoos, | ——
lavaderos, lavatorios y duchas) e
{*) Limpieza General: Incluye lavado de paredes, pisos, pulldo 08 grerias, separadares de cublculos
(inodoras)

{**} Lavado Complelo. Actividad que s realiza en area exciusmas para tales lines

EMERGENCIA
T ACTWIDAD I FRECUENCIA MINIMA
‘Recojo y Iransporte de residuos soIdos desde o punto do | i
generacion hacia of almacenamiento intermedio o linal
Limpleza do escriiorios, silas, leldlonos, computadoras, |
lavaderos, y otros ! | Diedte
| Uimpieza 06 pisos T (R thiaria
Desinfeccion de pisos y 20calos i ~ Diana
| Limpieza y desinfeccién de SS.HH. Diaria
“Recoo permanante de papeles y desperdicios 1 Diana
Umpieza de paredes y puentas | inter Diara
| Semanal
T Gemanal
Limpieza general de ventanas, mamparas, lrng':ﬁ-;cfgﬁ R a : _-S-‘.c';;';:_.m_ai__' )
‘.L-I-I'ﬂhp-lﬂli.:l y desinteccion de paredes y nmyralté:!s' E Semanai
CUmpleza do tochos (cielo raso) ] T Gamaral
Aplicacién de removedor de sarro en SS.MHH. (nodoros. | .
lavaderos, favalones y duchas) Quincenal

B LU L L T L TP T P sesssssenine
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DEL HOSPITAL DE SUPE LAURA ESTHER RODRIGUEZ DULANTO (POR 12 MESES)”"

/ HOSPITAL DE SUPE LAURA ESTHER RODRIGUIEZ DULANTO

Tralamionto de muables (desmanchacdo) [ T Mensual E
i

{*) Estas actividados so roalizaran dos veces al dia como Minmo y cuantas veces des Necosano
Limpieza General. incluye lavado de paredes, pisos, puldo ¢o griterias, separadoros de cubloulos
tinodoros)

AREAS ADMINISTRATIVAS

ACTIVIDAD

“Hecojo y transporte da residuos sélidos desde el punto de |

1,
|

ian,
qanetacion hacia ef atnacenamiento ntermedio o fnal G
Umpleza de muebles, equipos de compulo. estantes, | ET——— e
Diana |

cradanclas y demas ensares da los amblentos |
| !
I _— |
i Diaria |
|

Limpieza y desinfeccion de SS HH | Diana |
|

“Hecojo permanente de papeles y desperdicios

Uimpiaza y desinieccion de lachos

Umpleza do parcdas y puenas Semanal

Limpleza, encerado y lustrado de pisos de amblentes I
e Y o h ¥ Quincenal

lavadoros y lavatones) |

auadnornos l
Umplaza do lechos (00108 rasos) E - “Quincenal
Umpioeza genaral (*) y desinfeccion de SS HH_ 1 Gemanal

| E——
Limpicza do venlanas, mamparas, ragaluces | Semanal
“Aplicacion de removedor 0e Samo en S8 HH (inodoros, | S h

\ | Mensual
i
L

() Limpieza General Incluys lavado de paredes, pisos, pulido da grilerfas. separadores de cubiculos
{Inodarns)

AREAS EXTERNAS

CACTIVIDAD FRECUENCIA MINIMA
Rocojo y lransporte de residucs sdlidos desde of punto de o WUa.ma
generacion hacia el almacanamiento intermedio o fina!
Umpieza de muebles, equipos de computo, estanios, | e
credenzas y demas enseres de los amblentes
Uimpieza y desinfeccion de pisos y zocalos o " Dlana
I"Limpleza y desinfeccion de 55 HH o Diaria |
Recojo permanente de papeles y desperdicios T Oana |
Uimploza y desinleccion de taches | Somanal
Uimpleza da paredes y puenas B B Semanal I

PRIMER MIEMBRO
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&

G

/" HOSPITAL DE SUPE LAURA ESTHER RODRIGUEZ DULANTO ™

Uimpieza, encerado y lustrado de pisos da amblenias y

Cuincenal

audilonoes,
Lmpiaeza de lechos (celos mms}www R Semanal
| Limpieza general (*) y desinfeccion do S5 HH ) Semanal

Umpieza de ventanas, mamparas, rogaices.

| Aphcacion de removedor de samo en SSHH. (nodoros,

Lensual
| lavadoeros y favaonos)
| —— i N—
| Limpiaza da jartings y aroas verdes Imendana
i
| Rastrillar, regar (interno y externo del Hospial) E Semanal s
— |
Abonar jardines y dreas verdes (intemo y extemo del
Mensun! |
Hosgaal) !
|

cubiculas (Inodoros)

106 EVENTUALES:

< Apoyo con ¢ ltaslada de mobilianio

v Operativos da impeza estracrdinano dentro del horane de trabago
v Apoyo en ¢l acondicionamiento de Autas, Comedar y Auditana

14 DOCUMENTOS A PRESENTAR POR EL POSTOR ¥ DEL PERSONAL PROPUESTO. EN
CASO DE GANAR LA BUENA PRO.

El postor deberd de presentar la acreditacion de la propiedad de 106 eqQuipos requerndy &
Debiondo precisad las marcas y procedencia, medante tacturas /o promesa de compr J{u
alquider do 1as MISMas ¢a corresponder, los equipos a sor usados en ol serviao detern tan
antiguedad no mayor de 04 afos
El postor que cbtenga la Buena Pro, deberd presentar previa a 1a suscnpcion dol costrato, by #7220
documantacidn del personal que asignara al senico
El postor que obfenga ta Buena Pro debaera presentar para la firma dal contrato. el contral
vigente entre el operario y la empresa
Centicados del personal contratado, que se¢ delalian a comtnuacion.

» Copla simple del cetificado, do antecedentas pobciales
Cemibcado de salud, lisica y mental
Ceniticado de Sanidad
»  Camel g vacunacion contra Hepatitis 87

P
%

ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD:

-
w

El personal asignado deberd cumplie con las siguiantes ecomendaciones

Punfuatdad y cotrectamante uniformado (unidorme kmgeo y prosentablel de acuetdo a la
Estacion

«  Sef cortes y discipinado

+ Ejecutar 1as Indicaciones o disposiciones de Mantenimiento y el Groa do Logistica

«  Esta terminantemante prohibida el uso de jergas. palabias soeces, todo gesto que atente
Caonlra ta marat el pudor y fas buenas costumbires al Comunicane

[s]5) GOBIERNO REGION,
B[ HOSPITAL BARRANCA C,
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o HOSPITAL DE SUPE LAURA ESTHER RODRIGUIEZ DULANTO \

16 REEMPLAZOS:

a. Todo reemplazo durante 1a ejecucion contractual cel Senicio Sefd ComuNCada al tasp
de in Entidad para su conogimianto y knes.

L. Los operanos que teomplazaran el persona! permanente, deboran cumplr con el peril enigide
por el Hospital de Supe Laura Esther Rodriguez Dulanto. previa aprobacion del drea o
Servicios Generales y del drea d2 Logistica

¢ Los operarios podran ser cambiados. rotados o retiradas del sefvicio a requenmients da s
ENTIDAD. dehiendo of contraista prever 1s clausulas ¢n sus contratos privados con sus
travajadotes

¢ Cuanda produce el cambio de parsonal, eate hecho debe ser comunicado a la Entictast a travds
de una cana dirigisa al atea de Logistica, informando ademas al encargado de 13 supervision
del servicio

¢. Cuando se produzea la inasistencia del personal para ¢l senitio diano, esla hecho deberi ser
comumcado en forma inmedita ol Supervsor de la Entidad, procedendo ol Contratista a cubilr
Ia ausencia con personal do eserva en ¢l lempo maxino ge dos horas. Asimismo, ¢ personal
de reemplazo debera ser del mismao sexo del que ausenta

sabie

-
-~

OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR DE LIMPIEZA ¥ CONTROL DEL SERVICIO:

a. EI confratisia contard obligatonamente con perscnal de supenvision debidaments capacrado,
quien programard las actividades y distiibuied al personal en sus mulliples labores, resolver
ademas cualquier ractamo por &l sarviclo prestado

b Conducir controles @ Inspeccicnes en tas instalacionas de la empresa, para detectar y dar

solucion a ineBclencias y/o eventuafidades en ¢! servicio

Elaborar los roles do servicio del personal de limplaza

Verticar que of porsonal de limpieza cumpla con las dispesiciones administralivas y operalivas

e. Programar y solicitar oportunamente e abastecirmiento de los matenales y utiles para las
lahores do impioza. ! instrule permanentemente &l personal bajo su cargo en ¢l CONOCHTIENID
de las directivas y procadimiontos oparalivos de lmpiesa

t  Laemprosa dabora entregar af operano o5 implamentas o herramiciias para of cumplmiento
de sus labores

g Elsupenasor no va a realizar actividdadas de impie2a

(<3 1

18 REMUNERACIONES:

a. El Contratista asumitd 105 gaslos direclos @ ndirectcs qua olectud para cumpls con los
somvicios, lales como  pagos de  @muneraciones, leyes sociales, CTS. vacaciones,
gratilicaciones, seguros da Ley, undotmes y Cusiqueer olio impiemanto que fugra NECesana, na
exstiendo ningun vincuta de dependencia laboral con ¢l Hospital da Supe Laura Esthor
Rodriguez Dulanto.

b El Contratista se obliga a reafizar tos ajustes que por Loy se olorguen en las remunaiatonas
de los lrabajadates
El postar ganador det soricio gebord presentar una estructura de costos del servicia

19 CONDICIONES DE LA PRESTACION DEL SERVICIO: \{./ A F;_ 5
» Es obligacion del contratiala elactuar una nepeccidn detatlada ol lozal en e que so efectuara X " | /"
1a prostacidn matena del presenta servicio. Asl como da las luentes oa abastec O agua o 4= 52l
energin eldciica, materales, condiciones da tiabajo. chma, ansito y oo 08 que
puedan considerard conveniantos
- Sielcontratista desea realizar un (eemplazo da personal, serd Con previa CoOoMinacion con la
Entidad

NO REGIONAL
QOBIERNO REC
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(/ HOSPITAL DE SUPE LAURA ESTHER RODRIGUEZ DULANTO

20 RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA QOURANTE LA EJECUCION DEL SERVICIO -
SEGUROS:

» La empresns que oblenga la Buena Pro debera contar con polizas de seguios otorgadas por
las companias de sequros Qua se encueniren registradas en la SBS para el parsonat
dastacado al Hospital de Supe Lauta Esthor Rodriguez Dulanta por toda L vigencla det
Cortrato, gl incumplimiento do esta cidusula dara lugar a la resolucion contractual

» El Poster Ganador ¢o 1a Buena Pro debera contar con las siguwentes polizas:

o Poliza do seguios de vida y acaidentes personales, por la cual el Contratista asuma los
danos conlra el cuerpo o la satud que pudiera sulrir el personal asignado al seracio
contralado a cansacuencia deo la prestacion del servicio. Para tal efecto las respoctivas
polizas deben senalar a cada una de 105 operanos asignados (bencliciano) por un monto
de &/ 5,000 00 Solas por cada personal asignado

e Pgliza do seguro complementario de Wabapo y riesgo de salud- SCTH, par da cual «
Contratista asuma las prestaciones de salud. por accidents do rabajo y enfermedades de
tas irmbajndores, empleados y obreras que honen fa condicion de alhados regulates del
Sagure Social de Salud y que lzboran en un centio de Yabaio en el que so desarrolian las
actividadis do Hosgos previstas por ta Ley, conforme a la Ley 26790 y Normas Técnicas
del 0.5 W G03-08-SA Para lal efecto, las respactivas polizas a remilir debaen senaiar a
cada uno de los operanos asignados (beneficlanos), qua cada uno de los trabajadores
asignadas al Hospital de Supe Laura Esther Rodriguez Duianto en fos sigquientes nubros
Por cada vez se pradusca e cambla det porsonal, EL CONTRATISTA, esti obligado a dar
de baja al personal saliente y di inscabir en relacidn de la poliza al personal entrante,
comunicanda esto hecho a la Entidad contratante

s Poliza de deshonestidad, que cubra la reposicion integra da la perdida de ginero, objatos u
otros enes par deshonestidad o milidencia del pesonal asignado al sevicio, 1anto de los
tienes propios ¢ ferceros En caso la compadia de sequros no cubra fa reposicion inlegra
do la perdida, es1a serd asumida por el CONTAATISTA Para tal efeclo, las respeclivas
palizas a remitir deberdn sedalar a la Entidad como benchaiano, por un monto minimo ge
US3 10,000 049 Dolares Amencanos

Poliza g0 segures de responsabilidad Civily Extracontiactual, por un manto minime de uss
30,000.00 Dotares Amencanos, por #f cual se cubr 108 danos personales mncluyendo
muertes y matanales en log siguientes casos

Responsabilidad civil de operaciones que comprends a104os 1os operanos dostacados
en el Haspilal ge Supe Laura Esther Rodngues Oulanto donde se desarroliara el
conltato

+ De operaciones, incluyendo ta respensatibdad ol denvada de incendio y exgiosive

o Las polizas doben ser por ocurencia, las mismas que deboran cubrir los danes y
panuicios que pudicra sutne LA ENTIDAD, partir det inicio del servicio, debiondo 5o
endosado a lavor del Hospital de Supe Laura Esther Rodrguez Datanto

Las mencionadas polizas deberan estar vigentes desde la fecha de onieo de la
prestacion ¢el servicio hasta 30 dias postenores a la culminacian dal cantrato

21 CONFORMIDAD DEL SERVICIO:
La confomudad sera ctorgada por la Jelatura gel drea de Servicios Gonerales
22 FORMA DE PAGO:

Para elactos de pago de 1as contrapmsiaciones mensudles por el servicio ¢lecutado, el
CONTRATISTA debera presentar |a sigusents decumentacion

v Documentos a presentar para eloctos del pago dol primet mes en adelanta
¢ Inlerme do Servicios Generales dando conformidad del Servicio brindado segun contrato
¢ Factura del mes a pagar

@
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HOSPITAL DE SUPE LAURA ESTHER RODRIGUIEZ DULANTO

/’

Acta die Conlormidant del senvico apcutade en el mes, de acuerdo a la Orden de Servicio
emitida por el Hospital de Barranca Cajatambo GBS

¢ Copia do las boletas oo pago de cada oparans carmespondiente ol mes patenor {Segundo

mos en adelanto)
v Copiadel PDT cancelado del mies antenor tacluraso (Segundo mes en adelante)
7 Pago do CTS en los mesas que cottesponda (De Comesponder)
7 Copa dol contrato vigente entte 13 ENTIDAD y ol CONTRATISTA
23 OTHAS PENALIDADES:

La apticazién de penalidades serd apheada do conformidad con los amculos 1617 at 163 det
Aegtamento de la Ley do Contratacienes del estado, considerando ademas o siguents cuadio do
otras penalidadas

INCUMPLINMIENTO PENALIDAD

INCLUPLIMIENTO

e . PROCEDIMIENTO

EN LO REFEAIDD A LOS OPENARIOS Y/O SUPERVISOR DE LIMPIEZA

|
1‘
\. !
| El supervisor de la enlidad verificara que el porsonal
fde Ia emprosa contralisla estén correctamante
£ uniformados y el estado de los unifonmes sed ol mas |
| Optima, esl0 serd cornuborada a traves do imagenes |
totograficas, so elaborara un Acta ¢l cual serd|
frmado por ol supervisor de a enhidad y ol
l L supenvisor yo jole de grupo de tumo, §¢ remitird a |
J la olicena do admenisliacion y se bindan una copa
|
!
i

" Que of persenal use

i unitorme incompleto o en

i mal estadgo (1a ponakdad

| serd aphca por cada cperano

!y-o supervisor </ 20000

del informe al contratista mtormando la penahidan |
i incurnda do ser el caso i
- A — . =l
El supervisor da la entidad verficara que ol personal

|
ide la empresa contratista ponen Su canmel o

Folocheck de identificacion, 2510 sera correborado
a fraves de imagenes lotograficas, se elabotara lm‘

[Gue of porsonal no pona 50 |
Acamat o Falocheck de

dentificacidn en lugar visible
{ {0 penahdad aplica por cada

anand

assenses=®e
sess

PRIM

OpErario y'o superviser) /30000 |acta el cual sera frmado por el supervisor de l.|E

| enlidad y e supervisor y'o jete de grupo ge tumo, |

s@ remitira a 13 oloina ge administiacion y s |

brindara una copla al conlralista nformando l.]l

| penaiidad incurnida de ser el caso

r ,f’“l '-"if“;:jhnr'mrﬁ:imnlrua TEl superviso ia entidad ara que el cam '
' ar ¢ amal de i El supe ) entdad wara gue el camal

\ !s;gmdud vencido (ta |d0 sanidad oo los CPRraNos Yy SUPANVIBOT S |
1 / iPm-"mﬂﬂ apica por cada $1200.00 encuentte yigente se informara a la choina de |
| operano Yo Supenvisor) AdMINISIACION a traves de un informie y se brncas |

juna copia al contratista informando la penakidad

. 11;:1::urn:$:| oo ser el Caso i

TPractica Inadecuada del ciclo 1@ supervisor de la entidad en compafia “_‘r\s-u_n-1

| de manejo 8o residuos iencarqm}'n del area de salud amblental, verhcaran

| stlides hospitatanos por o S/.300 00 lque el contralista cumpls con una  praclica

porsonal incluyendo el
mansjo indicado en ol

Lagecuana del els de manejos da residucs sélidos |
hocpitalarios  segun  ta NS N oo |
| MINSADIGESA "Gestion y Mane de Residuos |
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/" HOSPITAL DE SUPE LAURA ESTHER RODRIGUEZ DULANTO N\

[mumeral B.1 (ia pana’ Sohidos 00 Establecmientos 00 Salud y Sevices
| aphca pur cada operano) Meédicos do Apoyo”, AM - 2012MINSA. se |
olaborara un acla ol cuui s@1a temacdo por el
supenvisor de la entdad y el suparvisor y/o fete do |
| grupo de turmo, se remard a la olicina de
| agministracion y se brindara una cog &l contratista |
informando la penaidad incurnda te Set el caso |

[Gue 6 personal oporania TTTTTIE supervisor oo ia enbidad | verficara |
?comﬁla negligencia en o constantemante el rabae del personal mw.:lanuj‘
»fsemcno en perjuicia del para venficar gua no se haya comebdo algun dafo
| persanal yio bienes de 1os an petuco de la etrasstiuciura y'o equipamento
hespitates (1 panabdad ol Hospital Santa Marra del Socofro, osto ser
i aplica pot cada operand) S/.30000 jcorroborado a ltravés de imagenes ltogrilicas, se

elabomra un acta el cual sod fumado por el
| supervisor de la entidad y el supervisor y/o jote oe
Qrupo de lurno, se remitta a la ofona de|
administracion y s brindaia una copia al contratista
| intormando ta penalidad incurmda oo ser el caso.

Que ¢ superviser yo Jefe de “a Wavés de 4 documentacion |
| Grupo omita la comunicacion | prosentada y ol registro de Mamadas ¢el teiglona
YO Coordinacin con el | movil. se elaborara un acla Que serd tirmada por &l
supenvisor de a entidad 5/.20000 |supervisor da ta entidad y el supenisor yio jete do |
‘gm;m oo la contratisla. sa romitird a la oficina ._3._.1’
} administeacion y se brindard una copia al contialista |
i informando 1a penalidad incuinida do sor @l Case !

SN

.

EN LO REFERIDO A LA EMPRESA

i ol producto, maguinaras e| El supervisor 0e 1a enuoad verlicara en compania l
nsumos de bmpieza no estan | de un encargada del area de salud ambentas! que |
acorde a la norma y las 106 productos @ NsUrnes ¢ bmpiela cumplan con |
\ especiticacicnes lecnicas lla:s ormas v especificaciones técnicas olenadas :
o\ olertadas, serd considerada Q200 60 s@ elabotara un acta que sera trmada por el
Haita grave ) y supervisor de la entidad y el supervisor de la |
conmtratista, se remilird a la  olcina ce |
administracion y se brindara una copa Al
contralista informanda la penahdad incurnrida de ser ‘
ol caso ;
Por no Ingresar en ia fecha y ) \EI supervisor de I entidad verlicara que ! ingresn | I
vora establiécida (ce 06.00 a | de 1a tatalidad de los matenales, insumos, mwprvs s
1200 de la mafana) I | de fimpiaza y £quUIpGS de proteccidn que e de on |
frotalidad oo los materiales, 13 fecha y hota establecida en los Iiminos de |
| insumes. equipes de lmpeza =00 00 refarencia. se elaborara un acla que sora limada !
¥ ecquipos do  proloccion | por of supenasor g0 la enlidad y ¢l Suponvisol de fa |
personal lcontratista, $e  remidisd a  la ol oo |
adminstracion y se  bfindara  una &l
contratista indormando la penalidad incunmida de ser |
| | el cago |
PCnﬁhm";:f—— : El supervisor de la enbidad venhcara qué el |
cumpla con dotar a su 54300.00 tpc*lau. nal de la contralsia pone compiaiamants y

| parscnal  los  equipos  de ' 2 mj«:v' damenie los equipos de proleccion
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proteccion personal completo
0 en ol caso que s& use
inadecuadarmants {ta
| penalidad aphca por cada
| operario yio supenisor)

|

[

| personal, se vardicara a traves de magoné}.'

\ Iotogralicas, se elaborara un acta que ser linmada
{pot el supervisor de la entidad y el supenvisor y'o
| jete de grupo dei contratista, se remdia a la oficina
ide adminstracidn y so brindara una copla al
| contratis!a informando la penakgad Incurnida de s&r |
€ caso

[No brindar unilorme nuevo al
;personal (la penahgdad aplica
‘por cada  operato y0
| supervisor)

o cumpla con dotar a su
| petsonal de implemestes ¢
| Insumos adecuados  de
|mpleza para la prostacion
del sorvicio

5.200.00

| El suporvisor 06 1a entidad SOICIAra 1as guias o

}mrmmén. voucher yo lacturas, la contratista tene |
| un plazo maximo da dos (02) dias para entragar o

solicitago, se embira un informe a la ohiona

agministracian y S0 brndara una copia al,
contratista infarmando la penalidad incusrkda do ser

@l caso

El parsonal encargado de la supanvision por parte
de la entidad verbicara constantemente que tanio |
el supervisor como ¢l operand cuenign con o5

mplementos © insumos  adocuados para 1a

! prestacion del senvico, se conoborara a lraves de |
wnagenes lolograficas y se elaborara un acta ol |
cual sera tirmado por &l supervisor de la entidad y
el supervisor y/a jele de grupo del contralista, se
romitira a la oficina do administracicn y se brindara
una copla de! acta al comratista informando 1a
penahdad incumda de ser el caso

)/ Que un operaro cubra cos
i{O?) fumes de manera
{continuada  {la  penalidad
aplica por cada operano)

§/.300.00

Por puesto de lmpleza no
/' cubierto (Falta de uno o mas
|operarios en el puesto de

| servicio aslgnado. la
| penabdad aplica por cada
oparano)

$/.300.00

El personal encargado de la supervision por pane |
de la enlidad verdicara conslantements que at
perscnal operand cumpla con jarmada de !ram;ol
de 08 horas dianas y 48 hotas semanales. ge
ehcontrar un personal operano cubnendo ﬁo:-j-
tuynos de manera continud, $e conobormn a lraves |
de imagenes fotograficas y ta hoja de asistenca, |
se elaborara un acta @) cual serd firmado por el
supenvisor de la entidad y el supervisor y/o jote de 1
grupo dal conlratista, se remitira a la ohona 'Jci
administtacion y  se  brindara una  copla 8l
contratista intormando fa penahdad ncurnda da ser |
el caso

i
Bl supervisor  do 1a enlidad | venicara |
conslantamanta la  asistencia de lodos los
Oporanos y superviscr seqguan el lumo y el namerc |
de personal schcitado, se verificatd a través ua‘
magenas folograficas y 1a hoja de asistencias, se |
elaborara un acta el cual serd hrmado por el
suporvisor do 1a entidad y el supenvisor y'o jele da |
grupo de! conlratisla, se remitira a la oficing e |
administracion  y S0 brindara una  Copia ali
cenfratista informando la penakdad incurmda de ser |
el caso

o
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Por cambiar 8 personal ciave El supervisor de la entidad venlicara con la hoja ge
sin ol procadimignic &

] asistencia vy la do

WHAON gue susiente ol

y que las causas dsl cambio carmt

o el personal Clave, se elaborara un acta @

sSEan RSUNIGS a o rAlenoo ¢

cual seth fumado por el supervisor de la entids

| 57,400 0¢
s lenminos de relerentia, {a |

penaticdad aphca po cada

AiSOr ywo jele de grupo os contralista

A o ta ohona da ac

MUSIrACESN ¥ Be Ditndarn

operatio Yo supevisor) una copla al contratista informando & penabdad

incumda dé sl 8l Caso

I No ngresar Ia lotabidad de jos B upsrvisor de la entidad venficara que sé | |
malenales ¢ impiomonto de ngresen (oU0s los materales o mplementtos de L
Lirnpieza segun la canlidaa y npieza segun ln cantidaa y frecuencia sohciada |
liecuencia solicitada on |08 | an los 1érminos de referencia, se sobcitaran las
temmnos ge cele | & 5 ¢ guias de remms 20 elaboraa un acls of cual serd |
Hfimado por el supervisdr Jde 13 entidad y el
sSUpErvisor ywo jele te gropo ded conr
romitira a ia olicina de administacion y se
i copia al condratisia mfonmanco fa i
. incurmaa da ser ¢ Caso
k','\ y T dolar 08 ¢ an B wvisor de la entdad venlicarn que s bolsas i
canudades y camotensticss | cumplan con lag carscieristicas lecnicas de tas i
A wcnicas esiadlecidas en las poisas sean las solicitadas on o6 lerminos de i
[ | bases rederencia &9 elabor uh acla L |
520000 | femadoe por e supervisor de la entidad y ol i
supervisdr yo jafe de grupe del contratista, se ;

renytird a la oficing de adminsirnccn §e bondara

| una copia a conttalista intormando & penalidad

NCUTiga de 61 of Caso |

Que 08 oporanos cuenten fcl supervisgr  de  ia enhdao :.u:n--uxunm‘ |
CON Maguinanas, Nsumos conglandemente 8 oslado 0 s maquinanag

matenales y todo equipo insumos, materales y 10do equipo referents para |

refetenie para (3 reahzacion Ta reafizacion de la fimpleza en buen astado se |

de la lunplera an mal estado varllicara a lrave
{la penakdad se

du Imagenss 1otog vaficas, se

200 00 olabomrd un acta & cuai sera B

ado pot el

cada operanc) supervigon Je la antitad y ¢l supervisor Yo jats de
Prupo de

alista se redwlira a @ ohcina oo |

gCIOnN ¥ B0 Drndbia Una  copsa Al

sta intormando @ penakdad incurmde de ser

Por geliciencia comprobada ervisor de a entidad SUPervISAara os Irabajos |
o | I

1
en  la Wmpeza (dara

i@ para Que eslas so Dnnden dUg una |
wlartaia QUINCaNa manera adecusda si se encuenira Aehicienciss se
sethanal, mansusl timesiral ‘vnnln,m.‘m a fravés de wmagenes fologralicas se |
y espocial) de las diterentes | .. o elabomie un acla e cusl serd frma ol | |
Bigas © servicios  en el : supervizor de la enlicad v @l supervisor Yo jefe de |
Hoapital (12 penalidad aphca Qrupo el contrabisla, se fenNtia o ks b nm"
por catia geficlancia adimirustracion vy se wata  una ! ‘
encomrada; |
|
|
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/~ HOSPITAL DE SUPE LAURA ESTHER RODRIGUIEZ DULANTO ™\

(Por coda dia G aimso en ol] | Dobora presenior las bowias g6 pago un dia |

pago de Homuneraciones \ despues da haber etectundo ol pago al supernviso? |
desde el 5to. Dia de cadames | por parts do la entidad para veaticar que el pago |
y gratificaciones en los meses | sn plectud dentro de los plazos éstablecidos, se |
de Julio y Diclembro, CTS y| & 20000 |remitrd a Uavés de informe a la oficing oo |
otros benelicios al pe:wn.‘;i! administracidon y se brndara una copla @l

deslacado del Ho
penabdads se ap
cada dia da alrasa)

!
|
spital (la! contratista informando a penabdad incurtida de set é
cafa por | el cano 1
|
]
'

" - L . | T i
Por no prosantar la Sa solicttard copia a la Unidad de Economia de la |
gocumentacsin para ¢l pago </ 200.00 Rod de Sawd Baranca Cajatambo do los |
-
requenda on el punto 22 i & documentos necesangs para clectuarse el pago |
|

| | dal mes conespondiente

Cabe precmar que fa penalidad por mora y oiras penalidades pueden alcanzar Cada una un monto
maximo equivalonte al dinz por clento [ 10%) del monto del contrata vigonte, o ée ser ei casa, del
itam que dobid ejecutarsa

OTRAS CONSIDERACIONES

Mo se admit? subcontratacidn en el presanie servicio

5 REQUISITOS DE CALIFICACION

'A | CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

« Inscripcién vigente en el Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan |
actividades de inlermediacion laboral - BENEEIL. En dicha constancia s6 debe detallar la |
nctividad de LIMPIEZA.

« Autorizacion o Cenificacien Sanitaria vigento 0 Copia do 13 COMUICACION para iNSpeacion i
lécmca por nicio de aclividades de empresas de saneamiento ambienial para operar comao
empresa de Saneamiento Ambiontal para la actvidad de Desinfection, Desmsectacion, |
Desratizacion, Limpieza de ambientes y Desinfeccion de reservenios do agua. expedicia por |
| el Ministenio de Salud de contormidad con el DS N° 022-2001-5A y A M N° 443-2011-
SATM

A Acreditacion I

Acrediacion « Copia de la constancia vigante de eslar inscrito en et Reqistro Namonal de
Empresas y Entidades que realizan actividades 02 intermediacion laboral — AENEEIL,
expodida por ol Ministorio do Trabajo y Promocion del Emgleo

» Copia simple de 1a Astonizacion ¢ Cenificacion Sanitana vigante para operar Coma amgprosa
do Sansamiento Arnbiental para la actividad de Desinfaccion, Desinsoctacion Desratizacon
Limpiaza de ambientes y Desintoccian do 1esenonos de agud

GIONAL DE LIMA
ATAMBO Y 585
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h.npommﬁ.\' '

En ¢! caso di cONSOCos Cada inlegranie del consorio que se hubiera compromatdo
| a efecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de fa convocaionia debe
acroditar este 1eQuIsio

-

T 'CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

T RS .
| Roquisitos: Se considerara Equipamients Estratégico

| MAQUINARIAS Y EQUIPOS CANT. MIN
Lustradaras mdustiaics do 20 x 1.5 HP ) s
Aspiradora Indusiial do 60 Lis de 1.6 1P | 02

1
Escalera do Madera seis (6) pasos lipo ijera i

Escalera do Madera ocho (08) pasos Upo tyem
]

| Escalera de Madera doce {12) pasos tipo tiera

| Letrero de sehalizacion y seguridad - = - t
3 [Extension do 20 Mis. Con linea a tierra N
[Wanguora do W 00 mewos N T
j"'ﬁ"r";"u”&;[ﬁpmm T T e
“oches poria matoriales B
Mochila de fumigacion x 20 i = ] 03
L'ULV - o T o1 |
‘; :‘TE}ﬁmu'r'iaE(;lE:iﬁ_c;Tzl R B - |
\ : LES;&EET;"}{!EE&non persanal o o %“'m 06 ) :
/‘2-;\ T'P.!'.'{qiulr;.i podadora de gras. o [ o

i
1
. Py 1 1 l
% /‘; o 1 Ii Agregitacion
A ‘ Copra de documentos gue sustenlen la propiedad. 1a posesion, el comproniso do compra
1 vanta o alquiler u otro documento que acredile la disponibilidad del equipamianto estratégico |
| IQUETHEo

] Impontante

| En el caso que el postor saa an consorco s documenltos de acred,
: requisita pueden 8star § nombre del Consorcio ¢ 0¢ una de sus slegranie:
|

8] M2 Hprd
UE{ “ROSPITAL JARRA" v
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i
B

3

|
j'
s

&7

/" HOSPITAL DE SUPE LAURA ESTHER RODRIGUIEZ DULANTO %
(B2 | CAUFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE T
I — S— e R —— —
B.2.1 | CAPACITACION i
T | Braulstos o 1

» 24 horas lectivas en capacitacsdn en limpieza y biosequnaad, mane(o da residucs
sobdos hospitalarios. Capacitacién en Desinfeccidn de ambientes con COVID-19 al |
personal clave requerndo como SUPERVISOR l

i

1 » 12 horas lectivas en capaciacon en limpieza y osegundad, mangyo de residucs
l soligos hospialanos, Capactacien en Desinleccitin de ambientss con COVID-19 a
| parsonal clave requendo come OPERARIO

Se acreditara con coplas do las conslancias, cemificados u aros dotumentos

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisilos:

« Expernencia minima de dos (02) anes en la especialidad como supencsar en
eslablecimientos de saiud, hospitales, clinicas, O personal fequonde come .
SUPERVISOR DEL SERVICIO DE LIMPIEZA |

» Expenencia minima de un (01) and en cargos Ce operario en eslatiecmientos de saluld, i
nospilales, clincas. da parsonal requends como OPERARIO

Acreditacion:

. La exponiencia cel pemsonal Clave se acieditard con cualquiets de los siguentes
| documenios: (I} copia simple da contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias
o (i) cenificados o (iv) cualguier otra documentacién que, de mangra fehagente
! demuestre la expenencia del personal propuesto

i \

I EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

| Boguisio

— i f E! postor deb¢ acreditar un monto lacturade acumulado equvalente a §2.00000 (OS5

i MiLLONES CON 004100 SOLES). por la conlmtacion de servicios wguales o simedares al
| obieto de la convocatoria, durante kos ocho (8) anos anterores a la techa de 1a presantacitn
da olenas que se compulardn desce ia fecha do la contormidad o emision dal comprobanta

do pago, segun cotresponda

Sa consideran senvicics similares al SEAVICIO DE LIMPIEZA DE ESTABLECIENTOS
OE SALUD PUBLICOS Y PHIVADOS. i

wse
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Advertencia \

No se puede incluir como otras penalidades la sola presentacion de la solicitud de autorizacion
de sustitucion del personaf propuesto i

Importante

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el
contrato, el comité de seleccién incorpora los requisitos de calificacién previstos por el area
usuaria en el requerimiento, no pudiendo incluirse requisitos adicionales, ni distinfos a los
siguientes:

3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

A CAPACIDAD LEGAL
HABILITACION

Requisitos:

El postor debe contar con:

- Inscripcién vigente en el Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan
actividades de intermediacion laboral — RENEEIL. En dicha constancia se debe
detallar la actividad de Limpieza.

- Autorizacion o Certificacion Sanitaria vigente o Copia de la comunicacion para
inspeccidn técnica por inicio de actividades de empresas de saneamiento ambiental
para operar como empresa de Saneamiento Ambiental para la actividad de
Desinfeccién, Desinsectacién, Desratizacion, Limpieza de ambientes y Desinfeccion
de reservorios de agua, expedida por el Ministerio de Salud de conformidad con el
D.S. N° 022-2001-SA y R.M. N° 449-2011-SA/DM.

lmportante

"De conformidad con la Opmrcin N° 186-201 G/DTN la habilitacion de un posror “esta
relacionada con cierta atribucién con la cual debe contar el proveedor para poder ilevar a
cabo la actividad materia de contratacion, este es el caso de las actividades reguladas por
normas en las cuales se establecen determinados requisitos que las empresas deben cumplir
a efectos de estar habilitadas para la ejecucién de determinado servicio o estar autorizadas
para la comercializacion de cierfos bienes en el mercado.

Acreditacién:

- Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y
Entidades que realizan actividades de intermediacion laboral — RENEEIL, expedida
por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo.

- Copia simple de la Autorizacién o Certificacién Sanitaria vigente para operar como
empresa de Saneamiento Ambiental para la actividad de Desinfeccion,
Desinsectacion, Desratizacion, Limpieza de ambientes y Desinfeccién de reservorios
de agua.

Importante
En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a
ejecutar las obligaciones vinculadas d.'rectame E] objeto de la convocatoria debe

acreditar este reqms:to
LM
no:;n!.:. #nunu iuﬂ.&(ao Y sssJ
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B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

Requisitos:

Se considerara Equipamiento Estratégico:

MAQUINARIAS Y EQUIPOS CANT. MIN
Lustradoras Industriales de 20 x 1.5 HP 05
Aspiradora Industrial de 60 Lts de 1.5 HP 02
Escalera de Madera seis {6) pasos tipo tijera 03
Escalera de Madera ocho (08) pasos tipo tijera 02
Escalera de Madera doce (12) pasos tipo tijera 03
Letrero de sefializacion y seguridad 25
Extension de 20 Mts. Con linea a tierra 04
Manguera de %" 100 metros 01
Carro de Limpieza 10
Coches porta materiales 05
Mochila de fumigacion x 20 It. 03
uLv 01
Termo nebulizadora 01
Casco de proteccién personal. 06
Magquina podadora de gras. 01

Acreditacion:

Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesién, el compromiso de compra venta o
alquiler u otro documento que acredite la disponibilidad del equipamiento estratégico requerido.

Juporante .

En el caso que el postor sea un consorcio los documentos de acreditacion de este requisito
pueden estar a nombre del consorcio o de uno de sus integrantes.

B.2 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.2.1 | CAPACITACION

Requisitos:

. 24 horas lectivas, en capacitacion en limpieza y bioseguridad, manejo de residuos sélidos
hospitalarios, capacitacion en desinfeccion de ambientes con COVID -19 del personal clave
requerido como Supervisor.

- 12 horas lectivas, en capacitacion en limpieza y bioseguridad, manejo de residuos sdlidos
hospitalarios, capacitacion en desinfeccion de ambientes con COVID -19 del personal clave
requerido como Operario.

Acreditacion:
Se acreditara con copia simple de constancias y/o certificados.

Importante

Se“,c‘ic')dré'é&edfféf“}a capa&r‘tabfén mediante certificados de estudios de postgrado,
considerando que cada crédito del curso que acredita la capacifacién equivale a
dieciséis horas lectivas, segun la normativa de la materia.
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B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
Requisitos:

- Experiencia minima de dos (02) afios en establecimientos de salud, hospitales y clinicas, del
personal clave requerido como Supervisor del Servicio de Limpieza.

- Experiencia minima de un (01) afios en establecimientos de salud, hospitales y clinicas, del
personal clave requerido como Operario.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los siguientes documentos: (i)
copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (jii) certificados o (iv)
cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal
propuesto.

Importante

e« Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del
personal clave, el cargo desempefiado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio
de inicio y culminacién, el nombre de la Entidad u organizacién que emite el documento, la
fecha de emisién y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.

s En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

s Se considerara aguella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco (25)
afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

e Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente con
aquella prevista en las bases, se deberd validar la experiencia si las actividades que realizo
el personal corresponden con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases.

C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/, 2°000,000.00 (Dos
millones con 00/100 soles), por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se
computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun
corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicio de Higiene yfo Limpieza a Entidades
Publicas 0 empresas del Sector Privado.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditard con copia simple de (i) contratos u
érdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacién; o (ii) comprobantes de
pago cuya cancelacién se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de
abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema
financiero que acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago®,

——

/5?8'1 del Tri~bunal de Contrataciones del Esta

: J

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018
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correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion,
se debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumird que los
comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la
evaluacién, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periédica o continuada, solo se considera como experiencia la
parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de
presentacién de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal
parte o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumid en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la
experiencia proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccién convocados antes del
20.09.2012, la calificacién se cefira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacién se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz
en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompanar la documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de una persona absorbida como consecuencia de una
reorganizacién societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcién del contrato,
de emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago, seglin corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la
Experiencia del Postor en |la Especialidad.

Importante

e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los
documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal
sentido, aun cuando en los documentos presentados la denominacion del objeto
contractual no coincida literalmente con el previsto en las bases, se debera validar
la experiencia si las actividades que ejecuto el postor corresponden a la experiencia
requerida.

e En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes
que se hayan comprometido, segun la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto
materia de la convocatoria, conforme a la Directiva “Participacién de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

“ el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacién que produzca fehaciencia en relacién a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

“ér"tuacién diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o

“pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la dgclara idn de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia’.
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Importante

e Si como resultado de una consulta u observacion corresponde precisarse o ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacién del 4rea usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho a
la dependencia que aprobé el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3 del
articulo 72 del Reglamento.

e El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacion de una
declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede sclicitar documentacion que
acredite el cumplimiento del algin componente de estos. Para dicho efecto, consignara de manera
detallada los documentos que deben presentar los postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de
esta seccién de las bases.

e Los requisitos de calificacién determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion

Jjurada.
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CAPITULOIV
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacién se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacién de las ofertas, se
considera lo siguiente:

PUNTAJE / METODOLOGIA PARA

FACTOR DE EVALUACION SU ASIGNACION
A. | PRECIO
Evaluacién: La evaluacién consistira en otorgar el
maximo puntaje a la oferta de precio
Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor. mas bajo y otorgar a las demas
ofertas puntajes inversamente
Acreditacion: proporcionales a sus respectivos

precios, segtn la siguiente formula:
Se acreditara mediante registro en el SEACE o el documento

que contiene el precio de la oferta (Anexo N° 6), segin|Pi = OmxPMP
corresponda., Oi
i = Oferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Qi = Precio i

Om = Precio de la oferta mas baja
PMP = Puntaje maximo del precio

100 puntos

PUNTAJE TOTAL 100 puntos®

Importante

Los factores de evaluacion elaborados por el comité de seleccion son objetivos y guardan vinculacion,
razonabilidad y proporcionalidad con el objeto de la contratacion. Asimismo, estos no pueden calificar
con puntaje el cumplimiento de los Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion.

COMITE DE SEFRCCIGN

PRIMER MIEMBRO

® Es la suma de los puntajes de todos los factores de evaluacién.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse clausulas
adicionales o la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningin caso
pueden contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacion del servicio de [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], que celebra de una parte [CONSIGNAR EL

NOMBRE DE LA ENTIDAD], en adelante LA ENTIDAD, con RUC N° [......... ], con domicilio legal
en S ], representada por [.............. ], identificado con DNI N° [......... ], y de otra parte
R ———— R o o (N 10 N SR ], con domicilio legal en
et eeeer et eesieesseneneeneeneens], INSCIHitA @n la Ficha N° [l Asiento N2 [l
del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [.................. ], debidamente representado
por su Representante Legal, [............ccooovivivviinnnennn], €O DNEN® [l ], segun
poder inscrito en la Ficha N° [.............. ], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas
Juridicas de la ciudad de [............ ], a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en
los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [..occcooeiiiiinnn. ], el comité de seleccién adjudicé la buena pro del CONCURSO

PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION] para la
contratacién de [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], a [INDICAR
NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los
documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO
El presente contrato tiene por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONTRATACION].

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como
cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del
presente contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO"

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
en [INDICAR S| SE TRATA DE PAGO UNICO, PAGOS PARCIALES O PAGOS PERIODICOS],
luego de la recepcion formal y completa de la documentacién correspondiente, segun lo
establecido en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcién, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

°  En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del con
a efectos de generar el pago.

rato, pedra adicionarse la informacion que resulte pertinente
-Gl
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LA ENTIDAD debe efectuar el pago de las contraprestaciones pactadas a favor del
CONTRATISTA dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de
los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo
responsabilidad del funcionario competente.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o
fuerza mayor, EL CONTRATISTA tendrd derecho al pago de intereses legales conforme a lo
establecido en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su
Reglamento, los que se computan desde la oportunidad en que el pago debid efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de [........ ]. el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR S| ES DEL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE
SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASQ].

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato estd conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccién que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entregé al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacion automética en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

e De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [INDICAR EL
TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida
por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento
(10%) del monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la
conformidad de la recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periodicos de prestacion de servicios en general,
si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por ciento (10%) del monto del
contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTQ], a través de la retencién que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero fotal de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION
LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las
hubiere renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto por el literal a) del
numeral 155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO
La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesio en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad serd otorgada por
[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA CONFORMIDAD] en el
plazo maximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15) DIAS, EN CASO SE
REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION] dias de producida la recepcion. - )
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De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacién de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo
otorgado, EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacién, LA ENTIDAD puede
otorgar al CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este
supuesto corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para
subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que
corresponda por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sanciéon de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la
Ley de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de rqsponsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO
MENOR DE UN (1) ARO] afio(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de
atraso, de acuerdo a la siguiente férmula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este ultimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningtn
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de Ia Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante
De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de célculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se ve ifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones Skado.
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Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segin corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucién de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al
diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debio
ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maxime de la penalidad por mora o el monto méaximo para
otras penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del
articulo 32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su
Reglamento. De darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a io establecido en el articulo
165 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir
los dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacion correspondiente. Ello no obsta la
aplicacién de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento
diere lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion,
apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se
refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o
efectuado, cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al
contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucién del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sélo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS"
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecuciéon del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

" De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccion cuyo vafor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00). j

...............................
..............
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Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacién dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento
de su notificacién, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de
Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con
todos los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucién del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [ 1

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacién del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las

partes lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [........ ] al
[CONSIGNAR FECHA].
“LA ENTIDAD" “EL CONTRATISTA”

aosiERND REGIO
HOSPITAL BARRANCA ()

COMITE DE SELECCION

PRIMER MIEMBRO
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ANEXO N°1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2021-HBC-SBS
Presente.-

El que se suscribe, [................ ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURI’DICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD]
N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacién o
Razo6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MYPE™ Si No |

Correo electrénico :

Autorizacién de notificacion por correo electrénico:

... [CONSIGNAR SI O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electronico indicado las siguientes
actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutives de la oferta.

2. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

3, Solicitud al postor que ocupé el segundo lugar en el orden de prelacion para presentar los
documentos para perfeccionar el contrato.

4. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

5. Notificacién de la orden de servicios™

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacién.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segtin corresponda

Importante

La noﬁﬁcacr‘én dirigida a la direccién de correo electrénico consignada se entenderd validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la
seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link hitp://www2.trabajo.gob. pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) del monto
del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periédicos de prestacion de servicios,
segun lo sefialado en el articulo 149 del Reglamento.

Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no

supere los cien mil Soles (S/ 100 000.00), cuando se haya op ag:,ﬂor—perfeccionar el contrato con una orden de servicios)
== == a0 . -1 EGIONAL DE _LIMA /
[Sip) GOBIERNO REQiSNAL 2 r-“_?- oasital sals 0 Y56 Sl G0 o -
e ey - e bt
AJBTAMBD v 583 % [S75] HOSPITALBARRANCA CAJATAMEG ¥ 563

Y

o A - I N WAL
M]TE DE SEL : .............. COMI » » PN 5 sesssnananaghs ..,...- sasanshssancannananngy
PRIMER MIE MEEgION RRESIDENTE co 1 'EI)) IEMBR‘SION




E GOBIERNO REGIONAL DE LA g,
=l HOSPITAL BARRANCA - CAJATAMBO Y SBS .57
CONCURSO PUBLICO N° 002-2021-HBC-SBS - “CONTRATACION DE SERVICIO DE HIGIENE Y LIMPIEZA
DEL HOSPITAL DE SUPE LAURA ESTHER RODRIGUEZ DULANTO (POR 12 MESES)”

Importante

Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores
COMITE DE SE'LECCION
CONCURSO PUBLICO N° 002-2021-HBC-SBS

El que se suscribe, [.................], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE
DEL CONSORCIQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacién o

Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE™ Si | No |
Correo electrénico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacién o

Razdbén Social :

Domicilio Legal

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE™ Si | No |
Correo electrénico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacién o

Razoén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE'™ Si | No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

| Correo electrénico del consorcio: |

... [CONSIGNAR Si O NOJ] autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes
actuaciones:

En los contratos periodicos de prestacién de servicios, esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracidn, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) del monto del contrato original, en calidad de garantia de fiel
cumplimiento, segln lo sefialado en el articulo 149 del Reglamento. Para dicho efecto, todos los integrantes del consorcio
deben acreditar la condicién de micro o pequefa empresa.

5 Ibidem.

' |bidem.
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1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

2. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

3. Solicitud al postor que ocup6 el segundo lugar en el orden de prelacion para presentar los
documentos para perfeccionar el contrato.

4. Respuesta a la solicitud de acceso al expedlente de contratacion.

5. Notificacién de la orden de servicios"

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comin del consorcio

Importante

La notifi cac:én d:rrg:da ala d:recc:én de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcién.

(S12) GOBIERNO usalqﬁ}t DE LIMA

c_,'-{_:: HOSPITAL BARRANCACASATAMBO Y 565

e
COMITE DE ECCION

17 Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no
supere los cien mil Soles (S/ 100 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefiores
COMITE DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO N° 002-2021-HBC-SBS

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA), declaro bajo juramento:

vi.

vil.

viii.

No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcién, asi como a respetar el
principio de integridad.

No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccion ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Que mi informacién (en caso que el postor sea persona natural) o la informacion de la persona
jurfdica que represento, registrada en el RNP se encuentra actualizada.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
asi como las disposiciones aplicables del TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General.

Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacién, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de
seleccion.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccion y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Importante

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea
presentada por el representante comun del consorgio. i

cis
(7]
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefiores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2021-HBC-SBS
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de
[CONSIGNAR OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de Referencia
que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo Ill de la seccién especifica de las bases y los
documentos del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segin corresponda

GOBIERNO REGIONA
HOSPITAL BARRANCA CAJ,

.............................................

COMITE DE SELECCION
PRIMER MIEMBRO

Importante
Adicionalmente, puede requerirse la presentacién de documentacion que acredite el
cumplimiento de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acépite relacionado al
contenido de las ofertas de la presente seccién de las bases.
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefiores i

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2021-HBC-SBS
Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente
procedimiento de seleccion en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADOQ].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, segtin corresponda

@ GOBIERNO REGIQNAL DE LiMA

HOSPITAL BA Wr 585

PRIMER MIEMBRO
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Sélo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefiores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2021-HBC-SBS
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccién, para presentar una oferta conjunta al CONCURSO
PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO].

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de
consorcio, de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comun del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscripcion y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comin del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legal comunen [.........ccocooeviinin 1.

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las

siguientes:
1. gglr_\jlggglccl):gg DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL (%]
1]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]
2 OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL [%]"

CONSORCIADO 2]

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]

'® Consignar tinicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en niimero entero, sin decimales.

*® Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el y il‘gsbe ser expresado en numero entero, sin decimales.

.‘

(58]
[Sra] Hose
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TOTAL OBLIGACIONES 100%2°

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de ldentidad Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.

2 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del

consorcio. ej
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ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefiores i

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2021-HBC-SBS
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO CANTIDAD PRECIO UNITARIO PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los
tributos, seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme
a la legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo
del servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segun correspoenda

Importante

o El postor que goce de alguna exoneracién legal, debe indicar que su oferta no incluye el
tributo materia de la exoneracién, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACION]".

({m ; {7 g
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C ’ ELECCION

E NTE

R




GOBIERNO REGIONAL DE LIMA
HOSPITAL BARRANCA - CAJKTAMBO ¥ SBS <

CONCURSO PUBLICO N° 002-2021-HBC-SBS - “CONTRATACION DE SERVICIO DE HIGIENE Y LIMPIEZA
DEL HOSPITAL DE SUPE LAURA ESTHER RODRIGUEZ DULANTO (POR 12 MESES)”

ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefiores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2021-HBC-SBS
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los
tributos, seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme
a la legislacién vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo
del servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracién legal, no
incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtin, segin corresponda

Importante

e El postor debe consfgnar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido
con la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del
contrato.

« El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el
tributo materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto.

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONY”.
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ANEXO N° 6
PRECIO DE LA OFERTA
Seﬁores:
COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° (02-2021-HBC-SBS
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

OFERTA A PRECIOS UNITARIOS DE LOS COMPONENTES SIGUIENTES:

CONCEPTO CANTIDAD PRECIO UNITARIO COSTO

Monto del componente a precios unitarios

OFERTA A SUMA ALZADA DE LOS COMPONENTES SIGUIENTES:

CONCEPTO PRECIO TOTAL

Monto del componente a suma alzada

Monto total de la oferta

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los
tributos, seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme
a la legislacién vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo
del servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluirdn en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtin, segun corresponda

Importante

o El postor debe consignar en su oferta los precios unitarios de los componentes previstos para
este sistema en el presente anexo y por un monto fijo integral de los componentes previstos a
suma alzada.

e El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO ﬁl\ TERIA DE LA EXONERACION]".
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ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2021-HBC-SBS
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO OFERTA

Porcentaje ofertado®’ %

Monto Total Ofertado

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los
tributos, seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme
a la legislacién vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo
del servicio a contratar: excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comn, segin corresponda

Importante

« El postor que goce de alguna exoneracién legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracién, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONJ".
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2 De conformidad con la Opinién N° 202-2016/DTN, corresponde al porcentaje del monto total a cobrar o recuperar.
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ANEXO N° 6
PRECIO DE LA OFERTA

Sefores )

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2021-HBC-SBS
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO MONTO
(A) Honorario Fijo
(B) Comision de éxito™
Precio de la Oferta (A) + (B)

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los
tributos, seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme
a la legislacion vigente, asi como cualguier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo
del servicio a contratar: excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluirdn en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda

Importante

o El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracién, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACION]".

GOBIERMO REGIONALIDE LIM
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2 e conformidad con la Opinién N° 011-2017/DTN: “E/ postor formula su oferta contemplando un monto fijo y un monto adicional
° como incentivo que debe pagérsele en caso consiga el resultado esperado”.
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ANEXO N°7

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA APLICACION DE LA
EXONERACION DEL IGV

Sefores

COMITE DE SE'LECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2021-HBC-SBS
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento que gozo del beneficio de la exoneracion del IGV
previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promoci6n de la Inversion en la Amazonia, dado que cumplo con
las condiciones siguientes:

1.- Que el domicilio fiscal de la empresa23 se encuentra ubicada en la Amazonia y coincide con el
lugar establecido como sede central (donde tiene su administracion y lieva su contabilidad);

2.- Que la empresa se encuentra inscrita en las Oficinas Registrales de la Amazonia (exigible en caso
de personas juridicas);

3.- Que, al menos el setenta por ciento (70%) de los activos fijos de la empresa se encuentran en la
Amazonia; y

4 .- Que la empresa no presta servicios fuera de la Amazonia.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segin corresponda

Importante

Cuando se trate de consorcios, esta declaracion jurada serd preseniada por cada uno de los
integrantes del consorcio, salvo que se trate de consorcios con contabilidad independiente, en
cuyo caso debe ser suscrita por el representante comun, debiendo indicar su condicién de
consorcio con contabilidad independiente y el niumero de RUC del consorcio.

- R L i -
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3 En el articulo 1 del “Reglamento de las Disposiciones Tributarias contenidas en la Ley de Promocién de la Inversion en la
Amazonia” se define como “empresa’ a las “Personas naturales, sociedades conyugales, sucesiones indivisas y personas
consideradas juridicas por la Ley del Impuesto a la Renta, generadoras de rentas de tercera categoria, ubicadas en la
Amazonia. Las sociedades conyugales son aquéllas que ejerzan la opcion prevista en el Articulo 16 de la Ley del Impuesto
ala Renta.”
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ANEXO N° 9

DECLARA,CI(')N JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefiores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 002-2021-HBC-SBS
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] absorbida como consecuencia de una reorganizacion
societaria, no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del
Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segtin corresponda

— R

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacién de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con
Sancion Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rp/content/relacién-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al 6rgano de la
Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.

)
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