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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcién
1 [ABC] / [ ] La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
SRsbis completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.
Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la
2 [ABC] / [ ] Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso
"""" especifico de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.
3 Importante Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité
e Abc de seleccién y por los proveedores.
' Advertencia o -
4 L Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el comité de seleccién y
* Abc por los proveedores.
Importante para la Entidad Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité
5 = = | de seleccién y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracion de
* Xyz las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estdndar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Parametros
1 Mdrgenes Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 cm
9 lzquierda: 2.5 cm Derecha: 2.5 cm
2 Fuente Arial
Normal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pdgina
Para las Consideraciones importantes {ltem 3 del cuadro anterior)
4 Color de Fuente Automdtico: Para el contenido en general .
Azul : Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)
16 : Para las dos primeras hojos de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
5 Tamafo de Letra 10 : Para el cuerpo del docur}nenfo en g.enercll
9 : Para el encabezado y pie de pdagina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segun la necesidad
8 : Para las Notas al pie
Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
6 Alineacién Centrada : Para la primera pdgina, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)
7 Interlineado Sencillo
Esoaciado Anterior : 0O
. P Posterior : O
9 Subrayado Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin
| concepto
INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registrada la informacidn solicitada dentro de los corchetes sombreados en gris, el texto deberd
quedar en letra tamario 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2. la nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccidn
Especifica debe seguirse la instruccidn que se indica en dicha nota.

Elaboradas en agosto 2021
Modificadas en diciembre 2021, junio y octubre 2022
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretaria
Tecnica de la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusién
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comisién
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
que se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas”, o0 norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
ylo contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucion de posiciones
que se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO | ,
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1. REFERENCIAS
Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

1.2. CONVOCATORIA
Se realiza a través de su publicacién en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo

54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccién,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

1.3. REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

e Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccién convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra

/( / el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
g informacion, se puede ingresar a la siguiente direccion electrénica: www.rnp.gob.pe.

L)

» Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando
su Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes
electrénico” publicado en hitps://www2.seace.gob.pe/.

e En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccién en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o

1.4. FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacion de consultas y observaciones a las bases se efectia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento.

Importante

——  No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
~ ) homologacion aprobada, aun cuando el requerimiento haya sido homologado parcialmente
’ respecto a las caracteristicas técnicas y/o requisitos de calificacion y/o condiciones de ejecucién.
g Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se tienen como no
presentadas.

1.5. ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES
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La absolucién de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en los numerales 72.4 y 72.5 del articulo 72 del Reglamento.

i Importante

| e No se absolveréan consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucién de consultas y
observaciones y la integracién de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente

1.6. ELEVACION AL OSCE DEL PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y
OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

Los cuestionamientos al pliego de absolucion de consultas y observaciones asi como a las
bases integradas por supuestas vulneraciones a la normativa de contrataciones, a los principios
que rigen la contratacion publica u otra normativa que tenga relacion con el objeto de la
contratacion, pueden ser elevados al OSCE de acuerdo a lo indicado en los numerales del 72.8
al 72.11 del articulo 72 del Reglamento.

La solicitud de elevacién para emisién de Pronunciamiento se presenta ante la Entidad, la cual
debe remitir al OSCE el expediente completo, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 124 del
TUO de la Ley 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, al dia héabil siguiente
de recibida dicha solicitud.

_ _Advertencia

La solicitud de elevacioén al OSCE de los cuestionamientos al pliego de absolucion de consultas |
y observaciones, asi como a las Bases integradas, se realiza de manera electrénica a través del |
SEACE, a partir de la oportunidad en que establezca el OSCE mediante comunicado.

Importante

Constituye infraccion pasible de sancién segun lo previsto en el literal n) del numeral 50.1 del
articulo 50 de la Ley, presentar cuestionamientos maliciosos o manifiestamente infundados al
pliego de absolucién de consultas y/u observaciones.

1.7. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

/ Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 del Reglamento.

e

r/) Importante

e Los formularios electrénicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
N llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracion jurada.

e Encaso la informacién contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no

Para mayor informacion sobre la  normativa de fimas y certificados  digitales  ingresar = a:
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales
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1.8.

1.10.

1.11.

1.12.

coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacion declarada en los
documentos escaneados.

» No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
consorcio en un procedimiento de seleccidn, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccién segtin relacion de items.

En la apertura electronica de la oferta, el comité de seleccion, verifica la presentacion de lo
exigido en la seccion especifica de las bases, de conformidad con el numeral 73.2 del articulo
73 del Reglamento y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la seccion especifica de las bases.
De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el articulo 74 del
Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1 y75.2
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacion no puede ser inferior a un (1) dia habil.

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electronico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacién que se presente en fisico a la Entidad.

RECHAZO DE LAS OFERTAS




/ SOCIEDAD ELECTRICA DEL SUR OESTE S.A. - SEAL
CONCURSO PUBLICO N° 003-2023-SEAL

Previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de seleccion revisa las ofertas econémicas
que cumplen los requisitos de calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo
de ofertas, previsto en el articulo 68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el comité de seleccién revisa el cumplimiento
de los requisitos de calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso
las hubiere.

1.13. OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el comité de seleccion otorga la buena pro, mediante su publicacién
en el SEACE, incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los
resultados de la admision, no admision, evaluacion, calificacion, descalificacion, rechazo y el
otorgamiento de la buena pro.

1.14. CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO
Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los ocho (8) dias habiles siguientes de la notificacion de su otorgamiento, sin que los

postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificaciéon de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
o el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcién realiza la verificacién de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.
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] CAPiTULO Il
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

2.1.

2.2,

-

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccion hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por el Tribunal de Contrataciones del
Estado.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccién y

otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

| Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el comité de seleccion, esta en la obligacién de permitir el
acceso de los participantes y postores al expediente de contratacién, salvo la informacion
calificada como secreta, confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar
dentro del dia siguiente de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el comité de seleccion.

e A efectos de recoger la informacién de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medjos, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacién obrante en el expediente,
siendo que, en este ultimo caso, la Entidad deberd entregar dicha documentacién en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e Elrecurso de apelacién se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacion contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacion contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que se
desea impugnar.

A
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CAPITULO It
DEL CONTRATO

3.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefalados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccién especifica de las bases.

3.2. GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de fiel
cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.21.

= 3.2.3.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene
vigente hasta la conformidad de la recepcién de la prestacion a cargo del contratista.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucién de prestaciones accesorias, tales
como mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional
por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la
prestacion accesoria, la misma que debe ser renovada periédicamente hasta el
cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacién de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual
o menor a doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar
garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones
accesorias, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

En los contratos periodicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequerias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del numero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo
establecen los numerales 149.4 y 149.5 del articulo 149 del Reglamento y numeral 151.2
del articulo 151 del Reglamento.

GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccién especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

3.3. REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de

S
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realizacion automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia de
Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacion de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o
estar consideradas en la dltima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periodicamente publica el Banco Central de Reserva del Perq.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion
y eventual ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

Advertencia

| Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacion a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.qob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesqo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cuél es la
| clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
. 7 de emision de la garantia.

£
(-ﬂ’ ' 3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacién de riesgo
1/ B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacién de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastard que en una de ellas
cumpla con la clasificacién minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

X De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacién de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http//iwww.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.
3.4. EJECUCION DE GARANTIAS
La Entidad puede solicitar |a ejecucién de las garantias conforme a los supuestos contemplados
..jen el articulo 155 del Reglamento.
35 ADELANTOS
La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningin caso exceden en
conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto cn la scccidn especifica de las bases.
3.6. PENALIDADES

3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

\_
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En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Regiamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccién
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debiod ejecutarse.

3.7. INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36
de la Ley y 164 del Reglamento.

3.8. PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccién especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcion, salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se

deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales

correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento, debiendo
| repetir contra los responsables de la demora injustificada.

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.

g
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SECCION ESPECIFICA

' CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
A SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A IAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1.

1.2.

v
V4

/

1.5
1.6.

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre . SOCIEDAD ELECTRICA DEL SUR OESTE S.A. — SEAL
RUC N° : 20100188628

Domicilio legal . Calle Consuelo Nro. 310 — Arequipa

Telefono: . (54) 381377

Correo electronico: . logistica01@seal.com.pe

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccién tiene por objeto la contratacién del Servicio de Seguridad
y Vigilancia para Sociedad Eléctrica del Sur Oeste S.A.

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante Documento Interno GG-0381-2023 el 20
de marzo de 2023.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Recursos Propios.

Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Publico del ano fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccion.

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

No corresponde.

ALCANCES DEL. REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo lll de la presente seccion de las bases.

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de setecientos treinta
(730) dias calendario, en concordancia con lo establecido en el expediente de contratacion.
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1.9.

Asimismo, la Contratista contara con un plazo maximo de quince (15) dias calendario de la firma
del contrato, para el cumplimiento de las otras actividades previstas en los términos de referencia
del presente servicio.

COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar S/ 7.50 (Siete con 50/100 Soles) en Caja de la Entidad, sito en Calle Sucre
N° 402 distrito, provincia y departamento de Arequipa.

Importante

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccién.

1.10. BASE LEGAL

Decreto Legislativo N° 1440 — Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico.

Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2023.

Ley N° 31639, Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal
2023.

Ley N° 31640, Ley de Endeudamiento del Sector Publico para el afio fiscal 2023.

Ley N° 27626 — Ley que regula la actividad de las empresas especiales de servicios y de las
cooperativas de trabajadores.

Reglamento de la Ley N° 27626, aprobado por Decreto Supremo N° 003-2002-TR, que
establece disposiciones para la aplicacion de las Leyes N° 27626 y 27696, que regulan la
Actividad de las Empresas Especiales de Servicios y de las Cooperativas de Trabajadores.
Ley N° 28879 - Ley de Servicios de Seguridad Privada.

Decreto Supremo N° 003-2011-IN - Reglamento de la Ley de Servicios de Seguridad Privada.
Resolucion de Superintendencia N° 424-2017-SUCAMEC, que aprueba la Directiva N° 010-
2017-SUCAMEC que establece las caracteristicas, especificaciones y uso de uniformes,
emblemas, distintivos e implementos del personal de seguridad privada.

Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Decreto Supremo N° 005-2012-TR - Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Decreto Legislativo N° 688 — Ley de Consolidacion de Beneficios Sociales.

Decreto de Urgencia N° 044-2019, que establece medidas para fortalecer la proteccion de salud
y vida de los trabajadores.

Ley N° 30102-Ley que dispone medidas preventivas contra los efectos nocivos para la salud
por la exposicidon prolongada a la radiacion solar.

Ley N° 30225 - Ley de Contrataciones del Estado y sus modificatorias, en adelante La Ley.
Decreto Supremo N° 344-2018-EF, que aprueba el Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado, en adelante el Reglamento, y sus modificatorias.

Directivas, Pronunciamientos y Opiniones del OSCE.

Ley N° 27444 - |_ey del Procedimiento Administrativo General.

Ley N° 27806 - Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion Plblica.

Cddigo Civil.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

)
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CAPITULO II ,
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1.CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la _v_igzesimosegunda Disposicion Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha

2.2. CONTENIDO DE LAS OFERTAS
La oferta contendra, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

2.21. Documentacioén de presentacion obligatoria

2.21.1. Documentos para la admisién de la oferta
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)
b) Documento que acredite la representacién de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

- Advertencia

prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

c) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
(Anexo N° 2)

d) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccion. (Anexo N° 3)

- ~ e) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se

consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comun y las
| obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

2 La omision del indice no determina la no admisién de la oferta

Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
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f)  El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.
El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con

dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

» El comité de seleccion verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no
cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e En caso de requerir estructura de costos o andlisis de precios, esta se presenta para el |
_perfeccionamiento del contrato.

2.21.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo lll de la presente seccién de las bases.

2.2.2. Documentacion de presentacién facultativa:

a) Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Factores de Evaluacion”
establecidos en el Capitulo IV de la presente seccion de las bases, a efectos de
obtener el puntaje previsto en dicho Capitulo para cada factor.

‘ Advertencia
|
| El comité de seleccion no podra exigir al postor la presentacién de documentos que no hayan

sido indicados en los acépites "“Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de
-7 calificacion” y “Factores de evaluacién”.
|

7

‘Q,/Z.& REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

contralo:

l// El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar el

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

b) Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de ser el caso.

c) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes de
ser el caso.

d) Cddigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el niumero
de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

e) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que cuenta
con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

f)  Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso de
persona juridica.

Advertencia

exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan obtener directamente mediante

la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa

’f/? medida, sila Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE* y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catélogo de Servicios de dicha plataforma,
no correspondera exigir los documentos previstos en los literales e), f) y k), segin corresponda.

g) Domicilio en la ciudad de Arequipa y correo electronico para efectos de la notificaciéon durante
la ejecucién del contrato®.

' Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace hitps://www.qobiernodigital.aob.pefinteroperabilidad/

® La comunicacion realizada por la Entidad mediante correo electronico, se tiene por notificada el mismo dia de su envio, el
proveedor debera revisar su cuenta de correo electronico. A partir de lo establecido en ef D.S. N° 103-2020-EF, se procedio
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h)

i)

)
k)

Autorizacién de notificacion de la decision de la Entidad sobre la solicitud de ampliacion de
plazo mediante medios electronicos de comunicacion®. (Anexo N° 12)

Copia simple del documento a través del cual conste que realizd el trdmite de comunicacion
de la apertura de sucursales, oficinas, centros de trabajo, u otros establecimientos y de
desarrollo de sus actividades, de las empresas que desarrollan actividades de Intermediacion
Laboral, de corresponder.

Estructura de costos mensual de la prestacion del servicio (incluyendo los servicios que
conforman el paquete, de ser el caso), considerando el modelo del Anexo N° 4.

Relacion del personal que prestara el servicio, consignando sus nombres y apellidos, N° de
Documento de identidad, cargo, remuneracion y periodo del destaque.

Respecto a los Agentes de Vigilancia, debera presentar la constancia o certificado de estudios
que acredite contar con secundaria completa o en su defecto, podra presentar el Certificado
Unico Laboral — CUL (emitido por el Ministerio de Trabajo), que contiene el CERTIJOVEN y
el CERTIADULTO, dependiendo de la edad del trabajador.

Copia simple del Certificado Unico Laboral (Certijoven o Certiadulto). De no contar con dicho
documento, se debe presentar copia simple del certificado de antecedentes penales,
policiales y judiciales vigente del personal que prestara el servicio.

Declaracién Jurada por agente, en el cual se precise que no ha sido separado de las FFAA o
PNP por medidas disciplinarias.

Copia del carnet de identidad vigente emitido por SUCAMEC.

Copia de la licencia de uso de arma de fuego vigente emitida por SUCAMEC, de ser el caso.
Pdliza(s) de Seguro, segn el Capitulo Il de la presente Seccién; conforme a lo sefialado en
el numeral 10.2 del requerimiento.

El postor debera contar con una oficina y/o sucursal con sede en la ciudad de Arequipa,
durante el plazo del contrato; conforme a lo sefalado en el numeral 13.2 del requerimiento.

: Importante

e En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente

este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de ser
el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley y el
articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o la
denominacién o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de
lo contrario no podréan ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna Unicamente la denominacién del consorcio, conforme lo dispuesto en
la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

e Enlos contratos periodicos de prestacién de servicios en general que celebren las Entidades

con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del ntmero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.
Para dicho efecto los postores deben enconitrarse registrados en el REMYPE, consignando
en la Declaracion Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de retencion de la
garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicién de MYPE, lo cual
sera verificado por la Entidad en el link http.//www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2
opcién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE.

e En los contratos derivados de procedimientos de seleccién por relacion de items, cuando el

monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o
menor a doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia
de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

&

con la adecuacién del requerimiento, a efecto cumplir con los Protocolos Sanitarios y demas disposiciones dictados por
sectores y autoridades competentes, para evitar la propagacion del COVID-19; por lo que, se vio la necesidad de incluir el
presente requisito para perfeccionamiento del contrato.

En tanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicion Complementaria Transitoria
del Decreto Supremo N° 234-2022-EF
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Importante

» Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
efecucion, sin perjuicio de Ja determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

*  De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Peru, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Pert, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Aposlilla de la Haya’.

e La Entidad no puede exigir documentacion o informacion adicional a la consignada en el
presente numeral para el perfeccionamiento del conirato.

2.4. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene. Para dicho efecto el
postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento, debe
presentar la documentacion requerida en Mesa de Partes Virtual de SEAL
(hitp.//aplicativo.seal.com.pe/MesaPVC/), con excepcion de la garantia de fiel cumplimiento y de
aquellos documentos que requieren ser presentados en original, la misma que debera presentarse
de forma fisica en Calle Consuelo N° 310 - Arequipa.

El horario de presentacién de la documentacion sea de manera fisica y virtual sera de lunes a
viernes de 08:00 a.m. a 04:00 p.m.

4 Importante
qa
b S
'/ En el caso de procedimientos de seleccién por relacién de items, se puede perfeccionar el contrato
L J con la suscripcion del documento o con la recepcién de una orden de servicios, cuando el monto
g del valor estimado del item no supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200,000.00).

2.5. FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en pagos
mensuales.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con toda la siguiente documentacion:

- Informe del funcionario responsable de Coordinacion de Servicios generales de la Unidad de
Logistica de la Gerencia de Administracion y Finanzas emitiendo la conformidad de la
prestacion efectuada.

- Comprobante de pago.

- Informe mensual de la contratista detallando las actividades realizadas.

Dicha documentacién se debe presentar en Mesa de partes de SEAL, ubicado en la Calle Consuelo
Nro. 310, Arequipa, en el horario de 08:00 a 16:00 horas o a través de Mesa de Partes Virtual:
www seal com e, en el mismo horario.

Consideraciones especiales:

Pago del primer mes de servicio
_—— Adicionalmente, para el pago del primer mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar la
totalidad de los siguientes documentos:
- Copia del Contrato suscrito con SEAL.
- Copia del Pedido Marco.

—_—

\H_"__—‘———-—.__

Segun lo previsto en la Opinion N° 009-2016/DTN

%
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- Copia simple del documento que acredite la presentacion del contrato suscrito con la Entidad
ante la Autoridad Administrativa de Trabajo8.

- Copia simple del documento que acredite la presentacion del contrato suscrito con la Entidad
ante la Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y
Explosivos de Uso Civil - SUCAMEC, segun lo establecido en el articulo 61 del Reglamento de
la Ley 28879, aprobado mediante Decreto Supremo N° 003-2011-IN.

Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a la Entidad®.

- Informe mensual detallando las actividades realizadas.

Pagos a partir del segundo mes de servicio

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte de EL
CONTRATISTA, en mérito a lo establecido en el D.S. N° 003-2002-TR, a partir del segundo mes
de servicio, EL CONTRATISTA debe presentar obligatoriamente los siguientes documentos:

- Copia de la Planilla Mensual de Pagos — PLAME del mes anterior y constancia de presentacion.
- Copia de la planilla de aportes previsionales cancelado del mes anterior.
Copia de las boletas de pago del mes anterior, de todos los trabajadores destacados a la
Entidad, asi como la respectiva copia del documento de deposito bancario que acredite el pago.
Copia de los documentos que acrediten el depésito de la CTS y pago de gratificaciones, cuando
corresponda
Copia del PDT Planilla Electrénica cancelada del mes anterior.
Copia de los comprobantes de depésito bancario del pago de las remuneraciones del mes
anterior, asi como de los comprobantes de deposito bancario del pago de las
gratificaciones de julio y diciembre (cuando corresponda).
Copia de los depésitos por concepto de AFP, del mes anterior.

7-  Copia de los depdsitos por concepto de CTS, de acuerdo a Ley, cuando corresponda.
Relacion de personal de vigilancia que presto el servicio en SEAL, en el mes
correspondiente al pago, precisando la ubicacion de destaque.

Informe detallado de sus funciones.

Consolidado de todos incidentes del mes.

Registro de cargos de entrega de EPP’s,

Registro de capacitaciones, inducciones o entrenamiento al personal contratado.
Inspecciones del cumplimiento de las funciones de los vigilantes contratados.

l.as Entidades pueden verificar que las empresas contratistas tienen a sus trabajadores en la
planilla electrénica a través del aplicativo implementado por la SUNAFIL “Chequea tu contratista”
(http://bit.ly/3rNt67s). En el caso de consorcios, el trabajador puede integrar la planilla de alguno
de los consorciados o del consorcio con contabilidad independiente.

Pago del ultimo mes de servicio

Para el pago del Gltimo mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar los documentos
sefialados en el subtitulo precedente, tanto del mes anterior como del mes en que se realiza el
ultimo pago.

8 En caso no se haya registrado el contrato oportunamente, correspondera presentarlo con el segundo pago.

? Fn caxo que duranre da cjecuciom del connato se produzea ol reemplazo del personal destacado, of contratista debe remitie a la Entidad ¢l

contrato suscrito con el trabajador destacado reemplazante, junto con la documentacion que presente para el pago del mes que corresponda

P
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CAPITULO I}
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el drea usuaria es responsable
de la adecuada formulacién del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la
necesidad de su reformulacién por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
contratacion.

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA

1. AREA USUARIA: Coordinacion de Servicios Generales perteneciente a la Unidad de Logistica
de la Gerencia de Administracion y Finanzas.

2. OBJETO DEL CONTRATO: Se requiere contratar a una persona natural o juridica que brinde
el Servicio de Seguridad y Vigilancia para Sociedad Eléctrica del Sur Oeste S.A. — SEAL,
debiendo disponer de una eficiente cobertura de vigilancia y guardiania, para la custodia y
proteccion de sus bienes e instalaciones ubicados dentro del &mbito de la concesidn otorgada
a SEAL, en las diferentes provincias de la region de Arequipa.

3. FINALIDAD PUBLICA:
El servicio requerido es necesario para mantener la custodia, el resguardo del patrimonio de
SEAL, la seguridad de su personal, de terceros y visitantes que se encuentren dentro de sus
instalaciones, a fin de desarrollar de manera eficiente sus actividades como empresa
concesionaria de distribucién y comercializacion de la energia eléctrica, con caracter de servicio
publico.

A 7 4. ANTECEDENTES DE LA CONTRATACION:

A/ SEAL, como empresa de distribucion eléctrica, requiere contratar la prestacion del Servicio de
7 / Seguridad y Vigilancia, para prevenir, mantener la seguridad, la integridad de su personal, de
/ los terceros y los visitantes, en sus localidades, asi como la proteccién y custodia de sus bienes

/ patrimoniales e instalaciones, con el fin de garantizar el desarrollo de sus operaciones.

5. OBJETIVO GENERAL Y ESPECIFICOS:

5.1. Objetivo General:
- Contratar a una empresa especializada en la prestaciéon del “Servicio de Seguridad y
Vigilancia” para Sociedad Eléctrica del Sur Oeste S.A. — SEAL".

5.2. Objetivos Especificos:

- Proteger la vida e integridad del personal de SEAL, de terceros y visitantes que se
encuentren dentro de las instalaciones de SEAL.

- Resguardar: bienes, muebles e inmuebles propiedad de SEAL, o que estén en su
posesion, bajo su custodia y/o responsabilidad, incluyendo instalaciones, locales, edificios,
torres eléctricas, equipamiento, materiales, equipos, insumos, vehiculos, entre otros
activos.

6. SISTEMA DE CONTRATACION:
La contratacion del “Servicio de Seguridad y Vigilancia para Sociedad Eléctrica del Sur Oeste
S.A. — SEAL" se realizara bajo el sistema de Suma Alzada.

7. ADELANTOS: SEAL no otorgara adelantos.

8. SUBCONTRATACION: No aplica.

9. NORMAS OBLIGATORIAS Y/O VOLUNTARIAS:
__— La Contratista se obliga al cumplimiento estricto de las leyes y reglamentos nacionales, entre
— —> los cuales se mencionan los siguientes:

~ Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y modificatorias.
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> Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo, aprobado por Decreto Supremo N°
005-2012-TR.

> Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo de las Actividades Eléctricas,
aprobado por Resolucion Ministerial N° 111-2013-MEM/DM. (RESESATE), vy
modificatorias.

> Ley N° 28611, Ley General del Ambiente y modificatorias.

> Decreto Legislativo N°1278, Ley de Gestién Integral de Residuos Solidos y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM, y modificatorias.

> Reglamento para la Proteccion Ambiental en las Actividades Eléctricas, aprobado
por Decreto Supremo N° 014-2019-EM y modificatoria.

> Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo de SEAL.

10. MEDIDAS DE SEGURIDAD A ADOPTARSE

10.1. Plan Operativo del Servicio de Seguridad y Vigilancia

El “Plan Operativo del Servicio de Seguridad y Vigilancia” es disefiado y formulado por
el contratista, de acuerdo a los requerimientos del servicio a contratar, en los horarios y
puestos de vigilancia establecidos, precisando el analisis de riesgo y las vulnerabilidades
de las instalaciones en donde se prestara el servicio.

Constituye la herramienta que permitira ordenar y sistematizar procedimientos e
informacién relevante para la realizacion del servicio; incluyendo cronograma,
responsables de las diferentes actividades y determinando las metas y los objetivos. Este
Plan Operativo se entregara dentro de los quince (15) dias calendario de iniciado el
servicio al Administrador del Contrato. Presentado el Plan, SEAL tiene tres (3) dias
habiles para aprobar el Plan, de existir observaciones, SEAL otorgara un plazo de hasta
dos (2) dias habiles para que el contratista subsane dichas observaciones.

10.2. Seguros:
El postor que obtenga la buena pro como parte de los documentos para la suscripcion
del contrato, debe entregar las siguientes pdlizas en original y copia del comprobante
que sustenta la cancelacion del total de las primas o convenio de pagos, debiendo en
este ultimo caso enviar a SEAL los comprobantes de pago de cada una de las cuotas de
acuerdo al cronograma brindado por su aseguradora.

a) Podliza de Responsabilidad Civil Extracontractual, debe cubrir los dafos y/o

perjuicios de los que resuite responsable el personal de seguridad y vigilancia
asignado al servicio de seguridad y vigilancia de SEAL, y/o de cualquier reclamo de
terceros en que se encuentre la responsabilidad del personal a cargo del servicio
contratado, que ademas incluya responsabilidad Civil Patronal, que cubra a SEAL,
considerandose éste como un tercero. Esta podliza debe estar vigente durante todo
el periodo de contratacion y sera equivalente a US$ 100,000.00 (Cien mil con 00/100
Dolares Americanos).
Para la poliza de Responsabilidad Civil Extracontractual se debera incluir a SEAL
como asegurado adicional y para el caso de la poliza de Deshonestidad debera
estar endosada a favor de SEAL por el monto total de la suma asegurada. Todos
los documentos senalados deben de contar con sello y firma del representante legal
del contratista.

b) Podliza de Deshonestidad Comprensiva, esta poliza debe cubrir las pérdidas de
los bienes y/o valores que, por deshonestidad o infidelidad del personal asignado al
servicio o en colusion con algln tercero, que sean propios de la institucion como de
terceros bajo la responsabilidad de SEAL. Esta pdliza debe estar vigente durante
todo el periodo de contratacion y sera equivalente a US$ 50,000.00 (Cincuenta mil
con 00/100 Délares Americanos).

= c) Seauro Combplementario de Trabajo de Riesao - SCTR, de sus trabajadores (as),
que cubra salud, muerte e invalidez total y/o permanente derivada de los accidentes
de trabajo.

d) Seguro Vida Ley, de sus trabajadores (as), contratacion del seguro de vida ley,
desde el primer dia de labores.
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Los deducibles indicados en las pdlizas, o cualquier dafo o pérdida relacionada al servicio
contratado que sea por un monto menor al mismo o por no contar con cobertura de la pdliza,
deberan ser asumidos de manera directa por el contratista.

10.3. Obligaciones respecto a la Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo:

La Contratista debera cumplir con las disposiciones relacionadas con su personal, con
la documentacion, registros, procedimientos, relaciones laborales, accidentes de trabajo
y demas exigencias establecidas en el Reglamento de la Ley N° 29783, Ley del Sistema
de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo o la norma que lo sustituya o modifique.
(Ley 29783, D.S. 005-2012-TR, Ley 28879, D.S. N° 003-2011-IN Y R.M. N° 111-2013-
MEM/DM) y sus modificatorias vigentes.

(i) Relacionadas a la Documentacién:
Articulo 32° Reglamento de la Ley N° 29783.- La documentacién del Sistema de Gestién
de la Seguridad y Salud en el Trabajo, que debe cumplir la contratista es la siguiente:
a) Politica y objetivos en materia de seguridad y salud en el trabajo.
b) Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo.
c) Identificacion de peligros, evaluacion de riesgos y sus medidas de control (IPERC).
d) Mapa de Riesgo.
e) La planificacion de la actividad preventiva.
f) Programa Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo.

La Contratista debera presentar dicha documentacién a los 14 dias calendario de firmado el
contrato, caso contrario estara sujeta a las penalidades correspondientes, segin sea el
caso.

Articulo 33° Reglamento de la Ley N° 29783.- Los registros obligatorios del Sistema de

Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo son:

a) Registro de accidentes de trabajo, enfermedades ocupacionales, incidentes peligrosos y
otros incidentes, en el que deben constar la investigacion y las medidas correctivas.

b) Registro de exdmenes médicos ocupacionales.

c¢) Registro de monitoreo de agentes fisicos, quimicos, biologicos, psicosociales y factores
de riesgos ergondémicos.

d) Registro de inspecciones internas de seguridad y salud en el trabajo.

e} Registro de estadisticas de seguridad y salud.

f) Registro de equipos de seguridad o emergencia.

g) Registro de induccién, capacitacion, entrenamiento y simulacros de emergencia.

h) Registro de auditorias:
Los registros a que se refiere al parrafo anterior deberan contener la informacién minima
establecida en los formatos que aprueba el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo
mediante Resolucion Ministerial 050-2013-TR.

(ii) Relacionadas con su personal:

a) Efectuar el examen médico ocupacional de cada trabajador. La constancia que indique
estar apto para el trabajo (Certificado de Aptitud Médica), debera formar parte del file
personal del trabajador.

b) Entregar ropa de trabajo nueva y Equipos de Proteccion Personal nuevos, a cada uno
de sus trabajadores, al inicio de sus labores.

c) El personal de vigilancia debera recibir la Induccién de Seguridad y Salud en el Trabajo
impartida por el Supervisor de Prevencion de Riesgos de SEAL, ademas, de una
induccion especifica referente al puesto de trabajo, al inicio de la prestacién del servicio.

(iii) Respecto a las relaciones laborales:
a) Registro Permanente de Control de Asistencia del personal que presta servicios a SEAL.
b) Planillas Electronicas: Constancias de Presentacion, Formatos y Back Up en USB.
c) Boletas de Pago de Remuneraciones.
d) Constancia de Alta, de Modificacion o de Baja de Trabajador, formulario 1604 (1), (2) o

(3))-SUNAT.

NOTA: La Contratista esta obligada a presentar o remitir aquella informacion que le sea
requerida por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, SUNAFIL u otra entidad del
Estado competente.
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11.

12.

13.

MEDIDAS PARA PROTECCION DE MEDIO AMBIENTE A ADOPTARSE

La Contratista debe cumplir con:

a) Ley N° 28611: Ley General del Ambiente.

b) Decreto Supremo N° 014-2019-EM: Reglamento para la Proteccion Ambiental en las
Actividades Eléctricas del Ministerio de Energia y Minas.

c) Decreto Legislativo N° 1278: Ley de Gestidn Integral de Residuos Sélidos.

d) Resolucién Ministerial N° 099-2020-MINAM: Recomendaciones para el manejo de
residuos solidos durante la Emergencia Sanitaria por COVID-19 y el Estado de
Emergencia Nacional en domicilios, centros de aislamiento temporal de personas, centros
de abasto, bodegas, locales de comercio interno, oficinas administrativas y sedes publicas
y privadas, y para operaciones y procesos de residuos sélidos.

e) Otros dispositivos legales — normatividad que esté relacionada a la gestién ambiental de
acuerdo al servicio requerido.

NOTA: La Contratista debera revisar y cumplir segin le aplique el procedimiento RE-05-02
Reglamento de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente para Empresas Contratistas
de SEAL.

DE LA HABILITACION DEL PROVEEDOR:

Podra presentarse como postor cualquier empresa especializada debidamente registrada, que
tenga la capacidad administrativa, técnica y operativa para brindar los servicios de seguridad y
vigilancia de conformidad con la normativa vigente sobre la materia convocada. Estan
impedidos de ser participantes las personas juridicas que se encuentren incursas en alguno de
jos impedimentos sefnalados en el Articulo 11° de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del
Estado.

La empresa debe estar inscrita en el Registro de Empresas que prestan servicios de
intermediacion laboral del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo.

El postor debe contar con la autorizacion de la SUCAMEC (Superintendencia Nacional de
Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil), vigente para
servicios de vigilancia privada.

DEL EQUIPAMIENTO Y DE LA INFRAESTRUCTURA:

13.1 Equipamiento Estratégico

La contratista para la prestacion del servicio debera contar por lo menos con una (01)
camioneta 4x2 doble cabina con una antigliedad no mayor a 5 afios (en buen estado), para
provincias y un (01) auto mayor a 1300 cc con una antigitedad no mayor a 5 afos (en buen
estado) para la ciudad de Arequipa, las mismas que estaran asignadas a la supervision
diaria (01 en Arequipa y 01 en Provincias), como también para dar respuesta en forma
inmediata ante cualquier contingencia o llamada de SEAL. Asimismo, en provincias debera
garantizar la supervisién para el correcto cumplimiento de la prestacion del servicio de
seguridad y vigilancia en las horas y dias contratados. Los conductores de los vehiculos
mencionados son de cargo de la contratista. El promedio mensual del recorrido de los
vehiculos es de 9,300 kildometros.

13.2 Infraestructura

El postor debera contar con una oficina y/o sucursal con sede en la ciudad de Arequipa,
durante el plazo del contrato.
La documentacion solicitada debera ser presentada a la firma del contrato

13.3 Equipos de Comunicaciones

Constituye una obligacion de fa contratista, proveer a cada uno de los puestos de vigilancia
de un equipo de telefonia celular con camara y que incluya el App WhatsApp.

Cuadro de Distribucion de Equipos de Comunicacion ‘
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Puestos de Equipos de
Localidades Vigilancia Ubicacién | Comunicacion
Horas _| Teléfono Celular

Portén Sucre 1
Portén Parque industrial

Portén SET Jests

Almacen Jesus

SET La Tomilla-Alto Cayma
SET Challapampa

SET Paucarpata

SET La Reparticion

SET Cruce La Joya

10 C.H. Siguas - |

11 SET El Pionero

12 SET Majes - Pedregal

13 Of. Atencién - Pedregal

14 Of. Atencion - Chivay

15 C.H. Huanca

SET Rio Seco

C. Control Camaras de Vigilancia
Recepcion Consuelo

Recepcion Sucre

Apoyo Almacén Jesus

Atencién al Cliente - Of Principal
Atencion al Cliente - Of Principal

24 horas

AREQUIPA

9 horas

8 horas

Of Atencion - Mollendo
SET Base Islay

MOLLENDO 24 horas

Of Atencion - Camana

Ex Térmica Camana

SET La Pampa - Almacén-Camana
C.H. San Gregorio

C.H. Chufuno

SET - Chala

Of. Atencién Chala

SET Bella Unidn

SET La Huerta

SET Ocona

24 horas

CAMANA

©|o|~N|o|alslwnf=Nf o (d=]win= D5

=iy
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12 horas

SET Punta Colorada

C.H. Ongoro

C.H. Urata

C.H: Misapuquio

Of. Atencion Chuquibamba
C.H. La Rinconada

Of. Atencidon Cotahuasi

Of. Atencion Cliente

SET - Chugquibamba

CORIRE 24 horas
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13.4

TOTAL

[
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Si en el lugar donde se encuentra el puesto de vigilancia, no existiera sefial de telefonia
celular (por ejemplo: Planta de Urata, Ongoro u otra), la contratista proveera al agente de
vigilancia de un radio u otro medio de comunicacién que garantice la misma durante las
24 horas del dia.

Indumentaria

La Contratista es responsable y esta en la obligacién de proporcionar la indumentaria
completa a todos sus trabajadores, sin costo alguno a su personal, que le permita
desarrollar sus actividades segun el lugar y geografia. Dicha indumentaria debe estar
acorde con las disposiciones legales pertinentes y condiciones climatoldgicas, las mismas
que comprenderan las prendas que se detallan en el siguiente cuadro.

Cuadro de Asignacion de Indumentaria
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Coordinador y Supervisores
Descripcion Unidad Sguticads:
Semestral
Camisa de algoddn, manga larga Pza. 02
Prendas de | Pantalon jean Pza. 01
Uniforme Borceguies (calzado dieléctrico) Par 01
Descripcion Unidacin|meaniidad=
Anual
Casco Pza. 01
Casaca Pza. 01
Agente de Vigilancia
Indumentaria Descripcion Unidad i
Semestral
Camisa de algoddn, manga larga Pza. 02
Corbata Pza. 01
Pantalon drill Pza. 01
Zapatos de Seguridad Dieléctrico Par. 01
Prendas de Descripcion Unidad Santidacks
Uniforme arnal
Lentes de seguridad Pza. 01
Casaca termica Pza. 01
Chompa Jorge Chavez Pza. 01
Chompa (Cuello V) Pza. 01
Casco — SET / Ex Centrales Hidroelectricas Pza. 01
Descripcion Unidad Cantidad (*)
Correaje Pza. 01
Impermeable (en temporada de lluvias) Pza. 01
ol Silbato Pza. 01
(ir;p FINCaLes Vara de goma Pza. 01
Linterna recargable de largo alcance Pza. 01
Armas de Fuego: Revolveres calibre 38 Cafdn Largo Pza. 03
Chaleco antibalas: solo puestos con armas de fuego Pza. 03
Detector de metales de mano: deben contar con Pza. 03
certificado de calibracion.

Nota (*): Cada implemento se entrega una vez, durante la vigencia del servicio, con la obligacion de
= mantenerse en buen estado y funcionamiento.

- Los detectores de metal seran usados obligatoriamente en los siguientes puestos de vigilancia:
Porton Sucre, Parque Industrial, AlImacén Jesus

- Las armas de fuego y los chalecos antibalas seran usados en los siguientes puestos de
vigilancia: Almacén Jesus, Portdn JesUs y Parque Industrial. Los chalecos deben estar
confeccionados con materiales que tengan un nivel de proteccién minimo nivel ItA, se establece
en las normas NIJ estandar 01.01.02 de USA o su equivalente.

- Se precisara que las municiones en las armas de fuego seran: 6 en el tambor y 6 en la funda.

- Los puestos de vigilancia donde se requiere que el agente posea armas de fuego, deben tener
la licencia especifica emitida por la SUCAMEC para poder portar armas y municiones,
culminada la jornada, debe entregar el arma a la persona autorizada del centro donde presta
el servicio.

- El uso del uniforme, armas e implementos de seguridad del personal operativo soélo seran

—( usados en el ejercicio de sus funciones.
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Personal: Recepcionista, Atencién al Cliente, CCTV

. i f Cantidad -
Indumentaria Descripcion Unidad Semestral

Corbata azul marino Pza, 01

Blusa / Camisa de algoddn (blanca) Pza. 02

Pantalén de vestir (azul marino) Pza. 01

Prendas de | Zapatos de vestir color negro Par 01

NSNS Descripci6n Unidad | Cantidad — Anual
Sac_on (tipo sastre/terno) color azul Pra. 01
marino

Casaca térmica Pza. 01

Chompa Jorge Chavez Pza. 01

Chompa cuello V Pza. 01

Sacon (tipo sastre/ terno) Pza. 01

Nota: La contratista debera renovar el uniforme, la prenda de vestir o el implemento, que
se encuentren en mal estado y/o deteriorados, antes de la entrega reglamentaria, sin costo
alguno a sus trabajadores.

14. DEL PERSONAL.:

14.1. Coordinador de Seguridad y Vigilancia
Cargo Cantidad | Formacion Académica Experiencia Capacitacion
Titulo Profesional Conocimiento de la
Universitario en Experiencia Ley de Seguridad y
Coordinador de ingenieria industrial y/o | profesional minima de | Salud en el Trabajo
Seguridad y comercial y/o cinco (5) afos en N° 29783y su
Vigilancia. 1 seguridad y/o trabajos y Reglamento.
licenciado en prestaciones
(PERSONAL administracion y/o vinculadas a la Minimo 48 horas
CLAVE) miembro de las fuerzas vigilancia y lectivas, acreditar con
armadas o policiales en supervision constancia o
situacion de retiro. certificado.
Funciones:
1. Planear, organizar y dirigir las actividades operativas y administrativas de los puestos

de vigilancia, debiendo controlar la labor de todo el personal de la contratista destacada
a SEAL, asegurando la permanencia en cada puesto de vigilancia.

Es responsable de la organizacion, funcionamiento de las operaciones, implementacion
y logistica que requiera cada puesto de vigilancia.

Impartir instrucciones especificas a todo el personal de vigilancia.

Realizar las coordinaciones correspondientes del servicio de seguridad y vigilancia con
el administrador del contrato.

Velar por la disciplina, el orden y presencia del personal a su cargo, asi como por el
bienestar general, aplicando con buen criterio el Reglamento Interno de Trabajo
aprobado por la contratista.

Remitir informacién relevante de las ocurrencias del servicio al administrador del
contrato.

Reportar al administrador del contrato las altas y bajas del personal asignado al Servicio
de Seguridad y Vigilancia de SEAL.

Entregar la documentacion (file personal) de los Supervisores y Agentes de Vigilancia
en reemplazo con un plazo minimo de 48 horas de anticipacion para la respectiva
evaluacion y aprobacién por parte del administrador del contrato, por razones de caso
fortuito o fuerza mayor para la respectiva evaluacién y aprobacion por parte del
administrador del contrato.

Disponer la supervision de los diferentes puestos de vigilancia tanto en Arequipa como
en provincias; para la supervision en provincias esta se efectuara con una frecuencia
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10.

1.

minima de 2 veces al mes, dejando a criterio de la contratista la mejora de esta
supervisién.

Informar mensualmente el reporte de kilometraje de la unidad asignada a las rondas de
supervision de los puestos de vigitancia, de las novedades y ocurrencias producidas en
el mes.

Cumplir con las consignas que le sean encomendadas, debiendo mantener
constantemente alerta, celo y atencién al cumplimiento de sus funciones, no pudiendo
dedicarse a otras actividades durante el horario de prestacion de su servicio.

12. Otras funciones que asigne el administrador del contrato de SEAL.

14.2. De los Supervisores de Seguridad (02 Titulares y 01 Descansero)

Cargo Cantidad ;g:::::"iz '; Experiencia Capacitacion STJe(:gAT\}IE)C
B Experiencia Conocimiento de

Titulo de Bachiller o profesional la Ley de Contar con

Titulo Profesional minima de tres Seguridad y Carnet

Universitario en (3) afos en Salud en el vigente,
Supervisores ingenieria industrial trabajos y Trabajo N° emitido por
de Seguridad | 02 Titulares y y/o comercial y/o prestaciones 29783y su SUCAMEC.
01 seguridad y/o vinculadas a la Reglamento. debera ser
(PERSONAL Descansero administracion y/o seguridad, presentado

CLAVE) miembro de las vigilancia y Minimo 48 horas para el
fuerzas armadas supervision, lectivas, acreditar | perfecciona
y/o policiales en acreditar con con constancia o miento del

situacion de retiro. constancia o certificado. contrato

certificado.

Funciones:

1. Responsable de la correcta y eficiente ejecucion de las actividades de los agentes de
vigilancia que prestan servicios, y del servicio en general.

2. Todo supervisor debe reportar de manera directa a su jefe inmediato.

3. Organizar, dirigir, controlar y supervisar el servicio de seguridad y vigilancia.

4. Coordinar el servicio de seguridad y vigilancia contratado de manera permanente, a fin
de corregir o subsanar las deficiencias que pudieran presentarse a lo largo de la
ejecucion contractual.

5. ldentificar problemas e irregularidades con relacion al servicio, comunicando por escrito
las medidas correctivas adoptadas para que el servicio esté dentro de la calidad y

- condiciones que estipula el contrato.

6. Disponer y aplicar las medidas disciplinarias que correspondan a los agentes de
vigilancia por el incumplimiento o cumplimiento deficiente de sus funciones, dejando
constancia, de manera detallada, de la causa que motivé la sancion.

7. Impartir normas de conducta y procedimientos de seguridad para el optimo desempefo
de los agentes de vigilancia.

8. Efectuar las rondas en todos los puestos de vigilancia. Se debera hacer como minimo
un total de 1 ronda por cada turno (diurno y nocturno) con intervalos proporcionales
entre ellas; En cada ronda, verificar, que no presenten ninguna anomalia (puertas
abiertas, grifos de agua abiertos, equipos de aire acondicionado encendidos,
desperfectos eléctricos, aniegos, cortocircuitos, incendios, luces encendidas hurtos, u
otros), aplicando medidas correctivas tendientes a su erradicacion, informar por el
medio mas rapido a su jefe inmediato, y de ser el caso al administrador del contrato.

9. Programar durante el turno diurno, la rotacién de los agentes para el almuerzo.

10. Gestionar la supervision de los trabajos de proveedores que se realicen en las
instalaciones dentro del alcance del servicio durante su turno, verificando que se

_ cumplan las disposiciones de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, entre otras
{ que resulten aplicables.
—— B 5 . .

11. Impedir el comercio ambulatorio dentro del local, lugares de acceso y otras areas
externas o internas.

—— 12. Verificar durante el relevo y la ejecucion del servicio, el inventario de los equipos de

comunicacion, armamento y carnet de SUCAMEC, los mismos que deberan portar cada
uno de los agentes de seguridad.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Estar en permanente comunicaciéon con Coordinador de Seguridad y Vigilancia para
coordinar cualquier situacion de seguridad y mejora del servicio tanto en el control de
personal como de las instalaciones.

Elaborar informes de las novedades y ocurrencias que se presenten durante el servicio
diario. Los informes que se emitan seran dirigidos simultaneamente al Coordinador de
la contratista y al administrador del contrato.

Coordinar las acciones operativas de los vigilantes de acuerdo con las instrucciones
del administrador del contrato.

Intervenir en representacion de la Contratista, en primera instancia, ante la comisién o
sospecha de actos delictivos, tales como robo, hurto, sabotaje, actos de terrorismo,
violencia y otros, dando cuenta de inmediato a la Autoridad Policial mas cercana,
asentando la respectiva denuncia policial para los efectos que correspondan; ademas
de dar parte de forma inmediata al Coordinador de su representada.

Cumplir con las consignas que le sean encomendadas, debiendo mantener
constantemente alerta, celo y atencion al cumplimiento de sus funciones, no pudiendo
dedicarse a otras actividades durante el horario de prestacion de su servicio.

Hacer cumplir a los agentes asignados el control y registro de bitdcoras de todos los
vehiculos de SEAL, y otros vehiculos que indigue el administrador del contrato

Otras funciones que determine el administrador del contrato de SEAL.

14.3. Agentes de Vigilancia

Cargo Cantidad :g;ﬂ:::;: Experiencia Capacitacion Sﬁ?ﬁé’é’c
Experiencia Manejo de Armas Contar‘:‘:gn et
minima de un (01) | para los puestos grSgA(KAFIJE%
Instruccion ano en servicios solicitados: .
Agentes de 80 minima de seguridad y Minimo 06 horas, dwgeqte.
- . . s - ebera ser
Vigilancia secundaria vigilancia, de las cuales 02 tad a
completa, acreditar con horas teéricas y presen al oipal
constancia o 94 horas dg pe rfeccic?namiento
certificado simple. practica de tiro. o ——

La experiencia y la capacitacion de los agentes de Vigilancia sera acreditada al inicio del
servicio con: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (iii)
certificados o (iv) cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la
experiencia del personal propuesto,

Asimismo, la contratista deberad presentar para el perfeccionamiento del contrato, la
constancia o certificado de estudios que acredite contar con secundaria completa o en su
defecto, podra presentar el Certificado Unico Laboral — CUL (emitido por el Ministerio de
Trabajo), que contiene el CERTIJOVEN vy el CERTIADULTO, dependiendo de la edad del
trabajador.

NOTA: Se debera considerar los descanseros segin la necesidad de los puestos de
vigilancia que trabajen los 30 dias del mes.

En el caso del personal asignado al manejo del Centro de Control CCTV, no se requerira
la presentacion del Carnet emitido por SUCAMEC.

Caracteristicas de los Agentes de Vigilancia:

Sexo: masculino y/o femenino.

No contar con antecedentes policiales, penales ni judiciales.

No haber sido separado de las FFAA o de las FFPP por medidas disciplinarias.

No haber sido separado por alguna empresa de vigilancia por medidas disciplinarias.

Presentar buena capacidad fisica y mental, idonea para el desempefo de sus
funciones como Agente de Vigilancia.

Disponer de la documentacién Nacional de identificacion DNI.
Conocimiento en manejo de equipos de extincién de fuegos y de primeros auxilios.

Licencia para Portar Armas de Fuego (para el personal propuesto en los puestos con
armamento).
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10.

1.

12.

13.

_ 14.

r——— 15.

16.

Funciones:

Control de ingreso y salida de personal de acuerdo a su horario laboral establecido,
teniendo un registro de todas las personas que ingresan a SEAL, con el detalle de la
hora de su ingreso y salida, considerando asimismo los permisos y/o comisiones de
servicios a través de papeletas de salida u otro documento de autorizaciéon de su
jefelencargado de la oficina que corresponda.

Brindar el servicio correctamente uniformado, incluyendo los implementos de
seguridad, el carné de identificacion como personal de servicios de seguridad privada
expedido por la SUCAMEC vigente

Revisar los vehiculos que ingresan o salgan de la empresa. Adicionalmente, debera
solicitar la bitédcora a los responsables y/o conductores de los vehiculos de SEAL y
cuando se encuentre llena debe archivar de forma ordenada por cada vehiculo.
Intervenir en primera instancia en caso de accidentes, incendios, terremotos u otros
estados de emergencia, comunicando tales hechos de inmediato a su supervisor de
turno.

Revisar y verificar el contenido de las cajas, bultos, paquetes, maletines, mochilas,
carteras, etc., que ingresen y/o salgan de los locales de SEAL, portados personalmente
o en vehiculos (por el personal de SEAL, terceros contratados, visitantes, proveedores,
etc.).

Impedir la salida irregular o sustraccion de bienes patrimoniales de la Institucién, bienes
personales y bienes de terceros, cuyo ingreso no haya sido reportado y registrado en
forma inicial; asimismo, para cuando se produzca el retiro de activos, equipos, 0
accesorios, deberan exigir al responsable de este retiro la presentacion de documentos
con las autorizaciones respectivas que respalden el movimiento de salida, de igual
manera debe apoyarse con el detector de metales portatiles (Sucre, Parque Industrial
y Almacén JesUs), para la deteccion de equipos de computo portatiles, camaras
fotograficas y otros equipos especiales.

Controlar el uso de los pases de visitantes, proveedores y publico en general (personal
ajeno a la Institucion) entregando un fotocheck, tanto en las zonas de control de acceso
como en el interior de las instalaciones de SEAL, posteriormente, debera registrar todo
el personal que ingrese a las instalaciones de SEAL en el sistema de registro de visitas,
impidiendo el acceso a personal no autorizado a las areas restringidas, especialmente
en horas fueras de oficina, y/o se detecte ingresos de personal ajeno por puertas no
autorizadas.

Control y registro de las condiciones de los vehiculos propios de SEAL que ingresen y
salgan de las instalaciones de SEAL, considerando kilometraje, nivel de combustible,
bitacoras, dafos exteriores y/o pérdida de autopartes de los vehiculos.

Mantener actualizado el cuaderno de ocurrencias, llevando un registro diario del
cumplimiento de sus tareas y hechos ocurridos, las cuales seran remitidas a su jefe
inmediato.

Conocer la ubicacion y el uso del sistema contra incendios, rutas de escape o
evacuacion, zonas de seguridad y puntos de concentracion a fin de orientar al personal
de la sede, en caso de presentarse un siniestro.

Tener control de las llaves de las puertas; las mismas que deberan ser colocadas en
un tablero debidamente identificadas y a buen recaudo.

El personal de vigilancia debera permanecer siempre atento. Se considera infraccion
al contrato si estuviese fuera de su lugar de servicio, durmiendo, realizando otra
actividad ajena al servicio, ingiriendo bebidas alcoholicas, drogas o encontrarse en
estado etilico.

Exigir al personal (tercero) de contratistas de SEAL que al ingresar a las instalaciones
de la empresa cuenten con su documento de identidad, Fotocheck de la contratista,
sus implementos de seguridad, asi como su Seguro Complementario de Trabajo de
Riesgo (SCTR), Seguro Vida Ley, constancia de la charla de induccion.

Realizar y registrar rondas permanentes a las instalaciones al término del horario
laboral para la verificacion y prevision de situaciones inseguras: puertas no aseguradas,
bienes patrimoniales descuidados, escritorios abiertos, artefactos eléctricos
encendidos o conectados, cafios de agua abiertos, inundaciones, etc.

Detectar e informar sobre bultos o paquetes sospechosos en el interior o exterior de las
instalaciones de SEAL.

Portar el Fotocheck de identificacion de la Contratista, asi como el carné de
identificacién personal otorgado por la Superintendencia Nacional de Control de
Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil - SUCAMEC,
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curso de capacitacion (vigente), la licencia de arma y tarjeta de propiedad del arma
asignada al puesto.
17. Otras que determine el administrador del contrato de SEAL.

NOTA: Dentro de los 80 agentes de vigilancia se considera 3 recepcionistas para visitas y
2 para el Centro de Control TV — CCTV (monitoreo de camaras).

En caso de reemplazo de los agentes de vigilancia se debera informar con una anticipacién
no menor a cuarenta y ocho (48) horas a través del Coordinador y/o Supervisor de la
Contratista, para la respectiva evaluacion y posterior aprobacién del Administrador del
Contrato.

Asimismo, previo a la incorporacién al puesto, el Agente de Vigilancia debera asistir a una
charla de induccion dictada por el 6rgano de seguridad de SEAL (Supervisor de Prevencidn
de Riesgos) y una capacitacion especifica en Riesgo Eléctrico.

14.4. De los Recepcionistas:

Cargo Cantidad Formacion Académica Experiencia
Recepcionista 03 Instruccion secundaria Expen.epma mlnlma.de un (91.) afo
completa, en servicios de seguridad y vigilancia.

sl

La experiencia de los Recepcionistas sera acreditada al inicio del servicio con: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv)
cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la formacion
académica y experiencia del personal propuesto

Asimismo, la contratista deberd presentar para el debera presentar para el
perfeccionamiento del contrato, la constancia o certificado de estudios que acredite contar
con secundaria completa o en su defecto, podra presentar el Certificado Unico Laboral —
CUL (emitido por el Ministerio de Trabajo), que contiene el CERTIJOVEN y el
CERTIADULTO, dependiendo de la edad del trabajador.

® En el caso del personal asignado a Recepcionistas, no se requerira el Carnet emitido
por SUCAMEC.

@ Sexo: masculino y/o femenino.

@ Instruccidon minima secundaria completa, tener experiencia minima de un afo, en
servicios de seguridad y vigilancia (acreditado mediante constancia y/o certificado).

No haber sido separado (a) por alguna empresa de vigilancia por medida disciplinaria.
No contar con antecedentes policiales, penales ni judiciales.

Presentar buena capacidad fisica y mental, idonea para el desempefio de sus funciones
como Recepcionista de Visitas.

@® Disponer de documento nacional de identidad DNI.

Funciones:

1. Registrar al visitante en el pase de ingreso y salida de visitas que proporcione SEAL,

verificando que esté debidamente firmado por el area correspondiente.

Entregar y recibir el fotocheck y/o pase de ingreso de visitante.

3. Apoyar con eficiencia, responsabilidad y respeto en los tramites y gestiones que
pudiera desarrollar el cliente al interior del local.

4. Ante una sospecha o duda razonable, realizar la revision de carteras, bolsos, maletines,
mochilas, paquetes, etc., tanto al ingreso como la salida de los locales.

5. Controlar el uso de los pases de visitantes, proveedores y publico en general (personal
ajeno a la Institucion) entregando un fotocheck, tanto en las zonas de control de acceso
como en el interior de las instalaciones de SEAL, posteriormente, debera registrar todo
el personal que ingrese a las instalaciones de SEAL en el sistema de registro de visitas,
impidiendo el acceso a personal no autorizado a las areas restringidas, especialmente
en horas fueras de oficina, y/o se detecte ingresos de personal ajeno por puertas no
autorizadas.

L
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14.5.

8.

9.

Reportar de inmediato a su supervisor las ocurrencias y/o novedades suscitadas

durante el servicio prestado en las instalaciones, a fin de actuar con la celeridad del

caso.

Operar los teléfonos asignados de SEAL.

Registrar en el APP de SEAL (Registro de Visitas) a todo el personal que ingresa a las
instalaciones de SEAL, sin excepcion.

Otras funciones que determine el Administrador del Contrato de SEAL.

Operador de CCTV (Centro de Control TV)

Cargo Cantidad Formacion Académica Experiencia

Operador de Titulo de Bachiller y/o Técnico
Céamaras de 02 en Computacion y/o
Vigilancia Informatica o afines.

Experiencia minima de un (01)
afo en servicios de monitoreo,
operacién o manejo de camaras
de video vigilancia,

La formacidén académica y la experiencia de los operadores de CCTV sera acreditada al
inicio del servicio con: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii)
constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente
demuestre la formacion académica y experiencia del personal propuesto.

Caracteristicas del Operador de CCTV:

En el caso del personal asignado al manejo del Centro de Control CCTV, no se

requerira la Carnet emitido por SUCAMEC.
Sexo: masculino y/o femenino.

No haber sido separado por alguna empresa de vigilancia por medida disciplinaria.

No contar con antecedentes policiales, penales ni judiciales.

Presentar buena capacidad mental, idonea para el desempefo de sus funciones como

Operador de CCTV.

Disponer de documento nacional de identificacién DNI.

Funciones:

1.

9.

10.

Controlar de manera responsable mediante las camaras de seguridad cualquier
actividad delictiva, comportamientos sospechosos o inusuales, accidentes e
incidentes que se presente en la institucion.

Actuar de manera correcta y rapida ante ocurrencias o novedades suscitadas durante
el servicio prestado en las instalaciones, e Informar de manera inmediata a su
coordinador, supervisor o jefe inmediato, dando descripciones claras y exactas de
personas, vehiculos, objetos, etc.

Solicitar el apoyo de los agentes de vigilancia, en casos de presentarse alguna
irregularidad, actos sospechosos, incidentes, accidentes, etc.

Tener un registro detallado de todas las ocurrencias presentadas en la institucion,
informando a su coordinador, supervisor o jefe inmediato todos los acontecimientos y
observaciones presentadas.

Portar su Fotocheck de la contratista, Celular, para que pueda informar las
emergencias 0 suceso0s que se ameriten.

Revisar diariamente el funcionamiento de todos los equipos del Centro de Control
(CCTV), para informar a su coordinador, supervisor o jefe inmediato, si algun equipo
esta averiado o que no esté funcionando correctamente.

Grabar y archivar de forma segura grabaciones de video o digitales e imagenes fijas,
para su uso como pruebas o por si precisan revisarse después de un incidente.

Uso de la plataforma GPS para realizar seguimiento a los vehiculos de SEAL y otros,
con la finalidad de localizacion y seguimiento de los mismos, segun las indicaciones
del Administrador del Contrato.

Monitorear, suministrar informacion y reportes del sistema GPS de los vehiculos de
SEAL, asi como también los vehiculos de contratistas que posean el servicio de GPS.
Otras funciones que determine el Administrador del Contrato de SEAL.

Nota: La contratista debera presentar para el perfeccionamiento del contrato los certificados
de antecedentes policiales, judiciales y penales de todo personal o en su defecto, podra
presentar el Certificado Unico Laboral — CUL (emitido por el Ministerio de Trabajo), que
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contiene el CERTIJOVEN y el CERTIADULTO, dependiendo de la edad del trabajador, para
acreditar que su personal no cuenta con dichos antecedentes.

15. DE LA EXPERIENCIA DEL PROVEEDOR EN LA ESPECIALIDAD:

El postor debera tener experiencia en la prestacion de servicios de vigilancia y seguridad
privada en entidades publicas o privadas.

16. CONDICIONES DE LOS CONSORCIOS (FACULTATIVO):

De conformidad con el numeral 49.5 del articulo 49 del Reglamento se incluye lo siguiente:
El nimero maximo de consorciados es de dos (02) integrantes

El porcentaje minimo de participaciéon de cada consorciado es de 30%.

El porcentaje minimo de participacion en la ejecucion del contrato, para el integrante del
consorcio que acredite mayor experiencia, es de 70%.

17. DESCRIPCION TECNICA DEL SERVICIO:

El "Servicio de Seguridad y Vigilancia para Sociedad Eléctrica del Sur Oeste S.A. — SEAL”,
se efectuard en todas las localidades de la Ciudad de Arequipa y Zonales: Mollendo,
Camana y Corire.

17.1 Actividades a desarrollar

17.1.1
a)
b)
—
// e)
//
& f)
g)
h)
- i)
-

Descripcion y alcance del servicio:

Proteccion de la vida e integridad del personal de SEAL, de terceros y visitantes que
se encuentren dentro de las instalaciones de SEAL.

Custodia, vigilancia, seguridad y proteccién de los bienes, muebles e inmuebles
propiedad de SEAL, o que estén en su posesion, incluyendo instalaciones, locales,
edificios, torres, pértico de transmisién, equipamiento, materiales, equipos, insumos,
vehiculos, entre otros activos.

Prevencién y proteccion contra dafios, hurtos, robos, deterioros, espionaje, sabotaje,
motines, vandalismos, huelgas, terrorismo o cualquier acto delincuencial en agravio de
del personal o los bienes de SEAL.

Control y registro de bienes que ingresan o salen de las instalaciones de SEAL.
Control del movimiento del publico, contratistas o personal ajeno a SEAL, exigiendo el
respectivo pase de autorizacién de ingreso y salida.

Control y registro de ingreso y salida de vehiculos de las instalaciones de SEAL.
Atencion de llamadas telefonicas y derivacion a los respectivos anexos, en la sede
Sucre en los horarios que estipule la administracion de SEAL.

Control y Registro de todo el personal que ingresa a las sedes de SEAL en el APP de
Registros de Visitas.

Los demas servicios de seguridad, vigilancia y control que para este efecto establezca
SEAL.

Normas Técnicas Obligatorias:

La Contratista se obliga al cumplimiento estricto de tas normas legales pertinentes al
servicio de seguridad entre las que se anotan:

Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y modificatorias.

Reglamento de la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, aprobado
por Decreto Supremo N° 005-2012-TR y modificatorias.

Ley N° 27626, Ley que regula la actividad de las empresas especiales de servicios y
de las cooperativas de trabajadores y modificatorias.

Ley N° 28879, Ley de Servicios de Seguridad Privada.

Reglamento de la Ley N° 28879 - Ley de Servicios de Seguridad Privada, aprobado
por Decreto Supremo N° 003-2011-IN y demas normas reglamentarias,
modificatorias, complementarias y conexas.

Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo con Electricidad, aprobado por
Resolucion Ministerial N° 111-2013-MEM/DM.

Demas disposiciones que emita o dicte SEAL sobre el particular.
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Normas técnicas opcionales: No corresponde.

17.2. Cantidad del Requerimiento

17.2.1 Cuadro Resumen Personal Coordinador y Supervisores

Cuadro Resumen Personal Coordinador y Supervisores

N° Personal LIV Periodos Cantidad Ambito
(horas)
. Segun . .

1 Coordinador : Lunes a Domingo 01 Toda la Concesion

Funciones
2 Supervisores 1; Lunes a Domingo 02 Toda la Concesion
3 Descansgro el 12 e .gcuerdo B 8 01 Toda la Concesion

Supervisor rotacion
TOTAL 04

NOTA: El Coordinador de Seguridad y Vigilancia tendra un dia de descanso a la semana,
cubierto por uno de los supervisores. El turno de los Supervisores tendra un dia de
descanso a la semana, cubierto por un descansero.

En el caso del Coordinador, por la naturaleza de su cargo y funciones, no esta sujeto al
pago de horas extras.

17.2. 2 Puestos con armamento

Puestos con armamento

N° Puestos con Armamento (revolver)
01 PORTON S.E.T. JESUS

01 ALMACEN JESUS

01 PARQUE INDUSTRIAL

17.2. 3 Cuadro de Distribucion de Puestos de Vigilancia, por horas

Cuadro de Distribuciéon de Puestos de Vigilancia, por horas

REGIMEN LABORAL

-t

Puestos de
LOCALIDAD | Vigilancia 'F",’\‘," UBICACION e 12 UL
(Horas) A horas | horas | horas
L-V L-V L-V
1 Porton Sucre 1 0 0
2 Porton Parque industrial 1 0 0
3 Porton SET Jesus 1 0 0
4 Almacén Jesus 1 0 0
5 SET La Tomilla-Alto Cayma 1 0 0
6 SET Challapampa 1 0 0
7 SET Paucarpata 1 0 0
fz AREQUIPA 24 horas 8 SET La Reparticion km-48 1 0 0
9 SET Cruce La Joya 1 0 0
10 C.H. Siguas - | il 0 0
1 SET El Pionero 1 0 0
12 | SET Alto Siguas Majes-Pedregal 1 0 0
13 Of. Atencion-Pedregal 1 0 0
14 Of. Atencion- Chivay i 0 0
15 C.H. Huanca - Caylloma 1 0 0
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S.E.T. Rio Seco

C. Control Camaras de Vigilancia

Recepcién Consuelo

Recepcion Sucre

9 horas Apoyo Almacén Jesls

Recepcion Atencidn al Cliente Sucre

Atencién al Cliente Sucre

MOLLENDO 24 horas Of Atencion- Mollendo

SET Base Islay 138 km

Of Atencién - Camana

Ex - Térmica

24 horas SET La Pampa Camana

C.H. San Gregorio

C.H. Chufuno

Eahishls SET - CHALA

Of. Atencion Chala

SET Bella Unidn

SET La Huerta

12 horas SET Ocoia

SET Punta Colorada

C.H. Ongoro

C.H. Urata

C.H: Misapuquio

CORIRE 24 horas Of. Atencién Chuquibamba

C.H. La Rinconada

Of. Atencién Cotahuasi

Of. Atencion Cliente(oficina Corire)

= = =l aAla QA Ol =mRalalalala]lalala (Ol o ol -

©| oo \IOUIAQ)N—\SCOCO\IODCHLOJM—\M—\CHAQJN—\:,a

SET — Chuquibamba

=|C| O|O|O|O|O|C|o|o|=|O|l0|0|Oo|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o| ojlo|o|o
(&3 [=] Hol[a] (o] o] [e] lo] (o] o] o] (o] (el o] (o] (o] lo] [a] o] ol lo] ) SN JR\) [ SIS JEN o) Fo)

TOTAL

w
-~

Esta relacion es simplemente referencial, pudiendo ser modificada por SEAL, de acuerdo a sus
necesidades.

NOTA: El turno de 24 horas, se prestard en jornadas de cada 12 horas segun el siguiente
referencial: Jornada Diurna, de 07:00 a 19:00 horas. Jornada Nocturna, de 19:00 a 07:00 horas,
con el respectivo cambio de personal y el correspondiente descansero.

Puesto de 9 horas: Ingreso: 7:30 am - Salida: 5:30 pm, considerando 1 hora de refrigerio. Los
feriados no son incluidos.

SEAL no pagara tarifa distinta, ni proporcionara adicionalmente viaticos, pasajes, alojamiento ni
f transporte por ningun servicio.

Cuadro de Puestos de Vigilancia de aplicacion de jornada atipica o acumulativa por las
caracteristicas propias de las localidades detalladas en el siguiente cuadro:

N° Puestos de Vigilancia Ubicacion
1 SET La Reparticion Km-48
2 SET Base Islay 138
3 C.H. Siguas-I
4 C.H. Huanca — Caylloma
5 C.H. Chufufo
a-fg 6 C.H. Ongoro
7 C.H. Urata
=SS — 8 C.H. Misapuquio
9 SET - Chuquibamba
10 C.H. La Rinconada
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NOTA: El postor deberd considerar para la formulacién de su oferta econédmica de la jornada
atipica o acumulativa bajo el régimen de 14 por 7 (14 dias consecutivos de labor efectiva por 7
dias consecutivos de descanso), respetando por cada turno un maximo de 12 horas diarias
efectivas de labor por agente de seguridad.

Asimismo, al Régimen de Jornada Atipica o Acumulativa a aplicarse en los diez (10) puestos de
vigilancia detallados en el cuadro anterior, no les corresponde el pago de horas por sobretiempo,
la empresa debera otorgar una bonificacion por destaque.

17.3. Obligaciones de la Contratista

17.3.1.
17.3.2.

17.3.3.

17.3.4.

17.3.5.

17.3.6.

}17.3.7.

17.3.8.

17.3.9.

17.3.10.

17.3.11.

17.3.12,

Cumplir con los requisitos y formalidades establecidas por la Ley N° 27626 y Decreto
Supremo N° 003-2002-TR, asi como sus normas reglamentarias y complementarias
vigentes.

Ser una empresa de Servicios de Intermediacion Laboral registrada en el Registro
Nacional de Empresas y Entidades que realizan actividades de Intermediacién
Laboral otorgada por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo.

Cubrir bajo su exclusiva responsabilidad, el costo derivado de los riesgos de
infidencia, robos, deterioros, pérdidas, dafios entre otros que pudieran producirse por
accion o inaccion de los agentes de vigilancia. Sin perjuicio, de lo sefalado la
Contratista debera proceder con la interposicion de la denuncia policial
correspondiente a fin de que se lleven a cabo los actos y diligencias de investigacion
en la via correspondiente.

Presentar la Resolucion de SUCAMEC que la autoriza a prestar los servicios de
seguridad y vigilancia en todas las localidades requeridas y el Registro Nacional de
Empresas y Entidades que realizan actividades de Intermediacion Laboral otorgada
por el Ministerio de Trabajo y Promociones del Empleo.

Cumplir con las directivas, normas basicas y demas disposiciones y consignas que le
haga llegar SEAL, antes y durante la prestacién del servicio.

Presentar a SEAL el programa de capacitacion a aplicarse durante el periodo de
vigencia del contrato y proporcionar permanentemente capacitacion e instruccion
especializada y de acuerdo con las caracteristicas de sus funciones, a todo el
personal que emplee para el servicio. Dicha capacitacién debe ser realizada por la
Contratista cada tres meses desde el inicio del confrato.

Mantener coordinacién constante de Supervision, utilizando el vehiculo apropiado. La
supervision de los puestos de vigilancia se realizara en forma diaria durante el turno
de cada supervisor {Turno mafana de 07:00 a 19:00 horas y Turno noche de 19:00
a 07:00 horas).

LLa supervision podra realizarse en mas oportunidades de acuerdo con las politicas o
plan de seguridad de la contratista. A solicitud de SEAL puede hacerse visitas
inopinadas y convocar a un supervisor de la contratista para que intervenga en la
visita de inspeccion, el mismo que estara autorizado para suscribir el Acta que se
levante, la que contendra un relato de los hechos constatados. El costo del transporte
sera asumido por la contratista.

La contratista impartira las instrucciones necesarias a sus supervisores para suscribir
y firmar las actas que elaboren, pudiendo dejar constancia de sus opiniones o
discrepancias.

Proporcionar a SEAL los numeros telefonicos de contacto tanto de su Centro de
Control, los puestos de vigilancia, asi como el de los supervisores o personal que se
encuentre disponible las 24 horas del dia a efecto de realizar cualquier coordinacién
a la que haya lugar. Si alguno de los teléfonos no responde o se encuentra apagado,
pese a la insistencia de SEAL, se aplicara la penalidad que corresponda.

Proceder a la remociéon inmediata del servicio, de cualquier vigilante que SEAL
solicite, por razones justificadas, de igual forma procedera a la rotacion del personal
de vigitancia a pedido de SEAL. Asimismo, cualquier modificacion del personal
asignado (remocién, rotacién, retiro voluntario, etc.), debera ser comunicado
previamente a SEAL (48 horas antes). Al momento de instalar un nuevo puesto de
vigilancia o proceder al reemplazo de un vigilante, La Contratista remitira una
comunicacion a SEAL con la informacién del parrafo que antecede. Et administrador
del contrato realizara la evaluacion previa y aprobacion correspondiente.

Alcanzar a SEAL en el plazo concedido cualquier informe, comunicacion u otro que
sea requerido. La omisiéon de alguno de los requerimientos que se haga a la
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contratista, deberd ser subsanada, en el plazo concedido por SEAL. De no ser
subsanada la omisién, se aplicara la penalidad que corresponda.

17.3.13. Para los agentes de vigilancia que cubren servicio de 24 horas (turnos de 12 horas);
la semana se medira empezando el lunes y terminando el domingo. Dicho personal,
debe descansar un dia a la semana, el mismo que sera rotativo cada semana;
asimismo, el dia que descanse el titular, el P.V. debe ser cubierto por otro agente al
cual denominaremos descansero; en caso que la contratista no envie un descansero;
de las mismas caracteristicas del titular se aplicara las penalidades, segun el caso.

17.3.14. El area usuaria y/o administrador de contrato podrd modificar los horarios de los
puestos de vigilancia.

17.3.15. Proporcionar el carné de identificacion y SUCAMEC al personal. El costo sera
asumido por la contratista. Ademas, debera supervisar que los trabajadores cuenten
con este carnet de identificacién y SUCAMEC.

17.3.16. La contratista tendré un plazo de 15 dias calendario para entregar la indumentaria
completa y todo lo que requiera para la mejora del servicio (cuadernos de ocurrencia,
cuadernos de notas, lapiceros, archivadores, linterna, botiquin y todo lo que se
necesite para el servicio).

17.3.17. Velar porque el personal no realice trabajos bajo los efectos de drogas, alcohol o con
algun tipo de limitacién que ponga en riesgo la integridad del mismo trabajador o de
Sus companeros o terceros.

17.3.18. El personal de la contratista debera velar de que ninguna persona ajena ingrese a las
instalaciones de SEAL.

17.3.19. Remitir via email y fisicamente la estructura organica de la empresa (organigrama),
junto con telefonos y correos electronicos de acuerdo con la jerarquia y cargos, para
poder realizar coordinaciones del servicio 0 en caso se presente alglin accidente
laboral.

17.3.20. Remitir via email y fisicamente (USB) el programa de supervision, que indicara la
frecuencia de las visitas del supervisor y nUmero de supervisores por puesto de

- vigilancia (el cual es parte del Plan Anual de Trabajo).
17.3.21. Los cuadernos de vigilancia deberan estar firmados por el agente saliente - entrante

{\ /.’ o viceversa cada vez que se realice el relevo correspondiente. Los supervisores de
/ )/ la contratista deberan firmar el cuaderno de ocurrencias cada vez que realicen la
{, 4 supervision a lo puesto de trabajo. La firma del supervisor debera ser en un espacio
7 de 4 lineas como minimo.

17.3.22. La contratista deberd entregar todos los cuadernos de ocurrencia de todos los
puestos de vigilancia a SEAL, desde el inicio de sus actividades hasta el final del
servicio.

17.3.23. El personal que la contratista asigne a los Puestos de Vigilancia con armas de fuego
deberan cumplir con la presentacion de la practica de tiro que debera hacer
periddicamente (cada 6 meses).

. 17.3.24, El contratista es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos de los
servicios ofertados.

17.3.25. Los puestos de vigilancia donde se requiere que el agente posea armas de fuego,
deben tener la licencia especifica emitida por la SUCAMEC para poder portar armas
y municiones.

17.4. Obligaciones de la contratista con el régimen laboral de los trabajadores:

17.4.1.  Cumpilir la legislacion vigente en materia laboral y de seguridad y salud en el trabajo.
17.4.2.  Cumplir con el T.U.O. de la Ley de Jornada de Trabajo Horario y Trabajo en
Sobretiempo, aprobado por S.S. N° 007-2002-TR y sus normas reglamentarias y
complementarias vigentes.

17.4.3. Pagar puntualmente dentro de los primeros 5 dias calendario del mes siguiente y de
acuerdo a Ley las Remuneraciones, Bonificaciones, Asignaciones y demas Derechos
— y Beneficios Sociales y previsionales de sus trabajadores, incluyendo, segun el caso,
e ~ vacaciones, gratificaciones y compensacion por tiempo de servicios. Queda
establecido que el pago de las remuneraciones al personal y aportaciones no estara
supeditado ni condicionado al pago por SEAL de los servicios prestados por la

Contratista (senalados en el D.L. N° 728).
17.4.4. Garantizar en forma mensual el pago de las remuneraciones correspondientes a sus
trabajadores, el que comprendera leyes y beneficios sociales, asi como la provisién
de los derechos sociales, de conformidad con el régimen laboral ordinario aplicable a
los trabajadores segun el TUO del Decreto Legislativo N° 728, Ley de Productividad
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17.4.5.

17.4.6.

17.4.7.

17.4.8.

17.4.9.

17.4.10.

17.4.11.

y Competitividad Laboral, aprobado por Decreto Supremo N° 003-97-TR y normas
conexas, al que también se encuentran sujetos los trabajadores de la Entidad, lo cual
se aplicard durante toda la ejecucion contractual; ello de conformidad con lo
establecido en la Ley N° 27626, Ley que regula la actividad de las empresas
especiales de servicios y de las cooperativas de trabajadores:
Ello implica el pago de los siguientes beneficios sociales, que se enumeran a
continuacién de manera enunciativa y no limitativa:

-Remuneracion mensual. - Gratificaciones.

-CTS. -Vacaciones.
Asumir por cuenta propia la curacion, rehabilitacion, subsidios en caso de enfermedad
y/o accidentes del personal de vigilancia, cuando no esté cubierto por ESSALUD, o
por una compafia aseguradora.
La contratista deberd cumplir con inscribir dentro del plazo legal al personal que
emplee en ESSALUD, ONP, SPP y abonar puntualmente las aportaciones
correspondientes. La Contratista debera llevar al dia el libro de Planillas, por
remuneraciones, asi como las Boletas de Pago de acuerdo con Ley, debiendo
registrar a todo su personal desde el primer dia de la prestacion del servicio.
Entregar a todos los agentes de vigilancia: lapiceros, cuadernos de notas, cuadernos
de ocurrencias, formatos para elaboracion de partes, archivadores, asi como utiles
adicionales de oficina que se requiera.
Presentar una relacion nominal del personal de vigilancia (ordenado
alfabéticamente), adjuntando hoja de datos personales, antecedentes policiales,
penales y judiciales de cada uno de ellos, asi como sus fotografias (album), en
archivo digital, el que debe ser actualizado constantemente con las altas y bajas que
se produzcan. Cualquier modificacion de dicha relacion debera ser comunicada a
SEAL con 48 horas de anticipacion. En caso de incumplimiento se aplicara la
penalidad correspondiente.
Presentar a SEAL en forma mensual adjunto a la factura, copia de las planillas de
pago, boletas, liquidaciones, constancias de pago de aportaciones a ESSALUD,
SCTR, Seguro Vida Ley, ONP o SPP y otros documentos de obligatoriedad.
SEAL requerira la documentacion sefalada en el parrafo anterior como requisito para
el pago de las sumas correspondientes al servicio del mes siguiente. Esto significa
que, para el cobro del servicio de seguridad y vigilancia contratado, la contratista
debera haber cumplido con los pagos de ESSALUD, prestaciones de salud, Sistema
Nacional de Pensiones, y demas pagos dispuestos por Ley.
Cualquier infraccion o multa recibida por el Ministerio de Trabajo - SUNAFIL, sera de
absoluta responsabilidad de la contratista en todo aspecto.

17.5. Obligaciones de la contratista relacionadas con la seguridad y salud en el trabajo:

17.5.1.

17.5.2.

17.5.3.

17.5.4.

17.5.5.

17.5.6.

El agente de vigilancia debera verificar las pélizas SCTR (salud-pensién) del personal
que ingrese a las instalaciones de Parque Industrial y Sub estacion Jesus, asi como
de los diferentes SET y Centrales.

Proporcionar a todo su personal destacado para la prestacion de servicio de
seguridad y vigilancia en SEAL los uniformes e implementos de seguridad, de
acuerdo con el reglamento e instruir a su personal para que realice sus labores
cumpliendo el Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo de las Actividades
Eléctricas, aprobado por Resolucién Ministerial N° 111-2013-MEM/DM.

Contratar mensualmente para todo su personal, incluyendo al Coordinador de
Operaciones y a los Supervisores, la Pdliza de Seguro Complementario de Trabajo
de Riesgo, Ley N° 26790 y cualquier otro dispositivo que entrara en vigor durante la
ejecucion de contrato; debiendo entregar una copia actualizada de dicha pdliza a
cada agente de vigilancia.

Dotar y renovar el Equipo de Proteccion Personal, segin corresponda, el cual debera
cumplir con los estandares de seguridad aplicables. Ademas, debera supervisar el
correcto uso de los Equipos de Proteccion Personal y contar con los mismos, en cada
puesto de vigilancia.

Cumplir con los procedimientos de trabajo en las instalaciones de SEAL, con orden y
limpieza.

Contar con el Plan de Contingencia, Plan de Seguridad, Politica, Reglamento Interno
de Trabajo, Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo. Dicha
documentacién se debe encontrar en cada puesto de vigilancia. La Contratista tendra
como plazo maximo 15 dias calendario de suscrito el contrato para la presentacion
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17.5.7.

17.5.8.

17.5.9.

17.5.10.

17.5.11.

17.5.12,

17.5.13.

17.5.14.

17.5.15.

17.5.16.

17.5.17.

17.5.18.

de lo requerido, caso contrario estara sujeta a las penalidades correspondientes,
segun sea el caso.

Remitir el Plan de Contingencias al administrador del Contrato, que incluird
capacitacion de su personal para mitigar, reducir o disminuir las situaciones o
actividades de alto riesgo de ejecucién, como: hurto agravado, robo, robo agravado,
incendio, sismo, terrorismo, alteracion del orden pUblico, manifestaciones dentro y
fuera de la empresa (por personal de SEAL o publico en general), vandalismo, fuga
0 sustraccion de informacion.

Entregar y velar por el cumplimiento del Reglamento Interno de Seguridad y Salud en
el Trabajo. Debe contar con constancia de entrega del RISST a cada trabajador.
Remitir informe de levantamiento de las observaciones que se realicen, por parte de
SEAL a lo referente a las inspecciones y observaciones de seguridad de ser el caso.
El personal de la contratista debera apoyar al desarrollo de los simulacros de sismos,
evacuacion y contra incendios durante la ejecucion del servicio. Deberan remitir al
administrador de contrato, un informe detallado por cada Puesto de Vigilancia
(Arequipa y Zonales), del desarrollo de actividades, adjuntando el registro fotografico,
dentro de un plazo de 24 horas.

El personal de la contratista debera contar con botiquin personal de primeros auxilios
operativos e implementados acorde a lo establecido en la normativa legal vigente.
La contratista debe tomar todas las medidas de precaucién que sean necesarias para
evitar y prevenir accidentes en el personal que designe para la ejecucién de los
trabajos; en caso de que se produzcan sera de su Unica y exclusiva responsabilidad
de la contratista.

El personal de la contratista, debe reportar de manera inmediata si detectara un
extintor (es) inoperativo y/o con fecha de recarga vencida (s).

Los vehiculos de la contratista deben estar operativos durante la ejecucién del
servicio, los cuales deben tener como minimo botiquin de primeros auxilios
(medicamentos vigentes), extintor operativo, conos, tridngulos de seguridad,
neumaticos en buenas condiciones, kit de herramientas basicas y llanta de repuesto.
Ejecutar las actividades indicadas en el Plan de Seguridad y el Programa Anual de
Seguridad y Salud en el Trabajo, debe presentar a SEAL el informe de Gestidn
Mensual de cumplimiento del Plan Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo, dentro
de los siete (07) primeros dias calendario del mes siguiente de ejecutadas las
actividades.

Remitir copia del SOAT, tarjeta de propiedad y revisién técnica de las unidades
vehiculares, documentos que deben encontrarse vigentes a la fecha del inicio de
operaciones de la prestacion del servicio.

Presentar dentro de los 15 dias calendarios de suscrito el contrato, la constancia de
participacion en la charla de induccién en temas de Seguridad dictada por SEAL.
Emitir, hasta el séptimo (07) dia de cada mes, un informe mensual respecto al servicio
prestado en toda la concesion detallado y valorizado por cada puesto de vigilancia
con registro, fotografico, kilometraje de puesto a puesto, la informaciéon minima y
referencial que debera contener el informe es carta de presentacién, comprobante de
pago, copia de contrato, costo por PV, relacion nominal del personal asignado al
servicio, directorio de teléfono actualizado, copia del SCTR, copia del Seguro Vida
Ley, copia de planillas de pago (PLAME), copia de PDT IGV-renta, copia de planillas
de aportaciones AFP, copia de planilla de deposito CTS, copia de depésito de pago-
planilla de haberes, copia de boletas de pago CTS. Pudiendo adicionarse mas puntos
a solicitud del administrador del contrato.

17.6. Obligaciones de SEAL

17.6.1.
17.6.2.

17.6.3.
17.6.4.

Supervisar la ejecucion del servicio.

Cumplir con el pago por el servicio prestado, previa verificacion de la documentacion
presentada por la contratista para dar la conformidad, evaluar la aplicacién de
penalidades, si correspondiera por incumplimiento a las estipulaciones contractuales
etc.

Realizar inspecciones a los diferentes puestos de vigilancia de forma inopinada.
Participar aleatoriamente las charlas de capacitacion que la contratista proporcione a
su personal.
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18. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del “Servicio de Seguridad y Vigilancia para Sociedad Eléctrica del Sur
Oeste S.A. -~ SEAL" es de setecientos treinta (730) dias calendarios a partir del perfeccionamiento
del contrato.

la Contratista contara con un plazo maximo de quince (15) dias calendario de la firma del contrato,
para el cumplimiento de las otras actividades previstas en los términos de referencia del presente
servicio.

19. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO:

El Servicio de Seguridad y Vigilancia sera prestado en las instalaciones de SEAL, ubicadas en las
diferentes provincias del departamento de Arequipa. A continuacion, se detallan los
requerimientos estimados del servicio que se concursa, los mismos que tienen caracter
referencial, pudiendo SEAL modificar de acuerdo con futuras necesidades.

R Puestos de Vigilancia |
den GRS 24 horas 12 horas 9 horas

1 Arequipa 12 0 5
2 Islay 2 0 0
3 Camana 8 1 0
4 Caraveli 4 0 0
5 Condesuyos 8 0 0
6 La Union 1 0 0
7 Caylloma 5 0 0
8 Castilla 5 0 0

TOTAL 37 1 5

20. PENALIDADES:

}ﬂ PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

; ; La aplicacion de penalidades por retraso injustificado en la ejecucion del servicio requerido,
; / el cual abarca la presentaciéon de los entregables estipulados en los presentes términos de
| referencia, sera aplicada de conformidad con el articulo 162 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Penalidad Diaria = 0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Donde: F =0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

20.2. OTRAS PENALIDADES:

e De acuerdo con el articulo 163 del Reglamento se pueden establecer penalidades
distintas al retraso o mora en la ejecucion de la prestacion, las cuales deben ser
objetivas, razonables, congruentes y proporcionales con el objeto de la contratacion.

e« SEAL impondra penalidades de caréacter pecuniario a la contratista, por contravenciones
a las estipulaciones establecidas en el contrato, bases integradas y los términos de
referencia, de acuerdo con la gravedad o reiteracion de las infracciones. La aplicacion
de las penalidades se efectuara descontando de las facturaciones y/o carta fianza por la

1 prestacion del servicio.

" > e La calidad del servicio, tanto en su efectividad como en lo que se refiere a su fiel
cumplimiento, sera una exigencia fundamental. A continuacién, se muestra a modo

S ilustrativo mas no limitativo, la tabla general de penalidades de SEAL; por lo que la

aplicacion de estas sera segun lo que se aplique al servicio contratado por SEAL:

S




-

SOCIEDAD ELI;;CTRICA DEL SUR OESTE S.A. — SEAL
CONCURSO PUBLICO N° 003-2023-SEAL

Otras penalidades

ITEM | Supuestos de aplicacion de penalidad Fgaf:::slge Procedimiento
De acuerdo al Procedimiento para la
1 Por no instalar el servicio de vigilancia en U aplicacion de penalidades establecido
algun puesto. en el Sistema de Gestion de Calidad de
SEAL con el Cédigo IN-09-05.
Por incumplimiento de la instalacion de ESIiigg%rr(\j(;:IpPe;Oacli%c:algqelznégtgglr:cli?jo
2 E;gztgie(sj?o ;E'\I/i;gici(;o)n QuICuUR U ol (RS en el Sistema de Gestion de Calidad de
SEAL con el Cédigo IN-09-05.
Por no contar con el Coordinador al inicio del aDsliiggieér:?j:lpz:moaﬁijcgzjnéznggtgt?{:clizo
. Z?;It(;gic'?npgerlIzeartisceigma @Sjsaociciantcls Tl en el Sistema de Gestion de Calidad de
) SEAL con el Cédigo IN-09-05.
Por no contar con el Supervisor al inicio del Esliiggi%rr?(()j:Ing(;ﬁ%(ll:jnelznégtgs{:clizo
£ Z?;It(;gignpg;”z:r:?ggc'a €0 gl A 0 en el Sistema de Gestion de Calidad de
) SEAL con el Cédigo IN-09-05.
De acuerdo al Procedimiento para la
5 Por incumplimiento del presente 05 UIT aplicacion de penalidades establecido
requerimiento en su numeral 9. ’ en el Sistema de Gestion de Calidad de
SEAL con el Cddigo IN-09-05.
Por incumplimiento del presente De_acu.e'rdo el Proc_edimiento para I_a
6 requerimiento, en el numeral 10 y sus 1UIT apllcac!on o penalldages establ‘emdo
e o o I en el Sistema qe .Gestlon de Calidad de
SEAL con el Codigo IN-09-05.
De acuerdo al Procedimiento para la
7 Por incumplimiento del presente 05 UIT aplicacion de penalidades establecido
requerimiento, en el numeral 11. ’ en el Sistema de Gestion de Calidad de
SEAL con el Codigo IN-09-05.
Por incumplimiento del presente De_acu'e’rdo el Proc_edimiento para [a
8 requerimiento, en el numeral 13 y sus 1TUIT apllcac!on S penallda.d'es establ.emdo
o A e i en el Sistema qe 'Gestlon de Calidad de
| — SEAL con el Cdédigo IN-09-05.
Por incumplimiento de consignas:
® Por encontrar al agente de vigilancia
durmiendo o en estado no ecuanime y/o De acuerdo al Procedimiento para la
9 distraido de su funcion. 05U | @plicacion de penalidades establecido
® Por ausencia de algin agente en su ’ en el Sistema de Gestion de Calidad de
puesto de vigilancia. SEAL con el Cédigo IN-09-05.
® Que un agente cubra dos (2) turnos
continuos.
De acuerdo al Procedimiento para la
10 Por intentar cobrar servicios no prestados por 1UIT aplicacion de penalidades establecido
la contratista. en el Sistema de Gestion de Calidad de
SEAL con el Codigo IN-09-05.
. . De acuerdo al Procedimiento para la
Por uso indebido por parte del personal de By ) .
11 | vigilancia de los pbierFl)es de SpEAL o de| 05U | 32Rlicacionds pendlidades establecido
terceros que le hayan sido encomendados. SHIEHSISIEa d,e ‘Gestlon eSS At s
SEAL con el Cédigo IN-09-05.
De acuerdo al Procedimiento para la
12 Por sustraer bienes de la entidad o de 1UT aplicacién de penalidades establecido
terceros. en el Sistema de Gestion de Calidad de
SEAL con el Cédigo IN-09-05.
. . g De acuerdo al Procedimiento para la
> Por no Cum'pllr con ‘alcanzar informacion o aplicacion de penalidades establecido
L ggf:gzegtsagrl;?a Solicitada por SEAL dentro | 0.5UIT | o) o) Sistema de Gestion de Calidad de
) SEAL con el Cédigo IN-09-05.
Por negarse a participar en una inspeccion de De.acu.e’rdo el Procgdlmlento para I.a
14 | SEAL o negarse a firmar el acta que se| 0.5UIT apllcac!on el penallda'd’es establie(:ldo
levante. en el Sistema qe 'Gestlon de Calidad de
SEAL con el Cédigo IN-09-05.
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Por cada trabajador de la contratista, que
sufra un accidente mortal o fatal, se aplicara| 10% del
15 (e pe_nalldad e 'trat')ajador e mom.ent(') iy Informe del Administrador del Contrato
del accidente no utilizd sus EPP o no siguié | contractua
los protocolos o procedimientos de trabajo |
seguro.
Por cada trabajador de la contratista, que 5% del
sufra un accidente incapacitante, si el mgnto
16 |trabajador en el momento del accidente no Informe del Administrador del Contrato
-y o contractua
utilizé sus EPP o no siguid los protocolos o |
procedimientos de trabajo seguro. )
Por no constituir y entregar a SEAL, carta
Fianza Bancaria por el monto calculado por el 5
o : 5% del
administrador de contrato, considerando el -
17 f o . Monto de | Informe del Administrador del Contrato
maximo de la multa que luego del analisis, se la qarantia
impondria a SEAL, por Accidentes mortales y 9
Accidentes incapacitantes.

Cabe precisar que la penalidad por mora y otras penalidades pueden alcanzar cada una un
monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el
caso, del item que debid ejecutarse.

Calculo de las penalidades
Para célculos de las penalidades estan referidas a la Unidad Impositiva Tributaria (UIT), el
valor que se esta considerando es el vigente a la fecha de |a infraccion.

Procedimiento para la aplicacion de penalidades
Para la aplicacion de las otras penalidades se seguira el siguiente procedimiento:
e SEAL notifica a LA CONTRATISTA la(s) falta(s) incurrida(s), otorgandole 2 dias

.7 habiles de plazo después de notificada, para que presente su descargo en caso

corresponda por la naturaleza de la infraccion.

SiLA CONTRATISTA lo solicita por escrito y antes del vencimiento del plazo otorgado

para el descargo, SEAL programara una reunion para realizar un analisis conjunto de

las faltas incurridas con LA CONTRATISTA. Sostenida la reunién, y sin ser notificada,
se le otorgara a LA CONTRATISTA un plazo de 2 dias calendario contados desde la
fecha de la reunioén, para que presente su descargo en caso corresponda.

e Cumplido con el plazo otorgado para el descargo y con el descargo presentado por
LA CONTRATISTA (en caso sea presentado), SEAL procedera a efectuar la
evaluacion correspondiente cuyo resultado serd comunicado a LA CONTRATISTA;
imponiendo o no la penalidad.

- Para la imputacion de las otras penalidades consideradas en los items 15y 16 del numeral .
19.2 Otras Penalidades, se deberd tener en cuenta lo siguiente:

s Debera contarse con medios probatorios que las sustenten (Actas de Inspeccion
conjunta con el personal de la contratista, constataciones policiales, constancias
notariales, flmaciones, entre otros).

e El otorgamiento de un plazo de dos (02) dias habiles para que el contratista ejercite
su derecho de defensa respecto a la imputacion efectuada por el Administrador de
Contrato de SEAL.

e La evaluacion por SEAL de los descargos y prueba adjunta por el contratista y, de
corresponder, la remisién de una comunicacion con la aplicacién de la penalidad, con
expresa indicacion del monto de la misma.”

Respecto de la constitucion de garantias por las eventuales multas que se impondrian
a SEAL, en caso de accidentes:

——~ A fin de cautelar los intereses de SEAL, en caso se inicie un procedimiento administrativo

~ sancionador por OSINERGMIN, SUNAFIL u otra autoridad administrativa competente, a
consecuencia de los casos descritos en el cuadro precedente (Accidentes mortales y
Accidentes incapacitantes), se debe incorporar en los términos de referencia o
especificaciones técnicas, de ser el caso, como obligacion del contratista, lo siguiente:
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22.

23.

- Es obligacion del contratista, la constitucion de una carta fianza por cada accidente
que sufran sus trabajadores, a fin de garantizar el pago de la posible sancién
econdmica (Multa), que la autoridad administrativa impondria a SEAL.

- El monto de la garantia debe ser calculado por el administrador del contrato
considerando el monto maximo que podria imponerse a SEAL, luego de la evaluacién
respectiva, de acuerdo con la escala de gradualidad de sanciones para el caso y de
acuerdo con la institucion que inicie el procedimiento administrativo sancionador.

- El plazo para la entrega de la carta fianza por parte del contratista a SEAL; debera
ser no mayor a 10 dias calendario, de notificado formalmente con el monto por el cual
debera constituir la carta fianza; caso contrario y de no presentarla dentro del plazo,
sera pasible de una penalidad; sin perjuicio de imputar incumplimiento de
obligaciones bajo apercibimiento de resolver el contrato. La carta fianza debera
mantenerse vigente hasta la conclusion del procedimiento administrativo (sea por
agotamiento de la via administrativa o porque el acto que impuso la sancién quedé
consentido y por tanto, firme). Es causal de ejecucion de esta garantia por SEAL, la
falta de renovacién, si el procedimiento administrativo no ha concluido.

- La carta fianza se ejecutara a solo requerimiento de SEAL, después de notificado el
acto que agota la via administrativa o si el acto administrativo que fija la multa no ha
sido impugnado y queda consentido y firme; salvo que el contratista cumpla con el
pago de la multa impuesta a SEAL.

- En el caso de ejecutarse la garantia a efecto de proceder con la cancelacion de multa
impuesta por el érgano administrativo sancionador y de existir un saldo, éste sera
devuelto al contratista y si la multa es mayor al monto por el que se constituyé la carta
fianza, el contratista debera pagar el monto faltante, en un plazo no mayor a 10 dias
habiles de notificado por SEAL, para tal efecto.

- Lagarantia debe tener las siguientes cualidades: incondicional, solidaria, irrevocable,
y de realizacion automatica, sin beneficio de excusion, en el pais al solo
requerimiento, a favor de SEAL.

Conceptos:

1) Accidente de trabajo: Todo suceso repentino que sobrevenga por causa o con ocasiéon
del trabajo y que produzca en el trabajador una lesidn organica, una perturbacion
funcional, una invalidez o la muerte. Es también accidente de trabajo aquel que se
produce durante la ejecucion de érdenes del empleador, o durante la ejecucion de una
labor bajo su autoridad, y aun fuera del lugar y horas de trabajo.

2) Accidente Mortal: Suceso cuyas lesiones producen la muerte del trabajador.

3) Accidente Incapacitante: suceso cuya lesion, resultado de la evaluacién médica, da
lugar a descanso, ausencia justificada al trabajo y tratamiento. Segun el grado de
incapacidad los accidentes de trabajo pueden ser:

@ Total, Temporal: cuando la lesion genera en el accidentado la imposibilidad de
utilizar su organismo; se otorgara tratamiento médico hasta su plena recuperacion.

® Parcial Permanente: cuando la lesion genera la pérdida parcial de un miembro u
organo o de las funciones de este.

@ Total, Permanente: cuando la lesion genera la pérdida anatémica o funcional total

— de un miembro u érgano; o de las funciones de este. Se considera a partir de la

pérdida del dedo mefique

PRESTACIONES ACCESORIAS: No aplica.

REAJUSTES:

El monto sdlo se reajustara en caso que el Gobierno Central disponga variaciones en el tema
laboral o tributario, que afecten directamente los conceptos contemplados en las estructuras de
costos presentadas por el contratista, sin afectar los otros rubros contemplados como gastos
generales, utilidad, etc.

VICIOS OCULTOS:

El Contratista es responsable de ejecutar la totalidad de las obligaciones a su cargo indicadas en
el presente documento y conforme a lo establecido en el contrato. Asimismo, es responsable por
la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del servicio ofertado por un plazo maximo de un (01)

©/
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afio contado a partir de la conformidad otorgada por SEAL conforme a lo sefialado en el articulo
40° de la Ley de Contrataciones del Estado.

24, CONFORMIDAD:
La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por la
Coordinacién de Servicios Generales.

25. FORMA DE PAGO
Para efectos del pago mensual de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad
debe contar con la siguiente documentacion:

® Conformidad del administrador del contrato,
@® Factura.
® Informe mensual de la Contratista detallando las actividades realizadas

Dicha documentacion se debe presentar en Mesa de Partes de SEAL, ubicado en la Calle
Consuelo N° 310, Arequipa, en el horario de 08:00 a 16:00 horas o a través de Mesa de Partes
Virtual: www.seal.com.pe, en el mismo horario.

Para el primer mes de servicio

- Copia del Contrato suscrito con SEAL.

- Copia del Pedido Marco.

- Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a la entidad.

- Copia simple del documento que acredite la presentacion del contrato suscrito con SEAL
ante la Superintendencia de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y
Explosivos de Uso Civil - SUCAMEC.

- Informe mensual detallando las actividades realizadas.

_—Pagos a partir del segundo mes de servicio

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte del
Contratista, en merito a lo establecido en el D.S. N° 003-2002-TR, a partir del segundo mes de
servicio, debera requerirse al Contratista la siguiente documentacion:

- Copia de las boletas de pago del mes anterior, de todos los trabajadores destacados
en la Entidad.

- Copia del PDT Planilla Electrénica cancelada del mes anterior.

- Copia de la planilla de aportes previsionales canceladas del mes anterior.

- Pago de CTS y Gratificaciones, cuando corresponda.

- Copia de los comprobantes de depdsito bancario del pago de las remuneraciones
del mes anterior, asi como de los comprobantes de depdsito bancario del pago de
las gratificaciones de julio y diciembre (cuando corresponda).

- Copia de los depositos por concepto de AFP, del mes anterior.

- Copia de los depositos por concepto de CTS, de acuerdo a Ley, cuando
corresponda.

- Relacion de personal de vigilancia que presto el servicio en SEAL, en el mes
correspondiente al pago, precisando la ubicacion de destaque.

- Informe detallado de sus funciones.

- Consolidado de todos incidentes del mes.

- Registro de cargos de entrega de EPP’s.

- Registro de capacitaciones, inducciones o entrenamiento al personal contratado.

- Inspecciones del cumplimiento de las funciones de los vigilantes contratados.

Pago del Ultimo mes de servicio: Para el pago del Ultimo mes de servicio, se requerira al
Contratista copia de la documentacion que acredite el deposito de las remuneraciones y de
todos los derechos previsionales y laborales de los trabajadores destacados a SEAL, tanto del
mes anterior como del mes en que se realiza el dltimo pago.

A

g_____ Procedimiento para el pago: Al finalizar el mes, La Contratista se obliga a presentar la factura
por el costo del servicio mensual, a la que se adjuntara obligatoriamente la conformidad del
Area usuaria, sin cuyo requisito no podra ser cancelada por SEAL. En forma previa se deducira
las penalidades impuestas y otros pagos o gastos que debera efectuar La Contratista de ser el
caso.
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Del importe del Servicio: El importe del servicio incluira todos los gastos que debera efectuar
La Contratista para la prestacion del servicio, anotandose a modo ilustrativo mas no limitativo,
los siguientes:

@ Agentes de Vigilancia.

@ Supervisor.

@ Licencias Empresariales.

® Uniformes.

@ Implementos de Seguridad.

@ Equipos de Comunicacién.

@ Viaticos y alojamiento.

@ Transporte.

@® Combustible.

@ Seguros Patrimoniales.

@ Cartas Fianzas.

® Pagos al personal que emplee para la prestacién del servicio.

® Pagos de Aportaciones a ESSALUD, pagos de CTS, AFP, SUNAT.
@® Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo, de acuerdo con Ley.
@ Seguro de vida ley.

® Gastos generales y gastos administrativos.

® IGV.

26. DOMICILIO PARA NOTIFICACION EN EJECUCION CONTRACTUAL

El postor ganador de la buena pro, consignara un correo electrénico, a donde se le notificara
todos los actos y actuaciones recaidos durante la ejecucion contractual, como es el caso, entre
otros, de ampliacion de plazo. Asimismo, sefialara un domicilio legal a donde se le notificara los
actos que tienen un procedimiento preestablecido de notificacion, como es el caso de resolucion
o nulidad de contrato.
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Importante

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el
contrato, el comité de seleccién incorpora los requisitos de calificacién previstos por el area usuaria
en el requerimiento, no pudiendo incluirse requisitos adicionales, ni distintos a los siguientes:

3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

A CAPACIDAD LEGAL
HABILITACION

» Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y Entidades que
realizan actividades de intermediacion laboral — RENEEIL, expedida por la Autoridad Administrativa de
Trabajo. En dicha constancia se debe detallar las actividades de vigitancia privada.

o La autorizacion de funcionamiento para la prestacion del servicio de vigilancia privada vigente en
el ambito geografico en que se prestara el servicio, expedida por la Superintendencia Nacional de
Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil -SUCAMEC se
verificara en el portal web de la SUCAMEC en
https:/fwww. sucamec.gob.pelweblindex php/empresas-de-sequridad/.

En caso el servicio incluya otras modalidades, segun lo previsto en el articulo 5 de la Ley N° 28879,
correspondera verificar la autorizacion vigente para la prestacion de cada modalidad en el portal antes
mencionado.

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubjera comprometido a ejecutar
las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe acreditar este requisito.

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
Reaquisitos:

« Una (01) camioneta 4x2 doble cabina con una antigliedad no mayor a 5 afios (en buen estado), para
provincias.

« Un (01) auto mayor a 1300 cc con una antigiedad no mayor a 5 afios (en buen estado) para la ciudad
de Arequipa.

Acreditacién:

< Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el compromiso de compra venta o
/ alquiler u otro documento que acredite la disponibilidad del equipamiento estratégico requerido.

Importante

En el caso que el postor sea un consorcio los documentos de acreditacion de este requisito pueden
estar a nombre del consorcio o de uno de sus infegrantes.

B.2 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.2.1 | FORMACION ACADEMICA

Requisitos:

Coordinador de Seguridad y Vigilancia (01 Titular)
Titulo Profesional Universitario en ingenieria industrial y/o comercial y/o seguridad y/o licenciado en
/ﬂ/-:( administracion y/o miembro de las fuerzas armadas o policiales en situacion de retiro.

Supervisores de Seguridad (02 Titulares y 01 Descansero)

Titulo de Bachiller o Titulo Profesional Universitario en ingenieria industrial y/o comercial y/o seguridad
y/o administracién y/o miembro de las fuerzas armadas y/o policiales en situacién de retiro.

Acreditacion:
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Et grado o titulo profesional requerido sera verificado por el comité de seleccién en el Registro Nacional
de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de
Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/
/1 o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a
través del siguiente link: http://www.titulosinstitutos.pe/, segin corresponda.

El postor debe sefialar los nombres y apellidos, DNI y profesion del personal clave, asi como el nombre
de la universidad o institucion educativa que expidio el grado o titulo profesional requerido.

En caso grado o titulo profesional requerido no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor
debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacién académica requerida.

En caso del personal de las fuerzas armadas o policiales en retiro, dicha condicion se acredita mediante
la resolucion de baja respectiva.

B.2.2 | CAPACITACION
Requisitos:
Coordinador de Seguridad y Vigilancia (01 Titular)
Conocimiento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo N° 29783 y su Reglamento. Minimo 48
horas lectivas
Supervisores de Seguridad (02 Titulares y 01 Descansero)
Conocimiento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo N° 29783 y su Reglamento. Minimo 48
horas lectivas
Acreditacién:
Se acreditarg con copia simple de constancias, certificados, u otros documentos, segun corresponda.
Importante
Se podra acreditar la capacitacion mediante certificados de estudios de postgrado, considerando
gue cada crédito def curso que acredita la capacitacion equivale a dieciséis horas lectivas, segtin
la normativa de la materia.
B.3 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:

Coordinador de Seguridad y Vigilancia (01 Titular)
Experiencia profesional minima de cinco (5) afios en trabajos y prestaciones vinculadas a la vigilancia
y supervisién.

Supervisores de Seguridad (02 Titulares y 01 Descansero)
Experiencia profesional minima de tres (3) afios en trabajos y prestaciones vinculadas a la seguridad,
vigilancia y supervision.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencia solo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacién:
La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia

simple de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante

e Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del
personal clave, el cargo desempenado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio
de inicio y culminacion, el nombre de la Entidad u organizacién que emite el documento, la
fecha de emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.

*  Encaso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

= Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco (25)
arnios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.
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e Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente con
aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizo el
personal corresponden con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/20°000,000.00 (Veinte millones
con 00/100 Soles), por la contratacion de servicios de vigilancia privada en entidades publicas o
privadas, durante los ocho (8) afos anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se
computaran desde la fecha de la conformidad o emisiéon del comprobante de pago, segun corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicios de vigilancia y seguridad privada en
entidades publicas y privadas.

Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes
de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya
cancelaciéon se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono,
reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que
acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago'®, correspondientes a un

maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los
comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la
evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la
parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) anos anteriores a la fecha de
presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte
o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio 0 el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumio en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en
caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién societaria, debiendo acompafar
la documentacién sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

el solo selfo de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacion a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como valida la sola declaracién del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

()

"Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término "cancelado” o
"pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracion de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia’.
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Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcién del contrato, de
emision de la orden de servicios o de cancelacién del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad.

Importante

s Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacioén del objeto contractual no coincida literalmente con
el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que ejecuté el
postor corresponden a la experiencia requerida.

» En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se
hayan comprometido, segun la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la
convocatoria, conforme a la Directiva "Participacion de Proveedores en Consorcio en las |
Contrataciones del Estado”.

Importante

» Si como resultado de una consulta u observacién corresponde precisarse o ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacién del érea usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho a |
la dependencia que aprobd el expediente de contratacién, de conformidad con el numeral 72.3 del
articulo 72 del Reglamento.

» Los requisitos de calificacién determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion
Jurada.




/ SOCIEDAD ELECTRICA DEL SUR OESTE S.A. — SEAL

CONCURSO PUBLICO N° 003-2023-SEAL

CAPITULO IV ]
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera
lo siguiente:

PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU

FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION

A. | PRECIO

Evaluacion: La evaluacién consistira en otorgar el maximo
puntaje a la oferta de precio mas bajo y otorgar
Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor. | a las demas ofertas puntajes inversamente
proporcionales a sus respectivos precios,

Acreditacion: segun la siguiente formula:
Se acreditara mediante el documento que contiene el precio | Pi = OmxPMP
de la oferta (Anexo N° 6). Oi
i = Oferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi = Precio i

Om = Precio de la oferta mas baja
PMP = Puntaje maximo del precio

95 puntos
OTROS FACTORES DE EVALUACION 5 puntos
B. SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y SOCIAL
Evaluacion: (Maximo 3 puntos)

Se evaluard que el postor cuente con una (1) practica de| Acredita una (1) de las practicas de
sostenibilidad ambiental o social sostenibilidad
1 puntos
En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus| No acredita ninguna préactica en
integrantes, debe acreditar alguna de las practicas de| sostenibilidad
sostenibilidad ambiental o social para obtener el puntaje. 0 puntos

B.1 Practica:
Certificacion del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo
Acreditacion:
Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestion de seguridad y
salud en el trabajo acorde con fa norma ISO 45001:2018 o con la Norma Técnica Peruana equivalente
(NTP-1SO 45001:2018) 0 norma que la sustituya, cuyo alcance o campo de aplicacion considere el servicio

de vigilancia privada’

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificaciéon acreditado para dicho sistema de

T gestién, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con
g q

reconocimiento internacional.'?

[————————— El referido certificado debe estar vigente'® a la fecha de presentacion de ofertas.

El postor en su oferta podra acompafar el certificado con documentaciéon complementaria emitida por la misma Entidad
certificadora para precisar el alcance de su certificacion.

Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del international Accreditation Forum-IAF
(http://v. 1af.nu) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-IAAC (hitp://vsiw.iaac.orc.nix) o del European co-operation

for Accreditation-EA (1tin://wv.european-acereditation.ora/) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (htto, /v ap6s
Rac.oral).

Se refiere al periodo de vigencia que senala el certificado presentado.
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OTROS FACTORES DE EVALUACION 5 puntos

B.2 Practica:
Certificacion del sistema de gestién de la responsabilidad social
Acreditacién:
Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestién de la
responsabilidad social acorde con el estandar SA 8000:20144.
El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado ante el “Social
Accountability Accreditation Services” (SAAS).
El referido certificado debe estar vigente' a la fecha de presentacién de ofertas.

B.3 Practica:
Certificacion del sistema de gestion ambiental.
Acreditacién:
Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestién ambiental acorde
con la norma ISO 14001:2015 o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO 14001:2015), cuyo
alcance o campo de aplicacion considere el servicio de vigilancia privada ['6,
El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho sistema de
gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con
reconocimiento internacional?’.
El referido certificado debe estar vigente'® a la fecha de presentacion de ofertas.

B.4 Practica:
Responsabilidad hidrica
Acreditacion:
Copia simple del Certificado Azul emitido por la Autoridad Nacional del Agua que lo reconoce como empresa
hidricamente responsable del “Programa Huella Hidrica” (htip://www.ana.gob.pe/certificado _azul).

B.5 Practica:
Certificacion del sistema de gestion de la energia
Acreditacidn:
Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un SGE acorde con la norma 1SO
50001:2018, o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP ISO 50001), cuyo alcance o campo de
aplicacion considere el servicio de vigilancia privada®®.

- ’r/_\) El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho sistema de

gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con

Entre las certificaciones voluntarias mas difundidas mundialmente, referidas al desempefio social en aspectos de la
responsabilidad social en los lugares de trabajo, se encuentra la correspondiente al estandar SA 8000, propuesto por la
Social Accountability International (SAl). La certificacion bajo este estandar refiere que una organizacién ha demostrado
mediante una evaluacién (Auditoria de Tercera Parte) que cumple con sus requisitos en los siguientes aspectos: Trabajo
infantil, trabajo forzoso o bajo coaccion, salud y seguridad, libertad de asociacién y derecho a la negociacién colectiva,
discriminacién, practicas disciplinarias, horas de trabajo y remuneracion.

Se refiere al periodo de vigencia que sefala el certificado presentado.

El postor en su oferta podra acompaniar el certificado con documentacién complementaria emitida por la misma Entidad
certificadora para precisar el alcance de su certificacion.

Sea ﬁrmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del Internanonal Accreditation Forum-IAF
(ntto/hmeenecist nu) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-IAAC (1t /e 1.inx) o del European co- operatlon
for Accredltatlon EA (http://wvew.eurcpean-acereditation.org/) o del Pacific Accreditation Cooperatlon -PAC (hUp://wwe.apec-
£agc.org/).

Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

El postor en su oferta podra acompanar el certificado con documentacién complementaria emitida por la misma Entidad

certificadora para precisar el alcance de su certificacion.
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OTROS FACTORES DE EVALUACION 5 puntos

reconocimiento internacional.2®

El referido certificado debe estar vigente?” a la fecha de presentacion de ofertas.

C. INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA

Evaluacion:

Se evaluara que el postor cuente con certificacion del sistema de
gestion antisoborno

(Maximo 2 puntos)
Acreditacion:
Presenta Certificado ISO 37001

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado 1 puntos
un sistema de gestién antisoborno acorde con la norma ISO
37001:2016 o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP- | No presenta Certificado I1ISO 37001
ISO 37001:2017). 0 puntos

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de
Certificacién acreditado para dicho sistema de gestion, ya sea ante
el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que
cuente con reconocimiento internacional.??

E! referido certificado debe estar vigente 2 a la fecha de
presentacion de ofertas.

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus
integrantes, debe acreditar que cuenta con la certificacion para
obtener el puntaje.

D. SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

Evaluacion: {Maximo 5 puntos)

Se evaluara que el postor cuente con un sistema de gestion de la | Presenta Certificado 1ISO 9001

y - calidad certificado?* acorde con ISO 9001:20152% o Norma Técnica 3 puntos
Peruana equivalente (NTP-ISO 9001:2015), cuyo alcance o campo
de aplicacion del certificado considere el servicio de vigilancia | No presenta Certificado 1ISO 9001
privada 0 puntos

Acreditacién:

Mediante la presentacion de copia simple de certificado oficial
emitido por un Organismo de Certificacién acreditado para dicho
Sistema de Gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u
otro organismo acreditador que cuente con reconocimiento

Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-IAF
fund m») o del European co-operation

for Accredltatlon EA (htto.//www european-accraditation.ora/) o del Pacific Accredltatlon Cooperallon PAC (http /v

pac.org/).

Se refiere al periodo de vigencia que senala el certificado presentado.

Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-IAF

v iaac Of

N.ADEC

(http:// iaf.nu) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-IAAC (hitp://www.iaac.org.mx) o del European CO- operat|on
for Accreditation-EA (it /wwen curopean-acoraditatien ora/) o del Pacific Accredltat|on Cooperation-PAC ([itr:/ i anes-

/) Bac.orgf).

, Se refiere al periodo de vigencia que senala el certificado presentado.
L ™ |a Certificacion implica que un organismo de certificacién independiente garantiza la conformidad de los productos/
servicios/procesos o sistemas de una organizacion, frente a los requisitos de una norma establecida.

% Entre las certificaciones mas difundidas mundialmente, y que es aplicable a todas las organizaciones independientemente
de su actividad o sector, referidas a la implementacién de un sistema de gestion de la calidad, se encuentra la correspondiente
a la norma internacional 1SO 9001, propuesto por la Organizacion Internacional para la Estandarizacién (1SO). La certificacion
de la norma SO 9001 confirma que una organizacion ha demostrado mediante una evaluacién (Auditoria de Tercera Parte)
la implementacion de un Sistema de Gestion de la Calidad, y con ello su capacidad para proporcionar regularmente productos
0 servicios que satisfagan los requisitos de esa Norma Internacional, del cliente y los legales y reglamentarios aplicables, asi
como su compromiso por aumentar la satisfaccion del cliente a través de la aplicacién eficaz y mejora continua del sistema.
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internacional?.

El referido certificado debe estar a nombre del postor?” y estar
vigente?® a la fecha de presentacion de ofertas.

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus
integrantes, debe acreditar que cuenta con la certificacion para
obtener el puntaje.

PUNTAJE TOTAL 100 puntos?®

Importante

Los factores de evaluacién elaborados por el comité de seleccién son objetivos y guardan razonabilidad
y proporcionalidad con el objeto de la contratacién. Asimismo, estos no pueden calificar con puntaje el
cumplimiento de los Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion.

26

27

28

29

Sea firmante del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo de ILAC (International Accreditation Cooperation) o del IAAC (Inter
American Accreditation Cooperation).

En caso que el postor se presente en consorcio, para obtener el puntaje respectivo, todos sus integrantes deben acreditar
que cuentan con las certificaciones vigentes con el alcance requerido. siempre que, de acuerdo con la promesa de consorcio,
se hubieran comprometido a ejecutar obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria.

Se refiere al periodo de vigencia que sefala el certificado presentado.

Es la suma de los puntajes de todos los factores de evafuacion,

O/
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

De resultar indispensable, puede incluirse clausulas adicionales o la adecuacion de las propuestas
en el presente documento, las que en ningun caso pueden contemplar disposiciones contrarias a la
normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacién del Servicio de Seguridad y Vigilancia para
Sociedad Eléctrica del Sur Oeste S.A., que celebra de una parte SOCIEDAD ELECTRICA DEL
SUR OESTE S.A. — SEAL, en adelante LA ENTIDAD, con RUC N° 20100188628, con domicilio
legal en Calle Consuelo Nro. 310, distrito, provincia y departamento de Arequipa, representada por

Lo ], identificado con DNIN°[...... ... l,ydeotraparte [............... ..o ], con RUC
NO [oiee ], con domicilio legal en [........ccooiiiiiiiiiiiiiiiiiieees ], inscrita en la Ficha N°
[ooiiiieieiiee e Asiento N° [, ] del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de
[, 1s debidamente representado por su Representante Legal,
[oviiveiriieiiiiiieeieiee ], con DNIN® [, seglin poder inscrito en la Ficha N°
[..............], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [............],

a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [.........ooeeiie ], el comité de seleccidén adjudicd la buena pro del CONCURSO
PUBLICO N° 003-2023-SEAL para la contratacién de Servicio de Seguridad y Vigilancia para
Sociedad Eléctrica del Sur Oeste S.A., a [INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA
PRO], cuyos detalles e importe constan en los documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO
El presente contrato tiene por objeto Servicio de Seguridad y Vigilancia para Sociedad Eléctrica del
Sur Oeste S.A.

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTQ], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO?®

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
en pagos mensuales, luego de la recepcién formal y completa de la documentacion
correspondiente, segun lo establecido en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de fa prestacién debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcién, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago de las contraprestaciones pactadas a favor del CONTRATISTA
__—7 dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios,
' siempre que se verifiqguen las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo
responsabilidad del funcionario competente.

Previo al pago, la Entidad verifica el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por
parte del CONTRATISTA para con los trabajadores destacados en la Entidad.

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacion que resulte pertinente
oo a efectos de generar el pago
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En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
que se computan desde la oportunidad en que el pago debid efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION
El plazo de ejecucion del presente contrato es de [........], el mismo que se computa a partir del
perfeccionamiento del contrato.

La Contratista contara con un plazo maximo de quince (15) dias calendario de la firma del contrato,
para el cumplimiento de las otras actividades previstas en los términos de referencia del presente
servicio.

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entreg6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacion automatica en el pals al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

* Defiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

Importante

Al 'amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de coniratos periddicos de prestacién de servicios en
general, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por ciento (10%) del
monto del contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse la
siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTQ], a través de la retencién que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo.”

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

e Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por
ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion accesoria como garantia de fiel cumplimiento
de prestaciones accesorias, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTQ)], a través de la
retencion que debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del numero total de pagos a

//j realizarse, de forma prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

Importante

En los contratos derivados de proced/m/entos de seleccion por or relacion de items, cuando el monto
del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual 0 menor a
doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, conforme a lo dispuesto en el
literal a) del articulo 152 del Reglamento.
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CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto por el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA NOVENA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por
Coordinacion de Servicios Generales de la Oficina de Logistica de la Gerencia de Administracion y
Finanzas en el plazo de siete (7) dias o maximo quince {15) dias, en caso se requiera efectuar
pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, de producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacién, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resuita aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA DECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA UNDECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

;La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar

posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de un (01) afio contado a partir de la
conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DUODECIMA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente férmula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:
F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacién del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningdn
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

OTRAS PENALIDADES
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e De acuerdo con el articulo 163 del Reglamento se pueden establecer penalidades distintas al
retraso o0 mora en la ejecucion de la prestacion, las cuales deben ser objetivas, razonables,
congruentes y proporcionales con el objeto de la contratacion.

e SEAL impondra penalidades de caracter pecuniario a la contratista, por contravenciones a las
estipulaciones establecidas en el contrato, bases integradas y los términos de referencia, de
acuerdo con la gravedad o reiteracion de las infracciones. La aplicacion de las penalidades se
efectuara descontando de las facturaciones y/o carta fianza por la prestacion del servicio.

» Lacalidad del servicio, tanto en su efectividad como en lo que se refiere a su fiel cumplimiento,
sera una exigencia fundamental. A continuacion, se muestra a modo ilustrativo mas no
limitativo, 1a tabla general de penalidades de SEAL; por lo que la aplicacion de estas sera segin

lo que se aplique al servicio contratado por SEAL:

Otras penalidades
ITEM Supuestos de aplicacién de penalidad Fg;:zzlg? Procedimiento
. .De acuerdo al Procedimiento para la
1 Por no instalar el servicio de vigilancia en 1UIT aplicacion de penalidades establecido
alguin puesto. en el Sistema de Gestion de Calidad de
SEAL con el Codigo IN-09-05.
. e . . De acuerdo al Procedimiento para la
Por incumplimiento de la instalacion de Py ) )

5 - . aplicacion de penalidades establecido
puestos de vigilancia con armamento (por 1 UIT | Si de Gestion de Calidad d
cada puesto de vigilancia) en el Sistema ’e' estion de Calidad de

SEAL con el Cédigo IN-09-05.
. s De acuerdo al Procedimiento para la
Por no contar con el Coordinador al inicio del licacion d lidad blecid
3 servicio o por la ausencia de aquel durante Ia 1 UIT aplicgioniceipendiiiages esta .
restaciontdz| SeTiEE en el Sistema de Gestion de Calidad de
: ' SEAL con el Cédigo IN-09-05.
. - De acuerdo al Procedimiento para la
> Por no contar con el Supervisor al inicio del N ) .
p 4 - . aplicacion de penalidades establecido
o servicio o por la ausencia de aquel durante la 1 UIT . iy '
// prestacion del servicio en el Sistema de .Gestlon de Calidad de
yy 4 : SEAL con el Codigo IN-09-05.
(£ De acuerdo al Procedimiento para la
N 5 Por incumplimiento del presente 05 UIT aplicacion de penalidades establecido
. requerimiento en su numeral 9. - en el Sistema de Gestion de Calidad de
SEAL con el Cddigo IN-09-05.
. . De acuerdo al Procedimiento para la
Por incumplimiento del presente A ) .

6 i aplicacion de penalidades establecido
requerimiento, en el numeral 10 y sus 1 UIT | Si de Gestion de Calidad d
correlativos. Por cada caso S a SRlcgol el St

) SEAL con el Codigo IN-09-05.
De acuerdo al Procedimiento para la

7 Por incumplimiento del presente 0.5 UIT aplicacion de penalidades establecido
requerimiento, en el numeral 11, i en el Sistema de Gestion de Calidad de

SEAL con el Cédigo IN-09-05.
P . — De acuerdo al Procedimiento para la
or incumplimiento del presente T X .

8 - aplicacion de penalidades establecido
requerimiento, en el numeral 13 y sus 1 UIT 5 s :
1 e e en el Sistema de Gestion de Calidad de

) SEAL con el Codigo IN-09-05.
Por incumplimiento de consignas:
® Por encontrar al agente de vigilancia
durmiendo o en estado no ecuanime y/o De acuerdo al Procedimiento para la
9 distraido de su funcién. 0.5 UIT aplicacion de penalidades establecido
® Por ausencia de algun agente en su ) en el Sistema de Gestion de Calidad de
puesto de vigilancia. SEAL con el Cédigo IN-09-05.
® Que un agente cubra dos (2) turnos
continuos. i
De acuerdo al Procedimiento para la
10 Por intentar cobrar servicios no prestados por 1UIT aplicacion de penalidades establecido
la contratista. en el Sistema de Gestién de Calidad de
SEAL con el Codigo IN-09-05.
} . De acuerdo al Procedimiento para ta
/'/;(11 P.OT i e e e PaliS §&l peisong! de aplicacion de penalidades establecido
- vigilancia de los bienes de SEAL o de| 05UIT . ” . '
terceros que le hayan sido encomendados SRIclSist e eSS E de (e alidadde
_ q y : SEAL con el Codigo IN-09-05.
— Por sustraer bienes de la entidad o de De acuerdo al Procedimiento para la
12 Wiercarss. TUIT | aplicacion de penalidades establecido
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en el Sistema de Gestion de Calidad de
SEAL con el Cédigo IN-09-05.
Por no cumplir con alcanzar informacién o 5%2;2%’:3:' Z;oaﬁ%(g?ézn;;g;r:clﬁo
13 | documentacion solicitada por SEAL dentro| 0.5 UIT P A P o ) d
del plazo sefalado en el Sistema d'e .Gestlon de Calidad de
) SEAL con el Cédigo IN-09-05.
Por negarse a participar en una inspeccion de Eiiigg%:g:l F;:loaclﬁjcgzjnelzn;(s)tgslr:cli?io
14 | SEAL o negarse a firmar el acta que se| 0.5UIT p . P hy )
levante en el Sistema C{e .Gestlon de Calidad de
' SEAL con el Codigo IN-09-05.
Por cada trabajador de la contratista, que
sufra un accidente mortal o fatal, se aplicard | 10% del
esta penalidad si el trabajador en el momento| monto .
- del accidente no utilizé sus EPP o no sigui¢ | contractua LUl gt RIS e
los protocolos o procedimientos de trabajo |
seguro.
Por cada trabajador de la contratista, que o
. ) h . 5% del
sufra un accidente incapacitante, si el o D
16 |trabajador en el momento del accidente no L Informe del Administrador del Contrato
utilizé sus EPP o no siguié los protocolos o |
procedimientos de trabajo seguro. ’
Por no constituir y entregar a SEAL, carta
Fianza Bancaria por el monto calculado por el o
— . 5% del
administrador de contrato, considerando el ..
17 maximo de la multa que luego del andlisis, se Monto de | Informe del Administrador det Contrato
impondria a SEAL, por Accidentes mortales y Ll
Accidentes incapacitantes.

Cabe precisar que la penalidad por mora y otras penalidades pueden alcanzar cada una un monto
maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del
item que debid ejecutarse.

Calculo de las penalidades
Para calculos de las penalidades estan referidas a la Unidad Impositiva Tributaria (UIT), el valor que
se esta considerando es el vigente a la fecha de la infraccion.

Procedimiento para la aplicacion de penalidades
Para la aplicaciéon de las otras penalidades se seguira el siguiente procedimiento:

e SEAL notifica a LA CONTRATISTA la(s) falta(s) incurrida(s), otorgandole 2 dias habiles de plazo
después de notificada, para que presente su descargo en caso corresponda por la naturaleza de
la infraccion.

e Si LA CONTRATISTA lo solicita por escrito y antes del vencimiento del plazo otorgado para el
descargo, SEAL programara una reunion para realizar un analisis conjunto de las faltas incurridas
con LA CONTRATISTA. Sostenida la reunion, y sin ser notificada, se le otorgara a LA
CONTRATISTA un plazo de 2 dias calendario contados desde la fecha de la reunion, para que
presente su descargo en caso corresponda.

e Cumplido con el plazo otorgado para el descargo y con el descargo presentado por LA
CONTRATISTA (en caso sea presentado), SEAL procedera a efectuar la evaluacion
correspondiente cuyo resultado sera comunicado a LA CONTRATISTA; imponiendo o no la
penalidad.

Para la imputacién de las otras penalidades consideradas en los items 15 y 16 del numeral 19.2

Otras Penalidades, se debera tener en cuenta lo siguiente:

o Debera contarse con medios probatorios que las sustenten (Actas de Inspeccién conjunta con el

personal de la contratista, constataciones policiales, constancias notariales, filmaciones, entre

otros). .

El otorgamiento de un plazo de dos (02) dias habiles para que el contratista ejercite su derecho

de defensa respecto a la imputacion efectuada por el Administrador de Contrato de SEAL.

o La evaluacién por SEAL de los descargos y prueba adjunta por el contratista y, de corresponder,
la remisidn de una comunicacién con la aplicacion de la penalidad, con expresa indicacién del
monto de la misma.”

Respecto de la constitucion de garantias por las eventuales multas gue se impondrian a
SEAL, en caso de accidentes:
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A fin de cautelar los intereses de SEAL, en caso se inicie un procedimiento administrativo
sancionador por OSINERGMIN, SUNAFIL u otra autoridad administrativa competente, a
consecuencia de los casos descritos en el cuadro precedente (Accidentes mortales y Accidentes
incapacitantes), se debe incorporar en los términos de referencia o especificaciones técnicas, de
ser el caso, como obligacion del contratista, lo siguiente:

- Es obligacion del contratista, la constitucion de una carta fianza por cada accidente que sufran
sus trabajadores, a fin de garantizar el pago de la posible sancion econémica (Multa), que la
autoridad administrativa impondria a SEAL.

- El monto de la garantia debe ser calculado por el administrador del contrato considerando el
monto maximo que podria imponerse a SEAL, luego de la evaluacion respectiva, de acuerdo con
la escala de gradualidad de sanciones para el caso y de acuerdo con la institucién que inicie el
procedimiento administrativo sancionador.

- El plazo para la entrega de la carta fianza por parte del contratista a SEAL; debera ser no mayor
a 10 dias calendario, de notificado formalmente con el monto por el cual debera constituir la carta
fianza; caso contrario y de no presentarla dentro del plazo, sera pasible de una penalidad; sin
perjuicio de imputar incumplimiento de obligaciones bajo apercibimiento de resolver el contrato.
La carta fianza deberd mantenerse vigente hasta la conclusién del procedimiento administrativo
(sea por agotamiento de la via administrativa o porque el acto que impuso la sancién quedé
consentido y por tanto, firme). Es causal de ejecucién de esta garantia por SEAL, Ia falta de
renovacion, si el procedimiento administrativo no ha concluido.

- La carta fianza se ejecutara a solo requerimiento de SEAL, después de notificado el acto que
agota la via administrativa o si el acto administrativo que fija la multa no ha sido impugnado y
queda consentido y firme; salvo que el contratista cumpla con el pago de la multa impuesta a
SEAL.

- En el caso de ejecutarse la garantia a efecto de proceder con la cancelacion de multa impuesta
por el 6rgano administrativo sancionador y de existir un saldo, éste sera devuelto al contratista y

~)  silamulta es mayor al monto por el que se constituyo la carta fianza, el contratista debera pagar
el monto faltante, en un plazo no mayor a 10 dias habiles de notificado por SEAL, para tal efecto.

- La garantia debe tener las siguientes cualidades: incondicional, solidaria, irrevocable, y de
realizacion automatica, sin beneficio de excusién, en el pais al solo requerimiento, a favor de

M, SEAL.

74 Conceptos:
/4 1) Accidente de trabajo: Todo suceso repentino que sobrevenga por causa o con ocasion del

trabajo y que produzca en el trabajador una lesidn organica, una perturbacion funcional, una
invalidez o la muerte. Es también accidente de trabajo aquel que se produce durante la ejecucion
de ordenes del empleador, o durante la ejecucion de una labor bajo su autoridad, y aun fuera
del lugar y horas de trabajo.
2) Accidente Mortal: Suceso cuyas lesiones producen la muerte del trabajador.
3) Accidente Incapacitante: suceso cuya lesion, resultado de la evaluacion médica, da lugar a
- descanso, ausencia justificada al trabajo y tratamiento. Segun el grado de incapacidad los
\ accidentes de trabajo pueden ser:
® Total, Temporal: cuando la lesién genera en el accidentado la imposibilidad de utilizar su
organismo; se otorgard tratamiento médico hasta su plena recuperacion.
® Parcial Permanente: cuando la lesion genera la pérdida parcial de un miembro u 6rgano o de
las funciones de este.
® Total, Permanente: cuando la lesidén genera la pérdida anatdomica o funcional total de un
miembro u 6rgano; o de las funciones de este. Se considera a partir de la pérdida del dedo
menique

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacién de penalidad, la forma de calculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

--’//éstas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segun corresponda; o si
~dera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
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por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debio ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Es causal de resolucion del contrato celebrado entre la Entidad y EL CONTRATISTA, la verificacion
por parte de la Entidad de algin incumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales de EL
CONTRATISTA. En tal caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165
del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafos y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la
aplicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO

En cualquier momento durante la ejecucion contractual y por un ano posterior, LA ENTIDAD a
través del Administrador del Contrato, podra realizar el monitoreo y auditoria al cumplimiento de las
obligaciones contractuales de LA CONTRATISTA.

La auditoria de LA ENTIDAD se realizard de conformidad con lo siguiente: (i) podra inspeccionar
cualquier instalacién que se use para la prestacion del servicio; (ii) podra revisar y examinar
cualquier procedimiento a usarse por LA CONTRATISTA en el desemperio del servicio para LA
ENTIDAD, asi como todos los datos generados de dicho desempeno, incluyendo los reportes
escritos, reportes de auditoria, notas, programas o productos similares de trabajo que pudiera
documentar el trabajo realizado o resuitados logrados.

LA CONTRATISTA acuerda cooperar y procurar toda la ayuda razonable en todo momento y sitios
de monitoreo y/o auditoria. Tal monitoreo y/o auditoria realizada por LA ENTIDAD forma parte de
las obligaciones contractuales de LA CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los érganos de administracién, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los érganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
que deba interactuar, en situaciones refidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicién de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacidén beneficio y/o gratificacion,
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ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Soélo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Cddigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS3!
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucién del contrato se resuelven
mediante conciliacion o arbitraje, segln el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.
El arbitraje sera de tipo institucional.

Todos los conflictos que se deriven de la ejecucion e interpretacion del presente contrato, incluidos
los que se refieren a su nulidad e invalidez, seran resueltos de manera definitiva e inapelable
mediante el arbitraje de Derecho, conforme a los reglamentos del Centro de arbitraje de la Camara
de Comercio e Industria de Arequipa, al cual se someten las partes.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene e! derecho a solicitar una conciliacién dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefalado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
sl notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de |la Ley de Contrataciones
" del Estado.

» CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DESCRIPCION DE LAS LABORES A REALIZARSE3?

[INCLUIR LA DESCRIPCION DE LAS LABORES A REALIZARSE, FUNDAMENTANDO LA
NATURALEZA TEMPORAL, COMPLEMENTARIA O ESPECIALIZADA DEL SERVICIO EN
RELACION CON EL GIRO DEL NEGOCIO DE LA ENTIDAD].

- CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: DEL PERSONAL DESTACADO A LA ENTIDAD
\ Los términos del contrato del personal destacado a la ENTIDAD, de acuerdo con lo indicado en el
articulo 13 del Decreto Supremo N° 003-2002-TR, se detallan a continuacion:

NO
Fecha Fecha final
Ord | Apellidos | Nombres Docudrzento Cargo | Remuneracion inicial del del
: destaque destaque
identidad i g
1
2

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION

CONTRACTUAL

Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
_—1aejecucion del presente contrato:

S

/~

L/““" " De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccion cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).
De acuerdo con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N° 27626.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N° 27626

A
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DOMICILIO DE LA ENTIDAD: Calle Consuelo Nro. 310, distrito, provincia y departamento de
Arequipa.

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la ofra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefal de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].
“LA ENTIDAD’ “EL CONTRATISTA”
.
S
/ F= s = — ——
Importante
Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segun la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales3.
==
1

3 Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y  certificados  digitales  ingresar  a:

Q > https://www indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

o
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ANEXO N°1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Senores ]

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 003-2023-SEAL
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o
Razdén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MYPE35 Si | No |

Correo electrénico :

Autorizacién de notificacion por correo electronico:
Autorizo que se notifiquen al correo electrdnico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcién a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccion de la oferta econdmica.

Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacién de la orden de servicios3¢

> (onfons=

o o

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

Importante

La notificacion dirigida a la direccién de correo electronico consignada se entenderd validamente

AT e

Esta informacién sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la
seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www?2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) del monto
del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periddicos de prestacion de servicios, segun
lo senalado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no

supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una
orden de servicios
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Importante

Cuando se trate de consorcios, la declaracién jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 003-2023-SEAL
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIOQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacion o

Razo6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE3 Si | No |
Correo electrénico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacion o

Razo6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE38 Si | No |
Correo electrénico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacion o

Razon Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE3 Si | No |
Correo electrdnico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

| Correo electrénico del consorcio:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

En los contratos periddicos de prestacién de servicios, esta informacion serd verificada por la Entidad en la pagina web del
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en e link
http://www2 trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracion, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) del monto del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimiento,
segun lo sehalado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Para dicho efecto,
tados los integrantes del consorcio deben acreditar la condicion de micro o pequefia empresa.

PR
t o Hoidem.

— " ibidem,
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CONCURSO PUBLICO N°® 003-2023-SEAL

2. Solicitud de reduccion de la oferta econémica.

3. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

4. Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segin orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

6. Notificacion de la orden de servicios*0

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcién, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

' Importante

' La notificacion dirigida a la direccién de correo electrénico consignada se entendera validamente
| efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

' Consignar en el caso de procedimientos de seleccién por relacién de items, cuando el monto del valor estimado del item no

supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una
orden de servicios.

>
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Seﬁores' ]

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 003-2023-SEAL
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

i.  No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcién, asi como a respetar el
principio de integridad.

ii. No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccion ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

iii. ~ Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

iv.  Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represién de
Conductas Anticompetitivas.

v.  Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

vi. ~ Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

vii. ~ Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccién y a

perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

.IF'irma, Nombféé y. A-p-éil-i-d.ds del postorb
Representante legal, segin corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea
presentada por el representante comun del consorcio.
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefiores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 003-2023-SEAL
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de
[CONSIGNAR OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de Referencia
gue se indican en el numeral 3.1 del Capitulo 11l de la seccién especifica de las bases y los documentos
del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

J

e

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.
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ANEXO N° 4

Modelo referencial de estructura de costos

Puesto Coordinador Supervisor Agentes de Vigilancia
[CONSIGNAR EL [CONSIGNAR EL [CONSIGNAR EL
JORNADA Y TURNO % TURNO TURNO TURNO
CORRESPONDIENTE] | CORRESPONDIENTE] | CORRESPONDIENTE]
Conceptos Costo Mensual Costo Mensual Costo Mensual

. Remuneracion

Remuneracion base

Asignacion familiar

Horas extras 25%

Horas extras 35%

Sobretiempo Feriados o dias de
descanso

Bonificacion trabajo en horario
nocturno

Bonificacion por Destaque (Solo
para Puestos con Jornadas
Atipicas o Acumulativas)
Descansero (en los puestos que
amerite)

Condiciones de Trabajo (Solo
Puestos con Jornadas Atipicas o
Acumulativas)

Sub Total |

Il. Derechos y Beneficios
Sociales

Vacaciones

Gratificaciones

Bonificacién Extraordinaria Ley
N°30334

Compensacion Tiempo de
Servicios - CTS

Otros (especificar)
Sub Total Il

lll. Aportes de la empresa
ESSALUD

SCTR Salud

SCTR Pensién

Seguro de Vida Ley

Otros (especificar)

Sub Total lll

IV. Indumentaria - Equipos -
Vehiculos

Uniformes

Implementos Agentes de
Seguridad

Equipos de Comunicacion

Vehiculos

Combustible

Otros (especificar)
Sub Total IV

V. Servicios - Seguros

Exameies Ocupacionales
g
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Servicio de Comunicaciéon

Capacitaciones

Peajes - Viaticos

Licencias

Péliza Responsabilidad Civil

Poliza de Deshonestidad

Costos Carta Fianza

Otros (especificar)

Sub Total V

VI. Gastos Generales

Gastos Administrativos

Otros gastos (especificar)

Sub Total VI

VIl. Utilidad

Total Mensual
(I++11+IV+V+VIHVII

IGV

Total Mensual incluido IGV
POR PUESTO

CANTIDAD PUESTOS
REQUERIDOS

TOTAL COSTO MENSUAL POR
PUESTO

CANTIDAD DE MESES

COSTO TOTAL DEL SERVICIO
A TIEMPO DE CONTRATO

MONTO OFERTADO

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

. Firma, Nombres y Apellidos del postor o
(Z Representante legal o comun, segin corresponda

Importante

s De conformidad con lo establecido en el Pronunciamiento N° 420-2019/0SCE-DGR “Si
bien la empresa de intermediacion laboral puede contar con la calidad de MYPE, esta
debera ofertar a sus trabajadores con los beneficios laborales regulados bajo el régimen
laboral general, y no bajo el régimen laboral especial de las MYPES, a fin de lograr la
equiparacion de los derechos labores de los trabajadores destacados con los de la Entidad,
conforme a la normativa de la materia’.

e El postor ganador de la buena pro presenta la estructura de costos para el
L perfeccionamiento del contrato debiendo incluir todos los conceptos que incidan en la
~ ejecucion de la prestacion.
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Sélo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 003-2023-SEAL
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta al CONCURSO PUBLICO
N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO].

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comun del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccidn, suscripcién y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comun del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legal comunen [....... e 1.

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

1 CONSORCIADO 1] (%]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]
,  OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL 4, 1.
CONSORCIADO 2]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
_—~7  TOTAL OBLIGACIONES 100%43

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

1 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cua! debe ser expresado en numero entero, sin decimales.

“? Consignar tnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en numero entero, sin decimales.

“* Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.
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© Conmsorciado1 * Consorciado 2

Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de ldentidad Tipo y N° de Documento de Identidad

-

/ Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas. '
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ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Senores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 003-2023-SEAL
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda

Importante

s  Elpostor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuEio qL}é,_de_resu/tar-fé-vorecido con
la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

* En caso que el postor reduzca su oferta, segun lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo.

» FElpostor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACION]'".
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ANEXO N°9

DECLARACION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Senores )

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 003-2023-SEAL
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacioén societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

‘Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

V4 . Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
la Relacién de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancion
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacién-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al 6rgano de la

Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacién de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.
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ANEXO N° 12

AUTORIZACION DE NO'[IFICACION DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA
SOLICITUD DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE
COMUNICACION

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Senores

COMITE DE SE'LECCI(')N

CONCURSO PUBLICO N° 003-2023-SEAL
Presente.-

El que se suscribe, [......... ..], postor adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURiDICA] identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del contrato se me notifique al correo electrénico [INDICAR EL CORREO ELECTRONICO]
lo siguiente:

v" Notificacion de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacion de plazo.

.-{QONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segin
corresponda

Importante

La notificacion de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacion de plazo se efectua
por medios electronicos de comunicacion, siempre que se cuente con la autorizacion
correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado.




