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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcién

[ABC] / [ ] La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.

Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la
2 [ABC] / [ ] Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso

Tt especifico de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.

Importante Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
3 encargado de las contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda
* Abc y por los proveedores.
Advertencia Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el érgano encargado de
4 Ab las contrataciones o comité de seleccién, segiun corresponda y por los
. c
proveedores.
Importante para la Entidad Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
5 encargado de las contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda
* Xyz y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién de las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estédndar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Parametros

1 Mdrgenes Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 cm
9 Izquierda: 2.5 cm Derecha: 2.5 cm

2 Fuente Arial

Normal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pagina
Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)

Automdtico: Para el contenido en general

olor de Fuente . . R : .
4 c Y Azul : Para las Consideraciones importantes (Item 3 del cuadro anterior)

16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
10 : Para el cuerpo del documento en general
9 : Para el encabezado y pie de pdgina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para las Notas al pie

5 Tamafio de Letra

Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
6 Alineacién Centrada : Para la primera pdaging, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)

7 Interlineado Sencillo

Anterior : 0

Posterior : O

Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin
concepto

8 Espaciado

9 Subrayado

INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registrada la informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados en gris, el texto deberd
quedar en letra tamano 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2. La nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccidn
Especifica debe seguirse la instruccién que se indica en dicha nota.

Elaboradas en enero de 2019
Modificadas en marzo, junio y diciembre de 2019, julio 2020, julio y diciembre 2021, junio y octubre de 2022
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuaciéon conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comisién
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
gue se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacién deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones
gue se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO | )
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2.

1.38.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento

de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacion en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,

debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un

consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

e Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccidon convocado por las

Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra el
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccion electrénica: www.rnp.gob.pe.

Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando su
Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes electronico”
publicado en https://www2.seace.gob.pe/.

En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccion en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o
quedado sin efecto la sancion que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

1.4.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacién de consultas y observaciones a las bases se efectia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento, asi como el literal a)

del articulo 89 del Reglamento.

Importante

Y




4 // Editora Perii

EMPRESA PERUANA DE SERVICIOS EDITORIALES SA
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°0016-2022-EP

@

15.

1.6.

1.7.

No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacion aprobada. Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se
tienen como no presentadas.

ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en el numeral 72.4 del articulo 72 del Reglamento y el literal a) del
articulo 89 del Reglamento.

Importante

¢ No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucion de consultas y
observaciones y la integracién de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente.

FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del
Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

e Los formularios electronicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracion jurada.

e En caso lainformacién contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacién declarada en los
documentos escaneados.

¢ No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

1

Para

mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados  digitales ingresar a:

https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales
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1.8.

1.9.

1.10.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar méas de un
consorcio en un procedimiento de seleccién, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccion segun relacion de items.

En la apertura electrénica de la oferta, el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, verifica la presentacion de lo exigido en la seccién especifica
de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento y determina
si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de
Referencia, detallados en la seccién especifica de las bases. De no cumplir con lo requerido,
la oferta se considera no admitida.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el numeral 74.1 y el literal
a) del numeral 74.2 del articulo 74 del Reglamento.

En el supuesto de que dos (2) o mas ofertas empaten, la determinacion del orden de prelacion
de las ofertas empatadas se efectla siguiendo estrictamente el orden establecido en el numeral
91.1 del articulo 91 del Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

Importante

En el caso de contratacion de servicios en general que se presten fuera de la provincia de Lima
y Callao, cuyo valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), a solicitud del
postor se asigna una bonificacion equivalente al diez por ciento (10%) sobre el puntaje total
obtenido por los postores con domicilio en la provincia donde prestara el servicio, o en las
provincias colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento o region. El domicilio
es el consignado en la constancia de inscripcién ante el RNP2. Lo mismo aplica en el caso de
procedimientos de seleccion por relacién de items, cuando algun item no supera el monto
sefialado anteriormente.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacién de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacién de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia habil

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcién en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electronico.

2

La constancia de inscripcion electrénica se visualizara en el portal web del Registro Nacional de Proveedores:

www.rnp.gob.pe



http://www.rnp.gob.pe/
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1.11.

1.12.

1.13.

La presentacién de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, revisa las ofertas econdémicas que cumplen los requisitos de
calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas, previsto en el articulo
68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el 6rgano encargado de las contrataciones o
el comité de seleccién, segln corresponda, revisa el cumplimiento de los requisitos de
calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso las hubiere.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el érgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccién, segun corresponda, otorga la buena pro mediante su publicacién en el SEACE,
incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los resultados de la
admision, no admisién, evaluacion, calificacion, descalificacion, rechazo y el otorgamiento de
la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los cinco (5) dias habiles siguientes de la notificacion de su otorgamiento, sin que
los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacién.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
o0 el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacion de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.
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2.1.

2.2.

, CAPITULO Il
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacién se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccién hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante la Entidad convocante, y es conocido y resuelto por
su Titular, cuando el valor estimado sea igual o menor a cincuenta (50) UIT. Cuando el valor
estimado sea mayor a dicho monto, el recurso de apelacién se presenta ante y es resuelto por
el Tribunal de Contrataciones del Estado.

En los procedimientos de seleccion segun relacion de items, el valor estimado total del
procedimiento determina ante quién se presenta el recurso de apelacion.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccién y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, esté en la obligacion de permitir el acceso de los participantes
y postores al expediente de contratacion, salvo la informacién calificada como secreta,
confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar dentro del dia siguiente
de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda.

e A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
iméagenes, e incluso (i) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacion en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e Elrecurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE, o en la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad, segln
corresponda.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los cinco (5) dias héabiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacién contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacién y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que
se desea impugnar.

-
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3.1

3.2.

CAPITULO 1l
DEL CONTRATO

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene, salvo en los contratos
cuyo monto del valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en los que se
puede perfeccionar con la recepcion de la orden de servicios, conforme a lo previsto en la seccion
especifica de las bases.

En el caso de procedimientos de seleccidn por relaciéon de items, se puede perfeccionar el contrato
con la suscripcion del documento o con la recepcion de una orden de servicios, cuando el valor
estimado del item corresponda al pardmetro establecido en el parrafo anterior.

Importante

El 6érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun corresponda, debe
consignar en la seccién especifica de las bases la forma en que se perfeccionara el contrato, sea
con la suscripcion del contrato o la recepcion de la orden de servicios. En caso la Entidad
perfeccione el contrato con la recepcion de la orden de servicios no debe incluir la proforma del
contrato establecida en el Capitulo V de la seccion especifica de las bases.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccién especifica de las bases.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de fiel
cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta la
conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo del contratista.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales como
mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional por una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion
accesoria, la misma que debe ser renovada periédicamente hasta el cumplimiento total de
las obligaciones garantizadas.
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Importante

En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00),
no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel
cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica a los contratos
derivados de procedimientos de seleccién por relacion de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no superen el monto sefialado
anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

En los contratos periédicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades con
las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel cumplimiento
el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por la Entidad durante
la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con
cargo a ser devuelto a la finalizaciéon del mismo, conforme lo establecen los numerales 149.4 y
149.5 del articulo 149 del Reglamento y el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccion especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

3.3. REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de realizacion
automética en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser emitidas por
empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia de Banca, Seguros
y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con clasificacion de riesgo B
0 superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o estar consideradas en la
Gltima lista de bancos extranjeros de primera categoria que periédicamente publica el Banco
Central de Reserva del Peru.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la buena
pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que correspondan.

Advertencia

financiero/clasificadoras-de-riesgo).

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacién a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.gob.pe/sistema-

clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacion de riesgo

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la

B, incluye las clasificaciones B+ y B.
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3.4,

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se deberéa consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianzay.

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.
EJECUCION DE GARANTIAS
La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.
ADELANTOS
La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningln caso exceden en
conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccién especifica de las bases.
PENALIDADES
3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION
En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.
3.6.2. OTRAS PENALIDADES
La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccion
especifica de las bases.
Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debié ejecutarse.
INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36 de
la Ley y 164 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccidn especifica de las bases o en el contrato.



http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza
http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza

// Editora Perii

EMPRESA PERUANA DE SERVICIOS EDITORIALES SA
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°0016-2022-EP

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcion salvo
gue se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizard de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento,
debiendo repetir contra los responsables de la demora injustificada.

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.




// Editora Perii

EMPRESA PERUANA DE SERVICIOS EDITORIALES SA
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°0016-2022-EP

SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre . EMPRESA PERUANA DE SERVICIOS EDITORIALES S.A.
RUC N° : 20100072751

Domicilio legal : AV. ALFONSO UGARTE 873 - LIMA

Teléfono: : 3150400

Correo electrénico: : ;

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la contratacion del servicio de Evaluacién
de examenes médicos ocupacionales.

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante FORMATO DE EXPEDIENTE DE
CONTRATACION N° 0030-2022 el 23 de diciembre de 2022.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Recursos Propios

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de PRECIOS UNITARIOS, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

No es posible distribuir la Buena Pro, porque de acuerdo a la indagacion de mercado y a las
caracteristicas del servicio establecidos en los Términos de Referencia, podra ser atendido al
100% por un solo proveedor.

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo Il de la presente seccion de las bases.

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo Cuarenta (40) dias
calendarios en concordancia con lo establecido en el expediente de contratacion.

La ejecucion del servicio de los puestos vacantes, ingresos y retiros serd previa coordinacion con
el area usuaria, hasta agotar el servicio y considerando lo establecido en los términos de plazo y
forma de pago.
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1.9. COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Considerando que el personal del area de caja y el personal del Departamento de Logistica de
Editora Pert no estan asistiendo a laborar en forma presencial a las instalaciones de la Entidad,
de solicitar las Bases se enviara digitalmente al correo que el participante lo indique, previamente
tendrdn que haberse registrado en el SEACE, adjuntando dicha inscripcion a su correo de
solicitud. Podréan solicitar las bases digitalmente al siguiente correo:

1.10. BASE LEGAL

- Ley N° 28411 - Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto

- Ley N° 31365 - Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022.

- Ley N° 31366 - Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal 2022
- Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General.

- Decreto Supremo N° 004-2019-JUS - TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General

- Decreto Supremo N° 043-2003-PCM - TUO de la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y de
Acceso a la Informacién Pablica

- Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo (LSST) y sus modificatorias vigentes.
- Decreto Supremo N° 005-2012-TR - Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo
y sus modificatorias vigentes.

- Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado

- Decreto Supremo N° 082-2019-EF - TUO de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del
Estado.

- Decreto Supremo N° 344-2018-EF - Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

- Resolucion Ministerial N° 312-2011-MINSA “Protocolos de examenes médicos ocupacionales
y Guias de Diagnostico de los Examenes Médicos obligatorios por actividad” y sus
modificatorias vigentes RM N° 004-2014/MINSA. RM N° 0571-2014/ MINSA.

- RM 1275-2021-MINSA - Directiva Administrativa N° 321-MINSA/DGIESP-2021 que establece
las disposiciones para la vigilancia, prevencion y control de la salud de los trabajadores con
riesgo de exposicion a SARS-CoV-2.

- RM 375-2008-TR Norma basica de ergonomia y de procedimiento de evaluacién de riesgo
disergonémico.

- NTS N°068-MINSA/DGSP-V.1 Norma técnica de salud que establece el listado de
enfermedades profesionales.

- Ley N° 29733, Ley de Proteccion de Datos Personales.

- Decreto Supremo N° 003-2013-JUS. Reglamento de la Ley N° 29733.

Cualquier otra disposicion legal vigente que permita desarrollar el objeto de la convocatoria,
que no contravenga lo regulado por la Ley de Contrataciones del Estado.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO Il ,
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1.

2.2.

CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE.

CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendra, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentacion de presentacién obligatoria

2.2.1.1. Documentos parala admision de la oferta

a)

b)

c)

d)

e)

Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informaciéon que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE*y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catdlogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento
(Anexo N°2)

Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccién. (Anexo N° 3)

Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4)5

La omisién del indice no determina la no admisién de la oferta.

Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catéalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

En caso de considerar como factor de evaluacién la mejora del plazo de prestacion del servicio, el plazo ofertado en dicho
anexo servira también para acreditar este factor.
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2.3.

2.2.1.2.

f)

9)

Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comin y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.
El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con

dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun
corresponda, verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no cumplir
con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

En caso de requerir estructura de costos o analisis de precios, esta se presenta para
el perfeccionamiento del contrato.

Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
gue se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo 1l de la presente seccién de las bases.

2.2.2. Documentacién de presentacion facultativa:

a)

b)

c)

Advertencia

En el caso de microempresas y pequefias empresas integradas por personas con
discapacidad, o en el caso de consorcios conformados en su totalidad por estas
empresas, deben presentar la constancia o certificado con el cual acredite su
inscripcién en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con
Discapacidad®

Solicitud de bonificacién por tener la condicién de micro y pequefia empresa. (Anexo
N° 9)

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Factores de Evaluacién”
establecidos en el Capitulo IV de la presente seccién de las bases, a efectos de
obtener el puntaje previsto en dicho Capitulo para cada factor.

El 6érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién, segun corresponda, no
podra exigir al postor la presentacién de documentos que no hayan sido indicados en los
acapites “Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de calificacion” y “Factores
de evaluacion”.

PRESENTACION DEL RECURSO DE APELACION

“El recurso de apelacion se presenta ante la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad.

En caso el participante o postor opte por presentar recurso de apelacion y por otorgar la garantia
mediante depdsito en cuenta bancaria, se debe realizar el abono en:

N ° de Cuenta : 000-3336174

Dicho documento se tendra en consideracién en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.
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2.4.

Banco : SCOTIABANK

N° ccl’ : 009-010-000003336174-02
REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a)
b)

<)
d)

e)

f)
9)

h)
i)

)

Garantia de fiel cumplimiento del contrato, de ser el caso se presentara carta fianza.
Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes,
de ser el caso.

Cédigo de cuenta interbancaria (CCI), cuenta original, o, en el caso de proveedores no
domiciliados, el nUmero de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

Copia de DNI del postor en caso de persona natural, 0 de su representante legal en caso
de persona juridica.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE®y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma,
no correspondera exigir los documentos previstos en los literales e) y f).

Domicilio para efectos de la notificacién durante la ejecucién del contrato.
Autorizacion de notificacion de la decisién de la Entidad sobre la solicitud de ampliacion de
plazo mediante medios electrénicos de comunicacion °. (Anexo N° 10).
Estructura de costos™°.
Carta de compromiso del personal clave con firma legalizada, segun lo previsto en los
Requisitos de calificacion que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Ill de la presente
seccion de las bases.
De acuerdo al objeto contractual convocado requerir la presentacion de los siguientes
documentos:
- Licencia de operadores de equipos de rayos X, vigente y expedidos por la autoridad
competente en conformidad al reglamento de la ley N° 28028
- Procedimiento de mantenimiento preventivo y correctivo de la infraestructura.
- Calibracion vigente de equipos y el Programa anual de calibracién del equipamiento
médico.
- Copia de certificado o constancia de calibracién vigente, por el Instituto de Calidad
INACAL de los materiales a ser usados por el servicio.
- Flujograma de atencién (hoja de ruta).
- Fichas ocupacionales: ficha médica ocupacional, historia ocupacional y ficha lectura
radiografica.
- Procedimientos de operacion de equipos: audiémetros, espirémetros, rayos X,
equipos de laboratorio y electrocardiografo.
- Plan para la Vigilancia, Prevencion y control de la COVID 19 en el trabajo.

10

En caso de transferencia interbancaria.

Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catdlogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

En tanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicion Complementaria Transitoria
del Decreto Supremo N° 234-2022-EF.

Incluir solo cuando resulte necesario para la ejecucién contractual, identificar los costos de cada uno de los rubros que
comprenden la oferta.
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Importante

e Encaso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de
ser el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley
y en el articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o
la denominacién o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados,
de lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna Unicamente la denominacién del consorcio, conforme lo dispuesto
en la Directiva Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

e Enlos contratos periddicos de prestacién de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 y el numeral 151.2 del articulo 151 del
Reglamento. Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el REMYPE,
consignando en la Declaraciéon Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de
retencion de la garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicién

de MYPE, lo cual serda \verificado por la Entidad en el link
http://wwwz2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcidn consulta de empresas acreditadas
en el REMYPE.

e En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/
200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia
de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto
del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el
monto seflalado anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del
Reglamento.

Importante

e Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

e De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Perl, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Perl, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya!*.

e LaEntidad no puede exigir documentacion o informacion adicional a la consignada en el presente
numeral para el perfeccionamiento del contrato.

2.5. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcién del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe presentar la documentacién requerida en el siguiente link de la mesa de partes virtual de
Editora Peru:

La mesa de partes Virtual actia como sede electrénica, procediendo a recibir los documentos

11 Segun lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.
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2.6.

con las formalidades pertinentes, dentro del horario regular de lunes a viernes de 8:30 am a 17:30
pm, fuera de este horario se considera ingresado al dia siguiente habil.

FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacién pactada a favor del contratista en PAGOS
MENSUALES en funcién al monto del contrato original y a los examenes realizados, con el
siguiente detalle:

De acuerdo a los EMOS realizadas mensualmente, el Médico ocupacional de Editora Peru
debera validar la recepcion de las evaluaciones médicas y el certificado de Aptitud y base de
datos / Excel, de los colaboradores programados en el mes.

El contratista debera presentar los entregables detallados indicados en el numeral VIl de los
términos de referencia segun corresponda, el contratista emitira su comprobante de pago con un
informe del servicio prestado en el formato Excel

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con el listado de entregables detallado en la pagina 16 de los términos de referencia.

- Informe del funcionario responsable del Departamento de Gestion Humana previo informe del
Medico Ocupacional de Editora Perd, emitiendo la conformidad de la prestacion efectuada.

- Comprobante de pago.

- Entregables segun el siguiente detalle:

Historia Clinica individual por cada trabajador

- Hoja de consentimiento informado

- La historia clinica, propiamente

- El informe Psicoldgico.

- La hoja de evaluacion oftalmoldgica.

- Los resultados de los exdmenes laboratoriales

- El informe de Audiometria - El Informe de Espirometria.

- El informe de la Radiografia de térax.

- El informe musculo-esquelético

- El trazado y la lectura del Electrocardiograma.

- Anexos (Registros y otros que demuestren las pruebas realizadas).
- Certificado de Aptitud medico ocupacional segun el puesto de trabajo (RM N° 312 -
2011/MINSA).- 02 copias.

Informe final de examen médico ocupacional periédico

Entrega de resultados

Para el pago del Gltimo mes del servicio:

Informe final segmentado por gerencias, edad y sexo con estadisticas de las morbilidades
(diagnésticos) més frecuentes, Factores de Riesgos presentes mas frecuentes, haciendo
hincapié en las enfermedades ocupacionales.

Listado de trabajadores con sospecha de enfermedad Profesional o relacionada al trabajo,
enfermedades comunes con implicancias en el puesto de trabajo y recomendaciones
individuales si existieran.

Entrega de Matriz de examenes médicos y examenes adicionales, con la informacion de los
resultados del EMO.

Dicha documentacion se debe presentar en la Mesa de partes virtual a través del siguiente link:



https://www.editoraperu.pe/MPV/
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CAPITULO 1Il
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el area usuaria es responsable
de la adecuada formulacion del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la
necesidad de su reformulaciéon por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
contratacion.

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA

FORMATO 54.1.1.FO2 Versién: 1
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DE SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES Pégina 1 de 20

I DENOMINACION DE LA CONTRATACION:
Contratacidn de Servicio de Evaluacion de Examenes Médicos Ocupacionales

IL FINALIDAD PUBLICA:

Detectar de manera oportuna enfermedades de indole ocupacional y tomar las
acciones necesarias para proteger la vida y salud de sus trabajadores dentro del
ambito de su responsabilidad y deber de prevencion, garantizando el cumplimiento de
los requisitos legales dentro del marco de referencia a la Ley de Seguridad y Salud en
&l Trabajo Nro. 28783, su reglamento y modificatorias, que refieren debe realizarse un
axamen médico anual a los trabajadores acorde a las labores que desempefia.

I ANTECEDENTES

Editora Pend, acorde a lo establecido en la Ley de S8T N° 29783, su Reglamento
D.5. N* 005-2012-TR y modificatorias; el empleador estd obligado a practicar
Examenes Médicos Ocupacionales (EMO) a los trabajadores, segin los riesgos
laborales a los que estin expuestos, tiene previsto desarrollarlos conforme lo
establece la normativa a efecto de determinar el estado de salud de sus trabajadores
y detectar posibles factores de riesgo que puedan estar afectando el estado de salud
con relacion a las actividades que realizan.

EDITORA PERU cuenta con parsonal distribuidos en las oficinas administrativas en el Local
de Alfonso Ugarie, Planta de Produccion y provincia.

V. OBJETIVOS DE LA CONTRATACION:

Contratar los servicios de una empresa que cumpla con la normativa vigente para la
prestacion de servicios de Examenes Medico Ocupacionales -EMOS de ingreso,
periddices vy retiro del personal de Editora Peni.

Identificar de manera oportuna las patologias que estén asociadas a los riesgos y
peligros de su entorno laboral a fin de brindar una inmediata atencién de promocicn y
prevencion a la salud de los trabajadores de Editora Peru.

V. ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO:

Se requiera los servicios de una empresa especializada, con conocimianto y experiencia en
ajecucidn de examenas médicos ocupacionales, en cumplimiento de los requisilos, alcances a
implicancias que sefiala la Ley N® 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y sus
modificatorias vigentes.

El alcance del servicio es para lodo el personal de Editora Peru que corresponda pasar
axamensas madicos ocupacionales de acuerdo a los protocolos establecidos segin puesio de
trabajo de su parsonal.
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51 Caracteristicas y condiciones del Servicio a Contratar

DESCRIPCION DE LOS EXAMENES REQUERIDOS

A. Examen Médico Ocupacional (EMO)

Se realiza con el fin de monitorear la exposicion a factores de fesgo & identificar an forma
pracoz, pasibles alteracionas temporalas, paermanantas o agravadas del estado de salud dal
trabajador, gque sa asocien al puesio de trabajo.

+ Examen Clinico Integral

El cual debe ser realizado por un Médico Evaluador, quien firma dicha evaluacion por cada
trabajador.

Este informe debe ser consignado en los formalos cormespondientes por Ley N 28783 y la
R.M.312-2011. Es obligatoric que flodos los campos de dicho formalo estén

adecuadamente llenados detorra-digial an caso de examenss gue no cormespondan al
profocaolo; dicho espacio debe ser llenado con |as siglas de la palabra Mo Aplica (MLA).

Comprende la evaluacion integral del cuerpo por sislemas, a través da la inspeccidon,
palpacion, y auscullacidn, asi como la aparencia general del paciente, los examenss
deban considerar lo siguienia:

a) Datos de Fillacion: Reaccionas alérgicas, medicameniosas, considerar diagnoastico.

b) Historia Ocupacional de labores an loda su vida, y la aclual.

c) Anlecedantes personalbes v familiares

d) Anfropomafria: Descripcion de habitos, talla, peso, IMC, perimelro da cinlura y
cadera, loracico,

a) Funciones Vilales: Frecuencia cardiaca, presion artedal, saluracion de oxigano,
lemparatura,

f}  Anlecedantes patologicos: enfermedades crdnicas pra exislentes y tralamianlo
madico actual

g) Examen fisico descrlo de cabeza, cuallo, nanz, boca, amigdalas, faringe y laringe.

Este informe final deba ser firmado y sellado por el Madico Evaluador y el Medico Ocupacional
del proveador del servicio.

Elaborsdo por: Homoogedo por: Renvisado por: Aprobado por:
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Evaluar lono y fusrza muscular, rangos ¥ limilaciones arliculares; que debera contar con las
siguientes evaluaciones:

Evaluacion da la columna versbral en evaluacidon esialica, descripcion de desviaciones
del aje lateral y del ej@ anlen-posterior, palpacion de apofisis espinosas y contracturas
musculanes.

Evaluacion de la columna verebral dinamica: ver fexion, extensian, lateralizacion,
rotacidn, radiacion, alleraciones an masa muscular. En caso existiera limitacion funcional
colocar el grado de vanacidn de dicha articulacidn.

Evaluacion dinamica de las articulacionas: wer flexion, extension, lateralizacion, rotacion,
radiacion, alleraciones en masa muscular. En caso existiera limitacion funcional colocar al
grado de variacion de dicha arficulacion.

Signo da Tinel ¥ Phanal.

Examen Oftalmologico

Debera ser realizado por un Optometrista cerlificado u oftalmdlogo; incluye los siguientes
BXAManas:

- Agudera visual de cerca y de lejos.

- Examen ocular externo.

- Eslereopsis o Vision de profundidad.

- Test de Ishihara [Vision de colorss).

- Ewaluacion clinica de campo visual de ambos ojos.

El informe final deber firmado y sellado de este profesional.
Audiometria

Esta prueba podra ser lomada por una enfermera acreditada por CAOHC y debera ser
diagnosticada, firmada y sellado por médico olorrinolaring dlogo:

- El examean incluye:
- Dloscopia.
- Audiomelria.

- Audiomelria con enmascaramiento via aérea y via osea, para casos que ameriten.
- Determinacion de menoscabo auditivo.

Debe cumplir con al Equipamiento y ambiente adecuado, implementado con Camara
Audiomédrica y Audidmelro Clinico con via adrea y dsea, con anmascaramienio, al
equipo de medicidn audiomedria debe conlar con cerlificado de calibracion vigente a
la fecha de realizar el examen.

Elaborsdo por:

Logistica

Homokogsdo por: Revizado por: Aprobads por:

banuel E. Carranza Alarcdn Eslefita Femdndez Chamaly César A. Salcedo Camasco Miguel M. Tomes Morales
Jefe de Departamento de | Analista de Planeamiento y | Gerente de Planeamiento y | Gerente de Administracién y

Desarrolio Desarrolio(e) Finanzas(e)




4 // Editora Perii

EMPRESA PERUANA DE SERVICIOS EDITORIALES SA
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°0016-2022-EP

FORMATO 54.1.1.FO2 Wersion: 1

Aprobacidn: 240072022
TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION Publicacidn: 24041200

DE SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES Pagina 4 de 20

() Editora Peri

S —

Las pruebas de espiromelria para trabajadores seleccionados deberan contar con umn
aquipo Espirdmatro con certificado de calibracion vigante.

El axamean debe ser realizado por un profesional de salud capacitado en prusbas de
MIOSH o ALAT o ATS.

El resultado final debera firmado y sellado por un médico neumdlogo con RMNE.

+ Badiografia de Torax

Para la toma radiografica debe realizarse con Equipo de rayos x gue parmilan la loma da
placas digilalizadas y que cumpla con requisitos de la OIT.

Confraindicado a mujeres embarazadas

La radiografia de lorax, debe sear realizada en proyeccidn posterior, anterior, cualquiar
hallazgo radiografico debe tener cormelacion clinica.

Los examenas deben ser realizados por Tecndlego Médico especialista en radiologia; al

infarme final debara contener al diagndstico del trabajador de acuerdo a los resullados da
la radicgrafia, ser firmado y sallado por madico radidlogo con RME.

. Evaluacion Cardiologica (EKG)
La prueba del aparalo cardiovascular comprende a todo trabajador a mayor a 45 afos.

Esle axamean puada ser realizado por una enfermera debidamente capacitada y entrenada
o cardidlogo.

Los resullados del EKG deberan ser firmado y sellado por médico cardidlego acreditado
con RME.

Sa reqguiere dal equipamiento y ambiente adecuado, lo que incluye un equipo EKG con
cartificado de mantenimienio vigenia a la fecha del examen.
- Exameneas de Laboratorio
Sea realizaran a todos los frabajadores.
Los examenes son:

- Hemograma complato
- Grupa Sanguineo y factor RH{Aplica solo parsanal nuevo)

- Glucosa.
- Parfil Lipidico: Colesterol total, HDL colesterol, LOL colesterol, Triglicaridos.
- Creatinina
- TGP-TGO
- Examean complato de orina.
Elaborado por: Homaologado por: Revisado por: Aprobado por:
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Les resultados deben ser firmados vy sellado por Médico Paldlogo o Bidlogo-Microbidlogo, en
caso de Médico Paldlogo debe conlar ademas con RME.

+ Examen Psicoldgicg

Consiste en realizar una evaluacion psicologica conforme a lo estipulado an el Documanio
Técnico: Protocolos de Examenes Madicos Ocupacionales ¥ Guias de diagndstico de los
Examenes Médicos obligalorios por aclividad, emilido en EM 312-2011-MINSA, el cual
debara de contanar:
- Ewaluacidn individual o grupal:

- Tesl da Parsonalidad

- Tesl da Ansiedad — STAI

- firea Cognitiva y Emocional
- Entravista Personal:

Esta evaluacidn debe ser realizada por e Psicdlogo colegiado ¥ an un ambiente
privado, vanlilado y carrado, para esta entrevista solo debe estar presente al trabajador
y al psicologo.
Dabara ser realizado firmado y sellado por psicologo colegiado, deberda emilirsa an formalo
segin la RM 312-2011-MINSA.

- Examenes Medicos Complamentarios

aj) Evaluacion Dermatologico
Examen d& piel an genaral ¥ lest de screaaning dermatologico
b) Examen Psicosensometrico:

Evaluacion del area psicométrica y sensomélrico. (palancas y visual) comprende a
parsonal oparative y conduciores

] Test da Fobia y Estrés
Sa debera presantar un informe adicional al examen psicologico en EMOP
d) Test de Somnalancia y Fatiga

Comprenda a personal operative y conducioras
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« Erotocolos 3 Ejecutar

El postor debera realizar los examenas cormespondientes en base a los protocolos por puestos laborales
delerminados por Empresa Peruana de Servicios Ediloriales 5.4, como s& dedalla
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B). Examen Médico Ocupacional (EMO) Controles

Comasponden a evaluaciones de Audiomelria, de seguimienio las cuales deberan ser programadas ser
gjecutadas a los seis (B) mesas de la EMO periddica.

C). Examen Médico Ocupacional Ingreso ! retiros

Corresponde a evaluaciones de los puestos vacantes y ratiros que seran previamente coordinados
con la emprasa confratista.

Concluida la evaluacion médica Integral, debera emilir la Aptitud Medica Ocupacional (Aplo, Mo Aplo
o Aplo con Restricciones) irmada y sellada por &l medico ocupacional del proveedor del servicio.

Para el caso de los APTOS COM RESTRICCION, se dabaran consignar las restriccionas dirigidas a
las aclividades, lareas o funciones relalivas al puesto da trabajo.

Elataorado por:

Manuel E. Carranza Alarcan
Jefe de Departaments de
Logistica

Homologado por:

Eslefita Femandez Chamoly
Analista de Planeambento y
Desarrollo

Revisado por:

César A, Saleedo Camrasco
Garente de Planeamisnto y
Desarrollole)

Aprobado por:

Miguel M. Tomes Morales
Gerente de Adminkstracion y
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5.2 Cantidades estimadas del servicio a contratar

La cantidad estimada de exameaneas Médicos Dcoupacionales, se detallan a conlinuacian:

Manuel E. Carranza Alarcdn
Jefe de Departaments de
Logistica

Desarrallo

Eslefita Femander Chamoly
Analista de Planeamiento y

César A. Salcado Camasco
Gerente de FPlaneamiento y
Desarmollo/e)

NRD TIPD DE EXAMANES FEREHIZ:Eulm CONTROLES DCLIP:%EDH.M_ RETIRD TOTAL
1 EXAMEN MEDICO <h R 28 14 353
2 EVA. M-ESQUELETICA 3 28 14 353
3 |EvaLs EI_IFTMﬂ:ILCIGIA [AGUDEZA a1 . 14 a5
R Y B . o |
5 ALUDIOMETRILA 145 22 13 B 188
8 ESPIROMETRLA <h R 28 1" 350
7 RADIOGRAFIA DE TORAX (Pa) 3 28 o 330
8 EviA. M-DERMATOLOGIA ] 13 B ad
g EKG ("= 45 afics) 238 15 o 253
10 Hamograma Completc 311 28 14 53
1 Grupa Sanguineo 3 28 o &4
12 Glucosa 311 28 [i] 336
13 PERFIL LIPIDICO 311 28 o 330
14 CREATIMIMNA 55 8 o ]
15 TE0-TGP 55 8 o 63
16 EXAMEN COMPLETO DE ORINA 311 28 14 353
17 EISSEELSE NSOMETRICD:PALAMCAS ¥ 49 8 5 £
18 TEST PERSOHALIDAD <h R 28 14 353
i ] TEST ANSIEDAD-STAI 3 28 14 353
20 AREA COGMITIVA Y EMDCIONAL 3 28 14 353
21 ENTREVISTA PSICOLABDRAL 3 28 14 353
22 TEEST ESTRES 3 28 14 353
23 TEST DE FATIGA Y SOMRNOLENCIA 144 13 5 162
24 CERTIFICADD DE APTITUD M- 311 28 14
25 INFORME MEDICO RESUMEN 311 28 14

Elaborado por: Homologedo por: Revisado por: Aprobedo por:

Miguel M. Tomres Morales
Gerente de Administracion y

Finanzas{e)
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OCUPACIONALES
| EMOA EMPO
ADM 1 10 ADM 1 151
ADM 2 g ADM 2 o0
ADM 3 5 ADM 3 14
COMNDUCTOR 7 CONDUCTOR 17
OPERATIVOD B OPERATIVD 39
Total general 28 TOTAL GRAL 311
EMOR
PERFIL NRD
ADM 1 3
ADM 2 3
ADM 3 3
CONDUCTOR 2
OPERATIVO 3
TOTAL GRAL 14
5.3 Procedimienta:

El area usuaria entregara al proveedor la relacidon de trabajadores gue se realizara los exameanas
meédicos ocupacionales de acuerdo a los parfiles eslipulados segun puesto de trabajo y ramilira
la programacidn de los Exameneas Medico Ocupacionales y con [a debida anlicipacian.

El contratista debera coordinar con al Medico Dcupacional de Editora Peard los crilarios de aplitud
que debara tomarsa an cuenta segin los protocolos eslablecidos en los Exameanes Médicos
Ocupacionales.

La emision de la aplilud médico occupacional de cada colaborador serd emitida de acuerdo a la
RM N® 312-201 1/MINSA, debara amilirse an un plazo no mayor a dos (02) dias calendario del
&rmino del examen (EMO) periddico; enviando por correo elecirdnico al Médico ocupacional de
EDITORA FERU 5.A. Dicho certificado, debera estara firmado por el Médico Ocupacional de la
contratista

Sl al culminar el EMO al colaborador presanta “observacion”™; el proveedor debera comunicar al
colaborador ¥ al médico ocupacional da EDITORA PERU 5.A en un plazo no mayor a un dia
laborable (después de haber culminado el EMO) por via telefdnica, o correo electrinico para su
levanlamienlo (interconsulta por la especialidad correspondiente).los resullados para el
levanlamiento de observaciones podran ser expedidos por cenlros de salud estatales o privados
sagln espacialidad bajo responsabilidad del rabajador.

Levantada la observacion el contratista emitird el cerlificado de aplibud correspondienta, sin costo
adicional alguno, no s& deberd de finalizar la historia como obsarvada

Elaborado por: Homodogado por: Revisado por: Aprobado por:
Manuel E. Carranza Alarcdn Eslefita Femdnder Chamoly César A, Salcado Camasco Miguel M. Tomres Morales
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Los resullados y cerificados de Aptitud laboral y base de dalos en archivo Exceal, seran remitidos
elecironicamanta al Médico Ocupacional de EDITORA PERU 5.A, con las especificaciones
siguienias:

La Hisloria clinica y Cerlificado de Aplilud Médico Ocupacional, se enviaran en formato PDF con
nombre de archivo (apellidos y nombres del colaborador que corresponda) vy Base de dalos
(archivo Excel) seglin formato dal postor y validado por EDITORA PERU.

Los informes se preseniaran en carpelas individuales, avaladas por el médico ocupacional y las
evaluacionas dabardn ser firmadas y selladas por los especialistas responsables de cada
proceso (radidlogo, patdlogo o lecndlogo médico de laboralorio ¥ Médico Ocupacional a cargo da
acweardo a las caraclarislicas de la normaliva vigente.

El contralisia deberd de conlar con plalaforma de historia clinica aelectrdnica a la cual debe lenear
&l accaso al Medico Ocupacional siendo posible ser virilizada a las 24 horas.

Los cerlificados médicos ocupacionalas elecirdnicos deberan eslar accesibles el mismo dia de
realizado el Examean Médico Ocupacional.

En el caso de los examenes pre ¥ post ocupacionales el cerlificado de aplitud e historia clinica
deberan ser reamitidos al médico ocupacional de EDITORA PERU, a las 24 horas via digital.

5.4 Requisitos Segun Leyes, Reglamentos Técnicos, Normas  Reglamentos ¥ Demas Leyes
! scni bl

Ley N 28783 Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y sus modificatorias vigenles.

Decralo Suprama M® 005-2012-TR Reglamento de la Ley de Seguridad vy Salud an &l Trabajo y
sus modificatorias vigenia.

Resolucion Ministerial N* 312-2011-MINSA "Protocolos de axdamenss meédicos ocupacionales y
Guias de Diagnostico de los Exameneas Méedicos obligatorios por actividad™ y sus modificatorias
vigentas RM M° 004-2014/MINSA. RM N® D571-2014/ MINSA.

RM 12T5-2021-MINSA - Directiva Administrativa N® 321-MINSADGIESP-2021 gque establece
las disposiciones para la vigilancia, prevencion y control de la salud de los trabajadores
con riesgo de exposicion a SAR5-CoV-2

RM 375-2008-TR. Morma basica da ergonomia y de procedimiento de evaluacidon de resgo
diserngonomico.

NTS N 0GB-MINSA/DGSP-V.1 Morma t&cnica de salud que astablece el listado de enfermedades
profesionales.

Ley N® 28733, Ley d& Proteccion de Datos Personalas.

Decralo Supremo N° 003-2013-JUS. Reglamenio de la Ley N™ 28733,

5.5 Recursos a ser provistos por el proveador

El confratista debera de contar con infrasstruciura adecuada y mantenerla en dplimas condiciones
de asepsia, limpieza, higiene ¥ seguridad, todos los ambientas a inslalaciones donde s& lomaran
los examenas dabaran sar Ilmpu:ls Ell:lel:uadus y conforiables respal.andn &l al'nrn ¥ \lenhlai:.lﬁn
seglin Resolucion Minis i aba

AZUMINSA DGIESP.202. F"ara |EI cual al pnﬁlnr ganadur de |EI I:luErr'la prn |:|E|ra la suscrl;:t,lm dal
contralo dabera con hacer antrega de una copia legible del Plan de Vigilancia de prevancian dal
covid-189.
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- [El coniralisia debe garantizar que todos los ambientes en los que sa realicen las evaluaciones
medicas sa encuanirean an la misma sede.

= [El coniratista deba ssumir los gasios que corresponde el uso de papelaria y todo ko que involucra
la evaluacidn médica, considera en sus coslos todos los insumos, malerales consumibles y
equipos sin sar imilados.

5.6 Eguipamientos g instalaciones del provesdor

- El coniratista brindara facilidades, los ambientas y los implamenios necesarios para la higiena
parsonal de los colaboradores posterior y previa a las pruabas clinica a realizar.

- Las instalaciones del coniratista deben conlar con wvias de acceso para discapacitados y
consullorios an los primeros niveles para la atencion de los mismos y deberd eslar ubicado en un
lugar cénirico ¥ de f&cil acceso a la Inslitucion a fin facililar &l traslado y salvaguardar la seguridad
y garaniia da nuestros colaboradores.

-  Equipamianto médico en parfecio estado, contando con certificado ywo conslancia de calibracion o
maniesnimieanio con antigledad mo mayos a dos afios (02) a la fecha de preseniacidon de la
propuasia, el equipamiento debe eancontrarse operativo para brindar el sarvicio. El carlificado yo
constancia de calibracidn o mantenimiento debara presantarsa para la suscripcidn del contrato.

5.7 Reguerimientos del proveedor y de su personal

a) Beguisitos del Provesdor

= El proveedor, debara contar con establecimiento de salud, acredilado y habilitado como cantro
médico ocupacional por DIRESA o DIGESA y debe ser como minimo categoria 1.3,

= Debera contar con experiencia en aclividades de Senvicios de Salud en el Trabajo, Medicina
Ocupacional, Evaluaciones Médico Doupacionales,

= Debera contar con RNP vigenia

= El confralisia debera asegurar que su parsonal cuente con los equipos de  proleccion parsonal y
materiales de biosaguridad para el parsonal qua realiza las diferentes pruebas, de acuerdo a lo
astipulado por el MINSA segin plan de vigilancia para la prevencion de COVID.

= Mo se aceplaran senvicios larcerizados, siendo de su absolula responsabilidad la ejecucion y
cumplimiento del servicio.

= Calegorizacidn del MINSA. Resolucidn Directoral del Establecimienlo de Salud como minimo la
Calegoria I-3.

= Acraditacidn de Servicio de Salud Ocupacional emitido por la DISESA o DIRESA (viganta).

= Cerlificado da Inspeccion de Defensa Civil vigente.

= Parmiso IFEM para operacion de equipos de rayos X, vigenis.

= Licencia de operadores de equipos de rayos X, vigenla y expedidos por la autoridad
compelenie an conformidad al reglamento de la lay M™ 28028

= Contar con Regisiro Macional de Instilucidn Presladora de Servicios de Salud (REMIFRESS)
vigenie y emitido por SUSALUD.

= Procedimianio de manlenimienio preventivo y cormeclivo de |a infrasstructura.

= Calibracion vigenie de equipos y el Programa anual de calibracidn de los mismos.

= Copia de cerificado o constancia de calibracion vigents, por al Instiluto de Calidad INACAL de
los materiales a ser usados por el senvicio.
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= Flujograma de atencion (hoja de ruts ).

= Fichas ocupacionales: ficha médica ccupacional, historia ocupacional y ficha lectura radiografica.

* Procedimienios de operacion de aquipos: audiomatros, aspirdmetros, rayos X, equipos de
laboratorio y electrocardicgralo.

= Plan para la Vigilancia, Prevencion y conlrol de la COVID 18 an al rabajo.

= Cuenle con cerificacidn internacional 150 9001:2015 Sislema de Geslion de la Calidad

= Cuenle con certificacian internacional 150 45001:2018 Sistema da Gestion de Seguridad y Salud
an el Trabajo

b) Caracteristica del personal requerido

El contratisla debera de asignar un coordinador adminisirative quien sera responsable de las
coordinaciones del sarvicio enire el contralista y Editora Pend.

Eersonal Clave

1.

Meadico con Especialidad en Medicina ccupacional y Medio Ambiente
Cantidad: Un (01) profesional.

Formmacion Académica:

Médico cirujano con segunda especialidad en Medicina occupacional y Madio
ambiente o Medicina del frabajo, debidamente titulado, colegiado ¥ habilitado por el
Colegio Médico del Perd, o el médico cirujano con Maestria en Salud ccupacional o
Maesiria en Salud ocupacional ¥ Ambisntal o Maastria an Madicina Ocupacional y
Medio Ambiente, debidamenie litulado, colegiado y habilitado por el Colegio Médico
del Penl.

Experiencia:

Acredilar Minima Un (01) afo de exparencia en Madicina del Trabajo o an Salud
acupacional.

Meédico Evaluador Ocupacional

Cantidad: 01 profesional

Fommacion Academica:

Médico Cirujano titulado, colegiado y habililado por el colegio médico dal Pard.
Capacitaciones

Diplomado em Salud e Higiene ocupacional com um minimo da 120 horas

académicos, expedido por universidad pablica o privada.
Experiencia;

Acreditar minimo un afio (01) afo de experiencia an servicio de evaluacionas
madico ocupacionales
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Esrsonal Frofesional

1.

Méadico Radidlogo
Cantidad: 01 profesional.
Formacion Academica:

- Médico Titulado, colegiado y habilitado por al CMP
- Espacialista como Madico Radidlego con RME.

Experiencia:

- Acreditar minimo un (01) afic de experiencia an trabajos o prestaciones como
miedico radidlogo (se considerara el iempo a partir dal RME)

Méadico Otorrinalaringdlogo

Cantidad: 01 profesional.

Formacion Acadéemica

- Médico Titulado, colegiado y habilitado por &l CMP.
- Expecialista como Médico Otorrinolaringalogo con RNE

Experiencia:

- Acreditar minimo un (01) afio de expariencia an trabajos o preslaciones an Médico
Olominolaringalogo (58 considerara al tiempo a partir dal RNE)

Méadico Meumdlogo
Cantidad: 01 profesional.
Formacion Academica:

- Médico Titulado, colegiado y habilitado por &l CMP.
- Especialista como méadico Neumidlogo, con RME.

Experiencia:

- Acreditar minimo wn (01) afo de expenancia an trabajos o prestaciones médico
neumalogo (e considerara el iempo a partir del RNE)

Madico Pataloge o Bidlogo - Microbidlogo

Cantidad: 01 profesional de la especialidad indicada.

Formacion Académica

- Médico Titulado, colegiado ¥ habiltado por el CMP.

- Especialista como Méadico Paldlogo con RME
- Biglogo — Microbidlogo Titulado, colegiado v habilitado
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Experiencia:

- Acraditar minimo un (01) afio de expariencia en trabajos o presiaciones an Madico
Paldlogo (se considerara el tiempo a parlir del ENE) o como Bidlogo-
Microbidlogo.

Meédico Cardidlogo

Cantidad: 01 profesional

Formacion Académica

- Médico Tilulado, colegiado y habilitado por CMP.
- Espeacialista como Médico Cardidlogo, con RME.

Experiancia:

- Acraditar minimo un (01) afio de expariencia en trabajos o prestacionas como
meédico cardidlogo (sa considarara el iempo a partir dal RNE)

Medico Dftalmologo
Cantidad: 01 profesional
Formacion Académica

- Meédico Titulado, colegiado y habilitado par CMP.
- Espeacialista como Médico Oftalmdlogo, con RME.

Experiencia:

Acredilar minimo wn (1) afio de experiencia ean frabajos o prestaciones como

médico cardidlogo (58 considerara al tiempo a partir dal RNE)

Psicologo

Cantidad: 01 profesional.

Formacion Académica:

- Psicdlogo Tilulado colegiado y habilitado

Capacitaciones Acumuladas en:

- Diplomadao en Salud ocupacional (36 crédilos) y Cerlificacidn y capacilacian an
evaluacion de riesgos psicosociales (con 48 horas lectivas) y'o Capacillaciones
internas o axtermnas en los procedimientos gque biene a su cargo (realizar
avaluaciones psicoldgicas, ocupacionalas)

Experiencia:

- Acreditar un minimo de dos (02) afos de experencia en trabajos o prestaciones
como psicologo.
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Parsonal profesional de
1. Licenciada en Enfermeria

Cantidad: 03 profesionales.

Formacion Académica:

- Profesional universitaria titulada colegiada y habilitada.

Capacitaciones Acumuladas

- Acreditar tenar carificacion CAOHC (con 16 horas leclivas, viganle) yio acreditar
estar capacitado para la realizacion de EKG vy espirometria. (con 24 horas keclivas)
yio acreditar estar capacilado en Salud Ocupacional. {con 24 horas lectivas) yl'o
curso da ALAT/MIOSH con un total de 24 horas leclivas.

Experiencia:

- Acreditar axparancia en trabajos o prestaciones en Salud Ocupacional, minimo
dos (02) afios.

2. Tecnologo Médico con mencidn en Radiologia:

Cantidad: 01 Tecndlogo Méadico

Formacion Acadéemica:

- Profesional universitario titulado en radiologia para loma de peliculas radiograficas.

Capacitaciones acumuladas:

-Curso de OIT en loma de placas con un iolal de 12 horas leclivas yo
capacilaciones internas o axternas en los procedimientos que liena a su cargo
{loma de rayos x) con un minimo de 6 horas leclivas, con camel vigenle de
oparador IPEM (Licencia individual ).

Experiencia:
- Acreditar experiencia an trabajos o prestaciones en radiologia, de dos (02) afios.

3. Optometrista

Cantidad: 01 profesional

Formacion Academica:

- Profesional titulado Optometrisia

Experiancia:
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-Des (2) afos de experiencia profesional en trabajos o preslaciones como
oplomatrisia

Capacitacion acumulada:

- Capacilaciones inlernas o externas en los procedimientos gue tiene a su cargo
{Agudeza Visual, Campimelria, Vision de profundidad, Visidn de colores, presidn
ocular), con un minimo de 48 horas lectivas

4. Técnico en laboratorio o Microbidlogo

Cantidad: 02 Técnicos con mencidn an laboratorio clinico o microbidlogos
Formacion Académica:
- Técnico litulado an Laboratorio clinico.

Experiencia:
- Acraditar experiencia en trabajos o presiaciones an palologia clinica de dos (02)

afios.

Mota:

Al inicio del sarvicio; el contralisia presantara el curriculo vitae documentado (copia
simpla) de odo al personal profesional y parsonal profesional de apoyo solicilado, al
areda usuaria.

En caso de cambiar al personal oferiado; debe ser por lo manos igual o superior a las del
parsonal reemplazado, para lo cual adjuntara la documentacion solicitada para la conformidad de
Editora Parl 5. A

Vi OTRAS CONSIDERACIONES PARA LA EJECUCION DE LA PRESTACION

a) Obligaciones dal Proveador

Examenas Médicos, siando las principales obligaciones a cargo dal coniratista:

a) Para el inicio del confralo el proveedor debera presentar al Area usuaria les documentos
indicados en el 5.7(A, B).

b} Cumplir con las espacilicacionas dcnicas dal servicio.

c) El proveedor comsiderard en sus cosios los imsumos y maleriales para efectuar el
desarrollo del servicio, considerdndose envases para la loma de muestras, reaclivos para
la loma de examenes aspeciales, antre olros.

d) Mantener la informacidn proporcionada por Editora Perd bajo reserva vy confidencialidad,
siendo responsable por la integridad de esta informacion.

a) Cumplir con las normas legales relacionadas con la seguridad v salud de su personal,
legislacion laboral, proteccion ambiental y olras que sean aplicables.

] Absclver y aclarar las observaciones que sean formuladas, asi como dudas o inquietudes
que planiea Edilora Perd respacio a la ejecucion dal servicio.

gl Presantar una base de dalos digital segin requerimiento de Editora Perd, con los
resullados de los EMOS.

h} El confratista de forma preferencial atendera al personal de Edilora Perd, segin
cCronograma.
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i} El coordinador de la emprasa contratisla, debera coordinar con el area wsuaria de Editora
Pean, las programaciones de los Examenas Médicos Ocupacionales del personal.

i}  El contratista debera brindar las facilidades para la verificacion inopinada de Edilora Pand,
da las instalacionss en cumplimienio a los Brminos de referencia antes y durante la
gjacucidn del sarvicio

k) La contratista sera al dnico empleador de los trabajadores que se ocupe an la ejecucion
dal presenie servicio, s& obliga a cumplir respecio a ellos las obligaciones ¥
responsabilidades que le impaone la lay.

I} Editora Pend no sera responsable de los accidentes que pusedan suffrir la contratisla yio su
parsonal, an al curso del sarvicio a prestar o con ocasion de allos. La conlratista debera
dotar a sus trabajadores de lodos los implemenios y eguipos de proleccion personal que
58 raguieran en alencion a la naturaleza del servicio gue se establece an al presenta
término da referencia.

m) Todos los dafios a lerceros ywo personal evaluado gue sa produzcan en la realizacion de
lzs trabajos encomendados en el presente servicio y que se originen por acciones u
omisiones del parsonal contralista o de esle, seran de su enlera responsabilidad.

ny La contralista no tendra derecho a indemnizacion de parle de Edilora Perd por las
pérdidas o dafios gue surjan an sus matariales, equipos, instalacionas y otros, e inclusive
aquellos que provangan de fuerza mayor, hechos de terceros o del propio contralisia.

a)  Los seguros cormespondientes al personal ejeculor estaran exclusivaments a cargo de la
contralista, sin costo alguno para Editora Pend.

p)  El confratista brindara los EPPS e insumos de proleccion del COVID-18 & su parsonal.

q) Cumplir con los protocolos de bioseguridad para prevencion del COVID-19, respecto a los
trabajadores de Edilora Per.

r}  Es responsabilidad del contralista designar a un personal técnico que coordine &l circuito
da alenciones an &l centro, asimismo debera absolver de los colaboradores el liempo quea
dure la atancidn

s) El confralista debe proporcionar un croguis del local e informar las rutas de acceso y
salidas de emargencias.

t) Enwiar el material informativo para guiar, informar y difundir al trabajador las
recomendaciones previas a cada procedimienio para su distribucian.

uy El Postor deberda proporcionar un registro de la hora de inicio ¥ terminge de la atencidn
recibida por el irabajador debidamants firmada.

w] 50 alguno de los trabajadores considerados para el examen no acude en las fechas
previslas, &l proveador podra entregar carla de atencidn para gue las prusbas la sean
tomadas an facha posterior.

w) El postor ofrecera desayuno que incluya: jugo, mates o café y sandwich después de los
analisis da laboralorio. El provesdor debera contar con wn area adecuada para dicho fin y
con los prolocolos de bioseguridad respactivos.

%) El proveador deberd brindar durante el afio un valor agregado: capacitaciones digitales
{webinars) yo campafas de Salud.

b. Obligaciones de Editora Perd
Las principales obligaciones de Editora Pend 5.A duranie la vigencia del confrato seran:

a) El area usuaria sera el vincule directo entré el Confratista vy la Empresa ¥ tendra las
siguienles atribuciones:
+  Comprobar que |a aclividad se desarrolle de acuerdo a los alcances de los Erminos
da referancia.
" Revision y aprobacion del informe que presente el Conlratista.
+  Comprobar el cumplimiento de |35 normas &cnicas y de bioseguridad.
+  Hacer respelar el procedimiento ¥ cronograma de trabaja.
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*  Emilir informe de conformidad del servicio a fin da que proceda a los pagos al
confratista de acuerdo al contrato.
" Emitir al informe sobra los incumplimiantos para que se procada [a multa o penalidad.

b) Editora Perd 5.A. anles del inicio de las aclividades wverificara el cumplimiento de lo
requerido anteriormeante, asi como la verificacion de las instalaciones en cumplimiento
legal segin normativas vigenles relacionadas a los examenas médicos ocupacionales y
salud, a cargo del servicio médico de Edilora Panl y equipo de Seguridad. En caso de no
cumplir con o indicado anteriormente no se podra dar inicio al ser al servicio de examenas
médica.

vil. LUGARY PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

TA Plazo de ejecucion del sarvicio

La ejecuciin del servicio se realizara en plazo maximo de cuarenta (40) dias calendarios ylo,
conlados a parlir de los siete (07 ) calendario de la notificacion del uswario mediante corrao.

La ejecucion del servicio de los puestos vacanies, ingresos y retiros serd previa coordinacion
con el &rea usuaria, hasta agotar &l monlo contralado lo que ccurra primern considerando lo
eslablecido an los términos da plazo y forma de pago.

7.2  Lugar de Ejecucion

El sarvicio 58 preslard en las inslalaciones del Contralista, que se encuanltre cercanos a la emprasa
usUana.

Will. ENTREGABLES

Los anlregables fisico deberan ser remitidos an un sobre lacrado detallando & nombre del
trabajador, incluyendo la siguiente informacian:

a) Historia Clinica individual por cada trabajador

- Hoja de consantimiento informado

- La historia clinica, propiamenta

- El informe Psicologico.

- La hoja de avaluacion oflalmoldgica.

- Los resultados de los examenes laboratoriales

- El informea de Audiomeatria

- El Informe de Espirometria.

- El infarmea de la Radiografia de thrax.

- El infarmea musculo-asguelético

- El trazado y la lectura del Electrocardiograma.

- Anexos (Registros y obros que demuesiran las pruebas realizadas).

- Cerificado de Aplitud medico ocupacional segun &l puesio de trabajo (RIM N* 312 -
2011/MINEA).- 02 copias.

Elaborads por: Homologado por: Revisado por: Aprobadd por:
Manuel E. Carranza Alarcn Eslefita Femdndez Chamoly César A. Salcedo Carrasco Migual M. Tomes Morales
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Logistica Desarrolio Desarrolloje) Finanzas{e)
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b}

Cada expediente médico debe definirse dos grupos de diagndslicos: occupacionales del puesto
laboral ¥ &l ofro grupa de diagnoslico PRE paloldgico o de anfermeadad comdn sefalado entre
paréntesis.

c). Enirega da Resullados

El Contralisla asignara un médico ocupacional realizara la enfrega de los informes medicos
ocupacionales de lodos los trabajadores, previa verificacion del médico ocupacional de Editora
Perd, para ko cual se deberda coordinar previamente con el drea wsuara la programacion de
anirega an la sede de Editora Perd, asimismo al proveador debera contar con disponibilidad y
flaxibilidad de horarios para la entregada respecliva.

El tfrabajador debe firmar a la entrega de resullados que indique qua se le ha informado de sus
resultados, sus recomeandaciones.

Asimismo, debera de remilir por medio portable USB, disco duro o CD.

1. PEMALIDADES

9.1. Penalidad por Mora

En caso de retraso injustificado del confratista en la ejecucion de las prestacionas objeto del
contralo, s aplicara la penalidad indicada en el articulo 162 del reglamenio de la Ley de
contratlaciones del Estado.

. Informe Final del examen médico ccupacional periddico

Informe Resumen de loda la Evaluacion médica Individual, consignando los Diagnasticos
saglin el documento Bonico: Prolocolos de axamensas médico ocupacionales y guias dea
diagnastico de los examenas meédicos abligatorios por actividad, RM N® 312-11 MINSA.
Faclores de Riesgo ocupacionales deleclados, asi como las Recomendaciones al
trabajador segin los Diagndsticos encontrados.

Al culminar la evaluacion meédico ocupacional perddico de todo el parsonal, LA
CONTRATISTA debera presentar, a la Jefatura dal Deparlamento de Gestion Humana y
Médico Ocupacional de la empresa, con un plazo no mayor a 10 dias calendario, un
informe final segmentado por gerencias, edad y sexo con asladisticas de las morbilidades
[diagndsticos) mas frecuentes, Faclores de Riesgos presenles mas frecuentas, haciendo
hincapié an las enfermedadas ocupacionales.

Listado da trabajadores con sospecha de enfarmedad Profesional o relacionada al trabajo,
enfermedades comunes con implicancias en el puesto de trabajo y recomendaciones
individuales si axistieran.

Entrega de Malriz de examenas médicos y examenas adicionales, con la informacion de
los rasultados del EMO.

Elaborado por:

Logistica

Manuel E. Caranza Alarcin Eslefita Femdnder Chamoly César A. Salcedo Carrasco Miguel M. Tomes Morales
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9.2. Otras Penalidades

Se eslablece las siguientes penalidades que seran desconladas de las

valorizacionas.

carrespondientes

OCURRENCIA

PENALIDADES

PROCEDIMIENTD

EMO no cuenta con la fima de médico
ocupacional

5% del costo total del examen
médico ocupacional por
ocurrencia.

Diagndsticos mal digitadoes o  mal
codificados, llenado incomecio de los
carlificados meédico occupacionales, falta de
firma del especialista en los  informes
(audiomelria, espiromebria, RX ldrax,
laboratorio, EKG) (cfu).

2 % de la UIT por cada Paciente

Aptitud  del paciente mal evaluado (cfu)
ademas, s& suspendera & examen ¥y se
propondra nueva reprogramadcian.

5% por cada Pacienta

Entregar resullados aerados en informes

madicas

5% por cada examen médico
programado

Mo entregar los informes en la fecha
establecida (por cada dia de
incumplimiento)

2% por cada Pacienta

Para la aplicacion
de una penalidad,
al dplo. de Gastion
Humana informara
al contratista, &l
mismo que tendra
5 dias calendario
para efectuar su
dascargo, Sial
descargo
prasentado no es
aceplado se
procedara a
ejecutar la
penalidad
correspondiants

ADELANTOS

Mo se enlregaran adelanios.

X1 SUBCONTRATACION
Estara prohibida la subcontratacian, de acuerdo a lo sefialado en el arlicule 35 de la Ley da
Contrataciones del Estado.
XL FORMA DE PAGOD ¥ CONFORMIDAD
D acuerdo a los EMOS realizadas mensualmants, al Médico ocupacional de Editora Pend debara
validar la recapcidn de las evaluaciones médicas y el certificado de Aplilud y base da dalos | Excel,
de los colaboradores programados an el meas.
El conftralista deberd presentar los entregables delallados indicados en el numeral 8 segin
cormesponda, el contratista emitird su comprobante de pago con un informe del servicio prestado en
&l formalo Excel
Elabhorsdo por: Homaodogedo por: Revizado por: Aprobasds por:
Manuel E. Carranza Alarcin Eslefita Femdnder Chamoly César A. Salcado Camasco Miguel M. Tomes Morales
Jefa de Departamento de Analista de Planeamiento y | Gerente de Planeamianto y | Gerente de Administracion y
Logistica Desarrollo Desarrollofe) Flnanzas(e)
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Para tal afecto el conltralisla, debera ingresar a Mesa de Parles de Edilora Perd, con copia al cormeo
de al Dplo. de Gestion Humana.

Factura (original, SUMAT y copia).

Copia dal Conlralo ywu Orden da Sarvicio

Guia de recapcidn y conformidad del Medico Ocupacional de Editora Pernd.
Mro. da Cuenta y codigo de cuenta inlerbancario.

Acta de recepcidn dal servicio (en caso del dltimo pago).

El pago se ejecutara por cada examen realizado previa conformidad del area wsuvara a la
finalizacion del sarvicio

12.1. Confidencialidad

El provesdor debera mantener esiricla confidencialidad sobra al proceso, asimismo sa
compromate a manienar an resarva los resullados de ellos examenas médicos ocupacionales
¥y no brindar informacion a terceros, asi como toda informacion que & sea suministrada vy sa
genera producto de la prestacion efecluada.

XIn. REQUISITOS DE CALIFICACION:

HABILITACION

Capacidad Legal:

Beguisilos:

Acredilacion para la realizacion de axameanes médicos ocupacionales emitido por la DIRESA o
DIGESA

Acradilacidn:

= Copia simple del Registro de REMIPRESS.
=  Copia simple del Certificade de DIGESA.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
iboes

El postor debe acredilar wn monio faclurado acumulado equivalenta a S/, 120,000,000.00 (Cienlo
vainte mil con 00/100 soles por la contratacion de servicios iguales o similares al objelo de la
convocataoria, durante los ocho (B) afios anterioras a la fecha da |la presentacion de oferlas

qua sa compularan desde la facha de la conformidad o emisidn del comprobanta de pago,

sagln corresponda.

XIv. CONDICIOMES ADICIOMALES:

SISTEMA DE CONTRATACIOM:
El sistema de contralacidn es a precios unitarios

Elaborado por: Homobogado por: Revisado por: Aprobado por:
Manuel E. Carranza Alarcdn Eslefita Femadndez Chamoly César A. Salcado Camasco Migual M. Tomres Morales
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3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION
A CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

Requisitos:

e Deberé contar con la acreditacién como establecimiento de Salud emitida por la Direccién General
de Salud Ambiental (DIGESA 6 DIRESA), como minimo categoria 1.3, vigentes a la fecha de
presentacién de propuestas y firma de contrato.

e Contar con licencia vigente para el uso de equipos de rayos X, emitida por el Instituto Peruano de
Energia Nuclear (IPEN) vigente a la fecha de presentacion de propuestas y firma de contrato.

e Certificado de Inspeccién técnica de seguridad de edificaciones emitida por la Municipalidad
correspondiente o Defensa Civil segun corresponda, vigente a la fecha de presentacion de
propuestas y firma de contrato.

e Registro nacional de institucion prestadora de servicios de salud (RENIPRESS), vigente y emitido
por SUSALUD.

Importante

De conformidad con la Opinidn N° 186-2016/DTN, la habilitacion de un postor, esta relacionada
con cierta atribucion con la cual debe contar el proveedor para poder llevar a cabo la actividad
materia de contratacion, este es el caso de las actividades reguladas por normas en las cuales
se establecen determinados requisitos que las empresas deben cumplir a efectos de estar
habilitadas para la ejecucion de determinado servicio o estar autorizadas para la
comercializacion de ciertos bienes en el mercado.

Acreditacion:

Copia simple de la constancia vigente de estar inscrito como establecimiento de salud, minimo

categoria 1.3, expedida por la Direccién General de Salud Ambiental (DIGESA o DIRESA.

Copia simple de la constancia vigente de licencia para el uso de equipos de rayos X, expedida por el

Instituto Peruano de Energia Nuclear (IPEN)

Copia simple del certificado de inspeccion técnica de seguridad de edificaciones emitida por la

Municipalidad correspondiente o Defensa Civil segin corresponda,

Copia simple de inscripcion como entidad prestadora de servicios de salud (REINPRESS), emitida por

SUSALUD.

Importante
En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a
ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe acreditar
este requisito.
CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
Requisitos:
1) Instrumental Médico
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- Los equipos e instrumental médico a ser utilizados deberan encontrarse en perfecto
estado de operatividad, se adjuntara programa de mantenimiento preventivo y
correctivo de los dos ultimos afios.

- Los equipos que a continuacion se detallan deberan contar con un certificado y/o
constancia de calibracion con una antigiiedad no mayor a dos (02) afios o vigentes a
la fecha de la presentacion de la propuesta y firma del contrato, de manera que se
garantice una medicion precisa, confiable, comoda y segura durante las pruebas.

v Audiémetro clinico con via aérea y 6sea con enmascaramiento.
v/ Camara audiométrica.

v' Equipo espirométrico.

v' Equipo EKG

Acreditacion:

Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el compromiso de compra venta o
alquiler u otro documento que acredite la disponibilidad del equipamiento estratégico requerido.

2) Equipos de rayos “X”, se debera contar con equipo de rayos X que permitan la toma de
placas digitalizadas y que cumpla con los requisitos de la OIT.

Acreditacion

Se acreditara con copias simples de las Licencias Vigentes de instalacion, documento
expedido por el Instituto Peruano de Energia Nuclear (IPEN)

Importante

En el caso que el postor sea un consorcio los documentos de acreditacion de este requisito
pueden estar a nombre del consorcio o de uno de sus integrantes.

B.3

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.3.1

FORMACION ACADEMICA

Requisitos:

Un (01) Médico con especialidad en Medicina ocupacional y medio ambiente

Médico cirujano con segunda especialidad en Medicina ocupacional y Medio ambiente o Medicina del
trabajo, debidamente titulado, colegiado y habilitado por el Colegio Médico del Peru, o el médico cirujano
con Maestria en Salud ocupacional o Maestria en Salud ocupacional y Ambiental o Maestria en Medicina
Ocupacional y Medio Ambiente, debidamente titulado, colegiado y habilitado por el Colegio Médico del
Peru

Un (01) médico evaluador ocupacional
Médico cirujano, titulado colegiado y habilitado por el colegio médico del Pert

Acreditacion:

Se acreditara con copias simples de los documentos o constancias que acredite su formacion
académica.

El titulo de Médico cirujano sera verificado por el érgano encargado de las contrataciones o comité de
seleccion, segun corresponda, en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales
en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a
través del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe// o en el Registro Nacional de Certificados,
Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a través del siguiente link
http://www.titulosinstitutos.pe/, segun corresponda.
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En caso el titulo de Médico Cirujano no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe
presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacion académica requerida.
B.3.2 | CAPACITACION
Requisitos:
Un (01) médico evaluador ocupacional
Diplomado en Salud e Higiene ocupacional con un minimo de 120 horas académicos, expedido por
universidad publica o privada.
Acreditacion:
Se acreditara con copia simple de los documentos o constancias que acredite la capacitacion.

Importante

Se podra acreditar la capacitacion mediante certificados de estudios de postgrado,

considerando que cada crédito del curso que acredita la capacitacion equivale a dieciséis

horas lectivas, segln la normativa de la materia.
B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
Requisitos:
[Un (01) Médico con especialidad en Medicina ocupacional y medio ambiente
Acreditar Minimo Un (01) afio de experiencia en Medicina del Trabajo o en Salud ocupacional.
Un (01) médico evaluador ocupacional
Acreditar minimo un afio (01) afio de experiencia en servicio de evaluaciones medico ocupacionales
De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.
Acreditacion:
La experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante

e Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal
clave, el cargo desempefiado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio de inicio y
culminacion, el nombre de la Entidad u organizacion que emite el documento, la fecha de
emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento

e En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

e Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco (25) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

e Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente con
aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizé el
personal corresponden con la funcion propia del cargo o puesto requerido en las bases.

C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
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Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente (S/. 120,000.00) Ciento veinte mil
y00/100 Soles, por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante
los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha
de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segln corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicién de micro y pequefia empresa,
se acredita una experiencia de (S/.15,400.00) Quince mil cuatrocientos y 00/100 Soles, por la venta de
servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha
de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del
comprobante de pago, segun corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar
con la condicién de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes : Actividades de Servicios de salud en el trabajo,
medicina ocupacional, evaluaciones médico ocupacionales

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes de

cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite
el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago!'?, correspondientes a un maximo

de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacién, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes
acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las
veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 7 referido a la Experiencia del Postor en
la Especialidad

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la parte
del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de
ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos
comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumié en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccién convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumird que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en
caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacioén societaria, debiendo acompafiar la
documentacion sustentatoria correspondiente.

servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya

12

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucion N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacién a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracién del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

“Situacién diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
‘pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracion de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”.
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Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 8.

Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de
emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segln corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 7 referido a la Experiencia

del Postor en la Especialidad

Importante

e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en
los documentos presentados la denominacion del objeto contractual no coincida
literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades
que ejecuto el postor corresponden a la experiencia requerida.

e En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se
hayan comprometido, segun la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la
convocatoria, conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las
Contrataciones del Estado”.

Importante

Si como resultado de una consulta u observacion corresponde precisarse 0 ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacion del area usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho
a la dependencia que aprobé el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3
del articulo 72 del Reglamento.

El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacion de una
declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacion que
acredite el cumplimiento del algiin componente de estos. Para dicho efecto, consignara de manera
detallada los documentos que deben presentar los postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de
esta seccion de las bases.

Los requisitos de calificacién determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias

para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion
jurada.
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CAPITULOIV
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera

Acreditacion:

de la oferta (Anexo N° 6).

Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor.

Se acreditara mediante el documento que contiene el precio

lo siguiente:
p PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION
A. PRECIO
Evaluacion: La evaluacién consistira en otorgar el

maximo puntaje a la oferta de precio mas
bajo y otorgar a las demas ofertas puntajes
inversamente  proporcionales a sus
respectivos precios, seguln la siguiente
férmula:

Pi = OmxPMP
Oi
i= Oferta
Pi= Puntaje de la oferta a evaluar
Oi=Precio i

Om= Precio de la oferta mas baja
PMP=Puntaje méaximo del precio

95 puntos

OTROS FACTORES DE EVALUACION

G. SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

Evaluacién:

similar]*®.

Acreditacion:

Mediante la presentacion de copia simple de certificado oficial emitido
por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho Sistema de

(Maximo 5 puntos)

Se evaluara que el postor cuente con un sistema de gestion de la | Presenta Certificado ISO 9001
calidad certificado®® acorde con ISO 9001:2015%* o Norma Técnica
Peruana equivalente (NTP-ISO 9001:2015), cuyo alcance o campo de

aplicacion del certificado considere Servicios de salud en el trabajo o | No presenta Certificado ISO 9001
0 puntos

[5] puntos

de instalaciones a nivel nacional”, entre otros.

13 La Certificacién implica que un organismo de certificacion independiente garantiza la conformidad de los productos/
servicios/procesos o sistemas de una organizacion, frente a los requisitos de una norma establecida.

4 Entre las certificaciones mas difundidas mundialmente, y que es aplicable a todas las organizaciones independientemente
de su actividad o sector, referidas a laimplementacion de un sistema de gestion de la calidad, se encuentra la correspondiente
a lanorma internacional 1ISO 9001, propuesto por la Organizacién Internacional para la Estandarizacion (ISO). La certificacién
de la norma I1SO 9001 confirma que una organizacion ha demostrado mediante una evaluacién (Auditoria de Tercera Parte)
la implementacion de un Sistema de Gestion de la Calidad, y con ello su capacidad para proporcionar regularmente productos
o0 servicios que satisfagan los requisitos de esa Norma Internacional, del cliente y los legales y reglamentarios aplicables, asi
CcOmo su compromiso por aumentar la satisfaccion del cliente a través de la aplicacion eficaz y mejora continua del sistema.

15 Respecto de la definicion del alcance o campo de aplicacién del certificado, en funcién al objeto de contratacion, se describe
a manera de ejemplo, el caso de la contratacion del servicios de limpieza (donde ademas, por la particularidad del servicio,
es importante tomar en cuenta el ambito geografico), donde se pueden considerar términos como: “limpieza de instalaciones
en la ciudad de...”, “limpieza de centros educativos en las ciudades de...”, “limpieza de edificaciones en la provincia de...”,
“limpieza de ambientes hospitalarios en el departamento de...”, “limpieza de centros educativos en la Region de...”, “limpieza
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OTROS FACTORES DE EVALUACION

Gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo
acreditador que cuente con reconocimiento internacional®6. El referido
certificado debe estar a nombre del postor'” y corresponder a la sede,
filial u oficina a cargo de la prestacion®, y estar vigente!® a la fecha de
presentacién de ofertas.

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus
integrantes, debe acreditar que cuenta con la certificacién para
obtener el puntaje.

PUNTAJE TOTAL 100 puntos?°

16

17

18

19

20

Sea firmante del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo de ILAC (International Accreditation Cooperation) o del IAAC (Inter
American Accreditation Cooperation).

En caso que el postor se presente en consorcio, para obtener el puntaje respectivo, todos sus integrantes deben acreditar
que cuentan con las certificaciones vigentes con el alcance requerido, siempre que, de acuerdo con la promesa de consorcio,
se hubieran comprometido a ejecutar obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria.

En el certificado debe estar consignada la direccién exacta de la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion.

Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

Es la suma de los puntajes de todos los factores de evaluacion.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Conste por el presente documento, la contratacién del servicio de EVALUACION DE EXAMANES
MEDICOS OCUPACIONALES, que celebra de una parte [CONSIGNAR EL NOMBRE DE LA

ENTIDAD], en adelante LA ENTIDAD, con RUC N° [......... ], con domicilio legal en [......... 1
representada por [.............. ], identificado con DNI N° [......... ], y de otra parte
[ , con RUC N° ... ], con domicilio legal en
[ ], inscrita en la Ficha N° [................... ] Asiento N° [................ ]
del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [.................. ], debidamente representado por
su Representante Legal, [.................ccoeevvviiieeeeee ], cOn DNENC [, ], segun poder
inscrito en la Ficha N° [.............. ], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudad de [............ ], a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y

condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Confecha [.......coocveninnnn. ], el érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién,
segun corresponda, adjudicé la buena pro de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 0016-
2022-EP para la contratacion de SERVICIO DE EVALUACION DE EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES, a[INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles
e importe constan en los documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO )
El presente contrato tiene por objeto de SERVICIO DE EVALUACION DE EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES.

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a S/................... , que incluye todos los impuestos
de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebasy, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO#*

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestaciéon a EL CONTRATISTA en SOLES, en PAGOS
MENSUALES, luego de la recepcion formal y completa de la documentacion correspondiente,
segun lo establecido en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con el listado de entregables detallado en la pagina 16 de los términos de referencia.

- Comprobante de pago.
- Entregables segun el siguiente detalle:

- Historia Clinica individual por cada trabajador
- Hoja de consentimiento informado

- La historia clinica, propiamente

- El informe Psicologico.

- La hoja de evaluacion oftalmoldgica.

- Los resultados de los exdmenes laboratoriales

2L En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacion que resulte pertinente

a efectos de generar el pago.

N O
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- El informe de Audiometria - El Informe de Espirometria.

- El informe de la Radiografia de térax.

-El informe musculo-esquelético

- El trazado y la lectura del Electrocardiograma.

- Anexos (Registros y otros que demuestren las pruebas realizadas).

- Certificado de Aptitud medico ocupacional segun el puesto de trabajo (RM N° 312 -
2011/MINSA).- 02 copias.

- Informe final de examen médico ocupacional periddico

Entrega de resultados

Para el pago del dltimo mes del servicio:

Informe final segmentado por gerencias, edad y sexo con estadisticas de las morbilidades
(diagnésticos) mas frecuentes, Factores de Riesgos presentes mas frecuentes, haciendo
hincapié en las enfermedades ocupacionales.

Listado de trabajadores con sospecha de enfermedad Profesional o relacionada al trabajo,
enfermedades comunes con implicancias en el puesto de trabajo y recomendaciones
individuales si existieran.

Entrega de Matriz de examenes médicos y exadmenes adicionales, con la informacion de los
resultados del EMO

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacién debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada
la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el
contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario competente.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
gue se computan desde la oportunidad en que el pago debié efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de Cuarenta (40) dias calendarios, el mismo que se
computa desde contados a partir de los siete (07) calendario de la notificacion del &rea usuaria
mediante correo electrénico.

La ejecucion del servicio de los puestos vacantes, ingresos y retiros sera previa coordinacion con
el &rea usuaria, hasta agotar el servicio y considerando lo establecido en los términos de plazo y
forma de pago.

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccién que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entregd al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizaciébn automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

o De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTOQ], através de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.
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Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos peridédicos de prestacion de servicios en general,
si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por ciento (10%) del monto del
contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la retenciéon que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizaciéon del mismo.”

Importante

De conformidad con el articulo 152 del Reglamento, no se constituir4 garantia de fiel cumplimiento del
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, en contratos cuyos montos sean
iguales o0 menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00). Dicha excepcion también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el monto sefialado
anteriormente.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA NOVENA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por el
Departamento de Gestién Humana previo informe del Médico ocupacional de Editora Pera en el
plazo méaximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15) DIAS, EN CASO SE
REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION] dias de producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicAndose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo méximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO

N O
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MENOR DE UN (1) ANO] afio(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucién de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente férmula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacién del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningln
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Otras penalidades:

N° OCURRENCIA PENALIDADES PROCEDIMIENTO

5% del costo total del examen
médico ocupacional por
ocurrencia. Para la aplicacién
de una penalidad,
el dpto. de Gestidn
Humana informara
2 % de la UIT por cada Paciente | &l contratista, el
mismo que tendra
5 dias calendario
para efectuar su
descargo, Si el
descargo
presentado no es
aceptado se

y EMO no cuenta con la firma de médico
ocupacional

Diagnésticos mal digitados o mal
codificados, llenado incorrecto de los
9 certificados médico ocupacionales, falta de
frma del especialista en los informes
(audiometria, espirometria, RX tdrax,
laboratorio, EKG) (c/u).

Aptitud del paciente mal evaluado (c/u)
3 |ademas, se suspendera el examen y se|5% por cada Paciente
propondra nueva reprogramacion.

Entregar resultados errados en informes | 5% por cada examen médico procedera a
4 | medicos programado ejecutar la
penalidad
No entregar los informes en la fecha correspondiente
establecida (por cada dia de 2% por cada Paciente

5 |incumplimiento)

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de céalculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segin corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.
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Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto méximo de la penalidad por mora o el monto méaximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la
aplicacién de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracién, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
gue deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicién de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacién, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Solo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS??
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias

De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccion cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).
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dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [ceeeiiivieeeeiiiiieeeennns ]

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefal de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].
“LA ENTIDAD” “EL CONTRATISTA”
Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segun la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?3.

# para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

®
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 0016-2022-EP
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA],DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o

Razo6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE?24 Si I No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:
Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccion de la oferta econémica.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacién,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios?®

SN

o u

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo méximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

La notificacion dirigida a la direccién de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

2 Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la
seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) del monto
del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periédicos de prestacion de servicios, segun lo
sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha informacién
se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.

% Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en
caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.
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Importante
Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 0016-2022-EP
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPEZ26 Si | No |
Correo electrénico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE? Si | No |
Correo electronico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominaciéon o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE?8 Si | No |
Correo electronico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

| Correo electrénico del consorcio:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

% En los contratos periédicos de prestacion de servicios, esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracién, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segin
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha
informacién se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento. Para dichos
efectos, todos los integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequefia empresa.

27 Ibidem.

2 |bidem.
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Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccion de la oferta econémica.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios?®

PR

om

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacién de recepcién, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacion dirigida a la direccién de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

2% Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en

caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.

@
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 0016-2022-EP
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

i. No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

ii. No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

iii. Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

iv.  Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

v. Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

vi. Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacién que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

vii. Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccién y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea
presentada por el representante comun del consorcio.
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 0016-2022-EP
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de Exdmenes
Médicos Ocupacionales, de conformidad con los Términos de Referencia que se indican en el numeral
3.1 del Capitulo Il de la seccion especifica de las bases y los documentos del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 0016-2022-EP
Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente procedimiento
de seleccién en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, seglun corresponda
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Sélo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 0016-2022-EP
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
gue dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta a la ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° 0016-2022-EP

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACIQN 0] RAZQN SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comdn del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscripcion y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comuin del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legal comUn en [...........ccccccvvvvvenenn. ].

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

[) 30
1 CONSORCIADO 1] [%]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]
,  OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL [9%]%
" CONSORCIADO 2] 0
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
TOTAL OBLIGACIONES 100%32

30 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.
31 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

32 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.

)
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[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Consorciado 1
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1
o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio

deben ser legalizadas.
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ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 0016-2022-EP
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO CANTIDAD PRECIO UNITARIO PRECIO TOTAL

EXAMEN MEDICO 353
EVA. M-ESQUELETICA 353
EVAL.-OFTALMOLOGIA (AGUDEZA VISUAL) 353
EVAL. OFTALMOLOGIA (AGUDEZA VISUAL + 337
ISHIHARA Y PROFUNDIDAD)

AUDIOMETRIA 188
ESPIROMETRIA 350
RADIOGRAFIA DE TORAK (PA) 339
EVA. M-DERMATOLOGIA 90
EKG (>45 ANOS) 253
Hemograma completo 353
Grupo sanguineo 59
Glucosa 339
PERFIL LIPIDICO 339
CREATININA 63
TGO-TGP 63
EXAMEN COMPLETO DE ORINA 353
PSICOSENSOMETRICO PALANCAS Y VISUAL 62
TEST PERSONALIDAD 353
TEST ANSIEDAD — STAI 353
AREA COGNITIVA Y EMOCIONAL 353
ENTREVISTA PSICOLABORAL 353
TEST ESTRES 353
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TEST FATIGA Y SOMNOLENCIA 162

TOTAL

El precio de la oferta SOLES incluye todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones, pruebas vy,
de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacién vigente, asi como cualquier otro concepto
que pueda tener incidencia sobre el costo del servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que
gocen de alguna exoneracion legal, no incluirdn en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda
Importante

e En caso que el postor reduzca su oferta, segun lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo.

e El postor que goce de alguna exoneracioén legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

“Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONJ’”.
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ANEXO N° 7
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Seﬁoresg )
COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 0016-2022-EP
Presente.-

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
N° CONTRATO /OIS / TIPO DE
OBJETO DEL CONTRATO [CONFORMIDAD EXPERIENCIA FACTURADO
o 36
A ERIENTI= CONTRATO GOIUFHOEINUZ (213 OoCp3 DE SER EL PROVENIENTE® DE: MOUERS Lal=Olxa= CAMBI3O7 ACUMULADO
PAGO e VENTA 38

1
3

33 Se refiere a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segln corresponda.

3 Unicamente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato, sea previa a los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, caso en el cual el postor debe acreditar que la
conformidad se emitié dentro de dicho periodo.

% Sj el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompaiiar la documentacion sustentatoria correspondiente. Al respecto, segun la Opinion N° 216-2017/DTN “Considerando que la sociedad matriz y la sucursal constituyen la misma persona juridica,
la sucursal puede acreditar como suya la experiencia de su matriz”. Del mismo modo, segun lo previsto en la Opinién N° 010-2013/DTN, “... en una operacién de reorganizacién societaria que
comprende tanto una fusién como una escision, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad incorporada o absorbida, que se extingue producto de la fusién;
asimismo, si en virtud de la escision se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad
escindida, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad resultante podra emplear la experiencia transmitida, como consecuencia de la reorganizacion societaria
antes descrita, en los futuros procesos de seleccién en los que participe”.

% Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser el caso.

87 El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante
de pago, segun corresponda.

% Consignar en la moneda establecida en las bases.
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~

o FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
w | cuewie | OBJETODEL | ICoupiNTEDE | CONTRATO CONFORMIDAD) | EXPERIENCIA | \ionepa | IMPORTE® | CAMEID |FACTURADO
PAGO e VENTA 3%
4
5
6
7
8
9
10
20
TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segun corresponda
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ANEXO N° 8

DECLARA'CION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 0016-2022-EP
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacion-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al 6rgano de la

Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.
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ANEXO N° 9

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 0016-2022-EP
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacién de la bonificacion del cinco por ciento (5%) sobre el
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condicion de micro y pequefia
empresa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda

Importante
e Para asignar la bonificacion, el érgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,

segun corresponda, verifica la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en
la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link

e Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacién, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con la condicién de micro y pequefia empresa.



http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/
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ANEXO N° 10

AUTORIZACION DE NOTIFICACION DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA SOLICITUD
DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE COMUNICACION

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 0016-2022-EP
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del contrato se me notifique al correo electrénico [INDICAR EL CORREO ELECTRONICO]
lo siguiente:

v" Notificacién de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comuln, segin corresponda

Importante

La notificacién de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo se efectla
por medios electronicos de comunicacién, siempre que se cuente con la autorizacion
correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado.
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