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DEBER DE COLABORACIÓN

Lá E¡lidad y loóo provso<br qtE 6€ lornota e ls prÉ!6nto. 9a36, scs corno p€r,t cipanté, p6tor
y/o cornrE$rte, d6ben co¡(hcir su aduedór conlúho a 106 pdrÉipbs p.evi!t¡6 en la Ley d€
Conffisime! clél Est€do.

En este co.ltsrito, Bo or¡qrontrán ouoados s F6tar & colabqe¡óñ d OSCE y a ls Secr€tsrla
Técnlc€ do Ia Corirón d6 Der.n!á do b L'br6 CoÍpotlrE e det tNOECOpt, tl b(b rnoíEnto
3€0ún cor63ponda a su3 cotrp€tÉhciaa. s fin de coñt'¡ftixr F€sunto6 ca§6 dc ftel¡€, colus¡ón
y cofiupción poa part6 dé los funcioñarioo y s6rvidol6a (,. la Entclad, eal coño los provoedorés y
cbm¡L actorG qu€ pdlirpao an ol pr@aóo (b cDífstacóñ_

D€ rgu¿llb.má, deb€r pnor st conocir¡i{mto (bt OSCE y a la Se-rut ria Téaí¡ce de h ConÉi,rr
do OeGnsa d. lE Libre Corf.t rciá d.l |NDECOP| to€ jndidc d. aoñduct8 artico.npotitivág
que s€ pl6a€lrlon durent6 Gl procoso da cor¡kebclón, €n lo§ tárñhG d€l Decrbto Legbtalivo N"
103,1, 'Ley do Rcpa66iJn d6 Con(lrc€s Anticompctitive3", o norma qu€ ls suatituys, ssf colno lEg
(ltm¡h noftna! clc la mat6ria.

Le Entidad y todo proy€€dor q(¡ sé somots s ls pr¡ra6nte6 Ba3€á, s6e coano paticipanle, pGtor
y/o contráthla clol pr6ro d6 contatación deb€n permür al OSCE o a la S€creterie Técnica d6
ls Cqnisón do Oolans€ d6 la Lbre Corpetencja d€t tN DECOpt et ácc€so s tá intorrheión f!Éfids
a les cont áts<j(xro6 ct€l E3tado quo s6a raqueida, prBtár b3tiñonb o ab3ólrÉón de posijdles
qu€ s€ requÉran, qttr6 of63 ñorrn€s (h co¡aboÉoón.
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DISPOSICIONES COÍIIUNES DEL PROCEDIM]ENTO DE
SELECCIÓN

(ESÍA SECCó¡ NO OEA€ SER MooFIcAclA €A NINGÚN EXTREMo, 6¡'.10 sANoÓN DE NULIDADI
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CAPTTULO I
EfAPAS OEL PROCEOIIIENTO DE SELECCIÓI{

I .I . REFEREI{GI¡A3

Cuando an 6l prÉsgllo d@Jmentc s€ ñancion! la peiabra Lar, sc €alliahda qu6 s€ e3tá
fÉciando l€f€rencb a h Lry N'30225, Loy dB Contrebcion6s dcl Estldo, y orañdo 86
rnondúe l¿ páhbaE R€gbnEnto, se añt¡nd€ quo 3€ €alá hscb ro r€lb6ñc¡ at Rogtarnsrto
da Ia Léy da Cortretecim6 dd Esfádo +robado po. Ooarlb Supr€f¡to N. 34+2O1AEF.

La r€6rkl&t núÍB inatryan 9Á r8p€c{v¡t modificec¡oo€a, do sar €l caao,

1.2. COI{VOCAfORiA

Se r€el¡za a havós (b su p(rblicacitn en sl SEACE de coobrmjdaó coñ lo !€/tetado en el eíJculo
I dGl Reghftpnto. €n la bcha 3€ilebda rñ al cgl€rderio al€l procodmicñto de !€l6cdón.
rl6ti6hdo ed¡untEr hs ba!63 y rcsumon 6jd)r¡livo.

. Paa ?lf/§rarss @tb !,/Ú6,,§,ltc on w .,o¡(ádinff,,lto de s4,b«¡ü1 @itúalro pr Ls
Ettñ,dca dd Esicb fuNarc, 66 n€ce6..b quá bs prDvrcóÉs ct.,rfan @o ¡n!.,iDíJ6t1
vigdt,l | .sñt ha t/¿.tos .ñ€ e{ Rafdsúo ,yrdord ó p,ot.ádot s gNA eu. e¡hnini!frr ot
OÍ9¿ snl,o Su,rrl'§Et ú bs Cor,trbdor,.Ú dd Et ó IOSCE, pta obt tcr m.yo¡
blúnadÓo, sa ptélb ¡to¡,aaa , le dwianta üÉút *cñtttca: N*,fl.¡n9,gab_F.

' ¿osproEcdof.s gu! d..aa rr,,§j,.rsu ,.tk ,6cil¡]. é&ntryú§¡¡¡,lSEACE udEall& su
Cdtkt& ST,ACE (usuatlo y @¡úrsafl¿). A§ür¡(rrDo, daóa', o¡sárvrr Ls irsrlrccbnás
salJaabs rti d doarrrrrfD da o.ir,tr(,ao Gute püa cl ¡rrtüo & ,f,tÍd»lllés elñt1ico,
N ücú a n hn9s 1\wy2 séa @. gob. ñ.

. Fn caso 
'os 

pror¿€odorEs ñ @onbn @n ¡,.!rci,fión vtgon¡e oñ cl RNP yto sc erriurnt¡&h
,rrlrrAi¿t dos o susfi,did6 Na sor pá4t¿rpsrrs§, posforas yrb crrtaúisras, a/ SE¡C€
'lstl¡últa so Dglstro, q!aáhdo á polrsf¡d d¿ ,3fB f,¡fE,E/ 

^6riarránf! 
rDgr:str, s¿

,'rlidpac¡oa én él q{ürrticnto 6D s.taúñ a cuet+!ü ono ,Ixú,anlF, aboto dd crzo
$lool.drto ,ara dk ra el|pe, §e/npr¿ qa hays ñdrra la We$ia tb su ¡ns(,t,l,ót o
qtedúo §n eloclo la srncida qre 16 ¡ñouso at Tdufiat ab cú/feñcrxrs bl Esteth

,l... FOR ULACIÓ¡ DE CONSULTAS Y OEISERVACD ESALASBASES

La formu¡aióo c,6 cor¡s¡¡ftá¡ y ohg¿rveciÍes a las ba9€3 35 afectl¡a de coolbamilad ooo lo
establ€ardoarbs,meaal€E72jy72.2détardark)72dotRégtamento,adcorrlo€{litoreta)
del erlículo 89 (bl R€gl¡ñ6nio.

1.3. REGISIRO DE PARTICIPAIITES

El r€€bfro da peñcjpánb3 s6 r!¿l¡za cochñÉ al artlcxto 55 d6l RéghrEnlo En clca3o d6 uñ
cor13orcio, bade qtE §€ Égiat! 

'Jno 
(1) da lua integrantoa

,I.5. AEISOLUCóN DECONSULfAS, OBSERVACIO}{ES E IN]EGRACIó DE BASES

La a&dlcón do con3ultaa. obscrvado¡(93 c integraciJn do bs bes€§ §6 redliz¡n coofofino 6
ls db@ilon€. previstas 6n él numsat 72.a d€l articdo 72 y €t titerat a) d€l a¡lollo g9 d€¡
Reglamonb.

o

SECCIÓN GENERAL



GOEIEF,IO RA6/ONAL TE IEAVIU
AOJWCACIOi S,üPUBCADA tv.úar-20¡-6P{ GR-CS-SEGU OA CONrrcCAr OR|A

llllro.trta

Cu€ndo ax¡s6 cl'yeryórcia eaü, lo ¡acl¡c¿cb eh él Ébgo da aá6,,tuct rl da co,sr/tas y
o¿s¿úcdones y le ¡nlrg¡úa do óos6s, prBvsbce,o abs/UCb en d ñ¡aadp dlogo: s¡o
pluicio, del de§r'de dc D* t blidrdcs co.rrspord,€r,fr.

1.8, FORi¡IA DE PRESEI{TACIÓ OE OFERTAS

l,áa oáatE! !a p(Esenbn coaíbaÍÉ b ertabloc¡do on ol €dortc 59 y on cl erüaro 90 t al
Reol¡rsrb.

Las d6dart<iqles jurada3, Ícnnátoi o Íonrrulsric prEviEtc 6ñ t6 balca que @nlorñan la
ofeía chb6n está¡ ffirdem€nto fimaúca por e1 postor (lkrná rñanuladb). LcÉ d6ñás
(bcuÍ€nba cl€ben sár vÉa(b8 por ol poitor, En ol calo de p€Éona jufld¡ca, por su
rapf€santenb l€gEl, apodG€do o mnóeterio dcaignado par6 difo fn y, eñ 6l cslo de p€.3olle
ñature¡, pof 63b o 9u apodarado. No s€ ac¿pb ol pegado (b ls imsgen ale uns ,irme o v¡lto
tá3 olbatÉ !á prosentan foli€rrea.

frs ¡b.n dr.¡or efoaüúnitdt grrs ss Érc¡rar,r¡ü? 6,l e, SEACE y qre bs provaadores de¿a,
l¡ánér Nd Fesenler us obaas, neñú cra,fle¡ até dcclaÉcttn lno<ta.

E calo L inffin @o''tüda s, ¡b§ abc¡nt arrtoc rsctrta<t6 WC cdttüm.a l, offi tb
aútctch @¡ lo dtdataa,o r fruts da, S€ÁCE, prEr¡rcc" le hrlotm*t Na¡úe én bs
úbarrrartut €6@raados.

lb r fúrranl,, á.r ardrb t¡a orbrtas qra sa ,rsrrr¡D, cr, tls/co ¿ lá Eñatd,

'I.7. PRESET{fACóX Y APERÍURA OE OFERTAS

El pertdFñte pÉaortará & olcrtá de man6€ ot diónbá e travé6 d6t SEáCE, d€lda las OO:OI
hor&s há3ta lo! 23 59 horas (bl dia astabbctdo pa¡e at €Gcto eñ el dDnoeraam d6l
proa€dtñanto, adiuntañdo alarc¡úvo dioitali¡rdo quo conte¡gs b! docr¡íEnt6 qúc @flbrnÉn
la olÉrL d€ ácu€fdo 6lo rlq!¡ofido en les ba!6!.

El pa¡tic¡penE d€¡e v€aificar e¡laa do ru €nvlo, bdo su rElponaobilidsd, qu6 et arcfiivo pu.de
36r d€acáoaab y !u conholdo !aá l€gibb.

lñporian¡
Los ¡nfógrala3 <h un @nsofx¡o no p{E<bn paasentat otat¡ s t atvidu*s ni cafirrma. nas ab un
co¡úrrf cn un güeckni$lo dc se/€€)A\ o én un a,áenn,ll,r<b n n cuando so iet6 cl€
procedirÉr¡us dr saracdón sogún ,al€ción cL ttoñs.

En la apérüfa €ledroni:e d6 lá oferts técn¡x, ol órgáno 6rESrlado de las contalacbnGs o él
coañiÉ de 3€lécc¡ó¡. s€gún coÍB3ponde, y€riñc5 la pr€!ántácltn de lo axhido €ñ h s€cc¡ón
e3pedl¡ca da lB! b6s€s de confoñhided @n et núíÉr¿|8t.2 delar{cub g1 delR€ghrÉnto y
úetermine í las obrt¿Nr r6lpond6n 6 lÉs caract6d3tice3 y/o É$¡isitG y condic¡onG cle los
Tármin6 d€ R6ferBnc¡s, clotálledos en lá ssccióñ €sp*lfic€ do tas ba!¡es D€ no ctlmplf cdr
lo Équeñdo, le olbrb se coBidere no admilils.

I.8. CALIFICACIÓ¡T Y EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS

C

La c€lilicáoón y evafuación do lo3 postorÉs s€ fEslizs confom€ los requisitoi dé cálificácjón y
fáctor€s c,e evaluación qus so indicsñ €ñ la s€cc¡ón sp€dñc¡ d€ lss bes€3. L¡ cGlard. d. hsipcón .ldú.É. .. ü.!dt¿-t m .l pdri rÉb ¡¡ ñ.!¡!r¡o N.doñd d. pro6r,oG
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La 6valLración técnic€ y econórniaa s€ rEálÉ6 lobre la bas6 de

Oferte tácnicá : 100 puntc
Olert oconóírca : 100 p(,¡ntc6

1.8.1 CALIFICACIÓN OE LAS OFERIAS TÉCNTAS

L¡ cálifcsdóo dG les olbrlEs técn¡co3 ce re€¡izá corbñie e b dtabta*ro en el
rur¡oral 62.1 del arüorb 82 dol RcglanEn¡o.

I.8.2 EVALUACÉiI DE LAS OFERTAS fÉCIICAS

I,8.3 APERTURA Y EVALUACIó}' OE OFERTAS ECOI{Ó lcAs

El órgáno encárgáalo d6 les @nlraliacione3 o 6l corniÉ cb !ál€cción. scgún
coíÉpon<lá. evahra lag ofertas €conóryrca3 y ddtúff¡na ol puntair toial da lag alela§
da conlorÍidad corl el €rücülo 83 dél Reglgmonto s¡ coñro lc c€ftieñlgs do
pond€ráci5n prevlBtoa en b s€coón €ap€c¡fica de h! be3€3.

ár c/ caso da confrrrcro.r da consdbdás g{é s€ pDdctr hÉt1, óa la povttÉ¡i dc Line y
C!{.o, clr9 v.lororlTn do ro srp.ñ bs dosoonf!§,n I Sdos (S/ 2(,O.ñ A), e sof6itud
drfposb,s, ¿sdr¡r ur¡ üoñ crcró n quiv¿lent' Él daz p¡ cl'¡no íota) úre d N,úeh
¡lad oálEr¡i,o poabs pcstorEs @t cfuridüo dt lb pto,irb¡t dotúc p¡ÑLt, d rE,ryi:b, o
ao lrs ptodit cies dl¡,d¿Dlrs, so6r, o ro parb¡l.c€rfB ,l ,,,¡s,p &p.,,lr,,,aab o t!tr/iü1
A ddtbi!¡o cs ol corignldo en la cnns'rc¡a(b lñsnñd1 enté ét RNP. Lo ,,is/,r.¡ ca
an ol ca§D clc p¡Ú.ádfilan¡o§ th sdccdül p¡ tsl&iói cb ÍFtñs, curndo slljlh nam no
suPt, d tnodo §lldrdo antÉ'lo¡mcnle.

I.9. SUBSATACIóT DE LAS OFERIAS

Le sub3áháclóñ de las ofeate3 3€ duj€tia 6 to esbbledro 6n 6l srtlculo 60 dct Raghrn€nlo_ El
plazo qJ€ sa otorlue para ls sbssn€d¡t! no pu€d€ ssr ¡nbrbr a u¡ (1) d,e hábit

La solifud d6 lubsan&¡óo !6 ree¡¿e cla msnera electróoica e tevéa dol SEACE y s6ró
remiü<,e el coñó d€cüón¡co corBignado por el po6br at mom€nto de rc61i2áa !u iGcrir¡to 6n
6l RNP, !¡anü, su rBponleblidad al pófinanonts s€guimi$to d€ ¡e3 notifcadones s dicho
cor€o. La nolilicación Cle le soli'¡tud a€ ont€nde et€c{úsd6 6l clla d6 gu 6nvlo al corroo
electrón ico.

tá pr66€ñtación d6 les s¡¡bssnac¡on€s !€ resl¡¿a s travé3 del SEACE. l{o !6 tome¡á eñ cu€nta
la suh3sndióñ qoe se prB€íla en ñ3ico a ta Enttdd.

I,IO. OÍORGA IEI{TO DE LA BUENA PRO

Lá b¡¡ene paD Ba otorga luaCo d€ la elralu&itn oofrBpondi6ita lagún b hdlc¡óo ao €l hurll€ral
1.E,3 irc le p€!€n!6 $cción.

C

La evaluá¿ión do hr c,f.rtes tácnic* !e re¡üza conforÍ€ e lo oltabl€cido 6fl to!
ruÍÉrel€3 82.2 y 62 3 d6l a.tioJb 82 clel RoOlerEnlo.
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P.€vio el 6rgar*rñto d6 le bu€oá ¡o. el órgano añcárgsd, d€ tr! conúatacioñ€s o olcomiÉ
d€ 3€locc¡&1, rogún con*pondq a € b dÉpu€3lo en 1o3 nuñera¡6. 08.1.6E 2,6a.3 y €a €
dol arücr¡o 68 d€l R6glamonto. da !ár €l ceso.

En cl supu8to qu€ doo (2) o ñás olertrs eÍp¿t6n. .t otoEemiento da ta hl€ne pfo ae éf6ctle
ob!€rua¡x,o altlcbmenlg o¡ oftlcn !6ñalado en 6l nrrm€rd 91.2 d6l artlcJlo 9l cbl Ra0lamento.

E¡ desemg€ta ñÉd¡enie 3ofbo s6 rEeliza (b Íran€re ol€ftr*:a á lfavé3 del SEACE,

Ooññila la olbrta oena(bÉ, sl óOano añcaEado (h las conbatáciones o €t @miÉ da
s€lecdro, saoún coÍ6spondá, olorle le tueña pro, rtodbnté au publacsci&l éñ el SEACE.
induyeodo al q¡adro compaElivo y ¡es actas drbUeÍEnte fybüvadá3 de bs iqruftodc cle L
admÉ|sn, no edm¡5ióñ, calif6ón, d6califcadón, cv.ht*jón y él otorgáñier{o do t. büdtá
pfo.

I.I I. CONSIT{TIf,IE¡ITO f}E LA BUEI'A PRO

cusncb s. heyan pÉaeñado do! (2) o máa ofuds3. €t consonumt.nE d€ la hrene pro a€
pr§d'ra6 a loo c¡nco (5) dlaa háUb3 siouierira da h noütlceión d6 au otoro€ñiento, .¡n qr€
los poatorÉ hayan aiorc*ro d daraclb de intsponar ai rürrro d6 opGLdón.

En c€so qu6 !a h6ye pr66ntado um 3olB olHá. cl coatldnirtGnlo (b le budla pfo !6 prodrr
ol mÉño dl6 da L mtilicaciSn da !u ctorlemiento.

El coñ€nümi€nto dol otdoamlonto (b ta buena pro so pubtica on ot SEACE át d¡a háUt
llouiaflo do paoduciio

U¡A az @$¿r b al owgan¡.nto a,o te A)ana po, él ügda cnaryú & Its @natl&lotlés
o ol órgñto ah la E¡fiíú ,l q.,r so ,raya rs€nrdo trl tuncl& ñetiza la vc¡!,ficlr,1ón cta la d,ne
prtsuúcde pr el odtlor gnador ch la úten' po @nto¡flta lo e§¿s.¡r'€r7l/:b $ el nuñeral 61 I alet
atudlo u dd n,9latnaafo.
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CAPITULO II
SoL(rcrÓ DE cor{fRovERstas TruRAEE EL pRocEoftEirTo oE

SELECCIÓN

2.,I. RECURSO DE APELACIÓ

A travós d€l rocur§o de ap€lscitn s6 pu€<bn impugner los ácts écládoa duaantá 6l desa¡rollo
cl€l prcc€dimieito dó !d6cci5n hástá anlo3 dcl p€rfecc¡onsrniento (bl dttreto_

El rcaJl3o de áp€reciSn s€ pr6sertá anb le E¡iided cdlvoaanto, y e3 conocjcb y rcsuelto por
su Tit¡16r, dlanclo 6l velof e3ti,lado §6a OUel o rnstor a dto,ronta (50) Ulf Cuando sl vakr
esl¡m(b séa r€yor e di$o rnorfo, €l llcrino (b ep€lac¡tn sc pr€a€fite arÍe y o3 resrpllo por
ol fribunel (k Coflt¡at cim63 d€l €stado.

En lo3 procÉdimiarlo6 d6 sd€cci5n ragún rolsc¡ón d6 fter§, 6t valor e!ümado tot6l det
proc€d¡Í¡onto dotormina anb qurón §6 prs8aíta el r€cuñó d€ ap6lei5n.

Lo! actos que d€deron ls flrlired (b ofc¡o, ls cancálác¡ón d6¡ prccsdimÉnto rre ial*jón y
olroa actoa €rriüdol por €l Tfular d6 lá EnUdstl qu6 af6c0án la cq!ünuidad (b éa16, !é irpugnsn
aot6 ol Tribunal d6 Contatacirt€s dst E!te(b.

UD vez dotgcd¿ la fuaaa 90, cl OOnño at|rá,gú (h lB @ñnA*io,lés o al coÍité ate
illecc¡óo, 5á9in @zc§@.n(b esté añ It ohligs6¡Oa * Éott t d ¿ccÉ§o dr ,os palroloád'rs
, po§bras rl a¡pada.rlb rb coÍir'.cion, satvo lr intoñe!óo cÜ¡ñdda c?,tá sf(,!,ta,
úñdá¡ili¿lo t.§e,yrde ñrla twmatva ato le ñetedá. a nas t^tttu tk¡nt o bt t á s*)u6nl,
d, l,€ó€rsá sdbfrdo por ása/iD.

A eÉ,cl6 ú teoeat l¿t ¡nÍomaCió, c,r §u,¡lorits, /os poslb6s B,rdri' va5¡sá d, dB¡,nlut
,,¡.dios, l6/lt cqno: (l le lenñ yb túta b a'xtntÑ, (r) to @útB y elñacénam¡anlo ata
ir¡agcr,6. e iñtuto (iD N3&¡1 ñ't @¡tt de b .tÉItñ.tí¿cih obrstt ot, .t .x¡áclo.tlr..
,¡cfib qto, an aío último cáso, la E lúad c&¡§.¡¡ entqet dicha rfutmant,Ei,d éti cl .¡,,etr,
ñt 1p *9*, pctio ¿Úgo p¡ Ll @nceflo.

g tccuso ch añlaaión so prD3anre arfr ti /yo§¡ do Pa ¡t6 dél fttúrnat o ante t6s oñc¡nt
dtscd,cor,úEdrs dd OSCE o e¡ l. Unite<l .h Thtniib Mlñcnbno da t¿ Enndú, segnn

2,2. PI¡ZOS DE II{TERPOSrcIÓ}¿ DEL RECURSO DE APELACIÓiI

La epeLcrói contra el otor!árnbnto (b le buafla pro o cootra tos sclo§ dictaab§ oo¡ &teriorired
a 6lh !6 iderporÉ clonúo d€ lG c¡rro (5) die! hátit€6 s¡¡uÉnts de háb€Éa notjfic€do 6l
oto¡gÉm¡t ilo de ts bu6m plo

Lá apalac¡ón conlra 16 &1os difuos coñ po3t€rioardad s¡ oto¡qemiénto do ta bu6na pro. cortra
le dadereón do ndided, c6ncel«ión y cl€cleratona de deaior¡o d€l procedimiento, ss inGrpono
dontro ale 1o3 dnco (5) dfa3 hábilBs sl¡uient€. de hab€n€ lomsdo coñocimiéñto d6t a.lo quá
36 delea impugna.

c
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CAPITULO III
OEL CO}ITRATO

3.1. PERFECCIOI{AMIEtIfO DEL COI{TRATO

Los plázos y 6l proc€dimi€ñlo pora pcrloccioner €l conbeio !e r€aliza cofforme e lo indicado €n
el á.tlculo 141 del Réglamonlo.

Para perflcd)¡er 6l contaElo, el pootor gan€dor de lá bu6ñe pro debe prelcntar los (bcuñefIlo3
!€ñal8do! 611 6l *ticdo 1 39 d€l RéglanEnio y lo€ previstos en b s€cdón eapeifc€ (b t6 bs!€§

3.2. GARAXTIAS

tás gárañtla3 que deó€fi otorgar b6 po6túos y/o contetistá3, Bá0úñ coresponde, son 1á3 de li6l
qrmdimkrnto d.l contráto y por lo3 ádrlantos.

3.2.I, GARÁXTiA DE FIEL CU PLIIIIEI¡IO

CorD flqJbrto ind,spemsble para porfoccbn€r 6l contretc 6l p6ior gúádor debo
énúogar a h ErniJad la gárrnüa cl€ fel q¡ntPlimierto d6l migrb por una sumá 6quúqlonl6
d d¡az por c-jento (10%) del rnonto d€l contr¿to drgins¡. Eata s€ rnarüeo€ üg.nt€ haata ts
conformiiad dé la rccepclón d6 lá p6taci5n a carpo d€lcont-eüsta.

3.2.2. GARAIITIA DE FIEL CU*IPLITfIEI{TO POR PRESTACIOÑES ACCESORIAS

Eñ b! coanrebcion6 ql)o cor{cvan le oi€orcito do pa6aisd$€r 6cc.3ori.3, tieb3 corrD
ñtritaoiñi€nto, repáracjófl o rrctivialad€ afilles, ro oioale um garñtl6 ad¡donel poa úña
3um..nuivelenb al d¡6¿ po. d..tb (10%) dot morno ó€t contrato d6 la pré.tación
eccaldia. la ñbma quc (bbe s6r renovada periSdirernento heata el cumpliÍiarlo bt l (r€
la obli¡ac¡on6 qáÁnti¿ada..

E, ios cortsfDs cl,ryos ,ror¡los saaa Eluabs o íramrEs r dosdartB fitd Sates (S/ 2@,m N),
no @fia§lotü pe*otat gwaol¿ ttc lH turnctñbnb rb cstüato d gttañta ab tot
culrpfi*nb pr 

'e§arioñca 
¡oc!5qi¡s olcr¡¡ arcrpoó, ,.m an eci.á t B adllrtos

btttddt de r,cEEflÍ,an¡o.s ú *l*t,tü FDr ,deafi h ,,6rns, curn<b al zbnb atd t!á¡n
úfurhú o lc suntlod, da ,os rroñbs de bs /twrs ú¡tr<tc,dos tD sur.,l,n at nr¡nto
§llaLa/o ant.¿io tente, @ntodna a lo úsfxrost9 6n d ndC á) ht eltcdo 1(,2 aN

E ios cnrir¿lbs de a!nsuttota eñ génent que @tebn n ,ss grldades cq, Ls ñlctg y
p6q{,,er¿s árTrpre*§, ást s aldñas p)c<bh olotgar @ño gtñn ¿ dé lQt @nc¡n¡eÍto el ttbz
Nr dehto (10*l ctel nonto dcl contrelo, p&r,ntg,€ wo 6, E/teñ¡.to w¡ la Enuóaó du¡ente la
pri,,,ora ñlltd ctdl noÍ1ém tolrl cb pagos e ??ttzaÉo. de fuña gwÚE'de en cd, pago. cat
c6tgo a sar cErue¡lo a la ñndaeciotl <lél r7,isÍ1o, cootoñd lo ástEoiécs, ,os ,xrírol€úal ,¡r9. t
y 119.5 dal$tlculo 119 del R.olr,,,anto I ol ñuna,al 151 2 a/fl trlrcuto 151 atd Raglun',to.

3.2.3. GARAT{TIA FOR AOELAI'TO

En cá3o Bo hey6 prévi8to €n l€ s6ccióñ asp€oiÍcs de lsa besá ¡s 6ntegÉ do edrláhto3, el
contratigb d€b€ ff€llentar una gá¡anlia 6m¡ürrs por idéítho flEnlo conbñe a lo
eatipul9do en el articr¡b 153 dél RcglanEnio.

C

Lá Ent¡ded B,Jed€ entrBoar ad€lÉntos dir6cLs al contreü6t8, lo3 que eñ n¡ngun caso €xc€d6n eñ
cóñjunlo dd rointa pof cjonlo (3o%) del ¡fbnto d€i contrab or¡¡nst, sjempr€ qu6 eto hrya srdo
prevbto sn la s6ccóñ 6lp6clltca d€ hs b¿sa.

o

3,3. REQUISITOS OE LAS GARATifIAS

Lá! !§ranties qr6 3€ p¡636fiton cleb€ll sér incofiricbnáto3, solk arb3. tíevocebl63 y de
rlal¿acjón eutoñáli:á cn ol pa¡!, al solo rcqu€rimieñb d€ h Erfidad. A-3¿rilrno, debn s6r
emilires por empf€s€3 qu€ 3c oncr€ñtrÉn bajo lá 3up€(vi!6n dk€cta de le Suporintiandenc¡a d6
B6¡ce, Seguros y AdminisMoras P¡ivedes do FondG de Pefls¡o¡ros y qua cueñen con
clá8ifc€cióñ d6 rbsoo B o sup€rid Asin$Íio, deb€n 6gt r autofizadas para amlir g€rantlas; o
€3l,er cqisid€rdes on la últ¡ana lBtá de bá¡lcos oxlrañjeror do primorá catagorla que
porirklc¿merte publicá 6l Banco Contal d€ R6!6rva del Péru.

CofiÉs,o,Ú¿ r la Enlúd t¡or lctrqré rr§ lBrarúr.rposa/rtadar pt el lDstot gtñút ah t, fueoa
pto th coatalisl, @tñca, co¿, ,os ru«iclo§ y conúcbrc5 .,acssnos ps6 s¡, acapaúdó., y
ovaút l ajácución, sln Frfudo ü le dcbmtaadón do hs ,Bsporsaortrdadcs fundoíeles quc

a¡alirlas a Es OlrD¿écirrs ú et gÉs¿rrb rfrrñüt! <f,bten& úr€' cn cuai,l¿ b silubnte:

1 La cbsl,ctuá clé É§,o qú esbñe le detllc,Éiót1 t b .,ñp¡¿§¡ q.D c,'ña te gqedte
óüc crrcd,ter§e Kú añ ct Nlel w.ü dó d SAS (nb,!ew,§s.@.@Ot
,lrárrc¡tdclasitc¡doaet+rbsoo)

Z Sa úb. ibnifrcar ú le pÉOin wch h l. clÑli,do,,r dc úÉgo Éaúive. drrl.§ h
&afÉec¡At fi1cnfÉ ú b c¡ngr,se qn a*c le gota¡ a, considr.¡.n<b t€ yi¡ctGi. e la Lche
ú aztisi,,t ú le garr ¡a.

s. Prr. ,f,és d6 b.s,.óaairo at d orth.tb t1E d fu9,.,ni€,t,o, b d&dh e ñq
A. ¡irLF hs cg§rbacbrr.§ A+ y A

1SiEa.nqcsaq¡,úrgebg€l¡s,nllec¡ñ1t (D1 n* & utL c*st,f¡E¡óa ú d6§,o añ¡út
pof *r,,rfas 6rtr@§,s ,rsradas r¡, s/ poatrl ¡trá ó ,! s8s. óasbt q¡.a d, un, do etrs
qn p6 @i b cbsd-É.eian ñhfino csl3bl..kla & el RrEJ.z,€¡to.

En.ta o.is,. .lgtx16 ab<lo !0órr ro cbsit5cirn dr ralro .sbndda a ls arnprcsa d.nis{fe
<tc ¡a Oa¡antla, s c¡Óe¡rl cotgliar ¿ b clesli(*¡6 d! ,irúlDs ratpcd¡la.

Oaoto ledo. ú.''ásdccu¡r ¡t @n d rBq.tÉi,r, tcL¡rlb e ta daslbacltl ú tilÁ8o, e ctcdos
* varlbü st la añp¡o3t c¡nisD¡o I .,r,t4nla autotlzádÉ d b S8S pár¿ errrrr garárllss,
&ü. ,elnsüse el p.1'l w* & dctb Entidú l¡dOl4¡!.§¿§-eqQ_.eg&¡GaÉ
llaáñcit¡ofiek**x14-€,ndr66s-olé-s"otÉJanieo-eutdizsdas-e-oñrt-csdast¡s,tza1.

Los tuñcionario§ @m¡rtantas *ban Eiñce, t6 .Lt.ntiittd .b te gúrntta e tavés b bs
,rróc¿r¡,sato6 cs¿ábbc/iros (cotÉttlta web, blélooo u olros) p¡ le eñgrrsa eñisÚ,o.

3.4, EJECUCóN oE GARAxTiAs

Lá E¡lired pu€de solblar la éiocrrcttn de lá3 oeaántlár confurrE a b3 s¡,¡pu€atoa codemplados
di 6l e.tlclb I 55 dd R6gl.mento.

3.5. ADELANTOS

GOATEiR úO RrerO ¿4r DE ¿rc¡y U
al\a a ca a ul sfr PuFt caDA ra\t 1.p21. cRt}cR-cs * at D a co rryocaT o H 
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3.6. PENALIOADES

3.6,1. PEI{ALIDAD POR IMRA EX LA EJECUC6X OE LA PRESTACIóN

Eñ csso de rdreso lnjusülic6do del contrakts en is oie¡rción cb tE prsstaciooas ob¡lo
ahl contratc, le EritidBd l€ áplica autornátbamenlo uns p€nol¡dacf por mora por cada c,ia
cb elráso, de conformided con al ertlculo 1 62 d€l RcgleÍi€nto.

3.6.2. OTRAS PE}IALIOADES

L! Enlidad pueds 6tabl6car pendid€deB dbl¡filas a l! mericjonda on ol nrmsel
prqó6nio. s€gra lo prcvi3lo €fl el articulo 183 d€t Raglem€ñb y lo iñdcado rl ls lacc¡ón
€pelfc€ dc hs ba6..

Est3s do! tipos de pánálil6d€s g€ cslcülsñ 6n lorme ind€p€ndienlo y pu6d€n elcsñzar csds una
un monto máximo 6quival6nb al d¡€z por ciento (10ólo) del monlo dol conü.ato üg6nte, o de scr el
caso, del llem quo debó e¡rqrta.sé

3.7. INCUI'PLITIE}IfODELCONTRATO

La! caua¿ha pere b ¡€aoluc¡óo del conEalo, !€rán adiráda! de cor¡lqmidad aon C arúcr¡lo 36
do la Ley y 164 dol R€glamenb-

3.8. PAGOS

El psoo aá raolizr d$pué. ó6 qertadr ¡á ¡Elp€cl,vs Ír6teción, pudbndo conterrphne pagos
e cr€nb, lagúñ la bína 6staH€cii6 éo le r€cdón esp€clñca cle 14 basos o on Gl dltreto.

l,á Eñtl(,ad psea la contapr6tacirñ€. p6das s hvú del corilraüsta dent¡o do los dl6¿ (lO)
dia3 oaloridtio a¡eu*ml63 d6 otor!6do L aonlorraded de loa lorvijG. siemFB glté !6 vcrúqúarl
le3 condilon6r €sbblec¡ras on el contreto p€ra etlo, b.jo rÉponsabilijsd d6t fun ixr¿rio

La conlormid8d B€ áñito én un plezo máximo d6 quinco (15) dleB, beF Éspons€bitiled d6t
fJrcjonario que c,eb€ 6miür 16 conlomiiad

En 6l cao qua !€ haya ruscrito coÍrffio con uñ coatsorrio at psgo r€ ralizárá cb eoJerdo a lo
q/€ sa ¡ndqE an d contfeto d6 coolorcb.

E, caso da ¡lr/aso an bs Dago§ a a$nta o p4o frn6l Nr psdc ala le Enli¡(bd, sr¡/o q¡rt s6
deóá á cdso lottuito o llJoae ñeyo. esla 'f§trfre á/ coñtrr§a b§ ,7'leré§as Á'!l.bs
co¡respoid,er¡fes. (h @nlofintlad @n el aÍlo.Jlo 39 & la Ley y 171 &l Re,taÍtenlo.
*bie'rno leÉlt con,fa los tosponsebbs <te la cbñüd hjL§,tlli.ds

3.9. olsPoslcrot¿EsFti,¡ALEs

o

Todos 1o3 demás a3Fclo3 cl€l pr$€.rt6 proasdimi€nb no contornplad3s en les bá66§ s€ rÉgirán
§upl6loriáñ€nlo por le L€y y su Réglamcflto, asi corm por las di3pocic¡onB l€geleB vigenlo!.

o

GOA,EÑIO RECIONAL DE UCAYAU
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SECCIÓN ESPECíHCA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCIÓN

(Eñ ESfA SE@IÓX t-A EmDAD OEBSRA CqaPlEr R ! r¡¡FORt¡ Oór{ EXGTOA, OE ACUEñOO A L^S
tñs¡RL,ccor¡Es rNo¡cao s)
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CAPITULO I
GENERALIDADES

1.1. E?{TIOAO CONVOCANIE

Noíbre :

RUC N'

Domiciliolegal :

f6lálono:

Conéo 6l€cd¡ico:

GOBIERNO REGIONAL OE UCAYALI

2039«ra386

JR- RAYMONDI N'220. PUCALLPA

061-571627 ANEXO: -
D@oaao!¡Aro¡o¡ucavli.!ob.É
adlcioñ.lmdlb: g!"Cf g$§gQ@g!.@

I.2. OBJETO OE LA CO VOCATORIA

€l presonte proc€dimiento de s6l6coón üene por objoto ta cot{TRATActoN DEL sERvtclo oE
CO}¡SULfORIA PARA LA ELABORACDN OE FICIIA ÍECNICA GEI{ERAL D€ EDIrA}TA Y
SAJA CO PLEJIOAO DEL PROYECÍO DE I,.IVERSIOT: " EJoRA IEt{To DE Los
SERVICIOS DEL HOSPITAL AUAZOI{ICO YARINACOCHA - DISfRIfO DE YARINACOCHA
- PROVII{CIA DE CORONEL PORÍILLO - DEPARTAI€T¡TO OE UCAYALT.

r.s. ExPEotE TEDE COXIn ÍAC6X

Et cxr.dicob d. corft'abcirn fu6 .pobado llrdi¿ni. FORMATO Noo2 de t art6 oEo3/m22.

I.¡r' FUEXIE D€ FI}IAXCiATE¡TO

RÉCURSOS OEfERMINADOS

La h/.Í,, abri.ndútt.rtlD ffi conrÁ,,tld§t. ,4¡,/pte prwillle co t L.y de Eq:iiib¡dFin ¡.iao
d.l Ptl6uqr6fo &l S.et Pfiuf! d eh tb..d on C cust * .oÍvte et ñ@.,lnien¡r. h

1.5. stsrElta DE co*fRATActóN

Elpr§€ante proc€dimi€r¡to §€ ng6 po. el!bt*ña d€ SL,MA ATZADA d6 acugrdo coo lo 6!t ¿f€oiJo
eñ éi s)Q€<l¡6nto da collt atacih rÉpcclivo.

I.6. ALCA}ICES DEL REQTJERI IE}ITO

El alcance (b lá pré3bcón €.tá d€fñ¡do efl et Cap¡tJto l d€ b pr63enlo !€cdrn d6 bs basca.

I.?, PLAZO DE PRESTACIó DEL SERVICO DE CONSULfORIA

Loa lcrvbo3 dc consulbría fmiarie de 16 pr6s6ñte corlvoc€loria !€ prartarán en Gl pL¿o d€
NOVEmA (90) DIAS CALENDARIOS €ñ concordencta con to eltabLc¡:to én ct exp€di.nto de
oorlt¡láoón.

o

I.8. COSTO DE REPRODUCCóN Y E'{TREGA DE BASES

Los pañcip6ites r€gistedoa tbhén el d€rGdto de rÉceber un ¡riemp¡ar d6 h! be!d¡, p€re crryo
efeclo (bbén cd¡cshr I 10.00 (DIEZ Y O0/100 SOLES) 6n CAJA DEL GOBTERNO REGIONAL
OE UCAYALI- SEDE CENTRAL -Jr RaymondiN"220, Catterís, Coronet poftfto Uceydi.

A 8b & arnq, & úo *¡nptat dr lB Da§as ,o Aa(b arccdar d .,sl[, tta su E/p¡f'/t ú0

I-'. BAIE LEGAL

- Lcy N.28,a11. Ley Gonrat d€t Sist6ma N¡cbnd dd pr6auB¡€3b.
- Loy 3'1365. Léy que ap.lFbá 6l Pr6¡-?ü€.to d€t S€dff Público Fre etAito Fiscet 2022.
- L.y 31348, L.y d6 Equiltrio F¡narri{no d€t Pr..ugré{b dct S&¡o. púb[.o *t.ño ñ!,(át mZ_
- L.y tl'27804, t.y dé fr.nlFroncie y d6 Accéo s le tnforñacttn Púbt¡ca.
- Lgy N' 30225, (pa 6pruabe h Ley cb Corfatac*rné dC E3l¡do y s¡¡ modillcatono ol Oec.oto

Lágiabüvo f,l4,t.
- OGcr66 SLprerno N'3a+201&EF, RrglsrEnto (h h L6y d. ContEt c¡n6a dGt Esbdo,

modificado pü d Oúúto Suprorm N' ,?-201gEF y Occ.rto Supr€rm i¡. ,6&2OZ\EF
- Orc.lo §upr€mo No oO+2otgJUS q!¡e áp.u$a 6i f.UO. d6 ta t€y t1.271,t4 Ley dot

Procadimirnb A&n¡nbtraüvo Gensel.
- Direc{va y ofinbñat úal Orgsnilmo Suparvilor de la! Co rabci»es dcl E3bdo (OSCO.
- R60l¡mañb Nac¡onel da Edmcecion€. (RNE) y sus mo.fifcatorh!.
- Noíñas lobtr consirorec¡oncB de mrtgación d6 irpecto Añlti€íti¡t.
- R.glanFnio (bl li3bñtá Nsdonet dc Oelri!á Civit
- Loy N' 26642 - 'L€y Gaoúd dc Satu(f.
- LGy N' 27657 - -Lry d.l M¡nsbrb dá Salud-
- RolofJción Mh§brtst N'7s1-200ait INSA, qué apruob. ts Ndma Técnb¡ d€l Sbteme de

Roleríaia y Coñtsnslbfaflch d6 lo3 esbDl€c¡r$6nto9 d6t Mi¡istarto de Se[¡d.
- Y olfá. apticabLs.

[¿t raLalda nomEa ¡nduyon !ü3 retpoctive! modifaac¡nor, da lar al caao.

o
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cA fuLo I
DEL PROCEDITENfO DE SELECCIÓX

2.'I. CALET{DARIO OEL PR@EOIENfO OE SELECCIÓX

S€oún d cronooraña de h lidu d6 !.Lcdón dc l. conlocatúia p{¡Uireda ofi 6l SEACE

h @rrloñ¡atart cot l¿ viga9fitoscl,/nda Oirpcrtcith Co{?d!,nenl,na Fioal cld Reglanefto, én
c6l¿ la En(rlú ($/f¡istctlos )/ s¡rs orrárlsrros A¡Dtbos , p¡ot¡anás o qoy*tos ¿dscrilos) haya
dlúnddo ol |oqr,edrñlonto ¿ ievés d.l SEACE st:gulendo d pmce<ti./,lento establ*ido en d¡;ha
dsa¿s,ún, r,o ptoc¿l¡ lomuiarco,sulLs u ooso¡vaoo¡es al ,rq/uoinlonto

2.2. COrrc¡¡pO DE tls OfERÍAE

2.2.1. OFERTA fEC lc^

La oñarb contlndrá, ad€rnág At un Indico dG documantos3, la s¡guio¡te documofileci&r

2.21.1. QocsEio¡9100-{r-cI!r!d&10¡-ctsEt&dr

A Docrnañoa pañ la a&rla¡ó¡ da h olbrt

a.l ) D€.Lración jurada da drtoa &l loator. (Anc¡o !o I)

a.2) Oo.¡rrnonb qJ€ acr€dib la rlprg3árit&ih d€ qukñ luscrib. h oHa.

En c..o (b persdrá iuridiaá, copia (lgl c6rliñcado de vtgemia de pod6. del
fcpraaaÍtarna b9á1, spod€fado o rnand€tafio dsignado p€ra tal 6toclo.

En cálo d6 péGona nsltfal. coÉú dal doorÍErIo nácjdrd de identded o
doq¡rÉnio áná¡ooo, o ócl corülicado dg viggrriE da pod€f obr!6do por parsona
ndh¡ral, dcl rpodccdo o ryrandalrio, aaoh aofl€a0orxta.

En 6l cás do oonlordoo, aata d@rrrr{o ctabe !á praáor¡taóc Fa cádá um (b
106 intoCrani6! dcl coñlorEi) quc surcrñe le proarEaá do d!3ddo, saqún
colfúlponda.

ot Élr.tito coo al .tla.,lo 1&l o'c,]¡Úl¡o L.gislÜ¿o N' ,2,16. ir§ Errrdr&s r§t&
p,a¡rlüdra da dqit a bt úÍ¡inijño6 o uaua¡los la ir{or7í.r¡óa q)c pE<l,,l
o&/ter dÉd¿/,,!,,b ñtcdatñ la ltlb¡ofrñülcl,d e @a s¿ lrltcÉ¡ bs atfcL/6s 2
y 3 ó. &to oÚclrlú L.dUrlito- En .s. ñ&, sl le E icfr es ustt,,le rb le

ca,as,o,lclql ax¡gtt d @¡rrc* ab vigeft¡a ab ñcr y/b c**lrnúto ñr.,bnrl Cb

e 3) Oéclárac¡ón jurEda d€ acuordo con el lder6l b) del artícub 52 del Reglemento.

L. @ddr dd iñd¡c. rc da(.mrÉ l¡ rc .dnrón d. lá oLÉá

o
Pñ ñ.yc ¡¡rlom.dóñ d. 1.3 Enóú&! lJ{d.r y ó¡ C¡raboo .5 S.nic¡! ó r! F.r.rb.n! d6 rrrslpd¿lit¡d.d d.r
E.t .b - PIDE itCñ ¡l ,Ct .ñr. «il¡o¡ mB / ¡s @ü€ftdF,Lt oóD É¡nl.loffibt*r.d/

OEño d@uñrro 3. i-dra .ñ dlidi¡oóí m caó t¡ fflll. 6Bñ. . lo pBüto ó 6i dlicL¡o 01 d.i Roglñsto

o

GOEIER'io ÉG,OXAL IE I)CAYAU
ADIUD|CAOOX SXnJnClOt ¡"Oar-202r-GR¿rGf-CSSEGt IU CO yoCATORIA

(Anoxo tl' 2)

e.4) O€dáradóñ ¡rrd€ d€ cumdiÍria,nto (h los Téfm¡nos de R€lerenc& conteni&s 6n
el nuíEral 3 1 (bl Cspiti¡lo lll d6 b prÉsente !€cción. (AnGxo I'3)

a 5) oadaracióñ juEdá ds pL¿o dé p.gleclSn ó61 3.rv¡cb (b cDn3jlorfa. (Anaxo ,f
.1.

á.8) C6í,á de ca.npro.hilo del persorEl cleva con fifi¡E LEEIi¿a(k, según lo previío eñ
6l nuñ.rel 3 1 d€lC€pltulo lll de b pr8s6nt6 seccón- {Anoxo l¡'5)

a.7) Pfome!€ dc coÉo¡cio con irrnas logalzadas, de ser 6l ca3o, én la qu6 96
conslgn€ los int€lrem6, €l r6prÉcrt¿nto conÚn, el dorújlio común y les
obl¡gecioñ6 E láa qu€ 16 comploÍr616 cade urc de 16 intogrante del conBoacio
es¡ corno el porcaotrjé €quivElentE e di$es obligEciones. (Anoxo No 6)

E oOtño úce!!Érh cle las @nü¡ledones o el coñ¡É clo s€/€c(lór,, seg)n cotawt*.
vallca la gcsenúádán cL la docvlr,arlbs ,a*rodos Do no @mqn caa lo tq)eúlo, le
ffia sc consl<hñ ño aahnfda/,.

B. Docum€nto¡ psra rcredlt¡r lo! aequlrllo3 da c¡llf¡cación

22.t.2.

lncorpoaár 6n le obrte lo3 doc¡rrFnb8 qr¡c ¿cr€dian ¡oo "Roqubltoo da
Callllcaclón" que !. cbtállm dl 6l n¡¡msel 3-2 d€lCapf[rb lll d€ la pr63enla
!€cciófi (b lá3 bÉs

fbcuñantaclóri da oñ¡ari¡clóñ l¡cult¡tlv¡:

á) En cl calo cl€ ñ*rómpae3ás y poq(Éñe3 arproles integrada3 po. perso¡a3 coñ
dtsclpeaichd, o m al ceao d€ cor¡torci! conlonno(bs er su dalidad por €6tar
drFaE!á3, cLban prü€íter la co¡aienc¡a o crrüfcdo con el qrd acrodib all
rnrcripcijn 0n al Roobfro ó Enpraaa3 Promocirnab3 para Perlonas con
Dliaepác¡dádt

b) lncorporer efl le oleria lG cloormantoc que acr€útan 106 "Faclor6a dc
Evalr¡acbñ" s3labléirro3 €n d Cspin b lV cl€ la pres€oia s€ca¡to de laB besás,
E clbctd dr obElrer ol punteje paav6lo eo dirlo Cepiulo para cadá lactor.

c) So&nú de boillceciSn po. b.r€r le dúii&r do Íüro y pequofu énpre§.
(AÉro 1{' tl)

d) Los paslúrs «rá ¡plqrér, el D.n,,lb,o (h lt aroo'lacióo d lcv ptcvaío en la Ley lP
27037, Léy ü Pron'oción ú la lnvcts¡oa on la Amdonla. &bn ,,essñ¡ l,
o€(,eÍeción JuÍád¿ de atr¡id¡rniorrlo d6 clrr#o¡€s Na lo idic,daa da la
exú.r.&a del lcv (Ar.\o ff 8l

El üge,o oa.áryddo ú ¡as @tfr¿lb.cidtcs o.l @ñié b d&4,to sagún @t s@¡1d8. no ñ, cxrgu
el p&or 16 preso¡ttaciü1 b bc.u/7,antos qté no heyen si¡ ¡iidi:aós 6r, b§ acáptbs 'ooclarrenlot pt¡e
la 8d,r;tióñ da 16 Ma'. 'R.q¡rsiur dc cr¿iñrá.n r' y 'Fedoñs dc .t hácltn'-

22.2. OFERfA €CONÓ rcA

lá oaorta €@nómic€ €xprasede 6n SOLES d€ü€ rogitt'€Ise direcLm€nb en el formulário
6lecñoico d6l SEACE.
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COAERNO rc.G,ONAL DE IrcAYALI
ADJUUCACTON S¿UWR CAOA rO11 -2an1 -&|LGR-CS-S€6U|,O¡ COrVyOCaroFrt

l¡trpor¡r¡
. Co,,tl'r,,/É . ¡; Éñfd¡ri wrtfctt qtg bs !tr,rurtss 

're*oudtr,¡ 
p¡ a W, C',t e e ts

fuena Fo otnlaa ant bs rcqrlrbs I corxúob.rcs nac8lrror ,.ra ot ecc@a y aaafuC
*c1rdü, s¡n ,.rfutú b L .¡fb'ntneúr, da rra 6qpon3.tslid.dos ,t,.,dor&§ q,.

O7G2OÉ-RE pa.a que Lx dliÉr,ll¡€/r/os pobtcas y ,,,/sdos axb¡t<fi¡tas én d axfat,o,. tangan
vatt<E¿ on d fu¡i. d.¿Étl dtlet legdE dos por l¡! furridrarGt co¿sulá,ls porualrlos ,
tétiÉndé<bs Fr d ,antstctlo & fuadorros E¡lt orrs del Pen! s{¡w flE s¿ 0.rl! da
dodrr,€.,bs ¡¡ürao3 añüdos eñ ,5l§s wa lúnan peíé atol convcn¡o de la a.É6ffiq oÍt dw
cEso Desl¡ñl co, Orú c§46 udb¡ cal l€ A.DsXtá ú l¿ Hayrt't.

L¿ Errndrd rb pradc aiot docl,nan,¡ción o inloñariÓn addonrt a l, ct,Égn,da an ol ptasatta
firndd pára el ¡'rlbffiaoÍio/1b dol co¡rtat!'

2.5. PERFECCIONAI'IEXTODELCOT,¡TRATO

El contab !G Frbcdme con 16 a$c{ipcióñ dcl docr¡[Erfo qú6 lo conU€n€ Pará di:ho Gfocto
ol posto. oena(b{ da le büaíá pro, dénlro cbl plazo prrvirlo én el erücllc 141 dél R6gbmaato
(bbe prBüter la door¡n€ntácróñ Équeriúa en M€3a cl€ Peneg dal GotÉho R€Oionel ó€
Ucáyali, sito en Jr Rayr|ondi No 220, Cellcrfa, Coron€l Portil¡¡r, Ucayata, con atenc¡ül á ls Olbña
(b LogÍst¡a o an ñe96 dc parlos ürüral€n htQTepp.r€gionuclyal¡ gob p€rÍÉsádepataa

2.7. FOR A OE PAGO

1,, Entir# roeliará .l pago (b la cortrapr6li.ci5n paclda a hvor d6¡ confeliste 6n PAGOS
PARCIALES, (q.F correlpoodon á porEar{ajB rolp€cro d.l t trl d6l con8ab) u¡a v.2 obl€ñdo
bs cDndicbn.3 p.rá al p¡oo. !60ún 6l E¡uÉrl6 crradrol

¡1. oE
PAGO

% PAGO oBSERVACtO¡lES

PRIMER
PAGO

2oo/a

A la conformidad otorgádá por la Sub G6renc¡e cb EstudiG
de la Gerencla R6gbñal d6 lnltaest(rclula del GOREU del
Pr¡m€r Entr€gabl€.

SEGUNDO
PAGO

500/6

A la ooifo.[idad ob.g.da por la Sub Gor€rEia de Elt¡JrIG
& h Ci€r€nciá ReOionalda lnfacatuclura del GOREU por
€l Sogundo Entr06bl6

TERCER
PAGO

30%

Se reálizÉá LuogD d. l€ v¡Bbl¡dd dd pdfl y le

co.úor¡il€d d€ h ontr.!6 del proyodo de 02 coprs orighel
+ 01 coda + 01 CD con el anhivo difitd editablG y h ftdta
técnacá.

PsrB €fectos dcl paEo dc Ia3 coorapresbdon$ o¡rqJiacte! poÍ et cont atista, h Entidad d€be
conlar con la lrgui€nla docurBntsdón:

o

§.Oh ¡o Flillo - L Opkrdt n' qE2OldOTN.

s¡ ¡ Enibd ña p.¡,i.ro l¡ .ú.C. ó f,n-b, .r.'t rrlvr .r CrE s d o¡l .t dlrd.r, ¡b¡. s¡c¡* d .d.¡.¡ro, -1úocpE ó .nt¡a .r ñafm. co.{orn.. b !wit5 ltrl ar rno,¡o 15ó t¡t Rac¡rErb.

o

GOA,ER'{o REGIOIIAL IE IrcAYAU
AOJ U A CA O Ota Sl IPU Fl CAD A Nao{ t - 2O2 t -ARU-G RiC§SEG{],|IDA C ON)/oC AT ORI A

lñforÍ€ d€l furEiooefu relponsáble de la G6r6ficiá R60ional d6 lnfrEr€§tñrcturá, prÉvie
cdformirad dc la Sub Gerancía c,€ EÉtudio3 (b la Ga.rnclr R€olord cl6 lnfráó3uucture cbl
Gobb¡no Regional d. Uceyeli, €¡r*ti€ñdo ls cüfoíñrdad do le prs3tación €fr(lusda.
Corpmbart6 dc pago.

Di$e dccumontáqón s! d6ba pras€ntar en rE5á d€ p6rba dai Got*mo Red$J dé |,.,cáyali,
3lD €n JR. R YMONOI N' 22O - C8ll€flá. Coron€¡ Porlilb, Ucayala, on d ho.eño de m:oo e 13 00
y 'la:oo hasta 16:30 ho33.

2.6- AOEt,,N¡OSi'
No s€ olorgÉran ad€lanlo€.

t,
I



GOBIEf,IO REC¿OX.,/- DE IEAYIJ
ADJLD|CAAA¿ S¿{H)ACIOI tfütl -zozt -GRt GRc&sEouNDA covYocaf oF.lt A

cAPffuLo
REOUERIXIEi¡fO

Dá conlomidacl con al ñunant 29 I de! adtculo 29 &t Regtañenta, el ¿Bs u§rá¡i¿ 63 /gspo¡r§a¿ic
cle h aclc@6de toñulralón atot ¡aqjolñanto, &b¡ancto asog/.r,ár L calidarl @nhe y Bduc¡ la
na.,§alctl ü su í]¿toñulrclÚ,t Ft cnoos o clelfciendas t*rica6 qa n Frcdan en el paczso de

3.I. 1ERXITOS OE REFERE{CIA

SE ADJU'IÍA AL FIIIAL OE IÁS AÁ§ES FOR¡IA/VDO PAR'ÍE INIrEERANIE DE LáS I,,SI'ÁS

3.2. REOJI§IOS DE CAUFIGAC|Ó

SE AOJ¡¡TA AL F"IAL É I.l§ AÁSESI F|'RI.,ÍYOO PARTE NTEERA¡ÍIE TE TITi X'SflIS

lmportarta

§ ¿oño D§ribc,o ch @e @a$tto u obte'vaddn corrEsponda pld3rrsa o 4,sl¡¡sc C
Éq,)clfilanlo, so s,lblE l¿ au/rrtaaclón dal á¡'¡ ugtada y 3a fúte ata @aodñan¡o dé N túcho a
le d.Fndeocle Wc ,ptú cl ex,5d¿€ob b @n ¿ü/], cb cotfio¡mlrrat coa d hun ret 72.3 alat
ü11@lo 72 úl Reglnt,'t'/,.

El cun4nie¡lo de bs Ión Dos ú Raiñ,ta,ocia 3e Düza nÚüa'/.e l, pras¿ntació¿| ab un,
dacln*¡ón jurúa Oa 6, al crso, funahnc¡b la EaNñ glda solirte¡ &curr.{i'¡arjüt quc
ac,f,ldilc cl añ$rn¡enlo dal cot o @nl,,]DcDE h §los Ps,, ücl'o albÉlo @ntlgaaá ch ñar'tl,a
dállflad¡ l0§ doorrranlur qó dcürn prDsc/rt /t 3 pos¡o€s eñ al t¡áñt a.S) hl dJt ora! 2.2.t.t ab
átll saccr'ó, do ,ar ársas.

¿os nguisÁhs ds cdntcadóar (bfE rnfis¡ s/ los ÉlosbrEs clE rr,, cor ,r¡ capadcads nac!6rrfas
D.ra ahaut r al @úrlq lo qoa üb ss act tltaü <bañ@Lhnantq y tb ña<t'nb (f'll,r'l¡dal

o

M - 91 0m,0@ 0O
M - S/ 750,m.00 y < 1 @0.O0 0o
M > S/ 500.@0 m y < S/ 750,0@ @

o

AOE{ERNO REGIO¡'AL ¡E UCAYAIJ
ADJUACAA OA gIPUnCeOa .Olr-20?r-eRG6¡t cssEclÍ¡{oA cot¡tocaToRt 

^

CAPITULO IV
F

EVALUACIó},¡ TÉCNrca (Punt le: lm Purno6)

FACfORES OE EVALUACóN
PUMIAJE /

METOf¡OLOGIA PARA SU
as¡6l{ActÓN

EXPERIETICIA OEL POSTOR E LA ESP€CIALIOAO

Evat efhi
g godor d€0. lcrúdlE un monkr tlc¡rrado l(¡xfl¡6do 6quiv.t oi. a
9l'000,mo.00 ((,tl f ILLOI{ Y 00/100 SOLEAI pot. lá coÍtabdón d6
lGftidos do coñrulto.l¿ ¡gud6 o !ünE!! !l o6l.to (b ¡a co ro.¡ioria.
(llrtilo lG d.2 (10) !ñ6 srf.dorcr ¡ b f..r!8 d€ t6 pf! áralón d6
d.ftÉ SJ€ !. cdnFJt .i¡ (b!d. ta Els ú t! cqtdaüsd o.ri!¡óo
(bl cqrprcóúls d. p€go. !.9!n csr6rpoo(b.

A.re<!iiaciór

La o§€ri,riciá 6n l€ 6p.ci6üdád 36 ñi€d rÉ cm c4i¡¡ cnp¡. d6 (¡)
cortr€lo6 u ül€nár do !€nir:io. y !¡r rs3p6t{v3 €ffbñlitd o cürrrrnci¡l
(b pl€sbc¡rn; o (il) cd¡prob€nlas ds palo cuys.rc6¡acjón §3 eldirs
dooJm€r¡l, y foha.i.nt inéíto, csr \/orE¡sr ós d.pólno ñot a óé sbooo.
rlporta do 6alab d. oJála c¡rdo¡f oúo doorn€nto érílldo por
Enl¡&d d6l ¡3L.!r. lha1ciar qo. &r6d¡. €t sDom o rí.óteoto
c.nc€¡ac¡ón sí 6l ,firflro csfpfobsúR d6 pácod

ta! di.peijon.. Fbr. €l rlqJ¡ito de cdiñ.aoón 'É9€lirld6 d€t podo.
Él h 6p6c¡líaü prlvi!ás qr 6t librd C ó6tnuntfat 3.2 d6t C¡pí!¡o nt
d6 b prÉ&rná laadfi é las baca r§3ütt aplcat{€r p6r6 6¡ prca€ú.

por d p6lor pof l¿

s3r*!o! d. cqrruhq'¡r

M >= 1 00o.m.0orr.
70 F¡f,to.

M >! ru,000 0O y <
1 0m,000.m:

¡o ¡¡lio
M > 544,1@.@t'y <
7@.@.qI

B, ETOOOLOGIA PROPUESTA

Ei§tio:
S. cyari.rá L nttoóloe l. proFc!!! por 6i pú. psa b lj.olodn d.
b .oíaltol!, .!yo cdttñi(lo mhltb.. .a ¡Cd¡t i

r. Cr¡dfo 01: R.l&ión & ádnñ!d!. tuú1r, 6t de3€.rdb (b t¡

O6.fiollá lá filalodoloo¡a

!O pulrb.

¡lo da!.r§ía la
mélodologlá qua al.ilnb

c.b. pñE qú. d. &6ñb d r. t¡..ot¡dóñ ¡,¡. o6a-2o1!-fcE§f d.¡ irtbu¡r¡ ó co.ñt ctqE.r.¡ E¡¡óo

' . c ro& ,.ao á aE¡ó .ñ d @nFo¡.,tt , @db tt *b c@ p. .t c* ño., @ D.ú s
.o!lÓ..ó ffi d .c,tt¡có, q. p¡úac. t lrúrÉb ú d.ith.aú -.rt&d, *tdá. M,u aoqbddna.4útút ffi vl,,d. b ,ú 6.É¡1 1.t Cdtü úú'ú.tD.t co,r$&b ú ño tt.¡6
(..)
'S1ir..rór, (5m,i. ¡, ,¡¡d. rr, .1 uro c.l@& pd C M d §tú t* .t$rqLb .t ttnúb N.r..tú- o
Wú7 tu4*:to ca d arl tt - @nbn. dn b.¡.tñtta ú ú bñ(n. úúb *f¡d, úb¡¡ @l.b.¡ññ@t§bu,&.bh ú*tLt\i..

!¡ E ñclb ú ¡.ó !. ñ¡ro.. r- (3) vG .¡ v¡b. -i¡rrb
" El ñdio d.b. * ñryd ¡ itq¡.tb @m úqd.1o ó c¡lic-¡ón ar r.drib, riro.q¡rpb.. roddrá coño,.qvilb

Ó c¡ticriói I5oo,@od, qt..q¡v.b. oE (l) @ d v¡o..d¡.ó t rl.loótoah o¡ h(to. d. djr.dó.r Fodr...r

l.po.tanta 
_ _-_

Prr¡ daLrrlnar «r ¡os postorla c¡rr&, cdr ,rs 6pacüaabs ,R@!¡alas Fo a)¿cvü¡ el (,,¡lnlo, d
árga¡,D oñaOú b l,.3 colütltdor,as o d cdrrt dt $bcdóa, s.ee, corr!§porrdr, it @tú,¡ lc^i
,lguraies ó c¡ttcádó,F,lv,i¡8 füC át¿. lstla,L.n C tqu.,¡/¡tit ,,h, tb Ut(5ñú rrddrs. ¿Ot^yfO§
rddonaras, ,, arsür,ltos a los lfirarrasr
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AOAlEfl,'O re1Gio,.AL DE IrcAYAU
AOJWCTS ON WPUACIOA N111 -Zo¡n -ORll,GR-CsSEiGLrr{OÁ CO yOC¡rO¡üÁ

CAP LOV
PROFORfgA DEL CONTRATO

Do@l<f,¿tndo del oqeÍó úl @ata¡o. h ,€sult¿r ¡n<t¡§fi¡1sadc, puo& ind¡tÉe c!é¿rs¡rt s aácro.de3
o la &bue¡@ da ,r§ prQi,'§rs cn al ,,esá',lé ctot¡/,'.rafilr, lss qle en ilBún caso g&a
co,fen CáldsfEdaro.rAi ao,trr¡irs a le tlr;tmatiye vi,ei¡¡, ni t lo settalrdD an 6§tc cepltuto

conlE po.6l prés6nt6 doco[Ento, te contetación d6t SERvlcto DE co s{rLToRüA paRA t-a
ELAAORACIOI{ DE FICHA ]ECNIGA GEI{ERAL OE fTEDIANA Y BAJA CO PI-EJIOAD DEL
PROYECIO DE lt{VERSIOt{: ",¡IEJORAMIENIO D€ LOA SERV|COS DEL HOSBÍAL
A AZOT{ICO YARINACOCHA - DISTRITO DE YARII{AGOCHA - PROU CIA OE COROTIEL
FORfILLO - O€PARTAXEI¡ÍO OE t CAYAL|", qu. cetcbra de une per6 ICONSIGNAR EL
NOi¡BRE DE LA ENTIOADI, én adelarle tA ENTIDAD, con RUC N.1.........¡, coñ ómic¡t¡o l69et
on [...... ..] reprolentada por [..... ...... ], ir€rliñc€do con ONI N. [ .... ..], y d6 úa p€ne
I.... ....... ........ .. .I, coí RUC No l. . ... ...I, con dori.iio rasd 6n
1.. .. .......- ....1, ms.flü on h Fiirhe N'[ .... ... .. ........] Alronro N. f ...¡
dd RegBto d6 Pealo.tea JurfdE€s (h la ciuda¡l d6 [. . . . . . . . l, debtdárltstte reprelonladc por
!u Reprssonbnt. 1.061. f.. ... ... . l, con ONI N'[.. ... .......], s€oún poder
irB.r¡to en la FiÍe N'[. .. I ArerfoN't......... . ]d€lRogisbo d6 P6rsora3 Jurfdrcas ctr ts
c¡udad de [... ...... I, aquian 6n acblsnt€ se le denomhará EL CONTRATTSTA 6r tos Érmiños y
condirjonea 3¡guienEg

CLAUSULA PRI ERA: A}¡TEcEDE}lfEs
Con f€cha [,,,..... ....1, d órlano encergedo do la! contratec¡ones o él com¡lé d6
r.locción, !.9ún corr€3ponds, adiudbó la bu6ns pro dé te AOJUDTCACóX SIXPLIFICAOA
['Oal.202l.GRU.GR-C3-SEOUxoA COi{VOCATORTA pere ta confatad5n d6 SERVfc|O
OE CO'IgULTORIA PARA LA ELABORAC¡OI{ OE FICHA fÉCXICA GEI{ERAL D€ XEfM A Y
BAJA COxPLEJIOAD D€L PROYECÍO OE l VERgOx: -TJORAIE fO DE LOs
SERVICIOS OGL }IOSPIÍAL ATAZ()T¡GO YARITACOCHA - OISTRIIO DE YARI}IACOCN{A -
PR]OVI CIA DE CORO'{EL PORTILLO - DEPARfAXE fO OE UCAYALT, e fINocAR
NO BRE OEL GANAOOR DE LA EUENA PRO¡, .uyoo (bt6lles o iñtport consbn 6n tos
doqJ¡riolltos ht€grñta3 d6l pre!6nE conüeto.

CLTUSULA SEGU oA: oa,Efo
El pr6s€r¡r6 cDntraro ücno pof objero tá col{TRATActoit oEL sERvtcto DE coxsulToRta
PARA LA ELABORACION OE FICHA TECNICA GE¡ERAL OE MEOiAI{A Y BAJA
GO,¡FLEJOAD OEL PROYECTO DE IXVERS|oII: "i¡EJORAÍIEI{fO OE LOS SERVICIoS DEL
HOSPIÍAL ATAZOX¡CO YARIIIACOCIIA - DISTRITO OE YARITAC@HA - PROVIXCIT OE
COf,OI¡EL PORfILLO - OEPARÍA EXTO OE UCAYALT

CL.AUSULA ÍERCERA: IiOITO CO}ITRACTUAL
E¡ montc total d€l p6!€nto confsto ercjéñd€ a ICONSTGNAR MONEDA y MONTOI qlÉ induyo
todos 16 impueabs d€ Ley

Este mmto corpronclt ol co6to dol salviib d6 consutorls, tdos loa fibuB. seguros, transportg,
an3p€EcbrÉ3, Frreba3 y, do lcr ol ceso. lG ooslos laborel3. coñlorno a la l€flilledón vigonlra, a6¡
coíto @ehuier oÍo concopio qu€ pu€dá t6ncr ircicbñdá rok6 h oioolción del soNioo d€
cofilultorfá meteñá d6l proaarte contreto.

CLIUSULA CUARTA: DEL PAoo!.
LA ENTIDAO 16 obloa É pag6r h cont¡epr€stec¡&1 a EL CONTRAT¡SfA en SOLES, en IPAOOS
PARCIALES, quo cofialpondon a porcernEi{}3 rE3pecto dct lotsld.t conüato, luego d. h repcitn
fonnal y coÍH€ta da le doqlmenládóo core3pondiúta, !6gún b odabttcilo en el arlículo I 7 t dát
R€g¡ar¡eñb d6la Léy de Cont¡a!.cbn€ del Estado, s€gún datEt¡c:

E. cr¡ .e ú§.b, .¡Canóa.do ó E .nr¡.:á dé¡ qü.b. pd.a *tdrsEa t. idorñaiin q. 6r¡ñ. F.liún
. .,*b. ó qffi c !.co

o

GOOTEF,IO ÉercNAL OE UCAYAU
A DJU A CAC| OtJ S U PU Ft CADA ra.Oal-zo2r-GRtÉcR-CgS€c W D A CO|{I/OCA¡ Oñ A

% PAGO OBSERVACIONES

PRIMER
PAGO

20vo

A la cfifdridad obr!ed,. pd le Sub GererE¡€¡ do EslJdao6
d€ L G€r€.lcae Rooirn l d€ lnrrs.3üucture d.l GOREU d6l
Priís EnfEgado.

SEGUNOO
PAGO

so%
A le cdÍoñided otooáda ps la Sub Gorencie d€ Estud¡os
dc la Gdgrlcia Rogiql3l d€ lnfiaegtructura d6l GOREU por
él Séoundo EntrEgabl€

TERCER
PAGO

§%
S€ roal¡zará Luego de le viebil¡ded del pgrfil y l€
corfoíhliad de la entreoa del proyecto dé 02 copia odonst
+ 01 cop¡¡t + 01 CD con él edivo digtsl editabh y la fcña

Para tal6feto el ¡Élpoat!€bla d! otdgar le collfJfrhidad dc la praafr5o d€bérá hácádo cn un
dazo quo no excedérá dc lo3 qr¡nco (15) dla3. baio r€3poos¡bitiled d€ diÍo func¡oñarb.

LA EiITIOAO deb€ 6l6cir6r 6l pago donto ck krs cliez {10) dlas catsndsrb sjgui.rotÉ d€ otorDáda
16 conlormid€d d€ 106 savbios, 3¡ernpr€ qu€ so veríhuañ |a! condicionB stsb¡oddá¡ éñ 6l
contrab pare eio, lqo ro3ponsabilided d€lfuncionario cor¡pairntc.

En c€lo ct€ retr8o er cl pa0o poa part6 dé LA ENTIDAO. aalvo quc !c d6be 6 caso ñortllito o ftJ6¿a
rmyor, EL CONTRATISTA bndrá d6rrcáo el Fgo cl€ lntare!.3 l€0o16! cDnñrÍE e b 6stabt€cido
.í el artlcub 39 d€ lá L6y de Contralacione3 dal Eltedo y en ol ártlq/b 171 d6 !u R6gtsm.ñb, to6
qu€ Be coípulan de3do 16 oporturfdad 6¡ qú€ el pa€D (bbló obctualla.

CLAUSULA OUOlfA: DEL PLAzo oE LA EJEcucóx DE I"A PRESTACÉ
E¡ dazo dc dooJctañ (bl pr6át cúrf8b es d. taO\rEIfA (00) OIAS CALEiiOAR|OS, 6¡ mBrño
ctr€ !o cofrputa d$de el d¡á 3oubnto do la frma (b conrdo.

CL.AUSULA sExTA; PARIES IxTEGRAI¡TES DEL coT{¡RAIo
El prE3€nte coñtrab r3tá corfolmado por hs bs!6§ inl{€de3, le olérta O€n6doaar7, asf coffrc los
doorrÉntoa d€dvado! d6l proc€dhk¡nb de ssle:lh que estEbLzcsn obñ€admc! pera lsa
p€r83.

O.AUSULA sÉnHA: GARA rlAS
EL CONTRATISTA cnEcoó el porldionari€n¡o del conüato tá É6p*ttua Carantts hconcücbn6t,
sotderie, ¡reygcál€, y d6 a€¡izecítn drorn&iaá eo 6l peis el rolo roquorimiento, a favor d€ LA
ENTIOAD, pa b3 co.lc€ptos, ñiotb6 y vrgdrias siouirt€.:

De lel cumprrm€rro (bl coor¡io ICONSTGNAR EL Ot{TOl a rav& úá ta ftt¡DtCAR EL
IIPO OE GARANIIA PRESET{TADAI N' tINIXCAR Núi¡ERO OEL OOCUTTENTOI €r¡úds por
ISENALAR EMPRESA Qt E LA EltlfEl. Morto que 6s 6qqúab¡r. etdiez pof cjénb (iO%) dcl
ñonto d€l cDnbato orloinal. la misfm qu6 cl€be ñút€neÉ6 vig6Íb h$te ls confonnilad d6 la
fec6pc*ro d6 b pfasláción.

lmporünta

N ¡,tlq;D ú to A'puisr; ;; a Mt elat 14s,1 tiot Ab;b ue di,t-ial,/,enii ;it E tpy de
cof¡tr,aciona dal E§do, ari ,os cdrrE¡bs dr cúr§¡/úbd, en odvrrl s¡ at Nw latú¡ ¡b la
ato1,e pro sÉllJle L ¡rbnd¿a an úe2 pú de,f.o (tctx) del ,',ot!/i, d @nffi drgiñrl @na
ge¡,rltla & hl d,,'tptÍlatlo dc corirsb, dáD€ cor,crtr dla lo tigu¡atr!,.:

&ñel @ñl nl€nb *l @tffii ICO StG AR Et tlOt{TOL attaúsd€¡dd,tá,'E,,Oa qte ffi

PAGO

L¡ d.m o-ú! @lfE.'ó . ! or.ná r&E. y oiúiE @.iflE &¡ p6rd !¡no. d. h nfr pó.

o



GOAIEfr'O trG¿oTIAL É UCAYAU
A )|DEAAON SnpUFCaOArfúar-¿oa-6R( GR-C9S€Gt/r'{DA CONVOCA¡OFdA

alectuor LA ENT,DAD, duranto to ümera ñftts'd atot,tttntéro lold do páros á Éafiu¡/so, de ,brmE
pto,lt/ca<la, aa ccrgo 3 *r cbárdlro a la ñoelhaciüt ttcl ñ¡9,ro '

En elca3o qL¡€ coÍesponda, coísignár Ir sigui€nlo:

caranli8 felcurPlimronto por prBste'ones scc€sonás ICONSTGNAR EL MONTOI. s trlvás
dE IA IINOICAR EL NPO OE GARANTIA PRESENTADAI N'IINDICAR NÚMERO DEL
DOCUMENÍOI cmiri.r€ pof ISEÑALAR EMPRESA OUE U eUirEl a mjsma qu6 debe
mánlen€rs€ vq€nte haste 6l clmplim¡onto totel d€ lás obt¡gacione3 g6rantizschs

Alarnp.ro óc lo d§pu€sto.ñ.f ñuíÉr¡¡ 151.2 dd a.ric]lto 151 d.l Rrglflrito (b le Lay (tt
Coñtü&bnca dct Eslrdo, d ct p6tor eúádor d. la luqrr pro lolil, la rGEñcitr (btdi.r por
cbnto ( l0%) d.l monto dct corndo dc ta p(Üsiac¡5n áccolorE coÍlo gárartia do ñ.1 aí¡pttni€nto
d6 Faltedon.s @sorias, drba conr¡{¡orr3olo s(¡J8nt€

't. fic¡ d¡nlPlrnirfo por pr$t.ckn6 actrrffie3 ICONSTGNAR Et" MONTOI, ! ravó. d. t€
Gl6nc$ñ qua daba 

"lccfuar 
LA EMTIDAD. (llrtrtc ts priÍür lntrd dd nor¡€ro to(Etcb paoú €

r6alE¡la. rb forms pmndc$a, coñ cár¡o s §.r rbvrdb 5 ls thati¿sc¡ón ¡i6t llt¡!¡no..

De conloñ'dad coa et t¡Etat a) O6l etltcula 152 del Re,¡añonto, tD s canstttu¡tí g,ár¿atto da tid
drndln¡enlo del cont¿lo n¡ gorenlb cb fret cundin¡ento po¡l p¡astr¿rones {rcceso¡ias, e/, co¡rfstos
cuyos monlos seá,r /gualás o.nororBs ¿ ciosc,bntos m¿ Solas (g Z@,0@ OO) Acha ére,{i,n
tañbian apt¡c, a los @níatos a/ú¡ivrrtos dc poco<l¡ñ¡entos de salccc¡On p¡ ret€E¡ó!1 da feñs, cuando
el ño¡lo alcl ll¿tn ad¡ucIcúo o la sumatoria cta bs ñontos .!. tos ftslÍrs xljtxtc¿dos ¡D supe¡w' €/
mo,lo ,6lrdacb ¿nl!tufinonlo-

cl-4uiulir @fava: EJEc1,rctó¡ oE GARAxrhs poR FAL¡a oE RE}lovacÉ
LA ENIIDAD ñr.d. soliit r la 6j.crEión dc hs gerenrlas cu.ndo ELaOñiRAÍEiÁño t-e3 l¡rbt€re
r€novedo tnba do h faafta (k su ylnc¡mianto, conñoarño a lo dirpoosto én et literal a) (kl nurn€ral
1 55.'l dol ¡rtlcul¡, 1 55 det Roghnbnto do t. LGy ct6 Conrábc¡ono! det Ertádo.

cL.AusuL ovEra: ADELA¡fo otREcTo
No 3e otof!¡rá¡ ádchnlo.

cr¡usul^ pÉc[a: co]{FoRxtpao D€ LA pREsrAcÉx DEL sERlnclo
La conlom*rád cte la pr63tacitn dd !€rvi*) !€ r€gdá por lo dilpu€6b €rl.l arl¡qr¡o r6a del
Reglarnonb d6 l¡ Ls/ de Cmtatecbn€. dol Eltedo. La contbdriósd !a¡á otdgáda por te Gérencia
RGgioñel da ¡nfráa3tuctrre pr6üa coobflfxd€d d€ lE Slb Gorrñci€ d6 Estudios (b L G6rgncra
R€gion€l d. lnfre€3ruciura dol Gobi€mo Rogiond d6 Ljcereti.

Oo €xBlir ob66rv&ion6, LA EiITIDAO tss comun¡cá ál CONfRAT|STA, indicsndo ctáraÍEnte et
s€nlido d6 csta3, otorEándol€ un plazo psre subsan6r no momr cte cinco (5) ni íiayor dr quinca
(t5) dl.s. S¡ pos€ al dazo oior!€do, EL CONTRATTSfA no crmdiBs a .áb6tidad con ts
3ub6emcióñ, LA ENfIDAD pu6d6 otorgar .t CONTRAÍ|SÍA periodos ad¡ddlsbB p6rE tá3
coí€cc¡oí$ pútin€ri€3. En Ó3t6 !¡¡puo3to cdr€sponde splic¿r lá penalidsd por íiors d6do ol
voñcimién¡o (h¡ piazo pera 3uba6riar

o

Est6 procadimionto no r€su¡ta 6plicebl€ orenclc le consultoris manif€stsrnents ro cuíipl6n con las
c¿,actodstcás y oondicion6s oftÉcidas, en cuyo cáso LA ENfIOAD no otorg€ la confdnidsd,
debiendo coñsiderárse corrc no ejácúada la prestación, Épli:ándGo la pdnslirad que coÍ63pond€
por ceda clla d6 6tr63o.

o

G@IER'IC' REGIOI'AL DE LICAYAU
A aru a cAa atl st IPU Ft caD A mxr-¡ú2r-@ucf-c§s Ec tN oa co Nwcaf oH a

CLIUSULA u oÉcm^: DECLARACÉ¡ JuRADA oEL collfRA¡sl^
EL CONTRATISTA dod6.e báio jurarEnto qu€ ss .ornproÍEle a q¡mf*r ts ot{{recion€s
dcriveclÉ clgl prEá6¡ta confeto. báF ssrxión d€ qtédar inh¡bil¡tsdo psrs contreler con el Estado
ñ celo de ¡rÉfidinúrnto.

CL.AUSUII DUoDÉcI A: RESPoTSABILIDAo PoR vlc|os ocULTos
La confoÍridád del !€rv¡c¡o por pdlé dB LA ENÍIDAD no enerva !! dorúcho e rsleÍier
poltsfurmcnte por d€ñctos o viio! oc¡Jltos, corforma e b dilpu€sto por bs srt,cdos 40 d6 la Láy
dc CofrtEtácion6 d€l Esbclo y 173 de su ReglsnEnto

El pbzo m&irno d€ r6pons€tilidd d€t cont_atÉta G! d6 OOS (02) a¡1o(s) cmtedo a p*tir d€ ta
codoíl*t€d (Áúg6dá por LA ENT|DAD.

CLAUSULA DÉcuA IERCERA: PE ALIDAoES
S¡ EL CONTRATISTA irrcuro cn retaso ¡n¡wtificado 6n le oiédrdón d€ hs pr6!t cjofles objeto d€t
corfrab, LA ENTIDAD 16 apfic€ eulomái=m€nta uñe ponelidád por rñdá por csdá dla cle atreso,
cL ecu€rdo á la si¡ui.ni. fómul6:

Penalkied Diañá =
0 10 x rÉñto vrgénte

F x p¡ázo vigsnto efl dl6!

Dorld€

F . 0,25 p.r. pLzo. ñryoro. . ....nt (8O) dfr¡ o;
F . 0./O p.r. ple¡oa manor! o lgu.le! a !€ssnt! (80) db3.

EI ret 60 s6 jus6ñc€ e través (b le soknud do arFlisción de pta¡o debidamorts eprobecto.
Adicbrtlmo¡ne, 3á con3id6ra ju!ü,licarb el rétrelo y cn con!&uencie rÉ !a ádice p'rel¡dad,
arando El CONTnATISTA 6cGditc. rra r¡odo ob¡sthañlont6 susbñtedo, q!¡é ot rnsyor ti€ípo
tEmo¡ri:b rp le r€3ulta imFLaUé. Eñ €st úttimo c€lo ta csl¡fc«jó¡ dct nüelo co.m jutiñcaaro
por p.rte de LA ENTIDAD ,¡o da lugEf al p.oo da !F!ba gmorale3 ni cosb. dlr6cb§ do n¡ngún
üpo, cqlforno el nunBa¡ 142.5 d€{ s¡t¡Crrb 1e2 (bt Roobm.ñb do ts l.ry de Cq|ü¡trion€s dd
EltEdo

Adicbñakn€nto a l¡ pañalidad por lfbra s6 spticárá t. rl¡]kmt6 ponátidadr

OTRAS PET,IALIDAOES

SUPUESÍOA OE APLICACIó}I OE
PEIIAUOAO

FORTA OE
c^Lculo PROCEOITIEXTO

1

En caao qJlmine le r6l&ión confádtal
antr€ el contratBla y 6l parsoñálobnado
y 16 Enbud no lÉya aproba(b le
Sustitucitn d€l p€fsor|al por m drmpt¡r
con la 6xp6rbncie y calilicú¡one3
.equerijá!.

0.05 Ulf p6
c€da d¡a do
6§6ncie del
p€flollal.

S€gún ¡nlbnn€ de ¡a

Uni$d Fomuladora de la
Geranc¡a R€gioarál dé

2
0.1 UlT, por
c€de dla d€
a6tralo

S€gún infoíño de b
Uñi,ed Foñul¡dora ale la
G6rsm*r R€dñel d€
lntaBtn ctura

3

En c¿3o cxlmiño le r€lación cont€ctual
6ntE €l contreüBüa y el pollonelol6rbd,
y la EnÍirad no haye eprob€do h
3ullifución del p€floñal por m oinplir

0.05 UIT por

ce(h dla de
euaancia dal
pslood.

S€gún inbnne de lá

lJnided FomuLdora de h
GerEnch RcAidlal de

] Pú ño pre!.nkrón d€ to! Ent Egebles o

] c¡rardo la entded tc cdr!¡d€re como m
iprc..rtsdo y/o po( no Bub.fid tas

I 
ob.effadrro!



GOA,EF,IO ÉGIC),,AL DE IrcAY'U
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OIRAS PEXAUOADES

SUPUESÍOS DE APLICACóN DE
PEI{ALIDAO

FORI{A DE
CALCULO

PROCEOIT'IE¡ITO

cñ bs e$áfbñd.3 y califcaddEs dC
prol*bnal e sár raomplaza(b.

Por b pr€s€rihitn ¡ncornpbtr¡ de cáde
uno d€ los EntrÉlsblas cofiBpondi¿mte
3l Oueio dol CO¡üatO (óé edofdo á b6
fé.rninoq d€ R€loonda).

0.05 UIT por

pa6adrtsd&r
irEmpldlá.

Sógún ¡nlonrE d6 la
t nirad Forñuledo.. .L l¡i

Gar€ncje Rogional da
lntrá€atuáure

5

Por b prtténtaqón dol 6stl¡<¡o (objcto

dal contrto) o eítr6gEHe3 3¡n hab€r
bvítado hs ósdv*iones rgalizedas

0.05 Ull por
cáda
paÉs aj¿tt

Saoún ¡ñlbrrr d€ lá

Ur*rd Fdrulado.e d6 L
Galroc¡a R€ordrd &
lnfrEostrJd¡¡ra

6

Por h pr€sootac¡h dd a3lu(k) (óislo
dol aDlrfeto) o entB!Ébb !h la fn¡a da
bs prsf6bnaba o alpc<ielistt

OO5 UIT por

ca&
prÉ€ntacjl5n

S.oún inlbnrE do ta

Urüad Foírul€do€ óG le

GcrÜlcir Rcg¡ood ó.
lnlraaatr¡ctJra

7

Por no prÉentaa d CO, en €l rbrn€oto
d€ le gltont clyl dol Eludb (obÍlto d€l
cfitfaro) o édf€g€bb3.

0(É UIT Dor
ceda
pGaürtac¡ón

Sagún ¡nfcr¡rE de la

Uniled Fo.rn¡Jl¿óo.e & la

G€rúcia RóeÉ¡61 de
lnlraaatructurá

E

Por prss€nbr al CO, 3¡n la ¡¡lorreirSo
conpbta do acucrüo , ba T&rhoa da
Rel6r6.Eb.

005 Ulf por

Pfot6ñt¡c¡rn d€
CO ancor¡pLlo

S€oún inlb(,ia do la

Unlad Foríll€dor. de le

Gof.ncia R.gond (b
lnft¡oltrJa{rra

I
En caro do no r$lizef €l é3fud¡o do
nEcánÉa cb .Ueic, cofibrmo a la
ñorÉtlva co¡laporüi6nt!.

0 05 utT

S€gún inlcrÍE dc ta

Ur*rr¡d FomuLdore (b le

G.rrñcia Rogiond ó
lntacahJafure

10

Por no qlfl?l¡r aori 6l cronogrema
estabhcido 6¡ el Plan d6 tr6bájo
aproó.do por le EntiJed.

0.1 Ulf, por

c.de dla do
ruteao

Saeún anbrÍE d6 lr
Ur*rd Formuletlora da L
Ger€ích RaOiond d.
lÍlraa3fuctJr8

trporr.g _ _ _
f¡ n¡óars, prw',sro osrrlrlocof p6,re/deda! disd,lr¡s r ,! !.oelad F¡ ¡ñOi',, htdtt¡ dtCh.s
perdidrdaq /or sufrr.slDs ú .dtc.ún dc ,i,tafu'd, l. form. A cel.,lo .!c la ,,lh¡*rttt NE d.
sup,r'cñ I d FúkniÚnÚo Ía<fütlc cl dc § uatfllca ct ai.Iáslo a poall¿at call@na d arltanto
163 bl R.g/ÉnÉn,o t c k Lc], & Coaffioaer dd E ffi.

Estes pslrlid€da3 sa dedu@n dé los pegos e cu€nla o dcl pago ñnel, g€gún @Í€Spondai o st
ñr€re n€c63a¿r, 3é coba del monlo a6s¡Jltant6 dé la éjoolcirn do la gsrent¡e d€ ñél cuñplimisnio.

o
EstG do! (2) tipos de penaldad€s pusdon álcánzar c¡(b una un mmto ÍúxiñE €qu¡valóntt ald6z
por cieñto (10%) délmonto del contreto yigént6, o d€ s€r et csro, d6i Item qtE d6bió 6j6clrErso

GOA,€RNO REGIONAL DE I.EAYALI
A DJ U OrcA A O Sn PU n CAA túroar.aO?r-GR4GR-CS.S ECT,/,DA CONtp CAf ORt A

Cuanclo s€ ll€Ouc e cutfir €l Íbíio r¡áxiíp clg la ponal¡chd por rnora o d rnmto máximo p6s dras
penalicla{bs. cl€ 3a el ce3o, LA ENfIOAO pu€de araolvsr e¡ cor{¡ato por inolmplimb¡b-

CLAUSULA OÉCflA CUARTA: REsoLt,cIÓN o€L coNTRATo
C!¡ahu¡ara dc la p6rte! pqade rosolver €l cúrffi, d€ confarfi*fsd con el numerel 32.3 del articJlo
32 y arüqrlo 36 d€ le Lsy de Cñtetaci)'le! dél E§ado. y d arliculo l€a de $., Regls.rEnto. D€
darse el c€3o. LA ENTIDAD p.océderá do acrJ€r(b a lo esiable¡do en el erdcl¡lo 185 d€l
Reglam.¡b d. le Lry de Corniátacbn6s d€¡ Eaiado.

CLAUSULA DÉClxA OUINTAI REsFoT{sAa[uoAo oE LAs PARfEs
CGndo sé re3tÉlvs €lcoaltab poa caraa! irpúáU.s e d0un6 de las psrbs, se d€be relaror loa
d¡ños y per,u¡jc ocaa¡onedoc, e fát é3 de la ind€rmrzadón codespondkxl6. E¡o rp ob€ta ¡s
+lcadón de la3 s.mbné3 ad miñilt-¿tivas. pend6 y p€orni6ri6 a q,lG di.ho in(rrrpl¡n¡'lb dr€re
[¡C8r, o¡ 6l caso $¡e éaD¡s cor€spondal.

Lo a66¿l6do pr@d6ot6ÍBnt¿ ¡o e¡kn6 a nhoüta óe las prt€3 d€l cumplirnb¡no de b! dernás
oblioEcbnéa 9rovi!t¡! 6n el pfBsrta contado.

cl¡usul oÉcma sErfa: aÍncoRRuPcÉ
EL CONfRAfISfA do&re y g€rslliza ¡o haber, dir*la o hdir*1añr6nle. o Aatándo6€ dé uná
p€asorid iurld¡ca a traé3 d€ 3us !ej6. iil€úánbs cb io3 ü96no3 de ldminiltrac¡rh. ápoderado3,
iÉpre.entE¡bs Lgal6, fi-rKirarioa, e!ósofÉ o p€l3onás virEuládar a h3 qu€ so refd€ el árlicuk
7 dd R€glaíEñlo d. l. Ley d€ Cst!'eEbñ€3 (bl Est do, oar€ciro, ñégockdo o eG€tu6do,
cuahu¡ar págo o, on gen€ral. qJahu¡, benefcro o ince$ljvo lqEl €í rdacitn al adrffi.

A!iñúr§, el CO}¡TRAfISTA 36 óli¡a á oo.úucir5 6n todo moriE rto, cbrante h sjeo.Elón d€l
cditreto, cgl horEsljdad, prot¡dad, vraciled 6 ¡ñEgriclad y (b no coñ€t€r act6 

'legal€3 
o de

cúrupc¡rn. diroda o iñdhedemon!€ o e tavé6 de 3u3 socro3, sctio¡i3tá3, partiaipac¡ooistág,
htogr&ts3 óa loo órgano§ de ádnirilt el5n. +oderadoa, rÉprese¡tant€3 legebs, furÉiomrio3,
6ó10113 y pe€ofie3 vlncJlsclas a l€3 qu€ s€ ¡eligre el a¡Íorlo 7 d€l RegLíEñb d€ le Ley d€
ColltrEtacioÚle3 ir€l Eltrdo.

Ad.m&, EL CONTRAfISfA se co.rp.o.n 16 e ¡) comúrirx a ls3 elloridede3 cor¡p€,lontes, d€
lfrn€le d¡rEcla y oporll.fla cuahuicr ecb o coñduclá ilfcita o ooñupta d€ la que tw¡rrá
canocirnbntoi y ii) adoptÉr méd¡i:|gs Écnicas, orlan¡¿ativas y/o de peBonal aprop¡adas paÉ evits
lot rul6rido3 &b6 o prá<licás.

CLAUAULA DÉc[A 3ÉI A: ARco LEGAL Dg- coNfR^fo

Sólo cn lo no prwiab €n ogE conlrato, on le Le, d6 Cootratscion€s d€l Esledo y su ReglenÉnlo.
di h3 clirEclivas qua eíüe €¡ OSCE y dernás riomsiivs epecial que resule aplir)abl€, serán do
?lic¡dón ruplotoria l8 dispcfc¡on6 pa{tinonie. del Có(&¡o Civilvif¡ente, o.¡sndo cdr€spoñde, y
domás mrmEa d6 c,sr<ño frivado.

cLÁuguLA oÉcfla ocTAva: sol.UcÉÍ oE cot{TRovERgas'.
l¡s controvsÉ¡áa q(E 3urian 6rt¡r les prt€3 du€nta h q€cÉ¡ón dd contraio se r§srr€ly€n
rEdhnto concilieci5n o arütaje, s€gún ol aqDrdo d6 las psn6s

Cudquiera dc hB pari63 teÉ d€rod|o a in¡{isr d ár§ rie s fin de resdv€. d¡c¡an conlrorErs,ies
(bnto d6l phzo d€ csducidsd prevbto én 16 Ley d6 Contratscbn€s det Estado y su ReglaÍEnto.

Faaüh€tivam€rb. oJá\ubra de la3 partss tirn€ ol d€{scho a solicfár une conciliecián d6nto d6l
drzo do ca(tucicl€d coralporldioñb, s€gún lo scñalsdo en d enlorlo 224 d€l R6gbrn6nto da la
Loy de Corfr¿tácione! d€l Estacb, si¡ perjuicio d€ reunir d aatitreFr, 6r cáso no s€ ll€glE á un
acucl(b eotra Embo! partgs o s6 lleauo a un ecr¡6r(b parciel Le! confov€rgbs lobr€ nd¡dád dél
@ntralo §olo plEdon sa 9oñEt*,a3 a arbiieir,

El Laudo árbitral dnitido 6! hspelable, d€fnitivo y oblgatofio psra hs psrles (bsd6 6l tiomento d€

O. a¡ldo @n .l .umdC 225 3 d.¡ ..1¡@b 25 d.l R.!¡¡m¡lo, L. p-tú Ba<,.ñ Eúr. 3l cnit¡¡. .d hoc cErdo l¡
6tdr.l¡l daiv.n d. prEdir¡ñ16 d. .dd¡ó. cr,ro v.br Érin.dó é. ñqÉ. o ¡gud s d@ fr¡loÉ q 0ry1@

o



GOAIEÑIO TEG,IONAL OE IrcAYArJ

au mlifca(*tn, 3qún b pfov¡3to cn cl nurñofál 45.21 del artlorb 45 dr ta Lsy d6 Confátác¡üE!
del Eltado.

gLAusuLA pEcrHA xovENA: FACULTAD DE ELEVAR a EscRtruRA PúBLlcA
Cualqui€re cle las part66 Bi6da cl€vsr 6l pr66srte @ntrsb a Elcritura púbftca corriondo cqr m¿os
los gaslo3 qu6 cl€mande esta lomslrded.

CLAUSULA vlcÉgf,A: DoTcILIo PARA EFECToS DE LA EJEcUcIóx coI{TRAcfUAL
La3 parlas d,rcleián el sigubnE domiito pára elbc1o de las notticácione! qu€ sa r6altcen dl.'ants
lá €iro¡c¡ó¡ cd prEaadte cDrústo:

DOMICILIO OE LA ENTIDAOT t... .... ........ ..... ..1

ooilctLro o€L cor{TRAnsfa: fcoNstGNAR EL DOM¡C|L|O SEñALAOO pOR EL POSTOR
OANADOR OE LA BUETA PRO AL PRESENTAR LOS REOUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIE¡ITO DEL CONTRATO]

COEREO ELECfRONICO DEL CONTRAÍISTA: ICONSIGNAR EL CORREO ELECTRONICO
SEÑALAOO POR EL POSfOR GANAOOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS
REOUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO OEL CONTRATO]

Le vraieción d€l (bñi,¡lio egul cLd6l.do (b eloune de hB parirs dobe sar cornunireds e la otre
pa f€, lolmalrñeíe y por cacrilo, corl um añticip€ción no rñ€nor do qu¡ncé ( I 5) dla! csle¡defb.

Oo ecr¡efib co¡ la3 b€lss ¡ntagfsdat, ¡e ok y ls3 dispGidúlei dcl preaonb co.ttfdo, hs parbs
b ñrman por duplbado en !áñel d6 coolormids.,6n ls dudad de t............¡ sl ICONSIG|,IAR
FECHA].

'LA ENTIDAD' .EL CONTRATISTA'

o

GOAIEÑ.IO REGIOXAL OE I)CAYAU
AOJ U DrcAo ON S¿ ApU A CtO A rV.Ott-202r-@t¡GR-CSS€6 tN OA COíyOCA f OH A

o

ANEXOS



COA,EF,'O ÉGIO'IAL DE UCAYAU

^DJatDtcActot¿ 
H)HctDA ra4-2021.aRU€,R<tSEctÍtOA CONVoCA¡ORiA

ANEXO T" I

OECLARACó JURADA OE OAfOS DEL POSTOR

Elqr/! so ruscrib€. J. .. . I postor y/o Repr6€nlante Legatde ICONSTGNAR EN CASO OE SER
PERSONA JURIDICAI kl€ntf'cado con fCOt¿Slc'.¡.AR T|PO OE ooCUMENfO OE |DENT|OAOI N,
ICONSIGNAR I{UMERO DE oOCUMENTO DE |DENTIDADI, con pod* ¡rBcri¡o el te tocát(rád de
ICONSIGNAR EN CASO OE SER PERSONA JURIOTCA] en ts F,.ñe N.ICONS|GNAR EN CASO OE
sER PERSONA JURlorCAl A3i6nb No ICONSTGNAR EN CASO OE sER PERSONA JURID|CA¡,
OECLIRO A JO JURAf{El{fO que lá súuionte infomac¡in s6 suj.tá s ta v€rdad:

S6llorÉi
co rrÉ oE sElEcc¡óil
ATUUDICACÉN SIXPLIFICADA }Idf}'I-M2I€RU4R{S - SEGUNDA GOI{VOCATORIA

Admbrm, m6 coÍprorloto a rsÍitir lr oonfí¡*ión dG rscepctin, an 6l pl€zo máxlÍto d6 do6 (2) dls!
lrábiho de Écibida h coñuni¡ción

ICONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Flrm., llornbrD! y ApollHo. d,el postor o
RGprcaaot¡nte lcgal, aégún correspondt

hporLntc
L2 notihecirn dtorl€ a lo ct'orfréa da @de ctffiri.D ú1sit nfu sa erl.r,<tqé vát¡ctalr¡,e¡te
fu,.da cuañdo la EnM úcj!É a.¿^É h t!(r.,cltn.

Nombro, Donoíineción o
Ra:ón S€iel :

Domlcrlio
RUC Teléfono(s)
MYPElE st No

Ar¡iod¿¡cród da ndíc¡clóñ por coíao aLct ónlco:

. . ICONSIGNAR Sl O NOI sub.izo quc ra notiñq¡.n et aorreo €l€cEóoao hdkr& ba q¡*|otat
ocutcbn€.:

1. Soliitld d6 la d6.rixirñ . d.tdL dc bdor loo cbrndlt6 coGtiMivos d6 ts obrtr.
2. Soliiüjd d6 3ublanaaiSí dr lor rEqu¡!¡toq pera p.rfaccirtár .l .ootab,
3. Soliit¡ 3l postor qu€ oarpó Gl !.eundo lugar on 6t ord.n dG prabc¡ón prre práa€nbr to3

documaobs pare p€fbcdoaEr cl contr.lo,
a Rolpuélia a la loü<rfud d€ ¡ccalo al 6xpodioñta ds conbatiación.

{ E.r. fr!.n-i'.r §¡ Eñeó. Fr ¡. Efr§d.d - h páoi¡t u/.b d.¡ t¡i¡irbao d. fñb+ , pfú@óí ól Eñd.o { t
..@ó.t cds.ü rr. 6p..!s e!rtú. d d REfiYPE ü ol ti.rr nFTr'ñr¿ rlbao ¡.ó pcúvi.b!¡rit;2.2 y e
¡.rrh¡ a 6¡¡iaeóñ. ñ e .¡ p§¡!( !..6. (b r. U¡E so di¡. t. l...úa.r ó.t di.¿ pa arro 0096) !,€i ñdro
(b1 6tro á (**(b &e¡úni. & ñ.tqñC.r|i'r'b. Éoj6 6 cdr.5É !@¡.s ú c ñ,úd 1¡r¡ ¿d irdró
l¡9) d Mr¡ 151 2 (E Íic¡b 151 &l R.Ci.núlio A.tñsm r§!¡ i¡tcñ¡ih e i.ñdnt - @Ót ó 60 ó dipd.
€lo.m . b pó.¡o r .l íiorb 91 ól Rat núro

o

GOA¿EF,@ ÉGIO¿,IAL DE IrcAYALI
A DJ U arCA CICN SlflPU Ft CAOA t OI'-20Z6RUCf-CSSEG LI¡vOA CoNVO C ATOñ A

lltr6lt¡rL

O./árdo sd tr f! da cdrsorEbs, b úcbtdiÁnitsda as lo t¡Cuie¡f!.l

at{Exo tf I
DECLARAOóX JURADA DÉ DATOS OEL POATOR

SdlorÉa
COXTÉ OE §ELECdÓX
aD.ruDtcactÓta sllPlrFrcaoa ¡oo,3l.2o2lGRu6R€s - sEcut{oa coalvocaToRta

Dalos del consorciado 1

Nd¡rbrE, D€nomhaclár o
Rsró.l Sociál '

q@!¡lQ Lesal
RUC Te éf,cno(s)
MYPE¡C Si

Dátos dei cor3ordádo 2
Noítbr€, Oonoar*neci5n o
Rázón Sociel :

Dornicrlio Legál
RUC Teláfoño(s)

sr No
Coneo eledrúnico

Dalos del consorc¡ado
NdrúrB, D€ñomiÉcltr o
REül Se¡ál
Dorn¡cll¡o Legál
RUC Telélonqs)

Si No
Coíeo ébctrúflico

Autoriz*lóñ do nodllceclón por correo electónlco:

Elques€suscribé,[...........Lrcpr8entantecornr]ndelconaorci)ÍCONSTGNARELNOMBREDEL
CONSORC¡OI idonrifcádo con ICONSIGNAR TIPO DE OOCUMENTO DE |DENTIDADI N'
ICONSIGNAR ñUMERO DE DOCUMENTO OE tDENT|DAD], DECLARO BAJO JURA ET{ÍO qu6 ta
sioui€llté irlfo¡máctón se 3u¡sis á ta verdad:

E r¡ ¡¡ro.ñ*ra. e¿ vdred¡ po. r. E t¡(bd - b pJatE w.6 <bt Mñ.t .to i,. fÉ!.io y prlBjó.r d.l EmCo m t
ieió.r cd&!. ó ñ!¡tff &[dt r,¡t ó .r FEMypE n .r ¡¡¡* nl9 /&82 !úfo Cob pJ.erdoHí{t*2-21 .t -rúctá d @ rd.rar¿.I 6 c¡.o .¡ @t¡fa c&dr d. r. ¡.n pro dlor. h ¡.tñoó.. d tle por dhb (10*) dd
ñorio dd cútü úlcrr, 6 6rid <b Frar¡. d. l¡.¡ cñ¡rrñrxo !.9h t¡. cúr(i.¡cE p..v¡iÉ ú c úrl 1¡9 a
d.l .,riq¡o rae y d nurü¡ r5r 2 óc í&¡/o l5t d.t R.a¡.Bro. Ar¡r¡ho, ddt ilorn-óo e bnúi r odx¡ á
c¡.ó d. úpd. úrüm . ro Flv¡ro ó.1Í¡orb 9t &t RÉ¡ifro Pñ ddE .td6, b<b. lo..r¡.erfr. ó.1
.o.rsio da.n ¡drdr¡. l. dóo..l d. mbo o ,.qÉitá itiru.

o

p
I



Eoa'EF,'O REIÉICNAL DE UCAYAL)
xylDcAaoN suPuEc DA N.u1-a?1-GRU.6R¿9SECUNOA CONV(X: ¡OF,^

ICONSIGNAR SIO NOI autorizo qu6 s€ notifquen stcofr6o €t€ctróñ¡co andicádc tás siguj€nt€g

,. Solb¡.Jd de le d*cnpcjón s dotCb d€ todo6 b otarn€ntos coñltiu,tivo3 de h ofcrtá.
2. Sdijtud (b !ub6án*irñ óc bs rEqubib6 para perlocdoner .t @nürb
3. Sdirtrd ál pollof quo oorpó .1 !€gundo ll¡oer on Bt drbn dé pr.bcitn psrá proa€nt, to3

docúr¡enfct p6a perfgcc¡orEr d codf¡¡io.
a Ro3pu63t3 e b 3o¡dtud da .c.Bo d oxp€diefito (b cootElscjóñ.

ArinÉírc, rn€ coíprgrñ€lo a raniUr b confÍnáci'n d€ rac!pc*5n, aí al ptazo má¡irÉ de do6 (2) dla!
h¿b¡b3 da re.ilida h codr¡n¡reciór.

ICONSIGNAR CIUDAD Y FECHA¡

Flñña, l{oanbr€a y Apelldoa dcl aapEaaít¡rt!
común dal coalaorElo

lm@rta¡rta _
Lt rou'Wn &btda a ta alrú1 ale @n@ atúór,c¿ ñtCgaadt I entuúdá vát<s,/,Értc#n edo úendg la úüd trd¿lo ¿,.,.@ & tE{!,r.lrt1.

o

GúIERNO REG¡ONAL OE LrcAYALI
AÍW»CAd ON Sl|, PUn CIOA ¡,.01r.202r-m4G&CSSEct lOA CON10CA¡ OH A

at{Exo tf 2

DECLARAClóT{ JURADA
(ART. 52 DEL REGLAIENIO DE LA LEY DE COI{TRAÍACIoNES DEL E§TADO)

S6á0re3
CO¡TTÉ DE SELECCóX
ADJUDTCACTó)a Slf, PLTFTCAOA ¡t.Oal-m2t€RU€RCS - SEGUñDA COXV@ATOR|A
Pre3éf1t€,-

Modiente o presont€ ot 3usc.rto. poltor y/o Répresentahto L€g€t do ICONSTGNAR EN CASO 0E SER
PERSONA JURIOICAI, d€cláro ba|o tursmonto

¡. No h$óa ¡hcr¡ai(b y lrE ouho a ño ¡nq¡ri €í edñ rb coarupdón, ¡!¡ coarlo e r6sp€taa el prindpb
d. it oñdad.

No bns iñpedim€nb per¿ po3fular en c¡ Foc€dímiglto & s€lécaión oi para corlÉtar con 6l E3lsdo.
confdme d ertfqrlo l1 ó6 le Lsy d€ cootfatácim€s óel Eláclo.

rii Cor¡G 16 sancion.3 contoniirás én ta Loy cl€ ConbátácbrÉs det Estaclo y su R€€lam€ñ¡o, all
cqno 1e3 cli3podcbnca eplicrbl€s do ta Le,l N" 2744, Ley daf Procodimionto Adminhtrstjvo
Gcñ€rel.

¡v Paatidper én el paD36rta prcao da coartsLcióo 6n bime iñdcpondato in m6d¡ár con3dia,
comrrlicsi5[ aaloltlr, araob o coovcalio con n¡tgún prorro€do( y, aoiocd les disp6i*roo! alel
Dd6to L€gÉlaüvo M 103¡1. Ddato Lagitl¿livo q{E aptu bá ta Lay d€ Rér.sión d. Cmdudas
Antlrúp€tiliYas.

v Con@s, e6eÉár y 3orñ6t6rfm e lEa btses, condiionas y r6gle3 d6l proc€d¡rirnto dé s€ldKl¡.

vi S€r rEspoo!*le do la v€rackbd de lo¡ doqJoEotoa € ¡nfoftnrdón qug prq¡cnb cñ d proltll€
Procadmia!ñto (b !ol6ccj{rñ.

Corñpromelsflío e manlon€r ls ojlerta pl€sentada dr¡ranta 6l pr@dir$énb de 3eloccjór¡ y E
p€rf€cc¡ooar 6l aonú¡lo, 6n cáso de relultár fuvoGddo con le buene pro.

ICONSIGNAR CIUDAD Y FECHAI

lm9ortnt _
Ea 6, c¿so d6 onso.!6, úA h¡bg,r¡,a &be Nesllnw csfr ócbrrcihirada, salro crr€ §o€
pr§.rfedt por 6/ ,Éprrs.r,la¡b @ñún dd @,tÑgcb

o

Flma, Xombre! y Apellido3 dal po3tor o
R.pTeae¡rtairta legá|, 3agún corEspo¡da



ANEXO NO 3

OECLARACIÓN JURAOA DE CUITPLII'IENTO DE LOS ÍÉRHNOS DE REFERENCIA

Sdlors3
CO5IÉ D€ 8ETECCÉ
ao.n o|cacó slIruFlcADA ¡colr-zo2r€Ru€n4s - gEcu]{oa coltv@AToRta

Es gaálo d¡ig¡Ía a ust4d, perá hecaf (b aU aonocimienb qu6 lu€Oo clG hebor oxañaredo lás baa.3 y
&r¡át d@rffÉniG del pr§cadi*rnto d6 le rDlcr6fr¡6 y, conocÉndo tod,ot loa akrrÉú y ls3
condkim€3 ó6talladas €n di*rG d@]merb6, d po6b. qu! 3!¡rrcnba cú&6 el lgrvtcio d€ con3¡rlorls
de ÍCOa{SIGI{AR El. O&JEfO DE LA CONVOCAfORIA¡, d€ conlbmÍóád cofl kr fámin6 (b
Ralb€ich qua 36 ¡ndcan en 6l n¡rrE el 3.1 d6l Cápitulo lll d6 ls lrcdan Ép.cíllcs ó€ ba báa.3 y to6
&cr.rneñbo del procadimbato.

IooNSTGNAR CTUOAO Y FECHAI

Flrm8, Iomb'r y Ap.ll¡dor dol poator o
RapoScrÍ¡nte leg¡l o coñún, ragún co.rrlponds

lmpoftard.

Aartbnet,ct,É, Duc* tq/,,¡irr, b prwntacióh ú furnoaffio *c áoldifc el dünptirni.nÍg
& bs lélnñdt h Glqcrr*, dúgdne o b lnlir'ú cn al'cá.tlto 'ah6t,É& at @n é¡rib * bs
aúrra§ de b pr!§6rfr scccó.¡ d. ,'s ársas.

o

COBIEa,JO REEIOXAL TE LrcAYALI

^ 
Dlt a cA a ox slx Pu a clo¡ ¡t oar-202t,GR(ÁGR-cssÉGtn DA co Nw ca f o p a

AIEXO tf a

OECLARACIóX JURAOA D€ PLA:ZO D€ PRESTACIÓ D€L S€RVICO D€ COISUL'ON¡A

Sd5orcs
CofTÉ DE sELEccóT
aoJuDtcacóx strPt-tFtcaoa I.0¿t -2021€ RU€R43 - sEGUxoa co vocaToRtA
PrB3€nt6.-

l\rodiento ol pre3€rle coí pl6no coñoc¡ñi€nto de lea cüdijoñes q€ s€ axigén eñ las b€3€3 d€l
procad¡rienio ó6 la reñrenciá, ñe coílproÍEto á prs3tÉr d serv¡¡:¡o de conlJloría obl€b dél pfe§6nb
pr@.dr¡.nto (b !61€cdón 6n el p¡e:o dá ICONSIGXAR A- PUZO OFERTAOOI

ICONSIGNAR CIUDAO Y FECHAI

Flrm¡, Xombraa y Apalldos del postor o
Rep.raentrñb Lg¡l o co¡nún, r€gún coñeaponde

o

GOa,Effi ÉO¿ONAL IE IICAYALI
ADJUü C^AO,J 9A PU F CIOA ¡|'Ur -ZOZt -ARUGRa9*]C lrOA C O lttloclf ON A
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ANEXO NÓ 5

CARTA DE COUPROMSO DEL PERSOXAL CLAVE

S€i5or6a
COTTÉ D€ SELECCIóT{
aorufxcacló}{ st PL¡FtcaDA r{oo,af -m2r€Ru€R€s - sEGUxoa coNvocaloRtA
Pr€á6ntg.-

Yo ICONSIGNAR NOMBRES Y APELL¡DOS COMPLETOSI idrditic¿do con d@uñonb de id€rni¡rt
N' ICONSTGNAR I'IUMERO DE DNt O DOCUMENTO DE |OENT|OAo ANALOGOI. doñkit€do €r
ICON§GNAR EL DOMICILIO LEGALI, d6d..o b¡p jur.ñEnb:

Oue. Íte corpronEb a plsd.. mb !3rviio3 an .¡ c¡rgo d€ ICONSTGNAR EL CARGO A
OESEITPÉñARI p6re .Écut r ICONS|G],¡AR LA DENOM|NAC|Oi{ OE t-A COt{vOCATORlal eo ceo
{J6 .r p6br (coNsrGNAR Er NoMaRE. OENOMT AC¡óN O RAZóN SOCTAL DEL pOSfORal
ra$ltE fevdecilo coll b br¡ana pro y 3¡¡r¡ibe al contrtb coflllpoardkllrb.

Paae diJlo 6Gaio, daabro qtr Í*s callfcacioñaa y a¡parioñcie lon les ligui€ritat:

A. Cr[,f,c¡clcnaa

A.l Form.clón ¡cadamlca:

CErrera prole3lona,
Un¡veGldad
Tftrilo Drola3¡onal o qrado oHenldo
F.ch¡ de orpadlclón d6l grado o tfrul,

4.2 Capacltaclón:

Mato a do h cap.c¡trclán C.ndd¡d de lnllluclón
éducadvr u
ol! rlzeclón

Fccha do
cxpodlctán dol

óocumonto

lotal ho.ea lecl¡v6!

B. Expo.Lncla

ICONSIGNAR LA EXPERIENCIA SEGÚN LO REOUERIOO EN EL CAPhULO III DE LA PRESENTE
sEcclÓN DE LAs BAsEsl.

Cl¡eñta o Empl.ado. Obioto d€ l.
conlrataclón lnlclo

Fach¡ d.
cuk¡kraclón Tleñpo

1

2

(...)

La expérbncl. tot¡l .cumul.d¡ a' do: ICONSIGNAR LA EXPERTENCTA TOTAL ACUMULADA EN
AÑoS, MEsEs Y oIAs, §EGÚN coRRESPoNDAI,

, En .¡ .e +r .l !..¡d ú uñ tudo * d.b. @ÚOú .l nú¡b.! d.¡ cdlm¡ o d. @ r¡ ¡¡! i¡t.oñn¡6.

o

GOAEÑIO REOIOI'LL IE UCAYAU
ADJUAC Ctotl SUPU BCIDA trOll -Zgt -GA(Io*CSSEG|,y¿.A CO'wOCATON A

As¡mi8mo, manifr€Gto m¡ dirpoaid5n d6 eFcutar le3 ectlvirádás que @mpr€nden €l d6emp€ño dél
rebriclo c€rEo, cluranb al porlodo d6 ejocr¡ción del conffio.

ICONSIGNAR CIUDAD Y FECHAI

Fl.ma, Iombfo3 y Ap.llldo! del peltonll

De @nlofinidád con cl l¡loÉl d) *l atllcub 52 dél fug/ar',neDlo la cetle de co¡1p,oni& del
Érsorral clayé, &h cot at @n b fi],'na boalira& b rÁ,le.
De c'esnlnño exptbrcia epalaú a€rak,laolf,,,c (tasb,f.). para alcónputo dcl t*mp *
diia eIryb¡¡ci€ úlo se @asibaá una Ez cl pe¡b(b ,aslep€(b.

o



GOA,ERNO REGIONAL DE UCAYAU
AAJUüCAC|Oí SflPlJ FICAO rfU1 -20?1 -CRaLGR-C9SE6UNDA CONI¡IoCAI OR' A

ANEXO N" 6

PROflESA DE COXSORCTO
(Sólo para el cóo on qua un contorclo ao prnante como poatoo

S€áor6g
coxrÉ DE sELEccÉ
afl,lrotcactót{ stIPuFraD  }¡.041-2021€RUGR4S-SEGUTOA CO VOCATORTA

Loa lulcdbo dcdarrmc 6xpr!6orn€nle qw, ñarrx,3 conveniio on brne ir€vocable, duñ¡nta el lepso
qro duro ol proc€di.rúnto de laLcción. p6r¿ prc!6rbr una ofsta coriunts á le AOJUDICACTóX
sFuFtcaDA i{o [coNsrcNAR NoMENCLAfURA DEL PROCED|MIENTOI.

A!¿Íúrio, on c¡3o ab obtans L buen6 pro. noo oornprsrEt6rndt e bírEli¿ar €l dttrato (b corBorcjo,
da conbrmiled con lo olt bl€clo po( él adoJlo 1¿i0 d€l Regtár¡snb dc t L€y d6 Codtrataciore3 d€l
Eliado, baF fa! 3iOubrno! coodicion€a:

.) lnto0aanl6a rral cfilordo
f. ttoMBRE. oENOaíNACtÓN O RAZóN SOCTAL DEL CONSORCTADO 11.

2. ÍNOUBRE. OENOMTNACTÓN O RAZÓN SOCTAL DEL CONSORCTAOO 2i.

b) Deri¡ner¡oa e ICOñS|GNAR NO BRES Y APELLTDOS DEL REPRESENfANIE COMútg,
ilcitñc.óo cdr [CONSlcl{AR llPO DE OOCUMENTO 0E tOENftOAO¡ N" fCOÑSlcNAR
NUMERO OE DOCUMENTO DE IOENT|DAD} coíto rsprc.€¡tenl. corvih cht corlorcio para
6f.<foa do partjdpar ar todc loq eafoa rafoddos el proo€d¡.n{gnb d€ s€tcc¿ión. iuacripdón y
ci.qrc¡ón dC corlIÉto cqrópoodbnto con ÍCON§GNAR NOMBRE OE LA ENT|DADI.

Afrñia¡lE, dchaamoa qua ol rEprasontenE cotiúñ del coílorE¡o no !a eicugltre irypediro,
irhaliliEdo n¡ {sp€ndldo p6ra conrat r oon d Erbdo.

c) Fia.rbs nú6!úo dombil¡o tcCel cornún én I l

O Lea obligaciooes que corespondsn a c€cla uno d€ b3 integr&t€! d6l conBorc¡o 3o¡ la3 siguis¡te3j

oBucAcroNEs 0E INoMBRE, DENoMINAC|óN o RAZóN soclAL oa, ,rr,..coNsoRctADo 1l

JDESCRTBTR LAS OBLTGACTONES DEL CONSORCIAOO 1l

2
oBLIGACTONES 0E INOMBRE, DENOMTNACIóN O RAZóN SOCTAL OEL
coNsoRcrADo 2l f%:¡

f0EscRrslR LAs oBLtGActoNEs DEL CONSORCTADO 2¡

TOTAL OALIGACIONES 100%¡

o

! CoñhE iiri.srrx. .r po.tttEt. bün & ¡s oü¡it¡&!.!.., .l ojd dó. $r .r¡....tb o ñúim frñ, sh óom.E .

, CqÉ¡¡ú ü¡ilcrndln 6t poiqí.¡. hc d. t¡¡ ouiC.ddi.r, d o¡ d.6. r.r dt...do r ñúna! .nrr!, .in d«imdé
¡ E¡L por..rt i.qGpo.ó. ¡. ¡,rnani¡ d. kE porc-raó.b h ott¡ar.rB d. *a 6 t. b. üt Cú¡. d.t 6r¡dljo

o

GoaIERIIO REo¡ANAL AE LrcAYALI
ADJU AC' d ON Sl,, PU Ct CtOA N.Ott1 -2021 - cR U cR. C9 SE Gt/v O A COtt\lOCAf ON A

[coNsrGNAR CTUOAo Y FECHA¡

Co|l.dd¡.b I
[otrür.., TdÍdo. y fnrr dd Conrdd.do I

o & ¡ú Fbrtrarüdr L.gd
Tlpo y tl'do Oo.rr¡é o da ldntld.d

Cd¡ordado 2
tbmbr8,8p.lüdo. y lnn¡ dd Con¡ord¡& 2

o & ! &praaüt ñL Ligd
npo y lf d. Ího¡m.rüo d.ldiltlád

lmpoatanta

De @olodnit8d @o d a{alb 52 &l Réglrna,rto, bs ,' n€s ó bs ,irfrgraff€s d6J cor§ofcro
úbo st lqalbodos.

fr
r

(
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al{Exo l'¡o 7

OFERTA ECO|{ó lcA

Seño.es
comTÉ oE
AOJUDIGAC
PrelarE -

SEL
ór{

ECCÉH
SIMPLIFICADA NI'I.2O2I.GRU.GR4S - SEGUT{DA CONVOCATORIA

E! gaab dafiganno a uled, fára hacor d€ !u 6t6¡mlenio que, de e¡€rdo con to! bs!s, mi ofarta
ecoaófjca e! la 3igu¡€|ñL:

CONCEPIO OFERfA ECONÓI|ICA

fOTAL

l¿ oft.lr @oó.r*:e ICONSIGNAR LA MONEDA DE !A CON\OCATORIAI indryc todo3 tos lnbuio.,
3€9ú6, traflsporta, hspécddl.a, p¡€b6 y, d6 !óf €t caso, l6a coctoa lsDo€h3 confofmé a b
¡€o'slac¡lón vigúnb a3¡ coíb cutlquix oto concapto qu6 pu€de lamr ¡ncJdañciá lobro d coalo drl
8€rvido do coñauttsde e conffia[ cxcspto lá do Equollo! posioaDs q¡¡a ooccñ d6 algum exon€fadóo
legel, ño incluidn en su obÉa €conómice lo3 fibutoa r63podlv6.

[coNsrGNAR CTUDAO Y FECHAI

Flrm.. Nombraa y Apellldo! dol poltor o
Raprc3aít¡ntt lagal o coílt¡n, aogún coÍ*ponda

lmportrrÍo

El poslo. dráe ooosirna. cl nodo lotol & la ohi. &onünic¿. sh rÉrju¡c¡o, que ú resdt r
lÉvürciú @n la hbne pro, üe§l.e el d€latb * ptéct§ urntá.ús y Ir asrrrd¡re da ¿osot
pen el Éftcr¡tyla¡t ¡a,¡o *l @ñeb.

A p&¡ q'a g@ * algu.E .rooañcltl bgsl, *b in<*rer 4!a u &a rÉ inctttyc cl ttt¿to

'M¡ d.da no ¡rcluyo ICONSICNAR EL TRTBUTO MATERTA OE U E(ONERACIóNr .

o

Eñ .tÍld¡o 1 d.t R.dffi.io <b b3 OirFGtjma rñb!¡lt! dii.¡r(br m t. L.y da prqn@i(¡ de l. ttu6rón .n t.
Am¿qi.'e d.lhe dr¡'áñp.!.1.4. ?r!dB dtuÉr.., qi'dd6 dryuo.b1 .¡E-t¡É r\dvi¡,- y F.&B6.iL..5 júió6 por r. L.y ó.1 lnBr6ro ! ¡. R.rt¡ eff.h.! ó En3 da Irrt cd.o..i.. ue¡ds - tá
A@o.i. La r.bd..b.6.!t1€¡- 6 .q.41¿ q¡ qaÚ t¡ op.ár p.h¡r¡ ó d 

^rLúo 
tA ó h üy.§ tri§GD

o

EOO¡ER'IO ÉCIONAL DE IJCAYAU
A OJU Dl CA g O Sn PU n CaO A N.0a1 -AEt -GR{¡G R- CS- SECTN AA COWOC Af ON A

A'{EXO tf I
DECLARACIÓI{ JURAOA OE CU ruSEXTO D€ COI.¡OICIO"ES PARA LA APLICACIÓ}{ OE LA

EXOT{ERAOÓX OEL IGV

S€a1or6s
COrlTÉ OE SELECCóI
ADJUDTCACó!{ STXPL|F|CAOA L.04l-m2l4RU€RCS - SEGU DA CO}aVOC TOR|A

M€dÉnlr el pr€3eÍb 6l surcri¡o. p6tor y/o Repr63ent'lte L60el d6 ICONS|Gi{AR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICAI. (bdro bap Jur¿Ísllo qu€ lo¿o del be¡€úcb d. te exdld-&ián d6l lcv
pr6,/i3to ú b t¡y M 27037, L€y de Pror¡oc,ón d6 tr lnvo¡ritñ en la Amszor)te, dado qre cur¡pto con
les coñdi*)r¡6 s¡¡ubntoll

1 .- Qu€ 6l domkilio fsc€l (b la em¡asa27 se errrrntra ubi:ádá 6n lá Amrzmfa y cdncido coñ al lugdr
éatrbl€ddo como B€dc c€nüal (dorüe tirns Bu edmin¡süacitn y tLva !u cant bild¡d);

2 - Oua la orpr€3s t€ srauant a hlcfita €o Ls Ofc¡n¡3 R€giíralca do le A¡rEzon¡á (6xif¡ido 6n caso
rr. p€Gort6 iuridica!)i

3.- Ooe, al mcrEs él !6tsrla por denb OO%) de lc eativoú ñjoe d6 h .mprEls .o eíol€ntrañ on l¿
AlrEronlaiy

4.- Ot¡a la orhpl!6s no pa6!tá le¡viios fuer¿ clg le AmEzorla.

fcoNsrGNAR cruDAo Y FECHAI

Flrma, l{ombrea y Ap.llldo. del portor o
Roprolortado b0.1, 3egún coísrpond¡

lmpo.t¡nt
CtAt16 $ tate de @rsorao§ &a b&ráchtl juach *tá p¡éo¡ttodo por @da ura ú tds
irlrlrarlgs dol cor,sors¡1 sr/\¡o gfr6 se trá¡! do coarsoarrs @ñ @tLNlúd in&oerdbnte, en atyo
c¿so óbe 5ér s¡rscrüb po¡ el /lptusenlanlé @nú4 útict,o ¡ndicor su @Rk¡ór1 (b @n§,rc¡o con
co¿Lbilkted ¡n<bpndbnb y c ñúmdo.b RUc cljl @n§rcio..
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at{Exo t{o 0

OECLARACIóX JURADA DCI- PERSO'IAI- CLAVE PROPUESTO

Señores
coHTE oE s€LEccÉr{
AOJUDICACóN SI PLIFICADA N"ÍXI.2O2,I6RU6R€S - SEGUXOA CONVOCATORIA
Preseflle,-

M€daanb ol pr6!6flt. 6l sr¡3c¡ito, pelor y/o Ropr6a¡tania LcgEt d. (COi{S|GNAR EN CASO OE SER
PERSONA JURIOICAI. d€claro b.io juÉrn llto quÉ la irforfnaclh (,.l p.Éoñst ctavé propu!.b .s ot
3¡¡uiérit€:

NO BRES Y
APELLIOG

ooCUÍENTO
I{ACIONAL OE
IÍ,€MNDAD II CARGO CARRERA

PROFESIOITAL

lrIE
FOLIO EN

LA
OFERIA

TIEMPO OE
EXPERENCIA
ACRED¡fADA

il. DE
FOUO EN

OfERTA

ICONSIGNAR CIUDAO Y FECHAI

Flm¡, Xombrú y Apallldoc alcl postor o
Rcprotcnt¡nta lrlal o coanún, !€gúñ cortapondt

lmport¡nte

A ,ollor dóc p¡csE,1tü dglio cb e o/,afte la certa & @¡ngqnisD *t p¡§fltet dayo @n fi¡m¿
lecabd4 lfiúa Arraxo lO 5.

o

2

^DJ.&^OÓff 
rtrlrE¡oa xroat{üH 4ru-o¡l4t - ¡Eolr¿oa cor{vrEAtoa!^

i¡l.d¡á..l Fo.,r¡, .ru.olio .,. r.haCúr..I. ExPEtUEt§AE¡,¡ tA ESPEO^¡IDADI

C¡údaigdno,!..{hry.

dúü..heFErd4*

oúltrlUúF@rr!3G.¡'Úd
¡ü'!ÉrL&ffieEErfuddwb.@@Pfu

ñ¡oÉ¡ñ{01Éúh'aD|*ú.aurúúl*

o

^¡Elo 
t¡ lo

.¡PE'Ei¡CIA OE PO'TM EX LA ES'ECIAUO D

OTRO
AXÁLOGO
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ANEXO N" 13

sol-rcrfuD DE @r{¡Frcacóti DeL clrlco poR clExTo (5!6) poR TEi{ER LA Go}{Dlctó O€
IICRO Y PÉC¡T.IE'{A EPRESA

S€ñorss
coITÉ DE SELECCÉ
aD.ruotcaclÓll slIpLrFrcADA lfoal-2o2t4RU6Rag - SEGuXOA Coa{V@ATORtA
Pr6€¡t6--

M€diant6 el plss¡,rte el susc¡lto, petor y/o Reprorentanie bgal d€ ICONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA¡, sdlcilo lE es0nscón (b 16 bonifirecitn dol cinco pd cidlto (5%) sobr6 ol
F.¡nhje lolel obteniro, debko e que mi roprB€ntade qrenla cql ts concl¡cjóo cb mi)fo y p€qu6ña

ICONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Fhrñr, Nombr.a y Ap€llldo¡ del poator o
Rapr3aantanto logrl o común. B€gún corrúaponda

lmportanta

P,'a oaü,ar lo ¡,oñlkációa, cl &g',oo $c¡nl¡do ü tes @nnd*iotrf.s o @ñi¡é * §ffih,
b §acdr, co¡s¡rr & érrrAlsrs e¡,ú,daa en el REiIYPE * d m
t\Q :,..yf ? tq!?Ego| p9t9!r]r]g-je!:!!!!e-9:2- !.
Pdr qe un @r'§p,c,o F*da Mr ¿ la ¿ooi/,f.ci,/l, cádá u/¡o ó na i,riblrérbs óOa
@n1plh coa le @od*ión & nldo y ¡Eqt]Eia €',np,!sa.

o

rl
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TERMINO DE REFERENCIA

SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA ELABORACION OE FICHA TECNICA GENERAL
DE MEDIANA Y BAJA COñ'PLEJIDAO OEL PROYECTO DE INVERSION:

..MEJORAMIENTO 
OE LOS SERV¡CIOS OEL HOSPITAL AMAZONICO YARINACOCHA -

OISTRITO OE YARINACOCHA - PROVINCIA DE CORONEL PORTILLO -
OEPARTAMENTO OE UCAYALI.'

UNIDAD FORMULADORA:
GERENCIA REGIONAL OE INFRAESTRUCTURA

UNIOAD EJECUTORA OE INVERSIONES:
GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA

OCTUBRE - 2021

|ERMINOS DE REFERENCIA PARA U ELASORACION DE FICHA 'IÉCNICA GENERAL DE MEOIANA Y BAJA
.oMPLEJI,AD DEL PRoYEcra oE r JvERsro^/r tvEJoRAMtENTo oE tos sERv,c,os DEL HosptrAL
AMAZÓNICO YARINACOCHA OISIRITO OE YARINACOCIIA . PROVINCIA DE CORONEL PORTILLO
OE PARTAMENTO OE UCAYALI

t

ú



ñ
O)

TERM|NoS oE REFEREN,TA paRA LA ELABoRActoN oE FtcHA TÉcN¡ca iENERAL DE MEDTANA y BAJA
COI,4PLEJIDAD DEL PROYEC|O DE /IVYERS/O¡V: MEJORAMIENTO DE IOS SERY/C/OS DEL HOSPTTAL
AMAZON|CO YARINACOCHA DIS¡RITO DE YARINACOCHA . PROVINCIA DE CORONEL POR¡ILLO
DEPARTAMENTO DE UCAYALI

TERMINOS OE REFERENCIA

1. DENOMI CIÓN DE LA CONTRATACION

SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA ELABORACIÓN DE FICHA TECNICA GENERAL

DE MEDIANA Y EAJA COMPLEJIDAD DEL PROYECTO DE INVERSION

MEJORAMIENTO OE LOS SERVICIOS DEL HOSPITAL AMAZONICO YARINACOCHA -
DISTRITO DE YARINACOCHA - PROVINCIA DE CORONEL PORTILLO -
DEPARTAMENTO DE UCAYALI".

2. FINALIDAD PÚBLICA

El proyecto de inversrón tiene como finalidad publica mejorar los servicios de salud
(rnlraeslructura, mobiliar¡o y equipamiento) del Hospital Amazónrco yarinacocha. debido a

la l,mrtada oferta exrstente y demanda no satisfecha rdentificada. La formuladón del

Proyecto de lnvers¡ón será de acuerdo a los estándares normativos requeridos por el sector
salud. con el propósito de garantzar el acceso y servic¡o de salud de calidad a la población

beneficiar¡a

3. ANTECEDENTE S

tuledrante lnforme N'021-2021-GRU-GR|-SGE-RMC. de fecha 28 de abrit det 2OZi. ta
Unadad Formuladora de la Gereñcla Regional de lnfraestructura solicita Opinión de

Pertrnencia para ldea de Proyecto de lnversión MEJORAMIENTO DE LOS

SERVICIOS DEL HOSPITAL AMAZONIGO DE YARINACOCHA - OISTRITO DE

YARINACOCHA - PROVINCIA DE CORONEL PORTILLO - OEPERTAMENTO DE

UCAYALI.

Con lnforme N" 0163-2021.GRU-GRPP-SGPM|. de fecha 03 de mayo det 2021, ta Sub

Gerencia de Programac¡ón Multienual de lnversiones comunrca Oprnión de pertinencia

para ldea de Proyecto de lñversrón. MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DEL

HOSPITAL AMAZONICO DE YARINACOCHA - DISTRITO DE YARINACOCHA -
PROVINCIA OE CORONEL PORTILLO - DEPERTAñ'IENTO DE UCAYALI.

Con Carta N" 0054-2021"GRU-GRI-GRPP-SGPM|, de fecha 07 de mayo det 2021, ta

Sub Gerencra de Estudio solicita la elaboración de los Términos de Referenc¡a para et

Proyecto de lnversrón: MEJORAMIENTO DE LOS SERV|C|OS DEL HOSP|TAL

AMAZONICO DE YARINACOCHA - DISTRITO OE YARINACOCHA - PROVINGIA DE

CORONEL PORTILLO - OEPERTAMENTO DE UCAYALI.
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OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

4.1 OBJETIVO GENERAL-

Con este proyecto se busca mejorar los servrcros de salud del Hospital Amazónrco

Yannacocha en lo que respecta la ¡ntervención en tnfraestructura, mobihanos,

equrpamrento y capacttáctón / aststenc¡a técnrca, con ello merorar la cal¡dad de vida de

la poblacrón Conforme al func¡onamiento d6 la red asistencial de salud, en el

departamento de Ucayali el establecimiento constituye el soporte del sistema para el

Hosprtal Regionat de Pucallpa.

De lo descrito se concluye que. se requiere contratar los servicios de una persoña

natural o,uridic¿ debidamente inscrito en el Reg¡stro Nac¡onal de proveedores en el

Registro de Serv¡cros para reatizar el Estudio a Nivel de pre tnversión det proyecto de

lnversión MEJORAMTENTO DE LOS SERV|C|OS DEL HOSP|TAL AMAZONTCO

YARINACOCHA - DISTRITO OE YARINACOCHA - PROVINCIA OE CORONEL
PORTILLO - OEPARTAMENTO DE UCAYALI,

¡1.2 oBJET|VOS ESPECIFTCOS

- Elaboración del Proyecto de lnvers¡ón sobre la base det Formato N" 06 - B: F¡cha

Técnrca Generat para Proyectos da lnversión de baia y mediana complejidad

- El desarollo deberá tncorporar los ¡nslrumentos metodológicos y de análisis

correspond¡entes al Sector Salud.

- Conlnbu¡r al fortalecimtento de los servicios de atencióñ del establecim¡ento de

Salud y merorar o amptiar su capac¡dad resotuttya, que tes permite benefictar a ta

Población de su ámbito de lntervención; sobre la base de la estandar¡zación.

modernización y meror calidad estética, funcionat y operacional

- Oesarrollar la propuesta de cartera de servEtos que prioric€ la inlervenc¡ón sobre

mortalidad matemá, desnutrición crónica infantil, salud mental y enfermedades

crónrcas regenerativas.

5. ALCANCES Y OESCRIPCI óN DE LA coNsULTORIA

5.'t. oESCRt PCION DEL PR YECTO

Las func¡ones especificas que ejercen los Gobiernos Regionales se desarroltan en

base a las pollticas regionalos, las cuales se formulan en concordancia con las pollticas

nac¡onales sobre la materia, en ese contexto y de acuerdo al Reglamento de

Obl¡gacrones y Funciones (ROF) del Gob¡erno Regionat de Ucayati.

EI PLAN OE DESARROLLO CONCERTADO DEL DEPARTAi'ENTO DE UCAYALI
AL 2021. la vrsión de futuro de la regrón Ucayali at año 2021 es ucayali es una región
competitiva e integrada, basada en /os socfores producttvos, industrlales y
furisficos con se¡vicios ó¿srcos d€ ctlld.d, oqultativa e lnclusiva con onloque

tü
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de camb¡o cllmát¡co; raconocld¿ como modelo de c!*arrollo sostenlble y
posiclonada en el pais y ol rnundo. Dicha vis¡ón perm¡tirá obtener una población

educada y saludable. con acceso a serv¡cios bás¡cos de catidad. que ejerce sus

derechos y obligaoones con equidad e tgualdad de opoñunidades en un ESPACTO

rERRIrORIAL ORDENAOO, ARTTCULAOO E ,NrEoRADO Será una sociedad

organizada inst ucionalmente con autoridades conceñadoras democráticas y con

valores que fomentan la partlctpación, la seguridad. la transparenc¡a, ta tnctusrón y el

desarrollo humano con perlinenc¡a ¡ntercultural.

Ucayalr pretende ser une comunidad que aprovecha en forma racionaly sostenible tos

recursos. con econom¡a competitiva basada en los sectores productivo, industriat y

luristrco En concordanc¡a con la visión de futuro compartida. et qLAN DE
OESÁRROL¿O CONCERTADO ptantea oblet¡vos eslratég,cos reg¡onales a n¡val de
d ¡ me n s¡ones e slñt ég ic as :

. Componente r: Melorar la calidad de vtda de la población vulnerable de la reg¡ón

. Co¡nponante 2: Melorar el accelo y h c.lldad d6 lo¡ ¡cwlclo¡ con oportunid.d
o lgualdad on el acceao quo permltan do¡¡rroll¡r la! cepaeldadas de ¡a

población.

. Compononte 3: Moderntzar la gest¡ón públ¡ca efectiva. garantizando la democrac¡a,

transparencra e tnstrtuc¡onalidad en el ámbito del departamento de Ucayal¡
. Componente {r Consolidar la compet¡tiva regional sobre la base de ta

diversrllcacrón productiva y sostentbte. promovrendo ta ¡nversión púbtica - pnvada
, Componente 5: Desanollar una rnfÍaestructura competit¡va que garantice una

cohesión territorial

, Componente 6. Conservar y eprovechaÍ sostenrblemente los reeursos naturates
renovables y no renovables y diversidad biológica del territorio.

. Componeñte 7 Reduc¡r ta vulnerabilidad frente a nesgos y emergencias de tipo de
desastres en la regrón.

5.2. POBLA CION INVOLUCRADA

La población del distrito de Yarinacocha de acuerdo ar censo de pobración y vivienda
del año 2017 representa una poblacrón total de 1iO i3g habitantes. euienes se verán

benelicrados de manera directa coñ el proyecto de invefsión publ¡ca.

5.3. CARACTERISTICAS DEL AREA A INTERVENIR

CLIMA

En el Drstnto de Yannacocha, el chma predom¡nante es del bosque Húmedo Tropical
el cual alberga a los caserlos, comunrdades nativas y centros poblados de la zona rural
deldrstrito En función de ta información recop¡lada de lVlTA. conctuyendo que etctima
tipr6q ss a¡ Cáldo - húmedo, con lgeras vaflaciones que conforman tas llamadas

\
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épocas seca y lluvrosa

COORDENADAS GEOGRAFICAS

El Distnto de Yannacocha, se ubica al Norte de Ia ciudad de pucallpa y tiene como
caprtal a Yarinacocha en tas s¡guientes coordenadas latitud sur 09. 22, 37,,y tatttud

oeste 74" 35' 17".

GEOGRAFIA

El D¡str(o de Yarinacocha. está ubicado exactameñte al Norte de la crudad de
Pucallpa. tlenelos sigutentes llmites:

Por e¡ None

Por el Sur

Por el Esle

Por el Oeste

con el Lago dE Yarinacocha.

con el D¡strito de Manantay.

con el Distrito de Ca ene.

con el Distrito de Campo Verde

SUELOS

Según el mapa de suetos det TNRENA de 199S (Mapa g.3.1, Anexo g 3) dentro det

área de estudio se han dentificado ras asociac¡ones de sueros, como infruencra drrecta
del proyecto las mtsmas que se pueden observar en el mapa de suelos para el área
en estud¡o, y son descntas a continuación:

Fluvrsoéutrico - Gleysoléutrico (FLe - Gte)

La asocrac¡ón encontrada dentro del área de influencta directa del proyecto está
conformada por suelos desanollados a part¡r de material fluvial y aluviat l¡no, ubicados
en ¿onas depresronadas y que generalmente están saturadas con agua, mostrando
pnncipios evidentes de procesos de reducción.

Fuera del área de influencia directa. tenemos:

Gleysoldistr¡co - H¡stosotftbrlco (GLd - HSf)

Los suelos orgánrcos, con conten¡do de materia orgánica sin descomponer, se
encuentran saturados en agua por largos perfodos. dando como resultado la formación
de las turbas o turberas

Cambrsoldlstrico - Alisolhápltco

Los suelos de este trrc por to general presentan variaciones de ondulado y empinado.
E¡ escenario edáf¡co es bastante variado, y por to general, astá constituido por suetos
de poca poteñc¡a, de textura medta a pesada. Donde hay ¡nfluencia de matonales
calcáreos o cSlizos, aparecen suelos un tanto más fértiles y de pH más elevado

SUPERFICIE

\
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Tiene una superricie de 579.9f km2uno de los distr¡tos más pequeño del

Departamento. El 100% de su territorio es Selva Baja (zona rural. en donde se ubican
los caserios. comuñidades nel¡vas y centros poblados) coñ predominio en la zona Nor

oíental por suelos aluviales antiguos y recientes la sub región de '.Restingas y
fahuampas'que crean serios problemas para la infraestructura urbana, sobretodo.
sanrtarra. únrcamente pueden ser explotables en época de vac¡ante del rlo

HUMEDAD

El promedro de prec¡pitaciones es de 1.53S a 2.f00 mm/año con una evaporacÉn
anual promedro de 488 mm.y una precipitac¡ón pluvial de 2,g5g mm. La humedad
relatrva promedio es de 83o/o. pero oscita eñtre 84 y Bg%, está humedad relativa
drsmrnuye ligeramente en los meses de Julio a Octubre.

Las estaciones se pueden agrupar en ciclos: Lluvioso (febraro . mayo) donde los rios

aumentan su caudal y el nivel del agua varla entre g a 11 m de altura (crecientes),

Seco (Junio - Agosto), semi - seco (setiembre - noviembre). y semi - lluvioso
(drcrembre - eñero) La temp€ratura promedio anual es de 24.Z.C,la media mensuat

es de 27 0'C, con extremos de 20.i"C. a 36.0"C.

5.4. ACTTVTOAOES

Reseña Historica

El financiamiento para el sostenimiento del Hospttal provenla de donaciones estatales
y pnvadas de palses de Europa y Norteamérica. que eran recepcionadas a través de
la Fundáoón Méd¡ce Social Amazónica (FUMESOA). Asl mismo se creó una especie
de cooperativa ganadera para beneficiar a las comunidades nativas y asum¡r los
gastos de atenctón de pacientes durante su permanencia en el Hosp¡tal. El Dr
ÍEODORO EINDER peÍmaneció at mándo de ta Direcc¡ón del Hospitat hasta et año
1972. pasando luego a ser administrado por funcionarios peruanos y extranjeros.

El 30 de máyo de 1980, FUMESOA, et MTNSA y CORDE - LORETO. suscriben 6t

convenio de transferencia del Hospitat at MINISTERIO DE SALUD, el que fue

aprobado por Resolución Ministeriat N. 0076-g0-S¡/05, esto se cumptió entre el Of

de Enero de 1980 al 31 de Diciembre de 1983. A partir de i9g4, et Hospitat Amazónico

camb¡a de nombre y se convierte en Hospitalde Apoyo N.2 de yarinacocha, y depende
normatrva y admrnistrat¡vamente del MINSA. ¡ntcialmente a través de ta Región de

Salud XIV-Huanuco Pasco y Ucayali. posteriormenle s6 inician a partir d€ .,994 el
proceso de descentralizac¡ón en el pa¡s con la vigencia de la Ley N" 23979, que

aprueba el PLAN NACIONAL DE REG|ONALIZACIóN, como norma previa e ta

¡nstalacrón de los gobiernos autónomos a nivel nacional.

El proceso de transforgncia se ¡nic¡a en 1980 bajo la gestión del Dr Miguél Arroyo,

r
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hacréndose cargo del Hospital el Dr Artemio Vásquez. FUMESOA entregó al Estado

el Hosprtal con todo su personel, y bienes inclu¡dos

En 1987 balo la Direcc¡ón de la Dra Norma Bernos. se organi¿a el hospjtat.

estableciéndose los cuatro servic¡os básicos y emergencia. además se hlzo

rmportantes cambios en la infraestructura.

En Febrero en el año de 1993 logra la ¡ndependización adm¡nistrativa y financiera det

hosprtal, al mismo t¡empo sa consigue aprobar proyectos de infraestructura (cerco
perimétrico de '1284 metros l¡neales. loza de acceso a emergencia, construcción de los

pabellones de hospitalización de: Médictna pediatrla. consullorio exterño de ped¡atria,

recuperacóñ de la cuna jardfn, de habitaciones, loza deportiva, emergenc¡a y otros),

equrpamrento (apoyo al diagnost¡co, ecograffa. dental, laboralorio, sata de

cperacrones hosp¡talización de med¡cina. modern¡zación del área administrativa). todo
esto srgnrficó una lueñe hversión del gobterno peruano en el hospital

Estado al del Hoso ta I Amazonrco de Yannacochá

En la actualidad el Hospital Amezónico de yarinacocha es un órgano desconcentrado

de la Direccrón de Red de Salud Federico Basadre / yarinacocha. del segundo nivet

de atención. sexto nivet de compleiidad, Categorla ll-2. aprobado et i7 de Febrero det

2005, mediante Resolución Directoral N. 066-05-GRU-DRSU-OAL, estando dentro de

sus competenc¡as el desarrollar Programas de Atenc¡ón lntegral de Salud por Etapas

de Vrda y cumplir con los procesos de Referencia y Contrarreferencia para la

contrnuac¡ón de las neces¡dades de salud de la poblactón Cuyas funciones de

organrzación se encuentran contenidas en el Reglamento de Orgenizac¡ón y

Func¡ones. aprobado ta Ordenanza Regionat N" Oi B-2005-GRU/CR, con fecha 28 de

octubre del 2005 el mismo que tiene por objeto estabtecer ta organización det Hosprtat

para contnburr al logro de su misión y obletivos. precisando su naturaleza. tos

obJehvos funcionales generales. ta estructura orgántca. tos objet¡vos funcronales de los

órganos que lo conforman, as¡ como las retaciones interinstitucionales, régimen

laboral, régimen económico y otras disposiciones pertinentes en coñcordanc¡a con to

dispuesto en la Ley N'27657- Ley del Ministerio de Satud y su Reglamento.

Necesid ad del Provecto de lnversron

A la fecha el Hospital Amazonico de Yannacocha cerece de infraestruclura adecuada.

asr como de adecuadG mobiliar¡os y equipamientos módicos Ocas¡onando retrazos

e rnadecuada atención al publico usuario, quenes ven postergado sus consultas

medicas, agravando las enfermedades que los aqueian, sendo el resultado una mala

calidad de vida

Es por esta razón que el Gobierno Regtonal de Ucayali a través de la Gerencia

?
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Regronal de Ucayah propone la formulacrón del Proyecto de lnversion:

MEJORAMIENTO OE LOS SERVICIOS DEL HOSPITAL AMAZÓNICO

YARINACOCHA . DISTRITO DE YARINACOCHA - PROVINCIA DE CORONEL

PORTILLO - OEPARTAMENTO DE UCAYALI

El consultor deberá cumplir con la normativa vigente del sector Salud y las que

conciemen al Sistema Nac¡onal de Programac¡ón Mult¡anual y Gestión de lnvers¡ones

INVIERTE.PE. para el desanollo de la FICHA TECNICA GENERAL del proyecto de

INVCTSIÓN "MEJORAMIENTO OE tOS SERY/C/OS OEL HOSPITAL AMAZÓNICO

YARINACOCHA - O/STRITO OE YARINACOCHA - PROVINCIA DE CORONET

PORTILLO . DEPARTAMENTO DE UCAYALI"

Asimismo el coñsultor durante la elaboración de los entrégables deberá cumplir con la

rvtetodologfa Especllica F1RMAT) N' 06-8: FtcHA TÉcNtcA GENERAL PARA

PROYECIOS OE /NYERS/ÓA/ DE BAJA Y MEDIANA COMPLEJIDAD, PIANIi A

predeteminada Vers¡ón 1 0 - Enerc 2019. En cumplimiento a los dispuesto por Ia

normetivdad del Sistema Nacional de Programación Multianual y Gestión de

lnversiones (INVIERTE PE)

5.5. MEÍODOLOGIA

5.5.f. Accionos previas y consldoreclonos generales:

Para el ¡nrcro del servicro el proveedor deberá de realizar como mlnimo los siguientes

procedimrentos:

. Venfrcer en campo el area del terreno a intervener y compatilizarlo con los

documentos de saneamiento lisrco legal. Los cuales seran proporcionados por el

Gobierno Regional de Ucáyal¡ - Gerenc¡a Regional de lnfraestructura.

. lniciar el desarrollo de la Ficha Tecnica General asignada para el proyeclo de

rnversron

lniciar los estudios de topografia y estud¡os de mecanica de suelo

'r§

5.5.2. Traba¡o do Gab¡neto

Se desarrollara en forma coordinada una vez aprobados los estudios básicos, empiezan

con la elaboración de Propuestas y el desarrollo de las mismas hasta la culminación,

para esle fin se debe contar con los equipos y personal necesario.

La metodologla para el desarrollo del Proyecto de lnversrón deberá ser presentáda por

EL CONSULTOR como pañe del Plan de Trabalo, el cual será sol¡c¡tado a los 10 dia§

calendanos posterores a la ñrma del conlrato. La metodologia dEberá estar conforme a

la Orrectiva N' 001-2019-Ef/63.01 1 Directiva General del Sistema Necronal de
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Programacón Multranual y Gestión de lnversiones

5.5.3. Treb.ro da Crmpo:

Consiste en realizar visita a campo para veriñcáción y compalib¡lización det Proyecto de

Pre lnversÉn. asl como de determinar las condiciones generales del Proyecto. como son

requenmrentos del perñl técn¡co y la venllcación de los requerim¡entos de la Norma del

Sector según corespoñda.

Además, está considerada la determinación de estudios báEico8 como son

. Estudio Topográiico

. Estudro de Mecénrca de Suelos

. Otros estudros necesarios

5.6. PLAN DE TRABAJO

A LOS 1O DIAS DE LA SUSCRTPCTÓN DEL CONTRATO y DENTRO DEL PRTMER

ENTREGABLE. el consultor deberá presentar su Plan de Trabajo del estudro en forma

detallada con cronogramas.

El plan de trabalo deberá de entregarse en el Pr¡mer Entregable. lo cual contendrá lo

siguienle

a. Diagnóstico y Evaluación de lnspecclón de Campo

b. Determrnación de Area de lnlluencia

c Metodologia de las Encuestas - lnstrumentos De Medicion

En caso que el plan de trabajo no sea presentado por el Consultor o que no tenga

coherencia con elobreto de la conlratac¡ón, el profesional designedo por la entidad reatzara

su pnmer rnforme, y se pondrá de conocimiento al consultor por medio de la Sub gerencla

de Estudios. Si a la presentación del l€vantramiento de observaciones por parte del consultor

manlrene o no subsana totalmente las observaciones, se aplicara la penalidad

correspondiente

5.7. RECURSOS A SER PROVISTOS POR EL CONSULTOR

Para llevar a cabo la consultorla. el consultor o empresa consultora deberá contar como

mlnrmo con los s¡guientes equ¡pos

. 02 equipos dé cómputo (PC d6 escritorio) con procesador Core 17

> 01 rmpresorá - Fotocop¡edora - Escáner

z 01 p¡oner A0

. 02 equrpos GPS D¡ferenc¡al (01 como base y 01 como rover) de error milimétrico
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Los cauioos se ecredilarán conlorma e lo señalado en los Reauisitos de Cal¡f¡cac¡ón.

5.8. RECURSOS Y FACILIDADES A SER PROVISTOS POR LA ENTIDAD

A frn que el consultor o empresa consultora lleve a cabo la eiecución del servicio, la Ent¡dad

proporcronará los srguientes recursos:

; As¡stencra técnica para la formulac¡Ón del Proyecto de lnvers¡Ón conforme a las normas

y metodológicas S¡stema Nacional de ProgramaciÓn Multianual y GestiÓn de lnverslones

- INVIERTE,PE.

. Coordrnactones con las entidades conces¡onar¡a§ de los servicios de energia y agua'

, coofdrnacrones con las entidades iñvolucrada§: Municipios. DirecciÓn Regronal de

Selud entre otros.

5.9. REGLAMENTOS TÉCNEOS. NORUAS TETROLÓGICAS Y'O SANITARIAS

LaeJecuciÓndelestudio,deberárealizarsedeacugrdoconlasDisposicion€sLegales

vrgentes

r' Ley N" 26842 - "Ley General de Salud"

r' Ley N'27657 - "Ley del Ministerio de Salud"

r' Ley N' 29344 - "Ley Marco de Aseguram¡eñto Un¡versal en Salud"

r' Oecreto LegislatNo N" 12523 - Crea el Slstema Nacional de Programac¡Ón

Multianual y GestiÓn de lnversiones como s¡stema adm¡nlstrativo del Estado' con

la liñal¡dad de orientar el uso de los recursos pÚblicos destinados a la inversiÓn

para ¡a efectiva prestaciÓn de servlclos y la provisiÓn de la inftaestructura necesarla

para el desarrollo del pais y defogase la Ley N' 27?gg' Ley del sistema Nacional

de lnversrón Pública

r'olRECT|VAN"oo1.2ol9.EFl63ollDirectivaGeneralde|SistemaNaclonalde

Programac¡Ón Multianual y Gestión de lnversiones'

¿ Ley N'30225, que apruebe la Ley de Contratactones del Estado'

/ Ley N'29973 - "Ley General de la Persona con Oiscapacidad".

r' Decreto Supremo N" 013'2006'5A' que aprueba el "Reglamento de

Estableclmiento§ de salud y Servrcios Médicos de Apoyo"'

/DECRETOSUPREMON'027'2017-EF'ReglamentodelDecfetoLegislativoN'

1252. Decreto LeglslatNo que crea el Sistema Nacional de ProgramaciÓn

Multlanual Y GestiÓn de lnverslones y deroga la Ley N" 27293

" Oecreto Supremo N' 01O-2009-VIVIENDA, ActualizaciÓn del Reglamento Nacional

de Edif¡cácroñes - RNE.

/ Decreto Supremo N' OO9-2009-MINAM que aprueba las Medidas de Ecoef¡ciencla

para el Sector Públ¡co, y su mod¡ñc¿toria aProbada médiante el Decreto Supremo

N' 011- 2010 - MINAM.

/ Decreto Supremo N" OO9-2010 SA que aprueba la Politica Nacional de Hospitales

#
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Seguros frente a los desastres

/ Oecreto Supremo N' 350-2015-EF. que aprueba el Reglamento de Ley de

Coñtrataciones del Estado.

" Resolución Ministerial N" 668-2004/MlNSA, que aprueba el documento "Gulas

Nacional de Atsnc¡ón lntegral de la Salud Sexual y Reproductiva"

./ Resolucrón Mrn¡stenal N' 335-2005/MlNSA, qu€ aprueba los "Estándares minrmos

de segundad para construcc¡ón. ampliación. rehab¡l¡tacióñ. remodelación y

milqacrón de nesgos en los establecimientos de salud y servicios médicos de

apoyo".

r' Resolución Ministerial N' 511-2005/M|NSA, que aprueba las Guias de Práctrca

Cl¡nrca en Emergencia en Ped¡atrla

r' Resolución Ministenal N" 291-2006/MlNSA, que apruebe las Gulas de Práct¡ca

Cllnica para la Atención de las Patologlas más frecuentes y Cuidados Esenoales

en la Niña y el NrÁo

r' Resolución Ministerial N'695-2006i MINSA, que aprueba la Gufa Técnicat Gulas

de Práct¡ca Clinica para la Atención de las Emergencias Obstétrrcas segün Nrvel

de Capaodad ResolutNa y sus l0 Anexos

r' Resolucrón Minrstenal N'142-2007/MlNSA. Documento Técn¡co: "Estándares e

lndicadores de Calidad en Ia Atención Materna y Per¡naial eñ los Establectm¡entos

que cumplen con Funcones Obstetricias y Neonatales.

" Resolución Mrnislerial N' 207-2009/M|NSA. que aprueba el Documanto Técnico:

"Plan Estratégico Nacional para la Reducc¡ón de la Mortal¡dad Meterna y Per¡natal

2009-2015"

r' Resolución Mrn¡steflel 175-2011/MlNSA, que aprueba las "Oef¡niciones

operacronales y critsflos de Programación de los Programas Estratégtcos

Arliculado Nulricional. Salud Matemo Neonatal, Enfermededes Metaxénicas y

Zoonosrs. Enfermedades No Trasmis¡bles, Prevención y Control de la Tuberculosis

y VIH-SIOA y Prevenc¡ón y Control det Cánce/'y la vers¡ón electrónica de la matr¡z

de la "Estructura de Costos de los Programas Estratégicos Arliculado Nulncional.

Salud Materno Neonatal, Enfermedades Melaxén¡cas y Zoonosis, Enfermedades

No Trasmisibles. Prevención y Control del Cáncer.

r' Resolucrón Mrnistenal N" 464-2011/MINSA Documento Técnrco del Modelo de

Atención lntegral en Salud Basado en Familia en Comunidad, aprobado mediante.

que def¡ne los paquetes de atenc¡ón integral de salud por ciclo§ de v¡da y de la

famrha.

r' Resolucrón Minrsterial N' 527-2011/MINSA "Gula Técnica para la Evaluación de la

Sat¡sfaccróñ del Usuario Externo en los Establec¡mreñtos de salud y Serv¡cios

Médrcos de Apoyo" d€l Mrnrster¡o de Salud

r' Resoluc¡ón Mrn¡stenal N' 361-2011/MINSA, aprueba Gula técnica para la

I I rr
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psrcoprofilaxrs obstétnca y estimulación prenatal.

/ Resolucrón Mrnistenal N" 052-2012-MlNAM. aprueba la Directiva para ta

Concordancra entre et SrEtema Nacional de Evaluación de lmpacto Ambtental
(SEIA) y el Sistema Nacionat de tnvers¡ón pública (SNtp)

r' Resolucrón M¡nisterial N' 632-20i2/MlNSA, que aprueba et .,tistado Nacionat de

Establecrmiento de Satud Eslratégtcos en et Marco de las Redes de los Servicios

de Salud"

r' Anexo CME 12: Contentdos Mlnimos Especll¡cos Oe Estudios de preinversión e

Nrvel de Perfrl de Proyectos de lnversión Pública en Establecimientos de Salud

Estratégrcos del M¡nisteno de Satud.

/ Resolución M¡nisterial N" 853-2012/MlNSA. que aprueba ta Oirectiva Sanitar¡a N.

001-MINSÁr'DGSP-V.02 "Oirect¡va San¡laria para la Evaluac¡ón de las Funciones

Obstétncas y Neoñalales en los Establecimientos de salud"

r' Resolucrón Mintstenal N' 997-2012/M|NSA. que modif¡ca el t¡stado Nacionat de
/ Establecimientos de Salud Estratégicos en el Marco de las Redes de los Servicros

de Salud. aprobado por Resolución M¡nisteriat N" 632-2012/MlNSA.
r' Resolución Mrnrsterial N" 853-2012/M|NSA. eprueba ta Directiva San¡teria N.001-

MINSAJDGSP-V.02. Oirecttva Sañitaria para la EvaluaciOn de las Funciones

Obstétricas y Neonatetes en los Estabtec¡mientos de salud.

/ Resolución Ministerial N" 076-2014/M|NSA, aprobar Ia Guia Técnica para ta

/ Categonzacrón de Establectm¡entos del Sector Satud.

/ Resolucrón Min¡sterial N' 099-2014/M|NSA, aprobar la D¡rectiva Administrativa N'
197-MlNSA,/dgsp-Vo1. Oirect¡va Administrativa que estabtece la Cartera de

Servlc¡os de Salud

/ Resoluoón Manrsterial N' 437-2014/M|NSA, aprueba Gula Técntca para ta

metodologia de est¡mación de las brechas de recursos humanos en sálud para los

serv¡cios asistenciales del seguñdo y tercer nivel de atención.

r' Resolucún Mrntsterial N' 442-2014/MlNSA, aprueba D¡rectúa Administrativa N'
199-MINSA/DGSP-V.01, Orrectiva Administrativa que estabtece et tistado de

valores referenc¡ales del volumen de producc¡ón opt¡mizada de los servicios de

salud para la formulac¡ón de los proyectos de ¡nversión púbtica.

r' Decrelo Leg¡slatrvo N" 1157, que aprueba la. Modernización de la Gestión de la

lnversión Pública en sa¡ud.

r' Resolución Jefatural N" 086-2014-CENEPRED/J que aprueba el Manual para la

elecucróñ de las lnspeccroñes Técn¡cas de Segundad en Editicac¡ones (ITSE)

.' Resolucrón Jefatural N" 1 12.2014-CENEPRED/J que aprueba el Manual para- la

Evaluación de ftesgos ocastonados por fenómenos naturales.

" Demás normas técnic€s o parámetros internacionales para undades y/o servicios

Hosprtalarios que no tienen referente nac¡onal adecuado y/o necesitá

)¡i
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perfeccronarse Vtgentes y sus modificator¡as

5.10. NORMAS TÉCN rcAs

Resolución Min¡steriat N" 371-20i2/MINSA proyecto de'.Norma Técnica de Satud

de los Establec¡mrentos de salud que real¡zan C¡rugfa Ambulatoria y/o C¡rugfa de

Corta Estancia"

Resolucrón Mrntstenat N' 660-2014/MlNSA. aprueba ta Norma técntce de Satud
NTS N' I lGMINSA/DGIEM-V 01 tnfraestructura y Equrpam¡ento de tos

Establec¡mientos de salud del Segundo Nivel de Atenc6n
Resolucrón Mtnrstefla¡ N" SS4-2012. aprueban norma técnlca de Salud N" 096-
MINSA,/OIGESA-V O1, Norma Técnica de Satud: Gestión y Manejo de Residuos
Sólidos eñ Establecimientos de salud y Servicios Médicos de Apoyo
Resolución Mrnrsteriat N" 546-2011/MtNSA. aprueba NTS N" 021-MINSA/oGSp-
V 03 Norma Técnrca de Satud Categortas de Establec¡mientos dél Sector Satud
Resolucrón Minister¡at No 3Og-2009/MtNSA, que aprueba ta NTS No 079_
MINSA/DGSPV.Oí "Norma Técnica de Satud de ta Unidad productora de
Servicios de Medtcina de Rehabilitación,,.

Resoruc,ón Miñasteriar N"217-2010/MTNSA proyecto de "Norma Técn¡ca de sarud
de la Unidad Productora de Servic¡os de Diagnóstico por lmágenes,..
Resolución Mrnisteriat N. 33S-2OO8/M|NSA, que aprueba la ,,Norma Técnica de
Salud pera la Profilaxis de ta Transmrsión Madre N¡ño del VIH y ¡a Sifitis Congénrta,,
Resoluc6n Minrsteriat No 36S-2OOg/MtNSA. que aprueba la NTS N" 067_
MINSA/DGSPV. 01: "Norma Técnica de Salud en Telesatud,.

Resolución M¡nrsteriat No 627-2009/M|NSA. que aprueba ta NTS No 072-
MINSA,/DGSPV 01 "Norma Técnica de Satud de la Un¡dad produclora de
Servicros de Patotogla Clinica,'

Resolucrón Mrñrsterial N" 292-2006/M|NSA. que aprueba ta Norma Técn¡c€ de
Salud para la Atenc¡ón lntegral de salud de la Niña y el N¡ño.

ResolucrÓn Mrnrstenal No 597-2006 que aprueba ta NTS No 022-M|NSA/DGSP_
V 02 Norma Técnica de Satud de Gestión de ta H¡storia Cltnica.
Resolucrón Ministenat N" 7S1-2004/MlNSA, que aprueba la Norma Técnica det
Srstema de Referenc¡a y Contrarreferencia de los establecimientos del Ministerio
de Salud

Oemás normas técnicas o parámetros tntemac¡onales paft¡ unidades y/o servic,os
Hospitalar¡os que no t¡enen referente nacional
peleccionarse, Vigentes y sus modificátorias.

adecuado y/o necesita

5.1I. IMPACTO AMBIE L

q
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ALOS 90 D¡AS OE LA SUsc RIPCIÓN DEL CONTRATO v DENTRO OE L TERCER

NfREGAB el desarrollo del proyecto deberá cumpl¡r con tos cr¡terios para

9arantEar la sostentbil¡dad ambiental. procurando ev¡tar impactos ambientetes
negatrvos. Asl pues, et consultor dsberá desarrollar el tnlorme d€ Evatueclón de
lmpacto ambientar. el cual es un proceso inictal dondeel proponente de un proyecto

o actividad presenta a la auloridad competenle los requis¡tos sol¡cilados en el

Reglamento del Sistema de Evatuactón de tmpacto Ambrentat (SEIA) de ta Ley

No27446. el cual comprende de acuerdo a la etapa a n¡vel de perfil ta presenlación de
los anexos ly ll del reglamento antos mencionado. con Ia f¡nal¡dad de que la Entidad

competente otorgue la clasrficación ambienlal de acuerdo a la evatuac¡ón rcatizada.

Se presentarán en dos (02) orig¡nales + dos (02) copias + (CD €n formato pDF y
editables incluyendo el ícrmeto.

5.12. SEGUROS

El prestador del serv¡cto debe contar con los Seguros que correspondan para e¡ equ¡po

récnrco der proyecto y personalque real¡ce las vis¡tas de campo cabe precisaf que esto
afecta únicamente a ta retación contractual entre PRESTADOR DEL SERV|CIO y su

equrpo de profestonales. Serán de cargo del Contratista todos los tnbutos,
contribuclones, gravámenes que le corresponden de acuerdo a Ley. Toda

responsabilidad de carácter laboral y por el pago de aportaciones sociales es
exclusivameñte del contratista

5.I3. PRESTAC toN acc E R IAALAP SfACION PRI CIPAT:s R F

No ApIca

5.14, REOUERIM IENTOS O L CONSULTO RYDESU PERSONAL

5.1¡1.1. Requlsltor del Consultor

- No estar rnhabilttado para contratar con el Estado.

. No estar rnmerso en ras causa¡es de impedrmento estabrecidas en er arucuro 11" de
la Ley de Contratacaones del Estado.

- Contar con Regtstro Nactonal de Proveedor del Estado en el cápitulo de Servictos.

- De conformrdad con et artfculo 49" numeral 49.5 det Reglamento de ta Ley de
Contratacionés det Estado: El n(tmoro máx¡mo de conso/crados es de dos (02)
inlegrantes

I I rs
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,i
5.14.2. Perfil dal Consultor

El postor debe acreditar un monto lacturado acumutado equivaleñte a 1 5 VECES EL
VALOR ESTIMAOO OE LA CONTRATACTóN. por ta contrateción de servicios de
consultoria de obra iguales o similares al obleto de la convocatona, durante los diez
(10) años anteriores a la fecha de la presentación de of€rtas que s€ computarán desde
Ia lecha de la conformrdad o emis¡ón del comprobante de pago. según corresponda

La acreditacrón se hará de ecuerdo a ro señarado en ros requ¡sitos de carrf¡cac¡ón

Doflnlclón do se¡ylcios stmttat: Se consderará co mo sevicios de consullorta
similaras a la Elaboración y/o retomulación y/o supey¡sión de Esludios de pre
inversón en Ed¡t¡caciones tales coño: lnfraestructure de Satud (Hospúales.
Cenlros de Salud. Clln¡cas) y/o lnslitucones Educativas (de nivet in¡c¡at y/o
pnmana y/o secundaria y/o tJn¡versidades y/o tnslitutos).

5.1¡1,3. Perfil del P.6onal
El consultor en su oferla lécñica, oledará el plantel profesional que a su juicio sea
¡dóneo de acuerdo at presupuesto analltrco. srendo este el minimo requerido para
realrzar e¡ estudao

Oefi ión de ,os s,m¡lari Se cons¡dorará como sevic¡os do consutto a
s¡milares a la Elaboracón y/o retormulación y/o superyisión de Estuct¡o's cle pre
¡nvers¡ón en Edificac¡ones tales como: tnfraestructura de Satud (Hospitates.
Cenlrcs de Salud, Cltn¡cas) y/o lnstituciones Educetivas (de nivel iniciat y/o
pr¡mar¡a y/o secundarid y/o Univercdades y/o tnstitutos)

5,14.4. FUNCIONES DEL PERSONAL PROFESIONAL

ROLES Y FUNCIONES

Responsable de la elaboración delestudro de pre rnversrón, de
Liderar y organizar las act¡vidades del Equipo Técnico det
Proyecto y representar al Equipo Técnico del proyecto en las

1 Jefe de proyecto 1
activrdades relactonádas al desarrollo del Estudio de
Prernversrón Deberá Coordtnar la elaboraoón det plan de
Trabalo. estructurar, consolidar y sustentar et Estudro de
Pre¡nversrón en las reun¡ones de evaluación con las entidades
competenles

PROFESIONAL
ESPECIALISTA CANT.

Especrahsta en
próyectos de
lnverstón -

INVIERTE PE

Responsable según corresponda de parlrc¡par en las lases de
2 I ldent¡ficac¡ón, Formulación y Evaluación, ast como en ta;elaboración del plan de contingenc¡a (referente a ta

]especialadad) 
en caso de rntervenirse en el mismo teÍeno y

\

()

t
J_

1



q

elaborar el análisis de costo benel¡cio de la demanda y la olerta
de servrc¡os. evaluacón soc¡al y económica

Responsable de elaborar el informe de evaluactón
erqu¡tectónica func¡onal y el anteproyecto arquitectonrco
(memorias y planos) para las alternativas de soluoón
propuestas. basado en los estudios de levantamrenlo
topográfico y arquitectón¡co y otros que cons¡dere perttnentes
Asimrsmo. tiene bajo su responsab¡l¡dad evaluar los estudtos
de ingen¡erla que intervienen en el desarrotlo y ptanteamiento
arqu¡teclónrco y participar en las fases de ldentificación
Formulación y Evaluación según corresponda y en ta

elaboracaón del plan de contingencia (referente a la
especialdad) en caso de intervenrrse en el mismo terreno

3
Especialista en

Arquitectura

Especiahsla en
Estructuras

Especialrsta en
lnstalacrones

Sanitarias

Especialrsta en
lnstalÉ¡cones
Eléctncas y
MecánEas

Responsable de elaborar el informe de evaluación estructural
de les edificacrones existentes, proponer y verificar los ensayos
o técnicas de evaluación estructural que se requieran y
eláborar el anteproyecto Estructural (memorias y planos) para
las alternahvas de solución propuestas. basado en et
anteproyecto de arquitectura estudios de suetos
levantamiento topográfico. estudro de vulnerab¡tidad y olros
que considere pertinentes. Esa responsable además de
evaluar IOS estudios de rngenierla que rntervtenen en el
desarrollo y planteamiento estructural, participar en las fases
de ldenlificación. Formulación y Evatuacrón según
coresponda y en la elaborac¡ón del plan de contingencia
(referente a la especialidad) en caso de intervenirse en el
mismo terreno

Responsable de elaborar el informe de
las instalac¡onés sanitar¡as y el anteproyecto. memonas y
planos de ¡nstalaciones sanitárias Se encuentra a su cargo
además gestionar la factibiltdad del servicio de agua y
alcantanllado ante el conces¡onario conespondiente y dtseñar
la infraestructura y proceso del tratam¡ento de las aguas
residuales hospitalarias.

Responsabie de elaborar el informe de diagnóstico de tas
instalaciones eléclric¿s y el anteproyecto. memorias y ptanos
de instalaciones eléctricas. Se encuentra a su cargo, además.
gestionar la fact¡b¡lidad y punto de diseño de instataciones
eléctricas ante el concesaonaflo correspondtente

5

c 1

PROFESIONAL
ESPECIALISTA

CANT. ROLES Y FUNCIONES

It'

TERM/NOS O€ REFERENCIA PARA LA ELAEORACION DE FICHA TÉCMCA GEA¿ERAT DE MEDIANA Y BAJA
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DEPARTAMENfO OE IJCAYALI
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ROLES Y FUNCIONES

Responsable de elaborar et rnlorme Oe CváluacOn ¿el eltaOo

lde las ¡nstalacioñes para et ststema rnformátrco y de
I comunrcacrones. la descnpción de los sistemas de datos y
cableado estructurado y et añteproyecto. memorias y ptanos
para el srstema rnformáttco y de comunrcaciones

Responsable de elaborar el informe de evaluación
diagnóstrco del equlpemrento det EESS y del anteproyecto
memorias y planos para el Equrpamrento det EESS Es
responsable además de PañErpar en tas fases de
ldentrfcac¡ón, Formulacrón y Evaluactón segün corresponda y
en la elaboración del plan de contrngencra (referente a ta

I espec¡ahdad) en caso de tntervenirse en et mismo terreno

Responsab le de Elaborar e integrar los metr
l

ados, costos y 
Ipresupuestos de las alternatrvas del proyecto de rnversrón y de 1

las diversas especialidades. teniendo en cuenta las
alternativas plantegdas en et proyecto. 

I

I

Responsable de rcalzar el análisis de involucrados árbot de
problemas y análisrs de la oferta y demanda efectrva en
coord¡nac¡ón con los especial¡stas del Equipo y de elaborar el
programa médico por especialidades, determinar los servicros
que brindara y abarcara el nuevo EE. SS. en concordancra con
6l añál¡sis de la s¡tuacÉn actuat de¡ estud¡o de demanda
Además. es responsable de elaborar la propuesta para el
d€sarrollo de capacidades para meiorar ta destreza del
personal que labora en el EE.SS con sus costos y partrcrpar
en la eleboración det plan de contingenc¡a (referente a ta
especiahdad) en caso de intervenrrse en el mrsmo terreno

PROFESIONAL
ESPECIALISTA

Especralista en
lnslalaciones

Comunicac¡ones
y srstemas
especiales

Especialista en
Equlpamiento

Medico

Especralrsta en
Costeo de Obra

7

I

E

10
Especralrsta

Médico

5.14.5. EXPERIENCIA DEL PERSONAL PROFESIONAL

__l

CANT.

Por3onal clavo

Cargo Profe3lón Experlencla

Jefe de proyecto

Econom¡sla o
lñgen¡ero civil o
Arqu¡lectot
titulado

encia minima de 24 meses como jefe de
Proyecto y/o,efe de Estudto y/o Jefe de Equrpo en
servicios de Consultorfas rguales o s¡milares, que se
computa desde la colegratura.

Experi

Especral¡sta en
proyectos de
lnverstón -

INVIERTE PE

Econom¡sta o
rngeniero, titulado

xpenencia mintma de 24 meses como espeqal¡sta
en lcrmulación y/o evaluac¡ón de estudios de pre
inversión de inftaestructura de salud o sim¡lares, que
se computa desde la colegiatura

E
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Personal clave

Cargo Proteslón Erporisncia

EspecraIsta en
Arquitectura Arqu¡tecto trtuladO

Experiencia minrma de 12 meses como especia[sla
en Arqurtectura o Especial¡sta en diseño
arqurtectónrco en serviclos €uales o srmrlares. que
se computa desde la colegratura

Espec¡al¡sta en
Estructuras

lngenrero Crvrl

trtulado

Experiencia rninima de 24 meses como espec¡alista
en cálculo estructuralo especialista en estructuras o
especial¡sta en diseño estructural en servrcios
iguales o simileresi que se compute desde la

colegiatura

Especralrsta en
lnslalacrones

Sanrtaías

lngeniero Sanitario
o mecánrca de
fluidos, titulado

Expenencia minima de 24 meses como especraltsta
en instalaciones sanitarias o espectalista en diseño
sanrtano o espec¡alista en dtseño de tnstalacrones
sanitanas en seNrcios iguales o sim¡lares, que se
computa desde la colegiatura.

Especiahsla en
lnstalac¡ones
Eléctflcas y

Mecánrcas

lngenÉro
Electnctsta o

Mocánrco
Electncista, titulado

Experaencie mfnima de 12 meses como especial¡sta
en rnstalaciones eléctrices o especialista eléctrico o
especialista en diseño de ¡nstalaciones eléctricas en
servic¡os iguales o s¡milaresi que se computa desde
la colegiatura.

Especialsta en
lnstalactones

Comunicacrones
y srstemas
especrales

lngenlero
Electrónico o de

Srstemas. Titulado

Experiencia minima de 12 meses como especiahsta
en rnstalacrones de comunicaciones o especialrsta
en comunrcaciones o Diseño de sistemas de
Comunicaciones y/o en sistemas especiales o
diseño de redes de cableado estructurados en
servicros iguales o s¡m¡lares; que se computa desde
la colegiatura

Especralista en
Equrpamrento

Medrco

lngenrero
Electromecánrco o

lngen¡oro
Eleclronico o

lngeniero
Blomedico,
T¡tuledo.2

Experiencra m¡nima de 12 meses en Dtseño o
Selección de Equipamiento Médico o Eiomédico en
servc¡os iguales o sim¡lares, que se computa desde
la colegiatura.

EsoeciaIsta en
Costeo de Obra

lngenrero Crvrl.

lrtulado

Expenencia minima de 24 meses como especralista
en costeo de obra o especialista en metrados y/o
costos y/o presupuestos en servtctos rguales o
srmilares, que se computa desde la colegiatura

Especialrsta
Médrco

Profesional en
Ciencias de la

Salud

Experiencia m¡n¡ma de 12 meses como espec¡altsta
Medico, en serv¡c¡os iguales o stmrlares. que se
computa desde la colegiatura

I ¡, .¡t"r¡ ¡,¡ .' l,¡ .¡l'.,,lrr ¡¡¡ ,lt , ¡,mr¡lr¡. r ,'l*(rrü x'nc.
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La experrencra efec¡va der personar propuesta será pas¡bre de acred¡tación siempre y cuando
el profesronal la obtuvo contando con las condiciones legales para et ejercicio de su pfofesión,
esto es colegrado y hab¡l¡tado por et respect¡vo cotegio profesionat

IMPORTANTE:
La acreditacrón será conforme a los RequÉ¡tos de Calil¡cación

conforme at Pronunciamiento N' 107-2016-oscE/DGR: "La col6giatura y habilitación de los
profesronales se requer¡rá para er inicio de su participación efectiva en er contraro, tanto para
aquello titulados en er Perú o en er exrranjero" La experienc¡a orect'a será pasibre de
acredrtacrón en el presente proceso s¡empre y cuando er profes¡onal ra obtuvo contañdo con
las condrcrones regares para er ererocio de su profesión. esto es coregiado y habiritado por el
respectrvo colegro protesional

La expenencra del personat se acreditará con cuatquiera d6 los siguientes documentos: (i)
copia simple de contratos y su r6spectiva crnfofmidad o (i¡) constañcias 0 (iii) certilicados ó
(iv) cualquier otra documentac¡ón que, d€ manera fuhaciánte demuostre la éxperiencia del
personal clave propueslo.

Los rrocrlmenlos qúe acredian ra expenenc@ deban ncluÍ los nomofgs y aperhdos del
nrclesn\al el cargo desempeñado. al plazo cto la prasldc¡ón indrcanclo et dfá. mes y año da
,ttct() y c tnlnactótl. er non'tbre do ra Entidad u organizacún que om¡le ol documanro, la fecha
de em)s/óti y nombres y apall¡dos da quren suscnDe el docutnanto.

En 6a-so /os documentos para acredúar la expenenca establezcan el ptazT de ta expenencÉ
adqunda por or prolesanar en rneses sn aspacÍ¡car los drás se doDo constr,erar el mes
complolo

Se consderará aquella expenencta que no lenga una anleüedad rnayor a ventanco (?S)
años antenores a la lecha de la prcsenlaaón de ofenas

Al calttcar la erpenenca de los profesiona/es. se dsbe valorar de ñanora nlegrat tos
documenlos presenlados pot el postor para acrad ar dicha expononca En tal senl;do aun
c,tando en tos documenlos presenlados la denomñación del caryo o puaslo no co¡nc¡da
lÍerattnetlte con aquella prev¡sta en ,as DásBs. se deberá validar la expet,ncb st tas
acltvtdddes que íeal¡zó el protesional conesponden con la lunaón propia daitl cargo o puesto
raque¡,do en /as basas

5.I5. LUGA R Y PLAZO OE PRES croN 0E CONSUL TORIA

5.15.1. Lugar

El obJeto de la contratac¡ón materia del pfesente estudo, se encuentra ubEado en la
Provrncra de coroner Portiflo, D.tnto de ya.ñacocha. Jirón Aguaytia No 6os. distrito de
Yarinacocha

5.f5.2. Plazo

La consultoria se realizará en un pta2o totat máx¡mo de NOVENTA (90) OíAS
CALENDARIOS, cons¡derando para la presenlación de los entregables, los sigurentes

t,,
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plazos parc¡ales

EL CONSULTOR presentará ante la sede centrat de ent¡dad, los inbrmes dentro de tos

plazos que se detallan a continuación

PROOUCTOS
PLAZOINFORME ENTREGA

PR IME R

INFORME

10 dias
calgndar¡o a

p.rtlr de lá fima
del contrato

a) Plan de Trabalo
b) lnforme de Diagnostico de V¡s a de Campo del proyecto.

identificac¡ón de fac¡lidades y dificultades. propuesras y
alternatrvas de solución. matriz de responsabrldades del
personal clave y cronograma de actividades.

c) lnforme Prel¡minar de Diagnóst¡co de Saneamiento Fls¡co
Legal.

- Cert¡frcado de Parámetros Urbanísticos
- Estudio de Mecánicá de Suetos.
- Estudio de Topografia.
- Desarrollo en ftbro Excely documento Word det FORMATO N
06 . B FICHA TECNICA GENERAL PARA PROYECTOS DE
INVERSIÓN DE BAJA Y MEDIANA COMPLEJIDAD:
SECCIÓN N'01: DATOS GENERALES DEL PROYECTO
1.01 lnstltuctonal¡dad
1 02 Responsabilidad funcional y tipologta del proyecto de
inversión
1 03 Nombre del proyecto de inversión
'1 04 Alineamrento y contribución al c¡erre de una brecha
pnoritarra
SECCIÓN N'02: DIAGNÓSTICO DEL ÁREA DE ESTUOIO
OIAGNÓSTICO
AREA DE ESTUDIo
2 0'l Localizaqón del área de estudro det proyecto
2.02 Localización del área de influencia del pÍoyecto
2.03 Croquis con la ubicación de los benef¡ciarios o los
demandantes actuales y futuros y la localizac¡ón de los
elementos de la UP (en caso exista)o la UP que se conformará
producto de las alternalivas de soluc¡ón.
2.04 Añális¡s de las caracterlstrcas {fisrcas. accesrbrhdad
disponibrlidad de servic¡os, insumos, etc.) que ¡nfluirán en el
drseño del proyecto. en la demanda. en los costos. etc )

2 05 ldentil¡car los peligros que pueden ocurrir en et área de
estudro
SECCIÓN N'03: DIAGNÓSNCO DE LA UNIDAD
PRODUCTORA
LA UNIDAD PRODUCTORA DE BIENES Y SERV|C|OS (En
caso exista)
3.01 Nombre de la Unidad Productora.
3 02 Códrgo de la un¡dad productora (en caso el sector to haya
defrnrdo )'
3 03 Localizacrón geográfEa de la Untdad Productora
3 04 Oragnóstico de procesos de Ia Unidad Producrora
3 05 Dragnóstrco de los activos de ta UP
3 06 Detallar las práctlcas de manlenimiento de la Up
3 07 Evolucrón de la pÍoduccrón de servicio prov¡sto a los
usuarios
3.08 Estimar la exposición de la UP frente a los petigros
rdentrfrcados en el d¡aqnóst¡co del área de estudio

SEGUNDO
INFORME

¡10 di.r
calendarlo a

part¡r a la
Conform¡dad del
Primer informs

TERMlruOS DE REFERENCIA PARA U ELABORACION OE FICHA TÉCNICA GENERAL DE MEDIANA Y EAJA
COMPLEJIOAO OE¿ PROYECTO DE 
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PLAZO

IERM/ÑOS DE REFERENCIA PARA LA ELASORACION DE ÉICHA TÉCNICA GEN€RAL DE MEDIANA Y AAJA
COMPLEJIDAD OEL PROYECTO DE INVERSION, ¡II/EJORAMIENTO OE I.OS SERV'C/OS DEL HOSPIfAL
AMAZÓMCA YARINACOCIíA . OISTRITO DE YARINACOCHA . PROVINCIA DE COROruE¿ PORIILLO
OEPARÍ AMENIO DE UCAYALI

PRODUCTOS
INFORME ENTREGA

^f

sEccrÓNf.¡'06: HolRlzoNTE oE EVALUACTÓN _.1

Desarrollo en [bro Excel y documento Word del FORi¡ATO N'
06 - B FICHA TECNICA GENERAL PARA PROYECTOS DE
INVERSIÓN DE BAJA Y MEDIANA COMPLEJIDAD
SECCIÓN N'07: BRECHA OE SERVICIO
FORMU LACIÓN

3 09 Descr¡brr la vulnerabilidad por factores de lragrlidad y
res¡¡enc¡a
3 10 Mapa de pelgros de la UP y su área de influencia
SECCIÓN N'04: DIAGNÓSTICO DE LOS INVOLUCRADOS
4 01 Descripc¡ón de la población afectada
4 02 Caracteflzacrón de la poblaoón afectada
4.03 Matr¡z de involucrados
SECCIÓN N' 05: PROALE'úA/OBJETIVO
5,01 OEFINICIÓN DEL PROBLEMA, SUS CAUSAS Y
EFECfOS
5.02 OEFINICIÓN OE tOS OBJETIVOS DEL PROYECTO
5,03 DESCRIPCIÓN OE LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCIÓN i

AL PROBLEMA

ESTUDIO DE MERCADO DEL SERVICIO PUBLICO
7 01 Defrnrcrón y caracterizaoón del servrcio o de la cartera de
servrcros
7.02 Análisis de la demandá del serv¡cio
7.03 Proyección de la demanda del servicio
7.04 Est¡mación de la olerta optirnizada (srn proyecto)
7 05 Proyeccróñ de la oferta del servic¡o
7 06 Brecha del servrcio (balance oferta
proyecto-demanda con proyecto)
SECCIÓN N.08: ANALISIS TÉCNICO
ANALISIS TÉCNICO
8.01 ANALISIS DE TAMAÑO (¿Cuánto producir?)
I 02 ANALTSIS DE LocAtlzAClÓN (¿Dónde producrr?)
I 03 ANALISIS DE TECNOLOGIA (¿Cómo producrr?)
8 04 IDENTIFICACIÓN OE MEDIDAS OE REDUCCIÓN OEL

. RIESGO DE DESASTRES
8 05 RESUMEN DE LAS ALTERNATIVAS TECNICAS
8,06 METAS FISICAS DE LOS ACTIVOS OUE SE BUSCAN
CREAR O INTERVENIR CON EL PROYECTO'
SECCIÓN N'09: COSTOS DEL PROYECTO
9.01 Costo de elecución flsica de las acciones
9.02 Costos de rernvers¡ón
9.03 Costos de operacÉn y rnañtentm¡ento con y sin proyecto
9.04 Cronograma de inversión de metas financreras
9.05 Cronograma de metas f¡srcas
SECCIÓN N'IO: EVALUACIÓN SOCIAL
1O O1 BENEFICIOS SOCIALES
10.02 COSTOS SOC¡ALES
1003 FLUJO DE BENEFICIOS Y COSTOS A PRECIOS
SOCIALES (EVALUACIÓN SOCIAL) ALTERNATIVA DE
SOLUCIÓN N'-
10,04 INDICAOORES DE RENTABILIDAD SOCIAL
1O 05 ANALISIS OE SENSIBILIOAD
SECCIÓN N'.t 1: SOSTENIBILIOAD
1101 Sosténibihdad frnañc€ra: cuando la tarifa/tasa está I

predetermrnada
Sostenibilidad fiñancrera. cuando la tasa/tarifa no está
erminada

optimizada srn

TERCER
INFORME

¡10 d¡as
calgndario a

partir a la
Confo¡midad del
Segundo inlorme

)l
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S
ENTREGA

11 03 Evaluacrón pnvada (a precios de mercado)
11 04 Descripción de la capacrdad rnstrtucronal en la

sostenibilidad del proyecto
1'l 05 Gestión integral de los nesgos
SECCIÓN N'12: GESTIÓN DEL PROYECTO
12.01 Plan de rmplementacrón
12.02 Modalidad de ejecución de proyecto
12.03 Requerimrentos instituc¡onales y normativos en la fase de
Ejecución y fase de Funcronam¡ento
12.04 Entidad u órgeno que estará a cargo de la operacrón y

mantenrm¡ento
12 05 Fuente de financ¡amiento
SECCIÓN N'13: IMPACTO AMBIENTAL
13 01 lmpacto ambiental
sEcctÓN N.1¡¡: MARCO LÓG|CO
14 01 RESUMEN DEL PROYECTO. MATRIZ DEL MARCO
LÓGICO
SECCIÓN N'15: CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
15 O1 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
SECCIÓN N'I6: FIRMAS
16,01 FIRMAS
SECCIÓN N'I7: ANEXOS
SECCIÓN N"I8: PROTOCOLO EN LA TABLA I8.01

Nota:
La contabrl¡zacrón del tiempo de elaboración no tncluye los tiempos de revisión, ni observacón
por parte de la Gerencia Regional de lnfraestructura. As¡ como el levantamtento de
observaciones por parte del consultor o empresa coñsultora.

5.16. PRODUCTOS O ENTREGABLES

PARA EL PRIMER ENTREGABLE:

Su contenido minimo se detalla a continuac¡ón'

Para el primor ontreg.blo: ('10 d¡s5 calendarloa d6 ln¡clado el sgrvicio)

a Plan de Trabajo.

b lnforme de D¡agnostrco de Visita de Campo del proyeclo, ¡dentrñcac¡ón de facilidades

y dificultades, propuestas y alternativas de solución. matriz de responsabilidades del

personal clave y cronograma de actrvdades.

c lnforme Preliminar de Oiagnóst¡co de Saneamienlo Ffsico Legal

Para el sogundo ontregeble: (¿10 df.r c.lond.rlos a partlr de la aprobaclón del

prlmer entregable)

Su coñtenrdo m¡nrmo se detalla a conttnuacióñ

' Cenrlicado de Parámetros Urbanlsticos.

. Estudro de Topografía

Estará sustentado sobre un levantamiento topográfico, cuyos puntos principales

deberán estar conslitu¡dos por hilos monumentados con concreto que permitirán el

replanteo en campo. Estos puntos se ubicarán fuera del área de explanaciones y en

lugares estables

PLAZO

ffi
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Los planos topográlicos de los terrenos establecidoE de salud deben rndicar las

coordenadas UTM en el sistema de referenc¡a WGS84. Asimismo, deberán estar

claramente rdent¡fcedas las curvas de nuel, medidas angulares, fotos, terrenos

colindanles, secc¡ones de vla. secciones transversales, perlil longiludinal del

per¡metro y todo elemento neceserio para su coñsideración en el proyecto

El lnforme Topográñco debe complementarse con la eiecuc¡ón y desarrollo del

Estutio de lmpacto Vial según corresponda.

Ob¡ettvo cle los estucllos topgtátlcos:
. Proporcrona: inlcrmac¡ón de bese para compl€rn€ntar los estudios de hidrologla e

hidráulica geologla y geotécnica, asi como

. Posib¡litar la definición precbe de la ubicación y las dimens¡ones de los elementos

arquitectóñicos y estructural6s.

Reprasentaclón Gálica det Íefll,no:
. Detalles plan¡métr¡co - Se representarán todos los detalles y part¡cularidades de

la superlioe del terreno. tales como: vlas existentes. rios. cursos de agua, canales,

muros cercos. torres postes, cábles. edificaciones. vNrendas. veredas, llneas de

fachada. tapa de buzones, tuberias, gaseoductos, oleoductos, etc. (deb¡damente

representados medianté una simbologla adecuada).
. Detalles alt¡métncos. - Se representará la altimetrla del terreno, mediante las

curvas de nivel. generadas en el levantamiento.

, Se elaborará el plano topografico a escala 12000 con ¡ndicacióñ de los eies

coordenados señalando los valores del Norte y Este de cada retlcula del sistema

coordenado. la dtstancia entre eies coordenados debe ser óe 100 metros como

máxrmo

. Asimrsmo. deberá rnd¡car torros los detelles planimétr¡co con su respectlva

topon¡mra altimétncos, medianle las curvas de nivel, diferenciañdo las curvas

maestras de las lntermed¡as por el color y grosor del trazo, deb¡endo estar las

pnmeras debrdamente acotadas El ¡ntervalo entre las curvas de nivel debe ser de

1 metro Deberá rndrcar los puntos en las cumbres y en las dspresiones med¡ante

su cota respectrva

lntormo topogtáfico
. Los rnformes deberán detallar las referencaas prelim¡nares consulladas, la

descnpcrón y las caracterlsticas técnicas del equipo utilizado para la toma de datos,

la metodologia segurda para los trabajos de campo. el procesamiento de los datos

de campo y los resultados Deberá indicerse las áreas levantadas. longitud de

polrgonales. magnrlud de los errores de cterre, localrzac¡ón de control y puntos para

replanteo

\
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. Sr se drspusrera de estudios topográl¡cos previos de zonas adyacentes o que

rnvolucren el área del proyecto éstos deberán ser revisados a frn de venf¡car la

compatrbrhdad de la tnlofmacrón obtenida
. Los planos serán presentados en láminas de formatos Al de las Normas Técnicas

peruanas. excepto cuando las dimensiones de la estructuta hagan ¡ndispensable el

uso de un formato distinto

Estudro de Mecáñica de Suelos.

El responseble del estud¡o de mecánica de suelos debe ser un ¡ngeniero c¡vil

especrahsta en geotécnra y se deberá ceñ¡r a lo dispuesto en la norma técnica E 050

Suelos C¡mentacrones

Objetlvo dal estudio de mecánlca de aualos:
. Caracterizar de manera general el t¡po de suelos eñ las áteas a tntervenir con el

proyecto

. ldentifrcar los nesgos por falla o formaciones geológ¡cas que puedan ingidir en el

planteamrento del proyecto

. ldentrf¡csr problemas relacionados a los t¡pos de suelos (sue¡os colapsables,

suelos expansivos. lcuación de suelos)

. ldentificar problemas de estabilidad local de suelos. para efectos de soportar

cargas vertEales (cápac¡dad portante), cárgas horazontales (empures de suelos).
. ldentificar problemas de estabrlidad global en taludes.
, ldentif¡car la estratigraffa par¿ efectos de estimar los volumenes de eliminación y

relleno conlrolado

lnforme de estudlo de mecánicr de sueros;

Sr hubrere se recopilará información de estudios anteriores

Cartas geológicas donde se ¡dentiñquen las tormac¡ones geológicas

Exploración que perm¡ta caracterizar la estrattgrafla en la zona a interven¡r con el

proyecto arquitectónico. de manera que se pueda plantear el tipo y profundidad de

crmentacrón en el proyecto arqurtectónlco.

El número de puntos de exploración estará de ecuerdo a las tablas N'01 y N'06 de

la norma E 050 Suelos y c¡mentacione6.

La ubrcaclón de los puntos de exploraciones será referida en un pleno que

coñtemple el proyecto arquitectónico. La prolund¡dad de las cal¡catas será como

minrmo 3 00 m debajo del nNel del proyecto en zonas desttnadas a edifG¡ciones y

1 50m en zonas de accesos vehiculares.

Los Ensayos de Mecánrca de Suelos a efectuarse a las muestras extraidas de las

calcatas serán por trpo de suelos y serán como mlnimo:

- Anáhsis grañulométrico por tamizado

- Humedad natural

I
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- Peso especlfico

- Limrles de consistencra: limile llquido, llmite plástico e lndice de Plasticidad

- Clasificación de suelos por los métodos SUCS (zonas de edificación) y

MSHTO (para Ia zona de accesos vehiculares)

- Cole directo en cáda bloque o módulo de edific€ción del proyecto

arqurtectónrco

La memoria descriptrva del estudio de suelos. deberá considerar la descripción de

los suelos encontrados, ub¡cación de materiales inadecuados. presenc¡a de nivel

iÍeátrco anáhsrs de los resultedos de los ensayos de laboratorio con sus

recomendac¡oñes tratamrento. soluc¡ones y demás observaciones al respecto y que

considere el Proyectista para meiorar el resullado.

Se localizarán las canteras para fines de estimeción de flste de material de

préstamos El estudro de canleras debe comprender entre otros aspectos.

- Ub¡cación

- Accesibilidad

- Descr¡pción de los materiales constituyentes.

- Equipo para su explotación.

- Prop¡atario

- Dragrama de ubiceción de las canteras.

- Caracterlsticas de ingenierla de los materiales de cantera.

- ldentifrcar las condiciones legales y técnices o posibles derechos de

explotac¡ón.

Desarrollo en lrbro Excel y documento Word del FORMATO N'06 - B FICHA TECNICA

GENERAL PARA PROYECTOS OE INVERSIÓN DE BAJA Y MEDIANA COMPLEJIDAD:

Sscc¡ón'1. Oatos Gensrelos dol Proyocto.

En este sección se descnbe los datos de la Unidad Formuladora del proyecto. la

responsabrhdad funcronal y tipologla del proyecto de inversión. Asimismo, se consigna

rnformacrón sobre la brecha pnoratár¡a (vinculada al PMI) a la cual contribuye a reducir con el

proyecto de rnversrón en un espac¡o geográfico determinado (a n¡vel de d¡strito, provancia o

regrón) en térmrnos de la capaodad de producción que se logrará alcanzar con la ejecución

del proyecto dentro de su área de ¡nfluencia.

Secc¡ón 2. O¡agnóst¡co del área de eotud¡o:

Se ¡ngresan datos sobre la localzación del área de estudio y del área de influencra, en

lermrnos de departamento. provinc¡a, distnlo y centro poblado. de corresponder. Se indrca el

codrgo de UBIGEO Se rnserta el croquis o bosquejo del área de estudio, señalando el área

I
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de inlluencia del proyecto Se ingresan dalos sobre las características del entorno f¡sico del

área geográf¡ca. accesibilidad y disponibilidad de serv¡cios básicos. En los casos que

conesponda, añadrr rnfomac¡ón sobre la dinámica económic¡¡ que conter(ualice la situación

negativa ba,o anál¡sls

Se rndrcan los pehgros de origen natural. socionatural y/o antrópi:o que pueden ocurrir en el

área de estudro con breves rebrencias sobre sus princ¡pales caracterfsticás evidenciadas en

per¡odos pasados (como intensidad. área de impacto, lrecuencla. otfos), y consigner

informac¡ón -solo en los e¡sos que corresponda- sobre nuevos peligros que puedan ocurrir

en el terntorio be,o análiS¡S.

Secc¡ón 3. Di¡gnóstico de le Unid.d Productor. (UP):

Esta seccrón solo se llena en caso exista la UP Se consigna información sobre el nombre de

le UP suleta de rntervenctón. su cód¡go €n caso coíesponda- y su localizac¡ón Se ¡dentifica

el proceso de producc¡ón del serv¡cio (secuenc¡a de pasos o etapas para transformar insumos

en un servrcro o producto final), en qué consiste y su situación actual. Este proceso puede Ser

solo uno o más de uno, depend¡endo de la naturaleza del servicio Se identifcan los activos

esenc¡ales (aquellos que del¡nen capacidad de producc¡ón) asociados al proceso de

produccón asl como referencias sobre sus priñcipales caraclerlst¡cas en relac¡ón al

cumplm¡ento de estándares de calidad (segün normas técnic¿s sectoriales), estado

srtuac¡onal y la rdent¡f¡cac¡ón de pos¡bles acctones corecüvas (de conesponder). Se

descraben brevemente las prácticas actuales de mantenimiento de la UP, en términos del tipo

de mantenimrento (rutinario. periódico o correctivo), su ffecuencia. costo y área u ó€ano

responsable de dicho mantenimiento. Se ingresen datos sobre la evolución histórica de la

producc¡ón del servicio bajo análisis. Se p¡antea el grado de exposición de la UP lrente a los

peligros detectedos Se concluye sobre el grado de vulnerab¡l¡dad de la UP, en términos de

vaflables de fragrldad y resilencia. Se rnserta un croquis o bosquejo gráfico que muestre los

pehgros rdentrfrcados en el área d estudio que pueden impacter sobre la UP

Secc¡ón 4. lnvolucrados:

En esta seccrón se realiza una descripc¡ón analltica de la población afectada por la situación

negativa que se qurere resolver con el proyecto. asl como de otros agentes potencialmente

perjudicados o benef¡ciados con el proyecto. Se consigna datos sobre la cantidad total de la

población afectade, tipo de poblac¡ón (productores, hogares, etc.). en qué unidad de medida se

expresa y la fuente de rnformacrón empleada en las estrmaciones de la población.

Se realiza una caracteflzacrón de la poblacrón alectada en algunos de los srgurentes elementosl

edad. género. porcenta,e de población con acceso a servicios básrcos, entre otros. Considerar

que solo se deberán emplear las cáracterlstlcas que sean relevantes para el análisis del

proyecto Se sintetrza la ¡nformación relac¡onada a los difereñtes agentes involucrados coñ el

proyecto. que pueden potencialmente ser bensficiados o perjudicados. en términos de los
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problemas percibidos rntereses o expectativas y la identificación de posibles contr¡buciones

(como apoñes de mano de obra de la población beneficiaria para la ejecución de la obra. por

elemplo) que podrian reali¿ar al proyecto.

Socc¡ón 5. Problom. y oblstlvo:

Se consigna información sobre la definición del problema central. sus causas y efectos. así

como se debe hacer referencia del sustento o evidencia que respalda a cada una de ellos. Se

llenan datos del objetNo central los medios y fines. Para elcaso de los medios fundamentales.

se deberá conectarlo con las áccrones que permitan su materiahzación.

Sección 6. Hor¡zonte do eyalu¡c¡ón:

Se especifica el número de años en el que se realizará ta evaluactón del proyecto. en términos

de su hoflzonte de e,ecuctón y su fase de funcionamiento. Asimismo, se ¡dentif¡ca el principal

cnter¡o que fundamenta al horizonte de evalueción del proyecto.

La Enhdad. a través del Equipo de Asistencia Técn¡ca del GOREU, revisará el Primer

entregable para lo cual se tendrá una raunión programada de coordinación conjunta con el

Jefe de Proyecto y los esp€cial¡stas para evaluar y definir los parámetros para el desarrollo de

la srguiente etapa de elaboración del proyecto de ¡nversión, se alcanzarán las Actas de Revisión

respectrvas. de no existrr observaciones, se emihrá un acta con la c¿lificec¡ón CONFORME.

caso contrario se levantará un pliego de observac¡ones.

Para el torcar entrogebl€: (¡10 dlas c¡lond¡do¡ ¡ p¡rtlr do l. aprob¡clón dol Sogundo

entregable)

Su contenido mln¡mo se detalla a continuación:

Oesarrollo en libro Excsl y documento Word del FORMATO N'06 - B: FICHA TECNICA

GENERAL PARA PROYECTOS DE INVERSIÓN DE BAJA Y MEOIANA COMPLEJIDAD:

Sección 7. Brecha del Servlc¡o:

Se define y se realiza una breve caracterización del servicio (o servicios), tomando como

referencia la norma técnca sectoriel pertinento. Depend¡endo de la tipologla del proyecto, se

puede desglosar a la población demandante del proyecto en referencia, potencial y efectiva.

Asrmrsmo, se proporc¡onan los datos de la tase de crecimiento de la demanda y el consumo

per cápita. según corresponda. y de acuerdo a la tipologia de proyecto, con los que se realizan

los pronóst¡cos de la demanda dentro del horizonte de evaluación Se deb€ ind¡car los

parámelros. supuestos para los cálculo6. asl como las fuentes de información empeladas en

el análrsrs Se rntroduce la proyecc¡ón de la demanda por el servicio o servac¡os sujetos de

rnlervención Se consrgnan los datos para el anál¡sis y la estimación de la oferta actual y la

It r§
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oferta optrm¡zada s¡n proyecto. de corresponder Se introduce la proyección de la orerla del

servrcro srn proyecto lsegún la oferta actual u Oterta opt¡m¡zada analizada).

Se rntroduce el resultado de la proyección de la brecha del servlcio o seN¡cios sobre etcual
(los cuales) intervlene el proyecto.

Sección 8. AnáliB¡3 técnico:

Se especrfrca el tamaño o la capacidad de produccón con el proyecto de inversión, y se hace

exp¡ioto el criteflo o factor cond¡cionante de dicho tiamaño Solo en los casos en que see

posrble analizar más de una alt6rnativa de tamaño, se deberá llenar el cuadro correspondiente

indrcando las caracteristrcas de tales alternativas de tamaño (capacidad de producción y el

cíteño o factor condrcDnante asociádo a dicha altematlva de tamaño). 56 especifica la

locahzación del proyecto de inversión, y se hace expllcito el criterio o factor condicionante de

dicha localzación Solo en los casos en que sea pos¡ble analizar más de una alternativa de

locali¿ac¡ón, se deberá llenar el cuadro conespond¡ente indicando las caracterlsticas de tales

alternahvas de local¡zación (coordenadas y el criterio o lactor condicionante asociado a dicha

alternalrva de localizacrón) Se realiza una descnpción del proceso de producc¡ón con el

proyecto rdentifrcando lás posibles opcrones tecnológic€s (en ceso corresponda) de los

pnncrpales actrvos rnvolucrados con el proceso de producc¡ón delservicao. Asrmismo. se debe

señalar los factores condic¡onantes de tales opc¡ones tecnológ¡cas (por eiemplo,

especricacrones técnicas, garantla de servicio de mantenrmiento de los equipos. grado de

dependencia del proveedor. entre otros). Se descnben las medidas de reducción de riesgo de

desaslre identrficadas. consrderando elanálisis técnico realizado en esta sección. Se descr¡be

(o se descnben) la alternativa de solución (o las alternativas de solución) asociada (o

asocradas) a las alternativas técn¡cas que heyan sido ident¡f¡cadas, según sea el caso.

Asrmrsmo, se asocia a cáda alternativa de solución las caracterlsticás relevantes del diseño

técnrco preliminar, asl como los documentos que respaldan dicho diseño técnico preliminar,

de corresponder. Se llenan datos sobre las metas flsicas de los pñnc¡pales activos que se

buscan crear o rnterven¡r. de acuerdo a las prlñcipales acc¡oneg de cada una de las

alternativas de solución del proyecto, especilicando su unidad de flsica, cant¡dad y, de

corresponder. su d¡mensión flsica y su respectivo valor. Los activos que se registren en esta

tabla deben conesponder a los esenciales pera la definic¡ón de la capac¡dad de produccion

del servrcro o servrcros

Socclón 9. Costo3:

Se consignañ los costos (unitarios y totales) asoc¡ados a cáda una de las metas flsicas de los

activos esenciales regrstrados Los costos de las acciones deben ¡ncluir el lGV. la utilrdad y

los gastos generales en caso se traten de una administración indirecta. De manera adrconal

se Cebe rñclurr en la rnvers|ón los costos del estudlo de pre inversión o documento equivalente.

ls lri
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de la supervrsión de la gestión del proyeclo (cuando corresponda) y de la liqu¡dación Se

identrfrcan las necesidades de re¡nversión (como reposición. por erémplo) en activos durante

la fase de funcronamiento del proyeclo. Se e3liman Ios costos de operaoión y manten¡miento,

consrderañdo una situacrón con proyecto y situac¡ón s¡n proyecto. desglosándolo en personal.

brenes y servrcros pflncrpalmente. Se debe señalar la fecha de inicio de erecución, el tipo de

periodo (mes trrmestre sérñestre, allo) yel numero de per¡odos de e,ecución A continuación

se llena la rnformacrón de las metas financteras por cada acción en cada penodo señalado

Finalmente se debe rndicar s¡ existe un aporte de los benefic¡arios para el financiamiento del

proyecto y el monto de ese aporle. Se debe llenar la informacióñ por ceda acción las metas

flsrcas en cada periodo tentendo en cuenta las unidades de medida representátivas

Secc¡ón 10. Evaluac¡ón 3oci.l
En casc tos benefrcros socrales del proyecto puedan monel¡zarse. se debe cons¡gnar

rnformacrón sobre la procedencie u or¡gen de dichos beneñcios sociales cuando (ahorro de

trempos en los beneficranos. por eiemplo), el tipo de benefioo social (directo. indirecto,

externalidades pos¡tivas), su proceso de cálculo (variables involucradas) y la fuente de

rnformación empleada para estimar dichos benef¡cios sociales. Se llena la informac¡ón de

costos de rnversión y de operación y manteñimiento a prec¡os de mercado de cada acción a

través de su desegregaoón en insumos y recursos, de tal foma de aplicar los factores de

corrección socral para obtener ¡os costos a precios sociales Se agregan los llujos de

benef¡cros y costos sooales por c¿¡da alternativa durante el horizontg de evaluación. Cuando

la tipologia de proyecto amente la aplicac¡ón de la metodologia costo efectividad (o costo

efrciencia), en el flulo de beneñcios se insertan los valores de las unidades fisicas con que se

miden los benef¡cros (cantrdad de benof¡ciarios, por ejemplo). Se consigna los resultados de

los cr(enos de decis¡ón empleados, según la metodologle de evaluación social utilizada (costo

beneícro o costo efeclNdad) Se realza un análisis de sens¡bilidad cons¡derando los efectos

de las vanacrones de demanda. coslos y periodo de eiecuc¡ón, principalmente, a fin do

determrnar cómo tales vanaoones pueden alectar las condiciones de viabilidad del proyecto

o la selección de las allemat¡vas de solución.

Secc¡ón 'l l. Sostonib¡lldad

Se elaboran solo en los casos en que el proyecto tenga potenc¡al para generar flujos de cara.

caso contrarro se delan de lado

. Se deberá consagnar las tarifas por cada servicio y se deberá proyeclar los tngresos (tarifas

por cantrdad de servrcro) y los costos de operación y manlenimrento con proyecto durante

el hoflzonte de evaluacrón a fin de determrnar el indice de coberlura (ingresos/costos de

O&i/'l) de los costos Frnalmente. se deberá de reahzar un breve análisis del flujo de cala a

fin de delermrnar nrvel de autosostenibilidad del servicio. Esta tabla deberá elaborarse sólo

'b$
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para aquellos servrcros que vrenen g€nerando o pueden genefar ingresos monetarios y

lrenen como condicrón que la tarilia^asa egtá predeterminada.

. Se estrman los costos de operación y rnantenimienlo del proyecto y la demanda del

servrc¡o o servrclos en él horizonte de evaluaclón. A continuación. se deberá de comparar ¡a

sumatoria de los costos de operac¡ón y manten¡miento en relación a la sumatoria de la
demanda de los seNrcios a l¡n de oblener la tar¡fa/tasa que se deberá cobrar por la provisión

del servrcro o servrcios Finalmente se debe analizar la dispos¡ción a pagar por el usuario en

caso de requenr tarifas o tasas Este ftem deberá elaborarse sólo pera aquellos servicios
que trenen potenoal de generar ingresos monetaios y no ex¡ste una tar¡faitasa esta

Predeterm¡nada

. Se oroyectan en el horizonte de evaluac¡ón los ingresos como resultado del cobro de

tarifas o tasas y los costos a precios de mercedo a fin de oblener un fujo de cele para

calcular un indice de rentabilidad privado (VAN) bajo una tasa de descuento determ¡nada.

En la tabla l'l 04 se ¡ndica cuál es el órgano técnico responsable de la operación y

manten¡mrento analEar la dtsponibilidad oportuna de recursos para la operación y

mantenrmiento. descr¡bir los arreglos instituc¡onales para la fas6 de funcionam¡ento y

descflbrr las capacidades de gestÉn del operador. Se identillca y describe et tipo de riesgo

que el proyecto afrontará en la etapa de funcionamiento detallando la probabilidad de

ocurrencra (beJa. media. alta) y su ¡mpacto (baio. moderado. mayor). F¡nalmente las medidas

de m¡t€acrón necesarias para reducir el riesgo.

Socción 12. Gcltión dol proyocto

Se rJesarrolla el plan rmplemeñtación del proyecto para la fase de ejecución, identit¡cando las

principates tareas a realizar, señalando las techas de inicio y térm¡no y los responsables de

procesos de seleccrón. convocatona. tntegración de bases, buena pro. suscripc¡ón del

contrato y ejécución contractual del estudio de pre inversión, expediente técnico. de la

superyrsrón. de la ejecución flsica. Asimismo se incluyen las acc¡ones de ejecucÉn del

proyecto la recepcrón. la liquidac¡ón y la transferencia. Se sel€cciona la modalidad de

ejecución del proyecto. Se ¡dent¡lican las condic¡onBs previas relevanles para ta fase de

ejecucón y la fase de funcionam¡ento, asi como su estado situacional. Se indica la entidad u

órqano que se hará cargo de la operación y mañtenim¡ento del proyecto. Se selecc¡ona la

fuente de ñnancramieñto del proyecto

Secc¡ón l3 lmpacto ambiantrl

Se ¡dentrÍcán los princ¡pales impaclos negat¡vos del proyecto sobre el medio ambiente

duranle su fase de erecuclón y fase de func¡onaml€nto, s€ñalando las medidas que se

rmplementarán para su mitigacÉn y una €slimación de sus costos.
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Sccción 1¡1. Marco lógico

Se llena la malíz del marco ló9lc0 de la alternalNa seleccronada. en la que se debérán

consrgnar a pañrr de la rnformac¡ón que suminrslra el proyecto. los ind¡cadores relevantes y

sus valores en el año base y esperados, a ofectos del seguimiento y evaluación ex post

Secclón 15: Concluslonos

En esta secüón se rngresa rnformación sobre las conclusiones a pertir del análas¡s y

resultados que arroja el desanollo de la FT. con énfasis en el sustento del cumplimienlo de

las condicrones de vrabildad del proyecto óe ¡nversión.

Socción 16: F¡rmas Se ingresan los datos del funcionario que se encargó de la formulación

(sr la frcha técnca se elaboró con el mtsmo personal de la UF) o supervisión (si se contrató a

un consultor o a una firma consultora). asl como del Responsablc de la UF, quien declara

vrable el proyecto

Socción 17. Anexos se adjuntarán estudios de ingenierla que la Unidad Fomuladora iuzgó
convenrente rea|zar para fundamentar su decis¡ón de inversión, según el contexto part¡cu¡ar

del proyecto de rnvers¡ón o de la t¡pologla de proyecto.

Sección 18. Protocolo En la tabla 18 01 se pasa revista del cumplimiento sobre cada una de

les preguntas que se deberlan haber exam¡nado o dado respuesta como parte de le
elaboración de la FT En los casos o contextos part¡culares del análisis de un proyecto de

rnversrón puede que algunas pregunlas no hayan stdo abordadas (como et caso en que no

exrste la Unrdad Productora, por ejemplo), por lo que en el cempo de comentanos se debe

indrcar tal srtuaoón

CONTENIDO ESPECIFICO DEL ENTREGABLE FINAL

Luego de 90 dlas, el coñsultor o empresa consultora deberá presentar el Estudio de Pre

lnversrón adluntando estudios de ingenierla el mismo que debe contener la siguiente

documentacrón técn¡ca:

Memoria Oeúcr¡pliva ds A?qultactura, doborá contar con la r¡gulcnta lnformsc¡ón:

z lntroduccrón (Breve Resumen del Contonido de la Memona)

. Generalidades (Nombre del Proyecto. Ub¡ceción, Acces¡bilidad)

- Normatrvrdad (Releoón de Normas para el Drseño)

- Condc¡ones Oel Terreno (Area. Topografia, lrregular¡dades, Orientación, Vegetación,

etc )

. lnfraestructura Exrstente (Edrftcacrones existentes, Conservación y Demollcrón)

. Condrcrones Generales del Drseño (Criterios del Diselto Arqu¡tectónico)

^x
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, Descnpcróñ del Diseño (Descripción detallada a n¡vel de anteproyecto de Propuesta

Nueva y del Conjunto)

; Caracteristicas Particulares del Proyecto (Uso de Maleriales especlficos, detalles.

consrderaciones parliculares a tomar en cuenta, Cuadro de Acábados)

> Presupuesto de Arqu¡tectura y Señal¡zac¡ón.

; Análrs¡s de preoos unitarios.

, Lrstado de rnsumos

. Planrlla de metrados

z Especrficacrones Tecnicas.

. Equ¡pamiento y Mobiliario.

Msmoria de Cálculo dó E3tructura3, deberá contar con la llgulente lntormaclón:
, lntroduccrón (Breve Resumen del Contentdo de ta Memoria)

; Memona descriptNa.

; Caracteristicas Generales del Proyecto (Sistema Estructural. Conñguración. Materiales

a Utilizar, Ver¡licac¡ón de la necesidad de contar con un Sistema de a¡slamiento

sismico)

; Memona de cálculo (predimensionamiento y verificaclones de cortante mlnimo basal.

denves de eñtreprso)

2 Normatrvidad (Relacrón de Normas para el Dtseño)

, P!'esupuesto y co¡zacrcnes de los rnsumos más incrdentes.

z Resumen de metrados

Memoria Doscrlptlv¡ de lnstalaciono3 S!nltariat, doberá contrr con le
s¡gu¡enle lnformación:

- Memofla descriptrva

i Memor¡a de cálculo con la Normativa vtgenle.

. Elementos de Almacenaie

; Orseño del S¡stema Hidrául¡co y Diseño del Sistema de Desag0e

i Presupuesto.

- Análisis de precios unitarios.

, Planrlla de metrados

o Memoria Descrlptlva de ln3tal.cione! Electrlcas. deberá contar con la
srgu¡ente rntormacÉn:

; MEfUORIA OESCRIPTIVA.

, MEMORIA DE CALCULO

, (Determ¡nacrón de la Maxima Oemanda por cáda tablero electrico ya sea Del T-G

q§
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y de cada uno de los STD).

. ESPECIFICACIONES TECNICAS.

, PLANILLA DE i'ETRADOS.

; PRESUPUESTO.

. Presupuesto Tolal

. Relacron de lnsumos

. Análrsrs de precios un(anos

. Formula Polinomrca.

. PLANOS.

- Drseño de las Redes Eléctricas en Med¡e Tens¡on

- Orseño de las redes eletncas en baja tension.

. Drseño de Elementos Espectales.

. CARACTERISfICAS GENERALES DEL PROYECTO

Memoria Ds3cr¡ptlva de lnltrlaclones mccanlcaa. deberá contar con la

srgurente informac¡ón:

. MEMORIA OESCRIPTIVA.

. UEMORIA OE CALCULO

;. (Determrnación de la Max¡ma Oemanda).

- ESPECIFICACIONES TECNICAS.

. PLANILLA DE IIIETRADOS.

. PRESUPUESTO.

z Presupuesto Total

- Relacron de lnsumos

, Aná|srs de precios unitar¡os.

. Formula Polinom¡ca

, PLANOS.

, Orseño de las Redes Mecen¡cas

. Orseño de Elerñentos Esp€ciales.

- CARACTERISTICAS GENERALES OEL PROYECTO

Momorle Os3crlptlva de lnrtrl!cion!s Comunlcrcionea
Espociale3, deberá conter con la siguiente informacióñ:

; Memoria descriptiva

z Memona de cálculo

- Diseño Redes de Comunicacones lnteriores.

' Drseño Redes de Comunrcaciones Exteriores.

z Drseño de Elementos Especiales

. Drseño de rnstalaciones de sistema contra incend¡o

v S¡stema

E

F

i I rs
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, Presupuesto

; Análsrs de precios un¡taflos.

. Plenrlla de metrados

' Caracterfstices Generales del Proyecto

Memorla Dercrlptlva dól Equlpamlento Modlco, deberá contar con la

srgurente iñfofmac¡ón:

, Memofla descript¡va.

. Presupueslo

. Lrstado de equrpos por servcro y ambrente.

- Planrlla de metrados

Memoria Oorcriptiva del Sogurldad d6 Obra. deberá contar con la siguienle
rnformac¡ón

. Memonas descflphvas.

. ldentúcación de los tipos de peligfo más tncidente en el proceso constructivo e

ldentifrcar la responsabtlidad

. Planos de Evacuactón y Seguridad

- Plano de ubrcactón de sislerne de red contra tncendios. indic¡rndo capacidad de reserva

alternahva de agua

- Plano de ubrcación de Equipo de Seguridad (Extintores. Luz emergencia. Señalélica).

Cortos dG Obra:

- Prssentará los metrados Costos y presupueslos. aplicando su experiancia en costos.

presupuestos y metrados. sohcrtando la información compatibilizada correspondiente

a cada una de las espec¡al¡dades del estudio de pre invers¡ón de obra con la debda

oporlunrdad. empleando las heramientas infcrmáticas eficrentes y software

especifico. considerando los criterios normativos nacionales e intsrnacionales y

especrficacrones técn¡cas de los presentes términos de referencia.

- AdJuntar la base del presupuesto S10

J. Identrfrcacron de Riesgos.

K. PIanos en AutoCAD 2010 (Ver descripcaón de táminas a pres€ntar)

L. Relación de lámrnas

M. Ho,a de Consolidado del Presupuesto

N. HoJa Resumen

O. Presupuestos por especralidad y por componente

P. Anális¡s de Costos Unitaros por Especial¡dad y Componente

O. Listado de rnsumos por especralidad (Adiuntar cotización económrca de los insumos)

R. Metrados de cada módulo sustentado con la planilla de metrados de todas la6 partidas

H
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presentadas, en forma Gráfica y ord€nada que permiia hacer un seguimiento y verif¡cación

ráprda de las mrsmas)

El Metrado de las Obras Exteriores. demoliciones. con la plan¡lla de sustento de Metrados

Frcha lnformatrva de Clasrricac6n Ambiental (FICA)

Estudro de Suelos

Esludro Topográñco

Anexos deberá contar con Ia siguiente información:

Cotpacrones de materiales lnc¡dentes a la fecha de presentrción del estudio de pre

rnverstón

El estud¡o de Pre rnversión completo deberá estar firmado en cada una de sus hoias por el

profesional responsable de su elaboración y visado por el consultor o empresa consultora

PRESENTACIÓN OE LOS PLANOS DEL ESfT.,DIO DE PREINVERSION

Tanto para Obra Nueva como para Rehabilitación deberán presentar los s¡guientes

PLANOS (Lámrnas a presentar)

AROUIfECfURA:

Plano de Ub¡cación y Localizaclón, donde se pueda ver claramente la

ubrcacrón del Pred¡o, además de indicar las áreas del terreno y de las

edificaciones como área construida, se debe ind¡car las condiciones de

parámelros de la Municipalidad, la locali¿ación deberá brindar puñtos de

referencra más representativos de la zona, las escalas propuesla pueden ser de

Ubrcac¡ón 1 500 y de Localizaoóñ t 5000 (Pudiendo adecuaEe según el tamaño

del terreno y la rnlervenoón)

Planos de Propuesla Arquiloctónlca a Nlvgl ds Antoproyecto

Plano de ubrcaoón, planos de trazadoi planos del coniunto por niveles. techos. obras

exleflores cortes y elevac¡ones a escala l/200, planos de distribución por nivele§, techos.

coñes y elevac¡ones a escala legrble 1/'100

Se debe rnclurr el cuadro de vanos o la clave en caso estos estén dentro de cada elemento,

asl mrsmo debe lenerse cuadro de acabados con especificac¡ones del uso de mater¡ales y

colores a utrhzar

Asrmrsmo se rnclurrán las vrstas en 3D en los planos producto que se desarrollará en la

ür

0t

I En el caso de que el proyecto sea de Demolic¡ón y sustitución (Obra Nueva), el anteproyecto

arqurtectónrco debe contar previamente con el Visto Bueno de la subgerencia de Estudios y

Proyectos
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presente Consultoria

PLANoS DE SEÑALzAcIoN

Planos de señalétrca con denomlnación a escala 1/75, rndicando señal6s. franra señalética,

drrectono etc Plano de detalles constructivos y otros El proyecto se complementará con

memona descflptrva especificactones técnicas por parttda prosupuestal de señalizac¡ón,

especifrcacrones técnrcas metrados y presupuestos

MOBILIARIO Y EOUIPAMIENTO:

El componente equrpañrento del presente documento comprende el equipamieñto médtco,

electromecánrco mobrliaño clinrco. mobiliario admin¡skativo, equipos complementerios,

instrumental e rnformátrco óe aplEación en salud. para lo cual se ha elaborado los planos de

drstribucrón de equrpos y mobihano. con su respectivo listado de claves y codtfcádo por

ambrentes. asi como las espec¡f¡cáciones técnlcas correspondientes.

El proles'onál fesponsable tendrá a cafgo la ELABoRACIÓN DEL PLAN OE EOUIPAMIENÍO

DEL CENTRO DE SALUD (PECS) El Plan de Equipamiento del Establecimiéntos del Centro

Salud deberá ser elaborado por un equipo multid¡scrp[nario en coordinación con el Gobierno

Regronal conducrdo por la DIRESA o quren haga sus veces. DIRESA de los Gobiernos

Regronales contarán con la asrstencia técnice de la Orrección Gen€ral de lnfraestructura,

Equrpamrentc y Mantenrmreñto - OGIEM del MINSA para la elaboración del Plan.

CONFORMIDAD TÉCNICA OEL PLAN DE EOUIPAMIENTO OEL ESTABTECIMIENTO DE

SALUD El Gerente Regronal de Salud. Director Regional de Salud. Director General de OIRESA

o quren haga sus veces en cada Gobiemo Reglonal emitirá la conformidad técnica del Plan de

Equrpamrento el cual será remrttdo e la Direcctón General de lnfraestructura, Equrpam¡ento y

Manten¡mrenlo - DGIEM del Mrnisterio de Sa¡ud.

GRUPOS GENERICOS

Se ha drvidido el equipamienlo en grupos genéricos que consideramos permitirá una mejor

ub¡các¡ón dentro del mercado local. Los grupos considerados son los s¡guientes:

> Equrpos Biomédicos (B)

; Equ¡pos Complementarios (C)

- Equtpos Electromecánicos (EM)

i Mobiliario Administrativo (MA)

. Mobrlario Clhrco (MC)

- Equipamrenlo lnformático (lNF)

, lnstrumental (l)

- Vehiculos (V)
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. Planos

. Presentación en recomdo vtrtual. considerando lo prev¡sto en el presente Términos de

Referencia.

Los grupos genéricos o tipos de equ¡pos se defnieron de acuerdo a lo sigu¡ente:

- Equ¡pos Médrcos (B), cons¡derados a aquellos dispositivos que permiten ampliar las

capacidades humanas de prevención, diagnóstico, tratamiento y rehab¡l¡tac¡ón de pacienles.

Considerándose en este rubro a las lncubadoras de transpofte. Coche de Paro, Maletfn de

atencrón de palo Equ¡po de rayos x. desñbrilador, Monitor de funciones vitales, etc.

- Equ¡pos Complementarios (C), aquellos dispos¡tivos que s¡ bien cumple funciones de equ¡pos

medrcos l¡enen un drseño más senc¡llo. En este rubro se considera a: laringoscopios,

pantoscopios. equrpos de resucitación. tensiómetros o esfigmomanómetros, etc

- Equrpos E lectromecánicos (E). Considerados a aquellos equ¡pos que prove€n el ambiente y

las condrcrones para realizar uña adecuada prestación de servicios en sus componentes

asistenciales En este rubro están los equipos de lavanderia, cocina, equipos de manejo de

residuos sólidos. eléctricos. equipo de taller de mantenim¡ento, equipos de seguridad, control

de personal.

Cabe señalar que en este volumen de equ¡pam¡ento no se considera el sigu¡ente

equipamiento electromecánico: Sistema de aire acondicionado, grupo elect[ógeno, vaclo,

bombas de agua o petróleo, ya que este rubro es tratado en el volumen referido a la

especialidad de instalac¡ones electromecán¡cas.

- Equipos lnformát¡cos (lNF). equrpos destinados al procesamiento de la información, mediante

el uso de software y/o programas. En este rubro se han considerado a las computadoras

personales. impresoras, fotocopiadoras, proyectores multimedia.

El sistema data, müsica y mensájes. alerma contra incendios, sistema de reloies. vigilancia.

llamada de enfermeras, han srdo contemplados en la especial¡dad de Redes de Datos y

Comunicaciones

- Mobiliario Administrat¡vo (MA). muebles de apoyo usado para realizar una labor

administrativa E.lemplo, escntorios. sillas. archivadores, etc.

- Mobrllario Clfnrco (MC). mueble de d¡seño especial usado pera el apoyo en la labor cllnica.

Elemplo, mesa diván. mesa de curaciones, cama de hospital¡zación, camillas de transporle,

etc

- lnstrumental Médico (l). conjunto de instrumentos usados durante la activ¡dad quirúrgica.

" Equipos para Transporte (V), equipos o unidades vehiculares utilizados para el transporte de

pac¡entes o personal.

Escalas:

/ Plano de Equipamrento Médico a escala 1/50 ¡ndicando linderos. c

r' alles circundantes. propiedad de terceÍos, or¡entac¡ón, cuadro de áreas.

r' Adiuntar además el plenode localización del terreno (a escala 1/1000) referida al área

,S
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urbana o rural, segúñ sea el caso.

/ Plano de Oistribucrón General a escala 1/200, ¡ndicando inicao de trazado, BM. cotas,

nrveles. pianos de referencia, expresando zonas existentes, zonas a demoler, zonas

a Rehab¡litar indicando la textura en una leyenda, deberá coñteñer ejes, cotas de

n¡veles orientacrón, Plano de Ejes y Terrazas a escala 1:200. indicando el ¡n¡cio del

trazado. el BM y Ios e,es de placas y/o columnas. muros de conlención, pircas, relleno

de terreno. ejes y colas. etc.

/ En el caso de Rehab¡litac¡ón o Refozamiento debe presentar plano a escala 1:100 ó

1 50. según sea el caso ind¡cando claramente en un cuadro el t¡po de obra a realizar

por ambientes incluyendo las partidas a ejecutar de cada especial¡dad (estructuras.

arquilectura, eléctricas y san¡tar¡as), asi como el cuadro de acabados.

'/ Srstémrcos y Especlficos

ESTRUCTURAS:

Plano de Obras Preliminares

Corresponde a la presentación de los planos de Almacén, Oficinas, Cerco perimétrico,

plano de demolrciones. accesos entre otros correspondiente a obras prelim¡nares

Plano de C¡mentación

Corresponde a la presentación de la Planta de Cimentación, cortes principales donde se

aprecie el tipo de cimentac¡ón adoptado. Es necesario inclu¡r información del resumen del

EMS en el plano a f¡n de idEntificar las condiciones del mismo en el diseño.

Oe requerirse un sistema de aislam¡ento sfsmico, se deberá presentiar un plano de planta

con la distribuc¡óñ de los disposit¡vos, un cuadro resumen de las caracterlsticas principales

y un detalle tipico de instalación con la super eslructura.

Plano de techos

Corresponde a la presentación de la planta de aligerados o techos con cobertura y estructura

metálica Esto pára todos los componentes arquitectónicos

Plano do Columna3, Vigar y lluros dc concreto

Se deberá ind¡car las dimensiones de sección para columnas. v¡gas y muros de concreto

Colocar cuadro resumen de parámetros dinámicos de las edificaciones y descripción del

srstema estructural empleado

EBcalas:

r' Planos de cimentación, aligerados en escala 1/50 y secciones de columnas, v¡gas,

muros a escala 1/25

INSTALACIONE S ELECTRICAS:

Di3sño de lás Redos Eléctricas on Media Ten3¡on.

Se presentará la solución en planta del coniunto en función de la máx¡ma demande la m¡sma

es autonzada por la consecDnana. Se detallara eñ los planos desde el punto de diseño

srs
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hasta llegar a la caseta de fueza. rnostrando et d¡agrama de circuitos a alimeñtar en baja

tensrón

Oissño do l.E rodes elotTices en beJr tenilon.
Se presentará la solucrón en planta delconlunto, donde se visualice la propuesta det diseño

de rnstalacrones electrrcas. ta¡es como alumbrado interior y exter¡or, Tomacorrientes, Luces

de Emergencra en todos los ambientes a electrif¡car.

Plano preliminar de ¡nstalacionos eapecialer

Como son el Pozo de Puesta a TErra, Pararrayos (en ceso corresponda) Venliladores,

Equrpos Especiales segün se requtera.

Escalás

Plano de módulos a escala 1/50 y plano de Red Eléctrica exter¡or a escala 1/200 con el trazo

de la red eléctr¡ca y alrmentados a tableros y postes exteriores de alumbrado, diagrama

unrfrlar de tableros. esquema del tablero general (T.G ). cálculo justif¡cetivo de la máxima

demanda, cajas de pase, postes de alumbrado exterior y otros.

COMUNICACI ONES:

; Plano en Planta da Redes lntoTioros de Comunlcacionos

Se presentará la soluoón en planta del coniunto, donde se visualice la acomel¡da

Se presentará plaños en planta de las soluciones del S¡stema de Comunicaciones y otros

que sean necesaíos para el funclonamtento de las ediñc¿lciones.

- Plano proliminar do ¡nstaleclones e3peclalca

De equroos especrales segúñ se requrera

- Escalag

PIano de módulos a escala 1/50 y plano de Red Eléctrica exterior a escala 1/200 con el trazo

de la red eléctnca y alrmentados a tableros y postes exteriores de alumbrado, dtagrama

unrfrlar de tableros. esquema del tablero general (T G.). cálculo Justificativo de la máxima

demanda calas de pase, postes de alumbrado exterior y otros

INSfALACIONES SANIf ARIAS:

- Plano on Plenta de R.de3 Interlorgs de Ague y Desag0o

Se presentará la soluctón en planta del conjunto. agua y desagüe, slempre y cuando la

escala permrta la vrsualrzacrón sin problemas de ambas instalaciones, caso contrario se

deberá presentar por separado, se debe lncluir toda la información necesaria para el

proceso constructrvo Nrveles de Cota Fondo, no solo de cajas de registro. si no de tuberias.

drámelros pendrenles. y constderactones particulares propias de la especralidad.

; Plano prel¡minar de inst.laciones orpsc¡alo3
lncluye las soluc¡ones de Elementos de Almaceñaje. Bombeo. Tralam¡ento de Aguas

Resrduales etc

rERMlNos o€. REFeRENctA paRA LA ELABoRActoN DE FtcHA TÉcNtcA GENERAL oE ME,|ANA y BAJA
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- Escales

. 962

Ptano de modutos a escata t/50 y plano de la Red Sanrtaria ener¡or a escala 1/200. con

rndicación de la red de agua lria, red dé colectores de desagoe. red de colectores de aguas
pluvrales buzones empatme a red púbtica, drenare, etc. Detaltes tipicos. ubrcación de

Crsterna y Tanque Elevado y otros.

La documentaclón tácnlca se prcsontará ordenada da acuerdo al lnd¡co y deberá
estar dsb¡damentg follade.

INSTALACIONES MECANICAS:

Dragrama unrfilar del srstema Mecanico Electrico General, diagramas unifilares de cada sistema
mecanico y fuer¿a. cuadro de cargas. planos de distñbuc¡ón, y salidas especiales.

SISTEMA DE VOZ Y DATA:

Dragrama unrfrlar del sistema eléctnco general en baia lens¡ón: d¡agramas unif¡lares de cada

tablero de distribución y fuerza. cuadro de cargas, planos de distribución de alumbrado.

tomacorrtentes comuntcaciones y salidas espec¡ales. coordinado con et eguipam¡ento
rnformático

Planos de recorrdo de eltmentadores generales. montantes horizoñtales y verticales. detalles de

rnstalacrón comunrcacroñes Tetéfonos, Músrce y Mensajes. Llamada de Enfermeras, mon¡toreo

en ucl circuito cerrado de TV - ccw. TV-Video. Relojes. Alarma contra lncendios. vigilanciá
y segundad. cómputo. lndrcar en ptanos tipo de artefactos de alumbredo, niv8tes d€ ¡luminación

proyectados, cuadro de cargas. dtagramas unif¡lares. detalles constructivos y de ¡nstalación

SEGU R I DAD:

Normas de segundad de lNDEct y tas normas y reglameñtac¡ones corespondientes incluidas

en el RNE y otras srmilares

Planos de evacuación y segur¡dad a escala convenienle. qu€ llevarán la denom¡nación EVS. en

el que se rdentrfrcará rutas. fluros. capac¡dad del locat y zonas de seguridad.

Las rutas de evacuación se presentarán con llnea continua y a colores, ut¡lizando letras o
números los que rnd¡carán capacrdad por ruta y la capacidad total del tocal.

PIano de luz emergencia. señalética de seguridad. Memorias descriptivas sustentatonos
rndrcando cálculo de evacuac¡ón máxima de demanda y otros

PRE SE NTACION OE DOCUMENTOS E RITOS:

Los documentos deberán ser presentados en formato A4. en original y 02 copias firmados y
sellados por el consultor y por los espec¡alistas se entregará además un cD conteniendo la

¡nformacrón escrita (texto en M¡crosolt \ /ord). la Frcha Técnca d¡gitalizada en Autocad ó Excet.

fotos y todo el estudro de pre rnversrón aprobado con sus respectivas lirmas de los especialistas
y de los revisores en escaneado y en 01 co. La presenüación tendrá las caracteristicas indicadas
en ho,a adjunta

lir )\
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Molr¿dos

Se requiere la presentac¡ón en papel bond A4 del metrado total. eñ los que se detallen por

columnas los metrados de los componentes' módulos, obras exteriores. cerco, rehabilitación y/o

demolrcrón y el totat de tos mismos

As¡mlsmo se deberá inclurr el sustento de tos metrados 9or partida de cada componente. con ra

plañrlla respechva y con los gráficos y/o croqu¡s expricativos que er ceso requiera, firmados por

el lngeniero Civrl responsable.

Presupuesto

El presupuesto debe ser presentado en software s1o. en forma digatalizada e ¡mpresa en papel

bond formato A4 y debe rnclurr.

' Presirpriesros separados por compononres, de acuetdo a la hoja ck resumon de metrados,
tndrcando costo direcro gaslos genérales. ut¡tidad e impuestos.

' Anál¡s' de cosros ur¡rañbs de, ¿orat der presupuesto. ros mismos que inctuyen tos prec¡os de
los malenales.

. Llslado de insumos del presupuesto lotal, por espec¡alidad y desgtosado en: rnaler¡ales.
mano de obra, 1quipo a insumos cnmod¡nes.

. Hola de Resumen.

GRA OO OEL ESTUDO OE P INVERSION EN CO

PLAIVOS (EN '.DwG y' PLT)

UBICACIÓN

TOPOGRAFICO

PLOT PLAN

PLANTA GENERAL

coR165

EJES Y TERRAZAS

/NS r EtÉc rR/cÁs
/iVST SAN/TARIAS

/NST MECANICAS

//VSI DE VOZ Y DATA

SEGURIDAD

PLANOS ESPEC/F/COS

HOJAS

MEMORIA

MEMORIA

MEMORIA

MEMORIA

OE SCR I PT IVA ARQU I TECT URA

AE CALCULO ESIRUCTURAS

DESCRIPTIVA i NS7 EtECIRi CAS

DE SCR I PT IV A //VST SA/V/IARlAS

MDo1-1234.

MD02-1234

MD03-1234

MD04-1234

uB-1234.

TO-1234...

PP-1234 .

c1-1234...

c2-1234.

Ef-1234 ..

tE-l234. ..

ts-1234..

tM-1234

tDv-1234

s-1231

AB-XYZa .

r I is

I
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414

ME MORI A DE SCRI PT IVA /NSr MEC¡A'ICAS

MEMORIA DESCRIPTIVA DE VOZ Y DATA

M E MO R I A DE SCR I PT I V A SEGUR'DAD

MEMORIA DESCRIRTIVA

RELACIÓN DE LAMINAS

MEMORIA DESCRIPTIVA

MDor1234

MD06-1234

MD07-1234.

RL,1-1234

AMo1-1234

METRADOS (Excet)

HOJA DE CONSOI/DADO DE METRADOS

PLANILLA DE METRADOS Y SUSIENTO DE METRADOS

PRESUPUESrOS (St? y en Excel)

HOJA DE CANSOLIDADO DEL PRESUPUESTO HOJA RESUMEN
PRESUPUESTO POR ESPECIALIDAD Y POR COMPONENTE RE./,CION DE
A/vlris/s DE pREclos

EsruDros BAstcos (pDF)

ESrUD/o DE MEcANtcA DE suElos EScANEAoo coN sEltos y FtRMAs
OR/G/NALES

EsruD/c ropocRAFtco coN sEttos y FtRMAs oR/GtlvALEs Esruotos
AA'EXOS Y OTROS (PDF)

AU T OR I Z AC IONES OE E/VTOAOES PART IDA REGISTRAL

REQUISITOS PARA LA PRESENTAC DEL ESTU DE PREI RSION

TEXTOS - El tlpo a usar será el que a contrnuación se déscribe

Se debe utrlizar programa Ofñce a un espac¡o. de acuerdo al formato adjunto.
Los repoftes en generat de inficrmes y documentación d€ben ser en impresora tipo Lasef. en
papel bond frpo A de 80 gr cál¡dad Aüas formato A4.

rorocR¡rl¡s: serán tamaño Jumbo, escan€ada§ 6 rmpresas a coror en arta resorución, con
leyenda respectrva en ra pare rnrenor con tipo T3 se debe rearizar un prano crave con ra

T¡po Elemento Fuento Estilo de luente Tamaño

T1 Tit ulo Aral
Negrita - Sub

rayado
14

T2 S u b-Tilu lo Anal Negnta 11

T3 Contendo Aflal Normal 11

T4
Encabe¿ado y pie de

pá9rna
Ana¡ Normal 08

L
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drstnbución de vistas fotográllcas. En caso do vistas panorámrcas podrán ser pegadas en forma

sucesrva se requrere un minrmo de 20 fotos las cuales serán var¡ables dependiendo de la

envergadura del proyeclo

PLANoS: Los planos serán digitates trabaiados en programa Auto cAD 2016, en formatos A1

los mrsmos que deben respetar ra compat¡bil¡dad entre espocialidades además de Ia

drferencracrón de grosores en lo referente a representación de planos

La entrega será de la stgurente manera

Planos origrnales Ploteados en celidad óptima, en papel bond blanco de gO gr. y en formato A_

1 Copras de p¡anos - En papet bond blanco de gO gr. formato A-.1.

. PRESENTACIÓT,I oE LoS PRoDUcTos
El estudro debe ser presentado mediante una carta drrig¡da al titular der priego con atención
a la Gerencra Regronar de rnfraestructura, en hoja membretada. cons¡gnado los datos de
dirección f¡sica teléfono, correo electrónico del consultor, etc. EI estudio será ¡mpreso en
papel bond A4 de 80 gr La caratula del estudio, tndependientemente del diseño, debe
contener m¡nrmamente los srgutentes datos

. Escudo y/o logo det drstrito y/o de la eñt¡dad

. Nombre de la ent¡dad

. Oenominacrones del año

. Niver de estudio

. Nombre del proyecto

. Monlo de lnversrón.

. Mes y año de elaboractón del estudto

. Fotografia represeñtat¡va de la zona a intervenir

En cuanlo ar drseño de ras páginas der contenido der estudio se requi€r€ que contenga como
mÍnimo los srgureñtes datos

. Encabezado Nombre del proyecto

. P¡e de Página. Numerac¡ón de pagina.

' EL coNSULToR eráborará er estudio der proyecto que deb€rá ser selado y firmado en
todás ¡as pág¡nas por el Jete de proyecto, asf como los profesionales espec¡al¡stas que

elaboraron los estudios

. En la memorra desc.ptrva se rnclu¡rá una relación de todos los proresronales

fesponsabres de cada actividad del proyecto. esta relac¡ón mostrará espec¡alidad,
nombre regtstro profesronal y irma

. El rnforme ñnal será presentado en ongtnal (por cada especiahdad) y dos cop¡as
Además. EL CONSULTOR deberá entregar tos CD con tos archivos ed¡tabtes

I i ,\
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TERM,NOS DE REFERENCIA PARA U ELAAORACION DE FICHA TECNICA GENERAL OÉ, MEDIANA Y BA,A
COI''PLEJIAAD AEL PROYECTO DE INVERSION 

'I/E,JORAMIENTO 
DE ¿OS SERY'C'OS OEL HOSPITAL

AMAZÓNICO YARINACOCHA DISTRITO DE YARINACOCHA . PAOiWCII DE CORONEL PORT]LLO
DEPARTAMENfO OE UCAYALI

corresoondrentes a los estudros. en una forma ordenada y con una memona expl¡cetva
rndrcando le man6ra de restttuir totalmente el informe final.

El rnlorme frna¡ se presentará en pioner color blanco.

EL CONSULTOR entregará en archrvo digitat y editables toda la tnformac¡ón

correspondrente a los informes parciales y final del estud¡o, en lorma ordenada y con una
memofla expl¡catrva. rndicando la mañera de reconslrurr totalmente d¡chos ¡nformes. en

ongrnal y dos copEs

EL CONSULTOR deberá entreger vrstas fotográficas ordenadas secuencralmente con

descrrpcrón e rndlcactón de las progrestvas de la canetera a construir.

l-os planos originales y tas coplas deben ser ptesentados de manera ordenada y en porta
planos que permrlan su fácrl desglosam¡ento, deberán estar idenlif¡cados por una
numeracrón y codtfÉactón adecuada y además de consignar la fecha, sello y f¡rma del
representante Legal, Jefe de Estudios y profesionales Especiat¡stas.

Los plaños estarán en los formatos y escalas indicadas.

Forma de Presontaclón de los Entregablos:

Los entregables deberán ser presentados en la mesa de parles del Gobierno Regional de
ucayali. con atenoón a ra Gerencra Reg¡onal de lnfraestructura. Doberán ser entregados en
formato edrtable y en PDF

Es responsab ¡dad der consuftoÍ o empresa consufio.a. ta presenración de ros ontregabres
conforrne a to ndrcado. en crso no sg cumDle coñ lo es la Sub cia de
Esfudlos de la Geran c¡a Reoional lnlraostruc procoderá e su devolución, sin
periuic¡o do la apl¡cación de oenalidadas aue corrasoonda

cond¡ciones para la revrsrón, obsarvac¡ón y rsyantamionto do obrorvacrón de ros
ent16gables:

able
Primero Hesta l0 dlas celendar¡os a

partir de la recepción det
mismo

Hasla un máximo de 10 días calendanos

-fseguiioo Hasta 10 dias calendarios a
partrr de la recepcrón del
mrsmo

Hasta un máx¡mo de 15 días calendar¡os

lre;&¿ Hasta 10 dias calendanos a
part¡r de la recepción del
mismo

Hasta un máximo de 10 dlas calendarios

En caso dc eristir observaciones do roa entrcgabrcs, la sub Goionc¡a do Estudioi de ra
Gerencia Reg¡onar do rnrraestructura procodorá a not¡r¡car ar consurtor o emprose
consultora, paia lá subsenación roapetiva, soñalando en dlcho documonto ol plazo pars

Revisión deLevantamiento obgorvacionos

I i )\
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el levantamiento da ob¡orv¡clones, oatablaclóndoso que en ¡uiencla dó sllo, so tondrá el
plazo máx¡mo establec¡do en sl cuad¡o ptscodenter par¡ el lev¡ntam¡ento do
ob3ervaciones de cáda ontrGgable, en ca3o que el consultor manüene o no gubaaná

totalmente las obselvaciones, so apl¡cará b penalidad por dia de ,etiaao conforme a lo
3eñalado al eTticulo 168' del Reglamento de la Loy de contrataclones del E3tado, deblendo
aplicar la ponal¡dad por mora de acucdo al adiculo 162. del mlsmo cuorpo legal, en caso
de pe."isl¡r el incumprimionto ds oblgaciones ra entidad pueda resorver er contrato.

Los plazos para er revantamento de las obseNaciones de cada entregable. se computarán desde
el dla srgurente de la notiftcac¡ón al consultor o emptesa consullora, para el levantam¡ento de les
observaciones

5,17. OTRAS OBLIGAC ION ES OEL CONS ULTOR

Cabe señalar que todo Consultor deberá (.)

. Todo lnforme debe ser rngresado por mesa de partes del Gobierno Regional de

UcayaI con atencrón de la Gerencia Reg¡onal de lnfraeslructura.

- AdJUntar a todo lnforme con su respectivo cD Magnético con ra ¡nformac¡ón sol¡citada

en cada entregabte (obltgatona), en ceso contrano no será recepcionada.

. El consultor emrtrrá Factura y/o fecibo pof honorar¡os por el costo total del serv¡c¡o.

según see el caso

- El consultor o empresa consultora es responsable d¡recto y absoluto de las acliv¡dades
que reahzará, ya sea directamente o a favéS de su personal, debiendo responder por

el servroo de consultor¡a bnndado

- El consultor no debe u¡¡zar personar de LA ENTTDAD para er desarolo parciar o rotar

del Perñl causel que onglnará la resoluc6n del contrato

5,.I8. ADELANTOS

No se otorgaran ADELANTOS

5.19. SU ONTRAT CrÓN

El consultor o empresa consultora, podrá subcontratar los estudios básicos, siempre y
cuando estos cumplan con las exigencias señeladas paft¡ Topográfia y Estudio de
Mecánlca de Suelos. y otros estudios básicos requer¡dos.

El consultor o empresa consultora, es el único responsable de la ejecución total de las
prestacrones frente a ta Enhdad y que las obligaciones y responsab¡lidades derivadas
de la subcontratacrón son alenas a Ia Enlrdad.

El subcontratrsta debe estar rnscnto en el Registro Nac¡onal de proveedores y no debe

l" B.



,?

estar suspendrdo o rnhabrlrtado para contratar con el Estado

5.20. CONFtDENCtALt OAD

El Consultor se obl¡ga a mantener en reserva la ¡nformación presentada y contenida en

los entregables y el Perlil Técn¡co elaborado dentro de los alcances del presente servicio,

la misma que no podrá ser divulgada a terceros o usada para otros lines que no s€an los

del presente contrato

5.21 PROPIEDAD INTELECTUAL

Toda la documentacrón producto de la elaboración del Proyecto de lnversión pasa a ser

propredad del Gobterno Regronal de ucayah.

5.22. MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL

Areae que coordinarán con al conaultor

El consultor externo contratado coordinará la eiecución del proyecto directamente

con la Sub Gerenda de Estud¡os. a lin de aclarar cualquier duda respecto al

desarrollo de la documentación técnica requer¡da.

Areas ro3ponsablgs de las mcdldas de control

Efectuada la eñtrega del Perñl Técnico, la Sub Gerencia de Estudios, procederá a

efectuar la revrsón del mismo. de acuerdo a lo sol¡citado.

Aros que bdndará le conlormld¡d

La conlormrdad de los entregables y de la elaborac¡ón del perlil tecnico eb su

lotalidad, será otorgada por la la Sub Gerencia de Estud¡os de la Gerencia

Regronalde lnfráestructura d€l Gob¡erno Regionalde Ucayali. en un plazo máximo

de veinte (20) dias calendanos, conlados desde la presentac¡ón del proyecto o

desde la presentacrón del levantamiento de obseNación, según sea el caso.

5.23. MEDIDAS PREVE NTIVASDEB EGU RIOA D-PROTOCOLO CONTRA

covtD-19

El proveedor deberá contar con los implementos de protecc¡ón necesarios para

preven¡r el contagro del COVID-19 (mascar¡lla. pañuelos desechables, alcohol, otros

de acuerdo a las drsposicionés del sector salud), baro costo y responsabilidad del

mrsmo implementos que deberán ser continuamente reemplazados garant¡zándose

el uso adecuado de los mismos (en forma y estado)

El proveedor es responsable en cumplir con les médidas de bioseguridad, tales como:

limpieza y des¡nfeccrón diaria de su área de trabajo, mantener la distancia de

lrr iS
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segufldad entre personas (al menos un metro de distancia), lavado de manos cuantas

veces sea necesafla. entre otras, disefladas para preven¡r el contagio del COVID-19.

Dada la propagac¡ón del COVID-19, para la realizactón del servie¡o. el especial¡sta no

deberá pertenecer al grupo de personás vulnerables (adultos mayores y los grupos

de cualqurer edad con afeccrones subyacentes graves).

El oroveedor deb erá ad¡untar dentro del olan de traba¡o una Declaración Ju rada

comprometréndose a respetar y cumplir con las d¡spos¡c¡ones establec¡das en la

Resolucrón l\rrnrstenal N" 448-2020-MINSA 'Ltneamientos para la V¡gilanoa.

Prevención y Control de la Salud de los Trabajadores con riesgo de expos¡ctón a

COVID-19 asi coño con los protocolos sanitarios y demás disposiciones que dtcten

los sectores y autoridades competentes. que resulten aplicables a la presente

contratacrón. bajo costo y responsabi¡idad del proveedor

5,24, FORMA OE PAGO

La forma de pago se real¡zará con la presentac¡ón del comprobante de pago

correspondiente en la siguiente lorma.

N" DE
PAGO OBSERVACIONES

A la conformrdad otorgada por la Sub Gerencra de
Estud¡os de la Gerencra Regional de lnfraestructura del
GOREU del Pflmer Entregable

PRIMER

PAGO
20,/"

A la conformidad otorgada por la Sub Gerencia d eSEGUNDO
PAGO

Estudios de la Gerencia Regtonal de lnfraestructura del
GOREU por el Segundo Entregable

Se realizará Luego de la viabilidad del perf¡l y la

conformidad de la entrega del proyecto de 02 copra
original + 01 copia + 01 CD con el arch¡vo digttal
editable y la frcha técnica

TERCER
PAGO

30./.

La entrdad se obhga a pagar la contraprestación a¡ consullor o empresa consultora en

soles. dentro de los qu¡nce (15) dlas calendanos sigu¡entes a la conformidad de la

consultorla. según lo establecido en el articulo '171. det Reglamento de ta Ley de

Contratación del Estado, para tal efecto, et responsabte de dar la conformidad de ta

prestac¡ón deberá hacerlo en un ptazo que no excederá de los VEINTE (20) dlas
calendanos de ser recibido estos.

5.25. FORM

r!i

% PAGO

No aplca

DE REAJU T
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5.26. PENA LIDADES APLICABLES

5.26.1. PENALIOAD POR MORA

El relraso en el levanlamieñto de las observaciones, generará la aplicación de

penal¡dades en apl¡cación del artlculo 1620 - Penalidades, del Reglemento de la Ley de

Conlratacrones del Estado. los mismos que se aplicará de la siguiente manera

_ 0. 10 x monto vigente
Penálrdad diane =

F x plazo vEente an dias

Donde F trene los srgurentes valores:

a) Para plazos menores o ¡gualés a sesenta (60) dlas: F = 0.40

b) Para pla¿os mayores a s€sentia (60) dlas: F = 0.25.

5.26.2. OTRAS PENALIDADES

Adrcionalmente a la p€nalidad por retraso en la entrega del proyecto, se ha

rmplementado un cuadro de penal¡dades, que ayudará a evitar los r€trasos en la

Elaboracrón y Evaluactón del proyecto.

De acuerdo con el articulo 1630 d€l Reglarnento de la Ley de Contrataciones del Estado

se pueden establecer penaldades distintas a la penalidad por mora en la eiecución de

la prestación Para drcho efecto. se debe incluir un listado detallado de los supuestos de

aplicacrón de penahdad, la ficrma de cálculo de la penelidad pa,a cada supuesto y el

procedrmrento medrante el cual se veririca en el supuesto a peñahzar

OTRAS PENALIOADES

N"
SUPUESTOS OE DE

PENALIOAO

En caso culmrñe la relación contractual
entre el contra¡sta y el personal oleñado
y la Entrdad no haya aprobado la

sustrtuc¡ón del persoñal pof nO cumplir
con la expenencra y calificaciones

lrequefdas
i--]_p-or no preie.tacó n de los Entregables o

cuando la entrdad lo conaidere como no
presentado y/o por no subsanar la6
observaoones

Según rnforme de la

Unidad Formuladora de
la Gerencra Regional
de lnfraestructura

3

En caso culmine la relactón contractual
entre el contraltsta y el personal oferlado
y la Entrdad no haya aprobado la
sustrlucrón del personal por no cumplir

s

FORMA OE

cALcULo
PROCEDIMIENTO

0 05 urT
cada dia
ausencra
personal

por
de
del

01 utT,
cada dia
retraso

por

de

Según ¡nforme de la

Un¡dad Formuladora de
la Gerenc¡a Regronal
de lnfraestruclura

0.05 urr
cada dle
ausencia
personal.

por

de
del

Segün rnlorme de la

Unidad Formuladora de
la Gerenc¡a Regronal
de lnfraestructura

l\
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T con las expenencias y caliñcac¡ones del
profesrona¡ a ser reemplazádo

Por la presentacrón tncompleta de cada
uno de los Entregables correspondiente
al objelo del contrato (de acuerdo a los
Térmrnos de Referenc¡a)

4

0 05 UIT por

cada
pfesentación
incompleta

0 05 UIT por

cada
presentac¡ón

Según informe de la

Unidad Formuladora de

la Gerencra Regional
de lnfraestructura

Según informe de la

Unrdad Formuladora de
la Gerencia Regronal

de lnfraestructura

Por la presentacrón del estudio (objeto
5 del contrato) o entregables s¡n haber

levantado las observacrones real¡zadas

Por la presentaoón del estudio (objelo
del contrato) o entregable sin la ñrrn¿¡ de
los profesronales o especial¡sta
propuestos

0 05 UIT por

cada
presentación

Según ¡nforme de ¡a

Unidad Formuladora de
la Gerencra Regronal
de lnlraestructura

Según informe de la

Unidad Formuladora de
la Gerencia Reg¡onal
de lnfraestructura

Según informe de la

Un¡dad Formuladora de
la Gerencia Regional
de lnfraestruclura

Según rnforme de la

Unidad Formuladora de
la Gerencia Regional
de lnfaestructura

T

6re
6

7

Por no presentar el CD. en el momento
de la presentactón del Estudio (objeto del
contrato) o entregables

0.05 UIT por
ceda
presentación

Por presentar el CD. sin la información
completa de acuerdo a los Térmrnos de
Referenc¡a.

0.05 UIT por
presentación de
CD ¡ncompleto

I

10

En caso de no reahzar el estudio de
mecánrca de suelos. conforme a la
normatrva correspondiente.

cfono9rama
de trabajo

0 05 urT

0.1 utT.
cada dla
retraso

f-
Por no cumplr con el

establecido en el Plan

aprobado por la Entidad.

por

de

('i Las penaldades se apl¡caran por cada caso que se presente en la elaboración del proyecto

Cabe precrsar que la penaldad por mora y olras peñalidades pueden alcanzar cada una un

monto máxirño equ¡valente al diez por c¡enlo (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el

caso. del item que debió eiecutarse

5.25.3, RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

El plazo máxrmo de responsabilidad del contratista por errores o def¡ciencias o por

vrcros ocultos puede ser reclamada por la Entidad por OOS (02) años después de la

conformrdad de obra otorgada por LA ENTIOAD"

6.4. DECLARATORI5.2

No corresponde

DE VIABILIOAO

\

i Según informe de la

Unidad Formuladora de
la Gerencra Regronat 

I

I dlnfraetruclull l
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5.27. CONST NCIA OE PRES TAC IÓN

Otorgada la conform¡dad de la pÍestac¡ón, la Enttdad otorga a¡ contrat¡sta, una

constanoa de prestac¡ón de consultorfa de obra según el formato establecido en el

Capitulo Vl de la sección especÍlica de las bases. la cual es entregada conjuntamente

con la hqurdación Solo se puede diferir la ent¡ega de ta constancia en los casos en que

hubrera penalidedes, hasta que estas sean cenceladas. La que será emitida por la

Gerencia Regional de lnfaestructura previo informe de la Sub Gerencia de Estudios

5.28. TNCUMP IMIENTO DEL fo
Las causeles para la resolución d6l contrato, serán aplic¡rdas de conform¡dad con el

añicu¡o 36 de la Ley y 164 det Regtamento.

5.29. SISTEMA DE CONTRATACIÓN

BaJo el srstema de SUMA ALZAOA

5,30. ACLARACIONES.

5.30.1. Normativa en Conlrataclono! Apllcable

E presenle proceso de selección se regirá en conformldad con la Ley de

Contratacrones del Estado aprobedo por Ley No 30225, modif¡cado por el Oecreto

Leg¡slativo N' 1444, y su Reglamento. aprobado por Decreto Supremo N" 344-2018-

EF y modifcado por el Decreto Supremo N'377-2019-EF y Decreto Supremo N. 168-

2020-EF

5.30.2. Domicilio para elGctos de Notlflcaclones

El Consultor deberá conrlgnar pera la fllma do contrato un domicll¡o p.ra efectos

dc not¡ficac¡ón dentro de la ciudad do Pucallpa, a3i como una d¡rocción
electrón¡ca.

Asrmrsmo, se ¡nd6a que el domicilao para efectos de notilicaciones a la Entidad es en

su sede central ub¡cada en Jr. Raymondl N'220. Calleria. Coronel Portillo, Ucayali. a

través de Mesa de Partes.

5.30.3. Notlflc¡cionog

Las comunicáciones y nolificac¡ones al Consultor podrán ser por e-ma¡l o a la d¡rección

consrgnada en la c¡udad de Pucallpa. El medio de comunicación del Consultor hacia

LA ENTIOAD será a través de mesa dé partes de la Entidad @ntratante.

;ll ir

ffi

r€RMl¡xcs DE REFEREÑ'IA PARA LA ELAB0RAoIoN oE FIoHA TÉcNIcA G€NERAL oE ME,¡ANA Y SAJA
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rñrERMIÍVOS D€ REFERENCIA PARA U ELASORACION DE FICHA ÍÉCNICA GENERAL DE MEOIANA Y EAJA
COMPLEJIDAO DEL PROYECÍO OE 

'ÍVYERS'ON 
MEJORA¡TIEN¡O OE ¿OS SSRY/C'OS OEL HOSPITAL

AMAZÓNICO YARINACOCHA O'SIR'TO DE YARINACOCHA PROVINCIA DE COROruE¿ PORIILLO
OEPARfAM€NIO O€ UCAYALI

5.31. VALOR E STIMAOO

La eslructura de costos del presente serv¡cto será eslablecdo según to determrne el

órgano encargado de las contrataciones sobre ta base de estructur¿l de costos
proporcronada por el área usuar¡a tal como lo establece los Numerales 34.2 literal b).

3a 3 y 3¿ 4 del articulo 34 det Regtamento de la Ley de Contratac¡ones det Estado

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos. seguros, transporte.

rñspecoones. pruebas y, de ser el caso los costos laborales conforme la legislacion

vrgente. as¡ como cualqu€r otro concepto que pueda tener ¡ncidencia sobre la elecución

del servrcro de consultoria.

ESÍRUCTURA OE COSTOS

o€scRrPcróñ UND CA¡IT trt¡,tPo cosfo LJfl[ARto
S/

TOTAI.
I

PERSONAL PROFESIOT{AL

l

l

l
,: l

l

Espéo¿l'lta !ñ rñsl¡ ac.oña3 Co.núnrcac¡onat y rúlanita

3

E§Dcc,al,sle eñ Costos y Pra¡lDlaatoi 3

c I 3

8) PERSONAL fÉCX¡CO DE CAMPO

Asr3l€ñte eñ CAO y D,bu,o 30 cl.r E¡paoair¡ta an Arqu¡taatura 3

l

l A!¡tlcñl! óel Esfl.c¡!¡,31a c¡ Eit^,¡duras 3

Airilrnr? d3r EsD€oah¡ta.ñ coator y pratugua¡to l

A¡rslenle d.l E§o€crár'ql. en l.ltat¡c¡oñc5 Señ{¡nal l

Asrst€ñte d.r Esooc'rl,st¡ añ lñ¡tr,ac§.o! €klctñC¡a l

C) fSIUOIOS OE CAMPO Y LABORAIORIO

1

lñslrumenlo da 96¡rróñ ámblGñl.l

Esludro d€ €rrr6.c¡o¡ oa r§aeo

II

III

III

III

IIIr
IIIIIIII

rL§

costo DrREcro

GASTO§ GENERALES (tOf)

1

I
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3.2 REQUISITOS DE CALIFICACIÓN

B CAPACIDAO TECNICA Y PROFESIONAL

B.I EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Experiencia mlnima de 12 meses como espec¡alista
en inslalaciones de comuñicaciones o especialtsla
en comunicflciones o D¡seño de sistemas de
Comunicaciones y/o en sistemas especrates o
diseño de redes de cableado estructurados en
servicios igueles o s¡milarés, que se computa desde
la colegratura.

Especial¡sta en
lnstalactones

Comunicac¡ones
y sistemas
especrales

lngeniero
Electrón¡co o de

Sistemas. T¡tulado

Pergonal clave

Cargo Profesión Erporiancia

Jele de proyecto

Economista o
lngenrero c¡vil o
Arquitecto!
trtulado

Experiencia mlnima de 24 meses como ,efe de
Proyecto y/o lefe de Estudio y/o lefe de Equipo en
servrcros de Consultorlas iguales o simrlares. que se
computa desde la coleg¡atura

Especialsta en
proyectos de
lnverstón -

INVIERTE PE

Econom¡sta o
rngentero, l ulado

Experiencia mlñ¡ma de 24 meses como especialista
en formulac¡ón y/o evaluacón de estudros de pre
inversión de infraestructura de salud o similares, que
se computa desde Ia colegiatura.

Especiatusta en
Arquitectura

Arqurtecto, titulado

Experienc¡a mlnima de 12 meses como especialista
en Arquitectura o Especialista en diseño
arquiteclón¡co en serv¡c¡os iguales o similares: que
se computa desde la colegiatura

Especrahsta en
Estructuras

lngeniero Civil.
titulado con

especialidad en
estructuras

Experiencra minima de 24 meses como especialista
en calculo estructuralo especrahsta en estructuras o
espec¡alista en diseño estructural en servtctos
iguales o sim¡lares: que se computa desde la

colegiatura

Especia[sta en
lnstalaclones

Sanrtanas

lngeniero San¡tario
o mecánrca de
flurdos. titulado

Experiencia mlnima de 24 meses como especialista
en ¡nstalaoones sanrtarias o especialista en d¡seño
san¡tario o egpec¡ahsta en drseño de rnstalaciones
san¡tanas en SeryE|os rguales o srmilares, que se
computa desde la colegiatura.

Especralrsta en
lnstalaoones
Etéctícas y
Mecánrcas

lngen¡ero
Electric¡sta o

Mecánrco

Electr¡crsta, tituledo

Experiencra minima de 12 meses como espec¡alista
en rnstalacioñes eléctricas o especialista eléctrico o
especiaIsta en diseño de ¡nstalaciones eléctricas en
servicios rguales o srmilares, que se computa desde
la coleg¡atura

' l:n ¡ttn¡¡on ¡ l.r .¡hsolucr,¡¡r ,lc conl¡lr¡" r r¡bscrv¡r rncs
LS

rERMIVOS DF REFEREÑCIA PARA LA ELABORACION DÉ FICHA rÉCN/CA GEÍVERAI OE MEOIANA Y SAJA
COMPLEJTDAD DEL PROYECTO DE /NyERSIO¡V MEJORAMTENTO DE fOS SERy,C,OS DEL HOSqITAL
AMAzóMca yAatNACacHA D/srprfo DE yARtNAcocHA pRawNCtA DE coRoñE¿ poRTtLLo
DEPARfAMENTA 9E UCAYALi

U
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,)É REF€RENCIA PARA LA ELABORACION OE FICHA TÉCMOq GENERAT OÉ MEDANA Y B,q/A
COMPLLJIDAO OEL PROYEC'IO OE 

'A/VERS/O'V 
MEJORAM/ENTO DE I,OS SERY'C'OS DEL HOSPITAL

AMAZÓNICO YARINACOCHA DIS¡RiTO DE YARINACOCHA PROVINCIA DE CORONEL PORTILLO
DEPARf AMENfO DE UCAYALl

Especralrsta en
Equrpamrento

Medco

lngeñiero
Electromecánico o

lngonisro
Eloctronlco o

lngcnlsro
Siomedlco,
Titulado.'

Expenencie minima de 12 meses en Oiseño o
Selección de Equipamiénto Médico o Biomédico en
servicios rguales o similares, que se compula desde
la colegiatura

Especralrsta en
Costeo de Obra

lngen¡ero Crvrl

titulado

Experiencia mln¡ma de 24 meses como especiahsta
en costeo de obra o especial¡sta en metrados y/o
costos y/o presupuestos en servrcros rguales o
s¡mrlares: que se compula desde la colegratura

Especralsta
N¡édico

Profesronal en
Cienc¡as de la

Salud

Expenencia mlnrma de 12 meses como especialista
Medrco. en seNicios iguales o s¡milares. que se
computa desde la colegiatura.

Se consider¡n serv¡eloE da consultorla slmlleres a la Eleboración y/o rclormulac¡ón y/o
supe.vÉón de Esludios de pre ¡nversión en Edilicdcionss faras como: lnfraestructura de Salud
lHosprlaies Centros de Salud. Cllnicas) y/o lnslituciones Educativas (de n¡vel ¡n¡cal y/o
pnmana y/o secundana y/o Un¡versidades y/o lnstitutos).

Oe pres¿ntarse experienc¡a e.,ecutada paralelamente (traslape), para el cómputo del liempo de
drcha expenencra sólo se consderará una vez el periodo traslapado.

Acreditacrón

La experiencra del personal se acreditará con cualquiora de los s¡guientes documentos: (i) cogia
simple de contratos y su respectiva conformided o (ia) constancias o (i¡i) cert¡ficados o (rv)
cualquaer otra documentación que, de manera lehaciente demuestre la experiencia del personal
clave propuesto

Sin perJurcro de lo antenor, los postores deben llenar y prEsentar el Anexo No 9 refendo al
personal clave propuesto para la elecución del seNicio de consultorla

lmportante

i.:-\ da¡.¡,menlos que acredúan la exrynencia deben ¡nclur los nombres y ape dosdel
Droles,onal el c¿rqo desempeñado. el plazo de ta prestacón ndcando et d¡a mes y
¿ño de tncto y culñnacún el nombre ü la Entdad u organzacón que eñ e el
rlocumento la lecha de om§ón y nombres y apetldos de quion s¿rscnbe el docurnento

Ell crs^ /os docunlenlos para acredtar la expanencia establezcan el plazo da la
erpene|.c¡a adqunda por el prolesional gn moses sin ospec¡ficar /os d/ás se d€be
constdercr el mes compldto

a\$

q.re

Se co¡¡srderará aquella axpenenc,É que no tenga una antiguadad ñayor a ventotnco
i25) años ánlanorcs a la fecha do la presenlac¡ón de oleñas

Al call¡car la expenenco de los prolesonales. s6 deóg valorar de manera nlegral los
docr,¡r)enlos prese nlados pot el poslor para acredilar dicha expenenaa En tal sentdo
aun cuando en los documenlos presenlados la denomnac¡ón del cargo o prleslo tlo

' I r¡.rt( n,, ,r'.' l.r ¡h,,1,¡, ¡,¡' tlc.,,ns¡lr¡. r ob*rr¡cronc.



"UpTERM'ÑOS OE R€FER€NCIA PARA U ELABORACION OE FICHA TECMCÁ GEIVERAT OE MEOIANA Y BAJA
COMPLEJIDAD D€L PROYECÍO OE 

'NYEPS'O'V 
MEJORAMIEN¡O OE LOS SERY'C'OS OEL HOSPITAL

AMAZÓNICO YARINACOCHA OIS¡RI¡O OE YARINACOCHA PROVINCIA OE CORONEL PORTILLO
OEPARTAMENTO OE UCAYALI

.oltctda hlerclmenle con aquella provis¡a en ias bases se dsberá valrlat la
erttenencta s/ ias acl,yrdadas qÚe realaó al profesonal cofiesponden con la lunctón
DroD¡a del cargo o pueslo requeddo on le§ bases.

8.2 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B
.1

.2 FORMACIÓN ACADEMICA

R u rsl

Cargo

Jele de proyecto

Especiahsta en proyectos de
lnversrón - INVIERTE PE

Especrahsta en Arquitectura

Especralrsta eñ Estructuras

Especiahsta en lñstalac¡ones
Sanitarias

Espeoalrsta en lnstalaciones
Eléctrtcas y Mecánicas

EsPecralrsta en lnstalaciones
Cornun¡cactones y sistemas

especiales

Espec¡alista en Equipam¡ento
Med¡co

Economrsta o lngenrero crvrl o Arquitecto5. titulado

Economrsta o tngentero trtulado

ArQuitecto. t¡lulado

lñgeniero C¡vrl. t¡tulado

lngenrero Sanitaflo o mecántca de flurdo, t¡tulado

lngeniero Electncisla o Mecánico Electnc¡sta,
titulado

lngeniero Electrónico o de Sistemas, Titulado

lngen¡ero Electromecánico o lngen¡oro
Electronico o lngenioro B¡omsdico, T¡tulado.6

Especrahsta en Costeo de Obra lngenrero C¡vrl. trtulado

Especralista Médico Profesronal en Ciencias de la Salud

Acredrtacrón

El TITULO PROFESIONAL REQUERIDO será verif¡cado por el comité de setecc¡ón en el
Regrstro Nacronal de Grados Académ¡cos y Tltulos Profesionales en el portal web de la
Superrntendencia Nactonal de Educacióñ Superior Universitar¡a - SUNEDU a través del
sr9urente ltnk https //entinea.sunedu.gob.pe/

En casó EL TITULO PROFESIONAL no se encuentre ¡nscrito en el referido registro, et postor
debe presentar la copia del diploma respect¡vo a fin de acreditar la fo[mación académrca
requeñda

S r perjurcro de lo antenor, los postores deb€n llenar y presentar el Anexo No 9 referido at
personal clave propuesto para la elecución del servEio de consultorla.

I n ¡terr¡ ¡,¡ .r l¡ ¡h-,h¡r ¡r¡ d¡ r,'r¡.r¡h¡r r .üscn¡cr<¡nc¡
I n ¡tt¡, ¡r'rr ¡ l¡ ¡l¡-¡lur¡r¡n d¡ c¡rnruh¡. r r¡b¡erv¡crcrrcr

I- Profes¡ón



lmportrnta
* debe aceptar ras drferBntes denominociones uti!¡zaclas parc acredüar la canara
ptufas¡onal requaúa. aun cuando no coincicta ltteatmente @n aquella p¡oyisra on /as
bases @or epmplo lng€,nie a Ambontat, tngenieda en Gestbn Amb¡enial, lngenrerta y
Gestión Ambienlal u otfas denomineciones)

8.3

. 02 equ¡pos de cómputo (pC de escribrb) con procesador Core i7. 01 impresora - Fotocopiadora - Escánar. 01 plotter A0

. 02 equipG GPS DilbrGncÉl (01 coro base y 0l co.no rover) d€ eíof milirnéfico

Acreditac6n:

En al caso que el poslor s6a un consorc io los documen
pueden eslar a nombrc det consorca o de uno de sus

copjs d,e documentG que suslenten ra prop¡edad, ra posesión, er compromiso de @mpra venteo alquiler u oúo docurnerto que ¿rcrdite ra dispon¡b k ad cbt equipamieno edt"acgico
requeri(b

lmport¡nlo

tco

tos cte dcrodilación de este rBguis/¡o
¡ntegrantes

EQUIPA'IIIENTO ESTRA

Reoulsrtos

c DEL POSTOR EN LA ESPECIALIOADEXPERIENCIA

El postor d€be ácrednar un ÍDnto facturado acumulado equNetente a sr5E4,l üt.00(QUlNlEl{Tos OCHENTA y cuATRo rtL ctEN y o0ít!01 por rá Lntratacron de servicros de
con3ultofla Eueres o simrafes arobreto de ra @nvocatona, áurante ros diez 110) años anterores
a la bcha de ra pres€ntac¡ón de ofertas que s€ computarán desde ra fecha de ra confomdad
o em¡§ón del comprobante de pago. s€gún corresponda.

Sa coosldaran rerylcbc de comulto¡l¡ 3imllarc! a h Etaboración y/o @lorñulación y/o
suryrvisión de Estudios de prc inversión en Ediftcaciones lates coño.. ln,/raeslructura do salud
lHosp¿ar's cantros de salud. cr¡nicas) y,/o rnsfiuciones Educativss (ú n¡wr iniciar y/o
pnmana yrb securulana y/o tJniversida(les y/o tnst utos).

Acreditración
La experiencia der postor en ra espec¡ar¡dad se acredrtará con copia simpre de (i) conhatos u
órdenes de gerv¡c¡G, y su respectiva conbrmidad o consÉnc¡a <ie preitarcron o 1ir¡comprobantes de pago cuya cenceleión s€ ecredite docurnental y fehe;ientemente. c;á
voucher de depósrto, nota de abono, rercrte de estedo de cuenta, cuarquier otro documento
emitido por Entilad det s¡stemá f¡nanciefo que acredite et abono o mediante cancelación ef¡ et
mismo comprobante de pego?.

Requisrlos

ñ
TERi TVOS OE REFERE¡,¿CIA PARA U ELAEORAC'ON DE FICHA ¡ECÍV'C¡ GE'ERAI. DE 

'IEDIANA 
Y }NAcowLEJtOAO OEL pROyECfO OE ,,Vr/ERs,Or!' rctoe¡ttc¡nó- ói l-os senvrcros oEL HosnfaL

14,29ryrco yAFlMcocHA DtsrRÍro x v¡ewecocni . ieovñu oE coRo/vEL poRftLLo -
OEPARTA'/ENIO DE UCAYALI

c.ba grÜc¡aar q,.. d..c{rafdo coa la R.aotrrc¡ár r¡. 6G62ol!.TcE§l dal yftb¡n t da conlrataclo.-¡ datE¡t¡do:

" el sob §e¡o da cr,cor¿do co al coorpaútt c. cuen<b ha Eih M @¡ ol prwo @stü, ra fxt(*E §¡y*ry -*."u ar,rütiñt1 q.D pd@ca tahsürrje cn .trtÁi -qtÁ 
se crrrn,te cl,utt*

^arnñ¡ 
eb ql¡)Natctta a @n*rat cqtlo vát,cla la so/te &larlpÉn &t p«u d,¡tuaaa qw cl @,/vrúanfr.depa0aheúca.t€.lú.()

'Sfuroón dlb.vrar §o s¿slr ¡m.' ct §b &tú po¡ at dt?lltc dr, posb. lscr úlE{ú al tá.rndq'cdr{!lú" o',,gú7 s.¡p6sfo c,, cr c¡r., c s qttoda st eñd ú tu(xno qu *t* ateza.arra la c¡ral daoo.s ao@r¡occa$ ta vCiba de b oÍñfie,r:Éie

:tr ;N

I
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.^rERM'NOS OE REFERENC//C AARA U ELABORACION DE FICHA 
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GEÍVERAT DE MEDIANA Y BAJA
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'/VI/ERS'OA' 
MEJORAUIENTO DE IOS SERY'C'OS DEL HOSFI7AL

AMAZÓNICO YARINACOCHA . OTSÍR'7O DE YARINACOCHA PROVINCIA DE CORONEL PORTILLO
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Los poslores puedon preaGntar ha3ta un máx¡mo do vsinto (20) contrat¿ciones pa fa
acred¡lar el requlslto do celmc.clón y el factof "Erperloncl! de Poltor en la
Espec¡elldad".
En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acred¡tar una sola
conlratacrón. se debe acreditar que corresponden a d¡cha contratación, de lo contrario, se
asumrra que los comprobantes acreditan contrataciones independientes. en cuyo caso solo se
consrderará las vernte (20) pnmeras contrataciones indicadas en el Anaro No 12 referido a la
Experrencra del Postor en la Especiahdad

En el caso ce servrcros de e,ecuoón perródrca, solo se consdera como expenenqa la parte del
contrato que haya srdo e,ecutada durante los diez (10) años anteriores a la fecha de
presentacrón de ofertas. debiendo adluntarse cop¡a de las conformidades corespondentes a
tal parte o los respectrvos comprobantes de pago cancelados.

En tos casos que se acredite experiencE adqu¡r¡da en consorc¡o. debe presentarse la promesa
de consorcro o el contrato de consorc¡o del cual se desprenda tehacrentemente el porcentale
de las oblrgacrones que se asumró en el contrato presentado: de lo contrario, no se computará
lá expeíenoa provenrente de drcho contrato

Asim¡smo cuando se presenten contratos denvados de procesos de selección convocados
antes del 2C 09 2012 la calificaqón se c€ñirá al método descrito en la D¡rectiva Part|crpacrón
de Proveedores en Consorcro en las Contrataqones del Estado", debiendo presumirse que el
porcenta,e de les obhgacaones equivale al porcentaje de participac¡Ón de la promesa de
consorcro o del contrato de consorcro. En caso que en dichos documenlos no se consigne el
porcentale de parlrcrpacrón se presumrá que las obligaciones se eiecularon en partes ¡guales

Sr el trtular de la experiencia no es el postor. cons¡gnar si dicha experieñcia corresponde a la
matnz e.l caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganrzaciÓn socretarla.
debrendc acompañar la documentac¡ón suslentatoria correspondlente

Sr el postor acredita exper¡encra de otra persona Jurldica como consecuencia de una
reorganrzacrón socretaía. debe presentar adicionalmenle elAnexo N" 11.

Cuando en los contratos, órdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el lipo de cambio venta publicado
por la Super¡ntendencia de Banca, Seguros y AFP mrrespond¡ente a la fecha de suscr¡pcrÓn
del contrato de emrs¡ón de la orden de servicro o de cancelación del comprobante de pago.
según correspoñda 

I

Srn perluroo de lo anterior. los postores deben llenar y presentar el Anoxo No l2 refendo a la

, 
Expeñenc¡a del Postor en la Espec¡alidad.

I

lmportanto

. El comlé de selección deba valorar de manera ¡ntegral los documenlos presentados
pu et pos¡ot para acrcdilar la exper¡onc¡a. En tal sentúo, aun cuando en los
docunenlos presenrados la danommación del obteto conlractual no co¡nctda
hlcralmenle con el prevÉlo ea ,as Oases. se deberá val¡dat la e\per¡enc¡a s las
ac wdades que alecutó el poslor corrcsponden a la expenetc¡a @quenda

. En el caso de consorc,os. la cal¡l¡cacón de la expenenc/€ se rgahza conforme a la
Orecttva Pad@pacón de Proveedores en Consorc¡o en las Conlrataciones del

lmportante

. St con)o rcs lado de una consulla u obserr'aoón cotresponde procÉaÉe o a/uslarse el
tequcnm¡anlo. se solcla la autonzacón dal área usuana y se pone de conocméñto de ¡al hecho
a ta dependetlcn que aprobó el expedqnte de contralación. do conlormdad con el nuneral 7? 3
del aniculo 72 dol Reglamenlo 
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¡ERMIÑOS D€ REÉÉREIVCIÁ P^RA U ELASORACION DE FICHA IÉCÑ'CA 6E'VERAL OE MEOIANA Y BAJA
COMFLEJTDAO DEL PRAYECTO OE irVyERS,OrVr I/IF-JORAMIEN7O OE IOS SERy,C/OS DEL HOSPIfAL
AMAZÓMCA YARINACOCIIA D]SIR/7O OE YARINACOCHA . PROVINCIA OE CORONE¿ PORNLLO
DEPARTAMENfO OE UCAYALI

El ctnphñteole,Je tos Témtnos de Referenc@ se rcalza med¡anle la presenlacñn de una
dcclaÍaüon ltÍada De ser e/ caso. adÉionAlmanle la Enldad puede soltc ar documonlacbn qua
acre¡llc cl clr\pltmento del algún componenle de esros. Paa d6ho eÍecto. consenarA de
tnanekl dolallada los documenlos que deben presenlar ros poslot€s en el hleral a 5) del numeral
2 2 1 1 de esla sección cte iás Oasós
Los regu,s,tos de callcacón detarm¡rran si los pos¿orp s cuenlan con las cepac¡dades necesanas
para egcular el conlralo lo que dabe ser acrcditado documenlalmenle. y no Ínedanle declataaÓn
lurada
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