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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuaciéon conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segln corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comisién
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
gue se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacién deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucion de posiciones
gue se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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CAPITULO|
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2.

1.38.

1.4.

1.5.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacion en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

e Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccion convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra el
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccion electrénica: www.rnp.gob.pe.

¢ Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando su
Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes electronico”
publicado en https://www2.seace.gob.pe/.

e En caso los proveedores no cuenten con inscripcién vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccion en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcién o
quedado sin efecto la sancion que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacién de consultas y observaciones a las bases se efectta de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1y 72.2 del articulo 72 del Reglamento, asi como el literal a)
del articulo 89 del Reglamento.

ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a

las disposiciones previstas en el numeral 72.4 del articulo 72 del Reglamento y el literal a) del
articulo 89 del Reglamento.
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1.6.

1.7.

Importante

e No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucion de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente.

FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del
Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

e Los formularios electronicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracion jurada.

e En caso lainformacién contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacion declarada en los
documentos escaneados.

e No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar méas de un
consorcio en un procedimiento de seleccion, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccion segun relacion de items.

En la apertura electrénica de la oferta, el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, verifica la presentacion de lo exigido en la seccién especifica
de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento y determina
si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de
Referencia, detallados en la seccion especifica de las bases. De no cumplir con lo requerido,
la oferta se considera no admitida.

1

Para

mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:

https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales
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1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el numeral 74.1y el literal
a) del numeral 74.2 del articulo 74 del Reglamento.

En el supuesto de que dos (2) o mas ofertas empaten, la determinacion del orden de prelacion
de las ofertas empatadas se efectla siguiendo estrictamente el orden establecido en el numeral
91.1 del articulo 91 del Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

Importante

En el caso de contratacion de servicios en general que se presten fuera de la provincia de Lima
y Callao, cuyo valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), a solicitud del
postor se asigna una bonificacion equivalente al diez por ciento (10%) sobre el puntaje total
obtenido por los postores con domicilio en la provincia donde prestara el servicio, o en las
provincias colindantes, sean 0 no pertenecientes al mismo departamento o region. El domicilio
es el consignado en la constancia de inscripcion ante el RNP2. Lo mismo aplica en el caso de
procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando algun item no supera el monto
sefialado anteriormente.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacién de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia habil

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrdnico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcién en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electrénico.

La presentacién de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, revisa las ofertas econdmicas que cumplen los requisitos de
calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas, previsto en el articulo
68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el 6rgano encargado de las contrataciones o
el comité de seleccion, segin corresponda, revisa el cumplimiento de los requisitos de
calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso las hubiere.

2

La constancia de inscripcion electronica se visualizara en el portal web del Registro Nacional de Proveedores:

www.rnp.gob.pe



http://www.rnp.gob.pe/
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1.12.

1.13.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, otorga la buena pro mediante su publicacion en el SEACE,
incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los resultados de la
admision, no admision, evaluacién, calificacion, descalificacion y el otorgamiento de la buena
pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los cinco (5) dias habiles siguientes de la notificacion de su otorgamiento, sin que
los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacién.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
o el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacién de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.
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2.1.

2.2.

CAPITULO I
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacién se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccién hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante la Entidad convocante, y es conocido y resuelto por
su Titular, cuando el valor estimado sea igual o menor a cincuenta (50) UIT. Cuando el valor
estimado sea mayor a dicho monto, el recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por
el Tribunal de Contrataciones del Estado.

En los procedimientos de seleccion segun relacion de items, el valor estimado total del
procedimiento determina ante quién se presenta el recurso de apelacion.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccién y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, esté en la obligacion de permitir el acceso de los participantes
y postores al expediente de contratacion, salvo la informacién calificada como secreta,
confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar dentro del dia siguiente
de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda.

e A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
iméagenes, e incluso (i) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacion en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e Elrecurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE, o en la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad, segln
corresponda.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacién contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que
se desea impugnar.
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3.1

3.2.

CAPITULO Il
DEL CONTRATO

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

El contrato se perfecciona con la suscripcién del documento que lo contiene, salvo en los contratos
cuyo monto del valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en los que se
puede perfeccionar con la recepcion de la orden de servicios, conforme a lo previsto en la seccion
especifica de las bases.

En el caso de procedimientos de seleccidn por relacién de items, se puede perfeccionar el contrato
con la suscripcion del documento o con la recepcion de una orden de servicios, cuando el valor
estimado del item corresponda al pardmetro establecido en el parrafo anterior.

Importante

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun corresponda, debe
consignar en la seccion especifica de las bases la forma en que se perfeccionara el contrato, sea
con la suscripcion del contrato o la recepcion de la orden de servicios. En caso la Entidad
perfeccione el contrato con la recepcion de la orden de servicios no debe incluir la proforma del
contrato establecida en el Capitulo V de la seccién especifica de las bases.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccién especifica de las bases.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de fiel
cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta la
conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo del contratista.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales como
mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional por una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion
accesoria, la misma que debe ser renovada periddicamente hasta el cumplimiento total de
las obligaciones garantizadas.

Importante
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3.3.

e En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00),
no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel
cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcién también aplica a los contratos
derivados de procedimientos de seleccion por relaciéon de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no superen el monto sefialado
anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

e Enlos contratos periédicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades con
las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel cumplimiento
el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por la Entidad durante
la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con
cargo a ser devuelto a la finalizaciéon del mismo, conforme lo establecen los numerales 149.4 y
149.5 del articulo 149 del Reglamento y el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccion especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de realizacion
automética en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser emitidas por
empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia de Banca, Seguros
y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con clasificacion de riesgo B
0 superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o estar consideradas en la
Ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que periédicamente publica el Banco
Central de Reserva del Peru.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la buena
pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificaciéon a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacién de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.



http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/clasificadoras-de-riesgo
http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/clasificadoras-de-riesgo
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3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se deberéa consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados

en el articulo 155 del Reglamento.

ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningln caso exceden en

conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido

previsto en la seccién especifica de las bases.

PENALIDADES

3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION
En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica autométicamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES
La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccion
especifica de las bases.
Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36 de

la Ley y 164 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccion especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.



http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza
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La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcion salvo
gue se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento,
debiendo repetir contra los responsables de la demora injustificada.

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demés aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)




/ UNIDAD EJECUTORA 026 — PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS

AS N° 04-2022-MINEDU/UE026

CAPITULO |
GENERALIDADES

1.2.

1.3.

1.4.

1.1. ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre . Programa Educacién Basica Para Todos
RUC N° : 20380795907

Domicilio legal . Calle Del Comercio Nro. 193 — San Borja
Teléfono: © 615-5800

Correo electrénico:

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la contratacion del SERVICIO DE
OPERACION DEL SISTEMA DE INSTALACIONES ELECTROMECANICAS DEL LOCAL
ESCOLAR DEL COLEGIO DE ALTO RENDIMIENTO DE ICA — COAR ICA.

Se pone a disposicion de los participantes los planos y manuales que forman parte del numeral
3.1 del Capitulo Il - Requerimiento de las presentes bases (numeral 7 de los términos de
referencia) en el siguiente link Sharepoint:

https://mineduperu-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/debedsar_req_minedu_gob_pe/Etus5exPeO1LpnPJoK7sMW

sBSefpBgtEJq39meGVi7TmcoA?e=cxMgRf
De igual forma también puede ser descargado en el siguiente link Google Drive:

https://drive.google.com/drive/folders/1ZSENefal TX6MX8BPWU1fBwcanP5sSdbb?usp=sharing

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante FORMATO el 20 de abril de 2022.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

RECURSOS ORDINARIOS.

Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccion.

1.5. SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.



mailto:cmontoya@minedu.gob.pe

UNIDAD EJECUTORA 026 — PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS

AS N° 04-2022-MINEDU/UE026

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

NO APLICA.

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo Il de la presente seccion de las bases.

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de doce (12) meses,
contados a partir del dia siguiente de suscrito el ACTA DE INSTALACION DEL SERVICIO,
conforme a lo establecido en el numeral 19 de los términos de referencia, en concordancia con
lo establecido en el expediente de contratacion.

COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES
Gratuito. Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar digital de las

bases, para cuyo efecto deben solicitar una copia al correo cmontoya@minedu.gob.pe. Las
copias son enviadas directamente al correo sefialado por el administrado.

Importante

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

BASE LEGAL

- Ley N° 31365 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022.

- Ley N° 31366 - Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal
2022.

- Decreto Supremo N° 082-2019-EF — Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado, y su Reglamento.

- Decreto Supremo N° 344-2018-EF — Aprueba el Reglamento de la Ley N° 30225 Ley de
Contrataciones del Estado.

- Directivas del OSCE.

- Decreto Supremo N° 004-2019-JUS — Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General.

- Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806 — Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion
Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 043-2003-PCM.

- Ley N° 27815, Ley de Cadigo de Etica de la Funcion Publica.

- Resoluciones emitidas por el Tribunal de Contrataciones del Estado.

- Cualquier otra disposicion legal vigente que permita desarrollar el objeto de la convocatoria,
que no contravenga lo regulado por la Ley de Contrataciones del estado.

- Resolucién Ministerial N° 1275-2021-MINSA aprueba la Directiva Administrativa N° 321-
MINSA/DGIESP-2021, que contiene los “Lineamientos para la vigilancia, prevencién y control
de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a SARS-CoV-2.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO I
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1.

2.2.

CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccidon de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante
De conformidad con la vigesimosegunda Disposicién Complementaria Final del Reglamento, en

caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendrd, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentacion de presentacion obligatoria

2.2.1.1. Documentos parala admision de la oferta

a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segin
corresponda.

c) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento
(Anexo N°2)

d) Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Ill de la presente seccién. (Anexo N° 3)

e) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4)

f)  Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comdn y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

g) El precio de la oferta en SOLES debe registrarse directamente en el formulario

electrénico del SEACE. El precio total de la oferta es expresado con dos (2)
decimales.

Importante

3

La omisiéon del indice no determina la no admisién de la oferta.
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2.3.

2.4,

e EIl comité de seleccion verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no
cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e En caso de requerir estructura de costos o analisis de precios, esta se presenta para
el perfeccionamiento del contrato.

2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacién

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Il de la presente seccion de las bases.

2.2.2. Documentacion de presentacién facultativa:

a) En el caso de microempresas y pequefias empresas integradas por personas con
discapacidad, o en el caso de consorcios conformados en su totalidad por estas
empresas, deben presentar la constancia o certificado con el cual acredite su
inscripcion en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con
Discapacidad*

b) Solicitud de bonificacién por tener la condicién de micro y pequefia empresa. (Anexo
N° 8)

Advertencia

El comité de seleccion no podra exigir al postor la presentacién de documentos que no hayan
sido indicados en los acapites “Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de
calificaciéon” y “Factores de evaluacion”.

PRESENTACION DEL RECURSO DE APELACION
El recurso de apelacion se presenta ante la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad.

En caso el participante o postor opte por presentar recurso de apelacion y por otorgar la garantia
mediante depdsito en cuenta bancaria, se debe realizar el abono en:

N ° de Cuenta . 00-000-860263
Banco . Banco de la Nacién
N° CCI® : 018-000-000000860263-03

REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato, de corresponder.

b) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes,
de ser el caso.

c) Cadigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
namero de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior. (Formato N° 01)

d) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

e) Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso
de persona juridica.

4
5

Dicho documento se tendra en consideracion en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.
En caso de transferencia interbancaria.
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f)
g)

h)

)
k)

m)

n)

0)

Detalle de los precios unitarios del precio ofertado®.

Estructura de costos (mensuales) de la oferta econdmica, en la que también debera de
considerar los costos directos, indirectos, utilidad e impuestos y un rubro sobre la
implementacion del COVID 19, conforme al literal a del numeral 12.1 de los términos de
referencia.

Domicilio y correo electronico para efectos de la notificacién durante la ejecucion del
contrato, conforme al literal b del numeral 12.1 de los términos de referencia. (Formato N°
2)

Declaracion jurada sefialando al personal clave del contratista como representante del
mismo en la ejecucién contractual y autorizada para recibir notificaciones a nombre del
contratista, Asimismo, debera sefalar que, en caso de producirse un reemplazo o cambio
de dicho supervisor, el contratista debera de comunicar dicho cambio adjuntando para ello
— como requisito indispensable para su aprobacion - la Declaracion Jurada del nuevo
personal clave, quien asumira la representacion del contratista en la ejecucion del servicio.
conforme al literal ¢ del numeral 12.1 de los términos de referencia.

Copia del “Plan para la vigilancia, prevencion y control de COVID-19 en el trabajo”, conforme
al literal d del numeral 12.1 de los términos de referencia.

Copia del documento en el que conste el registro del Plan ante el Ministerio de Salud,
conforme al literal d del numeral 12.1 de los términos de referencia.

Péliza de Seguro de Deshonestidad, conforme al literal e del numeral 12.1 de los términos
de referencia.

Pdliza de Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual, conforme al literal f del numeral
12.1 de los términos de referencia.

Declaracion Jurada de Compromiso de Socios de Negocio de Antisoborno del Ministerio de
Educacién. (Formato N° 03)

Declaracion jurada de compromiso de integridad del Ministerio de Educacion. (Formato
N° 04)

Importante

En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de
ser el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley
y en el articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o
la denominacién o razon social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados,
de lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna Unicamente la denominacién del consorcio, conforme lo dispuesto
en la Directiva Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado’.

En los contratos periédicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del niamero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 y el numeral 151.2 del articulo 151 del
Reglamento. Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el REMYPE,
consignando en la Declaraciéon Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de
retencion de la garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicién
de MYPE, |lo cual sera \verificado por la Entidad en el link
http://www?2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcion consulta de empresas acreditadas
en el REMYPE.

En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/
200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia
de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcién también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccién por relacion de items, cuando el monto
del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el
monto sefialado anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del
Reglamento.

6

Incluir solo en caso de la contratacion bajo el sistema a suma alzada.
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2.5.

2.6.

Importante

e Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucioén, sin perjuicio de la determinacién de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

e De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Per(, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Perl, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya’.

e LaEntidad no puede exigir documentacion o informacioén adicional a la consignada en el presente
numeral para el perfeccionamiento del contrato.

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcién del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe presentar la documentacion requerida en la Mesa de Partes del Ministerio de Educacién,
ubicada en la Calle El Comercio N° 193 — San Borja, 0 a través de la Mesa de Partes Virtual.

FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en PAGOS
PERIODICOS, conforme a lo establecido en el numeral 15 de los términos de referencia.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con la siguiente documentacion:

- Conformidad de la DEBEDSAR, previo informe del Director General del COAR, informe de
revision y cumplimiento a cargo de la Coordinacién de Inversiones y Gestidon Nacional de la
DIGESE y documentacion sefialados en el numeral 14 de los términos de referencia por parte
del COAR.

- Comprobante de pago.

- Por parte del Contratista: Informe Técnico Mensual (De acuerdo al modelo Anexo 04 de los
TDR) de labores realizadas del periodo de prestacion ejecutado, emitido por el supervisor del
Contratista y el Resumen de asistencia del personal que trabaj6 en el periodo de prestacién
ejecutado, conforme a lo sefialado en el numeral 14 de los términos de referencia. (*)

(*) Dicha documentacién debera presentarse en la Mesa de Partes del COAR, sito en Local
Escolar del COAR Ica, ubicado en la Av. Panamericana KM 301- Costado de Electro Dunas
Ica.

7

Segun lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.
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CAPITULO Il
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el area usuaria es responsable
de la adecuada formulacion del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la
necesidad de su reformulaciéon por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
contratacion.

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA

P, || hicoceis Direccion de Educacién \"\.‘!'///
¢ . S DIrE(}C_IOn Gener.al de Bisica para Estudiantes S m”i_"- BICENTENARIO
PERU | Ministerio ) Servicios Educativos con Desempefio Sobresaliente. = =% §%° PERU 2021
£ e p TN
de Educacion | Especializados y Alto Rendimiento I\

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres”
"Afo del Bicentenario del Perti: 200 afios de Independencia”

TERMINOS DE REFERENCIA:

“SERVICIO DE OPERACION DEL SISTEMA DE INSTALACIONES ELECTROMECANICAS
DEL LOCAL ESCOLAR DEL COLEGIO DE ALTO RENDIMIENTO DE ICA — COAR ICA”

1. ANTECEDENTES:

La contratacién del presente servicio, en la actualidad no cuenta con el antecedente de la
contratacién del servicio para el COAR Ica, en ese sentido el Local Definitivo del COAR Ica, sera
el segundo local escolar definitivo de la RED COAR, que entrara en funcionamiento.

La construccion de este local definitivo se realiza mediante el Proyecto se denomina “Creacién del
Servicio Educativo Especializado para Alumnos de Segundo Grado de Educaciéon Secundaria de
Educacion Basica Regular con Alto Desempefio Académico en la Region de Ica”, localizado en el
en el distrito de Ica, provincia de Ica, departamento de Ica. Este proyecto tiene cédigo SNIP N°
325435.

2. OBJETIVO:

El objetivo del presente procedimiento de seleccion es contratar el “Servicio de Operacion del
Sistema de Instalaciones Electromecanicas del Local Escolar del Colegio de Alto Rendimiento de
Ica — COAR Ica”, para preservar en condiciones adecuadas los activos de la infraestructura del
local escolar del COAR ICA.

3. REQUERIMIENTO SE ENCUENTRA DEFINIDO EN UNA FICHA DE HOMOLOGACION
INCLUIDA EN EL LISTADO DE REQUERIMIENTOS HOMOLOGADOS, EN UNA FICHA
TECNICA DEL LISTADO DE BIENES Y SERVICIOS COMUNES, O EN EL CATALOGO
ELECTRONICO DE ACUERDOS MARCO.

El presente requerimiento no cuenta con ficha de homologacién, y no se encuentra en el listado
de bienes y servicios comunes o catalogo electrénico de Acuerdo Marco.

4. FINALIDAD PUBLICA:

La contratacion del servicio tiene como finalidad, preservar los activos del estado instalados en el
local escolar del COAR Ica, mediante un Servicio de Operaciéon del Sistema de Instalaciones
Electromecanicas del Local Escolar del Colegio de Alto Rendimiento de Ica — COAR Ica, a efectos
de mantener en condiciones adecuadas la infraestructura destinada a continuar otorgando el
servicio educativo bajo los estandares exigidos.

5. ALCANCES DEL SERVICIO.

Tomando en consideracion que el presente servicio se prestara dentro del local escolar del COAR
Ica, donde simultineamente se prestan otros servicios, el CONTRATISTA debera verificar
continuamente el estado situacional de los espacios, ambientes y equipos dentro del ambito de la
responsabilidad de la prestacion de su servicio. De ocurrir algun incidente relacionado con la
alteracion del estado situacional de los espacios, ambientes y equipos mencionados
anteriormente, el CONTRATISTA debera comunicar al término de la distancia, dicho incidente, a
la Direccion General del COAR Ica y tomar inmediatamente las acciones correspondientes
(operacién, mantenimiento preventivo y conservacion de los equipos), de lo contrario sera
responsabilidad exclusiva del CONTRATISTA la consecuencia del incidente.

Es importante mencionar que el servicio propuesto, es exclusivamente para la operacion,
mantenimiento preventivo y conservacion de los equipos instalados en los diferentes sistemas del
local definitivo del COAR lca, por lo tanto, las acciones de operacién, mantenimiento preventivo y
de conservacion se deberan a la totalidad de equipos y sistemas detallados en el numeral 6.1.1

ARCIA MURRIETA
‘Genefal en Geston de la DEBEDSAR
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del presente documento. Para el caso concreto de equipos con garantia vigente, el contratista
debera coordinar las acciones a tomar, con la direccion general del COAR Ica.

Por otro lado, el contratista debera garantizar los recursos econémicos para la ejecucion de las
acciones del mantenimiento preventivo y conservacion de los equipos y sistemas detallados en el
numeral 6.1.1 del presente documento, por un valor de, hasta el 10% del costo del presente
servicio.

6. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO:
6.1. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Entre otras actividades que se describen en el numeral 6.2 del presente documento, las
principales actividades del servicio son:

1. Garantizar la operacion continua, durante las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana
de los sistemas detallados en el numeral 6.1.1, del presente documento, realizando las
acciones de mantenimiento preventivo (incluye el mantenimiento recurrente) de los
equipos y sistemas.

2. Frente a incidentes o desperfectos, de algin equipo con garantia vigente,
inmediatamente comunicar a la direccién general del COAR, para de forma conjunta
coordinar con la empresa constructora, para activar la garantia de los mismos

El Servicio requerido por el Colegio de Alto Rendimiento de Ica se desarrollara en los
siguientes equipos y/o sistemas:

6.1.1. Operacion de Sistemas de Instalaciones Electromecanicas.

Equipamiento deportivo -Tablero de Basquetbol Retractil (Rodante)
Equipamiento deportivo -Tribuna retractil

Equipamiento deportivo - Arcos de Futsal

Equipamiento deportivo - Podio de piscina

Equipamiento deportivo - Marcador Electrénico

Equipamiento deportivo - Sistema para salto de Altura

Instalaciones Eléctricas y/o mecanicas — UPS.

Instalaciones Eléctricas y/o mecanicas - Grupo electrégeno MD-205I.
Instalaciones Eléctricas y/o mecanicas - Ascensores

Instalaciones Eléctricas y/o mecanicas - Equipos de ventilacién y climatizacion
Instalaciones Sanitarias - Equipamiento de piscina

Instalaciones Sanitarias - Equipamiento de Agua Caliente

Arquitectura - Pisos de caucho

Instalaciones eléctricas - Tableros eléctricos

Instalaciones eléctricas - Equipamiento de Agua Caliente

Instalaciones Sanitarias - Equipamiento del sistema contraincendios
Instalaciones Sanitarias - Equipamiento de camara de bombeo de desaglie
Instalaciones Sanitarias - Equipamiento de presién constante

Instalaciones Sanitarias - Equipamiento de camara sumidero

® © & © o & & & o o o o o o 0 0 0o 0 0

6.2. PROCEDIMIENTO PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES:

6.2.1. EL CONTRATISTA hasta cinco (05) dias calendario contabilizados desde el dia
siguiente de suscrito el contrato debera de presentar por la Mesa de Partes del
Ministerio de Educacion, adjuntando su Plan de Trabajo considerando todo el plazo
de ejecucion del servicio y el primer plan trimestral (ANEXO N° 06), para su revisién
y aprobacién a cargo de la DEBEDSAR previo informe de conformidad a cargo del




/ UNIDAD EJECUTORA 026 — PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS
AS N° 04-2022-MINEDU/UE026

BICENTENARIO
T PERU 2021

= ra— — :
< N D Genlde | iy
PERU | Ministerio S SEFV'CJ°§ Educativos con Desempefio Sobresaliente
de on Especializados v Alto Rendimiento

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres”
"Afo del Bicentenario del Peri: 200 afos de Independencia”

Equipo de Inversiones de DIGESE, en un plazo no mayor a tres (03) dias calendario
luego de su recepcion.

Es preciso sefialar, debido al contexto actual, el Plan de Trabajo deberan ser
presentados a través de la Mesa de Partes Virtual (web) del MINEDU, cuyo link es
el siguiente: https://enlinea.minedu.gob.pe/. Asimismo, se remite el link del video
instructivo queseha puesto a disposicion para la presentacion de
documentacion: https://www.youtube.com/watch?v=S2myxKjlAwQ".

6.2.2. ElPlande Trabajo Trimestral debera detallar e incluir, entre otras y de corresponder,
la siguiente informacion:

a) La programacién de acciones y actividades de operaciéon, mantenimiento
preventivo y conservacion de los sistemas mencionados en el numeral 6.1.1
del presente documento.

b)  Un cronograma mensual de Actividades de mantenimiento preventivo, dentro
del cual se incluira necesariamente la ejecucion de todas las actividades.

Para efectos de la ejecucion de las Actividades mensuales, EL CONTRATISTA
debera de presentar en la Mesa de Partes del Ministerio de Educacion a partir del
segundo trimestre, dentro de los diez (10) dias calendario previos al inicio de cada
trimestre, el Plan de Trabajo Trimestral que debera desarrollar para llevar a cabo la
ejecucion de las Actividades comprendidas en el presente Servicio, que mas
adelante se mencionaran a detalle.

La DEBEDSAR, por intermedio del Equipo de Inversiones de DIGESE, contara con
un plazo de hasta tres (03) dias calendario contados a partir de la recepcién del
referido Plan para emitir su aprobacién o desaprobacién via correo electrénico. En
caso tenga alguna observacién y/o no se encuentre conforme con el mismo, siendo
necesaria su modificacién, dentro del plazo previamente mencionado notificara a EL
CONTRATISTA, quien debera cumplir con la subsanacion o modificacion
cormrespondiente en un plazo no mayor de tres (03) dias calendario siguiente de
conocida la observacion. Luego el Plan aprobado sera remitido al Director General
del COAR y EL CONTRATISTA para su supervision y verificacion y cumplimiento
del mismo.

Es importante mencionar que, las Actividades mensuales se ejecutaran en funcién
de lo dispuesto en cada uno de los Planes de Trabajo Trimestral.

Consideraciones adicionales:

- EL CONTRATISTA asume la responsabilidad de la ejecucion de actividades de
operacién, mantenimiento preventivo y conservacion de equipos y sistemas
comprendidas en el presente Servicio.

6.2.3. Operacion de Equipos y Sistemas.

Descripcién de la actividad y prestaciones a ser ejecutadas:

Esta actividad consiste en la operacion continua, mantenimiento preventivo y
conservacion de los equipos y todos los elementos instalados en los sistemas
detallados en el numeral 6.1.1 del presente documento. La carga de trabajo mensual
se definira en funcién de los Manuales de Operacién anexos al presente documento
y a los planes de trabajo trimestral mencionado en el presente término de referencia.

Durante el periodo de prestacién del servicio, el contratista debera realizar cuatro
(04) capacitaciones preventivas para cada equipo y/o sistema, durante la ejecucién
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del contrato, a tres (03) trabajadores (personal designado del COAR, al Encargado
de servicios del COAR y/o persona designada por la Direccién General), con una
(01) hora de duracién. La primera capacitaciéon se desarrollara dentro de los diez
(10) dias calendario de iniciada la prestacion del servicio (el inicio de la prestacién
del servicio se contabilizara desde el dia siguiente de la suscripcion del ACTA DE
INSTALACION DEL SERVICIO, las otras tres (03) capacitaciones se definira el dia
de la primera capacitacion previa suscripcion de un ACTA correspondiente, suscrito
entre el representante del CONTRATISTA y el Director General del COAR

Prestaciones a ser ejecutadas:

En funcién de la caracteristica particular de cada equipo y/o sistema se deberan
ejecutar las siguientes prestaciones:

1. Garantizar la operaciéon continua, durante las 24 horas del dia, los 7 dias de la
semana de los sistemas detallados en el numeral 6.1.1, del presente
documento, realizando las acciones de mantenimiento preventivo y
conservacion de los equipos y sistemas.

2. Frente a incidentes o desperfectos en los equipos con garantia vigente,
inmediatamente comunicar a la direccion general del COAR, para de forma
conjunta coordinar con la empresa constructora, para activar la garantia de los
mismos.

3. Llevar un registro e informar a la Direcciéon General del COAR Ica el estado de
los equipos y todos los elementos instalados en los diferentes sistemas que
forman parte del presente servicio, en los formatos que sera, disefiados por EL
CONTRATISTA, y revisados y aprobados por la DEBEDSAR previo informe del
Equipo de Inversiones de DIGESE, o a través de medios informaticos. El
registro de estado de los equipos, esta referido en términos generales, si el
equipo se encuentra operativo o inoperativo, en caso de encontrarse
inoperativo, debe de indicarse la fecha de inoperatividad y la accién realizada
(como por ejemplo que se haya retirado para reparacién o aun se encuentra
pendiente de atencion).

4. Realizar limpieza interior y exterior de su ubicacién y alrededores, manteniendo
permanentemente el orden y limpieza en todo el ambito de los diferentes
sistemas que forman parte del presente servicio. El alcance de la limpieza
exterior, sera aproximadamente 8 m. alrededor del perimetro del sub sistema.
La actividad de la limpieza exterior consiste en el barrido.

5. Realizar permanentemente inspecciones y acciones de limpieza y de
conservacion a los diferentes componentes de los equipos; como, por ejemplo:
limpieza permanente de las instalaciones donde estan instalados los equipos,
verificaciones, e informar inmediatamente alguna falla a la Direcciéon General
del COAR Ica.

6. Recolectar y almacenar conveniente y diariamente, los desechos de la
limpieza, llevar un control y registro del peso de cada bolsa que almacena los
residuos extraidos y eliminados. Las bolsas deberan ser aseguradas con
cintillo y dispuestas, en zona adecuada. El peso promedio de los residuos
llenados en las bolsas sera aproximadamente de 25 Kg. (la bolsa y cintillo sera
provista por el contratista).

7. Ejecutar las siguientes acciones:

= Encendido, apagado y registro de los parametros eléctricos disponibles de
los Equipos de bombeo, Tableros eléctricos, Accesorios hidraulicos.

= Controlar el funcionamiento de los equipos y/o sistemas detallados en el
numeral 6.1.1 del presente documento.

= Revisar extintores de seguridad del area de incidencia de los sistemas
detallados en el numeral 6.1.1 del presente documento.
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= Mantenimiento preventivo (incluye: (i) el mantenimiento recurrente, que
comprende la limpieza de los sistemas y equipos, (ii) las reposiciones de
elementos menores, tales como cinta aislante, silicona, selladora, tornillo,
perno, entre otros, que incidan en el correcto funcionamiento y prevean
futuras fallas o desperfectos) de los equipos y/o sistemas detallados en el
numeral 6.1.1 del presente documento.

= Acciones para la conservacion (incluye insumos que eviten fallas o futuros
deterioros) de los equipos y/o sistemas detallados en el numeral 6.1.1 del
presente documento.

= Llevar un registro de los principales parametros de operacion y control de
los diferentes sistemas y componentes. Como minimo los enumerados en
los parrafos anteriores. Presentar los registros con el Informe Técnico de
cada mes.

8. Alinicioy al término del servicio EL CONTRATISTA realizara un inventario de
todos los componentes que esta recibiendo y entregando de los sistemas
detallados en el numeral 6.1.1 del presente documento, incluyendo imagenes
fotograficas, y sera entregado en el primer y ultimo Informe Técnico mensual
correspondiente. La DEBEDSAR con la participacion del Equipo de Inversiones
de DIGESE participara en la entrega y recepcion de activos al Contratista, a
efectos de establecer responsabilidades si fuera necesario.

9. EL CONTRATISTA debera responsabilizarse ante pérdidas donde se
compruebe que personal de EL CONTRATISTA se encuentra involucrado, tal
responsabilidad debe estar cubierto, mediante la Pdliza de deshonestidad, cuyo
documento debera de ser presentado para la suscripcion del contrato.

10. En caso de siniestro y/o perdidas y/o robos de equipos en cualquier sistema,
deberan presentar la Denuncia Policial en la Comisaria de la jurisdiccion y
entregarla a la Direccién General del COAR Ica, dentro de las 24 horas de
transcurrido el evento.

11. En el caso de equipos que requieran reparacion y que su periodo de garantia
haya concluido, se procedera de la siguiente forma:

= Si la causa que generd la necesidad de reparacion es responsabilidad de EL
CONTRATISTA, este asumira el costo total de la reparacion.

= Si la causa que generd la necesidad de reparacién no es responsabilidad de
EL CONTRATISTA, el hecho se comunicara a la Direccién General del COAR
Ica para, para las acciones correspondientes.

12. Reportar diariamente mediante correo electrénico de cualquier ausencia del
personal (por falta, inasistencia, renuncia, enfermedad, cambio y rotacion).

13. Poner en conocimiento de la Direccién General del COAR Ica y al Encargado
de Servicios del COAR Ica de cualquier situacion extraordinaria que se pudiera
presentar, a través del supervisor a través del personal Técnico del
CONTRATISTA.

14. Ante una situacién extraordinaria, tal como rebose de las aguas residuales,
inundaciones por desperfectos en el sistema de agua, paralizacién de equipos
de bombeo, u otras eventualidades, el personal del CONTRATISTA, debera de
dirigirse de manera inmediata al punto del incidente provisto de las
herramientas y equipos necesarios para solucionar el problema presentado,
independientemente del horario que se presente el incidente.

15. Llevar un Cuaderno de Ocurrencias (provisto por el CONTRATISTA) en cada
sistema.

16. Comunicar a la Direccién General del COAR Ica diariamente los resimenes de
las incidencias y novedades en el funcionamiento de los sistemas.
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ENTREGABLES EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

Hasta cinco (05) dias calendario antes del inicio del servicio, EL CONTRATISTA, debera
de presentar por la Mesa de Partes del Ministerio de Educacién el Plan de Seguridad y
Salud en el Trabajo dirigido a la DEBEDSAR, con la finalidad que el Equipo de Inversiones
de DIGESE puede emitir su opinién y conformidad y posterior remisién a la Direccién
General del Colegio de Alto Rendimiento de Ica, para lo cual debera de observar lo
sefialado en la RM N° 050-2013-TR; debiendo contener como minimo los siguientes
componentes:

a) Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo.

b) Principios y Compromiso del Contratista que efectuara el Servicio.

c) Lista de Actividades que se efectuaran en el desarrollo del Servicio.

d) Identificacion de Peligros y Evaluacién de Riesgos (IPER).

e) Programa de Capacitacion incluyendo el desarrollo de las Charlas de 5 minutos.

f) Programa de Inspecciones a las labores y al uso de los Equipos de proteccion Personal
y Colectiva.

g) Dotacion de Equipos de Proteccion Personal y Colectiva.

h) Registro de Seguros de Trabajos

i) Conformacion de Comités de Seguridad y Salud en el Trabajo.

J) Registros de Examenes Médicos. Riesgo para todo el personal que efectuara el
Servicio.

k) Registros de los Controles Operacionales.

INSPECCIONES PREVIAS AL INICIO DEL SERVICIO:

6.4.1. INSPECCION DEL LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO

Antes de la presentacion de ofertas, las empresas interesadas pueden realizar una
inspeccién de las instalaciones del Colegio de Alto Rendimiento de Ica, con la
finalidad de verificar las condiciones y caracteristicas de los sistemas instalados y
los ambientes de trabajo. Cuya solicitud de visita, lo debera de requerir al correo
vmatiarena@minedu.gob.pe.

En esta inspeccién debera participar el Director General del COAR Ica o la persona
que se designe y el representante de EL CONTRATISTA asignado.

La inspeccién quedara asentada en un ACTA suscrita por el Director General del
COAR Ica y EL CONTRATISTA. El Acta antes indicada debera archivarse
conjuntamente con la documentacion que EL CONTRATISTA presente antes del inicio
de la ejecucion del Servicio.

6.4.2. INSPECCION EN LOS EQUIPOS, HERRAMIENTAS, MATERIALES Y OTROS

El Director General del COAR Ica, el Encargado de Servicios del COAR Ica y EL
CONTRATISTA, de manera previa al inicio de la ejecucion de los Servicios, verificaran
el cumplimiento de los requisitos establecidos en el numeral 11.3 del presente
documento sobre el Curriculum vitae de los trabajadores asignados para brindar el
servicio, en la medida de lo posible se realizara una reunién con dichos trabajadores.

Por otro lado, también se inspeccionara y revisara que los equipos, herramientas,
materiales entre otros, posean las caracteristicas y se encuentren en las cantidades
que han sido requeridas para el presente servicio.

Las inspecciones a los equipos, herramientas y materiales, se realizara
permanentemente durante la ejecucion del servicio, y estara a cargo del Encargado de
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Servicios y/o Director General del COAR Ica para lo cual tendra el asesoramiento de
la DEBEDSAR por medio del Equipo de Inversiones de DIGESE.

ENTREGA DE PLANOS

El Equipo de Inversiones de la DIGESE, por intermedio de la DEBEDSAR, entregara al
CONTRATISTA, hasta cinco (05) dias calendario, luego de haberse suscrito el contrato, los planos,
en vista que las que son parte de este requerimiento son referenciales, de acuerdo a lo indicado
en el Anexo 02, de los presente Términos de Referencia.

Asimismo, los planos y manuales, se podran visualizar en el siguiente link:

https:/mineduperu-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/debedsar_req_minedu_gob_pe/Etus5exPeO1LpnPJoK7s

MWsBSefpBgtEJq39meGVf7mcoA?e=cxMgRf
SISTEMA DE CONTRATACION

Suma alzada.

HERRAMIENTAS Y EQUIPOS:
9.1. HERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA EL PERSONAL DE OPERACION:

En el marco de la Ley 29783 — “Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo”, cuyo principal
propésito es reducir el nimero de los accidentes laborales y enfermedades relacionadas
con el trabajo, se debe tener en cuenta lo siguiente:

EL CONTRATISTA, entregara al personal de operacién las herramientas y equipos
necesarios para la prestacion del servicio. Las herramientas deberan de mantenerse
operativas y en buen estado de conservacién y funcionamiento durante todo el periodo del
servicio.

El equipo basico de herramientas debera estar conformado por:

02 Martillos

01 Taladro eléctrico.

02 pares de lentes de seguridad.
04 pares de guantes de seguridad
02 Espatulas

02 Paletas

02 Martillos de goma

02 Llaves inglesas

02 Llaves pico de loro.

02 Alicate

02 Tijeras de electricista.

02 Arco y hoja de Sierra.

02 Pinza universal.

02 Kit de destornilladores.

02 Wincha.

02 Picoy Lampa

01 juego de brocha para pintar.
02 Nivel.

01 Equipo para sondeo y desatoro de tuberias de desague.
01 Multimetro.

BICENTENARIO
PERU 2021




/ UNIDAD EJECUTORA 026 — PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS
AS N° 04-2022-MINEDU/UE026

\!'ZI/,’
2% BICENTENARIO
PERU 2021

Ypse,

Direccion General de Direccion de Educacién -

~
i x Bésica para Estudiantes =
Servicios Educativos con Desemperio Sobresaliente -

) i ria ios = \;i}
@ : ] Especializados y Alto Rendimiento "/4':\\\\

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres”
"Afo del Bicentenario del Peri: 200 afos de Independencia”

W

RN

o Materiales para mantenimiento de equipo y sistemas eléctricos (cintas adhesivas,
pegamento, grapas).

o Materiales para mantenimiento de equipo y sistemas sanitarios (pegamento para
tuberias, teflon, cinta reparadora de fugas).

9.2. EQUIPOS — MAQUINARIAS:
EL CONTRATISTA debera mantener durante la vigencia del Contrato, obligatoriamente
disponibilidad inmediata de los equipos existentes, a efectos de cumplir 6ptimamente con la
ejecucion de las Actividades.

9.3. INFRAESTRUCTURA INFORMATICA:
EL CONTRATISTA debera de contar con la infraestructura informatica de software y
hardware para la atencién dentro de las 48 horas, de algun requerimiento que lo solicite el
Director General del COAR de las Actividades materia del presente servicio.

9.4. EQUIPOS DE COMUNICACION:

Para el adecuado cumplimiento de la prestacién del servicio, el Contratista obligatoriamente
debera de contar con los siguientes equipos

TELEFONO MOVIL PARA EL
ITEM REGION / COAR PERSONAL
1 Ica 2

Los equipos moviles, Smartphone, de cualquier compaiiia de telefonia movil que tenga
red privada y permita la comunicacion externa ilimitada, ademas del servicio de internet
permanente. Los equipos méviles deben tener cargador y bateria. Asimismo, el Contratista
debera garantizar la continuidad del servicio de telefonia moévil e impedir que el servicio sea
interrumpido por la falta de pago. Los mismos equipos seran utilizados por todo el personal.

10. MATERIALES E INSUMOS:

10.1.INSUMOS BASICOS PARA EL PERSONAL:

EL CONTRATISTA debera acreditar al Director General del COAR Ica, la entrega de los
materiales e insumos para asegurar la prestacion del Servicio; los cuales deben entregarse
dentro de los cinco (05) primeros dias calendario del inicio de cada mes segun corresponda,
para lo cual se debera de suscribirse un acta entre el representante del Contratista y el
Director General del COAR Ica.

La entrega de los siguientes insumos sera mensual por persona solo para los trabajadores
de los Sistemas de bombeo utilizados para la evacuacién de aguas servidas y pluviales:

Item Descripcion entrega mes Unidad Cantidad
1 | Alcohol (500cc.alcohol/personal/ mes) 500 cc 2
2 | Detergente industrial (personal/ mes) Kg 3
3 | Jabon carbdlico (personal/ mes) Unid 3
4 | Pastillas p/ respirador (personal/ mes) Unid 3
5 | Papel Higiénico de doble hoja (personal/ mes) Unid 2
6 Tarros de leche de 410 gramos, enriquecida con vitamina A, Unid 26
C y D (personal/mes) m
7 | Agua para personal (caja 20 L) (personal/ mes) Caja 1

Genetal en Gestion de la DEBEDSAR
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EL CONTRATISTA proveera obligatoriamente y asumira la responsabilidad de la utilizacion,
asi como del suministro del fotocheck, los implementos de proteccién personal, dispositivos
de seguridad, sefializacién, u otros, que permitiran a sus trabajadores realizar sus labores
debidamente protegidos en funcién a la actividad que cada uno de ellos desarrollara,
debiendo encontrarse dichos implementos en perfecta calidad, debiendo ser nuevos, sin
uso, de buena calidad y garantizando ademas la provisién continua y utilizacién permanente
para todo su personal.

En el siguiente cuadro sobre “Lista de Requerimiento Basico Obligatorio de Implementos de
Proteccion Personal, Dispositivos de Seguridad, suministros y Otros” se desarrollara la
indumentaria, asi como los implementos de proteccion y dispositivos de seguridad que
debera ser utilizado por cada trabajador en funcién de sus respectivas funciones.
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P Soos = Juegos x
Unid E D =
Item Descripcion F g a | persona Total
1 Pantalon Denin con cinta reflejante Unid Semestral Todoel 2 4
personal
. ; . . ’ Todo el
2 Camisa Denin con cinta reflejante Unid Semestral personal 2 4
. ? ? Todo el
4 Polos de algodon con logotipo Unid Semestral personal 2, 4
7 Botines de_ seguridad de cuero con Par Unica Vez Todo el 1 4
punta de fibra personal
y _ Todo el
8 Cascos blancos Unid Unica Vez personal 1 2
Orejeras que van fijadas al casco, Todo el
9 | fabricado con material hipo alérgico Rar Semestel personal 1 e
Protector de cuello desmontable para Todo el
10 | casco con orilla elastica para ajuste y Unid Semestral 2 4
s A personal
ganchos metalicos de sujecion
Guantes de cuero corto, elaborado Todo el
11 con 100% de caucho natural, de alta Par Trimestral ey 2 4
resistencia pe
12 Guantes dg Nnr([o palma reforzado, Par Semestral Todo el 1 2
de alta resistencia personal
Guantes de jebe manga larga talla Todo el
13 | 10, elaborado con 100% de caucho Par Trimestral 2 4
% p personal
natural, de alta resistencia
Guantes de jebe mediano elaborado Toidoel
14 | con 100% de caucho natural, de alta Par Trimestral 2 4
incia personal
15 Respirador de vapor organico de 2 Unid Trimestral Todo el 1 2
filtro personal
Lentes de policarbonato con
proteccion de UV, de amtmazon . . Todo el
16 ajustable, con norma ANSI Z 87 1- Unid Trimestral personal 1 2
2003
Crema protector solar (bloqueador) . . Todo el
20| factor 50+ / 250ml i Tnmestal personal - 4
21 Traje der proteccion descartable micro Unid Trimestral Todo el > 4
poroso tipo buzo personal
- ) y Técnico
2 Ce}reta proteccion facial para trabajos Unid Semestral Operador 1 2
eléctricos S
Eléctrico
Técnico
23 | Guantes Dieléctricos 1000V Unid Semestral Operador 1 2
Eléctrico
9
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Cada uno de los implementos y dispositivos a ser mencionados deberan contener, como
minimo, el logotipo (camisas, polos, pantalones, casacas y cascos) de EL CONTRATISTA.

El Colegio de Alto Rendimiento, podra ordenar si el caso requiere, el cambio de uniforme
y/o elemento de proteccién personal que por deterioro proyecte mala imagen en el publico
usuario.

El fotocheck debera estar firmado por el Gerente General de EL CONTRATISTA.

La entrega de todo lo sefialado en el recuadro anterior, se acreditara con un ACTA de
entrega al personal, suscrito entre el representante del CONTRATISTA y el Director General
del CORA. El uso es obligatorio, permanente y siempre tienen que estar en buen estado de
conservacion.

11. PERSONAL A SER PROVISTO POR EL CONTRATISTA:

El contratista debera contar con la dotacién completa del personal diario requerido en las
instalaciones del COAR y cumplir con los turnos y supervisiéon que garanticen un eficiente y
oportuno servicio. Se debera contar con personal de retén que cubrira la ausencia por enfermedad,
descanso de servicio, permiso u otro impedimento que haya ocasionado la inasistencia del
personal del contratista al COAR hasta la aprobacién y el ingreso del personal de reemplazo. Se
debera asegurar el siguiente personal minimo:

CANTIDAD DE PERSONAL POR CADA TURNO
COAR / PERIODO DEL TECNICO SANITARIO TECNICO ELECTRICISTA Y/O MECANICO
REGION SERVICIO - -
Primer Tumo | Primer Turno | Turno Unico Segundo Segundo Turno Unico
delL-V delL-S Sabado TurnodelL-V | TurnodelL-S Domingo
ESCOLAR (9 meses) 1 0 1 1 0 1
ICA

VACACIONES (3 0 1 o 0 1 0
meses)

11.1. PERSONAL REQUERIDO:

PERSONAL CLAVE
e Un (01) Personal Técnico Operativo Sanitario
e Un (01) Personal Técnico Operativo Electricista y/o Mecanico

11.2. HORARIO DE LA PRESTACION:

< Turnos

PERIODO ESCOLAR

Dias Laborables Primer Turno:

De lunes a viernes, de 6:00 a 14:00 horas. (*).

Dias Laborables Segundo Turno:
De lunes a viernes, de 14:00 a 22:00 horas. (*).

Turnos Unicos:
Sabado, de 07:00 a 15:00 horas. (*).
Domingo, de 07:00 a 15:00 horas. (*).

PERIODO VACACIONAL

Dias Laborables Primer Turno:
De lunes a viernes, de 6:00 a 14:00 horas. (*).
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Turno Unico
Dia sébado, de 07:00 a 15:00 horas. (*).

Dias Laborables Sequndo Turno:
De lunes a viernes, de 6:00 a 14:00 horas. (*).

Turno Unico
Dia sabado, de 07:00 a 15:00 horas. (*).

(*): Incluye los sesenta (60) minutos de refrigerio.

NOTA IMPORTANTE: Este horario podré ser modificado a requerimiento del Ministerio de
Educacion, respetandose en todo momento las actividades regulares de los estudiantes para
no interferir con ellas.

Se precisa que la jomada laboral es de 6 dias, el mismo que se ejecuta en el horario: de 6:00
a 14:00 y de 14:00 a 22:00 horas, de 22:00 a 6:00 horas.

El requerimiento solicitado es para que se cubran seis (06) turnos por semana por cada
Técnico Sanitario y Técnico Eléctrico y/o Mecanico.

Si durante la semana existiera un dia no laborable, el servicio se cumplird con
normalidad, para lo cual el Contratista debera contar con el personal necesario para
cubrir el servicio.

11.3. OTRAS CONSIDERACIONES RESPECTO AL PERSONAL:

Documentacion que se presentara al Director General del COAR en formato impreso y digital,
de todo el personal clave (incluido el personal de reten) hasta CINCO (05) dias calendario
antes del inicio de la prestacion del servicio:

a. Hoja de vida documentada.

b. Copia del DNI o copia simple del Carnet de Extranjeria.

c. No contar con antecedentes policiales y penales, acreditado con copia simple del
Certificado de antecedentes policiales y penales o con copia simple del CERTIJOVEN y/o
CERTIADULTO, vigente (*).

d. Certificado de salud vigente, expedido por un establecimiento de salud (MINSA o
ESSALUD, clinicas u otro centro de salud), en la que se manifieste que los trabajadores
propuestos se encuentran aptos y sanos para cumplir con el servicio requerido. Asimismo,
debera de consignarse en dicho certificado la prueba serolégica COVID-19 (con resultado
negativo, dicha prueba no debera de tener una antigliedad mayor a 15 dias calendario).
En caso tenga reactivo a alguna de las inmunoglobulinas se debera presentar el alta
epidemiolégica y/o informe médico de aptitud covid-19 (el cual deberia estar acorde al
certificado de salud de APTO). En caso tenga reactivo a alguna de las inmunoglobulinas
se debera presentar el alta epidemiolégica y/o informe médico de aptitud covid-19 (el cual
deberia estar acorde al certificado de salud de APTO). (**)

e. Constancia de buena salud Psicolégica, expedido por un establecimiento de salud publico
o privado (MINSA o ESSALUD u otro centro de salud; clinicas o municipalidades o
laboratorios), en la que se manifieste que los trabajadores propuestos se encuentran aptos
y sanos para cumplir con el servicio requerido.

f. Copia del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo Salud y Seguro Complementario
de Trabajo de Riesgo — Pensién, emitidos por empresa publica o privada, para todo su
personal incluido los retenes, ante accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, la
que incluira como minimo: Prestaciones de Salud y Prestaciones Econédmicas de Invalidez
por Accidente, Pensién de Sobrevivencia y Gastos de Sepelio, de acuerdo a los montos
aprobados por la normativa vigente. (***)
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En ningln caso se aceptaran coberturas por montos menores a los aprobados por la
normativa vigente.

g. Constancia de la formacién académica y experiencia del personal clave, de acuerdo a lo
sefialado en los REQUISITOS DE CALIFICACION de los presentes Términos de
Referencia (B).

(*) Vigente hasta la culminacién del servicio. En los casos que el documento (certificado)

no precise la fecha de vencimiento, dichos documentos tendran una vigencia de tres

(03) meses, debiendo ser renovables por periodos iguales antes de su culminacién.

(**) Vigente hasta la culminacion del servicio. En los casos que el documento (certificado)

no precise la fecha de vencimiento, dichos documentos tendran una vigencia de seis

(06) meses, debiendo ser renovables por periodos iguales antes de su culminacién.

(***) EL contratista, debera de presentar copia de la péliza del Seguro Complementario de

Trabajo de Riesgo Salud y Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo — Pension en forma

mensual en el COAR. La presentacién de la poliza debera de realizarse hasta tres (03) dias
calendario de haberse iniciado el servicio del periodo correspondiente.

Para que el COAR apruebe algtn cambio de personal, el contratista presentara copia
de su inclusion en la pdliza del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo Salud y
Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo — Pensién, como requisito indispensable.

Identificacion y presentacion del personal:

o EIl contratista esta obligado a presentar a la Direccion del COAR Ica los legajos del
personal que cubrira el servicio en la institucion educativa, quedando prohibida su
sustitucién, rotacion o cambio, sin la autorizaciéon expresa de la Direccion General del
COAR, bajo responsabilidad.

e Garantizar que el personal asignado al servicio exhiba obligatoriamente como
identificacion, en el lado superior izquierdo del pecho o colgado en el cuello, el Fotocheck
firmado por el Gerente de su Empresa.

o Es preciso sefalar que mientras no se notifique al contratista la aprobaciéon del
personal (destacado o retén) propuesto, bajo ninguna circunstancia dicho personal
podrd ingresar a laborar al COAR.

e La cantidad MiNIMA DE PERSONAL DE RETEN es una persona, de acuerdo al siguiente
detalle: 01 Técnico Sanitario y/o Eléctrico y/o Mecanico reten, el que cubrira el descanso
de servicio, permiso u otro impedimento que haya ocasionado la inasistencia del personal
del contratista al COAR hasta la aprobacion y el ingreso del personal de reemplazo

Manejo de cambios de personal:

e Encasode presentarse algin cambio en el personal, el contratista esta obligado a solicitar
formalmente la autorizacién correspondiente al COAR, adjuntando la propuesta del nuevo
personal quienes deberan de tener un perfil de acuerdo a lo definido en el TDR y requisitos
de calificacion.

e Laaprobacion del cambio de personal sera realizada por el Director General del COAR en
el plazo maximo de dos (02) dias calendario de presentado toda la documentacion
completa. Es importe sefialar que la documentacién del personal propuesto para el cambio
de personal, debera de cumplir con el perfil solicitado en los presentes TDR. Mientras no
exista la aprobacién del Director General del COAR del personal propuesto, bajo ninguna

circunstancia dicho personal podra ingresar a laborar al COAR.

En caso de cambio del personal clave, el contratista, como parte de la documentacién
necesaria para la aprobacién del cambio, presentara una Declaracién Jurada sefialando
al nuevo personal clave como su representante en la ejecucién contractual, autorizandolo
para recibir notificaciones a nombre del contratista, estando obligado a retransmitirlas
inmediatamente.
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Para que el COAR apruebe algun cambio de personal el contratista presentara copia de
la inclusion en la péliza de SCTR como requisito indispensable, dicha cobertura podra ser
otorgada por institucion privada o publica, de corresponder.

e Arequerimiento de la entidad de manera escrita o a través de correo electrénico, se podra
solicitar al contratista el cambio de personal cuando éste incumpla las funciones que le
han sido establecidas, incurra en faltas a la moral, a las normas de higiene establecidas o
a las normas disciplinarias de la institucion. Dicho cambio debera de producirse dentro de
las 24 horas con el personal de retén, hasta la aprobacién y el ingreso del personal de
reemplazo mediante notificacién escrita de acuerdo al procedimiento de cambio de
personal establecido en el presente TDR.

Normas de conducta:

e El personal del contratista debera regirse bajo las siguientes normas de conducta:
Pulcritud y orden personal en todo momento

Puntualidad y confiabilidad

Respeto y cortesia

Utilizacion del uniforme en forma impecable y decorosa.

No interactuar con estudiantes, ni establecer vinculos amicales o afectivas; mds
alld del trato cordial y respetuoso que demanda la prestacion del servicio.

O 00 OO0

Sobre las Remuneraciones del Personal:

e Es de uUnica y exclusiva responsabilidad del contratista el pago de remuneraciones y
beneficios sociales de su personal, en observancia estricta del marco juridico laboral
correspondiente, puesto que dicho personal no tendra ninguna relacién civil o laboral con
la entidad.

12. DOCUMENTOS A PRESENTAR PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

12.1.Documentos adicionales a los establecidos por la Ley de Contrataciones:

a. Estructura de costos (mensuales) de la oferta econdémica, en la que también debera de
considerar los costos directos, indirectos, utilidad e impuestos y un rubro sobre la
implementacion del COVID 19.

b. Declaracion Jurada sefialando Direccion Domiciliaria, N° teléfono fijo y celular y direccion
de correo electrénico oficial, en la cual se realizaran todas las notificaciones durante la
ejecuciéon contractual. La informacion sefialada debera estar actualizada durante la
vigencia del contrato. De requerirse un cambio debera de solicitarse formalmente.

c. Declaraciéon Jurada sefialando al personal clave del contratista como representante del
mismo en la ejecucién contractual y autorizada para recibir notificaciones a nombre del
contratista, estando obligado a retransmitirlas inmediatamente. Asimismo, debera de
sefialar que, en caso de producirse un reemplazo o cambio de dicho supervisor, el
contratista debera de comunicar dicho cambio adjuntando para ello — como requisito
indispensable para su aprobacién - la Declaraciéon Jurada del nuevo personal clave,
quien asumira la representacion del contratista en la ejecucion del servicio.

d. Copia del “Plan para la vigilancia, prevencién y control de COVID-19 en el trabajo”,
teniendo en consideracion la “Directiva Administrativa que establece las disposiciones
para la vigilancia, prevencién y control de la salud de los trabajadores con riesgo de
exposicién a SARS-CoV-2", aprobado mediante Resolucién Ministerial N° 1275-2021-
MINSA asi como su adecuacién al protocolo sanitario cuando haya sido dictado por su
sector correspondiente; y, copia del documento (constancia y/o correo de envio al
MINSA) en el que conste el registro del Plan ante el Ministerio de Salud.

e. Pdliza de Seguro de Deshonestidad: (*)
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El contratista debera obtener y mantener vigente durante el plazo de ejecucion de la
prestacion del servicio, una Pdliza de Seguro de Deshonestidad para cubrir los actos
deshonestos que pudieran cometer sus trabajadores contra bienes y/o valores de la
Entidad mientras realicen su trabajo en la direccién del COAR.

La suma asegurada a considerar sera hasta por el equivalente a $ 30,000.00 (Treinta mil
ddlares americanos).

En caso la compafiia de seguro no cubra la reposicion integra de la pérdida, esta sera
asumida por EL CONTRATISTA.

Esta poliza debera contener una clausula de Cesion de Derechos indemnizatorios a favor
de la Entidad.

La clausula de Cesién de Derechos Indemnizatorios es solo una condicién que establece
una prioridad en el cobro de la indemnizacion, que en este caso seria a favor de la
Entidad, y es una condicién que maneja el mercado y que no incrementa el costo de la
pdliza ya que solamente establece quien tiene prioridad para cobrar el siniestro; es decir,
el riesgo no se agrava o varia por esta condiciéon y por lo tanto no genera costos
adicionales al asegurado.

f. Pdliza de Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual: (*)
El contratista debera contar con una Pdliza de Seguro de Responsabilidad Civil
Extracontractual por dafios materiales y/o personales, que sean causados por
trabajadores de EL CONTRATISTA en el desarrollo de sus actividades en el local de la
Entidad a los cuales estan asignados; dicha pdliza debe incluir la cobertura de
Responsabilidad Civil Patronal. Esta Pdliza debera estar vigente durante todo el periodo
de contratacion.

La suma asegurada a considerar sera hasta $ 15,000.00 (Quince mil délares americanos)
en limite agregado anual, por COAR.

EL CONTRATISTA esta prohibido para realizar subcontratacion para la prestacion del
presente servicio.

En esta pdliza se debe considerar como asegurado adicional a La Entidad, pero a su vez
debera mantener su calidad de tercero en caso de dafios materiales y/o personales
causados por EL CONTRATISTA directamente a la Entidad.

Nota:

e Sise tratara de una pdliza anual deberan presentar el comprobante de pago del 100%
de la prima de la poliza antes del inicio de la vigencia.
e Lapdliza debera ser no nominativa.

13. OTRAS PENALIDADES:
De conformidad al Articulo 163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones y sus modificaciones,
el Ministerio de Educacion aplicara por COAR, otras penalidades siguientes, para lo cual en cada

supuesto se debera de levantar el acta de verificacion/observacién correspondiente en la que se
detalle el supuesto a penalizar:
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Supuestos de aplicacion de
penalidad

Foérmula de célculo

Procedimiento

14.

Por incumplimiento de cualquiera de los
plazos sefialados para la entrega de
informes, documentos o productos
requeridos en el TdR

Por puesto No Cubierto. Es decir, no
asistencia del personal (titular o retén) en un
turno de trabajo.

Por cambios de personal sin autorizaciéon
por parte de la Direccién del COAR.

Abandono del puesto por parte del personal
dentro del horario de trabajo. (Se considera
abandono, al hecho que durante la
prestacion y/o horario de turno, el personal
se retire sin autorizacion del COAR)

Cuando se detecte (por trabajador y por
ocurrencia) que el trabajador de EL
CONTRATISTA no cuente con los
implementos de seguridad y/o proteccién
personal de acuerdo a lo establecido en la
Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo
Ley N°29783 y su reglamento; o que los
tenga incompleto y/o en mal estado
(Deteriorado, roto, malogrado, reparado),
poniendo en riesgo su vida y/o a su
personal y/o a personal del COAR.

P=10%UITxOc
P=Penalidad

Oc= cantidad de dias de
retraso.

P=15%UITxOc
P=Penalidad

Oc= Ocurrencia por
puesto y por dia.

P=10%UITxOc
P=Penalidad

Oc= Ocurrencia por
puesto y por dia.

P=10%UITxOc
P=Penalidad

Oc= Ocurrencia por
puesto y por dia.

P=50%UITxOc
P=Penalidad

Oc= Ocurrencia por
puesto y por dia.

Verificacion de |la fecha de
presentacion y/o recepcion de lo
solicitado. Validacién segun
Recepcidn a través de correo
electrénico, Mesa de Partes
presencial o Virtual del MINEDU, y
Mesa de Partes del COAR, seguln sea
el caso del documento requerido.

Acta de verificacion de asistencia de
personal, previa verificacion del Rol
de asistencia establecido.

Acta de verificacion de asistencia de
personal, previa verificacion del Rol
de asistencia establecido.

Acta de verificacion de asistencia de
personal, previa verificacion del Rol
de asistencia establecido.

Acta de verificacion de uso de
implementos de seguridad y/o
proteccion

CONSIDERACIONES PARA LA APLICACION DE OTRAS PENALIDADES

a) La penalidad se aplicara de forma independiente por cada uno de los incumplimientos
incurridos en el COAR y el monto de la penalidad sera deducido en la facturacién del periodo

correspondiente o en periodo posterior.

b) Ante la identificacion de un hecho que se configure en falta al cumplimiento de sus obligaciones,
el representante del contratista y de la entidad suscribiran el Acta respectiva, la misma que
reflejara objetivamente la situacion encontrada.

c) Si el contratista a través de su representante se niega a suscribir el acta, se dejara constancia
del hecho y bastara la firma del Director General del COAR, para la aplicacién de la penalidad

correspondiente.

d) Se precisa que la aplicacion de las otras penalidades es automatica, toda vez que la finalidad
de la misma es penalizar una falta evidenciada en su oportunidad.

CONFORMIDAD DEL SERVICIO

Sera emitida por la Direccion de Educacién Basica para Estudiantes con Desempefio
Sobresaliente y Alto Rendimiento - DEBEDSAR, dentro de los siete (07) dias calendario de
producido la recepcion, previo informe del Director General del COAR e informe de revision y
cumplimiento a cargo de la Coordinacién de Inversiones y Gestién Nacional de la DIGESE, una
vez que se cuente con la siguiente documentacién (debidamente sustentada):

15

LBENGARCIA MURRIETA
| en Gestién de la DEBEDSAR




/ UNIDAD EJECUTORA 026 — PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS
AS N° 04-2022-MINEDU/UE026

BICENTENARIO
T PERU 2021

< N D Genlde | iy
PERU | Ministerio SErVICJO% Educativos con Desempefio Sobresaliente
de acion Especializados y Alto Rendimiento

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres”
"Afo del Bicentenario del Peri: 200 afos de Independencia”

Por parte del Contratista:

» Informe Técnico Mensual (De acuerdo al modelo Anexo 04 de los TDR) de labores realizadas
del periodo de prestacién ejecutado, emitido por el supervisor del Contratista y el Resumen de
asistencia del personal que trabajé en el periodo de prestacién ejecutado, presentado en la
Mesa de Partes del COAR.

Por Parte del COAR:

> Informe del Director General del COAR, en los cuales deben detallar si corresponde o no la
aplicacion de “otras penalidades”, descritas en los Términos de Referencia. Para lo cual, se
debera realizar las funciones de supervision, revisién, control y monitoreo de la prestacion del
servicio contratado.

» Resumen de asistencia del personal que trabajoé en el periodo de prestacion ejecutado, suscrito
por el representante del COAR (Director General) y el supervisor del CONTRATISTA.

» ACTAS de Supervision inopinada del servicio realizado por el Director General del COAR.

15. FORMA DE PAGO

El pago se efectuara en doce (12) armadas, en forma mensual, dentro de los diez (10) dias
calendario siguientes de otorgada la conformidad mensual. La conformidad sera emitida por la
Direccion de Educacién Basica para Estudiantes con Desempefio Sobresaliente y Alto
Rendimiento - DEBEDSAR previo informe del Director General del COAR, informe de revision y
cumplimiento a cargo de la Coordinacién de Inversiones y Gestion Nacional de la DIGESE y la
documentacién (debidamente sustentada) sefialados en el numeral 14 del presente TDR.

El Ministerio de Educacién no asumira gasto alguno adicional al monto adjudicado, para el
cumplimiento de la presente prestacion, por lo tanto, los postores dentro de su oferta y estructura
de costos deberan de incluir todo los costos y tributos que ocasiona el presente servicio de acuerdo
a la normativa vigente.

16. CONFIDENCIALIDAD

< El contratista se compromete a mantener en reserva y a no revelar a terceros, sin previa
autorizacién escrita del MINEDU, toda informacién que le sea suministrada por ésta ultima
y/o sea obtenida en el ejercicio de las actividades a desarrollarse o conozca directa o
indirectamente durante el procedimiento de seleccién o para la realizacién de sus tareas,
excepto en cuanto resultare estrictamente necesario para el cumplimiento del contrato.

<+ El contratista debe mantener a perpetuidad la confidencialidad y reserva absoluta en el
manejo de cualquier informacion y documentacién a la que se tenga acceso a consecuencia
del procedimiento de seleccion y la ejecuciéon del contrato, quedando prohibida revelarla a
terceros.

«+ Dicha obligacion comprende la informacién que se entrega, como también la que se genera
durante la realizacion de las actividades previas a la ejecuciéon del contrato, durante su
ejecucion y la producida una vez que se haya concluido el contrato.

< Dicha informacién puede consistir en informes, recomendaciones, célculos, documentos y
demas datos compilados o recibidos por el contratista.

< Asimismo, aun cuando sea de indole publica, la informacién vinculada al procedimiento de
contratacion, incluyendo su ejecucion y conclusion, no podra ser utilizada por el contratista,
para fines publicitarios o de difusion por cualquier medio sin obtener la autorizacion
correspondiente del MINEDU.

< Los documentos técnicos, estudios, informes, grabaciones, peliculas, programas informaticos
y todos los demas que formen parte de su oferta y que se deriven de las prestaciones
contratadas seran de exclusiva propiedad del MINEDU. En tal sentido, queda claramente
establecido que el contratista no tiene ninguin derecho sobre los referidos productos, ni puede
venderlos, cederlos o utilizarlos para otros fines que no sean los que se deriven de la
ejecucioén del contrato.
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17. RESPONSABILIDADES POR VICIOS OCULTOS

El plazo maximo de responsabilidad del contratista por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos
del servicio ofertado sera de un (01) afio, contado a partir de la ultima conformidad otorgada.

18. INICIO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO:

El inicio de la prestacion del servicio sera a partir del dia siguiente de la suscripcién del ACTA DE
INSTALACION DEL SERVICIO para lo que se debera de verificar que:

» Se haga entrega todos los equipos y herramientas (de acuerdo al numeral 9.1
HERRAMIENTAS Y EQUIPOS.) del sistema de instalaciones sanitarias, sistemas eléctricos y
sistemas mecanicos del local escolar del colegio de alto rendimiento de Ica.

» Todo el personal haya recibido la indumentaria, implementos de proteccién personal y
dispositivos de seguridad, de acuerdo al numeral 10.2. INDUMENTARIA, IMPLEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL Y DISPOSITIVOS DE SEGURIDAD.

» Se realizara la medicién de temperatura corporal a todos los trabajadores del CONTRATISTA
que se dispongan ingresar a las instalaciones del COAR. En caso alguno presente temperatura
corporal superior a 37.5°C, se procedera a restringir su ingreso, debiendo ser reemplazado por
el personal reten.

19. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO:

El plazo de ejecucion del servicio sera de doce (12) meses, contados a partir del dia siguiente de
suscrito el ACTA DE INSTALACION DEL SERVICIO, para lo cual la DEBEDSAR notificara al
Contratista de manera escrita o a través de correo electrénico, la fecha de inicio de la prestacion,
con una anticipacién de OCHO (8) dias calendario

El servicio debera brindarse de acuerdo al cronograma del afio escolar que considera periodos de
vacaciones; para lo cual la DEBEDSAR comunicara de manera escrita o a través de correo
electrénico al CONTRATISTA con un minimo de cinco (5) dias calendario de anticipacién las
fechas exactas de inicio y culminacion de las vacaciones, a efectos de realizar la disminucién de
personal, segun lo sefialado en el numeral 11 del presente TDR.

20. LUGAR DE EJECUCION:

El Servicio a contratar se ejecutara en el Local Escolar del COAR Ica, ubicado en la av.
Panamericana Km. 301 — Costado de Electro Dunas Ica

21. MEDIO AMBIENTE EN LA EJECUCION DEL SERVICIO:

EL CONTRATISTA debera cumplir con la legislacion, reglamentacion, requisitos legales y otros
requisitos aplicables a la normatividad ambiental vigente, a fin de prevenir la contaminacién e
impactos negativos que se genere al ambiente, la salud y los recursos naturales, durante la
contratacién de sus servicios.

De ser el caso, EL CONTRATISTA, presentara evidencias documentarias que demuestren el
cumplimiento de la normatividad ambiental, la cual debera ser remitida al area usuaria al iniciar el
servicio y/o de ser el caso en los informes mensuales.

Si, por el incumplimiento de la legislacién, requisitos legales y otros requisitos aplicables a la
normatividad ambiental vigente, EIl COAR Ica recibe sancién o multa por las entidades de
competencia ambiental, EL CONTRATISTA debera asumir el pago total de la sancién o multa que
corresponda.
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22. ANTICORRUPCION Y NO PARTICIPACION EN PRACTICAS CORRUPTAS:

EL MINEDU exige a todos los contratistas, subcontratistas, proveedores, consultores, observar los
mas altos niveles éticos y que denuncien al MINEDU via su pagina web, todo acto sospechoso de
constituir una Practica Prohibida de la cual tengan conocimiento o sean informados, durante el
procedimiento de seleccién y las negociaciones o la ejecuciéon de un contrato. Las Practicas
Prohibidas comprenden actos de: (i) practicas corruptivas, (ii) practicas fraudulentas, (iii) practicas
coercitivas, (iv) practicas colusorias y (v) practicas obstructivas.

23. RESPONSABLE DE LAS COORDINACIONES REFERIDAS A LA CONTRATACION DEL
SERVICIO:

» Coordinaciéon de Administracion
Ricardo Via Gambini
Teléfono 615-5800; anexos 22180
rviagambini@minedu.gob.pe

Asimismo, cualquier participante que quisiera efectuar visitas previas debera coordinar con la
persona y correo sefialado en el parrafo anterior, en la que debera de definir el dia y hora de visita.

TRINIDAD TARRILLO Fanny

DIRECTORA - DEBEDSAR -
MINEDU

En sefial de conformidad

202112122 17:27:18

FIRMADIGITAL
MINISTERIO DE EDUCACION

MARTHA O CUZMAN
Asesora Legal DEBEDSAR
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ANEXO0 01: (MANUALES DE OPERACION)

Manuales de Operacion:

COSAPI ’\

ANEXO 1

= Equipamiento deportivo -Tablero de Basquetbol

Retractil (Rodante)

Equipamiento deportivo -Tribuna retractil

Equipamiento deportivo - Arcos de Futsal

Equipamiento deportivo - Podio de piscina

Equipamiento deportivo - Marcador Electrénico

Equipamiento deportivo - Sistema para salto de Altura

(Inc. 1 colchén, 1 varilla de competencia, 2 barras

verticales, altimetro de aluminio)

e Instalaciones Eléctricas y/o mecanicas - UPS
(Uninterruptable Power Supply)

e |Instalaciones Eléctricas y/o mecanicas - Grupo
electrégeno MD-2051

= Instalaciones Eléctricas y/o mecanicas - Ascensores

e |Instalaciones Eléctricas y/o mecanicas - Equipos de
ventilacion y climatizacion

« Instalaciones Sanitarias - Equipamiento de piscina

« Instalaciones Sanitarias - Equipamiento de Agua
Caliente

 Arquitectura - Pisos de caucho

Instalaciones eléctricas - Tableros eléctricos
Instalaciones eléctricas - Equipamiento de Agua
Caliente

Instalaciones Sanitarias - Equipamiento del
sistema contraincendio

Instalaciones Sanitarias - Equipamiento de
camara de bombeo de desagie

Instalaciones Sanitarias - Equipamiento de
presion constante

Instalaciones Sanitarias - Equipamiento de
camara sumidero

Los manuales se podran visualizar en el siguiente link:
https://mineduperu-

BSefpBgtEJq39meGViTmcoA?e=cxMgRf

¢jores
peruava
Sientpre

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/debedsar_req_minedu_gob_pe/Etus5exPeO1LpnPJoK7sMWs
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ANEXO0 02: (PLANOS REFERENCIALES)
Planos:

Planos Instalaciones Eléctricas:
1. IE1- Alimentadores generales
2. IE2- Alimentadores generales
3 IE3- Alumbrado exterior
4. |E-66 — Sistema a Tierra

Instalaciones Sanitarias:
5. 1S-01 Planta General — IISS Agua
6 IS-01A Planta Segundo Piso — [ISS Agua
i 1S-02 Planta General — [ISS Desagtie
8. 1S-02A Planta Segundo Piso — IISS Desagle
9. 1S-02B Planta Tercer Piso — |[ISS Desague
10. 1S-03 Planta General — ACI

Instalaciones Mecanicas:
Planos para el Sistema de Gas GLP:
11.  IM-01 SISTEMA GLP 1° NIVEL
12. IM-02 SISTEMA GLP TECHOS
13.  IM-03 SISTEMA GLP
Planos para el Sistema de Petroleo:
14.  IM-04 SISTEMA PETROLEO
Planos para el Sistema HVAC:
15.  IM-05 PLANTA GENERAL PRIMER NIVEL
16. IM-06 SECTOR 1 PRIMER NIVEL
Planos para Sistema de Ascensores:
17.  IM-10 SISTEMA DE ASCENSORES

Comunicaciones
Planos de Cableado Estructurado:
18. CE-01 Plano General — Primer Nivel
19. CE-02 Plano General — Segundo Nivel
Planos de Deteccion y Alarma Contra Incendios
20. DE-01 Plano General — Primer Nivel
21. DE-02 Plano General — Segundo Nivel

Los planos se podran visualizar en el siguiente link:

https://mineduperu-

ejo
P}

Sieripre

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/debedsar_req_minedu_gob_pe/Etus5exPeO1LpnPJoK7sMWs

BSefpBgtEJq39meGVif7mcoA?e=cxMqRf

GARCIA MURRIETA
enctal en Gestion de la DEBEDSAR
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ANEXO0 03: (FICHAS TECNICAS DE LOS INSUMOS QUIMICOS)

Fichas Técnicas de los Insumos Quimicos:

HOJATECNICA

HIPOCLORITO DE SODIO 7.5 % Min

Identificacion del Producto
Nombre Quimico: Hipoclorito de Sodio Nombre Comercial: Lejia
Formula Quimica: NaOClI Numero UN: 1791
Procedencia: Nacional Clase: 8 Sustancia Corrosiva.
Especificaciones Técnicas
[Caracterisicas [ Limite Inferior | _Limite Superior | Unidad _
| Hipoclorito de sodio (Como NaOCl) 5 8.0 Y%owiw
| Cloro Disponible (Como Cl) 8.04 86 Y%owilv
| Hidroxido de Sodio (Como NaOH) 0381 096 Yowlw
| Carbonato de Sodio (Como Na,COs) - 0.69 Y%owlw
(Agua %2 | 925 | Yowlw
j Liquido Transparente excento de particulas en
L Tiempo de Vida 14 dias a_parfir de la fecha de produccion
Propiedades
Peso Molecular: 74.45 Densidad: 1.125-1.130 g/ml (20 T)
Apariencia: Solucion acuosa clara, ligeramente amarilla verdosa con olor penetrante e
imtante.

Caracteristicas Quimicas: El Hipoclorito de Sodio 7.5% Min. Es soluble en agua fria, pero en
agua caliente, a temperaturas mayores a los 30 T, se descompone o se disocia. Es un
compuesto oxidante.

Presentacion
A granel y en envases de PVC de 1 galon, 5 galones y Cilindros de 240 Kg.

Usos
Blanqueador y desodorizante de ropa. Potabilizacion de agua, bactericida y alguicidas.
Purificacion de agua en piscinas. Blanqueador de pulpa de papel.
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REDUCTOR DE PH

Especificacion Técnica

a) DESCRIPCION DEL PRODUCTO

E1 Reductor de pH es un producto de facil manejo, dando reaccion acida. Es indispensable
para un optimo tratamiento del agua y para evitar molestias debidas a desajustes del ph de

la piscina.
b) CARACTERISTICAS DEL PRODUCTO

« Nombre Comercial: Reductor de PH
« Color: Incoloro
« Apariencia: Liquido

¢) REQUERIMIENTOS

Parametros Especificacion
Composicion Solucidn de acidos carboxilices
Aspecto Liquido Traslucido
Calor Incoloro
113-1.15

Densidad, g/ml (20 C)

d) APLICACIONES

Es un producto especialmente formulado para mantener las aguas dentro del rango de ph
6ptimo. Este producto no conbene dcido sulfirico ni muridtico que pueda afectar la plel y los
equipos. Tampoco contiene metales pesados que al acumularse podrian resultar
perjudiciales, absolutamente inocuo a fa pief, 0jos y mucosas

¢) DOSIFICACION Y MODO DE EMPLEO
Este producto al ser liquido permite ser dosificado a traveés de equipos automaticos de

regulacion y control de ph, aplique en forma directa. Vierta el contenido por los bordes de la
piscina. Recircular el agua durante 30 minutos con el filtro en operacion

Rango ph Dosis mlim3
78-84 20
84-90 40

f) PRESENTACION Y DESPACHO
El producto se presenta en envases de un Litro, para garantizar la calidad del producto.
g) CONDICIONES DE ALMACENAJE

Almacenar sobre parihuelas bajo techo, en lugar seco, protegido contra el sol y la Huvia
Para informacion adicional consultar la hoja de segundad del producto
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SULFATO DE ALUMINIO LiQUIDO

Especificacion Técnica
a) DESCRIPCION DEL PRODUCTO

El Sulfato de Aluminio en solucién Tipo A es manufacturado a partir de una materia prima y
nica en aluminio (libre de Hierro) y acido sulfurico, mediante un proceso que garantice su
calidad. Nomero CAS 16828-12-9

b) CARACTERISTICAS DEL PRODUCTO

NOMBRE COMERCIAL: SULFATO ALUMINIO PANTERA TIPO A LIQUIDO

PESO MOLECULAR: 342,14 g/mol

FORMULA QUIMICA: Alz(SOu)s

APARIENCIA: LIQUIDO LIGERAMENTE VISCOSO, TRANSPARENTE A TRASLUCIDO,
SOLUBLE EN AGUA.

c) REQUERIMIENTOS

Parametros Especificacion Conformidad
7.80 —8.20
0.20 max Cumple con la Norma
0.20 max Teécnica Peruana NTP
0.10 max 311.085 Revision 1999
Densidad, g/ml 1.29-1.34
Insolubles, % 020 max

d) APLICACIONES

Se emplea como coagulante y floculante en la mayoria de los procesos de tratamiento de
aguas para consumo humano, para la separacion de las particulas solidas tipo coloide. La
presentacion en solucién liquida ayuda a la facil aplicacion de la misma y por no poseer
materia insoluble reduce considerablemente los tiempos de mantenimiento y parada por
limpieza de los tanques dosificadores, volviéndose una solucién economica para el
tratamiento de agua

También se emplea en la fabricacion de papel juntamente con unas resinas llamadas
encolantes, proporcionandole al papel resistencia a la penetracion del agua y proporciona las
condiciones para fijar los colores.

Cuadro de Usos

-
LSO

AT EHSS SN R R B CED
Sulfato de Aluminio en 209 mg/L
Solucién Tipo A Pantera Coagulante y Floculante

e) PRESENTACION Y DESPACHO

El Suifato de Aluminio Pantera Tipo A liquido se envasa en bidones de 250 Kag, container
tipo IBC de 1100 Kg y en cisternas de Acero Inoxidable
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BICARBONATO DE SODIO

FICHATECNICA

BICARBONATO SODIO ALIMENTICIO

IDENTIFICACION DEL PRODUCTO

Nombre Quimico : Bicarbonate Scdio Alimenticio 99%

Formula Quimica : NaHCO3

Peso Molecular : 84,0 g/mol

Sinonimos : Midrogenccarkbonate de sodio, Carbonato 301do de sodio

DESCRIPCION

Procedencia : China
Vigencia del Producto @1 290 apart « ¢z la fecnace p i€z on
Apariencia Ferma cristal na {oclve de cristales blances) que se dizueive

facilmente en agua

ESPECIFICACION TECNICA

r PARAMETROS ESTANDAR UMIDADES
Purera , NaHCO3 92 0C 35 min
Paroigz gor desecacion 0.20 & max.
PH 8.60 max
Cloruros (come Cl) Q.25 $ max
Arsénico [como Ag) 0.0001 §6 max
Metales Pesados (come Pb) 0.0005 3 max
Densidad 216 glce

PROPIEDADES

Natural

Bicdegracable No

toxico

Seoor Alcalino ligeramente refrescante

Soluble en agua, insolubls en alcchol.

Adsoroe agua por lo tience 2 formar grumoes y @ ercurecerse durente ¢l almacenamientod

EMBALAJE Y ALMACENAMIENTO:

Conservar en almacén fresco, seco y ventilado. Conservar en embalajes de origen,
25kg netos.
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SULFITO DE SODIO ANHIDRO

Especificacion Técnica
a) IDENTIFICACION DEL PRODUCTO

Sinbnimos: Sulfato sédico
Formula Molecular: Na:SOs
Peso Molecular: 126.04
N*CAS; 7757-83-7

Origen: Aleman

b) DESCRIPCION DEL PRODUCTO

= Apariencia: polvo fino cristalino blanco ligeramente amarillento.
* Presentacion: bolsa de 25 kg La unidad producida y vendida de este producto es de
Certificado 1ISO8001. ,

Propiedades  Valores Tipicos Unidad Especificacion m?:iou
NasSOs 982 g/100g Min. 97.5 1S0 418-1994
S0 499 gi100g Min 49.5 Calcutado !
NaCl <20 mgfkg Max. 50 ic
Fe <5 mgkg | Max 10 e
iy ? ma/kg Max. 10 ICP - AES
NazS0« 3 9/100g Resto Calculado
Olor Inodoro - - E
ph 9.2 (50g1) 85-105 | :

Dato: El sulfito de sodio es producto de la reaccion del dcido sulfuroso (u éxido de azufre (V)
con hidréxido de sodio,
c) APLICACIONES

* Enlaindustria es frecuentemente utilizado para eliminar el oxigeno disuelto en agua, que
€s daiiino en caideras de vapor y otros tanques

« El sulfito de sodio es producto de partida en diversos procesos quimicos. Asi se utiliza
conjuntamente con azufre elemental en la obtencion del tiosulfatosédico (sal de fijacion)

» Como tal se utiliza aprovechando sus propledades reductoras protegiendo tuberias o
para eliminar el cloro libre

= Como conservante y antioxidante se utiliza en la Industria alimentaria (E221 declarado
como dxido de azufre (1V))

» También mejora la calidad de los productos en la industria del caucho y de la celulosa y
s un producto intermedio en la sintesis del ditionito de sodio (hidrosulfito de sodio).

) EFECTOS SOBRE LA SALUD - PRIMEROS AUXILIOS
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Primeros Auxilios

Sobreexposicion Efectos
Ojos Itritacidn Lavar con abundante agua
Lavar con abundante agua,
Piel Irritacion quitarse la ropa contaminada

Irrita los pulmones, nauseas, Trasladar a la persona al aire

Rhaincen dolor de cabeza libre
Beber abundante agua
Ingestion - Provocar el vomito.

e) MANIPULACION Y ALMACENAMIENTO

» El producto es quimicamente estable bajo condiciones normales. Debe mantenerse
alejado de acidos (genera fuerte reaccidn exotérmica) y agentes oxidantes (libera SOz),
altas temperaturas, humedad

» El producte debe almacenarse bien cerrado, en un ambiente seco. En un lugar bien

vantifada
f) MEDIDAS DE PROTECCION PERSONAL
« Proteccion Respiratona: Usar méascara antipolves
» Proteccion de los ojos: Usar gafas de seguridad
« Proteccion de piel: Uso de guantes
g) INFORMACION ECOLOGICA

Es téxico para organismoes acuaticos. Incluso desde concentraciones bajas
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PASTILLAS DPD PARA MEDIR CLORO

Especificacion Técnica

Caracteristicas:

Tiempa de disolucion menos de 30
segundos No crean turbidez

Ada anl 3 anos

Presentacion Cajax 100 olister

Caxla blizter contiens 10 pastillas

Empacjue de aluminio (lister) con facil smpuje
para  hberar 1 tableta evitando que se
contaming por contacto. se quiet
perdiendo contenklo

e o disperse

PASTILLAS DPD PARA MEDIR PH

Especificacién Técnica

Caracteristicas

Tiempo de disolucién menos de 30
segundos No crean turbidez

Vida atil 3 anos
Prasentacion Caja x 100 blister

Cada blister conliene 10 pastillas

Empaque de aluminio (blister) con facil empuje
para liberar la tableta evitando que se
contamine por contacto. se quiebre o disperse
perdiendo contenido

enctal en Geston de la DEBEDSAR
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ANEXO0 04: (ESTRUCTURA DEL INFORME TECNICO)
Contenidos Minimos de Informe Técnico Mensual:

Introduccién

Objetivos

Situacion actual de la Operacion de los sistemas.

Equipos y/o Sistemas Instalados en COAR Ica:

Situacién actual de la Operacion de los equipos y/o sistemas.
Resumen de Incidencias y Alertas de los Equipos y/o Sistemas.
Medidas de mejora en la Operacion de los Equipos y/o Sistemas.

Medidas de mejora en la Operacion de los Equipos y/o Sistemas.

© ® N O A WM

Medidas de mejoras en los reportes de Incidencias y Alertas.

-
o

. Cuadro consolidado de actividades ejecutadas — ANEXO 05
11. Conclusiones.

12. Sugerencias.
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ANEXO 05: CUADRO CONSOLIDADO DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

Fecha
ACTIVIDADES PROGRAMADAS programada
(Deben listarse en orden cronolégico | Procesoy fecha de la presentacion | segun Plan
cada uno de los procesos realizados) de Trabajo
Trimestral
PROCESO 1 de Actividad 1
Actividad 1
PROCESO 2 de Actividad 1
PROCESO 1 de actividad 2
Actividad 2 PROCESO 2 de actividad 2
PROCESO 3 de actividad 2
Actividad 3 PROCESO 1 de actividad 3
...Actividad n PROCESO n de actividad n

EL CONTRATISTA DEBERA AGREGAR FLUJOGRAMA PROPUESTO DE ACTIVIDADES

LSENGARCIA MURRIETA
Genetal en Gestién de la DEBEDSAR
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ANEXO0 06: (ESQUEMA PLAN DE TRABAJO)

ESQUEMA BASICO - PLAN DE TRABAJO

1. IDENTIFICACION
Nombre de la Institucion
Representante

Periodo

Cobertura

II. FUNDAMENTACION o justificacion

III. CUADRO RESUMEN

OBJETIVO ACTIVIDAD META CRONOGRAMA | RESPONSABLE

IV. RECURSOS

4.1 HUMANOS

4.2 INFRAESTRUCTURA

4.3 MATERIALES

4.3 INSTITUCIONALES

V. PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO

VI. EVALUACION

30

enctal en Geston de la DEBEDSAR




UNIDAD EJECUTORA 026 — PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS
AS N° 04-2022-MINEDU/UE026

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres”
"Ano de la Universalizacion de la Salud"

ANEXO 07

REQUISITOS DE CALIFICACION

;
Direction ceneralag Direceién de Educacién ﬂ(g.o’wb

- e > o 23 5 Bésica para Estudiantes
PERG FHSEEES . : Servicos EUANOS  conpeemperosesiems - (JLUANED
( -0agogICe P! y Alto Rendimiento Slemp}{e

A CAPACIDAD TECNICA'Y PROFESIONAL

A.1. | CALIFICACION DEL PERSONAL CLAVE

A.1.1 | FORMACION ACADEMICA
Requisito:
UN (01) TECNICO OPERATIVO SANITARIO
e Titulo profesional de Técnico Sanitario.
UN (01) TECNICO OPERATIVO ELECTRICISTA Y/O MECANICO
e Titulo profesional de Técnico Electricista, y/o
e Titulo profesional de Técnico Mecanico.
Acreditacion:
El TITULO PROFESIONAL requerido sera verificado por el comité de seleccion en el Registro Nacional
de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de
Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe// o
en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a través
del siguiente link: http://www.titulosinstitutos.pe/, segin corresponda.
En caso el TITULO PROFESIONAL requerido no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor
debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacién académica requerida.

A2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisito:

UN (01) TECNICO OPERATIVO SANITARIO
e Experiencia minima de dos (02) afios en:

»  Servicio de operacién o mantenimiento de equipos de bombeo; y/o,
Servicio de operacién o mantenimiento de accesorios hidraulicos; y/o,
Servicio de operacién o mantenimiento de grupos electrégenos; y/o,
Servicio de operacién o mantenimiento de sistemas de bombeo; y/o,
Servicio de operacién o mantenimiento de plantas de tratamiento; y/o,
Servicio de operacién o mantenimiento de plantas industriales; y/o,
Servicio de operacién o mantenimiento de plantas mineras.

YVVVYVYY

UN (01) TECNICO OPERATIVO ELECTRICISTA Y/O MECANICO
e Experiencia minima de dos (02) afios en:

»  Servicio de operacién o mantenimiento de equipos de bombeo; y/o,
Servicio de operacion o mantenimiento de accesorios hidraulicos; y/o,
Servicio de operacion o mantenimiento de grupos electrégenos; y/o,
Servicio de operacién o mantenimiento de sistemas de bombeo; y/o,
Servicio de operacion o mantenimiento de plantas de tratamiento; y/o,
Servicio de operacién o mantenimiento de plantas industriales; y/o,
Servicio de operacién o mantenimiento de plantas mineras.

YVVVYYY

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape). para el cémputo del tiempo de dicha

experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacién:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra

documentacioén que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante

e Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal

clave, el cargo desempefiado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio de inicio y
-~ cualminacion, el nombre de la Entidad u organizacién que emite el documento, la fecha de

GARCIA MURRIETA
| en Gestion de la DEBEDSAR
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emisién y nombres y apellidos de quien suscribe el documento

e En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

e Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco (25) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

o Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacién del cargo o puesto no coincida literalmente con
aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizé el
personal corresponden con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases.

B EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisito:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 500,000.00 (Quinientos mil con
00/100 soles) por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los
ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se computaran desde la fecha de
la conformidad o emisién del comprobante de pago, segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicién de micro y pequefia empresa,
se acredita una experiencia de S/ 50,00.00 (Cincuenta mil con 00/100 soles), por la venta de servicios
iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante
de pago, segun corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con la
condicién de micro y pequefia empresa.

Se considera como servicios similares a los siguientes:

» Servicio de operaciones de sistemas mecanicos de edificios multifamiliares; y/o,

Servicio de operaciones de sistemas mecanicos de locales escolares; y/o,

Servicio de operaciones de sistemas mecanicos de hospitales; y/o,

Servicio de operaciones de sistemas mecanicos de instituciones publicas o privadas; y/o,

Servicio de operaciones de sistemas mecanicos de piscinas; y/o,

Servicio de mantenimiento y/o soporte técnico y/o reparacion de sistemas de instalaciones

sanitarias; y/o,

Servicio de mantenimiento y/o soporte técnico y/o reparacion de sistemas eléctricos; y/o,

Servicio de mantenimiento y/o soporte técnico y/o reparacion de sistemas mecanicos o equipamiento

electromecanico; y/o,

» Servicio de mantenimiento y/o soporte técnico y/o reparacion de sistemas de Equipos de Bombeo
para Sistema Contra Incendio; y/o,

» Servicio de mantenimiento y/o soporte técnico y/o reparacion de equipos de Presién Constante o
Hidroneumaticos.

YVVVYYY

Y Vv

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes de
servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite
el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago1, correspondientes a un maximo de
veinte (20) contrataciones.

! Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:
“ .. el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser considerado
como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacion a que se encuentra cancelado. Admitir ello equivaldria a
considerar como valida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido cancelado”

“Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o “pagado”]

supuesto en el cual si se contaria con la declaracién de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera reconocerse la

validez de la experiencia”
P
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En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratacién; de lo contrario, se asumira que los comprobantes
acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las veinte
(20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la
Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la parte
del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de
ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos
comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumié en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de selecciéon convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores en
Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones
equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso
que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacién se presumira que las
obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en
caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacioén societaria, debiendo acompafar la
documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicada por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcién del contrato, de
emision de la orden de servicios o de cancelacién del comprobante de pago, seguin corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad.

Importante

e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacién del objeto contractual no coincida literalmente con el
previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que ejecuté el postor
corresponden a la experiencia requerida.

e Enelcaso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se hayan
comprometido, segtin la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la convocatoria,
conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del
Estado”.
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Importante

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el contrato, el
comité de seleccion incorpora los requisitos de calificacién previstos por el area usuaria en el requerimiento,

no pudiendo incluirse requisitos adicionales, ni distintos a los siguientes:

3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

A

CAPACIDAD TECNICA'Y PROFESIONAL

A1,

CALIFICACION DEL PERSONAL CLAVE

A1.1

FORMACION ACADEMICA

Requisito:

UN (01) TECNICO OPERATIVO SANITARIO
e Titulo profesional de Técnico Sanitario.

UN (01) TECNICO OPERATIVO ELECTRICISTA Y/O MECANICO
e Titulo profesional de Técnico Electricista, y/o
e Titulo profesional de Técnico Mecanico.

Acreditacion:

El TITULO PROFESIONAL requerido sera verificado por el comité de seleccién en el Registro Nacional
de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de
Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe// o
en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a través
del siguiente link: http://www.titulosinstitutos.pe/, segin corresponda.

En caso el TITULO PROFESIONAL requerido no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor
debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacion académica requerida.

A2

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisito:

UN (01) TECNICO OPERATIVO SANITARIO
e Experiencia minima de dos (02) afios en:

»  Servicio de operacion o mantenimiento de equipos de bombeo; y/o,
Servicio de operaciéon o mantenimiento de accesorios hidraulicos; y/o,
Servicio de operaciéon o mantenimiento de grupos electrégenos; y/o,
Servicio de operacion o mantenimiento de sistemas de bombeo; y/o,
Servicio de operacién o mantenimiento de plantas de tratamiento; y/o,
Servicio de operaciéon o mantenimiento de plantas industriales; y/o,
Servicio de operacién o mantenimiento de plantas mineras.

YVVYVYVYY

UN (01) TECNICO OPERATIVO ELECTRICISTA Y/O MECANICO
e Experiencia minima de dos (02) afios en:

»  Servicio de operacién o mantenimiento de equipos de bombeo; y/o,
Servicio de operacién o mantenimiento de accesorios hidraulicos; y/o,
Servicio de operacién o mantenimiento de grupos electrégenos; y/o,
Servicio de operacion o mantenimiento de sistemas de bombeo; y/o,
Servicio de operacion o mantenimiento de plantas de tratamiento; y/o,
Servicio de operacion o mantenimiento de plantas industriales; y/o,
Servicio de operacién o mantenimiento de plantas mineras.

YVYVVYVYY

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape). para el computo del tiempo de dicha
experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacién:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante

e Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal
clave, el cargo desempefiado, el plazo de la prestacién indicando el dia, mes y afio de inicio y
-~ ¢aiminacion, el nombre de la Entidad u organizacién que emite el documento, la fecha de
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emisién y nombres y apellidos de quien suscribe el documento

e En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

e Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigliedad mayor a veinticinco (25) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

e Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacién del cargo o puesto no coincida literalmente con
aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizé el
personal corresponden con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases.

B EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisito:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 500,000.00 (Quinientos mil con
00/100 soles) por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los
ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de
la conformidad o emisién del comprobante de pago, segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion de micro y pequefia empresa,
se acredita una experiencia de S/ 50,00.00 (Cincuenta mil con 00/100 soles), por la venta de servicios
iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante
de pago, segun corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con la
condicién de micro y pequefia empresa.

Se considera como servicios similares a los siguientes:

» Servicio de operaciones de sistemas mecanicos de edificios multifamiliares; y/o,

Servicio de operaciones de sistemas mecanicos de locales escolares; y/o,

Servicio de operaciones de sistemas mecanicos de hospitales; y/o,

Servicio de operaciones de sistemas mecanicos de instituciones publicas o privadas; y/o,

Servicio de operaciones de sistemas mecanicos de piscinas; y/o,

Servicio de mantenimiento y/o soporte técnico y/o reparacion de sistemas de instalaciones

sanitarias; y/o,

Servicio de mantenimiento y/o soporte técnico y/o reparacion de sistemas eléctricos; y/o,

Servicio de mantenimiento y/o soporte técnico y/o reparacion de sistemas mecanicos o equipamiento

electromecanico; y/o,

» Servicio de mantenimiento y/o soporte técnico y/o reparacién de sistemas de Equipos de Bombeo
para Sistema Contra Incendio; y/o,

» Servicio de mantenimiento y/o soporte técnico y/o reparacion de equipos de Presion Constante o
Hidroneumaticos.

YV VYVYVYY

Y Y

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes de
servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite
el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago1, correspondientes a un maximo de
veinte (20) contrataciones.

! Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:
“ .. el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser considerado
como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacion a que se encuentra cancelado. Admitir ello equivaldria a
considerar como vélida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido cancelado”

()

“Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o “pagado”]
supuesto en el cual si se contaria con la declaracién de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera reconocerse la
validez de la experiencia”
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En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratacién; de lo contrario, se asumira que los comprobantes
acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacién, las veinte
(20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la
Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la parte
del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de
ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos
comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumio en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de selecciéon convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se cefira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores en
Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones
equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso
que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacién se presumira que las
obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en
caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompafar la
documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizaciéon
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicada por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de
emisién de la orden de servicios o de cancelaciéon del comprobante de pago, segtin corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad.

Importante

e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacién del objeto contractual no coincida literalmente con el
previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que ejecuté el postor
corresponden a la experiencia requerida.

e En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se hayan
comprometido, segtin la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la convocatoria,
conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del
Estado”.

Importante

Si como resultado de una consulta u observacion corresponde precisarse 0 ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacion del area usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho
a la dependencia que aprobé el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3
del articulo 72 del Reglamento.

El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacion de una
declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacién que
acredite el cumplimiento del algin componente de estos. Para dicho efecto, consignara de manera
detallada los documentos que deben presentar los postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de
esta seccion de las bases.

Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion
jurada.
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CAPITULO IV
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera

lo siguiente:
4 PUNTAJE / METODOLOGIA
FACTOR DE EVALUACION PARA SU ASIGNACION
A. PRECIO
Evaluacién: La evaluacion consistira en
otorgar el maximo puntaje a la
Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor. oferta de precio mas bajo y
otorgar a las demas ofertas
Acreditacion: puntajes inversamente
proporcionales a sus respectivos
Se acreditara mediante el registro en el SEACE. precios, segun la siguiente
férmula:
Pi = OmxPMP
Oi
i= Oferta
Pi= Puntaje de la oferta a evaluar
Oi=Precio i
Om= Precio de la oferta mas baja
PMP=Puntaje méaximo del precio
100 puntos
Importante

Los factores de evaluacion elaborados por el comité de seleccién son objetivos y guardan vinculacion,
razonabilidad y proporcionalidad con el objeto de la contratacion. Asimismo, estos no pueden calificar con
puntaje el cumplimiento de los Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse cldusulas adicionales
0 la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningln caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacion del SERVICIO DE OPERACION DEL SISTEMA
DE INSTALACIONES ELECTROMECANICAS DEL LOCAL ESCOLAR DEL COLEGIO DE ALTO
RENDIMIENTO DE ICA — COAR ICA, que celebra de una parte [CONSIGNAR EL NOMBRE DE

LA ENTIDAD], en adelante LA ENTIDAD, con RUC N° [......... ], con domicilio legal en [......... 1,
representada por [.............. ], identificado con DNI N° [......... , y de ofra parte
[ , con RUC N° [......... ], con domicilio legal en
[ ], inscrita en la Ficha N° [........................... ] Asiento N° [...............]]
del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [.................. ], debidamente representado por
su Representante Legal, [................ccooeeiviiiveeieee ], cOon DNEN® [, ], segun poder
inscrito en la Ficha N° [.............. ], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudad de [............ ], a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y

condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Confecha [.......c.ocovvinnnns ], el érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién,
segun corresponda, adjudico la buena pro de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 04-2022-
MINEDU/UEO26 para la contratacion del SERVICIO DE OPERACION DEL SISTEMA DE
INSTALACIONES ELECTROMECANICAS DEL LOCAL ESCOLAR DEL COLEGIO DE
ALTO RENDIMIENTO DE ICA — COAR ICA, a [INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA
BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los documentos integrantes del presente
contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO )
El presente contrato tiene por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONTRATACION].

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebasy, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGQ?

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestaciéon a EL CONTRATISTA en SOLES, en PAGOS
PARCIALES, conforme a lo establecido en el numeral 15 de los términos de referencia, luego de la
recepcion formal y completa de la documentacion correspondiente, segun lo establecido en el
articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

8 En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacién que resulte pertinente a
efectos de generar el pago.

@
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LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada
la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el
contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario competente.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
gue se computan desde la oportunidad en que el pago debié efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de doce (12) meses, conforme a lo establecido en el
numeral 19 de los términos de referencia, el mismo que se computa desde el dia siguiente de
suscrito el acta de instalacién del servicio.

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entreg6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacién automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

e De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periédicos de prestacion de servicios en general,
si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por ciento (10%) del monto del
contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTOQ], a través de la retencion que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma

prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizaciéon del mismo.”

Importante

De conformidad con el articulo 152 del Reglamento, no se constituird garantia de fiel cumplimiento del
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, en contratos cuyos montos sean
iguales 0 menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00). Dicha excepcion también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacién de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el monto sefialado
anteriormente.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA NOVENA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad serd otorgada por la
DEBEDSAR en el plazo maximo de siete (07) dias de producida la recepcion.
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De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacién de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacién, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA DECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA UNDECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de un (1) afio contado a partir de la Gltima
conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DUODECIMA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningln
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Adicionalmente, debe tomarse en cuenta las otras penalidades establecidas en el numeral 13 de
los términos de referencia:
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Supuestos de aplicacion de

No penalidad Férmula de calculo Procedimiento
Verificacion de |la fecha de
P=10%UITxOc presentacion y/o recepcién de lo
Por incumplimiento de cualquiera de los | P=Penalidad solicitado. Validacién segin
1 plazos sefialados para la entrega de | Oc= cantidad de dias de Recepcion a través de correo
informes, documentos o productos | retraso. electrénico, Mesa de Partes
requeridos en el TdR presencial o Virtual del MINEDU, y
Mesa de Partes del COAR, segln sea
el caso del documento requerido.
Por puesto No Cubierto. Es decir, no | P=15%UITxOc s . .
asistencia del personal (titular o retén) en un P=Penalidad Aateis verlflcgcmn _de as_l'stenma de
2 tumo de trabajo. Oc= Ocurrencia por serso_nal, previa verlﬂqacmn del Rol
puesto y por dia. e asistencia establecido.
Par cambios de.perslt?nal sin autorizacién | p= 109%,UITxOc Acta de verificacién de asistencia de
3 | Porparte de la Direccion del COAR. P=Penalidad personal, previa verificacion del Rol
Oc= Ocurrencia por de asistencia establecido.
puesto y por dia.
Abandono del puesto por parte del personal | P= 10%UITxOc
dentro del horario de trabajo. (Se considera | P=Penalidad L ) .
abandono, al hecho que durante la | Oc= Ocurrencia por Acta de verificacién de asistencia de
4 prestacion y/o horario de turno, el personal | puesto y por dia. perso_nal, previa Verlﬂc_acmn del Rol
se retire sin autorizacion del COAR) de asistencia establecido.
Cuando se detecte (por trabajador y por
ocurrencia) que el trabajador de EL P=50%UITxOc
CONTRATISTA no cuente con los P=Penalidad
implementos de seguridad y/o proteccién Oc= Ocurrencia por
personal de acuerdo a lo establecido en la puesto y por dia. Acta de verificacion de uso de
5 | Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo implementos de seguridad y/o
Ley N°29783 y su reglamento; o que los proteccion

tenga incompleto y/fo en mal estado
(Deteriorado, roto, malogrado, reparado),
poniendo en riesgo su vida y/o a su
personal y/o a personal del COAR.

CONSIDERACIONES PARA LA APLICACION DE OTRAS PENALIDADES

a) La penalidad se aplicara de forma independiente por cada uno de los incumplimientos
incurridos en el COAR y el monto de la penalidad sera deducido en la facturacién del periodo
correspondiente o en periodo posterior.

b) Ante laidentificacion de un hecho que se configure en falta al cumplimiento de sus obligaciones,
el representante del contratista y de la entidad suscribiran el Acta respectiva, la misma que
reflejara objetivamente la situacién encontrada.

c) Si el contratista a través de su representante se niega a suscribir el acta, se dejara constancia
del hecho y bastara la firma del Director General del COAR, para la aplicacion de la penalidad
correspondiente.

d) Se precisa que la aplicacién de las otras penalidades es automatica, toda vez que la finalidad
de la misma es penalizar una falta evidenciada en su oportunidad.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segin corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debié ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES
Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
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dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la
aplicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratdndose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los érganos de administracién, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
gue deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicién de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacién, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sélo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacién supletoria las disposiciones pertinentes del Cadigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS®
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

®  De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccion cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).

@
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CLAUSULA DECIMA NOVENA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION
CONTRACTUAL

Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [.eeeiiiiiieeeniiiieeeannns ]

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].
“LA ENTIDAD” “EL CONTRATISTA”
Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segun la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?°.

0 para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

@
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ANEXOS Y FORMATOS
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 04-2022-MINEDU/UE026
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA],DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPEL! Si | No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

... [CONSIGNAR Si O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes
actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

2. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

3. Solicitud al postor que ocup6 el segundo lugar en el orden de prelacion para presentar los
documentos para perfeccionar el contrato.

4. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

5. Natificacion de la orden de servicios??

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias

hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

La notificacion dirigida a la direcciéon de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

' Esta informacién sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la
seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retenciéon del diez por ciento (10%) del monto
del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos perioddicos de prestacion de servicios, segun lo
sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha informacién
se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.

12 Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en
caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.
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Importante
Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 04-2022-MINEDU/UE026
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE®3 Si | No |
Correo electronico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominaciéon o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE24 Si | No |
Correo electronico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominaciéon o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE?5 Si | No |
Correo electronico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

Correo electrénico del consorcio:

En los contratos periddicos de prestacion de servicios, esta informacién seréa verificada por la Entidad en la pagina web del
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracién, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segun
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha
informacién se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento. Para dichos
efectos, todos los integrantes del consorcio deben acreditar la condicion de micro o pequefia empresa.

4 |bidem.

15 Ibidem.




©

UNIDAD EJECUTORA 026 — PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS
AS N° 04-2022-MINEDU/UE026

[CONSIGNAR Si O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes

actuaciones:

1.
2.
3

4.
5

Solicitud de la descripcién a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud al postor que ocup6é el segundo lugar en el orden de prelaciébn para presentar los
documentos para perfeccionar el contrato.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios?®

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacion dirigida a la direccién de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

16

Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en
caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 04-2022-MINEDU/UE026
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

Vi.

Vii.

No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacién que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccién y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracién jurada, salvo que sea
presentada por el representante comun del consorcio.
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 04-2022-MINEDU/UE026
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el SERVICIO DE
OPERACION DEL SISTEMA DE INSTALACIONES ELECTROMECANICAS DEL LOCAL ESCOLAR
DEL COLEGIO DE ALTO RENDIMIENTO DE ICA — COAR ICA, de conformidad con los Términos de
Referencia que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo Il de la seccion especifica de las bases y los
documentos del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segin corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 04-2022-MINEDU/UE026
Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente procedimiento
de seleccion en el plazo de doce (12) meses, conforme al numeral 19 de los términos de
referencia.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda




-
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Sélo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 04-2022-MINEDU/UE026
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccién, para presentar una oferta conjunta a la ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° 04-2022-MINEDU/UEO026.

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACI(:)N 0] RAZQN SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comdn del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccidn, suscripcion y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comuin del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legal comanen[.........cccoovvveeeeeennn. ].

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

0, 17
1 CONSORCIADO 1] [%]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]
,  OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL (9]
" CONSORCIADO 2] 0
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
TOTAL OBLIGACIONES 100910

17 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.
18 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

19 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.

)
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[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.




UNIDAD EJECUTORA 026 — PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS
AS N° 04-2022-MINEDU/UE026

ANEXO N° 6

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Sefiores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 04-2022-MINEDU/UE026
Presente.-

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
N° CONTRATO /OIS / TIPO DE
OBJETO DEL CONTRATO [CONFORMIDAD EXPERIENCIA FACTURADO
[} 23
i CLIBT= CONTRATO COMIPRCIEATE DS OCP2 DE SER EL PROVENIENTE? DE: OB Dk lHPQRIE CAMBIS ACUMULADO
PAGO c 21 VENTA 25
ASO

1
2
3
4

20

21

22

23

24

25

Se refiere a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Unicamente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato, sea previa a los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, caso en el cual el postor debe acreditar que la
conformidad se emitié dentro de dicho periodo.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompaiiar la documentacioén sustentatoria correspondiente. Al respecto, segun la Opinién N° 216-2017/DTN “Considerando que la sociedad matriz y la sucursal constituyen la misma persona juridica,
la sucursal puede acreditar como suya la experiencia de su matriz”. Del mismo modo, segun lo previsto en la Opinién N° 010-2013/DTN, “... en una operacién de reorganizacién societaria que
comprende tanto una fusiébn como una escision, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad incorporada o absorbida, que se extingue producto de la fusion;
asimismo, si en virtud de la escision se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad
escindida, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad resultante podra emplear la experiencia transmitida, como consecuencia de la reorganizacién societaria
antes descrita, en los futuros procesos de seleccion en los que participe”.

Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser el caso.

El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante
de pago, segun corresponda.

Consignar en la moneda establecida en las bases.
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o FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
w | cLewte | OBIETODEL | oo iNTEDE | CONTRATO|CONFORMIDAD _EXPERENCIA | \iongpa | IMPORTE | CAMEID |FACTURADO
PAGO e VENTA =
5
6
7
8
9
10
20
TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o

Representante legal o comun, segln corresponda
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ANEXO N° 7

DECLARA'CION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 04-2022-MINEDU/UE026
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacion-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al érgano de la
Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.
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ANEXO N° 8

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE

MICRO Y PEQUENA EMPRESA

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 04-2022-MINEDU/UE026
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacion de la bonificaciéon del cinco por ciento (5%) sobre el
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condiciéon de micro y pequefia
empresa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segun corresponda

Importante

Para asignar la bonificacién, el érgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,
segun corresponda, verifica la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en
la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link

Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacion, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con la condicién de micro y pequefia empresa.



http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/

/ UNIDAD EJECUTORA 026 — PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS

AS N° 04-2022-MINEDU/UE026

FORMATO N° 01

FORMATO DE PRESENTACION DE CARTA DE CCI

Sefores
UNIDAD EJECUTORA N° 026: PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS
Presente.-

Asunto: Autorizacién para el pago con abono en cuenta

Por medio de la presente, comunico a Usted que el nimero de CODIGO DE CUENTA
INTERBANCARIO (CCI) que consta de (20 NUMEROS) es:

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

PROVEEDOR:

(Indicar el nombre o razén social del proveedor titular de la cuenta)

RUC N°

Agradeciéndole se sirva disponer lo conveniente de manera que los pagos a nombre de mi
representada sean abonados en la cuenta de ahorros en SOLES del BANCO:

Asimismo, dejo constancia que la factura a ser emitida por el suscrito (0 mi representada) una vez
cumplida o atendida la correspondiente Orden de Compra y/o de Servicio quedara cancelada para
todos sus efectos mediante la sola acreditacion del importe de la referida factura a favor de la cuenta
en la entidad bancaria a que se refiere el primer péarrafo de la presente.

Atentamente.
Firmay sello del representante legal
Nombre / Razén social del postor
Nombre en caso de

Representante legal:

NOTA: - EL CClI DEBE ESTAR VINCULADO UNICAMENTE CON EL RUC




UNIDAD EJECUTORA 026 — PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS

AS N° 04-2022-MINEDU/UE026

FORMATO N° 02

DECLARACION JURADA DE AUTORIZACION PARA NOTIFICACION A TRAVES DE DIRECCION
ELECTRONICA DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL

Sefores
UNIDAD EJECUTORA N° 026: PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS

Presente.-

El que se suscribe, [................. ], adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD]
N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO, en mi calidad de postor adjudicado con la buena pro de la
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 04-2022-MINEDU/UE 026, para la contratacion del SERVICIO DE
OPERACION DEL SISTEMA DE INSTALACIONES ELECTROMECANICAS DEL LOCAL ESCOLAR
DEL COLEGIO DE ALTO RENDIMIENTO DE ICA — COAR ICA, autorizo a efectos que se realicen las
notificaciones o cualquier comunicacion de la Entidad durante la etapa de ejecucion contractual, a
través de la(s) direccidn(es) de correo electrénico consignada(s) en el presente documento, teniéndose
como fecha de acuse de haber recibido las notificaciones por parte de la Entidad desde la fecha de su
envio al(los) correo(s) electrénico(s), que sefialo a continuacion:

Correo electronico:

Correo adicional:

Asimismo, autorizo para efecto de la ejecucién contractual, los siguientes datos:

Direccién Domiciliaria:

N° Teléfono fijo:

N° teléfonos Celulares:

Suscribo la presente declaracion a efecto de autorizar® lo sefialado.
[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]
Firma, Nombres y Apellidos del postor o

Representante legal, segun corresponda

Importante: Los datos sefialados deberan de estar vigentes durante la vigencia del contrato para
fines contractuales. De requerirse un cambio debera de solicitarlo formalmente el contratista.

% Articulo 20 de la Ley N° 27444- Ley del Procedimiento Administrativo General.- (... ) 20.4. El administrado interesado o
afectado por el acto que hubiera consignado en su escrito alguna direccién electrénica que conste en el expediente podra ser
notificado a través de ese medio siempre que haya dado su autorizacion expresa para ello. Para este caso no es de aplicacion
el orden de prelacion dispuesto en el numeral 20.1.




@

UNIDAD EJECUTORA 026 — PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS

AS N° 04-2022-MINEDU/UE026

FORMATO N° 03

DECLARACION JURADA DE COMPROMISO DE SOCIOS DE NEGOCIO DE ANTISOBORNO DEL
MINISTERIO DE EDUCACION

(o TP , identificado (a)
conDNIN°® ..., , representante legal de (en caso corresponda)
......................................................................... ,CONRUCN° ...................ocehl y con

(o o] 1 a1 [To I =] o PR ;

en calidad de proveedor(a) o empresa proveedora de servicios y/o bienes al Ministerio de Educacion.
DECLARO BAJO JURAMENTO:

» A cumplir con los lineamientos del Sistema de Gestiébn Antisoborno, la Politica del Sistema de
Gestiéon Antisoborno 27 ( , seccion normas legales, Politica del Sistema de
Gestion Antisoborno) y los procedimientos aplicables a los proveedores, establecidos en el Manual
del Sistema de Gestion Antisoborno.

» Como socio de negocios, nos comprometemos a establecer una gestion transparente que permita
identificar, prevenir y comunicar todo presunto acto de soborno.

» A someternos a las normativas aplicables en caso de identificarse algin presunto acto de soborno,
entre el personal de la Empresa que represento y el personal del Ministerio de Educacion.

» Prohibir al interior de nuestra organizacion, todo acto de soborno y todo tipo de corrupcion.

> A conocer y cumplir el Codigo de Etica del Ministerio de Educacion? ( , Seccion
informes y publicaciones, Codigo de Etica).

» De contar con informacién respecto a amenazas o incidentes de soborno que comprometan
nuestras relaciones u operaciones habituales con el Ministerio de Educacion, nos comprometemos
a comunicarlo a través de los siguientes canales de denuncias:

e Mesade Partes de la Entidad, sito en Calle Del Comercio 193, San Borja, de lunes a viernes
en el horario de 8:30 a 17:00 horas, dirigido a la Oficina General de Transparencia, Etica
Pudblica y Anticorrupcion.

e Mesa de Partes Virtual (web) del MINEDU:

e Correo electrénico:

e Plataforma Digital Unica de Denuncias del Ciudadano:

Firma de Proveedor: .........ooooiiiiiiiiiiienn

27
28



http://www.gob.pe/minedu
http://www.gob.pe/minedu
https://enlinea.minedu.gob.pe/
mailto:cerocorrupcion@minedu.gob.pe
https://denuncias.servicios.gob.pe/
https://www.gob.pe/institucion/minedu/normas-legales/2469307-473-2021-minedu
https://www.gob.pe/institucion/minedu/informes-publicaciones/296102-codigo-de-etica

/ UNIDAD EJECUTORA 026 — PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS

AS N° 04-2022-MINEDU/UE026

FORMATO N°04
DECLARACION JURADA DE COMPROMISO DE INTEGRIDAD DEL MINISTERIO DE

EDUCACION
o ,
identificado(a) con DNIN® ..., , representante legal de (en caso corresponda)
............................................................................................................................ , con
RUC N e y con domicilio
2 0
; en calidad de proveedor(a) o empresa proveedora de servicios y/o bienes al Ministerio de
Educacion.

ASUMO LOS SIGUIENTES COMPROMISOS:

7

% Observar y cumplir, en lo que corresponda, la Ley del Cédigo de Etica de la Funcion Publica,
el Cédigo de Etica del Ministerio de Educacion, asi como las normas vigentes sobre integridad,
transparencia y lucha contra la corrupcion, en la prestacién de las actividades, servicios y/o
bienes que corresponda realizar.

< Actuar conforme los valores institucionales del MINEDU, principios y deberes éticos, que
aportan a una cultura de integridad puablica en la Entidad, priorizando el interés publico sobre
el interés personal.

«» Denunciar cualquier acto de corrupcién que conozca con ocasion de la prestacion de servicios,
bienes y/o realizacién de actividades, conforme a las normas internas que emita el MINEDU y
cualquier otro acto que transgreda la normativa que rige la administracion publica.

En oo ,alos ........ diasdelmesde .................... de 2022

Nombres y Apellidos: ..o

(*) En caso la presente sea suscrita por un representante legal, las facultades de representacién
deberan tener el alcance suficiente para dar cumplimiento a los compromisos asumidos.
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