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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

‘__N° Simbolo | Descripcién - ]
1 [ABC]' / [ ] La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
L - A ‘ completada por la Entidad durante la elaboracién de Jas bases. |
[ Es una indicacién, o informacion que debere:omple’rada por?
Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso
‘ 2 | [ABC]/[......] 9 P

especifico de la elaboracion de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de Ia oferta.

. T Importante Se refiere a considgraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
3 ‘ encargado de las contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda
o Abc y por los proveedores.
| { Advertencia Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el érgano encargado de ‘
4 ‘ ] ‘ las contrataciones o comité de seleccion, segin corresponda y por los
‘ Pt ‘Abc ‘ proveedores,

‘ Importante para la Entidad [ Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano ‘
encargado de las contrataciones o comité de seleccion, segin corresponda
| * Xyz i ‘ y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracidn de las bases. |

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estdndar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

}J\P | Caracteristicas | Pardmetros - q
|1
|

Mérgenes I Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 cm
| g lzquierda: 2.5 ¢cm Derecha: 2.5 cm J
f I R — ——
2 Fuente [ Arial

Normal: Para el contenido en general
3 ‘ Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pégina
‘ Para las Consideraciones importantes (Item 3 del cuadro anterior)

Automdtico: Para el contenido en general
Azul :+ Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)

o - T e e crteren)

16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
‘ 10 : Para el cuerpo del documento en general

9 : Para el encabezado Y pie de pégina

5 ‘ Tamafio de Letra

- . . - .
‘ Para el contenido de los cuadres, pudiendo variar, segun la necesidad
‘ 8 : Para las Notas al pie

| ‘ Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
‘ 6 ‘ Alineacion Centrada  : Para la primera pdgina, los titulos de las Secciones y nombres

| delosCapitos) o ‘

7 Interfineado Sencillo - - e
Espaciado Anterit.)r : 0 |
4L T | Posterior: 0 - =3 |

8
Para los nombres de las Secciones ara resaltar o hacer hincapié en algdn
9 | Subrayado concaBilo 7P P 9

INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registrada la informacién solicitada dentro de los corchetes sombreades en gris, el fexto deberd
quedor en letra tamario 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2. La nofa IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccidn
Especifica debe seguirse la instruccin que se indict en dicha nota.
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Elaboradas en enero de 2019
Madificadas en marzo, junio y diciembre, 2019, julioc 2020 y julio 2021
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BASES ESTANDAR DE ADJU’DICACIC')N SIMPLIFICADA
PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE
CONSULTORIA DE OBRA!

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°
AS-SM-3-2021-GR CAJ-GSRJ-1

CONVOCATORIA 1

CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE
OBRA

SUPERVISION DE E:JECUCI('),N DE LA OBRA
“MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO
EDUCATIVO EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS I.E N°
16097, L.LE N° 17432, I.E N° 16844 DE LOS CASERIOS
JORONGA ALTO, NUEVO ORIENTE Y BOLIVAR EN EL
DISTRITO DE COLASAY, PROVINCIA DE JAEN, REGION
CAJAMARCA”

CODIGO UNICO DE INVERSIONES N° 2297005
\ /o

U N S
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! Estas Bases se utilizaran para la contratacién del servicio

de consultoria de obra. Para tal efecto, se debera tener en cuenta
la siguiente definicién:

Consultoria de obra: Servicios profesionales altamente calificados consistente en la elaboracion del expediente técnico de
obras, en la supervision de la elaboracion del expediente técnico de obra o en la supervision de obras.
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DEBER DE'COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacién conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE vy a la Secretaria
Tecnica de la Comision de Defensa de la Libre Competencia de! INDECOPI, en todo momento
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusién
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOP! los indicios de conductas anticompetitivas
que se presenten durante el proceso de contratacién, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas", o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacién deben permitir al OSCE 0 a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOP! el acceso a la informacion referida
alas contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones
que se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO | ]
\ ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION \

1.1. REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley*N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando®se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

1.2. CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacion en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

1.3. REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

e Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccion convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor 1
informacién, se puede ingresar a la siguiente direccion electrénica: www.rnp.gob.pe. ;

. * Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando
su Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
seflaladas en el documento de orientacién “Guia para el registro de participantes
electronico” publicado en https://www2.seace.gob.pe/.

¢ En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccién en cualquier otro momento, dentro del plazo
eslablecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcién o
quedado sin efecto la sancién que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

1.4. FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacion de consultas y observaciones a las bases se efectta de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento, asi como el literal a)
del articulo 89 del Reglameanto.

1.5. ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucién de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en ei numeral 724 del articulo 72 y el literal a) del articulo 89 del

Reglamento. ~
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\ " L
) R i y d 1]




/ GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA — GERENCIA SUB REGIONAL JAEN
AS-SM-3-2021-GR CAJ-GSRJ-1

"« No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

" Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucién de consultas y
; observaciones y la integracién de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente.

1.6. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del
Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita). Los demas
documentos deben ser visados por el postor. En el caso de persona juridica, por su
representante legal, apoderado o mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona
natural, por este o su apoderado. No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto.
Las ofertas se presentan foliadas.

e Los formularios electrénicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracién jurada.

e En caso la informacion contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no

coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacién declarada en los
documentos escaneados.

* No se tomara en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

1.7. PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de
un consorcio en un procedimiento de seleccion, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccion segtin relacion de items.

En la apertura electrénica de la oferta ‘écnica, el érgano encargado de las contrataciones o el
comité de seleccion, seglin corresponda,verifica la presentacion de lo exigido en' la seccion
especifica de las bases de conformidad con el numeral 81.2 del articulo 81 del Reglamento y
determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los
Terminos de Referencia, detallados en la,section especifica de las bases. De no cumplir con
lo requerido, la oferta se considera no acﬁitida.

\A 5;1
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1.8.

1.9.

CALIFICACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS

La calificacion y evaluacion de los postores se realiza conforme los requisitos de calificacion y
factores de evaluacion que se indican en la seccién especifica de las bases.

La evaluacién técnica y econdmica se realiza sobre la base de:

Oferta técnica : 100 puntos
Oferta econdomica * : 100 puntos *
1.8.1 CALIFICACION DE LAS OFERTAS TECNICAS

1.8.2

1.8.3

La calificacién de las ofertas técnicas se realiza conforme a lo establecido en el numeral
82.1 del articulo 82 del Reglamento.

EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS

La evaluacién de las ofertas técnicas se realiza conforme a lo establecido en los
numerales 82.2 y 82.3 del articulo 82 del Reglamento.

APERTURA Y EVALUACION DE OFERTAS ECONOMICAS

El organo encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segln
corresponda, evalla las ofertas econdmicas y determina el puntaje total de las ofertas
conforme a lo dispuesto en el articulo 83 del Reglamento asi como los coeficientes de
ponderacion previstos en la seccidn especifica de las bases.

Importante
En el caso de contratacion de consultorias de obras a ser prestadas fuera de Ia provincia
de Lima y Callao, cuyo valor referencial no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000. 00),

- a solicitud del postor se asigna una bonificacién equivalente al diez por ciento (10%) sobre
el puntaje fotal obtenido por los postores con domicilio en la provincia donde prestara el
~ servicio, o en las provincias colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento
* 0 regibn. El domicilio es el consignado en la constancia de inscripcion ante el RNP2. Lo
mismo"aplica en el caso de procedimientos de seleccién por relaciéf de items, cuando
algun item no supera el monto sefialado anteriormente. i

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. EI
plazo que se otorgue para la subsanacion no puede ser inferior a un (1) dia habil.

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electrénica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacién de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electrénico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

2

La constancia de inscripcion electronica se visualizaré% el ‘portal web del Registro Nacioral de Proveedores:

www.rnp.gob.pe < N
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1.10. OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

La buena pro se otorga luego de la evaluacion cor}'espondiente segun lo indicado en el numeral
1.8.3 de la presente seccion.

Previo al otorgamiento de la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, aplica lo dispuesto en los numerales 68.5 y 68.6 del articulo
68 del Reglamertto, de ser el caso. .

En el supuesto de que dos (2) o mas ofertas empaten, el otorgamiento de la buena pro se
efectlia siguiendo estrictamente el orden sefialado en el numeral 91.2 del articulo 91 del
Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electronica a través del SEACE.

Definida la oferta ganadora, el érgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, otorga la buena pro, mediante su publicacién en el SEACE,
incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los resultados de la
admision, no admision, calificacion, descalificacion, evaluacién y el otorgamiento de la buena
pro.

1.11. CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO
Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los cinco (5) dias habiles siguientes de la notificacion de su otorgamiento, sin que

los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

. Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargadd de las contrataciones

o el érgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcién realiza la verificacién de la oferta
. presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
! articulo 64 del Reglamento.

\ o/ ; =
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] CAPITULO Il T
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

2.1. RECURSO DE APELACION
A traves del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccion hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante la Entidad convocante, y es conocido y resuelto por
su Titular, cuando el valor referencial sea igual o menor a cincuenta (50) UIT. Cuando el valor
referencial sea mayor a dicho monto, el recurso de apelacién se presenta ante y es resuelto
por el Tribunal de Contrataciones del Estado.

En los procedimientos de seleccion segln relacion de items, el valor referencial total del
procedimiento determina ante quién se presenta el recurso de apelacion.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacién del procedimiento de seleccion y

otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

| Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccibn, segun corresponda, esta en la obligacién de permitir el acceso de los participantes
y postores al expediente de contratacion, salvo la informacién calificada como secreta,
confidencial o reservada por la normativa de la materia, a méas tardar dentro del dia siguiente
de haberse solicitado por escrito.

* A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (i) la captura y almacenamiento de
iméagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacién obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la Entidad deberd entregar dicha documentacion en el menor '
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e Bl recurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes dél Tribunal o ante las oficinas (
desconcentradas del OSCE o en la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad, segun
corresponda, :

2.2. PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacion contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacion contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que
se desea impugnar.
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341.

3.2

3.3.

CAPITULO Il
DEL CONTRATO

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO
Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefalados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las bases.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segtin corresponda, son las de
fiel cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.21. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma equivalente

al diez por ciento (10%) de! monto del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta el
consentimiento de la liquidacion final.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales como
mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional por una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion
accesoria, la misma que debe ser renovada periédicamente hasta el cumplimiento total de
las obligaciones garantizadas.

Importante

En los contratos de consultorias de obras que celebren las Entidades con las micro y
pequefias empresas, estas dltimas pueden otorgar como garantia de fiel cumplimiento el |
diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por la Entidad |
durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada en
cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo establecen los
! numerales 149.4 y 149.5 del articulo 149 del Reglamento y numeral 151.2 del articulo 151
. _del Reglamento.

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto enia seccién especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacion automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia de
Banca, Seguros y Administradoras Privédas.de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacion de riesgo B o _superior. Asinismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o

\ .
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estar consideradas en la Ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periédicamente publica el Banco Central de Reserva del Perd.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la buena
pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y
eventual ejecucion; sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

Advertencia

. Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacién a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (hitp://www.sbs.qob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cudl es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacién de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacién de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastaré que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar sila empresa emisora se uncuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http://www.sbs.qob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

* | Los funcionarios competentes deben verificar la autentieidad de la garantia a través de los '
_mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

3.4. EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

3.5. ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ninglin caso exceden en
conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccion especifica de las bases.

3.6. PENALIDADES
3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LLA PRESTACION

En caso de retfraso injustificado delconiratista en la ejecucién de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica Automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el %:rticulo 162§el Reglamento.
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3.6.2. OTRAS PENALIDADES
La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccion
especifica de las bases.
Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar

. cada una un monto maximo equivalente al diez por giento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debio ejecutarse.

3.7. PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccién especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

La conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

-
. Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento,
debiendo repetir contra los responsables de la demora injustificada. |

3.8. INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

- Las causales para la resolucion del contrato, seran ap;licadas de conformidad con el articulo 36
de la Ley y 164 del Reglamento.

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente porlaLeyy su Reglamfnto,._\asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES |
1.1. ENTIDAD CONVOCANTE
Nombre : GERENCIA SUB REGIONAL JAEN
° RUC Ne° . 20368807916 ¢
Domicilio legal : JR. TAHUANTINSUYO N° 765-JAEN
Teléfono: © 076-463056
Correo electrénico: : gsrjaen@regioncajamarca.gob.pe

1.2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la contratacién del servicio de consuitoria
de obra para SUPERVISION DE EJECUCION DE LA OBRA “MEJORAMIENTO Y
AMPLIACION DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS L.E N°
16097, I.E N° 17432, I.E N° 16844 DE LOS CASERIOS JORONGA ALTO, NUEVO ORIENTE
Y BOLIVAR EN EL DISTRITO DE COLASAY, PROVINCIA DE JAEN, REGION CAJAMARCA”

1.3. VALOR REFERENCIAL?

El valor referencial asciende a S/ 334,066.51 (TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL
SESENTAY SEIS CON 51/100 SOLES), incluidos los impuestos de Ley y cualquier otro concepto
que incida en el costo total del servicio de consultoria de obra. El valor referencial ha sido
calculado al mes de AGOSTO del 2021.

Limites*
Valor Referencial |
- (VR) - Inferior Superior
S/ 334,066.51 S/ 300,659.86 S/ 367,473.16

Importante

Las ofertas econdmicas no pueden exceder los limites del valor referencial de conformidad con el
numeral 28.2 del articulo 28 de la Ley.

s En el caso de supervision de obras, cuando se haya previsto que las actividades comprenden ademas
la liquidacion del contrato de obra, se debe desagregar el monto correspondiente a ambas prestaciones,
segun el siguiente detalle:

®  Elmonto del valor referencial indicado en esta seccion de las bases no debe diferir del monto del valor referencial consignado
en la ficha del procedimiento en el SEACE. No obstante, de existir contradiccién entre estos montos, primara el monto del
valor referencial indicado en las bases aprobadas.

*  De acuerdo a lo sefialado en el articulo 48 del Reglamenje; eslos limites se calculan considerando dos (2) decimales. Para
ello, si el limite inferior tiene mas de dos decimales, se/aumenta'en un digito el valor del segundo decimal; en el caso del

limite superiqr, se considera el valer del segundo decimél sin efeduar@dondeo. .
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, N"DE | PERODO | 1ARIFA VALOR
DESCRIPCION DEL PERIODOS PE | REFERENCIAL | REFERENCIAL
OBJETO DE TIEMPOS UNITARIA TOTAL
TIEMPOS | R
Supervision de obra 300 dias §/.330,868.46 | S/.330,868.46
Liquidacién de obra | S7.3,198.05
' . . 5/.334,066.51

e La Oficina de Logistica advierte que es posible la participacién de proveedores que gozan del beneficio
de la exoneracion del IGV prevista en la Ley N° 27037, Ley de Promocion de la Inversién en la Amazonia,
debe tomarse en cuenta la regulacion de la Cuarta Disposicion Complementaria Final del Reglamento.

De conformidad con lo sefialado en el numeral 2 de la citada Disposicion Complementaria Final, en las
bases se debe establecer ademas del valor referencial, los limites de este, con y sin IGV, tal como se
indica a continuacién:

P : Limite Superior R
Valor Referencial Limite Inferior .
(VR) ConiGV | Sin IGV Con IGV Sin IGV
S/ 334,066.51 S/300,659.86 S/ 254,796.50 S/ 367,473.16 8/311,417.93

1.4. EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado Memorando N° 343-2021-GR.CAJ-GSRJ por la
Gerencia Sub Regional Jaén el 23 de Diciembre del 2021.

1.5. FUENTE DE FINANCIAMIENTO

RECURSOS POR OPERACIONES OFICIALES DE CREDITO

Importante

e

o L

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero |
del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de ]
seleccion. ]

1.6. SISTEMA DE CONTRATACION
El presente procedimiento se rige por el sistema de Tarifas la Supervision de la obra y a Suma
Alzada la Liquidacion, de acuerdo con lo establecido en el expediente de contratacion respectivo.

Importante

T B

En el caso de superws;on de obras cuando se haya prev:sto que las actividades ct comprenden Ia
Ilqu/dacmn del contrato de obra, la supervisién se rige bajo el sistema de tarifas mientras que la |
. liquidacion se rige bajo el sistema a suma alzada. x

_—
s

5 Numero estimado de dias, meses, entre otros de la £jecucion de |a prestacion.

¢ Dia, mes, entre otros.
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1.7. ALCANCES DEL REQUERIMIENTO
El alcance de la prestacién esta definido en el Capitulo Il de la presente seccion de las bases.
1.8. PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA

Los servicios de consultoria de obra materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo
de trescientos treinta (330) dias calendarios; de los cuales el plazo de la Supervisidn de ejecucion
del proyecto corresponde 300 dias calendario y para la liquidacion treinta (30) dias calendario al
periodo de recepcion de obra, entrega® del informe final y revision de los documentos de
liquidacion de obra, en concordancia con lo establecido en el expediente de contratacion.

Importante

En el caso de supervisién de obras, el plazo inicial del contrato debe estar vinculado al del contrato
de la obra a ejecutar y comprender hasta la liquidacién de la obra, de conformidad con el articulo
10 de la Ley.

1.9. COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES
Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo

efecto deben cancelar Cinco Soles (S/ 5.00) en Caja de la Entidad, Calle Tahuantinsuyo 765
Jaén.

Importante

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

1.10. BASE LEGAL

- Ley N° 31084 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2021,
- Ley N° 31085 Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal

2021.

- Decreto Supremo N° 011-79-VC.

- Ley N°27444, Ley del  Procedimiento  Administrativo General vy sus
modificaciones vigentes.

- Ley N°26572. Ley General d& Arbitraje. *

- Decreto Legislativo N” 1071. Ley que norma el Arbitraje, vigente desde el 1 de setiembre del
2008.

- Ley N° 28611. Ley General del Ambiente, publicada el 15 de octubre del 2005.

- TUO de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado. Aprobado mediante Decreto
Supremo N° 082-2019-EF y publicado en el Diario Oficial El Peruano el 13 de marzo de 2019.

- Decreto Supremo N° 344-2018-EF. Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones
del Estado, del 31 de diciembre del 2018 y sus modificatorias

- Reglamento de Intervenciones Arqueoldgicas aprobado por D S. N° 003-2014-MC, publicado
el 04 de octubre del 2014.

- Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- D.S. N° 005-2012-TR. Reglamento de la Ley N° 29783. Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo

- Ley General del Patrimonio Cultural de la Nacion. Ley N° 28296

- Decreto Supremo N° 011-79-VC, sus Modificatorias. Ampliatorias y Complementarias.

- Reglamento Nacional de Edificaciones, aprobado mediante Decreto Supremo N° 011-2006-
VIVIENDA. el 08 de mayo de 2006 y publicado el 08 de junio de 2006 y sus modificatorias
vigentes

- Normas Técnicas de Control Interno para el Sector Pablico aprobadas por Resolucién de
Contraloria N° 320-2006-CG.

- Directivas del OSCE.

- Cadigo Civil. Vam

f
[

. Las referidas normas incluyen sus res%ctivas, modificaciones, de ser el caso. y o
\R \ X 3
\ e N } o

) — .
T e

I

e s

Y




-

%

GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA — GERENCIA SUB REGIONAL JAEN
AS-SM-3-2021-GR CAJ-GSRJ-1

CAPITULO Il ) ‘
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1. CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante :

. De conformidad con la vigesimosegunda Disposicién Complementaria Final del Reglamento, en |
- caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
. disposicién, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2. CONTENIDO DE LAS OFERTAS
2.2.1. OFERTA TECNICA
La oferta contendra, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

2.21.1. Documentacién de presentacién obligatoria

A. Documentos para la admisién de la oferta
a.1) Declaracién jurada de datos del postor. {Anexo N° 1)
a.2) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segin corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

‘Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estén
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios /a informacién que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
¥ 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de Ia
. Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE? y siempre que el servicio web
i se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma, no
| corresponderd exigir el certificado de vigencia de poder y/0 documento nacional de

a.3) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
(Anexo N° 2)

7 Laomisién del indice no determina la no admisién de la oferta.
/
*  Para mayor informacién de las Entidades usuarias y tfel Catélogb de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del

Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www. obiernodigital.ash.pefinteroperabilidad/
[ K -
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a.4) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccion. (Anexo N° 3)

a.5) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio de consultoria de obra.
(Anexo N° 4).

a.6) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comun y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5) .

Importante

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién, segun corresponda,
verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no cumplir con lo requerido, la
Oferta se considera no admitida.

B. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion
Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de

Calificacién” que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Ill de la presente
seccion de las bases.

2.2.1.2. Documentacion de presentacion facultativa:

a) Enel caso de microempresas y pequefias empresas integradas por personas con
discapacidad, o en el caso de consorcios conformados en su totalidad por estas
empresas, deben presentar ia constancia o certificado con el cual acredite su
inscripcion en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con
Discapacidad?®-

b) Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Factores de
Evaluacion” establecidos en el Capitulo IV de la presente seccion de las bases,
a efectos de obtener el puntaje previsto en dicho Capitulo para cada factor.

¢) Solicitud de bonificacion por tener la condicion de micro_y pequefia empresa.
(Anexo N° 11)

d) Los postores que apliquen el beneficio de la exoneracion del IGV previsto en la
Ley N° 27037, Ley de Promocién de la Inversién en la Amazonia, deben presentar
la Declaracion Jurada de cumplimiento de condiciones para la aplicacion de la
exoneracion del IGV (Anexo N° 7).

Advertencia ]
El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun corresponda, no ‘

podré exigir al postor la presentacién de documentos que no hayan sido indicados en los

acapites “Documentos para la admisién de la oferta”, “Requisitos de calificacién” y “Factores |
de evaluacion”.

2.2.2. OFERTA ECONOMICA

La oferta econémica expresada en SOLES debe registrarse directamente en el formulario
electrénico del SEACE.

Adicionaimente, se debe adjuntar el Anexo N° 6, en el caso de procedimientos

®  Dicho documento se tendré en consideracion en &aso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.
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convocados a precios unitarios o tarifas.

En el caso de procedimientos convocados a suma alzada (nicamente se debe adjuntar el
Anexo N° 6, cuando corresponda indicar el monto de la oferta de la prestacion accesoria
0 que el postor goza de alguna exoneracion legal.

El monto total de la oferta econémica y los subtotales que lo componen deben ser

expresados con dos (2) decimales. Los precios unitarios o tarifas pueden ser expresados

con mas de dos (2) decimales.
L J

Importante

e El organo encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun
corresponda, declara no admitidas las oferfas que no se encuentren dentro de los
limites del valor referencial previstos en el numeral 28.2 del articulo 28 de la Ley.

e La estructura de costos, se presenta para el perfeccionamiento del contrato.

2.3. DETERMINACION DEL PUNTAJE TOTAL DE LAS OFERTAS

Una vez evaluadas las ofertas técnica y econdémica se procedera a determinar el puntaje total de
las mismas.

El puntaje total de las ofertas es el promedio ponderado de ambas evaluaciones, obtenido de la
aplicacién de la siguiente férmula:

PTPi =c1 PTi + c2 Pg;

Donde:

PTPi = Puntaje total del postor i

PTi = Puntaje por evaluacion técnica del postor i

Pei = Puntaje por evaluacion econémica del postor i

C1 = Coeficiente de ponderacién para fa evaluacion técnica.

C2 = Coeficiente de ponderacién para la evaluacién economica.

Se aplicaran las siguientes ponderaciones: -
o =0.80

C2 =0.20

Donde: ¢1 + ¢c2=1.00

2.4. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

b) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes,
de ser el caso.

c) Codigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
numero de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

d) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

e) Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso
de persona juridica. =

Advertencia
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De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de |
exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obfener directamente mediante |
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE y
Siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catélogo de Servicios de dicha plataforma,
no correspondera exigir los documentos previstos enlos literalese) yf).

f)  Domicilio para efectos de la notificacién durante la ejecucion del contrato.

g) Detalle de los precios unitarios de la oferta econémica?.

h)  Estructura de costos de la oferta econémica. .

i)  Detalle del monto de la oferta econémica de cada uno de los servicios de consultoria de
obra que conforman el paquete?2.

j)  Copia de los diplomas que acrediten la formacion académica requerida del personal clave,
en caso que el grado o titulo profesional requerido no se encuentren publicados en el
Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales a cargo de la de la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria —- SUNEDU3,

k) Copia de (i) contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o (iv)
cualquier otra documentaciéon que, de manera fehaciente demuestre Ia experiencia del
personal clave.

I) Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el compromiso de compra
venta o alquiler u otro documento que acredite la disponibilidad del requisito de calificacion
equipamiento estratégico. En el caso que el postor ganador sea un consorcio los
documentos de acreditacion de este requisito pueden estar a nombre del consorcio o de
uno de sus integrantes4,

Importante

* la Entidad debe aceptar las diferentes denominaciones utilizadas para acreditar la carrera
profesional requerida, aun cuando no coincida literalmente con aquella prevista en los
requisitos de calificacion (por ejemplo Ingenieria Ambiental, Ingenieria en Gestion Ambiental,
Ingenieria y Gestién Ambiental u otras denominaciones).

* Los documentos que acreditan la experiencia del personal clave deben incluir como minimo los
nombres y apellidos del personal, el cargo desempefiado, el plazo de Ia prestacién indicando
el dia, mes y afio de inicio y culminacién, el nombre de la Entidad u organizacion que emite el
documento, la fecha de emisién y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.

En caso esfos documentos establezcan el plazo de la experiencia adquirida por el personal
clave en meses sin especificar los dias la Entidad debe considerar el mes completo.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el cémputo del tiempo de
dicha experiencia sélo se considerard una vez el periodo traslapado. No obstante, de
presentarse periodos iraslapados en el supervisor de obra, no se considera ninguna de las
experiencias acreditadas, salvo la supervision de obras por paquete.

Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco (25) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

Asimismo, la Entidad debe valorar de manera integral los documentos presentados para
acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos presentados la

10

Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.qgobiernodiaital.qob.pefinteroperabilidad/

Incluir solo en caso de la contratacion bajo el sistema a suma alzada.
Incluir solo en caso de contrataciones por paquete.

https://enlinea.sunedu.gob.pe/

Incluir solo en caso se haya incluido el equipamiento estralégico como rew de/califica<iin. \ 1. X~

Wl ; ey
L / N\ 8J
\ I-‘,KBJ P — \\.
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~ denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente con aquella prevista en los requisitos
de calificacion, se debera validar la experiencia si las actividades que realizé el profesional
corresponden con la funcion propia del cargo o puesto requerido.

»  Cuando el postor ganador de la buena pro presenta como personal clave a profesionales que
se encuentren prestando servicios como residente o supervisor en obras contratadas por la
Entidad que no cuentan con recepcion, procede otorgar plazo adicional para subsanar,
conforme lo previsto en el literal a) del articulo 141 del Reglamento.

* En caso quasel postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucién contractual, de ser
el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley y en el
articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o Ia
denominacion o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de
lo contrario no podrén ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna unicamente la denominacién del consorcio, conforme lo dispuesto en
fa Directiva "Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”

e Enlos contratos de consultoria de obras que celebren las Entidades con las micro y pequenas
empresas, estas ultimas pueden otorgar como garantia de fiel cumplimiento el diez por ciento
(10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por la Entidad durante la primera
mitad del numero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con cargo a
ser devuelto a la finalizacién del mismo, conforme o establece el numeral 149.4 del articulo
149 y el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Para dicho efecto los postores deben
encontrarse registrados en el REMYPE, consignando en la Declaracién Jurada de Datos del
Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de retencién de la garantia durante el perfeccionamiento
del contrato, que tienen la condicién de MYPE, lo cual seré verificado por la Entidad en el link
http://www?2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcién consulta de empresas acreditadas en
el REMYPE.

Importante

» Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios pera su aceptacion y eventual

ejecucion; sin perjuicio de la determinacién de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

= De conformidad con el Reglamento Consular del Per(i aprobado mediafite Decreto Supremo N°

076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Pert, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Pert, salvo que se lrate de |
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en

cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya'®.

* La Entidad no puede exigir documentacion o informacién adicional a la consignada en el

presente numeral para el perfeccionamiento del contrato.

2.5. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcién del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe presentar la documentacién requerida en la Oficina del Gerente de la Gerencia Sub
Regional de Jaén, ubicado en Jr. Tahuantinsuyo 765 Jaén..

- W\ . /

¥ Segun lo previsto en la Opinion N° 009-2016/DTN.

\
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2.6. FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en moneda
nacional (SOLES) y los pagos se realizaran por las labores realizadas hasta el momento de la
recepcion de la obra, y es realizado bajo el sistema de tarifas, mientras que la participacion del
supervisor en el procedimiento de liquidacion es pagada empleando el sistema a suma alzada.
La forma de pagos de los servicios de supervisidn, seran en pagos parciales en proporcion a las
actividades mensuales de acuerdo a los términos de referencia previa conformidad del area
usuaria y por tarifas y a suma alzada lo correspondiente a la entrega del informe final y los
documentossde la liquidacion. .

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con fa siguiente documentacion:

- Informe del funcionario responsable de la Sub Gerencia de Operaciones — Division de
Supervision y Liquidaciones, de la Gerencia Sub Regional Jaén — San Ignacio emitiendo la
conformidad de la prestacion efectuada.

- Comprobante de pago.

- Informe Mensual acorde a lo solicitado por el drea usuaria en el Capitulo Ill de las presentes
bases.

Dicha documentacion se debe presentar en Mesa de Partes — on Line de la Gerencia Sub
Regional Jaén — San Ignacio, sito en Jr. Tahuantinsuyo N° 735 — Jaén.

2.7. REAJUSTE DE LOS PAGOS

El reajuste es segun lo establecido en el articulo 38 del DS: 344-2018-EF, modificado por el
Decreto Supremo N° 377-2019/EF., del Reglamento de la Ley de Contrataciones N° 30225.
Formula: R =[V x (Ir/lo) -V ]
Doénde

R: Reajuste de la Valorizacion Mensual.

V: Monto de valorizacién mensual.

Ir : indice de precio al consumidor a fecha del mes de valorizacién (mes de pago).

To: indice de precio al consumidor al mes de valor referencial.
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CAPITULO Il
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el drea usuaria es responsable
de la adecuada formulacién del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la

necesidad de su reformulacién por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
contratacion

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA
GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA G ¢

GERENCIA SUB REGIONAL JAER omam N
SUB GERERCIA DE OPERACIONES e

e

BG GERENCIA
SUB REGIONAL
JAEN

COBTLEND RETIOMLL

CAJAMARCA

r TERMINOS DE REFERENCIA \

PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE
CONSULTORIA DE OBRA PARA LA SUPERVISION DE
EJECUCION DE LA OBRA “MEJORAMIENTO Y
AMPLIACION DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LAS
INSTTUCIONES EDUCATIVAS L.E N° 16097, LE N° 17432,
LE N° 14844 DE LOS CASERIOS JORONGA ALTO,
NUEVO ORIENTE Y BOLIVAR EN EL DISTRITO DE
COLASAY, PROVINCIA DE JAEN, REGION
CAJAMARCA"”

\COD?GO UNICO DE INVERSIONES N°® 2297005/
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‘*';“;‘T GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA :’} E’ .
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SUB GERENCIA DE OPERACIONES SR

N

CONTRATACION DE CONSULTORIA DE OBRA

-

SUPERVISION DE EIFCUCIHSN DE LA OBRA
"MEJORAMIENTO Y AMPLACION DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS LE N° 14097, 1.E N° 17432, LE N° 16844 0F LOS
CASERIOS JORONGA ALTO, NUEVO ORIENTE Y BOLIVAR EN EL DISTRITO DE
COLASAY, PROVINCIA DE JAEN, REGION CAJAMARCA™

CODIGO UNICO DE INVERSIONES N° 2297008

ENTIDAD T GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
SOUCITANTE i GERENCIA SUB REGIONAL JAEN - SAN IGNACIO

1. INFORMACION COMPLEMENTARIA DEL EXPEDIENTE TECNICO DE OBRA

L1.FINALIDAD PUBLICA

Los servicios de educacion consfituyen servicios bédsicos imporiantes
porgue proporcionan beneficios que permite Ia mejora sustancial en fa
caolidaa de vida de los beneficiarios.

1.2. INFORMACION DEL PROYECTO

DESCRIFCION R 1

T "MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
EN LAS INSTIUCIONES EDUCATIVAS LE N° 16097, LE'N®
17432, LE N° 14844 DE LOS CASERIOS JORONGA ALIO, 2207005
NUEVO ORIENTE Y BOLIVAR EN EL DISIRITG DE COLASAY.

PROVINCIA DE JAEN, REGION CAJAMARCA® ;

;
-

Para mayor informacion del proyecto de inversién ingresar o la pdgina
web: .
hites:/ fofis.mef.qob.oefinvierre ‘consutt ool icaconsulfoinversiones

B SR LS Ehs

1.3. ANTECEDENTES.

En ef distito de Colosay segin informacién ESCALE. exster &1
instituciones educafivas del nivel pimario v 11 instituciones educatives
en &l nivel secundaro; insfifuciones piblicas que o 2026 vienen
atendiendo a una poblacidn escolar aproXmada de 1,462 olumnos en
&l nivel primario v 1,036 alumnos en el nivel secundario.

Sin embqrgo la cifra de cobertura no refleja una adecuada prastacién
de servicios en e nivel primario v secundario, osever‘;'cxvrr ¥ & tendrd
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que ser sustentada v demostrada con esfaditicos de incidencio de
repeticion, desercidn escolar v ofras, para e cose especifico de las
instituciones educativas consideradas er & proyecto,

L ]

Por io que el Goblemo Regional de Calomarca, o través de la Gerencia
Sub Regional Jaén: ha crefdo convenienfe prcrzar e inicio de ios
accions necesorias; estudios técnicos indispensablies, v frdmites
corespondientes para la realizocidn infegral de! proyecio, que permita
cemor los brechos en el sector educacion deniro de! ambito de su
juriscliccitn: por lo que el determinonfe central del proyecto estd
vincylado al fortalecimiento de los copacidades de 1o LE N 180%7, LE. N
17432, LE. N 16844, DE LOS CENTROS POBLADOS JORONGA ALTO, NUEVO
ORIENTE ¥ BOLIVAR EN EL DISTRITO DE COLASAY. PROVINCIA DE JAﬁN,
REGION CAJAMARCA, debido a que dichos locaies actuaimente no
cuenta con la irfroestruciure, mobifaric v equipomiento adecuados:
ademds de ello su persondl [director, docentes y administrativos) no han
recibido la debida capaciocion; y los padres de familic tfampoco han
sido copacifados en temos de educacion: esto genera dificultad paro
que en ésics instituciones no se pueda brindar un servicio educative de
calidad y dptimas condiciones.

&t expadiente técnico aprobado por lo Gerencia Sub Regional de jaén
del Gobierno Regiondal de Cojomarce, documento que define los
caracternisticas tecnicos del proyecto a parlir de las cucles se ejecufara
{a obra, descrbiendo de maners precisa fos principales caracteristicas

T e de esta: (plonos). definiendo iguaimende los aspeclos técnicos
fin >, requendos para su ejecucion |especificaciones técnicas vy estudios
Y ﬁ:‘,";és‘i&int'y?- especificos redlizados, efc.}. Asi como su costo {presupuesto y ondtisis de

o precios unitarios] y contidades de frabajo o ejecutar fmefrados). 8

expediente técnico establece v define el plozo de ejecucidn de obrg,
calculondo en base de rendimientos {de equipos ¥ mano de obra)
cdnsiderande oara los  diferentes porfidas  due  conforman el
presupuesto de obra, cuyes precios unifarfos asumen las condiciones y
caracteristicas de las octividades que se reguleren para ejecutar el
trabajo, considerando asimismio los efectos del clima v aifura de zonc
donde se elecutars fo obra.

BATOS DE LA DECLARATORIA DE VIABILIDAD
- N° informe Técnico : Y02-2015-GRCAJ-GRPPAT-SGRINPULIHL
Espacialisies que recomienda o Viabllidad: ING, LITMAN £ HUAMAN SALDARA,
Jefe de la Enfidad Bealucdora que
deciara la viabilidad 1 BCON. WILMER CHUQUILIN MADERA,
Fechu de lo decloracidn de Viabllidod: 0970372015

APROBACION DEL EXPEDIENTE TECNICO
N° Resolucién que Aprueba lo Actualizacién
de Costos del Expadiente Técnice : 013-2021-GR.CAJ-GSRS
fecha de Aprobuacidn del Expediente Téenico : 09/02/2021
Fecha de Actualizacion del Expediente Téenlco: 06/0%/2021
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1.4. OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

CBJIETVO GENERAL Confralar el serviclo de Consultoria de Obra. seq

. persona natural o juridica, que se encargue de la Supervision de o
Ejgcucion de lo Obro "MEJORAMIENTO ¥ AMPLIACION DEL SERVICIO
EDUCATIVO EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS LE N° 16097, LE N° 17432,
LE'N°® 14844 DE LOS CASERIOS JORONGA ALTO, 'NUEVO ORIENTE Y
BOLIVAR EN EL DISTRITO DE COLASAY. PROVINCIA DE JAEN, REGION
CASAMARCA”, CUI No 2297005™

OBJETIVO ESPECIFICO, Los términos de referencia tienen por objefo de
definir los olconces y condiciones técnicas minimas paro la presfacion
de los servicivs de Supervision, incluyenda ia revisidn de I liquidacion de
obro, hasta su culminacion del Contofo de Eecucién de la Obra:
"MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO EDUCATIVO EN [AS
INSTHU}:)ONES EDUCATIVAS LE N° 16097, LE N° 17432, LE N° 16844 DE 1OS
CASERIOS JORONGA ALTO, NUEVO ORIEN?@ Y BOLIVAR EN EL DISTRITO DE
COLASAY, PROVINCIA DE JAEN. REGION CAJAMARCA”, CIf No
22970905", servicios que serdn efecutadas por infermedic del Supervisor,

Los sevvicios de consultoria de obra pora la Supervisién, obarca desde Io
fecha de iniclo det cdmputo del plazo confractuat ¥ se reglizard duronte
fodo fa ejecucidn de io obra, incluyendo las pruebas, lo recepcidn de
obra, y el seguimienio. revisién y comeccién. de ser ef coso, de Ia
Liguidacidn del coniraio de Elecucion de Obra. Bl SUPERVISOR deberd
prever todos fos servicios profesionales especializadios requerndos pare
cumplit cabalmente las funciones de supervision,

1.5.SISTEMA DE EJECUCION

& sisterno de conkrakicion serd por TARIFAS v SUMA ALZADA, segun ef
siguiente defalle:

TARIFAS, e poster formula su oferte proporiendo tarfas en bose ol
fiempo estimado o referencial para o ejecucion de la prestacion
contenido en los documentos def proacedimiento y que se valoriza en
refacion o su efecucion recl. Los pagos se basar en forifes. Las farifas
incluyen costos direclos, corgas socioles, Hibuios, gasfos generales y
ufilidades.

SUMA ALZADA, el postor formula su ‘oferta feriendo en consideracion
que, en esfu elapa, supervisand fa recepcion de o Obra, enrega del
informe y documentos para la iquidacién de Kk obra,

1.6. ENTIDAD REQUIRIENTE & A
Gerencia Sub Reglonal Jaén - San ignacio, s
1.7.UBICACION DEL PROYECTO Lt 7/
LOCALZACION /1
| Y
\
| i K ’il ‘;l\ G
v P ol b
) )
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e e s AT - mepS e S

- LE N° 15097 JORONGA ALIC
Departamento/Reglén _ : Cajamarca

Provincia Ddoén
Bhltito : Colasay

: tocalidad :C.P. Jorongo Alte
Altitud 1,524 85ms.n.m
Regién Geogrélica : SIERRA
Datum s WGS-84
Huso y Hemisferdo 217 Sur
Este L 72632411
Norie (9344806.71
Lofitud 78 57° 20.42°
tonghud .08° 55" 17

- LE N° 17432 NUEVO ORIENTE
Deportomento/Regién < Cajemarea

Provincia : Jaén
Disfrito : Colasay
Localfidad 1 C.P. Nuevo Orente
Altitud 76094 msnm.
Llocalidad 1 C.P. Nuavo Onente
Regidén Geogréfica I SIERRA
Datum L WGES-B4
Huse y Hemisferio 17 Sur
Este L 72347953

= Norle 135857739
tatited 178° 58" 53,521
tongitud 1 05% 49 36,708

LE. N° 16844 BOLIVAR
Departomento/Regién  : Cajomarca

> Provincia - s Joén
Distrito 1 Colasay
Localidad : C.P. Bofivar
Altiud 1343 ms.nm.
Reglén Geogréfica T SIERRA
Datum : WGS-84
Huso y Hermisferlo 17 Sur
Este 1 722306.67
Narte 1 9358390.32
Latitud D780 59 32
Longitud cQ5° 49° 41

N P— H— S SR U
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VIAS DE ACCESO:

Las vias de occeso del proyecioson s que se muesiran:

- LE N° 18097 JORDNGA ALIC
. Para llegar ol caserio de Joronga Alte. barfiendo de la ciudod de
Jaén tenemos e siguiente recomido;

MEBID DE”

DE-A TIEMPO ViA e

i . - | tRANSPOREE

Tad. PG 1 i )
JAEN- PTE CHAMAYA 30 MIN ASFALTADA ma e
———— R H e, B,
i

PTE CHAMAYA - JORONGA | SomMin | TROCHA TRANSPORTE
CARROLABLE MOTORIIADD

" IOROMGA ~ JORONGA | 3{} N ROCHA TRANSPORTE
ALTO CARROIABLE MOTORIZADO

= LE. N* 17432 NUEVO ORIENTE
Para legor of caserio de Nuevo Orente, pariendo de la ciudad de
Joén tenemos el siguiente reconido:

; DE-A TEMPO T TVIA  MEDIO DETRANSPORTE |
! S G S T |
, TRANSPORTE
(JAEN. H All ;
o JAEN- PTE CHAMAY | 30 MiN | ASFALTQDA | MOTORZADO
L. ; ?
|FIECHAMAYAT- CRUCE] | TROCHA RANSORTE |
H JUAN DIAZ ; CARROIABLE MOTORIZADO 1
i L I o e e =
CRUCEUANDIAZ- | TROCHA TRANSPORTE *;
CARROZABLE MOTORIZADO

NUEVQ ORIENTE

i

FOv———

- LE N° 16844 BOLIVAR
Para llegar of caserio de Bolivar, partiendo de o ciudad de Joén
tenemaos el siguients recorido:

T DEA | TIEMFO ViA MEDIO nsmmsms’“g
C ‘ B | IRANSPORTE
JAEN-PTECHAMAYA | SOMIN | ASFALTADA MOTORIZADG
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| PIECHAMAYA-CRUCE | . | TROCHA .  (eanspore
| JUAN DIAZ i CARROIABLE ' MOTORZADC |
! TROCHA™ TRANSFORTE i :

, 40 MIN

% : CARROIABLE MOTORIZADO ]

CRUCE JUAN DIAZ - BOLIVAR

1.8.COSTO REFERENCIAL DE LA SUPERVISION
&t costo Total por los servicios de la presente Consulloria osclends o lao
suma de: $7 334,066,571 (YRESCIENTOS TREINTA ¥ CUATRO MIL SESENTA ¥
SEIS CON 517100 SOLES); montes que incluyen los impuestos de Ley ¥
cudiquier ofro concepto que incida en el costo total del serviclo de

consulforia de obra.
i““ T L)
i wepe ¢ © TARIFA VALOR
0 ! UNIDAD REFERENCIAL REFEREMCIAL
DESCRIPCION DEL OBJETD :EERIDE"OS; | bE UNITARIA TOYAL
L S “ ' > | wEMPG® ]
Supervisidn du obvg ! !
MEJORAMIENTO Y AMPUACIDN DEL SERVICID | [T T 1
EDHCATIVO BN LAS INSTHUCIONES EDUCATIVAS
LEN™ 16097, LEN° 12432 7.6 N° 16844 DE 1O 300 dne & 390.665.48 & %30,88646

CASERION JORONGA ALIC, NUEVO ORIENTE Y
| BOLIAR EM EL DISTRITO DE COLASAY, f

PROVINCIA 5 JAEN, REGIGN CAJAMARCA | [

Liguidacién de obrs o bquidsclén do cuents [an caso da resolucidn de Conirato)

| Liaudacisn kb dlas 390805 | 8/ 310805
s S —
S/ 334,068.5

“ DESAGREGADO DE £A SUPERVISION
COSTOS DE LA SUSERVIEION DEL PROYECTO
L - - )
L0510 PARTIOPALION
DESCRIPOON EQUIPO TECNICD UND | CANTIOAD | oL | MESES Cy T
PERSONALTRORESIONAL P SR | D
 ING. JEFE OE SUPERVISIGN N [ Und | 200 | s50000] w00 L0 -
ASISTENTE DESUPERVISION | um TG | 450000 xtwovf 3.00
| ING. ESPECIALESTA £ ESTRUCTLIRAS tngd L0 J AE000 | 1600 | a0
!A:ygp:ri‘m' _fund | 100 500000 | 1000 . 035
| S, ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD i | I
CCUPACIONAL e M0 | A0 | 5000|3000 | 825
N5, ESPECIALISTA EN MAREIQ TECNICD DE |
CONTRATO. ! | une | 100 Sl mm] a0
EQUIPD REGUERMOS PARS LOS TRABAIOS DE f
suPeRvISION o . B )
e S il /i
¥ Nimera astimado de diss calandari anire otros de i ajecucitn de ia prestacitn, 1w /
| -
¥ Dig calendadio, i i ,’(‘

— - — i oo R
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U, e e e
ALCLILER CAMIONETARYS PECK UP CON | |
CRBETR ties J 100 | 220000 1000 w0 2200000 {
EQUIPOS ¥ SERVICIOS DE COMUNICACION [ wa | 200 | e0o0| 1000 | 100 | 170000
EQUIPOS UF COMPUYO DESKTOP E IMPRESORA. | und | £.90 55000 190 0 ssdp f
b j Ao v sseoa| L e
EQUIPOS DE COMPUTS LABTOR IR ss000 100 w0 | s !
. HMPLEMERTOS DE SEGLINDAD [CASCOS, LENTES, . R |
EAPAYOS, CHALECOS, OTAOS) [ Und j 8@ b o | A3 |
e ] — - | !
ALQUILER ¥/0 CONPRA o | | } a0
| ALOULER LOCAL OF OFICINA Y/0 VVIENDA Mes | 100 :000] 1000 | 200 | 350000
|umnes e pscamonio .‘ l ' WMJ
MATERIAL DE OFICIN {Tints para smprosors, Copis, [ :
| Potogratizs, Scancos, ploteaos e planos, pape, Mes | 100 | ool 1000 100 0000 '
| stresst e S— S S S |
| 26RO Lev accmENTE B dBmA STTR) L | , | a0
SEGURC COMPLEMENTARIC DE TRAGAID F RIESGD | | : :
IPERSONAL PROFESIONAL PERSONAL TECNICOL PARA | Mes | 100 |  30000] 1000 | 100 | 200000
SALGO Y PENSION | l | ! i z
MIEIASD'EMBOMTOEIPL o | . | T ;:": "‘h"‘"""“ - ""] ) hm.m.
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| COSTO TOTAL PAPLEMENTACION COVID - 19 $1.4,391.95

1.9.FORMA DE PAGO

LA ENTIDAD se obliga a pagor ia confroprestacidn o EL CONSULTOR en
moneda nociondal (SOLES) v los pagos se realizardn por los lobores
redlizadas hasta et momento de lo recepcidn de lo obra, v es reglizado
bajo el sistema de tarifas, mientras que lo parficipacion del supervisor en
el procedimiento de liquidacidn es pogada empleando el sistema o
UM alzoda.

Lo forma de pagos de los servicios de supervisidn, serdn en pagos
parciales en proporcion o los acfividades mensuales de gouerdo @ los
terminos de referencia previa contormidad del drea usuaria y por farffas
y @ suma alzada lo correspondiente o fo enfrega det informe final v los
documerdos de la liquidacion.

7

| 1.70. ACTIVIDADES DEL SUPERVISOR

g TR,
%& Sin exciusion de las obligaciones que le corespondan, conforme a os
dispositivos legales vigentes, £ Supervisor eskard obligada o:

LiG]. Revisar ¥ verficar el Expediente Técnico. Bsfa aclividod fiene como
L finclidad  opfimizar el Expedienie Técnico, pudiendo proponer -
modificaciones para meforor lo colidad det proyecio origingl, en
concordoncia con los estudios de pre-inversion, o nivel de pre-
factibifidad  declurados  viables, eloborando un  informe  de
compatibiidad denro del plaze de 10 dias calendario.

1.10.2. Soliciiar of confratisia y aprobar e calendorio de avance de obra
valomzoglo, actudlizado concordante con el inicio de ja obra v ef -
colendorio de adguisicién y ulilizocidn de matericles, insumos y
aequipos; asi como lfambién se deberd presentar el colendorio de
avance de obra en cada ampliacion de plazo si hublera, conforme
dispone el Reglumento de Confrataciones del Estado. exigird que el
calendorio sea detallodo a nivel de pariidas, donde se establezca ia
ejecucidn mensual que permitan un andlisls de los avances en los
diferentes frentes de frobgjo, deblendo ser concordante con los
presentodos en ja oferfa. LA SUPERVISION deberd exigir of contratista
el Programo de Eecucidn de Obva [CPM], el cudl presenta la ruia
crfica y el colendario de avonce de obra valorizado, e!f calendario
de odquisicidn de materales e insumos y equipos.

el
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L.10.3. Solicitar al confratista la eloboracién de i cuva *S” relacionads con
sy cdlendovio valorzado. La supervision preserdord lo curve "8 de
formo mensuaf deberd ser preseniada con ef informe mensual y
vatordzadion mensuaf

1.10.4. EL SUPERVISOR deberd verificor fo existencia de permisos, licencias ¥
documentacion necesario para el inicio de los rabaojos.

L10.5. EL SUPERVISOR deberd tener presencia en lo reiizacidn de i enfrega
de terreno, supervisar la efecucicn del froze fopogrdfico, debiendo
aprobor diche frazo e informar o o Enfidad, sobre fos varaciones
fabidas y recomendar las acciones o tomar, En esta elopu fambién
se deberd exigh of confralista coutelor la ne afeciocién de dreas
arqueotdgicas, propledades privadas v del medio ambiente, En caso
de  ocurr estos evenios exigh ol conkaisia redlizar  los
corespondientes reguiarizaciones.

110,86, EL SUPERVISOR debe vigltar y exigir el cumplimiento de la nomma G.050
Seguridad durante lo Construceidn del RNE [Reglomenta Nacional de
Edificaciones).

1107, EL SUPERVISOR debe controlor o colidad de ios LYOCesos
constructivos mediante formatos de aseguramientc de colidad v
enmarcodos en el RNE {Reglomenio Nacional de Edificaciones),
G.030 Colivad en la Consfruccidn, EL SUPERVISOR debe de exigir v
vedficar las insfalaciones provisionoles del contratisia, que incluye
oficinas y servicios higiénicos para el confratista y supervisian, servicios
higiénicos y comedores. wara el personal obrero ¥ gimocenes pore
materiales, equipos y herramienias.

1.10.8. Supervisar ko Eecucién de fas obras en fodo momento, en forma
permanente v en todas sus etapos, verificando que se gjusten o fos
planos del Expediente Técnico y o sus Especificaciones Técnicas.

1109, EL SUPERVISOR debe coniralor la ultizacién del gdetanto directo gue
se enfregurd of confrafista, cuyo propéstto es la movilzacion de
equipo y gastos inicicles en ka efecucion del contrato de obra,

1.10.10, EC SUPERVISOR debe resolver los problemas de nolwraleza éenico,
economice financiera y legal que resulien de la apiicacion del
confratc de obra yfo de cambios en el provecto durante su
gjecucidn, elaborando &f respectivo informe vio Expediente Técnico
¥ sometiéndolo para aprobacién de ks Entidad,

1.10.11. EL SUFERVISOR debe revisar y evaluar ef aimacenamienio adecuado
de todos los materiales e insumos a ulilizar en la ejecucién de la obra,

1.10.12. EL SUPERVISOR debe asesorar g i Enfidad en lo referente o o !?b,’;ffé&
de Seguros. £ Z/ /
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1,10.13. EL SUPERVISOR debe de ovforizar of confralisia cada vez que deba
de dar inicio o los rabdjos. Revisando v dondo conformidad o los
procedimientos de consfruccidn propuesios por e coniratisia de
prdfteder esto, mediants asiento del cuademo de obra,

{.10.14, EL SUPERVISOR debe verficor e inspeccionar o adqguisicion de los
suministros requeridos para ko obro, confrofando ssiiciamente que
cumplan con fos coroclerticas técnicas y especificociones del
fabricante y con los normas fécnicas naciondles e infemacionaies,
corfrolando asf imismo la calidod de fodos los materioles y elementos
que se empieordn en lo obra como fambidn e equipamiento
respeciive, asl como Ia instalacién, colocacion v funcionamients de
fos mismos, exigiendo y verificando que se reolicen fos ensayoas
apropiados y necesarios, segun las especificaciones fécnicas.

1.10.138. EL SUPERVISOR debe reciblr, andlizar y disponer su cumplimiento por el
controfista, de jas observaciones, sugerencias yio disposiciones
emanadas por ke Enfidad respecto a ia obra.

1.10.16, EL SUPERVISOR debe confrolar, las disposiciones genergies y
especiales adoptadas por ef conirafista, pora proporcionar seguridod
o fot obra y ¢ fa Entidod,

L1017 EL SUPERVISOR debe rechazor qquellns esfructros, © egquipos
defeciuosos que no cumplon con los requisifos sedalados en os
especificaciones écnicas yfo en el confrato de obra v ordencr su
reparacion, remacion o reemplozo.

1.10.18. EL SUPERVISCR debe de confrolor y supervisor en los lugares de
preparacién y en el lugor donde se efecutan los porlidas
confractucles del expediente técnico. R

L1019 EL SUPERVISOR debe de ordenar y supernviar los ensayos de
laboratonio vio o uebas de campo, segin las normas que regirdn ias
verficaciones, para gorandizar lo colidod de los motedales vio
equipos o ulilizar, o tenor del contrato de obra,

1.10.20. Ejpcucion irfegrat del confrol v supervision de lo obra, verificando

°  constante v oportunamente que 1os rabajos se gjecuten de ocueldo

a los Planos, Especificaciones Técnicas y en generol con foda la

documentacion que conforma el Expediente Técnico, cumpliendo

con ks Normas de Consfruccidn, RNE NIP. Normas Ambientoles,

Normas ¥y Reglomenios de Seguridad [prevencidn de riesgol, Medio

Ambiente v oftas nomnos apiicobles. o8l como o colidad de fos
materiates que intervienen en las obros.

1,10.21. Revision, verificacion y ejecucién de fos kazos v niveles fopograficos
en general.

110,22, Remilr @ Il Enfidad en un plozo no mayor o 20 cics de iniciada

S o A

1

-




GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA - GERENCIA SUB REGIONAL JAEN
AS-SM-3-2021-GR CAJ-GSRJ-1

‘:"C‘;‘;* GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA A 8("
%&#‘ GERENCIA SUB REGIONAL JAER aﬁg}wﬁ%ﬁ
- $UB GERENCIA DE OPERACIONES plesss

contractualmente la obra ef colendado de avarnce de obra
valorzodo y fechodo, que incluya ia Progromacicn CPM, suscrito por
el Residente, Represerdante Legal del Confrafisto v Supervisor.

1.10.23. Condrolor el Avanice de fos Obras a fravés del Programa de Elecucion
de Obra (Programgcion CPM con el defolle suficiente de cado ung
de los aclividades desde el inicio hasta sy conclusitn, incidiendo en
fa ruta crificod.

1.10.24. Determinar cuando y donde deben realizarse los pruebos de compo
{prvebas mecdnicas de suelos, concrelo, materoles, egquipos ©
adquirdr, efc.) ¥ esior presente cuandp se reolizon ks pruebos v
ensayos de igs estructuras de las Instituciones Educalivas, como
también duranfe la exiraccitn de kos densidades de compo como
{as prusbas de fesfiges.

110.25. Exigh of conlratista o presenfacion inmedialo de informes sobre
accidentes y hechos que deferminen o puedon deferminor perjuicios
o lerceros vio o propiedades, Io supervisidn a su vez deberd informor
por su parte o io Entidod, verificondo y evaluando ios dofios, cuandso
estos se produzcan.

LHL26 informar o ko Enfidlad, sobre ef refiro de cupiguier miembro del
personal propuesto en la evaluacion del procedimiento de seleccidn
por o contralisfa cuya conducta en la obra sea indeseable, sea
incompetente, negiigente o que rehise cumplir ios instrucciones

;j/} impartidas.

59/ 1.10.27. Confrolar el manejo téenico-administrativo del confrate de obra.
soficitando of contratista un reporie mensugl sobre fas obligaciones
ocumuiadas por pagos a ESSALUD, AFP Y ofros ibutfos, de acuerdo g
o estipulado en el Conlroto de Obra,

1.10.28. Revisor los Melrados presenfados por el confrafista, valorizarios y
aprobaor as valorizaciones v remisidn o ko Eniidad pora periodos
mansucles en un plazo de cinco 5 dios, contados @ porir del primer
dia habil det mes siguiente af de la valorizacion respectiva,

°1.10.29. Sustentar técnicamente a la Enfidad los cambios yio modificaciones
de obro, que se requieren ejecutar durante la construccion de los
MisSmOos, para sU gutoRzocion cotrespondiente.

L1030 informor ¢ o Enfidod, de ser e caso, sobre ef monto de ios
Fresupuestos Adicionales, o fin de dor cumpiimiento a lo dispuesto en
el Reglamento aprobado por 0.5, N° 344-2018-EF, modificodo por el
DS N® 377 -2019-FF.

L1031 Evaluar fus soliciiudes del Confrofisla de ser ef caso. scbre fos
ampliociones de plazo y recomendar a la Entidad sy aprobacién o
rechazo. dentro de los plozos que esfablece el reglararts aprobado

il
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por D.5, N° 344-2018-EF. modificado por ef DS N° 377 -2019-EF.

1.10.32. Propunciarse sobre ks consulias yfo reclamos que por aplicacion del

® Confrato de Obra presente of Contratista, poara lo cuot debefd fener
en cvenia lo dispuesio en ef Reglomenic aprobado por 0.5, N° 344-
2018-EF, modificado por el DS N* 377 -2019-EF. De igual modo asegoror
a o Enfidad en confroversios con ef Cortrafista yfo tercercs.

1.10.33. Blaborar y presentor fos informes mensuaies v los informes Especiales
cuando lo Enfidad los solicite ¢ ks circunstancias lo amerifen.

1.10.34. Sostener con los funcionarios de lo Enfidad una permonente
comunicacidn, informando sobre el estado de lo obra y desamolio del
confrato.

1.10.35. Mantene: aciuglizado e archive general de lo obro objefo del
conkato, e cua! confendrd Jo  documentocion  fécnica.
administrafiva y econdmica de la cbra. Este archivo se eniregarG aia
Enfidad conjuntamente con la touidacion perfinente,

1.10.36 informar o lo Enfidad fo culminacién de la obra y soficitar fa
designacién del comité de recepcidn de obra, debiendo conformar
y aqsesoror diche comité. En caso de informar que fo obro ha
concluido of 100% en lo ejecucitn de los melas del expediente
técnico cprobado y solicife la designacién del comité de recepcion
de obro anfe o Entidad, v se constale medianie lo visita def comilé
de reception de obra que falton parfidas por ejecutar, serd causal
de resclucién de condrafo, aplicdndose fodas los pendlidades y
acciones legales gue coresponden.

1,10.37, Revisar v gprobar, antes de la Recepcidn de Obra. los Mefados y
planas post construccién, eloborados y presentados por el Confrafista
de acuerdo a Jos frabojos reaimente ejecutodos, El Supervisor
suscribird y remitird esta documeniacidn o fa Enfidad, Lo misma que
fambién estard suscrta por ef lng. Residente y/o el represenfonte
fegal det contratista.

1.10.38. En un plazo no mayor a 5 dias posterior a o angkacién en el
cuaderno de obra por parte del residente, el Supervisor deberd
coroborar el fiel cumplimiento de Jo eslablecido e los planocs,
especificociones técnicas y colidad, de encontrarie conforme anoky
en & cuodemo de obra y emile e cerlificade de confarmidad
técnico, gue defalia los metas del proyecfo y precla gue la obra
cumple lo establecido en el expediente técnico de obra y los
medificaciones aprobadas por fa Enfidad, remifiéndolo o esta denfro
de diche plozo. De no consfalar la culminacion de la obra anofo en
el cuaderno de obra dicha circunstancia y comunica o fa Enfidad, en
el mismo plazo.

1.10.3%. tresentar. posterior o fa Recepcion de Obro. & r‘nfarme final de
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Supervision de Obra, dondm md;que en*re ofes, fos Mefmdm oost
conskuccion de ocverdo o los reaimende sjeculados, los planos post
censiruccion, el resumen eslodisfice del control de cofidad de la abra
gfecuiada, ung deciarocidn jwada de haber sipervisado y
observado  fas  disposiciones  onicas y  legales  durante o
consirucsidn de fa obra. Se presentard un cuadro donde copsten los
Mefrados conlractuales fos comespondientes o ioc adicionaes,
deductivos v los recimente elecutodos por coda partido.

1,160,480, Do exkir observociones, revisar y oprobor e progromo  de
levartamianto de fos observaciones que se detfectan en fu recepcitn
de obra; wsf comae supervisar, confrolar y aprobar 'a ejecucidn da ios
mismos. Los prestociones gue se gjeculen en dicho periodoe como
consecvencia de observaciones ro don derecho of poge de ning:’zn
ccmcepfr o favor del condrofisto, supervisor o lmspecior nf o o
apicocion de penalidod alguna.

1.10.41, Presentor deniro del plazo de sesenfa 150} dias © el equivaiente o un
décimo (110} del plazo vigente de gjecucidn de lo obra. ef que
resulfe mayor, contado desde ef dio siguiente de i recepcion de la
pbra, el Supervisor presenfo o lo Epfidad sus propios cdiculos,
excluvendo oguellos que se encuentran somelidos o un medio de
solucién de controversias.

A\ 1042 E supervisor deberg revsar o Liguidacidn  formulada  por el

A confrafisto, haste los 30 dics sigulentes. con cdicules delclodos, v
gmitir informe comespondiente, yo sea aprcbonda, observando, o
plaborando ofny, ¥ comunicer ¢ g Enfidod o fin de notilcar o
confrafisto

1.10.43. Fr caso el Contratista no presente o quidocion en ef plazo previsto,
£l Supervisor la liquidacion debidamente sustentada en el plazo
seficlado en el numeral 209.1 del Arf. 209° det Reglamenio de ia Ley
de Conhafociones del Fstado, siendo los gostos o corgo del
Cordrofista. Asimisrao, debent emitir un informe porg que lo Enfidod
nofifique lo fouidacidn ol confratisto, pora que éste se pronuncie
deniro de los 15 dios siguientes.

1.10.44. Presentor fo Uiquidacién de su Conirato de conformidad con fo
eshipulodo en ef Arficuio 170° del Reglamento cprobodo por .5 N°
344-2018-FF, modificado por el DS N® 377 2019-EF,

1.10.45, Revisar v aprobar ef Manvaol de Operocidn vy Montenimiento de las
obros efecutadas. a8l como lo Declaracion de Fobrica o Memora
Descriptiva Volomzada que presenfe ef confrafisia, lo que deberd
reciizone oporfunaomente v en concordancia con ky recepcidn final
de obro,

1.10.46, Revisor y evolugr delalladamente los calendardos de Avance de io
Cbres que el conkralista presente a la Enfidod parg Ty gpmpcciﬁn de
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ompliaciones de plazo v alrasos de obra. Estos calendarios revisados

y de ser el caso comegidos serdn oprobados con ia suscripeién de fos

documentos, por ¢l represenfante del Coniralista y de EL SUPERVISOR
L

1 10.47. Vigilor v verdficar que EL CONIRATISTA cumpia con las normos de
seguridgd, tanto del frdfico, sefializacidn, solubridad, conservacion
det medio ambiente destinado af personal Involucrado en las abras,
como @ los que difgen, supervisan o visitan i obro, deberdn
reflejarse con regisiros folograficos.

1, 10.48. Supervisar el cumplimiento del Reglomentfo de Seguridod y los
Norraos de Prevencion de Riesgos Laborales v Solud Ocupocional de
tade ef persondl direclo & indirecto involucrado en fa Obra, as/ como
o Frevencidn de Riesgos y dafios gue se pueden groducir o ferceros
durants Ia ejecucién de lo Obrg, B confral deberd ser en fodo
momento lo que implica la supervisidn durante fodos los furnos de
frabaio y cuando fa necesidad de la obra lo amerite.

1.10.4%, Supervisar Plan de Seguidad v Salud en el Trabaojo det confrafista
gjecutor del proyecto de ocuerdo o las disposiciones de o “Guia
para prevencion anfe corong virus{COVID-19} en el dmbifo loboral”
para elio debe elaborar sy Plan de Seguridad y Salud en el Trabgjo
de ocuerdo a Resolucion Ministerigl W® 972-2020-MINSA, del 27 de
noviembre del 2020, donde se oprueba e Documento Técnico:
“Lineamientos para lo vighoncia, prevencion y control de fa solud de
los hobojodores con riesgo de exposicidn o SARS-CoV-2 y la
Resoiucion Ministerial NO87-2020-VIVIENDA del 08 de mayo del 2020,
Decrafo Supramo N° 103-2020-EF del 14 de maye que norma
procedimientos de seleccién que se reinicier en el morco del Texto
Unico Ordenado de ko Ley 30225 vy ofras disposiciones ampliotorios,
raadificatorias y conexas; los medidos estan previstas segon Ley 26842
Ley Generdl de Salud de julio de 1997 que en su ariiculo 79 sefialo:
‘Lo Auforidad de Salud quedo facutfada o dictar fas medidos de
prevencidn y conirol paro evitar lo aparicidn v propagacidn de
enfermedades ransmisibles, Todos los persenas naturales o juridicas,
dentro del temiforio, quedan obligadas of cumpliriento de dichas
medidas, bajo sancion.”

1. 10.50. Inspeceidn y verificacion permanente de la calidad y cantidad de los
rmoterioles ¥ equipos, asi como el confral fisico de los mismos,
preseniando en los informes comespondientes, su inventario detailado
y acludlizado, Deberdn, ademds, flevor un condrol especicd e informar
a la Enfidad sotre la pemonencia en la Obro v estade de os
equipos y maguinaria,

1.10.51. Revisor v presentar oportunamente de ser el coso, los informes yfo
expedientes sobre ompliaciones de plazo y olros deniro del periodo
previsio en ke normaofividad que dge los Coniratos, emmendc,fe- “
respeciivo pronunciamiento, JARE 1
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L10.52. Montener Ja esfadistica general de lo obra y preparar informes
Mensuales denfra de los plazos especificados, los cuales deberdn
indicar defallodamente  los  avances  fhicos  econdmicsos ¥
aominiskativos, fos  problemas presentados v los  soluciones
adoptados.

1.10.53, Efectucr e andliss de forma y de fondo de fos solicitudes de
ompliocidn  de plazo vy odicionales de obra, emifienda  su
pronunciamiento en ef plazo legal previsto en ef Reglamento de o
Ley de Coniralaciones del Estado.

1.10.54. Verificor los expedientes de adicionales y deductives, cuando hayan
sido identificades por el residenfe o supervisor, dependiendo del
sistema y modalidad canfratoda. En case que o elfuboracion del
Expediente de! Adicional de obra esté o cargo del superviior esto
serd en calidod de prestocicn adicional y su consigulente pago.

1.16.55. burante las etapas de la obro foles como ejecucion ¥ recepcion de
Cbra ef Supervisor fomara en cuenic pora dichos efapos o
conservacion omblental, los medidas ambientales exigidas en ef
Estudio de Impacto Ambientol, Fspecificaciones Técnicos del
Proyecto, Marual Ambientol y kas normas vigenfes,

1.10.56. Revisar y emitir opinidn con respecio a lo liquidacidn de obra,
5
X\& 1.10.57. Recomendar v osesorar o lo Enfidod, referenfe o Sistemas

Consfructivos, emifir pronunciomientos v recomendaciones sobre los
aspectos gue proponga ef Residente de Chra.

1.10.58, Revisar y verficar e cumplimiento del "Flan pora o vigitancio,

prevencién y confrol de o COVID-19 en el frabaje”, e mismo que

debe ser remifido ol Comité de Seguridad y Salud en &f Trabgio o ol

Supervisor de Seguridod y Salud en ef Trabajo, segin comesponda,

para sy aprobacién en un plazo mdximo de 48 horas a portir de su
recepcion,

L1}, Mefodgoiogia

- Lo consulforia de supervisor desarroliarnd sws lobores teniendo en cuenta
los criterios frecomendados en el Reglamento Naciono! de Edificaciones,
Reglomento Nacionol de Mefrados, Manuol de Especificaciones
Teécnicas pare Consfrucaisn, y demds normas vigentes.

1.12. Plan de Trabajo

£l postor deberd presentar en un plaze mdsimo de 10 dias calendario
contados a portir de lo suscripcidn de contrato, su plan de frabajo pora
ser revisado.y aprobado por ef drea wsuaro cuya contenido minimo
serd el sigulenife:

Ew s

1. Supervision del expediente técnico
Lt Revisidn de los coractersticas técricas det expgiiente, fécnico,

e L NI RSR— :.’,.‘..n_.....-...,_ .

i ; ;
i é

ch »

~

~ N

)




GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA - GERENCIA SUB REGIONAL JAEN
AS-SM-3-2021-GR CAJ-GSRJ-1

oy, GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA :
GERENCIA SUB REGIONAL JAEN CORICAND HEGKINAL
W SUB GERENCIA DE OPERACIONES CAIRMAREA

por cada uno de los especiolisfos, disposiciones de las obras o
efecular, ferrenc para lo obra y revision de los punlos crificos,
1.2.  Etaborgcitn del informe inicict

2. Supervisién de obra

2.},  Revision, aprobacitn y seguimiento ol plan de gfecucion de o
obra.

2.2. Entrego del tereng verificacion de permisos y de g
documentacidn necesaria para el inicio de las obros,

2.3, Revisidn de los cortas fianzas v de los pdlizas de seguro del
conratisto.

24. Conlei cuademno de obra durante todo ef proceso de
construccion. Lo obligucidn de usar ef cuaderno de obro digitel
apiica a los confratos de obra que deriven de procedimientos de
seleccion para o sjecucién de obras, corvocados a partir de fo
enfrada en vigencia de lo Direclive N® 009-2020-OSCEICD,
tineamientos para el uso del cuaderno de obrg digital,

2.5, Verficor el replanieo de las obros.

2.6, Conirolar y verficar el replantec de redes, niveles y superficies, de
acuerdo can los disefios de detalie.

2.7.  {Conircl de calidad de las obras.

2.8, Revision de jos especificaciones fécnicas.

2.9. Pronunciarse sobre consulias de interprefociones de plonos,
especificociones, pruebas y/o ensavos.

2.10. Supervision permanente de ios fobores del contralista,

2,11, Rechazar los frabajos defeciuosos © insuficientes y ordenar su
reemplazo y/o coreccion.

212, Confrolor la conservacion de los obras duranie io conskuccidn,

2.13. Verficacion de lo eloboracién e implemeniacion y seguimiento

2 ot Plan de Geslidn de Cafidad para i canskuccion de ias obros.

2.14. Seguimiento o Jos medidas comeclivas que se ordenen y se
suglierar.

2.15. Seguirdento ol conirato de consfruceién.

2.16. Control de los plozos porcicles y fololes paciados para o
construecion,

2,17, Ordenar ko intensificacion de las labores que estén alrasados o
suspender los que no estén confemplodos o que se eskén
efeculando sin cumplir las especificaciones.

2.18. Vedficor o olencién. por parle det confra?:sra de los
observaciones formuladas por la Entidad.

2.19. Conirol contable v financiero de io obra,

2.20. Comprobar el cumplimiento de los normas ambientales.

2.21. Verficar &f cumplimiento de kas normas de seguridad por parte
del confrafisia.

2,22, Proveerios equipcs v el personal propuesio por la supervision, /)

2.23. Geslidn ante orgonismos por posibles ofectaciones que geners lu Iy
construccion de fas obras. A7

2.24. Supervisidn o los insfofaciones v equipos del contratisia, i .’";--"‘” ah
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2.25.  Veificacion del cumplimiento por parie del conirafista en cuanto
ol recurso humeno.
. 2.26. Verficar la adecuoda u?ﬂizc:cr’g‘m de los recursos suministros por ef
contrahsta.
227, Verficar la calibracidn y mantenimiento de los equipos uvlifizados
por el controfisfo,

2.28. Volonzor mensucimente los avances de obro.

2.29. Revisur que e formato 12 B sea preseniado en coda volorzacion
del CONTRATISTA.

2.30. Emifir pronunciamiento sobre los pedidos que formule el
confratisto.

231, Recomendacion y sugerencia ol controlisio corn relacién o los
cambios o modificaciones de los procesos consfruchivos.

2.32. Asesoror o lo Enfidad en los confroversias con el contratista.

2.33. Eioboracidn de documentos y registros propios de fas actividades
de Kk supenvision.

234, Verificar, ondlizor y valider o informocién v documendacién
remifida por ef contrafisto.

2.35. Revisar y aprobar los planos de obra terminado.

2.36. Reuniones periddicas con ef coniratista y con o Bnfitiad.

2.37. Comunicacién con lo Enfidad para o adecuado ejecucion de ia
chro.

2.38. Verficacion de fas condiciones de enfrega de vios publicas
utilizadas por ef contratista.

2.39. Mantener lo estadisfice generol de Ja obra vy el archive general
del proyecio.

2.40. Eloborocién de informe de apertura; informes mensudies,
frimestroles, especivies y de oficio; informe finol de obro y ios
informes que ks Entidad requiera.

~ 3. Recepcidn de ko obrg e informe finol *
31, Recepcion de Obro.
3.2, Informe Fingl.
3.3. informe de revision de expedienle de liquidacidn finodl de
gjecucion de obra.
34.  Pionos de replanteo.
3.5, Cambios efecluadios durante el proceso cornsiruciivo de
gjecucion. Formato de®conirol de cambics aulorizados por el
Supervisor, Proyectista vy Enfidod si fuerg el caso,
36. informe de incompalibliidad enire ef expediente técnico vy
™ efecucién regl del proyecto.

4. Plan de implemeniacidn en obra ~ prevencién y conkrol sanitario para
evilar la propagacion del coranovirus Covid — 19,
El consultor deberd elaborar y presentor o to enfidad previo o inicio de
o Supervisidn de lo ejecucidn de obra un plan de implementacion
donde se contemple I prevencidn y el conlrol sanitario para evitar ia
propagacidn det coronavirus Covid ~ 19 durante la ejecucion de obra,

Dicho plan debe conferer las acciones, prorocy,mg inateriales,
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mecanismos que deberd cumphr ef consuifor, durante la gjecucion de !o

obro, estas medidas deben basarse en s disposicionas emifidos en o
Resolucion Ministerical N® 972.2020-MINSA, del 27 de noviembre del 2020,
donde se aprueba el Docurdenfo Técnico: “lineamientos pora o
vigilancia, prevencién y confrol de la solud de los frabajodores con
fesgo de exposicidn a SARS-CoVv-2, v ky Resolucion Ministerial N° 087-
2020-VIVIENDA, del 08 de mayo del 2020 donde se apruebon
“Lineamientos de prevencidn y confrol frenfe ¢ fo propagocion del
COVID-19 en lo ejecucidn de obwras de conskuccidén”. vy ofas
disposiciones amplictorias y conexas. Lo finalidad de o implemeniacidn
de este plan es evitor fo propagacién del coronavires v salvaguardor ka
salud e integridad del persondl involucrado en la ejecucidn de las obras
reglizadas por i Enfidad,

L.13. Recursos y focilidades o ser provistas por fa Enfidad
Lo enfidad no proveerd recursos, ef postor asumind sus recursos.

Docurnenios a ser proporcionados po e Entidad

La Enticad hard enfrego de ka siguienie documentocin:

-« CD conteniendo el Expediente Técnico del proyvecio en Archive
Elecirépico.

-  Copia del Contrato de Ejecucidn de Obra.

-  Copia det Expediente Técnico de Obra incluyendo planos impresos
debidomente suscritos por el representante legal de la empresa
contratisto v o Entidad,

- Instructivo y Formaios de Uso Obligatorio.

- Ofros documentos que se consideren necesarios para lo supervision
de obra,

s+  L14. Reglamento Técnicos, Normas Melroldgicas y/o Sanitarias

Lo consultoria de supervision desarroliord sus labores tenfende en cuenfa
fos criterios recomendados en ef Regiomenio Nacional de Edificaciones.
Regicmento Nocional de Flechicidod, Reglamerdo Nacional de
Melrados y nomnas de seguiidad v salud en el frabajo pora hacer frenle
al COVID 19.

1.15. Normuas Menicas

Norma fécnica de seguridad durante fa consfruccion G,050, NI, Norma
Técnica de Melrados, AASHIO, RM.043-2019, ACY 3185-14 y demds
normas vigenies.

1.14. Impactos ombientales

El consulfor deberd desarciior sus jobores feniendo en cuenia lo
esfoblecido en e Shterno Nacional de Evoluocién de e cid
Ambiendal, F

1.17. Seguros

"}'/ L")
7
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£ consulior deberd proveer g fodo & personal seguro conlrar 1odo desgo
{SCTR].

1.18. Melodologio

» Lo consulforda de supervisor desamoliard sus labores feniendo en cuenta
los criterios recomendados en ef Reglomento Nocional de Edificacionss,
Reglamentc Naciono! de Mefrados. Manual de Especificocionss
Técnicos pare Consiruccion y demds normos vigentes.

1.19. Requerimienfos del consulior y de su personal Requisitos del
consultor

Pedil del consultor

£ consultor deberd ser una persena naturgl o Juridica ef cual deberd
proporcionar ef personal profesional, técrico, especidfisfa, y con i
expedencia en el fipe de servicio o prestar, e mismo que debe confar
con la debida implementocidn de equipo informdlico y comunicacion
que le permila cumplir eficienlemente sus obligaciones,

En concordancia con el Pronunciamiente N° 710-2018fO5CE-DGR, i
experencic que se prelenda acredifar debe haber sido adquinida
cuando el profesional se enconfraba habilifado legalmente parg ello,
En ese senfido, el cémputo de fo experiencia serd fomada desde la
colegiatura, cuondo o nommativa de deferminada profesion establezca
que o funcidn que desempefiard ef profesional requiere de I
habifitacion en el colegio profesional.

tLos documentos que acreditan fa experencio del personal clave deben
inclyic como minimo los nombres y apelidos del personal, el cargo
- desempenado, ef piazo de k prestacidn indicando el dio, mes y aflo de
inicio y culminacién, el nombre de ia Entidad u organizacion que emite
ef documento, o fecho de emisidn y nombres y apeflicios de quien
suscribe el documento.

En coso esfos dotumenios establezcan el plcro de o experiencia
adquiida por @ personal clave en meses sin especificar los dias la
Endidad debe considerar el mes completo,

Asimismo, la Enfidad debe valorar de monera integral los documentos
presentodos pora acredifor dicha experfencia. En fal senlido, aun
cuande en los documenios presentados la denominacién del cargo o
puesto no coincida literaimente con aquella previsto en los requisifos de
calficacidn, se deberd validar la experiencia si las acfividades que
realizé ef profesional comesponden con lo funcidn propia del cargo ¢
puesto requerdo, pudiendo odjuntarse documentacion adicional en fa
efapo perfinente.

No obstanfe, ello, resulfo imporiante sefiofar que los postores se
encuentran compromedidos a maniener su oferta hosla ix} s ;n'pcién

b e - per g — -
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del confrato y, en caso de verse favorecido con la buena pro, a suscribic
fal documentc en los términos manifestados en su oferta: En gtencion a
elo, en concordoncic con e orfficulo 190° del RLCE. vigente, es
responsabilidad del tonfralista efecufor su prestacion con el plante!
profesional oferfado. Cuarndo los postores presenten denfro de su oferfa
como personol permanenfe o grofesionales que se encuenfran
laborando como residente o supervisor en obras confrofadas por o
Entidad qua no cuenton con recepcidn, dicha oferta es descaiificada.

Todo el personal asignade a obra serd confratado con cordcler de
dedicacién exclusiva y permanente, por el lempo y en la oporfunidad
gue sefialen en su Propueste Econdmica, no estando permitido su
coambio salvo razones de fuerza mayor debidomente comprobadas ¥
con autorizacion de la Enfidad.

£l personal técnico que labore para la supervision estard dispuesfo o
efectuar frabajos en dias domingos o feriados y jomadas nochurnas
cuando asf se requlera, sin que esfo signifique costo adicionat para la
Enfidad.

Lo Enfidag podrd solicitar combios del personal de fo Supervision en
cualquier mormento, cuando fo considere convenlente para ef beneficio
de ia obra.

1.20. REQUERIMIENTO MINIMO CON EL QUE DEBE CONTAR EL CONSULTOR

Los requisitos minimos indicados ¢ confinuacion serdn de obligatoric
cumplimiento.

REQENSITOS MINIMOS DEL FOSTOR

Ef consulfor debe contar con inscripeién vigente en el RNP capitulo de
Consuitor de Obras en lo especialidad de Consulforia en obras, en
edificaciones y ofines, calegoria B o superior.’ [Act 15 y 16 RICE
vigente].

£n caso de consorcis, la especialidad y cafegeria serén acreditodos
por cada miembro del consorcio.

REQUISITOS MIRIMOS DE LOS PROFESIONALES PROFUESTOS

£l Consultor redlizard la prestacién de los Servicios de Supervision a
través de un equipe de profesionales con la expefiencia minima
requerida en supervision de obras {persondal clavej, slendo ef personal
clove minimo exigible v el pedode requerido para los Servicios de
Supervisién o coniratar, distibuidos de o siguiente manera:
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, PERSONAL PROFESIONAL CLAVE
T carco PROFESION | T exemmncia .

| TRES {03t afos de Expetiencia minimo, como Residente ylo
Residente’de obra y/o Supendsor y/o inspector de Obrio yio

{
i

U (O1]ING, JEFE | ingeniero Chvit { Jefe de Supervsién yio ingenierc Supervisor, en obras

i N i i e .
DE SUPERVSIO gUNaElD iguaies o similares, pdbllcas o privadas, contados o parti de
i o oblancion de ka colegichura,
OTRO PERSONAL NO CLAVE |
CARGO PROFESIGN EXPERIENCIA
| Con experiencia minima de dos {02} arios en ef cargo,
ASISTENTE DF o X - i
SUPERVISIGN ﬁ;sefiﬁ'a Civit 8 id ejecicin Je olvis Juoles o Fmices. ot
A ! experiencia se conlobiizard o porfr dela colegiofurg, |
; Con experencie minkna de dos 102] ofios en efcargo,
PECTALISTA EN d ) :
E‘;;guﬁgni&i t:: g{gg oro Cluil e i gjecucion de obras iguoles o smilores, Lo
P | eNperiancia se contobilizard o partir de o colegiatwa, 1
] tn 61) . Con experiencic mima de dos {02 afios en el cargo, |
ARQUITECTO Arquitacto en lg ejgcucion de obras igudles o simiares. Lo i
et i — . ! experiegncia se contabilitard o partlr de in colegiotva.
Y Un {1} ingeniferdo de
\ ESPECIAUSTA BN | Higlene v  Seguridod §
SEGURIDAD, indusirial o Ingenleria | Con expedencia rinima de dos [02) ofios en el corgo, |
SALUD Industrial o ingenieda | en o ejecucidn de obras en generd!. Lo experiencia ;
OCUPACIONALY | Civio | se contobiizond o party de la colegiotura
MEDIO AMBIENTE  Ingenjera Ambienfol o
e Ingemeda Quimica
- ESPECIALISTA EN =1 Con experencio minima de dos 102/ ofios en el cargo i
MANEIO TECNICO  Un i} ingenfero Civl | en lo efecucidn de obros en generd. Lo experdencio
DF CONTRATO | s& confabiitard o parfir o+ la coleglatura,

TNOTA: Lo copacidad técnica y profesional del Persondl no Clave de
confarmidad con e numeral 49,3 del orficuio 49 v & itergad 8] det arficule 139
del Reglamento este requisito de calificacidn se acredita para g suscripcidn

det confrato.
Definicién  de  OBRAS _SIMILARES: Construccidn  yfo  Reconstruccion,

Remodelacion yio Mejoramiento yio Renovacidn yio Ampliacién, en fodos los
casos de INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA, con o sin Equipamiento yio Mohilicrio
Educativo.

PARTICIPACION DEL PERSONAL
» £l Jefe de Supervision debe frabajar durante todo el plozo de ejecucﬁ?n de
acuerdo a Frogramacion de Qbros hasta su iquidacion. i

W
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s Los Especidlisias de ESTRUCTURAS, INST, ELECTRICAS, v, SEGURIDAD, SALUD
OCUPACIONAL Y MEDIC AMBIENTE, pariicipo o Hlempo camplefo de
acuerde g la Programacién de Obra,

Acreditocidn:

ta experiencia del personal se acreditard con cualquiera de fos siguientes
documentos: {i] copia simple de contratos y su respectiva conformidad o ()
constancios o [T} certificados o fiv} cudiguier ofra documentacion que, de
manera fehacienfe demuesire la experiencia del personal clave propuesto.

NOTA:

s Lo colegiatura y habilifacidn de los profesionales se requerird para el inicio
de su parficibacién efectiva en la efecucion de lo presfocion segin e
confrato, fanto para aquelios ulados en el Perd o en el exfranjerc.

s De presentarse experencia ejecufada de manera paralela (fraslope}, para
el compuio de dicha expedencio sclo se considerard ung vez ef periodo
fresiopado.

EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

TN | " EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO o
T 1 7 EQUIPO DE COMPUTO DESKTOP E IMPRESORA. |
Tz | TEGUIPC DE COMPUTO LAPTOF 1

CANTIDAD

i

“TComionela 4xé  pick up, con  seguro
vehicular v SOAT, no mayor a 05 afios de
antigiedad o™ia fecha de presentacion de

ofertos.

1.21. LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION DE LA CONSULTORIA LUGAR

Luger de ejecucion de obra:
- LE. N® 14097 JORONGA ALTO
Depadamento/Reglon  : Cajomarca

FUR———

Provincia 1 Jaén
Dishito : Colasay
iocalidad 1 C.P. Joronga Alto
Altitud 11,524 85ms.n.m
Regidn Geogréfica : SIERRA /" #
Datum - WGS-84 / /}/ Z;
Huso y Hemisferio 217 Sur /47
Este : 72632411 S
23
0 &9 8 )
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Nore : 9344806.71
Latitud 178 57 2042
- iongliud ;05° 55 17 -
- LE. N° 17432 NUEVO ORIENTE
Depadamento/Regién  : Cajumarca :
Frovincia oén
Diskito : Colasay
locglidad : C.P. Nuevo Oriente
Alfitud 1740.94 musanm.
Localidud : C.P. Nuevo Orente
Regltn Geogrdfica 1 SIERRA
Datum T WGS-84
Huso y Hemisferio 17 Sur
Este : 723479 .53
Notte L 9355577.3%
Latitud 1 78° 58° §3.521"
Longitud 1 Q5° 49" 36.708"
- LE N® 16844 BOLIVAR
Deporfamento/Region  ; Cojomarcy
Provincia *Joén
Dighito : Colasay
Localidad 1P, Belivar
Altitud 1 1343 ms.nm.
Regién Geogrdfica : SIERRA
Datum - s WGS-84 -
Huso v Hemisferio < 17 Sur
Este : 722306.67
Norle 1935539032
Latitod 1 780 59" 3
longliud 105° 49" 417

£l servicio de Consulforia a corfrator pora lo Supervision del proyecto
ideniificade con cddigo Unico de inversién N° 2286765, es por
frescientos freinta (330} dias colendarios; de los cudles et plazo de o
Supervision de ejecucion del proyecto comesponde o frescientos {300}
dias calendorio v para la liquidocion freinta {30} dios calendario of
periodo de recepcion de obra, enfreg delinforme final y revision de los
docurnentos de figuidacion de obra,

Bl indcio del plazo confraciual de gjecucion del servicio comienza o regir
desde e dic sigulente que se cumplo o difima de las siguientes
condiciones:

- e e e s
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a. Que lo Enfidad haya suscrito ef conrafo de s&pervisr'én

b, Que la Entidad haya hecho enfrego foldl des ferrenc donde se
desarroliord o efecucién de la obra a supervisar, ¢

c. Que la Enfidad haya hecho enkega o lo supervision, d?l
Expediente Técnico de Obra aprobade por la Enfidad.

1.22. PRODUCTOS O ENTREGABLES

Lo SUPERVISION deberd mantener permanentemente informado o o
Entidad sobre of estade de ja ejecucién de frabajos v de los servicios
prestodos. Bl supervisor deberd presenfar a lo Enfided o siguiente
docurnentacion, como resulfado de ja prestacidn de servicios:

INFORMES MENSUALES:

Dentro de los cineo 05} dias calendario contados o pardr del primer dia
habi del mes siguiente del periodo informado, en los cucles inciuird lo
siguiente informacidn:

« Avance Fisico de fa Obra respecto af Cronegrama de Ejecucion de
Obra Vigenie.

« Esitido de elecucidn de la obra y grado de cumplimiento de fos
obiigaciones contractuales del CONTRATISTA,

« Problemos surgidos duronte lo ejecucion de la obra y soluciones
adoptadas, indicondo su Influencic en el cumplimiento oel
Cronpgrama de Hecucion de Obra.

« Deficiencias, erores, ylo neghigencios en gue pudiese Incumr el
CONTRATISTA v que ccasionan dafios a la obra y/o terceros.

« Resumenes de los volimenes de rabgjo por parfidas y rendinsientos
promedios aicanzados por ef CONTRATISTA.

» Lisfa de inforrmacién sobre coniroles fopograficas del avonce de e
obra en ejecucion.

» Resdmenes de los pruebas de lgborafario v de los confroles de
calidad dei matenial g utifizor en obro.

s Resumen de los rabafos programodos para el mes siguiente y coniral
de avance de ios frabgjos programados en ef res anferior, ©

s Resumen de! estodo econdmico de la obra. Un Anexo gue mussire
Ios adelanios de materigles ofargados of CONTRATISTA v sin regjusfe y
con reqjuste por amortizor. ]

« Organizacién de ko SUPERVISION y recursos empleados duranfe el
pedodoe que cubve & informe, indicando odemds las lobores
efecfuadas.

Resumen de:

s Notos ioscendentes def Cuademno de Obra.

« Documentacidn cursada,

« Reuniones Técnicas.

« Se anexorin gréficos, curvos de ovance, formaty BI2. ponel
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fotogrdfico fminino 12 fotost y videos segun sea necesario, & informe
serd presentado a la Enfidod en un (01) documento impreso originatly
uria [01} copia a color con fotos o color, ademnds se pres‘e.nfard ert
archive digital (CD ROM) en el original v en las copigs.

INFORMES ESPECIALES

» Referidos o eventos ocumidos soliciiudes y/o reclomos det
CONTRATISTA, evaluacionas yfo recomendaciones fécnicas de los
Asesoraes, ele. Asf como cualguier informe que sea solicitado por o
Enfidad y que se encuenire denfrc del olconce del servicio de o
SUPERVISION, Se presenfardn en un {01} original v ung {01} copia,
ademds se presentard en archive digital ICD ROM] en el original y en
{a copia,

s Informe, semanal de avance de obra, siendo la hemramienta de
control o curva 'S elaborado a porfir del seguimiento de cado
parfido, con el corespondienfe resumen de mefrados mensud,

VALORIZACIONES

« £ Supervisor evalvard el Comenido minimo de fos informes mensuales
presentados por contratisia efecufor {01 originales y 01 copial,
Factura del Controfisia,

Planillas de Metrados reaimente Ejecufados.

Valorizacidn de avance de Obra,

Hojo e Resumen de Vialorizacién.

Recjuste comespondiente a lg aplicacién de lo férmula potindmica.

Deduccion por adelanios oforgados,

Ensovos de Conidrol de colidad del material, Pruebas de ensayos.

Pruebo de calidad de agregados a ufiizar.

Pruebos de calidad de mezcia {Disefio de mezcias).

Okos ensayos encargados por la Enfidad y que se considerardn de

cardcler obiligatorio.

Copic de comprobanies de pago de SENCICO, CONAFOVICER,

ESSALUD.

Copigs det Cuaderno de Obra,

Copios de avance semanoles segin informe requerida,

Ponet fotogréfico.

Descripcion de las ocurrencias de imporfancia realizados enla obra y

de los problemas presenfados y como se sofucionardn.

Copic de contrato de ejecucidn de obra,

«  Formaido 12 B, seguimiento de ejecucidn de inversiones fesfe formalo
serd entregado en archivo digital por el drea vsuario e mismo que
serd lenado por e contratista y formord parte de cada volorizacion
tramitada para pegol.

ES
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INFORME DE SUPERVISION PARA TRAMITE DE PAGO

Deberd contener, como minimo, lo siguiente dogumentacidn (01
| 3.1 Y-
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original y 01 copicy)

Factura del contratista,

Actividades desorrolladas durgnte ef mes .

Memoria explicafiva de o efecucién de obra

Valorizacion recjustada de avance de obra

Hola resurtien de volorizocion

Cerfificado de Ensayos de laboroioric y Control de colidad de los

maienioles empleados- profocolo de pruebg

+ Grifico o cuadro comporaiivo del avance real con & calendario
programado

« Resumen de los comunicaciones mds imporfonfes vy

recomendacicnes para ef cumplimiento oporfuno de g mela

Documentos framifados ante la entidad fcopias)

Comentarios de gjecucion de obra por el Supervisor

Copias del Cuademo de obrg

Copias del cuademo de autoconirol

Panet fotogrdfico

Copia del contraho del supervisor

Formofo 12 B, seguimiento de ejecucion de inversiones.

&

L2 S T IR R
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INFORME FINAL

En dos (02) criginofes y unc [01] copia, ademds se presenfardn en
archivo digital [CD ROM] en ef original v en cada copio; en el que
resuma & desarrolic de o obra v 103 servicios presiados, el mismo gue
confendrd k siguiente informacian:

» Descripcion del provecto y de los Obras como finolmende fueron
sjecutados.
fResumen de los melrados de frobgjos por portidas, =
instaiaciones empleados por ef CONTRATISTA,
Persondl y Equipe emplecdo por ef CONTRATISTA.
Cambios y/o medificaciones en el Froyecio ocosionados por fas
condiciones reaimente enconfradas durante la efecucion de lo obra.
Valorizaciones de obra condratada, adicionales, efc.

» Evenfos especioles ocuridos duronte o constuccion y el
- equipamienfo de la obro, -

»  Conirol del progroma de consfruccidn vs. Lo realmente efecufadio.

» Dossier de calidad, e cuol contendrd: Profocolos de oseguramiento
de colfidad de procesos conslructivos. Certificados de calidad de Ios
diferenfes ensayos realizados @ los Insumos usados.

v iistado de los planos de obra. incluyendo copia de los planos mds
imporfantes de lo obra. eloborados conforme o “obra”. cuya
preporacién  debe efectuarse con ks previsiones de  fempo
adecuodos.

s informe de trobgjos redlizados en relacién o Confrol de cofidad
efectuodo durante lo ejecucidn del proyecio.

+ Panel fologrdfico de fodo ef proceso constructive de la obro

& 8 »
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INFORME DE CONFORMIDAD DEL MANUAL DE OPERACION Y
MANTENIMIENTO DE LA OBRA.

« Elaborado por el CONTRATISTA, ofargado con la debida anficipocion
¥ previa constatacion de sus alcances.

»

INFORME DE LIQUIDACION DE OBRA PARA REVISION Y/O APROBACION

£l informe de g iquidacion yio revision de lo fiquidacion del conirato de
efecucion de obro elaborado por ef confrafista para pronunciomiento
de ln entidad. Bl supervisor dispondrd del plazo de 30 d.c. contados a
partie del dia sigulente del requerimiento de lo enfidod. En dos {02]
originailes y wha (01) copia, o aprobacién de dicho informe estord o
cargo del drea usvaria de lo frlidod.

En dos {02) originales y unc {01] copia, fa aprobacidn revision y
aprobacidn de dicho informe estard o corgo del drea wsuona de ia
Enfidod.

«  Memora explicativa del desarrolie de la obra desde su inicio hasta el
finc, indicondo osunfos  relevanfes. problemdtficas  ocumidas,
acciones asurnidas, conclusiones, recomendaciones.

¢  Memoria descripfiva volorizada.

Célculo de valorizocién por presupuesto confractual, por obras
adicionales, por recjustes, por mayores gasfos genercles, por
intereses, por penafidades, de ser el oas0,

¢« Colculo de recjustes, deducciones de reajustes, omortizacicnes por
adelantos otorgados.

4 « Comparacién de reinfegros progromados con ejecutadoes, en

funcidn de los conceplos de obra abasada, obra odelontada.

+  Cronograma de avance fisico de obra programadd y/o autarzada.

« Publicaciones de los indices de precios del INElL ol mes base y de
regjuste.

« Copia de resolucionas por ampliacitn del plazo (de ser ef casol.

« Constancia de no odeude o morodores det lugear, firmado por
autoridades focales y o distrifoles segin coresponda.

. + Copia de obra fedateados original descle ¢f primer folio hasta ka hoja

de cienre del cuademo de abro.

+ Copia del comprobonie de pagc por pogo de adelanfos
valonzaciones y olros debidamente fedateados.

+ Copia de carto flanze de flel cumplimiento presentada por el
conirafisto incluido fas renovaciones de las mismas.

s Panel fotogréfico mosirando efapas refevantes de gjecucion (30
como minimo con la descripcion conespondiente)

s Protocolos de colidad origindes (firmados por los profesionales
aspecialisios} vy el resumen raspechivo.
Planos de replanteo o post construccidn.

+ Ploniic de metrados de o redl ejecutado.
Actas de enkega de fereno. inicio, poralizacidn,  reinicio,
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culminacion, documenfo de designacion del inspector o supervisor
de obra, carfo de enfrega del expediente téenico.

o Acla de recepcidn de obro y observaciones plantecdas por et
comilé fen coso de coresponder]. °

Resofucion de conformacion de comité de recepcién de obra.

Regolucién de gprobacion del expediente téenico.

Presupuesto de obro y formuias polindmicas det expediente técrico.

0! CD con video editado de post ejecucidn, en e que muesirg fas

meias fogradas del provecio,

« Conirafo de efecucidn de obra, que incluya onexos y adendas segun
sea el cuso,

* Cerifficado de no adeudo a SENCICO.

» Presupussio de obre oferiado, cuadro desogregadoc de los
porceniojes de gosios generaies, filos y varioble oferfados por el
gfecutor.

e« Adiuntar en lenguagie digital {Excell los cdiculos detaliodos vy
sustenfocios de volorizacioneas, recjustes, deducciones,
omoriizaciones, pogos a cuenta, penalidades, efc.

. 5 % @

LQUIDACION DEL CONTRATO DE SUPERVISION

Lo fiquidacion del confrato de consultorio de obra segun orticuio 170 del
Reglamento de lo ley de confrafaciones aprobado con D§ N°344-2018-
EF y debe de confener:

Informe de incompolibiidodes enconfrodos en o efapa de
gjecucion de obra relacionada g los deficiencias o corencias del
expediente téenico, que deberd ser efaborado para adjuntar o o
liquidacion de confrato. Se sustenta en informe fécnico de revisidn de
expediente técnico que elevo o entidad segin arficule 177 de!

~ Reglamentc de la ley de contrataciones aprdbado con DS N°344-
2018-EF.

s Ofros documentos que salicife ef drea wsuoria de o Entidad.

s En dos (02) originddes y uno (01} copia. Adicionalmente se prasentard

esta informacion en CD ROM

1.23, Confrol de aspectos ambilentales y de seBuridad ocupacional:

Comprende los octividades difgidas porg gue ef Coniratfista
implemente las actividades detaliodas en fos programas conternplados
en ef Plan de Manejo Ambientol empleanda las parfidas considerados
parc ef coso en e Expediente Téonico, Asf mismo ef de velar y verdficar
el cumplimiento del Sisterna de Geslidn de fa Seguiidod Ccupacional
duranie ko Consfruccin.

e Revisar el cronograma de Trabajo que redlizord o Conlratisfa para fo
implemeniacion del Plon de Manejo Ambiental v verificor su
cumplimiento,

s Poriicipar en los monitores gue realzard ia,.m(:omfgrﬁsia a los

”
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c_:o—mponenfes ambientales segin los punfos de  rondforen

estoblecidos en el Flan de Manejo Ambiendal.

s Supervisar I implementacion de ios acfividades del PROGRAMA OE
MITIGACION AMBIENTAL, descritas en B Flon de Manejo Ambienic,
gue se fisfa o confinuacion:

« Programos De Medidas Preventivas, Corectyas yio  Mifigacion

Ambientd,

Programas de moniforec ombiental.

Programas die copogitacion y educacidn ombienfal.

Programas de osunios sociales,

Programaos de prevencidn de pérdidas y respuestas o Emergencia.

Programa de ciere de obro.

Supervisar la implementacion de los acfividodes def PROGRAMA DE

MITIGACION AMBIENTAL descritos en el Plan de Manejo Amblentdl,

® & * & 2 %

CRITERIOS AMBIENTALES ESPECIFICOS:

£L SUPERVISOR deberd velor y hacer cumplir por el contratista de la obra
que minimice por lo menos los siguientes impactos amblen tates en
gjecucién det proyecio de infroestruciurg citodo:

Medidas de Miigucidn durante conshuccion

« Establecer greas restingicas pora los octividades de construccion,
gue permitan la operatividad de tos frabajos.

s Los ruidios producidos serdn de forma tempoeral y en niveles regulores
por io magnitud de kos pperaciones. no incidiendo en los sistemos
socioculiurales,

« Todos los moterales que se requieran pora la consfruccidn deberén

almacenarse en un lugar cansinilde adecuadomente pora este fin,

Cumplr con s pormas  de  reguigeidn  ombiental  pora

construcciones.

« Cubpir los folvos comgados de fos volguetss v regarn durante los
frabaios de eliminocién de material excedente. para evitar &l
derame de materal y desprendimiento de polvareda.

« Eliminar ef desmonte oportunamenfe
Ullizor clfindros con orena pora  efmingr  gceifes, Grasas Y
combusibles de maquinoras, yeeliminanos apropiadamente ol final
de o gjecucion.

« informor o los vecinos, el inicio de la ejecucién y finalizacidn de obra,
para que tormen acciones respectivas frente af ruido vy frastormno que
la obra generarg,

o Sefdfizar drecs de habaio vy de peligro. Disefior rulas de evacuacion
en coso de emergencias.

» Estabiecer los medidos de seguidad y confingencia necesarias ante
posibles accidentes, o fin de eviiar dofos fsicos y personales,
especicimente en los kabojos de excavocidn v ejecucion de
colzadiras,

s Disponer que todo persona que ingrese of areo dwgbgio utllice sus

YA
R s

5 (u:-.‘_ 30

e, 5 Ig;*‘ -

/

Vi \ 5
_|'
KH,““&>

i —— S —— P

b S osa




/

GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA - GERENCIA SUB REGIONAL JAEN
AS-SM-3-2021-GR CAJ-GSRJ-1

e, GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA 44
%;_ﬁ GERENCIA SUB REGIONAL JAEN E"%‘A%”ﬁ%

SUB GERENCIA DE OPERACIONES

implementos de seguridad v equipos de profeccion respechivos.

+  Evitar permanentemente la colmalacién de cunelas v estructuras de
drencie pluvidd de las vias adyacentes ¢ g obra.

e Ulilizor cintos de seddlizacid’, sefiales de  informocidn,  de
safida fenirada de vehiculos. efc., para evitar accidentes pectonales,

- -

1.24. ADELANTOS

No se oforga ningin fipo de adelanto
1.25, SUBCONTRATACION

No¢ se quforiza,

1.26. CONFIDENCIALIDAD

£t Consultor deberd resguardar toda la informacion relacionada a lo
prestacidn de lo consulforia vy ia ejecucidn de o obra, martfeniends i
confidenciofidad y reserva absoluta en ef monejo de informacion o g
que se fenga acceso que se encuénire relacionada con la prestacidn,
quedando prohibido revelar dicha informmacién a terceros.

En ta! senfido, ef consulfor deberd dar cumplimientio a todas fas polfficas
¥ eskindares definidos por o Enfidod, en materia de lo seguridad de le
informacién. Diche obfigocién comprende lo informacion que se
enfrega, como fumbién la que se generg durante lo realizacion de fos
actividades y la informacion producida una vez que se haya concluide
ef servicio de consuloria,

1.27, PROPIEDAD INTELECTUAL

La propiedad infelectuol le comesponde o ia Enfidad,
1.28. MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL

» Se confrolarg mediante cuadermno de asistencia el ingreso y solida del
supervisor, especiolisios y personal cafificado.
« Confroles de calidad - Dossier de Colidad.

1.2¢, CONDICIONES DE LOS CONSORCIOS

De conformidad con el numercl 49.5 del arliculo 49 del Reglamento. el
drea usuaria puede inclulr fo siguiente;

= E nimero maximo de consorciodos es de dos (02).

- & porcentaje minimo de parficipacion de cada consorciado es del
cincvento (50%)

~ £ purcentaje minimo de participocitn en la ejecucion del confrafo,
pare el integranie det consorcic que acredite mavar expryiencio, es

o
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1.30. FORMULA DE REAJUSTE

£t recjuste es segin lo establecide en et orliculo 38 del DS 344-2018-EF,
modificado por el Decreto Supremo N® 377- 2039/EF del Reglamenio de
' i Ley de Conirafociones N° 30225,

Formula: R = [V x {Irflo] - V}
Donde
R: Regjuste de la Yolorizacidn Merisudd,
Vv: Moo de valorizacion mensual.
r : Indice de precio al consumidor o fecha del mes de

valorizocion imes de pago)
Io; Indice de precio of consumidar of mes de valor referencial,

1.31. PENALIDADES POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En coso de refraso injustificade en fa ejecucién de las prestaciones la
Entidad aplicard of Supearvisor la pendlidad sefdlodo en el Al 162, -
162.} del Reglomento de la Ley de Confrafaciones del Esfado
aprobado por Decrefo Supremo N° 344-2018-EF. Y se colcula de
acuerdo g la sigulente formula:

Peralidad daria =

.- 98.10 2 monio vigente
F % plazo vigente en diag

Donde F=0.25 para bienes, servicios en general y consultorias.

* -

1.32. OTRAS PENALIDLDES

De geverdo of Aricudo 163°, distinias o o mencionada del Reglamento
de la Ley de Coniratacionss del Estado, hasta por mdxime equivalente
of diez por ciento [10% segin Arficulo 161 RLCEL de cdiculo
indepandienfe @ kb pénafidad por mora; del monko del conirato
vigente. Los supuesios de oplicocién de penalidad se describen a
continuacion ademds de su procedimiento mediante ef cual se verifica.

p—

FENAL!DABES

_!f':_ - SUPUESTO l‘)f«AFHCAQQN pE FENAHDAD E FORMA DE CﬂLCuLO 1. PRECEPIM&EN}'?) o
CG!WCQL ?Etﬂlco _ ]

Segin  Invfomme  del!

Cuando &l parsoncs ‘acrediado pewmcnece 1
i manos de sesenta (60) dics desds el inido de s
| porfeipacidn er ta ejegudion del contrafo o det .
l.nregro et plero de ejecucian, si este es menor
i a los sesenta {605 dios, de conformidod con las
__ | dispnsiciones. establecidas en ef numaral 1902

' Medio [0.5) UIT vigente
por coda  dia
‘ousencio del personal |
an obra en & plaze
previste.

seordinador de oora yo | |
Divisidn de Supersion y!
liguidaciones  de  lof
Gerencio Sub Regional |
de Jogn,

.
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- e nseoser = _

| |detadiculo 190 det Regiomento. |

ol momenio de
oplicaciande lo
penaidad, por codo
dic de owsencia de

| phrsonal en otira.

En case & corhatisla ncumpla fon w
2 iobligacion de ejecular fa prestacidn con el
pensona acreditade o debidaments sustitido.

IS como comscuencia de  vefficor el

uncionarmients o operatvidod  de i 3 por ciento (3% det

Medio [0.5) UIT vigente Segur Informe del

‘‘‘‘ f

coordinador de abra yio | °
Division de Supendsiény
Licpiichaciones de ia
Gerencio Sub Regiona: |
de Jogn,__
Segin Informe del
coordinador de obra yie
Divigrdny de Supanisidny

nfroestruciurg culminada y ias insiakeciones ¥

manio del controle

equipos en coso comesponda, e comité de

de supervigion

recopcion adviere que la cbre no se encuentra
cuimingde.

Coniratista v of personal ofertado y ‘o Enfidod ol momerto

~o hoya aproboado o sustitucién del personat | aplicacién de
por no cumplit con los sapsdencios yipenalidad, por oo
calificaciones def  profesional @l
reemulazado. R

INFORME DE COMPATIBILIDAD

Liguidoclones de o
Gevencia Sub Reglonal

= T T |- ¥ . |1 W ——
‘ En case culmine o reiasion confroctual ente ol | Media [0.5) UIT vigenie } Segin informe clel

de | coordingdor de obra yio
o Divisidn de Superdsiony
dao | Houidacionss de «

ser [ dir de ausencio del Gerencia Sub Regionol
—Lpesonal enobrg,

.agejoén.

Por no presentor o fo ENTIDAD deniro de los Media  {0.50}
primeros diez {10} dics calendatio de su plozo et
nforme de Compofibifdad del Expedents

1 Técrico con ¢ ferenc de lo obra después de

[+]

reciido  dicho informe  por parfe  del

CONTRATISTA. gt

plaro.

§

v Segin  informe
Divisidn de Supgrvisidn ¥
riquidacionas de o
, Gerencia Sub Regional
‘ide Jagn

- _4

ol

vigerde o momento, ;
de la aplcacién de ia coordinador de obia o

prudlidod por codo
dic de atrgse o pardir
vencimienic Jde!

" CUADERNO DE OBRA

Media (050

Por no encontranse al Cuademe e Obva, en el
& (Momento de o inspeccidn por porde del

vigente of momento
de la oplicacion de lo

Segin  informo
UIT | coordinadior ae obva y/o
,Divisisn de Supervisidn v
Liquidaciones de o

sersonal e LA ENTIDAD {de sef ] caso] E Cenainat, e S Regiond

. : de Jogn, .
g Segdn  Informe  del

[No reqizar los onolaciones en ef cuademo de Media {0.50] T | coordi t e obrd w0

chro  fsice o eleckdnico), en  asienfos

durarde la ejecuctan de ssta. imn o,

e e JEGURIOAD EN LA OBRA.
INGUMENTARIA B IMPLEMENTOS DE PROTECCION
PERSOMNAL !

Cuando el Supervisor penmite que el Trabojador Media

abore sin jos implomenios de proteceitn o que

¢ lios fenge incompleics, Los implementos de
oroteccidn del Personal &s proteccion ouditivo,

0.5}

INFORMA DE ACCIDENTES. Cuando e! supervisor
o reporfe accidentes acontecides duranta el

; 0
i desarrolic de ja obra.

"y - . vigente of momento
corelotives, s hechos relevantes gue ocuran ' de ta aplicacion de fa | iquidaciones

de o
| Gerencic Sub  Regional
Lo Jasn -

g5&39&1‘& nforma diel
uir E coondinador de obr ¥/o

profectién para ia  cobera,  profeccion panalickod, dsima&:b Regionat
respiratoria, ropas de profeccién, profaccion )
| lrogces. . . . A e
7 iSegin  Informe  de
! Megic {050} Ul coordnador de obra yio

vigente al momento Divisidn e Supervision vy
de o aplicacitn de o Lguidaciones  de e

Divisidr: de Supervisién y-

dai

vigenfe of momento | Divisidn de Supendsidn y
de Ia oplicacién de la | Liguidociones de la

penalidad. .Gerencia Sub  Reglonal
S - e e, 08 J580.
A ——— it el i ..;.J,,,;.,m_m S
N VA
PV, 33
H e
| 4R
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L GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA {?n
w GERENCIA SUB REGIONAL JAEN gm:%@
$US CERENCIA DE OPERACIONES e
e S -
L ] N
RESPECTO AL CUMPUMIENTO DEL PLAN DE
IMPLEMENTACION EN es? ~ PREVENCION Y
CONTROL SANTARIO PARA EVITAR LA Segin  Wforme  oel
PROPAGACION DEL CORORAVIRUS COVID — 19, |01 UT  vigente ol | woordinador de obra yio
Por no cumplr con 1as acclones para evitor In | momen'e  de | Divisidn de Supenvisién v:

. g propogacion  del coronavinus  covid-1%, de aplicocitn  de o
lacystas ol plor  de  implemeniacion i penciidod.
ipremntado, o Enfidad penatizars o consuftor
lpor cada ot gue no se cumplo dichas ]

: disposicionss. . -
o CONYROL BE CAUDAD EN OBRA
EQUIPOS DE SUPERVISION Cucndo e Supenvissr Medic  {0.50) T

no cusnta con los equipas Minimos reguetdos

propuestos en sy oferta det cugd se ie oforgd fa Eg?g: ;sz; a g‘;-,m;::g
buena pro o gue ios tenga incomplefos pora la; dm‘:i h
supenision de lo obra, pendiidad,

CAUDAD BE EJECUCION DE OBRA. Cuando el
Supervisor aprselbe un trobajo mol elecutado.
Entendéndose como mal ejeculado cuando Medic {Q.90) U
no cumply con los requetdmientos iécricos vigente o momento
cminimos y/o tas especificociones técricas yio  de o apficacidn de la
iplanos  del expediends  téenicos:  fambién penaidad.
i cuando no presente 105 Informes mensuales de
|contoldecaidad. |

HINFORME  MENSUAL A PRESENTAR, For no
[ presentor & o ENTIDAD el informe mensual de
| Obrg conchida fo volorizocion, denfro de ios
| primeros cinco {5) dlas colendorios & porilr del
| primer dia habil dei mes siguiente gel periodo
i%nfarmcda,

Por no odjunior e CD en el Informe Mensual y
[vetodzacién, conteriendo: Texto del informe,
itexto de volodzaciim, folos de la obra, de
filmacién del proceso corshuctive ert forma
I secuenciol de fos rabgjos de obro. S8 toce
comnstor, que ks fofografics  (minfmo 12}
| adjuntodas en el Inforne Mensudl y Volorizacién
%iG! Originoles y 01 copias] deberdn ser impresos
'& color, Cuondo no preserte el cronogroma de
fe;ecucléh ¥ cuvas “8° Cuondo no verlfigue o

| prasentocion del Formaio 12 B, que forma parte

de fos anasos de iovalorizacidn presentodo por

6t CONTRARSTA. |

| CAUDAD DE MATERIALES. Cuondo & Supervisor’
lopuebe  maoterddles que no cag:psan 105.}
|requisitos de los especificacionas Hcnicas, Lo .

spemﬁdad serd: por cado case defectado. E| ﬁe:::a ng'fncé mergg
Supervisor deberd informor pare &l refiro devdgbc Rolhibuirsn
(dicho mateda: y reemmplozoio por ofro quey 2 o dz "

‘cumpla con s especificacionss  teonicas, N :

A isiendo dicho reemplazo sin costo Giguno pama

C abnfided

13

Media [0.50§ UIT
vigen's ol momenio
de i aplicaciénde iz
pencolidad.

&

b

Louldacionas  de o
Gerencia Sub Regiondl
de Jaén.

Segin
coordirador de obra yio
Division de Supenisidn v
liguidaciones de g
| Gerancio Sub  Reglond

_ | de Jaén.

}Seg&n informe ded
coordinador de obfg vio
Division de Supenisidn y
leidociones  de  ka
Gerencis Sub  Reglonal
de Jadn,

i
1

' Segin Informs de!

coordinador de obrayfo

Dhvisidn de Supervision y
Liguidociones de ia
Gerangic Sub Begionat
de Jsdn.

Sagir informe del

| coorginador de obrg y/o
[Divisidn de Supervision ¥
Liguidacionss ae la

| Gerencio Sub Regional
de jadn

informe _da;{

|
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L GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA G I
W GERENCIA SUB REGIONAL JAEM GOMERNO HEDIONAL
ERRMAREA

SUS GERENCIA DE OPERACIONES

\uso DE MATERIALES $IN ENSAYOS DE CALIDAD

PREVIOS. Cuondo e Supeniser aprusbe - |
moteriales que no Cugnten can los cerfiicados e |
{ ) ' o Segar irfomre del |
o ersovos o rucposco eci0ce pefs 02 esa 0T | ooy oo
16 | fabicacion, B Supesvisor deberd informar sobre | é’gfﬁ&gﬁg’:ﬁm E’“?ggg:gfe“s@’sé” k4
&l refiro ae dicho material reemp aro por ot i

y que cuente cor los respectivos cettificados yo: pencidod. ?:'ﬁ;io Suts Ragionat
ensayos de oseguwomientt de cafidad, siendo | )
diche reempicze sin cosfo uiguno poare ki
i | Entidad, . S S—
i CONIROL ADMINISTRATIVO

T JCUADERNO DE AUTOCONIROL Por 'u noj
aperrg ¢ Cundeme de Aulocontrol de
parmanencia en Obra {ngrese ¥ salida), donde |

Segin informe det

&
|§°¢’:§ miev*?; be‘ri IO g:a&q!,(erwed;o {0503 U coordinador de obra v/o
R asome que re gt g - vigente almamaento | Dision de Supervision v
17 |S$e hoce constar, gue obligatoriomente. los i feacion o lonidaciones d |
| : cuad de Aub ol de ds o apficacion de la | Liguideciones delo
paginas del Cuademo Ge AUIGCOT penclidod. Gerencia Sub Regiongt |
cemanencia en Obra, doberan ser adjuntodes g de Jogn

en e iInfome Mensual  conespondiene,
carfuntamente con los paginas del Cuaderno !
| de Obro, (Conia congspondiente a ia Enfidod!
NO  PRESENTAR DOCUMENTACION, Por no Yo s
oresantor  aporiunaments ¥ debidamenta  Media Seguo nfarme del

: i #0.50) Ul | ecordinador de abra yio
sustentada de ocuerdo of Regiomerto de Ley, vigente o momenia  Divisién de Supervisidn y

i8 |de  Confrataciones del  Bado, 'GE de la opficacion de o | Liguidacianes de ko

documentacion comgspondienta a; i | : .
Ampliaciones de plaro  -Adicinales yipe o gsr;hécf Sub Regiondl

|Deductvos, | -
SUPERVISOR. Cuando personal de LA ENTIDAD,
no Jbigus ol Supervisor en obra (en &f mamanto !
|de la iwpecciéni, ests ucudkd o esie]
cuademd, en caso de no estar anotado ef u gor! Segun Inforrre el
det desplozamienio, s¢ oplicend to percidad, ; Media {050 U T coordinador de obra vio
g PO &l dic o kas dios en que ef personal no haya | vigente ol romento Divisidn de Supenisidny
7l arotade sy presendia en 8 cucdemo de' de lo opficocidn de fo sowidociones dela -
autacontol, siendo suficiente to sustentacion de | penolidad Garencia Sub Reglonat
este hecho con un aclo Frmada por &l personal ! de Jaén.
ge Iy ENTIDAD que visitd 1o obra, dejando copia,
de o misma en manos de algun resporsabie en

| abrg. T T~ T |
77 |PAUTA DE PERMANENCIA DEL PERSONAL;
PROFUESTO. B Supervisor y los profesionales, Segin: informe det

propueste dabe conticlar i ejecucitn de IcsE sedia  10.50} UF  eoardinador de obra yip

rohajes  efectuades  por & Confrofista, . vigente ol momento Divisitn de Supevision ¥

© asisfiendo, &l Supervisor, en forma pemanente v} de la aplicacitn de o Liguidociones de lo
*ocios los dios ioborables de la obra, y los demds | penolidad, Gerercia Subr Regional
i profesionaies  durante el pericdo  de ! de Jaén,
|- tpaticocitn. - B -
[CAMBIO DE  PERSONAL  PROFESIONAL;

i ! i
ESPECIFICADO BN PROPUESTA TECHICA. Pora tc; Segon informe dat

reisidn de la obro, sl Contratista, Sul teor . ! ) §
il;!:?;ﬂ‘;‘ eidzémm_ profesionol pmgi:sﬁaxéﬂ;w de ko UIT Vigentre | coorinador de obra y/o
2t 'Derfro de fa propuesta técrica, no estando | o _momente ﬁ;}e :Q'[?W".‘g“ de 3“9:“"*'""3’
pervitido  cambio SOve PO FOZONSS COSG . oo 'C?f;'gg = gq"" GF‘GggRe!? 1
Torito o de fuerea Mayor [Pronundicmiento e | PENAIGOS. : d:"%";" egional
| 149-2010/DFN) por fo que I mulfa serd efectiva | il

© s no se cumy e con los rozones descritas en ef]
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GERENCIA SUB REGIONAL JAEN E‘:"K%‘E"&%

T | pronuncimiento.

! . e o e S !

CONIROL DE CRONOGRAMA, E supervisor de i i

obre deber® controier de forma dioda vy Segan niomme del o
permorente & cronograma vigente aprobado | Una (01 UT Vigenle of | coordinador de obra y/o

2p POF o erdidod durante foda la sjscucion de o momente  de o Divisién de Supervision v f
. obra, o fin de evitar afrases injustifiondos en o’ oplicacién de  la| liguidacioresdela ¢
eiscucion de o obrg, cuse conhordo se le | pendidgad. Gerencio Sub Regional
oplicard jo pencidad, en lo volodzacidn de laén.
corespondiente df mes de atvoso.
i
| ISFORME DEL PROFESIONAL PROPUESTO. Coado
profesional  propusstc  segln  especiclidad ]
deberd presertar sy nforme  fécnico de 1 Segun informe oel
crusrdo o lo oclividod o portitde que Media (053] U!Ticaardmcomeobmyio
coresponde en @ que deberd inchdr 10 vigente o momento Divisidn de Supervision y
fotografics o color del profesions’ propuesto | de fo oplicacidn de la - Liguidociores de lo
desarroliando sus lobores en obra én coda | penaidiad, , Gerancia Sub Regional
infonmie de valerizocion, debidamente fimado, | de Joén,
en case confrado se apficant '@ panalidad, por i
< ___lmes v/o en cade valorzocion, i 3 —

I UIT = 5/ 4,400.06
Procedimiento de evaluacidn y aplicacidn de penalidades

£t procedimienta o seguir para la aplicocidn de pendafidades, asif como
la presentacian de descargos por porte de fa supervisidn, serd como se
indica a continuacién

+ S durante lgs visitos of tugor de efecucion, un funcionario de o
Enlidod o el Coordinador de Obva, advierte gue el Jefe de
Supervision ho incumido en una o mds de los penalidades indicadas
andenormente, elaborard un Acta de Consitafacién, ia cudl serd
suserita por el funcionario y uno © mas de los frabajodores presentes
fing. Supervisor o in§. inspector. ing. Residente, aimacenero, ¢fc.).

« E funcionaro o Coordinador de Qbrg que verifica. elobora un
informe de fo acluado ol dreo usuaria en f gue adjunfara et ceia
Indicada en el pdafo anterior, cdlificands of fipo de pendlidod
incunider.

« E drea usuara nolificard a la Supervisin medionte carfa simple,

» adjuntondo el informe del funcionario o coardinader en el gue see
indicard of plazs con ef que cuenta ef Jefe de Supervision pora
presenfar, su descarge, ef cudt no serd mayor o 3 dias aalendarios
confados o parti; del dia siguiente de recibida i nofificacion.

« £l jefe de Supervision presentarg su descargo gebidamente
susfentado.

« E coordinador de obra evoluard of descarge del Confrafisia,
emifiendo informe con ks recomendociones o segulr. E! resuifado,
se noiificard ol confrafisia.

s De no presentar el Jefe de Supervision el descargo en el ploze
otorgado, se procederd a la aplicacién de la penaiigﬂ‘d. 3

N — e oy s e - "f‘?:’?"f““*""“ - aon
- L) ~-£( $
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&\x%ﬂ GERENCIA SUB REGIONAL JAEN S LAY
4 v CAJAMARCA
SUB GERENCIA DE OPERACIONES R

De no ser procedente, se fe hard de conocimiento of drea usuaria
pora la aplicacién de la penalidad corespondiente, o cuol send
gfectiva enlo valorzacion siguiente o en fo liquidacion del conirato |
o de ser ef coso se descontford de las garantias presentadas por o
supervision.
Se exime de ko pendlidad por Sustitucion de persondl establecido en *
el conlrato en los siguientes casos:
Por fallecimiente def los} profesional fies) propuesto (s).
Por enfermedad que Impide fo permonencio del profesional
debldamente sustenfado con fo documentacidn que jusfifique la
atencion médica, prescripcion del médico y todo lo referente a su
ctencidn médica.

s Despido del profesional por disposicion de ka Enfidad.
Se hace constar, que abligatotiamente, tas pdginas del Cuademo
de Autoconirol de permanencia en Obra, deberd ser adjuntada en
el informe mersual corespondienta, conjunfamente con las pdginas
del cuadernc de Obro.

1.33. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS
Articulo 40, Responsabilidad del confrafista

4 40.4 En los coniralos de consulforia pora la supervisidn de obra, io

s,f SN ‘ Entidad determing el plaze pang reclamor su responsabiidad, ei cual no

{i’:ﬁw | puede ser inferior a siete {7} afios después de la conformidad de obra
: J otorgada por la Enfidad.

Ademnds, ef confratisia serd responsable:

s Serd legoimente resporsablas de fos clocances confraciudies, que le
ha corespondido desempefiar a parlir de lo conformidad de obro
oforgada por fa entidad por los vicips cculics.

¢ Goraniizar los servicios que preste y Ia idoneidad del personal a su
cargo.

« Velor por lg dpfima calidod del frabojo efeciuade en la
consiruccion.

« Cumplr y hacer cumplr lo regiomentacion vigente, asi comio los
normas de confral, de fa Conlraloria Generat de lo Repiblica en o
concernienfe o ko consiruecion de obras poblicas.

» Hacer cumplir fas congiciones y pkazos fijados en el Confrato del
ejecuior.

1.34. NORMATIVA ESPECIFICA

Texto Unico Ordenado de Ley N° 30225 Ley de Confrgfaciones det
Estodo; aprobado con Decrefo Supremo N® 082-2019-EF y ef Decrefo
Supremo N° 344-2018-£F que aprueba el Reglameni de o ley de

e AT AR YA g T - T S o T G ke S s e r' t‘“ R e e o
) ‘ i, 37
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Confrataciones modificado por of DS N° DS N° 377 -2019-EF y demds
normativa vigenie.
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e GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA 3[R
% GERENCIA SUB REGIONAL JAEN c&..gﬁaén&
SUB GERERCIA DE OPERACIONES

- PSR e

REQUISITOS DE cmﬂcacuén

B CAPAGIOAD TECNICA Y PROFESIONAL

g1 CAI.!HCACIONES DEL PERSONAL CI.AVE
| FORMACION AcAthch .

i

{
Requisihos:
Persongd clave

«  UN {01} JEFE DF SUPERVISION:
Ingenierc Civit y/o Amuitecto.

De conformidad con e numeral 49.3 del arficulo 49 v el jiferal e} dei aritculo 139 del
Reglamento este requisito de calficacidn se ocredita pora ko suseripcidn det cantralo.

Imporianie

De conformidad con & arficulo 186 det Reglaments el supervisor. debe cumplr con los
mismics colificacionss profesanoles esfoblecidos para ef residente de obrg, Asimismo, &
Jete dei proyecto pora ky elaboragicn del expediente iécnico debe cumplr con las
calificociones exigidas en ef arficulo 188 del Reglamento.

i 8.2 | EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE {
i * Regulsitos: |

s UN{DI) JEFE DE SUPERVISNON:
; Con TRES (03] ofios de Experiencio minima, como Residente y/o Residente de obro v/o
Supervisor Y10 ) Inspecior de Obro y/o Jefe de Supervisidn yio ingeniers Su.aemsar, en obras
iguadles o stmiéuras. publicas o privedas, contodos o partr de ia oblencitn de ia colegiahura. |
| Agrediiacién:
' be conformicad con el numeral 49.3 del arfioyio 49 v ef Hferdl &) del arfiouls 139 del
Regiamenfo este requitio de colficacion se acredifa pora lo suscripcitn del conkratn,
Imporiante
- " De conformidad con el arficuls 186 def Regiomento =i supervisorediebe cumpllr corn i
mismo experlencia estaflecide paro ef residente de obra. Asimismo, &l jefe del provecio
pora fo elaborocisn del expediente 16cnics debe curnplr con i sxperencio exigido en
sl arficulp 188 de! Reglomenio,

., B3 | EQUIPAMIENTC ESTRATEGICO

T g 'y ;! "

N. | BOUIPAMIENTD ESTRATEGICO o m"EA'M?iEAb]

T 7 80RO OF COMPUTO DESKTOP & IMPRESORA o
TR TTTUERUIFO DE COMPUTG LAPTOR T T T i

avs
= s e —«»f—»——;—«e’f-ﬁj s
S— S — vt ralfren e st s S
- Al :
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w"‘:: GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
= GERENCIA SUBD RECIONAL JAEM CORIERNG RECIONAL
; CAJAMARCA
SUB GERENCIA DE OPERACIONES pltepads
N " Camionefa 4xd pick up, con segurs vehicular v SOAT, no | Tr-m[m
{ 3 moysr ¢ 05 ofos de aniigedod o lo fecko de l
[ presentaciin de ofertas. 3 !
hd | T— = e )
I .
{
Acreditacidn: « «

De conformidod con el numerat 49.3 del orficulo 49 v el lferol ef del numerdl 139.1 del
articuio 139 det Reglomento este requisito de colificacidn se aoredito pora lo SUSCHDCIGH
dei conirota.

€ 5 EYXPERIENCIA DEL POSTOR EM LA ESPECIALIDAD

DR T PR

| RequlsHos;

i £ postor debe acreditor un monto factrode acumaiado equivalente a TRES {3} VECES EL

| VALOR REFERENCIAL DE LA CONTRATACION, por lo contrafacion de servicios oe consuftoria
de obra iguales o smifares of objelo de © sonvocoforia, duronte fos ez {10} ofios ;
antericres o ki fecha de la presentfocion de oferfus que se compulardn desde 0 fecha de i
iz conformidad o emisién del comprabante de poge. segin comesponda,

| Se consiigran sendcios de consuliorda de obra similares a los siguientes: Conskuceion y/o

1 Reconsiruccidn, Remodelacién  ylo  Mejoromiento  y/o  Renovacién  yio
Ampliacion, en fodos los casos de INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA, con o sin |
} Equiporiento yio Mabiliono Educalivo.

Acrediaclin:

Lo experencia del postor en lo especiafidad se acredifard con copia simpfe de [j comirafos
¢ drdenss de senicios v su respeciiva conformidad o constancia de prestacicn; © {i)
comprobantes de poge cuye cancelacidn se ocredite documenial y fehacierdemenie,
con vaucher de depdsifo, nofo de abono, reporte de estude de cuenta, cualquier ot
documento emitido por Briidod del sistema financiers que ocredife ef abonc © medionte
cancelocidn en ef mismo comprobante de pagoe’.

-foy postores pueden presenfor hasia un mdximo de velnfe (20} coafrolaciones para
acredilor of requisito de colificacién v el factor “Expedancia de Postor en fa Espacialidad”
En caso los postores presenfen vorios comprobantes de pago paro ocreditor und solo
coniratacion, se debe acrediior que coresponden o dicha conftatocidn; de jo contrario,

{ se asumis que los comprobanfes ocredifon confratacianes ndependientes, en Cuyo CosG
i solo se corsiderord, los veinte (20f primeras confrofociones incicadas en of Anexe M* 8

! | referdo o la Experiencio del Postor en ki Especiolidod,

l En &f coso de servicios de supervisién en ejecucion, selo se consdena como experencia o
i

porte del confrato que have sido elecutada o lo fecha de presentacion de oferfas,

debiendo odjunkyse copio de ks conformidades coraspondientes o fof perte o los

respectivos comprobiantes de POgo canceliudos.

En los casos que e ocredie experiencio adquiida en consorcio, debe presenfarse o

- promesa de consorcio o et confrato de consorcio def cual se despronda fehocienfernante
! el porcerdaje de las obligaciones gue $8 asumid en ef confrato presentodo: de lo confrado, |

no se computard to expeviencia praveniente de dicho contrato. i
| Asimismo, cuando se presentert contratos derivodos de proceses de seieccldn corvocdados

1 Cabe precisar que, de acuerdn oon la Resofucion N 0063201 & TCEHT det Tribunat de Contrateciones def

Estads:
“... &f splo sedlo do fadk g el comprobarni ddo ha sids eokasado por of prapie postor, Ao pusde sar
songiderado COmo una Bcraditacion quer produzed fakeciencia on reNibn & gL de entuentrs canveladd.
Adimitlr s#o squivaliria 8 considerar como valids (s sota declaracitn det pastor afim ths que #f cormprobad
e paoe ke side cencelado”
{4

“Situscisn difarmnte se suscits sole ¢ solfa colocsto por ef chente del posior [see utiesnto e frmive
“vancelsdy abega&?mmms!mdstmmaﬁammdamammmmmm

cartass, At fa cyal debare raconocerss fa valkler de [ eupenienciy’, Fa inn
f !
IR | 1;
4 Ny
‘_a”’:J}‘ L
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ontas del 20.09.200Z. io colficocion se cefind of meéfodo desciio en lo Diective !
“parficipacién de Proveedores en Consorcio en ks Conlrataciones del Esfado” deblengc
presumise que ef porcentale de los obfigaciones equivate of porcentaie de podicipacion
- de o promesa de cohsorcio o def condrale de consoris. En caso que en dichos
documenios no se consigne e porcenicle de parficipacién se presumind que los
obiigaciones se ejecufaron en porles iguales,
§i ef fifutor de 1o experiencia no es et postor, consignor 8 dicha experengic coTesponde o kr
maltiz en coso gue el postar sea sucusal, ¢ fue fransmiida par roorgunizocisn socieforia,
debiends acompaiiar la decumeniacion sustenfatorks corespondiente.
§t ef postor acredita experiencia de una patsena absorbida como corsecusnckt de ung
| reargonizacion societoria, debe mresentar adicionuimente of Anexo N° ¢
| Cucndo en los contrafas, 6rdengs de servicio o comprobantes de pago & monto faciurado
| s encuente expresado en moneda exronjery, debe indicarse el ipo de combio verta
publicadia por o Superitendencie de Banca, Seguros y AFP comespondienie afa fecha de
3 suschipcidn del confrafo, de emisién de io orden de servicio ¢ de cancelocidn del
comprobonke de pago, segin comespondo.
! S perjuicio de lo anterier, lus postores deben flenar y prasentar ef Anexa N° 8 referido ot
| Experiancic det Postor en la Bspeciaidiad.

“El, POSTOR PUEDE REFETIR LA EXPERIENCIA SOLICITADA EN EL REQUISITO DE CALRCACION
PARA DEMOSTRAR LA EXPERIENCIA £ EL FACTOR DE EVALUACION”

fmportante

« £ comité de seleccion debe vaioror de maners integraf fos dosumenios
presentadas por el postor para acvediiar o expenencia. En fal sentido, aun cuondo
en fos documentos preserdodos io denominanidn def objefo confraciual no
coinciga eralimente con el previsto en ks bases, se deberd validar o experiencia s
ias achividodes que sjecuit el postor coresponden a la expetiencla requerido.

e« En of caso de consarcios, ks coificacian de ko exparancio se realizo conforme o ia
Directiva "Parficipociin de Froveedores en Comsorclo en los Conlratociones det

1 Estocda".

Imporanie

»  §i come resulitide de ung comsulfo i obsenvacion caﬂesponde@precisarxe o glustorse &
requermiento, se salicito lo autorizacién det drea ysvaria y se pong de conocimienfe de ot

hecho a ka dependencic que aprobd e expediente de confratacidn, de conformidad con ef
nurneral 72.3 del arlicuic 72 del Reglomenta,

« & cumplimianto de los Témminos de Referencia se reciiza mediante i preseniccion de wa
declaracion jurndo. De ser ef ceso, adicionalmente lo Enfidod puede solicitar documemocion
que acredife el cumplimiento dal algdn componente de estos. Fora dicho efecly consighard

- de manera dofoliada los documentos que deben preseafor jos postores en ¢ liierar 0.5} de/

aumerat 2.2.1.1 de esta seccion de los bases.

»  los requitos de calficocion determinan & los postores cuenton cop las capacidades
necesonas para ejecutar ef contrato, o que debe ser ocredifado documenfoimente, y no
rpediante dectarocidn jo(adc,
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PROTOCGLO SANITARIO PARA EL REINICIO GRADUAL E INCREMENTAL DE
LAS ACTIVIDADES EN LAS OBRAS POR CONTRATA ~ GSRJ-2021

EL PRESENTE PROTOCOLO TIENE COMO BASE FUNDAMENTAL, EL
PROTOCOLO EMITIDD POR EL SECTOR
(MINISTERIO DE VIVIENDA CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO)
RESOLUCION MINISTERIAL D87-2020-VIVIENDA,

1. OBJETO.

Establecer el Protocolo para prevenir y controlar iz propagacion del COVID-19, en el
personal que interviene en fa ejecucion de obras de construceidn ¥ las personas que
por alglin motivo ingresen af rea en la gue ésta se gjecuta,

#, FINALIOAD.

Contribulr con Ia prevencidn del contaglo por COVID-18 en la ejecucién de obras de
Construccién, en funcién & la pormativa vigente en materia de salud de los
trabajadores.

Hl, BASE LEGAL.

o Ley N° 26842, Ley General de Salud, y sus modificatorias.

» Lay N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado, y sus
modificatorias.

« Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralzacidn y sus modificatorias.

» Ley N° 27867, Ley Orgénica de Gobisros Regionales y sus modificatorias.

« Ley N° 20414, Ley que establece los derechos de las personas usuarias de los
senvicios de salud.

« ey N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades y sus modificatorias.

» Ley N° 29158, Ley Orgénica del Poder Ejecutivo.

s Ley N° 20733, Ley de proteccién de datos personaias y su modificatoria.

« Ley N°® 20783, Ley de Seguridad y Salud en ef Trabajo y madificatoria.

s Ley N° 30024, Ley que cres el Registro Nacional de Historias Clinicas
Electrdnicas y su modificatoria,

» Ley N° 30156, Ley de Organizacion y Fuficiones del Ministerio de Vivienda,
Cornstrucsidn y Saneamiento.

» Loy N° 30885, Ley que establece la conformacién v ef funclonamiento de las
Redes Intagradas de Salud (RIS).

» Decreto de Urgencia N® (626-2020, Decrefo de Urgencia que establece diversas
medidas

« Exgepcionales y temporales para prevenir fa propagacién del Coronavirus
(COVID-18}en el

« Territorio Nacionat

« Decreta Supremo N° 011-2006-VIVIENDA, Aprueban 66 Normas Téenicas del
Regfamento

A B Y
e = o . ArY/.
x F i S

| i
e . J f




GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA — GERENCIA SUB REGIONAL JAEN
AS-SM-3-2021-GR CAJ-GSRJ-1

s GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
% GERENCIA SUB REGIONAL JAEN GRBIERHO REOIAL
CAJAMARCA
SHUE GERENCIA DE OPERACIONES sn———

« Nacional de Edificaciones - RNE vy sus modificatorias,

» Decreto Supremo N° 005-2012-TR, Reglamenio de la Ley N* 29783, Ley de
Seguridad y Salud en ef Trabajo.

+ Decreto Supremo N°® 010~2014—VIV!ENDA Reglamento de Crganizacién y
Funciones del Ministerio de Vivienda, Construccién y Saneamientn y modificatoria,
o Decreto Supremo N° 020-2014-8A, Aprueban Texic Unfco Ordenado de la Ley
N° 28344, Ley Marco de Aseguramiento Universal en Salud.

« Decreto Supremo N° 012-2019-SA, Decreto Supremo que aprucha el
Reglamento de! Decreto Legislativo N 1302, Decreto Legisiativo que optimiza el
intercambic prestacionsl en salud en el sactor pdblico.

« Decreto Supremo N° 011-2019-TR, Decreto Supremo que aprusbe el
Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo para of Sector Construccin.

o Decrefo Supremo N° 008-2020-8A, Decrelo Supremo que declara en
Emergencia Sanitaria & nivel nacional por ¢l plazo de reventa (90} dias calendario
y dicta medidas de prevencion

+ y control def COVID-18.

¢ Decrste Supremo N° 010-2020-TR, Decreto Supremo que desarrolla
disposiciones para ol Sector Privado, sobre el trabajo remolo previsto en &l
Decrato de Urgencla N° 026-2020,

« Decreto de Urgencia que establece medidas excepcionales y temporales para
prevenir la propagacién def COVID-18,

« Decreto Supremo N° 044.2020-PCM, gque declars Estado de Emergencia
Nacional por las graves circunstancias que afecten ja vida de la Nacion a
consecuencia del brote del COVID1E v sus precisionss, modificatorias v
prémrogas.

» Decrelo Supremo N°080-2020-PCM, Decrsto Supremo que eaprusbs ia
raanudacion de actividades acondmicas en forma gradual y progresiva dentro del
marce de la declarsioria de Emergencia Sanitaria Nacional por las graves
clrcunstancias que afectan la vida de la Nacién a consecuencia del COVID-18.

« Resolucidon Ministerial N° 312-2011-MINSA, que aprueba jos “Protoctlos de
examenss médico ocupacionales y guias de diagndstico de fos examenes
médicos obligatorios por actividad”,

» Resolucién Ministerial N° 055-2020-TR, Aprusban e} documento denominado
“Gula para fa prevencién del Cororavirus en el dmbito laboral”,

+ Resoluoion Ministerisl N 135-2020-MINSA, Aprueban documento denominado:
« Especificacién Técnica para la confeccion de mascarillas faciales textles de
uso comunitario

e Resolucidn Ministerial N® 183-2020-MINSA, Aprueban ef Documento Téenico:
Pravancion,

« Diagnéstico y Tratamientc de personas afectadas por COVID-18 en el Perl ¥
su modificatoria,

« Resolucibn Ministerlal N° 239-2020-MINSA, Resolucién Ministerial N° gsr*,/ff 1/
2020-MINSA Aprusban of Documento Técnico: *Lingamientos para la vigilanoia o8/ / / /
ta salud de los trabajadores con riesgo de exposicidn a COVID-1¥". jf P!m i
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1/, AMBITO DE APLICACION.

£1 Protacolo es de alcance nacional y de aplicacidn obligatoria para todos los actores

. del proceso edificatorio, para el personal qu® fabora en la ejecucion de la obra de
construccion, asi como para todas las personas que por cualquier motivo ingresen al
4req de efecuciin de Ia misma. .

El Protocolo es aplicable de manera complementaria a la normativa vigente en materia
de seguridad v salud en el trabajo, ast como & lay disposiciones contenidas en la
tiorma Técnica G.050 Seguridad durante ia Construccidn def Reglamento Nacional de
Edificaciones.

V. DISPOSICIONES GENERALES.
5.1 Definiciones

a} Actores del proceso edHicatorior Para electos del presente Protocolo, fos
aclores que infervienen como personas natwrales o juridicas, instituciones y
entidades publicas o privedas, son los siguientes: of propletario, el promotor
inmobiliario, los profesionsles responsables del proyecto, las personas
responsables de cualquier etapa del proceso constructive, &n 1o que coresponda.
Las referencias a constructor o contratistas son definidas por la Norma Técnica
G.030 Derechos y Responsabilidades del Reglamento Nacional de Edificacianes.

ts) Aistarmiento COVID-19: Procedimiento por &l cual una persona caso sospechoso,
reactivo en la prueba rapida o positive en la prueba PCR para COVID-19, se e
restringe of desplazamiento en su vivienda ¢ en hospitalizacion, por un periodo
indefinido, hasta recibir ia alig clinica.

» ¢} Construccién: Accién que comprende las cbras de edificacién nueva, de
ampliacion reconstruccion, refaccion, remodelacitn, acondicianamiento yio pussia
en valor, asi como Ias cbras de ingsnierta. Denlro Je estas actividades se incluye
la instalacién de sistemas necesarios para el funcionamiento de la edificacion viu
obra de ingenieria. Para efectos del presente Protocolo, se considera obra u obra
do construccion a fodz agquella en donde se construya una edificacion ©
habiltacién urbara, -

d) Distanciamiente sockal: Practice de aumentar el sspacio que separa a las
personas y reducir la frecuencia de contacto, con el fin de reducir la transmision
de una snfermedad.

) Higlene Respiratoria: Practica que consiste en taparse la boca ¢ nariz con la
mano al loser o estomudar con ayuda de una tapa boca v, de no ser posible, con
ja manga de! antebrazo o la flexura inferma del codo. Los pafiuelos deben
arrcierse inmediatamente despuds de su uso, en ¢l depdsitoftacho émpiﬁmer?{a_c;é
para tal fin, i I*"} /._f-j

P~
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f) Higiene de Manos: Practica que consiste en lavarse las manos a menudo con
agua y jabén (o solugidn recomendada) para evitar la transmision o el contacto
con los virus, sobre todo después dg loser, estornudar y sonarse.

g) Higiene Ambiental: Practica que consiste en mantener la impieza de los lugares
y superficies de trabajo con soluciones o producios desinfectantes.

h} Personal: Para efectos del presente Protocolo, se considera parsonal a todos
lasHas trabajadores/as, cualquiera sea su vinculo contraciual, que intervienen en
la obra de construccion.

i) Sintomatologia COVID-19: Signos y sintomas relacionados al diagndstico de
COVID19, tales como: sensacion de alza térmica o fiebre, dolor de garganta, los
seva, congestidn nasal o rinorea (secrecibn nasal), puede haber ancsmia
{pérdida del olfalo), disgeusia (pérdida del gusto), dolor abdominal, nduseas y
diarrea: en los casos moderados a graves puede presentarse falta ds aire ©
dificultad para respirar, desorientacidn o confusion, dolor en el peche, coloracion
azul en los tabios (cianosis), entre ofros.

Vi. DISPOSICIONES ESPECIFICAS
6.1 De las responsabilidades de los actores del proceso edificatorio.

a) Implementar el presente Profocolo en la ejecuciin de las obras de construsccidn
dat sector publico o privade.

&) Elaborar un “Plan para la vigilancis, prevencidn y controf de COWVID-18 en el
trabajo”, en adelante ¢l Plan, que debe ser previamente aprobade por of Comité
de Seguridad v Salud en el Trabajo o supervisor de Seguridad ¥ Salud en el

- Trabajo, segln corresponda, que condengaslos fineamisnfos establecidos en e

Documento Téenico: Lineamiantos para la vigilancia, prevencifn y control de la

salud de los trabajadoras con rigsgo de exposicion & COVID-19, aprobado por fa

Resolucian Ministeriat N® 230-2020-MINSA, Resolucin Ministerial N 265-2020-

MINSA y del presents Protocolo, ¥ se integre al Plan de Seguridad y Salud en el

Trabajo, conforme a los mecanismos dispuestos por fa normatividad vigenle, en la

sjecucidn de las obras de construecion del sector piblico o privada,

¢) Es responsabifidad del residente de obra garantizar la ejecucion del presente
Protocole en cada una de las actividades a su cargo, que se desarolien en las
diferentes etapas det proceso edificatorio,

d} Es responsabilidad de! supervisor de obra y det profesionat de la salud de |2 obra
hacer cumplir las disposiciones del presente Profocole, en lo qus corresponda.

&) El presente Profocolo se aplica en las diferentes etapas de la ejecucion de ia obra:
fase de inicis o reinicio de actividades (planificacidn), fase de ejecucién yg:fsq‘ el

ciarre (conformidad, recepcién y liquidacion de obra). 47417,
|“’ v P
' — T e
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6.2 Medidas prevanti#as en la fase de inicio o reiniclo de actiﬁdades- a ser
implementadas por los actores del proceso edificatorio.

a} Incluir e cambios organizatives y de cualquier olra indole que sea nacesatio
implementar para dar cumplimiendo a las medidas que las auloridades establezcan
o aquellas clras qua se considere necesario incorporar en las diferentes elapas de
ta obra. £l presente Protocolo forma parte de Ia formacién obligatoria en materia de
seguridad y salud en e frabgjo; y como tal, su cumplimiento es objeto de
supervision por parte de la autoridad competents.

b} Realizar una avaluacién de descatte y el registro te datos de todas las personas, al
ingreso a la obra. Esta informacion debe ser puesta a disposicién de las
autoridades sanitarias y de los servicios de prevencion correspondientes en caso deo
contagio. La evalugcidn de descarte consiste en el contro! de temperatura corporat
diaric y la pulsioximetria al reinicio de Ia obra o cuando un trabajador nuevo ingrese
a fa obra o cuando un trabajador exprese algin sintoma asociado 3l COVID-18,
debiendo identificar resultados compatibles con los sighos dlinicos de contar con la
sintomatologia COVID-19, en cuyo caso la persona que presente estos sintomas
debe ser separada y seguir los procedimienios establecides por la autoridad
sanitaria.

¢} Soliciter a cada persona que ingrese 0 se reincorpore a laborar a la obra, suscribir la
Ficha de sintomaiolegia COVID-18, de cardcter declarativo, conforme al Anexo 2
det Documenta Técnico: Lineamientos para ia vigilancia, prevencidn y controf de fa
salud de los trabajadores con riasgo de exposicién a COVID-19, aprobado por ia
Resolucidén Ministerial N° 238.2020-MINSA v modificada por Resolucitn Ministerial
N® 265-2020- MINSA.

d} instalar paneles informativos en varios puntos de la obra con las recomendaciones
bégicas de prevencidn del contagiv frente el COVID-19 ¢ informar a los
tabajadores sobre &l contenido del Plan, debiendo estar anexe al Plan de
Seguridad v Salud en el Trabsjo.

e} Hacer de conocimiente del personal {de maneras verbal y escrila) las
racomendationes béasicas de prevencion del contagio frente af COVID-19 vy ¢
contenido det Plan, a ravés de la capacitacion obligatoria sobre seguridad v salud
en et trabajo.

) Publicar en la entrada del sitio de la obra de construccion un aviso visible que sefiale
& gumplimiento de la adopcidn de las medidas contempladas en el presente
Protocolo, y ast como todas las medidas complementarias orientadas a presarvar la
salud vy seguridad en e trabajo durante e emergencia por COVID- 19,

g} Planificar tas actividades a fin que durante Iz jornada laboral el personal pueda
mantener la distangla de seguridad de 1.50 metros, en Ia entrada, salida y durante
su permanencia en la obra, y recrgarizar, en la medida de o posible, el acceso
escalonado dsl personal a la obra. Si el drea de las instalacionss no garanjixa estas
medidas se deben programar turnos de use de manera que las és;aas ghamtengan
un uso méximo del 50% de su aforo. £if [

7

e
i




GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA — GERENCIA SUB REGIONAL JAEN
AS-SM-3-2021-GR CAJ-GSRJ-1

Lok GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA G _‘
%ﬁ GERENCIA SUB REGIONAL JAEN it
SUB GERENCIA DE OPFERACIONES et rviiet

h) Praveer al personal de los producios de higlene necesarios para cumplir las
recomendaciones de salubridad individuales, adapiandose @ cada actividad

concreta. .

I} Bvaluar e ientificar las actividades que involucran aglomeracion de personal,
favoreciendo ef trabajo Individualizado a tfravés de turnos escalonadas de trabajo o
implementacion de otras medidas que eviten estas aglomeraciones del personaf en
las instalaciones, estando permitido ef uso del 50% del aforo de cada area.

j} Wdentificar los grupos etarios v ef nivel de riesgo del personal a través de una
evaluacién médica ocupacional obligatoria, previo al inicio de cualguier actividad en
Is obra. €l profesional de ja salud de la obra realiza evaluaciones médicas diaras al
personal con factores de riesgo.

K) Incluir en ef Plan, medidas para fa proteccitn del personal de la obra, asl como
vontroles de medicion de ia temperatura a la entrada y salida de {a misma, v las
acclones & $equlr en caso que una persona manifisste sinfomas en su pussto de
trabajo.

1} Implementar fa periodicidad de desinfeccion de cada uno de log ambientes de fa
obra, teniendo especial cuidado en bafios, vestuarios y comedores.

m} Restringis las reuniones de seguridad v olras gue puedan generar la aglomeracién
de personas.

n} Mantener actualizada la informacidn del personal, = fin de ubicar & cada persona, en
caso de que en su sector se presents un caso de COVID-19 y seguir con el Plan y
{as recomendaciones def Ministerio de Salud.

o} Implementar alternativas de servicic de traslado del personal hasta la obra,

pudiendo ser mediante transporte privado hacia puntos cercanos a sus domicilios.
" Los vehiculos empleados en e! trasiado deben utilizar solo 50% de su capacidad y
preverse la desinfeccion periddica de los mismos con la finalidad de garantizar la
sequridad del personal transportada. En caso de usar fransporte plblico ¢ no
moterizado, se debe evitar Ia exposicidn masiva del personal en los servicios de
transparte o via pdblica, previende ¢! ingresc de los trabajadores a iz obra de
manera escalonada por intervalo de tiempo no menor a 30minutos.

p} Brindar el servicd de alimentacién a su personal, pera lo cual contrata a un
provesdor que cumpla con las medidas sanitarias adecuadas a fa emergencia; a fin
de evitar la salida o exposicidn del personsl. Ademas, se debe disponer la
planificacién de los tumos de dotacidn de alimentos evitando aglomeraciones,
cuidande ¢f distanciamiento social obligatorio vy el uso del 50% del azforo de fas
nstalaciones,

q) En of caso de obras en campamentos, o aquellas que requieran el internamiento del
pergonal, se debe optar por el régimen de jomadas de trabajo més largas
permitidas por ley, con la finalidad de redudir la frecuencia de exposicién del
personal y sigulendo las condiciones laborales que dispone fa normathva vigente al
respecto. Ademas, las instalaciones de hospedaje u otras ggstinadas al uso del
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personal, también deben cumplir los criterios de distanciamiento y aforo
establecidos en ef presente Protocolo,

6.3 Madidas preventivas en la fase de sjecucién y fase de clerre a ser imploementadas
- por fos actores del proceso edificatorio. =

56.3.1 implomentacion de acciones en ia zona de CONTROL PREVIO.

a) identificar el personal con factores de riesge a través de una evaluacian médica, y
brindaries un fratamisnto diferenciado. proourando el minimo riesge de exposicion.

b} Comprobar fa ausencia de sintomalulogla COVIR-18 y contactos previos de primer
grado, en fa evaluacibn de descarte por medic del control de temperatura corporal y
pislsioximelria.

¢) Disponer de un termdmefro laser o infrarojo que permita medir la temperatura
corporal de cada trabajador. Se debe realizar el control de ternperatura previo a la
entrada en la nstatacion y ol finalizar fa jornada laboral, Ja cual debe ser menor de
38°C.

d) Organizar e! acceso a Ia obra y la snitada a los vestuarios, de mansra escalonada,
estableciendo tumos para que s¢ mantenga la distancia de seguridad y e uso del
50% de aforo de las areas; asi como establacer horarlos y zonas especificas, y el
persanal pare la recepcitn de materiales o mercancias.

veg
:!’ »"‘ < P 632 tmplementacién de acciones en la zona de CONTROL DE DESINFECCION
jﬁé‘ gRtd] tmplementar una zona de desinfeccién on la obra, equipada adecuadaments
{microaspursorgs u otros similares, equipes portatiles, etc., mobiliario para
kS insumos de desinfeccién y de proteccidn personal, etc.). La zona debe estar
dotada de agus, jabdén o solucién recomendada, que permitan cumplir esa
funcién y validadas por la autoridad competente,

6.3.3 implementacién de acclonss ea fa zona de CONTROL DE VESTUARIOS.

a) Facilitar mascariflas gue cumplan como minimo con las especificaciones técnicas
indicadas en la Resolucion Ministerfal N® 135-2020-MINSA, y guantes de latex a
todo el personal, los cuales deben renovarse periddicamente. Esta implementadion
es independiente de los olros elementos de seguridad gque deben ser
proporcionados al parsonal para la seguridad en sus labores o funciones.

b) Limitar el ingreso a vestuarios/bafios/duchas a grupos, depandiendo def tamafio de!
4rea destinada paca dichos efectos, evitando que la distancia enfre personas al
interior del lugar sea inferior a 1.50 metros.

¢} Gestionar en cada obra el uso, cembio, desinfeccidn o desecho de los eguipos de

proteceidn personal. ? ﬂ |
6.3.4 Implamentacién de acciones en la ZONA DE TRABAJO. £/ {4
M1 f
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a) Mantener la renovacion de aire suficiente en ios espacios de trabajo cerrados o
ambientes de ventilacion imitada, siempre que sea posible, sea de forma natural o
forzada & ingrementar la limpicza> de fittros, o implementar ofras medidas que
garanticen una adecuada ventilacitn,

b) Realizar la impieza y desinfeccion diaria de fas herramientas de trabajo, squipos, ¥
materigles que sean de uso comparido. la Bmpieza debe estar a cargo del
personal designado para esta labor y se debe realizar obligatoriamente una vaz
terminada la jomada de trabajo.

¢) Garantizar 8l stock y la reposicién oportuna de los productos de fimpieza v de
equipos de proteceién, para evitar su desabastecimiento.

d) Usar para las actividades de limpieza guantes de vinilo! acrilonitrito. En caso de uso
de guantas de latex, sa recomishda due sea sobfe un guante ds algedon.

&) Desinfectar al final ds la jomada sn profundidad las dreas comunes: mesas,
interruptores, mandos, tradores, entre ofros, asi come vehioulos tras cada uso,
especialmente tiraderss, palanca de eambio, volante, etc., utilizando alcohal al 70%
4 olret desinfectantes, de acuerdo con las indicaciones de la aytoridad sanitaria.

f) Supervisar constantemente el cumplimiento de fa higlene resplrateria, de
manas y ambiental.

6.4 De las responsablilidades del personal, B

a) El personal no debe acudir a su centro {aborat u obra de construccion, al presentag
los factores de riesgo v signos de alarma para COVID-19 establecidos en el
Docurmento Téanico: Prevencion, Diagnostico y Tratamiento de personas efectadas
por COVID-19 sn & Perl, aprobado por la Resolucidn Ministerial N° 183-2020-
MINSA y modificatora, tales como sensacidn de falta de are o dificutted para
respirar, desorientacion o confusion, fiebre {tomperature mayor & 38°C) persisients
por méas de dos dias, dolor en el pecho o coloracién azul de los lablos {clanosis),
debiendo comunicaric de manera inmediata al profesional da 1a salud de ls obra.

b} El personal debe tomarse ia femperatura en su domicilio antes de acudlr a su
nuesta de trabae y, en caso de lener mas de G, camunic:;mn gl residente de
obra, ol

v
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c) Mantener la distancia de seguridad de 1.50 melros enire las personas que se
encuentren en la obra. En caso de actividades que ineludiblemente deben
realizargs de manera conjunta, debe procederse con la desinfeccion completa g
cada persona antes de iniciar ia tarea, y realizarse el seguimiento respectivo,

d} Lavar periddicamente los guantes, fenisndo especial cuidado en garantizar su
secado. Los guaniss smparmeab!as deben lener, preferiblemente, forro de algodan
para evitar f contacto directo con el material y absorber la transpiracién que se
produce por la falta de ventiacidn,

e} Utllizar sus propias herramientas de trabajo o las que le sean faciliiadas por su
smpleador, siendo estas siampre de uso personal y que no deben ser compartidas.
De ser Inevitable &l uso compartido, deben estar debidamente desinfectadas tanto
al inicio como al final de ias actividades diarias de la obra,

f) Desinfectar sus Equipos de Profeccidn Personal de maners regular, como minimo
ung vez por jornads, con alcohol, agua y jabon, Cuando se deterioran deben ser
desechados.

g} Ef personal de la obra no puede salit durante el horario de trabajo, salvo en
situaciones excepcionales, en cuye caso la salida es autorizada por ef residente de
obra.

. 6.5 Madidas de proteccién durante el trabajo a cargo de los actores del praceso
\ edificatoric.

(-\idfiw a) Establecer aforos maximos en las zonas Gomunes y establecer tumos para los
descansos del personal. Evitar concurrencia en espacios confinados como son
sifos, almacenes, etc. ¥ si no es posible, establecer medidas de prevencion coma la
distancia de seguridad y el uso de mascarilias, enfre olros. f

b) Planificar las actividades de In obra formande brigadas, para maniener [a distancia
de seguridad enire personas, v la distribucion de brigadss para minimizar ia
coincidencia del persomal de diferentes brigadas, a fin de eviler el riesgo de
contagio.

o} himitar las actividades con mayor probabilidad de contacto entre &l pessonal,
teniendo en cuenta, en especial, cuando se incorpora el personal de las empresas
coniratistas.

d) Ei personal debe utilizar permanentemente mascarilla y guantes, de acuerdo a lasg
disposiciones establecidas en et Plan y seguir las instrucciones de utilizacion de los
Equipos de Proteccién Personal que se le asignen. En ningdn caso se pueden
compartir equipos de trabajo como ameses, proteclores auditivos u oculares, entre
ofros.

e} Restringir las reuniones de segusidad y otros que puedan generar {a aglomeracion
de mas de 10 personas, asegurando un distanciamiento minimo de 1.50 meiros
enfre los asistentes y refofzar las madidas pfeventlvas para en&eﬂarjet £0VID-189,
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tanto en la zona de trabajo como fuera de esta. Si las instalaciones no garantizan
esta medida se deben programar lumos.

{3 Disponer para uso del personal zonas dotadas de agua, jabbn y papel secante para
ol lavads de manos yfo solucidn hidroalcohdlica al 70% para su desinfeccibn.

) Disponer de contenedores para los desechos, en determinadas zonas de la oba
para evilar desplazamientos largos hasta los servicios higiénicos.

) Reafizar fa lmpieza v desinfeccidn de las inslalaciones de oficings ¥ senicios
higisnicos, como minimo una vez al dia, incluyendo la limpleza y desinfeccidn ge
herrarnientas de tabajo manuales, malerisles y andaniios gue sean de uso
comparlida,

4.6 Medidas de prevencién del personal externc & ia obra a ser nplememtadas
por fos actores del proceso edificatorio

a} Realizar una evaluacion de descarte y regisiro de los datos da proveadores,
subcontratistas u otros, ast como de visitas. Esta informacidn se debe poner &
disposicién de las auforidades sanitarias y de los servicios de pravencion
correspondiantes en caso da contagio.

b} Restringlr las visitas @ la obra durante ‘& jormada laboral v evitar ef acceso de
personal gjeno & la escucion de la misma, que no sea esencial para ¢ desarralia
de 1z actividad. Los movimiontos del personal externo dentro de Is obra deben

; estar fimitados séio a las dreas de enfrega. Al parsonal externo se le aplican ks

s
(% mismas medidas de higiene y protecaidn previstas en el presente dovumento,

%\\E"“ ,'f:g? ¢} Enlraga de documantacion

1. Tener cuitlado en al intercambio y revision de documentacion {comunicaciones,
cerifficados, facturas, gulas vy similares), enviada por proveedgres Y
subcortratistas u otros. Ulilizar maseariliss v guantes v mantener 1.50 metros de
distancia entre personag.

2. Realizar el lavade de manos adecusdo posterior 2 la manipulacion de cuslquier
material externo y disponer de un lugar seguro para la recepcidn de la
documantacion, ia que debe ser desinfeciada con sleohol.

3. Tratar de generar barreras fisicas en ol drea de recepceion de documentacion, que
sepsre la persona que recihe de la que fa trae. Dicha barrera fisica deberd
mantenerse aséptica.

4. Disponer de aleohot al 70% en la recepeidn e indicar & la persona que liega que
desinfects sus manos. Al Interior de la recepcion disponer de un rociador y de
papel toalla.

5. Solicitar 2 los proveadores y subcontratistas que la documentacién que enfr
envie esté en sobres de materiat sintélicn y no en hojas susltas. La pers
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8. Promover la enfrega y recepcidn 89 documentacidn en formato digital.

7. Los documentos que Ingresen & obrs deben tener un periodo de espera de 24
. horas previo & su uso en la obra,

d} Descarga, trasiado ¥ almacenaje de materiales.

1. Establecer un protocolo de registro, control v recepcién de materiales
automatizados mediante plataformas digitales u otro mecanismo, que garantice el
distanciamiento social. De existir una accidn fisica, el personal que la cumpla debe
acceder a la zona de desinfeccitn.

2. Dispaner que solo una persona del proveedor y otra designada por ef residente de
ta obra se encarguen de efectuar el registra, control ¥ recepcién de materiales, los
cuales deben contar con equipos de proleccion personal.

3. Verificar que los proveedores cuenten con el personal necesario para reafizar fa
descarga de jos materiales, fos cuales, previamenie, deben acceder a Ia zona de
desinfeccion.

4. Garantizar que el medio de transporte empleado sea desinfectado snies de
ingresar a la obra, y asegurarse que todo el personal vinculado cuente con
aquipos de profeccidn personat.

5. Habilitar en la obra dog (02) zonas diferenciadas y sefializadas: “zona de descarga
y limpieza’ y "zona de almacenaje’, que cuenten con el espacie necesaro para
garantizar ta manipulacién de los insumos, equipos y materiales, evitando fos
riesgos de exposicidn al COVID-19. Ambas zonas deben fener espacio suficiente
para evitar s acumulacidn de materisles y cumplir o distanciamiento social,
agords con ef uso programado. .

6. El traslado de los materiales a la zona de almacenaje, debe contar con una via de
acceso indepandiente debidamente sefalizado, no accesible directamente a los
trabajadores.

- 6.7 Medidas para la operacidén de maquinaria pesada a ser imiplementadas por
fos actores del proceso edificatorio y por el psrsonsl.

) Disponer que los equipos de maquinaria pesada sean manejados u operados sdlo
por ef parsonal especializado en su manejo u operacién.

b) Mantener limpias las maquinarias que se usan en la obra, en fas zonas que se
encusntran en contacto directo con fas manos al momento de su uso limpiando y
desinfectando previamente & manubrio, las palancas, botones de uso frecuente,

{a silla de conduccidn y en general, cualquier otro elemento al alcan 2
personal. Dichas madidas deben ser aplicadas en cada cambic de tuma ,! ;ij
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¢} Establecer mecanismos de seguimiento y control de fa impieza y desinfaccion de
ia maquinaria, la periodicidad y el registro de las actividades en una ficha téenica.

6.8. Medidas de prevencion en la sala de ventas a ser implementadas por los
actorss del proceso edificatorio y por el personal. .

a) Mantener siempre vertiladas jas éreas destinadas a esla actividad.

b} Establecer rutinas de aseo programadas para la apertura y el cierre de Ia sala de
venta.

c) Establecer rutinas diarlas de aseo para los bafios de la sala de vendas.

d) Realizar ia desinfeccion en los puntos de contacto mds criicos como puertas,
ventanas, vidrios, espeios, plsos, parades, o incrementar estas actividades en
superficies como manijas, barandas, interruptores de juz, asi come mobiiiario,
equipos v Gtiles de escritorio.

&) Garantizar una distancia de 1.50 melio entre el vendador y ol cliente. Arnbos
deben usar mascarilas.

1) Disponer de alcohel al 70% para uso del cliente y para los vendedores.

g} Controlar i aforo méximo de personas en a sala de ventas, cuya capacidad debs
ser de dos metras cuadrados por persona.

w 6.9, Medidas de proteccidn del personal con sintomas de confagio a ser
2L implementadas por los actores det proceso edificatorio,

s £

a) Verificar si el personal presenta algunc de los sintomas de contagic delCOVID19.
De preseriar estos, debs ser manefado come caso sospechoso y saguird los
pasos sefalados en ef Plan y en el Documento Técnico: Prevencidn, Diagndstico
y Tratamiento de personas sfectadss por COVID-19 en et Perl”, aprobado por ta
ResoluciGn Ministerial N°* 183-2020/MMINSA y modificatoria.

b} Se praceders a la impieza y desinfeccién de las superficies con las que ha podido
estar en contacto el caso en posible contaminacién.

¢} Evitar qua el personal a su cargo se exponga sl riesgo de contagio a ofros
ciudadanos por el uso de medios de transporte pablico, para fo cual se debe
proveer un transporte privade al domisllic con todas las medidas de profeccitn v
bioseguridad, tants para quien tiens sinfomas como para quien conduce el
vehiculo. .

d} El personal con sinfomas de contagio, debe segulr las indicacionas trindadas por
ta autoridad sanitaria y debe mantener informado al residente de obra a través de
los canales de comunitacion que disponga. i/ .
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e} identificar a las personas que hayan mantenido conlaclo directo con la persana
considerads caso sospechoso o con diagndstico confirmado del mismo.

® f) Disponer que el personal que haya estado en contacto®direcio con la persona
considerada caso sospechosa o con diagndstioo confirmado debe permanecer en
aislamiento _domiciliario preventive y adeplar las medidas que la autorided de
salud determine. Los aciores del procesc edificatorio deben mantener ol
seguimiento y control de aste personal,

g} Disponer, de confirmarse aigdn caso positive de COVID-19, la idenbficacion de
todas las dreas donde haya eslado la persona contagiada on tas (itimas 72 horas,
procediende a suspender los trabajos en dichas 4reas y la utilizaciin de los
materiales, equipos y herramientas, con los gue astuvo en conlacte el trabajador
en tanto no se desinfecten.

Asimismo, i hecha se reportars a través del portat Sistema Integrado de COVID-
19 - SICOVID-18, Una vez desinfectadas las dreas, se reiniciardn las obras en las
mismas.

Vil OTRAS ACCIONES A TOMAR POR LAS EMPRESAS CONTRATISTAS.
ACCIONES AL INGRESC A LA OBRAFAENA;

a} Informar a empresas exiamas sobre requisitos de higiene de la obra para ¢l
ingrese de sus trabajadores y pedir decleracidn respecto de cumplinvento de los
estandares definidos.

b Evitar saludos con contacto directo y promover que se martenga una dislancia
minima de un melro entre personas.

¢} Medis ia termperatura corporal de los trabajadores con un termémetro adecuado,
asegurands ef distanciamiente sodial en la fila de enlrada a la obraflfeena.
Registra: el rasultade en un documento de deciaracidn de eslado ds salud &
mantener en ta obra,

¢} Implementar un documento de declaracion de astado de salud a tuda persona que
- ingrese a las obrasfaenas, que consulte v registre la presencia de sintomas
asociados al covid-18.

o} Eiiminar mascarilas luego del periodo recomendado para Su uso.

fy Aplicar lavado de manas con agus y jabdn al menos durante 20 segundos o con
alcohol gel, para lo cual se deben habilitar dispensadores al ingreso de ia
obrafasna.

o) Asegurar que fos trabsjadores se hayan lavado las manos o aplicado alcohol get al
momento de firmar el “Libro de Ingreso o de ulilizar el reloj cordrol”.

h) Evaluar e usc e implementacién de una cabina o procedimisrdo, para la
desinfeccion de todos los frabajadores. "
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i} Procurar que se mantengan limpias v desinfectadas todas las superficies que
puedan estar en contacto con las manos de trabajadores que se desplazan hacia
os distintos punfos al interior de la obra {por elemxﬁo manillas de puertas,
pasamanos de escaleras, mesas de trabajo, feclados, sillas u ofros). Estas
madidas debieran ser sfactuadas por una cuadrilla con persenal capacitads.

ACCIONES AL INTERIOR DE LA DBRAFAENA:

En general, 5¢ aconseja establecer teletrabajo para las funciones no criticas que
puedan ser desempofiadas de manera no presencial. En caso contrarie, se
recomienda:

a) Establecer cuadrifia(s) especifica(s) de orden, limpieza y desinfeccion, que cuenten
con fos insumos y equipamiento v elementos de proteccidn personal necesarios
para estas labores.

b} Mabilitar puntos de tavado y impleza en distintos lugares de la obra/faena e insistir
en su disponibilidad y uso peribdico.

¢} Gautelar of uso de mascarillas por parte de todos aquellos trabajadores que realizen
labores en donde no es posible mantener un distanciamiento de més de un melro
{como por sjemplo, porleros, guardies, personal de aseo). En tal caso, podré
recurfirse a mascarilas de profeccidn segdin ias indicaciones yo tutoriales
publicados por el Ministerio de Salud, respecto del cual también se aconsejs
mantener informados 2 los trabsjadores.

/' dy Velar porque la entrega de equipos, implementos o herramientas en los almacenss
o bodegas sea ofectuada solo por el encargade o almacenero guien previaments
debe efectuar impieza y desinfeccion de las herramlentaé

e} Supennsar que cadg irebajador ufifice Gnicamente sus pmmas herramientas o las
que le enfrega la empresa, prohibiendo ef traspaso o préstamo de estas entre a8
personas.

f} Velar porque toda herramienta de mano ses manipulada con guartes v, aun asi,
limpiada en forma periddica.

g} Limpiar con alcohol gel ias manillas y puntos de sujecidn de las hemamientas
eléctricas o maquinarias, previo a su uso.

t) Limpiar, antes de comenzar las labores y ulitizando elementos desinfeclantes, todos
los ulensilios de! puesto de trabajo (feclados, mouse, ldpices, panialla de
computador, etc.) y dreas comunes para el caso de fas labores que se realizan en
instaleciones de faena. Repetir al menos dos veces al dis (mafiana y tarde).

) Al interior de Ia obra deben usarse todos fos elemantos de proteccion personal
inherentes al riesgo al cual €l frabajador se encuentre expussto. Bl usa de lentes o
antiparras cumple fambidn una funcidn de proteccidn contra el e ”iaa;a directo con

el virus., A
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) Suspender toda charia que requiers la participacion de mas de 10 personas.

K En caso de efectuar reuniones de obra, reducir ef admero de asistendes al minimo
posible, manteniendo distancia de 1 metro emtre asistentes. Disponer lavado o
limplaza de manos y evitar el consumo de alimentos duranta la misma.

) Asegurar un distanciamiento minimo de un retro entre los asistentss a charlas con
menoe de 10 personas, incluyendo la charle diaria, v utilizardas para reforzar las
medidas preventivas para enfrentar el covid-19, tanto en ef trabajo como fuera de
este,

m) Suspender cusiquier reunién masiva, eventos u ofros en la obra. La entrega de
informacidn debe ser efectuada por residente, supervisores o jefes de cuadriflas a
sus equipos en sus charlas diaras.

n) Habilitar, en la medida de o posible, circulios de circulacitn separados en la
obraffaena, ya sca en accesos v salidas, en escaleras y en dreas comunes para
euitar of cruce de personus a menos de un metro, Cuando elle no sea posible,
instruir que fodos los trabajadores utilicen sus mascarilias mientras se produzean
gruces entre personas.

o} Reforzar, mediante indicaciones de la supenvsion y sefialdtica en ios lugares de
mayor ftrafict v espacios comunes {poderia, oficinas, comedoras, veatidoras,
bodegas y seclores de permanencia de cuadrillas), las medidas preventivas mas
importantes, como el lavado recurrente de manos, precauciones al toser v ¢l
distanciamienic social.

! ACCIONES EN HORARICS DE ALMUERZO/REFRIGERIO:

a}simplementar horarlos de almuerzo vio refrigerio diferidos en la obra, coordinando
turmos ¥ grupes en los cuales se pueda mantenar distanciamientos de un melro
enfre personas.

b} Velar por el lavado de manos previo al ingreso & comedores.

c) Reforzar con trabajadores que los utensifios son de uso personal y deben ser
almacenados separadamente ¥ no en esgacios comunes.

d) Mantener distanciamiento entre mesas de comedores no inferior a 1,5 metros.

@) Mantener la higiene permanente gel lugar, especialmente de utensilics {cublerios,
lozas, vasos, ele.).

ACCIONES A LA SALIDA DE LA OBRAFAENA:

a) Velar porque se aplique lavado de manos con agua y jabon al menos durante 20
segundos.

b) Evaluar e uso & implementacion de una cabina o procedim)a}wt,} e
desinfaccién de todos los trabajadores a la salida de la obra. e I

I (s
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ACCIONES ANTE TRABAJADORES MAS VULNERABLES:

a) Se sugiere, para ef caso de trabajadores de grupos wuinerables (mayores de 65
afos, con enfarmedades respiratorias, *tratamientos de cancer, trasplantados, :
disbéticos, inmuncdeprimidos, con enfermedades pulmonares o desnutricidn),
indicar que se abstengan de presentarse en la obra/fgena ¥ que tomen medidas
preventivas en sus domicilios hasta nuevo aviso de ls empresa.

—— e —=

b} Gestionar las medidas que psrmitan al trabajador acceder a los beneficios que
contempla excepcionalmente para estos efactos ia ley.

¢} Reforzar en trabajadores de grupos vulnerables las medias

Sepatidad ¥ Salud an el Trabsjo
FICHA DE SINTOMATOLOGIA COVID-19 PARA REGRESC AL

mnmmmdu:um\m
del objetivo de esta

rvatuaclGn ¥ e comps aresponderconfa |

%Bﬂ RUC; 20453744168
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K sigo infarmade que de omitir o felsea®informacdidn puedo perjudicar la selud de mis
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CAPITULO IV )
l FACTORES DE EVALUACION

EVALUACION TECNICA (Puntaje: 100 Puntos)

FACTORES DE EVALUACION

A EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Evaluacion:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a
TRES (3) VECES EL VALOR REFERENCIAL DE LA CONTRATACION,
por la contratacion de servicios de consultoria de obra iguales o similares
al objeto de la convocatoria, durante los diez (10) afios anteriores a la
fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha
de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segln
corresponda.

Acreditacién:

La experiencia en la especialidad se acreditara con copia simple de (i)
contratos u ordenes de servicios y su respectiva conformidad o
constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacion
se acredite documental y fehacientemente, con voucher de deposito,
nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento
emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o
| mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago'®.

Las disposiciones sobre el requisito de calificacion “Experiencia del
postor en la especialidad” previstas en el literal C del numeral 3.2 del
Capitulo 1l de la presente seccion de las bases resultan aplicables para
el presente factor.

PUNTAJE/ METODOLQGiA
PARA SU ASIGNACION

[100] puntos

M = Monto facturado

acumulado por el postor por
la prestacion de servicios de
consultoria en la especialidad

M >= [3}'" veces el valor
referencial:
{90] puntos

M >= [2.5] veces el valor
referencial y < [3]veces el
valor referencial:

{80}puntos

M > [2]'8 veces el valor
referencial y < {2.5} veces el
valor referencial:

[70] puntos

B. |METODOLOGIA PROPUESTA

Evaluacion:

Se evaluara la metodologia propuesta por el postor para la gjecucion de
la consultoria de obra, cuyo contenido minimo es el siguiente: El postor
propondra y desarrollard una metodologia de trabajo que le permita
cumplir con las exigencias de los términos de referencia y que evidencie

{10] puntos

Desarrolla la metodologia
que sustenta la oferta
{10] puntos

No desarrolla la metodologia ‘
que sustente la oferta |

| la adopcion de los procedimientos para implementar los siguientes

¢  Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacién que produzca fehaciencia en relacion a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como valida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

()

“Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
“pagado’] supuesto en el cual si se contaria con Ia declaracion de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”.

7 El monto no puede ser mayor a tres (3) veces el valor referencial.

8 El monto debe ser mayor al requerido como requisito de calificacién. En ese sentido, si por ejemplo se solicité como requisito
de calificacién una (1) vez el valor referencial la metodologia del factor de evaluacion podria ser la siguiente:

M >= 2 veces el valor referencial S [...] puntos
M >= 1.5 veces el valor referencial y < 2 ve s eI valor rﬁeferencnal {...] puntos \
M > 1 vez el valor referencial y < 1.5 veces &l valor referengial {...] puntos
[} Ak A N
o4 "-\-\J /)
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~

El postor deberda presentar un analisis basico para desarrollar la
metodologia gropuesta, a través de una EDT (Estructura Desglosable de .
Trabajo, con los alcances de la supervision en el control de obra y gestion
de riesgos), andlisis de los tiempos de ejecucion (cronogramay), la gestion
de costos (control econdmico del presupuesto) y la calidad en la
ejecucion del proyecto (impacto esperado).

Todo lo anterior se debe determinar a nivel minimo de componentes y
productos, ya que lo importante sera la coherencia entre las diferentes
herramientas mencionadas y de la metodologia misma para el objeto de
la consultoria.

Acreditacién:

Se acreditara mediante la presentacién del documento que sustente la
metodologia propuesta.

A PUNTAJE / METODOLOGIA |
FACTORES DE E_VALw B PARA SU ASIGNACION
rubros: 0 puntos
1) Control de Calidad Técnica de la Obra.
1) Control de Plazos de ejecucion.
i) Control Econdmico de la Obra.

PUNTAJE TOTAL 100 puntos'®

Para acceder a la etapa de evaluacion economica, el postor debe obtener un puntaje técnico
minimo de ochenta (80) puntos.

" Importante

s e,

e Los factores de evaluacién elaborados por el érgano encargado de contrataciones o el comité de
seleccién, segtin corresponda, guardan vinculacion, razonabilidad y proporcionalidad con el objeto
de la contratacién. Asimismo, estos no pueden calificar con puntaje el cumplimiento de los Términos

de Referencia ni los requisitos de calificacion.

- -
|_»_Las ofertas técnicas que no alcancen el puntaje minimo especificado son descalificadas.

.
9 Esla suma de los puntajes de todos los factores de evaluacion, incluyendo los opcionales.




/

GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA — GERENCIA SUB REGIONAL JAEN
AS-SM-3-2021-GR CAJ-GSRJ-1

EVALUACION ECONOMICA (Puntaje: 100 Puntos)

FACTOR DE EVALUACION

'A. PRECIO

Evaluacion:

Se evaluaré. considerando la oferta econdmica del postor.
Acreditacién:

Se acreditara mediante el registro del monto de la oferta en el SEACE

o documento que contiene la oferta econémica (Anexo N° 6), seglin
corresponda.

| PUNTAJE / METODOLOGIA
PARA SU ASIGNACION

| La evaluacion consistira en asignar
un puntaje de cien (100) puntos a
la oferta de precioc mas bajo y
otorga®a las demas ofertas
puntajes inversamente
proporcionales a sus respectivos
precios, segun la siguiente férmula:

Pi= Omx PMP
Oi

Donde:

I = Oferta

Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi = Precio i

Om = Precio de la oferta mas baja
PMP = Puntaje maximo del precio

PUNTAJE TOTAL

100 puntos
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CAPITULOV
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse clausulas adicionales
0 la adectiacién de las propuestas en el presente documento, las que en ningtin caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacion del servicio de consultoria de obra
[CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], que celebra de una parte

[CONSIGNAR EL NOMBRE DE LA ENTIDAD], en adelante LA ENTIDAD, con RUC N°{......... L
con domicilio legal en {.........}, representada por [.............. ], identificado con DNI N° [......... Ly
de otra parte [.......cocooviiiiiiiiiiii, ], con RUC N° [ ], con domicilio legal en
PR USURROPR ], inscrita en la Ficha N° [........................ ] Asiento N° [............... ]
del Registro de Personas Juridicas de laciudad de[.................. ], debidamente representado por
su Representante Legal, [............ooo oo, ], con DNI N° [....................], segtn poder
inscrito en la Ficha N° [.............. ], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudadde|[............ ], a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y

condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Confechal....................], €l érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion,
segin corresponda, adjudico la buena pro de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION] para la
contratacién de [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], a [INDICAR
NOMBRE DEL GANADQOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los
documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO
El presente contrato tiene por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONTRATACION].

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a {CONSIGNAR MONEDA Y MONTQ], que incluye
todoe los impuestos de Ley. -

Este monto comprende el costo del servicio de consultoria de obra, todos los tributos, seguros,
transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacién
vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio
de consultoria de obra materia del presente contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO?

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
en {INDICAR S| SE TRATA DE PAGO UNICO, PAGOS PARCIALES O PAGOS PERIODICOS O
SEGUN TARIFA EN EL CASO DE PROCEDIMIENTOS DE SUPERVISION DE LA ELABORACION
DE EXPEDIENTES TECNICOS Y SUPERVISION DE OBRAS CONVOCADOS BAJO EL SISTEMA
DE CONTRATACION DE TARIFAS], luego de la recepcion formal y completa de la documentacion
correspondiente, segun lo establecido en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestaciéon debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada
la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el
contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario competente.

20

En cada caso concieto, dependiendo de | ﬁaturallé;_a del contrato, podra adicionarse la informacion que resulte pertinente
a efectos de generak_ el pago.

- = -—-—-'-"_F/
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En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
que se computan desde la oportunidad en que el pago debid efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de [........], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR S| ES DEL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO '© DESDE LA FECHA EN QUE
SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASCQC}.

Importante para la Entidad

De preverse en los Términos de Referencia la ejecucién de actividades de instalacién, implementacion
u otros que deban realizarse de manera previa al inicio del plazo de ejecucion, se debe consignar lo
siguiente:

“El plazo para la [CONSIGNAR LAS ACTIVIDADES PREVIAS PREVISTAS EN LOS TERMINOS DE
REFERENCIA]es de[............ 1. el mismo que se computa desde [INDICAR CONDICION CON LA
QUE DICHAS ACTIVIDADES SE INICIANL”

incorporar a las bases o eliminar, segin corresponda.
Importante para la Entidad
. En el caso de contratacion de prestaciones accesorias, se puede incluir la siguiente clausula:

CLAUSULA ...: PRESTACIONES ACCESORIAS?

. “Las prestaciones accesorias tienen por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LAS PRESTACIONES
© ACCESORIAS].

El monto de las prestaciones accesorias asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTQ]J, que incluye
i todos los impuestos de Ley. ’

El plazo de ejecucion de las prestaciones accesorias es de [........ J.el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR SI ES DEL DIA SIGUIENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LAS PRESTACIONES '

.PRINCIPALES, DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA
EN QUE SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE
LA EJECUCION DE LAS PRESTACIONES ACCESORIAS, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN
ESTE ULTIMO CASQ].

' [DE SER EL CASO, INCLUIR OTROS ASPECTOS RELACIONADOS A LA EJECUCION DE LAS
+ PRESTACIONES ACCESORIAS].”

Incorporar a las bases o eliminar, segiin corresponda

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato estd conformado por las bases integradas, la oferta ganadora??, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS
EL CONTRATISTA entregé al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,

2! De conformidad con la Directiva sobre prestaciones accesorias, los contratos relativos al cumplimiento de la(s) prestacion(es)

principal(es) y de la(s) prestacion(es) accesoria(s), pueden estar contenidos en uno o dos documentos. En el supuesto que
ambas prestaciones estén contenidas en un mismo documento, estas deben estar claramente diferenciadas, debiendo
indicarse entre otros aspectos, el precio y plazo de cada prestacion.

2 La oferta ganadora comprende a la oferta"'técnica y oferta econémica del postor ganador de la buena pro.
| { _
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solidaria, irrevocable, y de realizacién automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

» De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la {INDICAR EL
TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° {INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del

monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta el consentimiento de
la liquidacidn final.

?nportante

Al éiﬁbg;’c; 'dre_lomdispuesfg en el numeral 149.4 del articulo 149 del Régylé}héhfo—. de la Ley c?éﬁ
Contrataciones del Estado, en los contratos de consultoria de obra, si el postor ganador de la buena

pro solicita la retencion del diez por ciento (10%) del monto del contrato original como garantia de fiel
cumplimiento de contrato, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de /a retencién que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo.”

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

» Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a traves
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° {INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por {SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

Al amparo de lo dlspuesto en el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento de Ia Ley de
Contrataciones del Estado, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por ciento
(10%) del monto del contrato de la prestacién accesoria como garantia de fiel cumplimiento de
prestaciones accesorias, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento por prestaciones accesorias. [CONSIGNAR EL MONTO)], a través de Ia retencién
que debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de
forma prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo.”

-

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Importante para la Entidad
"Sélo en el caso qu; ’I;I':'»r"ﬁfc;a'd“hﬂbieéﬁe'brev-i-sté‘oio'rg-;ér a&e/aﬁto, se debe incluir la éigdiente cléusula:
CLAUSULA NOVENA: ADELANTO DIRECTO

‘LA ENTIDAD otorgara {CONSIGNAR NUMERO DE ADELANTOS A OTORGARSE] adelantos
directos por el [CONSIGNAR PORCENTAJE QUE NO DEBE EXCEDER DEL 30% DEL MONTO DEL
CONTRATO ORIGINAL] del monto del contrato original.

EL CONTRATISTA debe solicitar los adelantos dentro de [CONSIGNAR EL PLAZO Y OPORTUNIDAD
PARA LA SOLICITUD], adjuntando a su solicitud la garantia por adelantos mediante carta fianza o

poliza de caucién acompafiada del comprobante de pago correspondiente. Vencido dicho plazo no
procedera la solicitud.

LA ENTIDAD debe entregar el monto solicitado dentro de [CONSIGNAR EL PLAZQ] siguientes a la
presentacion de la solicitud del contratista.”

lncorporar alas bgses o eliminar, Segljhwagl’ T espon‘dak e T
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CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO
La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del

Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por
[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA CONFORMIDAD].

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de cinco (5) ni mayor de quince
(15) dias. Si pese al plazo otorgado, EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la

¢ subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al CONTRATISTA periodos adicionales para las
correcciones pertinentes. En este supuesto corresponde aplicar la penalidad por mora desde el
vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando la consultoria manifiestamente no cumpla con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacidon, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramenio que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS,
SEGUN CORRESPONDA] afo(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

Importante para la Entidad

En los contratos de consulforia de obras para elaborar los expedientes técnicos de obra, se debe
reemplazar el ultimo péarrafo de esta clausula por el siguiente:

“El plazo maximo de responsabilidad del contratista por errores o deficiencias o por vicios

- ocultos puede ser reclamada por la Entidad por [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO
MENOR DE TRES (3) ANOS] arios después de la conformidad de obra otorgada por LA
ENTIDAD".

En los contratos de consultoria de obras para la supervision de obra, se debe reemplazar el tltimo
parrafo de esta clausula por el siguiente:

“El plazo maximo de responsabilidad del contratista puede ser reclamada por la Entidad por
. [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO MENOR DE SIETE (7) ANOS]} arios después de la
- conformidad de obra otorgada por LA ENTIDAD".

Incorporar a las bases de consultoria de obras para la elaboracién de expedientes técnicos o eliminar, segtin
corresponda.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucién de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente férmula:

. 0.10 x monto vigente B
-K F\x plazo vigente en dias ~

L e

Penalidad Diaria =

Donde:
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-~

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de ptazo debidamente aprobado.

Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,

cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo

transcurrido no le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacion del retraso como justificado

por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningin

tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
® Estado. °

Adicionalmente a la penalidad por mora se aplicara la siguiente penalidad:

Otras penalidades
Supuestos de aplicacion de penalidad Forma de calculo | Procedimiento
1 Cuando el personal acreditado permanece | {INCLUIR LA FORMA | Segun informe del
menos de sesenta (60) dias desde el inicio de | DE CALCULO, QUE NO | {CONSIGNAR EL AREA
su participacion en la ejecucion del contrato o | PUEDE SER MENOR A | USUARIA A CARGO DE

del integro del plazo de ejecucion, si este es | LA MITAD DE UNA | LA SUPERVISION DEL
menor a los sesenta (60) dias, de conformidad | UNIDAD IMPOSITIVA | CONTRATO].
con las disposiciones establecidas en el | TRIBUTARIA (0.5 UIT)
numeral 190.2 del articulo 190 del | NI MAYOR A UNA (1)
Reglamento. UIT] por cada dia de
| ausencia del personal
| en el plazo previsto.

2 En caso el contratista incumpla con su | [INCLUIR LA FORMA | Segin informe del |
obligacién de ejecutar la prestacién con el | DE CALCULO, QUE NO | [CONSIGNAR EL AREA
personal acreditado o debidamente sustituido. | PUEDE SER MENOR A | USUARIA A CARGO DE

LA MITAD DE UNA | LA SUPERVISION DEL
UNIDAD IMPOSITIVA | CONTRATO].
TRIBUTARIA (0.5 UIT)

NI MAYOR A UNA (1)

UIT] por cada dia de

ausencia del personal. -

3 | Si como consecuencia de verificar el | [INCLUIR LA FORMA | Segin informe del
funcionamiento u operatividad de la | DE CALCULO, QUE | comité de recepcion.
infraestructura culminada y las instalaciones | NO PUEDE SER
Y equipos en caso corresponda, el comité de | MENOR A 1% NI

. recepcion advierte que la obra no se | MAYOR A 5%] al
encuentra culminada. monto del contrato de
supervision. N
4 | (.) !
Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacién de penalidad, la forma de célculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segin corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de 1a ejecucién de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESQLUCION DEL CONTRATO
0, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo

Cualquiera de las partes puede resolvér el contt
32 y articulo 36 de la Ley de Contrati@g%ﬁ(
Ny }} =

stado, y el articulo 164 de su Reglamento. De

I
(i

\

\
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darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
danos y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacion correspondiente. Ello no obsta la
aplicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

° Lo sefalado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los érganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los érganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii} adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sélo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS?

Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucién del contrato se resuelven
mediante conciliacion o arbitraje, seguin el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacién dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de {a Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Pdblica corriendo con todos

2 De acuerdo con el numeral 225.3 del articiflo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las

controversias deriven de procedimientos de seleccién cuye-yalor referencial sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 690.00). E ‘
1£2X
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los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucién del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [.c.cccvvoiieeiiecnnee, ]

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATOQ]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacién no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes
lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].

“LA ENTIDAD" ‘EL CONTRATISTA"
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CAPITULO VI )
CONSTANCIA DE PRESTACION DE CONSULTORIA DE OBRA

De conformidad con el articulo 169 del Reglamento, se deja expresa constancia de la culminacion de la prestacién derivada
del contrato mencionado en el numeral 3 del presente documento.

1 DATOSDEL Numero del documento
DOCUMENTO Fecha de emisién del ® *
documento

2 DATOS DEL | Nombre, denominacién o razén

CONTRATISTA social
RUC ) B - il
EN CASO EL CONTRATISTA SEA UN CONSORCIO, ADEMAS SE DEBERA REGISTRAR LA
SIGUIENTE INFORMACION:
Nombre o razén social del RUC o Descripcion de las
integrante del consorcio ’ obiigaciones
3 DATOSDEL NG del contrat R
CONTRATO umero del contrato
Tipo y nimero del
procedimiento de seleccion
Supervision -
i dela
Elaboracién de - .
| Objeto del contrato Expediente glabofacion Supervision
Técni del de Obra
écnico .
Expediente
Técnico

Descripcion del abjeto del
contrato
Fecha de suscripcion del
contrato
Monto total ejecﬁtado del -
contrato

B Plazo original dias calendario

Ampliacion(es) de plazo dias calendario

Plazo de ejecucion contractual - ‘T.otal plazo . dias calendario
Fecha de inicio de la consultoria de
obra
Fecha final de la consultoria de obra

| En caso de elaboracion de Expediente Técnico

|4 gQggglEDlETL'E Denominacion de! proyecto B

TECNICO Ubicacion del proyecto
Monto del presupuesto

En caso de Supervision de Obras
5 DATOS DE LA OBRA | Denominacion de la obra
| Ubicacién de la obra |
Numero de adicionales de obra
Monto total de los adicionales™.
Namero de deductivog '
I . Monto total de los dedyctivos /| e B

")
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| Monto total de la obra |

APLICACION DE . | —
PENALIDADES rI\:gr:to de las penalidades por
a
Monto de otras penalidades
Monto total de las penalidades
‘ aplicadas

DATOS DE LA ] _
ENTIDAD Nombre de la Entidad

RUC de la Entidad

Nombres y apellidos del
funcionario que emite la
constancia

Cargo que ocupa en la Entidad

Teléfono de contacto

NOMBRE, FIRMA Y SELLO DEL FUNCIONARIO COMPETENTE

. )

0\ x\&%\) y 'é,u

£ P
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-3-2021-GR-CAJ-GSRJ-1

Presente.- ° :

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTOQ DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

| Nombre, Denominacion o ) 1
Razén Social : ‘

Domicilio Legal : _ _

RUC : | Teléfono(s): | | _
| MYPE24 ] | Si ] ' No |

| Correo electronico : ‘

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:
... [CONSIGNAR S| O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes
actuaciones:

1. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

2. Solicitud al postor que ocupé el segundo lugar en el orden de prelacién para presentar los
documentos para perfeccionar el contrato.

3. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacién.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

.............. B L L T L L L L T T T

Firma, Nofmbres y Apellict’o/s del postor o
Representante legal, segiin corresponda

. Importante

P i

! La notificacion dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entenderd vélidamente
. efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

24 Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la
seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http//www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto
del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segun lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y el numeral
151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha informacién se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo
previsto en el articulo 91 del Regiamento.

)
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{ Importante

e etz st

: Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-3-2021-GR-CAJ-GSRJ-1

Presente.-

Elque se suscribe, [............ ...], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacion o

Razon Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s): |
MYPE2 | Si | No
Correo electronico :

_Datos del consorciado 2
Nombre, Denominaciéon o
Razén Social :
| Domicilio Legal : -
|RUC: | Teléfono(s) :
MYPEZ2 si ] [No |
Correo electrénico :

_Datos del consorciado ... l
Nombre, Denominacién o -
Razoén Social :
Domicilio Legal :
RUC : | Teléfonol(s) :
MYPE? i Si | No |
Correo electronico :

Autorizacion de notificacién por correo electronico:

| Correo electronico del consorcio:

. [CONSIGNAR Si O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes
actuaciones:

25 Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la
seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el consorcio ganador de la buena pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del
monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segin lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y el
numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asim}sﬁﬁ"c?,“c{icha informacién se tendra en cuenta en caso de empate,
conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamghto. Para dichos efectos, todos los integrantes del consorcio deben

acreditar la condicion de micro o pequefia empresa. K {1
7 ] rr
Ve YA /
2% |bidem. A — P }l

27 |bidem. . rd / ’
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1. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

2. Solicitud al postor que ocupd el segundo lugar en el orden de prelacion para presentar los
documentos para perfeccionar el contrato.

3. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacién de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacién.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA] .

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comtun del consorcio

i Importante

e B e - B e B e L - e - w sme.

~ La notificacion dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acu&de\recepcién. ;
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Seiiores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-3-2021-GR-CAJ-GSRJ-1 *

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

i.  No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

ii.  No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

iii. ~ Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

iv.  Participar en el presente proceso de contrataciéon en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningln proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

v.  Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

vi.  Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

vii. ~ Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccién y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, seglin corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea
presentada por el representante comtin,del consorcio.
=== _-— » \ -

LS . iy N
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA] .

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-3-2021-GR-CAJ-GSRJ-1

Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de consultoria
de obra {CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de
Referencia que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo Il de la seccion especifica de las bases y los
documentos del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segiin corresponda

i Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE
OBRA

Sefiores

[CON,SIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-3-2021-GR-CAJ-GSRJ-1

Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio de consultoria de obra objeto del
presente procedimiento de seleccion en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADQ].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segin corresponda
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Sdlo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefiores

'[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCIC')N,:
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-3-2021-GR-CAJ-GSRJ-1

Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccién, para presentar una oferta conjunta a la ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO].

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de CONSOrcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACI(:)N O RAZQN SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante com(n del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccién, suscripcion y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comun del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legal comin en [.........cocccococvvvnn..... 1.

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

1 CONSORCIADO 1] [%]%
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]

o OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL (1.,
CONSORCIADO 2]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 9 h_j"
TOTAL OBLIGACIONES kﬁ)fg\‘ \ 100\/030

¥

>
28 Consignar Gnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual u’ebeér expresado en niimero entero, sin decimales.
2 Consignar dnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe sgf expresado en niimero entero, sin decimales.

% Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno qe los integrantes del consorcio.

©
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[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Consorciado 1
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1
o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad

De conformidad con el articulo 52 del Re

deben ser legalizadas.

- smasven-

glamento, las firmas de los integrantes del consorcio

&

~
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ANEXO N° 6
OFERTA ECONOMICA
ITEM N° [INDICAR NUMERO]

Sefiores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA] *

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-3-2021-GR-CAJ-GSRJ-1

Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta
economica es la siguiente:

_ — | _ =
N° DE { PERIODO O TARIFA
TOTAL OFERTA
| < PERIODOS | UNIDAD DE UNITARIA A
DESCRIPCION DEL OBJETO DE TIEMPO OFERTADA¥ ECONOMICA
TIEMPO3'!

Supervisién de obra

Liquidacion de obra

La oferta econdmica [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio de consultoria a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion
legal, no incluiran en su oferta econémica los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma,'Nom'bres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segtin corresponda
Importante

" e El postor que goce de alguna exoneracién legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracién, debiendo incluir el siguiente texto:

“Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONJ”.

“La oferta econémica de los postores que presenten la Declaracion Jurada de cumplimiento
de condiciones para la aplicacion de la exoneracién del IGV (Anexo N° 7), debe encontrase
dentro de los limites del valor referencial sin IGV”.

¥ Numero estimado de dias, meses, entre otros de la ejecucion de la prestacion, segun lo establecido en las bases.

X
%2 Dia, mes, entre otros, segun lo establecido en las bas;ﬂ.‘ N\

/ . |
% El postor formula su oferta proponiendo una tarifa fija @Jj}f‘)a riodo © unidag de tiempo establecida en las bases.

U / 7
,"./ ’/
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ANEXO N° 7

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA APLICACION DE LA
EXONERACION DEL IGV

Sefiores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE EAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-3-2021-GR-CAJ-GSRJ-1

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento que gozo del beneficio de la exoneracién del IGV
previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocion de la Inversién en la Amazonia, dado que cumplo con
las condiciones siguientes:

1.- Que el domicilio fiscal de la empresa® se encuentra ubicada en la Amazonia y coincide con el lugar
establecido como sede central {donde tiene su administracion y lleva su contabilidad);

2.- Que la empresa se encuentra inscrita en las Oficinas Registrales de la Amazonia (exigible en caso
de personas juridicas);

3.- Que, al menos el setenta por ciento (70%) de los activos fijos de la empresa se encuentran en la
Amazonia; y

4.- Que la empresa no presta servicios fuera de la Amazonia.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segin corresponda

| Importarite

Cuando se trate de consorcios, esta declaracion Jjurada serd presentada por cada uno de los

integrantes del consorcio, salvo que se trate de consorcios con contabilidad independiente, en cuyo

caso debe ser suscrita por el representante comun, debiendo indicar su condicién de consorcio con
_contabilidad independiente y el nimero de RUC del consorcio.

%  Enel articulo 1 del “Reglamento de las Disposiciones Tributarias contenidas en la Ley de Promocion de la Inversion en la
Amazonia” se define como ‘empresa” a las “Personas, naturales, sociedades conyugales, sucesiones indivisag y personas
consideradas juridicas por la Ley del Impuesto g1a Renta, generadoras de rentas de tercera categoria, ubicadas en la
Amazonia. Las sociedades conyugales son aquélles que eierzan la opcion prevista en el Articulo 16 de la Ley del impuesto

,a la Renta.” / .
-~ N~

\@ VAR "/...... /_/
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ANEXO N° 9

DECLARACION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefiores ® ¢
[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECGION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-3-2021-GR-CAJ-GSRJ-1

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA

DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

: Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta deé?arracién," el pbétor pué&é verificar la informacion de
~ la Relacién de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién
- Vigente en http.//portal.osce. gob.pe/rnp/content/relacién-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al organo encargado de las contrataciones o al organo de la
. Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacion de Ia oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.
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ANEXO N° 11
SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR QIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA
Sefores ° ®

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-3-2021-GR-CAJ-GSRJ-1

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito Ia asignacion de la bonificacién del cinco por ciento (5%) sobre el
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condicion de micro y pequeia
empresa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

Importante

i Para asignar la bonificacion, el organo encargado de las contrataciones o comité de seleccion,

; segun corresponda, verifica la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en
la secciéon ‘tonsulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
hitto./fwww2. trabajo.q: ob.,:-e/serﬂgic::s;gn-@gg_;?;?{.

* Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacién, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con la condicion de micro Y pequenia empresa.

/- \ ﬂl
@S P
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