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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcion
1 [ABC] / [ ] La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.
Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la
2 [ABC] / [ ] Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso
Tt especifico de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.
Importante Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
3 encargado de las contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda
* Abc y por los proveedores.
Advertencia Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el érgano encargado de
4 Abe las contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda y por los
L]
proveedores.
Importante para la Entidad Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
5 encargado de las contrataciones o comité de seleccidn, segin corresponda
* Xyz y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién de las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estdndar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Parametros
1 Margen Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 cm
argenes lzquierda: 2.5 cm Derecha: 2.5 cm
2 Fuente Avrial
Normal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pégina
Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)
4 Color de Fuente Automdtico: Para el contenido en general .
Azul : Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)
16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
~ 10 : Para el cuerpo del documento en general
5 Tamaiio de Letra . . S
9 : Para el encabezado y pie de pagina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para las Notas al pie
Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
6 Alineacién Centrada : Para la primera pdging, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)
Interlineado Sencillo
. Anterior : 0
8 Espaciado Posterior : O
9 Subrayado Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin
concepto
INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registrada la informacidn solicitada dentro de los corchetes sombreados en gris, el texto deberd
quedar en letra tamafio 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2. La nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccidn
Especifica debe seguirse la instruccién que se indica en dicha nota.

Elaboradas en agosto de 2021
Modificadas en diciembre 2021
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PRIMERA CONVOCATORIA

CONTRATACION DE SERVICIO DE LIMPIEZA DE LAS
INSTALACIONES DE LA UNV

! Estas Bases se utilizaran inicamente para la contratacion del servicio de limpieza de oficinas y sedes institucionales.
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusién
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
gue se presenten durante el proceso de contratacién, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas”, 0 norma que la sustituya, asi como las
demés normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacién deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a lainformacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones
gue se requieran, entre otras formas de colaboracién.

~
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CAPITULO |
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2.

1.3

1.4.

1.5.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esti haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza através de su publicacion en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

e Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccién convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra el
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccion electrénica: www.rnp.gob.pe.

e Los proveedores que deseen registrar su participacién deben ingresar al SEACE utilizando su
Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacién “Guia para el registro de participantes electrénico”
publicado en https://www2.seace.gob.pe/.

e En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacién en el procedimiento de seleccion en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o
guedado sin efecto la sancién que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacién de consultas y observaciones a las bases se efectia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1y 72.2 del articulo 72 del Reglamento, asi como el literal a)
del articulo 89 del Reglamento.

ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en el numeral 72.4 del articulo 72 del Reglamento y el literal a) del
articulo 89 del Reglamento.

~
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1.6.

1.7.

Importante
e No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucion de consultas y
observaciones y la integracién de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente.

FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del
Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segin la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

e Los formularios electrénicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracion jurada.

e Encaso lainformacion contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacién declarada en los
documentos escaneados.

¢ No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
consorcio en un procedimiento de seleccién, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccion segun relacion de items.

En la apertura electronica de la oferta, el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccidn, segun corresponda, verifica la presentacion de lo exigido en la seccion especifica
de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento y determina
si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de
Referencia, detallados en la seccién especifica de las bases. De no cumplir con lo requerido,
la oferta se considera no admitida.

2

Para

mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados  digitales ingresar a:

https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales
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1.8. EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el numeral 74.1 y el literal
a) del numeral 74.2 del articulo 74 del Reglamento.

En el supuesto de que dos (2) o mas ofertas empaten, la determinacion del orden de prelacion
de las ofertas empatadas se efectla siguiendo estrictamente el orden establecido en el numeral
91.1 del articulo 91 del Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

Importante

En el caso de contratacion de servicios en general que se presten fuera de la provincia de Lima
y Callao, cuyo valor estimado no supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200,000.00), a
solicitud del postor se asigna una bonificacion equivalente al diez por ciento (10%) sobre el
puntaje total obtenido por los postores con domicilio en la provincia donde prestaré el servicio, o
en las provincias colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento o regién. El
domicilio es el consignado en la constancia de inscripcién ante el RNP2. Lo mismo aplica en el
caso de procedimientos de seleccién por relacion de items, cuando algin item no supera el monto
sefialado anteriormente.

1.9. CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

1.10. SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia habil

La solicitud de subsanacién se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcién en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las natificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electronico.

La presentacién de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

1.11. RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccidn, seguin corresponda, revisa las ofertas econémicas que cumplen los requisitos de
calificacién, de conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas, previsto en el articulo
68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el 6rgano encargado de las contrataciones o
el comité de seleccién, segun corresponda, revisa el cumplimiento de los requisitos de
calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso las hubiere.

8 La constancia de inscripcion electronica se visualizara en el portal web del Registro Nacional de Proveedores:
WWW.rnp.gob.pe
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1.12.

1.13.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el érgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccién, segun corresponda, otorga la buena pro mediante su publicacién en el SEACE,
incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los resultados de la
admisién, no admision, evaluacion, calificacién, descalificacién y el otorgamiento de la buena
pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los cinco (5) dias habiles siguientes de la notificacion de su otorgamiento, sin que
los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones
o el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacion de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.

~
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2.1

2.2.

CAPITULO I
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacién se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccion hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante la Entidad convocante, y es conocido y resuelto por
su Titular, cuando el valor estimado sea igual o menor a cincuenta (50) UIT. Cuando el valor
estimado sea mayor a dicho monto, el recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por
el Tribunal de Contrataciones del Estado.

En los procedimientos de seleccion segun relacion de items, el valor estimado total del
procedimiento determina ante quién se presenta el recurso de apelacion.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccién y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, esta en la obligacion de permitir el acceso de los participantes
y postores al expediente de contratacién, salvo la informacion calificada como secreta,
confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar dentro del dia siguiente
de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segln corresponda.

o A efectos de recoger la informacién de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacién en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e El recurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE, o en la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad, segin
corresponda.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacién contralos actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacién y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que
se desea impugnar.

~
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CAPITULO Il
DEL CONTRATO

3.1.

3.2.

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado
en el articulo 141 del Reglamento.

El contrato se perfecciona con la suscripcién del documento que lo contiene, salvo en los
contratos cuyo monto del valor estimado no supere los doscientos mil con 00/100 Soles
(S/ 200,000.00), en los que se puede perfeccionar con la recepcion de la orden de servicios,
conforme a lo previsto en la seccién especifica de las bases.

En el caso de procedimientos de seleccién por relacion de items, se puede perfeccionar el
contrato con la suscripcién del documento o con la recepcién de una orden de servicios, cuando
el valor estimado del item corresponda al parametro establecido en el parrafo anterior.

Importante

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun corresponda, debe
consignar en la seccién especifica de las bases la forma en que se perfeccionara el contrato, sea
con la suscripcion del contrato o la recepcion de la orden de servicios. En caso la Entidad
perfeccione el contrato con la recepcion de la orden de servicios no debe incluir la proforma del
contrato establecida en el Capitulo V de la seccion especifica de las bases.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccidn especifica de las
bases.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de
fiel cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta la
conformidad de la recepcion de la prestacién a cargo del contratista.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales como
mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional por una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion
accesoria, la misma que debe ser renovada periédicamente hasta el cumplimiento total de
las obligaciones garantizadas.

Importante

e En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil con 00/100 Soles (S/

200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel
cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepciéon también aplica a los contratos
derivados de procedimientos de seleccién por relacién de items, cuando el monto del item

~




-

UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 006-2022-UNFV, DERIVADA DEL CONCURSO PUBLICO N° 003-2021-UNFV

3.3.

adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no superen el monto sefalado
anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

e En los contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades con

las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel cumplimiento
el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por la Entidad durante
la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con
cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo establecen los numerales 149.4 y
149.5 del articulo 149 del Reglamento y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccion especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacién automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia
de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacion de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias;
0 estar consideradas en la Ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periddicamente publica el Banco Central de Reserva del Pera.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la buena
pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacion a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesqo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacién vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacion de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificaciéon de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de ellas
cumpla con la clasificacién minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademds de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
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debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

3.4. EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

3.5. ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningln caso exceden
en conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya
sido previsto en la seccion especifica de las bases.

3.6. PENALIDADES
3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccion
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

3.7. INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36
de la Ley y 164 del Reglamento.

3.8. PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse
pagos a cuenta, segln la forma establecida en la seccion especifica de las bases o en el
contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se
verifiquen las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del
funcionario competente.

La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcién salvo
gue se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en
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cuyo caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo
responsabilidad del funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a
lo que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento,
debiendo repetir contra los responsables de la demora injustificada.

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se
regiran supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales
vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1. ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre : UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL

RUC Ne° : 20170934289

Domicilio legal . CALLE CARLOS GONZALES N° 285, URB. MARANGA, SAN
MIGUEL

Teléfono: . 748-0888

Correo electrénico:

1.2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA
El presente procedimiento de seleccién tiene por objeto la contratacion del servicio de LIMPIEZA
DE LAS INSTALACIONES DE LA UNFV

1.3. EXPEDIENTE DE CONTRATACION
El expediente de contratacion fue aprobado mediante MEMORANDO DE APROBACION DE
EXPEDIENTE N° 0010-2022-OASG-UNFV el 09.05.2022.

1.4. FUENTE DE FINANCIAMIENTO

RECURSOS ORDINARIOS

Importante
La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero

del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccion.

1.5. SISTEMA DE CONTRATACION
El presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.

1.6. DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

NO CORRESPONDE.

1.7. ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo 1l de la presente seccidn de las bases.

1.8. PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de SETECIENTOS
TREINTA (730) DIAS CALENDARIO en concordancia con lo establecido en el expediente de
contratacion.
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1.9.

1.10.

COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar S/ 5.00 (Cinco con 00/100 soles) en cualquier agencia del Banco de
Comercio (al cédigo 81421); sélo estan permitidos los pagos por los medios indicados.

Importante

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

BASE LEGAL

- Ley N° 31365 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022.

- Ley N° 31366 - Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal
2022Ley N° 27626 — Ley que regula la actividad de las empresas especiales de servicios y de
las cooperativas de trabajadores.

- Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, en adelante la Ley.

- Decreto Supremo N° 344-2018-EF, Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del
Estado, en adelante el Reglamento

- Directivas del OSCE.

- Reglamento de la Ley N° 27626, aprobado por Decreto Supremo N° 003-2002-TR, que
establece disposiciones para la aplicacion de las Leyes N° 27626 y 27696, que regulan la
Actividad de las Empresas Especiales de Servicios y de las Cooperativas de Trabajadores.

- Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Decreto Supremo N° 005-2012-TR - Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Ley N° 26842- Ley General de Salud.

- Decreto Supremo N° 022-2001-SA “Reglamento Sanitario para las actividades de Saneamiento
Ambiental en Viviendas y Establecimientos Comerciales, Industriales y de Servicios”.

- Decreto Legislativo N° 688 — Ley de Consolidacion de Beneficios Sociales”

- Decreto de Urgencia N° 044-2019, que establece medidas para fortalecer la proteccion de salud
y vida de los trabajadores.

- Resolucién Ministerial N°449-2001-SA-DM, Aprueban Norma Sanitaria para Trabajos de
Desinsectacion, Desratizacion, Desinfeccion, Limpieza y Desinfeccion de Reservorios de Agua,
Limpieza de Ambientes y de Tanques Sépticos.

- Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

- Ley N° 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Publica.

- Decreto Supremo N° 304-2012-EF, TUO de la Ley General del Sistema Nacional del
Presupuesto.

- Decreto Supremo N° 008-2008-TR, Reglamento de la Ley MYPE.

- Decreto Supremo N° 013-2013-PRODUCE - Texto Unico Ordenado de la Ley de Impulso al
Desarrollo Productivo y al Crecimiento Empresarial.

- Cadigo Civil.

- Oficio N° 0318-2022—-0OP-OCPL-UNFV — Certificacion Presupuestal 2022 para el presente
procedimiento de seleccién.

- Resolucion R. N° 0239-2022-CU-UNFV que autoriza la Segunda Modificacién del PAC

- Memorando de Aprobacion de Expediente N° 0010-2022-OASG-UNFV del 09 de mayo de
2022.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO I
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1. CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
Segun el cronograma de la ficha de seleccién de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicion Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2. CONTENIDO DE LAS OFERTAS
La oferta contendra, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentacién de presentacién obligatoria

2.2.1.1. Documentos parala admisién de la oferta

a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o0 mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

¢) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento
(Anexo N°2)

d) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccion. (Anexo N° 3)

4 Laomisién del indice no determina la no admision de la oferta.

> Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/
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2.2.1.2.

e)

f)

Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comuan, el domicilio comin y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

El precio de la oferta en SOLES debe registrarse directamente en el formulario
electrénico del SEACE.

Adicionalmente, se debe adjuntar el Anexo N° 6 en el caso de procedimientos que
no se convoquen a suma alzada.

En el caso de procedimientos convocados a suma alzada Unicamente se debe
adjuntar el Anexo N° 6 cuando corresponda indicar el monto de la oferta de la
prestacién accesoria 0 que el postor goza de alguna exoneracion legal.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con
dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, seguln
corresponda, verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no cumplir
con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

En caso de requerir estructura de costos o analisis de precios, esta se presenta para
el perfeccionamiento del contrato.

Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
gue se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Il de la presente seccidn de las bases.

2.2.2. Documentacién de presentacion facultativa:

a)

b)

c)

Advertencia

En el caso de microempresas y pequefias empresas integradas por personas con
discapacidad, o en el caso de consorcios conformados en su totalidad por estas
empresas, deben presentar la constancia o certificado con el cual acredite su
inscripciébn en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con
Discapacidad®

Solicitud de bonificacién por tener la condicién de micro y pequefia empresa. (Anexo
N° 11)

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Factores de Evaluacién”
establecidos en el Capitulo IV de la presente seccién de las bases, a efectos de obtener
el puntaje previsto en dicho Capitulo para cada factor.

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién, segun corresponda, no
podra exigir al postor la presentacién de documentos que no hayan sido indicados en los
acapites “Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de calificacion” y “Factores
de evaluacion’.

6

Dicho documento se tendré en consideracion en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.

~




-

UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 006-2022-UNFV, DERIVADA DEL CONCURSO PUBLICO N° 003-2021-UNFV

2.3.

REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar

el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

b) Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de ser el caso.

c) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes,
de ser el caso.

d) Cadigo de cuenta interbancaria (CCI) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
namero de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

e) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

f)  Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso
de persona juridica.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE" y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catélogo de Servicios de dicha plataforma,
no correspondera exigir los documentos previstos en los literales e) y f).

g) Domicilio para efectos de la notificacion durante la ejecucion del contrato.

h) Copia simple del documento a través del cual conste que realiz6 el tramite de comunicacién
de la apertura de sucursales, oficinas, centros de trabajo, u otros establecimientos y de
desarrollo de sus actividades, de las empresas que desarrollan actividades de
Intermediacion Laboral, de corresponder.

i)  Estructura de costos mensual de la prestacién del servicio (incluyendo los servicios que
conforman el paquete, de ser el caso), considerando el modelo del Anexo N° 4.

i)  Relacién del personal que prestara el servicio, consignando sus hombres y apellidos, N° de
Documento de identidad, cargo, remuneracion y periodo del destaque.

k) Pdliza(s) de Seguro, segun el Capitulo Il de la presente Seccién.

Importante

e Encaso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente

este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de
ser el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley
y en el articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o
la denominacién o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados,
de lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna Unicamente la denominacion del consorcio, conforme lo dispuesto
en la Directiva Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

e Enlos contratos periédicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades

con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 y el numeral 151.2 del articulo 151 del
Reglamento. Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el REMYPE,
consignando en la Declaracién Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de
retencion de la garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicién
de MYPE, |lo cual sera \verificado por la Entdad en el link
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcién consulta de empresas acreditadas
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Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catélogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/
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1)

en el REMYPE.

En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil con 00/100 Soles
(S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni
garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica
a los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere
el monto sefialado anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del
Reglamento.

POLIZA DE DESHONESTIDAD:

Suma asegurada US 30.000.00 (treinta mil y 00/100 dolares americanos). Limite
agregado anual.

Cubre la pérdida de dinero, objetos o bienes por deshonestidad o infidelidad del personal
contratado para prestar el Servicio de Limpieza a las instalaciones del UNFV.

El importe del deducible y/u otros gastos que no reconozca la compariia aseguradora al
momento de la liquidacion del siniestro, asi como el rechazo del siniestro, seran
abonados por el postor ganador de la Buena Pro del presente proceso de seleccion al
UNFV.

POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL:

Suma asegurada $ 20,000.00 (veinte mil y 00/100 doélares americanos). Para cubrir la
responsabilidad civil extracontractual por dafios materiales y/c personales incluyendo
muerte, en que pudiera incurrir EL CONTRATISTA a través del personal contratado para
prestar el Servicio de Limpieza a las instalaciones del UNFV, en los siguientes casos:

Clausula Extracontractual Locales y Operaciones.

El importe del deducible y/u otros gastos que no reconozca la compafiia aseguradora al
momento de la liquidacién del siniestro, asi como el rechazo del mismo, seran abonados
por el postor ganador de la Buena Pro del presente proceso de seleccion al UNFV.

POLIZA ACCIDENTES PERSONALES:
Para dar cobertura de muerte e invalidez permanente o gastos de curacién por accidente
al personal contratado para prestar el Servicio de Limpieza las instalaciones del UNFV:

Cobertura Muerte e Invalidez US 6,000.00 (seis mil y 00/100 délares americanos).
Gastos de Curacién US $ 1,200.00 (mil doscientos y 00/100ddlares
americanos

Clausula para cubrir:
Accidentes incluyendo accidentes de trabajo sujeto a horas laborales.

Observaciones

Si el personal contratado para brindar el Servicio de Limpieza a las instalaciones del
UNFV, se encuentra afiliado a Essalud o cuenta con un seguro complementario de
trabajo de riesgo (SCTR) y cubre la muerte e invalidez derivada de los accidentes de
trabajo, con una suma asegurada conforme a lo solicitado en el presente documento, tal
seguro satisface el requerimiento del UNFV y no se necesitara contratar una poliza de
Accidentes Personales.

Importante

e Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucioén, sin perjuicio de la determinacién de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

e De conformidad con el Reglamento Consular del Per aprobado mediante Decreto Supremo N°
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076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Perl, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Perd, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya®.

e LaEntidad no puede exigir documentacion o informacion adicional a la consignada en el presente
numeral para el perfeccionamiento del contrato.

2.4. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe presentar la documentacién requerida en la Unidad de Contrataciones y Servicios Basicos
de la Oficina de Abastecimiento y Servicios Generales, sito en la Calle San Marcos N° 351 —
Pueblo Libre.

2.5. FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en pagos
mensuales.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con toda la siguiente documentacion:

- Informe del funcionario responsable de la Unidad de Mantenimiento, Transporte y Seguridad
emitiendo la conformidad de la prestacién efectuada.
- Comprobante de pago.

Dicha documentacion se debe presentar en la Mesa de Partes de la Oficina de Abastecimiento
y Servicios Generales, sito en la Calle San Marcos N° 351 — Pueblo Libre.

Consideraciones especiales:

Pago del primer mes de servicio

Adicionalmente, para el pago del primer mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar la
totalidad de los siguientes documentos:

- Copia simple del documento que acredite la presentacion del contrato suscrito con la Entidad
ante la Autoridad Administrativa de Trabajo®.
- Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a la Entidad?®©.

Pagos a partir del sequndo mes de servicio

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte de EL
CONTRATISTA, en mérito a lo establecido en el D.S. N° 003-2002-TR, a partir del segundo mes
de servicio, EL CONTRATISTA debe presentar obligatoriamente los siguientes documentos:

- Copia de la Planilla Mensual de Pagos — PLAME del mes anterior y constancia de
presentacion.

- Copia de la planilla de aportes previsionales cancelado del mes anterior.

- Copia de las boletas de pago del mes anterior, de todos los trabajadores destacados a la
Entidad, asi como la respectiva copia del documento de depdsito bancario que acredite el

pago.

8 Segn lo previsto en la Opinion N° 009-2016/DTN.

° En caso no se haya registrado el contrato oportunamente, correspondera presentarlo con el segundo pago.

10 En caso que durante la ejecucion del contrato se produzca el reemplazo del personal destacado, el contratista debe remitir
a la Entidad el contrato suscrito con el trabajador destacado reemplazante, junto con la documentacion que presente para el
pago del mes que corresponda. §1

5
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- Copia de los documentos que acrediten el depésito de la CTS y pago de gratificaciones,
cuando corresponda.

Las Entidades pueden verificar que las empresas contratistas tienen a sus trabajadores en la
planilla electronica a través del aplicativo implementado por la SUNAFIL “Chequea tu contratista”
( ). En el caso de consorcios, el trabajador puede integrar la planilla de alguno
de los consorciados o del consorcio con contabilidad independiente.

Pago del tltimo mes de servicio

Para el pago del Ultimo mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar los documentos
sefialados en el subtitulo precedente, tanto del mes anterior como del mes en que se realiza el
ultimo pago.

~
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3.1.

CAPITULO Il
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el area usuaria es responsable
de la adecuada formulacién del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la

necesidad
contratacio

de su reformulacioén por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
n.

TERMINOS DE REFERENCIA

3.1.1

3.1.2.

3.1.3.

3.1.4.

DENOMINACION DE LA CONTRATACION
“SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE LOS LOCALES DE LA UNFV”
a) Servicio de limpieza y mantenimiento de los locales de la UNFV

b) Servicio de mantenimiento de tanques elevados y cisternas de los locales de la
UNFV

c) Servicio de fumigacion, desinfeccion, desinsectacién y desratizacion integral de
los locales de la UNFV

FINALIDAD PUBLICA

Limpieza y Mantenimiento de las Instalaciones de la UNFV, para ofrecer un servicio de
calidad y libre de agentes microscépicos que dafien la salud de los alumnos, docentes,
personal administrativo de la institucién y personas que acuden a los locales de la
Universidad, a fin de que las actividades se desarrollen dentro de los pardmetros de
limpieza que se requiere.

ANTECEDENTES
El presente requerimiento se encuentra incluido en el Plan Anual Contrataciones 2022
de la UNFV.

OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

General

Contar con una empresa calificada que garantice la éptima prestacién del servicio de
limpieza y mantenimiento en los diferentes predios propios y alquilados de la
universidad; a través de una persona natural o juridica, en el plazo de veinticuatro (24)
meses.

Especifico

Es necesario que todos los predios cuenten con este servicio, con la finalidad de
conservar la higiene y limpieza de los predios de la universidad; asi como ambientes
libres de agentes contaminantes en sus sedes de ciencias humanas (Facultad de
Medicina “Hipdlito Unanue”, Facultad de Tecnologia Médica, Facultad de Ciencias
Naturales, Facultad de Odontologia y la Oficina Central de Bienestar Universitario);y
asi favorecer el mejor desarrollo de las actividades diarias, ofreciendo un mejor servicio
y atencién

3.1.4.1. ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO Alcances
El servicio se realizara en 17 predios de la Universidad
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LOCAL DEPENDENCIA DIRECCION
Facultad Ciencias Sociales
Fac. Derecho y CC. Politicas
SLO1 Fac. Educacion y Ciencias Humanas Av Nicolas de Pierola N° 351 - Lima
Fac. Humanidades
Museo
SLO2 Fac. Ciencias Financieras y Contables Av Nicolas de Pierola N° 262 - Lima
Fac. Ciencias Econ6micas
SLO03 Esc. Uni. Postgrado - CEPREVI Prol. Camana N° 1014 - Lima
SLO4 Fac. de Arquitectura y Urbanismo Psje. Paez N° 136 -Urb. Los Aramos J. Maria
SLO5 Fac. Oceanografia, Pesqueria y Ciencias Alimentarias Calle Roma N° 370 - Miraflores
SL 06 Fac. Ing. Civil Jr. Yungay N° 206, Magdalena
Fac. Administracion
Fac. Ingenieria Geogréfica y Ambienta
Fac. Ingenieria Industrial y Sistema
SL 07 Fac. Psicologia Av. Oscar R Benavides N° 450,458 y 478 -
Oficina Central de Cooperacion Lima
Técnica
CUPROBYS, Innovacion y Desarrollo, Biblioteca Central, Instituto
Central de Gestion de la Investigacion
SL 08 Fac. Ingenieria Electronica e Informatica Jr. lquique N° 129 - Brefia
Fac. Odontologia,
Inst. Recreacion Fisica Deportes
EUPG,
SL 09 Oficina Central de Calidad Calle San Marcos 351, Pueblo Libre
Of. De Abastecimiento y Servicios Generales
Of. C Infraestructura y Desarrollo Fisico,
Editorial Universitaria (Imprenta)
Comité Electoral
Oficina Central de Admision
Fac. Medicina,
SL 10 Fac. Tecnologia Medica Calle Chepén s/n, El Agustino
Fac. Ciencias Naturales y Matematica, Archivo (Secretaria
General)
Of. Central Bienestar Universitario
SL12 Centro Cultural Federico Villarreal- Jr. Chancay N° 815 - Lima
SL 13 Estacion Piscicola (FOPCA) Santa Eulalia S/N. - Chosica
SL 14 Of. Registros Académicos y C.C. Av. Petit Thouars N° 1370, Lince
SL 15 Of. De Recursos Humanos Jr. lIquique N° 280 - Brefia
Rectorado
Vicerrectorado Académico
Vicerrectorado de Investigacion
SL 16 Secretaria. General Calle Carlos Gonzélez 285, San Miguel
Direccién General de Administracion
OCAJ, OCEF, OCCII, OCPL, CEUCI
OCl, OCAA
SL 17 OQUENDO - FCE, FCFC, FIIS, FOPCA
Almacén (Of. Patrimonio) Av. N. Gambeta Km. 8 Ventanilla
Maestranza (OASG)
SL 20 Escuela de Ciencias de la Comunicacién Prol. Tacna 785-792 - Lima

3.1.4.2. Descripcion del Servicio

3.1.4.2.1. Servicio de limpieza y mantenimiento de los locales de la UNFV.

3.1.4.2.2. Servicio de mantenimiento de tanques elevados y cisternas de los

locales de la UNFV.

3.1.4.2.3. Servicio de fumigacion, desinfeccidn, desinsectacion y desratizacion
integral de los locales de la UNFV

~
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3.1.4.3.

3.1.4.4.

3.1.45.

3.1.4.6.

3.1.4.7.

3.1.4.8.

3.1.4.9.

De la Supervisién.

La Supervision de la presentacion del servicio en cada uno de los locales,
estara a cargo de la contratista misma, que debera efectuarse diariamente en
cada local de la UNFV, salvo en la granja piscicola que sera de cuatro 04 veces
al mes, dejando un acta por escrito de estas visitas en la que conste la
conformidad y observaciones del servicio por parte de la UNFV a través del
administrador del local.

Plazo de ejecucion:
Veinticuatro (24) meses, contabilizados a partir del dia siguiente de suscrito el
contrato o la culminacién del contrato vigente.

Responsabilidad por vicios ocultos

De acuerdo al articulo N° 40 de la Ley de Contrataciones del Estado, el plazo
maximo de responsabilidad del proveedor para esta contratacion sera de dos
(02) afios, contado a partir de otorgada la conformidad de recepcion del
servicio.

Conformidad.

Es responsabilidad de cada administrador de local, el cumplimiento fiel de lo
estipulado en el contrato de servicio para otorgar la conformidad y/o registrar
las observaciones en el mismo documento, estas conformidades seran
enviadas al Jefe de la Unidad de Mantenimiento, Transporte y Seguridad de la
Oficina de Abastecimientos y Servicios Generales.

Es responsable del consolidado de conformidades la Jefatura de la Unidad de
Mantenimiento, Transporte y Seguridad con el visto bueno de la Oficina de
Abastecimiento y Servicios Generales.

Forma de Pago.

El contratista debera adjuntar a su factura mensual, copia del documento que
acredite el pago por el seguro correspondiente (copia del formulario de pago a
ESSALUD o factura de compafiia de seguro) AFP, CTS, PDT PLAME, y/o
cualquier otro documento que acredite el cumplimiento de los beneficios
sociales a sus trabajadores, en el marco de la ejecucion del contrato. Este
requerimiento constituye un requisito indispensable para efectuar el pago.

Para el primer pago la Entidad realizara el abono teniendo como sustento la
factura y actas de conformidad, a partir del segundo mes de pago y durante la
vigencia del contrato, el contratista adicionalmente debera presentar los
documentos que acrediten haber realizado el pago de los tributos y beneficios
sociales segun lo indica el parrafo anterior.

Del Consorcio

De conformidad con el numeral 49.5 del Art. 49° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, se define:

Se establece que el nimero maximo de consorciados sean dos (02) empresas.

De la remuneracion
La remuneracién mensual que consideraran los postores para los operarios
tendra como base la remuneracion minima vital segun ley.

3.1.4.10. De las Polizas a presentar

El postor que obtenga la buena pro deberéa contar con las polizas de seguros
vigentes emitidas por las Compafilas de Seguros registradas en la
Superintendencia de Banca y Seguros, las mismas que estardn endosadas a
favor de la UNFV, como beneficiario. Dichas pdlizas deberan estar vigentes
desde la fecha de inicio de la prestacion del servicio hasta treinta (30) dias
posteriores a la culminacién del contrato.

Estas Pdlizas deben cubrir los siguientes riesgos:

~
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POLIZA DE DESHONESTIDAD:
Suma asegurada US 30.000.00 (treinta mil y 00/100 dolares americanos).
Limite agregado anual en funcién a la naturaleza de la prestacion.

Cubre la pérdida de dinero, objetos o bienes por deshonestidad o infidelidad
del personal contratado para prestar el Servicio de Limpieza a las
instalaciones del UNFV.

El importe del deducible y/u otros gastos que no reconozca la compafiia
aseguradora al momento de la liquidacién del siniestro, asi como el rechazo
del siniestro, seran abonados por el postor ganador de la Buena Pro del
presente proceso de seleccion al UNFV.

POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL:

Suma asegurada $ 20,000.00 (veinte mil y 00/100 délares americanos).
Para cubrir la responsabilidad civil extracontractual por dafios materiales y/c
personales incluyendo muerte, en que pudiera incurrir EL CONTRATISTA a
través del personal contratado para prestar el Servicio de Limpieza a las
instalaciones del UNFV, en los siguientes casos:

Clausula Extracontractual Locales y Operaciones.

El importe del deducible y/u otros gastos que no reconozca la compafiia
aseguradora al momento de la liquidacién del siniestro, asi como el rechazo
del mismo, seran abonados por el postor ganador de la Buena Pro del
presente proceso de seleccién al UNFV.

POLIZA ACCIDENTES PERSONALES:

Para dar cobertura de muerte e invalidez permanente o gastos de curacion
por accidente al personal contratado para prestar el Servicio de Limpieza
las instalaciones del UNFV:

Cobertura Muerte e Invalidez US 6,000.00 (seis mil y 00/100
ddlares americanos).
Gastos de Curacién US $ 1,200.00 (mil doscientos y

00/100d6lares americanos

Clausula para cubrir:
Accidentes incluyendo accidentes de trabajo sujeto a horas laborales.

Observaciones

v

Si el personal contratado para brindar el Servicio de Limpieza a las
instalaciones del UNFV, se encuentra afiliado a Essalud o cuenta con un
seguro complementario de trabajo de riesgo (SCTR) y cubre la muerte e
invalidez derivada de los accidentes de trabajo, con una suma asegurada
conforme a lo solicitado en el presente documento, tal seguro satisface el
requerimiento del UNFV y no se necesitara contratar una pdliza de
Accidentes Personales.

La Empresa ganadora de la Buena Pro entregard al UNFV, antes de la
suscripcion del contrato las pdlizas de seguros mencionadas, asi como
copia de las primas canceladas.

Ante cualquier tipo de siniestro el contratista estd obligado a activar o ejecutar
las polizas (Deshonestidad, Responsabilidad civil. Muerte Accidental e
Invalidez Permanente), en el término de veinte y cuatro (24) horas de ocurrido
el hecho generador.

~
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3.1.4.11.

3.1.4.12.

3.1.4.13.

ECOEFICIENCIA

El contratista debera cumplir con la implementacion de las medidas de
eficiencia institucionales, en cumplimiento con el Decreto Supremo N 009-
2009-MINAM, tales como: la agrupacioén de residuos con las caracteristicos y
propiedades similares (papeles y cartones, vidrios, plasticos, cartuchos de
tinta, aluminio y otros metales), para ello debera colocar contenedores
correspondientes con nombre propio en cada predio.

El contratista debera remitir el reporte de residuos sélidos al responsable de
predio, de acuerdo al formato sefialado en el parrafo anterior

CONTENEDORES

El contratista proporcionara los contenedores en cada uno de los predios, de
acuerdo al tamafio de cada ambiente, estos se utilizaran de la siguiente
manera

v/ 01 Contenedor azul (papel y cartén): En este contenedor se debe
depositar los envases de carton (cajas, bandejas, etc.), asi como los
papeles en general. Es aconsejable pegar las cajas de manera que
ocupen el minimo espacio dentro del contenedor.

v' 01 Contenedor verde (vidrios): En este contenedor se depositan envases
de vidrio.

v' 01 Contenedor amarillo (envases): En éste se debe depositar todo tipo
de envases ligeros como envases de plastico (botellas, bolsas,
bandejas, etc.), de latas (bebidas, conservas, etc.)

v' 01 Contenedor rojo (desechos peligrosos): Pilas, cartuchos de téner,
baterias, aceite, combustible de auto, jeringas, latas de aerosol, etc.,

Para los locales de las Facultades, los contenedores seran grandes (1100
litros), para las oficinas centrales (75 litros) y/o pequefios (50 litros), los cuales
garanticen el correcto almacenamiento de residuos asimismo estos se
colocaran en coordinacién con el jefe de la Unidad de Mantenimiento,
Transporte y Seguridad.

LOS CONTENEDORES DEBEN SER POR CADA FACULTAD Y/O OFICINA
UNO DE CADA COLOR; AZUL, VERDE, AMARILLO Y ROJO (4
CONTENEDORES)

PENALIDADES
Por mora en la ejecucién de la prestacion:

Si el contratista incurriera en retraso injustificado en el inicio del servicio de
las prestaciones material del contrato, la UNFV le aplicara una penalidad por
cada dia de atraso, hasta por un monto maximo equivalente al diez por ciento
(10%) del monto de la prestacién correspondiente, de acuerdo al
procedimiento establecido en el Articulo 162° del Reglamento de la Ley de
contrataciones del Estado.

La penalidad se calculara de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x Monto

Penalidad Diaria =
F x Plazo en dias

Dande:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.
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Otras Penalidades

Se aplicara la penalidad por mora o retraso injustificado de acuerdo a lo
indicado en el Art.163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del

Estado

Adicionalmente de corresponder, se aplicaran las siguientes penalidades:

FORMA O PROCEDIMIENTODE

de Salud o este vencido.

inmediato del operario (por
operario)

MOTIVO PENALIDAD A APLICAR VERIFICACION
Del personal.
Que el personal no esté correctamente S/. 150.00 y retiro definitivo del
uniformado o use uniforme en mal estado personal en su siguiente turno ACTA
(sucio, roto u otros) o no tenga su (por operario)
identificacion - fotocheck.
Que el personal no cuente con Certificado S/. 250.00 yretiro definitivo e ACTA

De la empresa.

Cambiar operarios sin autorizacion de la
Oficina Abastecimiento y Servicios Generales,
con informe de la Unidad de Mantenimiento,
Transporte y Seguridad.

S/. 250.00 y retiro definitivo
delpersonal (por operario)

CONTROL DE ASISTENCIADEL
PERSONAL DE LIMPIEZA

No brindar uniformes de invierno y verano

S/. 150.00 por cada operario
aldetectar la situacion

ACTA

Sobrepasar los 10 reemplazos injustificados
por mes debiéndose presentar
documentacion que acredite y justifique el
motivo del reemplazo”

S/. 150.00 por cada operario
adicional

CONTROL DE ASISTENCIADEL
PERSONAL DE LIMPIEZA

Por no proveer a su personal de los implementos
de seguridad para ser utilizados al realizar los
servicios en altura

(mayor a 1.80 m) o trabajos de riesgos que se
ejecuten

S/. 100.00 por cada operario
aldetectar la situacion.

ACTA

Que un operario cubra dos (02) turnos de
manera continua

S/. 150.00, entendiéndose
porno cubierto el puesto

CONTROL DE ASISTENCIA
DEL PERSONAL DELIMPIEZA

No ingresar la totalidad de los materiales
de limpieza el primer dia habil de cada
mes de haberse iniciado el servicio.

S/. 150.00 por cada dia de
retraso

GUIA DE REMISION

Que el Supervisor no efectle las visitas
correspondientes.

S/. 100.00 por dia

CUADERNO DE
OCURRENCIAS PERSONALDE
VIGIANCIA

Por tardanzas del personal de limpieza
titular o reemplazo

Setiene una hora de
tolerancia, pasada la hora
sera de:

S/. 100.00 soles por hora o
S/.200.00 soles superadas las
dos horas.

CONTROL DE ASISTENCIADEL
PERSONAL DE LIMPIEZA

Por incumplimiento reiterado en las tareas
establecidas en las rutinas diarias, semanales,
mensuales, etc.; previo

informe y verificacion del Administrador del
Predio. Por Unica vez

S/. 150.00

ACTA

No reponer o mantener en mal estado los
equipos e implementos de limpieza a cargo de
la empresa

S/. 100.00 por dia

ACTA

Puesto no cubierto durante un turno

S/. 250.00 por turno

ACTA

Atraso en el pago de haberes del personal
de limpieza (la UNFV “podréa solicitar la
inspeccion de la Autoridad Administrativa
de Trabajo) De reincidir la empresa de
limpieza en el atraso de los pagos de
haberes de su personal, la entidad podra
resolver el contrato.

(1% del pago mensual del
proveedor, a partir del
15vo.dia de atraso; el cual
sera sustentado con la
presentacion de la copia del
PDT- PLAME del mes
anterior cancelado).

Sera sustentado con la
presentacion de la copia del
PDT del mes anterior
cancelado.

3.1.4.14. OTROS
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v

El contratista se obliga a asumir la responsabilidad civil de cubrir
cualquier riesgo de accidente de trabajo, dafios y perjuicios que pudieran
ser ocasionados por el personal a su cargo en la realizacion de las
labores materia de contrato; durante la vigencia del vinculo contractual
El contratista debera contar con personal reten para cubrir los puestos,
que por cualquier circunstancia no sean cubiertos por el personal
asignado, dentro de las dos (02) horas de tolerancia al inicio del horario
de trabajo.

La Entidad tendra la potestad de gestionar ante el contratista la
redistribucién del personal de limpieza, en caso le sea necesario por
apertura o cierre de predios o por cualquier otra circunstancia que lo
amerite; para lo cual sera coordinado por medio escrito o via email.
Todo cambio de supervisor y/o personal operario por parte del contratista
debera ser previamente comunicado y justificado por escrito con un
minimo de 24 horas de anticipacion al Jefe de la Unidad de
Mantenimiento, Transporte y Seguridad quedando a potestad de la
UNFV autorizar la aprobacion de la solicitud.

Los equipos y maquinarias que se encuentren inoperativos y/o en mal
estado de funcionamiento deberan ser reemplazados dentro de las 24
horas siguientes a partir de la comunicacién por parte del administrador
del predio.

Atenciones para eventos institucionales y otros que requiera la entidad
el contratista redistribuird al personal de acuerdo a lo requerido por la
institucion.

3.1.4.15. CONFIDENCIALIDAD

v

El contratista se compromete a mantener en reserva y no revelar a
tercero alguno, sin previa conformidad escrita de la UNFV, toda
informacién que le sea suministrada por este Ultimo, excepto en cuanto
resultare estrictamente necesario para el cumplimiento del contrato, y
que restringira la revelacién de dicha informacion sélo a sus empleados
y subcontratistas, sobre la base de "necesidad de conocer".

El contratista se compromete (excepto que la Ley dispusiera lo contrario
0 resultare necesario para obtener consejo profesional en relacién con
este Contrato) a no revelar ni permitir la revelacion de cualquier detalle
a los medios de prensa o a terceros, y a no usar el nombre de la UNFV
en cualquier promocién, publicidad o anuncio, sin previa autorizacién
escrita.

La UNFV facilitara al contratista toda la informaciéon que de comun
acuerdo ambas partes consideren necesaria para la prestacion de los
servicios y/o ejecucion de los trabajos requeridos, sefialando aquella
que, en su opinién, no tenga caracter confidencial.

El contratista deber4d adoptar las medidas de indole técnica y
organizativas necesarias para que el contenido de dicha informacion no
se divulgue a terceros sin autorizacion expresa de la UNFV, para
garantizar la seguridad de los datos de caracter personal y evitar su
alteracion.

3.1.4.16. REAJUSTE DE LOS PAGOS
De ser el caso, habréa reajuste de los pagos, en el supuesto que el Supremo
Gobierno modifique la Remuneracién Minima Vital - RMV (siempre que afecte
la estructura de costos), o el Impuesto Generala las Ventas - IGV.

~
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DETALLE DE LOS SERVICIOS A REALIZAR

3.14.16.1 SERVICIO DE LIMPIEZA 'Y MANTENIMIENTO DE LOS LOCALES
DE LA UNFV -

Distribuciéon de Puestos en los Predios

Numero

LOCAL DEPENDENCIA DIRECCION PUESTOS
total, de

TURNOO1 | TURNOO2 | Puestos

Facultad Ciencias Sociales Fac.
Derecho y CC. Politicas

SLOL | Fac. Educacion y Ciencias HumanasFac. Av Nicolas de Piérola N° 351 - 8 8 16
. Lima
Humanidades
Museo
Fac. Ciencias Financieras y Contables i ié o R
SL 02 enct cer y Ay Nicolas de Piérola N° 262 3 3 6
Fac. Ciencias Econémicas Lima
SL 03 Esc. Uni. Postgrado - CEPREVI Prol. Camana N° 1014 - Lima 6 6 12
SL 04 Fac. de Arquitectura y Urbanismo Psje. Paez N° 136 -Urb. Los 5 3 8

Aramos J. Maria

SLO5 Fa}c. Oce_anografia, Pesqueria y Ciencias Calle Roma N° 370 - Miraflores 3 3 6
Alimentarias
SL 06 Fac. Ing. Civil Jr. Yungay N° 206, Magdalena 3 2 5

Fac. Administracion

Fac. Ingenieria Geogréafica y AmbientaFac.
Ingenieria Industrial y Sistema Fac.

SLO7 Psicologia Av.‘ Oscar R Benavides N° 450,458y 478 3 8 16
Oficina de Cooperacién Técnica - Lima
Oficina de. Patrimonio

CUPROBYS, Innovacion y Desarrollo, Biblioteca
Central, Instituto Central de Gestion de la
Investigacion

SL 08 Fac. Ingenieria Electrénica e Informética Jr. lquique N° 129 - Brefia 2 2 4
Fac. Odontologia,

Inst. Recreacion Fisica Deportes
EUPG, Calle San Marcos 351, Pueblo
SL 09 Of. Central de Logisticay SS.AA. Libre 9 8 17
Of. C Infraestructura y Desarrollo Fisico,
Editorial Universitaria (Imprenta)

Comité Electoral
Oficina Central de Admision

Fac. Medicina,
SL10 | Fac. Tecnologia Medica Calle Chepén s/n, El Agustino 14 8 22
Fac. Ciencias Naturales y Matematica, Archivo
(Secretaria General)

Of. Central Bienestar Universitario

SL1z Centro Cultural Federico Villarreal- Jr. Chancay N° 815 - Lima 3 2 5
CUPROBYS

SL 13 Estacion Piscicola (FOPCA) Santa Eulalia S/N. - Chosica 2 1 3

SL 14 | Of. Registros Académicos y C.C. Av. Petit Thouars N° 1370, Lince 2 2

SL 15 Of. Central RR. HH, Jr. lquique N° 280 - Brefia 1 1 2
Rectorado

Vicerrectorado Académico 3 .
. . » Calle Carlos Gonzalez 285, SanMiguel
SL 16 Vicerrectorado de Investigacion 5 3 3

Secretaria. General

Direccion General de Administracion
OCAJ, OCEF, OCCIl, OCPL, CEUCI
OCIl, OCAA

SL17 OQUENDO - FCE, FCFC, FOPCA, FIIS

Almacén (Of. Patrimonio) Av. N. Gambeta Km. 8 Ventanilla 8 7 15
Maestranza (OCLSA)
SL 20 Escuela de Ciencias de la Comunicacion Prol. Tacna 785-792 - Lima 1 - 1
TOTAL 83 65 148

Descripcién:

Y
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v/ Mantener en buenas condiciones de higiene los ambientes y mobiliario de cada dependencia,

en las areas académicas, administrativas y areas comunes (servicios médicos,

odontoldgicos, laboratorios, talleres, aulas, gabinetes, SS. HH, bibliotecas y cualquier otra
instalacion de la Universidad cualquiera que fuere su denominacion.

Eliminar los materiales nocivos al medio ambiente

Eliminar olores desagradables.

Mantener libre de polvo, basura y desechos los ambientes, instalaciones, muebles y otros

bienes.

v Eliminar y controlar la propagacion de vectores y roedores.

v/ Evacuar los desechos, producto de las operaciones de limpieza, a los centros de acopio de
cada dependencia.

v' Constituyen unidades de medicién, para el Servicio de Limpieza y mantenimiento, los
puestos asignados por predio o local de la Universidad, materiales, las maquinarias, y
equipos a utilizar por la Empresa contratada.

v' Hacer conocer y cumplir al personal encargado de realizar el servicio de Limpieza y
mantenimiento, las Normas Generales de Salud Ocupacional y Seguridad, Sistema de
Gestion Ambiental y de Calidad.

ANANAN

Frecuencia de prestacion del servicio:
La empresa contratada debera de considerar una atencion del servicio de limpieza y desinfeccion
de lunes a sabado (excepto los dias feriados), en los siguientes turnos:

Turno 1: 83 operarios

de 07:00 hasta las 15:00 horas
Turno 2: 65 operarios

de 15:00 hasta las 23:00 horas
Total 148 operarios

Y segun los puestos de limpieza y mantenimiento que se indican en el cuadro de distribucion de
personal. La limpieza debe efectuarse de tal forma y en horario que no interrumpan las labores
administrativas y académicas, por un periodo de veinticuatro (24) meses, a partir de la
suscripcion del Contrato y/o al término del contrato vigente y previa coordinacién con la Oficina
Abastecimiento y Servicios Generales de la UNFV.

En los locales de SL 01, SL 02. SL 03, SL 07 y SL 09 deberéa considerar el servicio de Lunes a
Domingo
(Incluye feriados).

De las Actividades.
Las actividades minimas a realizar seran las que se indican:

Actividades diarias:

v' Limpieza de oficinas, servicios higiénicos, talleres, auditorios, salas de recepcién, almacenes
y otros ambientes de cada dependencia, académica, administrativa, servicio médico,
odontoldgico, laboratorios, talleres y/o gabinetes, biblioteca y otras instalaciones de la
Universidad cualquiera que fuere su denominacion.

Barrido o aspirado de areas internas y externas.

Limpieza de muebles y enseres.

Limpieza, encerado y lustrado de areas de recepcion.

Limpieza de veredas (papeleo)

Limpieza de pasamanos.

Limpieza de escaleras y corredores.

Limpieza de playas de estacionamiento (papeleo)

Limpieza y lavado de lavatorios, bebedores, inodoros y maydlicas.

Desinfeccion de ambientes.

Desinfeccion de pasamanos.

Sacudido de felpudos.

Recepcidén, acumulacion, evacuacion y traslado de desechos.

N N N N

Con observancia de las normas de seguridad, conservacién y respeto al medio ambiente
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Actividades inter diarias:

v" Encerado y abrillantado de muebles y enseres.

v" Encerado y lustrado de oficinas y otros ambientes.

v/ Tratamiento con 4cido a servicios higiénicos.

v' Lavado de mayodlicas y paredes de bafios con desinfectantes.

Con observancia de las normas de seguridad, conservacion y respeto al medio ambiente.

Actividades Semanales:

Trapeado, encerado y lustrado de pisos en general
Limpieza de fachadas

Limpieza y lavado interiores de ventanas.

Limpieza de persianas.

arrido de terrazas, azoteas y sala de maquinas.

Barrido y limpieza de veredas.

Barrido y limpieza de playas de estacionamiento.
Limpieza de lamparas, tragaluces y ductos.

Lavado y baldeado de pisos, graderias y accesos diversos.
Lavado, encerado y pulido de pisos.

Lavado de lunas y vidrios.

Lustrado de areas internas.

Limpieza de paredes, puertas, cielos rasos y otras areas
Encerado y lustrado de area.

Aspirado de cortinas.

Limpieza de equipos de computo y telefénicos

AN N NN VAN NE Y N N N N N N NN

Con observancia de las normas de seguridad, conservacion y respeto al medio ambiente.

Respecto a la limpieza de fachadas se indica que el contratista una vez suscrito el contrato,
durante los primeros diez (10) dias habiles, deberéa realizar la inspeccidn y/o verificacién de las
condiciones de trabajo y/o condiciones de seguridad integral de todas las areas o lugares de la
ejecucién del servicio.

Actividades Quincenales:

Tratamiento con acido a servicios higiénicos.

Limpieza de ventiladores

Limpieza de persianas y cortinas

Desmanchado de paredes, zécalos, puertas, paredes y techos
Encerado de escritorios y muebleria en general
Desempolvado y limpieza de puertas, paredes y techos
Limpieza general de lunas y ventanas interiores

ALY

Con observancia de las normas de seguridad, conservacion y respeto al medio ambiente.

Actividades Mensuales:

Pulido de niquelados y griferias de bafos y otros.

Desmanchado de muebles.

Abrillantado y encerado de enchapes.

Lavado y desmanchado de alfombras y tapizon de oficinas y auditorios

Limpieza exterior de ventanas

Tendrd presente la limpieza de las areas de las bibliotecas de la UNFV, en lo referente a
puertas, borde

De los techos, pisos estantes y mobiliarios.

AN N N NN

<\

Con observancia de las normas de seguridad, conservacion y respeto al medio ambiente.
Actividades Eventuales:

v" Apoyo en el traslado de muebles y otros bienes.

v' Operativos de limpieza y otros, segln requerimiento.

Con observancia de las normas de seguridad, conservacién y respeto al medio ambiente
LIMPIEZA DE BIBLIOTECAS

N DA - @
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e La limpieza de las bibliotecas especializadas de cada una de las Facultades es mensual y
consta de: puertas, los bordes del techo, pisos, estantes y mobiliario.

e Para el proceso diario, la limpieza de los estantes es con trapo industrial de limpieza de
algoddn seco. Para limpiar los pisos se usara aspiradora con filtro con el fin de remover el
polvo. Se sugiere utilizar aspiradora con filtro HEPA y de baja succién para retirar el polvo de
los libros. La parte externa de los libros se limpiara con trapo industrial de algodon seco. Se
debe recoger los desechos de las bolsas que contienen las papeleras y estas deben ser
cambiadas semanalmente.

e Para el proceso mensual el tiempo de dos (02) horas que toma la limpieza dependera de la
cantidad de volimenes del fondo documental que cuenta cada biblioteca. Esta actividad se
realiza el Ultimo dia viernes de fin de mes o de acuerdo a la necesidad de cada biblioteca. La
limpieza debe ser exhaustiva lo que implica puertas, ventanas, techos, pisos, lugares
inaccesibles, estanteria, carritos portalibros y mobiliario. Se utilizara aspiradora y trapos
industriales secos.

e EIl personal debera realizar esta actividad debidamente protegido con los insumos, como
guantes y mascarillas.

e La Biblioteca Central capacitara el procedo de limpieza para dicha actividad, sera impartida
por sedes a todo el personal de limpieza (considerando que rotan entre ellos para cubrir las
actividades).

e Materiales: Trapos industriales de algodon, aspiradora con filtro HEPA, guantes y mascarillas.

e La limpieza de las bibliotecas debera realizarse atendiendo lo dispuesto en la Resolucion
VRIN N° 067- 2019-UNFV (22/02/2019), que aprueba la Directiva N° 001-2019-BC-VRIN-
UNFV — “Mantenimiento de Limpieza de los Repositorios el Sistema de Bibliotecas de la
Universidad Nacional Federico Villarreal

POTENCIAL HUMANO REQUERIDO
El personal del Servicio de Limpieza y Mantenimiento de la Empresa contratada debera ser
seleccionado, entrenado y capacitado para mantener o mejorar el servicio de aseo y limpieza.

v' El personal seleccionado y destacado debera tener el siguiente perfil:

1) Edad minima 18 afios y edad maxima 65 afios.

2) Instrucciéon Primaria como minimo (Se considerara también la presentacién de la
ficha RENIEC donde se evidencie el grado de instruccidén del supervisor de limpieza.

3) Buena salud comprobada

4) No poseer antecedentes penales ni policiales. (Certijoven o Certiadulto)

5) Tener una declaracion jurada simple

6) Los operarios deberan tener experiencia minima de 01 afio

7) Respecto a la experiencia del operario de limpieza, se precisa que, cuando la
denominacién del cargo no coincida literalmente con la prevista en las bases, se debera
validar la experiencia si las actividades que realizé el personal corresponden con la
funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases

8) El personal encargado de realizar el Servicio de Limpieza y Mantenimiento debe contar
con Equipos de Proteccion especificos de acuerdo al area que le ha sido asignada.

9) El personal asignado al servicio de Limpieza y Mantenimiento, obligatoriamente,
debera utilizar el uniforme impecable y en buenas condiciones, incluido el calzado. Se
precisa que el calzado es zapatillas de tela o lona con suela antideslizante

10) El personal asignado al servicio de Limpieza y Mantenimiento, debera llevar a la altura
del pecho el carnet de identificacion personal o fotocheck de la empresa.

11) EIl personal asignado al servicio de Limpieza y Mantenimiento, debera contar con
capacitacion en el uso de extintores, asi como conocer la ubicacion de los extintores.

12) Laempresa al inicio del servicio debera presentar a LA UNFV los certificados de buena
salud (que incluya TBC y Hepatitis B) y de no registrar antecedentes policiales ni
penales, expedidos por los organismos oficiales competentes, del personal destacado
en la ejecucién del servicio.

13) El personal debera contar con el carné que acredite la o las vacunas contra el COVID
-19

14) La empresa contratada serd la encargada de organizar al personal para realizar
adecuadamente el servicio de Limpieza y Mantenimiento, asi como de trasladar los
residuos sélidos hasta los centros de acopio.

15) La empresa esta obligada a proporcionar semestralmente los uniformes a sus
trabajadores segun el siguiente detalle:

~
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*  Dos (02) uniformes para verano

Polo manga corta cuello camisero con logo de la empresa (80% Algodén)
Pantal6n con elastico (65% poliéster + 35% Algodén)

Zapatillas de tela o lona con suela antideslizante

Gorro para cabello

Mascarilla

Guantes de Jebe

AN NI N NN

*  Dos (02) uniformes para invierno

Polo manga larga cuello camisero con logo de la empresa (80% Algodén)
Pantalon con elastico (65% poliéster + 35% Algodén)

Zapatillas de tela o lona con suela antideslizante

Casacas impermeables

Botas de jebe con suela antideslizante

Gorro para cabello

Mascarilla

Guantes de Jebe

AN NN N N NN

FUNCIONES:

DIARIAS:

Aspirado de tapizones y alfombras

Barrido y trapeado de pisos en general

Limpieza de jardines (barrido)

Limpieza y desinfeccion de escritorios y muebles en general

Limpieza y desinfeccion total de servicios higiénicos

Limpieza y vaciado de ceniceros y cestos de basura de oficinas y patios
Limpieza de aulas, oficinas, pasadizos y patios (areas Comunes)
Lustrado de pisos encerados

Segregar los residuos: papel, metal, vidrio, plastico, etc. y almacenarlos.

AN N N N U N NN

MENSUALES
v' Lavado y desmanchado de alfombras, tapizones y muebles
v' Limpieza general exterior de ventanas

EQUIPAMIENTO:

LUSTRADORAS:

v' Tamafo de las escobillas de lavar y lustrar: 12”, 147, 16" y 18”

v' 12" para lavar y lustrar ambientes reducidos oficinas escaleras

v’ 14"y 16” para lavar y lustrar ambientes grandes salones pasadizos

ASPIRADORAS:
v' Capacidad del tanque o recipiente de 12 galones
v' Secadora de alfombras
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CUADRO DE CANTIDADES LUSTRADORAS Y ASPIRADORAS EN LOS LOCALES DE LA

UNFV
LOCAL(COD. CANTIDAD DE TIPO DE

N° NUEVO) LUSTRADORAS LUSTRADORA ASPIRADORAS
1 sLo1 4 12(1)16(2)18(1) 1
2 SL 02 2 14-16 1
3 SL 03 2 15-18 1
4 SL 04 3 14-16-18 1
5 SL 05 2 12-16 1
6 SL 06 2 20-14

7 SL 07 4 16(2)18(1)12(1) 1
8 SL 08 3 12(1)16(1)15(1)

9 SL 09 ° 16(2)18(2)12(1) 3
10 SL 10 ’ 12(1)16(2) 1

11 SL 12 2 14 1
12 SL 13 1 12 1
13 SL 14 1 14 1
14 SL 15 2 14(1)16(1) 1
15 SL 16 2 14(1)16(1) 1
16 SL 17 3 18(2)16(1) 1
17 SL 20 1 14

TOTAL 42 16
IMPLEMENTOS:

El ganador de la buena pro debera entregar los implementos en los locales de la universidad al
inicio del contrato en coordinacién con la Unidad de Mantenimiento, Transporte y Seguridad, para

que se garantice la prestacién de un servicio eficiente.

El contratista debera tener en cuenta los implementos para el mantenimiento de las bibliotecas
de la UNFV que son, trapos industriales de algodén, guantes y mascarillas y aspiradora con filtro

HEPA.

ENTREGA ANUAL (Para cada local)
v'  Escalera t/tijera de 6 y 8 pasos (aluminio o madera)
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CUADRO DE CANTIDADES ESCALERAS EN LOS LOCALES DE LA UNFV

N° LOCAL(COD. NUEVO) ESCALERAS 6 PASOS | ESCALERAS 8 PASOS
1 SLO1 1 1
2 SLO02 1 1
3 SLO3 1 1
4 SL04 1 1
5 SLO5 1 1
6 SLO6 2
7 SLO7 1 1
8 SLO8 1
9 SL09 2 1

10 SL10 2 1
11 SL12 1
12 SL13 2
13 SL14 1
14 SL15 1 1
15 SL16 2
16 SL17 1 1
17 SL20 1
TOTAL 22 10

CONSIDERA LAS ESCALERAS TIPO TIJERA

El personal designado como Asesor Téchico debera tener el siguiente perfil:

1. Titulo de Ingeniero Ambiental o Sanitario, colegiado y habilitado.

2. Capacitaciones en Seguridad ambiental y/o seguridad y salud ocupacional por un
periodo no menor a 120 horas lectivas.

3. Capacitacion en Seguridad y Salud en el Trabajo por un periodo no menor a 20 horas
lectivas.

4, Capacitacion en Seguridad y Salud en el Trabajo por un periodo no menos a 20 horas
lectivas.

5. No registrar antecedentes penales ni policiales (Certijoven, Certiadulto)

6. Copia de Carne de Vacunacién contra el SARS COV 2 con las tres (03) dosis (COVID
19)

ENTREGA MENSUAL DE INSUMOS A TODOS LOS LOCALES

Los Insumos se deberan entregar en los locales de la Universidad, al inicio del contrato en
coordinacion con la Unidad de Mantenimiento, Transporte y Seguridad con quienes determinara
las cantidades a ingresar a cada Predio de tal manera que se respete el cuadro que se encuentra
en las bases administrativas del proceso asimismo se debera considerar el registro sanitario
segun corresponda y el registro industrial




UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 006-2022-UNFV, DERIVADA DEL CONCURSO PUBLICO N° 003-2021-UNFV

RELACION DE UTILES DE LIMPIEZA

UNIDAD PREDIOS
DE - I o0 < n © ~ 0 o o ~ o0 < n © ~ o
N2 Descripcion MEDIDA ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; TOTAL
1 | Cera amarilla a la grasa en pasta Galén s| 1| 1| 4 2| 4] 2| e 2 s of 3 1| 2 4 0 1 43
2 | Cera Blanca al agua Galén 40 15| 2| 15 7| 5| 30 8 20 5 2 100 5| s 5 | 25 1 200
3 | Cera roja en pasta Galén 6| 1| 1| 4 1| e 2| 4 5| s| 4 3] 1| o 4 6 0 52
4 | Cera negra en pasta Galén i 2| 1| 4 1f 31 2 of 1| of 1 of o] 2 1 0 1 20
5 | Cera negra liquida Galén of o 0 o o 0 o o o o 0 of 1 0 0 0 0 1
6 | Desinfectante cresilico Galén 50 1 2{ o 2 1 E] ) E] 0 o] o 2 0 4 2 30
7 | Desinfectante pino Galén 20 7| 10 15| 2| 8 16| 8| 22| 25/ 6 10 5| S 14| 12 1 186
8 |Lejia Galén 8 4| 4 5| 4| 6| 8 3] 28 22 4 8 1| 2 12 8 1 101
9 | Removedor de sarro Galén 8 2| 4 5| 4] 2| 4 2 16| 22| 4| 8 1| 2 8 8 1 69
10| Acido ecologico Galén of of o o 3 of 16 40, of of o 2 0 0 72
11 | Detergente Industrial Granulado Kilo 300 15| 25| 15| 10| 15| 15| 10| 35| 40, 8 15| 5| 5| 10 | 20 3 276
12 | Pulidor (carbonato T- 100) Kilo 5 af 1| 2| 4f 8 2 9 100 4 2f 1| 2 1 4 1 62
13 | Limpia metales x 220 cc Frasco 3 1 2 2 1 3 0] 2 2 5 1 2 2 2 4 6 0 38
14 | Limpia Vidrios Galén 2f 1| a af 1| 1l 1f 3] 6 5 21 1 1| 1 5 4 1 36
15 | Crema para CPU x 500 ml Frasco 8 3| 4 4 2| 2| 4 2 11| 12| 4| 2| 2f 2 7 6 0 75
16| Cera para muebles x 280 ml Frasco si 3| 4 4 2f e 8 3 9o 12| 4 2 2| 3 3 8 1 79
17 | Perfumador ambiental (lavanda polar) Galén 8| 3| 6 4 2| 4| 8 5| 16| 22| 4] 4 2| s 13| 4 1 111
18 | Pastila WC 50 gr. Unidad 80 25| 40 25 10| 20| 25/ 10| 82| 50/ 20| 20 10| 10 20 | 30 10 487
19 | Mechon trapeador algodon (30x 450 gr) Unidad 200 12| 15| 16 8| 8| 32[ 4| 21| 42| 8| 2| 4| 2| 16| 12 2 224
20/ Esponja verde Unidad 16 6| 12| 8 6| 10 16/ 4| 19 sof 8 4 8| 5 8 | 17 2 199
21| Bolsa polietileno 140 It.con fuelle Unidad | 400 200| 280| 200 150| 200| 400| 150| 530| 500{ 120| 100| 100| 100/ 200 | 150 60 3840
22| Trapo industrial blanco cosido Kilo 10 6| 5 10 2f e 8 2| 20 30 6 4 1| 2 3 5 2 122
23| Franela para limpieza Pieza 18 6| 15 8| 6 5| 16| 4| 20 42 4 6| 4 2 10 8 1 175
24 | Guantes de jebe negro para limpieza Par 16 6| 12| 8 6| 5| 16| 4 20 25| 4 4 2| 2 8 4 1 152
25 | Guantes de jebe domestico para limpieza Par 16 6| 12| 8 6| 5| 16| 4 20 25| 4 4 2| 2 8 4 1 152
26| Vaselina Galén 2l 0 0 il o 1 3 2 1 2 0 of o 1 0 1 0 14
27| Alcohol Litro 30 10| 30| 194 5| 5| 15 20/ 1580 s| s| 5| 5| 25| 20 5 240
28| Silicona liquida cristal Litro 2 1l 21 2| 1f 3] 2 o 3 1| o 1| o 3 1 0 26
29 Yute Unidad 16 3| 4] 10 8| 10 16/ o 20 25| 4| 4 2| 2 8 8 1 141
30/ Insecticida para moscas Frasco of o 1 2 of 1| 6 3 s/ of o 1 of o 2 4 1 26
31| Insecticida para cucarachas Frasco | 10 [10 | 10 s| s| s/ 10 5| 5|15 51 5/ 5| 5 14 4 2 120
32| Jabon liquido Galén 8 2 3 2] 1 1l s| 2| 8 s 1 o 1 1 2 1 0 43
33 | Shampoo de alfombra Galdn of 1 of 1f ol of o o o o 1 ol o o 1 1 0 5
34 Ambientador spray Frasco 10 4 4 5| 3| 4f 10|04 | 11] 12 4] 4 2 2 10| 8 1 98
RELACION DE MATERIALES DE LIMPIEZA
Descripcion de Implementos |UNIDAD| PREDIOS
DE o | ef < | V| N K a| o ~| ™ < nl ol ~ o

Ne Trimestrales MEDIDA ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; ; TOTAL

1| Escoba de paja (haja policia) Unidad oqoojofofloOofoOfO|O0O]f2]1 0 0 0 qdo| 4 0 18

2| Escoba de cerda negra Unidad 0006 | OfO|O]OfO]|a4]12 2 4 0 24| 4 1 39

3| Escoba de nylon (p/ piso) Unidad | 16| 6 | 6 |16| 3 | 5 | 16| 4 | 23| 22| 4 | 6 2 186 1 146
4 Escobilla hisopo W.C. Unidad | 12| 6 [ 3 |16 2 | 2| 8 | 4 | 18| 22| 4 | 4 2 2 8 |10 1 122

5 | Escobillénpara piso x 0.30 ¢cm Unidad Of02]ofo0o]o 210 0| 10]12 0 2 2 201 0 0 32

6 | Escobillon para piso x 0.60cm Unidad | 10| 2 o [ 2] o f2]o0] 0] 2]12 2 2 2 2010 0 37

7| Trapeador completo de palanca Unidad 76 |10|16| 3 | 6| 16| 4 | 20| 22 4 2 4 21818 1 132

8| Desatorador completo Unidad 16| 6 | 3|8 |2 38| 2| 18]22 4 2 2 24|10 1 113

9| Mops para piso 60 cm Unidad 122|020l o]|2]|9]0 1 1 1 21| 2 1 27

10| Recogedor domestico Unidad 66 |6 |83 5| 16| 4 | 18] 22 4 2 2 28| 8 1 121
11| Pulverizador de 1 It. Unidad 10 6 | 12| 8 | 2 38| 2| 18|22 4 2 1 2018 1 109
12| Mop de luna completo con acople Unidad 8212 2lofoflo|2]10f0 2 1 2 q 2| 4 0 37

13| jaladores de 1 mt. Unidad 8 1|6 |8|2|3|8]|0] 1812 2 2 1 qo| 4 0 75
14| Sacudidor de tela Unidad | 16| 6 | 2 | 8 | 2 [ 2| 6| 4 | 18] 22 4 2 3 21818 1 114
15| Rastrillo para hojas Unidad 0o j|1f1|lof1fo0o|o0]|2]12 0 2 0 qo| 4 0 23
16| Mascarilla de polvo Unidad | 16( 6 (12| 8 [0 [ 0 | 0 | 0 | 18] 22 o] o 0 21 12| 0 0 115

o
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RELACION DE MATERIALES DE LIMPIEZA

Descripcion de Implementos |UNIDAD PREDIOS
DE | ol o ¢ w| © n| | o o n ~ o
o o o o o o o (=] (=] - - - ~N
N2 Semestral veoioAl 3| 2| 2| @] 2| @] #| 2| 2| 2 a 2 a TOTAL
Escobillon erizo para techo con acople Unidad 6] E

n
[N

52

Espatula de acero

Unidad

[N
[

101

Balde de plastico de 15 litros

Unidad

116

Botador de jebe de 60 cm (jalador de agua)

Unidad

82

Recogedor de baja policia

Unidad

15

Repuesto de mop de luna

Unidad

36

N|lo|u s |w N ]|k

Repuesto de mop para piso

Unidad

[N
]
olo|o|m|[a]a N sL12

e s e (g g3

olo|o |~ [~ ]~ |~ |SL14

ofm|o|= o~ ]=[sL16

[N
o
Blerloler ool
mlivlols s o]
olo|lo|o |w|w]|s
ololor v o |-
olololm lwlm |
ololo|m|sls |
=
=
[S3 IFNN ESR PN OO FNO) PN

alnlalo lololy
olo|lo|r |~~~

23

Nota:

v/ Se precisa que la dotacion de materiales serd de la siguiente manera: mensual (cera,
limpiametales, crema para CPU).
v/ Se podra considerar limpia metales de 280 M.

3.1.4.16.

2.

SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE TANQUES ELEVADOS Y
CISTERNAS DE LOS LOCALES DE LA UNFV

Ne DESCRIPCION

SERVICIO
DE
MANTENIMIENTO
DE
TANQUES
1 | ELEVADOS
Y
CISTERNAS
DE LOS
LOCALES
DE LA
UNFV

CARACTERISTICAS DEL SERVICIO:

ESPECIFICACIONES TECNICAS

ACTIVIDADES PREOPERATIVAS:

EXTERMINAR TODO TIPO DE ELEMENTOS PATOGENOS, HONGOS, INSECTOS Y
VECTORES QUE AFECTEN LA SALUD DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA, DIRECTA E
INDIRECTAMENTE.

ACTIVIDADES OPERATIVAS:

RECONOCIMIENTO DE TODAS LAS AREAS A EFECTUAR EL SANEAMIENTO,
DETERMINACION DE CAUSAS QUE ESTEN ORIGINANDO ALGUNA DEFICIENCIA DE
ORDEN SANITARIO.

DESAGUADO DE LOS RESERVORIOS CON EQUIPO DE BOMBEO Y VALVULAS.

RASQUETEADO DE PISOS, PAREDES Y TECHO, USANDO ESCOBILLAS DE ACERO
ELIMINANDO TODO TIPO DE SUCIEDAD O MATERIA EXTRANA.

LIMPIEZA Y LIJADO DE ELECTRODOS (CONTROL DE NIVEL DE AGUA)

LAVADO DE PISOS PAREDES Y TECHOS CON ESCOBILLAS ADECUADAS CON UNA
SOLUCION CONCENTRADA DE HIPOCLORITO EN UNA PROPORCION DE 150 A 200
P.P.M. (PARTES POR MILLON).

APLICACION DE AGUA A PRESION EN PAREDES, PISOS TECHO PARA EL ENJUAGUE
APLICACION DE DESINFECTANTES ACTUALIZADOS.

FINALMENTE SE DEBERA REALIZAR LA DESINFECCION Y DESINSECTIZACION DEL
CUARTO DE BOMBA DE CADA PREDIO PARA LA ELIMINACION DE BACTERIAS,
GERMENES, HONGOS E INSECTOS.

3.1.4.16.2.1. El trabajo se realizara una (01) vez al afio, cuando la Entidad

lo solicite, en coordinacién con la Unidad de Mantenimiento,
Transporte y Seguridad de la Oficina de Abastecimiento y
Servicios Generales.

3.1.4.16.2.2. Eltrabajo se realizara en los predios que figura en los Cuadros

de Ubicacion de Tanques Elevados y Cisternas
respectivamente.

3.1.4.16.2.3. Al término del trabajo se entregard un informe técnico del

servicio realizado y el Certificado de Garantia respectivo.

3.1.4.16.2.4. La ejecucion del servicio se realizara en un plazo no mayor de

30 a 90 dias.

3.1.4.16.2.5. El proveedor deberd contar con equipos completos que le

faciliten la realizacién del servicio.

3.1.4.16.2.6. El personal debera contar con equipo de proteccion para la

realizacion del trabajo.

3.1.4.16.2.7. El periodo de garantia minima de los servicios sera de 12

meses.

e @ Jo @)
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3.1.4.16.2.8.

Se debe ejecutar dos (02) fumigaciones especiales para
acaros y moscas adicionales a las programadas para las

bibliotecas de los locales de la UNFV

CUADRO DE UBICACION DE TANQUES ELEVADOS POR LOCALES

N° OD. NUEVO) DIRECCION CANTIDAD
1 SLO1 Av. Nicolas de Pierola N° 351 - Lima 3
2 SLO2 Av. Nicolas de Pierola N° 262 - Lima 1
3 SLO3 Prol. Camana N° 1014 - Lima 3
4 SLO4 Psje. Paez N° 136- Unb. Los Aramos J. Marias 1
5 SLO5 Calle Roma N° 370 Miraflores 3
6 SLO6 Jr. Yungay N° 206 - Magdalena 1
7 SLO7 Av. Oscar R. Benavides N° 450, 458 y 479 - Lima 2
8 SL08 Jr. Iquique N° 129 1
9 SL09 Calle San Marcos 351 Pueblo Libre 2
10 SL10 Calle Chepen s/n — El Agustino 3
11 SL12 Jr. Chamcay N° 815 - Lima 4
12 SL13 Santa Eulalia s/n - Chosica 0
13 SL14 Av. Petit Thouars N° 1370 - Lima 1
14 SL15 Jr. Iquique N° 280 - Brefia 1
15 SL16 Calle Carlos Gonzales N° 285 —San Miguel 1
16 SL17 Av. N. Gambeta Km 8 Ventanilla 6
17 SL20 Prol. Tacna N° 785 — 792 -Lima 1
TOTAL 34

CUADRO DE CAPACIDAD Y CANTIDAD DE TANQUE ELEVADOS EN LOS LOCALES DE

LA UNFV

N° | LOCAL (COD. NUEVO) | CANTIDAD TRAJE APROXIMADO
1 SLO1 3 38M3
2 SLO02 1 10M3
3 SLO03 3 2(1M3)1(14M3)
4 SLO4 1 12M3
5 SLO5 3 2(3M3)1(1M3)
6 SLO06 1 12M3
7 SLO7 2 1(7M2)1(12M3)
8 SLO8 1 9M3
9 SL09 2 1(75M3)1(20M3)
10 SL10 3 1(260M3)2(1000LTR.)
11 SL12 4 1M3
12 SL13
13 SL14 1 15M3
14 SL15 1 10M3
15 SL16 1 10M3
16 SL17 6 1M3
17 SL20 1 600LTRS

TOTAL 34
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CUADRO DE UBICACION DE CISTERNAS POR LOCALES

N° OD. NUEVO) DIRECCION CANTIDAD
1 SLO1 Av. Nicolas de Pierola N° 351 - Lima 3
2 SLO2 Av. Nicolas de Pierola N° 262 - Lima 1
3 SLO03 Prol. Camana N° 1014 - Lima 2
4 SL04 Psje. Paez N° 136- Unb. Los Aramos J. Marias 3
5 SLO5 Calle Roma N° 370 Miraflores 3
6 SLO6 Jr. Yungay N° 206 - Magdalena 2
7 SLO7 Av. Oscar R. Benavides N° 450, 458 y 479 - Lima 3
8 SLO08 Jr. Iquique N° 129 1
9 SL09 Calle San Marcos 351 Pueblo Libre 2
10 SL10 Calle Chepen s/n — El Agustino 9
11 SL12 Jr. Chamcay N° 815 - Lima 1
12 SL13 Santa Eulalia s/n - Chosica 3
13 SL14 Av. Petit Thouars N° 1370 - Lima 1
14 SL15 Jr. Iquique N° 280 - Brefia 1
15 SL16 Calle Carlos Gonzales N° 285 —San Miguel 1
16 SL17 Av. N. Gambeta Km 8 Ventanilla 1
17 SL20 Prol. Tacha N° 785 — 792 -Lima 1

CUADRO DE CAPACIDAD Y CANTIDAD DE CISTERNAS EN LOS LOCALDE LA UNFV

N° LOCAL(COD. CANTIDA METRAJE
NUEVO) D APROXIMADO

1 SLo1 3 1(86M3) 2(38M3)
2 SL02 1 40M3
3 SLO03 2 1(24M3)1(18M3)
4 SL04 3 18M3
5 SLO05 3 2(5M3)1(3M3)
6 SL06 2 18M3
7 SLO7 3 2(10M3)1(7M3)
8 SLO08 1 20M3
9 SL09 2 8M3-50M3

10 SL10 9 2(24M3)1(300])6(36M3)

11 SL12 1 8M3

12 SL13 3 2(6M3)1(30M3)

13 SL14 1 18M3

14 SL15 1 4M3

15 SL16 1 8M3

16 SL17 1 360M3

17 SL20 1 1M3

TOTAL 38

3.1.4.16.3. SERVICIO DE FUMIGACION, DESINFECCION, DESINFECTIZACION Y
DESRATIZACION INTEGRAL DE LOS LOCALES DE LA UNFV.

NUMERO DE SERVICIOS A REALIZAR:

La empresa debera realizar Dos (02) servicios completos en los locales
SL N° 01, 07, 09, 10 y 13 (cuando la Entidad lo solicite), y en el resto de
los locales un (01) solo servicio completo, cuando la Entidad lo indique; en
coordinacion con la Unidad de Mantenimiento, Transporte y Seguridad de

la OASG.
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AMBIENTES A EJECUTARSE EL SERVICIO:

El tratamiento sera integral a todas las areas de cada uno de los locales
de la universidad, por lo tanto se incluirdn entre otros: Oficinas académica
y administrativas, aulas, laboratorios, consultorios, talleres, bibliotecas,
comedores y/o cafeterias, cocinas, areas verdes, areas libres, almacenes
y/o depdsitos, servicios higiénicos - sanitarios, sétanos, pasadizos,
escaleras, azoteas, ambientes de archivos, panaderias, casetas de
vigilancia, posta médica, cuartos, ambiente de gimnasio, y otros
ambientes requeridos por la universidad.

Para el caso de las bibliotecas, se debera procurar el uso de productos
gue no perjudiquen el estado de las hojas del material bibliogréafico

CARACTERISTICAS DEL SERVICIO:

Exterminar todo tipo de elementos patdgenos, hongos, insectos, vectores
y roedores que afecten la salud de la comunidad universitaria, directa e
indirectamente.

ACTIVIDADES PREOPERATIVAS:

v" Reconocimiento de todas las areas a efectuar el saneamiento.

v" Ubicacion de posibles focos contaminantes

v' Determinacion de causas que estén originando alguna deficiencia de
orden sanitario.

ACTIVIDADES OPERATIVAS:

v" Rociamiento integral de insecticidas liquidos en todas las areas a
tratar para el exterminio y control de insectos voladores y rastreros.

v' Colocacion de cebos (raticidas) en todas las areas a tratar para el
exterminio de todo tipo de roedores.

v Rociamiento de desinfectantes en servicios higiénicos, areas
administrativas y académicas, laboratorios, consultorios y otras de la
Universidad, eliminando bacterias, gérmenes, hongos y demas
agentes contaminantes que se encuentran en el ambiente atentando
contra la salud.

v' Termo nebulizacion de insecticidas (gas) en todas las areas cerradas
(oficinas, auditorios, aulas, laboratorios, bibliotecas, cafeterias etc.)

Los PRODUCTOS A UTILIZAR indicados a continuacion son
referenciales, debiendo el postor ganador indicar las marcas de los
productos ofrecidos. (Los productos deben contar con certificado de
calidad y registro industrial)

INSECTICIDAS:

Astellic liquido

Stockade

Delta Health

Dedevap

Nock down nebulizable
Cubex nebulizable al 5%

AN N N NN

Los insecticidas a utilizar deben ser de accion prolongada residual
después del servicio, asimismo que no manchen ni corroan.

DESINFECTANTES:

v/ Dimanin liquido al 50%

v" Dodigen L

v/ Amonio cuaternario de 5ta. generacion

MAQUINARIAS A UTILIZAR
v/ Atomizador a vapor
v" Moto pulverizadoras

~
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v Termo nebulizadoras
v" Pulverizadoras manuales

STAF PROFESIONAL
v/ 02 Supervisores con experiencia de minima de tres (03) afios

DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO POR CADA LOCAL

v El personal debera contar con uniforme y equipo de seguridad tales
como, mascarilla, guantes, botas, casco entre otros y contar con
carnet de sanidad.

CERTIFICADO DE GARANTIA

v' Al concluir los trabajos el contratista debera expedir un certificado
sanitario acorde con las disposiciones municipales, segin Resolucién
N° 022-2001-SA/DS del Ministerio de Salud.

DESRATIZACION:

La propuesta debe incluir un programa de seguimiento del servicio en las
zonas infectadas de roedores, para el control de la poblacion, lainspeccién
debera efectuarse a los 07 dias posteriores a la desinfeccion, para
determinar su avance y/o aceptacion del servicio y del producto a utilizar,
colocando nuevos insumos para garantizar la eliminacion. El programa
debera ser presentado al inicio del servicio.

ACTIVIDADES OPERATIVAS

v' Aplicacion de relentecidas (cebos téxicos) en todo el perimetro de
zonas infectadas, jardines madrigueras, buzones de desagle y
lugares estratégicamente acondicionados.

v' Aplicacion de fumigante a base de fésforo de aluminio (gas) en ductos
y desaguie.

v' Sellado de madrigueras

EQUIPOS A UTILIZAR:

Equipo de seguridad

Mascaras

Guantes

Botas

Cascos

Platos descartables para cebos y bocados.

AV NN N NN

RODENTICIDAS:
Detia gas
Rodilon bloque
Ratac granulado
Klerat bloque
Racumin

AN N NN
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RELACION DE PREDIOS PARA FUMIGACION

Otras consideraciones

LOCAL(COD. AMBIENTES A
N° NUEVO) DIRECCION FUMIGAR
1|SL0O1 Av Nicolas de Pierola N° 351 - Lima Todo el local
2| sL02 Av Nicolas de Pierola N° 262 - Lima Todo el local
3|SL03 Prol. Camana N° 1014 - Lima Todo el local
Psje. Pdez N° 136 -Urb. Los Aramos J.
4| SLO4 Maria Todo el local
5| SLO5 Calle Roma N° 370 - Miraflores Todo el local
6| SLO6 Jr. Yungay N° 206, Magdalena Todo el local
Av. Oscar R Benavides N° 450,458y 478 -
7| SLO7 Lima Todo el local
8|sLo8 Jr. lquique N° 129 - Brefia Todo el local
9| SL09 Calle San Marcos 351, Pueblo Libre Todo el local
10| SL10 Calle Chepén s/n, El Agustino Todo el local
11|SL12 Jr. Chancay N° 815 - Lima Todo el local
12| SL13 Santa Eulalia S/N. - Chosica Todo el local
13| SL14 Av. Petit Thouars N° 1370, Lince Todo el local
14| SL15 Jr. lquique N° 280 - Brefia Todo el local
15| SL16 Calle Carlos Gonzéalez 285, San Miguel Todo el local
16| SL17 Av. N. Gambeta Km. 8 Ventanilla Todo el local
17| SL20 Prol. Tacna 785-792 - Lima Todo el local

» Para el presente servicio se encuentra prohibida la subcontratacion, de acuerdo a lo sefialado

en el articulo 35 de la Ley




-

UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 006-2022-UNFV, DERIVADA DEL CONCURSO PUBLICO N° 003-2021-UNFV

3.15.

REQUISITOS DE CALIFICACION

A CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y
Entidades que realizan actividades de intermediacion laboral — RENEEIL, expedida por la
Autoridad Administrativa de Trabajo, en dicha constancia se debe(n) detallar la(s) actividad(es)
que faculte(n) al postor a prestar servicios de actividades de limpieza.

Autorizacion o Certificacion Sanitaria vigente o Copia de la comunicacion para inspeccion
técnica por inicio de actividades de empresas de saneamiento ambientalpara operar como
empresa de Saneamiento Ambiental para la actividad de Desinfeccion, Desinsectacion,
Desratizacion, Limpieza de ambientes y Desinfeccion de reservoriosde agua, expedida por el
Ministerio de Salud de conformidad con el D.S. N° 022- 2001-SA y R.M. N° 449- 2011-SA/DM.
Se considerara la presentacion de la Constancia de Saneamiento Ambiental emitida por las
DISA donde se autorice a la empresa a realizar actividades de saneamiento ambiental

Declaracion Jurada indicando el Compromiso de cumplimiento de los requisitos de laLey
General de Residuos Sdélidos, su Reglamento y modificatorias y otras normas
complementarias o conexas, respecto al "manejo de residuos sélidos, asi como a adecuarse
a las disposiciones legales de los Gobiernos Regionales y Locales de la jurisdiccion
correspondiente. (*)

Declaraciéon Jurada indicando el Compromiso de cumplimiento con los requisitos
establecidos en la Ley N° 29783 de Seguridad y Salud en el Trabajo (LSST). (**)

Acreditacion:

e Copia simple de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y
Entidades que realizan actividades de intermediacién laboral — RENEEIL, expedida por el

Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo.

NOTA: Seran validos los RENEEIL emitidos por direcciones regionales diferentes al &mbito
territorial del domicilio fiscal de las empresas, siempre que hayan sido comunicados a la Autoridad

Administrativa de Trabajo de la jurisdiccién donde van a prestar sus servicios.

e Copia simple de la Autorizacion o Certificacion Sanitaria vigente para operar como empresa de
Saneamiento Ambiental para la actividad de Desinfecciéon, Desinsectacion, Desratizacion,

Limpieza de ambientes y Desinfeccidn de reservorios de agua.
e Debera presentar una declaracion jurada. (*)

e Debera presentar una declaracion jurada. (**)

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a
ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe acreditar

este requisito.

~
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B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.1 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.1.1 | CAPACITACION

Requisitos:

Dos (2) Supervisores

- Minimo 30 horas lectivas de capacitacion en manejo y tratamiento deresiduos sélidos del
personal requerido como Supervisor.

- Minimo 20 horas lectivas en Capacitacion en uso de extintores

- Minimo veinte (20) horas lectivas de capacitacion en el cumplimiento de normas de eco
eficiencia (D.S. N° 009-2009-MINAN y sus modificatorias)

Ciento cuarenta y ocho (148) Operarios
- Minimo 20 horas lectivas de capacitacién en manejo integral de residuos sélidos.
- Minimo veinte (20) horas lectivas de capacitacion en uso de extintores.
- Minimo veinte (20) horas lectivas de capacitacion en el cumplimiento de normas de eco
eficiencia (D.S. N° 009-2009-MINAN y sus modificatorias)

Acreditacion:

Se acreditara con copia simple de constancias, certificados u otro documento que de manera fehaciente
acredite la capacitacion.

Importante

Se podra acreditar la capacitacion mediante certificados de estudios de postgrado, considerando
gue cada crédito del curso que acredita la capacitacion equivale a dieciséis horas lectivas, segun
la normativa de la materia.

B.2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:

Un (1) Asesor Técnico (Ingeniero Sanitario o Ambiental)

El personal debe tener experiencia en cargos de supervisor en serviciosde limpieza, como minimo dos
(02) afos.

El personal debe tener experiencia desarrollando funciones de Gestion Ambiental, en Entidades
publicas y/o privadas, como minimo un (01) afio.

Titulo Profesional

Dos (2) Supervisores
El personal debe tener experiencia en cargos de supervisor en serviciosde limpieza, como minimo
dos (02) afios.

Ciento cuarenta y ocho (148) Operarios
El personal debe tener experiencia minima de un (01) como operario de Limpieza

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el cdmputo del tiempo de dicha
experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante
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e Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal
clave, el cargo desempefiado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio de inicio y
culminacioén, el nombre de la Entidad u organizacion que emite el documento, la fecha de
emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento

e En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

e Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco (25) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

e Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente con
aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizé el
personal corresponden con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases.

C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/. 25"000,000.00 (VEINTICINCO
MILLONES CON 00/100 SOLES, por la contratacion de servicios de limpieza en general en entidades
publicas o privadas, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se
computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segin corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicién de micro y pequefia empresa,
se acredita una experiencia de S/. 2°505,000.00 (DOS MILLONES QUINIENTOS CINCO MIL CON
00/100 SOLES, por la contratacion de servicios de limpieza en general en entidades publicas o privadas,
durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se computaran desde
la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segun corresponda. En el caso de
consorcios, todos los integrantes deben contar con la condicién de micro y pequefia empresa.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u 6rdenes de
servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite
el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago'', correspondientes a un maximo

de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes
acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerard, para la evaluacion, las
veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en
la Especialidad

1 Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucion N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacion a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

()

“Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
‘pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracion de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia’. j;
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En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la parte
del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de
ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos
comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o0 el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumio en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccidon convocados antes del
20.09.2012, la calificacién se cefiird al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacién de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en
caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién societaria, debiendo acompafiar la
documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcién del contrato, de
emision de la orden de servicios o de cancelacién del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad

Importante

e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en
los documentos presentados la denominacién del objeto contractual no coincida
literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades
gue ejecuto el postor corresponden a la experiencia requerida.

e En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se
hayan comprometido, segun la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la
convocatoria, conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las
Contrataciones del Estado’.

~
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CAPITULO IV
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera

lo siguiente:
. PUNTAJE / METODOLOGIA
FACTOR DE EVALUACION PARA SU ASIGNACION
A. PRECIO
Evaluacion: La evaluacién consistird en

otorgar el maximo puntaje a la
oferta de precio mas bajo y
otorgar a las demas ofertas
puntajes inversamente
proporcionales a sus respectivos
precios, segln la siguiente

Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor.

Acreditacion: férmula:
Se acreditara mediante el registro en el SEACE o el documento que | _
contiene el precio de la oferta (Anexo N° 6), segun corresponda. Pi - Omx—OPI\/HD
i
i= Oferta

Pi= Puntaje de la oferta a evaluar
Oi=Precio i

Om= Precio de la oferta mas baja
PMP=Puntaje maximo del precio

[80] puntos

B. MEJORAS A LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Evaluacion: (Maximo 10 puntos)

Se asignara puntaje cuando el postor ofrezca sin costo alguno para la | Asignacion  extraordinaria  de
Entidad, la asignacion extraordinaria de operarios de limpieza | cuatro (4) operarios de limpieza
adicionales para cuatro (4) eventos de la UNFV. Esta mejora se | por evento

ejecutard durante la prestacion del servicio.

10 puntos
Acreditacion:
Se acreditara Unicamente mediante la presentacion de ) y o
DECLARACION JURADA. AS|gnaC|on.extraordlr)ang de dos
(2) operarios de limpieza por
Importante evento
05 puntos
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. De conformidad con la Opinion N° 144-2016-OSCE/DTN,
constituye una mejora, todo aquello que agregue un valor adicional
al parametro minimo establecido en las especificaciones técnicas
o términos de referencia, segun corresponda, mejorando su
calidad o las condiciones de su entrega o prestacion, sin generar
un costo adicional a la Entidad.

e En este factor se pueden incluir aspectos referidos a la
sostenibilidad ambiental o social, tales como el compromiso de
gue durante la ejecucion del contrato se verifiguen condiciones de
igualdad de género o de inclusion laboral de personas con
discapacidad; el uso de equipos energéticamente eficientes o con
bajo nivel de ruido, radiaciones, vibraciones, emisiones, etcétera;
la implementacion de medidas de ecoeficiencia; el uso de insumos
gue tengan sustancias con menor impacto ambiental; el manejo
adecuado de residuos sélidos, entre otros.

C. SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

Evaluacion: (Maximo 5 puntos)

Se evaluara que el postor cuente con un sistema de gestion de la
calidad certificado'? acorde con I1SO 9001:2015% o Norma Técnica

Peruana equivalente (NTP-ISO 9001:2015), cuyo alcance o campo de Presenta Certificado ISO 9001

por un Organismo de Certificacién acreditado para dicho Sistema de
Gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo
acreditador que cuente con reconocimiento internacional®4.

El referido certificado debe estar a nombre del postor®® y estar
vigente!® a la fecha de presentacién de ofertas.

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus
integrantes, debe acreditar que cuenta con la certificacion para
obtener el puntaje.

aplicacion del certificado considere el servicio de limpieza. 5 puntos
Acreditacion: No presenta Certificado 1ISO 9001
Mediante la presentacién de copia simple de certificado oficial emitido 0 puntos

PUNTAJE TOTAL 100 puntos?’

12

13

14

15

16

17

La Certificacion implica que un organismo de certificacion independiente garantiza la conformidad de los productos/
servicios/procesos o sistemas de una organizacion, frente a los requisitos de una norma establecida.

Entre las certificaciones mas difundidas mundialmente, y que es aplicable a todas las organizaciones independientemente
de su actividad o sector, referidas a laimplementacién de un sistema de gestion de la calidad, se encuentra la correspondiente
alanormainternacional ISO 9001, propuesto por la Organizacion Internacional para la Estandarizacién (1SO). La certificacion
de la norma ISO 9001 confirma que una organizacién ha demostrado mediante una evaluacion (Auditoria de Tercera Parte)
laimplementacion de un Sistema de Gestién de la Calidad, y con ello su capacidad para proporcionar regularmente productos
o servicios que satisfagan los requisitos de esa Norma Internacional, del cliente y los legales y reglamentarios aplicables, asi
como su compromiso por aumentar la satisfaccion del cliente a través de la aplicacién eficaz y mejora continua del sistema.

Sea firmante del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo de ILAC (International Accreditation Cooperation) o del IAAC (Inter
American Accreditation Cooperation).

En caso que el postor se presente en consorcio, para obtener el puntaje respectivo, todos sus integrantes deben acreditar
que cuentan con las certificaciones vigentes con el alcance requerido, siempre que, de acuerdo con la promesa de consorcio,
se hubieran comprometido a ejecutar obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria.

Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

Es la suma de los puntajes de todos los factores de evaluacion.

~
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D. SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y SOCIAL

Evaluacion: (Maximo 3 puntos)

Se evaluara que el postor cuente con una (1) practica de sostenibilidad
ambiental o social

) Acredita una (1) de las practicas
En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus | (e sostenibilidad

integrantes, debe acreditar alguna de las practicas de sostenibilidad
ambiental o social para obtener el puntaje. [3] puntos

Importante para la Entidad No acredita ninguna practica en
sostenibilidad
En caso el érgano encargado de las contrataciones o el comité de

seleccion, segln corresponda, opte por incluir el factor de 0 puntos
sostenibilidad ambiental y social, debe incluirse obligatoriamente
todas las opciones de practicas previstas para el factor.

D.1 Practica:
Certificacion del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo.
Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestion de seguridad y
salud en el trabajo acorde con la norma OHSAS 18001:2007*8 o norma que la sustituya (1ISO 45001:2018),
o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-1SO 45001:2018), cuyo alcance o campo de aplicacién
considere el servicio de limpieza®®.

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho sistema de
gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con
reconocimiento internacional.?°

El referido certificado debe estar vigente?! a la fecha de presentacion de ofertas.

D.2 Practica:
Certificacion del sistema de gestion de la responsabilidad social
Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestion de la
responsabilidad social acorde con el estandar SA 8000:201422,

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado ante el “Social
Accountability Accreditation Services” (SAAS).

18 En marzo de 2018 se aprob6 la norma ISO 45001:2018 que reemplaza la norma OHSAS 18001:2007. Cabe precisar que el
periodo de migracién durara tres afios, por lo que el certificado en OHSAS 18001 tendra vigencia hasta marzo de 2021.

19 El postor en su oferta podra acompaiiar el certificado con documentacién complementaria emitida por la misma Entidad
certificadora para precisar el alcance de su certificacion; la cual debe corresponder a la sede que efectuara la prestacion.

2 gea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-IAF
( ) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-IAAC ( ) o del European co-operation
for Accreditation-EA ( ) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (

).
2L gserefiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

2 Entre las certificaciones voluntarias mas difundidas mundialmente, referidas al desempefio social en aspectos de la
responsabilidad social en los lugares de trabajo, se encuentra la correspondiente al estandar SA 8000, propuesto por la
Social Accountability International (SAI). La certificacion bajo este estandar refiere que una organizacién ha demostrado
mediante una evaluacion (Auditoria de Tercera Parte) que cumple con sus requisitos en los siguientes aspectos: Trabajo
infantil, trabajo forzoso o bajo coaccion, salud y seguridad, libertad de asociacion y derecho a la negociacion colectiva,
discriminacion, practicas disciplinarias, horas de trabajo y remuneracion.

e
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El referido certificado debe estar vigente?® a la fecha de presentacion de ofertas.

D.3

Practica:
Certificacion del sistema de gestion ambiental.
Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestion ambiental acorde
con la norma ISO 14001:2015, o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO 14001:2015), cuyo
alcance o campo de aplicacion considere el servicio de limpieza*.

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho sistema de
gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con
reconocimiento internacional?®.

El referido certificado debe estar vigente?® a la fecha de presentacion de ofertas.

D.4

Préactica:
Responsabilidad hidrica
Acreditacion:

Copia simple del Certificado Azul emitido por la Autoridad Nacional del Agua que lo reconoce como empresa
hidricamente responsable del “Programa Huella Hidrica” ( ).

D.5

Practica:
Certificacion del sistema de gestion de la energia
Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un SGE acorde con la norma ISO
50001:2011%" 0 1SO 50001:2018, o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP ISO 50001:2012),
cuyo alcance o campo de aplicacién considere el servicio de limpieza?®.

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho sistema de
gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con
reconocimiento internacional.?®

El referido certificado debe estar vigente® a la fecha de presentacién de ofertas.

23
24

Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

25

26

27

28

29

30

El postor en su oferta podra acompafar el certificado con documentacién complementaria emitida por la misma Entidad
certificadora para precisar el alcance de su certificacion; la cual debe corresponder a la sede que efectuara la prestacion.

Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-IAF
) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-IAAC ( ) o del European co-operation
for Accreditation-EA ( ) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (

).
Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

En agosto de 2018 se aprobd la norma ISO 50001:2018 que reemplaza a la norma ISO 50001:2011. Cabe precisar que el
periodo de migracién durara tres afios, por lo que el certificado en ISO 50001:2011 tendra vigencia hasta agosto de 2021.

El postor en su oferta podra acompafar el certificado con documentacién complementaria emitida por la misma Entidad
certificadora para precisar el alcance de su certificacion; la cual debe corresponder a la sede que efectuara la prestacion.

Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-IAF
) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-IAAC ( ) o del European co-operation
for Accreditation-EA ( ) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (

).

Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

G
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Advertencia

No se puede incluir como otras penalidades la sola presentacion de la solicitud de autorizacion
de sustitucion del personal propuesto.

Importante

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el contrato, el
organo encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun corresponda, incorpora los
requisitos de calificacion previstos por el &rea usuaria en el requerimiento, no pudiendo incluirse requisitos
adicionales, ni distintos a los siguientes:

3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

A CAPACIDAD LEGAL
HABILITACION

e Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y
Entidades que realizan actividades de intermediacion laboral — RENEEIL, expedida por la
Autoridad Administrativa de Trabajo, en dicha constancia se debe(n) detallar la(s) actividad(es)
gue faculte(n) al postor a prestar servicios de actividades de limpieza.

e Autorizacion o Certificacién Sanitaria vigente o Copia de la comunicacién para inspeccion
técnica por inicio de actividades de empresas de saneamiento ambientalpara operar como
empresa de Saneamiento Ambiental para la actividad de Desinfeccion, Desinsectacion,
Desratizacion, Limpieza de ambientes y Desinfeccion de reservoriosde agua, expedida por el
Ministerio de Salud de conformidad con el D.S. N° 022- 2001-SA y R.M. N° 449- 2011-SA/DM.
Se considerara la presentacion de la Constancia de Saneamiento Ambiental emitida por las
DISA donde se autorice a la empresa a realizar actividades de saneamiento ambiental

e Declaracion Jurada indicando el Compromiso de cumplimiento de los requisitos de lalLey
General de Residuos Sélidos, su Reglamento y modificatorias y otras normas
complementarias o conexas, respecto al "manejo de residuos soélidos, asi como a adecuarse
a las disposiciones legales de los Gobiernos Regionales y Locales de la jurisdiccion
correspondiente. (*)

e Declaracién Jurada indicando el Compromiso de cumplimiento con los requisitos
establecidos en la Ley N° 29783 de Seguridad y Salud en el Trabajo (LSST). (**)

Acreditacion:

e Copia simple de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y
Entidades que realizan actividades de intermediacion laboral — RENEEIL, expedida por el
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo.

NOTA: Seran validos los RENEEIL emitidos por direcciones regionales diferentes al ambito
territorial del domicilio fiscal de las empresas, siempre que hayan sido comunicados a la Autoridad
Administrativa de Trabajo de la jurisdiccion donde van a prestar sus servicios.

e Copia simple de la Autorizacion o Certificacion Sanitaria vigente para operar como empresa de
Saneamiento Ambiental para la actividad de Desinfeccién, Desinsectacion, Desratizacion,
Limpieza de ambientes y Desinfeccidn de reservorios de agua.

e Debera presentar una declaracion jurada. (*)

e Debera presentar una declaracion jurada. (**)
Importante

En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a
ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe acreditar
este requisito.

s Y - -y,



UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 006-2022-UNFV, DERIVADA DEL CONCURSO PUBLICO N° 003-2021-UNFV

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.1

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.1.1

CAPACITACION

Requisitos:

Dos (2) Supervisores

- Minimo 30 horas lectivas de capacitacion en manejo y tratamiento deresiduos sélidos del
personal requerido como Supervisor.

- Minimo 20 horas lectivas en Capacitacion en uso de extintores

- Minimo veinte (20) horas lectivas de capacitacion en el cumplimiento de normas de eco
eficiencia (D.S. N° 009-2009-MINAN y sus modificatorias)

Ciento cuarenta y ocho (148) Operarios

- Minimo 20 horas lectivas de capacitacién en manejo integral de residuos sélidos.

- Minimo veinte (20) horas lectivas de capacitacion en uso de extintores.

- Minimo veinte (20) horas lectivas de capacitacion en el cumplimiento de normas de eco
eficiencia (D.S. N° 009-2009-MINAN y sus modificatorias)

Acreditacion:

Se acreditara con copia simple de constancias, certificados u otro documento que de manera fehaciente
acredite la capacitacion.

Importante

Se podra acreditar la capacitacion mediante certificados de estudios de postgrado, considerando
gue cada crédito del curso que acredita la capacitacion equivale a dieciséis horas lectivas, segun
la normativa de la materia.

B.2

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:

Un (1) Asesor Técnico (Ingeniero Sanitario o Ambiental)

El personal debe tener experiencia en cargos de supervisor en serviciosde limpieza, como minimo dos
(02) afios.

El personal debe tener experiencia desarrollando funciones de Gestion Ambiental, en Entidades
publicas y/o privadas, como minimo un (01) afio.

Titulo Profesional

Dos (2) Supervisores
El personal debe tener experiencia en cargos de supervisor en serviciosde limpieza, como minimo
dos (02) afios.

Ciento cuarenta y ocho (148) Operarios
El personal debe tener experiencia minima de un (01) como operario de Limpieza

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el cdmputo del tiempo de dicha
experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante




-

UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 006-2022-UNFV, DERIVADA DEL CONCURSO PUBLICO N° 003-2021-UNFV

e Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal
clave, el cargo desempefiado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio de inicio y
culminacioén, el nombre de la Entidad u organizacion que emite el documento, la fecha de
emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento

e En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

e Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco (25) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

e Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente con
aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realiz6 el
personal corresponden con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases.

C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/. 25 000,000.00 (VEINTICINCO
MILLONES CON 00/100 SOLES), por la contratacion de servicios de limpieza en general en entidades
publicas o privadas, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se
computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segin corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicién de micro y pequefia empresa,
se acredita una experiencia de S/. 2°505,000.00 (DOS MILLONES QUINIENTOS CINCO MIL CON
00/100 SOLES, por la contratacion de servicios de limpieza en general en entidades publicas o privadas,
durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se computaran desde
la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segun corresponda. En el caso de
consorcios, todos los integrantes deben contar con la condicién de micro y pequefia empresa.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u 6rdenes de
servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite
el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago®!, correspondientes a un maximo

de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes
acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerard, para la evaluacién, las
veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en
la Especialidad

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la parte
del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de
ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos
comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumio en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia

31 Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucion N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacion a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

()

“Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
‘pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracion de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia’. j;
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proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccidon convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se cefiird al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en
caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién societaria, debiendo acompafiar la
documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcién del contrato, de
emision de la orden de servicios o de cancelaciéon del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad

Importante

e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en
los documentos presentados la denominacion del objeto contractual no coincida
literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades
que ejecuto el postor corresponden a la experiencia requerida.

e En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se
hayan comprometido, segun la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la
convocatoria, conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las
Contrataciones del Estado”.

Importante

e Si como resultado de una consulta u observacién corresponde precisarse 0 ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacion del area usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho
a la dependencia que aprobé el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3
del articulo 72 del Reglamento.

e El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacién de una
declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacién que
acredite el cumplimiento del algin componente de estos. Para dicho efecto, consignara de manera
detallada los documentos que deben presentar los postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de
esta seccion de las bases.

e Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion
jurada.

~
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CAPITULO IV
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera

lo siguiente:
. PUNTAJE / METODOLOGIA
FACTOR DE EVALUACION PARA SU ASIGNACION
A. PRECIO
Evaluacion: La evaluacién consistird en

Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor.
Acreditacion:

Se acreditard mediante el registro en el SEACE o el documento que
contiene el precio de la oferta (Anexo N° 6), segun corresponda.

otorgar el maximo puntaje a la
oferta de precio mas bajo y
otorgar a las demas ofertas
puntajes inversamente
proporcionales a sus respectivos
precios, segun la siguiente
férmula:

Pi = OmxPMP
Oi
i= Oferta
Pi= Puntaje de la oferta a evaluar
Oi=Precio i

Om= Precio de la oferta mas baja
PMP=Puntaje maximo del precio

80 puntos

Importante para la Entidad

De conformidad con el articulo 51 del Reglamento, adicionalmente, se pueden consignar los siguientes
factores de evaluacion, segln corresponda a la naturaleza y caracteristicas del objeto del procedimiento,

su finalidad y a la necesidad de la Entidad:

Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases, asi como los factores de evaluacion

que no seincluyan.

OTROS FACTORES DE EVALUACION

20 puntos

B. MEJORAS A LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Evaluacion:

Se asignara puntaje cuando el postor ofrezca sin costo alguno para la
Entidad, la asignacion extraordinaria de operarios de limpieza
adicionales para cuatro (4) eventos de la UNFV. Esta mejora se
ejecutard durante la prestacion del servicio.

Acreditacion:

Se acreditard Unicamente mediante la presentacion de
DECLARACION JURADA.

Importante

(Maximo 10 puntos)

Asignacién  extraordinaria  de
cuatro (4) operarios de limpieza
por evento

10 puntos

Asignaciéon extraordinaria de dos

(2) operarios de limpieza por

evento

05 puntos

Y
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OTROS FACTORES DE EVALUACION

20 puntos

e De conformidad con la Opinidon N° 144-2016-OSCE/DTN,
constituye una mejora, todo aquello que agregue un valor
adicional al parametro minimo establecido en las
especificaciones técnicas o términos de referencia, segin
corresponda, mejorando su calidad o las condiciones de su
entrega o prestacion, sin generar un costo adicional a la
Entidad.

e En este factor se pueden incluir aspectos referidos a la
sostenibilidad ambiental o social, tales como el
compromiso de que durante la ejecucion del contrato se
verifiquen condiciones de igualdad de género o de
inclusion laboral de personas con discapacidad; el uso de
equipos energéticamente eficientes o con bajo nivel de
ruido, radiaciones, vibraciones, emisiones, etcétera; la
implementacién de medidas de ecoeficiencia; el uso de
insumos que tengan sustancias con menor impacto
ambiental; el manejo adecuado de residuos sélidos, entre
otros.

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

Evaluacion:

Se evaluara que el postor cuente con un sistema de gestiéon de la
calidad certificado3? acorde con I1SO 9001:2015% o Norma Técnica
Peruana equivalente (NTP-ISO 9001:2015), cuyo alcance o campo de
aplicacién del certificado considere el servicio de limpieza.

(Maximo 5 puntos)

Presenta Certificado I1SO 9001
5 puntos

No presenta Certificado 1SO 9001
0 puntos

Acreditacion:

Mediante la presentacién de copia simple de certificado oficial emitido
por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho Sistema de
Gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo
acreditador que cuente con reconocimiento internacional3*.

El referido certificado debe estar a nombre del postor3 y estar
vigente®® a la fecha de presentacién de ofertas.

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus
integrantes, debe acreditar que cuenta con la certificacion para
obtener el puntaje.

32

33

34

35

36

La Certificacion implica que un organismo de certificacion independiente garantiza la conformidad de los productos/
servicios/procesos o sistemas de una organizacion, frente a los requisitos de una norma establecida.

Entre las certificaciones mas difundidas mundialmente, y que es aplicable a todas las organizaciones independientemente
de su actividad o sector, referidas a laimplementacién de un sistema de gestion de la calidad, se encuentra la correspondiente
alanormainternacional ISO 9001, propuesto por la Organizacion Internacional para la Estandarizacion (ISO). La certificacion
de la norma ISO 9001 confirma que una organizacién ha demostrado mediante una evaluacion (Auditoria de Tercera Parte)
laimplementacion de un Sistema de Gestion de la Calidad, y con ello su capacidad para proporcionar regularmente productos
o servicios que satisfagan los requisitos de esa Norma Internacional, del cliente y los legales y reglamentarios aplicables, asi
como su compromiso por aumentar la satisfaccion del cliente a través de la aplicacién eficaz y mejora continua del sistema.

Sea firmante del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo de ILAC (International Accreditation Cooperation) o del IAAC (Inter
American Accreditation Cooperation).

En caso que el postor se presente en consorcio, para obtener el puntaje respectivo, todos sus integrantes deben acreditar
que cuentan con las certificaciones vigentes con el alcance requerido, siempre que, de acuerdo con la promesa de consorcio,
se hubieran comprometido a ejecutar obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria.

Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

~
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SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y SOCIAL

Evaluacion:

Se evaluara que el postor cuente con una (1) practica de sostenibilidad
ambiental o social

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus (Maximo 3 puntos)
integrantes, debe acreditar alguna de las practicas de sostenibilidad
ambiental o social para obtener el puntaje. Acredita una (1) de las practicas
de sostenibilidad
Importante para la Entidad _— [3] puntos
No acredita ninguna préactica en
En caso el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité sostenibilidad
de seleccién, segun corresponda, opte por incluir el factor de 0 puntos
sostenibilidad  ambiental 'y social, debe incluirse
obligatoriamente todas las opciones de practicas previstas para
el factor.
Esta nota deber& ser eliminada una vez culminada la elaboracion de las
bases

D.1

Practica:

Certificacion del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo.

Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestion de seguridad y
salud en el trabajo acorde con la norma OHSAS 18001:2007%7 o norma que la sustituya (1ISO 45001:2018),
o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-1SO 45001:2018), cuyo alcance o campo de aplicacién
considere el servicio de limpieza®.

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho sistema de
gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con
reconocimiento internacional.®®

El referido certificado debe estar vigente*® a la fecha de presentacién de ofertas.

D.2

Practica:
Certificacion del sistema de gestion de la responsabilidad social
Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestion de la
responsabilidad social acorde con el estandar SA 8000:201441.

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado ante el “Social
Accountability Accreditation Services” (SAAS).

37

38

39

40

41

En marzo de 2018 se aprobé la norma ISO 45001:2018 que reemplaza la norma OHSAS 18001:2007. Cabe precisar que el
periodo de migracién durara tres afios, por lo que el certificado en OHSAS 18001 tendra vigencia hasta marzo de 2021.

El postor en su oferta podra acompafar el certificado con documentaciéon complementaria emitida por la misma Entidad
certificadora para precisar el alcance de su certificacion; la cual debe corresponder a la sede que efectuara la prestacion.

Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-IAF
( ) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-IAAC ( ) o del European co-operation
for Accreditation-EA ( ) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (

).
Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

Entre las certificaciones voluntarias méas difundidas mundialmente, referidas al desempefio social en aspectos de la
responsabilidad social en los lugares de trabajo, se encuentra la correspondiente al estandar SA 8000, propuesto por la
Social Accountability International (SAI). La certificacion bajo este estandar refiere que una organizacién ha demostrado
mediante una evaluacion (Auditoria de Tercera Parte) que cumple con sus requisitos en los siguientes aspectos: Trabajo
infantil, trabajo forzoso o bajo coaccion, salud y seguridad, libertad de asociacion y derecho a la negociacion colectiva,
discriminacion, practicas disciplinarias, horas de trabajo y remuneracion.

~
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El referido certificado debe estar vigente*? a la fecha de presentacion de ofertas.

D.3

Practica:

Certificacion del sistema de gestion ambiental.

Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestion ambiental acorde
con la norma ISO 14001:2015, o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO 14001:2015), cuyo
alcance o campo de aplicacion considere el servicio de limpieza“3.

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho sistema de
gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con

reconocimiento internacional*4.

El referido certificado debe estar vigente*® a la fecha de presentacion de ofertas.

D.4

Préactica:
Responsabilidad hidrica
Acreditacion:

Copia simple del Certificado Azul emitido por la Autoridad Nacional del Agua que lo reconoce como empresa
hidricamente responsable del “Programa Huella Hidrica” ( ).

D.5

Practica:
Certificacion del sistema de gestion de la energia
Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un SGE acorde con la norma ISO
50001:2011%6 0 1ISO 50001:2018, o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP ISO 50001:2012),
cuyo alcance o campo de aplicacién considere el servicio de limpieza*’.

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho sistema de
gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con
reconocimiento internacional.*®

El referido certificado debe estar vigente*® a la fecha de presentacién de ofertas.

42
43

Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

44

45

46

47

48

49

El postor en su oferta podra acompafar el certificado con documentacién complementaria emitida por la misma Entidad
certificadora para precisar el alcance de su certificacion; la cual debe corresponder a la sede que efectuara la prestacion.

Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-IAF
) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-IAAC ( ) o del European co-operation
for Accreditation-EA ( ) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (

).
Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

En agosto de 2018 se aprobd la norma ISO 50001:2018 que reemplaza a la norma 1SO 50001:2011. Cabe precisar que el
periodo de migracién durara tres afios, por lo que el certificado en ISO 50001:2011 tendra vigencia hasta agosto de 2021.

El postor en su oferta podra acompafar el certificado con documentacién complementaria emitida por la misma Entidad
certificadora para precisar el alcance de su certificacion; la cual debe corresponder a la sede que efectuara la prestacion.

Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-IAF
) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-IAAC ( ) o del European co-operation
for Accreditation-EA ( ) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (

).

Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

~
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E. INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA
Evaluacion: (M&ximo 2 puntos)

Se evaluara que el postor cuente con certificacion del sistema
de gestion antisoborno Presenta Certificado 1ISO 37001

2 puntos
Acreditacion:
No presenta Certificado 1SO 37001
Copia simple del certificado que acredita que se ha 0 puntos
implementado un sistema de gestion antisoborno acorde con
la norma ISO 37001:2016 o con la Norma Técnica Peruana
equivalente (NTP-1SO 37001:2017).

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de
Certificacion acreditado para dicho sistema de gestion, ya sea
ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo
acreditador que cuente con reconocimiento internacional.>®

El referido certificado debe estar vigente® a la fecha de
presentacion de ofertas.

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno
de sus integrantes, debe acreditar que cuenta con la
certificacion para obtener el puntaje.

PUNTAJE TOTAL 100 puntos®?

Importante

Los factores de evaluacién elaborados por el érgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, son objetivos y guardan razonabilidad y proporcionalidad con el objeto de
la contratacion. Asimismo, estos no pueden calificar con puntaje el cumplimiento de los Términos de
Referencia ni los requisitos de calificacion.

50

51
52

Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-IAF
(http://www.iaf.nu) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-lIAAC (http://www.iaac.org.mx) o del European co-operation
for Accreditation-EA (http://www.european-accreditation.org/) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (http://www.apec-
pac.org/).

Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.
Es la suma de los puntajes de todos los factores de evaluacion. jz
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

De resultar indispensable, puede incluirse clausulas adicionales o la adecuacion de las propuestas
en el presente documento, las que en ningln caso pueden contemplar disposiciones contrarias a la
normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacion del servicio de[CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], que celebra de una parte [CONSIGNAR EL NOMBRE

DE LA ENTIDAD], en adelante LA ENTIDAD, con RUC N°[......... ], con domicilio legal en [......... 1,
representada por [.............. ], identificado con DNI N° [......... ], y de otra parte
[cooiiiiiiiiiiiieeen, con RUC N° 0 [, ], con domicilio legal en
[, inscrrita en la Ficha N° [ ] Asiento N° [................ |
del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [.................. ], debidamente representado por
su Representante Legal, [.............coviiviiiee, con DNEN® [, ], segun poder
inscrito en la Ficha N° [.............. ], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudad de [............ ], a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y

condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Confecha[..........c.oovnnnn. ], el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion,
segn corresponda, adjudico la buena pro de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION] para la
contratacion de [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], a [INDICAR
NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los
documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO )
El presente contrato tiene por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONTRATACION].

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebasy, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacién vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucién del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO®?

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacién a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
en [INDICAR LA PERIODICIDAD Y OTRAS DISPOSICIONES ESTABLECIDAS PARA EL PAGO,
SEGUN CORRESPONDA, luego de la recepcion formal y completa de la documentacion
correspondiente, segun lo establecido en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un
plazo que no excederd de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada

5 En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacién que resulte pertinente

a efectos de generar el pago.
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la conformidad de los servicios, siempre que se verifiguen las condiciones establecidas en el
contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario competente.

Previo al pago, la Entidad verifica el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por
parte del CONTRATISTA para con los trabajadores destacados en la Entidad.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
gue se computan desde la oportunidad en que el pago debi6 efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de [........ ], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR S| ES DEL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE
SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASO].

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entreg6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacion automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

e De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], através de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periddicos de prestacion de servicios en
general, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por ciento (10%) del
monto del contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo
siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTOQ], a través de la retencion que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

e Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTQ], a través
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por
ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion accesoria como garantia de fiel cumplimiento
de prestaciones accesorias, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la
retencion que debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a
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realizarse, de forma prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo.”

Importante

De conformidad con el articulo 152 del Reglamento, no se constituira garantia de fiel cumplimiento del
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, en contratos cuyos montos sean
iguales 0 menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00). Dicha excepcién también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el monto sefialado
anteriormente.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por
[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA CONFORMIDAD] en el
plazo méaximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15) DIAS, EN CASO SE
REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION] dias de producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacién de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO
MENOR DE UN (1) ANQO] afio(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente férmula:

Penalidad Diaria = 0.10 x monto vigente
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F x plazo vigente en dias
Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este ultimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningun
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de célculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segun corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto méximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procederd de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Es causal de resolucion del contrato celebrado entre la Entidad y EL CONTRATISTA, la verificacién
por parte de la Entidad de algin incumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales de EL
CONTRATISTA. En tal caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165
del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la
aplicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratdndose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6érganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucién del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcién, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
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integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
que deba interactuar, en situaciones reflidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicion de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacién, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Solo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS®
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacion o arbitraje, segin el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacién dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacién, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DESCRIPCION DE LAS LABORES A REALIZARSES®

[INCLUIR LA DESCRIPCION DE LAS LABORES A REALIZARSE, FUNDAMENTANDO LA
NATURALEZA TEMPORAL, COMPLEMENTARIA O ESPECIALIZADA DEL SERVICIO EN
RELACION CON EL GIRO DEL NEGOCIO DE LA ENTIDAD].

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: DEL PERSONAL DESTACADO A LA ENTIDAD%
Los términos del contrato del personal destacado a la ENTIDAD, de acuerdo con lo indicado en el
articulo 13 del Decreto Supremo N° 003-2002-TR, se detallan a continuacion:

N° de Fechainicial | Fechafinal
Ord | Apellidos | Nombres | Documento | Cargo | Remuneracion
. . del destaque | del destaque
de identidad
1

54

De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccion cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).

De acuerdo con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N° 27626.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N° 27626

~
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION
CONTRACTUAL

Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [1eeeeiiiieeeeiiiiieeeannns ]

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacién no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].
“LA ENTIDAD” “EL CONTRATISTA”
Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segun la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales®’.

5 Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar  a:

https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 006-2022-UNFV, DERIVADA DEL CONCURSO PUBLICO N°
003-2021-UNFV

Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA],DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o

Razon Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPES® Si | No |
Correo electronico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

... [CONSIGNAR Si O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes
actuaciones:

1. Solicitud de la descripcién a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

2. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

3. Solicitud al postor que ocupé el segundo lugar en el orden de prelacién para presentar los
documentos para perfeccionar el contrato.

4. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

5. Notificacién de la orden de servicios®®

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacién de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias

hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

La notificacién dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la
seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://wwwz2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendré en consideracidn, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto
del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periddicos de prestacion de servicios, segun
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha
informacioén se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.

Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil con 00/100 Soles
(S/ 200 000.00), en caso se haya optado por perfeccionar el contrato con upa orden de servicios.
§
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Importante
Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Seﬁoreg )
COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 006-2022-UNFV, DERIVADA DEL CONCURSO PUBLICO N°

003-2021-UNFV
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la

siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacién o
Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MY PE®® Si I No |

Correo electronico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacion o
Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MYPE®! Si | No |

Correo electronico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacion o
Razon Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MY PE®2 Si | No |

Correo electronico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

Correo electronico del consorcio:

% En los contratos periddicos de prestacion de servicios, esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracion, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimiento,
segun lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha
informacién se tendréd en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento. Para dichos

efectos, todos los integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequefia empresa.

o' |bidem.

©2  |bidem.
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... [CONSIGNAR Si O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes
actuaciones:

1. Solicitud de la descripcién a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

2. Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

3. Solicitud al postor que ocup6 el segundo lugar en el orden de prelacion para presentar los
documentos para perfeccionar el contrato.

4. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

5. Notificacién de la orden de servicios®®

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacién dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

®  Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil con 00/1001 Soles

(S/ 200 000.00), en caso se haya optado por perfeccionar el contrato con upa orden de servicios.
f

v/
N - - @
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefiores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 006-2022-UNFV, DERIVADA DEL CONCURSO PUBLICO N°
003-2021-UNFV

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

Vi.

Vii.

No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccion ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacién, acuerdo, arreglo o convenio con ningin proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacidn que presento en el presente
procedimiento de seleccién.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccion y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

~

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea

presentada por el representante comun del consorcio.




-
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefiores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 006-2022-UNFV, DERIVADA DEL CONCURSO PUBLICO N°
003-2021-UNFV

Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
deméas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de
[CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de Referencia
gue se indican en el numeral 3.1 del Capitulo Il de la seccién especifica de las bases y los documentos
del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acépite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.

s Y - o @
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ANEXO N° 4
Modelo referencial de estructura de costos

Puesto Supervisor Operario
[CONSIGNAR EL [CONSIGNAR EL
Turno TURNO TURNO
CORRESPONDIENTE] | CORRESPONDIENTE]
Conceptos Costo Mensual Costo Mensual

I. Remuneraciéon

Remuneracién base

Asignacion familiar

Horas extras

Feriados

Bonificacién nocturna

Sub Total |

Il. Beneficios Sociales

Vacaciones

Gratificaciones

CTS

Otros (especificar)

Sub Total Il

lll. Aportes de la empresa

ESSALUD

Otros (especificar)

Sub Total Il

IV. Vestuario

Uniformes

Otros (especificar)

Sub Total IV

V. Gastos Generales

Gastos Administrativos

Otros gastos (especificar)

Sub Total V

VI. Utilidad

Total Mensual (I+H+H+1V+V+VI)

IGV

Total Mensual incluido IGV

RESUMEN DE COSTOS

N° . Cantidad | Precio Individual Sub Total
Puesto Turno |Horario
(A) (8) (AXB)
1 Supervisor
2 Operario

Costo total mensual

N° de meses

Costo total del servicio
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[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda

Importante

e De conformidad con lo establecido en el Pronunciamiento N° 420-2019/0SCE-DGR “Si bien
la empresa de intermediacion laboral puede contar con la calidad de MYPE, esta debera
ofertar a sus trabajadores con los beneficios laborales regulados bajo el régimen laboral
general, y no bajo el régimen laboral especial de las MYPES, a fin de lograr la equiparacion
de los derechos labores de los trabajadores destacados con los de la Entidad, conforme a la
normativa de la materia’.

e El postor ganador de la buena pro presenta la estructura de costos para el perfeccionamiento
del contrato debiendo incluir todos los conceptos que incidan en la ejecucion de la prestacion.




@
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Sélo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefiores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 006-2022-UNFV, DERIVADA DEL CONCURSO PUBLICO N°
003-2021-UNFV

Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
qgue dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta a la ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comin del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccién, suscripcion y
ejecucién del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comun del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legal comUn en [..........cccccvvveveeeennn. 1.

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

0, 64
L CONSORCIADO 1] [%]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]
,  OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL (%]
" CONSORCIADO 2] 0
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
TOTAL OBLIGACIONES 100%°¢

84 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.
5 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

5 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.
]

~
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[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.
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~

PRECIO DE LA OFERTA

Seﬁoreg )
COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 006-2022-UNFV, DERIVADA DEL CONCURSO PUBLICO N°

003-2021-UNFV
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es

la siguiente:

ANEXO N° 6

CONCEPTO

PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluirédn en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda

Importante

e El postor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido con
la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

e El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracién, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACION]”.
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ANEXO N° 8

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Seﬁoreg )

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 006-2022-UNFV, DERIVADA DEL CONCURSO PUBLICO N° 003-2021-UNFV
Presente.-

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

o FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
v | cuewre | OETODEL | ovprosanTeDe |CQTRATO COFOTMIOND) | DEERENCA | | woneoa | mporTen | cawBio |FACTURADS
CASOS8 VENTA 72
1
2
3
4

67

68

69

70

71

72

Se refiere a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Unicamente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato, sea previa a los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, caso en el cual el postor debe acreditar que la
conformidad se emitié dentro de dicho periodo.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompafiar la documentacion sustentatoria correspondiente. Al respecto, segtn la Opinién N° 216-2017/DTN “Considerando que la sociedad matriz y la sucursal constituyen la misma persona juridica,
la sucursal puede acreditar como suya la experiencia de su matriz”. Del mismo modo, segun lo previsto en la Opinién N° 010-2013/DTN, “... en una operacién de reorganizacién societaria que
comprende tanto una fusién como una escisién, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad incorporada o absorbida, que se extingue producto de la fusion;
asimismo, si en virtud de la escision se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad
escindida, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad resultante podra emplear la experiencia transmitida, como cons ecuencia de la reorganizacién societaria
antes descrita, en los futuros procesos de seleccién en los que participe”.

Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser el caso.

El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de la emisién de la Orden de Servicios o de cancelacién del comprobante

de pago, segun corresponda.

Consignar en la moneda establecida en las bases.

0,
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o FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
v | cuewre | OEIODEL | ovproBanTeDE |COQRATO CONFORMOND) | OEERENGA | oneon | mporTen | cawBio |FACTURADO
GO CASOS VENTA o
5
6
7
8
9
10
20
TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda
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ANEXO N° 9
DECLARA'CION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)
Sefiores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacién de
la Relacién de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacion-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al 6rgano encargado de las contrataciones o al érgano de la
Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.
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ANEXO N° 11

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA

Sefiores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 006-2022-UNFV, DERIVADA DEL CONCURSO PUBLICO N°
003-2021-UNFV

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacion de la bonificacion del cinco por ciento (5%) sobre el
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condicién de micro y pequefia
empresa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

Importante
e Para asignar la bonificacion, el 6rgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,

segun corresponda, verifica la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en
la seccibn consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link

e Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacion, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con la condicion de micro y pequefia empresa.



http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/
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