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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcién
1 [ABC] / [ ] La informacion solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
RS completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.
Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la
2 [ABC] / [ Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso
"""" especifico de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.
3 Importante Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité
s Abec de seleccién y por los proveedores.
Advertencia ¢ . B
4 - Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el comité de seleccién y
» Abc por los proveedores.
Importante para la Entidad Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité
5 | de seleccién y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién de
¢ Xyz las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estdndar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Pardmetros
1 YT a— Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 cm
g Izquierda: 2.5 ecm Derecha: 2.5 cm
2 Fuente Arial
Normal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pdgina
Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)
4 Color de Fuente Automdtico: Para el contenido en general
Azul : Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)
16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
a t t |
5 Tamafio de Letra 10 : Para el cuerpo del docur:nen o en genera
Q : Para el encabezado y pie de pdgina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para las Notas al pie
Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
6 Alineacién Centrada : Para la primera pégina, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)
7 Interlineado Sencillo
Anterior : O
Espaciado +
8 P Posterior ;: O
9 Subroyeada Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin
concepto

rf-;?wsmuccronss DE USO:
ale v %

1. Ung vez registrada la informacidn solicitada dentro de los corchetes sombreados en gris, el texto deberd

quedar en letra tamafio 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

La nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccidn General. En el caso de la Seccién
Especifica debe seguirse la instruccién que se indica en dicha nota.

Elaboradas en enero de 2019

Modificadas en junio 2019, diciembre de 2019, julio 2020, julio y diciembre 2021 y junio 2022
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacién conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracién al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusién
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
que se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacién deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones
que se requieran, entre otras formas de colaboracién.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO | .
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1. REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

1.2. CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacion en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

1.3. REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

5 Importante

* Para registrarse como participante en un procedimiento de selecciéon convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccion electrénica: www.rnp.gob.pe.

e Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando
su Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacién ‘Guia para el registro de participantes
electrénico” publicado en https://iwww2.seace.gob.pe/.

e En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccién en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcién o

__Qquedado sin efecto la sancién que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacién de consultas y observaciones a las bases se efectlia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento.

ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracién de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en los numerales 72.4 y 72.5 del articulo 72 del Reglamento.

Y
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Importante

» No se absolveréan consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

» Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucién de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente

1.6. ELEVACION AL OSCE DEL PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y
OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

Los cuestionamientos al pliego de absolucién de consultas y observaciones asi como a las
bases integradas por supuestas vulneraciones a la normativa de contrataciones, a los principios
que rigen la contratacion publica u otra normativa que tenga relacién con el objeto de la
contratacion, pueden ser elevados al OSCE de acuerdo a lo indicado en los numerales del 72.8
al 72.11 del articulo 72 del Reglamento.

La solicitud de elevacion para emision de Pronunciamiento se presenta ante la Entidad, la cual
debe remitir al OSCE el expediente completo, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 124 del
TUO de la Ley 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, al dia habil siguiente
de recibida dicha solicitud.

Advertencia

La solicitud de elevacion al OSCE de los cuestionamientos al pliego de absolucién de consultas
y observaciones, asi como a las Bases integradas, se realiza de manera electrénica a través del
SEACE, a partir de la oportunidad en que establezca el OSCE mediante comunicado.

E Importante

Constituye infraccién pasible de sancién segun lo previsto en el literal n) del numeral 50.1 del
articulo 50 de la Ley, presentar cuestionamientos maliciosos o manifiestamente infundados al
pliego de absolucién de consultas y/u observaciones.

© Drien -

S .f’.q;’ FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

: “Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 del Reglamento.

S

7 d, S“y Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la

oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley

N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales'). Los demas documentos deben ser visados

por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o

mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
<8 992\ No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

< ¢

o Pregoly. *

Tighgr ~ o ] Importante

i, M o Los formularios electrénicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
: llenar para presentar sus ofertas, tienen carécter de declaracion jurada.

e Encaso la informacién contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacion declarada en los
documentos escaneados.

e No se tomaréan en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

Para mayor informacién sobre la normativa de firmas y  certificados  digitales  ingresar  a:
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

7
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1.8. PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electronica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

. Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
. consorcio en un procedimiento de seleccion, o en un determinado item cuando se trate de
. procedimientos de seleccion segun relacién de items. »

En la apertura electrénica de la oferta, el comité de seleccion, verifica la presentacion de lo
exigido en la seccidn especifica de las bases, de conformidad con el numeral 73.2 del articulo
73 del Reglamento y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la seccidn especifica de las bases.
De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

1.9. EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el articulo 74 del
Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electronica a través del SEACE.

1.10. CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacién de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1 'y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

La solicitud de subsanaciéon se realiza de manera electrénica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo

Previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de seleccién revisa las ofertas economicas
que cumplen los requisitos de calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo
de ofertas, previsto en el articulo 68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el comité de seleccion revisa el cumplimiento
de los requisitos de calificacién de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso
las hubiere.
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OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el comité de seleccidn otorga la buena pro, mediante su publicacién
en el SEACE, incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los
resultados de la admisién, no admisién, evaluacion, calificacion, descalificacién y el
otorgamiento de la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los ocho (8) dias habiles siguientes de la notificacion de su otorgamiento, sin que los
postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

- Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
- 0 el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcién realiza la verificacién de la oferta |
. presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
- articulo 64 del Reglamento.
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] CAPIiTULO II
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

2.1. RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccion hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por el Tribunal de Contrataciones del
Estado.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccion y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el comité de seleccion, esta en la obligacion de permitir el
acceso de los participantes y postores al expediente de contratacién, salvo la informacién
calificada como secreta, confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar
dentro del dia siguiente de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el comité de seleccion.

e A efectos de recoger la informacién de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imégenes, e incluso (iij) pueden solicitar copia de la documentacién obrante en el expediente,
siendo que, en este ultimo caso, la Entidad deberéa entregar dicha documentacion en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

"o El recurso de apelacién se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE.

2.2. PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacion contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

a apelacion contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
| . ¥Adeclaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
; a;"e dgntro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que se
y desea impugnar.
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CAPITULO Il
DEL CONTRATO

&'aes

3.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en el
articulo 141 del Reglamento.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las bases.

3.2. GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de
fiel cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.21. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene
vigente hasta la conformidad de la recepcién. de la prestacion a cargo del contratista.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucién de prestaciones accesorias, tales
como mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional
por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la
prestacion accesoria, la misma que debe ser renovada periédicamente hasta el
cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

. Importante

e Enlos contratos derivados de procedimientos de seleccidn por relacion de items, cuando el |
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual
0 menor a doscientos mil Soles (S/200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

e En los contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las
Entidades con las micro y pequefias empresas, estas ultimas pueden otorgar como garantia
de fiel cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es
retenido por la Entidad durante la primera mitad del numero total de pagos a realizarse, de
forma prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo,
conforme lo establecen los numerales 149.4 y 149.5 del articulo 149 del Reglamento y
numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

:'/@’;,{P
\‘;, 3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

’ ftlf[z}f

En caso se haya previsto en la seccion especifica de las bases la entrega de adelantos, el
mcéﬁ%} contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
s estipulado en el articulo 153 del Reglamento.
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3.3. REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacion automética en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervisiéon directa de la Superintendencia
de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacién de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias;
o estar consideradas en la ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periédicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de Ia
. buena pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacién
. y eventual ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
- correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacién a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesqo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cudl es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacion de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacién de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar sila empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http./www.sbs.qob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

" 35. ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningln caso exceden en
conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccién especifica de las bases.

\_ o
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3.6. PENALIDADES
3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccién
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

3.7. INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36 de
la Ley y 164 del Reglamento.

3.8. PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccion especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

;’\5(\ 0”9/7
( 43 conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcion, salvo
; a’ue se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
=7 shuncionario que debe emitir la conformidad.
Nl g
En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

’ Advertencia

7 KEn caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
lar °Jeba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
) ,QQ orrespondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento, debiendo
eSeesS/ repetir contra los responsables de la demora injustificada.

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
ssupletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1. ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre . Empresa Regional de Servicios Publicos de Electricidad del
Oriente S.A. - ELECTRO ORIENTE S.A.

RUC N° : 20103795631

Domicilio legal . Av. Augusto Freyre N° 1168 — Iquitos — Maynas — Loreto

Teléfono: . 065-253500 — Anexo 1349

Correo electronico: : ;m()ronhaf(“?k*lor.com.pc; \vvsicr'rax’ic‘lf‘cl(n'.(‘t)m.pc; asolo(&{lclor4(‘0111,pc'

hpinedo(@elor.com.pe; doonzalestielor.com.pe
T @ T (s 8 g

1.2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA
El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la contratacion del Servicio especializado
para el proceso de aseguramiento en actividades del Sistema Integrado de Gestion de la
Gerencia de Planeamiento, Gestién y Regulacién en Electro Oriente S.A.

1.3. EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante GA-1019-2022 el 10 de agosto de 2022.

1.4. FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Recursos Propios / Directamente Recaudados.

Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
~ del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
&/ seleccion.

1.5. SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
tablecido en el expediente de contratacién respectivo.

Jes dentg ~
18, oy

Gt seres> 2 D
No Distribucién de la Buena Pro.

TRIBUCION DE LA BUENA PRO

1.7. ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

m\ El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo 1l de la presente seccién de las bases.
G\‘ v £

bro

I\ 1.8. PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

4o’ Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de 365 dias
calendarios, la misma que se computara al dia siguiente de la suscripcién del contrato o acta de
inicio. en concordancia con lo establecido en el expediente de contratacion.

4
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1.9. COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar el costo de reproduccion de las mismas, a S/ 5.00 (Cinco y 00/100 Soles),
al contado y en efectivo en:

* Oficina de Tesoreria de la Entidad, 6 Mediante depdsito en la Cta. Cte. N.° 0011-0301-94-
0100000950 de la institucion financiera Banco BBVA Continental.

: Importante

. El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

BASE LEGAL

R.M. 111-2013-MEM-DM, Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo con Electricidad.

- Ley 29783 — Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- D.S. 005 — Reglamento de la Ley 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo Normativa
Nacional referente a extintores portatiles.

- R.M. N° 848-2020-MINSA, denominado "Modificacién de Protocolo Sanitario para la
Implementacion de Medidas de Prevencién y Respuesta frente al COVID-19 en las Actividades.

- Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado aprobado mediante Decreto Supremo N.° 082-
2019-EF, y sus modificatorias.

- Ley N.° 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022.

- Ley N.° 31366 Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del Afio Fiscal
2022.

- Decreto Supremo N.° 344-2018-EF, Reglamento de la ley de Contrataciones dl Estado, y sus
modificaciones

- Decreto Supremo N.° 184-2008-EF, que aprueba el Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado, en adelante el Reglamento, y sus modificatorias y complementarias.

- Ley N.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

- Ley N.° 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informaciéon Publica

. \.as referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO Il ]
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1.CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE.

| Importante

- De conformidad con la vigesimosegunda Disposicién Complementaria Final del Reglamento, en

- caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya

~ difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2.CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendra, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentacion de presentacion obligatoria

2.21.1. Documentos para la admision de la oferta
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)
b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

 Advertencia
. De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legisiativo N° 1246, las Entidades estén
~ prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan
. obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
- ¥ 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la
- Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y siempre que el servicio web
- se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma, no
. correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de

identidad. i

c) Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
(Anexo N° 2)

d) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccion. (Anexo N° 3)

Tingldr L@ omision del indice no determina la no admisién de la oferta.

-~
N 76 do < iwujﬁa‘/ra mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
g3e- Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

@ Y,
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e) Declaracion jurada de plazo de prestacién del servicio. (Anexo N° 4)*

f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comun y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

g) El precio de la oferta en SOLES Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.
El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con

dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

- Importante

e El comité de seleccion verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no
. cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e En caso de requerir estructura de costos o anélisis de precios, esta se presenta para el
perfeccionamiento del contrato.

2.21.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Il de la presente seccién de las bases.

2.2.2, Documentacion de presentacién facultativa:

a) Los postores que apliquen el beneficio de la exoneracion del IGV previsto en la Ley
N° 27037, Ley de Promocién de la Inversion en la Amazonia, deben presentar la
Declaracion Jurada de cumplimiento de condiciones para la aplicaciéon de la
exoneracion del IGV (Anexo N° 7).

' Advertencia

ol \El comité de seleccion no podréa exigir al postor la presentacién de documentos que no hayan
, Sido indicados en los acépites “Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de
ca//flcacron y “Factores de evaluacion”.

2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar el
contrato:

. Garantia de fiel cumplimiento del contrato.
bfﬂ_p Garantia de fiel cumpllmlento por prestamones accesorlas de ser el caso.

odigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el nimero
de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.
e) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que cuenta

Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso de
persona juridica.

— con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

En caso de considerar como factor de evaluacion la mejora del plazo de prestacién del servicio, el plazo ofertado en dicho
anexo servira también para acreditar este factor.
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De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y 5
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catélogo de Servicios de dicha plataforma,
no corresponderd exigir los documentos previstos en los literales e) y f).

g) Domicilio y correo electronico para efectos de la notificacion durante la ejecucion del contrato.

h) Detalle de los precios unitarios del precio ofertado®.

i)  Estructura de costos’.

j) Documentos que corresponde al curriculum vitae del personal requerido, asi como la
colegiatura y habilitaciéon del personal clave

Importante

e En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente este
para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de ser el caso,
ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley y el articulo 148 del
Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o la denominacién o razén social |
de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de lo contrario no podran ser
aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes indicado si se consigna unicamente
la denominacién del consorcio, conforme lo dispuesto en la Directiva “Participacién de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”. ’

e En los contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades con
las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel cumplimiento |
el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por la Entidad durante |
la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con
cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo, conforme lo establece el numeral 149.4 del articulo
149 del Reglamento y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Para dicho efecto los
postores deben encontrarse registrados en el REMYPE, consignando en la Declaracion Jurada de
Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de retenciéon de la garantia durante el
perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicién de MYPE, lo cual seréa verificado por la
Entidad en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcién consulta de empresas
acreditadas en el REMYPE.

e Enlos contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacién de items, cuando el monto
del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o menor a
doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, conforme a lo dispuesto en .
el literal a) del articulo 152 del Reglamento. |

e Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la buena
pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual ejecucion,
sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que correspondan.

De conformidad con el Reglamento Consular del Perd aprobado mediante Decreto Supremo N°

076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan validez '

en el Pert, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y refrendados por el

Ministerio de Relaciones Exteriores del Peru, salvo que se trate de documentos publicos emitidos

en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en cuyo caso bastara con que estos
__cuenten con la Apostilla de la Haya®.

Para mayor informacion de las Entidades usuarias de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE ingresar al

“;-8iguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

ilar ©  “Incluir solo en caso de la contratacion bajo el sistema a suma alzada.

oY
A ga\gg'_//lncluir solo cuando resulte necesario para la ejecucion contractual, identificar los costos de cada uno de los rubros que
=" comprenden la oferta.

o 8 Segun lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.
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* La Entidad no puede exigir documentacion o informacién adicional a la consignada en el
presente numeral para el perfeccionamiento del contrato. :

2.4.PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

2.5.

El contrato se perfecciona con la suscripcidén del documento que lo contiene. Para dicho efecto el
postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento, debe
presentar la documentacion requerida en Mesa de Partes de Electro Oriente S.A. (Unidad de
Tramite Documentario), sito en Av. Augusto Freyre N.° 1168 — Iquitos — Maynas - Loreto.

Importante

- En el caso de procedimientos de seleccién por relacién de items, se puede perfeccionar el contrato
. con la suscripcién del documento o con la recepcion de una orden de servicios, cuando el monto
del valor estimado del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00).

FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en forma mensual
o periddica y por el monto correspondiente tal como se detalla en el siguiente cuadro:

Entregable Pago Pago
o A los 30 dias calendario de 8.33% del pago del monto
Informe N° 1 L 5, .
iniciado el servicio. del servicio
o A los 60 dias calendario de 8.33% del pago del monto
Informe N° 2 o e =,
iniciado el servicio. del servicio
5 A los 90 dias calendario de 8.33 9/0 del pago del monto
Informe N° 3 X 3+ i)
iniciado el servicio. del servicio
s A los 120 dias calendario de 8.33% del pago del monto
Informe N° 4 e 5 et
iniciado el servicio. del servicio
. A los 150 dias calendario de 8.33% del pago del monto
Informe N°5 o o
iniciado el servicio. del servicio
o A los 180 dias calendario de 8.33% del pago del monto
Informe N°6 e Fye:
iniciado el servicio. del servicio
5 A los 210 dias calendario de 8.33% del pago del monto
Informe N°7 i 5 e
iniciado el servicio. del servicio
s A los 240 dias calendario de 8.33% del pago del monto
Informe N° 8 A e x ;
iniciado el servicio. del servicio
2 A los 270 dias calendario de 8.34% del pago del monto
Informe N°9 o i 353
iniciado el servicio. del servicio
N 5 A los 300 dias calendario de 8.34% del pago del monto
Informe N°10 | . .~ i %
4 iniciado el servicio. del servicio
” . A los 330 dias calendario de 8.34% del pago del monto
nforme N° 11 3 5
c@ iniciado el servicio. del servicio
6 A los 365 dias calendario de 8.34% del pago del monto
Informe N°12 | . .~ 3 N
iniciado el servicio. del servicio

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
<gontar con la siguiente documentacion:
Q.
de §e¥22S
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Primer pago

Para efectos que Electro Oriente S.A realice el primer pago, el contratista debera presentar la
siguiente documentacion:

a) Conformidad del Servicio emitido por el supervisor de contrato.

b) Informe Técnico del Jefe o Supervisor del area donde se ejecuta el servicio.

c) Informe mensual del servicio del contratista, con los sustentos correspondientes (resumen
de actividades ejecutadas).

d) Comprobante de pago por la prestacion del servicio.

e) Copia del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo, Salud y Pensiones, con sus
respectivos comprobantes de pago.

f) Copias de contrato de su personal debidamente suscritos.

g) Numero de Cuenta Bancaria y Codigo de Cuenta Interbancaria (CCl).

h) Copia del contrato.

i) Otro documento que exija las condiciones contractuales.

A partir del Segundo pago

Para efectos que Electro Oriente S.A. realice el pago, el contratista debera presentar la siguiente
documentacion:

a) Conformidad del Servicio emitido por el supervisor de contrato.

b) Informe Técnico del Jefe o Supervisor del area donde se ejecuta el servicio.

c) Informe mensual del servicio del contratista, con los sustentos correspondientes (resumen
de actividades ejecutadas).

d) Comprobante de pago por la prestacion del servicio.

e) Copia del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo, Salud y Pensiones, con sus
respectivos comprobantes de pago.

f) Copia de la Péliza de Seguro de Vida, Salud de Invalidez con su respectivo comprobante
de pago.

g) Copia de la Boleta de Pago de los trabajadores de la contratista, pago de beneficios de
leyes sociales.

h) Copia del PDT de la planilla electrénica cancelado del mes anterior.

i)  Numero de Cuenta Bancaria y Cddigo de Cuenta Interbancaria (CCl).

j) Copia del contrato.

k) Otro documento que exija las condiciones contractuales.

Ultimo pago

Para efectos que Electro Oriente S.A. realice el Gltimo pago, el contratista debera presentar la
Siguiente documentacion:

a) Conformidad del Servicio emitido por el supervisor de contrato.

‘ b) Informe Técnico del Jefe o Supervisor del area donde se ejecuta el servicio.

</ c¢) Informe mensual del servicio del contratista, con los sustentos correspondientes
(resumen de actividades ejecutadas).

d) Comprobante de pago por la prestacion del servicio.

e) Copia de la Boleta de Pago de los trabajadores de la contratista, pago de beneficios
de leyes sociales.

f) Copia del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo, Salud y Pensiones, con sus

respectivos comprobantes de pago.

Copia de la Poliza de Seguro de Vida, Salud de Invalidez con su respectivo

comprobante de pago.

Copia de |la Boleta de Pago de los trabajadores de la contratista, pago de beneficios

de leyes sociales.

Copia del PDT de la planilla electrénica cancelado del mes anterior.

Numero de Cuenta Bancaria y Cddigo de Cuenta Interbancaria (CCI).

Copia del contrato.

Otro documento que exija las condiciones contractuales.

#los pagos seran realizados de forma mensual, conforme a los avances del servicio, previa
presentacion del informe respectivo y la aprobacion segun lo establecido en el punto 5.8.
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Se requiere como requisito previo para el pago, presentar la boleta correspondiente por la
cancelacion previa a todo su personal. En ese sentido, |a fecha para hacer efectiva la misma, sera
acordada al inicio del contrato entre el drea usuaria y el contratista, no debiendo exceder mas alla
del segundo dia habil de cada mes, cuyo atraso sera penalizado conforme a las Penalidades por
incumplimiento del contrato. Esto es aplicable también para la liquidacién del personal, donde
previo a la cancelacién del ultimo recibo y/o factura, se debe demostrar fehacientemente que su
personal ha sido liquidado conforme a las disposiciones legales vigentes.

Dicha documentacion se debe presentar en mesa de Partes de Electro Oriente S.A. (Unidad de
Tramite Documentario), sito en Av. Augusto Freyre N.° 1168 — Iquitos — Maynas - Loreto.
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CAPITULO Il
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el drea usuaria es responsable
de la adecuada formulacién del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la
necesidad de su reformulacién por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
contratacion.
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1. DENOMINACION DE LA CONTRATACION

SERVICIO ESPECIALIZADO PARA EL PROCESO DE ASEGURAMIENTO EN ACTIVIDADES
DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE LA GERENCIA DE PLANEAMIENTO, GESTION
Y REGULACION EN ELECTRO ORIENTE S.A.

2. FINALIDAD PUBLICA

La Empresa Regional de Servicio Publico de Electricidad del Oriente — Electro Oriente SA.
requiere contratar el servicio especializado, para el cumplimiento mensual, manteniendo la
continuidad del suministro eléctrico mediante el cuidado de la integridad fisica, salud y calidad de
vida de sus trabajadores cumpliendo con los indicadores establecidos, asi como el seguimiento
de la implementacion del Sistema Integrado de Gestion (SIG). Establecer estindares y
metodologias de trabajo para el desarrollo de soluciones, establecer estandares para adquisicién
de nuevas aplicaciones e implementacién de buenas practicas en su soporte y mantenimiento;
de tal manera que garantice y asegure su continuidad, asf como, mejorar la calidad de atencion
hacia nuestros clientes internos y externos.

. ANTECEDENTES

Electro Oriente S.A. es una empresa prestadora del servicio plblico, integramente de propiedad
del estado, constituida como sociedad andnima, a cargo de FONAFE quien ha establecido en su
Plan Estratégico 2022-2026, ha consignado el siguiente Objetivo Estratégico- OE: OEC 10
“Mejorar la Efectividad Operativa de las EPE”, con la finalidad de dar cumplimiento al indicador
“Nivel de madurez del Sistema Integrado de Gestidn (SIG) del Centro Corporativo y las EPE.

Como parte del proceso de seguimiento y mantenimiento de la Certificacion Internacional 1SO
9001:2015 alcanzada en nuestra empresa, asi como, con la finalidad de obtener la Certificacion
de la Norma ISO 14001:2015 “Gestién de Medio Ambiente”, ISO 45001:2018 “Gestién de
Seguridad y Salud Ocupacional” y Norma 1SO 37001:2018 Sistema de Gestidn Anti-Soborno,

Electro Oriente S.A. elabord su Programa de Implementacion del Sistema Integrado de Gestién
2022.

%, OBJETIVOS DE LA CONTRATACION
Bajo la supervision del profesional designado por la Gerencia de Planeamiento, Gestidn vy

Regulacion se requiere contratar los servicios de una empresa, para desarrollar el servicio de
asistencia en las actividades conducentes a la Gestidn Empresarial.

4.1.OBJETIVO GENERAL

= Contar con profesionales que efectien los procesos y actividades establecidas en el
Programa de Implementacién del SIG 2022 en Electro Oriente S.A.
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4.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

« Contar con el servicio de profesionales que den cumplimiento y seguimiento durante la
ejecucion de las Actividades del Plan de Trabajo del Sistema Integrado de Gestién 2022.

¢« Recopilar y verificar informacién por las areas involucradas en el cumplimiento del
Sistema Integrado de Gestion.

« Ejecutar las actividades para asegurar el proceso de implementacion de la Norma 18O
14001:2015 "Gestién de Medio Ambiente”, 1SO 45001:2018 “Gestion de Seguridad vy
Salud Ocupacional" y Norma 1SO 37001:2016 “Sistema de Gestion Anti-Soborno”,

5. ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

“SERVICIO ESPECIALIZADO PARA EL PROCESO DE ASEGURAMIENTO EN ACTIVIDADES
DEL SISTEMA INETEGRADOQ DE GESTION DE LA GERENCIA DE PLANEAMIENTO, GESTION
Y REGULACION EN ELECTRO ORIENTE S.A.", asi como en las Gerencias Regionales de San
Martin y Amazonas Cajamarca.

5.1, Actividades

COORDINADOR PARA EL APOYO EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION DEL

DEPARTAMENTO DE PLANEAMIENTO Y REGULACION (PERSONAL CLAVE)

« Gestién en seguimiento de entrega y registro en el Portal de Transparencia de
ELOR.

+ Coordinary efectuar gestion de recopilacion respecto a las evidencias para carga
reporte en el SISMAD definido por FONAFE, la misma que se ejecuta en
periodos trimestral, semestral y anual.

» A partir de la carga anual en el SISMAD, se debera coordinar la elaboracién de
informe de cierre de gestion del SIG “nivel de madurez alcanzado del SIG de
ELOR" a ser remitido 2 FONAFE.

» Desarrollo y reportes de Inducciones en el SIG (generales y por procesos) al
personal de ELOR y Contratista.

*  Apoyo en el manejo, revision y registro de las propuestas de mejora y otros en
la intranet del SIG.

« Coordinary ejercer apoyo en las inspecciones programadas y no programadas
que permitan verificar la correcta aplicacién de los procedimientos declarados en
el 8IG, asl como el marco legal aplicable a la actividad, la misma que se
evidenclara mediante informes técnicos.

« Formar parte de la realizacion de Auditorfas Internas y/o Externas del Sistema
Integrado de Gestién.

« Formar parte de la Elaboracién de las No Conformidades encontradas durante
la auditoria interna.

« Efectuar seguimiento de las No conformidades y Planes de accion,

* Apoyo en las actividades conducentes en el proceso de implementacion de la
Gestion Integral de Riesgos ~ GIR, Modelo de Prevencion y Gestion Anti-
Soborno, cuando corresponda.

4 1. ESPECIALISTA PARA EL APOYO EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION DEL
DEPARTAMENTO DE PLANEAMIENTO Y REGULACION

« Coordinar con las diversas areas respecto al reporte y consolidacion en el BSC
Actividades de los indicadores del SIG de las sedes empresariales de Loreto, San Martin y
Amazonas Cajamarca.
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Seguimiento al programa de Comité General SIG, respecto a las sesiones vy
ejecucion de las mismas, periodos bimensuales y/o cuando sucedan.

A partir de los acuerdos que se desprendan del Comité General SIG y otras
reuniones de trabajo del SIG, se debera efectuar control y seguimiento hasta el
cierre de los mismos,

En combinacion con los Coordinadores del SIG en las Gerencias Regionales,
efectuar seguimiento a las etapas del proceso de implementacion de las 58
(recopilacién de reporte, verificacién de resultados y emision de estatus de
implementacion).

Reporte mensual del cumplimiento de las actividades determinadas en el Plan
de actividades del SIG.

Reporte del seguimiento y cierre de las SAC emitidas en auditorias o
incumplimiento de indicadores.

Desarrolio y reportes de Inducciones en el SIG (generales y por procesos) al
personal de ELOR y Contratista.

Sensibilizacion y toma de conciencia a todo el personal de ELOR v terceros en
el SIG (Calidad, Ambiente y SST).

Coordinar y ejercer apoyo en las inspecciones programadas y no programadas
que permitan verificar la correcta aplicacién de los procedimientos declarados en
el SIG, asi como el marco legal aplicable a la actividad, la misma que se
evidenciard mediante informes técnicos.

Apoyo en las actividades conducentes en el proceso de implementacion de la
Gestion Integral de Riesgos — GIR, Modelo de Prevencion y Gestion Anti-
Soborno, cuando corresponda.

2. {02) COORDINAD
MARTIN: UNIDAD

OR PARA EL APOYO EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION: GERENCIA
REGIONAL AMAZONAS CAJAMARCA: UNIDAD DE NEGOCIO JAEN, GERENCIA REGIONAL SAN
DE NEGOCIO TARAPOTO (PERSONAL CLAVE)

Actividades

Coordinary efectuar gestion de recopilacién respecto a las evidencias para carga
reporte en el SISMAD definido por FONAFE, la misma que se ejecuta en
periodos trimestral, semestral y anual.

A partir de la carga anual en el SISMAD, se debera coordinar 1a elaboracion de
informe de cierre de gestion del SIG “nivel de madurez alcanzado del SIG de
ELOR" a ser remitido a FONAFE,

Desarrollo y reportes de Inducciones en el SIG (generales y por procesos) al
personal de ELOR y Contratista.

Apoyo en el manejo, revision y registro de las propuestas de mejora y otros en
la intranet del SIG,

Coordinar y ejercer apoyo en las inspecciones programadas y no programadas
que permitan verificar la correcta aplicacién de los procedimientos declarados en
el SIG, asi como el marco legal aplicable a la actividad, la misma que se
evidenciara mediante informes técnicos.

Formar parte de la realizacion de Auditorias Internas y/o Externas del Sistema
Integrado de Gestion,

Formar parte de la Elaboracién de las No Conformidades encontradas durante
la auditorfa interna.

Efectuar seguimiento de las No conformidades y Planes de accién.

Apoyo en las actividades conducentes en e proceso de implementacion de la
Gestion Integral de Riesgos — GIR, Modelo de Prevencién y Gestién Anti-
Soborno, cuando corresponda.
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3. (04) ESPECIALISTA PARA EL APOYO EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION: GERENCIA
REGIONAL AMAZONAS CAJAMARCA, UNIDAD DE NEGOCIOS CHACHAPOYAS; GERENCIA
REGIONAL SAN MARTIN: UNIDAD DE NEGOCIOS MOYOBAMBA, UNIDAD DE NEGOCIOS
BELLAVISTA Y UNIDAD DE NEGOCIOS YURIMAGUAS

» Coordinar con las diversas areas respecto al reporte y consolidacion en el BSC
de los indicadores del SIG de las sedes empresariales de Loreto, San Martiny
Amazonas Cajamarca,

«  Seguimiento al programa de Comité General SIG, respecto a las sesjones y
ejecucion de las mismas, periodos bimensuales y/o cuando sucedan.

o A partir de los acuerdos que se desprendan del Comite General SIG y otras
reuniones de trabajo del SIG, se debera efectuar control y seguimiento hasta el
cierre de los mismos.

» En combinacion con los Coordinadores del SIG en las Gerencias Regionales,
efectuar seguimiento a las etapas del proceso de implementacién de las 5S
{recopilacién de reporte, verificacién de resultados y emision de estatus de
implementacién).

¢ Reporte mensual del cumplimiento de las actividades determinadas en el Plan

Actividades de actividades del SIG.

¢« Reporte del seguimiento y clerme de las SAC emitidas en auditorias o
incumplimiento de indicadores.

« Desarrollo y reportes de Inducciones en el SIG (generales y por procesos) al
personal de ELOR y Contratista.

*  Sensibilizacién y toma de conciencia a todo el personal de ELOR y terceros en
el SIG (Calidad, Ambiente y SST).

s Coordinar y gjercer apoyo en las inspecciones programadas y no programadas
que permitan verificar la correcta aplicacion de los procedimientos declarados en

el SIG, asi como el marco legal aplicable a la actividad, la misma que se
evidenciara mediante informes técnicos.

« Apoyo en las actividades conducentes en el proceso de implementacion de la
Gestién Integral de Riesgos — GIR, Modelo de Prevencién y Gestién Anti-
Soborno, cuando corresponda,

"N 5,2.Reglamentos Técnicos, Normas Metroldgicas ylo Sanitarias

P R.M. 111-2013-MEM-DM, Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo con
' Electricidad.

Ley 29783 ~ Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

D.8. 005 ~ Reglamento de la Ley 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo
Normativa Nacional referente a extintores portatiles. :
R.M. N° 848-2020-MINSA, denominado “Modificacién de Protocolo Sanitario para la

implementacion de Medidas de Prevencién y Respuesta frente al COVID-19 en las
Actividades.

Requisitos del Proveedor

El postor debera acreditar obligatoriamente los siguientes requisitos minimos, mediante
copias simples de documentos o declaracidn jurada, segln sea el caso:
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¢ Empresa Juridica, No tener impedimento para contratar con el Estado,

conforme al articulo 10 de la Ley de Contrataciones del Estado,

Tener RUC habilitado y habido. Contar con RNP vigente.

*» Serresponsable de la veracidad de los documentos & informacion que
presenta para la suscripcion del contrato.

= No haber sido sancionado administrativamente ni judicialmente, como tampoco
encontrarse registrado en el Registro Nacional de Destitucion y Despido de
conformidad con el DS N° 089-2008-PCM. Conocer las sanciones contenidas
en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi como en la Ley
N°® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,

®

6.3.2. Experiencia del Proveedor en la Especialidad

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a $/ 500,000.00
{Quinientos mil y 00/100 Soles), por la contratacion de servicios iguales o similares al
objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision
del comprobante de pago, segin corresponda

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicio de personal técnico yio
administrativo en empresas publicas y/o privadas,

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de ()
contratos u drdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de
prestacion; o (if) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y
fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono, reporte de estado de cuents,
cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el
abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago, correspondientes a
un méximo de veinte (20) contrataciones

Perfil y Experiencia del Personal Requerido

El personal indicado es el minimo solicitado, para el cumplimiento del servicio con las
consideraciones y en los plazos indicados, el postor puede incrementar el personal, esto
no sera causa de adicional del servicio o incremento del valor del servicio.

La organizacién minima requerida, no es limitativa debiendo el postor establecer su
propia organizacion.

Los profesionales propuestos no podréan desempefiar més de un cargo solicitado, ya
que el valor estimado considera el desemperio de profesionales diferentes en cada uno
de los cargos solicitados.
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La cantidad de profesionales requeridos se indican a continuacién:

DESCRIPCION

UUNN UUNN UUNN UUNN UUNN UUNN UUNN

lquitos | Tarapoto Moyobamba | Beliavista | Yurimaguas Jaén Chachapoyas TOTAL

CLAVE)

Coordinador en Sistemas Integrados de
Gestidn del Departamento
Planeamiento y Regulacion (PERSONAL

de,l

Planeamiento y Regulacion

Especialista en Sistemas Integrados de
Gestion del Departamento

de| 1

02 Coordinador en Sistemas Integrados
de Gestién: Gerencia Regional Amazonas
Cajamarca: Unidad de Negocios Jaén, 1 1
Gerencia Regional San Martin: Unidad de
Negocios Tarapoto (PERSONAL CLAVE)

Cajamarca:  Unidad de

de Negocios Yurimaguas.

04 Especialista en Sistemas Integrados de
Gestion: Gerencia Regional Amazonas
Negocios
Chachapoyas; Gerencia Regional San 1 1 1 1
Martin: Unidad de Negocios Moyobamba,
Unidad de Negocios Bellavista y Unidad

Los requerimientos minimos exigidos al personal solicitado se indican a continuacion:

1. COORDINADOR PARA EL APOYO EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION DEL
DEPARTAMENTO DE PLANEAMIENTO Y REGULACION (PERSONAL CLAVE)

; Especialidad

Titulado de las carreras de Ingenierfa en Gestién Ambiental y/o Ingenieria Ambiental
y/o Ingenieria Forestal y/o Ingenieria Industrial y/o carreras afines.

Diplomado en Sistemas de Gestidn; Seguridad, salud en el Trabajo; Medio Amblente
o similar.

Nota: La colegiatura y habilitacion se presentara en le etapa del perfeccionamiento
de contrato.

Experiencia

Minimo 2 afios de experiencia laboral en funciones relacionadas a Seguridad y salud
en el Trabajo (QHSE), y actividades del Sistema Integrado de Gestidn (SIG) en
empresas publicas y/o privadas.

Capacitaciones

.

Interpretacion de la Norma (SO 9001:2015 Sistema de Gestion de la Calidad,
ISO 14001:2016 Sistema de Gestion Ambiental e 1SO 45001:2015 Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, contar con 08 horas lectivas,
Formacion de Auditores Internos en un Sistema Integrado de Gestion (ISO
9001:205 Gestién de la Calidad; ISO 14001:2015 Gestion Ambiental; 1SO
45001:2015 Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo), contar con
08 horas lectivas.

Interpretacién de la Norma 1SO 27001:2013 Sistema de Gestion de Seguridad
de fa Informacion, contar con 12 horas lectivas,

Formacion de Auditores Internos de la Norma 1SO 27001:2013 Sistema de
Gestién de Seguridad de la Informacion, contar con 12 horas lectivas.

Gestion por Procesos, contar con 08 horas lectivas,

04 cursos relacionados a la Ley 29783 “Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo
y sus modificatorias”, contar con 15 horas lectivas en total.

04 cursos relacionados a la Ley 28611 "Ley General del Ambiente”, contar con
15 horas lectivas en total,
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Conocimientos s Office (Word, Excel, Power Point, Access).
Dedicacion Atiempo completo.
»  Debe ser ordenado (a), no conflictivo (a), colaborador y dispuesto & atender las
Otros necesidades del servicio.

¢ No tener antecedentes policiales ni penales.

2. ESPECIALISTA

DEPARTAMENTO DE PLANEAMIENTO Y REGULACION

PARA EL APOYO EN SISTEMAS INTEGRADGCS DE GESTION DEL

Especialidad Titulado de las carreras de Gestion Ambiental y/o Administracion yio carreras afines.
Minimo 1 afio de experiencia laboral en funciones relacionadas a Seguridad y salud
Experiencia en el Trabajo (QHSE), y actividades del Sistema Integrado de Gestion (8IG) en
empresas pablicas ylo privadas.
+ Interpretacion de la Nomma 1SO 9001:2015 Sistema de Gestion de la Calidad,
IS0 14001:2015 Sistema de Gestién Ambiental & 1SO 45001:2015 Sistema da
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, contar con 08 horas lectivas.
+ Formacién de Auditores Internos en un Sistema Integrado de Gestion (180
9001:205 Gestién de la Calidad: 1SO 14001:2015 Gestién Ambiental; 1SO
Capacitaciones 45001:2015 Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en ef Trabajo), contar con
08 horas lectivas.
*  Gestion por Procesos, contar con 08 horas lectivas,
« 02 cursos relacionados @ la Ley 29783 “Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo
y sus modificatorias”, contar con 10 horas lectivas en total.
» 02 cursos relacionados a la Ley 28611 “Ley General del Ambiente”, contar con
10 horas lectivas en total.
Conocimientos = Office (Word, Excel, Power Point, Access).
Dedicacion A tiempo completo.
«  Debe ser ordenado (a), no conflictivo (a), colaborador y dispuesto a atender las
Otros necesidades del servicio.

s __Notener antecedentes policiales ni penales.

MARTIN: UNIDAD

3. {02) COORDINADOR PARA EL APOYO EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION: GERENCIA
REGIONAL AMAZONAS CAJAMARCA: UNIDAD DE NEGOCIOS JAEN, GERENCIA REGIONAL SAN

DE NEGOCIOS TARAPOTO (PERSONAL CLAVE)

Especialidad

Titulado de las carreras de Ingenierfa en Gestion Ambiental y/o Ingenisria Ambiental
ylo Ingenieria Forestal y/o Ingenierfa Industrial y/o catreras afines.

Diplomado en Sistemas de Gestion; Seguridad, salud en &l Trabajo; Medio Ambiente
o similar,

Nota: La colegiatura y habilitacion se presentara en le stapa del perfeccionamiento
de contrato.

Experiencia

Minimo 2 afios de experiencia laboral en funciones relacionadas a Seguridad y salud
en el Trabajo (QHSE), v actividades del Sistema Integrado de Gestion (SIG) en
empresas publicas y/o privadas.

Capacitaciones

+ Interpretacion de Ja Norma 1SO 90012015 Sistema de Gestion de la Calidad,
1SO 14001:2015 Sistema de Gestion Ambiental e 1SO 45001:2015 Sisterna de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, contar con 08 horas lectivas,

* Formacion de Auditores Internos en un Sistema Integrado de Gestion (ISO
9001:205 Gestion de la Calidad; 1SO 14001:2015 Gestion Ambiental; 130
45001:2015 Sistema de Gestion de Sequridady Salud en el Trabajo), contar con
08 horas lectivas.

« Interpretacién de la Norma 1SO 27001:2013 Sistema de Gestion de Seguridad
de la-Informacion, contar con 12 horas lectivas,

+  Formacion de Auditores Internos de la Norma 18O 27001:2013 Sistema de
Gestion de Seguridad de la Informacion, contar con 12 horas lectivas.

s Gestion por Procesos, contar con 08 horas lectivas.
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+ 04 cursos relacionados a la Ley 28783 "Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo
y sus modificatorias”, contar con 18 horas lectivas en total,

« 04 cursos relacionados a la Ley 28611 “Ley General del Ambiente”, contar con
15 horas lectivas en total,

Conocimientos »  Office (Word, Excel, Power Point, Access).
Dedicacion A tiempo completo.
+ Debe ser ordenado (a), no conflictivo {a), colaboradory dispuesto a atender las
Otros necesidades del servicio.

« No tener antecedentes policiales ni penales.

4, (04) ESPECIALISTA PARA EL APOYO EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION: GERENCIA
REGIONAL AMAZONAS CAJAMARCA, UNIDAD DE NEGOCIOS CHACHAPOYAS; GERENCIA
REGIONAL SAN MARTIN: UNIDAD DE NEGOCIOS MOYOBAMBA, UNIDAD DE NEGOCIOS
BELLAVISTA Y UNIDAD DE NEGOCIOS YURIMAGUAS

Titulado de las carreras de Gestidn Ambiental y/o Sisternas y/o Administracion yio

carreras afines.

Minimo 1 ano de experiencia laboral en funciones relacionadas a Seguridad y salud

Experiencia en el Trabajo (QHSE), y en cumplimiento de las actividades del Sistema Integrado

de Gestion (SIG) en empresas publicas y/o privadas,

+ Interpretacion de la Norma ISO 9001:2015 Sistema de Gestién de la Calidad,
SO 14001:2015 Sistema de Gestion Ambiental € IS0 45001:2015 Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, contar con 08 horas lectivas.

« Formacién de Auditores Internos en un Sistema Integrado de Gestion (IS0
9001:205 Gestién de lz Calidad; 18O 14001:2015 Gestién Ambiental; 180

Capacitaciones 45001:2015 Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo), contar con
08 horas lectivas.

»  Gestion por Procesos, contar con 08 horas lectivas,

« 02 cursos relacionados a la Ley 29783 “Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo
y sus modificatorias”, contar con 10 horas lectivas en total.

+ 02 cursos relacionados a la Ley 28611 “Ley General del Amblente”, contar con
10 horas lectivas en fotal.

Especialidad

Conocimientos «  Office (Word, Excel, Power Point, Access)
Dedicacion A tiempo completo.
« Debe ser ordenado (a), no conflictivo (a), colaborador y dispuesto a atender las
Otros necesidades del servicio.

« No tener antecedentes policiales ni penales,

Los sueldos béasicos del personal propuesto por tipo de puesto serdn lo siguiente:

DESCRIPCION CANTIDAD IMPORTE

Py Coordinador en Sistemas Integrados de Gestion del Departamento ds 1 3 500.00
+ | Planeamiento v Regulacién (PERSONAL CLAVE) AniCE

¢ || Especialista en Sistemas Integrados de Gestion del Departamento de
Planeamiento y Regulacion

02 Coordinador en Sistemas Integrados de Gestién: Gerencla Regional
Amazonas Cajamarca; Unidad de Negoclos Jaén, Gerencia Regional San Martin: 2 3,500.00
Unidad de Negocios Tarapoto (PERSONAL CLAVE)

04 Especialista en Sisternas Integrados de Gestion: Gerencia Regional Amazonas
Cajamarca: Unidad de Negocios Chachapoyas; Gerencia Regional San Martin:
Unidad de Negocios Moyobamba, Unidad de Negocios Bellavista y Unidad de
“#et Negocios Yurimaguas.

1 -3,500.00

4 3,000.00

5.4, Materiales, equipos e instalaciones
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una de la Unidades de Negocio del alcance del servicio (Iquitos, Tarapoto, Moyobamba,
Bellavista, Yurimaguas, Jaén y Chachapoyas),

Los equipos de proteccidn personal e implementos de seguridad deben cumplir con las
exigencias establecidas en normas eléctricas.

El Contratista dotara obligatoriamente a su personal que participa en la prestacion del
servicio del seguro complementario contra riesgo en el trabajo (SCRT) para trabajos en el
ambito de proteccion y seguridad Eléctrica para trabajos con electricidad, péliza de
accidentes personales, indicar que el seguro del contratista debe actualizarse antes del
tercer dia de finalizar el mes en la cual cubra la cobertura, caso contrario se procedera
aplicar la penalidad que estara establecida en el cuadro de otras penalidades; asi
mismo indicar que dicha constancia de proteccion de pensién y salud en el trabajo sera
adjuntando el Boucher de pago con los respetivos conformidades (sellos u otro documento
que sustente de las aseguradores que contraten para dicha cobertura de sus trabajadores),

caso de incumplimiento se aplicaran penalidades y paralizara al personal por parte de Electro
Oriente SA..

El postor implementara al personal propuesto, y debera prestar el servicio con el siguiente
equipamiento, teniendo las condiciones de seguro minimo, con los implementos de
seguridad minimos detallados en la tabla lineas abajo el mismo que de sufrir deterioro sera
reemplazado las veces que sea necesario y deberan cumplir con los estandares de
Seguridad y Salud en el Trabajo:

itern

Descripcion Caracteristicas Unidad | N® Veces | Personal | Total

Protector de craneo cada 12 meses

* Casco de seguridad dieléctrico
tipo 1, clase E con barbiquejo
con mentonera con 3 puntos de
acople. Normas a cumplin, ANSI
Z89.1- 2009,

* Color Naranja

Unidad 1 8 8

Dotacién de ropa de trabajo
pantalén cada 06 meses.,

* Pantalén denim jean
procesado (02 unidades)
* Camisa manga larga Oxford Unidad 2 8 16
color beige y logo de la
contratista (02 unidades).

Zapato de seguridad dieléctrico

Normas a cumplir, NTP

cada 12 meses 20345:2008, ANS| Z41-pTeq | Unidad % . 6

Poliza SCTR (Salud y Pension) Segun instructivo PGGFS-013- Me 12 g 9%

renovacién mensual. 1016 i :

Poliza de Responsabilidad Civi L8y 29946 y sus nommiag Anual 1 8 8
reglamentarias

Péliza de Accidentes Personales | -0 29946 ¥ sus normas Anual 1 8 8
reglamentarias

Péliza de Deshonestidad Ley29545 y sus nomas Anual 1 8 8
reglamentanas

Seguro Vida Ley - Anual %e;geun TSGR TRORR | 1 8 8
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g | Examen Médico Ocupacional Ley 29783 Anual 1 8 8
10 | Fotocheck de identificacion. ;‘?‘Oj%“” RSO PROFS-OIS | vy 1 8 8
11 Celular. Una vez come minimo en Gama Media Unidad 1 8 8
caso de averia reemplazara.
X Normas a cumplir: ANS! Z87.1- )
12 | Lentes de Seguridad cada 06 meses 2010, EN 166:2001. Unidad 2 8 16
13 Alguiler de Computadora o laptop Core 15 como minimo, 8 GB Unidad 1 8 8
para sus para ejecutar actividades. | RAM, 500 GB de disco duro.
Escritorio {cumpliendo los Resolucion Misistéfat N® 375 Unidad
14 | estandares de ergonomia) para 2008-TR 1 8 8
gjecutar actividades.
Silla (cun}phendo IQS estdndares de | poo o cion Ministerial N° 375, | Wnidad
18 | ergonomia) para ejecutar 2008-TR 1 8 8
actividades.
Protectores auditives tipo tapone: hlornas a sumgiinANS] 59.15,
g |rIReREESE POTAPONSS | ANSI 812.6, EN 352-2, EN 352- | Unidad 2 8 16
g,
17 Cuenta de correo electronico X Unidad 1 8 8
*RM. N* 848-2020-MINSA
. *Protocolo Sanitario para la
1g | Masoarillas desechables Implementacion de Medidas | Unidad | 22 por mes 8 176
de Prevencidn y Respuesta
frente al COVID-18
*R.M. N* 848-2020-MINSA
Alcohol 1000m! por mes y por *Protocolo Sanitario para la
19 | trabajador Implementacion de Medidas | Unidad 12 8 96
de Prevencidn y Respuasta
frente al COVID-19
Frueba de descarte COVID-19
: GA-296-2021, de fecha X
20 | (hisopado antigeno). 24 3.2021 Unidad 42 8 96
TR “RM. N° 447-2020-MINSA Unidad | 12 8 96

Los equipos de proteccidn brindada a su personal deben garantizar la seguridad de sus
trabajadores. Asi mismo indicar que los equipos de proteccidn indicados en el cuadro lineas
arriba, es el minimo necesario para garantizar la seguridad en caso de actividad que
desarrolle su personal, de requerir un implemento adicional 0 materia de observacién por
parte de personal de seguridad o supervisor de Electro Oriente S A, este debe brindar a fin
de salvaguardar su integridad de los colaboradores de la Contratista, el mismo que debe
acatar previa comunicacion para la implementacidn correspondiente.

El CONTRATISTA dotaréd a su personal con los equipos y ropa/uniforme de trabajo,
necesarios para el inicio de la prestacion del servicio; en caso de falla o deterioro por uso
ylo pérdida durante el desarrollo del servicio seréan repuestos de inmediato por EL
CONTRATISTA.
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Los costos de los desplazamientos, del personal propuesto, a las diversas instalaciones de
Electro Oriente S.A., asi como los gastos de hospedaje, alimentacion y movilidad local,
estara cubierto por el propio contratista.

Todo el personal, al momento de ingresar a nuestras instalaciones, debera de contar con las
polizas SCTR (Salud y Pensién); asi mismo durante toda la duracion del presente servicio.

Las actividades previstas en los zlcances del presente servicio se ejecutaran en las
instalaciones (oficinas) de ELECTRO ORIENTE S.A, por un plazo de 12 meses.

El postor ganador, debera de contar con una oficina administrativa, en la sede Loreto, en la
cual se gestionaran los documentos (impresiones, fotocopiados, cartas, etc.) y trémites
propios del servicio, la misma que debera de contar con el cerfificado de licencia de
funcionamiento y el certificado de Inspeccién Técnica de Sequridad en Edificaciones {ITSE)
vigente,

5.6. Alquiler de equipos, servicios informaticos y otros (de ser el caso):
De ser el caso y a solicitud del CONTRATISTA, para efectos de ejecucion de las actividades
del servicio del personal de contratista podra tener en consideracion el arrendamiento de
equipos y servicios informaticos requeridos a la ENTIDAD teniendo en cuenta los siguientes

costos:
. o ol " Costo de
; Alquiler de servicio, bien o inmugble para |  ,, .. 3
e actividades administrativas e o Unea

1 | Alquiler de servicio de Internet Persona 90.27 soles
Alquiler de computadora de escritorio " dblares

4 (CPU+Monitor+Teclado+Mouse) i 2h americanos
Alquiler de computadora portatil ; " dolares

3 (laptop+Mouse) Unidad 2340 americanos
Alguiler de servicio de Impresion : délares

# multifuncional BIN A4 ki i americancs
Alquiler de servicio de Impresién 3 dolares
multifuncional B/IN A3 Unidad 89.91 americanos
Alquiler de servicio de impresion . dolares
multifuncional a Color Unidad 92400 americanos
Alguiler de escaner Unidad 4282 Soles
Alquiler de servicio de red de datos y
recursos compartidos en red (Incluye politicas Unidad 25.00 soles
de seguridad)
Alguiler de antivirus Unidad 43.81 soles
Alquiler de anexo telefénico Unidad 25.00 soles
Alguiler de correo electrénico y 2
(mecolabora.com.pe) Unidad 2500 soles
Alquiler de equipo de radiccomunicacion :
portéatil Unidad 100.00 soles
Alquiler de servicio de soporte TIC Unidad 25.00 soles
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Alquiler de espacio en Rack (Gabinete de
14 | equipos de comunicacion + energia + UR 150,00 soles
seguridad)
15 | Alquiler de ambiente de trabajo Persona 50.00 soles

5.6. Plan de trabajo

Contratista al iniciar su servicio debe coordinar dentro de la primera semana antes de iniciar
cada mes su plan de trabajo a ejecutar con el Supervisor del SIG de Electro Oriente S.A. y
visto bueno de la Jefatura del Departamento de Planeamiento y Regulacion.

La empresa contratista, antes del inicio de sus actividades debe presentar su cronograma
general de actividades por mes (Diagrama GANTT), por cada Sede: Amazonas Cajamarca,
San Martin y Loreto, el mismo que debe estar debidamente aprobado mediante un visto
bueno de la Jefatura de Planeamiento y Regulacién.

5.7.Procedimiento

El prendimiento de la ejecucién del servicio seguira la siguiente secuencia:

v El postor ganador, debera presentar obligatoriamente antes de la suscripcion del
contrato, la documentacion para el inicio del servicio, en la cual debera describirse
en forma detallada el cronograma del servicio requerido.

v Esta documentacién debera contener lo descrito en el formato PGGFS-014-F004 y
en el Check List de Requisitos por Contratacion de Servicios y Tiempo de Ejecucion,
que forma parte del Instructivo PGGFS-013-1017, los cuales corresponden a Electro
Oriente S.A.

v Posterior a la aprobacion de dicha documentacién, todo el personal, debera de pasar
por la Charla de Induccion de Seguridad y Medio Ambiente, la misma que al
aprobarlo, se les entregara un Pasaporte de Seguridad y Medio Ambiente, pudiendo
a partir de ese momento, ingresar a laborar dentro de las instalaciones de Electro
Oriente S.A.

v' Asimismo, se debe tomar en cuenta las actividades descritas en el punto 5.1,

5.8. Prestaciones accesorias a la prestacidn principal

Mantenimiento preventivo
No aplica.

Soporte técnico
No aplica.

Capacitacion y/o entrenamiento
No aplica.

12
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5.10.

5.9, Medidas de control

El area usuaria de la prestacion del servicio es el Departemento de Planeamiento v
Regulacion. La Gerencia de Planeamiento, Gestidn y Regulacion que emitird la conformidad
del servicio, previo:

+ Informe del Supervisor del Sistema Integrado de Gestion y refrendado por el Jefe de
Planeamiento y Regulacion.

Las actividades se realizaran en constante coordinacién con ol Supervisor del SIG.
Seguros aplicables

La prevencion y de seguridad necesaria para evitar los peligros y riesgos contra la integridad
psicofisica, la salud y la vida de las personas; para lo cual debe considerar como prioridad
bésica que su personal deba contar con:

» Seguro Complementario de Trabajos de Riesgo. Contar con Seguro
Complementario de Trabajo de Riesgo Ley 26790 art.19 y D.8. N° 008-87 articulos
del 82 al 88, con cobertura de salud Y pensién.

« SCTR Pension a ser obtenido por una aseguradora Privada.

« SCTR Salud a ser adquirida por ESSALUD o EPS,

s Seguro - Responsabilidad Civil

» Seguro Accidentes Personales

s Seguro — Deshonestidad

*  Seguro Vida Ley

Una copia de la pdliza debera ser entregada a Electro Oriente S.A. a la presentacion de
cada entregable, y debera estar vigente a la iniciacion del servicio.

Lugary plazo de ejecucion de la prestacién

Lugar

Los trabajos se realizaran en las instalaciones de Electro Oriente de la Gerencia Regional
de Amazonas Cajamarca (Unidad de Negocio Chachapoyas, Unidad de Negocio Jaén),
Gerencia Regional de San Martin (Unidad de Negocio Tarapoto, Unidad Negocio
Moyobamba, Unidad Negocio Bellavista y Unidad de Negocio Yurimaguas) vy Loreto (Unidad
de Negocio Iquitos), de acuerdo a la distribucion detallada en el punto 5.3.3 perfil y
experiencia del personal requerido.

Plazo

El Plazo para el desarrollo servicio es de 365 dias calendario, la misma que se computara al
dia siguiente de la suscripcidn del contrato o acta de inicio.
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5.12. Resultados esperados (entregables)

El Contratista deberad entregar un informe técnico indicando principalmente los trabajos

realizados:
Entregable Actividades Pago

infotria N° A los 30 dias

1 Segun actividades descritas en el mes 1 del ftem 5.1 calendario de
iniciado el serviclo.

@ A los 60 dias

Inforr;e N Segun actividades descritas en el mes 2 del item 5.1 calendario de
iniciado el servicio.

o Alos 90 dias

Inforrgwe N Segdn actividades descritas en el mes 3 del ftem 5.1 calendario de
iniciado el servicio.

. Alos 120 dias

Inforx;e M Segun actividades descritas en el mes 4 del item 5.1 calendario de
iniciado el servicio,

) Alos 150 dias

Inforrge N Segun actividades descritas en el mes 5 del ftem 5.1 calendario de
iniclado el servicio.

{1 Alos 180 dias

6 Segun actividades descritas en el mes 6 del item 5,1 calendario de
iniciado el servicio.

s Alos 210 dias

lnforr;le N Segun actividades descritas en el mes 7 del item 5.1 calendario de
iniciado el servicio.

Inforre N° Alos 240 dias

8 Segln actividades descritas en el mes 8 del ftem 5.1 calendario de
iniciado el servicio.

" Alos 270 dias

Inforrge N Segun actividades descritas en el mes 9 del item 5.1 calendario de
iniciado el servicio,

o Alos 300 dias

lnfor%e N Segun actividades descritas en el mes 10 del ftem 5.1 calendario de
i iniciado el servicio.

o Alos 330 dias

Informe N Segun actividades descritas en el mes 11 del item 5.1 calendario de
iniciado el servicio,

o Alos 365 dias

lnforgge N Segun actividades descritas en el mes 12 del ftem 5.1 calendario de
iniciado el servicio.

5.13. Forma de pago
La retribucion por la contraprestacion del servicio, se hara en forma mensual y por &l monto
correspondiente tal como se detalla en el siguiente cuadro:

14

S




Eiactro Orianta

Empresa Regional de Servicio Plblico de Electricidad del Oriente S.A.
Concurso Publico N°19-2022-EO-L — Primera Convocatoria

el servicio,

‘ FORMATO:
(ﬁ DETERMINACION DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA
b CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL
Elactro Orienta
CEBIB0 PGAL-004-F001 | ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR:
VERSION 02 JEFE DEL DEPARTAMENTO DE | GERENTE DE ADMINISTRACION | GERENTE GENERAL
FECHA 2010312618 LOGISTICA Y FINANZAS
Entregable Pago Pago
" A los 30 dias calendario de iniciado | 8.33% del pago del monto del
Informe N* 1 el servicio. servicio
8 A los 80 dias calendario de iniciado | 8.33% dal pago del monto del
Informe N* 2 el servicio. servicio
" A los 90 dias calendario de iniciado | 8.33% del pago del monto del
Informe N° 3 el servicio. servicio
: - P “
infemme N*2 Alos 120 dias calendario de iniciado 8.33?(0 del pago del monto del
el servicio. servicio
5 Alos 150 dias calendario de iniciado | 8.33% del pago del monto del
infoitos N° 8 el servicio. servicio
B A los 180 dfas calendario de iniciado | 8.33% del pago del monto del
Infonme N° 8 &l servicio. servicio
Informe N° 7 Alos 2deias calendario de iniciado 8,33% del pago del monto del
el servicio. servicio
% Alos 240 dias calendario de iniciado | 8.33% del pago del monto del
e " 2 el servicio, servicio
- - P =
infarie N9 Alos 270 dias calendario de iniciado | 8.34% del pago del monto del

servicio

Informe N° 10

Alos 300 dias calendario de iniciado
el servicio.

8.34% del pago del monto del
servicio

Informe N° 11

Alos 330 dias calendario de iniciado
el servicio.

8.34% del pago del monto del
servicio

Informe N°® 12

A los 365 dias calendario de iniciado
el servicio.

8.34% del pago del monto del
servicio

Laretribucién por la contraprestacion del servicio, se efectuara de manera mensual, la misma
que requerira la siguiente documentacion:

Primer pago

Para efectos que Electro Oriente S.A realice el primer pago, el contratista debera presentar
la siguiente documentacion;

a)
b)
c)

Conformidad del Servicio emitido por el supervisor de contrato.

Informe Técnico del Jefe o Supervisor del drea donde se gjecuta el servicio,

Informe mensual del servicio del contratista, con los sustentos correspondientes
(resumen de actividades ejecutadas).

Comprobante de pago por la prestacion del servicio.
Copia del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo, Salud y Pensiones, con sus
respectivos comprobantes de pago.
Copias de contrato de su personal debidamente suscritos.

Namero de Cuenta Bancaria y Cédigo de Cuenta Interbancaria {CCh.
Copia del contrato.
Otro documento que exija las condiciones contractuales.

Para efectos que Electro Oriente SA. realice el
siguiente documentacion:

A partir del segundo pago

pago, el contratista debera presentar la

a) Conformidad del Servicio emitido por el supervisor de contrato.
b) Informe Técnico del Jefe o Supervisor del area donde se gjecuta el servicio.
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¢) Informe mensual del servicio del contratista, con los sustentos correspondientes
(resumen de actividades ejecutadas).

d) Comprobante de pago por la prestacion del servicio.

¢) Copla del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo, Salud y Pensiones, con sus
respectivos comprobantes de pago.

f) Copiade la Péliza de Seguro de Vida, Salud de Invalidez con su respectivo comprobante
de pago.

g) Copia de la Boleta de Pago de los trabajadores de la contratista, pago de beneficios de
leyes sociales.

h) Copia del PDT de la planilla electrénica cancelado del mes anterior,

i)y Numero de Cuenta Bancaria y Cédigo de Cuenta Interbancaria (CCI).

i) Copia del contrato,

k) Otro documento que exija las condiciones contractuales.

Ultimo pago

Para efectos que Electro Oriente SA. realice el Ultimo pago, el contratista debera presentar
la siguiente documentacion:

a) Conformidad del Servicio emitido por el supervisor de contrato.

b) Informe Técnico del Jefe o Supervisor del area donde se ejecuta el servicio.

¢) Informe mensual del servicio del contratista, con los sustentos correspondientes
(resumen de actividades ejecutadas).

d) Comprobante de pago por la prestacion del servicio.

e) Copia de la Boleta de Pago de los trabajadores de la contratista, pago de beneficios de
leyes sociales.

f) Copia del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo, Salud y Pensiones, con sus
respectivos comprobantes de pago.

g) Copia de la Pdliza de Seguro de Vida, Salud de Invalidez con su respectivo comprobante
de pago.

h) Copia de la Boleta de Pago de los trabajadores de la contratista, pago de beneficios de
leyes sociales.

i) Copia del PDT de la planilla electrénica cancelado del mes anterior,

jy Numero de Cuenta Bancaria y Codigo de Cuenta Interbancaria (CCI).

k) Copia del contrato,

) Otro documento que exija las condiciones contractuales.

Los pagos seran realizados de forma mensual, conforme a los avances del servicio, previa
presentacion del informe respectivo y la aprobacion segtn lo establecido en el punto 5.8,

Se requiere como requisito previo para el pago, presentar la boleta correspondiente por la
cancelacion previa a todo su personal. En ese sentido, la fecha para hacer efectiva la misma,
sera acordada al inicio del contrato entre el drea usuaria y el contratista, no debiendo exceder
mas alla del segundo dia habil de cada mes, cuyo atraso sera penalizado conforme a las
Penalidades por incumplimiento del contrato. Esto es aplicable también para la liquidacion
del personal, donde previo a la cancelacion del Gltimo recibo y/o factura, se debe demostrar
fehacientemente que su personal ha sido liquidado conforme a las disposiciones legales
vigentes,

Para proceder con el pago, el contratista deberd estar sujeto a la estructura de costos
descrito a continuacion:
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ESTRUCTURA DE COSTOS SERVICIOS

_|Servicios GEP

Descripcién

%

Serv. 1

Remuneracidn

Remuneraciion Mensual
Asignacion familiar/Bonificacion
Otras cargas laborales

. Bonificacion Nocturna de RVIM
. Horas extras dos primeras horas
. Horas extras restantes

Sub Total de Remuneracion

Feriados

A. Remuneracion Total

B. Vacaciones
C. Gratificaciones
D. C.T.5.

Total a pagar al personal

Leyes Sociales
ESSALUD

S.C.T.R. Salud
$.C.T.R. Pensiones
Seguro Vida Ley

Costo Total de Personal

E. Uniformes, equipos y suministros relacionados
F. POLIZAS DE SEGUROS

.Seguro - Responsabilidad Civil

. Seguro Accidentes Personales

. Seguro - Deshonestidad

Total Péliza de Seguros

G. Equipo de proteccion personal
« Equipo de proteccion personal
. Exdmen médico ocupacional

. Covid

H. Otros Gastos Operativos

SUB TOTAL COSTO POR PUESTO

. Gastos Administrativos
. Utilidad

NUMERO DE PERSONAS

TOTAL MENSUAL POR PUESTO EN SOLES

COSTO MENSUALSIN IGV
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514. Foérmula de reajuste

Para el presente servicio no aplica el presente punto,
5.15. Adelantos

Para el presente servicio Electro Oriente S.A. no otorgara ningtn adelanto.
5.16. Declaratoria de viabilidad

Para el presente servicio no aplica el presente punto.

517. Penalidad y Otras penalidades aplicables

Penalidad

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones
objeto del contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por
cada dia de atraso, de acuerdo a la siguiente formula:

Penalidad Diaria = 0.10 x monto vigente

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobado,
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor
tiempo transcurrido no le resulta imputable. En este Uitimo caso la calificacion del retraso
como justificado por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales nicostos
directos de ningdn tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamentode laley °
de Contrataciones del Estado. :

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segln corresponda;
o si fuera necesario, se cobra del monto resultante de la sjecucion de la garant(a de flel
cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente

al diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debié
gjecutarse.
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Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o &l monto méaximo
para otras penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por

incumplimiento.

Otras Penalidades del Servicio.

La calidad del trabajo, tanto en su efectividad como en lo que se refiere a su fiel cumplimiento,

sera una exigencia fundamental,

CUADRO DE OTRAS PENALIDADES PARA EL CONTRATISTA

ftem TIPIFICACION DE LA INFRACCION Und M""‘as';‘" i
ASPECTOS GENERALES
4 f’ers?nal ‘r)o cumple ccn. .vestor el uniforme y portar su fotocheck de T — 50%
identificacion en un lugar visible,
2 See;sona! no asiste a su centro de labor de manera injustificada, por primera PersonaiDiz 25%
3 Personal no asiste a su centro de labor de manera injustificada, por segunda | PersonalDia 50%
0
vez.
4 Personal no asiste a su centro de labor de manera injustificada, por tercera | Persona/Dia 100% y
Vez, Retiro
8 Contratista y/o el personal no cumplen con lo estipulado en el RESESATAE | Cada infraceidn 30%
6 El Contratista no subsana las observaciones detectadas por la Entidad dentro Cada 40%
de los plazos establecidos por ésta, observacion
50% y
Fi Por no pasar la induccian de sus trabajadores. Por cada caso parahzalqén e
servicio o
colaborador
8 No contar con seguro complementario de trabajo v riesgo (SCTR) Por cada caso 50%
Falta de implementos de seguridad y equipos de proteccion personal ¢ | Cada infraccion/ 50%
deterioro y por uso indebido y mala conservacién de bienes de la entidad trabajador
Contratista no presenta documento de sustento de cambio de personal b Qamblo 50%
trabajador
Contratista no evidencia la boleta de pago firmada, sellada por su trabajador | Cada Infraccién/ 50%
en la cancelacion de Beneficios de acuerdo a Ley. trabajador ’
Personal no presenta liquidacion de beneficios sociales, pago de haberes u Cada
otro que ampara la ley vigente del trabajador, la misma que debe evidenciar Frakaiador 100%
con deposito a sus trabajadores. )
El personal desarrolla trabajos mal ejecutados y/ o inconclusos o fuera del | cada actividad 20%
plazo establecido encomendada :
Personal contratista no atiende con la respuesta de la informacién solicitado | Cada infracoiont 30%
por el personal responsable de ELOR en el plazo requerido por éste. Trabajador X
El personal contratista no cumple con las actividades programadas por el | Cada infraccion/ 30%
personal responsable de ELOR injustificadamente, Trabajador

Personal se le detecta en actos desleales a Ia empresa evidenciados por
cualquier trabajador y verificacion del supervisor de ELOR.

Cada infraccion

100% vy retiro del
trabajador
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Personal no informa a traves de correo electronico las actividades gjecutadas

17 | por el personal en cada Unidad de Negocio, segin lo regueride por el Por dia 30%
supervisor de ELOR
5% y vubre con
18 | El Contratists causa dafios a terceros durante la gjecucion de actividades. Cada infraccion los gastos
ocasionados

Personal de la contratista se encuentra ejecutando actividades en zonas 30%, retiro del

L diferentes a las asignadas por ELOR, hdcishandion tratsajador,

20 En caso gl contratista se encgemre {aborando en estado etilico 0 con fastms T 100% y \Teﬁro del
de haber ingerido alguna bebida alcohdlica o bajo efectos de estupefacientes, trabajador
Contratista no cumple lo establecido en e plan de Vigitancia, Prevencion y 10% por

21 Control de la Salud de los Trabajadores con Riesgo de Exposicion a SARS-| Por cada caso trabajador

CoV-2, de Electro Oriente S A,

518. Subcontratacion

Electro Oriente S.A. no aceptara sub contratos y el Contratista sera el (nico responsable de
la ejecucion total de las prestaciones frente a la Entidad, y que las obligaciones y
responsabilidades derivadas de la subcontratacién son ajenas a la Entidad,

5.19. Otras Obligaciones
Obligaciones del contratista

+  Debera cumplir con todo lo establecido en el requerimiento y oferta a desarrollar en
el servicio contratado.

«  Cumplir con el desarrollo de las actividades en el tiempo previsto de acuerdo al
cronograma de ejecucion,

« Debera cumplir con las obligaciones legales establecidos en la reglamentacion de
actividades a desarrollar en empresas del sector eléctrico (RESESATE),

«  Adoptar las medidas necesarias para la seguridad y salud de los trabajadores, por
lo que deberan contar con seguro complementario de trabajo de riesgo (SCTR) con
cobertura en accidente y pension,

Dotar a sus trabajadores con los equipos de proteccion personal, como también del
uniforme respectivo, los cuales deben mantenerse en condiciones que garanticen su
uso y presentacion, lo cual aplica también para los accesorios considerados.

Respecto al servicio
Garantizar,

«  Elfiel cumplimiento de las obligaciones contractuales especificadas en los presentes
términos de referencia.

D La continuidad y calidad del servicio en forma interrumpida durante el tismpo
1 contractual.

* « La asignacion del personal presentado en su Propuesta Técnica para la ejecucion
del servicio, asf como el personal sustituto inmediato a la ausencia o retiro de algun
trabajador, el cual debera ser del mismo perfil o un perfil superior al que gané en su
propuesta.
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Asumir las sanciones impuestas por incumplimiento de las disposiciones, segun lo
estipulado la Tabla de Penalidades y Sanciones, vistas en el numeral 5.16 sobre
penalidades genéricas, sin perjuicio que Electro Oriente S.A. gjercite a su eleccion,
la resolucién contractual en caso de incumplimiento de cualquiera de las
disposiciones en forma conjunta o individual.

Asumir y responder por los dafios y perjuicios por los incidentes y accidentes que
pudiera sufrir su personal durante la prestacion del servicio, por dolo o negligencia.
Entregar a Electro Oriente S.A. informacién total, procedimientos y operacion de los
trabajos que realiza, cuando sea requerida; en medio digital, correo electrénico u
ofro que requiera Electro Oriente S.A. Los formatos para la presentacion de
informacién seran entregados por Electro Oriente S.A.

La Contratista serd responsable de cualquier robo o dafio que puedan sufrir los
activos que sean facilitados por Electro Oriente para el desarrollo de su actividad, en
caso que los hechos ocurran como negligencia de su personal y que no sea cubierta
por las pélizas contratadas.

En caso de negligencia del Contratista o de su personal, Electro Oriente 8.A, sevea
afectado por fa imposicién de multas o de alguna autoridad fiscalizadora, la
Contratista asumira el total de la multa. Para la aplicacion de la multa, se obedecera
a la escala de multas con la que se cuenta del ente regulador; asi éste no emita la
Sancién correspondiente. Quedando Electro Oriente S.A, autorizada a efectuar el
respectivo descuento de las valorizaciones y/o garantias.

Tomar todas las medidas de precaucion que sean necesarias para evitar y prevenir
accidentes en el personal que designe para la gjecucidn de los trabajos; asi como a
terceros; y en caso que se produzcan sera de su Unica y exclusiva responsabilidad.
Cuidar que toda la informacion, que, por razones de trabsjo, llegue a conocimiento
de su personal, tenga caracter de estricta reserva. El incumplimiento de esta
obligacién, que a criterio de Electro Oriente S.A. pueda afectarla sera considerada
como una falta grave, siendo causal suficiente para la resolucién del contrato.
Debera cubrir los costos de viaticos (alimentacion, movilidad y hospedaje) de su
personal en caso de desplazarse a las zonas rurales de las Unidades de Negocio.
Debera cubrir los costos de vidticos (alimentacion, movilidad y hospedaje) de su
personal en caso de desplazarse a las Unidades de negocio, al realizar las
actividades propias de su trabajo.

Cubrir los vidticos en caso de capacitaciones dentro y fuera de las instalaciones
Electro Oriente S.A., previa comunicacion de personal de Electro Oriente S.A.
Debera ser responsable del transporte de su personal, para lo cual es potestad de
la contratista utilizar moto lineal, camioneta o cuaiquier vehiculo que crea
conveniente, siempre y cuando cumpla con las normas establecidas por el MTC y
seguros correspondientes, considerando ademas el combustible que se requiere
utilizar,

Aun cuando el servicio es prestado por cuenta y riesgo de La Contratista, por
razones de seguridad ELECTRO ORIENTE S.A. se reservara el derecho de
rechazar, en cualquier momento y sin expresion de causa, a aquel personal que, a
su juicio, no fuese idéneo para las labores contratadas, tanto al momento de su’
presentacion, como posteriormente a que haya sido aprobado, en ése caso, La
Contratista queda obligado a sustituir inmediatamente al personal sefialado bajo
responsabilidad

EL CONTRATISTA es responsable de la ejecucion del servicio requerido por
ELECTRO ORIENTE S.A, quedando obligado a tomar todas las medidas de
prevencion y de seguridad necesaria para evitar los peligros y riesgos contra la
integridad psicofisica, la salud y la vida de las personas; para lo cual debe considerar
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como prioridad basica que su personal deba contar con el Seguro Complementario
de Trabajo de Riesgo (SCTR). Ante la ocurrencia de algin tipo de accidente de los
trabajadores de la empresa contratista, Electro Oriente S.A. no tendra ningtn tipo de
responsabilidad.

«  Debera cumplir con la presentacion del SCTR, antes de ingresar a las instalaciones
de ELECTRO ORIENTE S.A,

« El riesgo resultante de la inobservancia de esta obligacién, serd de estricta
responsabilidad del EL. CONTRATISTA, corriendo con todo tipo de penalidades y
perjuicios que pudieran presentarse durante la prestacion del servicio,

« ELECTRO ORIENTE S.A, no indemnizara a EL CONTRATISTA por posibles
pérdidas o dafios que surjan en sus materiales, herramientas u otros, sea aquellos
que provengan por fuerza mayor, hechos de terceros o del propio CONTRATISTA.

» Cuando se produzca dafios a bienes e instalaciones de ELECTRO ORIENTE S.A,
causado por actos u omisiones generados por EL CONTRATISTA, seran cargadas
a responsabilidad del EL CONTRATISTA, la cual se hara efectivo previo descuento
en los pagos respectivos por la prestacion del servicio.

Obligaciones de la Entidad

Electro Oriente S. A, a través de la Gerencia de Planeamiento, Gestidon y Regulacidn,
asf con la Gerencia Regional San Martin y Gerencia Regional Amazonas Cajamarca,
proporcionara lo siguiente:

+ No se entregara ningun bien o activo para la prestacién del servicio, sin embargo, si
el servicio sera presencial, Electro Oriente 8.A. brindara las facilidades de acceso a
los aplicativos necesarios para el desarrollo del servicio.

+ Designara al personal encargado de la supervision y control para el desarrollo de las
actividades y dar cumplimiento a los alcances del presente servicio. Se evaluars el
cumplimiento de los plazos previstos, aplicando penalidades y sanciones

establecidas en los Términos de Referencia, y planteando la resolucion del contrato
€n caso corresponda.

o Tramitara y efectuara el pago del servicio de acuerdo con las condiciones

establecidas en los presentes Bases Administrativas, Términos de Referencia y el
Contrato.

Medidas de Control de Bioseguridad frete al COVID-18

Para trabajos dentro de las instalaciones de Electro Oriente S A

» El contratista debera contar con su Plan para Vigilancia, Prevencion y Control del
COVID-19, conteniendo las medidas que se deberan tomar para vigilar el riesgo de
exposicién al COVID-19. El cual deberd estar acorde con las disposicicnes
normativas dispuestas por el estado peruano y sus modificaciones. Asimismo, el
contratista debera alcanzar (una semana antes del inicio de sus actividades) una
copia del presente plan y/o indicar el link de su registro en el Sistema integrado para
COVID-18 (SICOVID-19).

El contratista deberd evidenciar la implementacion de su Plan para Vigilancia,
Prevencion y Control del COVID-18, para lo cual, debera presentar a Electro Oriente
S.A. los documentos que asi lo verifiqgue. Cabe sefalar que adicionalmente se
realizara inspeccion previa al inicio de sus actividades.

Para trabajos en campo.

Y

22




- S

/ (’.:“Q*) Empresa Regional de Servicio Publico de Electricidad del Oriente S.A.

Ao Concurso Publico N°19-2022-EQ-L — Primera Convocatoria
Eiactro Orianta
FORMATO:
@ DETERMINACION DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA
o CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL
Elackro Oriente

CORIGO PGAL-004-F001 ELABORADO POR: REVISADO POR: ¥ APROBADO POR:

VERSION a2 JEFE DEL DEPARTAMENTQ DE GERENTE DE ADMINISTRACION GERENTE GENERAL

FECHA 20/03/2018 LoGisTICA Y FINANZAS

> El contratista debera cumplir con los items anteriores, asi como portar los EPP
indicados en la normativa vigente emitida por el MINSA, o su actualizacién de
corresponder,

> Enadicion a lo indicado en el parrafo precedente, el contratista deberd hacer uso de
careta facial,

Para trabajos en contacto con papsl v/o documentos

> El contratista deberé realizar el lavado de manos y hacer uso de alcohol liquido y/o
en gel.

5.20. Confidencialidad

Contratista debe mantener la confidencialidad y reserva absoluta en el manejo de
informacién y documentacién a la que se tenga acceso relacionada con la prestacion,
pudiendo guedar expresamente prohibido revelar dicha informacion a terceros. El
contratista, deberd dar cumplimiento a todas las politicas y estéandares definidos por la
Entidad, en materia de seguridad de la informacion.

Dicha obligacion comprende la informacion que se entrega, como también la que se genera
durante la realizacion de las actividades y la informacion producida una vez gue se haya
concluido el servicio. Dicha informacién puede consistir en mapas, dibujos, fotografias,
mosaicos, planos, informes, recomendaciones, céalculos, documentos y demas datos
compilados o recibidos por el contratista.

8.21. Responsabilidad por vicios ocultos

E] Contratista es Responsabilidad por los vicios ocultos de los servicios ofertados, el cual no
debera ser menor de un (1) afio contado a partir de la conformidad otorgada.

5.22. Propiedad intelectual

Para el presente servicio si el Contratista implementara mejoras como por glemplo un
software de trabajo o aplicativos Gtiles para el desarrollo de su servicio, precisar gue la
Entidad tendré todos los derechos de propiedad intelectual, incluidos sin limitacién, las
patentes, derechos de autor, nombres comerciales y marcas registradas respecto a los
productos o documentos y otros materiales que guarden una relacién directa con la .
gjecucion del servicio o que se hubieren creado o producido como consectiencia o en of
curso de la ejecucion del servicio. De ser el caso, a solicitud de Iz Entidad, el contratista

tomara todas las medidas necesarias, y en general, asistira a la Entidad para obtener asos
derechos.

6. CONFORMIDAD DEL SERVICIO

La Conformidad del Servicio serd emitida por el Gerente de Planeamiento, Gestion y Regulacion,
previo a los siguientes registros:

e Informe del Supervisor del Sisterna Integrado de Gestién y refrendado por el Jefe de
Planeamiento y Regulacién.
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contrato, el comité de seleccion incorpora los requisitos de calificacion previstos por el drea usuaria |

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el
en el requerimiento, no pudiendo incluirse requisitos adicionales, ni distintos a los siguientes:
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3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

B. CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.3.1 | FORMACION ACADEMICA
Requisitos:
UN (01) COORDINADOR PARA EL APOYO EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION DEL DEPARTAMENTO
DE PLANEAMIENTO Y REGULACION (PERSONAL CLAVE)

» Titulado de las carreras de Ingenieria en Gestion Ambiental y/o Ingenieria Ambiental y/o Ingenieria Forestal
y/o Ingenieria Industrial y/o carreras afines. .

DOS (02) COORDINADORES EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION: GERENCIA REGIONAL AMAZONAS
CAJAMARCA: UNIDAD DE NEGOCIOS JAEN; GERENCIA REGIONAL SAN MARTIN: UNIDAD DE NEGOCIOS
———'—M—I_—_—“_“__
TARAPOTO (PERSONAL CLAVE) :

* Titulado de las carreras de Ingenieria en Gestion Ambiental y/o Ingenieria Ambiental y/o Ingenieria Forestal

y/o Ingenieria Industrial y/o carreras afines.

Acreditacién:
El Titulo Profesional sera verificado por el comité de seleccion en el Registro Nacional de Grados Académicos y
Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria -
SUNEDU a través del siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/ // 0 en el Registro Nacional de Certificados,
Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacion a través del siguiente link: http://www.titulosinstitutos.pe/, segun
corresponda.
En caso de Titulo Profesional no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe presentar la copia del
diploma respectivo a fin de acreditar la formacion académica requerida.

B.3.2 | CAPACITACION
Requisitos:
UN (01) COORDINADOR PARA EL APOYO EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION DEL DEPARTAMENTO
DE PLANEAMIENTO Y REGULACION (PERSONAL CLAVE)

* Interpretacion de la Norma ISO 9001:2015 Sistemas de Gestion de la Calidad, 1ISO 14001:2015 Sistema
de Gestion Ambiental e ISO 45001:2015 Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, contar
con 08 horas lectivas.

»  Formacion de Auditores Internos en un Sistema Integrado de Gestion (ISO 9001:2015 Sistemas de Gestién
de la Calidad, ISO 14001:2015 Sistema de Gestién Ambiental e ISO 45001:2015 Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en el Trabajo), contar con 08 horas lectivas.

e Interpretacion de la Norma ISO 27001:2013 Sistemas de Gestién de la Seguridad de la Informacion, contar
con 12 horas lectivas.

e Formacién de Auditores Internos de la norma 1SO 27001:2013 Sistema de Gestion de Seguridad de la
Informacién, contar con 12 horas lectivas.

o Gestion por Procesos, contar con 08 horas lectivas.

* 04 cursos relacionados a la Ley 29783 “Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y sus modificatorias”,
contar con 15 horas lectivas en total.

» 04 cursos relacionados a la Ley 28611 “Ley General del Ambiente”, contar con 15 horas lectivas en total.

DOS (02) COORDINADORES EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION: GERENCIA REGIONAL AMAZONAS

CAJAMARCA: UNIDAD DE NEGOCIOS JAEN; GERENCIA REGIONAL SAN MARTIN: UNIDAD DE NEGOCIOS
_—_——'———_——-—’——————-——__—_______
TARAPOTO (PERSONAL CLAVE)

Interpretacion de la Norma 1ISO 9001:2015 Sistemas de Gestion de la Calidad, 1ISO 14001:2015 Sistema
de Gestion Ambiental e ISO 45001:2015 Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, contar
con 08 horas lectivas.

*  Formacién de Auditores Internos en un Sistema Integrado de Gestion (1ISO 9001:2015 Sistemas de Gestion
de la Calidad, ISO 14001:2015 Sistema de Gestion Ambiental e ISO 45001:2015 Sistema de Gestidn de
la Seguridad y Salud en el Trabajo), contar con 08 horas lectivas.

e Interpretacién de la Norma ISO 27001:2013 Sistemas de Gestion de la Seguridad de la Informacion, contar
con 12 horas lectivas.

*  Formacién de Auditores Internos de la norma 1SO 27001:2013 Sistema de Gestion de Seguridad de la

Informacién, contar con 12 horas lectivas.
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e  Gestion por Procesos, contar con 08 horas lectivas.
* 04 cursos relacionados a la Ley 29783 “Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y sus modificatorias”,
contar con 15 horas lectivas en total.
* 04 cursos relacionados a la Ley 28611 “Ley General del Ambiente”, contar con 15 horas lectivas en total.
Acreditacion:
Se acreditara con copia simple de constancias o certificados de las capacitaciones.
B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
Requisitos:
UN (01) COORDINADOR PARA EL APOYO EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION DEL DEPARTAMENTO
DE PLANEAMIENTO Y REGULACION (PERSONAL CLAVE)
*  Minimo 2 afios de experiencia laboral en funciones relacionadas a Seguridad y Salud en el Trabajo (QHSE),
y actividades del Sistema Integrado de Gestion (SIG) en empresas publicas y/o privadas.
DOS (02) COORDINADORES EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION: GERENCIA REGIONAL AMAZONAS
CAJAMARCA: UNIDAD DE NEGOCIOS JAEN; GERENCIA REGIONAL SAN MARTIN: UNIDAD DE NEGOCIOS
__———-———%—_*__—__—_
TARAPOTO (PERSONAL CLAVE)
* Minimo 2 afios de experiencia laboral en funciones relacionadas a Seguridad y Salud en el Trabajo (QHSE),
y actividades del Sistema Integrado de Gestion (SIG) en empresas publicas y/o privadas.
De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha experiencia
sélo se considerara una vez el periodo traslapado.
Acreditacion:
La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de
contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacién que,
de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.
Importante

e Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal clave, el
cargo desempefiado, el plazo de la prestacién indicando el dia, mes y afio de inicio y culminacién, el
nombre de la Entidad u organizacién que emite el documento, la fecha de emision y nombres y apellidos
de quien suscribe el documento.

En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia adquirida por
el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes completo.

Se considerard aquella expenencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco (25) afios anteriores
a la fecha de la presentacién de ofertas.

Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos presentados
por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos presentados
la denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente con aquella prevista en las bases, se debers
validar la experiencia si las actividades que realizé el personal corresponden con la funcion propia del
cargo o puesto requerido en las bases.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

it \| del comprobante de pago, segun corresponda.
<\

. Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicio de personal técnico ylo administrativo en empresas
. publicas y/o privadas.
NV
&N

7| Acreditacion:

Requisitos:
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 500 000.00 (quinientos mil con 00/100

soles), por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) arios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u 6rdenes de servicios,

y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite
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documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro
documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo
comprobante de pago’, correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se debe acreditar
que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes acreditan contrataciones
independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones
indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la parte del contrato
que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, debiendo
adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago
cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio o el
contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se asumio en el
contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccién convocados antes del 20.09.2012, la
calificacion se cefird al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las
Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de
participacién de la promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso que en dichos documentos no se
consigne el porcentaje de participacion se presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el
postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompanar la documentacion
sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion societaria, debe
presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre expresado
en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros
y AFP correspondiente a la fecha de suscripcién del contrato, de emisién de la orden de servicios o de cancelacion
del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor
en la Especialidad.

\“\Hyf"e (S’\"‘

Importante

Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos presentados
por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos §
presentados la denominacién del objeto contractual no coincida literalmente con el previsto en las
bases, se debera validar la experiencia si las actividades que ejecuté el postor corresponden a la |
experiencia requerida.

En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se hayan
comprometido, seglin la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la convocatoria, |
conforme a la Directiva "Participacién de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del g
Estado”.

“

. el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacién a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracién del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

“Situacién diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
‘pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracién de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”.
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* Si como resultado de una consulta u observacién corresponde precisarse o ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacién del area usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho a
la dependencia que aprobd el expediente de contratacién, de conformidad con el numeral 72.3 del
articulo 72 del Reglamento.

e El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacion de una
declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacién que
acredite el cumplimiento del algin componente de estos. Para dicho efecto, consignara de manera
detallada los documentos que deben presentar los postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de
esta seccion de las bases.

* Los requisitos de calificacién determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion
Jurada.
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CAPITULO IV .
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera

lo siguiente:
2 PUNTAJE / METODOLOGIA PARA
FACTOR DE EVALUACION SU ASIGNACION

A. | PRECIO
Evaluacion: La evaluacién consistira en otorgar el
maximo puntaje a la oferta de precio
Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor. més bajo y otorgar a las demas ofertas
puntajes inversamente proporcionales
Acreditacion: a sus respectivos precios, segun la

siguiente formula:
Se acreditaréd mediante el documento que contiene el precio de la

oferta (Anexo N° 6). Pi = OmxPMP
Oi
i = Oferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi = Precio i

Om = Precio de la oferta mas baja
PMP = Puntaje méaximo del precio

100 puntos

PUNTAJE TOTAL 100 Puntos
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Conste por el presente documento, la contratacién del servicio de SERVICIO ESPECIALIZADO
PARA EL PROCESO DE ASEGURAMIENTO EN ACTIVIDADES DEL SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION DE LA GERENCIA DE PLANEAMIENTO, GESTION Y REGULACION EN ELECTRO
ORIENTE S.A., que celebra de una parte la Empresa Regional de Servicio Publico de Electricidad
del Oriente S.A, en adelante LA ENTIDAD, con RUC N° 20103795631, con domicilio legal en

[corinnnn. ], representada por [.............. ], identificado con DNI N° [......... 1, y de otra parte
T ,;, con RUC N° [....... ], con domicilio legal en
L w6 5 o & 55 Samn ot s ], inscrita en la Ficha N° [...............oeovvinin, ] Asiento N° [................ ]
del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de[..................], debidamente representado por
su Representante Legal, [................coovvveveciien J,con DNIN® [ ], segun poder
inscrito en la Ficha N° [.............. ], Asiento N° [.............] del Registro de Personas Juridicas de la
Ciudad de [............], a quien en adelante se le denominard EL CONTRATISTA en los términos y

condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [....................], el comité de seleccién adjudicé la buena pro del CONCURSO
PUBLICO N°19-2022-EO-L - Primera Convocatoria para la contratacion de SERVICIO
ESPECIALIZADO PARA EL PROCESO DE ASEGURAMIENTO EN ACTIVIDADES DEL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION DE LA GERENCIA DE PLANEAMIENTO, GESTION Y REGULACION
EN ELECTRO ORIENTE S.A,, cuyos detalles e importe constan en los documentos integrantes del
presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO
El presente contrato tiene por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONTRATACION].

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucién del servicio materia del presente

~0 Urig, ™. contrato.
£ 2

P )

\
CLAUSULA CUARTA: DEL PAGOQ"°
: LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
_5en [INDICAR SI SE TRATA DE PAGO UNICO, PAGOS PARCIALES O PAGOS PERIODICOS],
:Z~" luego de la recepcion formal y completa de la documentacion correspondiente, segun lo establecido
en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Te ¢

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacién debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcién, salvo que se requiera
w»(ectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo caso la
nformidad se emite en un plazo méximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
fyncionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago de las contraprestaciones pactadas a favor del CONTRATISTA
dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios,
7 siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo

‘i"ekponsabilidad del funcionario competente.

“=I Ep caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
, mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
% <"¢n el articulo 39 de Ia Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
que se computan desde la oportunidad en que el pago debi6 efectuarse.

®  En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podré adicionarse la informacion que resulte pertinente

a efectos de generar el pago.
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CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de [osticn st ], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR SI ES DEL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE
SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASO].

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato estd conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entregé al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacién automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

¢ De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTOQ], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto por el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por
[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA CONFORMIDAD] en el
plazo maximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15) DIAS, EN CASO SE
REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION] dias de producida la recepcion.

+'De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
«sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
. dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo para
L gf}"subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
~" EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacién, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
"$R_racteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
biendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda
r cada dia de atraso.

LAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA
EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancion de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
o ~€n caso de incumplimiento.

.CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

. La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
- &/posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
572" de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de 1 afio contado a partir de la conformidad
otorgada por LA ENTIDAD.
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CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este ultimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningun
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, seglin corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debi6 ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES
Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacion correspondiente. Ello no obsta la
aplicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
— lugar, en el caso que éstas correspondan.
3,'y(j?"\
'fl\fo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

SCLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION
¢ 59\ "EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
salquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacidn al contrato.

#Rismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
ato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
copupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
Jrtegrantes de los érganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
.~ asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de

" M\Contrataciones del Estado.

b

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
<Manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
Y. co12C“conocimiento; y i) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
" los referidos actos o practicas.

\
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Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
que deba interactuar, en situaciones reflidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicion de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacién, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sélo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Codigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS™"
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacién dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segln lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Pablica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [c..cveooieeeeveea, ]

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
+\ GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
7 'PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

&, La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
" parte, formalmente y por escrito, con una anticipacién no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes
lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de T ] al [CONSIGNAR
ECHA].

et ENTEBATY , — "EL CONTRATISTA”
..,!_.ﬁ?sl(mportante

) 'féste documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segun la
lembro - Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales??.

de @ \41\‘::‘:‘;06 acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
~-=—""controversias deriven de procedimientos de seleccion cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).
? Para mayor informacion sobre la  normativa de firmas y certificados digitales  ingresar a;
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas—digitaIes/firmar-y-certificados-digitales

/
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Seﬁoreg

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N.° 19-2022-EO-L - Primera Convocatoria
Presente.-

Elque se suscribe, [.................], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacién se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o

Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE' Si | No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

... [CONSIGNAR Si O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes
actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.
2. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.
3. Solicitud al postor que ocup6 el segundo lugar en el orden de prelacién para presentar los
documentos para perfeccionar el contrato.
//;;?\4. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.
G "'*'43}7\\ Notificacion de la orden de servicios'
.|

/
/.
[y

A ""UAsjmismo, me comprometo a remitir la confirmacién de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
/""" habiles de recibida la comunicacion.

S SICONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segtin corresponda

- La notificacion dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entendera vélidamente
__efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion. :

e
® pa\

P, ¢
nbrd ‘Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la
ilar - Seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
dendré en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) del monto
PRI “,»del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periodicos de prestacion de servicios, segun lo
~~————" sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

' Consignar en el caso de procedimientos de seleccién por relacién de items, cuando el monto del valor estimado del item no

supere los doscientos mil Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de

@ servicios.
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_ Importante

- Cuando se trate de consorcios, la declaracién Jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Seﬁore§

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N.° 19-2022-EO-L - Primera Convocatoria
Presente.-

El que se suscribe, [.................], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacion o

Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE'5 Si | No |
Correo electronico :

Datos del consorciado 2
Nombre, Denominacién o
——__| Razoén Social :

ot Domicilio Legal -
il “#RUC : | Teléfono(s) :
.MYPE® Si ] No |
' o Correo electroénico :
T2 Qal ‘*"_'f}-' ¢

Datos del consorciado ...
Nombre, Denominacion o
Razoén Social :
Domicilio Legal :

<o 07\ RUC : | Teléfono(s) :
F NIYPE' Si | No |
o Pregigente " Aorreo electronico -

ular

& sS4 ‘. ies - X .
"07,;4 SMA orizacion de notificacion por correo electronico:

| Correo electrénico del consorcio:

.. [CONSIGNAR SI O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes
/s |)iesActuaciones:
o "?_:\(

3 r‘En los contratos periddicos de prestacién de servicios, esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del
{s «o\*" ~Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
~ http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracion, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segun
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Para dicho efecto, todos

los integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequefia empresa.

16 Ibidem.

7 Ibidem.
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1. Solicitud de la descripcidn a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.
2. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.
3.

Solicitud al postor que ocupé el segundo lugar en el orden de prelacion para presentar los
documentos para perfeccionar el contrato.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacién de la orden de servicios'®

ok

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comtun del consorcio

~Importante

La notificacién dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entenderé vélidamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

'8 Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no

supere los doscientos mil Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de

6 servicios.
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Seﬁores'

COMITE DE SE,LECCI(')N

CONCURSO PUBLICO N.° 19-2022-EO-L - Primera Convocatoria
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

.. No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcién, asi como a respetar el
principio de integridad.

ii. ~ No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccion ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

iii. ~ Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

iv.  Participar en el presente proceso de contratacién en forma independiente sin mediar consuilta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represién de
Conductas Anticompetitivas.

v.  Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

vi. ~ Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccién y a
7\ perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segtin corresponda

"‘ caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea
:,;~;,_._.@re"§éntada por el representante comun del consorcio. :

T
i

S

o/
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Seﬁoreg

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N.° 19-2022-EO-L — Primera Convocatoria
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de
[CONSIGNAR OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de Referencia
que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo Il de la seccién especifica de las bases y los documentos
del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segiin corresponda

iy !
: ‘e Adicionalmente, puede requerirse la presentacién de documentacion que acredite el cumplimiento
1~ e los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al contenido de las |
1" ofertas de la presente seccion de las bases.
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ANEXO N° 4
DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO
Sefiores

COMITE DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO N.° 19-2022-EO-L — Primera Convocatoria

Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente procedimiento
de seleccion en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtin, segtin corresponda

B
("3.'315,{"5" ™
B TN
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ANEXO N° 5
PROMESA DE CONSORCIO
(Sélo para el caso en que un consorcio se presente como postor)
Sefiores

COMITE DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO N.° 19-2022-EO-L - Primera Convocatoria
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta al CONCURSO PUBLICO
N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO].

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comun del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscripcion y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comdn del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

c) Fijamos nuestro domicilio legal comtn en [................c.coco...... 1

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL (%]
CONSORCIADO 1] °

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL [ % ]20
CONSORCIADO 2] v

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]

TOTAL OBLIGACIONES 100%2!

£ e

A\
_"~ICONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

.;\;:1},9 Consignar unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

&
PR vy

2 Consignar tnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en numero entero, sin decimales.

2! Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.
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Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

deben ser legalizadas.

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
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ANEXO N° 6
PRECIO DE LA OFERTA
Sefiores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N.° 19-2022-EO-L — Primera Convocatoria
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO =~ =~ T PRECIOTOTAL

TOTAL

El precio de |a oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracién legal, no
incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segtin corresponda

‘ Importante

» Elpostor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido con
la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

» El postor que goce de alguna exoneracién legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
T:;R materia de la exoneracién, debiendo incluir el siguiente texto:

7 Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACION"
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ANEXO N° 7

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA APLICACION DE LA
EXONERACION DEL IGV

Seﬁores’ )
COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N.° 19-2022-EO-L — Primera Convocatoria
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento que gozo del beneficio de la exoneracién del IGV

previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocion de la Inversion en la Amazonia, dado que cumplo con
las condiciones siguientes:

1.- Que el domicilio fiscal de la empresa? se encuentra ubicada en la Amazonia y coincide con el lugar
establecido como sede central (donde tiene su administracion y lleva su contabilidad);

2.- Que la empresa se encuentra inscrita en las Oficinas Registrales de la Amazonia (exigible en caso
de personas juridicas);

3.- Que, al menos el setenta por ciento (70%) de los activos fijos de la empresa se encuentran en la
Amazonia; y

4.- Que la empresa no presta servicios fuera de la Amazonia.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segtin corresponda

| Importante

- Cuando se trate de consorcios, esta declaracién Jurada seré presentada por cada uno de los

- integrantes del consorcio, salvo que se trate de consorcios con contabilidad independiente, en cuyo

_.._caso debe ser suscrita por el representante comn, debiendo indicar su condicién de consorcio con
v Gontabilidad independiente y el nimero de RUC del consorcio.

’:‘;\"’ ¥ 1)‘\_’
S
forg
Tty

V2R En el articulo 1 del “Reglamento de las Disposiciones Tributarias contenidas en la Ley de Promocién de la Inversion en la

itular Anfazonia” se define como “empresa” a las “Personas naturales, sociedades conyugales, sucesiones indivisas y personas

consideradas juridicas por la Ley del Impuesto a la Renta, generadoras de rentas de tercera categoria, ubicadas en la

g ,_.@mazonia, Las sociedades conyugales son aquéllas que ejerzan la opcién prevista en el Articulo 16 de la Ley del Impuesto
“eco.—a la Renta.”
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ANEXO N° 9
DECLARACION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)
Sefiores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N.° 19-2022-EO-L - Primera Convocatoria
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

| Importante

- A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacién de
- la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién ;
- Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rp/content/relacién-de-proveedores-sancionados. =

También le asiste dicha facultad al 6rgano encargado de las contrataciones o al 6rgano de la

Entidad al que se le haya asignado la funcion de verificacién de la oferta presentada por el postor
. 9anador de /a buena pro. j
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