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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo

Descripcién

La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.

1 | [ABCl/[......]

2 | [ABC] /[......]

Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la
Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso
especifico de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATQ; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.

Importante

s Xyz

Se refiere a consideraciones importantes ¢ fener en cuenta por e érgano
3 encargade de las conirataciones o comité de seleccidn, segin
e Abc corresponda, y por los proveedores.

| | Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el drgano encargado de

4 las contrataciones o comité de seleccion, segin corresponda, y por los
proveedores.

B Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano

5 Importante para la Entidad encargado de las contrataciones o comité de seleccién, segin

corresponda, ¥ deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién
de las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Los bases estdndar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

 N° | Caracteristicas Parémetros
i Méraenes Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 em
9 lzquierda: 2.5 em Derecha: 2.5 cm
2 | Fuente Arial

3 Estilo de Fuente

4 Color de Fuente

Normal: Para el contenido en general
Cursiva: Para el encabezado y pie de pégina
Para las Consideraciones importantes (item 3 del cuadro anterior)

Avtomdtico: Para el contenido en general
Azul : Para las Consideraciones importantes (item 3 det cuadro anterior)

5 Tomaiio de Letra

16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones Genera! y Especifica
11 : Para el nombre de los Copitulos.
10 : Para el cuerpo del documento en general
@ : Para el encabezado y pie de pagina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segUn lo necesidad
8 : Para las Notas al pie

Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.

6 | Alineacion Centrada  : Pora la primera péginy, los titulos de las Secciones y nombres
| | de los Capitulos)
7 | interlineade Sencillo
- Anterior : 0
8 Espaciado Posterior : O
9 Subroyods Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin
] DR concepfo B
INSTRUCCIONES DE USO:

. Una vez registrada la informacién solicitada dentro de los corchefes sombreados en gris, el texfo deberd
quedar en letra famafio 10, con esfilo normal, sin formato de negrifa y sin sombrear.

2.  La notfa IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccidn
Especifica debe seguirse la instruccidn que se indica en dicha nofc.

Elaboradas en enero de 2019

19, junio 2019, diciembre 2019, juli 20, julio y diciembre de 2021
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BASES ESTANDAR DE ADJUDICACION SIMPLIFICADA
PARA LA CONTRATACION DE LA EJECUCION DE OBRAS'

ADJUDICACION SIMPLIFICADA — LEY 31125 N°
AS-SM-1-2022-GR CAJ-GSRJ-1

CONVOCATORIA 2

CONTRATACION DE LA EJECUCION DE LA OBRA

EJECUCION DE OBRA: “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE
SALUD DEL CENTRO DE SALUD PUCARA DEL DISTRITO DE
PUCARA - PROVINCIA DE JAEN - DEPARTAMENTO DE
CAJAMARCA”

CODIGO UNICO DE INVERSIONES N° 2363571

' Estas bases se utilizaran para la contratacion de la ejecucion de obras. Para tal efecto, se debera tener en cuenta la siguiente
definicion:

Obra: Construccion, reconstruccigh, Femgde mpliacion y habilitacion de
bienes inmuebies, tales como edificagionss ughtes, entre otros, que
pec &fmico
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacién conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracién al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
seguln corresponda a sus compstencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comisién
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
que se presenten durante el proceso de contratacién, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas”, 0 norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como patticipante, postor
y/o contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacién referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucion de posiciones
que se requieran, entre ofras formas de colaboracion.

Y
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO | .
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2.

1.3.

1.4

1.6.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de Ia Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacion en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

* Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccién convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacién, se puede ingresar a la siguiente direccion electrénica: www.rnp.gob.pe.

» Los proveedores que deseen registrar su participacién deben ingresar al SEACE utilizando
su Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes
electrénico” publicado en htips:/iwww2,.seace.gob.pe/.

¢ En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringird su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccién en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcién o
quedado sin efecto la sancién que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacién de consultas y observaciones a las bases se efecttia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento, asi como el literal a)
del articuio 89 del Reglamento.

)

ABSOLUCION DE CONSULTAS; OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES
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Importante

» No se absolveréan consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

» Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucién de consultas y
observaciones y la integracién de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente.

1.6. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del
Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segtn la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

» Los formularios electrénicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracién jurada.

*  Encaso la informacién contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacién declarada en los
documentos escaneados.

¢ No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

1.7. PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
consorcio en un procedimiento de seleccién, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccién segn relacién de items.

En la apertura electrénica de la oferta, el 6rgano encargado de las contrataciones o comité de
seleccion, segun corresponda, verifica la presentacion de lo exigido en la seccion especifica de
las bases de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento. De no cumplir
con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

Asimismo, el 6rgano encargado de las contrataciones o comité de seleccién, segdn
corresponda, declara no admitidas las ofgrtas que se encuentran por debajo del noventa por
ciento (90%) del valor referencialc que/excedan en mas del diez por ciento (10%) del valor
referencial. i

N

? Para mayor informacion sobre la i ,-;-“J de firmas y cerdificado
hitps://www.indecop(.uob.pe/webifirmas-digitales/fi ificados-digitales

digitales  ingresar a:

/
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1.8. EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion consiste en la aplicacion de los factores de evaluacion previstos en el Capitulo
IV de la seccion especifica de las bases a las ofertas admitidas, con el objeto de determinar la
oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje, se toma en cuenta lo indicado en el numeral
74.2 del articufo 74 del Reglamento.

En el supuesto de que dos (2) o més ofertas empaten, la determinacion del orden de prelacion
de las ofertas empatadas se efecttia siguiendo estrictamente el orden establecido en el numeral
91.1 del articulo 91 del Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electronica a través del SEACE.
Importante

En el caso de contratacién de obras que se ejecuten fuera de la provincia de Lima y Callao, cuyo
valor referencial no supere los novecientos mil Soles (S/ 900,000.00), a solicitud del postor se
asigna una bonificacién equivalente al diez por ciento (10%) sobre el puntaje total obtenido por los
postores con domicilio en la provincia donde se ejecuta la obra, o en las provincias colindantes,
sean o no pertenecientes al mismo departamento o regién. El domicilio es el consignado en la
constancia de inscripcién ante el RNP®. Lo mismo aplica en el caso de procedimientos de seleccion
por refacion de items, cuando aigin item no supera el monto sefialado anteriormente.

1.9. CALIFICACION DE OFERTAS

Luego de culminada la evaluacion, el érgano encargado de las contrataciones o comité de
seleccion, segun corresponda califica a los postores que obtuvieron el primer, segundo, tercer
y cuarto lugar, segun el orden de prelacion, verificando que cumplan con los requisitos de
calificacion detallados en el numeral 3.2 del Capituio Hll de la seccién especifica de las bases.
La oferta del postor que no cumpla con los requisitos de calificacion es descalificada.

Si alguno de los cuatro (4) postores no cumple con los requisitos de calificacion, se aplica lo
establecido en los numerales 75.2 y 75.3 del articulo 75 del Reglamento.

1.10. SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. La
correccion aritmeética a la que hace referencia el numeral 60.4 de dicho articulo procede para
la ejecucion de obras a suma alzada.

El plazo que se otorgue para la subsanacion no puede ser inferior a un (1) dia habil.

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcién en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electréonico.

liza a través del SEACE. No se tomara en cuenta

La presentacion de las subsanacio /s se%xﬁi
4 Entidad.

L"[ “\ ( : .

3 La constancia dé" inscripciébn electrénica se \}3 dlizard en el portal web del Registro Nacional de Proveedores:

\ Y
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1.11.

1.12.

1.13.

RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones o comité de
seleccion, segin corresponda, revisa las ofertas econdmicas que cumplen los requisitos de
calificacién, de conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas, previsto en los
numerales 68.5 y 68.6 del articulo 68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el 6rgano encargado de las contrataciones o
comité de seleccidn, segln corresponda, revisa el cumplimiento de los requisitos de calificacion
de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso las hubiere.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el 6rgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,
segun corresponda, otorga la buena pro, mediante su publicacién en el SEACE, incluyendo el
cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los resuitados de la admisidn, no
admision, evaluacion, calificacion, descalificacion y el otorgamiento de la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2} o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los cinco (5) dias habiles siguientes de la notificacion de su otorgamiento, sin que
los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

E! consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
o el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcién realiza la verificacioén de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.
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) CAPITULO I
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

241. RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacién se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccién hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacién se presenta ante la Entidad convocante, y es conocido y resuelto por
su Titular, cuando el valor referencial sea igual o menor a cincuenta (50) UIT. Cuando el valor
referencial sea mayor a dicho monto, el recurso de apelacién se presenta ante y es resuelto
por el Tribunal de Contrataciones del Estado.

En los procedimientos de seleccion segun relacién de items, el valor referencial total del
procedimiento determina ante quién se presenta el recurso de apelacion.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccién y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez oforgada la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones o comité de
seleccion, segun corresponda, est4 en la obligacion de permitir el acceso de los participantes
y postores al expediente de contratacién, saivo la informacion calificada como secreta,
confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar dentro del dia siguiente
de haberse solicitado por escrito.

Luego de oforgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacién
no fueron analizados y revisados por el 6rgano encargado de las contrataciones o comité de
seleccién, segun corresponda.

* A efectos de recoger la informacién de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacién obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacién en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e Elrecurso de apelacién se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE o en la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad, segtin
corresponda.

2.2. PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de ia buena pro.

La apelacion contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelagion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que
se desea impugnar. [

O
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3.1.

3.2.

3.3.

CAPITULO 1l
DEL CONTRATO

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefalados en los articulos 139 y 175 del Reglamento, asi como los previstos en la seccion
especifica de las bases.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, seg(n corresponda, son las de fiel
cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta el
consentimiento de la liquidacion final.

Importante

En los coniratos de ejecucion de obras que celebren las Entidades con las micro y pequefias
empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel cumplimiento el diez por ciento
(10%) del monto del contrato original, porcentaje que es retenido por la Entidad durante la
primera mitad del numero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago,
con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo, conforme lo establece el articulo 149
del Reglamento, siempre que:

a) El procedimiento de seleccion original del cual derive el contrato a suscribirse sea una
Adjudicacién Simplificada.

b) El plazo de ejecucion de la obra sea igual o mayor a sesenta (60) dias calendario; y,

c) El pago a favor del contratista considere, al menos, dos (2) valorizaciones periodicas,
en funcién del avance de obra.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales como
mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional por una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la prestacién
accesoria, la misma que debe ser renovada periédicamente hasta el cumplimiento total de
las obligaciones garantizadas.

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccién especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglfz\mento.

¥4

Las garai(ias que se present irrevocables y de

o )
|

! 7z
\ | e
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34.

3.5.

3.6.

realizacién automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia de
Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones, y que cuenten con
clasificacion de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o
estar consideradas en la Ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periédicamente publica el Banco Central de Reserva del Perd.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la buena
pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacién y
eventual ejecucion; sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones distintas
a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacién a la empresa que emite la garantia debe
encontrarse listada en el portal web de Ja SBS (hitp://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cuél es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emisién de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacién de riesgo B,
incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Si la empresa que otorga la garantia cuenta con més de una clasificacién de riesgo emitida por
distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastaré que en una de elfas cumpla con
fa clasificacién minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacién de riesgo asignada a la empresa emisora de la
garantia, se deberd consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro fado, ademds de cumplir con el requisito referido a Ia clasificacién de riesgo, a efectos de
verificar si la empresa emisora se encuentra auforizada por la SBS para emitir garantias, debe
revisarse el portal web de dicha Entidad (http.//www.sbs.qob.pe/sistema-financiero/relacion-de-
empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consuita web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

ADELANTOS

La Entidad puede establecer la entrega de adelantos directos y adelantos para materiales o
insumos, de conformidad con el articulo 180 del Reglamento, siempre que ello haya sido previsto
en la seccion especifica de las bases.

VALORIZACIONES

econdémica de un avance fisico en Jla ejecucion de la

Las valorizaciones son la cua )
i 19, tienen el caracter de pagos a cuenta y son elaboradas
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el Ultimo dia de cada periodo previsto en la seccion especifica de las bases, por el inspector o
supervisor, segtin corresponda y el contratista.

En caso se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago de las valorizaciones se realizara a
quien se indique en el contrato de consorcio.

3.7. REAJUSTES

Los reajustes se calculan conforme lo indicado en el numeral 38.3 del articulo 38 y el articulo 195
del Reglamento.

Importante

Tanto la elaboracién como la aplicacion de las férmulas polinémicas se sujetan a lo dispuesto en
el Decrefo Supremo N° 011-79-VC y sus modificatorias, ampliatorias y complementarias.

3.8. PENALIDADES
3.8.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION
En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.
3.8.2. OTRAS PENALIDADES
La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccién
especifica de las bases.
Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar cada una
un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser
el caso, del item que debid ejecutarse.
3.9. INCUMPLIMIENTOQ DEL CONTRATO
Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36
de la Ley y 164 del Reglamento.
3.10. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.




GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA - GERENCIA SUB REGIONAL JAEN
AS-LEY 31125-SM-1-2022-GR CAJ-GSRJ-2

SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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J CAPITULO |

. GENERALIDADES

1.1. ENTIDAD CONVOCANTE
Nombre : GERENCIA SUB REGIONAL JAEN
RUC N° 1 20368807916
Domicilio legal : JR. TAHUANTINSUYO N° 765-JAEN
Teléfono: : 076-463056
Correo electronico: . gsrjaen@regioncajamarca.gob.pe

1.2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA
El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la contratacién de la ejecucion de la obra
*MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL CENTRO DE SALUD PUCARA DEL
DISTRITO DE PUCARA - PROVINCIA DE JAEN - DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA”
CODIGO UNICO DE INVERSIONES N° 2363571.

1.3. VALOR REFERENCIAL*

El valor referencial asciende a S/ 57,812,915.24 (CINCUENTA Y SIETE MILLONES
OCHOCIENTOS DOCE MIL NOVECIENTOS QUINCE CON 24/100 SOLES), incluidos los
impuestos de Ley y cualquier otro concepto que incida en el costo total de la ejecucién de la obra.
El valor referencial ha sido calculado al mes de OCTUBRE del 2021.

Valor Referencial Limites®
(VR) Inferior | Superior
S/57,812,915.24 | 8/52,03162372 |  5/63,594,206.76

Importante

s Elprecio de las ofertas no puede exceder los limites del valor referencial de conformidad con el
numeral 28.2 del articulo 28 de la Ley.

La Oficina de Logistica advierte que es posible la participacién de ejecutores de obras que gozan del
beneficio de la exoneracién del IGV prevista en la Ley N° 27037, Ley de Promocién de la Inversién en
la Amazonia, debe tomarse en cuenta la regulacion de la Cuarta Disposicién Complementaria Final

del Reglamento.

De conformidad con lo sefialado en el numeral 2 de la citada Disposicién Complementaria Final, en
las bases se debe establecer ademés del valor referencial, los limites de este, con y sin IGV, tal como
se indica a continuacion:

Valor Referencial Limite Inferior Limite Superior
(VR) Con IGV Sin IGV ConlGV | SinIGV

5/57,812,915.24 | S/ 52,031,623.72 | S/ 44,094,596.37 | S/ 63,594,206.76 | S/ 53,893,395.56!

El monto del valor referencial indicado en esta seccién de las bases no debe diferir del monto del valor referencial consignado
en la ficha del procedimiento en el SEACE. No obstante, de existir contradiccién entre estos montos, primara el monto del

valor referencial indicado en las bases apfobadas.

| 3 , = - .,
De acuerdo a lo sefialado en el articulo 18 del Rgialamento, estos limites se calculan consideranfio dés (2) decimales. Para
ello, si el limite inferigr Yiene mas de do gifflles, se aumenta en un digito el valor del s o decimal; en el caso de!

limite superior, se considera el valor del sedlinddtiecimal sin efectuar ef redondeo.
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1.4. EXPEDIENTE DE CONTRATACION

Documento y fecha de aprobacion del expediente de
contratacion

Documento y fecha de aprobacién del expediente
técnico

Documento y fecha de actualizacion del expediente
técnico, de corresponder

Tipo y nimero del procedimiento de seleccion que se
convocé para la elaboracion del expediente técnico, de
corresponder

1.5. FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Resolucion N° 07-2022-
GR.CAJ-GSRJ
25/01/2022 — MAD: 06197023

Resolucion N° 03-2022-
GR.CAJ-GSRJ
11/01/2022 - MAD: 06173439

No Corresponde
ADJUDICACION

SIMPLIFICADA N° AS-SM-1-
2020-GR CAJ-GSRJ-1

RECURSOS DETERMINADOS — CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE

ADUANAS Y PARTICIPACIONES

Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Puablico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de

seleccioén.

1.6. SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA, de acuerdo con lo

establecido en el expediente de contratacién respectivo.

1.7. MODALIDAD DE EJECUCION

La Modalidad es LLAVE EN MANO.

1.8. ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la ejecucion de la obra esta definido en el Capitulo 1ll de la presente seccion de las

bases.

1.9. PLAZO DE EJECUCION DE LA OBRA

El plazo de ejecucion de la obra materia de la presente convocatoria, es de QUINIENTOS
SETENTA (570) dias calendario, en concordancia con lo establecido en el expediente de

contratacion y en el expediente técnico de obra.

1.10. COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES Y DEL EXPEDIENTE TECNICO DE LA

OBRA

Los participantes registrados tienen el derecho a recabar las bases y el expediente técnico de la
obra en versidn impresa o digital, segin su eleccién, para cuyo efecto deben:

Pagar en
765 - JAEN.

JA DE LA ENTIDAD, SITO EN EL JRT TAHUANTINSUYO

©)
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N ° de Cuenta : 291-006299

Banco : Banco de la Nacién

N° CClé ;01 8291000291 00629957
Recoger en . Enla Oficina de Logistica de la Entidad, sito en Jr. Tahuantinsuyo

N° 765 - Jaén

Costo de bases : Impresa: S/ 5.00 SOLES (CINCO CON 00/100 SOLES)
Costo del expediente : Impreso: S/ 7,163.40 (Copias de paginas en A4, la cantidad de
técnico 6,117 paginas por S/ 0.20 suman S/ 1,223.40, por concepto de

copias de plancs la cantidad de 376 planos x S/ 15 suman S/
5,640.00, por concepto de copias de planos, por concepto de
Archivadores en A4 la cantidad de 30 x S/ 10 suman S/ 300.00,
haciendo un total de S/ 7,163.40)

Digital: S/ S/ 3.00 SOLES (TRES CON 00/100 SOLES)

Las bases y el expediente técnico se entregan inmediatamente después de realizado el pago
correspondiente. Excepcionalmente, el expediente técnico en versién impresa puede ser
entregado dentro del plazo maximo de un (1) dia habil de efectuado el pago.

Importante

* La Entidad debe entregar una constancia o formulario de cargos en donde consta que el
participante recibié el expediente técnico completo. Dicha constancia o formulario debe incluir
un indice del contenido del expediente técnico y nimero de folios correspondientes.

e Elcosto de entrega del ejemplar de las bases y del expediente técnico, no puede exceder el
costo de su reproduccion.

1.11. ACCESO VIRTUAL AL EXPEDIENTE TECNICO DE LA OBRA

El expediente técnico de la obra en version digital se encuentra publicado en el SEACE,
obligatoriamente, desde la fecha de la convocatoria del presente procedimiento de seleccién.

Adicionalmente, el expediente técnico se encuentra publicado en:
https://portal.osce.gob.pe/osce/content/accesos-al-seace, el cual es de acceso libre y gratuito.
1.12. BASE LEGAL

- Ley N° 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022,
- Ley N° 31366 Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal

2022.
- Decreto Supremo N° 011-79-VC.
- Ley N°27444. Ley del Procedimiento Administrativo General y sus

modificaciones vigentes.

- Ley N°26572. Ley General de Arbitraje.

- Decreto Legislativo N” 1071. Ley que norma el Arbitraje, vigente desde el 1 de setiembre del
2008.

- Ley N° 28611. Ley Gepetal del Ambiente, publicada el 15 de octubre del 2005.

- TUO de la Ley N° 30 ey de Contrataciones del Estado. Aprobado mediante Decreto

¢ Encas de transferencia interban
L -
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Supremo N° 082-2019-EF y publicado en el Diario Oficial El Peruano el 13 de marzo de 2019.

- Decreto Supremo N° 344-2018-EF. Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones
del Estado, del 31 de diciembre del 2018 y sus modificatorias

- Reglamento de Intervenciones Arqueolégicas aprobado por D S. N° 003-2014-MC, publicado
el 04 de octubre del 2014.

- Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- D.S. N° 005-2012-TR. Reglamento de la Ley N° 29783. Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo

- lLey General del Patrimonio Cultural de la Nacién. Ley N° 28296

- Decreto Supremo N° 011-79-VC, sus Modificatorias. Ampliatorias y Complementarias.

- Reglamento Nacional de Edificaciones, aprobado mediante Decreto Supremo N° 011-2006-
VIVIENDA. el 08 de mayo de 2006 y publicado el 08 de junio de 2006 y sus modificatorias
vigentes

- Normas Técnicas de Control Interno para el Sector Publico aprobadas por Resolucion de
Contraloria N° 320-2006-CG.

- Directivas del OSCE.

- Cédigo Civil.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

©
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CAPITULO Ii )
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

21. CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTOQ DE SELECCION

Segln el cronograma de la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicién Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos pablicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicién, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2, CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendra, ademas de un indice de documentos’, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentacion de presentacion obligatoria

2.2.1.1. Documentos para la admision de la oferta

a)

b)

Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)
Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento anéaiogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segln
corresponda.

Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
{Anexo N° 2)

Declaracion juraf

umplimiento del Expediente Técnico, segln el numeral 3.1
del Capitulo Il '

esente seccion. (Anexo N° 3)

\
7 La omisi6n del indice no determina |

1

a g admision de la oferta.

8 Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma di Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace
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e) Declaracion jurada de plazo de ejecucion de la obra. (Anexo N° 4)

Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comdn y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

g) El precio de la oferta en SOLES y:

v El desagregado de partidas, cuando el procedimiento se haya convocado a
suma alzada.

v" Los precios unitarios, considerando las partidas segln lo previsto en el (itimo
parrafo del literal b} del articulo 35 del Reglamento.

Asimismo, la oferta incluye el monto de la prestacion accesoria, cuando
corresponda. (Anexo N° 6)

Ef precio total de la oferta y los subtotales que lo componen deben ser expresados
con dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de
dos (2) decimales.

importante

e FEl érgano encargado de las contrataciones o comité de seleccidn, segun corresponda, no
puede incorporar documentos adicionales para la admision de la oferta a los establecidos en
este acapite.

e El andlisis de precios unitarios y el detalle de los gasfos generales fijos y variables de la oferta
se presentan para el perfeccionamiento del contrato.

e Ejorgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion, segun corresponda, declara
no admitidas las ofertas que no se encuentren dentro de los limites del valor referencial
previstos en el numeral 28.2 del articulo 28 de la Ley. Asimismo, verifica la presentacién de los
documentos requeridos. De nc cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

2.21.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo HI de la presente seccion de las bases.

2.2.2. Documentacion de presentacién facultativa:

a)

b)

En el caso de microempresas y pequefias empresas integradas por personas con
discapacidad, o en el caso de consorcios conformados en su totalidad por estas
empresas, deben presentar la constancia o certificado con el cual acredite su
inscripciébn en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con
Discapacidad®

Solicitud de bonificacion del cinco por ciento (5%) por tener la condicion de micro y
pequeiia empresa (Anexo N°11).

Los postores que apliquen el beneficio de_la exoneracion del IGV previsto en ia Ley

N° 27037, Ley de Promocion de la Invgrsio la Amazonia, deben presentar la

Declaraciéon Jurada de cumplimiento |de/|c icac

exoneracion del IGV. (AnTgp N°7)
Y A

®  Dicho documento se tendra en consideracion en ca&\:v de empate, ¢ rme a lo previsto en el articulo 9| del Reglamento.

©




-

Rt

\ @

GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA — GERENCIA SUB REGIONAL JAEN
AS-LEY 31125-SM-1-2022-GR CAJ-GSRJ-2

2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

b) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes,
de ser el caso.

c) Céddigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
nimero de su cuenta bancaria y ia entidad bancaria en el exterior.

d) Copia de Ia vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

e) Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso
de persona juridica.

f)  Domicilio para efectos de la notificacion durante la ejecucion del contrato.

g) Constancia de capacidad libre de contratacién expedida por el RNP".

h) Programa de Ejecucion de Obra (CPM) el cual presenta la ruta critica y el calendario de
avance de obra valorizado.

i)  Calendario de adquisicién de materiales o insumos necesarios para la ejecucién de obra,
en concordancia con el calendario de avance de obra valorizado. Este calendario se
actualiza con cada ampliacién de plazo otorgada, en concordancia con el calendario de
avance de obra valorizado vigente.

j)  Calendario de utilizacién de equipo, en caso la naturaleza de la contratacion lo requiera.

k) Memoria en la que se sefialen las consideraciones que se han tomado en cuenta para la
elaboracién de los documentos indicados en los literales h), i) y j).

)  Analisis de precios unitarios de las partidas y detalle de los gastos generales fijos y variables
de la oferta, en caso de obras sujetas a precios unitarios'2.

m) Desagregado por partidas que dio origen a la oferta, en caso que el postor ganador haya
aceptado la reduccion de su oferta, en caso de obras a suma alzada.

n) Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesién, el compromiso de compra
venta o alquiler u otro documento que acredite la disponibilidad del requisito de calificacion
equipamiento estratégico. En el caso que el postor ganador sea un consorcio los
documentos de acreditacion de este requisito pueden estar a nombre del consorcio o de
uno de sus integrantes.

o) Copia de los diplomas que acrediten la formacién académica requerida del plantel
profesional clave, en caso que el grado o titulo profesional requerido no se encuentre
publicado en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales a cargo

1 Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catélogo de Senncms de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado - PIDE ingresar al siguiente enlace hitps:// q

"' Este requisito no aplica para procedimientos de contrgéanion dir
por razones de orden interno. \

2 La Entidad puede requerir este documento en caso q
f
P

T —
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de la de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria — SUNEDU™®.

p) Copia de (i) contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv)
cualquier otra documentacidon que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del
personal que conforma el plantel profesional clave.

Ir 'l
o=
|
— {I -

%

3 hitps:/enlinea.sunedu.gob.pe/ |
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Importante

La Entidad debe aceptar las diferentes denominaciones ufilizadas para acreditar la carrera
profesional requerida, aun cuando no coincida literalmente con aquella prevista en los
requisitos de calificacion (por ejemplo Ingenieria Ambiental, Ingenieria en Gestién Ambiental,
Ingenieria y Gestién Ambiental u otras denominaciones).

Los documentos que acreditan la experiencia del personal deben incluir como minimo los
nombres y apellidos del profesional, el cargo desempefiado, el plazo de la prestacién
indicando el dia, mes y afio de inicio y culminacion, el nombre de la Entidad u organizacién
que emite el documento, la fecha de emisién y nombres y apellidos de quien suscribe el
documento.

En caso estos documentos establezcan el plazo de la experiencia adquirida por el profesional
en meses sin especificar los dias la Entidad debe considerar el mes completo.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (fraslape), para el cémputo del tiempo
de dicha experiencia solo se considerara una vez el periodo traslapado. No obstanie, de
presentarse periodos traslapados en el residente de obra, no se considera ninguna de las
experiencias acreditadas, salvo la ejecucién de obras por paquete.

Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigliedad mayor a veinticinco (25) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

Asimismo, la Entidad debe valorar de manera integral los documentos presentados para
acreditar dicha experiencia. £n tal sentido, aun cuando en los documentos presentados la
denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente con aquella prevista en ios
requisitos de calificacion, se debera validar la experiencia si las actividades que realizé el
profesional corresponden con la funcién propia del cargo o puesto requerido.

Cuando el postor ganador de la buena pro presenta como plantel profesional clave a
profesionales que se encuentren prestando servicios como residente o supervisor en obras
contratadas por la Entidad que no cuentan con recepcion, procede oforgar plazo adicional
para subsanar, conforme lo previsto en el literal a) del articulo 141 del Reglamento.

En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantfas que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucién contractual, de ser
el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articuio 33 de la Ley y en
el articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o Ia
denominacion o razon social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de
lo contrario no podrén ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna dnicamente la denominacién del consorcio, conforme lo dispuesto en
la Directiva “Participacién de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

En los contratos de ejecucion de obras que celebren las Entidades con las micro y pequefias

empresas, estas lltimas pueden oforgar como garantia de fiel cumplimiento el diez por ciento

(10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por la Entidad durante la primera

mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con cargo

a ser devuelto a la finalizacién del mismo, conforme lo establece el numeral 149.4 del articulo

149 del Reglamento y numeral 151.3 del articulo 151 del Reglamento, siempre que:

a) El procedimiento de seleccién original del cual derive el conirafo a suscribirse sea una
Adjudicacién Simplificada.

b) El plazo de ejecucién de la obra sea igual 0 mayor a sesenta (60) dias calendario; y,

¢) Elpago a favor del contratista considere, al menos, dos (2) valorizaciones periédicas, en
funcién del avance de obra.

Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el REMYPE, consignando
en la Declaracion Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de retencién de la
garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicién de MYPE, lo cual
serg verificado por la Entidad en el link http://iwww2.frabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2
opcion consulta de empresas acrgditadas en el REMYPE.




#

N

GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA - GERENCIA SUB REGIONAL JAEN
AS-LEY 31125-SM-1-2022-GR CAJ-GSRJ-2

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacién y eventual
ejecucion; sin perjuicio de la determinacién de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

De conformidad con el Reglamento Consular del Perti aprobado mediante Decrefo Supremo
N° 076-2005-RE para que los documentos pablicos y privados extendidos en el exterior
tengan validez en el Perd, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos
y refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Perd, salvo que se frate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya'

La Entidad no puede exigir documentacion o informacién adicional a la consignada en el
presente numeral para el perfeccionamiento del contrato.

2.4. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

2.5.

2.6.

\
4 Segun lo previsto en la Opinion N° 009-2016/DTN.

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe presentar la documentacién requerida en la Oficina del Gerente de la Gerencia Sub
Regional de Jaén, ubicado en Jr. Tahuantinsuyo 765 Jaén.

Importante

En el caso de contratacién de obras por paquete, se debe suscribir un contrato por cada obra
incluida en el paquete.

ADELANTOS"

2.51.

252,

25.3.

VALORIZACIONES

El periodo de valorizacion serd MENSUAL.

FIDEICOMISO DE ADELANTO DE OBRA

Para la administracién de los adelantos destinados a la ejecucién de la obra, se constituira un
fideicomisc conforme a lo establecido en los articulos 184 y 185 del Reglamento. E
procedimiento para la solicitud y entrega de los adelantos se rige por lo dispuesto en dichos
articulos.

ADELANTO DIRECTO

“La Entidad otorgara 1 UN adelanto directo por el 10 % del monto del contrato original.

ADELANTO PARA MATERIALES O INSUMOS

“La Entidad otorgara adelantos para materiales o insumos por el 20 % del monto del contrato
original, conforme al calendario de adquisicion de materiales o insumos presentado por el
contratista.

=

N

e’

5 Sila Entidad ha previsto la entrega de adelantos, debe prever el procedimiento para su entrega, conforme a lo previsto en
los articulos 181 y 182 del Reglamento.

o/
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Importante

Cuando el periodo de valorizacion establecido por la Entidad sea el mensual, el plazo del pago de
la valorizacién se regira por lo dispuesto en el numeral 194.6 del articulo 194 del Reglamento. En
cambio, si la Entidad prevé un periodo de valorizacién distinto al mensual, se debe establecer los
plazos y procedimiento aplicables para la valorizacion, teniendo en consideracion lo dispuesto en
el numeral 194.5 del referido articulo, asi como el plazo para el pago de las valorizaciones.

2.7. PLAZO PARA EL PAGO DEL SALDO DE LA LIQUIDACION DEL CONTRATO DE OBRA

La Entidad o el contratista, seglin corresponda, deben efectuar el pago del monto
correspondiente al saldo de la liquidacion del contrato de obra, en el plazo de 60 dias calendario,
computados desde el dia siguiente del consentimiento de la liquidacién. Para tal efecto, la parte
que solicita el pago debe presentar el comprobante de pago respectivo.
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CAPITULO 1ll
REQUERIMIENTO

Importante

Es responsabilidad de la Entidad cautelar la adecuada formulacién del expediente técnico, debiendo

asegurar la calidad técnica y reducir la necesidad de su reformulacion por errores o deficiencias
técnicas que repercutan en el proceso de contratacién y en la ejecucién de la obra.

3.1. EXPEDIENTE TECNICO E INFORMACION COMPLEMENTARIA DEL EXPEDIENTE TECNICO

-
[ TERMINOS DE REFERENCIA \

PARA LA CONTRATACION DE LA EJECUCION DE OBRA:
"MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL
CENTRO DE SALUD PUCARA DEL DISTRITO DE PUCARA -
PROVINCIA DE JAEN - DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA"

CODIGO UNICO DE INVERSIONES N® 2363571
JAEN -~ CAJAMARCA

\ 2022
Ny

: ©




GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA — GERENCIA SUB REGIONAL JAEN
AS-LEY 31125-SM-1-2022-GR CAJ-GSRJ-2

TERMINOS DE REFERENCIA

PARA LA CONTRATACION DE LA EJECUCION DE OBRA:
*MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL CENTRO
DE SALUD PUCARA DEL DISTRITO DE PUCARA - PROVINCIA
DE JAEN - DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA"
CODIGO (NICO DE INVERSIONES N° 2363571

1. INFORMACION COMPLEMENTARIA DEL EXPEDIENTE TECNICO DE OBRA

1.1. FINAUDAD PUBLICA.

Contribuir g un adecuado e rarie de o o
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- Movimiento del Equipamiento existente,

g Ef Establecimiento de Salud Pucard, en la actuglidad un

incorporacion de fos Ambientes Complementarios necesarios para una
dptima  y eficiente ofencidn de ocuerdo a la cotegoria
establecimiento de salud t 4 Ceniro de Salud con intermamiento.

de




( GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA - GERENCIA SUB REGIONAL JAEN
AS-LEY 31125-SM-1-2022-GR CAJ-GSRJ-2

1.4. OBJETO.

El'e

stjetivo principal que busca el presente proyacia es, o Eecucion de
Il obra "MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL _Ewrir) DE
SALUD PUCARA DEL DISTRIQ DE PUCARA - PROVINCIA DE JAEN -
DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA", Cadige Unico de Inversiones 2363571,
a fravés de la Conshuccion e implementacidn de ung NUEVA
INFRAESTRUCTURA en concardancia con la demonda v lo incorporacién
de los Ambientes Complementanos naecesanas para una adptma v
eliciente olenciton de acyerdo g la categoria de etlgblecimienio de
Salud -4 Centro de Salud con Internarmie =

que e brinda en el Dis

lo: mejorar ias condicions
o de Pucaré - Provincla de

servicio de sg

Jaen
Podemos enumerar como objetivas generaies los siquientes:

v Mejora del geceso de la poblacion a los. sevicios ge
salud del Centro de Solud Pucard. distrile de Puc .,r-"l
pravincia de lgen. departamento de Cojamarca

v Propoicionar ung mn,m y mayar calidad de vico, a finde
satislacer !L‘ls necasidades de los poblodores del Distrito

de P vincia de Jgén.

v Estavlecer s tacnicos especliico: de disefia v
dlmens.onomsenfo de i snfrcestfuctum fisica  del
esfobiecirmerito de Solud 4 Centro de Salug con

inleme 'f‘n t-r\?f

astondares de

de salud, boio crilenos de oc
aterncion

1.5, MARCO LEGAL.
s Loy N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo
Ger 7 .':G!’_‘".T--“

. Ley ol aed Sstemg Nocional  deld
. ae Presupussio del Sector Poblico para
» General de Arbitraje

e Decregto Lagisiatva N™ 1071 Ley Gue narmo & Arbitidie, vigante

desde el | de seliembre del 2008

¢ Ley N® 28411. Ley Genergl del Ambiente, publicada el 15 de

octubre del 2005.
o ley N® 30225 vy su Reglamento, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 350-2015-FF
» TUO de la Ley N° 30225, Ley de Contotaciones det Estado.
Aprobado medionie Decrete  Supremp.. N° 2019 EF vy
punlicade enel Diano Offcxcsﬂf Peruanyel IBﬂe ' de 2019.
»  Decreto Supremo N® 344201857 Régiamenid ¢ e o ley N°
£ 008 asav it BRCA Y £ |
e ke )
PG i e

A ep e yas
layaaty NEL BULE 'Shr‘\’VLiQU GA{'#“‘!
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30225, Ley de Confrotaciones del Estado, del 31 de diciembre
del 2018 y sus modificatorias

* Reglomento de Intervenciones Arqueoldgicas aprobado por D
S. N2 003-2014-MC, publicado el 04 de octubre del 2014.

* Ley N® 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

e DS N% 0052012-TR. Reglamento de la Ley N® 29783. Ley de
Seguridad y Salud en el Trabdjo

» Ley Generai del Patrimonio Cultural de ta Nacidn. Ley N°® 28296

+ Decreto Supremo N° 011-79-VC, sus Modificatorias. Ampliatorias
y Complementarias.

= Reglamento Nacional de Edificaciones, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 011-2006-VIVIENDA. el 08 de mayo de 2006
y publicado el 08 de junioc de 2006 y sus modificatorias vigentes

+« Normas Técnicas de Control Inferno para el Secter Pablico
aprobadas por Resolucion de Confraloria N° 320-2006-CG.

¢ Directivas del OSCE.

o Cédigo Civil.

ac \"-\ Las referidas nommas incluyen sus respectivas disposiciones

\ ampliatorias, modificatorias y conexas de ser el caso. £l contratisia se
cbliga al conocimiento y al estricto cumplimiento de estas normas.

1.6. UBICACION DEL PROYECTO.

LOCALIZACION.

Departamento : Cajamarca.

Provincia rJaén,

Distrito 1 Pucard.

Coordenadas UTM : Lotitud: 6°02'23.4"S - X: 70717996 v
Longitud; 79°07'43.1"W - Y; 9331740.54.

Huso : 17 Hemisferio: Sur.

Direccién : Av. Circunvalacion S/N.

1.7. ENTREGA PARCIAL DEL TERRENO

El tereno donde se ejecutard la obro se encuentra disponible
fisicomente conforme la constancia de libre disponibilidad del terrenc

1.8. ACCESIBILIDAD:
Por bus: Lima - Jaén (18 horas)

Par vuslo: Lima - Chiclayo {1 horas} y luego jzor bus - hitlzyo - Jaén (6
horas)
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Vias de Comunicacion
La provincia de Jaén, para comunicarse con el reste de pals, cuenta con
dos carreteras con categoria de Red Vial Nacional.

El Eje Vial Transversal del Norie

Que empaima con la Panamericana a fo aliuia de Olmos en el
departamenio de Lambayeque y conecta con Pucaré - Chamaya -
Puente 24 de Julio, siguiendo hacia Bagua en el departamenio de
Amazonas. Esiad completamente asfaltada v en buen estodo de
conservacion. Es un framo muy importante porque forma parte de la via
Bioceanica, ruta intenmodal que va desde Paita y Bayovar en el Océano
Pacifico, y con Bagua v el Puerto Sarameriza en Iquitos sobre el Marafidn;
de aqui, por ruta navegable pasando el ric Amazonas, hasta Mancos ¥
el Puerto Belem Do Pard en Brasil sobre el Océano Aflantico.

£l Eje Vial IV

Va desde el Cruce Chamaya - Jaén - San lgnacio con perspectiva
internacional considerado en el acuerdo Binacional con Ecuador, esta
via se encuentra totaimente asfaltada en el framo Cruce Chamaya -
Jaén - Puerto Perico {San Ignacio), mieniras que el framo Puerto Perico -
San Ignacio - Puente Infemacional La Balsa, estd afrmado y transitable.
Es un framo de importancia estratégica por integrar la frontera con
Ecuador y dinamizar la regién en su conjunio, vinculando centfros de
produccién y espacios menores con los centros de consumo y a la vez
ceniros de importancia geopolifica nacional y de mucha dinamica
productiva,

Via Aérea

Muy pronto se estardn inougurando vuelos comerciales para cubrir tas
principales ciudades del pals, pues contamos con un acropuerto a 20
minulos de Jaén.

Principales Distancias para liegar a Jaén.

CIUDAD DISTANCIA  TIEMPO

tima 1085 K. 18h.

Chiclayo 325 Km. 3h.

Cajamarca 426 Km. i0h.

San Ignoaclo 109 Km. 2.5n.

Bagua 57 Km, 1h.

UWeubamba 63Km. th.

Chachapoyas 176Km. ah.

Pomacochas  140Km. 3h. i
Tarapoto 480Km. gh. i
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1.9. POBLACION BENEFICIARIA.

1.10.

P
=
fw

INLR

Segun el Perfi Técnico el Valor en el ditimo afic del horizonte de
evaluacion es de 30,793 personas y la Sumatoria de beneficiarios de todo
el horizonte de evaluacion es de 440,289.00 personas.

PLAZO DE EJECUCION DE OBRA.

B plazo de ejecucién de Obra. el equipamiento y montadje hasta la
puesta en servicio de Proyecto: “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE
SALUD DEL CENTRO DE SALUD PUCARA DEL DISTRITO DE PUCARA -
PROVINCIA DE JAEN - DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA™, CUI No 2363571.
Es de QUINIENTOS SETENTA (570) DIAS CALENDARIOS, fal como se
establece en ef Expediente Técnico de obra. E diagrama Gantt
valorizado, diagrama Pert, los cronogramas programados de avance de
obra por especiaglidad se muestran a detalle en la seccién de
cronogramas del Expediente Técnico.

En concordancia con lo estipulado en el Adiculo 176 del Reglamento de
la Ley de Contrataciones detf Estado, et inicio det plazo de ejecucion de
obra rige desde el dia siguiente de que se cumplan las siguientes
condiciones:

a. Que La entidad notifique ol contratista quién es el inspector
o supervisor, segun comresponda;

b. Que la enfidad haya hecho entrega total o parcial del
terreno o lugar donde se ejecutard lo obra;

c. Que la entidad provea el colendaric de enfrega de los
materiales e insumos que, de acuerdo con las bases, hubiera
asumido como obligacién;

d. Que la enfidad haya hecho enfrega del expediente técnico
de obra completo, en caso este haya sido modificado con
ocosién de la absolucién de consultas y observaciones;

e. Que la entidad haya entregado el adelonto directo df
contratista, en las condiciones y oporfunidades establecidas
en el articulo 181° del Reglomentc de la ley de
Contrataciones del Estado.

DESCRIPCION DEL PROYECTO.

Las metas proyectadas en el expediente técnico #.n las sigid-sites:
/ / /

1.11.1. Ejecucion de Obras

~
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FICHA RESUMEN DEL PROYECTO

EXPEDIENTE TECHICO DEL
100 spovecto:

“MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL CENTRO Bt

Corsuitor

Proceso

CONSORCIO CONSULTOR PUCARA

ADIUDICACION SIMPLIFICADA 001-2020- GR.CAKGSR)

103 | Conirato

Contrato N% 04-2020-GR.CAJ-SGRI - 04 DE AGOSTO 2020

104 | Objetivo del Proyecio

i
3

*Mejora del acceso de la poblocian a fos servicios de sotud det
Centro de Salud Pucard, dislrito de Pucard, provincia de Jaén,
deporicmenio de Cojomarca,

107 | Alcance del Provecto
i

ST RS RPUR— .

i
H
! -
i 108 } Departamenio/Provincia

i

LT, j
0% 508 )
?Q"E_.fi

109 | Distito

B T

s

130 . Direccion

i

IS . ..

13 ireaTerenof Techada en m

—— T

*Eiaborocion del Expediente T&cnico de ka Nueva

: N W e U S W e W | L
" {**} B érea del lewenc s de acuerdo a Partida Regishal N° 33007273

'

e e

| 2.00 | RESUMEN DE AREAS DEL PROYECTO

. PRIMER NIVEL

f i SEGUNDO NIVEL

: infraeshuctura del Cenlro de Salud,
| Cojomarca/Jaén
{ pycard
S l
g Av. Circunvalacién S/N {Mz. C Lote 1) |
| |
B Area deJenens: Areq Techada; ;
**3,241.30 m* 1,129.90 m= ¢
H )
... L ;
- e g e e ey
NIVEL [ ATOTAL !

i
| . U S ———

| 1,474.81 m2

| TERCER NIVEL | 1,360.51 m2
. AIOTEA . 9530m2
* RESUMEN
8
.
\
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| | AREATECHADA TOTAL(") 511675 m2
| AREALBRE 1,825.22 m? i
; ~ ' ~t
i g AREA DEL TERRENO | 391130 m2 %
CUADRO DE AREA RESULTANTE PMA CS 1-4 PUCARA - CAJAMARCA
| AREA
UPSS/UPS AMBIENTE RESULTANTE
M2
ADM [ SALA DE TELECOMUNICACIONES I P00
. ADM ‘CUARTO INGRESO DESERVICIOS| L3388
[ T T938
consum EXTERNA_
CEXT |CONS.CRED_
CEXT __ISH o B
CEXT _ISALADEINMUNIZACIONES . ....b.
_CEXT _isH —
| TTCEXT T CONS. ESTIMULACION TEMPRANA
CEXT ISH o
CEXT |CAMBIODEPANALES
CEXT__: CONS, OBSTETRICIA
| _CEXI _isH o o
| TCEXT T {TOPICO DE PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA EXTERNA
CEXT iSH )
Cext | : HALL DE INGRESO
| CEXT__|INFORMES R
CEXT _'ADMISION/CWAS/CAJA =
CEXT | SERVICIO SOCIAL o
CEXT  IRENEC
CEXT__ =SEGUROS
CEXT__ ! REFERENCIA CONTRAREFERENCIA
CEXT CIRIAJE -
(CEXT | SALA DE ESPERA
CEXT | SALA DE ESPERA
CEXT §ssuH HOMBRES
_ CEXT__!SSHH MUJERES
CEXT_ | SH - DISCAPACITADO! -
CEXT | SH PRE ESCOLAR
CEXT | ARCHIVO DE HISTORIAS CLINICAS
CEXT | SH PERSONAL HOMBRES
__CEXT_ ONALMUJERES
CEXT L. e I,
CEXT | ALM.RRSS
CORREDOR

CVER

| ESCALERA DE EVACUACION 1

| / /.
S
5 !
wpite |
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_CVER . iESCALERA DE EVACUACIONZ
'CVER | ASCENSOR PUBLICO
CVER | MONTACAMILLAS

! CVER MONTACARGAS

AYUDA AL DIAGNOSACO _

FARM _ | DOSIS UNITARIAS / "GESTION DE LA PROGRAMACION

FARM  ALMACEN ESPECIALIZADO - FARMACIA
__FARM__; DISPENSACION v EXPENDIO EN UPSS ¢
| "EARM_  DILUCIONY ACONDICIONAMIENTO DESINFECTANTE __©
FARM  SEGUIMIENTO AMBULATORIO - FARMACOVIGILANCIA |
FARM _ | SALADE ESPERA _ i
FARM _ | ALM. RRSS ;

IS I — DR Sy S—. = H

R i

i

| _FARM _: VESTIDOR PERSONAL i .
[ SH PERSONAL B S i
| 1 CT0. DE UMPIEZA S
k. — - e eux -~ . rererie ——— e E
SALA DERADIOLOGIA DIGITAL T
i COMANDO o } i 441

G. | VESTIDOR PACIENTE
_IMAG  (SALADEECOGRAFIA
IMAG |
IMAG ! ENTREGA DE RESULTADOS
| _IMAG. ;sALA DE IMPRESION / SALA DE LECTURA e INFORMES _
S

T USSR S L 5.

AB__ MICROBIOLOGIA
LAB ESCLUSA

| LA RECEPCION DE MUESTRAS / ENTREGA DE RESULTADOS
| LAB___iLAVADO y DESINFECCION

e A Y i o A o 5

! URGENCIAS

| _URG__TOPICO DE URGENGIAS y EMERGENCIAS 1503 _
CURG_ [SH . 300
URG | SALA DE PROCEDIMIENTOS DE ENFERMERIA 18.07
URG_ _|BOTADERO 701
URG | SALA DE ESPERA o 7.07 ,
URG  [SHMUJERES .. o _276 |
_URG M;SH HOMBRES , 348 .
| URG | ESTACION DE ENFERMERAS 11.85 I
| URG TRABAJOSUCIO 521 |
! URG ROPA SUCIA 3.36 |
a !
‘ URG ' SALA DE OBSERVACION MUJERES { 'FI."’"I R3] ‘
& o
AL 10
7
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A Sy, . . _ =

. URG_ jSH
TURG_ | SALA DE OBSERVACION PEDIATRIA
URG . SH .
URG__ METAXEMICAS + TOMA DE MUESTRAGOTAGRUESA | 1801
_URG _ SH S ’
b " PROCESAMIENTO DE MUESTRAS ____
URG DEP DE CADAVERES

ADMINISIRACBSN
ADM_ | ESTADISTICA _ -
“TSALA DE TELECOMUNICACIONES Il

'CENTRAL DE COMUNICACIONES Il y CENTRAL DE
I VIGILANCIA Y SEGURIDAD
EQUIPOS UPS
| CENTRO DE COMPUTO ¥ SOPORTE INFORMATICO

_ISALADEEQUIPOSI

| DIRECCION
iSH
TISECRETARIA
SALA DE REUNIONES
OFICINA DESEGUROS

tPOOL ADMINISTRATIVO
| SH PERSONAL HOMBRES

|
|
|
I
|
i

"I SALA DEESPERA ___
| C1O. DE UMPIEZA

| ALM. RRSS

‘ARCHIVO

. ’RECEPC!ON

| consmm "EXTERNA
CEXT | CONS. MEDICINA GENERAL

‘ _CEXT [SH

| CEXT ‘CONS MEDICINA FAMILIAR

I i

|

|

CEXT

i
 CEXT _: CONS. INTEGRAL DEL ADOLESCENTE
CEXT | CONSEJERIA y PREVENCION ITS/VIH/SIDA
CEXT _! CONS. ADULTO MAYOR / PREVENCION CANCER

|

i o
| TCEXT_ | VESTIDOR PACIENTE

|

Teea s e

CEXT ICONS PSICOLOGIA / CONS. MEDICINA GENERAL RV
| CEXf | CONS.PLANIFICACION FAMILIAR 16,82
| _CEXT ’SH o 3.75
L ji PSICOPROFILAX!S/SALA DEUSOSMULTIPLES 1 7200
| CEXT % L GENERAL . L1889
T CEXT  TCONS. ODONTOLOGIA GENERAL + SOPORTE RX L1828

CEXT . SOPORTE DE RADIOLOGIA
__CEXT__ 'CONS.NUTRICION
CEXT_ {SALA DE ESPERA
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CEXT | SALA DE ESPERA o
"TCEXT_ | SSHH YARONES
CEXT | SSHH MUJERES
_CEXT___ISHPREESCOLAR
CEXT__ICTO, DELIMPIEZA
Cexr  sHo
CEXT _iSH_ i L
. CHOR [ CORREDOR_. o
! COMP §SALA DE ESTAR B i
COMP__| COCINA / COMEDOR
~ COMP ;DORM MUJERES - 02 CAMAS __ o
__COMP__5H . SR
" COMP__. DORM. VARONES - 02 CAMAS . .
COMP_IsH i
COMP_1SH VISITA R
' COMP_ | PATIO /LAVANDERIA ~
COMP__|SH - DISCAPACITADOS HOMBRES _ o
COMP | SH - DISCAPACITADOS MUJERES
COMP__{ DEPOSITQ
e COMP | OFICIO_ i
P D\ COMP ALM.RRSS _ - R
:'T \ 'SALA DE USOS MULTIPLES (S.UM) _
SGEN_ .,ME;UARLQ,IE,QH!QQM___ S e e 1255
i " a5
ADM___| SALA DE TELECOMUNICACIONES Il __ G 600
; .00
ATENCION DE GESTANTES PERIODO DE PARTO R
AGPP __ISALADEDILATACION =~ = = P 2935
. AGPP ‘SH ‘ . S 361
" AGPP__: SALA DE PARTOS e, }.3503
..AGFP__|PUERPERIOINMEDIATO. e - i M98
AGPP  {SH B—— b 385
AGPP | ATENCION AL RECIEN NACIDO i 8.74
AGPP | ESTACION DE OBSTETRAS : 9.66.
ABAJO SUCIO DR . . { S
. - DEPERSONAL .23
_ AGPP_ !ESTAR DE PERSONAL _ P14
" AGPP | KITCHENET ! 4.80
AGPP | PRE LAVADO INSTRUMENTAL i 8.56
AGPP | VESTIDOR DE GESTANTE i 2.63
AGPP | SH + VESTIDOR PERSONAL HOMBRES _ Y1230
AGPP__: SH + VESTIDOR PERSONAL MUJERES i__..987
AGPP |ALM EQUIPOS ¥ MATERIALES 4.59
AGPP ! | ROPA LIMPIA 2.90
AGPP CUARTO SEPTICO . C697
_AGPP__[CTO.DELMPIEZA it ABO
_ AGPP_ i ALM, RRS o , I 508
AGPP iROPASUCIA - Pe 1543
AGPP | ESTACIONAMIENTO DE CAMILLAS ’ 2.87
T 12
n
|
|
2=
._'-\‘ \
CAN |
TN
Ih|
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"TINT . LATENCION AL RECIEN NACIDO - 02 CUNAS
[ . INT__ iESTAClON DE ENFERMERAS

INT -TRABAJO LMPIO
INT TRABAJO SUCIO
INT__ ROPA LIMPIA

INT KCUAmo,séPnco o
INT i CTO. DE LIMPIEZA

INT | ALM.RRSS

| P—

¥
‘ AGPP ;CONTROL DE ACCESQ/INFORMES 4.6
AGPP SH - 458
AGPP _ | vesnooa FAMILIARES 506
__AGPP_ i SALA DE ESPERA / TERRAZA - 22.31
AGPP_ISH - = 427
o 231.77
CHOR 5CORREDOR T 3w
i | 323
" "DESINFECCION Y ESTERILZACION — .
, .DESC cRECEPCI(SN CLASIFICACION DE MATERALSUCIO 1 760
. C_ | ONTAMiNACIONy LAVADO .. 1189
, _rpm EMPAQUE / ESTERILIZACION £ 1078
ALM. MATERIAL ESTERILIZADO Y Z R
SC _ | SH + VESTIDOR PERSONAL { 603 |
; ENTREGA MATERIAL ESTERIL i 540
I ESCLUSA i TTass
| DESC iESTACIONAM!ENTO - LAVADO DE COCHES L 640
| "DESC ,cro DE LIMPIEZA P 420
L es31
INTERNAMIE wemo HOSPITALIZACION
LJINTiSH
INT | INTERNAMIENTO VARONES - 02 CAMAS
INT  iSH_
CINT__ L INTERNAMIENTO VARONES -02 CAMAS
INT
INT_ " INTERNAMIENTO VARONES - 07 CAMAS
INTISH
INT  {INTERNAMIENTO MUJERES - 02 CAMAS
INT__"iSH
L INT O LINTERNAMIENTO MUJERES - 02 CAMAS
NI iSH_ ]
INT | INTERNAMIENTO MUJERES - 02 CAMAS I _
INT SH_ N 4 |
INT T|NTERNAMIENTO "OBSTETRICIA - 02 CAMAS i 25,55 |
e asd o 32
| INT 1 INTERNAMIENTO OBSTETRICIA - 02 CAMAS : 30.76
ONTISH L BRI
| INT [INTERNAMIENTO OBSTETRICIA - 01 CAMA L 900 |
INT {SH i |
TN llNTERNAMIENTO NINOS - 02 CAMAS i ._
| TN isn — =_
| “TTINTERNAMIENTO NIROS - 02 CAMAS ;
| INT iSH ;
| INT | INTERNAMIENTO NIROS - 01 CAMA
CINT__|SH
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INT__ |ROPA SUCIA
CINT L ALML EQUIPOS
INT éSALA DEESPERA
__INT___{ESTAR DE PERSONAL
"TINT__ " SH PERSONAL
INT _'?EH PERSONAL
INT I TOPICO DE PROCEDIMIENTOS
INT *cormaox INTERNAMIENTO
_INT___ | KITCHENET
" ESTACIONAMIENTO DE CAMILLAS
NUT %REPOSTERO ‘
NUT | COORDINACION DE NUTRICION -

" SGEN | CUARTO TECNICO

CONSULTA EXTERNA —
{ PREVENCION y CONTROL DE TBC

{ ALM. MEDICAMENTOS

' TOMA DE MEDICAMENTOS

SH PACIENTES HOMBRES
SH PACIENTES MUJERES
{SHPERSONAL
ALM. VIVERES

SALA DE ESPERA

) cro DE LIMPIEZA

) f lTOMA DE MUESTRA [ESPUTO}

ORI OISR EPIDRE SR b SH

NUT _ TCOCINA
NUT | ALMACEN DE PRODUCTOS
..NUT___{PRODUCTOS CARNICOS _
JNUT p—
NUT__ LAVADO DE VAJILLAS

_ CVER _ 'fEscALERA INTEGRADA Z __

SERV!C!QSAGSNERALES
"SGEN | RECEPCION y DESPACHO
SGEN "TALMACEN GENERAL / MATERIALES DE
YUY ESCRITORIO/MATERIAL DE LIMPIEZA
SGEN "} ALMACEN DE MEDICAMENTOS
SGEN | OFICINA ADMINISTRATIVA
_ SGEN__| CAMARAS FRIAS o
FALMACEN DE EQUIPOS v MOBILIARIO DE BAJA

_'_"—<__'T_‘ -
i
4
!
[
I

__CHOR _ CORREDOR __ ,,-:’ 631 __

o 14
fr‘.‘fl'

-
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COMP | GESTANTE ADULTA INDIVIDUAL 1405
COMP_ ISH_ o 371
COMP_ GESTANTE ADULTA ACOMPANADA [ 1466
_.COMP_TsH ! 357
. COMP lGESTANTE ADOLESCENTE INDIVIDUAL 1210
. COMP__ SH A Y72
COMP__ COCINAICOMEDOR o 1520
COMP  {SALADEESTAR L1558
COMP iSH 3
_COMP_1 !LA\/ANDERIA/CTO UMPIEZA 8
CHOR iCORREDOR - L 497
) 497
senwcuos GENERALES - T
SGEN .gsg;s:cbn y SELECCION / CLASIFICACION DE ROFA | .58
. CLASIFICACION DE ROPA SUCIA _ 000
TSGEN  :LAVADO y CENTRIFUGADO - SECADO - PLANCHADO b L1256
SGEN _ ?COSTURAVREPARACION _ 9.41
i SGEN | ALMACEN DE ROPA LIMPIA / ENTREGA DE ROPA LIMPIA | 427
H
———
/ N\ 5 e e
SGEN | AGUA DURA1 onn
Yt o SGEN _1ACI N (ST A 1 P L
_SGEN | ;.AGUA BLANDA . R i 580
| SGEN i CUARTO DE BOMBAS 23.20
i »

SGEN _
A SGEN
SGEN
SGEN
SGEN

'SGEN | TALLER DE EQUIPOS BIOMEDICOS / TALLER DE PINTURA
SGEN | MANTENIMIENTO
_ SGEN  ISH+ VESTIDOR PERSONAL o
" SGEN IDEPOSTODEJARDINERIA """
" SGEN __ DEPOSITO DE MATERIALES -
_ SGEN__{CLASIFICACION _ } L
_SGEN____ ACOPIO DERRSS__

IGRUPO ELECTROGENO )
_1SUB ESTACION ELECTRICA

" TABLERO GENERALBAJATENSION

{ CUARTO TECNICO
: TANQUE DE PETROLEO
: C10. DE LIMPIEZA

O/
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_SGEN _I ESTACIONAMIENTQ - LAVADO DE COCHES
SGEN __CIO.DEUMPIEIA
_.SGEN__[SHPERSONAL _
i

|__SGEN TESTACIONAMIENTO AMBULANCIAS
__SGEN _|ESTAR DE CHOFERES
_SGEN _{SHPERSONAL _ _

TTSGEN  , ALMACEN DE DESASTRES
s

__SGEN__!GARITA DE CONTROL 1

_SGEN _ ISH - e
SGEN _ | GARITA DE CONTROL 2 I
LSGEN _ISH L e
SGEN : GARITA DE CONTROL 3
SGEN__iSH ~
B S S R S > 3 |
o
P A N

g ) 1.11.2. EQUIPAMIENTO

El Proyecio de Eguipamienic que comesponde « un
Establecimiento de Salud de Nivel I-4, asimismo para plantear el
equipamiento bdsico necesorio que deberan considerarse en
dicho establecimiento, se tomé como base el Programa Médico
Arquitecténico [PMA) v e! Programa Médico Funcional (PMF).

El equipamiento propuestoc se encuenfra de acuerdo con la
Resolucion Ministerial R.M. 045-2015/MINSA, que aprueba la Normao
Técnica de Salud N° 113-MINSA/DGIEM-V.01: Infraestructura y
Equipamiento de los Establecimientos de Salud del Primer Nivel.

El proyecto “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL
CENTRO DE SALUD PUCARA DEL DISTRITO DE PUCARA-PROVINCIA DE
JAEN - DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA", contempia con las
siguientes UPSS mds representativas: UPSS Atencion de Urgencias y
Emergencia, UPSS atencién de la Gestanie en Periodo de Parlo,
UPSS Actividad de Internamiento, UPSS Patologia clinica, UPSS
ecografia y Radiologia entre ctros.

Bl planteamiento de Equipamiento que serd provisto por
especidiidades de Obra Civil {OC} y Comunicaciones (INF), se
muesiran en calidad referencia a nivel programa, memora
descripliva, debido a gue serdn especificados a nivel cuantitativo
y cucdlitativo en tlas especididades comespondientes o
Instalaciones mecanicas, Instalaciones eléckicas,, Instalociones
sanitarias. Arquitectura, etc.
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El Equipamiento lotal para el presente proyecto, consta de 2131
equipos, segin como se muestra en la siguiente tabia:
e e e emmew JABLANCT RO -
QERCMINACON DEL EQUPO ™09 a"::“a
EQUIPOS BIOMEINCOS 8 12
‘couroscowmevENTARDS 1
BGUIPO ELECTROMECANICO
ISTAUMENTAL (57
';;:;Lumo ADMPISTRATIVO o MA i 78
RMMBC(MO . o :r N T
VEHICWLD ']
MALAAGT
LENCERIA i i
HFORMATICO )
EQUIPO DE OC o194

ToraL | 23

Asimismo, para la elaboracion del proyecto “MEJORAMIENTO DE

LOS SERVICIOS DE SALUD DEL CENTRO DE SALUD PUCARA DEL

DISTRITO DE PUCARA-PROVINCIA DE JAEN — DEPARTAMENTO DE

CAJAMARCA", se ha considerado para io evaluacion de costos,

% s6lo los equipos comespondientes o lo Especididad de
/s Equipamiento, haciendo un toial de 2130 equipos con una
y oo inversion total de S/ 6,462,887.77 Nuevos soles.

Del equipamiento competente ol capitulo de Equipamiento {EQ).

» Equipo Biomédico (B), es el dispositivo medico operacional y
funcional que relne sistemos y subsistemas eléctiicos,
electrénicos, hidrédulicos y/o hibridos, incluidos tos programas
informaticos que intervengan en su buen funcionamiento.
destinado por el fabricante @ ser usado en seres humanos con
fines de prevencién, diagndstico, fratamiento o rehabilitacion.

e Equipo Complementario {C), equipo que interviene tombién
directamente en la atencién al paciente como heramienta del
personal asistencial. Por ejemplo: fensiémetros digitoles o
andlogos, nebulizadores, oftalmoscopios, pantoscopios entre
ofros.

» Equlpos Electromecdnicos (E), es el equipo que combina partes
elécticas y mecénicas y cuyo uso permite el adecuado
funcionamiento de los servicios asistenciales y hoteleros. Siendo
los equipos de Central de Esterilizacién, Lavanderia, Cocina,
Artefactos eleclrodomésticos, Hemramientas, Material de
limpieza, Jardineria y ofros.

« Instrumental Médico {Inst.), consiste en los diversos Set de
instrumental para los diferentes intervii:ciones quirdrgicas en et
centro de salud, asi como el instrumzntal d [ ue general como:

17
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Set de curaciones, Set de examen ginecolégico, Set de suturas
entre ofros.

« Mobiliario Administralivo {MA), es el mobiliario utifizado por el
personal administrativo, fales como escritorios, armarios, bancas
de esperq, papeleras, baldes, enfre otros.

« Mobiliario Clinlco (MC), constituido por el mobiiario de uso
directo por el paciente y profesionales de la salud, tales como:
camas quirdrgicas, camillas de transporte, camillas de ropa
sucia, coche de curaciones, mesa de mayo, faburetes de
odontologia, enire oiros. 'a estruclura propuesta para la
mayoria de los mobiliarios clinicos es de acero inoxidable, por su
faci limpieza, desinfeccion y durabilidad.

» Vehiculo (V). constituido por unidades méviles y los arfefactos
necesarios para conseguir una efectiva y oportuna labor de
referencia y contrarreferencia de pacientes.

Grafico N° 03
1 EQUIPANMENTD POR GRUPC GENEND
11

5 ' 17
69

1.11.3. LOCAL DE CONTINGENCIA:
Para garantizar la confinuidad del servicio se ejecutard la construccion
de moédulos en el “Campamenta de Unidad residencial N° 3, de
Pucarg” de posesién de la Direccién Regional de iranspories v
Comunicaciones de Cajamarca. La propuesta se plantea en 6
bloques unificados en donde se distribuyen las siguientes UPS:

PROGRAMA ARQUITECTONICO PARA EL PLAN DE CONTINGENCIA

o b

UNIDADES PRODUCTORAS DE SERVICIOS DE SALUD DE ATENCION DIRECTA ' PROY

_— v PMAY e ECTO
AMBIENTES DE UPSS Y | SUB-AMBIENTES DE o | AREA | AREA TOTAL' AREA | j
DE UPS iupssvnsurs ; m:ii m2 . m2 ;
Dlrecc«én {lefatura) 1 | 1500] 1500 1493

s e | %0} /) 150 103

18
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44
L]
Tigje 1 9.00! 9.00 9.9]_€
. Consultorio de : ;
{Medicina General 135 13501 ]3'23,!
; Consultario de }
{ Obstetricio (Incluye 1 17.00 17.00 | 19.40
JV2SsHy L T S N
; Consultorio CRED / 1 |
: Consulforio de 1 17.00 17.00: 19.124
| Inmunizaciones S
AMBIENTES Consejeria y Pre 15 1350 1350 ‘%-ZE,%
PRESTACIO Consultorio de . I
NALES :Nuticién / Consultorio = 1 15.00 1500, 13.80;
_de Psicologia : R
. Consultorio de i : ]
.Odontologia General | ' ‘Z‘?og _ .'.1‘.00, ?9’.?43
; Consejerio de ] | ;
i P i6 ,VIH ¢ 13.50; . 1.
CONSUL éyr;‘éincyon de IT§, Vi 1 3 50j 1350 1 532
A A PR |
| i ‘ Consuttorio de |
EXTERNAi Prevencitn y Conirol 1 13 SOi 13.50 18.51
: de Tuberculosis + SH + ! i R
i Bspera ] et N N
| " Admisién / Coja 1600, 600° 612
Sala de Espera 112000 1200 1257
* Archivo de Historia i i
. Clinica - 1 5 9.007& S’.F)_O{L %.10
. Servicios higiénicos i
AmBiENTes PURficosHombres /5 39 900 11.51
compLEME Muieres / :
NTARIOS _Discagacitados :
Servicios higiénicos
personal Hombres y 2 2.50 ; 5.00 4.09;
- Mujeres e e e gibe = ' o
Cuarto de Limpieza 1. 400 400" 356
Toma de Muesira : f
I : = esipuiol CESR, _.‘. 3'00‘,. 200 2"29;
ATENC! ¢ Tépice de Urgencias ¥ ; !
ONDE ! Emergencias / Topico i 22.00° 200 2021 i
URGENC | AMBIENTES .de Ginecoobsteiricia ____: .\
1AS | PRESTACIO ! Sala de Observacién ' i
Y | NMES (2comesi+losH | 20 200 2P
: i i
E&‘éﬁgﬁ Botadero Clinico 1 ___4.002 400 314
arenct | AmBieNTes JELE O |
ON AlA PRESTACIO Atencié iata of i 34.00. 36.00 37.04°
© NALES encion inmedlo.o
S TANT T Recién Nacido/sh. = -
i Estacian de i
PR | AMBIENTES _Obsteticio ! 200 12400| 18447
| COMPLEME _Cuarto Sepfico 1 500 500 531
| NTARIOS . Servicios Higiénicosy - .
PARTO Y } 1
' Vestidores de Personal B 6'99; Ja0a
P W
5 f' 4 £
e e 1P
Fy.. |1.-"‘-=‘.J'a"'
e

(M
A
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%%ﬁfi

AMBIENTES
PRESTACIO

NALES
INTERNA

MIENTO {

‘ AMBIENTES |
| COMPLEME |
§ NTARIOS

: Infernamiento Adulfos

1800 22.691

. Muieres i2 camas}/S.H
. Internamienio Adultos
 Varones [2
{comosi/SH
| internamiento
{ Obstetricia
Alojamiento Conjunto
_j2camas;/S.H

Internamiento NifRos (2
.camasi/3.H

i

3600 45.56]
|

H

1800 22.34

i
i

1. 1800 18.00: 22.10

! internamiento
[ loctantes |2 cunas:
* Estacién de
i Enfermercs {Incluye
: frabajo sucio v L

R et

6.00; 550!

i 6.001

3o il 1500; 8.56!

T 400 514!

FARMACIA

DESINFECCION Y
ESTERILIZACION

AMBIENTES
PRESTACIO

PATOLO NALES

GlA
CLINICA

AMBIENTES |

COMPLEME
NIARIOS

Dispensacién y
Expendlo de
‘ Medicamentos /
~Almacen de
Medtcamen?os .
“"Descontaminacion /
Preparacién y
{Empague /
. Esteritizacién /

__{Almacenamiento

‘Toma de muesiras

LS
1 500‘

1
£

i 4
1 15001 1500 18.56:

< e e bt i e 48 A

H
)
H
i
i

1 21.000 2100 21 43

i 1
H H

B e tatn ]

5.00: 4201

' Laboratorio de
Bioquirnica /
Hematologia

1 10.00? 10.00 ]O.]zg
! ) i

s
B |

Laboratorio de
Microbiologia {Incluye
,esclusal _

Cuarto de Limpieza

ACTIVIDADES DE
ECOGRAFIA Y
RADIOLOGIA

SERRVICIOS
GENERALES

Sala de radiologia
Convencional Digiial +
Comando + Vestidor
Sala de Ecografias
General de Doppler +
yese
Salcn deleciura e
'informes / Sala de

" Impresion/Entrega de

{resulfados
A|mocén General /

- Areas de Camaras
Frigs .
Tronsporte Garoje

Sub Es?acxén E{ectnc:c; B

“Salud Ambiental __

1 1500 17.64:
i

| RS €

1 000! 300}

[Epm——

1 2200 2200 271!
3

T 1600 1600 1598

8.00: 11.52!

3000 _
1500 1547
0L O 2604

1595
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ax ‘-:,’.“’I

.Grupo Blectrogeno ;1 _18.00; ‘800 26, 04’
{Control+1/2s.h P2 l ' 20.48&
S———— 00 LR S s
TOTAL AREA NETA | 545.00; 3
in g - !
CIRCULACION+MUROS | 22575 3352
S SN | b
i 1
TOTAL L eors 1%

FICHA RESUMEN DEL PROYECTO

“MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL CENTRO

1.00 m&gﬁm&m DE SALUD PUCARA, DISTRITO DE SUCARA, PROVINCIA DE

g JAEN, DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA™ ~ LOCAL DE

| CONTINGENCIA
)

101 Consulior CONSORCIO CONSULTOR FUCARA
1.02 | Proceso ADJUIDICACION SIMPLIFICADA 001-2020-GR.CAJ-GSRJ
1.03 | Contrato Confrato N° 04-2020-GR.CAJ-SGR ~ 04 DE AGOSTO 2020

| * Mejorar Ia Prestacion de Servicios de salud g ta poblacién 1
1.06 | Objetiva dei Proyecto | del Centro de Salud Pucard. distrifo de Pucard, provincia de
¢« Jaén, depariomento de Cajamarca.

. G
5 107 ! Alcance del Proyecia . Elaboracion del Plan de Contingencio del Expedleme
j ; i Técnloo del ptoyecto en mencton
b e = e e ._-w]
: 1.08 i DepartamentofProvincia i ! Cajamarcafiaén :
S [ S ——— S i R e T e T e e
E t H .
i 109 ¢ Dustmo . Pucar@
i . e e i 1 e
?
1.10 ’ Direccidén i CALLE RIVA AGUERO 3/N
: :
', {  Areade Terreno Area Usado:
L . Area Tercno/ Tocchada en m2 : **49,530 m2 3,084.60 m?

) Mi;‘] El &rea del tereno es de acuerdo  Parlida aéé‘&i{ai'ﬁ?ssooz”' 02273

s g et et

| RESUMEN DE AREAS DEL PROYECTO

= l o =

‘ NIVEL . ATOTAL
T eRmeRave . - } Ty 23060m?
K .--«—;;;..!J;E-Nv o & s S - e oy e i bl N [ .‘.7_._—- e e e i At .5 l - T
T Lads Dok vl ‘f B o
& ,;- 1 2
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., 7B
AREA TECHADA TOTAL[" | aosseomt |
AREA ;8;15 - ‘335 *_18?"_\2 . 1:
AREA DEL TERRENG = -;:;4—8-.;“1

3.00 AREAS PROYECIA%_'AS DEL EXPED!ENIE TECNICO .

SUB-AMBIENTES DE UPSS Y AREA AREATOTAL  AREA

i
AMBIENTES DE UPSS Y DE UPS LW
| 1

DE UPS m2 m2 m2
TiDreccion (Jefatual . 1 1500 1500 1493
Y'Oficina de Seguros SIS / !
i Oficing de Estadisfica | ! 500 i 1923
| Taje . 1 200 9400 L 9.
Consultorio 'de Medicing
, Cenerdl . ] | 13.50 7 li}f() 13.23
| Consultorio de Gibstetricia
,J!}Cl'-!-,,e___]_/? SH; i P 17.00 1700 19.40
1 Consuttorio CRED /
— i Consuitorio de i 17.00 17.00 19.12
A= R { Inmunizaciones . _—
e W AMBIENTES Consejenu y Pre ' 13,50 13,50 12.72
© M PRESTACIONALES | Consuttorio de Nufricion/ o
o ol !
A 1 Consultorio de Psicologia ! 1500 | 1500 1380
My a i Consultorio de Odontologia -
R | Gererc e e 04
CONSULTA IConsejeria de Prevencion i
EXTERNA idellS, YH SIDA ~l_..; ]3450,__» = s
! Consulfono de Prevencion v 1
i Confrol de Tuberculosis+5H 1 13.50 13.50 18.51
£ = s GBSO i oo -
i Admlsnén {Cojc _ o1, 600 4,00 612
!Suio de Bspera | . 1200 1200 12.57
| Avchivo de Hstoria Giica. | 1900 900 . 910 _
ENTES { Servicios hngsémcos pubﬂcos
COQAA::E'MENTARI i Hembres 1 Mujeres / 3 300 9.00 11.51
it ‘
os b o o e
Servucms »gnémcos personol
mombresw Mujeres 1 2 250 500
Cuadodehmpiez S ',. L4000 400
Poww - mLTpmc de Muestra (espulo) . ,.‘ 300 300
l AYENCION t 1épico de Ufgencms ¥y :
! DE i Emergencias / Topico de ] 22,00 22.00 20.21
URGENCIA ! Gineco obstetricia
AMBIENTES e :
S i ! Sala de Observacion {2
Y PRESTACIONALES | ccmas F125H e 1 - 22.00 2200 ___,“Ei?i ~
i msrgeuc | ! Botadero Clinico 1 400 400 3.14

e

"' Sala de Partos Munifuisional

CATENCION  AMBIENTES  \ 4tencion inmediata ol 37.04
ALA  PRESTACIONALES o J SR\ A VO
GES::NTE facion d_g_gbsietncta =l 13.44
; Cuarlo Septico 53
22
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PERIODO  AMBIENTES
Servk:ios Higiénicos y
i
DE PARTO . COMPLE:ENTARI i Vestidores de Personal ;

§
i

2 6.00 12.00

{ Internamiento Adultos

| Mueres 12 camas)/S.H o 1800 1800 22.69

. Infernamiento Adultos 2 1800 - 2600 45.56

:rVaroaes_ 12 camasi/S.H
Internamiento Obstetricia
{ PRESA#ABC'%LE:LES Alcjarmiento Conjunto (2 1 18.00 18.00 22.34

INTERNAM! jeomesiSH ___ . .

; infemamienio Nifios {2
ENTO {comasi/SH_ S 1 18.00 18.00 22.0

{ intemamiento Laclontes {2 1 400 5.00 5.50
Estcc:on de Enfermeras

AMBIENTES
1 15, X 8.
C OMPLEMENTARI l ﬁnciug:a Trobajo sucio y 5.00 15.00 54

os LCUCI(O ) de Limpiezo | 400 a0 5.14

i Dmensqcuén v Expendioc de
FARMACIA , Medicamentos / Almacen 1 15.00 15.00 18.56
_ i de Medicamentos
{ Descontaminacion / 3 i
DESINFECCION ¥ | Preparacién y Empoque /
P i ESTERILIZACION { Esterilizocién /
/ Almacenamiento

3 ic;l;;c':tonowde B:oqwmxca/
< AMBEENTES IHemotologia ' 19 = ok
457 paATOLOGH  PRESTACIONALES [aborgiorio de

A | Microbiologia fincluye S 15.00 15.00 17.64
CLINICA { exclusal I

[UOTVESIPSPRI . S s S it A 4134 i i S e 43 e o e Al 8 A

! COMPLEMENTARL ;| Cuurto de Limpiezo i 0.00 0.00 3.00
i os
i o

i Sulo de radiologzc
i Convencional Digital + i 22,00 22.00 27.11
iComando+Vestidor et e
ACTIVIDADES DE ECOGRAFIA | Salade Ecogroﬁas General
Y RADIOLOGIA DL L L L
Sa!o de Leciura e informes / j
Sclu de Impresién/Entrega 1 8O0 8.00 11.52
| H de resultados . _ . .
j {'Aimacén General / Areos
i de Camoaras Frias

{Tronsporte -Gargje _____~ 1
SERRVICIOS GENERALES |, SubEstacién Electica !
1
1

! Salud Ambienial
i Grupo Elecfrogeno -
i Control+1/2s.h .2

S J...4.-<.8 s

P — TOTAL AREA NETA L 44500 69983

_ CIRCULACION#MUROS o 22575 33583
JTotaL . 87075 1035.66

« B equipomiento propuesto en el Plan de Contingencia cuenta
con 292 bienes considerados en total, de ellos segun el grupo
genérico se fienen: Equipos biomédicos 17 kienes, Equipos
complementarios 49 bienes, Equipos elf?u.r\x necanicos 7

EE@ Eﬂpﬁn&_m J
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bienes, Equipos Informaticos 23 bienes, Mobiliario administrativo
111 bienes, Mobiliario clinico 73 bienes y Vehiculos 02 bienes (01
ambulancia Tipo | y 01 Camioneta}.

s Resumen del equipamiento por grupo genérico.

“"GRUPO GENERICO DE EQUIFO " CANTDADDE |
i EQuPOs .
(B). 15591895 Biomédicos o 27 B
(C). -Equipos Complementanos . N 49 e
é_m( £ ).-Equipo Electromecdnico 7
: {INF).- Equnpo Informatfico B 23
i { MA).~Mobiliario Admmastrahvo . m N
. (MC).-Mobiiario Clinico 73 i
¢ (V)_;Vehlcu}o ] . 2 » i
i TOTAL DE EQUIPAMIENTO ; 292 i

« E costo del trostado y puesia en marcha del equipamiento en
ol establecimiento de contingencia es de §/.35,643.00 soles.

A - R
7 N
| TRASLADO
& i) T CANTIDAD PROMEDIO o o
N EXISTENTE UNITARIO DEL CONTIGENCIA
5 EQUIPAMIENTO
s Lo creciente demanda de Servicios de Salud en estas zonas
hacen de este proyecto un recurso necesario y priofitario, a fin
de contar con las prestaciones de salud necesarias.
24
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1.12. CUADRO RESUMEN DEL PRESUPUESTO

"MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL CENTRO DE SALUD
PUCARA, DISTRITO DE PUCARA, PROVINCIA DE JAEN, DEPARTAMENTO
DE CAJAMARCA”

CENTRO DE SALUD PUCARA

FECHA DE PRESUPUESTO: OCTUBRE 2021

¢

tem

Descripcion ]l Total (§/.)

;t:f; e

1 ; PRESUPUESTO DE OBRAS CIVILES

45,529,861.87

T ,rnssupussto DE ESTRUCTURAS 6.951.560.16 |
= w_;_'{  {PRESUPUESTO DE  ARQUTECTURA ¥ 7.39,62479
77713 | PRESUPUESTO DE INSTALACIONES SANITARIAS 1.922,859.10
Ji" 7.4 [PRESUPUESTO DEINSTALACIONESEHLECTRICAS  363401.28
15 eéﬁEsuruéﬁB OE INSTALACIONES MECANICAS 5,999,420.43
16 ,mssuvuaslgg:g‘s_ COMUNICACIONES 636531475 z
[ 7 costo bIRECTO S/, 32.464.870.51 i
GASTOS GENERALES 11.26556105% /. 3.657.346.56
_unupap 700% S/ 2.272,540.94
;‘E’ELOC%'NV'D EURANTELS S/ 189.870.69
; SUB-TOTAL S/ 38,584,628.70 |
T ev N ) 18.00% 694523317“-'
{ PRESUPUESTO DE INFRAESTRUCTURA DE SALUD T s 4552986187
| PRESUPUESTO DE CONTINGENCIA s/ 472832
{PRESUPUESTO DE EQUIPAMIENTODESALUD __ §/.. 7,508,697.97 '
; CAPACITACION MEDICA e §/. . 4802849

VALOR REFERENCIAL DE LA OBRA

$/.  57.812,915.24

g,
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1.13. SISTEMA DE CONTRATACION.

£l sistema e coniratacion serd o SUMA ALZADA en concordancia con lo
establecido en el numeral “a" det Articulo 35° del Reglamento de la Ley
de Contraiaciones del Estado.

1.14. MODALIDAD DE EJECUCION.

La Modalidad es LLAVE EN MANO.

1.15. VALOR REFERENCIAL.

Et presupuesto del Expediente Técnico de Obra: “MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS DE SALUD DEL CENTRO DE SALUD PUCARA DEL DISTRITO DE
PUCARA - PROVINCIA DE JAEN - DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA™, CU!
No 23563571, es de §/ 5§7,812,915.24 (CINCUENTA Y SIETE MILLONES
OCHOCIENTOS DOCE MIL NOVECIENTOS QUINCE CON 24/100 SOLES);
dicho valor referencial incluye gastos generales, utiidades, todos los
tributos, seguros, fransporte, inspecciones, pruebas de puesta en marcha,
ensayos, costos laborales vigentes y gastos administrativos y financieros,
Obras civiles, de Estructuras, de Arquileciura, de Instalaciones Sanitarias,
de Instalaciones Eléchicas, de Instalaciones Mecdnicas, de
Comunicaciones, Capacitacién Médica, Sistema de Utifizacion en Media
Tensidn Subestacion eléctrica, Equipamiento de Salud, siendo que se
deberd indicarla incidencia porcentual de los gastos generales variables
y gastos generales fijos, manteniéndose los planteados en el expedienie
técnico con los cual se garantiza la calidad 1écnico de la ejecucién de
la obra.

1.16. CAPACITACION.

El presente plan de capacitacion es de aplicacion para todo el
personal que frabaja en ei Centro de Salud.

Presentard los siguientes Temas de Capacitacion:

TEMA 01: PLAN DE CAPACITACION Y TALLER DE ACTUALIZACION EN EL USO
DE_TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION _{Uso
adecvado de formafo dicital SIS):

MODULO 01: USUARIO EN LOS SISTEMAS DE TECNZLOGIAS
INFORMACION.

MODULO 02: GESTION ADMINISTRATIVA DEL SIS.

(gw.. * "-'
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MAODULO 03: GUIA TECNICA DE OPERATIVIZACION DE LOS

CONVENIOS PARA LA FINANCIACION DE LAS PRESTACIONES,
gX?ER%g 04: MANUAL DE CODIFICACION HIS PARA LA CONSULTA

MODULO 05: HERRAMIENTAS OFFICE.

TEMA 02: PLAN DE CAPACITACION Y TALLER DE ORGANHACION Y
GESTION INSITUCIONAL:
MODULO 01: INTELIGENCIA EMOCIONAL.

MODULO 02: CLIMA LABORAL, TRABAJO EN EQUIPOY EL MANEJO DE
LOS CONFLICTOS.

MODULO 03: ATENCION DE CALIDAD Y CAUDEZ PARA EL CLENTE
INTERNO Y EXTERNQ.

TEMA _03: PROGRAMA DE CAPACTACION AL PERSONAL ASISTENCIAL Y
ADMINISTRATIVO: PARTE &

MODULO 01: MANEJO DE ENFERMEDADES INFECCIOSAS.
P MODULO 02: MANEJO Y TRATAMIENTO DE INTOXICACION POR
7 GRGANOS FOSFORADOS Y HERBICIDAS.

MGDULO 03: INDENTIFICACION Y PREVENCION DE ENFERMEDADES

CRONICAS: DIABETES MELLITUS, HTA, TUMORES/CANCER.

MODULO 04: PREVENCION Y CONTIROL DE CANCER DE CUELLO
UTERINO, MAMARIQ Y GASTRICO.

MODULO 05: INFECCIONES ASOCIADAS A LA ATENCION DE SALUD
(IAAS).

MODULO 06: PREVENCION Y MANEJO DE ENFERMEDADES
MATAXENICAS.

MODULO 07: ESTIMULACION TEMPRANA,

MODULO 08: PROMOCION DE LACTANCIA MATERNA,

MODULO 09: MANEJO Y TRATAMIENTO DE PACIENTES CON VIH.
MGDULO 10: MANEJO Y TRATAMIENTO DE PACIENTES CON TBC
PARIE It

MODULO 11: MANEJO DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS.

MODULO 12: MANEJO DE EMERGENCIAS OBSTETRICAS.

MODULO 13: MANEJO DE PARTO DISTOCICO O COMPLICADO -
EXTRACCION MANUAL DE PLACENTA,

MODULO 14: MANEJO DE RCP BFIICO - AVANIADO -
REANIMACION NEONATAL.

oy
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1.17.

1.18.

MODULO 15: MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS, LIMPIEZA Y
DESINFECCIOON HOSPITALARIA.

MODULO 14: MANEJO DE PACIENTES POST OPERADOS.
MODULO 17: USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS.
MODULC 18: PRINCIPIOS Y MANEJO EN BIOSEGURIDAD.

Plazo de Capacitacion: Esta Capacitacién y Tdlleres lendrdn una
duracién de 24 sabados (07 meses) y se iniciard@ en el mes 1 de Ejecucion
de Obra, desaroliandose paraielomente o lo ejecucién de la
infraestructura del proyecto. Con clases presenciales y estudio dirigido.
Los Cursos - Talleres estardan dirigido a todos tos frabajadores del Ceniro
de Salud Pucarg.

OBJETO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS.

Las Especificaciones Técnicas tienen como objeto definir las nomas y
procedimientos que serdn aplicados en la construccién de lo obra,
siendo las mismas partes integrantes del Expediente Técnico.

Mas alia de lo establecido en estas especificaciones. el Residenie de
Obra podrdé ompliarias en cuanic a la calidad de los materiales o
emplearse y la correcta metodologia constructiva a seguir en cudiquier
frabajo, previa aprobacion del Supervisor de Cbra.

CUADERNO DE OBRA

Es obligatorio el uso del Cuaderno de Obra Digital, de acuerdo a o
sefalado a fa DIRECTIVA N° 009-2020-OSCE/CD. £l cuaderno de obra
digital es una heramienta informdética desarroliada y administrada por €l
OSCE. que susiituye al cuademo de cbra fisico con las caracteristicas y
formalidades establecidas en el articulo 191 del Reglamento.

En el cuademo de obra digital, el Contrafista debe registrar los hechos
relevantes que ocuran durante la ejecucion de la obra, que se abre en
la fecha de entrega del temeno vy se cierra culminado el acio de
recepcion de la obra o el acto de constatacion fisica de la obra, segin
conresponda.

i acceso y registro en el cuaderno de obra digital se realiza a fravés de
internet. En ese sentido, el coniralista fiene la responsabilidad de contar
y mantener el equipamienio y las condiciones JTen una
conectividad oporiuna y adecuada.
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1.19. De! Residente de Obra Es el profesional colegiado, habilitade y
especializado designado por et contafista pora ejercer lo funcién de
residente de obra, y fiene los siguientes privilegios:

- Registrar asientos en el cuademo de obra digital, de acuerdo a
las autorizaciones otorgadas a su perfit.

- Acceder a la informacién regisirada en el cuademo de obra
digital, de acuerdo a las autcrizaciones otorgadas a su perfil,

1.20. CONSULTAS SOBRE OCURRENCIAS EN LA OBRA.
Las consultas se formulan en cuaderno de obra y se dirigen al inspector
o supervisor, segin corresponda. Las consultas en cuademo de obra son
el mecanismo a través del cual el residente de obra comunica ol
inspecior o supervisor las observaciones, discrepancios, deficiencias,
omisiones, aclaraciones, que tiene respecto a determinada informacisn
del expediente técnico.

El residente de obra debe formular las consultas precisando con toda
claridad cudl es el tema a discernir, En tanto que, el inspecior o supervisor,
e segun comesponda y la entidad, debe cefiirse a los plazos que se fija el
) Art N° 193 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, a fin
L | de dar respuesta a las consultas realizadas.

1.21. SUPERVICION E INSPECCION.
Todo material ¥ lo mano de obra empleado, estardn sujetos a la
verificacion de o Supervisién, quien estd facultada pora ordenar el retiro
de todo material que se encuentre dofiado o defectuoso o la mano de
obra deficienie, que no cumplan con lo indicado en los planos,
especificaciones iécnicas, memoria descripliva y presupuesto, u ofros
documenios que conforman el expediente técnicao.

Los trabajos mal ejecutados deberdan ser satisfactoriamenie cerregidos y
el material rechazado, deberd ser reemplozado por ofro aprobado por
la Supervision, por cuenta del Contratista,

El Contratista deberd suministrar y dar todos las faclidades en o que
respecta a mano de obra y materiales adecuados para la inspeccion y
pruebas que sean necesarias: esto sin cargo a la Entidad ota Supervision.

1.22. MATERIALES Y MANO DE OBRA.
Todos los materiales adquiridos o suministrados para los obras deben
cumplir tos especificaciones técnicas, desidnsernravos, de primer uso
de ulilizacion actual en el mercado. 145 mate/'d’ s que se expendan

29
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envasados deberdan entrar ¢ la obra en sus recipientes originales, intactos
y debidomente sellados.

Los materiales deben ser almacenados en la obra en forma adecuada,

sobre todo siguiendo las indicaciones dadas por el fabricante o las
sefialadas en los manuales de instalacién. Bl conirol de calidad de
matericles estd determinado en forma esticta a las nomas, indicaciones
de las especificaciones autorizadas y de colidad establecidas en el
proyecio; cuando cormesponda, el supervisor de obra soficitard al
contrafista los cerificados de calidad emitidos por lo enfidad que
comesponda:; por ejemplo: calidad de concreto. de tuberia, etc.

1.23. TRABAJOS.
Al inicio de la obra el responsable de la ejecucion de la obra podrg
preseniar a la Supervision las consultas técnicas para que sean
debidamente absuelias. Bt Contratista debe nofificar o la Supervision de
Obra por escrito o via Cuaderno de Obra. sobre el inicio de sus labores
para cada frente de obra y/o etapa de trabajo.

O\ Cualquier combic durante la ejecucién de la obra que obligue a
_ modificar el proyecto original seran aprobadas por la Entidad a través dei
,, proyectista, previa pronunciamiento de conformidad de la Supervision,
; debiendo para elic el contratista presentar oportunamente el debido
sustento.

1.24. MOVILIZACION.
B Contratista bajo su responsabilidad movilizard oportunamente o la
obra los equipos mecdnicos, materiales, insumos, equipos menares,
personal y otros necesarios para la ejecucion de la obra.

1.25. ENTREGA DEL TERRENO PARA LA OBRA.

La entidad redlizard o entrega de terreno, por lo que, e Supervisor o
inspector, segun sea el caso, y el Residente de obra formalizaran la
entrega de terreno y la apertura de cuaderno de obro {Asiento N°01); se
elaborard el "Acta de entrega de ferreno”.

1.26. MATERIALES BASICOS PARA LA OBRA.
El Coniratista es responsable de la necesidad, cantidad y oportunidad

de proveer todos los materiales bdsicos en el lugar v1a, de tal
forma que no haya prelexto para que el ovance de‘a jbra /. st ejecute
de acuerdo a lo programado. )
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1.27. CONOCIMIENTO DEL TERRENO PARA LA OBRA Y ACCESOS.
£l contratista tiene conocimiento expreso de las caracteristicas y
condiciones geograficas y climdticas del lugar para la obra; asi como de
sus accesos, de tal farma que con la debida anticipacion prevea todo lo
necesario para ¢! inicio y avance de ia obra de acuerdo al programa
contractual, asegurando entre oiros el transporte de materiales, insumos.
equipos vy explotacion de canteras.

1.28. OBLIGACIONES Y ATRIBUCIONES DEL CONTRATISTA.
£l Contratista suministrard toda la mano de obra, materiales, alumbrado,
combustible, agua, heramientas, instrumentos, equipos, avastecimiento
y otros medios adecuados para ia ejecuciony terminacién de la obra. El
Cantrefista suministrara todos los seguros y pruebas de laboratorio.

£l Contratista protegerd las obras durante su ejecucidn, realizandolas de

manera compatible con fa seguridad de las personas y de la propiedad.

El Contrafista mantendrd limpio el lugar de las obras durante la

construccion y después de ésta, hasta la recepcién de laos mismas.

Reparard y reconstruird todas las estructuras y propiedades que, ¢ juicio

T de la Supervisién, fueran dahadas o afectados durante lo ejecucién de
f ' las obras, dejandolas en tas mismas o en mejores condiciones.

Ef Contratista suministrara los instalaciones y campamentos que fueron
necesarios y segun lo que establezca e! Conirato; asi como los
herramientas y equipos que sean necesarios y/o requeridos para efectuar
las obras en forma acepiable y a safisfaccién de la Supervisién y/o como
lo especifique el Contrato. Se utilizar@ Onicamente equipos de eficiencia
comprobada por lo Supervision, siendo el Contrafista el Unico
tesponsable por la bondad de jos mismos. Los campamentos, almacenes,
talleres, laboratorios, enfermeria y/u oficinas, etc., deberdn estar previstos
de instalaciones eléctiicos, sanitarias, mobiliario, equipos, enseres,
menaie vy facilidades necesarias para su funcionamiento y comodidad
de los usuarios.

1.29. EL CONTRATISTA ASUME LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES EN EJECUCION DE
“PLAN DE MONITOREO ARQUEOLOGICO (PMA).
EL CONTRATISTA, deberd contar con un Plan de Monitoreo Arqueoldgico
necesatio para la ejecucion det Proyecto de Inversion Plblico; que
cumpla con jo establecido en el Reglomento de Intervenciones
Arqueoldgicas {Decrefo Supremo N° 003-2014-MC), emitida por el
Ministerio de Cultura para prevenir, evitar, contsiar, redugcir y mitigar los
posibles impactos negativos, durante la fose de efpopciin de obras de
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APREEA R,

un proyecto, que podran afectar los bienes integrantes del Patrimonio
Culiural de la Nacién, para lo cual EL CONIRATISTA deberé realizor las
siguientes actividades con relacion al PMA:

ACTIVIDADES.

e Elaboracién del Plan de Monitoreo Arqueoldgico segin
requerimientos del RIA vigente que incluya fodas las dreas de
intervencion de la obra y su presentacion al Ministerio de Cultura
para su autorizacion, dentro de fos diez {10} dias siguientes de
suscrito el conirato.

e Estd obligado a redlizar et framite a nombre de la entidad
contratante, ante el Ministerio de Cultura y el seguimiento
respeciivo hasta la obtencién de la Resotucién Directoral que
autorice el Plan de Monitoreo Arqueoldgico (PMA}

¢ Coordinacion permanente con el Ministerio de Cultura, segin o
establecido en el Reglamento de Intervenciones Arqueolbgicas
y Resolucién Directoral de aprobacién del PMA.

o los trabojos de excavacion, serdn monitoreados por el
arquedlogo, en cada frente de frabajo segin cronograma de
Obra, vy proponer medidas de mitigacion de impactos

N negativos sobre el Patrimonio Cultural.

« Redlizar el registro escrito, grafico. dibujo de plonta, perfiles,
fotografico de las actividades desarroliadas durante la obra
empleando fichas de registro especificas, segin PMA
avtorizado por el Ministerio de Cultura.

e En caso de enconfrarse evidencios culfurales duranie los
frobgjos de  excavacién, éstos  serdn  pardlizados
momenidaneamente, hasta recuperar los evidencias en el
marco del PMA y luego podrén reiniciarse los frabdjos de
excavacion. Comunicar al Ministerio de Cultura.

« Fi Informe mensual, deberd incluir la ejecucion del PMA que
contengon la descripcion de los habgjos realizados en el
ambito del Plan de Monitoreo Arqueolbgico.

» Los materiales recuperados durante los frabajos de monitoreo.
serdan Hevados o gabinefe, para su respeclivo andlisis y
embaldje, hasta su entrega al Ministerio de Cultura.

e FElaboracion y presentacion para su aprobacién del informe
Final del Plan de Monitorec Arqueoldgico para el proyecto de
lo obra ante el Ministeric de Cultura como se indica en el
Reglamento de Infervenciones Arqueolégicas (RIA) vy TUPA
vigente.

« Preseniar a la entidad la Resol«idn Directoral de aprobacién
del Informe Final de! Pian d~ Monit Arqueolégico para el
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Proyecto por el Ministerio de Cultura como se indica en el
Reglomento de Intervenciones Arqueolbgicas {RIA} y TUPA
vigente.

1.30. SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE, DURANTE LA
PRESTACION DEL SERVICIO.
EL CONTRATISTA deberd cumplir y hacer cumplir obligatoriamente a sus
trabajadores con lo establecido en Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y
Salud en el Trabajo, y la Ley N° 28611, Ley General de Ambiente.

EL CONTRATISTA deberd cumplir con dotar de eqguipos de proteccion
personal, herramientas e instrumentos de seguridad en dptimo estado o
todo el personal coniratade en todo momento del desarrollo de la
actividad contratada.

EL CONTRATISTA deberd indicar al Especidlisia en Seguridad, que
deberdan cumplir con realizar charlas técnicas de campe come minimo 5
minutos, al inicio de fa jornada, asimismo redlizar la lista de verificacion de
equipos de proteccion personal antes det inicio de la tareq; Asimismo, al
inicio de! plozo coniractual deberd presentar su Plan de Seguridad y

,/;- Salud en el frabajo, debiendo estar suscrite por el Representante Legal,
| con visto buenc del profesional propuesio como Especialista en
NG Seguridad.

EL CONTIRATISTA deberd entregar informacion fidedigna toda vez que
sea solicitada porfa entidad por ello deberd contar con los medios y vias
de comunicacién tecnolégicos necesarias y mantenerse al pendiente de
cualquier nofificacién o solicitud hecha por la enfidad.

1.21. SUPERVISION Y CONTROL DE LA OBRA
Lo Supervision y control de la obra, estaré a cargo de la Supervisidn
coniratado por el Entidad. B Contratista esta sujeto a la verificacion por
parte de la Supervision, de la paricipacion del personal profesiondl,
mano de obra, equipos. materidles y de la infraestructura propuesta
durante el periodo gue coresponda d la etapa de ejecucion de la obra.

1.32. INFORMES DEL CONTRATISTA

El Coniratista de Obra, estd obligado o presentar ala Enfidad la siguiente
documentacitn:

o Informe de Implemeniacién del Plan pare la vid/ancla, prevencién y
confrol del Covid-19 en Obra. |

i) s
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Dentro de los quince (15) dias calendario de haber recibido ia
Notificocién de la Enfidad para dar inicio o las Actividades propias de
Supervisién y de haber recibido la documentacion indicada y haberse
realizado la enfrega de tereno, el Coniratista, alcanzara el informe de
Implementacién en obra del Flan paro la Vigllancia, prevencion y
controf dei Covid-19 en obra, adjuntando el registro en el Sistema
Infegrado Covid-19 {SICOVID-19}, para su inicio de actividades.

Informe Compaiibiidad del Expediente Técnico

Dentro de los treinta (30) dias de haber recibido la documentacién
indicads y haberse ademds realizade la entrega de fereno, el
Controtfista revisard cuidadosamente la documeniacion enfregada,
fimites y linderos, topografia, acceso y factibilidad de servicios basicos y
emiliré un informe técnico de revisién del expediente técnico de obra,
que incluya enire otros. las posibles prestaciones adicionoies, riesgos del
proyecto y olros aspectos que sean materia de consulta, dicho infarme
deberd estar suscritc por el Representante Legal del conirafista,
residente de obra y sus especialistas y serd presentado al Supervisor de
fa Obra.

Plan de Trabajo

Se deberd presentar un Plan de rabajo y un Diagroma Ganlf, donde se
desanolle el cronograma del uso de recursos fisicos y técnicos, pruebas
de campo, laboratorio y ofros, debidamente actualizados a la fecha de
inicio contractual y que guorden esticta relacion con el cronograma
de ejecuciébn de obra aprobado. Este documenfo deberd ser
presenfado hosta los veinte (20) dias de iniciado la vigencia del contrato
suscrito con la Enfidad.

Informes Mensuales

Adjunto a la valorizacién el Contrafista remitird un Informe Mensual
adjuntando el Informe técnico suscrito por el Residente de Obra y
especidfistas segin comespondaj, detallando el estado fisico y
econdmico de ia obra en sus diferentes etapas constructivas desde su
inicio hasta el cierre de mes corespondiente, sin perjuicio de los informes
especigles sobre verificacién y conifrol del cumplimienfo de las
especificaciones técnicas y uso de materiales por parte de la Empresa
Constructora,

Denfro del informe del mes deberén detallarse los problemas
encontrados en obra, consultas del contratista y las respuestas de los
especidlistos de la supervision de acuerdo a su funcion, asi como Ias
medidas adoptadas, resultados de las pruebas en los formatos
camespondientes, comentando los reswicizes ¢/ vistos fotogrdficas y
las acciones tomadas, osi como los infor especiales que sean
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necesarios y que serdn presentados junto con los demds informes a Id
Entidad.

« (nformes Especiales - Modificacién Confractual

Cuando se susciten eventos que generen una atencidn especial la
necesidad de madificaciones ol confrato de ejecucion de obras, yasea
por caso forfuito o fuerza mayor. el Conirafista deberd remitir a la
Entidad los informes comespondientes dentro de los plazos que fa norma
indico, debiendo verificar que sus recomendaciones de aprobacién o
denegacidn de la modificacién estén plenamente respaldados en
ediculos y andlisis técnico - legales y documentos, debiendo presentar
obligatoriamente el expediente respectivo confeniendo todos los
documentos y cuadros solicitados de fa modificacién en framite.

s Informe para Recepcion de Obra

Con la solicitud de Recepcidn de Obra, el Contratista deberd presentar
un informe técnico, donde Residente de Obra, defje constancia que la
obra ha concluido. recomendando la recepcion de la Obra.

Para tal fin deberd adjuntar la copia respectiva del cuademo de obra
y los profocolos de las pruebas de corfrol realizadas o los equipos ¥
materiales durante la ejecucidn de la obra, donde el stoff de
profesionales en su respectiva  especialidad  se pronuncic
oportunamente comentando los resulfados y las acciones tomadas.

Para dichas pruebas se debe contar de manera obligotoria con la
presencia de cada especialista segin comesponda, debiendo ser
firmadas para validor su aprobacion.

¢ |nforme Final

1. Dentro del plazo de quince (15) dias calendarios, confados a partir
del consenfimiento de la liquidacién del confrato de Obra el
Supervisor presentard un informe final solicitando la constancia de
servicio prestado.

2. Lo Enfidad procederd a entregor la Constancia de Servicio previo
informe de conformidad de la Enfidad comespondiente y Gnicomente
después de que el Confratista haya cumplido con la entrega del
informe final gue incluya obligatoriomente los siguientes docurmentos:

¥ Reporte Final de Obra

F

- Copia de la corespondencia fisica ¢ exiectr-.‘r /o0 lemail} entre

-

A/, 3
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el Supervisory el Contratista.

- Cormespondencia fisica y electrénica femail] entre e Contratista
y la Entidad.

- Comespondencia enire la Entidad y el Conirafista, que le haya
sido remitida por uno de estos actores.

- Archivo de Palanca, confeniendo protocolos de pruebas y
ensayos realizados en el conirol de caiidad, conteniendo en la
primera pdgina los cuadros de resultades comentados,
acciones tomadas y el impacfo de las mismas sobre los
resultados finales.

v Copia de Actas de:

- Entrega de Terreno.

- inventarioc de materidles entregados provenientes de
desmontdjes yfo demoliciones {cuando correspondaj.

- Pliego de Observaciones.

- Recepcidn de Obra.

- Entrega de la infraestructura a fa Entidad.

\ - Enfrega de Cerlificados Garantia de los equipos instalados en

) obra y sus respeclivos monugles de funcionamiento y

Ve s mantenimiento proporcionados por los fabricantes.

' Panel Fotografico mostrando el desamolio de la obro desde dos

puntos de vista en el exterior remifidos en los informes mensuaies.

CDs o DVDs conteniendo el scanner de jos documentos

indicados lineas arriba.

- CDs o DVDs conteniendo fotografias y videos del desamrolflo de
la obra, pruebas, ensayos, efc.

- Dernds documentacién que la Enfidad le hayo solicitado por
escrifo.

*

3. Redlizacion de Pruebao y Ensayos

Toda prueba y ensayo deberd ser registrada en su respectivo
protocolo bajo lo supervisién del especialista corespondiente dei
equipo técnico del consultor, debiendo registrarse en este protocolo
it fecha, hora y demds condiciones segun comespondan, debiendo
precisarse el elemento ol que pertenece y la ubicacidn de este
dentro de la obra. Una vez concluida la prueba el protocolo deberd
estar suscritc por el Residente de Obra sus Especialistzs de sers:l caso
y Jefe de la Supervisién. ' “
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1.33. GARANTIAS, FIDEICOMISO Y ADELANTOS

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Como requisifo indispensable para perfeccionar el contrato, el postor
ganador debe entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del
mismo por una suma equivalente ol diez por ciento [10%] del monto del
conirato original. Esta se mantiene vigente hasta el consentimiento de la
liquidacién final. {Articulo 149. Garantio de Fiel Cumplimiento. RLCE}.

Los postfores yfo coniratistas presentan como garantias, cartas fianza,
emitidas por entidades bajo la supervision de Ila Superintendencia de
Banca, Seguros y AFP que cuenten con ciasificacién de resgo 8 ©
superior. [Articulo 148. Tipos de garontia. RLCEJ.

FID MISO DE ADELANT OBRA. - De conformidad con el numeral

38.3 def articulo 38 de la Ley N° 30225, Ley de Confratociones del Estado,

dentro de su obligacién de constituir un fideicomiso, el conirafista

establecerd el procedimiento y designard la entidad fiduciaria. Asimismo,

una vez suscrito el contrato entre Entidad y el contratista, esta difima tiene

S el plazo de (30} dias calendario contados desde el dia siguiente ala firma
! ) del mismo para los frémites correspondientes a la constitucion del
| fideicomiso, de forma tal que el contratista reciba el ade'anto directo y
de materidles para la ejecucién de la obra de conformidad con el
arficulo 184 y 185 del Reglamento de la Ley de Conirataciones del Estado.

+ Adelanto directo. - La Enfidad otorgard el Adelanto Directo por el
diez 10% del monto del contrato de ejecucion de obra y ef pago
se efectuord en la oportunidad que sefiale e! coniratc de
fideicomiso y de conformidad @ lo establecido en el Articulo 184 y
185 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

« Adelanto de matetales. - Lo Entidad oforgard el Adeionto de
Materigies por el quince 20% del monto del confrato de obra y el
pago se efectuard en lg oportunidad que sefale el contrate de
fideicomiso y de conformidad a lo establecido en el Articulo 184 y
185 det Reglamenio de la Ley de Contrataciones del Estado.
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1.34. VALORIZACIONES Y METRADOS segin Anexo TA.

{f N* ltem | ocirnidrr Bl Procedimiento y plazos para ta vatorizacién

BT A Vialonizacion e 1a cuantificacian econdmica de los avances fisicos
contratados y/o ejecutados; tienen el cardcter de pagos @ cuenta toda
vez que es en Ia liquidacién donde se define ef monto total de la obra

y el saldo a cancelar.

Los metrados de obra sjecutados se formulan y valorizan
conjuntamente por &l contratista y el inspector 0 supervisor, y son
presentados a la Entidad dentro de los plazes que establezca ef
contrato. Si el inspector 0 supervisor no s¢ presenta para ia
valorizacion conjunta con el contratista, este |a efectia. El inspector o
supervisar revisa los metrados durante el periodo de aprobacion de la
7 MENSuaL  vAorizaciin.

Las Valorizationes seran mensugles y serdn elaboradas por la
Supervisién y el Residente el ditimo dia de cada mes. El Plazo maximo
de aprobaci6n por el inspector o supervisor y su remisién a la Entidad,
es de cinco (5) dias, contados a partir del pamer diz héabil del mes
siguiente al de la valorizacion respectiva, de corformidad y en
cumplimiento con numeral 184.6 del articulo 194° Reglamento de ta
Ley de Contrataciones del Estado.

Los documentos que deben adjuntar a ta valorizacion se encuentran
detallados en el Anexo 1A,

« DISCREPANCIAS RESPECTQ DE VALORIZACIONES
Si surgieran discrepancias respecto de la formulacion,
aprobacion o valotizacién de los metrados, entre el Contratistay
la Supervisidn o Inspector de la Enfidad, segn sea el coso, estas
deberdn de ser resueltos de ocuerdo a lo establecide en el
numeral 196.1 del Adiculo 196° del Reglamenio de la Ley de
Contrataciones del Estado.

1.35. AMPLIACIONES DE PLAZO.
En concordancia con el articuto 197° del Reglamento de la tey de
Contrataciones del Estado, el contratisia podrd solicitar la ampliacion de
plaze pactado por cualguiera de las siguientes causales ajenas a la
voluntad dsl coniratista, siempre que modifiquen la ruta critica del
programa de ejecucion de obra vigente al momento de la soficifud de
ampliacion:

o Alrasos y/o paralizaciones por causas no atribuibles al contrafista.
o Cuando es necesario un plazo adicionat por la gjecucién de la

prestacion adicional de obra. En este caso, el ¢t trofi omplia el
plazo de las garantias que hubiere oirérrg'oqo.
R
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o Cuando es necesario un plazo adicional para la ejecucién de los
mayores metrados, en confratos o precios unitarios.

Pora que proceda una ampliacién de plazo, deberd observarse el
procedimiento y plazos regulados en el arliculo 198° Reglomento de la
Ley de Conirataciones del Estado.

1.36. EFECTOS DE LA MODIFICACION DEL PLAZO CONTRACTUAL.
En virtud de la ampliacién otorgada, lo Entidad ampliard el plazo de los
otros contratos celebrados por esta y vinculados directamente al
conlrato principal, de acuerdo con los articulos 199° y 201° del
Reglamento de la Ley de Conirataciones del Estado.

1.37. PROGRAMACION Y AVANCE DE OBRA.,

Durante fodo el transcurso de la ejecucién de obra. el Contratista
desaroilard la actividad de control de lo programacién de obra,
tomando en consideracion la fecha y los plazos de terminacion de cada
una de las partidas que conforman el presupuesto de cada componente
a ejecutar, especialmente las que comespondan ala ruta critica.

De presentarse alguna variacién durante lg ejecucién de la obra, el
Contratista proyeciord los diagramas Ganit y PERT-CPM, los que serdn
revisados y aprobados por la supervision de obra, segun el articuto 202°
del articulo del regiamento.

1.38. CONTROL CONSTRUCTIVO.

Esta actividad serd desarrollada por el Coniratista en forma continua
durante el periodo de consiruccion e implica el control pemanente de
jodos los trabajos, apoyado por las pruebaos de campo y/o ensayos de
laboratoric que cumplan las especificaciones técnicas del Expediente
Técnico o las que hayan sido requeridas por fa Supervision. Estas pruebas
y/o ensayos deberdn ser aprobadas por la Supervisién, y ser@n asumidas
por el Contatista; es decir. sin cargo a la entidad ni a su representante,
\a Supervision.

En general, debe existir todo lo razonable y técnicamente recomendado
para asegurar la opfima catidad de ias obras.

1.39. CONTROL DE CALIDAD.
En este rubro se incluye las actividades de conirol de calidad que se
redlizarén, tanto pare la ejecucién de ks partidas que conforman ia
obra, como a los diferentes materiales que sz tequedrdn para la
construccion de la misma, que incluyen: agregadas/r/a concreto,
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cemento, acero, tuberias, ladriflos, accesorios, valvuias, compuertas y
ofros requeridos.

B control, consistird en un andlisis de la muestra, especiiicaciones,
resultado de los ensayos y certificados de prueba, a fin de verificar si los
materiales estén conforme a las especificaciones iécnicas del
Expediente Técnico de Obra; los costos de las pruebas de campo v/o
ensayos laboratorio serén asumidos por el Coniratista: es decir, sin cargo
a la entidad ni a su representante, ia Supervision.

En generat, debe existir todo to razonable y técnicomente recomendado
para asegurar la 6ptima calidad de las obras.
1.40. DE LAS PENALIDADES E INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.
La penalidad por refraso injustificado por el conirafista en la ejecucion
de las prestaciones objeto de! confrato se aplicard segin lo mencionado
en los arficulos 141° y 162° del Reglamento de Contrataciones del Estado.
Asimismo, las causales para la resolucién del contrato, serdn aplicadas
de conformidad con los articulos 203°.204° y 207° det Reglamento de
Confrataciones del Estado.

»

1.41. OTRAS PENALIDADES QUE IMPONDRA LA ENTIDAD.

De acuerdo al arficulo 163° del Reglamento, en las Bases o el contrato
podrdan establecerse penalidades distintas o la mencionada en el articulo
162° del Reglamenio {pendlidad por mora), siempre y cuando sean
objetivas, razonables, congruentes y proporcionales con el objelo de la
convocatoria, hasta por un monto maximo equivalente ol diez por ciento
{10%) del monio del contrato vigente o, de ser el caso, delitemn que debid
ejecutarse. Estas penalidades se calcularan de forma independiente ala
pendiidad por mora, siendo las siguientes:

OTRAS PENALIDADES
o i | FORMA DE PROCEDIMIENTO
N°  SUPUESTOS DE APLICACION DE PENALIDAD x CALCULO o _
Cuando el personal acreditado permanece | Segun informe del inspecior o
] Supervisor de la Qbra y/o de
menos de sesenta {60} dias desde el inicio ] A S
. 3 . { 1.0uim fcs Divisidr de Supervisidn y
de su padicipacidn en o elecucion del; , . . R
'contialo o del infegro dsl plazo deg Por cada dia de Liquidaciones de la Gerencia
i g i cusencic del Sub Regional de Joén

ejecucion, si este es menor o los sesenta [60} |
| dias, de conformidad con las disposiciones !
! esiablecidas en el numeral 190.2 del articul
190 del Reglumanto.

b |

personal en obra

ol en e} plazo previstc
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OTRAS PENALIDADES i
A —————————————— s H
N ' SUPUESTOS DE APLICACION DE PENALIDAD z[ 'g:fcﬁg FROCEDUNENIO l
En caso & confrafisla moumgia con sui 1.our 1 Segin informe del inspecion o '
obligacién de ejecutar la prestadion con & ! Pexn coda oo de ! Supervisor de la Obra vio de '
2 pesona  ogyeditade o devidoments l ausencia el o Diviisn de Supervisdny
sustituido, g personal en obrg - Liuidaciones de o Garencia
| 11 N T __len einazo crevisty ; Sup Regionn: ge Jagn
tr cos0 curtne o relacidn co’\i'acwcl‘ Segun informe et Inspecior
entre o conralista y &l personal ofertado v | Q5 Ut Supervisor de i Gbra y/o de
-1 Entidad no hoya aprobade jo sustifucion | Por cous dio die | ko Divididn de Supsrvisién ¥
i dei personol por nc cumpit con oy Jsencia del | Louidaciones de o Gerancin
,expenenciosyccnﬁccmones deiprofesional]  personiblenla Mo Regional oe doer
: pravistos en ias Bases para el personal ¢ sm! obrs

I reemnm:um
‘Cuendo e ingeriero Retiaente o se
ancuenira desarollondo sus ?unciones en

i o b3z e inslitucionas dode =1 Por e
4 o 3 47 efes 0y g 9 oda 3N Rchae ot 5 e
;usma(_ouo SU QUsET I Ot ic SoLOeIVBON L resdenie enio
penalidad es por ocurencia ¥ Por Caoa dia | obg
L Seausencla e : .

i3 @l 2t T ritls Il

£ 5p05v?w<:s de seguﬁdcd enic obrg tunio
peciongl comeg vehicular incumpliendo fas
norriss, acderrds de s sefalizociones
solicitadas por 8! Supervisor y Fntidud

Ol cur

ISegin infonne det Hnspecior © |
| Supervisor de ia Gore y/o de

ia Divisién de Supervision y
wuidaciones de o Gerendcia
sub Regicnal ce Jadn

o I =] 3
INDUMENTARIA £ IMPLEMENTOS DF i 01259 Segln informe det inspectar o |
PROTECCION  FERSONAL  Cuonde ! por cada persono | Supenvisor de ia Ohra y/o de

Conlrgtisha ho cumpta con dotar sd que se encueniie

iy Division de Superviskin y
Lquidaciones de la Gerencid
Sub Regloral de Joén

Seqin inlorme del specir o
Supervisor de ia Obra y/o de
I Division ce Supersion y
Liguidaciones ge 1o Gerencia
S Regionol dg toén

Sthequrao 2n

7 personal de ios element os de seguidod ¢ derto delazona
cuando e pesonal del Contralista no; de infervencidn de
cuanta con uriformes y  Bauipos deE o ejecucidn det
| profeccion personal compietos. | poysclo
)
MEIGACION  AMBIENTAL  Cuando el .
Coprtralsta no cumple en regizor 1051 ,' 3
8 medidas de  mitgocidon  ombiental = o
ndicados en & instrumentc de gestidr 7
ambienia. i -
o el = g0y [,
o En e wkSe o) Nl & 0125
T . . 1o, Famer ) oo ocurencia
I ro ey e, y an .
R T by 3 LT . "
______ e ottt mmammemgll e
7 Y ?
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' RIESGO Salud v Pensidn, De no preseniar ef !
Coniratisia, las constancias de los SCIR'
i Salud y Pensién de todo su personol que

OTRAS PENALIDADES

No| SUPUESTOS DE APLICACION DE PENALIDAD | o FROCEDIMIENTO ‘
MATERIALES, EQUIPOS ¥ MAQUINARIA EN{ Segun informe de. inspector o |
OBRA, Cuando e Conirafisla emplea; Supervisor de la Obra y/o de -
matefiales, equipos © maquinaria en obra lo Division de Supervisiény
no culorizados previamente por el Liquidaciones de ia Gerencio
Supervisor o cuando no cuenta con: Sub Regional de jaén
materiates hecesarios en obra de acuerdo 0.125 UIT

10 o su Calendorio de Adqulsicién de oc cia

d Maferioles © cuondo los equipos y! por
maguinarias no cumplen con lo rrinimo |
requerido en el presente Término de!
. Referencio o con su propuesto o cuando no |
presenta los equipos declarados en Ic‘
cerowuestc técnica, ; !
i Segun informe def Inspectar

SEGURO COMPLEMENTARIO DETRABAIC DE; 0.125 UIT Supervisor de la Obra yio de

Por ocurencia y la Division de Supervision y
por cada diode  Liquidaciones de la Gerencia

Sub Regionai de Jaén i

i

trabaoja en la obra, conjuntamente con el QLZS,C,;:;S,

exped‘enfe de la vatorizacion mensual. d .
' {

ACCIDENTES DE TRABAJC No reporta a o) 0.125 Uit

Entidad los accidentes de frabojo de! Por cada

Seguridad y Salud en el Trabajo. i reportado.

CRONOGRAMA VALORIZADO AL INICIO DEL
PLAZO  CONIRACTUAL, Cuando el

acuerdo a lo estipulado en fa Ley 29783 de’  accidente no

Segun informe del Inspectoro |
Supervisor de lo Obra y/ode |
la Division de Supesvision y
Liquidaciones de la Gerencia
Sub Regional de Jaén

' Segun informe del inspecior o
Supervisor de lo Obra y/o de
la Divisién de Supervision y

conjralista no cumpla con entregar ef! 0,125 uim Uauidaclones de la e
'3 calendario valorizado adecuado alatecha ; Por dia de retraso quéub Regi;nal deG_,:':; “
| de inicio del piazo coniractual en un pkazo' !
' de 03 dics de iniciada la obra. |
! o !
E Segun informe del Inspector o |
CARTEL DE OBRA Cuando el contratisifano | Supervisor de la Obray/o de
coloque cartel de obra dentro de los 10 5 0D.125 UiT la Divisian de Supervision y
dias de Iniciada la obra. Lo pendiidad serd | Por dia de retraso  Liquidaciones de la Gerencia
por coda dio de alraso en ka colocacién, Sub Reglong de Jaén
" "segln informe dlel Inspecior o |
Si ef conbratisto no cuenta con el Plan de; Supe[\{lsgr dela Obrc_y/o de |
Monitoreo Arqueolégico aprobado por el 1Ot ia Division de Supervisin y
15 o pr I Por cada dia de  tiquidaciones de o Gerencic

Ministeric de Cullura pora o ejecucion de ol
partida de excavociones de [a obra.

Cuando el Contrgiista no cumpla con: 0.125U1T

incumplimiento

i Sub Reglonal de Jaén

Segun informe del Inspector o
Supervisor de la Chra y/o de
la Division de Supervision y

16 presentar toda la documentacién descritat Porcadadiode  (jquidaciones de la Gerencia

en el Anexo 1A adjunta g lo valorzacion
i
i

[

eos

¥
Fi e

(8

incumpiimiento

Sub Regionol de laén

| Ux

}"n-nﬂ"" —
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OTRAS PENALIDADES
. e o 1T TFORMA DE PROCEDIMIENTO

N° SUPUESTOS DE APuctCléN DE_ PENALIDAD _i_m_ CALCULO L
AL H Segin infome del Inspecior o i
il e i g.1eur Supervisor de la Obra y/o de
. VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL ’ oG : i i
17 DEL COVID-19 EN OBRA ! por cada dia de io Divisidn de Supervision y :
) ' | Incumplimieno  Liguidacianes de la Gerencia
b SubRegionaideJaén

T Segun informe del Inspecior o

INFORME COMPATIBILIDAD DEL 3 Supervisor de la Obra y/o de

EXPEDIENTE  TECNKCQ, Cuando el ¢ o.10us ta Divisidn de Supernvision y

18 conhalista no cumplka con la | porcadodiade Liquidacior@s de i Gerencia |
presentacion entregar ef Informe de Incumplimiento Sub Regional de Jaén !
]

Compalibilidad el Expediente Técnico,

.

" Segun informe del Inspecror o
Superyisor de lo Obra y/o de

PLAN DE TRABAJO, Cuando el Conlratista o.lo0uT lo Divisién de Supervision y
19 no cumpka conla presentacidn enfregar | por cada dia de Liqulduciongs de la Ger’encio
el Plan de Trabajo y Diagroma Gantt. i Incumplimiento | Sub Regional de Jagn

Pora & Cdicuia de penciidades, se debe considerar el volor de una UIT del aflo fscal 2023 (5/ 4.60000)

1.42. DEL REAJUSTE AUTOMATICO DE PRECIOS.

Las volorizaciones deberan ser ajustadas muifiplicdndolas por el
_ respeciivo coeficiente de reqjuste "K" que se obtenga de aplicar en la
SET férmula o fémulas polindmicas previstas en el Expediente Técnico de
obra que es parte de las Bases, los indices Unificados de Precios de la
Construccion que publica el Instituto Nocional de Estadistica e
informdtica - INEL.

Dado gue los indices Unificodos de Precios de la Construccién son
publicados con un mes de afraso, los reajustes deberdn calcularse
teniendo en consideracién el coeficiente de redjuste "K" conocido a ese
momente; posteriormente, cuande se conozcan los indices que se deben
aplicar, se cdlculard el monto definitivo de los reqjustes que
comesponden, los que se pagardn con la valorizacién maés cercana
posterior o en la liquidacién final sin reconocimiento de intereses.

De conformidad ai Art. 38° y 195° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, la aplicacién de las formulas polindmicas
debe sujetarse a lo dispuesto en el DS N° 011-79-VC y sus modificatorias y
complementarias.

1.43. CONDICIONES DE LOS CONSORCIOS.
De conformidad con el numeral 49.5 del crlicur: 49 ()| Riqlamento.

rommra |

Lic 4 7 43
v
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1} Elnomero mdaximo de consorciados es de dos (2).

2) E porcentaje minimo de participacién de cada consorciado es de
50%.

3} Eporcentaje minimo de paricipacion en lo ejecucion del contrato,
para el integrante del consorcio que acredite mayor expetiencia,
esde 50 %.

1.44. CUMPUIMIENTO DE LO PACTADO.

El Contratista estd obligado a cumplir cabalmente, con lo ofrecido en su
propuesta técnica - econdmica y en cualquier manifestacion formal
documeniada, que hayan aportado adicionalmente, en el curso del
proceso de contratacion o en lo formalizacién del contrato, asf como a
lo dispuesio en los incisos 2) y 3} del articulo 1774° del Codigo Civil.

1.45,

ENTREGA DE LA OBRA TERMINADA!,

La recepcion total o parcial de ia obra, es la siguiente:

| N2 ftem

1

Recepcion de ia obra parcial / total

; ' TOTAL

En caso de recepcién parcial, esta no exime ol contralfista del
cumplimiento del plazo de ejecucion: en caso contrario, se le aplican las
pendlidades correspondienies.

Al terminar tfodos los trabajos, el Contratista hard entrega de la obra af
Comité de Recepcién, nombrade por la enfidad de acuerdo a lo
sefalado en el Reglamento de Contrataciones del Estado.

Previamente la Supervisién hard una revision final de todos las partes y
establecerd su conformidad de acuerdo ot Expediente Técnico de Obra
aprobado.  Asimismo, previamente a la recepcion de la obra, el
Conlratista deberd etectuar la limpieza general de foda el drea utilizada
para la ejecucion de la obra incluyendo campamentos, ‘nstalaciones,
depdsitos, desechos, dreas libres, elc.

Las instalaciones y las estructuras definitivas serdn sometidas a pruebas en
los condiciones mas desfavorables y por el fiempe que las
especificacionss lo sefialen.

rs

' De acucrdo 3 los sefialado en el Articulo 208° del Reglamento d de Cffstr o ¢ s5nes del Estado

44
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Se levantard un acta en donde se establezca lo conformidad de la obra
o se establezcaon los defectos observados, dandose en este Ultimo caso
un plazo af Contratista para la subsanacion corespondiente, vencido el
cual, se hard una nueva inspeccién en donde se estoblerca la
conformidad de la Supervisidn.

Si al reglizarse 1a segunda inspeccidn subsisten los defectos anotados en
la primera inspeccidn, La enfidad podrd contratar con terceros la
subsanacidon por cuenta del Contratista sin perjuicio de la aplicacion de
las cldusulas que el contiato de obra establezca y de acuerdo di
Reglamento de Contrataciones del Estado.

1.46. DE LA SUBCONTRATACION
No se permite lg Subcontratacion.

1.47. PLAZO PARA EL PAGO DEL SALDO DE LA LIQUIDACION DEL CONTRATO DE
OBRA
La Enfidad o el contratista, segin comesponda, deben efectuar el pago
del monto comrespondiente al saldo de Ja fiquidacién del conirato de
obra, en el plazo establecido segin el siguiente cuadro, computados
e desde el dia siguiente del consentimiento de la liquidacidn, Para tal
9 \ efecto, la parte que solicita el pago debe presentar el comprobante de
pago respeciivo.

; it::n Plazo para el pago del saldo de Ia liquidacién del contrsto de obra

1

s e

; 60 dias calendario

¢
i
i
1
—

E procedimiento para la fiquidacién del contrato de obra que deberd
observarse, es el que se encuentra descrito en el arliculo 209° del
Reglomento. £i Contrafista debe presentar la liquidacién debidomente
sustentada con la documentacién y cdlculos detallados [Anexo 2A),
dentroe de un plazo de sesenta {60} dias calendario o el equivalente aun
décimo (1/10) del plazo vigente de ejecucion de la obra. el que resulte
mayor. contado desde et dia siguiente de la recepcién de obra. No se
procederd ¢ fa liquidacion mientras existan controversias pendientes de
resolver.

Luego de haber gquedado consentida la liquidacidn y efectuado el
pago del saldo de la liquidacién, culming el conifrato y se ciera el
expedients respectivo.

ol
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1.48. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA EN OBRA - GARANTIA DE OBRA.
i plozo mdaximo de responsabilidad del coniratista, es el siguiente:

N°jlem EPlaza maximo  de
; responsabilidad del Contabifizados a partir de la recepcién de obra
i contratista
1 I 7anos TOTAL DE LA OBRA

1.49. PERSONAL CLAVE Y PERSONAL DE APOYO

Para la ejecucién del Saldo de la obra materia del presente, el posior
debe contar con un equipo profesional especializado minimo, el cual
serd el responsable de la ejecucién de obra, el que deberd estar
compuesto por el siguiente personai:

PERSONAL CLAVE o %
__PROFESION I TEXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD,
' { Con experiencia minima de tres (03] afios |
| como Gerente de Proyecto y/o Gerente |
de Obra yfo Residenle de obra y/o
Ingeniero  Residente vy/o  Ingeniero
ingeniero Civil Residente de Obra y/o inspector de obra
yio supervisor de obra yv/o jefe de
supervision de obra, en obros iguales o
similares, La experiencia se contabilizard o
partir de la colegiatura.
Con experiencia minima de fres {03} afios
como Residente de cbra yfo Ingeniero
Residente y/o ingeniero Residente de Obra
Ingeniero Civil y/o inspector de obra y/o supervisor de
obwra y/o jefe de supervision de obra, en
cbras Iguales o similores. La experiencia se
Confobiizard o parti delo colegiatura. |
Con experiencio minima de dos (02) afos
como Especialisia en Arquitectura yio
ESPECIALISTA EN Arquitecto Arquitecto especialista en obra, en lo
ARGUITECTURA (Q1} gjecucion de obras iguales o similares. La
experiencia se contabilzard a parlir de la
colegiatura.
Con experiencia minima de dos {02) ofios
como Especiclista en  Estruciuras  y/o
ingeniero  EBsfructural  y/o  Especialista
ingeniero Civit Estructuras y Edificaciones, en la ejecucion
de obras iguales o similcres. Lo experiencic
se rerssdizard a partir de lo colegiotura.

CARGO

i

GERENTE DEL PROYECTO
1)

INGENIERO  RESIDENTE  DE
OBRA {01}

ESPECIALISTA EN
ESTRUCTURAS {01}

-'.;/'.
'f_/ ,/., 46
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ESPECIALISTA EN
INSTALACIONES SANITARIAS
o)
| o
1
| ESPECIALISTA EN
{ INSTALACIONES ELECTRICAS
on
i
| ESPECIALISTA EN
' INSTALACIONES

| MECANICAS {01}

ESPECIALISTA EN
COMUNICACIONES {01}

ESPECIALISTA EN  MEDIO
| AMBIENTE {O1)

ESPECIALISTA EN SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO {01}

ESPECIALISTA EN
GEOTECNIA (01}

e

ingeniero_ en

T"Con experiencia mirima de dos {02) afios |

Ingeniero Sanitaric o
Ingeniero en Mecénica de
Fluidos.

§ como Especiaiista en instalaciones .
Sanitarias y/o Especialisia en ingenleria |

{Sthmu y/o Ingeniero en instolaciones
Sanitorias, en lo ejecucidn de obras iguales
o simiiores. La expenencia se centablizord

' aporfirdela colegiatura,

Ingeniero Mecdnico |
Elechicista o  Ingeniero
Eleciricisia.

ingeniero Mecdnico
Electricista © ingeniero
Mecanico.

Ingeniero Mecanico
Blechicista o Ingeniero
Mecdnico 0 Ingeniero

Mecafrénico o ingenierc de
Sistemas © Ingeniero  de
Telecomunicaciones

ingeniero Civil o Ingeniero
Ambiental o Ingeniero Civil
Ambientot o ingeniero
Foreslal

Seguridad | Co
Indusiriat o lngemeriu
industrial o ingenieria Civil o
Ingeniero de Minas o
Ingenieria  Ambiental o de
Cuclquier especiafidad del
CIP {Colegic de Ingenieros del
Per}

Ingeniero Civil o lngemefo
Gedlogo [} Ingeniero

Geotecrista <  Ingeniero
Geotécrico

{ Con expediencic minima ma de dos (02) anos ) afios |
i como Especicisia en Instalociones

{ Eléctricos y/o Ingeniero en instalaciones

Eiéclicas y/o Ingenierc especialisia en

Instalaciones  eléclicas y/o  Ingeniero

especialisia en Instalocones Bécticas y

eleciromecanicos, en la ejecucion de

obras iguales o similores. La experiencia se

coniab:l\zoro a pcmf dea coiegacturo

Con expenencru rinima de dos (02) afos

como Bpeciaiista  en  Instalociones

Mecanicas ylo en Instalaciones

Mecanicas v Béclicas y/o Instolaciones

Electromecdnicas  y/o Instalaciones

alécticas e Instalaciones mecdnicas y/o

mecanicas, en la ejecucién de cobras

iguales o similares. La experiencic se {
comabﬂizora a party delo colegiatura,

“Con ¢ expenencxo G minima de dos | 02} “oRos |
Especialisia en Comunicaciones  y/o
ingeniero en instataciones de
Comunicaciones y/fo  Ingenieros  en
Cornunicaciones y/o ingeniero especialista
en feiecomunicaciones, en la ejecucion
de obras en General. Lla expenencm se

| contabilizaré a partir de la col
Con experiencia minima de "
como Especiaiista en Medio Ambiente y/o
ingeniero especialista d2 Medic Ambienie
y/o Ingenieros Ambiental y/c Ingeniero

. especidlista en Ambientdl, en ia ejecucion

i de obras en General. La expefiencia se

i col coniabihz c cparhr delo colegtafurq .

Con experiencio minima de dos {02) ahos,

como Especialista en seguridad y salud en

el frabajo /o Especialista en Segurided e

| Higiene Ocupacianat y/o Ingeniero SSOMA

y/o Ingeniero de Segurdad, en la

sjecucidn de obras en General. Lo

experiencia se contabiizard a partir de o

| colegiaturgt.

N Con experiencia minima de dos (02) ahos

i en ! corgo. en lo ejecucidon de obras en
General. La experiencia se contabllizard o

po?m,c»%gig?wa.
¥

3 f"' ’“f.;
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ingeniero” Biomédico o]
Ingeniero Mecanico !
Electicista o Ingeniero
Mecanico o] Ingeniero | Con experiencia minimg de dos {02} afos
Mecatrénico o  Ingenlero | en el cargo. en la ejecucion de obras en
Biomédico o Arquitecio © ! General. La experiencia se contabilizord a
Ingeniero Civil ¢ Ingeniero ! partir de la colegiohura,

Mecakénico o Tecnélogo !

ESPECIALISTA EN
EQUIPAMIENTCO
| HOSPITALARIO (01}

médico [+ Ingeniero
Elecironico = _ ) - o
' | Con experiencia minima de dos {02) afos

| como Especlalisio de Mefrados Cosios y 1
{ Valorizaciones y/o Especialista en costos y |
ESPECIALISTA DE METRADCS, ! presupuesto y/o Ingeniero en Metrados, |
COSTOS Y VALORIZACIONES | Ingeniero Civil ' Costos y Presupuesto y Valorizaciones y/o !
{1} Especialista  en  Mefados  Costos |
i
i

Presupuesto, en ki ejecucion de obras en !
General. La experiencia se contabilizard a |
pc_rhr dela ccleg;oium
{ Con expenencic mimime de dos {02) ofios .
como  ingeniero en  confrol Y

1
INGENIERO EN CONTROL Y i Aseguramiento de lo calidod y/o Ingentero |
3

: . ; de control de Calidad y/o Ingeniero de .
2 ASEGURAMIENTO D kA | Ingepiseo Civi : Cdlidad en la ejecucion de obras iguales o ,
i simitares  yfo Obros en General. Lal
i experiencio se contabilzarg o partir de la .
R i colegiatura. {

3 B ? i
i g S i Ingeniero Civil 0 Arquitecto o Con experiencia ‘cr'nlnnmu de dgs (02 or‘\os '

COORDINADOR BiM ingeniero Mecanico Bléchico | S & SA790: en la ejecucién de obras en
O Ingeniero Mecdnico Generdl. La experiencio se contobifizard o

parir de fo colegiatura.
Con experiencia minima de dos (02) ofos
en el cargo, en la gjecucién de obras en
Generol. La experiencia se contabilizard a

parir de la colegiatura.

Ingeniero Civé o Arquitecto o
MODELADOR BiM Ingenierc Mecdnico Eliéctico
O Ingeniero Mecdnico

_ " ENTRE OTROS PERSONAL DE APOYO _
CARGO "PROFESION | EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD,

e e e e o et e e o o r— st

Ingertero , Civit 0 Ingeniera | Con expenencso neia mirima de dos (02! ofias ertel cargo.

;:lsssgzliﬁes o1) e Mecdnico Eiéctico o - en la ejecucion de obras en General. La experiencia
Xi Arquitecio | 59 contobilizard a portir de fa colegiotura.
INGENIERO S '
ASISTENTE DE Ingeniero Civil o Ingeniero = Con experiencia minima de dos {02} afios en el corgo,

Mecanico Fléclico o enla ejgcucidn de obras en General. La experiencio

C/ESPECIAUDAD ¥ Arguiteclo se contabilizard a partir de la colegictura.

RESIDENTE {01} s
Ingeniero Civil o ingeniero

ADMINISTRADOR DE ﬁfdminfstrcﬁvo o i Con ex-perieg?i:iu rinima de dos (02} oficsen el corgf),
OBRA (01) UCeqc!udo ) en : enia elecy'cxon de ob»rcxs en Gener'ol. La experiencia
: Administracién o | se contabilizorG a partir de ia colegiaiura.
S SontodorPblico LN 7
" DIBUJANTE(01) _ Ingeniero  Civi o ! Conexperien ja mink:
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Arquitecio o Bachiler en’} én a ejecucién de obras en Generdl.

Ingenieria Civil o Bachiller *

en Arquitectura o Técnico
, de Cualquier
! especialidad i
; Técnico de Cuddquier | Con experiencia minima de dos {02} aftos en el cargo,
GUARDIAN {02) ' especiclidad  ©  Con j en General.

Secundaria Completa ;
Tfécnico de Cudlquier
i ALMACENERO (03]  especiaiidad o  Con
i ) Sgcundoﬁo Completa

B T

Con expetiencia minima de dos {02) afios en el cargo.
en General.

| SS—— [RENE-ShutvutStmon OV o

i “fécnico de  Cuclauier

: CHOFER {01} : especidiidad o Con | en General.

i Secundorio Completa | _
ingenierc en Seguridad !
Indusiicl o  ingenierio i

1 Industrial © Ingenieria Civil ! S ™
PREVENCIONISTA | o Ingeniero ;g Minas © } Con experiencia minima de dos {02 afos en el cargo,
f o1 ingenierio Ambientol o de } en la ejecucion de obias en General. La experiencia
i gg alquier  especialidad | se contabilizara o parfr de la colegiatura.
del CP {(Colegio de |

___ ingenieros del Per() |

i
H
¢ - N o s

D Definicién de OBRAS SIMILARES: Construccion y/o reconstruccion y/o

i o\ remodelacién y/o mejoramiento y/o renovacion yfo Ampliacién de

| INFRAESTRUCTURA DE EDIFICACIONES EN GENERAL, de usoc publico

%% vf) como son Edificios Instifucionales y/o Publicas y/o Privados y/o Centros

N de Salud y/o Hospitates y/o Ciinicas y/o Edificios Privados Clinicas, con
o sin Equipamiento y/o Mobiliario.

La colegiatura y habilitacién de los profesionales se requerird para el
inicio de su participacién efectiva en la ejecucion del coniraio, tanto
para aquellos profesionales fifulados en el PerG o en el exiranjero.

El personal propuesto para la obro, deberd permanecer a tiempo
completo durante la ejecucion de obra.

No se requiere ia acreditacion de la formacion y experiencia del
personal clave como parle de la presentacion de la oferta durante el
procedimienfo de seleccion.

Lo formacion académica y experiencia del personal clave propuesto,
de conformidad con el numeral 49.3 del articulo 49 vy el literal e} del
numeral 139.1 del articulo 139 del Reglamento se acreditaran para lo
suscripcion det contrato. En consecuencia, el Orgono Encargado de
las Centrataciones para o suscripcion del contrato verificard i
documentacion relacionada al personal clave, conforme al siguiente
detalle:

N 4
s El Titulo Profesional requerido f:ara el £ -sonal clave serd
verificado en el Registro Nacianol de (ricios Académicos y

49

" Con experiencia ‘minima de dos {02) afios en el corgo, |

@
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Titulos Profesionales en el porial web de la Superintendencia
Nacional de Educacién Superior Universitatia - SUNEDY a fravés
del siguiente link: hitos://enlineq.sunedu.gob.oe/ En caso el
Tituto Profesional requerido no se encuentre inscrito en et referido
registro, el postor debe presenfar la copia del diploma
respectivo a fin de acredifar lg formacidon académica
requerida.

e En el caso de profesionales exiranjeros, deberdn presentar
obligatoriamente copia simple de: i) lo revalidacién u
homologacién del fitulo profesional exiranjero, emilide por una
de las universidades peruanas autorizadas por SUNEDU; o i) el
reconocimiento del titulo profesional extranjero. emitido por la
SUNEDU.

» La experiencia en la especididad del personal clave se
acreditara con: {i) copia simple de coniratos con su respecfiva
conformidad o {ii} constancias o {iii) cerlificados o {iv) cualquier
ofro documento, que fehacientemente, demuestre la
experiencia del profesional propuesto. Se indica que en esta
documentacion se deberd indicar el cargo. la obra y el tiempo
de semrvicio. La experiencia efectiva serd posible de
acreditacidn en el presente proceso siempre y cuando el
profesional ia obiluvo contando con los condiciones legales
para el ejercicio de su profesion.

Independientemente de la denominacién de los cargos en los
gue hayan obtenido experiencia los profesionales, si de la
documentacion presentada por el postor es posible determinar
que la experiencia del personal incluye los actividades que
realizaran los profesionales requeridos. corresponde  validar
dicha experiencia. ({Se incluye en atencidn dl
PRONUNCIAMIENTO N° 464-2018-OSCE-DGR}

REQUISITOS DE CALIFICACION

Los requisitos de cdlificacion delerminan si los posiores cuentan con las
capacidades necesarias para gjecutar el contrato.

‘A CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

A1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

Ef postor ganador debe acreditar, de acuerdo el siguiente cuadro, como equipe minimo requerida para la
ejecucion de cada inslitucidn educativa segiin cronograma de obra.

" DESCRIPCION
" CAMION VOLQUETE & x 4, 330 HP. 10 m3

CARGADOR FRONTAL SOBRE LLANTAS 12577 7 U%:
J 4

" UNIDAD  CANTIDAD
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155HP
EXCAVADORA SOBRE ORUGAS 115-165HP | UND 100
" MEZCLADORA DE CONCREIO 18 WP, 11-12p3 | UND 200

T COMPACTADOR VIBRATORIO TPO PLANCHAA T UND 100
_HP j

' VIBRADOR DE CONCRETO 4 HF 2.40" 2.00
RODILLO LSO VIBRATORIO MANUALOS - 1.1TON 1.00
NIVEL T
"ESTACION TOTAL ' T oo
" EQUIPO DE PINTURA T 100
MARTUONEUMATICODE9KG " o
COMPRESORA NEUMATICA DE 93 HP 334-! UND 100
337PCM |
COMPRESORA NEUMATICA DE 2HP 100L e ] 100
! WINCHE ELECTRICO 3.6 HP DE DOS BALDES “Tuno 100
CAM]ON GRUA S “U“N‘D"’"‘" [ S
WORKSTATION UND
—— " PULIDORA ORBITAL unp
Ao MEZCLADOR DIGITAL T U
{ EQUIPO DE BOMBEO o UND
"ANDAMIO METALICO TUND
Acreditacidn;

De conformidad con &l numeral 49.3 det artfculc 49 y e! literal e) del numeral 139.1 daf articulo 139 de!
Reglamento este requisito de calificacién se acredita para la suscripcion del contrato.

A.Z CALIFICACIONES DEL | PLANTEL PROFESIONAL CLAVE

[ FORMACION ACADEMICA DEL PLANTEL PROFESIONAL CLAVE

Requisitos:
"N Cargo-roldel T

Formaclén Grado o titulo
plantel profesionai ;
académica i profesmna!
clave R
GERENTE DEL L [
1 PROYECTO (01) Ingeniero Civit ‘Ingeniero

51
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2 INGENIERO RESIDENTE : Ingeniero Civi

i
} .
DE OBRA (01) f Ingeniero
-3
| . ESPECIALISTA  EN:, . ‘ .
i H
' 3 ARQUITECTURA (1) | ArIedtd Arqieca
P ESPECIALISTA BN, . n )
* iestRucturas o | OeneeCMl o neeniew
;| ESPECIALSTA  EN Ingeniero Senitaro o
5 | INSTALACIONES ' Inganiero en Mecanica de ingeniero
! : SANITARIAS (01) + Fluidos.
U bR S
ESPECIALISTA EN ingeniero Mecénico
68 INSTALACIONES Elactricista o Ingeniero Ingeniero
ELECTRICAS (01) ( Electricista.
Ca— e - | —
‘ ESPECIALISTA EN ingeniero Mecanico |
7 INSTALACIONES Electricista o Ingeniero | ingenfere
MEGANICAS (G1) Mecanico. *
i
VS S I
Mecanico | ¥
__{-’-_‘m__‘ Elecfricfs!c o !ngen{ero?
\ s ESPECIALSTA N megé;‘r’?". e '"gen'e'gf oo
i | COMUNICACIONES (01)  Mecatronico | gen
3 i Ingeniero de Sistemas o |
e, 0l ! ingeniero de ;
T ' ~ Telecomunicociones &
tngeniero Civit o Ingeniero |
9 ESPECIALISTA EN - Ambienta! © ingeniero : Ingeniero
MEDIO AMBIENTE (01) Civil Ambiental o' g
ingeniero Forestal
? Ingenisra” en Seguridad |
| industrial o Ingenierlai
industrial o Ingenieria ’
ESPECIALISTA EN Civif o Ingeniero de Minas
10 SEGURIDADYSALUDEN o Ingeniaro
EL TRABAJCO (01) Ingenieria Ambiental o de
Cualgquier  especialidad
del CiP (Colegio de
__ Ingenieros del Pert))
ingeniero Civil o Ingeniero
ESPECIALISTA EN  Getiogo o Ingeniero | .
1 GEOTECNIA (O1) . Geotecnista o Ingemiero | "9eME™
Geotécnico
el = == " ingemierc  Biomédico ©:
Inganiero Mecénico
ESPECIALISTA EN . )
12 EQUIPAMIENTO Electricista o Ingeniero o cniero

Mecénico o Inpetiens

Mecatronico o ¥rgenier

Biomédico o #quiecto £ .
r

HOSPITALARIO (01)

k:
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] Ingeniero Civil o Ingeniero
Mecatrénico o Tecndlogo
Médico o Ingeniero

Electronico E
ESPECIALISTA DE | ;
13 METRADOS, COSTOS Y Ingeniero Civil } Ingeniero
! VALORIZACIONES (01) ]
j
o e e
INGENIERO EN i
CONTROL Y . "y ! ;
14 ASEGURAMIENTO DE LA Ingeniero Civil | Ingeniero
CALIDAD {01) )
: Ingeniero Civil o ;
1 OORDINADO Amuitecto o Ingeniero | Ingeniero o
1510 INADOR Bil Mecénico  Eléctrice O ; Arquitecto
Ingeniero Mec4nico i
Ingeniero Civit o!
LADO Amquitecto o Ingeniero Ingenierc o
/‘ 5 16 |-MODE REIM Mecénico Eléctico O Arquitecto
; Ingenisro Mecanice
. e,

De conformidad con el numcral 40.3 del articulo 49 y el iiteral &) del numeral 139.1 del articulo 138 del
Reglamento este requisito de calificacion se acredita para ta suscripcion det contrate.
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Floamic N

R oi_ 4

“A3  EXPERIENCIA DEL PLANTEL PROFESIONAL CLAVE
Reuisitos:

" PERSONAL CLAVE
CARGO PROFESION

EXPERIENCIA EN LA

.. . [ESPECIALDAD.
Con experiencia minima de ires
(03} afics como Gerente de
Proyecto y/o Gerente de Obra
| y/o Residente de obra y/o
; ngeniero  Residente /o
1

¥

E
i
{
i
b
i

GERENTE DEL
PROYECTO (01}

Ingeniero Residente de Obro
y/o inspector de obra Yy/o
. supervisor de obra y/o jefe de
{ supervision de obra, en oloros
tiguales o simiores. Lo
; experiencia se confabilizord o
! parfir de lo colegiatura. ;
on experiencia minima de fres
(03] aftos como Residente de
obra y/o ingeniero Residente
ylo Ingeniero Residente de
INGENIERO RESIDENTE . Obra y/o inspector de obra y/o
DE OBRA (01) ingeiero Civl supervisor de obra y/o jefe de
supervision de obra, en obras
iguales ] similares. Lo
experiencia se contabilizaré a
partir de lo colegiatura,
Con experiencia minima de dos
{02} afios como Especialista en
Arquitectura v/o  Arquitecto
ESPECIALISTA EN Arcuitecto especialista en opbra, en lo
ARQUITECTURA {01} ejecucion de obras igudies ©
similares. Lo experencia se
confabllizord a paortc de o
! 'cqlegiqiura.
Con experiencia minima de dos
{02} afios como Especialisia en
Estructuros y/o Ingeniero
Estuctural  y/o  Especialista
ESPECIALISTA EM Ingeniero Civi Estruciuras y Edificaciones, enla
ESTRUCTURAS {01} ' ejecuciébn de obros iguadies o
similares. Lo experiencia  se
contabilizard o ocarir de la
colegiatura.

ingeniero Civil

Con expetienéi_d minima de dos
{02) ofios como Especialisia en

ESPECIALISTA EN Ingeniero Sanitario o Instalaciones  Sonilarias  y/o
INSTALACIONES Ingeniero en fspecialsta  en  Ingenieria
SANITARIAS (0%) Mecdanica de Fluidos. Sanitaia  yfo Ingeniero  en

instusenkar @5 Sonitarias, en la
£lecucién; #;; obras iguales ©
o P 2N bk :
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)
=

pon )
¢ &Y
- _‘: v K _,'
SN

ESPECIALISTA EN
INSTALACIONES
ELECTRICAS {01)

ESPECIALISTA EN
INSTALACIONES
MECANICAS {O1)

ESPECIALISTA EN
COMUNICACIONES
{3}

ESPECIALISTA EN
MEDIO AMBIENTE {01)

Ingeniero  Mecanico i
Hectriclsta o ingeniero
Electricista,

i
o

Ingenierc  Mecanico
Eleciricisia o Ingeniero
Mecdnico.

simiares. Lo experiencic  se
contabilizard a partir de la
colegiatura.

Con experienEic minima de dos
{02} afos como Especialisic en
instalaciones  Eléciicas  y/o
ingeniero  en Insialaciones
Elécticas yio ingenisro
especialista en  instalaciones
eléclicos yio Ingeniero
especialista  en  instalaciones
Bléctricos v eleciromecdanicas,
enia ejecucion de obrasiguales
o similares, Lo experiencia se
confabilzard a parir de la
colegiotura.

Con experiencia minima de dos
{02] afios como Especialista en
Instalociones Mecanicas y/o en
Instolaciones  Mecdnicas v
Beécticas vyfo instalaciones
Electromecganicos yio
instalaciones  eléclicas €
Insialaciones mecdnicas  y/o
mecénicas, en la ejecucion de
obros igucles o similores. La
experiencia se contabiizard a

_ariir de la colegiatura.

¢ Con experiencia minima de dos
1102} afios Especialiste  en

ingeniera  Mecanico i
Blectricista o Ingeniero }
Mecdénico o Ingeniero i
Mecalrdnico [
ingeniero de Sistemas
[+] Ingeniero de
Telecomunicaciones

ingenierc Civil o)
ingeniero Ambiental o
Ingeniero Civil
Ambiental o ingeniero

i Forestal

-

Comunicaciones v/o ingeniero
en instolociones de
Comunicaciones y/o ingenieros
en Comunicociones ylo
ingeniero especialista en
lelecornunicaciones, en lo
ejecucion de obras en General.
La experiencia se contabiizard
apartr delo colegioture,
Con experiencia minima de dos
{02} afios como Especialista en
Medio Ambiente y/o Ingeniero

especialista de Medio
Ambiente  y/o Ingenieros
Amibienial y/o  Ingeniero

espeacialista en Ambiental, enla
ejpcucion de obrus en General,
Lo experiecia se confabilzard
icm cief l_'/:_ cioie_;ﬁc’ruro.
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Camtae™

=l

§

L

i

ESPECIAUSTA EN
SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO (01)

ESPECIALISTA EN
GEOTECNIA [O1)
ESPECIALISTA EN
EQUIPAMIENTO

HOSPITALARIO {O1)

1 G

; Ingeniero
! Bectricista o Ingeniero

Ingeniero en |
Seguridad Indusfrial o !
ingenieria Industrial o !
ingenieria  Civil c:t
ingeniero de Minas o |
Ingenieria Ambiental o
de Cualquier
especiclidad dei CIP;
{Colegio de ingenieros i
del Pertl) !
lngemero civi o
ingenierc Gedlogo o
ingeniero Geotecnista
Ingenierq .
Geotécnico

Con experiencia minima de dos
{02} ofios, como Espacialista en
seguridod vy saiud en el frabgjo
y/o Especidlista en Seguridad e
Higiene  Ocupacional  y/e

Ingeniero SSOMA y/o ingeniero !

de Seguridad. en la ejecucién
de obras en General la
experiencia se contabilizard o
partir de la cdegtq!urc o

Con expenencfc minima de dos_
(02} afios en el corgo. en o
ejecucion de obras en General,
La experiencia se contabilizard

i @ partir de la coleglatura.

Ingeniero Biomédico o
Mecanico

Mecdnico o ingeniero | Con experiencia minima de dos
mMecafrénico o {02) afos en el cargo, en ko
Ingeriero Biomédico ¢ ejecucion de obras en General.
Arquitecio o Ingeniero  La experiencia se contabifizard
Civii o Ingenierc  a pariir de la colegiatura.

Mecatrdnico ]
Tecndlogo Meédico o
Ingeniero Elechonico

ESPECIALISTA DE
METRADOS, COSTOS
Y VALORIZACIONES

{o1}

INGEMIERO EN
CONTROL Y
ASEGURAMIENTO DE
LA CALIDAD (01}
COORDINADOR BIM

{"Con expetiencia minima de dos

! {02} afios como Especialista de

tngeniero Civit

Melrados Costos ¥
Valorizaciones y/o Especialisia
en cosios y presupuesto y/fo
ingeniero en Mefrados, Costos y
Presupuesio y Valorizaciones
yio Especigiista en Metrodos
Costos Presupuesto, en la
ejecucion de obras en General.

: La experiencia se contablizard

i

Ingerniero Civii

Ingenierc  Civil o r
Arquitecto o ingeniero |
Mecanico Eécirico O
ingeniero Mecanico

:a partir de la coleglatura.
Con experiencia minima de dos.
| {02) afos , como Ingeniero en
control ¥y Asegurammiento de la
calidad y/o Ingenera de contiol
de Calidad y/o ingeniero de
Calidod en lu ejecucidn de
obras iguales o similares yfo

QObras  en General, La
experiencia se contabilizard a
,.parti de o ) cotegiatura

Y Con experiencio minima de dos
! (02} afics en el corgo, en la
eje Tiornsie obros en General.
Ly experiericiyta contobifizard
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ingeniera  Cvil Con experiencia minima de dos
Arquilecto © lngeniero | {02) afos en el cargo, en la
MODELADOR 8iM a 3¢ ejecuciin de obras en General.
Mecdnico EBléctico O
Ingeniero Mecanico HE] experiencia se con‘abilizard
i - .| aporirdelacolegiatwa,
Acreditacién:

De confarmidad con el numeral 49.3 del arliculo 49 y el fiteral €) del numeral 139.1 del articulo 139 del
! Reglamento este requisito de calificacién se acredita para la suscripcion dei contrato.
i

B EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
= e ‘ S
Requisitos:

i El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ §7,812,815.24 (CINCUENTAY

SIETE MILLONES OCHOCIENTOS DOCE MIL NOVECIENTOS QUINCE CON 24/100 SOLES), en la

! ejecucion de obras simitares, durante los 10 aftos antericres  la fecha de la presantacién de ofertas que
P se computaran desde la suscripcion del acta de recepcion de obra.

f
|

‘ Se considerara obfa similar a: Consiruccién y/a recenstruccion y/o remadefacién y/o mejoramiento ylo

* renovacion yio Ampliacién do INFRAESTRUCTURA DE EDIFICACIONES EN GENERAL, de uso pablice
como son Edificios institucionales ylo Pablicos yfo Privados y/o Centros de Salud yo Hospitales yio
Clinicas y/a Edificios Privados Clinicas, con o sin Equipamiento yjo Mobiliario.

Acreditacién;

La experiencia del postor se acreditars con copia simple de: (i) contratos y sus respectivas actas de
recepcion de obra; (i) contratos y sus respectivas resoluciones de liquidacién; o (ii) contratos y sus
raspectivas constancias de prestacion o cualquier otra documentacion? de la cual se desprenda
fehacientemente que la obra fue conchida, asi como e monto fotal que implicd su ejecucién;
correspondientes 2 un maximo de veinte (20) confrataciones.
&

' En los casos que se acredite expariencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promasa de
consorcia o e contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcertaje de las
obligacicnes que se asumié en el canirato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato,

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccién convocados antes del
20.09.2012, fa calflicacién se cefiird al método descrito en la Directiva “Participacién de Proveedores en
Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obugauones
equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso
que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participaciin se presumira que las obligaciones
se ejecutaron en pertes iguales.

Si ef titutar de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en §
caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por recrganizacitn societaria, debiendo acompafiar la
documentacion sustentatoria correspondiente.

2 De acuerdo con la Oplnidn N° 185-2017/DTN “cusl ofrs docul i6n", se crtiende como tal a todo
dotumento emitida por 1a Entidad contratante con ocasion de la e;ecuclén de la £z que v vhrla con demestrar de
manera indubitable equelio que se acredita, por ejemph las lucires de liqu’; 3«.6( ‘@ obra, las actas

de reception de conformidad, entre otros.
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Si ef postor acredita experiencia de olra persona jurfdica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 8.

Cuando los contratos presentados se encuentren expresados en moneda extranjsra, debe indicarse & tipo
de cambio venta publicado por ia Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha
de suscripcion,

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar of Anexo N° 10 referido a la experiancia
del postor en la especialidad.

! SOLVENCIA ECONOMICA

fessis

Rentisitos:

E) postor debe acrediar una linea de crédito equivalente a: S/ 11,562,583.05 {ONCE MILLONES
QUINIENTOS SESENTAY DOS MIL QUINIENTOS QCHENTA Y TRES CON 05/100 SOLES).

Acreditacion:

Bocumento a nombre del postor emitide por una empresa que se encuerntre hajo la supervision directa
de la Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones o estar
considerada en la ditima lista de bancos extranjeros de primera categorla que periddicamente publica et
Banco Ceniral de Rescrva ded Peni.

No procede acreditar este requisito a fravés de lineas de créditos para cartas fianza o poliza de caucion.
Tampoco corresponds aceptar documentos emitidos por empsesas de seguros para acreditar este

requisite de calificacion, toda vez que, de conformidad con el Oficio N° 47719-2019-8BS, dichas
empresas no pueden atorgar créditos.

Y4
rosy

on. <
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A@EX_O 0A ~
EXPEDIENTE DE VALORIZACION DE OBRA
N° Descripcion
m_\;:—w;;;;;e;;presenfame tegal ;:I-;-;mpresd Contratista de Obra
I 0:; B : informe del Residente de Obra
03 ” Er;;.wlos Generales de Obra -
I 04 : Planilla ;e melrados egeculodosa -
”(;; ” Pm?\ﬁ/‘olorizedén de cada componenie
e lcmewoecadacomponene
e 0‘7‘“ ’ Curva “8" dei lotal - ) -
E 4_.#_ =, . S ey— — 3=
08 COplO de Férmula Polindmica
[ e i S e
09 : Colcu!o detindice "K" para recuuste cd;un tando copia de indices INEI.
"o [lcorwmmon ]
"“‘“]', - ‘:mortmc»on del Ade!;nn}; Directo (de ser el caso) )
| 12 Deducc:én que m; ;m;p;n:j; por Adelante Directo .
N -;; o f_;m;;ccnc;; ;;_Adelcnto de Materiales (de ser e; :.1:0)
" 14 |Deducatn e no coresponde po Adelanto de Malerales
SN e o mom =i
15 % Comprobante de Pago
;6 N ‘;:jodrc; ::o;;r;l ;:ie-\—l‘olonzuccones
T P ——
16 Gastos Genercles y U oferads -
7_"—‘]9 Copzu de Carlas Ftc:nzca éé Fiel .Cumpumaento. Adelanto Dnrecfo y Adelanto de
‘Materigles (deserelcoso} 2
20 i Copla de Contrato de Obre
2 n ;Re;;rte cvie“Cucdemo de Obra Digital o
26 ' Constancia de Pago: SENCICO. CONAFOV}CER
27 Copuc‘c;e. libro d; ;l;nmu:d; personol d; o;r: a
28 Copxo de Constancia dme‘S"C-;l;; S‘/;LUD j : ,"I
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EXPEDIENTE DE VALORIZACION DE OBRA

2% Cerlificados de Contol de Calidad

S 1 s - =
30 E Panel fotografico
- I
31 | Informe mensuai de Mitigacidn Ambiental
32 ; Informe mensual de Seguridad y Salud Ocupacional
i

; informe de! Arquediogo, segin PMA

{Supervisor

i Presentaria valorizcéién en tres (3} juegos: Un ORIGINAL len orchivador de -
| planca) y dos COFIAS A COLOR LEGIBLES

33

34 | Todo el contenido de la valorizacion con firma del Ing. Residente y visto del
35

36

Toda la valorizacién esconeada contenida en un -DVD" [Disposiiivo digital}
efiquatado

vangt gpd

In:
{o) Of

60




GOBIERNQ REGIONAL DE CAJAMARCA — GERENCIA SUB REGIONAL JAEN
AS-LEY 31125-SM-1-2022-GR CAJ-GSRJ-2

)

I\ ,D/l-
-

ANEXO 2A
EXPEDIENTE DE LIQUIDACION DE OBRA

N Descripcion
o] Carta de! Representante Legal de ia Empresa Supervisora de Obra
oz Informe Final de! Supervisor de Otwa
03 Carta del Represeniante Legal de la Empresa Contralista
04 - Informe Final del Residenle de Obra
05 Contrato de Obra y Adendas, segin coresporda.
06 Valorizaciones framitadas del contrato principal
07 | Valorizaciones tramitadas de Adicionales y Deductivos
08 Informe de fa Unidad de Administracion {Conlabilidad y Tesoreria)
a : Montos pagados por valorizaciones de conirato principal

b Montos pagadas por valorzaciones de adicionales

c Fiel curnplimiento (en casc de solicitar retencion)

Fondo de Garantio: retenidos, devuelios. Indicar saldos o favor o a cargo

d del Cantratisto.

N Multas por atraso de obra descontada Indicar saldos a faver o a cargo
del Contratista.

f Fianzas vigentes, ejecutadas etc.

[ Dacumento de aprobacién de! Expediente Técnico{ET} y copia del £7 en digital

[24] Acta de entrege de terreno.

Acta de inicio de obra 0 copia del asienlo del cuademo de Obre sobre el inicio de
obra.

12 Copia de los asientos det cuademo de Obra sobre el teimno de Otwa

13 Acta de Recepcién de Qbra

7% il 81
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EXPEDIENTE DE UQUIDACION DE OBRA

W e = =
{14 informes mensuales de Supervision
15 | informes mensuales del residente de obio

14 REPORTE de Cuadernos de aobra.

17 { Memoria descriptiva valorizada.
.

18 Planiias de metrados post - construccidn. (Conirato principal. Adicionales y

Deductivos)

134 Presupuesto Final {Conirato principal. Adicionates y Deductivos)

20 Manuates de Operacién y Mantenimienio del Sistema, en caso coresponda

2 ~ Acta de Compromiso de Operocion y Mantenimiento provisional de Obra

2 Panel Fotografico a colores. Con folos gue describan las etapas de io ejecucion de
la Obra, madificaciones y adicionales de obra.

23  Constancias de no tener adeudos en Es salud. AFP y o¥ros.
) o T U = R = P S . SRR — e e A b s A

A 24 Conslancia de no tener reclamos de los trabojodores onte el Ministerio de Trabgjo y
I | Promoecion Social.

Rescluciones y Adendas de aprobacion de los Presupuestos Adicionales y

25 Deductivos de Obra, [Adjuntar Copia de expediente técnico odicionates)

Informes det Controfista planteando la medificacién o cambio adiuniado
26 presupuestos sobre adicionates y deductivos incluyendo los andiisis de costos
unitorios, plangs esquemas, folografias, copias del cuademo de obra, etc.

Informes de pronunciamiento y andlisis del Supervisor dando conformidad al
27 expediente de variacién adiuntando, odemdas, de ser &l caso los precios paciados
con el contratista.

28 Resoluciones y Adendas de aprobacién de los amptliaciones de plazo.

Informes del Contratista plonteando o modificacién a lo fecha de témino de obra,
29 adjuntado los documentos que sustenten ko ampliacién de piazo y andtisis sobre la
modificacién de la ruta critica, copias del cuademno de obra. efc.

Informes de prenunciamienio y andlisis del Supervisor dande conformidad al
30 expediente de ampliacion de plazo, este informe debd-.omplementar el del

confratista. .

“-' . 62

810~




GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA - GERENCIA SUB REGIONAL JAEN \
AS-LEY 31125-SM-1-2022-GR CAJ-GSRJ-2

SRy,
g

EXPEDIENTE DE UQUIDACION DE OBRA
Documento de pronunciomiento y aprobacion del proyectista en el caso de
i i modificaciones ol expediente técnico, omisiones o efrores

32 | Cronograma Vaolorizado iniciol y final de Elecucién de Obra.

Diggrama de Programacién de Obra inicial y actualizado {GANTY y PERT-CPM] de
acuerdo a los voraciones aprobadas.,

: Documentos originales sobre Disefic de mezclas y andlists fisicogquimico de los

3 : agregodos, de acuerdo a lo establecido en las especificociones técnicas.
3

as Ceriificados de Ensayos ¢ compresién de briquetas de concrefo de acuerdo alo
. establecido en el Bxpediente Técnico.

Cerlificados de Ensayos a compresion do unidades de albafillera (i b} {Ladrillos), de
| acuerdo a lo eslablecido en el expediente técnico

Pruebas Hidrdulicas, de acuerdo a normas y a lo establecido en el expediento

37 técnico

i Flanos de replantec en original fimados por el Residente y Supervisor, en el cudl se
38 muesire ios variacikones aprobodas y se indique las especificaciores de acuerdo a
io ejecutado en obra y en cumplimiento a los especificaciones fécnicas iniciaies

39 Conirol pruebas técnicas previas de materiales:

a Cerlificado de colidad emitide por el proveedar de jubetios

b Certificado de calidad do los accesorios whilizados en cbra

c Certificado de calidad de las vdivulas instaladas

d Oftros certificados y pruebas

. Olros documentos que sustenten el control de calidad establecidos en el

| expediente técnico y los Normas Peruanas,
Resumen de repories de Supervisién sobre el cumplimiento do la Norma de
4 Seguridad 5-050 {control de riesges en obra, plon de cantingencici, adjuntar copia

de los hojos de seguridad de maleriales pefigiosos, en el coso que se hayan
utilizade en obra.

42 Cuadre de Liquidacian final de cuentas, en las que se detalie:

Montos aulorizados y pagadaos {Contrato principal, adicionales,
a deductivos, mayores gastos generaies} 1GV e indicar el saldo a fovoro a
carga del Contratista

Anficipos: Concedidos fen efectivo. para ~js'erid 3s). Amortizados,
indicar saidos a favor o a cargo del Coniptista.

A
1
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44

EXPEDIENTE DE UQUIDACION DE OBRA

* Fondo de Garanifa: retenides. devusitos. Indicar satdos o fovor o o carge

del Confratista. i
Muitas por afraso de obra: Autorizadas, descontadas. Indicar saldos a
favor o o cargo det Conirafista.

Cuadro resumen de saldos.

Cuadro Resumen sobre ef Monto del Contrate vigente contractual indicando el
monto del coniralo principdl. Variaciones en e! alcance del provecio {Adicionales y
Deductivos). indicar montos sin IGV. IGV y Tolal con IGV.

,': Cuadro Resumen que indique los valorizaciones frormifadas, omoriizaciones,

t deduccionesretenciones efectuadas al Confratista, neto pogado, IGV y lotal. Se

. deberd indicar también los nimeros de comprobantes de pago y as fechos de los
© mismos.

Cuadro-Relacion de Comprobantes de pogo. Facturas, el confratista deberé
adjuntor copia de los comprobantes de page v de sus facturas emitidas.
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EJECUCION DE OBRA: “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD
DEL CENTRO DE SALUD PUCARA DEL DISTRITO DE PUCARA -
PROVINCIA DE JAEN - DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA”

CODIGO UNICO DE INVERSIONES N° 2363571

Establecer el Protacolo para prevenir y controlar la propagacion del COVID-19, en el
personal que interviene en la ejecucion de obras de construccion y las personas que por
algan motive ingresen al area en la que ésta se gjecuta.

Contribuir con la prevencion de! contagio por COVID-19 en la ejecucion de obras de
Construccion, en funcion a la normativa vigente en materia de salud de los trabajadores.

» Ley N° 26842, Ley General de Salud, y sus modificatorias.

¢ Ley N° 27858, Ley Marco de Modernizacidn de ta Gestién del Estado, y sus
modificatorias.

o Ley N°27783, Ley de Bases de la Descentralizacién y sus modificatorias.

« Ley N° 27867, Ley Orgénica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias.

¢ Loy N° 29414, Ley que establece los derechos de Ias personas usuarias de los
servicios de salud.

o Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades y sus modificatatias.

Ley N° 29158, Ley Orgénica del Poder Ejecutivo.

Ley N 29733, Ley de proteccion de datos personales y su modificatoria.

Ley N 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y modificatoria.

Ley N° 30024, Ley que crea el Registro Nacional de Historias Clinicas
Flectrénicas y su modificatoria.

s Ley N° 30156, Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de Vivienda,
Construccion y Saneamiento. '

s Ley N° 30885, Ley que establece la conformacién ¢ el fur/'/'amiento de las

7 AL 85
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Redes Integradas de Salud (RIS).

« Decreto de Urgencia N° 026-2020, Decreto de Urgencia que establece diversas
medidas

o Excepcionales y temporales para prevenir la propagacion del Coronavirus
(COVID-19) en el

« Territorio Nacional.

+ Decreto Supremo N° 011-2006-VIVIENDA, Aprueban 66 Normas Técnicas del
Reglamento

« Nacional de Edificaciones - RNE y sus modificatorias.

s Decreto Supremo N° 005-2012-TR, Regiamento de ia Ley N°® 20783, Ley de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

¢ Decreto Supremo N° 010-2014-VIVIENDA, Reglamento de Organizacién y
Funciones del Ministerio de Vivienda, Construccién y Saneamiento y modificatoria.
» Decreto Supremo N° 020-2014-SA, Aprueban Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 29344, Ley Marco de Aseguramiento Universal en Salud.

« Decreto Supremo N° 012-2019-SA, Decreto Supremo que aprueba el
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1302, Decreto Legislativo que optimiza el
intercambio prestacional en salud en el sector ptiblico.

s Decreto Supremo N° 011-2019-TR, Decreto Supremo que aprueba el
Reglamento de Seguridad y Saiud en el Trabajo para el Sector Construccion.

¢ Decretc Supremo N° 008-2020-SA, Decreto Supremo que declara en
Emergencia Sanitaria a nivel nacional por el plazo de noventa (90) dias calendario
y dicta medidas de prevencién

» y control del COVID-19.

« Decreto Supremo N° ©10-2020-TR, Decreto Supremo que desarrolta
disposiciones para el Sector Privado, sobre el trabajo remoto previste en el Decreto
de Urgencia N° 026-2020,

+ Decreto de Urgencia que establece medidas excepcionales y temporales para
prevenir la propagacion del COVID-19.

» Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, que declara Estado de Emergencia
Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de la Nacidn a
consecuencia del brote del COVID19 y sus precisiones, modificatorias y prorrogas.
» Decrefo Supremo N°080-2020-PCM, Decreto Supremo que aprueba la
reanudacion de actividades economicas en forma gradual y progresiva dentro del
marco de la declaratoria de Emergencia Sanitaria Nacional por las graves
circunstancias que afectan la vida de ia Nacién a consecuencia del COVID-19.

¢ Resolucion Ministerial N° 312-2011-MINSA, gue aprueba los “Protocolos de
examenes médico ocupacionales y gufas de diagnostico de los exdmenes médicos
obligatorios por actividad".

¢ Resolucién Ministerial N° 055-2020-TR, Aprueban el documento denominado
*Gula para la prevencion del Coronavirus en el ambito laboral®,

» Resolucion Ministerial N° 135-2020-MINSA, Aprueban documento dencminado:
» Especificacion Técnica para la confeccion de mascarillas faciales textiles de uso
comunitario

« Resolucion Ministerial N° 193-2020-MINSA, Apnieban - |-/ mento Técnico:
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Prevencion,

» Diagnostico y Tratamiento de personas afectadas por COVID-19 en el Peri y su
maodificatoria.

+ Resolucitn Ministerial N° 239-2020-MINSA, Resolucién Ministerial N° 265-2020-
MINSA Aprueban el Documento Técnico: “Lineamientos para la vigilancia de la
salud de los trabajadores con riesgo de exposicién a COVID-19".

Ef Protocolo es de alcance nacionai y de aplicacion obligatoria para todos fos actores
del proceso edificatorio, para el parsonal que labora en la gjecucidn de la obra de
construccion, asf como para todas las personas que por cualquier motivo ingresen al
area de ejecucion de la misma.

El Protocolo es aplicable de manera complementaria a la normativa vigente en materia
de seguridad y salud en &l frabajo, asi como a las disposiciones contenidas en la Norma
Técnica G.050 Seguridad durante la Construccién del Reglamento Nacional de
Edificaciones.

5.1 Definiciones

s a) Actores del proceso edificatorio: Para efectos del presente Protocolo, los actores

que intervienen como personas naturales o juridicas, insfituciones y entidades

N plblicas o privadas, son los siguientes: el propietario, el promotor inmobiliario, los

profesionales responsables del proyecto, las personas responsables de cualquier

etapa del proceso constructivo, en lo que corresponda. Las referencias a

constructor o contratistas son definidas por la Norma Técnica G.030 Derechos y
Responsabilidades del Reglamento Nacional de Edificaciones.

b) Aislamiento COVID-19: Procedimiento por el cual una persona caso sospechoso,
reactivo en la prueba répida o pasitivo en la prueba PCR para COVID-19, se le
restringe e! desplazamiento en su vivienda o en hospitalizacién, por un perioda
indefinido, hasta recibir la alta clinica.

¢} Construccion: Accion que comprende las obras de edificacién nueva, de
ampliacion reconstruccitn, refaccion, remodelacion, acondicionamiento y/o puesta
en valor, asi como las obras de ingenieria. Dentro de estas actividades se incluye
la instalacion de sistemas necesarics para el funcionamiento de fa edificacion yfu
obra de ingenieria. Para efectos def presenta Protocolo, se considera obra u obra
de construccién a toda aquella en donde se construya una edificacion o habilitacién
urbana.

d) Distanciamiento social: Practica de aumentar el espacio gue separa a las
personas y reducir iz frecuencia de contacto, con el fin de reducir la transmision de
una enfermedad.

e) Higiene Respiratoria: Practica que consiste en taparse la boca o nariz con la mano
al toser o estormudar con ayuda de una tapa boca y, de no ser positii’/ co s manga
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del antebrazo o la flexura interna del codo. Los pafiuelos deben arojarse
inmediatamente después de su uso, en el depdsitoftacho implementado para tal fin.

f) Higiens de Manos: Practica que consiste en lavarse las manos a menudo con agua
y jabon {0 solucién recomendada} para evitar la transmision o ef contacto con los
virus, sobre todo después de toser, estomudar y sonarse.

g) Higiene Ambiental: Préactica que consiste en mantener ia limpleza de los lugares y
superficies de trabajo con soluciones o productos desinfectantes.

h) Parsonal: Para efectos del presente Profocolo, se considera personal a todos
los/las trabajadores/as, cualquiera sea su vinculo contractual, que intervienen en la
obra de construccion.

i) Sintomatologia COVID-19: Signos y sintomas relacionades al diagndstico de
COVID19, tales como: sensacién de alza térmmica o fiebre, dolor de garganta, tos
seca, congestién nasal o rinotrea (secrecidn nasal), puede haber anosmia (pérdida
del olfato), disgeusia (pérdida dei gusto), dolor abdominal, ndusess y diarrea; en los
casos moderados a graves puede presentarse falta de aire o dificultad para respirar,
desorientacién o confusion, dolor en el pecho, coloracion azut en los labios
{cianosis), entre otros.

6.1 De las responsabilidades de los actores del proceso edificatorio.

RN a) Implementar el presente Protocolo en la ejecucion de las obras de construccién del
) sector publico o privado.

b) Elaborar un "Plan para la vigilancia, prevencién y control de COVID-19 en el trabajo”,
en adelante el Plan, que debe ser previamente aprobado por el Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo o supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo,
segln corresponda, que contenga los lingamientos establecidos en el Documento
Técnico: Lineamientos para ia vigilancia, prevencién y control de la salud de los
trabajadores con riesgo de exposicion a COVID-19, aprobade por la Resolucion
Ministerial N° 239-2020-MINSA, Resolucién Ministerial N® 265-2020-MINSA y del
presente Protocolo, y se integre al Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo,
conforme a los mecanismos dispuestos por la normatividad vigente, en la gjecucion
de las obras de construccidn del sector piblico o privado.

c) Es responsabilidad del residente de obra garanfizar la ejecucién del presente
Protocolo en cada una de las actividades a su cargo, que se desarrollen en las
diferentes etapas del proceso edificatorio.

d) Es responsabilidad del supervisor de obra y del profesional de la salud de la obra
hacer cumplir las disposiciones del presente Protacolo, en lo que corresponda.

&) El presente Protocolo se aplica en las diferentes etapas de la ejecucién de la obra:
fage de inicio o reinicio de actividades (planificacién), fase de ejecucion y fase de
cierre (conformidad, recepcion y liquidacién de obra).

6.2 Medidas preventivas en la fase de inicio o reinicio de actividadcs & ser
implementadas por los actores del proceso edificatorio. 4
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a) Incluir los cambios organizativos y de cualquier ofra indole que sea necesario
implementar para dar cumplimiento a las medidas que las autoridades establezcan o
aquellas otras que se considere necesario incorporar en las diferentes etapas de la
obra. El presente Protocolo forma parte de la formacion obligatoria en materia de
seguridad y salud en el trabajo; y como tal, su cumplimiento es objeto de supervision
por parte de la autoridad competente.

b) Realizar una evaluacion de descarte y ef registro de datos de fodas las personas, al
ingreso a la obra. Esta informacién debe ser puesta a disposicién de las autoridades
sanitarias y de los servicios de prevencién comespondientes en caso de contagio. La
evaluacién de descarte consiste en el control de temperatura corporal diario y la
pulsioxirmetria al reinicio de la obra o cuando un trabajador nuevo ingrese a la cbrao
cuando un trabajador exprese algin sintoma asociado al COVID-19, debiendo
identificar resultados compatibles con los signos clinicos de contar con la
sintomatologia COVID-18, en cuyo caso la persona que presente estos sintomas
debe ser separada y seguir los procedimientos establecidos por la autoridad
sanitaria,

c) Solicitar a cada persona que ingrese o se reincorpore a laborar a la obra, suscribir la
Ficha de sintomatologia COVID-18, de caracter declarativo, conforme al Anexo 2 del
Documente Técnico: Lineamientos para ia vigitancia, prevencion y control de la satud
de los frabajadores con riesgo de exposicion a COVID-19, aprobado por la
Resolucién Ministerial N° 238-2020-MINSA y modificada por Resolucion Ministerial
N° 265-2020- MINSA.

== d) Instalar paneles informativos en varios puntos de la obra con las recomendaciones
2\ basicas de prevencibn del contagio frente al COVID-19 e informar a los trabajadores
sobre el contenido detf Plan, debiendo estar anaexo al Plan de Seguridad y Salud en

el Trabajo.

e) Hacer de conocimiento del personal (de manera verbal v escrita) las
recomendaciones béasicas de prevencidn del contagio frente al COVID-18 y el
contenido del Plan, a ravés de la capacitacion obligatoria sobre seguridad y salud en
el trabajo.

f) Publicar en la entrada del sitio de la obra de construccion un aviso visible que sefale
el cumplimiento de la adopcién de las medidas contempladas en el presente
Protacolo, y asi como todas las medidas complementarias orientadas a preservar la
salud y seguridad en el trabajo durante la emergencia por COVID- 19.

g) Planificar fas actividades a fin que durante la jomada laboral el personal pueda
mantener la distancia de seguridad de 1.50 metros, en ia entrada, salida y durante
su permanencia en [a obra, y reorganizar, en la medida de lo posible, el acceso
escalonado del personal a la cbra. Si el &rea de las instalaciones no garantiza estas
medidas se deben programar turnos de uso de manera que las areas mantengan un
use méaximo del 50% de su aforo.

h} Proveer al personal de los productos de higiene necesarios para cumplir las
recomendaciones de salubridad individuales, adaptandose a cada actividad concreta.

i} Evaluar e identificar las actividades que involucran aglomeracion de personal,
favoreciendo el trabajo individualizado a través de turnos escalonados de trabajo o
implementacion de otras medidas que eviten estas agl " er o, es del personal en
fas instalaciones, estando permitido el uso del 50% ~f aforo = o area.
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j) Identificar los grupos starios y el nivel de riesgo del personal a través de una
evaluacién meédica ccupacional obligatoria, previo al inicio de cualquier actividad en
la obra. El profesional de Ja saiud de la obra realiza evaluaciones médicas diarias al
personal con factores de riesgo.

k) Incluir en el Plan, medidas para la proteccion def personal de la obra, asi como
controles de medicién de la temperatura a la entrada y salida de la misma, y las
acciones a seguir en caso que una persona manifieste sintomas en su puesto de
trabajo.

i) Implemsntar la periodicidad de desinfeccion de cada uno de los ambientes de la obra,
teniendo especial cuidado en bafios, vestuarios y comedores.

m) Restringir fas reuniones de seguridad y otras que puedan generar ia aglomeracion
de personas.

n}) Mantener actualizada fa informacién del personal, a fin de ubicar a cada persona, en
caso de que en su sector se presente un caso de COVID-19 y seguir con el Plan y
las recomendaciones del Ministerio de Satud.

o) Implementar alternativas de servicio de traslado def personal hasta la obra, pudiendo
ser mediante transporte privado hacia puntos cercanos a sus domicilios. Los
vehiculos empleados en el traslado deben utilizar solo 50% de su capacidad y

N3 preverse la desinfeccion periédica de fos mismos con fa finalidad de garantizar la
seguridad del personal transportado. En caso de usar transporte pliblico o no
motorizado, se debe evitar la exposicion masiva del personal en los servicios de
transporte o via plblica, previendo el ingreso de los trabajadores a la obra de manera
escalonada por intervalo de tiempo no menor a 30minutos.

p) Brindar el servicio de alimentacion a su personal, para io cual contrata a un provesdor
que cumpla con fas medidas sanitarias adecuadas a fa emergencia; a fin de evitar la
salida o exposicién del personal. Ademas, se debe disponer la planificacion de los
tumos de dotacion de alimentes evitando aglomeraciones, cuidando el
distanciamiento social obligatorio y el uso del 50% del aforo de las instalaciones,

q) En el caso de obras en campamentos, o aquellas que requieran el internamiento del
personal, se debe optar por ef régimen de jornadas de trabajo mas largas permitidas
por ley, con la finatidad de reducir la frecuencia de exposicién del personal y
siguiendo las condiciones laborales que dispone la normativa vigente al respecto.
Ademas, las instalaciones de hospedaje u oiras destinadas al uso del personal,
también deben cumplir los criterios de distanciamiento y aforo establecidos en el
presente Protocolo.

6.3 Medidas preventivas en la fase de ejacucidn y fase de cierre a ser implementadas
por los actores del proceso edificatorio.

6.3.1 implementacién de acciones en la zona de CONTROL PREVIO.

a) identificar el personal con factores de fiesgo a través de una evaluacion médica, y
brindarles un tratamiento diferenciado, procurando el minimo riesgo de exposicion.

b) Comprobar fa ausencia de sintomatologia COVID-13 y conlaciys previos de primer
grado, en la evaluacion de descarte por medio d&t contrc) e (“niperatura corporal y
pulsioximetria,
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¢) Disponer de un termémetro faser o infrarrojo que permita medir la temperatura
corporal de cada trabajador. Se debe realizar el control de temperatura previo a la
entrada en la instalacién y al finalizar fa jomada labora), la cual debe ser menor de
38°C.

d) Organizar el acceso a la obra y fa entrada a los vestuarios, de manera escalonada,
estableciendo tumos para que se mantenga la distancia de seguridad y el uso del
50% de aforo de fas &reas; asf como establecer horarios y zonas especificas, y el
personal para la recepcion de materiales o mercancfas.

8.3.2 implementacién de acciones en !a zona de CONTROL DE DESINFECCION
implementar una zona de desinfeccién en la obra, equipada adecuadamente
(microaspersores u otros similaras, equipos portétiles, etc., mobiliario para
insumos de desinfeccién y de proteccién personal, etc.). La zona debe estar
dotada de agua, jabdn o solucién recomendada, que permitan cumplir esa funcién
y vaiidadas por la autoridad competente,

6.3.3 Implementacién de acciones en la zona de CONTROL DE VESTUARIOS.

a) Fagilitar mascarillas que cumplan como minimo con las espacificacionss técnicas
indicadas en la Resolucion Ministerial N® 135-2020-MINSA, y guantes de latex a todo
¢l personal, los cuales deben renovarse periddicamente. Esta implementacion es
independiente de los otros elementos de seguridad que deben ser proporcionados al
personal para la seguridad en sus fabores o funciones.

" b) Limitar el ingreso a vestuarios/bafos/duchas a grupos, dependiendo del tamafio de!

area destinada para dichos efectos, evitando que la distancia entre personas al
intetior del lugar sea inferior a 1.50 metros.

c) Gestionar en cada obra el uso, cambio, desinfeccitn o desecho de los equipos de
proteccion personal.

6.3.4 implementacion de acciones en la ZONA DE TRABAJO.

a) Mantener la renovacién de aire suficiente en los espacios de trabajo cerrados o
ambientes de ventilacién limitada, siempre que sea posible, sea de forma naturai o
forzada e incrementar la limpieza> de filtros, o implementar ofras medidas que
garanticen una adecuada ventilacion.

b) Realizar la impieza y desinfeccion diaria de las herramientas de frabajo, equipos, y
materiales que sean de uso compartido, La limpieza debe estar a cargo del personal
designado para esta labor y se debe realizar obligatoriamente una vez terminada la
jornada de trabajo.

¢) Garantizar el stock y ia reposicién oportuna de los productos de limpieza y de equipos
de proteccién, para evitar su desabastecimiento.

d) Usar para las actividades de limpieza guantes de vinilo/ acrilonitrilo. En caso de uso
de guantes de latex, se recomienda que sea sobre un guante de algodén.

e) Desinfectar al fina) de ia jornada en profundidad.’as &:eas comunes: mesas,
interruptores, mandos, tiradores, entre otros, asi‘como yefric/los tras cada uso,
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especialmente tiradores, palanca de cambio, volante, etc., ufilizando alcohol al 70%
u otros desinfectantes, de acuerdo con las indicaciones de la autoridad sanitaria.

f) Supervisar constantemente el cumplimiento de ia higiene respiratoria, de manos

y ambiental.
| :-*-q_ S somaosconmat
INGRESO | ESSRSINY Ot vestan
ZONA DE CONTROL DE TRABAJD

6.4 De las responsabilidades del porsonal.

a) El parsonal no debe acudir a su centro laboral u obra de construccién, al presentar
los factores de riesgo y signos de afarma para COVID-19 establecidos en el
Documento Técnico: Prevencion, Diagndstico y Tratamiento de personas afectadas
por COVID-19 en el Perii, aprobado por la Resolucion Ministerial N® 193-2020-MINSA
y modificatoria, tales como sensacién de falta de aire o dificultad para respirar,
desorientacion o confusién, fiebre {temperatura mayor a 38°C) parsistente por mas
de dos dias, dolor en el pecho o coloracién azul de los labios (cianosis), debiendo
comunicario de manera inmediata al profesional de ¥a salud de la obra.

b) El personal debe tomarse la temperatura en su domicilio antes de acudir a su puesto
de trabajo y, en caso de tener mas de 38° C, comunicario al residente de obra.

¢) Mantener la distancia de seguridad de 1.50 metros entre las personas que se
encuentren en la obra. En caso de actividades que ineludiblemente deben realizarse
de manera conjunta, debe procederse con la desinfeccion completa a cada persona
antes de iniciar la tarea, y realizarse el seguimiento respectivo,

d) Lavar periddicamente los guantes, teniendo especial cuidado en garantizar su
secado. Los guantes impermeables deben tener, preferiblemente, forro de algodén
para evitar el contacto directo con el material y absorber fa transpiracion que se
produce por la falla de ventilacién.

¢) Utilizar sus propias herramientas de trabajo o las que le sean facilitadas por su
empleador, siendo estas siempre de uso personal y que no deben ser compartidas.
De ser inevitable el uso compartido, deben estar debidamente desinfectadas tanto ai
inicio como al final de las actividades diarias de fa obra.

f) Desinfectar sus Equipos de Proteccion Personal de manera regular, como minimo una
vez por jornada, con alcohel, agua y jab6n. Cuando se deterioran deben ser
desechados,

9) Ef personal de la obra no puede salir durante el horaric de trabajo, salvo en
situaciones excepcionales, en cuyo caso la salida &5 “utoriza‘a por el residente de
obra.

P
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6.5 Medidas de proteccion durante el trabajo a cargo de los actores del proceso
edificatorio.

a) Establecer aforos méaximes en las zonas comunes y establecer turnos para los
descansos del personal. Evitar concurrencia en espacios confinados como son silos,
almacenes, efc. y si no es posible, establecer medidas de prevencién como la
distancia de seguridad y el uso de mascarillas, entre otros.

b} Planificar las actividades de la obra formando brigadas, para mantener la distancia
de seguridad entre personas, y la distribucion de brigadas para minimizar ia
coincidencia del personal de diferentes brigadas, a fin de evitar el riesge de contagio.

¢) Limitar las actividades con mayor probabilidad de contacto entre el personal, teniendo
en cuenta, en especial, cuando se incorpora el personal de las empresas contratistas.

d) El personal debe utilizar permanentemente mascarilla y guantes, de acuerdo a las
disposiciones astablecidas en el Plan y seguir las instrucciones de utilizacion de los
Equipos de Proteccion Personal que se le asignen. En ningdn caso se pueden
compartir equipos de trabaje como arneses, protectores auditivos u oculares, enfre
otros.

&) Restringir las reuniones de seguridad y otros que puedan generar [a aglomeracién de

. mas de 10 personas, asegurando un distanciamiento minimo de 1.50 metros entre
los asistentes y reforzar las medidas preventivas para enfrentar el COVID-19, tanto
en la zona de trabajo como fuera de esta. Si las instalationses no garantizan esta
medida se deben programar tumos.

f) Disponer para uso del personal zonas dotadas de agua, jabon y papel secante para
el lavado de manos y/o solucién hidroalcohdlica al 70% para su desinfeccion.

g) Disponer de contenedores para los desechos, en determinadas zonas de la obra para
evitar desplazamientos largos hasta los servicios higiénricos.

h) Realizar la limpieza y desinfeccion de las instataciones de oficinas y servicios
higiénicos, como minimo una vez al dla, incluyendo la limpieza y desinfeccion de
herramientas de frabajo manuales, materiales y andamios que sean de uso
compartido.

6.6 Medidas ds prevencion del personal externo a 1a obra a ser implementadas por

los actoras del proceso edificatorio

d) Realizar una evalugcidn de descarte y registro de los datos de proveedores,
subcontratistas u otros, asi como de visitas. Esta informacién se debe poner a
disposicion de las autoridades sanitarias y de los servicios de prevencion
correspondientes en caso de contagio.

b) Restringir las visitas a la obra durante la jornada laboral y evitar el acceso de personal
ajeno a la ejecucién de la misma, que no sea esencial para el desarroilo de la
actividad. Los movimientos del personal externo dentro de la cbra deben estar
limitados s6!o a las areas de entrega. Al personal externo se le aplican fas mismas
medidas de higiene y proteccion previstas en ef presente dacu “rto.
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c) Entrega de documentacion

1. Tener cuidado en el intercambio y revision de documentacion (comunicaciones,
certificados, facturas, guias y similares}, enviada por proveedores y subcontratistas
u ofros. Utilizar mascarillas y guantes y mantener 1.50 metros de distancia entre
personas.

2. Realizar el lavado de manos adecuado posterior a la manipulacién de cualguier
material externo y disponer de un lugar seguro para la recepcion de la
documentacién, fa que debe ser desinfectada con alcohol.

3. Tratar de generar barreras fisicas en el drea de recepcion de documentacidn, que
separe la persona que recibe de la que la trae. Dicha barrera fisica debera
mantenerse aséplica.

4. Disponer de alcohol al 70% en la recepcion e indicar a la persona que llega que
desinfecte sus manos. Al interior de fa recepcion disponer de un rociador y de papel
toalla.

5. Solicitar a los proveedores y subcontratistas que ta documentacion que entregue ©
envie esté en sobres de material sintético y no en hojas sueltas. La persona de
recepcion debe desinfectar el sobre y ubicarlo en su bandsja de entrada.

6. Promover la entrega y recepcion de documentacion en formato digital.

7. Los documentos que ingresen a obra deben tener un periodo de espera de 24 horas

o previe a su uso en la obra,

d} Descarga, trastado y aimacenaje de materiales.

1. Establecer un protacolo de registro, control y recepcitn de materiales automatizados
mediante plataformas digitales u otro mecanismo, que garantice el distanciamiento
social. De existir una accion fisica, el personal que la cumpla debe acceder a la
zona de desinfeccion.

2. Disponer que solo una persona del proveedor y ofra designada por el residente de
la obra se encarguen de efectuar el registro, control y recepcidn de materiales, los
cuales deben contar con equipos de proteccion personal.

3. Verificar que los proveedores cuenten con et personal necesario para realizar la
descarga de los materiales, los cuales, previamente, deben acceder a la zona de
desinfeccion.

4. Garantizar que el media de transporte empleado sea desinfectado antes de ingresar
a la obra, y asegurarse que todo el personal vinculado cuente con equipos de
proteccién personal.

5. Habilitar en la obra dos (02) zonas diferenciadas y sefializadas: “zona de descarga
y limpieza” y “zona de almacenaje”, que cuenten con el espacio necesario para
garantizar la manipulacién de los insumos, equipos y materiales, evitando los
riesgos de exposicion al COVID-19. Ambas zonas deben tener espacio suficiente
para evitar la acumulacion de materiales y cumptir el distan /2 ignto social, acorde
con el uso programado. |

[
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6. El traslado de los materiales a la zona de almacenaje, debe contar con una via de
acceso independiente debidamente sefializado, no accesible directamente a los
trabajadores.

6.7 Medidas para la operaci6n de maquinaria pesada a ser implomentadas por los
actores del proceso edificatorio y por ef personal.

a) Disponer que los equipos de maquinaria pesada sean mansjados u operados sélo
por el personal especializado en su manejo u operacion.

b) Mantener limpias las maquinarias que se usan en la obra, en {as zonas que se
encuentran en contacto directo con las manos al momento de su uso fimpiando y
desinfectando previamente el manubrio, las palancas, botones de uso frecuante, la
silla de conduccidn y en general, cualquier otro elemento al alcance del personal.
Dichas medidas deben ser aplicadas en cada cambio de tumo.

<) Establecer mecanismos de seguimiento y control de la limpieza y desinfeccion de la
maquinaria, {a periodicidad y el registro de las actividades en una ficha técnica.

6.8. Medidas do prevencién en la sala de ventas a ser implementadas por ios
actores del proceso edificatorio y por el personal,

a) Mantener siempre ventiladas las dreas destinadas a esta actividad.
b) Establecer rutinas de aseo programadas para la apertura y el cierre de la sala de
P venta.
“\  ¢)Establecer rutinas diarias de aseo para los baiios de la sala de ventas.
1 d) Realizar la desinfeccién en los puntos de contacto mas criticos como puerias,
/ ventanas, vidrios, espejos, pisos, paredes, e incrementar estas actividades en
superficies como manijas, barandas, interruptores de luz, asi como moabiliario,
equipos y utiles de escritorio.
e) Garantizar una distancia de 1.50 metro entre el vendedor y el cliente. Ambos deben
usar mascarillas.
f) Disponer de alcohol al 70% para uso dei cliente y para los vendedores.
) Controlar el aforo méximo de personas en la sala de ventas, cuya capacidad debe
ser de dos metros cuadrados por persona.

6.9. Medidas de proteccién del personal con sintomas de contagio a ser
implementadas por los actores del proceso edificatorio.

a) Verificar si el personal presenta alguno de los sintomas de contagio delCOVID18.
De presentar estos, debe ser manejado como caso sospechoso y seguira los pasos
sefialados en el Plan y en el Documento Técnico: Prevencién, Diagnéstico y
Tratamiento de personas afectadas por COVID-19 en el Pert”, aprobado por la
Resolucion Ministerial N° 193-2020/MINSA y modificatoria.

b) Se procedera a la fimpieza y desinfeccién de las superficies con las que ha podido
estar en cantacto el caso en posible contaminacion.

¢) Evitar que el personal a su carge se exponga al “sgo e contagio a otros
ciudadanos por el uso de medios de transporte pibli <, para lo - ai s¢ debe proveer
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un transporte privado al domicilio con todas las medidas de proteccion y
bioseguridad, tanto para quien tiene sintomas como para quien conduce el vehiculo.

d) El personal con sintomas de contagio, debe seguir las indicaciones brindadas por
la autoridad sanitaria y debe mantener informado al residente de obra a través de
los canales de comunicacién que disponga.

€) Identificar a fas personas que hayan mantenido contacto directo con fa persona
considerada caso saspechoso o con diagnéstico confirmado del mismo.

1) Disponer que el personal que haya estado en contacto directo con la persona
considerada caso sospechoso o con diagnéstico confirmado debe permanecer en
aistamiento domiciliario preventivo y adoptar las medidas que la autoridad de salud
determine. Los actores del proceso edificatorio deben mantener el seguimiento y
control de este personal.

g) Disponer, de confirmarse algin caso positivo de COVID-19, la identificacion de
todas las areas donde haya estado la persona contagiada en las Gftimas 72 horas,
procediendo a suspender los trabajos en dichas areas y Ja utifizacion de los
materiales, equipos y herramientas, con los que estuvo en contacto el trabajador en
tanto no se desinfecten.

Asimismo, el hecho se reportara a través del portal Sistema Integrado de COVID-
19 - SICOVID-19. Una vez desinfectadas las areas, se reiniciaran las obras en las
mismas,

a) Informar a empresas externas sobre requisitos de higiene de la obra para el ingresa
de sus trabajadores y pedir declaracion respecto de cumplimiento de los est&ndares
definidos.

b) Evitar saludos con contacto directo y promover que se mantenga una distancia
minima de un metro entre personas.

c) Medir la temperatura corporal de los trabajadores con un termomeiro adecuado,
asegurando el distanciamiento social en la fila de entrada a la obraffaena. Registrar
el resultado en un documento de declaracién de estado de salud a mantener en la
obra,

d) Implementar un documento de declaracién de estado de salud a toda persona gue
ingrese a las obrasffaenas, que consulte y registre la presencia de sintomas
asociados al covid-19.

e) Efiminar mascarillas luego del periodo recomendado para su uso.

f) Aplicar lavado de manos con agua y jab6n al menos durante 20 segundos o con
alcohol gel, para lo cual se deben habiltar dispensadores al ingreso de la
obra/faena.

g) Asegurar que los trabajadores se hayan lavado las manos o aplicado alcohol gel al
momento de firmar el “Libro de Ingreso o de utilizar el reoj cont, of. B

h} Evaluar el uso e implementacién de una cabin: o nroreti isnto, para la
desinfeccion de todos los trabajadores, r
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i) Procurar que se mantengan limpias y desinfectadas todas 1as superficies que puedan
estar en contacto con las manos de trabajadores que se desplazan hacia los
distintos puntos al interior de la obra (por ejemplo: manillas de puertas, pasamanos
de escaleras, mesas de trabajo, teciados, sillas u otros). Estas medidas debieran
ser efectuadas por una cuadrilla con personal capacitado.

En general, se aconseja establecer teletrabajo para ias funciones no criticas que puedan
ser
desemperfiadas de manera no presencial. En caso contrario, se recomienda:

a) Establecer cuadrilla(s) especifica(s) de orden, limpieza y desinfeccion, que cuenten
con los insumas y equipamiento y elementos de proteccién personal necesarios para
estas labores.

b) Habilitar puntos de lavado y limpieza en distintos lugares de la obra/faena e insistir
en su disponibilidad y uso periddico,

c) Cautelar el uso de mascarilias por parte de todos aquellos trabajadores que realizan
labores en donde no es posible mantener un distanciamiento de mas de un metro
{como por ejemplo, porteros, guardias, personal de aseo). En tal caso, podra
recurrirse a mascarilias de proteccion segin las indicaciones y/o tutoriales publicados
por el Ministeric de Salud, respecto del cua! también se aconseja mantener
informados a los irabajadores.

d} Velar perque fa entrega de equipos, implementos o herramientas en los almacenes o
bodegas sea efectuada solo por el encargado o almacenero quien previamente debe
efectuar limpieza y desinfeccion de las herramientas.

&) Supervisar que cada trabajador ufilice Gnicamente sus propias herramientas o fas que
le entrega la empresa, prohibiendo el traspaso o préstamo de estas entre fas
personas.

f) Velar porque toda herramienta de mano sea manipulada con guantes y, aun asf,
limpiada en forma periodica.

g) Limpiar con alcohol gel las manillas y puntos de sujecion de fas herramientas
eléctricas 0 maquinarias, previo a su uso.

h) Limpiar, antes de comenzar las labores y utilizanda elementos desinfectantes, todos
los utensilios del puesto de trabajo (teclados, mouse, ldpices, pantalla de
computador, etc.} y 4reas comunes para el caso de las labores que se realizan en
instataciones de faena. Repetir al menos dos veces al dia (maiiana y tarde).

i) Al interior de {a obra deben usarse todos los elementos de proteccién personal
inherentes al riesgo al cual el trabajador se encuentre expuasto. El uso de lentes o
antiparras cumple también una funcion de proteccion contra el contacto directo con
el virus.

i) Suspender toda charla que requiera la participacion de mas de 10 personas.

k) En caso de efectuar reuniones de obra, reducir el numero (=-««istentes a"minimo
posible, manteniendo distancia de 1 metro entre asist=' tes. Ctissoner lavado o
limpieza de manos y evitar el consumo de alimentos duy nt- la mi
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1} Asegurar un distanciamiento minimo de un metro entre los asistentes a charlas con
menos de 10 personas, incluyendo la charla diaria, y utilizarlas para reforzar las
medidas preventivas para enfrentar ef covid-19, tanto en el trabgjo como fuera de
este,

m) Suspender cualquier reunién masiva, eventos u ofros en la obra. La entrega de
informacion debe ser efectuada por residente, supervisores o jefes de cuadrillas a
sus aquipos en sus charlas diarias.

n) Habilitar, en la medida de o posible, circuitos de circulacién separados en la
obraffasns, ya sea en accesos y salidas, en escaleras ¥ &n areas comunes para evitar
el cruce de personas a menos de un metro. Cuando ello no sea posible, instruir que
todos los trabajadores utilicen sus mascarillas mientras se produzean cruces entre
personas.

0} Reforzar, mediante indicaciones de la supervisién y seflalética en los lugares de
mayor {rafico y espacios comunes (porteria, oficinas, comedores, vestidores,
bodegas y sectores de permanencia de cuadrillas), las medidas preventivas mas
importantes, como el lavado recurrente de manos, precauciones al toser y el
distanciamiento sacial.

a) Implementar horarios de almuerzo y/o refrigerio diferidos en la obra, coordinando
AT tumnos y grupos en los cuales se pueda mantener distanciamientos de un metro entre
5 | personas.
| b) Velar por el lavado de manos previo al ingreso a comedores.
c) Reforzar con trabajadores que los utensilios son de uso personal y deben ser
almacenados separadamente y no en espacios comunes.
d) Mantener distanciamiento entre mesas de comedores no inferior a 1,5 metros.
€) Mantener la higiene permanente del lugar, especialmente de utensifios {cubiertos,
lozas, vasos, efc.),

a) Velar porque se aplique lavado de manos con agua y jabén al menos durante 20
segundos.

b) Evaluar el uso e implementacitn de una cabina o procedimiento, para la desinfeccion
de todos los trabajadores a la salida de Ia obra.

a) Se sugiere, para el caso de trabajadores de grupos vulnerables (mayores de 65 afios,
con enfermedades respiratorias, tratamientos de cancer, trasplantados, diabéticos,
inmunodeprimidos, con enfermedades puimonares o desnutricién), indicar que se
abslengar de presentarse en la obraffaena y que tomen medidas preventivas en sus
domicilios hasta nuevo aviso de la empresa.

b) Gestionar las medidas que permitan al trabajador acceder + 0= b-Tlefi ios que
contempla excepcionalmente para estos efectos ja ley. Y

¢) Reforzar en trabajadores de grupos vuinerables las medigs f
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ANEXO 02

Area f Ofwina:

Fecha- ! / 2000 Fires
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ANEXO 2

Fkhi de investigacion ciinico epidemioldgica - COVID-19

IHFORMACION DEL DOMICILIO DBL PAGIENTE

} M. CUADRO CLINMICO

Silue compiate la




GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA - GERENCIA SUB REGIONAL JAEN
AS-LEY 31125-SM-1-2022-GR CAJ-GSRJ-2

‘h‘

- - e e seimm e -

T

%

¢3

Lo e

[V Informacion de Viage ¥ GXpOsion o6 1o T4 s RAGenorss & 1 6chs e Wit Bi SRiGmEs
L{antes o nYoronar « @8 suiciomisico)

S
N
1
:
¥ LABORATORIO P33 sor 1533
e
H
(V1. WVESTIGADOR o B
ol | ;
¥y I/ o
. { L=
R~ T
o, ’?‘W“"
81




@

GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA — GERENCIA SUB REGIONAL JAEN
AS-LEY 31125-SM-1-2022-GR CAJ-GSRJ-2

e 3 P I' F
¥ e G

ERTANSI

tavada de manoy

Pasos para un correcto lavado de manos

s

& ':‘ - ;")

(Juitate oy otpatos Blcrate s or Fratan |
de la . ¥ PTG e orite 4 A o
o . 9

-
L i
»
Enjuags tus maro e e
COn abundasste aognie \anel eialle b Lirse A ugie trhails

de l_-"‘t.‘! ewd 2LF

Irrbo Tk \

| Rama gratis af
L1133 SALUD/

woms

82




GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA — GERENCIA SUB REGIONAL JAEN

AS-LEY 31125-SM-1-2022-GR CAJ-GSRJ-2

—_— I T e = : ‘
A S L
[ Larmtafacai o ~r  oineomn
.r,\“ o J/
| Bitigo Mg Alts | { % i % 1
KT\R«%\ - H i
g‘ e W ! — - = * =SS —T
I .. i q' N I [‘ il .
mﬁ / ?
pC ’f’£ ' | |
s . f
X
& RESCohy CRbARTa o i -
o RS g
-}%--‘J’g —'wu‘.;-fs:_-— - -W:.
b ohy £ Prigeya B
(.m:}.“,&"i?’-*_;ﬁl-t?.’?&;‘«w
83
) %
[N
ll “|
(S
-
\ _.' U
\




GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA — GERENCIA SUB REGIONAL JAEN \
AS-LEY 31125-SM-1-2022-GR CAJ-GSRJ-2

CAPITULO IV |
) FACTORES DE EVALUACION ]

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera

lo siguiente:
I ' PUNTAJE / METODOLOGIA
FACTOR DE EVALUACION PARA SU ASIGNACION
| A. PRECIO

. La evaluacion consistiré en otorgar e
Evaluacién: maximo puntaje a la oferta de precio
mas bajo y se otorga a las demas
Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor. ofertas  puntajes  inversamente
proporcionales a sus respectivos

Acreditacion: precios, segun la siguiente férmula:

Pi= Omx PMP

Se acreditara mediante el documento que contiene el precio de [a oferta

(Anexo N° 6). | O
| 1= Oferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi=Precioi

Om = Precio de la oferta mas baja
PMP = Puntaje méximo del precio

100 *¢ puntos

PUNTAJE TOTAL ' ] 100 puntos™

6 De 85 a 100 puntos, én el caso de obras bajo la modalidad de ejecucidn llave en mano en las que se puede incluir
adicionalmente ¢l factor capacitacion.

7 Es ia suma de los puntajes de todos los factores de evaluacion.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

o Dependiendo del objefo del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse cléusulas
adicionales o la adecuacién de las propuestas en el presente documento, las que en ningiin
caso pueden confemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este
capitulo.

e En el caso de confratacion de obras por paquete, se debe suscribir un contrato por cada obra
incluida en el paguete.

Conste por el presente documento, la caontratacién de la ejecucion de la obra [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA]}, que celebra de una parte [CONSIGNAR EL NOMBRE

DE LA ENTIDAD], en adelante LA ENTIDAD, con RUC N°[......... ], con domicilio legalen(......... )
representada por [.............. ], identificado con DNI N° [......... ]l y de otra parte
Lo viiiieecnveeee, €N RUC N [ ], con domiciio legal en

. ...], inscrita en la Ficha N° [.............c.ceveeeal ] Asiento N° [................ ]
del Reglstro de Personas Jurldlcas delaciudaddel.................. ], debidamente representado por
su Representante Legal, [........cccoovivieeirecnienicenn, Lecon DNIN° [.................... ], segun poder
inscritoenlfaFichaN°[.............. 1, Asiento N° [............] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudadde[............ 1, a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y

condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Confechal.................... 1, el érgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,
segun corresponda, adjudicé la buena pro de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION] para la contratacion
de la ejecucion de la obra [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA)], a
[INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en
los documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO
El presente contrato tiene por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONTRATACION].

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo de la ejecucion de la obra, todos los tributos, seguros, transporte,
inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi
como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion de la prestacién
materia del presente contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO™

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
en periodos de valorizacion [CONSIGNAR MENSUALES U OTRO TIPO DE PERIODO], conforme
a lo previsto en la seccion especifica de las bases. Asimismo, LA ENTIDAD o EL CONTRATISTA,
segun corresponda, se obligan a pagar el monto correspondiente al saldo de la liquidacion del
contrato de obra, en el plazo de [CONSIGNAR PLAZO EN DIAS] dias calendario, computados
desde el dia siguiente del consentimiento de la liquidacion.

En caso de retraso en el pago de las valorizaciones, por razones imputables a LA ENTIDAD, EL
CONTRATISTA tiene derecho al reconocimiento de los intereses legales efectivos, de conformidad
con el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y los articulos 1244, 1245 y 1246 del
Cadigo Civil. Para tal efecto, se formulara una valorizacion de intereses y el pago se efectuara en
las valorizaciones siguientes.

8 En cada caso concreto, dependiendo de la aluraleza del co
efectos de generar el pago. A \r
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CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION
El plazo de ejecucion del presente contrato es de |[...... ] dias calendario, el mismo que se computa
desde el dia siguiente de cumplidas las condiciones previstas en el articuio 176 del Reglamento.

Importante para la Entidad

e Cuando en el expediente de contratacion se establezca que la obra debe ejecutarse bajo la
modalidad de ejecucion llave en mano, en lugar del parrafo anterior, debera considerarse lo
siguiente, segtin corresponda:

°El plazo de ejecucion de la obra, el equipamiento y montaje hasta la puesta en servicio,
materia de la presente convocatoria, es de [CONSIGNAR EL PLAZO DE EJECUCION DE
ESTA PRESTACION, EL CUAL DEBE ESTAR EXPRESADO EN DIAS CALENDARIOQ] dias
calendario, el mismo que se computa desde el dia siguiente de cumplidas las condiciones
previstas en el articulo 176 del Reglamento.” "?

°El plazo de ejecucion de la obra, el equipamiento y montaje hasta la puesta en servicio,
materia de la presente convocatoria, es de [CONSIGNAR EL PLAZO DE EJECUCION DE
ESTA PRESTACION, EL CUAL DEBE ESTAR EXPRESADO EN DIAS CALENDARIQ] dias
calendario, el mismo que se computa desde el dia siguiente de cumplidas las condiciones
previstas en el articulo 176 del Reglamento y el plazo de la operacién asistida de la obra es
de [CONSIGNAR EL PLAZO DE EJECUCION DE LA PRESTACION ASISTIDA DE LA OBRA,
EL CUAL DEBE ESTAR EXPRESADO EN DIAS CALENDARIO] dias calendario.”2°

Incorporar a las bases o eliminar, segun corresponda

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entreg6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacion automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

» Defiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta el consentimiento de
la liquidacién final.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos de ejecucién de obras que se sujeten a las
condiciones establecidas en dicho articulo, si el postor ganador de la buena pro solicita Ia
retencion del diez por ciento (10%) del monto del contrato original como garantia de fiel
cumplimiento de contrato, debe consignarse lo siguiente:

* “De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la retencién que
debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del ndmero total de pagos a realizarse,
de forma prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo.”

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

e Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL

'®  Este parrafo debe ser incluido en el caso de obras que s "ej
incluya operaci6n asistida.

uten bajo la modalidad de ejecucion llave en mano que no

2 Este parrafo debe ser incluidy’en el caso de obrad que #e efgcliter] bajo la modalidad de ejecucion llave &1\ mano q " incluya

operacion asistida. |

o 2
\ .\'4_- "’:.

1

T ,
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DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 151.3 del articulo 151 del Reglamento de la Ley de
Conlrataciones del Estado, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién de! diez por
cienta (10%) del monto del contrato de la prestacién accesoria como garantia de fiel cumplimiento
de prestaciones accesorias, debe consignarse lo siguiente:

‘De fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTQ], a través de la
retencién que debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a
realizarse, de forma prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo.”

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Conirataciones del Estado.

Importante para la Entidad
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* Solo en el caso que la Entidad hubiese previsto oforgar adelanto, se debe incluir la siguiente
cléusula:

CLAUSULA NOVENA: ADELANTO DIRECTO

“LA ENTIDAD otorgara [CONSIGNAR NUMERO DE ADELANTOS A OTORGARSE] adelantos
directos por el [CONSIGNAR PORCENTAJE QUE EN NINGUN CASO EXCEDAN EN
CONJUNTO EL 10% DEL MONTO DEL CONTRATO ORIGINAL] def monto del contrato original.

EL CONTRATISTA debe solicitar formalmente el [CONSIGNAR ADELANTO O PRIMER
DESEMBOLSO DEL ADELANTO DIRECTOQ] dentro de los ocho (8) dias siguientes a la
suscripcién del contrato, adjunfando a su solicitud Ia garantia por adelantos mediante carta fianza
o pdliza de caucion y el comprobante de pago correspondiente. LA ENTIDAD debe entregar el
monto solicitado dentro de los siete (7) dias siguientes a fa presentacién de la solicitud de EL
CONTRATISTA.

Asimismo, EL CONTRATISTA debe solicitar la enfrega de los deméas adelantos directos en
[CONSIGNAR EL PLAZO Y OPORTUNIDAD PARA LA SOLICITUD]}?'. La entrega del o los
adelanios se realizara en {[CONSIGNAR PLAZO Y OPORTUNIDAD].2

Vencido el plazo para solicitar el adelanto no procedera la solicitud.

e Si LA ENTIDAD considera necesario entregar adelantos para materiales o insumos a EL
CONTRATISTA, debera consignar la siguiente clausula:

CLAUSULA DECIMA: ADELANTO PARA MATERIALES O INSUMOS

“LA ENTIDAD otorgara adelantos para materiales o insumos por el [CONSIGNAR PORCENTAJE
QUE NO DEBE EXCEDER EN CONJUNTO DEL 20%)] def monto del contrato original, conforme
al calendario de adquisicién de materiales o insumos presentado por EL CONTRATISTA.

La entrega de los adelantos se realizar en un plazo de [CONSIGNAR PLAZO] dias calendario
previos a la fecha prevista en el calendario de adquisicién de materiales o insumos para cada
adquisicién, con la finalidad que EL. CONTRATISTA pueda disponer de los materiales o insumos
en la oportunidad prevista en el calendario de avance de obra valorizado. Para tal efecto, EL
CONTRATISTA debe solicitar la entrega del adelanto en un plazo de [CONSIGNAR PLAZO] dias
calendario anteriores al inicio del plazo antes mencionado, adjuntando a su solicitud la garantia
por adelantos mediante carta fianza o péliza de caucién y el comprobante de pago respectivo.

La primera solicitud de EI CONTRATISTA debe realizarse una vez iniciado el plazo de ejecucion
de la obra. No procede el oforgamiento del adelanfo para materiales e insumos en los casos en
que las solicitudes correspondientes sean realizadas con posterioridad a las fechas sefialadas
en el calendario de adquisicién de materiales e insumos.

Incorporar a las bases o eliminar, segtin corresponda.

Importante para la Entidad

* En caso la Entidad hubiese previsto la obligacién de constituir un fideicomiso para la
administracién de los adelantos, se debe incluir la siguiente clausula:

CLAUSULA.................. FIDEICOMISO DE ADELANTOS

Para la administracion de los adelanfos destinados a la ejecucion de la obra, se constituird un
fideicomniso conforme a lo establecido en los articulos 184 y 185 del Reglamento. El procedimiento
para la solicitud y enirega de los adelantos se rige por lo dispuesto en dichos articulos.

[ A fYatacion.
| ;fﬁ-

4'4

)

W,

|
% Este pérrafo solo deberé-ser incluido cuando 13 Eltidal

U

2 Indicar el plazo y oportunidad conforme al expfdiente

la entrega de més de un adelanto di al contratista.
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ADELANTO DIRECTO

‘La Entidad otorgard [CONSIGNAR NUMERO DE ADELANTOS A OTORGARSE] adelantos
directos por el [CONSIGNAR PORCENTAJE QUE EN NINGUN CASO EXCEDAN EN
CONJUNTO EL 10% DEL MONTO DEL CONTRATO ORIGINAL] de! monto del contrato original.

ADELANTO PARA MATERIALES O INSUMOS

“La Entidad oforgaré adelantos para materiales o insumos por el [CONSIGNAR PORCENTAJE
QUE NO DEBE EXCEDER EN CONJUNTO DEL 20%] del monto del contrato original, conforme
al calendario de adquisicién de materiales o insumos presentado por el contratista.

CLAUSULA UNDECIMA: CONFORMIDAD DE LA OBRA

La conformidad de la obra sera dada con [a suscripcion del Acta de Recepcion de Obra.

CLAUSULA DUODECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado

en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: ASIGNACION DE RIESGOS DEL CONTRATO DE OBRA

Se adjunta la asignacion de riesgos del presente objeto contractual:

" Anexo [}
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Anexo N® 02 ]
Matriz de probabilidad ¢ Impacto segin Guia PMBOK |

Muy Alta 06.90

Alta 0,70

Moderada 0.50
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OCURRENCIA
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AnexoNeo3
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CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

Ni la suscripcioén del Acta de Recepcion de Obra, ni el consentimiento de la liquidacién del contrato
de obra, enervan el derecho de LA ENTIDAD a reclamar, posteriormente, por defectos o vicios
ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley de Contrataciones del Estado y 173
de su Reglamento.

El plazo méximo de responsabilidad de EL CONTRATISTA es de [CONSIGNAR TIEMPO EN
ANOS, NO MENOR DE 7 ANOS] afios, contados a partir de la conformidad de la recepcion
[INDICAR TOTAL O PARCIAL, SEGUN CORRESPONDA] de la obra.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.15 para plazos mayores a sesenta (60} dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ninggin
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Adicionalmente a la penalidad por mora se aplicaran las siguientes penalidades:

“MESCRAMENTG DL (05 SERVIIIOS BE SALJ0 5 3
[ S PUCARA, CETRTD OF PuCARA, SAGVRGI O ot T

\

i

et

Jt/

h
(%
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Otras penalidades -
N° Supuesto de aplicacion de Forma de calculo Procedimiento
penalidad
7 | Cuando el personal acreditado | [INCLUIR LA FORMA DE | Segun informe del
permanece menos de sesenta (60) | CALCULO, QUE NO PUEDE [CONSIGNAR
dias desde el inicio de su participacién, | SER MENOR A LA MITAD | INSPECTOR O
en la ejecucién del contrato UNA UNIDAD | SUP ISOR DE LA
integro de| plazo de ejecucion, [sifest OSITIVA _ TRIBUTARIA | OB SEGUN

\
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Otras penalidades !

N° Supuesto de aplicacién de Forma de célculo Procedimiento

~penalidad I o B -
es menor a los sesenta (60) dias, de | (0.5 UIT) NI MAYOR A UNA | CORRESPONDA].
conformidad con las disposiciones | (1) UIT] por cada dia de
establecidas en el numeral 190.2 del | ausencia del personal en
| articulo 190 del Reglamento. | obraen el plazo previsto. |

2 | En caso el contratista incumpla con su | [INCLUIR LA FORMA DE | Segin informe del
obligacién de ejecutar la prestacién | CALCULO, QUE NO PUEDE | [CONSIGNAR
con el personal acreditado o | SERMENORALAMITAD DE | INSPECTOR (9]
debidamente sustituido. UNA UNIDAD IMPOSITIVA | SUPERVISOR DE LA

TRIBUTARIA (0.5 UIT) Ni | OBRA, SEGUN
MAYOR A UNA (1) UIT] por | CORRESPONDA].
cada dia de ausencia del

personal en obra.

3 | Sielcontratista o su personal, no permite | Cinco por mil (5/1000) del | Segin informe  del
el acceso al cuaderno de obra al | monto de la valorizacién del | [CONSIGNAR
[CONSIGNAR INSPECTOR Q | periodo por cada dia de dicho | INSPECTOR 0
SUPERVISOR DE LA OBRA, SEGUN | impedimento. SUPERVISOR DE LA
CORRESPONDA], impidiéndole anotar OBRA, SEGUN
las ocurrencias. CORRESPONDA]

4 | [INCLUIR OTRAS PENALIDADES, DE
SER EL CASQ]

Importante

De haberse previsto olras penalidades a las previstas, incluir los supuestos de aplicacién de penalidad,
fa forma de célculo de la penalidad para cada supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el
supuesto a penalizar, conforme el articulo 163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de las valorizaciones o en la liquidacion final, seg(n corresponda: o
si fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

La penalidad por mora y las otras penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo
equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que
debid ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en los articulos 165 y 207 del
Reglamento de la Ley de Confrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
danos y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacion correspondiente. Elio no obsta la
aplicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracién, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cu3 r beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATIS
contrato, corr\honestidad,
4 |

\ |
A J_.J.'j':

ja a conducirse en todo mom
¢facidad e integridad y de n

, durante la ejecucion del
r actos ilegales o de
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carrupcién, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracidon, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Solo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demds normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacién supletoria las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA VIGESIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS?
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacion o arbitraje, seglin el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacién dentro dei
plazo de caducidad correspondiente, segin lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

Importante para ia Entidad

e De acuerdo con lo dispuesto en la Decimonovena Disposicion Complementaria Final del
Reglamento, la obligatoriedad de someter a Junta de Resolucién de Disputas las controversias en
los contratos de obra por montos superiores a veinte millones con 00/100 Soles (S/ 20 000 000,00),
aplica a los procedimientos de seleccién convocados a partir del afio 2020. Asimismo, el
sometimiento de la solucién de controversias a una Junta de Resolucién de Disputas en los
coniratos cuyos montos sean iguales o superiores a cinco millones con 00/100 Soles (S/. § 000
000.00) es facultativa. En tal sentido, se debe incluir la siguiente clausula, segiin corresponda:

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: JUNTA DE RESOLUCION DE DISPUTAS

“Las partes acuerdan para la solucién de las controversias derivadas del presente Contrato de Obra
conformar una Junta de Resolucién de Disputas; encargando su organizacién y administracién al
[DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CENTRO DE ADMINISTRACION DESIGNADO POR
LAS PARTES].

La Junta de Resolucitén de Disputas estara compuesta por [TRES (3) MIEMBROS / UN (1)
MIEMBRO], los/el cualles serd/n designado/s conforme la Directiva del OSCE sobre Junta de
Resolucién de Disputas”.

Incorporar o eliminar, segin corresponda .
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA

Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad. [

CONTRACTUAL

% De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo $25 del Reglamér 2
controversias deriven de procedimientos de seleccién cuyo valorréfers
soles (S/ 5 000 000,00).
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Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [......cccrnvrrevrinenen. ]

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacién del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la ofra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacién no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].
“LA ENTIDAD" “EL CONTRATISTA”
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CAPITULO VI

\ CONSTANCIA DE PRESTACION DE EJECUCION DE OBRA

De conformidad con el articulo 169 del Reglamento, se deja expresa constancia de la culminacion de la prestacién derivada
del contrato mencionado en el numeral 3 del presente documento.

1 DATOS DEL
DOCUMENTO

Numero del documento

Fecha de emisi6n del
documento

2 DATOS DEL

CONTRATISTA

Nombre, denominacién o razén
social

RUC

EN CASO EL CONTRATISTA SEA UN CONSORCIO, ADEMAS SE DEBERA REGISTRAR LA

SIGUIENTE INFORMACION:

Nombre o razén social del
integrante del consorcio

RUC %

Descripcion de las
obligaciones

3 DATOS DEL

CONTRATO

Numero del contrato

Tipo y nimero del
procedimiento de seleccién

Descripcion del-objeto del
contrato

Fecha de suscripcién del
contrato

Monto del contrato

4 DATOS DE LA OBRA

Denominacién de la obra

Ubicacion de la obra (Regién,
Provincia y Distrito)

Nombres y apellidos del
Supervisor de la Obra

Plazo de ejecucion de la obra

Plazo original

dias calendario

Ampliacién(es) de plazo

Total plazo

dias calendario

dias calendario

Fecha de culminacién de la
obra

Fecha de recepci6n de la obra

Fecha de liquidacién de la
obra

Monto de la obra
™ D
‘ ;

Numero de adicionales de
obra

Monto total de los adicionales

Numero de deductivos

Monto total de los deductivos

Monto total de la obra (s6lo
componente de obra)

{

A\
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APLICACION DE
PENALIDADES

Monto de las penalidades por
mora

Monto de otras penalidades

Monto fotal de las penalidades
aplicadas

SOLUCION DE
CONTROVERSIAS
DEL. CONTRATO

Junta de Resolucion de
Disputas

Si

Arbitraje

Si

N° de arbitrajes

DATOS DE LA
ENTIDAD

Nombre de la Entidad

RUC de la Entidad

Nombres y apellidos del
funcionaric que emite la
constancia

Cargo gue ocupa en la Entidad

Teléfono de contacto

NOMBRE, FIRMA Y SELLO DEL FUNCIONARIO COMPETENTE




/
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ANEXOS
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-LEY 31125-SM-1-2022-GR CAJ-GSRJ-1

Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER

PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacién se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacién o
Razén Social :
 Domicilio Legal : - - _
"RUC: - | Teléfono(s) : N
 MYPE> B Si | | No
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

... [CONSIGNAR SI O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes
actuaciones:

1. Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.
Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segin lo previsto en el
numeral 141.2 del articulo 141 del Reglamento.

3. Respuesta 3 la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segin corresponda

Importante

La notificacion dirigida a la direccién de correo electrénico consignada se entendera vélidamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse dg recepcion.

2 Esta informacién sera verifitada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la
seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el fink hitp://iwww2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto
del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segiin las condiciones previstas en el numeral 149.4 del articulo
149 y numeral 151.3 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha informacion se tendra en cuenta en caso de empate,

@ conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.
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importante

Cuando se frate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores

[CON'SIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-LEY 31125-SM-1-2022-GR CAJ-GSRJ-1

Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comiin del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARQ BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

_Datos del consorciado 1
Nombre, Denominacion o
Razdén Social :

Domicilio Legal :

RUC: | Teléfono(s) : '
MYPE? Si | | No |
Correo electrénico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacidn o

Razén Social :

Domicilio Legal : _
RUC : | Teléfono(s): [
MYPE® - E No |
Correo electrénico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominaciéon o

Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE?’ Si | No
Correo electronico . |

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

| Correo electronico del consorcio:

»  Esta informacién ser4 verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la
seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el consorcio ganador de 13 buena pro solicite ia retencion del diez por ciento (10%) del
monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimignto, $egln las condiciones previstas en el numeral 149.4 del

articufo 149 y numeral 151.3 del articulo 151 del Reglaprenid=~Asifnismo, dicha informacién se tendra en cuenta en caso de
empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Feglarienio| Jra dichos efectos, todos los jntegrantes del consorcio
deben acreditar la condicion de mico © pequefia empresa i
| \
% Ipidem. I
L/
77 ipidem. =Y

®
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... [CONSIGNAR Si O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes
actuaciones:

1. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

2. Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segin lo previsto en el
numeral 141.2 del articulo 141 del Reglamento.

3. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comiin del consorcio

Importante

La notificacién dirigida a la direccion de correo electronico consignada se entenderd vélidamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefiores

[CONrSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-LEY 31125-SM-1-2022-GR CAJ-GSRJ-1

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

i No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

ii.  No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

ii. Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
asi como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

iv. Participar en el presente proceso de contratacidén en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningtin proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

V. Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de
seleccion.

vi. Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacién que presento en el presente
procedimiento de seleccién.

vii, Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccién y a
perfeccionar el cantrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segiin corresponda

@
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ANEXO N° 3
DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DEL EXPEDIENTE TECNICO

Seriores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]}

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-LEY 31125-SM-1-2022-GR CAJ-GSRJ-1

Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece la ejecucion de la obra
[CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con el respectivo Expediente
Técnico y las demas condiciones que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo 1l de la seccion
especifica de las bases y los documentos del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, segiin corresponda
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ANEXO N° 4
DECLARACION JURADA DE PLAZO DE EJECUCION DE LA OBRA

Sefiores

[CON,SIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCI()N,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-LEY 31125-SM-1-2022-GR CAJ-GSRJ-1

Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones gue se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a ejecutar la obra [CONSIGNAR LA DENOMINACION
DE LA CONVOCATORIA], su equipamiento y montaje hasta la puesta en servicio, en el plazo de
[CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO, EL CUAL DEBE ESTAR EXPRESADO EN DIAS
CALENDARIO] dias calendario.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o com(n, segiin corresponda




7

GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA ~ GERENCIA SUB REGIONAL JAEN
AS-LEY 31125-SM-1-2022-GR CAJ-GSRJ-2

ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Sélo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefiores

[CON'SIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-LEY 31 125-SM-1-2022-GR CAJ-GSRJ-1

Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta a la ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO].

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1.
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comGn del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscripcién y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comdn del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢} Fijamos nuestro domicilio legal comin en [.............o.ooovvvv. 1.

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

' CONSORCIADO 1] [%]%
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]
2. QBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL (4, 1o
]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
TOTAL OBLIGACIONES 100%%

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA] \
- e {

% Consignar inicamente el porcentaje total de las obligaciones\ el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

# Consignar unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en numero entero, sin decimales.

% Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.

\
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Consorciado 1
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1
© de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio

deben ser legalizadas.

©
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ANEXO N° 6
PRECIO DE LA OFERTA
iTEM N° [INDICAR NUMERO]
Sefiores i )
[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-LEY 31125-SM-1-2022-GR CAJ-GSRJ-1
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

~_ CONCEPTO ) | PRECIOTOTAL

TOTAL ‘

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo de la
obra a ejecutar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no incluiran
en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, segiin corresponda

Importante

*  El postor debe adjuntar el desagregado de partidas que sustenta su oferta, tal como se muestra de
manera referencial en el siguiente ejemplo:

NO

' ITEM PARTIDA UNIDAD METRADO PU SUB TOTAL

1| Total costo directo (A)

2 | Gastos generales

| 2.1 | Gastos fijos

2.2 | Gastos variables

Total gastos generales (B)

'3 Utilidad (C) / N1 A
: SUBTOTAL (A+B+C) L o [A N
4 16w L\ [] V]

™ - /}
A \;é\ﬁ '
s ys

3 Para el célculo del IGV, aplica el redondeé_ previsto en 1 Resolucioh d& Superintendencia SUNAT N° 025-2000/SUNAT o
norma que (a reemplace. En ese sentido, ef porcentaje se cattula considerando dos (2) decimales. Parz efectos del redondeo
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| 5 | Monto total de la oferta | ]

» El postor que goce de alguna exoneracién legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracioén, debiendo incluir el siguiente texto:

“Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EX ONERACIONJ".

» De ser el caso, el anélisis de precios unitarios y el detalle de los gastos generales fijos y variables
no se presentan en la oferta, sino para el perfeccionamiento def contrato.

i) Si el primer decimal siguiente es inferior a cinco (5}, el valor permanecera igual, suprimiéndose los decimales posteriores
y if) Si el primer decimal siguiente es igual o superior a cinco (5), el valor serd incrementado en un centésimo. e

-
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ANEXO N° 7

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA APLICACION DE LA
EXONERACION DEL IGV

Sefiores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-LEY 31125-SM-1-2022-GR CAJ-GSRJ-1

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento que gozo del beneficio de la exoneracion del IGV
previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocién de Ia Inversién en la Amazonia, dado que cumplo con
las condiciones siguientes:

1.- Que el domicilio fiscal de la empresa’ se encuentra ubicada en la Amazonia y coincide con el lugar
establecido como sede central (donde tiene su administracién y lleva su contabilidad);

2.- Que la empresa se encuentra inscrita en las Oficinas Registrales de la Amazonia (exigible en caso
de personas juridicas);

3.- Que, al menos el setenta por ciento (70%) de los activos fijos de la empresa se encuentran en la
Amazonia; y

4.- Que la empresa no ejecuta obras fuera de la Amazonia.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

Importante

Cuando se trate de consorcios, esta declaracién jurada seré presentada por cada uno de los integrantes
del consorcio, salvo que se trate de consorcios con contabilidad independiente, en cuyo caso debe ser
suscrita por el representante coman, debiendo indicar su condicién de consorcio con contabilidad
independiente y el nimero de RUC del consorcio.

— — e N

En el articulo 1 del “Reglamento de las Disposiciones Tributarias contenidas en la Ley de Promocién de la Inversién en la
Amazonia” se define como “empresa” a las “Personas naturales, sociedades conyugales, sucesiones indivisas y personas
consideradas juridicas por la Ley del Impuesto a fa Renta, generadoras de rentas de tercera categoria, ubicadas en la
Amazonia. Las sociedades conyugales son aquéllas que ejerzan la opcion prevista en el Articulo 16 de la Ley del Impuesto
alaRenta.”
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ANEXO N° 9

DECLARACION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Senores
[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-LEY 31 125-SM-1-2022-GR CAJ-GSRJ-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segtin corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracién, el postor puede verificar la informacion de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancion
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/mp/content/relacién-de-proveedores-sancionados.

También Je asiste dicha facultad al 6rgano encargado de las contrataciones o al 6rgano de la
Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacién de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.

e
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ANEXO N° 11

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA

Sefiores

[CON,SIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-LEY 31125-SM-1-2022-GR CAJ-GSRJ-1

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacién de la bonificacién del cinco por ciento (5%) sobre el
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condicion de micro y pequefia
empresa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtin, seglin corresponda

Importante

*» Para asignar la bonificacién, el 6rgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion, segun
corresponda, verifica la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la seccién
consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en e link 'sery

e Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacién, cada uno de sus integrantes debe cumplir
con la condicion de micro y pequefia empresa.




