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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacién conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusién
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comisién
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
que se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas", o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucion de posiciones
que se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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ACTIVOS MINEROS S.A.C.
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CAPITULO | ]
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2

1.3.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacion en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

e Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccién convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra el
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacién, se puede ingresar a la siguiente direccién electrénica: www.rnp.gob.pe.

e Los proveedores que deseen registrar su participacién deben ingresar al SEACE utilizando su
Certificado SEACE (usuario y contrasena). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefaladas en el documento de orientacioén “Guia para el registro de participantes electrénico”
publicado en https://www2.seace.gob.pe/.

e En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccién en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o
quedado sin efecto la sanciéon que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacion de consultas y observaciones a las bases se efectua de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento, asi como el literal a)
del articulo 89 del Reglamento.

Importante

No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacién aprobada. Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se
tienen como no presentadas.
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1.5. ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en el numeral 72.4 del articulo 72 y el literal a) del articulo 89 del
Reglamento.

Importante

e No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucién de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente.

1.6. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del
Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales"). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

e Los formularios electronicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracion jurada.

e  En caso la informacién contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacién declarada en los
documentos escaneados.

e No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

1.7. PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
/ , consorcio en un procedimiento de seleccién, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccion segtn relacion de items.

En la apertura electrénica de la oferta técnica, el érgano encargado de las contrataciones o el
comité de seleccion, segun corresponda, verifica la presentacion de lo exigido en la seccion
especifica de las bases de conformidad con el numeral 81.2 del articulo 81 del Reglamento y

' Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:

https://www.indecopi.gob. pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales
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determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los
Términos de Referencia, detallados en la seccién especifica de las bases. De no cumplir con
lo requerido, la oferta se considera no admitida.

CALIFICACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS

La calificacion y evaluacién de los postores se realiza conforme los requisitos de calificacion y
factores de evaluacion que se indican en la seccién especifica de las bases.

La evaluacion técnica y econdmica se realiza sobre la base de:

Oferta técnica : 100 puntos
Oferta econémica : 100 puntos

1.8.1 CALIFICACION DE LAS OFERTAS TECNICAS

La calificacion de las ofertas técnicas se realiza conforme a lo establecido en el
numeral 82.1 del articulo 82 del Reglamento.

1.8.2 EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS

La evaluacion de las ofertas técnicas se realiza conforme a lo establecido en los
numerales 82.2 y 82.3 del articulo 82 del Reglamento.

1.8.3 APERTURA Y EVALUACION DE OFERTAS ECONOMICAS

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién, segun
corresponda, evalua las ofertas econdémicas y determina el puntaje total de las ofertas
de conformidad con el articulo 83 del Reglamento asi como los coeficientes de
ponderacion previstos en la seccion especifica de las bases.

Importante

En el caso de contratacion de consultorias que se presten fuera de la provincia de Lima y
Callao, cuyo valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), a solicitud
del postor se asigna una bonificacién equivalente al diez por ciento (10%) sobre el puntaje
total obtenido por los postores con domicilio en la provincia donde prestara el servicio, o
en las provincias colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento o region.
El domicilio es el consignado en la constancia de inscripcion ante el RNP? Lo mismo aplica
en el caso de procedimientos de seleccion por relacién de items, cuando algun item no
supera el monto sefialado anteriormente.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacion no puede ser inferior a un (1) dia habil.

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE vy sera
remitida al correo electronico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificaciéon de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electronico.

G

N

12 La constancia de inscripcion electronica se visualizara en el portal web del Registro Nacional de Proveedores:
v.{"/ www.rnp.gob.pe
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La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacién que se presente en fisico a la Entidad.

. OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

La buena pro se otorga luego de la evaluacion correspondiente segun lo indicado en el numeral
1.8.3 de la presente seccion.

Previo al otorgamiento de la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, aplica lo dispuesto en el articulo 68 del Reglamento, sobre
el rechazo de las ofertas, de ser el caso.

En el supuesto que dos (2) o mas ofertas empaten, el otorgamiento de la buena pro se efectua
observando estrictamente el orden sefialado en el numeral 91.2 del articulo 91 del Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

Definida la oferta ganadora, el érgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, otorga la buena pro, mediante su publicacion en el SEACE,
incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los resultados de la
admisién, no admision, calificacion, descalificacion, evaluacion, rechazo y el otorgamiento de
la buena pro.

. CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los cinco (5) dias habiles siguientes de la notificacion de su otorgamiento, sin que
los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacién de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
o el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcién realiza la verificacién de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.

~
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) CAPITULO I
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

21.

2.2,

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccion hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante la Entidad convocante, y es conocido y resuelto por
su Titular, cuando el valor estimado sea igual o menor a cincuenta (50) UIT. Cuando el valor
estimado sea mayor a dicho monto, el recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por
el Tribunal de Contrataciones del Estado.

En los procedimientos de seleccién segun relacion de items, el valor estimado total del
procedimiento determina ante quién se presenta el recurso de apelacion.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccion y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, esta en la obligacion de permitir el acceso de los participantes
y postores al expediente de contratacién, salvo la informacién calificada como secreta,
confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar dentro del dia siguiente
de haberse solicitado por escrito.

e A efectos de recoger la informacién de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
iméagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacién obrante en el expediente,
siendo que, en este ultimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacién en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e El recurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE o en la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad, segun
corresponda.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacion contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacion contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que
se desea impugnar.
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CAPITULO Il
DEL CONTRATO

3.2.3.
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3.2.1.

3.2.2.

3.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las bases.
3.2. GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de fiel
cumplimiento del contrato y por los adelantos.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta la
conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo del contratista.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales como
mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional por una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion
accesoria, la misma que debe ser renovada periddicamente hasta el cumplimiento total de
las obligaciones garantizadas.

Importante

En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/200,000.00),
no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel
cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica a los contratos
derivados de procedimientos de seleccion por relacién de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no superen el monto
sefialado anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del
Reglamento.

En los contratos de consultoria en general que celebren las Entidades con las micro y
pequefias empresas, estas ultimas pueden otorgar como garantia de fiel cumplimiento el diez
por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por la Entidad durante la
primera mitad del numero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con
cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo, conforme lo establecen los numerales 149.4
y 149.5 del articulo 149 del Reglamento y el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccion especifica de las bases la entrega de adelantos, el

contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo

estipulado en el articulo 153 del Reglamento.
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3.3.

3.4.

/-

3.5.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacion automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia de
Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacion de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o
estar consideradas en la ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periddicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la buena
pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y
eventual ejecucion, sin perjuicio de la determinacién de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacion a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacion de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacién de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http.//www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningln caso exceden en
conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccion especifica de las bases.

0/
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3.6. PENALIDADES

3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES
La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccién
especifica de las bases.
Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar cada una
un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el
caso, del item que debid ejecutarse.
3.7. INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
Las causales para la resolucién del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36
de la Ley y 164 del Reglamento.
3.8. PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccion especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

La conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento,
debiendo repetir contra los responsables de la demora injustificada.

/ ‘ 3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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ACTIVOS MINEROS S.A.C.
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1. ENTIDAD CONVOCANTE
Nombre : ACTIVOS MINEROS S.A.C. en adelante AMSAC
RUC N° : 20103030791
Domicilio legal : Av. Prolongacion Pedro Miotta N° 421, San Juan de Miraflores, Lima
Teléfono: : 204-9000
Correo electronico:  : wenceslao.colca@amsac.pe
ketty.rodriguez@amsac.pe
1.2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA
El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la contratacion del servicio de consu~It0r|'a
para la contratacion del SERVICIO DE CONSULTORIA PARA EL DIAGNOSTICO, DISENO E
IMPLEMENTACION DE LA OFICINA DE GESTION DE PROYECTOS (PMO) EN ACTIVOS
MINEROS S.A.C.
1.3. EXPEDIENTE DE CONTRATACION
El expediente de contratacion fue aprobado mediante Ficha de Autorizacion N° AS-0002-2023
de fecha 25 de enero del 2023.
1.4. FUENTE DE FINANCIAMIENTO
PRESUPUESTO OPERATIVO, concordante con lo establecido en el numeral 18 de los Términos
de Referencia del expediente de contratacion respectivo.
1.5. SISTEMA DE CONTRATACION
El presente procedimiento se rige por el sistema de A SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el numeral 17 de los Términos de Referencia del expediente de contratacion
respectivo.
1.6. ALCANCES DEL REQUERIMIENTO
El alcance de la prestacién esta definido en el Capitulo Ill de la presente seccién de las bases.
1.7. PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA
Los servicios de consultoria materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de hasta
CIENTO OCHENTA (180) DIAS contabilizado desde el dia siguiente de suscrito el contrato o de
la orden de proceder, en concordancia con lo establecido en el numeral 14 de los Términos de
Referencia del expediente de contratacion.
1.8. COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES
Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, el cual es
SIN COSTO PARA SU REPRESENTADA. Para cuyo efecto debera solicitarlo a los correos antes
_ mencionados o pueden descargarlo del Sistema Electronico de Contrataciones del Estado —
e %4
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BASES AS-SM-2-2023-AMSAC-1

SEACE.

1.9. BASE LEGAL

- Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023.

- Ley N° 31639, Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal
2023.

- Decreto Supremo N° 082-2019-EF, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado.

- Decreto Supremo N° 344-2018-EF, que aprueba el Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado.

- Directivas y Comunicados emitidos por el Organismo Supervisor de las Contrataciones del
Estado — OSCE.

- Decreto Legislativo N° 1071, Ley de Arbitraje, modificado por Decreto Urgencia N° 020-2020.

- Resolucién de Gerencia General N° 008-2023-AM/GG que aprueba el Plan Anual de
Contrataciones del afo 2023.

- Demas normas descritas en el numeral 3 - “Marco Legal” de los Términos de Referencia del
expediente de contratacion

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

&

N

\




ACTIVOS MINEROS S.A.C.
BASES AS-SM-2-2023-AMSAC-1

CAPITULO Il ]
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

21.

2.2,

CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccién de la convocatoria publicada en el SEACE.

CONTENIDO DE LAS OFERTAS

2.2.1. OFERTA TECNICA

La oferta contendra, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

Nota Importante

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar DEBIDAMENTE FIRMADOS por el postor (firma manuscrita). Los demds
documentos deben ser VISADOS POR EL POSTOR. En el caso de persona juridica, por su
representante legal, apoderado o mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona
natural, por este o su apoderado. No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto.
Las ofertas se presentan foliadas.

221.1.

Documentacién de presentaciéon obligatoria

A. Documentos para la admision de la oferta
a.1) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)
a.2) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

Importante

AMSAC no es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado - PIDE*

a.3) Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
(Anexo N° 2)

a.4) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccion. (Anexo N° 3)

a.5) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio de consultoria. (Anexo N°
4).

3
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La omision del indice no determina la no admision de la oferta.

Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/
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a.6) Carta de compromiso del personal clave con firma legalizada, segun lo previsto en
el numeral 3.1 del Capitulo 1l de la presente seccion. (Anexo N° 5)

a.7) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comun y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 6)

Importante

El comité de seleccion verifica la presentacién de los documentos requeridos. De no
cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

B. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion
Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de
Calificacion” que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Il de la presente
seccion de las bases.

2.2.1.2. Documentacion de presentacion facultativa:

a) En el caso de microempresas y pequefias empresas integradas por personas con
discapacidad, o en el caso de consorcios conformados en su totalidad por estas
empresas, deben presentar la constancia o certificado con el cual acredite su
inscripcion en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con
Discapacidad®

b) Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Factores de

Evaluacion” establecidos en el Capitulo IV de la presente seccion de las bases,
a efectos de obtener el puntaje previsto en dicho Capitulo para cada factor.

c) Solicitud de bonificacion por tener la condicién de micro y pequefia empresa.
(Anexo N° 11)

Advertencia

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segtin corresponda, no
podré exigir al postor la presentacion de documentos que no hayan sido indicados en los
acapites “Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de calificacion” y “Factores
de evaluacion”.

2.2.2. OFERTA ECONOMICA

La oferta econémica expresada en SOLES (S/). Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 76
dentro de la oferta.

El monto total de la oferta econdmica y los subtotales que lo componen deben ser
/ expresados con dos (2) decimales. Los precios unitarios o tarifas pueden ser expresados
/ con mas de dos (2) decimales.

Importante

La estructura de costos o analisis de precios, se presenta para el perfeccionamiento del contrato,
de ser el caso.

> Dicho documento se tendra en consideracion en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.
6 De acuerdo con el Comunicado OSCE N° 007-2022-OSCE del 13/06/2022, |a oferta econémica debera presentarse dentro
4 de la propuesta que se publica en el SEACE.
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23.

24,

2.5,

DETERMINACION DEL PUNTAJE TOTAL DE LAS OFERTAS

Una vez evaluadas las ofertas técnica y econémica se procedera a determinar el puntaje total de
las mismas.

El puntaje total de las ofertas es el promedio ponderado de ambas evaluaciones, obtenido de la
aplicacion de la siguiente férmula:

PTPi = c1 PTi + c2 Pe;

Donde:

PTPi = Puntaje total del postor i

PTi = Puntaje por evaluacion técnica del postor i

Pei = Puntaje por evaluacién econémica del postor i

C1 = Coeficiente de ponderacién para la evaluacion técnica.

C2 = Coeficiente de ponderacion para la evaluacion econdémica.

Se aplicaran las siguientes ponderaciones:

C1 =0.80
C2 =0.20

Donde: ¢1 + c2=1.00
PRESENTACION DEL RECURSO DE APELACION
El recurso de apelacion se presenta ante la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad. Mesa

de Partes Virtual de Activos Mineros S.A.C., en el horario de 08:30 a 16:30 horas

En caso el participante o postor opte por presentar recurso de apelacion y por otorgar la garantia
mediante depdsito en cuenta bancaria, se debe realizar el abono en:

N ° de Cuenta : 0011-0186-02-00169215
Banco : Cuenta en Soles del Banco Continental
Ne CcCr : 01118600020016921547

REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

b) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes,
de ser el caso.

c) Codigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
numero de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior. (Anexo N° 13)

d) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

e) Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso
de persona juridica.

Importante

7 En caso de transferencia interbancaria.
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G ACTIVOS MINEROS S.A.C.

AMSAC no es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado - PIDE®.

f)  Domicilio u oficina de enlace en la ciudad de Lima y correo electronico para efectos de
la notificacion durante la ejecucion del contrato.

g) Autorizacién de notificacion de la decisiéon de la Entidad sobre la solicitud de ampliacion de
plazo mediante medios electronicos de comunicacion ° (Anexo N°12).

h) Nombre del contacto y teléfono, para coordinacion durante la ejecucion del contrato.

i)  Copia de la constitucion de la empresa y sus modificatorias debidamente actualizado.

j)  Copia de la Ficha RUC de la empresa

k) Detalle de los precios unitarios de la oferta econémica'®

Importante

e En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de ser
el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley y en el
articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o la
denominacién o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de lo
contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes indicado
si se consigna unicamente la denominacién del consorcio, conforme lo dispuesto en la Directiva
“Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

e Enlos contratos de consultoria en general que celebren las Entidades con las micro y pequefias
empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel cumplimiento el diez por ciento
(10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por la Entidad durante la primera mitad
del numero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con cargo a ser
devuelto a la finalizacién del mismo, conforme lo establece el numeral 149.4 del articulo 149 y el
numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Para dicho efecto los postores deben
encontrarse registrados en el REMYPE, consignando en la Declaraciéon Jurada de Datos del
Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de retencion de la garantia durante el perfeccionamiento
del contrato, que tienen la condicion de MYPE, lo cual sera verificado por la Entidad en el link
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcién consulta de empresas acreditadas en
el REMYPE.

e En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00),
no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel
cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica a los contratos
derivados de procedimientos de selecciéon por relacion de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el monto sefalado
anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

Importante

o AMSAC verificara que las garantias presentadas por el postor ganador de la buena pro cumplan
con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual ejecucion, sin perjuicio
de la determinacion de las responsabilidades funcionales que correspondan.

e De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Pert, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Pert, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en cuyo
caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya''.
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Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

En tanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicion Complementaria Transitoria
del Decreto Supremo N° 234-2022-EF.

Incluir solo en caso de la contratacién bajo el sistema a suma alzada.

Segun lo previsto en la Opinion N° 009-2016/DTN.
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e LaEntidad no puede exigir documentacion o informacién adicional a la consignada en el presente
numeral para el perfeccionamiento del contrato.

2.6. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 2 del Reglamento,
debe presentar la documentacion requerida en a través de la MESA DE PARTES VIRTUAL de
Activos Mineros S.A.C. (https://std.amsac.pe/#/mesa_de_partes), en el horario de 08:00 a
16:30 horas. El cual se encuentra ubicada dentro de nuestro portal web: https:/www.amsac.pe/.

Importante

Debido a la coyuntura actual la documentacién FISICA (Original) debera ser entregada a través de
la MESA DE PARTES de Activos Mineros S.A.C. sito en Av. Prolongacién Pedro Miotta N° 421, San
Juan de Miraflores, Lima, en el horario de 08:00 a 16:30 horas, previa coordinacion con el area Legal
de la Entidad.

2.7. FORMA DE PAGO

AMSAC realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en PAGOS
PERIODICOS en funcion al monto del contrato. El porcentaje de cada uno de los pagos se detalla
en el siguiente cuadro:

N° Entregable Porcentaje DIER
(acum.)
E1 (Informe N°1) 5% 10
E2 (Informe N°2) 30% 35
E3 (Informe N°3, N°4 y N°5) 40% 110
E4 (Informe N°6) 25% 180

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con la siguiente documentacion:

- Informe del funcionario responsable de la administracién del contrato emitiendo la
conformidad de la prestacion efectuada.

- Comprobante de pago.

- Presentacion de Informe de actividades realizadas, detallado y sustentado.

Dicha documentacién se debe presentar a través de la MESA DE PARTES VIRTUAL de Activos
Mineros S.A.C. ( ), en el horario de 08:00 a 16:30
horas. El cual se encuentra ubicada dentro de nuestro portal web: .

Importante

Debido a la coyuntura actual la documentacién FISICA (Original) debera ser entregada a través de
la MESA DE PARTES de Activos Mineros S.A.C. sito en Av. Prolongacién Pedro Miotta N° 421, San
Juan de Miraflores, Lima, en el horario de 08:00 a 16:30 horas, previa coordinacién con el
administrador del contrato.

12 Dentro del plazo de ocho (8) dias habiles siguientes al registro en el SEACE del consentimiento de la buena pro o de que

esta haya quedado administrativamente firme, el postor ganador de la buena pro debe presentar la totalidad de los requisitos
para perfeccionar el contrato.
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2.8.

2.9.

2.10.

PLAZO PARA EL PAGO"

Activos Mineros S.A.C. pagara las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de
los diez (10) dias calendario siguientes a la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello.

OTRAS PENALIDADES

Activos Mineros S.A.C. aplicara penalidades distintas a la penalidad por mora, hasta por un monto
maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente.

En el literal b. del numeral 20.2 de los Términos de Referencia, se consigna la situacion que sera
objeto de OTRAS PENALIDADES en el contrato, el monto o porcentaje que le corresponderia
aplicar por incumplimiento y la forma o procedimiento mediante el que se verificara la ocurrencia
de tal incumplimiento.

Esta penalidad se calculara de forma independiente a la penalidad por mora.

Sera causal de resolucién de contrato cuando se haya llegado a acumular el monto maximo de la
penalidad por mora o el monto maximo por otras penalidades.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

La GARANTIA que se presente, EN SU CONTENIDO, debera consignar el siguiente texto: “Esta
Fianza de “[TIPO DE GARANTIA]” es IRREVOCABLE, SOLIDARIA, INCONDICIONAL y DE
REALIZACION AUTOMATICA, SIN BENEFICIO DE EXCUSION, NI DIVISION, serd pagada por
nosotros a ACTIVOS MINEROS S.A.C. a so6lo requerimiento de la Entidad.”

Esta debe ser emitida por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la
Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones 'y que
cuenten con clasificacidn de riesqo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir
garantias; o estar consideradas en la lista actualizada de bancos extranjeros de primera categoria
que periodicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru.

Debera consignar expresamente el NOMBRE COMPLETO o LA DENOMINACION o RAZON
SOCIAL del postor o de los postores que integran el consorcio, de ser el caso; asi como, el
NUMERO y la DESCRIPCION DE PROCESO. Ademas, debera contar con una vigencia minima
hasta la conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo del contratista.

Importante

o AMSAC no aceptara garantias emitidas bajo condiciones distintas a las establecidas en el presente
numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

e La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacion a la empresa que emite la garantia debe
encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/clasificadoras-
de-riesgo).

e Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la clasificacion
vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha de emision de la
garantia.

e Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacion de riesgo B, incluye las
clasificaciones B+ y B.

o Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida por distintas
empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de ellas cumpla con la clasificacién
minima establecida en el Reglamento.
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AMSAC esta incluida (mediante Resolucion de Superintendencia N° 219-2010/SUNAT de fecha 27/07/2010) como entidad

que debe seguir el Procedimiento para el cumplimiento tributario de los proveedores de las entidades del Estado a que se
refiere D.L. N° 931 e implementado por la Resolucion de Superintendencia N° 156/2004/SUNAT y debe comunicar el
devengado del gasto a favor de sus proveedores a partir del 01/09/2010.

Revisar pagina web: http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-
emitir-cartas-fianza.
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2.11.

2.12.

OBLIGACION ADICIONAL DEL CONTRATISTA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

Toda documentacion que presente El Contratista ante Activos Mineros S.A.C. como parte del
cumplimiento de sus actividades, deberan contar con el sello y rubrica en cada una de sus paginas
y al final del documento tenga la correspondiente firma'® y post firma'é, que garantice la integridad
y autoria del documento generado.

OTROS

COMUNICACIONES Y/O NOTIFICACIONES

Durante la ejecuciéon contractual, seran validas las comunicaciones o notificaciones a través de
mecanismos tradicionales o medios electrénicos de comunicacion, sin que esto afecte la validez
del acto notificado.

DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL

Debido a la coyuntura actual, los entregables, informes, valorizaciones, asi como toda la
documentacién que se genere durante la ejecucion contractual seran ingresadas a través de
nuestra MESA DE PARTES VIRTUAL. La documentacion FISICA (Original) debera ser entregada
a través de la MESA DE PARTES de Activos Mineros S.A.C. previa coordinacién con el
administrador del contrato.

15
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Corresponde a la rdbrica a mano
Corresponde al nombre y apellido de la persona que firma el documento, y a su vez el cargo que le distingue, mas el sello
respectivo.
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CAPITULO Il
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el area usuaria es responsable
de la adecuada formulacién del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la

necesidad de su reformulacion por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
contratacion.
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“SERVICIO DE CONSULTOR,I'A PARA EL DIAGNOSTICO, DISENO E IMPLEMENTACION DE
LA OFICINA DE GESTION DE PROYECTOS (PMO) EN ACTIVOS MINEROS S.A.C”

AREA SOLICITANTE

La Gerencia de Operaciones y la Oficina de Planeamiento y Mejora Continua de la empresa Activos
Mineros SAC (en adelante AMSAC).

FINALIDAD PUBLICA (JUSTIFICACION)

Contratar una persona natural o juridica especializada para elaborar el diagnéstico y disefo de la
Oficina de Gestion de Proyectos (PMO) asi como su implementacién en la Gerencia de
Operaciones que permita identificar las brechas en la gestién de las inversiones y la optimizacién
en la gestién del portafolio de los proyectos de remediacién ambiental y otras iniciativas con la
finalidad de dar cumplimiento a las metas institucionales de AMSAC.

MARCO LEGAL

o Decreto Supremo N° 345-2018-EF, Politica Nacional de Competitividad y Productividad.

e Decreto Supremo N° 237-2019-EF, aprueba el Plan Nacional de Competitividad y
Productividad.

e Decreto Supremo N° 238-2019-EF, aprueba el Plan Nacional de Infraestructura para la

Competitividad

Directiva Corporativa de Gestién Empresarial, FONAFE.

Politica de Gestién de Proyectos de AMSAC.

Ley que regula los Pasivos Ambientales de la Actividad Minera: Ley N° 28271.

Decreto Supremo N°059-2005-EM, Aprueban Reglamento de Pasivos Ambientales de la

Actividad Minera.

DS 027-2017-EF, Reglamento del Decreto Legislativo N° 1252 y sus modificatorias.

e Directiva N2 001-2019-EF/63.01, Directiva General del Sistema Nacional de Programacion
Multianual y Gestién de Inversiones

e Decreto Supremo N° 289-2019-EF Aprueban disposiciones para la incorporacion progresiva de
BIM en la inversién publica
Decreto Supremo N° 108-2021-EF Modifican el Decreto Supremo N° 289-2019-EF
Manual Corporativo: Modelo para la Gestion de Portafolio y Proyectos, aprobado mediante
Resolucién de Direccién Ejecutiva N° 016-2019/DE-FONAFE.

o Politica de Inversiones en Proyectos de Remediacion Ambiental Minera

ANTECEDENTES

AMSAC es una empresa estatal de derecho privado, que tiene como uno de sus objetos principales
las actividades de remediacién de pasivos ambientales mineros (PAM) que constituyen un riesgo
permanente y potencial para la salud de la poblacion, el ecosistema circundante y la propiedad.

AMSAC tiene una estructura organizacional matricial fuerte con una intensa interaccion entre sus
areas internas (Directorio, Gerencia General, Jefaturas y Oficinas) y stakeholders externos como
el Ministerio de Energia y Minas (MINEM), FONAFE, OEFA, Congreso de la Republica, Contraloria
General de la Republica, Autoridad Nacional del Agua (ANA), gobiernos regionales, comunidades
campesinas, entre otros.

Estos agentes mantienen una alta expectativa sobre las actividades de remediacion ambiental que
realiza AMSAC; asi como en los resultados, beneficios y el valor que ello aporta para la sociedad.
Es por esta razén que el Estado, a través del MINEM, viene realizando cada vez mayores encargos
a AMSAC, incrementando los niveles de complejidad y la magnitud de su portafolio de proyectos.
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5.
5.1. OBJETIVO GENERAL

6.
6.1. DESCRIPCION DEL SERVICIO

Por otro lado, AMSAC se encuentra iniciando el proceso de implementacion BIM, el cual involucra
nuevas formas de trabajo en la Gerencia de Operaciones contando con un entorno comun de datos
con el objetivo de realizar un trabajo colaborativo entre las diferentes disciplinas de ingenieria.

Entendida una Oficina de Gestiéon de Proyectos (PMO), en un sentido amplio, como la “entidad
organizacional que centraliza determinadas funciones relacionadas con la gestion de proyectos,
programas y portafolios con el objetivo de generar valor para la organizacién'!” se considera
necesaria su implementacion para la optimizacion de la gestion de proyectos de remediacion
ambiental y otras iniciativas de la empresa a fin de incrementar su nivel de madurez, realizar
intervenciones mas eficientes y eficaces, asi como contar con una mayor confiabilidad en la
planificacién y el cumplimiento de la ejecucion de inversiones.

OBJETO DE LA CONTRATACION

Contratar una persona juridica que brinde el servicio de consultoria para la realizaciéon del
diagnéstico, disefio e implementaciéon de la Oficina de Gestién de Proyectos (PMO) de manera
que permita mejorar la gobernanza, incrementar el nivel de madurez en la gestién de proyectos
y portafolios, agregando valor para un 6ptimo uso de los recursos de la Entidad en materia de
remediacion ambiental minera.

5.2. OBJETIVO ESPECIFICO:

¢ Realizar un diagnéstico que permita establecer el nivel de madurez en gestién del portafolio y
proyectos en AMSAC.

e A través de la aplicacion de una metodologia internacional, proponer el disefio de una PMO
basada en la generacion de valor que incluya, sin ser limitativos, su estructura organizacional
y roles, funciones, procesos y herramientas; asi como alinear las funciones de la PMO a los
objetivos estratégicos de AMSAC.

e Realizar la implementacion de la PMO hasta lograr su correcta adopciéon a través del
despliegue de estrategias y fortalecimiento de capacidades.

CARACTERISTICAS Y CONDICIONES DEL SERVICIO

Servicio para la realizacion del diagnéstico, disefio e implementacién de la Oficina de Gestién de
Proyectos (PMO) con cobertura a los proyectos e iniciativas de AMSAC, la cual estara basada,
sin ser limitativos, en una metodologia de reconocimiento internacional como PMO Value Ring o
similar y adecuada a las caracteristicas de una empresa publica.

6.2. UBICACION DEL SERVICIO

El servicio sera desarrollado en las oficinas del consultor, entablando coordinaciones de manera
remota. Asimismo, en los casos que se requieran reuniones 0O exposiciones presenciales
definidas en el alcance del servicio, el consultor debera apersonarse a la sede central de Lima de
AMSAC, ubicada en Av. Prolongacion Pedro Miotta N° 421, San Juan de Miraflores.

1 Definicién tomada de PMO Value Ring
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6.3. INFORMACION DISPONIBLE

Estructura organizacional (1 documento)

Manual de Organizacion y Funciones (1 documento)

Directiva que regula la funcién del administrador de contrato

Mapa de Procesos (1 documento)

Fichas de Procesos (48 fichas)

Manual de Gestién de Procesos y Procedimientos (1 manual y 112 procedimientos)
Diagramas de flujos (46 diagramas)

Portafolio de Proyectos de AMSAC (65 proyectos).

Convenios de Transferencia de Recursos entre AMSAC y MINEM vigentes (6 convenios).
Documentacion de valorizaciones, informes, cartas, memorandos, reportes.
Lineamiento Gestién de Portafolio y Proyectos de FONAFE

Matrices de Grupos de Interés de AMSAC

Plan Estratégico Institucional 2022 - 2026

Acceso a los sistemas administrativos y de gestion

Otra documentacion pertinente que sea requerida por el contratista.

7. ALCANCE DEL SERVICIO

Sin ser limitativo, el contratista debera cumplir con el desarrollo y/o realizacion de las siguientes
actividades:

7.1. PLANIFICACION
7.1.1. Plan de Gestion del Servicio (PGS)

Para el desarrollo del servicio, el consultor debera presentar, dentro de los 10 dias calendario de
iniciado, el Plan de Gestién del Servicio (PGS) que debera contener como minimo:

o Objetivos especificos que se deben lograr.

e |a metodologia para desarrollar para la evaluacién de madurez en gestion de proyectos
tomando como referencia el modelo OPM3 del PMI o similar.

e Las actividades para realizar para la aplicacion de la metodologia en el disefio e implementacion
de la PMO (Roadmap, equipo designado, entregables, etc.).

L. e Las herramientas informaticas y otras que se usaran para soportar de manera eficiente los
procesos y artefactos definidos en el disefio. Estas herramientas seran coordinadas con
AMSAC y aprobadas por ésta.

o El programa de desarrollo de la reunién de lanzamiento o kick off meeting para la Alta Direccion
y los interesados del servicio.

Para el desarrollo del PGS se debe considerar el involucramiento de los funcionarios de la Alta

Direccion de AMSAC en la ejecucion de las inversiones, incluyendo los érganos del Sistema

/ Nacional de Programacion Multianual y Gestién de Inversiones; los responsables de las Gerencias
/ - de linea y apoyo, la Oficina de Planeamiento y Mejora Continua.

El PGS deberéa presentarse en un informe N°1 que contenga también el programa de lanzamiento,
el mismo que deberd ser aprobado por AMSAC, posterior a ellos se llevard a cabo la reunién
presencial de lanzamiento dentro de los 5 dias siguientes en coordinacién con AMSAC.

7.2. DIAGNOSTICO

A Realizar el diagnostico de las necesidades institucionales para la implementacién de una PMO a

Jo través de la evaluacion de madurez en gestion de proyectos, en el cual se debera:
W\

. Y
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1. Identificar los clientes internos y/o externos y determinar la interaccion que se tiene con cada
uno de ellos; categorizarlos y priorizarlos en funcién al grado de relevancia e influencia en el
desarrollo del proyecto.

2. ldentificar la tipologia de proyectos y sus caracteristicas particulares que podrian estar bajo la
gobernanza de la PMO de AMSAC.

Esta etapa debera realizarse en concordancia con la metodologia establecida en el PGS. Debe
incluir la revisién de la informacién basica (evaluando la necesidad de solicitar informacion adicional
a la descrita en el item 6.3. de los presentes términos de referencia), estructura organizacional, asi
como analizar las herramientas tecnoldgicas que son usadas actualmente en AMSAC, sus
procedimientos y practicas en gestion de proyectos. Evidenciar el grado de cumplimiento actual
con las mejores practicas de gestion de portafolio, programas y proyectos y las brechas
identificadas. Los principales hallazgos deberan ser presentados y clasificados en un analisis
FODA y con ello establecer una linea base.

Adicionalmente, las entrevistas individuales y/o grupales que se requieran para un diagndstico
integral.

Dentro de los 25 dias calendario después de aprobado el E1 (PGS) el consultor debera presentar
y exponer en un informe N°2 del resultado de la evaluacién y diagnéstico del nivel de madurez de
la gestién organizacional de proyectos, conteniendo como minimo lo siguiente:

e  Objetivos del informe.
e |dentificacién y descripcion de tipologia de proyectos.
e Revisién de la informacién basica, estructura organizacional.

e Analisis de las herramientas tecnologicas usadas en AMSAC, sus procedimientos y practicas
en gestién de proyectos.

o Identificacion de clientes internos y externos de la Gerencia de Operaciones.

o  Categorizacion y priorizacién de actores en funcién al grado de relevancia e influencia.
e Andlisis de la interaccion de la Gerencia de Operaciones y sus clientes.

e Analisis FODA.

o Determinacion de linea base segun la madurez y brechas de la Gerencia de Operaciones en
gestién de portafolio, programas y proyectos.

e Plan de Gestién del Cambio detallando: objetivos, stakeholders, restricciones y riesgos
identificados, capacitaciones a realizar, medios de difusion, material escrito, grafico y de video.

e  Conclusiones y Recomendaciones.

7.3. DISENO

Con base en los hallazgos y linea base, el consultor procederd a disenar la PMO en AMSAC,
apuntando a cerrar las brechas identificadas y considerando la expectativa de beneficio de sus
clientes internos y/o externos. Para el disefio de la PMO, el consultor debera seguir, sin ser
limitativos, los pasos de una metodologia de reconocimiento internacional como PMO Value Ring
o similar, los mismos que deberan ser adecuados a las caracteristicas de una entidad publica como
AMSAC.

Para ello se establecen ocho pasos con aspectos que el consultor debe realizar:

7.3.1. Recopilacion de expectativas de los stakeholders de la PMO

a. Revisar toda aquella documentacion relevante para el entendimiento de la organizacion y la
identificacién de stakeholders (personas interesadas en la organizacion y que permiten su
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completo funcionamiento) de la futura PMO en AMSAC.

. Desplegar un programa de entrevistas con directivos, funcionarios de AMSAC, gerentes de

linea, jefes y gestores de proyectos para recoger sus expectativas respecto al disefio e
implementacion de la PMO. Asimismo, realizar entrevistas a los principales stakeholders con la
finalidad de recoger las expectativas externas (un minimo de 5 stakeholders). Cualquier
entrevista o cambio debe ser comunicado a AMSAC con por lo menos 2 dias de anticipacion.

. Elresultado de esta recopilacion servird de base para el disefio de la mezcla de funciones junto

a los criterios expuestos en el punto 7.3.2.

7.3.2. Definicion de la mezcla de funciones de la PMO

La mezcla especifica de funciones final debe incluir:

a. Aquellas que sean indispensables para agregar valor tangible, alineados con los objetivos
estratégicos y la ejecucion eficiente de las inversiones en remediacion ambiental en
cumplimiento del presupuesto anual (PIA) y el plan de contrataciones (PAC).

b. Actividades tendientes al cierre de brechas de gestion de proyectos identificadas en el
diagnéstico y lograr elevar su nivel de madurez.

c. Un conjunto de funciones con la capacidad de generar percepcion de valor a lo largo del
tiempo y atender las diferentes expectativas de los stakeholders sobre la PMO en AMSAC.

Dentro de los 25 dias calendario de aprobado el E2, a través de un informe N°3 con el sustento
correspondiente, el consultor debera presentar y exponer:

e Las conclusiones de la revisidn de la documentacién vigente, las entrevistas realizadas con el
personal de AMSAC y las principales expectativas definidas.

e Las funciones propuestas para la PMO; las cuales deberan ser revisadas y aprobadas por
AMSAC.

7.3.3. Definicion de los Procesos y Herramientas de la PMO

Definir la estructura organizacional detallada de la PMO (roles, funciones, responsabilidades,
estructuras, relaciones, entre otros).

Definir, modelar, elaborar los flujos, procesos, procedimientos, instructivos, técnicas,
herramientas, plantillas, eventos, artefactos, entre otros; que debe seguir la PMO, las cuales
deben ser expuestas en un informe para la validacién de AMSAC.

Proponer, exponer y validar con AMSAC los ajustes que considere pertinentes a los procesos
y herramientas informéticas que venga usando la Entidad para la total integraciéon con los
procesos definidos para la PMO.

Definir el repositorio de informacién y experiencia de los proyectos organizado y estructurado
para que el conocimiento sea de facil acceso y reutilizacion.

7.3.4. Definicion de los Indicadores de desempeiio de las funciones de la PMO

a.

Definir y desarrollar indicadores que permitan medir el desempefio de las funciones que realice
la PMO.

Definir las herramientas informéticas para la automatizacién de los procesos de la PMO, los
tableros de mando (dashboards) con los indicadores y métricas, informes, radiadores de
informacion y otros reportes de gestion operativa, tactica y estratégica para la gestion del
portafolio, proyectos, requerimientos, personas; asi como para la gestion de la PMO; tomando
informacion de forma articulada con plataformas digitales de AMSAC como los sistemas de
informacion.
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7.3.5.

a.

Evaluacion de competencias

Relevar la informacién sobre las funciones, roles y actividades que desempefian actualmente
los gestores de proyectos y exponer un informe.

Elaborar y exponer un modelo para la evaluacién de competencias y desemperio del personal
de la PMO que incluya como minimo las competencias necesarias por rol, el método para la
definicién de linea base de desempefo, detalle de las actividades y artefactos para realizar la
evaluacion, asi como los informes y formatos necesarios para la presentacion de resultados.

Realizar la evaluacién inicial de competencias a los gestores de proyectos de AMSAC en
relacion con las funciones asignadas a la PMO.

Realizar las actividades necesarias a fin de nivelar las competencias de conocimiento y
habilidades blandas que incluyan como minimo, dos sesiones de entrenamiento-taller para los
gestores de proyectos.

Elaborar y exponer el informe de la evaluacién de competencias que incluya, como minimo
los objetivos, los resultados obtenidos con relacién a los objetivos, bloqueadores identificados
y las actividades realizadas.

Dentro de los 50 dias calendario de aprobado el E2, a través de un informe N°4 con el sustento
correspondiente, el consultor debera exponer:

Herramientas, procedimientos, instructivos, metodologias, guias metodoldgicas, artefactos y
otros para la gestion de portafolio, programas, proyectos e iniciativas que se van a utilizar en
la implementacion de la PMO considerando su integracién con otros procesos y herramientas
que hayan venido siendo usadas en AMSAC previo a la prestacion del servicio de la
consultora.

Indicadores y métricas definidos, radiadores de informacién y otros reportes de gestién
operativa, tactica y estratégica para la gestion del portafolio, proyectos, requerimientos,
personas; asi como para la gestién de la PMO.

Evaluacién de competencias que incluya, como minimo los objetivos, los resultados obtenidos
con relacién a los objetivos, bloqueadores identificados y las actividades realizadas.

El informe sera evaluado y aprobado por AMSAC.

7.3.6.

7.3.7.

Evaluacion de la madurez de la PMO y plan de evolucion

La madurez organizacional en gestién de proyectos difiere de la madurez de la PMO la cual se
puede reflejar en el alto nivel de sofisticacidon con que realiza sus funciones y, en consecuencia,
logra generar una mayor percepcién de valor. Por esta razon el consultor debera organizar,
preparar y exponer un plan que incluya la estrategia para la evaluacion periédica del nivel de
madurez de la PMO y su evolucion.

Evaluacion del valor (ROI) de la PMO

Organizar, preparar y exponer la estrategia para la evaluacion del valor de la PMO considerando
la reduccion de las pérdidas observadas en el portafolio de AMSAC durante el diagndstico
efectuado.

Establecimiento de un Panel de Monitoreo estratégico para la PMO
Definir y desarrollar un sistema de control para la PMO a fin de asegurar su desempefio,
capacidad de generar valor y su sostenibilidad en el tiempo.

Elaborar una presentacion ejecutiva con los resultados de la consultoria, para su validacion
por la Alta Direccién de AMSAC.
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Dentro de los 75 dias calendario de aprobado el E2, a través de un informe N°5 con el sustento
correspondiente, el consultor debera exponer:

e  Plan para evaluar la madurez de la PMO.

e  Plan para realizar la evaluacion del ROI.

e Disefio y presentacion del Panel de Monitoreo estratégico de la PMO.
e  Presentacion ejecutiva para la Alta Direccion.

El informe y la presentacion seran evaluados y aprobados por AMSAC.

8.4. IMPLEMENTACION

8.4.1 Entrenamiento

La empresa consultora implementara la PMO para lo cual desarrollara, expondrda, validara con
AMSAC vy ejecutara un Plan de Entrenamiento para lo cual debera:

a. Elaborar el material de difusién al personal de AMSAC de las metodologias, procesos,
procedimientos y otros requeridos.

b. Realizar charlas de difusion de las metodologias, procesos, procedimientos y otros
requeridos, a los directivos y principales usuarios e interesados de la PMO, por lo menos 8
horas acumuladas.

c. Entrenar al personal de la PMO en temas especificos como la metodologia, procedimientos,
la estructura y funciones de la PMO y otros requeridos, por lo menos 12 horas acumuladas.

d. ElPlan de Entrenamiento debe incluir las fechas y horarios de realizacion. El entramiento sera
brindado por el Consultor Experto en PMO y/o el Especialista en Gestion de Portafolio e
Invierte.pe.

= e. La empresa consultora debera entregar el material didactico a ser utilizado y el syllabus de
' cada charla y entrenamiento con una anticipacién de al menos 3 dia calendario previa a su
realizacién.

f.  Tanto las charlas de difusién como los entrenamientos al personal deben de ser realizados de
manera presencial y alternativamente virtual, utilizando la herramienta MS Teams u otra con
la que cuente la entidad, y deben contemplar un espacio de tiempo para las preguntas del
personal. Asimismo, pueden ser grabadas por AMSAC para una posterior difusion interna. De
requerirse que alguna sea realizada en las instalaciones de AMSAC, debe realizarse una
previa coordinacién y aprobacion de AMSAC.

t'/ s g. Para el caso de los entrenamientos al personal, deben de contemplar una evaluacién basica,
asi como la entrega de una constancia virtual, el mismo que debe ser incorporado en el
informe correspondiente al presente componente.
h. Al finalizar cada charla y entrenamiento la empresa consultora debera emitir un informe
adjuntando lo siguiente:
o Lista de asistencia de los participantes, 30 asistentes como maximo por cada charla y/o
entrenamiento.
J'r-')-'

ke e Constancias a nombre de los participantes del entrenamiento.
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8.4.2. Piloto y Operacion

El consultor debera implementar las herramientas, los procesos, flujos de procesos, técnicas,
entregables, eventos, artefactos y plantillas propuestas de manera eficiente, validando su
consistencia en los siguientes términos:

a. Ejecutar un piloto de la PMO compuesto de 5 proyectos y 2 iniciativas seleccionados por
AMSAC para verificar si se requiere alguna adecuacion y los resultados de la implementacion
mientras se ejecute el servicio la consultoria.

b. Realizar el seguimiento y coaching durante la implementacion de la PMO (piloto y operacion).

c. Realizar auditorias para verificar el cumplimiento de las funciones, servicios, procedimientos
y metodologias implementadas, entre otros.

d. Realizar los ajustes a las metodologias, procedimientos, procesos, entregables, herramientas,
artefactos y otros documentos requeridos, en funcién del feedback obtenido en las charlas,
entrenamientos y de los resultados de la implementacion (piloto y operacion).

e. Elaborar, presentar y exponer el informe de implementacién de la PMO que contenga como
minimo los resultados de la implementacion, la estructura organizacional final, funciones,
roles, responsabilidades, metodologias, procesos, procedimientos, técnicas, el nivel de
cumplimiento de objetivos, brechas identificadas y acciones de mejora.

—n

Evaluar la madurez de la PMO y establecer planes para su evolucién.

g. Realizar la evaluacion del ROl de la PMO.

h. Realizar el monitoreo de la generacién de valor de la PMO implementada, revaluar la PMO.
i. Informes finales

Elaborar, presentar y exponer el informe final de la consultoria que debe incluir como minimo un
resumen de las actividades realizadas con respecto al cumplimiento de los objetivos del servicio,
asi como los resultados de la consultoria, impacto de la implementacién de la PMO, conclusiones,
recomendaciones y lecciones aprendidas.

Dentro de los 80 dias calendario de aprobado el E3, a través de un informe N°6 con el sustento
correspondiente, el consultor debera exponer el avance de:

Entrenamiento

- ElPlan de Entrenamiento debe incluir las fechas y horarios de realizacion (minimo de 12 horas
acumuladas). El entramiento sera brindado por el Consultor Experto en PMO y/o el Especialista
en Gestion de Portafolio e Invierte.pe.

- Actas y evidencias del desarrollo del entrenamiento.
Plan piloto

- Informe de implementacion de la PMO compuesto de los 5 proyectos y 2 iniciativas
seleccionados que contenga como minimo los resultados de la implementacion, la estructura
organizacional final, funciones, roles, responsabilidades, metodologias, procesos,
procedimientos, técnicas, el nivel de cumplimiento de objetivos, brechas identificadas y
acciones de mejora.

- Informe final de la consultoria que debe incluir como minimo un resumen de las actividades
realizadas con respecto al cumplimiento de los objetivos del servicio, asi como los resultados
de la consultoria, impacto de la implementacion de la PMO, conclusiones, recomendaciones y
lecciones aprendidas.
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9. ENTREGABLES:

El contratista presentara entregables (6) entregables mediante informes que contenga el
cumplimiento de las actividades sefialadas en el numeral 7 Alcance del Servicio.

e 74
by

N° Entregable Plazo
E1 Planificacion Hasta los
o . ) dias (10)
Informe N°01 conteniendo: calendario
Plan de gestion del servicio. posterior al
P de | i6n de | ient inicio del
rograma de la reunién de lanzamiento. servicio
E2 Diagnéstico
Informe N°02 conteniendo:
Informe del resultado de la evaluacién y diagnéstico del nivel
de madurez de la gestibn organizacional de proyectos,
conteniendo como minimo lo siguiente:
a. Objetivos del informe.
b. Identificacién y descripcion de tipologia de proyectos
c. Revision de la informacién basica, estructura
organizacional.
d. Andlisis de las herramientas tecnolégicas usadas en
AMSAC, sus procedimientos y practicas en gestion de
proyectos. Hasta los
o _ . veinticinco
e. Identificacién de clientes internos y externos de la (25) dias
Gerencia de Operaciones. calendario de
f. Categorizacion y priorizacion de actores en funcion al aprobado el
grado de relevancia e influencia. E
g. Andlisis de la interaccion de la Gerencia de Operaciones
y sus clientes.
h. Andlisis FODA.
i. Determinacién de linea base segun la madurez vy
brechas de la Gerencia de Operaciones en gestion de
portafolio, programas y proyectos.
j- Plan de Gestion del Cambio detallando: objetivos,
stakeholders, restricciones y riesgos identificados,
capacitaciones a realizar, medios de difusién, material
escrito, gréafico y de video.
K. Conclusiones y Recomendaciones.
E3 Disefio parte 1 Hasta los
Informe N°03 conteniendo: setenta y
) o cinco (75)
l. Informe de conclusiones de la revision de la dias
documentacion vigente y las entrevistas realizadas con calendario de
el personal de AMSAC. aprobado el
E2

m. Informe de definicion de la estructura organizacional
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Entregable

Plazo

detallada  de la PMO (roles, funciones,
responsabilidades, estructuras, relaciones, entre otros).

Diseno parte 2
Informe N°04 conteniendo:

n. Infforme con las herramientas, procedimientos,
instructivos, metodologias, guias metodolégicas,
artefactos y otros para la gestion de portafolio,
programas y proyectos que se van a utilizar en la
implementacién de la PMO considerando su integracion
con otros procesos y herramientas que hayan venido
siendo usadas en AMSAC previo a la prestacién del
servicio de la consultora.

0. Informe de indicadores y métricas definidos, radiadores
de informacion y otros reportes de gestién operativa,
tactica y estratégica para la gestién del portafolio,
proyectos, requerimientos, personas; asi como para la
gestion de la PMO.

p. Informe final de la evaluacién de competencias que
incluya, como minimo los objetivos, los resultados
obtenidos con relacién a los objetivos, bloqueadores
identificados y las actividades realizadas.

Disefo parte 3
Informe N°05 conteniendo:
Q. Plan para evaluar la madurez de la PMO
r. Plan para realizar la evaluacién del ROI
de Monitoreo

s. Disefio y presentacién del Panel

estratégico de la PMO

E4

Implementacion
Informe N°06 conteniendo:
Entrenamiento

El Plan de Entrenamiento debe incluir las fechas y horarios de
realizacion. Asimismo, debe incluir el curriculum vitae del
instructor; AMSAC se reserva el derecho de solicitar cambio de
instructor.

Actas y evidencias del desarrollo del entrenamiento.
Plan piloto

Informe de implementacion de la PMO compuesto de los cinco
proyectos y 2 iniciativas seleccionados que contenga como
minimo los resultados de la implementacion, la estructura
organizacional final, funciones, roles, responsabilidades,
metodologias, procesos, procedimientos, técnicas, el nivel de
cumplimiento de objetivos, brechas identificadas y acciones de
mejora.

Informe final de la consultoria que debe incluir como minimo un
resumen de las actividades realizadas con respecto al

Hasta los
setenta (70)
dias
calendario de
aprobado el
E3
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N° Entregable Plazo

cumplimiento de los objetivos del servicio, asi como los
resultados de la consultoria, impacto de la implementacién de
la PMO, conclusiones, recomendaciones y lecciones
aprendidas.

Para la ejecucién del servicio la persona juridica debera tener en cuenta lo siguiente:

. Los entregables deben ser ingresados por mesa de partes virtual
(https://std.amsac.pe/#/mesa _de partes) en el horario de lunes a viernes de 08:30am a 04:30 pm, atencién
al Gerente de Operaciones y al administrador del contrato.

. Toda documentacién que presente la persona juridica contratada ante AMSAC, como parte del
cumplimiento de sus actividades deberan estar firmados, garantizando la integridad y autoria del documento
generado.

El Administrador del Servicio, podra observar el entregable que no cumple con el numeral 7, las cuales seran
comunicadas en un plazo de tres (03) dias habiles, disponiendo de tres (03 dias) calendario para subsanar
satisfactoriamente las observaciones acotadas. En caso de no subsanar las observaciones dentro del plazo
indicado se aplicara penalidad por dia transcurrido, de acuerdo a lo sefialado en el numeral 19. Penalidades.

10. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

e  Contar con inscripcién vigente en el Registro Nacional de Proveedores (RNP) del OSCE como
proveedores de Servicios.

¢ No contar con suspension o inhabilitacién vigente impuesta por el Tribunal de Contrataciones
del Estado, por cualquiera de las infracciones tipificadas en el numeral 50.1) del articulo 50°
del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, en adelante
la Ley.

e No estar comprendido en ninguno de los impedimentos sefialados en la Ley y su Reglamento

e  Debera contar con un equipo de computo (PC o Laptop) con conexion a internet y un equipo
de comunicacién movil, para realizar las actividades que se le designen.

¢ El Contratista debera contar durante todo el servicio con personal calificado, debiendo ser el
mismo que fuera presentado en su propuesta (excepto cambios debidamente autorizados, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 190° del Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado).

11. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE
- Proporcionar la informacién requerida para el servicio
- Cumplir con los pagos de acuerdo al contrato (AMSAC)
- Nombrar al administrador de contrato
- Vigilar que el servicio se ejecute de acuerdo a lo solicitado.

- Concluido el servicio, emitir la conformidad correspondiente

12. PERFIL DE LA PERSONA JURIDICA
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Perfil de la Persona Natural o Juridica

Experiencia de la Persona Natural o Juridica

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a CIENTO CINCUENTA MIL
CON 00/100 SOLES (S/ 150,000.00), por la contratacién de servicios de consultoria iguales o
similares al objeto de la convocatoria, durante los diez (10) afos anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del
comprobante de pago, segln corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes:

- Servicios de consultoria para el disefio e implementaciéon de la PMO en entidades publicas o
privadas.

- Servicios de consultoria en programas y/o portafolios de proyectos.
- Servicios de diagndstico, evaluacion e implementacion de oficinas de gestion de proyectos.
Acreditacion:

La experiencia del postor se acreditara con copia simple de: (i) contratos u 6rdenes de servicios
y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya
cancelacién se acredite documental y fehacientemente con voucher de depésito, nota de abono,
reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero
que acredite el abono o mediante sello de cancelado o pagado del cliente en el mismo
comprobante de pago, considerando un maximo de 20 contrataciones.

13. PERFIL DE PERSONAL CLAVE

Personal clave

Cargo Profesion / Capacitacion Experiencia
Un (01) Titulado de la carrera | Contar con minimo tres (3) afos de experiencia
Consultor profesional de Ingenieria | en la implementacién de oficinas de gestion de
Experto en Industrial o} afines, | proyectos (PMO) como:
PMO Ingenieria de Sistemas o

Consultor en implementacion de PMO o
Consultor en implementacion de programas o
portafolios de proyectos, o Consultor en
implementacion de oficinas de gestion de
proyectos o} Consultor en  gestion
organizacional de programas o portafolios de
proyectos.

afines Ingenieria
Estadistica 0 afines,
Ingenieria  Ambiental o
Ingenieria Civil o Ingenieria
Econémica o Economista o
Administrador.

Contar con: Certificacion Project Management
Diplomado o curso de | Professional (PMP)

especializacién de minimas o o
60 horas en gestién o) Cetrtificacion PMO'CP, PfMP, PgMPO similar.

gerencia de proyectos.
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Personal clave
Cargo Profesion / Capacitacion Experiencia
Contar con minimo tres (3) afos de experiencia
en la gestién de proyectos relacionados a obras
y/o estudios de ingenieria como:
Director de gestion de proyectos o Gerente de
proyectos o jefe de proyectos o Gestor de
proyectos o Administrador de proyectos o
Ejecutivo de proyectos o Lider de proyectos o
Supervisor de proyectos o equivalentes.
Un (01) Titulado de la carrera | Contar con minimo tres (3) afios de experiencia
Especialista en | profesional de Ingenieria | en la gestién de portafolios y proyectos de los
Gestién de Industrial o} afines, | cuales un (01) afo en gestién de proyectos de
Portafolio e Ingenieria de Sistemas o | inversion publica como:
Invierte.pe afines Ingenieria o )
Estadistica o afines Gestor o Especialista o Coordinador o
Ingenieria  Ambiental o’ Consultor o Ejecutivo o Supervisor o jefe o
Ingenieria Civil o Ingenieria Gergnte de portafolios y/o proyectos o
Econémica o Economista o | €quivalentes.
Administrador. Deseable contar con Certificacién PMO-CP o
similar.
Diplomado o diploma o
curso de especializacién de
minimo 100 horas en
gestiébn de inversiones o
sistema  inversiones o
invierte.pe o proyectos de
inversion publica.
Acreditacién:

Mediante la presentacién de cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de
contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO

El plazo del servicio se ha estimado por un periodo de hasta ciento ochenta (180) dias contabilizado
desde el dia siguiente de suscrito el contrato o de la orden de proceder.

. FORMA DE PAGO

AMSAC realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en PAGOS
PERIODICOS en funcién al monto del contrato. El porcentaje de cada uno de los pagos se detalla
en el siguiente cuadro:
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N° Entregable Porcentaje (az:,fni.)

E1 (Informe N21) 5% 10

E2 (Informe N22) 30% 35

E3 (Informe N3, N%4 y N°5) 40% 110

E4 (Informe N°6) 25% 180

Para efectos del pago, el contratista debera presentar previo al pago los siguientes documentos:
¢ Presentacion de Informe de actividades realizadas, detallado y sustentado.
e Presentacion de comprobante de pago.

e Conformidad del servicio (emitido por el administrador del servicio y visada por la Gerencia
de Operaciones).

El contratista debera contar con una cuenta bancaria, para lo cual se compromete a brindar a
AMSAC su cédigo de cuenta interbancaria CCIl generada por entidad bancaria autorizada por la
SBS, para que se le pueda realizar el depdsito respectivo, de preferencia Banco Continental, asi
como comunicar su nimero de cuenta de detraccion aperturada en el Banco de la Nacion, de ser
el caso.

VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

El valor estimado total es de S/ , incluidos todos los impuestos de ley, los seguros
correspondientes, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio. AMSAC no reconocera pago adicional de ninguna naturaleza.

SISTEMA DE CONTRATACION:

El sistema de contratacién sera a suma alzada.

18. RECURSOS FINANCIEROS
La fuente de financiamiento sera:
Fuente de Financiamiento | Clasificador Cuenta contable (Ll Proyecto
proyecto
Presupuesto Operativo 2.3.3.2 Consultorias 63290020 — OTRAS Corporativos Corporativos
(GIP) CONSULTORIAS

19.

ADMINISTRADOR DEL SERVICIO

El administrador del servicio sera el jefe de la Oficina de Planeamiento y Mejora Continua de la
Gerencia General, quien debera otorgar la conformidad correspondiente en coordinacion con la
Gerencia de Operaciones.

%" 20. PENALIDADES

20.1 PENALIDAD POR MORA:

En caso de retraso injustificado de la contratista en la ejecucién de las prestaciones objeto del
contrato, AMSAC le aplica autométicamente una penalidad por mora por cada dia de atraso, de
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conformidad con los articulos 161° y 162° del Reglamento de Ley de Contrataciones con el

Estado.

20.2 OTRAS PENALIDADES

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 163° del Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado, se determinan las siguientes penalidades:

OTRAS PENALIDADES
SUPUESTOS DE APLICACION DE PENALIDAD | PROCEDIMIENTO
PENALIDAD
Incumplir con su obligacion de ejecutar la Segun Informe del
prestacién del servicio con el personal 0.05 UIT Administrador del
acreditados o debidamente sustituido. i servicio.

Por dia

La multa sera por dia y persona.
Si la empresa consultora solicita el cambio del
personal clave y este no cumpla en sustituirlo
dentro del plazo otorgado por el administrador Segun el informe
de contrato, se aplicara la penalidad que | g5 UIT del administrador
correra a partir del vencimiento del plazo del contrato.
otorgado por el administrador de contrato.
La multa sera por dia y persona.

(**) El entregable incompleto sera devuelto al Consultor, considerandose como inicio de computo
de la penalidad la fecha limite de entrega de acuerdo con los plazos contractuales.

Procedimiento para la aplicacion de penalidad:

El administrador de contrato debera comunicar al contratista con las evidencias
respectivas el hecho detectado, otorgandole un plazo maximo de tres (03) dias
calendario para su subsanacién, contabilizados a partir del dia siguiente de su
comunicacion.

De verificarse que el contratista no cumplié con subsanar las observaciones, se
procedera a aplicar la penalidad correspondiente. Si el contratista, pese a haber sido
penalizado, no subsanara el incumplimiento, AMSAC podra resolver el contrato
conforme a lo establecido en el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Una vez que el Administrador de contrato tome conocimiento de la infraccion cometida,
la penalidad se descontara de la facturacion mas préxima, o en cualquiera de los pagos
parciales o en el tltimo pago o del fondo de garantia.

Las penalidades descritas como otras penalidades son independientes a la penalidad
por mora.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar cada una
un monto méximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto de la orden de servicio.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.
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21,

22,

24,

25.

CONDICIONES DEL SERVICIO

¢ AMSAC no asignara ningun equipo, por lo tanto, el contratista debera contar con su equipo de
cémputo y de telefonia movil para poder realizar las actividades encomendadas.

e El contratista debera cumplir con lo establecido en el acapite 28. CONCORDANCIA AL PLAN
PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DEL COVID-19 EN EL TRABAJO DE
ACTIVOS MINEROS SAC.

CONFIDENCIALIDAD Y COMUNICACIONES
El contratista que participa en el presente servicio se compromete a:

- Mantener de manera confidencial la informacién que le sea proporcionada y toda aquella que
se genere en torno a ella como producto de la prestacion de sus servicios, no emplearla en
beneficio propio o de terceros mientras conserve las caracteristicas de confidencialidad o
mientras sea tratada como informacion de la empresa.

- La publicacién de la informacion elaborada sera realizada por el administrador de contratoo
supervisor de la empresa relacionado siempre con el tema del contrato, presentando eltexto a
publicar en el formato original. El incumplimiento de esta disposicion sera motivo de resolucion
de contrato.

- Informar inmediatamente al administrador de contrato sobre cualquier hallazgo o innovacioén
alcanzada en el desarrollo de su trabajo, a colaborar con la mayor diligencia en la
documentacién y declaracién de lo hallado y a mantener sobre todo ello loscompromisos
de confidencialidad requeridos y necesarios.

- Esta obligada a la confidencialidad de la informacion que reciba a raiz de la presente relacién
contractual y/o toda la informacién, andlisis y conclusiones contenidos en sus informes, escritos
y recursos durante el plazo de ejecucion contractual y hasta dentro delplazo de dos afios desde
la recepcién de la conformidad del Informe Final, a menos que cuente con un pronunciamiento
escrito de AMSAC, en sentido contrario.

. CLAUSULA DE RESPONSABILIDAD

El plazo de responsabilidad del contratista por errores o deficiencias o por vicios ocultos serd
reclamado por la Entidad por un plazo de un (1) afio después de la conformidad otorgada por LA
ENTIDAD?2.

CODIGO DE ETICA Y CONDUCTA

El contratista se adhiere al Cédigo de Etica y Conducta de AMSAC, una vez iniciada la relacion
contractual, obligandose a conocer los deberes y prohibiciones sefialados en dicho Cédigo y a
cumplirlos estrictamente.

https://www.amsac.pe/codigo-de-etica-y-conducta-de-activos-mineros-s-a-c/

CLAUSULA ANTICORRUPCION

El contratista declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratdndose de una persona
juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracién, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

2 Numeral 40.3 del articulo 40° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado
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26.

27.

28.

Asimismo, el contratista se obliga a conducirse en todo momento durante la ejecucion del contrato,
con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de corrupcién,
directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, integrantes de los 6rganos de
administracién, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas
a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Ademas, el contratista se compromete a:

i) Comunicar a las autoridades competentes, de manera directa y oportuna, cualquier acto o
conducta ilicita o corrupta de la que tuviera conocimiento;

i) Tomar conocimiento y cumplir los lineamientos antifraude y anticorrupcion establecidos en la
Politica del Sistema Integrado de Gestion de AMSAC, que se encuentra publicada en el
siguiente enlace: https:/www.amsac.pe/codigo-de-etica-y-conducta-de-activos-mineros-s-a-c/

iii) Adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar los referidos
actos o conductas, propendiendo a la implementacion de un sistema de gestién como, por
ejemplo, el antisoborno segun la norma ISO 37001.

CLAUSULA RESOLUTORIA

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

El Consultor puede solicitar la resolucién del contrato en los casos en que AMSAC incumpla
injustificadamente con el pago y/u otras obligaciones esenciales a su cargo, pese a haber sido
requerida conforme al procedimiento establecido en el articulo 165.

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato por caso fortuito, fuerza mayor o por hecho
sobreviniente, que no se imputable a las partes y que imposibilite de manera definitiva la
continuacion de la ejecucién de la prestacion, evidenciada a través de un Acta de Mutuo Acuerdo.

PROPIEDAD INTELECTUAL

El contratista cede a favor de AMSAC cualquier tipo de derechos generados como consecuencia
de la elaboracién de los informes y documentos que son materia del presente servicio, en el marco
del Decreto Legislativo N° 822 “Ley sobre el Derecho de Autor”. Asi mismo se compromete a no
utilizarla para fines distintos a los del servicio prestado, ni durantesu ejecuciéon ni después de la
finalizacion del mismo, sin que medie autorizacién escrita de AMSAC.

CONCORDANCIA AL PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DELCOVID-
19 EN EL TRABAJO DE ACTIVOS MINEROS SAC.

Los contratistas de obras y servicios de los proyectos de remediacion ambiental de AMSAC, tales
como elaboracion de estudios, ejecucion de obras y supervisién, operacién de plantasde tratamiento
y actividades de post cierre y mantenimiento, deberdn presentar sus “Planespara la Vigilancia,
Prevencion y Control de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a SARS-COV-2”,
conforme a lo establecido en la normativa legal vigente.

Los proveedores, tales como asesores, consultores, auditores, locadores, proveedores de bienes y
otros, deberan cumplir las siguientes medidas de prevencién y control, en caso de visita a las
instalaciones de AMSAC:

e Presentacion del Carné de vacunacién con las tres vacunas o dosis. Si no cuenta con la
vacunacién completa, debe presentar la prueba de descarte COVID-19 antigena maximo 48



https://www.amsac.pe/codigo-de-etica-y-conducta-de-activos-mineros-s-a-c/

, . . Codigo:  S2.02-F.02
Términos de Referencia - Version: 00

Servicios, Consultorias u Obras Fecha:  18/08/2015
Formato Pagina: 18de 19

29.

™ J"’f
Ay

horas, con resultado NEGATIVO efectuado por el MINSA o Centro Médico Ocupacional.

e Presentacion de Ficha de Sintomatologia del COVID-19 de cada trabajador del proveedor que
ingresa a AMSAC, en la que declara que no presenta sintomas, ni se encuentra dentro del grupo
de riesgo respectivo. Si la persona presenta sintomas, debera evitar reunirse de forma presencial
y coordinar reuniones de forma virtual.

e FEl uso de mascarilla es facultativo si el ambiente cuenta con ventilacién; si no cuenta con
ventilacion, el uso de mascarilla es necesario (KN95 o doble quirirgica o Comunitaria mas
quirargica).

e Someterse a los controles de temperatura, limpieza, desinfeccién y otros que establezca AMSAC,
al ingreso y salida de sus instalaciones. (se realiza de forma aleatoria y si fuera necesario).

CLAUSULA SSOMA PARA TERMINOS DE REFERENCIA PARA
SERVICIOS,CONSULTORIAS Y OBRAS.

El contratista se obliga a conocer y cumplir la normativa interna de AMSAC y la normativa legal en
materia de seguridad, salud en el trabajo y medioambiente aplicable a las actividades que desarrolle
durante la prestacién, tales como la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, la Ley General del
Ambiente, la Ley de Gestién Integral de Residuos Sélidos, sus reglamentos y modificatorias, asi como
otras que resulten aplicables. Para conocer la normativa interna de AMSAC en esta materia, el
contratista debe ingresar al siguiente enlace: www.amsac.pe/sistema-integrado-gestion/

El contratista debe presentar al Administrador del Contrato y/o al Area de Seguridad, Salud
Ocupacional y Medioambiente de AMSAC, la documentacién que evidencie el cumplimiento de las
normas legales aplicables y las normas internas de la entidad en esta materia, al inicio de la prestacion
y cuando esta sea requerida.

Los documentos a presentar:
e Cargo de declaracion jurada de conocimiento de la Politica SIG
e Matriz de Identificacién de Peligros, Evaluacion de Riesgos y Controles (Matriz IPERC)

e Matriz de Identificacion de Aspectos y Evaluacién de Impactos Ambientales (Matriz IAEIA)

San Juan de Miraflores, enero de 2023.
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3.1. REQUISITOS DE CALIFICACION

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.1 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:

N° Cargo Experiencia Especifica Minima
Contar con minimo tres (3) afos de experiencia en la
implementacion de oficinas de gestiéon de proyectos (PMO)
como:
Consultor en implementacion de PMO o Consultor en
implementacién de programas o portafolios de proyectos, o
Consultor en implementacion de oficinas de gestion de

Un (01) proyectos o Consultor en gestion organizacional de programas

o portafolios de proyectos.

1 Consultor

Experto en PMO
Contar con minimo tres (3) anos de experiencia en la gestion
de proyectos relacionados a obras y/o estudios de ingenieria
como:

Director de gestion de proyectos o Gerente de proyectos o jefe
de proyectos o Gestor de proyectos o Administrador de
proyectos o Ejecutivo de proyectos o Lider de proyectos o
Supervisor de proyectos o equivalentes.

Contar con minimo tres (3) afnos de experiencia en la gestion
Un (01) de portafolios y proyectos de los cuales un (01) afio en gestion

Especialista en | de proyectos de inversion publica como:

2 Gestion de

Portafolio e Gestor o Especialista o Coordinador o Consultor o Ejecutivo o
Invierte.pe Supervisor o jefe o Gerente de portafolios y/o proyectos o
equivalentes.

El tiempo de experiencia de los profesionales clave sera computado desde la OBTENCION
DE TITULO PROFESIONAL

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencia solo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:
La experiencia del personal se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de
contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacion

que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal clave propuesto.

Sin perijuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 5 y 8 referido al personal clave
propuesto para la ejecucion del servicio de consultoria.

Importante
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e Toda la documentacion que se presente para acreditar la experiencia del personal clave
debe ser en COPIAS LEGIBLES para su facil determinacion del emisor, tiempo, objeto u
otros que corresponda, de lo contrario, NO SERA CONSIDERADA PARA LA CALIFICACION
O EVALUACION. Asimismo, toda la informacion presentada debe estar en idioma ESPANOL.

e Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del profesional,
el cargo desempefiado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio de inicio y culminacion,
el nombre de la Entidad u organizacién que emite el documento, la fecha de emisién y nombres y
apellidos de quien suscribe el documento.

e En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
adquirida por el profesional en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes completo.

e  Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco (25) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

o Al calificar la experiencia de los profesionales, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacién del cargo o puesto no coincida literalmente con aquella
prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizé el profesional
corresponden con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases. En esa medida,

el personal clave debera adjuntar otros documentos contractuales, los que sin mayor
analisis determinen la similitud o relacién con la experiencia requerida.

B.2

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.2.1

FORMACION ACADEMICA

Requisitos:
N° Cargo Profesional en:
Titulado de la carrera profesional de Ingenieria Industrial o
afines, Ingenieria de Sistemas o afines Ingenieria Estadistica
Un (01) o afines, Ingenieria Ambiental o Ingenieria Civil o Ingenieria
1 Consultor Econdmica o Economista o Administrador.

Experto en PMO | Obligatorio: Contar con: Certificacion Project Management
Professional (PMP) y Certificacion PMO-CP, PfMP, PgMP o

similar.
Un (01) . . o .
L Titulado de la carrera profesional de Ingenieria Industrial o
Especialista en fi | ieria de Si fi | ioria Estadisti
2 Gestion de afines, Ingenieria de |st§mas o afines Ingenieria sta |§t|c,a
. o afines, Ingenieria Ambiental o Ingenieria Civil o Ingenieria
Portafolio e o . .
. Econdmica o Economista o Administrador.
Invierte.pe

Acreditacion:

El TITULO PROFESIONAL sera verificado por el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el
portal web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través del
siguiente link: https://enlinea.sunedu.gob.pe/.

En caso el TITULO PROFESIONAL requerido no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe
presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacién académica requerida.

Sin perijuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 5 y 9 referido al personal clave
propuesto para la ejecucion del servicio de consultoria.

Importante

Se debe aceptar las diferentes denominaciones utilizadas para acreditar la carrera profesional
requerida, aun cuando no coincida literalmente con aquella prevista en las bases (por ejemplo
Ingenieria Ambiental, Ingenieria en Gestiébn Ambiental, Ingenieria y Gestion Ambiental u otras
denominaciones).

0/
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EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a CIENTO CINCUENTA MIL CON
00/100 SOLES (S/ 150,000.00), por la contratacion de servicios de consultoria iguales o similares al objeto
de la convocatoria, durante los diez (10) afios anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se
computaran desde la fecha de la conformidad o emisiéon del comprobante de pago, segun corresponda.

Se consideran servicios de consultoria similares a los siguientes:

- Servicios de consultoria para el disefio e implementacion de la PMO en entidades publicas o privadas.
- Servicios de consultoria en programas y/o portafolios de proyectos.

- Servicios de diagnostico, evaluacion e implementacion de oficinas de gestion de proyectos.

Acreditacién: "

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes de
servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el
abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago'®.

Los postores pueden presentar hasta un maximo de veinte (20) contrataciones para acreditar el
requisito de calificacion y el factor “Experiencia de Postor en la Especialidad”.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacién, se debe
acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes acreditan
contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerard, las veinte (20) primeras contrataciones
indicadas en el Anexo N° 9 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periddica, solo se considera como experiencia la parte del contrato que
haya sido ejecutada durante los diez (10) afios anteriores a la fecha de presentacién de ofertas, debiendo
adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago
cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio
o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se
asumio en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia proveniente de dicho
contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se ceiira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores en
Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones
equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso que
en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se presumira que las obligaciones se
ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso
que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizaciéon societaria, debiendo acompafar la
documentacion sustentatoria correspondiente.

7/
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7 La experiencia se acreditara estrictamente con lo indicado en las bases, los COMPROBANTES DE DETRACCION son

obligaciones tributarias (Decreto Legislativo N° 940) por lo que, NO SON DOCUMENTOS validos que acrediten
fehacientemente la cancelacién de los comprobantes de pagos.

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resoluciéon N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

.. el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacién a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

(--)

“Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
‘pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracién de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia’.
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Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 10.

Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la Superintendencia
de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcién del contrato, de emisién de la orden de
servicio o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 9 referido a la Experiencia del

\

Postor en la Especialidad.

Importante

e El comité de seleccion, debe valorar de manera integral los documentos presentados por el
postor para acreditar la experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos
presentados la denominacion del objeto contractual no coincida literalmente con el previsto en
las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que ejecutd el postor
corresponden a la experiencia requerida. En esa_medida, el postor DEBERA ADJUNTAR

otros documentos contractuales, los que sin mayor andlisis determinen la similitud o
relacion con la experiencia requerida.

e En el caso de consorcios, la calificacion de la experiencia se realiza conforme a la Directiva
“Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

e Toda la documentacién que se presente para acreditar la experiencia del postor deben ser
COPIAS LEGIBLES para su facil determinacién del emisor, tiempo, objeto o descripcioén del
servicio, monto u otros que correspondan, de lo contrario, NO SERA CONSIDERADA PARA
LA CALIFICACION O EVALUACION. Asimismo, toda la informacién presentada debe estar
en idioma ESPANOL.

Importante

Si como resultado de una consulta u observacién corresponde precisarse o ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacion del area usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho a
la dependencia que aprobé el expediente de contrataciéon, de conformidad con el numeral 72.3 del
articulo 72 del Reglamento.

El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacion de una
declaracién jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacion que
acredite el cumplimiento del algun componente de estos. Para dicho efecto consignara de manera
detallada los documentos que deben presentar los postores en el literal a.5) del numeral 2.2.1.1 de
esta seccion de las bases.

Los requisitos de calificaciéon determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion
jurada.




/
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CAPITULO IV ]
FACTORES DE EVALUACION

EVALUACION TECNICA (Puntaje: 100 Puntos)

| PUNTAJE /
FACTORES DE EVALUACION METODOLOGIA PARA
SU ASIGNACION
A. |EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD 60 puntos

Evaluacion:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado QUE SUPERE LO
REQUERIDO COMO REQUISITO DE CALIFICACION (S/
150,000.00) por la contratacién de servicios de consultoria iguales o
similares al objeto de la convocatoria, durante los diez (10) afios anteriores a
la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de

M = Monto facturado
acumulado

por el postor por la
prestacion de
servicios de
consultoria en la

la conformidad o emisién del comprobante de pago, segin corresponda. especialidad

Acreditacion:

M >= S/ 250,000.00
60 puntos

La experiencia en la especialidad se acreditara con copia simple de (i)
contratos u 6rdenes de servicios y su respectiva conformidad o constancia
de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite
documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono,
reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad
del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacién en el
mismo comprobante de pago'.

M >= 200,000 y <
250,000.00:
50 puntos

M > 150,000.00 y <

Las disposiciones sobre el requisito de calificacion “Experiencia del postor en 200,000.00: 40 t
la especialidad” previstas en el literal C del numeral 3.2 del Capitulo Il de la puntos
presente seccion de las bases resultan aplicables para el presente factor.

B. | METODOLOGIA PROPUESTA 5 puntos

Evaluacion:

Se evaluara la metodologia propuesta por el postor para la ejecucién de la
consultoria, cuyo contenido minimo es el siguiente:

Desarrolla la metodologia

- Plan de trabajo de la consultoria. que sustenta la oferta:

- Programacion Gantt.

- Propuesta para la evaluacion del nivel de madurez en gestion de proyectos 5 puntos
it el No  desarola
atnz ae P ” . . . . metodologia que sustente
- Alineamiento con estandares internacionales de direccion de proyectos la oferta:
0 puntos

Acreditacion:

Se acreditara mediante la presentacion del documento que sustente la
metodologia propuesta.

19" Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacién a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”
()
“Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
‘pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracién de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia’.

e 74
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CALIFICACIONES Y/O EXPERIENCIA DEL PERSONAL

CLAVE 33 puntos
CA1 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE 13 puntos
C.1.1 | CAPACITACION
Criterio:
i y ) o a) Consultor Experto
Se evaluara en funcion del tiempo de capacitacion del personal clave | * on PMO:
propuesto como: Més de 100 horas
lectivas: § puntos
a) Consultor Experto en PMO
Diplomado o curso de especializacion de minimas 60 horas en | \jas de 80 hasta 100
gestion o gerencia de proyectos horas lectivas: 3 puntos
b) Especialista en Gestién de Portafolio e Invierte.pe Mas de 60 hasta 80
b.1) Diplomado o diploma o curso de especializacion de | horas fectivas: 1 punto
minimo 100 horas en gestion de inversiones o sistema
inversiones o invierte.pe o proyectos de inversion publica.
b.2) Contar con Certificacion PMO-CP o similar.

L b) Especialista en
Acreditacion: Gestion de
Se acreditaran con copia simple de CONSTANCIAS o CERTIFICADOS. Portafolio e

Invierte.pe:
Importante
) ) ) b.1) Mas de 150 horas
o Este factor evalua la cantidad de horas lectivas hasta un méaximo lectivas:
de 360 horas. 5 puntos
e Se podra acreditar la capacitacion mediante certificados de Mss de 120 hasta
estudios de postgrado, considerando que cada credito del curso 150 horas lectivas:
que acredita la capacitacion equivale a 16 horas lectivas, segun 3 puntos
la normativa de la materia.
Mas de 100 hasta
120 horas lectivas:
1 punto
b.2) Presenta certificado
3 puntos
No presenta Certificado
0 puntos
C.2 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE 20 puntos

Criterio:

Se evaluara en funcion al tiempo de experiencia en la especialidad del
personal clave propuesto en SUPERE EL TIEMPO ESTABLECIDO en
los Términos de Referencia.

Consultor Experto en PMO

Contar con minimo tres (3) afos de experiencia en la implementacion
de oficinas de gestion de proyectos (PMO) como: Consultor en
implementacion de PMO o Consultor en implementacion de programas
o portafolios de proyectos, o Consultor en implementacion de oficinas
de gestion de proyectos o Consultor en gestién organizacional de
programas o portafolios de proyectos.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el
computo del tiempo de dicha experiencia sélo se considerara una vez
el periodo traslapado.

Acreditacion:

Mediante la presentaciéon de cualquiera de los siguientes documentos:
(i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii)
constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacién que,
de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Mas de 05 afos:
20 puntos

Mas de 04 anos hasta
05 afios:
10 puntos

Mas de 03 hasta 04
afnos:
5 puntos

\
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Importante

e Este factor evaltua el periodo de tiempo de experiencia que
supere el requisito de calificacién. Por ejemplo, si el requisito de
calificacién es 2 afios de experiencia, el factor debe evaluar
mas de 2 afios hasta 3 afios y asi sucesivamente.

e Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los
nombres y apellidos del profesional, el cargo desempenado, el
plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio de inicio y
culminacioén, el nombre de la Entidad u organizacion que emite
el documento, la fecha de emision y nombres y apellidos de
quien suscribe el documento.

e FEn caso los documentos para acreditar la experiencia
establezcan el plazo de la experiencia adquirida por el
profesional en meses sin especificar los dias se debe
considerar el mes completo.

e Se considerara aquella experiencia que no tenga una
antigiiedad mayor a veinticinco (25) afios anteriores a la fecha
de la presentacion de ofertas.

e Al evaluar la experiencia de los profesionales, se debe valorar
de manera integral los documentos presentados por el postor
para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en
los documentos presentados la denominacion del cargo o
puesto no coincida literalmente con aquella prevista en las
bases, se debera validar la experiencia si las actividades que
realizé el profesional corresponden con la funcién propia del
cargo o puesto requerido en las bases.

INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA

2 puntos

Evaluacion:

Se evaluara que el postor cuente con certificacion del sistema de gestion
antisoborno

Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema
de gestién antisoborno acorde con la norma ISO 37001:2016 o con la Norma
Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO 37001:2017).

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion
acreditado para dicho sistema de gestion, ya sea ante el INACAL (antes
INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con reconocimiento
internacional.?®

El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de
la prestacion?’, y estar vigente?? a la fecha de presentacion de ofertas.

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus integrantes,
debe acreditar que cuenta con la certificacion para obtener el puntaje.

(Maximo 2 puntos)

Presenta Certificado
ISO 37001
2 puntos

No presenta Certificado
ISO 37001
0 puntos

PUNTAJE TOTAL

100 puntos?

20

21

22
23

Para acceder a la etapa de evaluacion econémica, el postor debe obtener un puntaje técnico

Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-IAF
(http://www.iaf.nu) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-IAAC (http://www.iaac.org.mx) o del European co-operation

Se refiere al periodo de vigencia que sefala el certificado presentado.
ES la suma de los puntajes de todos los factores de evaluacion, incluyendo los opcionales.

@,\
“\\>u

for Accreditation-EA (http://www.european-accreditation.org/) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (http://www.apec-

pac.org/).
En el certificado debe estar consignada la direccion exacta de la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion.
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minimo de ochenta (80) puntos.

Importante

e [os factores de evaluacion elaborados por el comité de seleccién, segun corresponda, guardan
vinculacion, razonabilidad y proporcionalidad con el objeto de la contratacion. Asimismo, estos no
pueden calificar con puntaje el cumplimiento de los Términos de Referencia ni los requisitos de
calificacion.

e Las ofertas técnicas que no alcancen el puntaje minimo especificado son descalificadas.

EVALUACION ECONOMICA (Puntaje: 100 Puntos)

FACTOR DE EVALUACION PUNTAJE / METODOLOGIA PARA

SU ASIGNACION
A. PRECIO
Evaluacion: La evaluacion consistira en asignar un
) ] puntaje de cien (100) puntos a la oferta
Se evaluara considerando la oferta econédmica del postor. de precio mas bajo y otorga a las demas
o ofertas puntajes inversamente
Acreditacion: proporcionales a sus respectivos

o ) ) precios, segun la siguiente formula:
Se acreditara mediante el documento que contiene la oferta

econdmica (Anexo N° 7). Pi= OmxPMP
Oi

Donde:

| = Oferta.

Pi= Puntaje de la oferta a evaluar.
Oi = Precio i.

Om = Precio de la oferta mas baja.
PMP= Puntaje maximo del precio.

PUNTAJE TOTAL 100 puntos

<
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse clausulas adicionales
o la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningun caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacién del SERVICIO DE CONSULTORIA PARA EL
DIAGNOSTICO, DISENO E IMPLEMENTACION DE LA OFICINA DE GESTION DE PROYECTOS
(PMO) EN ACTIVOS MINEROS S.A.C., que celebra de una parte ACTIVOS MINEROS S.A.C.,
en adelante LA ENTIDAD, con RUC N° 20103030791, con domicilio legal en Prolongaciéon Pedro
Miotta N° 421, San Juan de Miraflores, Lima, representada por [.............. ], identificado con DNI N°
[coienenen ], y de otra parte [... . ...], con RUC N° [................ ], con domicilio legal
N [eiiii e ] mscnta en Ia Flcha N Lo, JAsientoN°[................ ]
del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [.................. ]y con domicilio en la ciudad
de Lima para notificacién durante la ejecucion contractual, debidamente representado por su
Representante Legal, [.......ccccoovviiiiiiiiiiicnniien, ], con DNI N° [o.ooiiiiinnnnnn. ], segun poder
inscrito en la Ficha N° [.............. ], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudad de [............ ], a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y
condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [..........c..cee. ], el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, adjudico la buena pro de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA
N° AS-SM-02-2023-AMSAC-1 para la contratacion del SERVICIO DE CONSULTORIA PARA
EL DIAGNOSTICO, DISENO E IMPLEMENTACION DE LA OFICINA DE GESTION DE
PROYECTOS (PMO) EN ACTIVOS MINEROS S.A.C., que celebra de una parte
ACTIVOS MINEROS S.A.C., a [INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRQO],
cuyos detalles e importe constan en los documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

El presente contrato tiene por objeto SERVICIO DE CONSULTORIA PARA EL DIAGNOSTICO,
DISENO E IMPLEMENTACION DE LA OFICINA DE GESTION DE PROYECTOS (PMO) EN
ACTIVOS MINEROS S.A.C.

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTOQO] que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio de consultoria, todos los tributos, seguros, transporte,
inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi
como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio de
consultoria materia del presente contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO*

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en SOLES, en
PAGOS PERIODICOS en funcién al monto del contrato. El porcentaje de cada uno de los
pagos se detalla en el siguiente cuadro:

N° Entregable Porcentaje Dias (acum.)
E1 (Informe N°1) 5% 10
E2 (Informe N°2) 30% 35
E3 (Informe N°3, N°4 y N°5) 40% 110
E4 (Informe N°6) 25% 180

24

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacion que resulte pertinente
aTefectos de generar el pago.

1\\4
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Luego de la recepcion formal y completa de la documentacién correspondiente, segun lo
establecido en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada
la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el
contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario competente.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
que se computan desde la oportunidad en que el pago debid efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION
El plazo de ejecucion del presente contrato es de hasta ciento ochenta (180) dias contabilizado, el
mismo que se computa desde el dia siguiente de suscrito el contrato o de la orden de proceder.

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora25, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccidon que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entrego6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacion automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

e De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la CARTA FIANZA
N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA
EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original, la
misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en los contratos de consultoria en general, si el postor ganador de la
buena pro solicita la retencion del diez por ciento (10%) del monto del contrato original como
garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la retencién que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

7\‘
/ CLAUSULA NOVENA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO
La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del

Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por el Jefe de
% la Oficina de Planeamiento y Mejora Continua de la Gerencia General, quien debera otorgar la

conformidad correspondiente en coordinacion con la Gerencia de Operaciones.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de cinco (5) ni mayor de quince
(15) dias. Si pese al plazo otorgado, EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la

P {',35 La oferta ganadora comprende a la oferta técnica y oferta econdmica del postor ganador de la buena pro.
&
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subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al CONTRATISTA periodos adicionales para las
correcciones pertinentes. En este supuesto corresponde aplicar la penalidad por mora desde el
vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando la consultoria manifiestamente no cumpla con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA DECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancion de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA UNDECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de dos (2) afio(s) contado a partir de la
conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DUODECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:
F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliaciéon de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este ultimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningun
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Adicionalmente a la penalidad por mora se aplicara la siguiente penalidad:

Otras penalidades

N° Supuestos de aplicacion de penalidad Forma de calculo Procedimiento

1 Incumplir con su obligacion de ejecutar la | 0.05 UIT Segun Informe  del
prestacion del servicio con el personal | Pordia. Administrador del
acreditados o debidamente sustituido. servicio.

La multa sera por dia y persona.

2 ()

/ ’ Importante
De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de calculo de la penalidad para cada

supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segun corresponda; o si

e 74
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fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafos y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizaciéon correspondiente. Ello no obsta la
aplicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucién del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los érganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
que deba interactuar, en situaciones refidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicion de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacion, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Solo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Coédigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

/ CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS?®
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecuciéon del contrato se resuelven
mediante conciliacion o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

% De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las

‘ controversias deriven de procedimientos de seleccion cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
w1/ soles (S/ 5000 000,00).

J
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Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [1eeccuieiieiiieiieeneen 1

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefal de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].
“LA ENTIDAD” “EL CONTRATISTA”
Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segun la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?’.

”f

=

27 Para mayor informacién sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:
https /Iwww.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-2-2023-AMSAC-1
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o
Razoén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) : |

MYPE?28 |si ] No |

Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electronico:
Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccioén de la oferta econdmica.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

P~

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.
[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

Importante

La notificacion dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entendera validamente
/«% efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

/

/

% Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la

seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www?2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) del monto
del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segun las condiciones previstas en el numeral 149.4 del articulo
149y el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha informacién se tendra en cuenta en caso de empate,
cOnforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.
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Importante

Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-2-2023-AMSAC-1
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIOQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacion o
Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MYPE?2° Si | No |

Correo electrénico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacioén o
Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MYPE30 Si | No |

Correo electronico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacioén o
Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MYPE3' Si | No |

Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electronico:

| Correo electronico del consorcio:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

1. Solicitud de la descripcién a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

2 Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la
seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el consorcio ganador de la buena pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segun las condiciones previstas en el numeral 149.4
del articulo 149 y el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha informacion se tendra en cuenta en
caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento. Para dichos efectos, todos los integrantes del
consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequefia empresa.

%0 |bidem.

w30 Ibidem.
&




/ Q ACTIVOS MINEROS S.A.C.

BASES AS-SM-2-2023-AMSAC-1

2. Solicitud de reduccion de la oferta econdmica.

3. Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

4. Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacién de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacion dirigida a la direccion de correo electronico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Seﬁores: i
COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-2-2023-AMSAC-1

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

i. No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el principio
de integridad.

ii. Notenerimpedimento para postular en el procedimiento de seleccion ni para contratar con el Estado,
conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

iii. Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo

General.

iv. Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacioén, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones del
Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de Conductas
Anticompetitivas.

v. Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

vi. Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

vii. Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccién y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

/7\ Firma, Nombres y Apellidos del postor o

Representante legal, segun corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea
presentada por el representante comtn del consorcio.

A/
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ACTIVOS MINEROS S.A.C.
@ BASES AS-SM-2-2023-AMSAC-1

ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-2-2023-AMSAC-1
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el SERVICIO DE
CONSULTORIA PARA EL DIAGNOSTICO, DISENO E IMPLEMENTACION DE LA OFICINA DE
GESTION DE PROYECTOS (PMO) EN ACTIVOS MINEROS S.A.C., de conformidad con los Términos
de Referencia que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo Il de la seccién especifica de las bases y
los documentos del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.
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ACTIVOS MINEROS S.A.C.
Q BASES AS-SM-2-2023-AMSAC-1

ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-2-2023-AMSAC-1
Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio de consultoria objeto del presente
procedimiento de seleccion en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

e 74
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ACTIVOS MINEROS S.A.C.
Q BASES AS-SM-2-2023-AMSAC-1

ANEXO N° 5
CARTA DE COMPROMISO DEL PERSONAL CLAVE

Seﬁores, .
COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-2-2023-AMSAC-1

Presente.-

Yo [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS] identificado con documento de identidad
N° [CONSIGNAR NUMERO DE DNI O DOCUMENTO DE IDENTIDAD ANALOGQ], domiciliado en
[CONSIGNAR EL DOMICILIO LEGAL], declaro bajo juramento:

Que, me comprometo a prestar mis servicios en el cargo de [CONSIGNAR EL CARGO A
DESEMPENAR] para ejecutar [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA] en caso

que el postor [CONSIGNAR EL NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL POSTOR®]
resulte favorecido con la buena pro y suscriba el contrato correspondiente.

Para dicho efecto, declaro que mis calificaciones y experiencia son las siguientes:
A. Calificaciones

A.1 Formacion académica:

Carrera profesional

Universidad

Titulo profesional o grado obtenido

Fecha de expedicion del grado o titulo

A.2 Capacitacion:

Cantidad de Institucién Fecha de
N° Materia de la capacitacion . educativa u expedicion del
horas lectivas s
organizacién documento

Total horas lectivas

B. Experiencia

[CONSIGNAR LA EXPERIENCIA SEGUN LO REQUERIDO EN EL CAPITULO Ill DE LA PRESENTE
SECCION DE LAS BASES].

Objetode la | Fechade Fecha de

L, .. . e Tiempo
contratacion inicio culminacioén

N° Cliente o Empleador

1

()

La experiencia total acumulada es de: [CONSIGNAR LA EXPERIENCIA TOTAL ACUMULADA EN
ANOS, MESES Y DIAS, SEGUN CORRESPONDA].

Asimismo, manifiesto mi disposicion de ejecutar las actividades que comprenden el desempefio del

32 En el caso que el postor sea un consorcio se debe consignar el nombre del consorcio o de uno de sus integrantes.
A

\
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ACTIVOS MINEROS S.A.C.
BASES AS-SM-2-2023-AMSAC-1

referido cargo, durante el periodo de ejecucion del contrato.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del personal

Importante

e De conformidad con el literal d) del articulo 52 del Reglamento la carta de compromiso del
personal clave, debe contar con la firma legalizada de este.

o De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de
dicha experiencia solo se consideraré una vez el periodo traslapado.

\




ACTIVOS MINEROS S.A.C.
@ BASES AS-SM-2-2023-AMSAC-1

0 -

ANEXO N° 6

PROMESA DE CONSORCIO
(Solo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-2-2023-AMSAC-1
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta a la ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO].

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio . .
1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comun del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscripcion y
ejecucion del contrato correspondiente ACTIVOS MINEROS S.A.C.

Asimismo, declaramos que el representante comun del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

c) Fijamos nuestro domicilio legal comun en [........ccccccoevvivennnn. 1.

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

1 CONSORCIADO 1] [%1%
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]

,, OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL 4, 1.,
CONSORCIADO 2]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
TOTAL OBLIGACIONES 100%35

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

33 Consignar Gnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.
34 Consignar Gnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.
35 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.
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ACTIVOS MINEROS S.A.C.
BASES AS-SM-2-2023-AMSAC-1

Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1
o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

Consorciado 1

Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad

e De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio deben
ser legalizadas.

e [a Promesa Formal de Consorcio debe contener la informacion que sefiala el numeral 7.4.2, del
punto 1° - Contenido Minimo, literales a), b), c), d) y e), de la Directiva 005-2019-OSCE/CD. La
omisién del contenido minimo en la promesa formal de consorcio no es subsanable. Salvo la

legalizacion de las firmas en la promesa de consorcio.

e EN VIRTUD DE LAS DISPOSICIONES Y ALCANCES DE LA RESOLUCION N° 8494-2017/Ra-
INDECOPI, EMITIDA POR INDECOPI CIRCUNSCRITA AL REGISTRO DE LA MARCA “ACTIVOS
MINEROS S.A.C. - AMSAC”Y A EFECTOS DE PREVENIR CONTINGENCIAS ADMINISTRATIVAS
DERIVADAS RESPECTO A DICHO REGISTRO, SEINSTA ALOS POSTORES A NO CONSTITUIR
CONSORCIOS BAJO NOMENCLATURA ALGUNA QUE ANADA LAS SIGLAS “AMSAC”

\




ACTIVOS MINEROS S.A.C.
Q BASES AS-SM-2-2023-AMSAC-1

ANEXO N° 7
OFERTA ECONOMICA

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-2-2023-AMSAC-1
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta
economica es la siguiente:

CONCEPTO OFERTA ECONOMICA

SERVICIO DE CQNSULTORiA PARA EL DIAGNOSTICO, DISENOE
IMPLEMENTACION DE LA OFICINA DE GESTION DE PROYECTOS
(PMO) EN ACTIVOS MINEROS S.A.C

TOTAL

La oferta econémica en SOLES (S/) incluye todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislaciéon vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del servicio de consultoria a contratar; excepto
la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no incluirdn en su oferta econdmica
los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

Importante

e FEl postor debe consignar el monto total de la oferta econémica, sin perjuicio, que de resultar
favorecido con la buena pro, presente el detalle de precios unitarios y la estructura de costos para
el perfeccionamiento del contrato.

e La propuesta econémica debe incluir todos impuestos, asi como cualquier otro concepto que le
sea aplicable al objeto de contrato. AMSAC no reconocera pago adicional de ninguna naturaleza

e No cabe subsanacién alguna por omisiones o errores en la propuesta econémica, salvo
efectos de foliacion y de rubrica en cada uno de los folios que compone la oferta. En caso de
divergencia entre el precio ofertado en nameros y letras, prevalece lo indicado en letras.

e Encaso que el postor reduzca su oferta, segtn lo previsto en el articulo 68 del Reglamento, debe
presentar nuevamente este Anexo.




ACTIVOS MINEROS S.A.C.
BASES AS-SM-2-2023-AMSAC-1

Sefores

COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-2-2023-AMSAC-1

Presente.-

ANEXO N° 8

DECLARACION JURADA DEL PERSONAL CLAVE PROPUESTO

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento que la informacion del personal clave propuesto es el

\

siguiente:

DOCUMENTO

N° DE N° DE

NOMBRES Y sletlolles Dis CARRERA | FOLIOEN | TEMPODE | ) 0 EN

IDENTIDAD U CARGO EXPERIENCIA
APELLIDOS PROFESIONAL LA LA

OTRO OFERTA | ACREDITADA | A
ANALOGO

Y

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Importante

Firma, Nombres y Apellidos del postor o

Representante legal o comun, segun corresponda

El postor debe presentar dentro de su oferta la carta de compromiso del personal clave con firma
legalizada, segun Anexo N° 5.

oo/
&




/ ACTIVOS MINEROS S.A.C.
0 BASES AS-SM-2-2023-AMSAC-1

ANEXO N°9

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-2-2023-AMSAC-1
Presente.-

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

~

FECHADE LA | EXPERIENCIA
N° CONTRATO / O/S /| FECHA DEL
OBJETO DEL CONFORMIDAD| PROVENIENTE?® s | TIPO DE CAMBIO |MONTO FACTURADO
N° | CLIENTE | - oNTRATO | COMPROBANTEDE | CONTRATO O [“"nrorc'e) OF: MONEDA | IMPORTE VENTA® AT
PAGO cP -
CASO
1
2
3

36

37

38

39

40

41

Se refiere a la fecha de suscripcion del contrato, de la emisién de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Unicamente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato, sea previa a los diez (10) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, caso en el cual el postor debe acreditar que la
conformidad se emitié dentro de dicho periodo.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién societaria, debiendo
acompaniar la documentacion sustentatoria correspondiente. Al respecto, segun la Opinién N° 216-2017/DTN “Considerando que la sociedad matriz y la sucursal constituyen la misma persona juridica,
la sucursal puede acreditar como suya la experiencia de su matriz”. Del mismo modo, segun lo previsto en la Opinién N° 010-2013/DTN, “... en una operacién de reorganizacion societaria que
comprende tanto una fusién como una escision, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad incorporada o absorbida, que se extingue producto de la fusion;
asimismo, si en virtud de la escision se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante podré acreditar como suya la experiencia de la sociedad
escindida, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad resultante podré emplear la experiencia transmitida, como consecuencia de la reorganizacioén societaria
antes descrita, en los futuros procesos de seleccion en los que participe”.

Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser’el 0.

la fecha de suscripcion ntrato, de la emision dea’ Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante
R &
/ 4 4\\\]

Y

El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente
de pago, segun corresponda.

Consignar en la moneda establecida en las bases.




/ O ACTIVOS MINEROS S.A.C. \

BASES AS-SM-2-2023-AMSAC-1

FECHADE LA | EXPERIENCIA
N° CONTRATO / O/S /| FECHA DEL
OBJETO DEL CONFORMIDAD| PROVENIENTE?® s | TIPO DE CAMBIO |MONTO FACTURADO
N° | CLIENTE | o\TRaTO | COMPROBANTEDE | CONTRATOO [“"nrorc'e) e MONEDA | IMPORTE VENTA® AT
PAGO cP o
CASO
4
5
6
7
8
9
10
20
TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda




ACTIVOS MINEROS S.A.C.
Q BASES AS-SM-2-2023-AMSAC-1

ANEXO N° 10

DECLARA’CI(')N JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefiores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-2-2023-AMSAC-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURiDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancion
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacion-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al 6rgano encargado de las contrataciones o al érgano de la
Entidad al que se le haya asignado la funcion de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.

~




/ Q ACTIVOS MINEROS S.A.C.

BASES AS-SM-2-2023-AMSAC-1

ANEXO N° 11

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-2-2023-AMSAC-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacion de la bonificacion del cinco por ciento (5%) sobre el
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condicion de micro y pequefa
empresa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

Importante

e Para asignar la bonificacion, el 6rgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,
segun corresponda, verifica la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en
la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link

e Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacion, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con la condicién de micro y pequefia empresa.




ACTIVOS MINEROS S.A.C.
Q BASES AS-SM-2-2023-AMSAC-1

ANEXO N° 12

AUTORIZACION DE NOT:IFICACI(')N DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA
SOLICITUD DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE
COMUNICACION

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-2-2023-AMSAC-1
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del contrato se me notifique al correo electrénico [INDICAR EL CORREO ELECTRONICO]
lo siguiente:

v" Notificacion de la decisidon de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacion de plazo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, segin corresponda

Importante

La notificacién de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo se efectua
por medios electrénicos de comunicacién, siempre que se cuente con la autorizacion
correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado.

e 74
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@ ACTIVOS MINEROS S.A.C. \

BASES AS-SM-2-2023-AMSAC-1

ANEXO N° 13

CARTA DE AUTORIZACION
(Solo el Ganador de la Buena Pro)
(Para el pago con abonos en la cuenta bancaria del proveedor)

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-2-2023-AMSAC-1
Presente.-

De nuestra consideracion,

Asunto: Autorizacién para el pago con abonos en cuenta

Por medio de la presente, comunico a usted, que el nimero de Codigo de Cuenta Interbancario (CCl)
de la empresa [NOMBRE O RAZON SOCIAL], el cual represento, es el que se detalla; Asi como el

nombre o razén social del proveedor titular de la cuenta.

Agradeciéndole se sirva disponer lo conveniente de manera que los pagos a nombre de mi
representada sean abonados en la cuenta que corresponde al indicado CCI.

Titular de la cuenta

Tipo de cuenta

Numero de cuenta -

CClI (20 digitos)

Moneda

Banco

Cta. de Detraccion (Bco. de la nacién)

Asimismo, dejo constancia que la factura o recibo por honorarios a ser emitida por el suscrito (o mi
representada), una vez cumplida o atendida la correspondiente Orden de Compra y/o Servicio o las
prestaciones en bienes y/o servicios materia del contrato quedara cancelada para todos sus efectos
mediante la sola acreditacion del importe de la referida factura a favor de la cuenta en la entidad
bancaria a que se refiere el primer parrafo de la presente.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda
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