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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcién

La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.

Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la
9 [ABC] / [ ] : Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso

: srerees especifico de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.

3 importante Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité
o AbC . ’ de seleccidn y por los proveedores.
Advertercia N . s ”
4 Se refiere a advertencias o tener en cuenta por el comité de seleccidén y
« Al por los proveedores.

Importante para la Entidad 'Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité
s de seleccién y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién de
las bases.

¥,
» X

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estdndar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Pardmetros

1 Margenes ‘ Superior 2.5 ecm Inferior: 2.5 cm
9 lzquierda: 2.5 cm Derecha: 2.5 cm

2 Fuente Arial

Normal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pdagina
Para las Consideraciones importantes {ltem 3 del cuadro anterior)

/utomético: Para el contenido en general

Color de Fuente . 5 . ( .
4 N Azl : Para las Consideraciones importantes (item 3 del cuadro anterior)

i 14 : ketra las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
A 11 : Para el nombre de los Capitulos.
10 : Fura el cuerpo del documento en general
9 : Para el encabezado y pie de pagina
Porei ei contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para lod Notas al pie

5 Tamafd' de Letra

Justificad+: Péra el contenido en general y notas al pie.
6 Alineacién Centrada : Puta la primera pdging, los titulos de las Secciones y nombres
¢le los Capitulos)

7 interlineado Sencillo
, Anterior : 0
8 Espaciado Posterior : 0 ]
\ Para los nomties de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin
9 Subrayado concepto
INSTRUCCIONES DE USO:

Una vez registrada la informacién solicitada mentro de los corchetes sombreados en gris, el texto deberd
quedar en letra tamafio 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

La nota IMPORTANTE no pyede ser modificadawi eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccién
Especifica debe seguirse la insfruccién que se indisa en dicha nota.

r

Elaboradas en enero de 2019
Modificadas en jynio 2019, diciembre de 2019, julio 2020 y julio 2021
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
ylo contratista, deben conducir su actuaciéon conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion at OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretarfa Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOP! los indicios de conductas anticompetitivas
que se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacién deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucion de posiciones
que se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
' SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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( SEGURO SOCIAL DE SALUD — RED PRESTACIONAL ALMENARA

CAPITULO | ]
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2,

1.3.

REFERENCIAS

Cuando ‘en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacion en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

s Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccién convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacién, se puede ingresar a la siguiente direccién electrénica: www.rnp.gob.pe.

e Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando
su Cetrtificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacién “Guia para el registro de participantes
electrénico” publicado en https:.//www?2.seace.gob.pe/.

e En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccién en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcién o

quedado sin efecto la sancién que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacidén de consultas y observaciones a las bases se efectia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento.

ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracién de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en los numerales 72.4 y 72.5 del articulo 72 del Reglamento.

Y
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1.6.

1.7.

Importante

e No se absolverdn consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucién de consultas y
observaciones y la integracién de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente

ELEVACION AL OSCE DEL PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y
OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

Los cuestionamientos al pliego de absolucién de consultas y observaciones asi como a las
bases integradas por supuestas vulneraciones a la normativa de contrataciones, a los principios
que rigen la contratacién publica u otra normativa que tenga relacion con el objeto de la
contratacion, pueden ser elevados al OSCE de acuerdo a lo indicado en los numerales del 72.8
al 72.11 del articulo 72 del Reglamento.

La solicitud de elevacion para emision de Pronunciamiento se presenta ante la Entidad, la cual
debe remitir al OSCE el expediente completo, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 124 del

TUO de la Ley 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, al dia habil siguiente
de recibida dicha solicitud.

Advertencia

La solicitud de elevacion al OSCE de los cuestionamientos al pliego de absolucién de consultas
y observaciones, asi como a las Bases integradas, se realiza de manera electronica a través del
SEACE, a partir de la oportunidad en que establezca el OSCE mediante comunicado.

Importante

Constituye infraccién pasible de sancién segun lo previsto en el literal n) del numeral 50.1 del
articulo 50 de la Ley, presentar cuestionamientos maliciosos o manifiestamente infundados al
pliego de absolucion de consultas y/u observaciones.

FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS
L.as ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 del Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita). Los demas
documentos deben ser visados por el postor. En el caso de persona juridica, por su
representante legal, apoderado o mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona
natural, por este o su apoderado. No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto.
Las ofertas se presentan foliadas.

Importante e SRR

» Los formularios electronicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben“/
llenar para presentar sus ofertas, tienen caréacter de declaracién jurada. i

¢ En caso lainformacién contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta ne”
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacién declarada en los .
documentos escaneados.

o)
oy

LA
A

¢ No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.
4
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1.8.

1.9.

1.11.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01

horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del -

procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar méas de un
consorcio en un procedimiento de seleccién, o en un determinado item cuando se ftrate de
procedimientos de seleccién segun relacion de items.

En la apertura electronica de la oferta, el comité de seleccién, verifica la presentacion de lo
exigido en la seccion especifica de las bases, de conformidad con el numeral 73.2 del articulo
73 del Reglamento y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la seccion especifica de las bases.
De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el articulo 74 del
Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

. CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacién de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1 y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacion no puede ser inferior a un (1) dia habil.

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electrénica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacién de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electronico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
fa subsanacién que se presente en fisico a la Entidad.

. RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de seleccion revisa las ofertas econdmicas
que cumplen los requisitos de calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo
de ofertas, previsto en el articulo 68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el comité de seleccion revisa el cumplimiento
de los requisitos de calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso
las hubiere.
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1.13.

1.14.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el comité de seleccién otorga la buena pro, mediante su publicacion
en el SEACE, incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los
resultados de la admision, no admision, evaluacion, calificacién, descalificacién y el
otorgamiento de la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO
Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los ocho (8) dias habiles siguientes de la notificacion de su otorgamiento, sin que los

postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
0 el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado fal funcién realiza la verificacion de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.

5’116
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s

’ CAPITULO II
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

2.1. RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccién hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por el Tribunal de Contrataciones del
Estado.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacién de! procedimiento de seleccion y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan

ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el comité de seleccién, esta en la obligacion de permitir el
acceso de los participantes y postores al expediente de contratacion, salvo la informacion
calificada como secreta, confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar
dentro del dia siguiente de haberse salicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el comité de seleccion.

e A efectos de recoger la informacién de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este ultimo caso, la Entidad deberé entregar dicha documentacion en el menor

tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e F/ recurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE.

2.2. PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

L.a apelacion contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse notificado el

otorgamiento de la buena pro.

La apelacion contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacién y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que se

=z

')‘ .
=~/ desea impugnar.
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CAPITULO IIl
DEL CONTRATO

3.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en el
articulo 141 del Reglamento.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las bases.

3.2. GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de
fiel cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.21. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene
vigente hasta la conformidad de [a recepcion de la prestacion a cargo del contratista.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales
como mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional
por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la
prestacion accesoria, la misma que debe ser renovada periodicamente hasta el
cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

e Enlos contratos derivados de procedimientos de seleccién por relacién de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los ftems adjudicados sea igual
0 menor a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

« En los contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las
Entidades con las micro y pequefias empresas, estas titimas pueden otorgar como garantia
de fiel cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es
retenido por la Entidad durante la primera mitad del numero total de pagos a realizarse, de
forma prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo,
conforme lo establecen los numerales 149.4 y '149.5 del articulo 149 del Reglamento y
numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccién especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.
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3.3. REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacién automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia
de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacion de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias;
o estar consideradas en la ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periédicamente publica el Banco Central de Reserva del Pert.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion
y eventual ejecucién, sin perjuicio de la determinacién de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacién a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http.//www.sbs.qob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesqo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacién vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emisioén de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacion de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con més de una clasificacién de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastard que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se debera consuiltar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (htip.//www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede salicitar la ejecucién de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

3.5. ADELANTO$

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningin caso exceden en
conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccién especlfica de las bases.

N | o/
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3.6. PENALIDADES
3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en [a ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segln lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccién
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

3.7. INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36 de
la Ley y 164 del Reglamento.

3.8. PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccion especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro, de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcion, salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizarg de acuerdo a lo
gue se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamiento, deb/endo

repetir contra los responsables de la demora injustificada.

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en lass bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones lexqales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESFPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)




Sy2

-

SEGURO SOCIAL DE SALUD — RED PRESTACIONAL ALMENARA
CONCURSO PUBLICO N°20-2021-ESSALUD-RPA-1

CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1.

1.2,

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre : Seguro Saocial de Salud

RUC N° : 20131257750

Domicilio legal . Av. Grau 800 - La Victoria — Lima
Teléfono: . 324 2986

Correo electronico: © mantonioj.pb@gmail.com

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la contratacion del SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS DE LAVANDERIA DEL
HOSPITAL NACIONAL GUILLERMO ALMENARA IRIGOYEN.

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante FORMATO N°02 “SOLICITUD Y
APROBACION DE EXPEDIENTE DE CONTRATACION" el 14 de octubre de 2021.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Recursos Determinados.

Importante
La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero del
Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de seleccion.

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacién respectivo.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

No aplica.

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo lil de la presente seccién de las bases.

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

en concordanCIa con lo estabIeCIdo en el expediente de contratacion.

COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyO?; g ey
efecto deben cancelar S/ 7.00 (Siete con 00/100 Soles), siendo la forma de pago en efectivoen * |~
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1.10.

MihnRo) &

Paara®

la Caja de la Entidad, ubicado en Av. Grau 800, distrito de la Victoria, provincia de Lima,
departamento de Lima; y recabar el ejemplar de las bases en la Oficina de Abastecimiento y
Control Patrimonial.

! Importante

?;WE/ costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

BASE LEGAL

- Ley N°31084 — Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2021.

- Ley N°31085 — Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal
2021.

- Decreto Supremo N°082-2019-EF que aprueba el TUO de la Ley N°30225 - Ley de
Contrataciones del Estado.

- Decreto Supremo N°344-2018-EF que aprueba el Reglamento de la Ley N°30225 — Ley de

Contrataciones del Estado, modificado por Decreto Supremo N°377-2019-EF y modificado por

Decreto Supremo N°168-2020-EF.

- Ley N°27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

- Ley N°27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Publica.

- Ley N°27056, Ley de Creacion del Seguro Social de Salud.

- Ley N°26790, Ley de Modernizacion de la Seguridad Social de Salud.

- Ley N°26842, Ley General de Salud.

- Decreto Supremo N°007-2008-TR — Texto Unico Ordenado de la Ley de Promocion de la
Competitividad, Formalizacién y Desarrollo de la Micro y Pequefia Empresa y del acceso al
empleo decente, Ley MYPE.

- Decreto Supremo N°008-2008-TR, Reglamento de la Ley MYPE.

- Cadigo Civil.

- Directivas y Opiniones del OSCE.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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2.1.CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.2.CONTENIDO DE LAS OFERTAS

CAPITULO Il ]
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segtn el cronograma de la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante ,

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicién Complementaria Final del Reglamento, en caso
la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya difundido
el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha disposicion, no

procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

La oferta contendra, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentacién de presentacion obligatoria

2.21.1. Documentos para la admision de la oferta
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)
b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segin
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estén
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan obtener
directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho
Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de
Interoperabilidad del Estado — PIDE? y siempre que el servicio web se encuentre activo
en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma, no correspondera exigir el certificado
de vigencia de poder y/o documento nacional de identidad.

c) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
(Anexo N° 2)

d) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos e
el numeral 3.1 del Capitulo Ill de la presente seccion. (Anexo N° 3)

s

e) Declaracion Jurada, mediante el cual el postor acredite que el personal que realice :V

la ejecucién del servicio de mantenimiento cuente con el Seguro Complementario .__‘If‘ A

de Trabajo de Riesgo. AU

1

2

La omision del indice no determina la no admisién de [a oferta.

Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https;//www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/ ;‘ss,‘\_\)é,

%




-

SEGURO SOCIAL DE SALUD — RED PRESTACIONAL ALMENARA
CONCURSO PUBLICO N°20-2021-ESSALUD-RPA-1

fy  Declaracion jurada de plazo de prestacién del servicio. (Anexo N° 4)3

g) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comin y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asl como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

h) El precio de la oferta en SOLES debe registrarse directamente en el formulario
electrénico del SEACE.

Adicionalmente se debe adjuntar el Anexo N° 6 en el caso de procedimientos
convocados a precios unitarios, esquema mixto de suma alzada y precios
unitarios, porcentajes u honorario fijo y comisién de éxito, segliin corresponda.

En el caso de procedimientos convocados a suma alzada tinicamente se debe
adjuntar el Anexo N° 6, cuando corresponda indicar el monto de la oferta de la
prestacion accesoria o0 que el postor goza de alguna exoneracién legal.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con
dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

s El comité de seleccion verifica la presentacién de los documentos requeridos. De no
cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.
s En caso de requerir estructura de costos o anélisis de precios, esta se presenta para el

perfeccionamiento del contrato.

2.21.2, Documentos para acreditar los requisitos de calificacion
Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacién”
que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Il de la presente seccién de las bases.
2.2.2, Documentacién de presentacidn facultativa:
Advertencia

El comité de seleccion no podra exigir al postor la presentacion de documentos que no hayan
sido indicados en los acapites “Documentos para la admision de la oferta”, "Requisitos de

calificacion” y “Factores de evaluacion”,

%b\:uc% .3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes de
ser el caso.

Coadigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores ho domiciliados, el nimero
de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que cuenta
con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

Copia de DN! del postor en caso de persona hatural, o de su representante legal en caso de
persona juridica.

. Advertencia

3 En caso de considerar como factor de evaluacion la mejora del piazo de prestacion de! servicio, el plazo ofertado en dicho

anexo servira también para acreditar este factor.
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De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estén prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener directamente mediante
fa interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE* y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma,

no correspondera exigir los documentos previstos en los literales e) y f).

fy  Domicilio para efectos de |a notificacion durante la ejecucion del contrato.
g) Detalle de los precios unitarios del precio ofertado®.
h) Estructura de costos®.

Importante

e Encaso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente este
para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la gjecucién contractual, de ser el caso,
ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley y el articulo 148
del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o la denominacion o razén
social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de lo contrario no podrén ser
aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes indicado si se consigna tnicamente
la denominacién del consorcio, conforme lo dispuesto en la Directiva "Participacion de
Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

s Enlos contratos periddicos de prestacién de servicios en general que celebren las Entidades con
las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantfa de fiel cumplimiento
el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por la Entidad durante
la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con
cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo, conforme lo establece el numeral 149.4 del
articulo 149 del Reglamento y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Para dicho efecto
los postores deben encontrarse registrados en el REMYPE, consignando en la Declaracién
Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de retencién de la garantia durante el
perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicion de MYPE, lo cual seré verificado por la
Entidad en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcién consulta de empresas
acreditadas en el REMYPE.

» Enlos contratos derivados de procedimientos de seleccién por relacién de items, cuando el monto
del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o menor a
doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, conforme a lo dispuesto en
el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

Importante

s Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
gjecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

o De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo N°

validez en el Pert, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Perd, salvo que se trate de documentos
publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en cuyo caso bastara
con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya’.

numeral para el perfeccionamiento del contrato.

076-2005-RE para que los documentos ptblicos y privados extgndidos en el exterior tengan -

« LaEntidad no puede exigir documentacion o informacién adicional a la consignada en el presente

7

Para mayor informacion de las Entidades usuarias de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE ingresar al
siguiente enlace https://www.gobiernodigital.qob.pefinteroperabilidad/

Incluir solo en caso de la contratacién bajo el sistema a suma alzada.

Incluir solo cuando resulte necesario para la ejecucion contractual, identificar los costos de cada uno de los rubros que
comprenden la oferta.

Segun lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.

gl—((
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2.5.

2.4.PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene. Para dicho efecto el
postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento, debe
presentar la documentacién requerida en ventanilla de la Oficina de Abastecimiento y Control
Patrimonial de la RPA, sito en Av. Grau 800, sexto piso B — La Victoria - Lima.

Importante

En el caso de procedimientos de seleccién por relacion de iftems, se puede perfeccionar el contrato
con la suscripcion del documento o con la recepcién de una orden de servicios, cuando el monto del
valor estimado del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00).

FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacién pactada a favor del contratista en PAGOS
PERIODICOS (mensual).

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con la siguiente documentacion:

- Informe del funcionario responsable de la Oficina de Ingenieria Hospitalaria y Servicios
Generales emitiendo la conformidad de la prestacion efectuada.
- Comprobante de pago.

Dicha documentacion se debe presentar en ventanilla de la Oficina de Abastecimiento y Control
Patrimonial de la RPA, sito en Av. Grau 800, sexto piso B — La Victoria — Lima.
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3.41.

CAPITULO Il
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el drea usuaria es responsable de la
adecuada formulacidn del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la necesidad de su
reformulacion por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de contratacion.

TERMINOS DE REFERENCIA

CONTRATACION DEL SERVICIO PARA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS DE LAVANDERIA DEL HOSPITAL
GUILLERMO ALMENARA IRIGOYEN - RPA.

1. AREA USUARIA SOLICITANTE

Unidad de Mantenimiento de Equipos — GRPA / Oficina de Ingenleria
Hospitalaria y Servicios Generales - GRPA. — Essalud.

2. DENOMINACION DE LA CONTRATACION

SERVICIO PARA MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS
EQUIPOS DE LAVANDERIA DEL HOSPITAL GUILLERMO ALMENARA
IRIGOYEN- RPA - ESSALUD

3. FINALIDAD PUBLICA

El presente proceso de seleccién tiene por finalidad contratar el servicio anual
de mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos electromecanicos para
lavado, centrifugado, secado y planchado de ropa del Hospital Guillermo
Almenara para propiciar su adecuado funcionamiento, y con ello satisfacer la
necesidad de los pacientes que permanecen internados en este Centro
Asistencial quienes forman parte la poblacién asegurada en Essalud.

4. ANTECEDENTES

Essalud viene llevando a cabo una politica de mejora en la calidad de atencién
a su poblacién asegurada; con tal objetivo para obtener resultados
satisfactorios realiza una Gestion de Mantenimiento Hospitalaric para lograr la
optima operatividad de los Equipos en general. -

La operatividad de los equipos para procesar la ropa sucia y entregarlo limpia y
planchada es una necesidad a cumplir para bien de pacientes y personal
Asistencial de este centro de atencion médica, lo cual se viene efectuando
desde afos atras.

5. SISTEMA DE CONTRACIONES
Tomando en cuenta la naturaleza de la prestacion del servicio a ser contratado

que sera el tipo tercerizado, resulta conveniente que dicha contratamén se
conduzca bajo el sistema de SUMA ALZADA.

6. NUMERO DE REFERENCIA DEL PAG
Para su inclusion al PAC — 2021,
7. ALCANCE Y DESCRIPCION. DEL SERVICIO
w71 OBJETIVO GENERAL

“,

Realizar la contratacién del servicio de mantenimiento praventivo y correctivo

S

%
3

Yo




e

SEGURO SOCIAL DE SALUD — RED PRESTACIONAL ALMENARA
CONCURSO PUBLICO N°20-2021-ESSALUD-RPA-1

para los equipos electromecanicos instalados en el servicio de lavanderia del
hospital Guillermo Almenara, con la finalidag de mantener su operatividad y
propiciar su buena congervacién en beneficio de las areas usuarias de este
Centro Asistencial.

7.2 DESCRIPCION DEL SERVICIO

El Contratista prestara el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo a
todo el equipamiento descrito en el listado del Anexo A que forma parte de los
presentes Términos de Referencia, y este servicio solicitado - tendra la
modalidad de tener residencia al interior del hospital Almenara.

7.21 ACTIVIDADES

El Servicio contratado para el mantenimiento de la totalidad de equipos
descritos en-el Anexo A, se efectuara teniendo como base la referencia
del programa de mantenimiento presentado por Essalud ; pues en base a

ello

el contratista presentard su programa propuesto el que debera

asegurar el correcto funcionamiento del equipamiento y antes de su
aplicacién deberd ser aprobado por la Oficina de Ingenierfa Hospitalaria y
Seitvicios Generales del HNGAI o la que haga sus veces en la RPA. ;y
entre las actividades se tiene:

a)

b)

g
Revisiones especificas de los equipos ante una presuncion de falla y
cambijo de repuestos de ser necesario.
Ajustes eléctricos, y/o mecanicos al equipamiento y de verificar
deficiencias, subsanar todas estas por estar dentro del contexto de
fallas fortuitas.
Limpieza, lubricacion, engrase o pintado de presentarse la necesidad
e intervencion anticipada a la fecha programada; originada por algin
pércance, cuya finalidad serd garantizar la buena conservacion y
f‘unelonamiento de Jos equipos.

Irepageion visual del estado de ajuste de las ruedas dentadas y
‘maniuher la aplicacion de grasa a engranes dentados, alineamiento

de los distemas reductores,

‘ Tensa’e adecuado de las fajas de los sistemas reductores, con

poleas vambio de partes, piezas y/o accesorios de los equipos en

- coberlu12 que presenten desgaste (Incluye partes y piezas en

genersl tableros de control y otros).

Pruebes de funcionamiento del equipamiento que pueden incluir
simulaciones de falla con el objeto de verificar el buen
funcionamiarnito,

Veriflcacion con actividades tipo complementario con  OTM
esprcificas crientadas a la inspeccion permanente para la buena
operatividad, y conservacion de los equipos de lavanderia,

Otras que demanden especificaciones técnicas que incluya planos en
formato CAD, calculos .de Ingenieria, desarrollo de ingenieria basica,
ingenieria de detalle, disefio, seleccion de equipos y componentes
traducciones técnicas y otros.

Es responsabilidad del Contratista, garantizar el correcto funcionamiento
de los equipos bajo su cobertura durante la vigencia del contrato pues las
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fallas que presenten los equipos en este periodo seran subsanadas por
éste, salvo que demuestre que han sido ocasionadas por el usuario o no
se le ha suministrado los repuestos de mayor cuantfa a tiempo, los
mismos que se hayan solicitado para compra en forma oportuna,
evidenciando la documentacion respectiva.

7.2.2 PROCEDIMIENTO PARA CUMPLIR EL MANTENIMIENTO

7.2.2.1 ORGANIZACION DE ACTIVIDADES EN CADA PERIODO DE
MANTENIMIENTO

1. La programacién de actividades que corresponden a la prestacion del
servicio, se efectiga por periodos donde cada grupo de actividades de
mantenimiento se inicia y cierra, el primer y Gltimo dfa de cada periodo
parcial que en este caso es para cada mes.

2. El Contratista debera coordinar permanentemente con el Supervisor
designado por la Unidad de Mantenimiento de Equipos (UME) del
Hospital Almenara, los aspectos necesarios para la adecuada ejecucion
del servicio en concordancia al sistema Sismac de Essalud, pues cada fin
de mes presentara su informe de las actividades realizadas para
evaluacion por parte de la UME quien darda la conformidad u
observaciones segun corresponda .

3. El Contratista, el dltimo dia habii de cada semana coordinard con la
supervision de la UME, la apertura de las OTM's en el Sismac, que
corresponden al mantenimiento a ejecutar de acuerdo al Programa de
Mantenimiento.

4. El Contratista para el reporte de las actividades, utilizar4 el formato
“Orden de Trabajo de Mantenimiento — OTM” que lo ubicard en el sistema
Sismac de Essalud.

7.2.2.2 SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO
El Contratista ejecutard el Mantenimiento Preventivo de los equipos en
forma mensual y tal consolidado cerrara para el informe de conformidad,
tal procedimiento seguira para cada mes  que este dentro del tiempo de

vigencia del contrato .

Se entendera por Servicio de Mantenimiento Preventivo a las labores de
revision general, limpieza interna, lubricacién, pintado, control de

a indicaciones del fabricante, ajustes y calibracion mecémca y eléctrica de
acuerdo a la caracterlstica del equipo.

Para la ejecucion del Mantenimiento Preventivo, el Contratlsta realizara lo
siguiente:
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7.2.2.3

actividad del mantenimiento previamente programada, de tal manera
que no se interrumpa la labor del servicio usuario. v

b) Ejecutara el mantenimiento utilizando los medios y recursos aceptados
por el Hospital Almenara, comunicando obligatoriamente a la Unidad
de Mantenimiento de Equipos el inicio de las actividades e ingreso de
informacion al Sismac .

¢) Concluido el trabajo solicitarda al 4rea de mantenimiento la
autorizacion del cierre de la OTM vy luego demostrara al usuario la
eficiencia del mantenimiento ejecutado, solicitando la firma de
conformidad en la OTM vy de igual modo al area de mantenimiento la
firma de conformidad correspondiente .

d) Si el servicio no se ajusta al requerimiento autorizado, el Contratista
subsanara o concluira la actividad de mantenimiento dentro del plazo
de 05 dias calendarios contados desde el dia siguiente de la
finalizacion de la actividad indicada en la OTM .

SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO

Se practicara cuantas veces sean necesarias, durante el tiempo de
vigencia del contrato.

Se entendera por Servicio de Mantenimiento Correctivo a la reparacion de
todas las averias que puedan presentarse en cualquier componente de
mayor o menor tamafio y que forman parte de cualquiera de los equipos,
Para este mantenimiento también el contratista suministrara repuestos o
lubricantes que seran adquiridos con capital de trabajo hasta por un
monto que no supere el su conjunto lo asignado como capital de trabajo.

Para la ejecuciéon del Mantenimiento Correctivo , el Contratista realizara lo
siguiente:

a) Comunicar4 de esta necesidad al Jefe del Servicio Usuario y
coordinara con el Supervisor de la Unidad de Mantenimiento de
Equipos, el inicio para ejecucién de la actividad del mantenimiento
correctivo.

b) Aperturara la OTM e ingresara tal informacion al Sismac y ejecutara
el mantenimiento utilizando los recursos necesarios, aceptados por
el Hospital Almenara, comunicando obligatoriamente a la Unidad de
Mantenimiento de Equipos respecto a las actividades reparativas de
componentes o al cambio de repuestos.

¢) Concluido el trabajo solicitara al Ing. Supervisor de mantenimiento el
cierre de la OTM en el sistema Sismac y luego demostrard al
usuario la eficiencia del mantenimiento ejecutado, solicitando firme
la Orden de Trabajo de Mantenimiento.

d) Si el servicio no se ajusta a las condiciones apropiadas, el
Contratista subsanara o concluird la actividad de mantenimiento
dentro del plazo que disponga la Unidad de Mantenimiento del
Hospital Almenara.

e) Una vez firmada la OTM por el Usuario, debera ser también firmada
por la Unidad de Mantenimiento de Equipos del Hospital Almenara.
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PROGRAMA DE MANTENIMIENTO A SER EJECUTADO

Queda definido que el programa de ;Mantenimiento a ser aplicado sera
aquel entregado por el contratista el cual estara debidamente aprobado por
la Oficina de Ingenieria Hospitalaria y Servicios Generales, y para su
ejecucion habra tenido como hase de referencia el programa de
mantenimiento para 12 meses presentado por Essalud {a cual forma
parte de la presente convocatoria.

El programa estara conformado por lo siguiente.

a) Descripcion de Actividades de Mantenimiento para cada equipo
identificando sus componentes y las frecuencias de intervencién del
equipo.

b) Cronograma calendarizado de Actividades que especifique el mes y la
semana prevista para la intervencion.

c) Estimacion de cantidad de horas hombre consideradas para cumplir
con cada actividad y con ello iog costos por mano de obra.,

d) Especificar modo de ejecucién si es por el servicio contratado de
mantenimiento o requiere la intervencion de un tercero.

e) lIdentificar al equipo con su marca, modelo e indicar su criticidad en el
servicio que presta.

f) Valorizar el monto total que representa el costo del servicio de
mantenimiento en mano de obra por el periodo de 24 meses.

Bajo las condiciones antes descritas, el Contratista en su condicion de
conocedor del mantenimiento de [os equipos electromecanicos de
Lavanderfa, presentara el planteamiento de su programa de mantenimiento
preventivo dentro de los seis (08) dfas calendarios posteriores al inicio del
servicio contratado contado desde el dia siguiente de iniciado tal servicio.
Este programa serd evaluado por la Unidad de Mantenimiento de Equipos
— Oficina de Ingenieria Hospitalaria y Servicios Generales del Hospital
Almenara RPA, el que debera ser previamente aprobado antes de su
aplicacion en la totalidad de equipos descritos en el listado del Anexo A. La
no presentacion de este programa de mantenimiento preventivo, dentro del
plazo establecido sera considerado como incumplimiento y originara la
aplicacién de penalidad.

Dentro de cada periodo mensual, el Contratista debera cumplir como
minimo con el 98% de actividades programadas para tal periodo mensual.
Si el porcentaje de cumplimiento es inferior al 98% sera considerado como
atraso en la ejecucion de actividades y originara la aplicacién de penalidad
por cada dia que demore hasta cumplir con el 100%. De verificarse el caso
de reprogramacion del mantenimiento de alguno de los equipos por motivo
que sea ajeno a la responsabllldad del contratista; en tal caso, no se
aplicara la penalidad,

RECURSOS A SER PROVISTOS POR EL PROVEEDOR
741 RECURSOS HUMANOS

Los perfiles basicos del personal que el Hospital Aimenara requiere para la
ejecucion del servicio de mantenimiento de los equipos, son los siguientes:
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N° Cargo Fl’:gg:icc; 2; Especialidad Experiencia Minima
Tres (03) afios en la
Ingenieria direccion de servicios de
. . ) instalacion o
Ingeniero  [Ingeniero Titulado] Mecanica o - o .
1 ; . ot mantenimiento, de equipos
Residente y Colegiado l\éfg :m':: para lavanderla industrial en
la actividad comercial en
general.
Técnico
. electricista Tres (03) afios en trabajos
o Tecnico con titulo| . d )

) MTecmgo_de por, estudios con mdustriagl o} de_ nr_lstalamon o
antenimiento duracién minima mecanico mantenimiento, de equipos
Electricista | 1 55 semestres | Sl€ctricista o electromecanicos de

electromecanica lavanderia industrial.
de mantenimiento
. |Técnico Mecénico| Tres (03) afios en trabajos
P Técnico con titulo : : "
; MTecnlgo'de por estudios con o] Mepémco d<=1- Ir}stalamon o
antenimiento duracién minima electricista o mantenimiento, de equipos
Mecdnico de 06 semestres mecanico de electromecénicos de
mantenimiento lavanderfa industrial.
o tres (03) aflos en actividades
T/eocglic?c)tr:rc]): ﬂtléll? Técnico en de apoyo administrativo con
4 Técnico ¥ o Stﬁ dios ¢ 0?1 | computacion o uso de software para
Administrativo duracién de 03 Computacién e | labores de mantenimiento
' semestres (") Informatica de equipos
electromecanicos

&) Podrén sumarse diplomas por estudios de 01 semestre académico cada
uno o presentar un solo titulo o diploma por 03 semestres.

Los postores deberan presentar el Curriculo Vitae no documentado y en
copia simple en la etapa de presentacién de ofertas , y luego del proceso
de adjudicacion , el postor ganador presentara los currfculo documentados
de su personal propuesto dentro de un plazo de 06 dias calendarios
posteriores al inicio del servicio contratado contados a partir del dia
siguiente de inicio del servicio de mantenimiento ; de no presentar lo
solicitado, se aplicara la penalidad establecida por incumplimiento .

La cantidad minima de personal estimado por el HNG_AI para ejecutar el
servicio de mantenimiento es la siguiente:

CANTIDAD MINIVA
PERSONAL DE PERSONAL

Ingeniero Residente del Servicio 01
Técnico de Mantenimiento Electricista 02
Técnico de Mantenimiento Mecanico 02
Técnico en computacion o 01
Computacién e Informética

TOTAL 06
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7.4.2 WNMEDIOS FISICOS

El Proveedor deberd considerar que las herramientas e instrumentos
trasladados al Hospital deben ser los adecuados y suficientes para la
gjecucion del Mantenimiento Preventivo y Correctivo del servicio
contratado. -

El postor ganador en condicion de Contratista debera disponer
obligatoriamente para la ejecucién del Programa de Mantenimiento
preventivo establecido y los correctivos que se presenten durante el
periodo contratado, la cantidad de equipos, instrumentos y herramientas
descritos en el listado del Anexo B, los mismos que seran apropiados, de
buena calidad y deberan ser trasladados al Hospital, para la ejecucion de
los trabajos de mantenimiento.

Los medios fisicos que el Postor utilizara para la ejecucion del servicio
seran ingresados en su totalidad al Hospital Aimenara, dentro del plazo de
seis (6) dias calendarios contados a partir del dia siguiente de inicio del
servicio contratado, de no cumplir con lo solicitado, se aplicara la penalidad
establecida.

Los medios fisicos descritos en el Anexo B y que deben ser asignados por
el contratista para la ejecucién del servicio contratado deberan tener
buenas condiciones de operatividad, para garantizar un buen servicio ,
pues se realizaran verificaciones de su estado de conservacién en forma
periddica , y de detectarse deterioros en alguno de ellos durante la
gjecucién del servicio contratado se solicitara su cambio , concediendo un
plazo no mayor a 48 horas para que el contratista realice tal reposicion .
De no efectuarse dicha reposicion se aplicarg la penalidad correspondiente.

7.4.3 MEDIOS ECONOMICOS / REPUESTOS

El contratista, durante la vigencia del contrato, mantendra un recurso
economico para trabajos, cuyo monto por cada periodo mensual de
servicio, sera igual a S/. 5,000.00 (Cinco mil y 00/100 soles). Este recurso
econémico, se empleara para el suministro de repuestos, materiales,
insumos Y servicios de manufactura que las actividades de mantenimiento
demanden, y cuyo costo sea de menor cuantia, de acuerdo a los presentes
términos de referencia. Este monto tiene caracter de no reembolsable.
pues forman parte de las obligaciones del contratista involucrados dentro
del presente servicio de mantenimiento. Para este caso, todos los gastos a
efectuarse deberan ser previamente autorizados por la Unidad de
Mantenimlento de Equipos de la RPA -Essalud.

El costo de los repuestos, materiales, insumos, servicios de manufacturay

otros que el contratista emplee para atender las necesidades del 5
equipamiento descrito en anexo A, serd facturado y presentado x
conjuntamente con la documentacion por el Servicio de mantenimiento d
periodo ejecutado y con arreglo a fa normatividad interna del HNGAI.

ao\enimiony
G %
¥ )
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E! recurso econémico mensual antes indicado debera estar disponible para
su uso dentro del plazo de dos (02) dias calendarios de iniciado el periodo
mensuyal que corresponda y segln criterio del contratista podra estar en
efectivo o en una cuenta de ahorros a nombre del Ingeniero Residente
asignado para este servicio, La disponibilidad de este recurso sera
verificada por el Ingeniero Supervisor de Essalud encargado del Servicio y
de no estar disponible dentro del plazo indicado, se aplicara la penalidad
correspondiente.

Para fines de control de gastos por compra de repuestos, materiales,
insumos y servicios de manufactura el Contratista debera adjuntar al
expediente de conformidad para pago, las fotocopias de las facturas que
demuestren la adquisicion de los [tems suministrados al HNGAI. Estas
facturas fedateadas por Essalud deberan tener el visto bueno del
Supervisor de Essalud, el encargado del Taller, y del almacén de
mantenimiento, pues aquellas que no lo tengan, no seran consideradas en
el consolidado.

Es importante precisar que la compra de los repuestos, materiales,
insumos y servicios de confeccion o reparaciéon cuyo costo sea de mayor
cuantfa estan excluidos de este modo de adquisicién, pues estos seran
adquiridos y suministrados por el HNGAI, con arreglo a su normatividad
interna. En este caso, el Contratista esta obligado a elaborar el listado de
necesidades y entregar a la Unidad de Mantenimiento de Equipos (UME )
del HNGAI, las Especificaciones Técnicas respectivas de los repuestos,
insumos y/o materiales, servicios de mantenimiento especializado o
manufactura , de acuerdo a los formatos establecidos en el HNGAL. Estas
especificaciones técnicas deberan ser claras y completas.

El contratista, concluidas las actividades de mantenimiento, entregara a la
UME del HNGAI, los repuestos reemplazados, acreditando dicha entrega
con el formato de repuestos reemplazados (Formato 3), el cual se
adjuntaréa a la O.T.M. respectiva.

Los repuestos, materiales y/o insumos que suministre el Contratista en el
marco del Contrato, seran nuevos, sin uso y de las caracteristicas que
exijan los equipos y para su instalacién requerira la autorizaciéon del
Ingeniero supervisor de mantenimiento de Es salud. En consecuencia, tal
monto de cinco mil soles no tiene ningn concepto para reembolso ni pago
adicional por parte de Essalud.

FACILIDADES A SER PRESTADAS POR ESSALUD

MANTENIMIENTO FUERA DEL CENTRO ASISTENCIAL

Para los fines de lograr mejores resultados del servicio contratado, la UME
del HNGAI puede autorizar que el contratista efectie el mantenimiento del
equipamiento fuera del hospital. E| postor adjuntard en su descripcién
técnica los detalles que justifican tal traslado a sus talleres.

Para la salida de equipos, la Unidad de Mantenimiento de Equipos (UME),
formularé la papeleta de salida, que serd autorizada por la Unidad de
Control Patrimonial del HNGAI. Tales bienes deberan ser retornados- al
Hospital, con la Papeleta de Salida emitida (Gnica constancia), la cual debe
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contar con el visto bueno de la Oficina de Ingenierla Hospitalaria y
Servicios Generales del HNGAL

El costo del transporte de ida y vuelta, asf como, la integridad de los
Bienes, que se retire para el mantenimiento, estardn a cargo y entera
responsabilidad del Contratista.

7.5.2 El hospital Almenara para la ejecucion de las actividades de mantenimiento,
asignara un ambiente para uso como oficina y depésito de sus equipos del
contratista, tal ambiente estara ubicado al interior del Hospital en el servicio
de lavanderia, de ser necesario algun acondicionamiento complementario
dicha actividad sera asumida por el contratista.

7.6 .- SEGUROS PARA EL PERéONAL Y CONTROL COVID 19
7.6.1 SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO

El contratista para iniciar este servicio de mantenimiento, debera presentar
a la Oficina de Ingenieria Hospitalaria y Servicios Generales del HNGAI -
RPA, el Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR) para cada
una de las personas que destaque para la ejecucion del servicio. Este
seguro debera mantener una vigencia tal que se mantenga el tiempo de
duracién del contrato, por lo que, de vencer la vigencia antes de conclulr el
servicio de mantenimiento contratado, este deberd ser renovado
anticipadamente y mantener la continuidad respectiva.

Si el contratista no.mantiene vigente el Seguro Complementario de Trabajo
de Riesgo (SCTR) para el personal que destaque a la ejecucion del
servicio, se aplicara la penalidad establecida como incumplimiento.

7.6.2 SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El contratista en cumplimiento de la ley 29783, Ley de seguridad y salud .
en el trabajo y su modificatoria con D.S. N° 020- 2019 en ambito de
Sunafil , dentro de los 10 dias calendarios luego de Iniciado el servicio
contratado contados a partir del dia siguiente de iniciado el servicio :
debera de presentar tanto el examen radioldgico de térax (pulmones) y
el examen Médico ocupacional de cada uno de los trabajadores
asignados para prestar el servicio de Mantenimiento, cuyos costos
deben de ser pagados por la empresa Contratista . Los examenes que
correspondan deberan ser compatibles con Normas, Directivas o sus
equivalentes establecidos para labores en centros de atencion medica
en general y ser realizados en los centros de atencién autorizados para
examenes Médicos Ocupacionales. Para caso de cambio de personal
durante la ejecucion del servicio se solicitara fa misma documentacion y

presentarla dentro del plazo antes establecido contado desde el dia
siguiente de inicio de labores del personal.

7.6.3 PROTOCOLOS SANITARIOS

El contratista debera cumplir con lo descrito en los Lineamientos para la
vigilancia, prevencion y control de la salud por exposicién al SARS-CoV-
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GRelony Pagina 9 de 26 =

4 %ﬁ\ Z
S ) .
b3 %) U

i

ATSEPRE:

Loga 00

/




/ SEGURO SOCIAL DE SALUD — RED PRESTACIONAL ALMENARA
CONCURSO PUBLICO N°20-2021-ESSALUD-RPA-1

2- COVID- 19 segtn lo estipulado en la Resolucion Ministerial RM- 972-
2020-MINSA o su modificatoria vigente a la fecha de publicacién de
la presente convocatoria ; todo ello en lo que respecta a los
lineamientos concordantes con la actividad que desarrolla el contratista
dentro del ambito del mantenimiento de equipos industriales para
lavanderia . Por lo tanto, todas las condiciones que considera necesaria
la Resolucion Ministerial RM 972-2020-MINSA deberd ser presentada
por el contratista al momento de suscribir el contrato como un
documento de caracter obligatorio.

8.0 PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO

El plazo de ejecucion del Servicio de Mantenimiento Preventivo y
Correctivo de los equipos de Lavanderia del Hospital Nacional Guillermo
Almenara Irigoyen-EsSalud”, es de veinticuatro (24) meses, cuya
modalidad sera con ejecuciones parciales con duracién de un mes cada
una.

Este plazo de vigencia deberd tener la debida concordancia con lo
descrito en el contrato, donde el plazo del servicio inicia desde el dia
siguiente de la firma del contrato.

9.- REQUISITOS PARA CALIFICACION DEL REQUERIMIENTO
9.1 CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
9.1.1.- EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO.

Requisitos

Megometro digital 500 v.

Maguina para soldadura eléctrica de 300 A a mas.
Torgufmetro hasta para 120 Ibs.de torque.
Taladro de pedestal para broca de hasta 1",
Equipo de oxicorte con balones incluido.

NOTA: Respecto a la cantidad de equipos solicitados, se trata (inicamente de
una unidad por cada tipo, en consecuencia, son en total 05 equipos.

Acreditacion

Copia de documento que sustenta la propiedad, posesién, compromiso de
- compra-venta o alquiler u otro documento que acredite la disponibilidad del
equipamiento estratégico requerido.

Requisitos;

-------

JEFE 5,\59 El Postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/

#800,000.00 (ochocientos mil con 00/100 soles) como minimo, por la contratacion de
servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria durante los ocho (8) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computan desde la fecha de
conformidad o emisién del comprobante de pago seguin corresponda.

eI
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En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicién de micro y
pequefia empresa, se acredita yna experiencia de, S/.200.000.00 (doscientos Mil con
00/100 soles) como minimo, por la venta de servicios iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de
ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del
comprobante de pago, segin corresponda. En el caso de consorcios, todos los
integrantes deben contar con la condicion de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes; suministro con montaje y puesta en
funcionamiento de equipamiento de lavanderfa tipo industrial con capacidad individual

- mayor a 100 kilos de lavado por carga, o haber prestado servicio de mantenimiento
preventivo y/o correctivo a equipamiento de lavanderfa de plantas industriales o
comerciales de lavado, secado y planchado de ropa con capacidad de procesar 2,000
kilos 0 mas en 24 horas

Acreditacion;

La experiencia del postor en la especialidad se acreditard con copia simple de (i)
( contratos u 6rdenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de
: prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y
fehacientemente, con voucher de depoésito, nota de abono, reporte de estado de
cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que
acredite el abono o mediante cancelaciéh en el mismo comprobante de pago’,
correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones. '
Eh caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola
contratacién, se debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario,
se asumira que los comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo
caso solo se considerara, para la evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones
indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad

En el caso de servicios de ejecucién periddica o continuada, solo se considera como
experiencia la parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios
anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las
conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago
cancelados. :

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la
( promesa de consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda
' fehaclentemente el porcentaje de las obligaciones que se asumié en el contrato
presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia proveniente de dicho

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del
Estado: ’

“... 6l solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacién a que se encuenira cancelado.
Admitir ello equivaldria a considerar como vélida la sola declaracién del postor afirmando que el comprobante
de pago ha sido cancelado” :

”éiluacién diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utllizando el término

“cancelado” o “pagado”] supuesto en el cual sl se contarfa con la declaracién de un tercero que brinde
certeza, ante la cual debiera reconocerse la validez de la experlencia”.
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Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion
convocados antes del 20.09.2012, la calificacién se cerlira al método descrito en la
Directiva "Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del
Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones equivale al
porcentaje de participaciéon de la promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En
caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia
corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por
reorganizacién societaria, debiendo acompafiar la documentacion sustentatoria
correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de una persona absorbida como consecuencia de una
reorganizacion societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto
facturado se encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de
cambio venta publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP
correspondiente a la fecha de suscripcidon del contrato, de emisién de la orden de
servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segin corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8
referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad

i Irﬁportante o ’ o N

i o Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los
; documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En
tal sentido, aun cuando en los documentos presentados la denominacién del |
objeto contractual no coincida literalmente con el previsto en las bases, se
deberé validar la experiencia si las actividades que ejecutd el postor
corresponden a la experiencia requerida.

e En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos
integrantes que se hayan comprometido, segun la promesa de consorcio, a
ejecutar el objeto materia de la convocatoria, conforme a la Directiva
“Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del
Estado”.

10.- LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO

La prestacion del servicio serd efectuada al interior del Hospital Guillermo
Almenara Irigoyen Essalud ubicado Av, Grau N° 800 La Victoria — Lima - Lima.

El ambiente especifico es en las instalaciones del servicio de lavanderia de este
centro asistencial.

La Entidad puede resolver el contrato en los casos en que el contratista:
- Incumpla injustificadamente  obligaciones  contractuales, legales o
reglamentarias a su cargo, pese a haber sido requerido para ello.
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12.-

13.-

------

- Haya llegado a acumular el monto maximo de la penalidad por mora o el monto
méaximo para otras penalidades, en la ejecucion de la prestacién a su cargo.

- Paralice o redyzca injustificadamente la ejecucién de la prestacion, pese a
haber sido requerido para corregir tal situacion.

- Para resolucién de contrato también se considera adicionalmente todas
aquellas causales descritas en el Articulo 164 del RLCE.

SUBCONTRATACION

El presente servicio no esta sujeto a la posibilidad de subcontratacion parcial o
total de las obligaciones del Contratista a un tercero.

PENALIDADES.

Las penalidades por incumplimiento, se aplicaran de conformidad a lo establecido
en el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. En este caso debidas al
incumplimiento injustificado de sus obligaciones contractuales a partir de la
informacién brindada por el 4rea usuaria, las mismas que deberan ser objetivas,
razonables y congruentes con el objeto de la convocatoria.

Las penalidades consideradas seran por mora en la prestaciéon de actividades y
las referidas a otras penalidades.

13.1 Penalidades por mora.
En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las
prestaciones objeto del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una
penalidad por mora por cada dfa de atraso.

La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a la
siguiente formula:

Penalidad diaria= 0.10 x monto vigente
' F x Plazo Vigente en dias

|

!
F=025

Tanto el monto como el plazo se refieren segun corresponda, al monto
vigentéf' del .contrato y al Item que debié ejecutarse .

En consecuencia; de ocurrir cualquiera de las dos circunstancias (13.1.1 o
13.1.2) seguidamente descritas que afecten la capacidad de procesamiento
para - tener ropa limpia preparada para uso hospitalario, y sean
-responsabilidad del.contratista, la penalidad se calculara segun formula antes
descrita de "penalidad diaria”.

13.1.1 ,Penalidad por mora en poner operativo el equipamiento de Essalud

e Por cada equipo inoperativo como consecuencia de atrasos injustificados
en la ejecucion de las actividades previstas para su buen funcionamiento

\enimjg .
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s

13.1.2

13.2.-

excediendo el tiempo programado para  su mantenimiento, deblendo
contabilizarse los dias de inoperatividad y que excedan respecto a lo
programado para la penalidad diaria. '

Inoperatividad de un equipo como resultado de acciones negligentes o
desconocimiento por parte del contratista. se contabilizara los dias de
inoperatividad para la penalidad diaria.

La penalidad se aplicara y se calculara de acuerdo a la formula-anterior:

Penalidad por mora, por la demora en completar el mantenimiento de
todos los equipos programados.

Por no completar lo previsto al 100% segun el programa de mantenimiento
= (Cantidad de preventivos ejecutados / (cantidad de preventivos
programados.

Si Porcentaje de cumplimiento del programa de mantenimiento es menor
que el 98% se aplica penalidad, el cual se calculara por cada dia de
demora hasta cubrir el 100% del programa. ‘

La penalidad se aplicara y se calculara de acuerdo a la anterior férmula:

OTRAS PENALIDADES APLICABLES AL CONTRATISTA.

OTRAS PENALIDADES

SUPUESTOS DE APLICAGION
- DE PENALIDAD

FORMA DE CALCULO

PROCEDIMIENTO

Demora en habilitar el capital de 10% de UIT se penalizara por cada
trabajo de acuerdo a lo dia de atraso contado
estipulado en numeral 7.4.3 de a partir del dfa
los TDR. sigulente del plazo

concedido que vencib.
Incumplimiento en presentar 10% de UIT. se penaliza por cada

programa de mantenimiento
dentro de plazo de acuerdo al
numeral 7.3 de los TDR.

dfa de atraso contado
a partir del dia
siguiente del plazo
concedido ya vencido.

Incumplimiento  de  cualquier
requerimiento referido al perfil
de estudios 06 experiencia
{aboral del Ingeniero 6 cualquier
trabajador de acuerdo al
numeral 7.4.1 de los TDR.

10% de la UIT.

Se penaliza por cada
dia de atraso en
presentar lo solicitado,
contado a partir del dia
siguiente del plazo
concedido vencido.

Incumplimiento en
vigente el SCTR de acuerdo a lo
estipulado en numeral 7.6.1 de
los TDR. ' '

mantener

10% de la UIT.

se penaliza por cada

dla de falta de
vigencia del Seguro
SCTR durante la

sjecucion del servicio
contratado.

enimig
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5 [Entrega de informe de 10% de la UIT Se penaliza por cada
conformidad del servicio dia de atraso contado
correctamente . elaborado a partir del dia
excediendo el plazo estipulado slguiente del plazo
en numeral 15.0 de los TDR. concedido que vencld.

6 | Incumplimiento en la entrega de 5% de UIT . se penaliza por cada
cualquier equipo o herramienta dia de atraso en la
descrito en el Anexo B, de entrega de cualquiera
acuerdo a [o estipulado en 7.4.2 de los instrumentos o
de los TDR. herramientas

solicitadas; contado a
partir del dia siguiente
del plazo concedido

vencido.

7 Incumplimiento en la entrega de 10% de UIT. Se penaliza por cada
documentacién  referida a dia de atraso en
seguridad y salud en el trabajo cumplir lo solicitado
segun numeral 7.6.2 de los contado a partir del dia
TDR. siguiente del plazo

concedido vencido.
(_ e En el conteo de los dias a penalizar, no se considera los sabados,
domingos ni feriados, exceptuando el SCTR que es por cada dia
calendario. :

14. HORARIO DE PRESTACION DEL SERVICIO.

El servicio contratado debera tener una cobertura de atencién técnica que
debe cubrir los horarios de 08:00 horas a 22:00 horas de lunes a viernes,
para los dias sdbados de 06:00 horas a 19:00 horas y para los domingos y
feriados de 06:00 horas a 18:00 horas, de tal manera se cumpla las 48 horas
semanales. De ser necesario debido al flujo de ingreso y demanda de entrega
de ropa a dreas usuarias adecuara el horario con fines de cubrir la demanda.

El personal administrativo debera estar en el centro de labores en horario
que cubra de 08:00 horas a 17:30 horas de lunes a viernes con refrigerio de
13:00 a 14:00 horas y para los dias sabados de 08 :00 horas a 13 :00
horas. Todo el personal en general debera cumplir una jornada semanal de 48
horas. '

,—s\‘

Los trabajos de mantenimiento durante el horario de operacion de la
lavanderia, seran efectuados coordinando con la empresa que tiene a su
cargo el servicio de lavado de ropa.

16.- RESULTADOS ESPERADOS DEL SERVICIO
INFORME DE ACTIVIDADES

El Contratista, dentro de los siete (07) dias siguientes al término de cada
perfodo mensual de prestacidn del servicio, presentard a la Unidad de

Mantenimiento de Equipos del HNGAI, el informe técnico conteniendo lo
siguiente;

Aﬂ%} Pégina 15 de 26 - \
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a) Reporte de ejecucién de Actividades-consolidado mensual.

b) Reporte de disponibilidad de la totalidad del equipamiento.

c) Reporte de operatividad del equipamiento

d) Inventario del equipamiento

e) Cyadro de atencidn de OTMs. (cuadro resumen del Sismac )

f) Relacién de OTMs pendientes y reprogramadas (de ser el caso)

0) Rendicion de Gastos por Suministro de Repuestos, Materiales e
Insumos de menor cuantla con visto bueno del Supervisor de Equipos
Electromecanicos de la UME. (Formato 2).

h) Programa de Mantenimiento del siguiente periodo.

i) Formato de Repuestos reemplazados-Formato 3.

Queda entendido que el informe de actividades mensual en cualquiera de-
sus partes antes mencionadas forma parte de la ejecucién de las
Actividades de Mantenimiento del servicio; por lo tanto, de existir retraso en
la presentacién del informe dentro del plazo establecido, se le aplicara la
penalidad respectiva.

16.- RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA

e El Contratista sera responsable de los daiios, pérdidas y/o sustracciones
que sufriera el HNGAI por accion, desconocimiento o negligencia de su
NsitEes personal, debiendo subsanar a satisfaccion del HNGAI los dafios
- causados. Si en el término de quince (15) dias calendario, no realiza la
reparacion o reemplazo, el HNGAI podra valorizar y proceder a las
gestiones conducentes al pago correspondiente.

La reparacion o reemplazo por sustraccion ilicita se cumpliré sin perjuicio
de las acciones administrativas, policial y/o judicial que el caso obligue.

e E| Contratista es responsable directo del personal destacado para la
prestacion del servicio contratado, no existiendo ningln vincuio de
dependencia laboral con ESSALUD.

e Al HNGA! no le corresponderd ninguna responsabilidad en caso de
accidentes, dafios, mutilaciones, invalidez o muerte de los trabajadores
del Contratista o terceras personas, que pudieran ocurrir en la ejecucion
del contrato, con ocasién 0 como consecuencia del mismo.

¢ El cambio de personal del contratista de ocurrir tal necesidad se debe
dar a conocer a Essalud con 72 horas de anticipacién respecto a la.
fecha del cambio a horas 8:00 horas, debiendo el nuevo personal
cumplir con el perfil de experiencia laboral y formaciéon academica
especificado en los términos de referencia.

17.- CONFIDENCIALIDAD

E| Contratista, sus empleados y funcionarios mantendran total confidencial y
no deberan, divulgar a terceros ningtin documento, datos, u otra informacion

Sonimiony; :
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O

provista directamente o indirectamente por la Entidad, como consecuencia
de la ejecucion del servicio de mantenimiento contratado.

18.- MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA EJECUCUION
'CONTRACTUAL

La Unidad de Mantenimiento de Equipos del HNGAI, controlara el
proceso de ejecucion de la actividad de mantenimiento respectivo,
verificando:

a) El reemplazo de repuestos.

b) La fecha de apertura de las OTM en el Sismac, inicio y culminacion
de las actividades de mantenimiento.

c) La informacién registrada en el sistema Sismac referentes a
informacion complementaria de gestion de mantenimiento.

La Unidad de Mantenimiento de Equipos del HNGAI, solicitara al
Contratista cumpla, a cabalidad con las condiciones contractuales de
mantenimiento y/o subsane la actividad de mantenimiento y/u Orden de
Trabajo de Mantenimiento, en caso se observe alguna de las
eventualidades siguientes:

a) El HNGAI no ha recibido los repuestos reemplazados.

b) La mano de obra, recursos materiales y/o medios fisicos del
mantenimiento no se ajusta a las condiciones contratadas.

¢) El funcionamiento del equipo, no es adecuado.

d) La informacién descrita en la Orden de Trabajo de Mantenimiento no
es completa o es errénea.

e) La OTM no esté debidamente firmada por el usuario y/o el contratista
responsable del mantenimiento.

Queda entendido que, la Orden de Trabajo de Mantenimiento esta
concluida cuando cuenta con las firmas de conformidad del Jefe del
Servicio Usuario, Contratista y jefe de la Unidad de Mantenimiento de
Equipos del HNGAI. Sin embargo, si el equipo presentase algun
inconveniente posterior referente al mantenimiento realizado este
debera ser resuelto como obligacion de la OTM firmada.

El contratista ingresara la informacién al sistema Sismac el cual quedara
registrado y para cerrar las OTMs debera ser autorizada por la Unidad
de Mantenimiento de Equipos UME-RPA,

19.- CONFORMIDAD DEL SERVICIOY FORMA DE PAGO

El contratista, luego de ejecutar el servicio mensual de mantenimiento y
haber presentado el informe de actividades descrito en el numeral 15 de
estos TDR y este informe a su vez haber sido aprobado por la Unidad de
Mantenimiento de Equipos; con tal informe la Oficina de Ingenierfa
Hospitalaria y Servicios Generales generard el Informe dirigido a la Oficina

wﬁ% ' .
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de Abastecimientos dando a conocer la Conformidad por el Servicio
Prestado.

Con la conformidad antes indicada el area de Abastecimientos del HNGAI-
RPA gestionara este pago respectivo el cual se efectuarad en una sola y
Gnica ocasién cubriendo el servicio mensual prestado. En consecuencia, los
pagos seran por cada mes de servicio ejecutado (total 24 pagos mensuales).

20.- RESPONSABILIDAD POR TRABAJOS EJECUTADOS

El contratista cubre la garantfa de buen funcionamiento de los equipos
durante todo el periodo de prestacion del servicio, astimiendo deficiencias
que sean consecuencia de reparaciones u intervenciones inapropiadas
inclusive posteriores a los 03 meses de haber concluido el servicio
contratado.

En caso de verificarse durante alguna inspeccion o presentarse algun
percance cuya consecuencia sea atribuible a acciones dentro del &mbito de
vicios ocultos, la responsabilidad del contratista cuyo contrato ya fenecio
serd considerada tomando en cuenta lo sefialado en la Ley al tratarse de
estos casos.

UAMANI
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importante

Para determinar que los postores -cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el
contrato, el comité de seleccién incorpora los requisitos de calificacion previstos por el area usuaria
en el requerimiento, no pudiendo incluirse requisitos adicionales, ni distintos a los siguientes:

3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto. facturado acumulado equivalente a S/ 800,000.00 (Ochocientos mil con

00/100 Soles), por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho

(8) afos anteriores a la fecha de [a presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad

o emisién del comprobante de pago, segun corresponda. }
) \

Se consideran servicios similares a los siguientes: suministro con montaje y puesta en funcionamiento de |

equipamiento de lavanderia tipo industrial con capacidad individual mayor a 100 kilos de lavado por carga, o

haber prestado servicios de mantenimiento preventivo y/o correctivo a equipamiento de lavanderia de plantas

industriales o comerciales de lavado, secado y planchado de ropa con capacidad de procesar 2,000 kilos o mas

en 24 horas.

Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia SImpIe de (i) contratos u 6rdenes de
servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya cancelacion
se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono, reporte de estado de
cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante
cancelacion en el mismo comprobante de pago®, correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se debe
acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes acreditan
contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerard, para la evaluacion, las veinte (20) primeras
contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucién periddica o continuada, solo se considera como experiencia la parte del
contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas,
debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes
de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio o
el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se asumié
en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores en
Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones
equivale al porcentaje de participacién de la promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso que en
dichos documentos no se consigne el porcentaje de partlmpacmn se presumird que las obligaciones se
ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso
que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompafar la
documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacién societaria,
debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre’|
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la Superintendencia de

8 Cabe precisar que, de acuerdo con la Resoluciéon N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacion a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

“Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
“pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracion de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”.
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Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de emisién de la orden de
servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del
Postor en la Especialidad.

Importante

o Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos presentados
por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos presentados
la denominacién del objeto contractual no coincida literalmente con el previsto en las bases, se debera
validar la experiencia si las actividades que ejecuté.el postor gorresponden a la experiencia requerida.

e En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se hayan
comprometido, segtin la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la convocatoria, conforme
a la Directiva "Participacién de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

Importante

o Sicomo resultado de una consulta u observacion corresponde precisarse o ajustarse el requerimiento,
se solicita la autorizacion del drea usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho a la dependencia que
aprobé el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3 del articulo 72 del
Reglamento.

o Elcumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacion de una declaracion
jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacién que acredite el
cumplimiento del algin componente de estos. Para dicho efecto, consignara de manera detallada los
documentos que deben presentar los postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de esta seccion de las
bases.

o Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias para
ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion jurada.

CAPITULO IV ]
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacién de las ofertas, se considera

lo siguiente:
5 PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION
A. | PRECIO
Evaluacioén: La evaluacion consistird en otorgar el
maximo puntaje a la oferta de precio mas
Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor. bajo y otorgar a las demas ofertas puntajes
inversamente  proporcionales a sus
Acreditacion: respectivos precios, segtn la siguiente
férmula:
Se acreditara mediante registro en el SEACE o el documento
que contiene el precio de la oferta (Anexo N° 6), segun | Pi = OmxPMP
corresponda. Oi
i = Oferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi = Precio i
Om = Precio de la oferta mas baja
PMP = Puntaje maximo de! precio
100 puntos

Importante

Los factores de evaltjacién elaborados por el comité de seleccion son objetivos y guardan vinculacion,
razonabilidad y proporcionalidad con el objeto de la contratacién. Asimismo, estos no pueden calificar con
puntaje el cumplimiento de los Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion.

\ ©
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse cléusulas adicionales
o la adecuacién de las propuestas en el presente documento, las que en ningtn caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacion del SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS DE LAVANDERIA DEL‘HOSPITAL
NACIONAL GUILLERMO ALMENARA IRIGOYEN, que celebra de una parte [CONSIGI
\DJ, en adelante LA ENTIDAD, con RUC N° | con domicilio Iegal

en 1, representada [o1o] o U ], identificado con DNI N°® [ ...], y de otra parte
[ e ;) con RUC N° [ ], con domiciio legal en
[ }, inscrita en la Ficha N° [.............cooe ] Asiento N° [.......ccveeens ]
del Registro de Personas Juridicas de laciudad de [.................. ], debidamente representado por
su Representante Legal, [.............cooiii. Jbcon DNI N® ..o ], segln poder
inscrito en la Ficha N° [.............. 1, AS|ento N[, ] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudadde[............ ]l a qwen en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y
( condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [..........cocenee. ], el comité de seleccién adjudico la buena pro del CONCURSO
PUBLICO N°20-2021-ESSALUD-RPA-1 para la contratacion de SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS DE LAVANDERIA DEL HOSPITAL
NACIONAL GUILLERMO ALMENARA IRIGOYEN, a [INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA
BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los documentos integrantes del presente
contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

El presente contrato tiene por objeto SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS DE LAVANDERIA DEL HOSPITAL NACIONAL GUILLERMO
ALMENARA IRIGOYEN.

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

(' Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente

contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO®

LA ENTIDAD se obhga a pagar la contraprestacnon a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
en [Il Gl 8],
luego de la recepcion formal y Completa dela documentamon correspondiente, segln lo establecido
en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias. de producida la recepcién, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de [a obligacién, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago de las contraprestaciones pactadas a favor del CONTRATISTA
dentro de los diez (10) dlas calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios,
siempre que se verifiquen las condiciones. establecidas en el contrato para ello, bajo J

® En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacion que resulte pertinente a

e efectos de generar el pago.
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responsabilidad del funcionario competente.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendré derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
que se computan desde la oportunidad en que el pago debi6 efectuarse.

CLAUSULA QUINTA DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION
] el mismo que se computa desde}

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccién que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entreg6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizaciéon automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montoes y vigencias siguientes:

através de la [IND

OCUM emitida por

: 1. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del

monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

De fiel cumplimiento del contrato;ﬁ[’%

Importante l

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del artfculo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periédicos de prestacion de servicios en
general, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por ciento (10%) del
monto del contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo
siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: (6! )], a través de la retencion que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del ndmero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

Importante

En los contratos derivados de procedimientos de seleccién por relacién de ftems, cuando el monto
del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o menor a
doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de
contrato ni garantfa de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, conforme a lo dispuesto en el
literal a) del articulo 152 del Reglamento.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto por el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del serwmo se regula por lo dlspuesto en el articulo 168 del

] dias de producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
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dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacién, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancion de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de [C \R EN AN
DE UN (1) ANO] afio(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,

cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
( transcurrido no le resulta imputable. En este Gltimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningtin

tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado. -

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de célculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

OTRAS PENALIDADES APLICABLES

OTRAS PENALIDADES

N° | SUPUESTOS DE APLICACION FORMA DE CALCULO PROCEDIMIENTO
"~ DE PENALIDAD
1 Demora en habilitar el capital de 10% de UIT se penalizara por cada
trabajo de acuerdo a (o dia de atraso contado
estipulado en numeral 7.4.3 de a partlr del dia
los TDR. sigulente del plazo
concedido gue vencio.
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2 Incumplimiento en presentar 10% de UIT. se penaliza por cada
programa de mantenimiento dia de atraso contado
dentro de plazo de acuerdo al a partir del dia
numeral 7.3 de los TDR, siguiente del plazo

_ concedido ya vencido.

Incumplimiento  de  cualquier 10% de la UIT, Se penaliza por cada
requerimiento referido al perfil dila de atraso en

4 de estudios 6 experiencia presentar lo solicitado,
laboral del Ingeniero 6 cualquier contado a partir del dia

\ trabajador de acuerdo al siguiente del plazo

it numeral 7.4.1 de los TDR. concedido vencido,
,f,_»/ Incumplimiento en mantener 10% de la UIT. se penaliza por cada
7 vigente el SCTR de acuerdo a lo dia de falta de
estipulado en numeral 7.6.1 de vigencia del Seguro
los TDR, ' SCTR durante la
ejecucion del servicio
contratado,

5 TEntrega de Informe de 10% de la UIT Se penaliza por cada
conformidad del servicio dia de atraso contado
correctamente . elaborado a partr del dia
excediendo el plazo estipulado sigulente del plazo
en numeral 15.0 de los TDR, congedido que venclo.

6 | Incumplimiento en la entrega de ~ b% de UIT. se penaliza por cada
cualquier equipo o herramienta dla de atraso en Ia
descrito en el Anexo B, de entrega de cualquiera
acuerdo a lo estipulado en 7.4.2 de los instrumentos o
de los TDR. herramientas

solicitadas; contado a
partir dei dla siguiente
del plazo concedido
vencido.

7 Incumplimiento en la entrega de 10 % de UIT . Se penaliza por cada
documentacién  referida a dia de atraso en
seguridad y salud en el trabajo cumplir lo solicitado
segun numeral 7.6.2 de los contado a partir del dia
TDR. siguiente del plazo

concedido vencido.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segin corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucién de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
i penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del artfculo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
darios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacion correspondiente. Eilo no obsta la
aplicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
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7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; v ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sélo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, serén de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS"®
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecuciéon del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: i i

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

e Y 1 N

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario. <

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes /”

iy

fo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA]. :

“LA ENTIDAD” ‘EL CONTRATISTA”

° De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las

controversias deriven de procedimientos de seleccion cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100




SEGURO SOCIAL DE SALUD — RED PRESTACIONAL ALMENARA
CONCURSO PUBLICO N°20-2021-ESSALUD-RPA-1

ANEXOS




SEGURO SOCIAL DE SALUD — RED PRESTACIONAL ALMENARA
CONCURSO PUBLICO N°20-2021-ESSALUD-RPA-1

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N°20-2021-ESSALUD-RPA-1
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacién o

Razon Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE" Si | No |
Correo electronico :

Autorizacion de notificacién por correo electrénico:

. [CONSIGNAR Si O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electronico indicado las siguientes
actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

2. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

3. Salicitud al postor que ocupd el segundo lugar en el orden de prelacion para presentar los
documentos para perfeccionar el contrato.

4. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacién..

5. Notificacion de la orden de servicios'?

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacién.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, seglin corresponda

Importante A

La notificacion dirigida a la direccién de correo electrénico consign ada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

"' Esta informacién sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la

seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www?2.tif sbajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la reteq.cién del diez por ciento (10%) del monto

del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periddjcos de prestacién de servicios, segun lo

sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

supere los doscientos mil Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por gherfeccionar el contrato con una orden de
servicios.

N (5] i
Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacién de ftems, cuani:io el monto del valor estimado del itemno -«
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Importante

Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1

DECLAR/ACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Senores
COMITE DE SELECCION
CONCURSO PUBLlCO N°20-2021 ESSALUD RPA-1

Presente.-

¢

Elque se suscrlbe [ . representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIQ], ldentmcaou con [CONSIGNAR TIPO ‘DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO "“E DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la

siguiente informacién st = ujeta a la verdad:

Datos del consor¢iso 1
Nombre, Denom:acién o
Razén Social :
Domicilio Legai :.
RUC : : | Teléfono(s) :
MYPE"3 R Si | No |
Correo elecirénico :

Datos del cunsorciado 2

Nombre, L\inominacion o

Razén Socml

Domicilio Lecl al ‘

RUC : I \ | Teléfono(s) :

MYPE 4 o Si |
Correo electror 72 1

No |

Datos del consoic wio

Nombre, Denomir .tJOn o}

Razén Social .

Domicilio Legal :

RUC : N | Teléfono(s) :
MYPE1S \ Si I No |
Correo electrénicoi—: S

-l

Zoaray N\ ot

et
/

v\ P
g gAutorizacién de ndtificacié1 por.correo electrénico:

[ Correo electronico del consaicio: |

[CONSIGNAR Si O NO] zutorizo que se notifiguen al correo electronico indicado las siguientes
\actuaCIones

3 En los contratos periodicos de prest. cién de servicios, esta informacién sera verificada por la Entidad en la pagina web del
Ministerio de Trabajo y Promocién a: Empleo en la seccidn consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://iwww2.trabajo.gob.pe/servicios-i: i-linea-2-2/ y se tendra en consideracion, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencién del diez por cit 1to (10%) del monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segun
lo sefialado en el numeral 149.4 del arizulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Para dicho efecto, todos
los integrantes del cqnsorcm deben acicditar la condicion de micro o pequefia empresa.

" ibidem.

IS Ibidem.
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1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

2. Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

3. Solicitud al postor que ocup6 el segundo lugar en el orden de prelacion para presentar los
documentos para perfeccionar el contrato.

4. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

5. Notificacion de la orden de servicios'®

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

n

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comiin del consorcio

( Importante

La notificacion dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entenderéa vélidamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

16 Consignar en e} caso de procedimientos de seleccién por relacién de items, cuando el monto del valor estimado del item no

supere los doscientos mil Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de

e Sefvicios
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SEGURO SOCIAL DE SALUD — RED PRESTAGIONAL ALMENARA
CONCURSO PUBLICO N°20-2021-ESSALUD-RPA-1

ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Seﬁores_ o
COMITE DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO N°20-2021-ESSALUD-RPA-1

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

i.  No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcién, asi como a respetar el
principio de integridad.

ii. No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones. del Estado.

jii. Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimientc Administrativo
General.

iv.  Participar en el presente proceso de contratacién en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningln proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represidn de
Conductas Anticompetitivas.

v.  Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

vi. Serresponsable de la veracidad de los documentos e informacién que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

vii. Comprometerme a mantener fa oferta presentada durante el procedimiento de seleccién y a

perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segtin corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea

presentada por el representante comin del consorcio.




SEGURO SOCIAL DE SALUD — RED PRESTACIONAL ALMENARA
CONCURSO PUBLICO N°20-2021-ESSALUD-RPA-1

ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Seflores .

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N°20-2021-ESSALUD-RPA-1
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedlmlento de la referencia v, conOCIendo todos los alcances y las

, TA] de conformidad con los Términos de Referencia
IIl de la seccion especlfica de las bases y los documentos

del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA|]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segtin corresponda

Importante

de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acépite relacionado al contenido de las

Adicionalmente, puede requerirse la presentacién de documentacion que acredite el cumplimiento" L

ofertas de la presente seccién de las bases.

ses




SEGURO SOCIAL DE SALUD — RED PRESTACIONAL ALMENARA
CONCURSO PUBLICO N°20-2021-ESSALUD-RPA-1

ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefiores i
COMITE DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO N°20-2021-ESSALUD-RPA-1

Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente procedimiento
de seleccion en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtin, segtin corresponda
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/ SEGURO SOCIAL DE SALUD — RED PRESTACIONAL ALMENARA
CONCURSO PUBLICO N°20-2021-ESSALUD-RPA-1

ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(S6lo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefiores )

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N°20-2021-ESSALUD-RPA-1
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta al CONCURSO PUBLICO
N°20-2021-ESSALUD-RPA-1.

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comun del consorcio para
efectos de patticipar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscripcion y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comun del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

c¢) Fijamos nuestro domicilio legal cominen [...........c..oovinins ].

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

( ,  OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL (4, 117
© CONSORCIADO 1] b
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]
,  OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL " e,
© CONSORCIADO 2] [ v

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]

TOTAL OBLIGACIONES

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

7 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.g

18 Consignar tUinicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en numero entero, sin decimales. * <,

@ 19 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.
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SEGURO SOCIAL DE SALUD — RED PRESTACIONAL ALMENARA
CONCURSO PUBLICO N°20-2021-ESSALUD-RPA-1

Consorc!ado1 Consormadog

Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.
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SEGURO SOCIAL DE SALUD — RED PRESTACIONAL ALMENARA
CONCURSO PUBLICO N°20-2021-ESSALUD-RPA-1

ANEXO N° 6
PRECIO DE LA OFERTA
Sefiores

COMITE DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO N°20-2021-ESSALUD-RPA-1

Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es

la siguiente:

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacién vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no

incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtin, segtin corresponda

Importante

la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONJ".

» [El postor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido con

o El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
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/ SEGURO SOCIAL DE SALUD — RED PRESTACIONAL ALMENARA
CONCURSO PUBLICO N°20-2021-ESSALUD-RPA-1

ANEXO N° 9

DECLARACION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefiores _
COMITE DE SELECCION !

CONCURSO PUBLICO N°20-2021-ESSALUD-RPA-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segtin corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracién, el postor puede verificar la informacion de
la Relacién de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancion
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacién-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al 6rgano encargado de las contrataciones o al érgano de la

Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacién de la oferta presentada por el postor
é—:ggnador de la buena pro.
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“Afio del Bicentenario del Perid: 200 afios de Independencia®
“Decenio de la igunldad de oportunidades para mujeres y hombres”

ANEXO A

INVENTARIO DE EQUIPOS DE LAVANDERIA DEL HOSPITAL GUILLERMO ALMENARA - ESSALUD

CONTRATACION DEL SERVICIO ANUAL PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS DE LAVANDERIA AL HOSPITAL “GUILLERMO ALMENARA
IRIGOYEN - ESSALUD”

El servicio de Mantenimiento debera cubrir la totalidad de equipos indicados en este Anexo:

INVENTARIO
ORGANO
DESCONCENTRADO HOSPITAL GUILLERMO ALMENARA IRIGOYEN
GRUPO ESPECIFICO EQUIPAMIENTO ELECTROMECANICO DE LA LAVANDERIA
AP[J]TI
GUE
COoDIGO DESCRIPCION DEL
ITEM CAS PATRIM. EQUIPAMIENTO MARCA MODELO SERIE ([;\Iﬁ% ESTADO
5)
1| HNGAI | 00000597 | CABALLETE (Varlos usos) M SiM SIS | 45 | REGULAR
2 I TNGAI | 00113372 | CALANDRIA N° 1 WAGHINE i S5 | 4 | REGULAR
3 | HNGAI | 00113373 | CALANDRIA N°D HOFEMAN S §5 | 45 | REGULAR
4 | HINGAI | 00113368 | CENTRIFUGA N° 1 POENSGEN SiM S5 | 4 | REGULAR
5 | HNGAI | 00113369 | CENTRIFUGAN°2 POENSGEN S S5 | 45 | REGULAR
6 | HNGAI | 00113370 | CENTRIFUGAN°3 CANADIAN SV §5 | 45 | REGULAR
7 | HNGAL | 00113371 | CENTRIEUGAN°A SENKING S 5is | 45 | REGULAR
COCHE DE FIBRA DE
8 HNGAI | 00110844 VIDRION® 2 Siv 5M SIS 43 REGULAR
COCHE DE FIBRA DE
9 | HNGAl | oottoaay | SOCHEDE] SiM S/ o5 | 43 | REGULAR
10 | HNGAI | O0ttoast | GOCHE DE FIBRADE S/M SM s | 43 | REGULAR
1| ANGAL | 00113359 | COGHE PLATAEORMA N° 1 M S §5 | B | REGULAR
12| HNGAI | 00113357 | COCHE PLATAFORMA N°2 SiM SiM SIS | 43 | REGULAR
13 | HNGAL | 00113360 | COCHE PLATAFORMA N° 3 SN SN S5 | 43 | REGULAR
14 | HNGAI | 00113358 | COCHE PLATAFORMA N 4 S SiM S | 43 | REGULAR
15| HINGAI | 00113361 | COCHE PLATAFORMA N°5 SV SiM S5 | 45 | REGULAR
16| HNGA | 00113362 | COCHE PLATAFORMAN°6 SN SM S5 | 43 | REGULAR
17 | HNGAI | 00143377 fOMP RESCR DE AIRE N° R | 15E3130 438}58 43 | REGULAR
COMPRESOR DE AIRE N° 2 30T-
18 | HNGA | 00113378 | & IR ravtorie | soase | 43 | REGULAR
CORTADORA (VARIOS c-
9 | HNGAl | ootiosss | Corl EASTMAN DIS | g | 43 | REGULAR
BUCTO CAMPANA
HNGAI | 00553008 | DUCTO CAMPANA 0 SiM SIM o5 | 45 | REGULAR
DUCTO CAMPANA
HNGAI | 00553099 | EXTRACTORA oM SiM oS | 45 | REGULAR
LAVADORAS |
DUCTO EXTRAGTOR DE
HNGAI | 00553188 | DoC O EXIE SiM SIM o5 | 45 | REGULAR
HNGAI | 00113363 | o' DORAINDUSTRIAL AMERICAN 1|  SM SIS | 45| REGULAR
HNGAI | 00113364 h’i‘gADORA INDUSTRIAL SENKING M sis | 45 | REGULAR
2% | HNGAI | 00113365 h‘}‘gADORA INDUSTRIAL SENKING SIM sis | 45 | REGULAR

Pégina 19 de 26
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Z% BICENTENARIO
PERU 2021

LAVADORA INDUSTRIAL

2 | HNGAI | 00113366 | KAV POENSGEN SM o5 | 45 | REGULAR
27 | HNGAI | 00113367 | oVAPORAINDUSTRIAL POENSGEN SM S5 | 45 | REGULAR
. - .

MAQUINA DE COSER

2 | HNGAI | 0ottoagg | i idIHA DECO SINGER 400W107 1073972 45 | REGULAR
MAQUINA DE COSER

20 | HNGAI | oottosoo | A DECO GEMSY SM o5 | 45 | REGULAR

SPDBT
30 | HNGAI | 00110881 | PRENSA PLANCHAN° 1 AJAX PRESS 222 21216 | 43 | REGULAR
9
SPDB
31 | HNGAI [ 00110880 | PRENSA PLANCHA N° 2 AJAX PRESS 22 261216 | 43 | REGULAR
7

32 | HNGAI | 00110878 | PRENSA PLANCHA N® 3 AJAX PRESS 222 g’f 4[;?2 43 | REGULAR

33 | HNGAI | 00110877 | PRENSA PLANCHAN® 4 AJAX PRESS 222 gf 4%32 43 | REGULAR

34 | HNGA! | 00110879 | PRENSA PLANCHAN® 5 AJAX PRESS 554 §7P 4"53 43 | REGULAR

1\ 35 | HNGAI | 00110882 | PRENSA PLANCHA N° 6 AJAX PRESS 554 gf 4H2E1’g 45 | REGULAR

36 | HNGAI | 00110801 | REMALLADORA YAMATO 852'36“' ois | 3 | REGULAR

HNGAL | 00110889 | sc DOrA INDUSTRIAL HAMMOND HoL B0 | 45 | RecuLAR

HNGAI | 00110830 ﬁE‘Z’ADORA INDUSTRIAL CIMELCO SV-50 sis | 2 | REGULAR

HNGAI | 00110891 ﬁngDORA INDUSTRIAL TERMATIC 42x42 FT41257 45 | REGULAR

HNGAI | 0110852 | e oADORAINDUSTRIAL TERMATIC axaz | FU 1 45 | RecuLaR

RNGAI | 00110893 ﬁ?gADORA INDUSTRIAL AIR CRAFT SM 2%“;‘2 45 | REGULAR

HNGAI | Cottoags | oo CAPORAINDUSTRIAL AIR CRAFT SM B2 | 42 | REGULAR

HNGA! | 00110895 EE?ADORA INDUSTRIAL AIR CRAFT SM 2%“6”2 4 | REGULAR

HNGAI | SIC | COLECTOR DE PELUSA SM SM SIS | 46 | REGULAR
EXTRAGTOR DE AIRE

HNGA | 06004641 | EXTRACTO SiM SIM siS | 1 | REGULAR
EXTRACTOR OE AIRE

HNGAI | 00125608 | EXTRACTO MARATHON SM o5 | 18 | REGULAR
EXTRACTOR DE AIRE

HNGAI | 00113389 | SXTRACTO MARATHON SM S5 | 18 | REGULAR
EXTRACTOR DE AIRE

HNGAL | 00553163 | SXTRACTO oM SM sis | 53 | REGULAR

HNGAI | 00113336 | 'ECTOR DEARETIPO | gryyreryay EAT o5 | s¢ | REGULAR

HNGAI | 00033679 '&EETOR DEARETIPO | \IARATHON SIM SIS | 18 | REGUAR

HNGAI | 00113334 'A%ELCTOR DE AIRETIFO SiM SM sis | 56 | REGULAR
EXTRACTOR DE AIRE

HNGM | SIC | TIPOAXIAL DE LA SIM SM S5 | 46 | REGUAR

CALANDRIA
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ANEXO B

BICENTENARIO
7 PERUY 2021

CANTIDAD DE MEDIOS FISICOS CONSISTENTE EN EQUIPOS Y HERRAMIENTAS QUE EL
CONTRATISTA DEBE DISPONER PARA EJECUTAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVOY
CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS DE LAVANDERIA DEL HNGAL

El Contratista debera contar con las herramlemas y equ1pos de*caractenstlcas ;y cantidades descritas para
cubrir las necesidades requeridas que permltan cumphr con el programa de mantemmlento proyectado.

v
{

1, EQUIPOS E INSTRUMENTOS .
ITEM | NOMERE O DENOMINACION : gﬁg{(\gsemsrms CANTIDAD
1 WULTIVETRO DIGITAL 600VAG: VDG, VAC, OF ’ PORTATIL 7
2 PINZA AMPERIMETRICA DIGITAL, 100 A, 800VAG PORTATIL-CALIBRADO 6
3 MEGOMETRO DIGITAL DE 500 V . PORTATIL.CALIBRADO 0
4| TACOMETRO — DIGITAL O MECANICO 1
5 | TORQUIMETRO de 120 b, CON JUEGO DE DADOS ]
5 | ESCALERA DE TIJERAMETALICADE3MIS ]
7| JUEGO DE DESARMADORES PLANOS DE 6 PIEZAS 1
8 | JUEGODE DESARMADORES ESTRELLAS DE 6 PIEZAS 1
9 | JUEGO DE LLAVES TIPO ALLEN DE x 10 PIEZAS 1
10 JUEGO DE LLAVES THORX x 03 PIEZAS i
1 [ JUEGO DE ALICATES: MEGANICO, PRESTON, PINZA, PIGO DE 1
LORO, UNIVERSAL, CORTE
MINIVO 01 HP ¥
12| COMPRESORA DE AIRE CONTANQUE DE 10 GAL ACCESORIOS PARA 1
PINTAR AL DUCO
13 | ESMERIL DE BANGO DE %4 FP PIEDRA GRUESA Y FINA 7
14 | GUCHILLO PARA PELAR CABLE 1
15 ] MAQUINA DE SOLDAR ELECTRICA 300 A, AC-OC, INC. MASCARA, MANDIL, |
GUANTES, ESCARPINES
6 | CAUTIN DE 100y 30 WATTS 2
17| AMOLADORA DE MANO PARA DISCOS DE 7 Y DE 457 ING DISCOS DE CORTE 1
18| TALADRO ELECTRICO CON PERGUTOR CHUCK DE 172" DIA 1
16| EXTRACTOR DE RODAJES DE 03 UNAS 51014 TIPO PESADO i
20| COMBA DE ACERO 4-6y8 s, 3
21| JUEGO DE LLAVE FRANCESADDE 6,8, 10.12Y 14 PULG. 1
22| JUEGO DE LLAVES DE BOGA. CORONA Y/O MIXTA - 20 UNID STANLEY O SIMILAR 1
% éli\eﬂci? DE LIMAS (PLANA, REDONDA, TRIANGULAR Y MEDIA NICHOLSON O SIMILAR )
54| ARCO DE SIERRA PESADO 7
25 | JUEGO DE LLAVES STILSONDE & A 14" (5 PIEZAS ) 1
04 PIEZAS, 15 MITG DE
26 | EQUIPO DE OXICORTE COMPLETO MANGUERA, MANDIL, 1
LENTES, GUANTES,
77| JUEGO DE CINGELES X 6 PIEZAS (3 PLANGS Y 3 PUNTA) 1
JUEGO DE BROCAS DE 1.0 DIA, HASTA 13.0 rm DIA. Y DE /16" A )
% DIA, DE COBALTO
JUEGO DE ESCOBILLAS DE FIERRO OE 3 PIEZAS MANGO DE MADERA 1
LAMPARA CON EXTENSION Y PROTECCION 1
JUEGO DE MACHOS DE 1/6 HASTA % NC —CALIDAD HES INCLUYE EL MANUBRIO 1
JUEGO DE MACHOS DE 18" HASTA % NF- CALIDAD HSS INCLUYE MANUBRIO i
JUEGO DE BROCAS PARA CEMENTO DIAMANTADA 1
JGO DE DADOS DE %" HASTA 1 .CON RATCHET Y PALANCA | ENCASTE DE 7% )
FIJA MAS EXTENSION( 54 PIEZAS)
35| TORNILLO DE BANCO DE BASE GIRATORIA OE 6 MINIMO 1
NIVEL CON REFERENCIAS HORIZONTAL, VERTIGAL Y 45 °
% DE 50 CM, L
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37| JGO DE LLAVES DE BOCA DE ACERO FORJADO DE % A 1 /% SNAPON O SIMILAR 1
38 | TECLESDE1y2 TON 7
30| TARRAJA DE /4" HASTA 1 2 NEP RIDGID O SIMILAR 1
40 | ACEITERAMANUAL ]
41| CALIBRADOR CON DIAL DE PRECISION-VERNIER TPULGY WM 1
42| MARTILLO DE BOLA 7
i | JUEGODE SACABOGADOS PARA PLANGHA DE METAL DE 7% A 1
2
44| JGO DE LLAVES DE GORONAEN PULG, SNAPON O SIMILAR 2
45 | WINCHA PASACABLE 2
46| CUCHILLAS CON AISLAMIENTO ELECTRICO 2
47 | EXTENSION DOBLE DE 50 MTS, CON CABLE VULCANIZADO Eﬁmggﬁl’%m Y |
HOTW-AWG:
INDUSTRIAL
48 | BURILES DE AGERO PARA TALADRO DE %4° 02 PIEZAS 1
49| PISTOLA DE CALOR 1800 W 1
50 | TERMOMETRO INFRARGJO DIGITAL 1
51| TALADRO DE COLUMNA REGULABLE ALTURA HASTA 14 MTS. | CHUCK DE " MOTOR 1.0 1
Hp
52| LINTERNA PARA CABEZA 7
06 PIEZAS [ MANGOS
53 | JUEGO DE PERILLEROS A i
54| PISTOLA PARA APLICAR SILICONA EN TUBO ]
55 | PINZA SACA SELLOS / SEGUROS "
56| JUEGO DE SACABOGADOS i
57| PRENSA HIDRAULICA PORTATIL i
58 | GRASERA ]
59| CARETA DE PROTECGION PARA ESMERILAR i
60 | AMOLADORA DE &' DE VELOCIDAD REGULABLE 1
61 | JUEGO DE PUNZONES DE THE A 16" 1
62| ALICATE PRENSA TERMINALES DE CABLE ]
63 | JUEGO DE PRENSA TIPO G 1
64 BOTIQUIN DE PRIMEROS AUXILIOS 1
EQUIPO DE SEGURIDAD INDUSTRIAL:
CINTURON DE SEGURIDAD/ALTURA/ARNES
MASCARILLA DE FILTRO
GUANTES 01460
o |Emomno
CADA TECNICO
PROTECCION DE OIDOS AURICULAR
EQUIPO DE SEGURIDAD ~ RIESGO BIOLOGICO:
MASCARILLA DESCARTABLE ( 01 GAJAS % MES )
GUANTES DE LATEX ({ 10 UNID. x MES )
UNIFORME DEL PERSONAL TECNICO 0T UNIFORME DE
PANTALON VERANO. (CON 3 POLOS
% | POLO PANTALON ZAPATOS) 02 JGO POR
CASACA YIO CHALECO 01 UNIFORME DE CADA TECNICO
BOTAS O ZAPATOS TIPO INDUSTRIAL O PROTECCION ELECTRICA | INVIERNO (CON CASACA
FOTOCHECK PANTALON BOTAS)
" UNIFORME DEL PERSONAL DE INGENIERIA 01 UNIFORME DE
CASACA CON LOGOTIPO VERANO. (CON 3 01 JGO POR
CAMISA CON LOGOTIPO CAMISAS ZAPATOS) o
BOTAS O ZAPATOS TIPO INDUSTRIAL O PROTECCION ELECTRICA | 01 UNIFORME DE srocEo
FOTOCHECK INVIERNO (CON CASACA
BOTAS)
UNIFORME DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO 01UNIFORME DE VERANO
PANTALON / FALDA (CON 3 BLUSAS FALDA 01 JGOS POR
CAMISA / BLUSA ZAPATOS) oL IBOsPOR
SACO 01 UNIFORME DE
ADMINISTRATIVO
ZAPATOS INVIERNO (CON SACO
FOTOCHECK ZAPATOS PANTALON)
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DETALLE DE CAJA DE HERRAMIENTAS:
01 MALETIN DE PLASTICO PORTA HERRAMIENTAS
01 JGO DE DESARMADORES (03 PLANOS / 03 ESTRELLAS),
AISLADOS,
01 JGO LLAVES ALLEN X 10 PIEZAS(PULG)
01 JGO LLAVES ALLEN X 10 PIEZAS(MILIMETRICAS)
01 PINZA AMPERMETRICA DIGITAL,
01 MULTIMETRO DIGITAL, AC-DC (VOLTAJE, CORRIENTE,
RESISTENCIA)
01 WINGHA DE 5M.
69 01 LINTERNA RECARGABLE 01 CAJA POR
01 JGO ALICATES DE: UNIVERSAL / MECANICO / PRESION / PICO CADA TECNICO
DE LORO/ PINZA / CORTE (AISLADOS)
01 JUEGO DE LLAVES MIXTAS BOCA-CORONA(MM)
01 JUEGO DE LLAVES MIXTAS BOCA-CORONA (PULG)
01 CUCHILLA
01 ARCO DE SIERRA DE MANO
01 BROCHA
01 PELACABLE Y CORTE
01 MARTILLO DE BOLA
01 JUEGO DE LLAVES STILSON (03 UND)
01 JUEGO DE LLAVES FRANCESAS (03 UND)
, 03 PARA
70 TELEFONO CELULAR, CON SALDO PERSONAL
TECNICO
TIPO SMARPHONE, O
SIMILAR, PARA
7 TELEFONO CELULAR, DE AMPLIA APLICACION CON SALIDA A APLICACION DE 02
TELEFONO CUALQUIER DESTINO: MENSAJERIA
INSTANTANEA ILIMITADA
(WHATSPP)
EQUIPO DE CONPUTO; DE COMUNICACIONES Y OTROS
N* | DENOMINACION CARACTERISTICAS CANTIDAD
1 cPrPU Minimo; Procesador core i 712 -
séptima generacion 3.2 Ghz. 12 GB
de RAM, disco durc 1 TB,
Lectora grabador de DVD .
2 Impresora Laser multifuncional 2
3 Monitor LCD acolor19” 2
4 Teclado para computadora | Equipo actualizado. 2
5 JUPS 01 KVA con autonomia minima de 30’ 2
Sefial de internet para el | Equipo de alta velocidad 20 MBPS | 1 tic,

6 taller. con antivirus actual con licencia - /S

o

NTE i’/
& 0‘9;7
——

NOTA: Todos los medios flsicos que requieran de Insumos como papel, baterlas, toner, efc., serén
suministrados por el postor adjudicado, cuantas veces sea necesarlo durante la.ejecucion del servicio.
Todo medio fisico que requiera de software para ser utliizado seré proporcionado por el postor adfudicado.

-
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FORMATO N° 03

4| S D A
Ahkessalud 3
I

“MAS SALUD PANA MAS FERUAHOY-- -~~~ -

FORMATO 3

ENTREGA DE REPUESTOS REEMPLAZADOS

"CONTRATACION DEL SERVICIO DE

ORGANO DESCONCENTRADO |RED ASISTENCIAL ALMENARA
CENTRO ASISTENGIAL HOSP. NAC, GUILLERMO ALMENARA |,
( ! ETIQUETA PATRIMONIAL
DESCRIPCION DEL EQUIPO
N oM FECHA EMISION OTM :
ITEM DESCRIPCION DEL REPUESTO UNIDAD CANTIDAD

i
_{,‘P(‘SUPERVISOR
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PROGRAMA DE MANTENIMIENTO APLICADO EN LA ACTUALIDAD EN ESSALUD

Los equipos de lavanderia del Hospital Guillermo Almenara -a la fecha son
intervenidos  en base a un programa de mantenimiento establecido para su
buen funcionamiento y debida conservacion, tal programa es de aplicacion
segun calendario de actividades descrita y frecuencias correspondientes.

El contratista presentara su programa de mantenimiento teniendo como
referencia el actual en aplicacion y a su criterio podra efectuar las mejoras que
correspondan y toda esta su propuesta debera ser evaluada por Essalud y de
considerarla conveniente lo pueda aprobar previamente a su implementacion.

El programa en mencion es el seguidamente descrito.
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ACTA DE CONFORMIDAD DE PROYECTO IE BASES 0. SOLICITUD DE EXPRESION DE INTERES

FORMATO N° 06

) DE ACTA
L NMERO ,E‘A ! - 002-2021-C52106P00201

2. ISOBRE' LAINFORMACION GENERAL el S Cod ; L
> [En, la ciudad de Lima,Distrito de La Victoria, a los 20 dlas del mes de d|C|embre del afio 2021 en las mstaIaCIones de Ia
.+|Oficina de Abastecimiento y Control Patrimonial de la Red Prestacional Almenara, a las 16:10 horas, se reunieron los
~Imiembros del comité de seleccion designados mediante FORMATO N° 04-OSCE, encargado de la preparacion, conduccién
|y realizacion del procedimiento de seleccion de CONCURSO PUBLICA N°20-2021-ESSALUD-RPA-1, cuyo objeto de

. |convocatoria el SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS DE LAVANDERIA
DEL HOSPITAL NACIONAL GUILLERMO ALMENARA IRIGOYEN, a fin de dar conformidad al proyecto de BASES.

;_':3:{':; SOBRE EL: QUORUM:Y. .OS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION . . T
- {El quorum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se Iogro con la presencxa de Ios S|gu1entes

miembros:
 |presidente JOSE LUIS HUAMANI Titular] X Dependencia: UNIDAD DE MANTENIMIENTO DE
- POMARINO Suplente P " |EQUIPOS DE LA OIHYSG
- |primer Miembro CESAR EDWIN GUILLEN Titularf X Dependencia: UNIDAD DE MANTENIMIENTO DE
o JURADO Suplente P " |EQUIPOS DE LA OIHYSG
G . Titular} X . |ORGANO ENCARGADO DE LAS
- Segundo Miembro |DAVID OLAZABAL ROMAN Suplente Dependencia: CONTRATACIONES

 [SOBRE EL ACUERDO DE'APROBACION SRSl . L ' 2

- |Los miembros del comité de seleccion manlfestan que han tenldo a Ia vnsta eI proyecto de BASES y que este fue rewsado
“|por cada uno de los presentes, por lo que, en total libertad y conocimiento, se acuerda por UNANIMIDAD aprobar el
““Imencionado proyecto, a fin de que sea elevado al funcionario competente para su aprobacién final y con ello poder convocar
‘el procedimiento de seleccion.

( U 5 |OBSERVACIONES @ ' -

OSE LUIS HUAMANI POMARINO
 NOMBRE Y-FIRMA DEL PRESIDENTE DEL COMITE DE SELEGCION. =

CESAR ED NI w" ILLEN JURADO
 NOMBREYTFIRMA DEL PRIMER MIEMBRO. =

1de 1






