BASES ESTANDAR DE ADJUDICACION
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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcién
1 } / La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
] completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.
Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la
2 [ABC] / [ ] Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso
reree especifico de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.
Importante Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el drgano
3 encargado de las contrataciones o comité de seleccidn, segin corresponda
* Abc y por los proveedores.
Advertencia Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el érgano encargado de
4 o Abg las contrataciones o comité de seleccidn, segin corresponda y por los
..... proveedores.
“importante para la Entidad | Se reflere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
5 - | encargado de las contrataciones o comité de seleccidn, segin corresponda
i Xyz | y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracidn de las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estdndar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben fener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Parametros

1 Méraenes Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 cm
9 lzquierda: 2.5 cm Derecha: 2.5 ecm

2 Fuente Arial

Normal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pagina
Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)

Automdtico: Para el contenido en general

Color de Fuente . . . : .
4 Azul : Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)

16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
10 : Para el cuerpo del documento en general
9 : Para el encabezado y pie de pdgina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para las Notas al pie

5 Tamafio de Letra

Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
6 Alineacién Centrada : Para la primera pdging, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)

Interlineado Sencillo
Anterior : 0
8 Espaciado .
P Posterior : O
Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin

9 | Subrayado

concepto

INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registrada la informacidn solicitada dentro de los corchetes sombreados en gris, el texto deberd
quedar en letra tamario 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2. La nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccidn
Especifica debe seguirse la instruccién que se indica en dicha nota.

Elaboradas en enero de 2019
Modificadas en marzo, junio y diciembre de 2019, julio 2020 y julio 2021
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacién conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracién al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
que se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacidn referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucion de posiciones
que se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)

D
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CAPITULO |

ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2,

1.3.

1.4.

1.5.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas maodificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacién en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccién,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

e Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccién convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcién
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra el
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacioén, se puede ingresar a la siguiente direccién electrénica: www.rnp.gob.pe.

e [0s proveedores que deseen registrar su participacién deben ingresar al SEACE utilizando su
Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacién “Guia para el registro de participantes electrénico”
publicado en https://www2.seace.gob.pe/.

e En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringird su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccion en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcién o

quedado sin efecto la sancion que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulaciéon de consultas y observaciones a las bases se efectia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento, asi como el literal a)
del articulo 89 del Reglamento.

ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucién de consultas, observaciones e integraciéon de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en el numeral 72.4 del articulo 72 del Reglamento y el literal a) del

articulo 89 del Reglamento. .
7.
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Importante

o No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucién de consultas y
observaciones y la integracién de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente.

1.6. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del
Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita). Los demas
documentos deben ser visados por el postor. En el caso de persona juridica, por su
representante legal, apoderado o mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona
natural, por este o su apoderado. No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto.
Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

o Los formularios electrénicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracion jurada.

e En caso la informacién contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacién declarada en los
documentos escaneados.

e No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

1.7. PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar més de un
consorcio en un procedimiento de seleccién, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccion segun relacién de items.

En la apertura electrénica de la oferta, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segln corresponda, verifica la presentacion de lo exigido en la seccion especifica
de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento y determina
si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de
Referencia, detallados en la seccién especifica de las bases. De no cumplir con lo requerido,
la oferta se considera no admitida.
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1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el numeral 74.1 y el literal
a) del numeral 74.2 del articulo 74 del Reglamento.

En el supuesto de que dos (2) o mas ofertas empaten, la determinacién del orden de prelacién
de las ofertas empatadas se efecttia siguiendo estrictamente el orden establecido en el numeral
91.1 del articulo 91 del Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

Importante

En el caso de contratacion de servicios en general que se presten fuera de la provincia de Lima
y Callao, cuyo valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), a solicitud del
postor se asigna una bonificacién equivalente al diez por ciento (10%) sobre el puntaje total
obtenido por los postores con domicilio en la provincia donde prestara el servicio, o en las
provincias colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento o regién. EI domicilio
es el consignado en la constancia de inscripcién ante el RNP!. Lo mismo aplica en el caso de
procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando algin ftem no supera el monto
sefialado anteriormente.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1 y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia habil

La solicitud de subsanacién se realiza de manera electrénica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electronico.

La presentacién de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacién que se presente en fisico a la Entidad.

RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccién, seglin corresponda, revisa las ofertas econémicas que cumplen los requisitos de
calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas, previsto en el articulo
68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el érgano encargado de las contrataciones o

el comité de seleccion, segln corresponda, revisa el cumplimiento de los requisitos de
calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso las hubiere.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

1

La constancia de inscripcién electrénica se visualizard en el portal web del Registro Nacional de Proveedores:
www.rnp.gob.pe
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Definida la oferta ganadora, el drgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, otorga la buena pro mediante su publicacion en el SEACE,
incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los resultados de la
admision, no admision, evaluacion, calificacion, descalificacion y el otorgamiento de la buena
pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO
Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los cinco (5) dias habiles siguientes de la notificacién de su otorgamiento, sin que

los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacién de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones
o el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcién realiza la verificacion de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del

articulo 64 del Reglamento.
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2.1.

2.2,

] CAPITULO II
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccion hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante la Entidad convocante, y es conacido y resuelto por
su Titular, cuando el valor estimado sea igual o0 menor a cincuenta (50) UIT. Cuando el valor
estimado sea mayor a dicho monto, el recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por
el Tribunal de Contrataciones del Estado.

En los procedimientos de seleccion segln relaciéon de items, el valor estimado total del
procedimiento determina ante quién se presenta el recurso de apelacién.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacién del procedimiento de seleccién y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez oforgada la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccién, segtin corresponda, esta en la obligacién de permitir el acceso de los participantes
y postores al expediente de contratacion, salvo la informacién calificada como secreta,
confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar dentro del dia siguiente
de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda.

e A efectos de recoger la informacién de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imégenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacién obrante en el expediente,
siendo que, en este dltimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacién en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

» El recurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE, o en la Unidad de Trémite Documentario de la Entidad, segin
corresponda.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacion contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacién contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracién de nulidad, cancelacién y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que
se desea impugnar.




-~

K-

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 05
Adjudicacién Simplificada N° 01-2022-UGEL.05-1

3.1.

3.2,

CAPITULO lli
DEL CONTRATO

PERFECCIONAMIENTO DEL. CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene, salvo en los contratos
cuyo monto del valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en los que se
puede perfeccionar con la recepcion de la orden de servicios, conforme a lo previsto en la seccién
especifica de las bases.

En el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, se puede perfeccionar el contrato
con la suscripcion del documento o con la recepcién de una orden de servicios, cuando el valor
estimado del item corresponda al parametro establecido en el parrafo anterior.

Importante

El érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segtin corresponda, debe
consignar en la seccion especifica de las bases la forma en que se perfeccionara el contrato, sea
con la suscripcién del contrato o la recepcion de la orden de servicios. En caso la Entidad
perfeccione el contrato con la recepcién de la orden de servicios no debe incluir la proforma del
contrato establecida en el Capitulo V de la seccién especifica de las bases.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las bases.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segin corresponda, son las de fiel
cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.21. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta la
conformidad de la recepcién de la prestacion a cargo del contratista.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales como
mantenimiento, reparacién o actividades afines, se otorga una garantia adicional por una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion
accesoria, la misma que debe ser renovada peridédicamente hasta el cumplimiento total de
las obligaciones garantizadas.

Importante




-

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 05
Adjudicacién Simplificada N° 01-2022-UGEL.05-1

3.3.

e Enlos contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00),
no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel
cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcién también aplica a los contratos
derivados de procedimientos de seleccién por relacion de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los ftems adjudicados no superen el monto sefialado
anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

e Enlos contratos periédicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades con
las micro y pequefias empresas, estas ultimas pueden otorgar como garantia de fiel cumplimiento
el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por la Entidad durante
la primera mitad del namero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con
cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo, conforme lo establecen los numerales 149.4 y
149.5 del articulo 149 del Reglamento y el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccién especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de realizacién
automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser emitidas por
empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia de Banca, Seguros
y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con clasificacion de riesgo B
o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o estar consideradas en la
Ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que periédicamente publica el Banco
Central de Reserva del Peru.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la buena
pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacién y eventual
efecucion, sin perjuicio de la determinacién de las responsabilidades funcionales que correspondan.

Advertencia

distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacién a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http.//www.sbs.qob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cuél es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacién de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de ellas
cumpla con la clasificacién minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
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3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacién de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuenira autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar !a autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados

en el articulo 155 del Reglamento.

ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningtin caso exceden en

conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido

previsto en la seccion especifica de las bases.

PENALIDADES

3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION
En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES
La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccion
especifica de las bases.
Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debié ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36 de

la Ley y 164 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccion especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario

competente.
47 ’
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3.9.

La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcion salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento
debiendo repetir contra los responsables de la demora injustificada.

DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

11.

1.2,

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

ENTIDAD CONVOCANTE
Nombre :  UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N°05
RUC N° 20331166830
Domicilio legal : Av. Pert s/n Urb. Caja de Agua, San Juan de Lurigancho, Lima
Teléfono: . 459-1135 Anexo 19150-19169
Correo electroénico: . ppascual@ugel05.gob.pe, pnicho@ugel05.gob.pe y

scampos@ugel05.gob.pe

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccién tiene por objeto la contratacién del servicio de
LIMPIEZA PARA LAS OFICINAS DE LA UGEL N° 05.

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante FORMATO N° 01 -SOLICITUD Y
APROBACION DE EXPEDIENTE DE CONTRATACION, de fecha 03.02.2022

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Recursos Ordinarios

Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccion.

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacién respectivo.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

No

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo Il de la presente seccion de las bases.

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo doce (12) meses y se
contabilizara a partir del dia siguiente de la firma del acta de instalacion del servicio. El servicio
se realizara de lunes a sabado (no incluye feriados).

YA

Q.
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1.9.

1.10.

COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar S/ 12.00 Soles en caja de la Entidad, la cual podra recabar en Mesa de
Partes de la Entidad.

Importante ;

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

BASE LEGAL

Ley N° 31365 Ley de Presupuesto del Sector PUblico para el Afio Fiscal 2022.

Ley N° 31366 Ley del Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico para el afio
fiscal 2022.

Decreto Legislativo N° 1440 - Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico.

Decreto Supremo N° 082-2019-EF que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
30225, Ley de Contrataciones del Estado

Decreto Supremo N° 344-2018-EF que aprueba el Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado. .

Resolucion Directoral N° 002-2007-EF/77.15 - Directiva de Tesoreria.

Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General.

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la
Informacion Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 043-2003-PCM.

Cadigo Civil

Cualquier otra disposicion legal vigente que permita desarrollar el objeto de la convocatoria,
que no contravenga lo regulado por la Ley de Contrataciones.

Resolucién Ministerial N° 239-2020-MINSA “Lineamientos para la vigilancia, prevencion y
control de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a COVID-19”.

Directivas y Opiniones del OSCE.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO Il )
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

21.

2.2,

CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccién de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicién Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha

disposicién, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

CONTENIDO DE LAS OFERTAS
La oferta contendrg, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentacion de presentacion obligatoria

2.21.1. Documentos para la admision de la oferta

a) Declaracién jurada de datos del postor. {(Anexo N° 1)

b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, seglin corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE? y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catédlogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

2

3

La omisién del indice no determina la no admisidn de la oferta.

Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

/)
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c) Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento
(Anexo N°2)

d) Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo 1ll de la presente seccién. (Anexo N° 3)

e) Cuadro con la cantidad de materiales, implementos y equipos que se utilizaran en
el cumplimiento del servicio para cada local segin las cantidades y medidas
minimas, detallando la marca de los materiales a utilizar.

f)  Relacion del personal propuesto como (Jefe de grupo y operarios de limpieza),
detallando nombres completos y documento de identidad.

g) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comin y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N°5)

h) El precio de la oferta en SOLES debe registrarse directamente en el formulario
electronico del SEACE.

Adicionalmente, se debe adjuntar el Anexo N° 6 en el caso de procedimientos
convocados a precios unitarios, esquema mixto de suma alzada y precios
unitarios, porcentajes u honorario fijo y comisién de éxito, segiin corresponda.

En el caso de procedimientos convocados a suma alzada Gnicamente se debe
adjuntar el Anexo N° 6 cuando corresponda indicar el monto de la oferta de la
prestacion accesoria o que el postor goza de alguna exoneracion legal.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con
dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

e El érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun
corresponda, verifica la presentacién de los documentos requeridos. De no cumplir
con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e En caso de requerir estructura de costos o anélisis de precios, esta se presenta para
el perfeccionamiento del contrato.

2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacién”
que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Il de la presente seccion de las bases.

2.2.2. Documentaciéon de presentacion facultativa:

a) En el caso de microempresas y pequefias empresas integradas por personas con
discapacidad, o en el caso de consorcios conformados en su totalidad por estas
empresas, deben presentar la constancia o certificado con el cual acredite su
inscripcién en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con
Discapacidad*

b) Solicitud de bonificacion por tener la condicién de micro y pequefia empresa. (Anexo
N° 11)

4 Dicho documento se tendra en consideracion en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.

@
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Advertencia

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segin corresponda, no
podra exigir al postor la presentacién de documentos que no hayan sido indicados en los
acapites "Documentos para la admisién de la oferta”, “Requisitos de calificacion” y “Factores
de evaluacion”.

2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato. CARTA FIANZA.

b) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes,
de ser el caso.

c) Cdbdigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
numero de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

d) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

e) Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso
de persona juridica.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacioén que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legisiativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catélogo de Servicios de dicha plataforma,
no corresponderé exigir los documentos previstos en los literales e) y f).

f)  Domicilio para efectos de la notificacién durante la ejecucion del contrato.
g) Estructura de costos®.

Importante

e Encaso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantfas que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de
ser el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley
y en el articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o
la denominacién o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados,
de lo contrario no podrén ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna dnicamente la denominacion del consorcio; conforme lo dispuesto
en la Directiva Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

e Enlos contratos periédicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del numero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 y el numeral 151.2 del articulo 151 del
Reglamento. Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el REMYPE,
consignando en la Declaracion Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de
retencion de la garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicion
de  MYPE, o cual serd verifcado por la Entidad en el link

$  Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de |a Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

¢ Incluir solo cuando resulte necesario para la ejecucion contractual, identificar los costos de cada uno de los rubros que
comprenden la oferta.
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http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcién consulta de empresas acreditadas
en el REMYPE.

En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/
200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia
de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccién por relacién de items, cuando el monto
del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el
monto sefialado anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del
Reglamento.

h)
i)

)

k)

m)

Péliza de Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (Salud y Pension) dicho
seguro debera contener, adicionalmente, la cobertura de Salud de invalidez y sepelio
Poliza de Seguro de Responsabilidad Civil: Monto de suma asegurada no menor
S/10,000.00 soles. Esta Poliza debera considerar a la UGEL 05 como Asegurado
Adicional.

Poliza de Deshonestidad: Que cubra la reposicion integral de la pérdida de dinero,
objetos o bienes por deshonestidad o infidencia del personal asignado al servicio, tanto
de bienes propios o de terceros bajo cargo, custodia y control del asegurado
(contratista) y/o sobre los cuales sea responsable.

Relacién del personal propuesto como (Jefe de grupo y operarios de limpieza),
detallando nombres completos y documento de identidad y Legajo con los siguientes
documentos, por cada personal asignado al servicio:

e Ficha de Identificacion (Hoja Resumen de Datos Personales)

Fotocopia de DNI

Certificado de Antecedentes Policiales vigente

Certificado de Antecedentes Penales vigente

Certificado de Antecedentes judiciales vigente

Copia del Certificado de buena salud fisica y mental o Certificado medico o
Carnet de sanidad vigente, debidamente suscrito por el profesional de la salud
competente, colegiado y habilitado.

e Declaracion jurada en la que indique su domicilio. Direccién (Av, Calle, Urb.
Mza, Lote, Numero), Distrito, Provincia y Departamento.

« Documento que acredite, fehacientemente, la experiencia y capacitacion de los
operarios.

e Copia del certificado o constancia de estudios del jefe de grupo, emitido por
una entidad educativa, que acredite el nivel de secundaria o superior, asi como.
capacitacién, de acuerdo a los TDR.

Declaracién jurada mediante la cual se comprometa que, en un plazo maximo de quince
(15) dias calendarios posteriores a la suscripcién del contrato la empresa ganadora de
la buena pro presentaré el Plan de Trabajo de Limpieza para las Sedes de la UGEL N°
05, que como minimo incluira los siguientes puntos: Limpieza de Pisos, Limpieza de
Servicios Higiénicos, Limpieza de Vidrios / Ventanas / Mamparas, Limpieza de
mobiliario, Fumigacién y Desratizacién, Limpieza de techos, Procedimientos Técnicos,
o Desinsectacion, o Desinfeccion, o Desratizacion, Equipos a Utilizar, o Mochila Manual
o Moto pulverizadoras o Nebulizadoras.

Documento que acredite el registro del "Plan para la vigilancia, prevencion y control de
COVID-19 en el trabajo", en el sistema integrado para COVID-19 (Sicovid-19).

Importante

e Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucién, sin perjuicio de la determinacién de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

e De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Pert, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Perd, salvo que se trate de
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documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya’.

e | aEntidad no puede exigir documentacion o informacién adicional a la consignada en el presente
i numeral para el perfeccionamiento del contrato.

2.4. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe presentar la documentacion requerida, en el equipo de Logistica de la UGEL 05 ubicado en
la Av. Pert S/N 1ra. Cuadra, Urb. Caja de Agua, San Juan de Lurigancho, Lima.

2.5. FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en PAGOS
PERIODICOS

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con la siguiente documentacion:

- Factura a nombre de la UGEL 05
- Relacién del control de asistencia debidamente suscrito por el personal.

- Copias de simples de boletas de pagos, correspondientes al personal que prestc')'

servicios a la UGEL 05.

- Copias simples de constancia de pago mediante el Sistema PDT (Pagos mensuales
de ESSALUD, correspondiente al mes anterior facturado)

- Copias simples de aportaciones al Sistema AFP u ONP

Copias Simples de los depésitos por concepto de CTS de acuerdo a Ley.

- Copias simples de depésitos por concepto de gratificaciones de acuerdo a Ley.

De existir alguna observacion por parte del Equipo de Logistica de la UGEL 05, sobre la
documentacion presentada esta se comunicara a EL CONTRATISTA, debiendo subsanarse
dichas observaciones en un periodo de tres (03) dias habiles.

Para el primer pago la Entidad abonara a EL CONTRATISTA con las conformidades del Equipo
de Logistica, adjuntando la Factura y la relacién de control de asistencia del personal.

Dicha documentacion se debe presentar en el equipo de Logistica de la UGEL 05 ubicado en la
Av.Per( S/N 1ra. Cuadra, Urb. Caja de Agua, San Juan de Lurigancho, Lima, Lima.

2.6. REAJUSTE DE LOS PAGOS

Si durante la ejecucion del contrato el Supremo Gobierno emite una norma que incremente el monto
de la Remuneracién Minima Vital (RMV) y ello determine el incremento del costo de las prestaciones
asumidas por el Contratista, podra modificarse el contrato a efecto de ajustarse los pagos al Contratista,
con la finalidad de cumplir con la normar legal emitida, ello sucedera siempre y cuando la UGEL 05
cuente con la disponibilidad presupuestal suficiente que le permita el costo del incremento de la RMV,
de lo contrario podra realizar la reduccion de las prestaciones u optar por la resolucion del contrato.

En el supuesto caso que la nueva estructura de costos se haya considerado una remuneracion superior
a la remuneracion minima vital (RMV) no cabria el ajuste de los pagos al contratista.

El reajuste procedera a solicitud del contratista, previa evaluacién de parte de la UGEL 05.

7 Segtn lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.
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3.1.

CAPITULO 1l
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el &rea usuaria es responsable
de la adecuada formulacion del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la

necesidad de su reformulacién por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
contratacion.

TERMINOS DE REFERENCIA

SE ADJUNTA EL ANEXO “A”
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3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION
A CAPACIDAD LEGAL
HABILITACION
Requisitos:

» Contar con inscripcién vigente del Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan
actividades de intermediacién laboral RENEEIL.

e Contar con autorizacién vigente de la Direccién de redes Integradas DIRIS, de su jurisdiccion
donde puedan realizar las actividades de limpieza de ambientes, desinsectacién, desinfeccion,
desratizacién, limpieza y desinfeccion de reservorios de agua, limpieza de tanque séptico.

Importante
De conformidad con la Opinion N° 186-2016/DTN, la habilitacion de un postor, esté relacionada
con cierta atribucion con la cual debe contar el proveedor para poder llevar a cabo la actividad
materia de contratacion, este es el caso de las actividades reguladas por normas en las cuales
se establecen determinados requisitos que las empresas deben cumplir a efectos de estar
habilitadas para la ejecucién de determinado servicio o estar autorizadas para la
comercializacion de ciertos bienes en el mercado.
Acreditacion:
Importante
En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a
efecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe acreditar
este requisito.
e Copia simple de inscripcién vigente del Registro Nacional de Empresas y Entidades que
realizan actividades de intermediacion laboral.
e Copia de la resolucion de inspeccién técnica de inicio de actividades de saneamiento
ambiental, emitido por la Direccién de redes integradas -DIRIS de su jurisdiccion.
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

Requisitos:
Relacién de Equipos para desinsectacion y desinfeccion:

¢ Una (01) motopulverizadora de 5.5 HP

e Una (01) atomizadora y/o motofumigadora

e Una (01) nebulizadora eléctrica y/o equipos ULV.

¢ Una (01) mochila manual de 20 It
Relacién de Equipos para limpieza de fachadas

e Andamios estacionarios normados y/o hidraulicos y/o eléctricos segun la necesidad del local.

e 01 aspiradora industrial

¢ 01 maquina industrial para lavado y lustrado con escobillas

o 01 Escalera de Tijera de 08 pasos

e 01 Escalera Telescopica de 20 pasos
Acreditacion:
Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesién, el compromiso de compra venta o alquiler
u otro documento que acredite la disponibilidad del equipamiento estratégico requerido. (No cabe
presentar declaracion jurada y/o compromisos de compra venta o alquiler unilaterales).
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Importante

En el caso que el postor sea un consorcio los documentos de acreditacién de este requisito
pueden estar a nombre del consorcio o de uno de sus integrantes.

B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
Requisitos:
JEFE DE GRUPO
Veinticuatro (24) meses de experiencia minima en trabajos como jefe de grupo de limpieza en general
del personal clave requerido.
De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencia so6lo se considerara una vez el periodo traslapado.
Acreditacion:
La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante

e Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal
clave, el cargo desempefiado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio de inicio y
culminacién, el nombre de la Entidad u organizacién que emite el documento, la fecha de
emisién y nombres y apellidos de quien suscribe el documento

e En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

e Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco (25) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

e Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacién del cargo o puesto no coincida literalmente con
aquella prevista en las bases, se deberad validar la experiencia si las actividades que realizé el
personal corresponden con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases.

C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 700,000.00 Setecientos Mil con
00/100 Soles, por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante
los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha
de la conformidad o emision del comprobante de pago, segln corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion de micro y pequeiia empresa,
se acredita una experiencia de S/ 175,000.00 Ciento Setenta y Cinco Mil con 00/100 Soles, por la venta
de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la
fecha de la presentacién de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del
comprobante de pago, segtn corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar
con la condicién de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes Servicios de limpieza en locales publicos o privados
en general. Limpieza en entidad publicas y privadas en general y/o Limpieza de areas administrativas y/o
oficinas.
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Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes de
servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite
el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago?, correspondientes a un maximo de

veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes
acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las
veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en
la Especialidad

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la parte
del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de
ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos
comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumi6 en el contrato presentado; de lo contrario, no se computar la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacién de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacién de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en
caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompafiar la
documentacién sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de una persona absorbida como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de
emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segtn corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad

8

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacién a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

(...)

“Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
‘pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracidn de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”. '

Q)
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Importante

o Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en
los documentos presentados la denominacién del objeto contractual no coincida
literalmente con el previsto en las bases, se deberé validar la experiencia silas actividades
que ejecutd el postor corresponden a la experiencia requerida.

e En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se
hayan comprometido, segtn la promesa de consorcio, a gjecutar el objeto materia de la
convocatoria, conforme a la Directiva “Participacién de Proveedores en Consorcio en las
Contrataciones del Estado”.

Importante

Si como resultado de una consulta u observacién corresponde precisarse o ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacién del drea usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho
a la dependencia que aprobé el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3
del articulo 72 del Reglamento.

El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacién de una
declaracién jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacion que
acredite el cumplimiento del algiin componente de estos. Para dicho efecto, consignara de manera
detallada los documentos que deben presentar los postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de
esta seccion de las bases.

Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion
jurada.
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CAPiTULOIV
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera

lo siguiente:
P PUNTAJE / METODOLOGIA
FACTOR DE EVALUACION PARA SU ASIGNACION
A. PRECIO
Evaluacién: La evaluacion consistira en

Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor.
Acreditacion:

Se acreditara4 mediante el registro en el SEACE o el documento que
contiene el precio de la oferta (Anexo N° 6), segln corresponda.

otorgar el maximo puntaje a la
oferta de precio mas bajo y
otorgar a las demas ofertas
puntajes inversamente
proporcionales a sus respectivos
precios, seglin la siguiente
férmula:

Pi = Om x PMP
Oi

i= Oferta

Pi= Puntaje de la oferta a evaluar
Oi=Precio i

Om= Precio de la oferta mas baja
PMP=Puntaje maximo del precio’

Importante

Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion.

Los factores de evaluacion elaborados por el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segtin corresponda, son objetivos y guardan vinculacion, razonabilidad y proporcionalidad con
el objeto de la contratacion. Asimismo, estos no pueden calificar con puntaje el cumplimiento de los
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse clausulas adicionales
o la adecuacién de las propuestas en el presente documento, las que en ningun caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacion del servicio de CONTRATACION DEL
SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LAS OFICINAS DE LA UGEL N° 05, que celebra de una parte
UNIDAD DE GESTON EDUCATIVA LOCAL N° 05, en adelante LA ENTIDAD, con RUC N°
20331166830, con domicilio legal en Av. Peru s/n Urb. Caja de Agua, San Juan de Lurigancho,

Lima, Lima, representada por [.............. ], identificado con DNI N° [......... ], y de otra parte
oo ], con RUC N° [........ ], con domicilio legal en
Lo ], inscrita en la Ficha N° [.................s ] Asiento N° [................ ]
del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de[..................], debidamente representado por
su Representante Legal, [...........ccccocomoeiircnn], cON DNEN® [ ], segun poder
inscrito en la Ficha N° [...............], Asiento N° [.............] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudad de [............], a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y

condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [....................], el érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion,
segun corresponda, adjudicé la buena pro de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 001-
2022-UGEL.05 para la contratacién del SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LAS OFICINAS DE
LA UGEL N° 05, a [INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO)], cuyos detalles e
importe constan en los documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO
El presente contrato tiene por objeto el SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LAS OFICINAS DE LA
UGEL N° 05

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato. -

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO®
LA ENTIDAD se obl
en
luego p y

en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada
la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el
contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario competente.

® En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podré adicionarse la informacion que resuite pertinente a

efectos de generar el pago.
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En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, saivo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL. CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
que se computan desde la oportunidad en que el pago debié efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION
El plazo de ejecucion del presente contrato es de 12 meses, el mismo que se computa desde el dia
siguiente de la firma del acta de instalacién del servicio.

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entregd al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacién automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

CONSIGNAR EL MONTOQ], a través de la
\] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] em
EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periédicos de prestacion de servicios en general,
si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por ciento (10%) del monto del
contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo siguiente:

‘De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la retencién que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

e Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: a través
de la | RO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por
ciento (10%) del monto del contrato de la prestacién accesoria como garantia de fiel cumplimiento
de prestaciones accesorias, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTOQ], a través de la
retencion que debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del niimero total de pagos a
realizarse, de forma prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo.”

Importante ‘
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De conformidad con el articulo 152 del Reglamento, no se constituiréd garantia de fiel cumplimiento del
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, en contratos cuyos montos sean
iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00). Dicha excepcién también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacién de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el monto sefialado
anteriormente.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por
en el

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacién, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancion de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

nsabilidad del contratista es de
afio(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

b

fé /{ / 3}
£ /i
@ ]
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El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Uitimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningun
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacién de penalidad, la forma de célculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segin corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debi6 ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto méaximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

OTRAS PENALIDADES:

DESCRIPCION DEL INCUMPLIMIENTQ-PENALIDAD PENALIDAS A APLICAR
Po no contar con gl iniform. Considerando como falta que ef persanal
destacado no se encuentra uniformado, o unffarmado de farma 2% de la UIT
incomplets, o unifarme rofo o sucio, o vista de forma diferente ala
estacidn
Por presertarse a su aerviclo con el uniforme reto, desgastada, sucio o 2% de la UIT
arrugado, la multa serd por operatio o [efe de grupo por dia
Por no portar carnet de identﬁicadg,él; penalidad serd por caxda personal 196 de Ja UIT
Por no brindar oportuinamente los uniformes de invierno y verana, por % de s UIT
cada dfa de atraso
Por puesto de limpieza no cubierto en el dia, la penalidad se aplicara por 5% DE LA UIT
ocurrencia
Abandono del puesto de servicio por parte del personal operario sin 5% DE LA UIT
autorizacion expresa: La penalidad se aplicara por ocurrencia
Que un operario cubra dos (02) turnos. de manera continuada. La 3% de Ja UIT
penalidad se aplicard por courrencla ’
Cambiar operarios sin la comunicacién a la ENTIDAD; la penalidad se 5% de 1a UIT
aplicard por ocurrencia
Por la tardanza del personal de limpleza, cuando el pussto se cubra 5% DE LA UIT
despuds de una hora de tolerancia; la penalfidad se aplicars por courrencis
Bemora en la enlrega de materiales en las fechas programadas (la 3% D ELA UIT
penalidad se aplicara por sada dia de atrasa i
Por incumplimiento en 1a fecha programada de los servicios, no realizades 2% de Ja UIT
en cada local.
Par na contar con polizas de seguros SCTR, deshonestidad o
responsabliidad para sus empleados, vigentes en el mes de prestado ol 5% de 1a UIT
serviclo. La penalidad se aplicard por dia que no sa brinde la coberturs y i
par cada poliza

NOTA: Al detectarse alguno de los supuestos de penalidad se levantara un acta con la presencia
del Jefe de Grupo designado por el Contratista y el personal designado por la Entidad, debiéndose
suscribir la misma indicando fecha y detallando el motivo de la misma. En caso el personal del
contratista se niegue a firmar el acta, se dejard constancia en la misma. Las penalidades seran
notificadas mediante carta para la presentacién de los descargos respectivos, los cuales deberan
comunicarse formalmente a la Entidad dentro del plazo de tres dias calendarios. Caso contrario se
considerard como penalidad consentida por el contratista. El Contratista debera sustentar

documentalmente que la accién u omisién generador de la penalidad no fue de su responsabilidad -

o atribuible a él, caso contrario se aplicara la penalidad correspondiente.

7
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CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
darios y perjuicios ocasionados, a traves de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la
aplicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los érganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores 0 personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcién, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sélo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Codigo Civil vigente, cuando corresponda, Yy
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS"®
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacion o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segin lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos

19 De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las

controversias deriven de procedimientos de seleccion cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).
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los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: Av. Pert s/n Urb. Caja de Agua, San Juan de Lurigancho, Lima,
Lima

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacién del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacién no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [............. ] al [CONSIGNAR
FECHA].
“LA ENTIDAD” “EL CONTRATISTA”
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ANEXOS
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Seﬁores’ i

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 001-2022-UGEL.05-1
Presente.-

Elque se suscribe, [.................], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA],DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o

Razén Social :

Domicilio Legal : .

RUC: | Teléfono(s) :
MYPE! Si | No |
Correo electronico :

Autorizacién de notificacion por correo electrénico:

... [CONSIGNAR Si O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electronico indicado las siguientes
actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

2. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

3. Solicitud al postor que ocupé el segundo lugar en el orden de prelacién para presentar los
documentos para perfeccionar el contrato.

4. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

5. Notificacion de la orden de servicios?2

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacién de recepcion, en el plazo méaximo de dos (2) dias

héabiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segiin corresponda

Importante

La notificacion dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entendera vélidamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcién.

" Esta informacién serd verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la
seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracién, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) del monto
del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periddicos de prestacin de servicios, segtn lo
sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha informacion
se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.

2 Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del ftem no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en
caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.
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Importante

Cuando se trate de consorcios, la declaracién jurada es la siguiente:

ANEXO N°1

siguiente informacion se sujeta a la verdad:

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores i

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 001-2022-UGEL..05-1

Presente.-

El que se suscribe, [.................], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL

CONSORCIQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacién o
Razdn Social .

Domicilio Legal :

RUC: | Teléfono(s) :

MYPE" Si

No

Correo electronico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacién o
Razoén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MYPE" Si

No

Correo electronico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacién o
Razoén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MYPE?® Si

No

Correo electronico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

Correo electronico del consorcio:

“  |bidem.

15 |bidem.

13 En los contratos periddicos de prestacién de servicios, esta informacién sera verificada por la Entidad en la pagina web del
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracion, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) del monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segln
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha
informacién se tendrd en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento. Para dichos
efectos, todos los integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequefia empresa.
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[CONSIGNAR Si O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes

actuaciones:

1. Solicitud de la descripcién a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

2. Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

3. Solicitud al postor que ocupd el segundo lugar en el orden de prelacién para presentar los
documentos para perfeccionar el contrato.

4. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

5. Notificacién de la orden de servicios'®

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion. ’

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Importante

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

La notificacion dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entendera validamente
. efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

16

Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en
caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.

¥
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefiores i

COMITE DE S}ELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 001-2022-UGEL.05-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

Vi

vii.

No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacién, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccion y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segtin corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea
presentada por el representante comun del consorcio.
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefiores i

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA Ne° 001-2022-UGEL.05-1
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
ici i I postor que suscribe ofrece el servicio de
A], de conformidad con los Términos de Referencia

seccion especifica de las bases y los documentos

que se indican en el numeral 3.1 del
del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segiin corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacién de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acépite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.

O
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Sélo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefores .

COMITE DE S}ELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 001-2022-UGEL.05-1
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimi i0 t a oferta conjunta a la ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° |

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comun del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscripcion y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comun del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

c) Fijamos nuestro domicilio legal comanen [...........ccooovnins 1

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL (%]
CONSORCIADO 1] 0

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL (%]
CONSORCIADO 2] °

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]

TOTAL OBLIGACIONES 100%1®

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

17 Consignar tnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en niimero entero, sin decimales.
18 Consignar tnicamente el porcentaje total de'las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

19 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porceptajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.

/
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Consorciado 1
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1
o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad

Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

deben ser legalizadas.

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
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ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefiores -
COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 001-2022-UGEL.05-1

Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtin, segiin corresponda

Importante

e FEl postor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido con
la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

e El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONJ".
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/ UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 05 \
Adjudicacion Simplificada N° 01-2022-UGEL.05-1

ANEXO N° 11

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA

Sefores ‘

COMITE DE SELECCIO

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 001-2022-UGEL.05-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacién de la bonificacién del cinco por ciento (5%) sobre el
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condicion de micro y pequefia
empresa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

‘Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtin, segtin corresponda

Importante

e Para asignar la bonificacion, el 6rgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,
segun corresponda, verifica la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en
la secciéon consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/.

e Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacién, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con la condicién de micro y pequefia empresa.
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TERMINOS DE REFERENCIA
CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LAS OFICINAS DE LA UGEL N° 05
1. AREA USUARIA
Equipo de Logistica — Area de Administracién
2. FINALIDAD PUBLICA

El presente procedimiento de seleccién busca mantener la limpieza integral de los ambientes, que
favorezcan el cumplimiento de las funciones de todos los trabajadores de la UGEL N° 05 y Archivo Central, con
la finalidad de conservar adecuadamente los niveles de salubridad e higiene y brindar un adecuado ambiente
de trabajo que contribuird con el cumplimiento de fines institucionales.

3. OBJETIVO DE LA CONTRATACION
La contratacidn del servicio de limpieza tiene los siguientes objetivos:

Contratar el servicio de limpieza y actividades afines en la sede principal y archivo central de laUGEL  N°
05, a fin de mantener las instalaciones en éptimas condiciones de higiene, limpieza y salubridad, que
favorezcan el cumplimiento de las funciones de todos los trabajadores de la UGEL N° 05, contribuyendo a
salvaguardar la salud integral de los mismos y de las personas usuarias que acuden a tales instalaciones.

Eliminar los materiales nocivos del medio ambiente que perjudiquen la salud de los trabajadores, asi como los
ambientes laborales.

4. CARACTERISTICAS Y CONDICIONES DEL SERVICIO A CONTRATAR
4.1. DESCRIPCION Y CANTIDAD DEL SERVICIO A CONTRATAR

El contratista deberd realizar el servicio de limpieza y actividades afines a dicho servicio en las sedes
pertenecientes a la UGEL N° 05, debiendo contar con puestos de operarios y jefa de grupo, asi como con
insumos, implementos y equipos suficientes y adecuados para asegurar la calidad de la prestacidn.

En ese contexto, el servicio de limpieza de los locales se refiere a toda actividad para mantener el aseo y la
condicién higiénica de los ambientes, considerando que por limpieza debe entenderse por la ausencia de
suciedad, incluyendo polvo, manchas, malos olores y basura, reduciéndose asi la cantidad de
microorganismos que estan presentes en el sitio, ademds de garantizar un espacio agradable para su uso y/o
trabajo. Cabe precisar que el concepto de actividades afines incluye, entre otros, actividades
complementarias, asi como el movimiento de bienes de oficina necesarios para realizar las labores de
limpieza.

El servicio se ejecutard a requerimiento y necesidad de las dreas usuarias, implementandose el servicio de
acuerdo a la necesidad real; por lo cual el coordinador del Equipo de Logistica de la UGEL N° 05, comunicard
al contratista con la debida anticipacién los cambios o modificaciones a que hubiera lugar en los horarios,
insumos, implementos o equipos, frecuencia de actividades no ordinarias u otros relacionados con el servicio.
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4.2. TURNOS Y ACTIVIDADES
LOCAL PERSONAL HORARIO
De lunes a viernes de 6:30 am a
04 Operarios de limpieza 14:30 pm

LOCAL SEDE- UGEL N° 05:

Av. Pert S/n — Urbanizacidn Caja de

Agua — San Juan de Lurigancho De lunes a viernes de 11:00 am a

02 Operarios de limpieza 19:00 pm
LOCAL PERSONAL HORARIO
De lunes a viernes de 8:00 am a
Sede Archivo General — Central 16:00 pm

Jirén Pisco N2 100- Urbanizacién
Caja de Agua — San Juan de (*) sdbado apoyard limpieza de la
Lurigancho Sede Central

01 Operario de limpieza

ACTIVIDADES DE LOS SABADOS:
- De7a15.00 horas
Todo el personal, y se realizara limpieza general y demds actividades semanales programadas.
El Jefe de Grupo deberd mantenerse en funciones desde las 07:00 hasta las 15:00 de lunes a sabado.
4.3. ACTIVIDADES

4.3.1. ACTIVIDADES ORDINARIAS DURANTE LA PRESTACION:

Tipo de

Actividades para ejecutar Frecuencia
ambiente
+ Eliminacién total de la basura en forma diaria, en los contenedores instalados,
a fin de separar y agrupar en forma independiente los residuos de: papeles,
cartones, plasticos, vidrios, cartuchos de tintas, téner, asi como aluminio y
otros metales. Incluye el traslado de la basura fuera del local de la UGEL 05
hasta el punto de acopio mds cercano a los locales de la Entidad.
. « Limpieza de papeleras y tachos
Oficinas « Barrido, trapeado y/o lustrado de todos los pisos de oficinas, escaleras, bafios
Archivos, y

para uso en general y ambientes comunes.

Almacenes - Barrido de veredas perimetrales y estacionamientos del local. DIARIA

+ Cierre de ventanas y oficinas, apagado de equipos de aire acondicionado, de
impresoras, etc.

+ Limpieza externa de aparatos telefénicos, equipos de cdmputo y mdquinas de
oficina.

< Limpieza de escritorios, credenzas, archivadores, mostradores, equipos de
oficina, y todo el mobhiliario en general.

+ Limpieza general de los servicios higiénicos de uso privado y uso publico
(mafiana y repaso en la tarde).

< Trapeado y desinfeccién de pisos, pasadizos y escaleras y secado permanente
de pisos y limpieza de espejos.

< lavado con detergente y desmanchado de paredes, tabiques, zdcalos, vanos
de ventana. SEMANAL

« Limpieza integral de bafios {incluye paredes y maydlicas), debiendo considerar
el lavado con abundante agua y detergente en las paredes enchapadas en

mayédlicas, asi como los pisos, utilizando abundante desinfectante.
Pagina 2deD
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. Colocacién de ambientadores especiales en las principales oficinas

. Desmanchado de paredes, zcalo y maceteros.

. Limpieza de plantas y maceteros.

. Limpieza de cerraduras de las puertas, sefialéticas, felpudos, dlspensadores de

agua.

. Lavado de los vidrios mostradores de atencién al pablico, vidrios interiores en
las ventanas.

. Limpieza integral de ambientes especiales como: Archivo de documentos,
AInlwace.n, etc. . MENSUAL

. Limpieza de persianas

- Limpieza de ventiladores, equipos de aire acondicionado y tableros eléctricos.

. Lavado y desinfeccidn de tachos de basura y otros recipientes de desechos.

. Limpieza de electrodomésticos, como: microondas, refrigeradora

. Limpieza de techos

+ Limpieza de toldos

. Limpieza integral de ambientes como Archivo Central, Aimacenes, comedor.

. Limpieza y lavado de paredes interiores.

. Resane y pintado con material adecuado de las dreas y ambientes que

deteriore el personal de limpieza, por negligencia o real uso. TRIMESTRAL
. Fumigacidn, desratizacién, desinfeccidn y desinsectacién (previo cronograma).

La frecuencia del servicio serd de tres (03) meses, precisandose que el primer

servicio se realizard como maximo a los 10 dias habiles posteriores a la firma del

contrato.

- Limpieza y lavado de persianas

. Limpieza y desinfeccién de cisternas y tanques elevados, asf como de los pozos
sépticos (previo cronograma)

. Limpieza general de fachadas. SEMESTRAL

La frecuencia del servicio serd de seis (06) meses, precisandose que el primer
servicio se realizard como maximo a los 10 dias hébiles posteriores a la firma del
contrato.

4.3.2. PROCEDIMIENTO DE FUMIGACION, DESINFECCION Y DESRATIZACION (SERVICIOS ESPECIALES)

Previa notificacién del cronograma del servicio, relacién del personal que realizard el servicio, ficha de
procedimiento a realizar y SCTR vigente (mes en que se realizara el servicio), al Equipo de Logistica del
Area de Administracién de la UGEL 05 a fin de que se tomen las acciones del caso con el personal de la
Entidad, en un plazo méaximo de 05 dias calendarios.

Fumigacion integral (desinfeccién, desratizacion y fumigacién) en cada una de las instalaciones de la UGEL
N° 05, de acuerdo a lo normado por Defensa Civil y la Municipalidad de San Juan de Lurigancho, para lo
cual se establece un cronograma coordinado con el responsable de servicios generales de la UGEL N° 05,
utilizando personal especializado e insecticidas de 6ptima calidad autorizados por DIGESA (que no dejen
olores y/o residuos, inocuos para el personal).

Los servicios de fumigacién deberén ser efectuados por personal capacitado, con los equipos, materiales
y apoyo de personal necesario para asegurar una fumigacion adecuada.

25
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El personal que realizard la fumigacidn deberd contar con todos los implementos requeridos para realizar
correcta y efectivamente el servicio (motofumigadora, nebulizadora y/o equipos ULV, mochila fumigadora
manual, respiradores de media mascarj, etc.).

A. DESINSECTACION:

Se realizard para eliminar todo tipo de insecto de salud publica, la frecuencia del servicio es de tres (03)
meses, precisandose que el primer servicio se realizard como méximo a los 10 dias hébiles posteriores a
la firma del contrato.

Control y tratamiento quimico:

Aplicacién de insecticida piretroide de efecto residual, de sustancia activa AlphaCypermetrina, autorizado
por el Ministerio de Salud

Aplicacién en el siguiente orden:

Pulverizador manual, moto pulverizadora en ULV y nebulizacién en algunas zonas de ser necesario de
acuerdo a la evaluacién.

Post tratamiento:

Aplicacidn de insecticida piretroide de efecto residual, de sustancia activa AlphaCypermetrin, autorizado
por el Ministerio de Salud.

B. DESINFECCION:

Se realizard para eliminar todo tipo de microorganismos, como bacterias, virus y cualquier otra
enfermedad que se encuentre en el medio ambiente, la frecuencia del servicio sera de tres (03) meses,
precisdndose que el primer servicio se realizard como maximo a los 10 dias hébiles posteriores a la firma
del contrato.

Aplicacién de desinfectante de sustancia activa dimetilcocobenzil cloruro de amoniaco (DCCA) (Aplicacidn
con atomizadora eléctrica)

C. DESRATIZACION:

Se realizard para eliminar todo tipo de roedor, con frecuencia del servicio es de seis (06) meses,
precisdndose que el primer servicio se realizard como méximo a los 10 dias hébiles posteriores a la firma
del contrato.; asimismo la empresa realizara la segunda y cuarta semana después del servicio el monitoreo
de manera mensual a fin de quitar los cebos y roedores que causen olores fétidos

Se deberd colocar el rodenticida adecuado y técnicamente escogido en zonas criticas.

Para efectuar la actividad de Fumigacidn y Desratizacidn preventivas, se requiere contar con el Certificado
de Saneamiento Ambiental o Inspeccién Técnica, emitido por la Direccién General de Salud Ambiental o
quien haga sus veces, de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento Sanitario para las actividades de
saneamiento ambiental, aprobado por Decreto Supremo N° 022-2001-SA.

Los servicios especiales, podran ser realizados los fines de semana, incluyendo el viernes a partir del
término de la jornada laboral, correspondiendo seguidamente realizar el servicio de limpieza general al
dia siguiente, es decir, el sdbado, domingo o feriado; para lo cual, deberdn tener en cuenta la base legal,
relacionada al servicio, esto es, Ley General de Salud N.2 26842 y el Reglamento Sanitario para las
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servicios, aprobado mediante Decreto Supremo N° 022-2001-SA, norma sanitaria para trabajos de
desinsectacién, desratizacién, desinfeccién, limpieza y desinfeccién de reservorios de agua, limpieza de
ambientes y de tanques sépticos, aprobada mediante Resolucién Ministerial Nro. 449-2001-SA-DM.

Finalmente, al término de cada servicio especial, el contratista deberd entregar una constancia del servicio
realizado firmado por la Especialista de Logistica, acompafiado de un informe detallando los trabajos
realizados y productos utilizados, asimismo el contratista deberd expedir un Certificado Sanitario firmado
por un ingeniero Sanitario colegiado, los cuales serdn remitidos dentro de los 10 dia calendarios después
de haber concluido cada servicio especial a la Jefatura de Administracién de la UGEL 05.

D. LIMPIEZA Y DESINFECCION DE TANQUE DE AGUA

Previa notificacién del cronograma del servicio, relacién del personal que realizard el servicio, ficha de
procedimiento a realizar y SCTR vigente (mes en que se realizard el servicio), al Equipo de Logistica del
Area de Administracién del UGEL 05, a fin de coordinar las acciones antes de realizarse el servicio. Dichos
servicios se realizaran los dias sabados, domingos o dias declarados feriados no laborables para el Sector
Publico.

El contratista debera realizar el servicio de manera semestral, precisdndose que el primer servicio se
realizard como maximo a los 10 dias habiles posteriores a la firma del contrato.

Se dara mantenimiento a los tanques de agua de la sede central y del archivo general que incluye cambio
de filtros y repuestos.

Al término del servicio el contratista entregard una constancia de servicio realizada, firmada por el
responsable de logistica o quien se designe, acompafiado de un informe detallando los trabajos realizados
y cambio de filtros y repuestos, los cudles serdn remitidos dentro de los 10 dfas calendarios después de
haber concluido cada servicio especial al Equipo de Logistica

E. LIMPIEZA DE FACHADAS

Previa notificacién del cronograma establecido, relacién del personal que realizard el servicio, ficha de
procedimientos a realizar y SCTR, al Equipo de Logistica de Administracion de la UGEL 05, para la
coordinacién respectiva. Dichos servicios se realizardn los dias sdbados, domingos o dias declarados
feriados no laborales para el Sector Publico.

El contratista realizara la limpieza de fachadas utilizando andamios rodantes o andamios colgantes de
acuerdo al requerimiento efectuado de manera semestral.

Al término del servicio el contratista entregard una constancia de servicio realizada, firmada por el
responsable de logistica o quien se designe, acompafiado de un informe detallando los trabajos realizados
y productos utilizados, los cudles serdn remitidos dentro de los 10 dias calendarios después de haber
concluido cada servicio especial al Equipo de Logistica.

4.3.3. ACTIVIDADES DE ECOEFICIENCIA Y ELIMINACION DE RESIDUOS

Para la ejecucién del servicio, el personal de limpieza deberd tener en cuenta las medidas que se detallan
a continuacion:

Péagina S5de 25




Afio del Fortalecimiento y}ucaczo"
; e de la Soberanfa Nacional mg;.msa
de Educacion Educativalocal N.2 05 pOtuansy

Ministerio  Unidad de Gestidn

A. Ahorro de Energia.

Ejecutar su labor en lo posible con luz natural, encendiendo la luz artificial de ser necesario para
la 6ptima realizacién del servicio.

No tener encendido mas de lo necesario, la maquinaria y equipos utilizados para el servicio.

Si encontrara ambientes iluminados innecesariamente con luz artificial, procedera a apagarlos.
Estd terminantemente prohibido que el personal de limpieza lleve y utilice equipos de sonido o
encienda los equipos del personal de UGEL N° 05, ni ningtn artefacto eléctrico.

Si encontrara luminarias rotas, soquetes, fluorescentes, tomacorrientes en mal estado o sin
instalar, comunicard inmediatamente a su Jefe de Grupo, y este al responsable de servicios
generales de UGEL N° 05.

B. Ahorro de Agua.

.

En caso de que observen cualquier fuga de agua en las instalaciones internas y servicios sanitarios
de las instalaciones que no pudieran ser controladas con facilidad, deberidn informar
inmediatamente a su jefe de grupo y al Supervisor de UGEL N° 05 de forma simultdnea.

En caso de observar alguna averia o rotura en las instalaciones sanitarias, asi como cualquier
forma de pérdida de agua, el personal comunicard a su Supervisor del servicio y éste al
responsable de servicios generales de UGEL N°05.

C. Segregacion de Residuos sélidos

v

v

Traslado de desperdicios en bolsas cerradas, del material biodegradable y adecuado para estos
servicios.

Conforme a las indicaciones establecidas, deberd agrupar los residuos con caracteristicas y
propiedades similares, realizando como minimo la segregacién de Papeles, Cartones, Plasticos,
Cartuchos de tinta, téner de impresién, Aluminio y otros metales, vidrios, entre otros, residuos
considerados no peligrosos, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley de Gestidn Integral de Residuos
Sélidos y su Reglamento.

Las actividades sefialadas son parte del servicio requerido por la UGEL N° 05, como su prerrogativa para
definir su propia necesidad.

4.4. SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

v

Apoyar en el traslado y movimiento interno de equipos y mobiliario de oficina, cuando asi se
requiera sin costo alguno para la UGEL N° 05.

Apoyar en abrir y cerrar las puertas ubicadas en atencidn al usuario y tramite documentario.

El personal operario brindard apoyo de limpieza en eventos que se efectden dentro y fuera del
local institucional. Procurar que las labores que realiza el personal asignado al servicio no
interrumpan las actividades normales del personal de la dependencia, sin costo alguno para la
UGEL N° 05.

Jé
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. Las labores diarias que impliquen ruidos o interrupcién de las labores habituales serdn
programadas antes del inicio o después del término de labores y/o los dias sdbados.

4.5. SEGUROS

El CONTRATISTA se compromete a cumplir y observar lo establecido en la Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo, aprobado mediante Ley N° 29783, y en su Reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo
N.2 005-2012-TR, durante la ejecucién de las prestaciones de servicios a su cargo, obligdndose a
implementar, dotar, proveer y/o suministrar a cada uno de sus trabajadores los implementos de seguridad
que corresponda de acuerdo al grado y/o nivel de riesgo que pueda evidenciarse en el desarrollo de las
actividades propias de la presente contratacién dentro de las instalaciones de la UGEL N° 05, asf como el
Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR); siendo que, para las actividades técnicas, dicho
seguro debera contener, adicionalmente, la cobertura de Salud de invalidez y sepelio.

El CONTRATISTA deberd contratar y mantener vigentes durante el plazo de prestacion del servicio, las
pdlizas de seguros, que deberdn estar endosados a favor de la UGEL N° 05, en Compainiias Aseguradoras
que se encuentran registradas en la Superintendencia de Banca y Seguros - SBS, y hasta treinta (30) dias
posteriores a la fecha de culminacién del contrato, que le permita cubrir los siguientes riesgos:

. Péliza de Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (Salud y Pensién)

. Péliza de Seguro de Responsabilidad Civil: Monto de suma asegurada no menor $/10,000.00 soles.
Esta Péliza deberd considerar a la UGEL 05 como Asegurado Adicional

’ Péliza de Deshonestidad: Que cubra la reposicién integral de la pérdida de dinero, objetos o bienes
por deshonestidad o infidencia del personal asignado al servicio, tanto de bienes propios o de terceros
bajo cargo, custodia y control del asegurado (contratista) y/o sobre los cuales sea responsable.

En caso la Compafifa de Seguros no cubra la reposicién integra de la pérdida, ésta serd asumida por el
contratista. Para tal efecto, las respectivas pélizas a remitir deberdn sefialar a la entidad como Cualquier
dafio en las instalaciones y/o materiales de la UGEL N° 05 por responsabilidad comprobada de los
trabajadores de limpieza a cargo del adjudicatario, que no sean cubiertos por el seguro respectivo o cuyo
importe excede los montos indicados, sera de responsabilidad directa y exclusiva del CONTRATISTA,
debiendo asumir los gastos o pagos correspondientes con sus propios recursos. Todas las pélizas deberan
ser presentadas para el perfeccionamiento del contrato.

4.6. OBLIGACION DEL CONTRATISTA REFERIDAS AL COVID -19

El contratista se compromete a cumplir y observar los “Lineamientos para la vigilancia de la salud de los
trabajadores con riesgo de exposicién a COVID 19”; establecidos en la Resolucién Ministerial N* 448-2020-
MINSA y sus modificatorias; asimismo se compromete a implementar los protocolos sanitarios necesarios,
disposiciones que dicten los sectores y autoridades competentes, asi como toda la normativa vinculada a
la ejecucién de las prestaciones a cargo, debiendo presentar la documentacidon que acredite su
cumplimiento, previo al inicio del servicio, el mismo que serd validado por la médico Ocupacional de
Seguridad y Salud en el trabajo de la UGEL 05-

El Plan de Vigilancia, Prevencién y Control COVID-19 y demds protocolos sanitarios necesarios, tiene como
objetivo minimizar los riesgos existentes que pueden generar la transmisién del COVID-19 en la actividad
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que desarrolla el personal de EL CONTRATISTA, por lo que su cumplimiento es de caracter obligatorio;
bajo apercibimiento de RESOLVER EL CONTRATO en el supuesto que incumpla lo dispuesto por la
normativa correspondiente.

EL CONTRATISTA debera presentar cada mes, el resultado de la prueba COVID-19 del personal destacado
del servicio; de acuerdo a las siguientes condiciones:

v" El cumplimiento de la toma de pruebas puede variar en funcién a la necesidad del servicio y/o las
disposiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Entidad debido a las medidas dispuestas
por el Gobierno para el control de la pandemia por el COVID-19, lo cual se comunicard
oportunamente al contratista.

v" Bajo ninguna circunstancia EL CONTRATISTA deberda destacar personal que presente sintomas y

por tanto sea presumible es estar contagiado poniendo en riesgo de contagio al personal de la
UGEL 05 o que producto de la prueba indicada en el presente se determine que es positivo al
COVID-19.
En concordancia con la RM 972-2020-MINSA, que aprueba el documento técnico: Lineamientos
para la vigilancia, prevencién y control de la salud de los trabajadores, y los puntos 7 y 2 del
numeral 7.2.2.1, se aclara que para el personal propuesto que ha sido diagnosticado con covid 19,
no se requerira resultado negativo de prueba antigeno para descarte de covid 19, pero serd
necesaria la presentacién del alta epidemioldgica con una antigliedad no mayor a tres meses, la
presentacién de la ficha sintomatolégica del covid 19 y la constancia de salud emitida por el
profesional de la salud del servicio de seguridad y salud en el trabajo del contratista.

4.6. LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO
4.6.1. LUGAR

El servicio de limpieza se ejecutard desde el dia siguiente de la suscripcién del contrato y/o firma del acta
de inicio del servicio, por un periodo de doce (12) meses de lunes a sdbados (no incluye feriados), para los
siguientes locales:

LOCAL UBICACION AREA TOTAL AREA CONSTRUIDA
(m?) (m?)
1 SEDE UGEL 05. Av. Perti s/n. urb 3596.65 2769.99
Caja de Agua, San Juan de
Lurigancho.
2 Archivo Central — Jirén Pisco 5760.00 1312.50
N° 100 Urbanizacién Caja de
Agua.

La cantidad de servicios higiénicos y sus respectivas baterias segin los locales mencionados son:

Local Ubicacidn de Servicios Higiénicos Servicio Higiénico Bateria

Local Sede UGEL 05(*)

Comedor 01
Plataforma de Atencién de Usuarios 03
Trabajadores 02

Direccién de la UGEL'(igma 8 de 23 01
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Archivo de la UGEL 05 02
Total Local Sede UGEL 05 07 02
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(*) Cuenta con bastante demanda de afluencia de personas 90% del consumo total.
4.6.2. PLAZO

El plazo de ejecucién contractual es de doce (12) meses y se contabilizard a partir del dia siguiente
de la firma del acta de instalacién del servicio. El servicio se realizara de lunes a sdbado (no incluye
feriados).

4.7. DE LOS REAJUSTES DE PAGOS

Si durante la ejecucion del contrato el Supremo Gobierno emite una norma que incremente el monto de
la Remuneracién Minima Vital (RMV) y ello determine el incremento del costo de las prestaciones
asumidas por el Contratista, podré modificarse el contrato a efecto de ajustarse los pagos al Contratista,
con la finalidad de cumplir con la normar legal emitida, ello sucederd siempre y cuando la UGEL 05 cuente
con la disponibilidad presupuestal suficiente que le permita el costo del incremento de la RMV, de lo
contrario podra realizar la reduccién de las prestaciones u optar por la resolucién del contrato.

En el supuesto caso que la nueva estructura de costos se haya considerado una remuneracion superior a
la remuneracién minima vital (RMV) no cabria el ajuste de los pagos al contratista.

El reajuste procederd a solicitud del contratista, previa evaluacién de parte de la UGEL 05.

5. REQUISITOS Y RECURSOS DEL PROVEEDOR

5.1. REQUISITOS DEL PROVEEDOR
. Inscripcién en el Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan actividades de
intermediacién laboral — RENEEIL ante el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo o entidad
competente, conforme la Ley N° 27626, y su Reglamento, aprobado con Decreto Supremo No. -
003-2002-TR, para la ejecucion de actividades de limpieza.

5.2. RECURSOS PARA PROVEER POR PARTE DEL PROVEEDOR

5.2.1. MATERIALES, IMPLEMENTOS Y EQUIPOS A UTILIZAR

Durante la ejecucién del contrato, es responsabilidad del contratista proporcionar los insumos,
implementos, equipos completos para prestar el servicio.

A. Materiales de limpieza e Implementos:

Para el cumplimiento del servicio EL CONTRATISTA debera dotar a su personal de todos y cada uno de los
materiales, insumos, equipos, uniformes completos (02 anuales) y demads implementos necesarios, los
que deberan ser de buena calidad.

El contratista proveerd de manera mensual todos los elementos necesarios para el cumplimiento del
servicio. El contratista deberd entregar los materiales de limpieza, implementos y equipos, dentro de los
dos (02) dias habiles antes del inicio del mes en que corresponde emplearse, lo cual sera formalizado
mediante la suscripcién de un Acta de inicio de Servicio.
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Los materiales deberan ingresar en envases sellados y con las etiquetas en donde se visualice la marca, el
ndmero de registro industrial y el nimero de registro sanitario, y conforme a la relacién presentada para
la suscripcién del contrato.

Las maquinas, equipos, herramientas, materiales, suministros y uniformes necesarios para la ejecucién
del servicio de limpieza, fumigacién y mantenimiento de local seran proporcionados por EL CONTRATISTA.

EL CONTRATISTA deberad tener en cuenta la utilizacién de productos de limpieza que no representen riesgo
a lasalud o integridad de su personal, de terceros y del personal de la UGEL N° 05 o de sus bienes; que no
afecten a la ecologia y al medio ambiente los mismos que deberdn estar debidamente registrados y
autorizados por las autoridades competentes.

a) RELACION DE MATERIALES DE LIMPIEZA

UNIDAD DE CANTIDAD MINIMA POR
MEDIDA MES
° 4 ARCHIVO
N DESCRIPCION SEDE GENERAL —
CENTRAL ALMACEN
GENERAL
1 | Quitasarro en gel Galdn 08 01
2 | Ambientador liquido Galén 12 01
3 | Ambientador en spray 360 ml. Unidad 16 02
4 | Bolsas de basura negra de 140 litros Paquetes de 100 7 01
5 | Bolsas de basura negra de 25 litros Paquetes de 100 4
6 | Bolsas de basura negra de 75 litros Paquetes de 100 2
7 | Cera blanca liquida Galén 03
8 | Detergente industrial por 15 kilos Kilo 12 02
9 | Desinfectante pino Galén 4 01
10 | Lejia concentracién al 5.5% Galén 8 02
11 | Limpia vidrio de 650 m! Unidad 8 01
12 | Pastillas desodorantes para inodoro Unidad 30 10
13 | Jabén liquido para manos Galdn 12 02
14 | Silicona en spray para equipos en general de 450ml Unidad 8
15 | Silicona para mueble de madera Galdn 1
16 | Silicona liquida para limpiar equipos de cémputo Galén 3
lechoso
17 | Trapeador toalla microfibra Unidad 8 02
18 | Esponja verde Unidad 12 01
19 | Pafio microfibra (40 cm x 40 cm) Unidad 8 01
20 | Spray mata todo Unidad 7 o1
21 | Franela Metros 7 01
22 | Trapo industrial Kilo 20 02
23 | Mascarillas de tela Caja 03
24 | Guantes negros Par 16 02
25 | Guantes amarillos Par 16 01

Nota: La modificacidn de la cantidad o tipo de producto, debe ser coordinado con el Equipo
de Logistica previamente.
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Para el perfeccionamiento de contrato, el postor presentard un cuadro con la cantidad de
materiales, implementosy equipos que se utilizaran en el cumplimiento del servicio para cada
jocal segtin las cantidades y medidas minimas alli detalladas.

El contratista podra proporcionar en forma adicional algin material o implemento
asumiendo totalmente el costo, para lo cual deberd comunicar oportunamente al
Especialista de Logistica y/o responsable designado.

Asi mismo, los postores deberdn indicar en sus ofertas las marcas de los materiales a utilizar
los cuales deben ser de buena calidad, precisando que serdn ingresados a la UGEL 05 y el
uso de los mismos serdn supervisados por el Especialista de Logistica y/o responsable
designado de cada Sede.

b) IMPLEMENTOS PARA LA EJECUCION DEL SERVICIO EN BUENAS CONDICIONES
(SEMESTRAL)
N° DESCRIPCION UNIDAD DE SEDE ARCHIVO
MEDIDA CENTRAL | CENTRAL

1 | Balde de pldstico con escurridor {minimo 15 litros) Unidad 09

2 | Desatorador de inodoro 14.5 mango de madera Unidad 06 02

3 | Escoba de cerdas de plastico Unidad 20 04

4 | Escobilla de mano Unidad 14 02

5 | Hisopo para bafio con recipiente Unidad 11 02

6 | Jalador de agua Unidad 06 02

7 | Mopa completo para vidrios de 25 cm CIRCULARES Unidad 07 02

8 | Mopa completo para piso de 80 cm Unidad 05

9 | Recogedor Unidad 14 02

11 | Sacudidor de tela o plumero Unidad 5 01

12 | Mechén completo Unidad 10 02

13 | Letrero preventivo para pisos Unidad 12 01

14 | Repuestos de mechdn Unidad 10 02

15 | Pulverizador Unidad 08 01

16 | Erizo Unidad 05 01

17 | Adaptador para erizo Unidad 05 01

18 | Espdtula Unidad 14 01

19 | Tachos de 140 It Unidad 06 02

20 | Contenedores de basura rodante Unidad 02 01

21 | Mangueras de 100 metros como minimo Unidad 01 01

c) INDUMENTARIA E IMPLEMENTOS DE SEGURIDAD

v

La empresa deberd mantener en buenas condiciones el uso e higiene del ambiente
proporcionado por la UGEL N° 05 entregado para vestuario del personal de limpieza, como
los implementos para la no propagacién del COVID-19 (mascarillas y protectores faciales,
dispensadores de alcohol personal y mamelucos), asi como los bienes muebles que se le
asigne para el cumplimiento de sus funciones. Dicha entrega se materializard con un Acta de
Entrega — Recepcidn, siendo el caso que, si los bienes fueran destruidos o perdidos, deberén
ser repuestos dentro de las 48 horas, caso contrario se descontard a EL CONTRATISTA del
pago mensual.

EL CONTRATISTA dotar3 a sus trabajadores de uniformes en buen estado de presentacién, el
mismo que deberd contener el logotipo y/o nombre de la empresa y el fotocheck (foto
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actualizada) del tabajador; asi como los implementos para la no propagacién del COVID-19
(mascarillas y protectores faciales, dispensadores de alcohol personal y mamelucos)

a) lefe de Grupo: 02 juegos por cada estacién (invierno-verano)

d

— -

Pantalén

Chaleco con distintivo como Jefe de Grupo

Camisa y/o polo con cuello

Gorra con visera (hombre y mujer)

Tapa boca de tela

mascarillas descartables

Guantes

Zapatillas azules

Mamelucos

protector facial

dispensadores de alcohol personal
Operario de Limpieza: 02 juegos por cada estacion (invierno-verano)
Pantalén

Camisa y/o polo con cuello

Gorra con visera (hombre y mujer)

Tapa boca de tela

mascarillas descartables

Guantes

Zapatillas azules

Mamelucos

protector facial

dispensadores de alcohol personal

Operario de Limpieza de Fachada:
Chaquetas (02)

Pantalén (02)

Camisa y/o polo con cuello

Casco

Arnés

Botas con punta de acero
Zapatillas azules

Mamelucos

protector facial

dispensadores de alcohol personal

Operario de Saneamiento Ambiental
Mameluco
Madscaras de dos filtros
Guantes de PVC
Cascos
Botas con punta de acero
protector facial
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dispensadares de alcohol personal
Los uniformes del Jefe de Grupo y Operarios de Limpieza serdn entregados 02 veces por afio puntualmente
junto con la respectiva entrega de materiales, la primera entrega de uniformes se realizara con la primera
entrega de materiales de acuerdo a la estacién del afio (uniforme de invierno o verano) y la segunda
entrega de uniformes se realizard a los 06 meses posteriores de entregado la primera entrega segun
estacién del afio (uniforme de invierno o verano).

B. Equipos

El contratista proveerd los equipos necesarios para el cumplimiento del servicio los cuales deben
encontrarse operativos durante todo el plazo de ejecucion contractual.

La entrega de equipos se realizard dentro de los dos (02) dias hébiles previos al inicio del servicio; y estos
no deben tener una antigliedad de 02 afios, siendo responsabilidad del contratista asegurarse que los
equipos se encuentren operativos durante toda la ejecucién del contrato, con las caracteristicas adecuadas
y necesarias para su uso y en perfectas condiciones de funcionamiento. La UGEL N° 05 podra verificar ello
y solicitar el cambio inmediato de tales equipos y maquinaria si constata que éstas afectan la calidad del
servicio.

Relacién de equipos

01 aspiradora industrial

01 méquina industrial para lavado y lustrado con escobillas
01 Escalera de Tijera de 08 pasos

01 Escalera Telescdpica de 20 pasos

AN NN

C. Otros equipos que considerar

< 01 Moto pulverizadora DE 5.5 HP.

. 01 Termo Nebulizadora Atomizadora eléctrica y/o equipos ULV
« 01 Mochila manual de 20 Its.

. Andamios hidraulicos o eléctricos segun la necesidad del local.

6. PERSONAL

El personal que se haga cargo de la direccidn técnica de los servicios especiales serd responsable por el
uso adecuado de las sustancias quimicas destinadas a las actividades de saneamiento ambiental, asi como
a la correcta ejecucién de las técnicas sanitarias aplicables a cada caso, con la finalidad de evitar dafios a
la salud y al ambiente.

Dicha direccién estard a cargo de un Ingeniero Sanitario, o un Ingeniero de Higiene y Seguridad Industrial
o de un Ingeniero Industrial. Debiendo presentar su colegiatura en el momento de la presentacién del
informe del servicio realizado.

El personal asignado por la empresa (lefe de grupo y operarios), deberd ser seleccionados y preparados
para mantener o mejorar las actividades de limpieza y reunirén los siguientes requisitos:

JEFE DE GRUPO
El Jefe de Grupo efectuard labores de fiscalizacién inmediata de los operarios y control del personal a su
cargo, coordinando con la Especialista de Logistica cualquier eventualidad, debiendo atender cualquier

Pagina 13 de 25




relor

op PERD Ministerio Unidad dé&éé:ié‘n df‘.i gﬂbzg:::?:lzggrt\gl %&amdm
4 de Educacion EEﬁi}taﬁ'\f&: F.Qﬁai N.205 pe’[llm

reclamo que se presente y coordinar con el encargado que designe la Entidad, sobre las acciones que se
recifieran para el oportuno cumplimiento de las labores.

El Jefe de Grupo debe estar debidamente entrenado y capacitado en el rol que desempefiard dentro de
la institucidn (limpieza, desinfeccién de ambientes, limpieza y desinfeccidn de reservorios de agua, manejo
de residuos sélidos, asi como el uso de insumos quimicos y sus medidas preventivas en caso de accidentes
y/o intoxicantes antes, durante y después de la realizacién de las actividades respectivas), verificar que
cuenten con implementos de seguridad para los trabajos de riesgo que ejecuten (limpieza de fachadas,
exteriores de ventanas, desinsectacién, limpieza de tanques), ademas de estar capacitado en el manejo
de extintores y evacuacidn en caso de sismos.

El Jefe de Grupo de Limpieza proporcionado por EL CONTRATISTA deberd cumplir con los siguientes
requisitos:

- Ser mayor de edad y tener su documento de identidad. (copia del DNI)

- No contar con antecedentes penales ni policiales vigentes (*).

- Certificado Médico donde conste que cuente con buena salud fisica (*).

- Tener secundaria completa o estudios superiores (*).

- El personal debe tener experiencia en cargos similares, como un minimo de dos (02) afios
de experiencia, acreditdndolos con constancias o certificados o contratos o cualquier otro
documento que de manera fehaciente acredita la experiencia personal.

- Capacitacién, curso, taller, en temas de seguridad y salud en el trabajo y/o afines con una
duracion de 48 horas minimo.

- Capacitacién, cursos, talleres, en desinfecciéon de ambientes por COVID-19.

Estos pueden ser emitidos por entidades publicas o empresas privadas dedicadas al rubro
de capacitaciones.

OPERARIOS DE LIMPIEZA

Es el responsable de la ejecucidn de las actividades operativas, quien debe estar debidamente entrenado
y capacitados en el rol que desempefia dentro de la institucién (limpieza, desinfeccién de ambientes,
limpieza y desinfeccidn de reservorios de agua, manejo de residuos sélidos, asi como el uso de insumos
quimicos y equipos de aplicacidén de productos quimicos y sus medidas preventivas en caso de accidentes
y/o intoxicaciones antes, durante y después de la realizacidén de las actividades respectivas), ademdas de
estar capacitado en el manejo de extintores y evacuacidn en caso de sismos.

El Operario de Limpieza proporcionado por EL CONTRATISTA debera cumplir con los siguientes requisitos:

: Ser mayor de edad, acreditado con su documento de identidad.

. Contar con (01) afio de experiencia como minimo en cargos similares, acreditdndolos
con constancias o certificados o contratos o cualquier otro documento que acredite de
manera fehaciente la experiencia del personal.

‘ No poseer antecedentes penales ni policiales. (*)

‘ Certificado Médico donde conste que cuenta con buena salud fisica. (*)

- Capacitacidn, curso, taller, en temas de seguridad y salud en el trabajo y/o afines con
una duracién de 48 horas minimo.
- Capacitacién, cursos, talleres, en desinfeccion de ambientes por COVID-19.

Estos pueden ser emitidos por entidades publicas o empresas privadas dedicadas al
rubro de capacitaciones.
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(*)-Para el perfeccionamiento de contrato, relacién del personal propuesto como (Jefe de grupo y
operarios de limpieza), detallando nombres completos y documento de identidad.

La empresa ganadora de la Buena Pro, como requisito para la firma del contrato presentara por
cada persona asignada al servicio, la misma que deben mantener vigente hasta la Ultima
prestacién del servicio, un legajo con los siguientes documentos:

Ficha de Identificacidn (Hoja Resumen de Datos Personales)
Fotocopia de DNI

Certificado de Antecedentes Policiales vigente

Certificado de Antecedentes Penales vigente

Certificado de Antecedentes judiciales vigente

AN NN

Para la acreditacidn de antecedentes penales, policiales y judiciales, podréd presentar el
“"Certificado Unico Laboral para Personas Adultas - CERTIADULTO", para el personal
propuesto mayor de treinta (30) afios de edad, y/o Certificado Unico Laboral para Jévenes
- CERTIJOVEN, para el personal propuesto entre 18 y 29 afios.

v Copia del Certificado de buena salud fisica y mental o Certificado médico o Carnet de
sanidad vigente, debidamente suscrito por el profesional de la salud competente,
colegiado y habilitado.

Puede presentar los certificados de Salud Fisica y Psicoldgica emitidos por una institucién
de salud privada y/o publica, y/o por una Institucién Prestadora de Servicios de Salud
(IPRESS) registrada en la Superintendencia Nacional de Salud (SUSALUD).

v" Declaracién jurada en la que indique su domicilio. Direccién (Av, Calle, Urb. Mza, Lote,
Numero), Distrito, Provincia y Departamento.

v"  Documento que acredite, fehacientemente, la experiencia de los operarios.

v’ Copia del certificado o constancia de estudios del jefe de grupo, emitido por una entidad
educativa, que acredite el nivel de secundaria o superior de acuerdo con lo indicado en sus
perfiles como minimo, respectivamente. A
De acuerdo a lo establecido en Decreto Legislativo N2 1498 y su reglamento, se podra
presentar ficha RENIEC, siempre que este evidencie el grado de estudios obtenidos.

En el caso que el personal propuesto posea estudios superiores, podrd ser acreditado con
el certijoven y/o certiadulto, seglin corresponda, de lo contrario, este serd acreditado con
el certificado de estudios correspondiente.

v Documento que acredite el registro del "Plan para la vigilancia, prevencién y control de
COVID-19 en el trabajo", en el sistema integrado para COVID-19 (Sicovid-19)

DE LOS REEMPLAZOS, CAMBIOS Y/O ROTACIONES DEL PERSONAL

EL CONTRATISTA reasignara los cambios, rotaciones y/o reemplazos del personal cuando este no
cumpla con las normas de higiene y disciplina.

EL CONTRATISTA no podra realizar el cambio de personal, sin previa comunicacién cursada al
Especialista de Logistica, con una anticipacién de 48 horas, para la toma de medidas de seguridad
correspondiente; los cambios de personal por descanso médico, renuncia o falta seran
comunicadas dentro de las 24 horas de generadas la ocurrencia.

Los operarios que reemplacen temporalmente al personal fijo, sélo podran ser aquellos que
previamente hayan sido consideradesgidenire xel contingente de reserva, los cuales seran
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informados con la debida anticipacidn a través del Jefe de Grupo en un cuadro o listado mensual
presentado hasta los cinco (05) primeros dias calendarios de cada mes al Especialista de Logfstica

a fin de disponer las medidas de seguridad correspondientes.

El listado y/o cuadro de personal de contingencia deberd estar acompafiado de los requisitos
minimos solicitados por cada personal (certificados correspondientes y pdliza de seguros)

A requerimiento de la UGEL N° 05, EL CONTRATISTA se obliga a realizar los cambios, rotaciones,
y/o reemplazos del personal que presta servicios en un plazo no mayor de veinticuatro (24) horas.
El personal retirado por medidas disciplinarias de la entidad no podréa ser reasignado a otro local
de la UGEL N° 05, bajo ninguna modalidad.

6.1. LABORALES DEL PERSONAL DE LIMPIEZA

El contratista deberd dar cumplimiento integramente a lo dispuesto por la Ley N° 27626 y el Decreto
Supremoc N° 003-2002-TR, que Regula la Actividad de las Empresas Especiales de Servicios y de las
Cooperativas de Trabajadores, asi como, normas modificatorias y complementarias. En este contexto, se
remarca el hecho que sus trabajadores gozardn de los derechos y beneficios que corresponden a los
trabajadores sujetos al régimen laboral de la actividad privada, por ende, deberan estar incluidos en su
planilla. Adicionalmente, el contratista deberd dar cumplimiento integramente a las normas laborales,
previsionales, seguridad social vigentes y toda aquella normatividad aplicable al servicio de limpieza.

Para la ELABORACION de la Estructura de Costos General, se deberd considerar el siguiente aspecto:

Las empresas, deberan tomar la previsién que la oferta que formulen incluya los costos laborales que
establece la normativa laboral del régimen general de la actividad privada, correspondiendo presentar
para el perfeccionamiento del contrato la Estructura de Costos (tomando como referencia la Estructura
de Costos detallada en el Anexo N° 01).

Importante (*)

La Resolucién Directoral N° 81-2013-MTPE/1/2014, sefiala que, independientemente del Régimen laboral
especial para las microempresas, inscritas en el Registro Nacional de la Micro y Pequefia Empresa
(REMYPE), y que realicen la prestacidn de servicios de intermediacidn laboral, corresponde que otorguen
a sus trabajadores los derechos y beneficios laborales del régimen laboral general u ordinario; por lo que,
al momento de elaborar sus ofertas se debe considerar todos los conceptos que puedan incidir en la
misma, teniendo en cuenta que la Entidad verificard antes de suscribir el contrato que la estructura de
costos contenga el detalle de todos los conceptos aplicables de acuerdo a la ley y naturaleza de la empresa,
lo cual incluiria los beneficios y contribuciones sociales del trabajador bajo el régimen laboral general u
ordinario. En consecuencia, no se aplicara régimen MYPE a la estructura de costos.

7. OBLIGACIONES DE LA UGEL N° 05

- El Equipo de Logistica de la UGEL N° 05, es encargado de coordinar y supervisar el contrato
del servicio. EL CONTRATISTA debera sujetarse a las disposiciones que emane la UGEL N° 05
a través de la Unidad del Equipo de Logistica o su ente jerdrquico superior.

La UGEL N° 05 proporcionara al CONTRATISTA un lugar adecuado en cada local, para que el
personal de limpieza lo utilice como vestuario.
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8. PLAN DE TRABAIO
En un plazo méximo de quince (15) dfas calendarios posteriores a la suscripcion del contrato la empresa

ganadora de la buena pro presentara el Plan de Trabajo de Limpieza para las Sedes de la UGEL N° 05, que
como minimo incluira los siguientes puntos:

Limpieza de Pisos

Limpieza de Servicios Higiénicos

Limpieza de Vidrios / Ventanas / Mamparas
Limpieza de mobiliario

Fumigacién y Desratizacidn

Limpieza de techos

AN NI N N N N

Procedimientos Técnicos:
o Desinsectacién
o Desinfeccidn
o Desratizacidn
v" Equipos a Utilizar
o Mochila Manual
o Moto pulverizadoras
o Nebulizadoras y/o equipos ULV

9. OTRAS CONSIDERACIONES PARA LA EJECUCION DE LA PRESTACION

a. EL CONTRATISTA es responsable de velar porque su personal contratado no cuente con antecedentes
penales, policiales y judiciales, asi como gozar de buena salud para la prestacion del presente servicio,
los cuales se sustentaran en una declaracién jurada, dicho personal no debera encontrarse dentro de
los factores de riesgo para COVID-19, segln lo establece la Resolucién Ministerial 448-2020-MINSA.

b. EL CONTRATISTA adoptard las medidas necesarias con la finalidad de prevenir y controlar la
propagacién del COVID-19 en el personal que estara a cargo del servicio de limpieza, especialmente lo
contenido en el “Protocolo Sanitario del Sector Vivienda y Construccién y Saneamiento para el inicio
gradual e incremental de las actividades en la reanudacién de actividades” en referencia a servicio de
acondicionamiento, aprobado mediante Resolucién Ministerial N° 087-2020-VIVIENDA.

c. El personal que ingrese a las instalaciones donde se realizard el servicio debera cumplir las politicas
de seguridad y vigilancia establecidos por la UGEL 05, cuyo cumplimiento serda de entera
responsabilidad del contratista

d. El contratista deberd garantizar que los materiales (necesarios para el servicio) que puedan ser dafiinos
para las personas y/o instalaciones, sean aplicados teniendo los cuidados y previsién que el caso
amerite y conforme a lo indicado en su propuesta técnica. Cualquier transgresidn, en este sentido,
podra generar la suspensién de la actividad y deberd ser consignada inmediatamente en el Acta
respectiva como un incumplimiento.

e. Cuando se efectden labores que constituyan riesgo para las personas, ello debera ser advertido por el
contratista, exhibiendo avisos de seguridad — en idioma espafiol - de su propiedad, y en la cantidad
necesaria, a fin de prevenir posibles accidentes. Ejemplo: “jCuidado!”, “Piso Encerado” entre otros. De
no cumplir con lo sefialado, se consignara en el Acta respectiva.
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Es atribucién de la UGEL 05 verificar la eficiencia del servicio prestado por el personal de limpieza
pudiendo solicitar su remocién. En caso de que la empresa no cumpliera con la programacién o

efectuara un mal servicio de limpieza, se levantara un Acta con presencia de personal de ambas partes,
en la cual se indicara el incumplimiento y/o disconformidad del servicio.

. Queda expresamente establecido que no existe relacidn laboral alguna entre la UGEL 05 y el personal
de EL CONTRATISTA siendo esta responsable del pago de sus remuneraciones, beneficios sociales,
compensaciones por tiempo de servicios, condiciones de trabajo y cualquier otro derecho que pudiera
corresponderle.

. La UGEL N° 05 supervisara constantemente la calidad de los materiales e insumos utilizados para el
servicio; por tanto, los implementos e insumos defectuosos, malogrados o perdidos por los operarios,
deberdn ser reemplazados por el contratista a la brevedad. Dicha observancia, debera ser plasmada a
través del acta respectiva suscrita entre el representante del contratista y el representante de UGEL
N° 05.

El contratista y su personal debera de acatar las Normas, Disposiciones y Procedimientos de Seguridad
de la UGEL N° 05.

La UGEL N° 05 no se hara responsable por los accidentes y dafios que pudieran sufrir los trabajadores
del contratista, derivados del incumplimiento de las normas y disposiciones de seguridad de la UGEL
N° 05, de la inadecuada aplicacién o uso de los equipos, materiales e insumos de limpieza, asi como
por efectuar labores no autorizadas.

. Los trabajos de limpieza no deberén interrumpirse durante los horarios establecidos.

10. ADELANTOS
No se otorgard adelanto
11. SUBCONTRATACION

Para el presente servicio estd prohibida la subcontratacién, por lo que el Contratista es responsable de
prestar el servicio en su totalidad.

12. CONFIDENCIALIDAD

El contratista se compromete a mantener en reserva y no revelar a tercero alguno, sin previa conformidad

escrita de la UGEL N° 05, toda informacién que le sea suministrada por este Ultimo, excepto en cuanto

resultare estrictamente necesario para el cumplimiento del contrato, y que restringird la revelacién de

dicha informacién sélo a sus empleados y subcontratistas, sobre la base de "necesidad de conocer”.

El contratista se compromete (excepto que la Ley dispusiera lo contrario o resultare necesario para

obtener consejo profesional en relacién con este Contrato) a no revelar ni permitir la revelacién de

cualquier detalle a los medios de prensa o a terceros, a no revelar que la UGEL N° 05 es cliente del

contratista, y a no usar el nombre de la UGEL N° 05 en cualquier promocién, publicidad o anuncio, sin

previa autorizacién escrita.

y
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La UGEL N° 05 facilitara al contratista toda la informacién que de comin acuerdo ambas partes consideren
hecesaria para la prestacion de los servicios y/o ejecucién de los trabajos requeridos, sefialando aquella

que, en su opinién, no tenga cardcter confidencial.

Los datos de caracter personal entregados por UGEL N° 05 al contratista y obtenidos por éste durante la
ejecucién de los trabajos, tnica y exclusivamente podrén ser aplicados o utilizados para el cumplimiento
de los fines objeto de estas, no pudiendo ser cedidos o entregados a terceros bajo titulo alguno nisiquiera
a los meros efectos de conservacién.

El contratista deberd adoptar las medidas de indole técnica y organizativas necesarias para que el
contenido de dicha informacién no se divulgue a terceros sin autorizacidn expresa de UGEL N°® 05, para
garantizar la seguridad de los datos de caracter personal y evitar su alteracion.

13. MEDIDAS DE CONTROL

a) La UGEL N° 05 mediante comunicacién escrita o por correo electrénico, podra reprogramar las
actividades y las fechas de inicio de las actividades ordinarias y no ordinarias de los servicios de
limpieza. Para implementar ello, el contratista debe proporcionar a UGEL N° 05, para la firma de
contrato: un (1) correo electrénico del contratista con dominio propio (activo), un (1) nimero de
teléfono fijo y movil operativo.

b) El responsable de servicios generales de la UGEL N° 05 tiene las siguientes facultades:

. Verificar y controlar el cumplimiento del servicio dando las instrucciones que fuesen necesarias
al contratista.

. Verificar las faltas o tardanzas en el personal de limpieza.

. Coordinar con el Jefe de Grupo del contratista la debida ejecucién y cumplimiento del contrato.

. Informar al coordinador del Equipo de Logistica, segtn corresponde, cualquier evento o situacion
vinculada a la ejecucién del contrato para las acciones correspondientes.

. Otorgar la conformidad periédica del servicio correspondiente a la jurisdiccién a su cargo.

14. FORMA DE PAGO Y CONFORMIDADES DE LA PRESTACION

La conformidad de las prestaciones se otorga, en un plazo de siete (7) dias calendario, el que se computard
a partir del dia calendario siguiente de recibida la documentacién del contratista, que estard a cargo del
Equipo de Logistica de la UGEL 05, se efectuardn por mes vencido, previa conformidad, en la cual debera
indicar si existen penalidades a aplicar de acuerdo a la revisién del cumplimiento del servicio y demas
consideraciones pasibles de aplicar penalidad.

EL CONTRATISTA deberd acreditar ante la Especialista de Logistica de la UGEL 05 dentro de los 7 primeros
dias habiles de vencido el mes, como requisito previo para otorgar la conformidad de servicio mensual, la
presentacion de los siguientes documentos sobre las obligaciones laborales y previsionales:

. Factura a nombre de la UGEL 05
. Relacién del control de asistencia debidamente suscrito por el personal.

. Copias de simples de boletas de pagos, correspondientes al personal que presté servicios a la
UGEL 05.
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« Copias simples de constancia de pago mediante el Sistema PDT (Pagos mensuales de

ESSALUD, correspondiente al mes anterior facturado)
+  Copias simples de aportaciones al Sistema AFP u ONP
+ Copias Simples de los depésitos por concepto de CTS de acuerdo a Ley.
+  Copias simples de depdsitos por concepto de gratificaciones de acuerdo a Ley.

Los documentos, tales como: Copias simples de constancia de pago mediante el Sistema PDT (Pagos
mensuales de ESSALUD, correspondiente al mes anterior facturado, Copias simples de aportaciones al
Sistema AFP u ONP, Copias Simples de los depdsitos por concepto de CTS de acuerdo a Ley, serdn
presentados a partir del segundo pago.

De existir alguna observacién por parte del Equipo de Logistica de la UGEL 05, sobre la documentacién
presentada esta se comunicard a EL CONTRATISTA, debiendo subsanarse dichas observaciones en un
periodo de tres (03) dfas hébiles.

Para el primer pago la Entidad abonard a EL CONTRATISTA con las conformidades del Equipo de Logistica,
adjuntando la Factura y la relacién de control de asistencia del personal.

15.
PENALIDADES

15.1 POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION.

Si el contratista incurre en retraso injustificado en las ejecuciones de las prestaciones materia del
contrato, la UGEL N° 05 le aplicard una penalidad por cada dia de atraso, en concordancia con el articulo
162° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. En todos los casos, la penalidad se aplicard
automaticamente y de acuerdo con la siguiente férmula:

Penalidad diaria =0.10 x Monto -
F x Plazo en
dias
Dénde: F= tendra los siguientes valores:
Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias, F = 0.40
Para plazos mayores a sesenta (60) dias, F = 0.25.

Tanto el monto como el plazo se refiere, segiin corresponda, al item que debid ejecutarse o, en caso de
que estos involucren obligaciones de ejecucion periddica, a la prestacién parcial que fuera materia de
retrasado.

15.2. OTRAS
PENALIDADES.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 163° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
se aplicard las siguientes penalidades:

DESCRIPCION DEL INCUMPLIMIENTO-PENALIDAD PENALIDAS A APLICAR

Po no contar con el iniform. Considerando coma falta que el personal
destacado no se encuentra uniformado, o uniformado de forma o
. ; ; ; . 2% dela UIT
incompleta, o uniforme roto y/o sucio, o vista de farma diferente a la
estacion

Par presentarse a su servicio con el uniforme roto, desgastado, sucio o 2% de la UIT
arrugado, la multa sera por operario o jefe de grupe por dia

Par no portar carnet de identificacion, la penalidad sera por cada personal 1% de la UIT
del dia

R AP 0 d o xs
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Por no brindar oportunamente los uniformes de invierno y verano, por 2% de la UIT
cada dia de atraso
Por puesto de limpieza no cubierto en e[ dia, la penalidad se aplicara por 5% DE LA UIT
ocurrencia
Abandono del puesto de servicio por parte del personal operario sin o
s ’ . ) 5% DE LAUIT
autorizacidn expresa: La penalidad se aplicara por ocurrencia
Que un operario cubra dos (02) turnos de manera continuada. La 3% de la UIT
penalidad se aplicara por ocurrencia
Cambiar operarios sin la comunicacion a la ENTIDAD; la penalidad se 5% de la UIT
aplicara por ocurrencia
Por la tardanza del personal de limpieza, cuando el puestose cubra 5% DE LA UIT
después de una hora de tolerancia; la penalidad se aplicara por ocurrencia
Demora en la entrega de materiales en las fechas programadas (la 3% D ELA UIT
penalidad se aplicara por cada dia de atraso
Por incumplimiento en la fecha programada de los servicios, no realizados 2% dela UIT
en cada local.
Por no contar con pdlizas de seguros SCTR, deshonestidad o
responsabilidad para sus empleados, vigentes en el mes de prestado el 5% de la UIT
servicio. La penalidad se aplicara por dia que no se brinde la coberturay
por cada pdliza

NOTA: Al detectarse alguno de los supuestos de penalidad se levantard un acta con la presencia del Jefe de Grupo
designado por el Contratista y el personal designado por la Entidad, debiéndose suscribir la misma indicando fecha
y detallando el motivo de la misma. En caso el personal del contratista se niegue a firmar el acta, se dejard constancia
en la misma.

Las penalidades serdn notificadas mediante carta para la presentacion de los descargos respectivos, los cuales
deberdn comunicarse formalmente a la Entidad dentro del plazo de tres dfas calendarios. Caso contrario se
considerard como penalidad consentida por el contratista.

El Contratista debera sustentar documentalmente que la accién u omisién generador de la penalidad no fue de su
responsabilidad o atribuible a él, caso contrario se aplicard la penalidad correspondiente.

16. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA
El contratista es responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos por un plazo de un (01) afio contando
a partir de la conformidad otorgada por la Entidad.

17. REQUISITOS DE CALIFICACION

Persona Juridica dedicada al rubro de limpieza, con experiencia, debidamente acreditada, no estar
inhabilitado para contratar con el Estado Peruano.

A. CAPACIDAD LEGAL
A.1  HABILITACION

Reaquisitos:
. Contar con inscripcién vigente del Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan
actividades de intermediacidn laboral RENEEIL.
. Contar con autorizacién de la Direccidon de redes integradas DIRIS, de su jurisdiccién donde
puedan realizar las actividades de limpieza de ambientes, desinsectacién, desinfeccién,
desratizacién, limpieza y desinfeccidn de reservorios de agua, limpieza de tanque séptico.

Acreditacion:
Se acreditara con la presentacién de la copia simple de los siguientes documentos:

. Copia simple de inscripcidn vigente del Registro Nacional de Empresas y Entidades que
realizan actividades de intermediadién labaral.
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+ Copia de la resolucién de inspeccidn técnica de inicio de actividades de saneamiento
ambiental, emitido por la Direccidn de redes integradas -DIRIS de su jurisdiccidn.

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL Y PROFESIONAL

EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

Requisitos:
EL CONTRATISTA empleara maquinaria y equipo de uso exclusivo del servicio, asi como lustradoras

industriales, lavadoras industriales de piso, aspiradoras industriales, y otros, los mismos que
deberdn encontrarse en perfectas condiciones de operatividad para su uso y deberdn tener una
antigiedad no mayor a dos (02) afios. :

+ Relacién de Equipos para desinsectacidn y desinfeccién
Una (01) motopulverizadora de 5.5 HP
Una (01) atomizadora y/o motofumigadora

Una (01) nebulizadora eléctrica y/o equipos ULV
Una (01) mochila manual de 20 It

- Relacién de Equipos para limpieza de fachadas
Andamios estacionarios normados y/o hidraulicos y/o eléctricos segin la necesidad del
local.

+ 01 aspiradora industrial

+ 01 maquina industrial para lavado y lustrado con escobillas

+ 01 Escalera de Tijera de 08 pasos

+ 01 Escalera Telescépica de 20 pasos

Acreditacidn:

Copia de documentos que sustentes la propiedad, la posesién, el compromiso de compra, venta o
alquiler u otro documento que acredite la disponibilidad del equipamiento estratégico requerido
(no cabe presentar declaracién jurada)®.

B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

JEFE DE GRUPO
Requisitos:

Veinticuatro (24) meses de experiencia minima en trabajos como jefe de grupo de limpieza en general del
persaonal clave requerido.

Acreditacion:
La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de

contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacién que,
de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a tres veces el valor estimado
por |a contratacién de servicios en la actividad objeto de la convocatoria, durante los ocho (08) afios
anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se computaridn desde la fecha de la
conformidad o emisién del comprobante de pago, segiin corresponda.
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Se considera servicios similares:

« Servicios de limpieza en locales publicos o privados en general. Limpieza en entidad publicas y
privadas en general y/o Limpieza de dreas administrativas y/o oficinas.

Acreditacidn:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditard con copia simple de (i) contratos u érdenes
de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacién; o (ii) comprobantes de pago
cuya cancelacién se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de
abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema
financiero que acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago ,
correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacién,
se debe acreditar que corresponden a dicha contratacién; de lo contrario, se asumird que los
comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerard, para la
evaluacién, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N2 8 referido a la /
Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucién periddica o continuada, solo se considera como experiencia la
parte del contrato que haya sido ejecutada a la fecha de presentacién de ofertas, debiendo
adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes
de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumié en el contrato presentado; de lo contrario, no se computard la
experiencia proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccién convocados antes del
20.09.2012, la calificacién se cefiird al método descrito en la Directiva “Participacion de
Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el
porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de participacién de la promesa de consorcio
o del contrato de consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de
participacién se presumiré que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz
en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién societaria, debiendo
acompafiar la documentacidn sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de una persona absorbida como consecuencia de una
reorganizacidn societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por
la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcién del contrato,
de emisidn de la orden de servicios o de cancelacién del comprobante de pago, segtn corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N2 8 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad.

Importante

e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominadidgindep éb}’éfto contractual no coincida literalmente con el
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previsto en las bases, se deberd validar la experiencia si las actividades que ejecuté el postor
corresponden a la experiencia requerida.

PERU

* En el caso de cansorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se hayan
comprometido, segun la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la convocatoria,
conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del
Estado”.

Firmado digitalmente par:

Y BOTELLO CASTRQ Javier
Matividad FIR 08138580 hard

§ Mativa: En sefial de
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ANEXO N° 01

ESTRUCTURA DE COSTOS MENSUALES OPERARIO

(DIURNO)

De lunes a viernes de 6:30 am a 15.30 pm y sdbado de 7:00

am a 15:00 pm

SERVICIO DE LIMPIEZA
(En soles)
OPERARIO
Descripcién % s/

Remuneracién
Remuneracién Minima Mensual (RMM) 930.00
Asignacién Familiar (10 % RMV) 10.00
Otras cargas |laborales (Detallar todos los conceptos)
*Horas Extras dos primeras 25.00
*Horas Extras ( por las horas restantes) 35.00
Sub total de Remuneracién
Feriados (RMM730 DIAS/8horas*2*12h.d.)
A. Remuneracién Total
B.Vacaciones de (A) {Corresponde 1 mesal afio=
1/12-8.33%) 8.33
C. Gratificaciones de (A) (En Julio- Diciembre, 1 vez
por semestre=1/6=16.67%) 16.67
D. Bonificacion Extraordinaria
E. CTS de (A) 9.72
Total a pagar al personal
Aportes de la empresa (Leyes Sociales)

Aportes ESSALUD de (A+B) 9.00
S.C.T.R-PENSION DE (A+B) 0.35
S.C.T.R.-SALUD DE (A+B) 0.63

Costo Total de personal

Uniformes, equiposy suministrosrelacionados

Poloza de seguros, Carta Fianza y otros (especificar)

Materiales einsumos

Equiposrelacionados

Equipos de comunicacidn

Otros Gastos Operativos (carnet, licencia,etc)

SUB TOTAL COSTO POR PUESTO (1)

Gastos Administrativos (2)

Utilidad (3)

Monto Total antes de IGV (1+2+3)

IGV (18%)

(COSTO TOTAL POR PUESTO INC. L.G.V. S/.
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ESTRUCTURA DE COSTOS MENSUALES OPERARIO

(TARDE)

De lunes a viernes de 10.30 pm a 19.30 pm

SERVICIO DE LIMPIEZA

(En soles)
OPERARIO
Descripcion % s/

Remuneracion
Remuneracion Minima Mensual (RMM) 930.00
Asignacién Familiar (10 % RMV) 10.00
Otras cargas labarales (Detallar todos los conceptos)
*Horas Extras dos primeras 25.00
*Horas Extras { por las horas restantes) 35.00
Sub total de Remuneracién
Feriados (RMM730 DiAS/8horas*2*12h.d.)
A.Remuneracion Total
B. Vacaciones de (A) (Corresponde 1 mes al afio=
1/12-8.33%) 833
C.Gratificaciones de (A) (En Julio- Diciembre, 1 vez
por semestre=1/6=16.67%) 16.67
D. Bonificacidn Extraordinaria
E.CTS de (A) 9.72
Total a pagar al personal
Aportes de la empresa (Leyes Sociales)

Aportes ESSALUD de (A+B) 9.00
S.C.T.R.-PENSION DE (A+B) 035
S.C.T.R.-SALUD DE (A+B) 0.63

Costo Total de personal

Uniformes, equipos y suministros relacionados

Poloza de seguros, Carta Fianza y otros {especificar)

Materiales e insumas

Equipos relacionados

Equipos de comunicacién

Otros Gastos Operativos (carnet, licencia,etc)

SUB TOTAL COSTO POR PUESTO (1)

Gastos Administrativos (2)

Utilidad (3)

Monto Total antes de |GV (1+243)

1GV (18%)

{COSTO TOTAL POR PUESTO INC. 1.G.V. §/.







