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Superintendencis Nacional

“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres” e ios Registros Publicas
“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

ACTA DE ELABORACION, REVISION Y ELEVACION DE BASES

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 002-2022-ZRN°V-ST-4

CONTRATACION DEL SERVICIO DE EXAMENES OCUPACIONALES PARA LA ZONA
REGISTRAL N°V, SEDE TRUJILLO

Siendo las 08:00 horas del dia 15 de Mayo del 2023, en la Oficina Registral de Trujillo, sito en Av. Larco
N°1212 — Trujillo, en las instalaciones de la Unidad de Administracion, se dio inicio a la reunion del
Comité de Seleccion designado mediante Resolucion N° 210-2022-SUNARP/ZRV/JEF de fecha 20 de
setiembre de 2022, para la conduccion de la CUARTA CONVOCATORIA - CONTRATACION DEL
SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PARA LOS TRABAJADORES DE LA ZONA
REGISTRAL N° V, SEDE TRUJILLO, conformado por las siguientes personas:

Titulares:
¢ CPC Sandy Evelyn Jaramillo Alva Presidente
e Lic. Elizabeth Rominia Temoche Sanchez Miembro
e Bach. Juan Humberto Pastor Fernandez Miembro

Es asi que se procedié a la elaboracion y revision del proyecto de bases, estando conformes todos los
miembros del Comité de Seleccién, se concluyd con su elaboracién y se procedio a su visacion en sefial
de conformidad de correspondencia con lo indicado en el numeral 47.4 del Articulo 47 del Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por D.S. N°344-2018-EF y modificatorias; asimismo,
se acordo elevar lo actuado a la Jefatura Zonal, con el fin de que ésta proceda a aprobar las mencionadas
bases.

Siendo las 10:00 horas del mismo dia, se da por concluida la sesion firmando en sefial de conformidad
los integrantes del Comité de Seleccién.
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CPC. Sandy Evelyn Jaramillo Alva Lic. Elizabeth Rominia Temoche Sanchez Bach! Juar’ Humberto Pastor Fernandez
Presidente Miembro Miembro
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o BASES ESTANDAR DE ADJUDICACION
: SIMPLIFICADA PARA LA CONTRATACION DE

SERVICIOS EN GENERAL

Aprobado mediante Directiva N°001-2019-OSCE/CD

) @SCE =

SUB DIRECCION DE NORMATIVIDAD ~ DIRECCION TECNICO NORMATIVA
ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE
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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo

Descripcién

1| [ABC] /

La informacién sclicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.

2 | [ABC] / [cevnnd]

Es una indicaciér, o informacién que deberd ser completada por la
Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso
especifico de la e aboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en €l caso de los ANEXOS de la oferta.

o Xyz

Importante Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
3 encargado de las contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda
* Abc y por los proveedores.
Advertencia Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el 6rgano encargado de
4 Ab las contrataciones o comité de seleccién, segun corresponda y por los
» Abc
proveedores.
Importante para la Entidad Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
5 > e ~—= | encargado de las zontrataciones o comité de seleccién, segin corresponda

y deben ser elimiradas una vez culminada la elaboracion de las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases esténdar deben ser elaboradas en formato WORLD), y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas

Parametros

1 Margenes

Superior : 2.5 ecm
lzquierda: 2.5 cm

Inferior: 2.5 cm
Derzacha: 2.5 cm

2 Fuente

Arial

3 Estilo de Fuente

Normal: Para el contenido en general
Cursiva: Para el encabezado y pie de pagina

Para las Consideracicnes importantes (item 3 del cuadro anterior)

4 Color de Fuente

Automdtico: Para el contenico en general
Azul

: Para las Considzraciones importantes (item 3 del cuadro anterior)

3 Tamaiio de Letra

16
1.
10

9

8:

Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
Para el nombre de los Capitulos.

Para el cuerpo del documento en general

Para el encabezado y pie de pégina

Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segun la necesidad
Para las Notas al pie

6 Alineacién

Justificada: Para el contenid> en general y notas al pie.
Centrada : Para la primerc pagina, los titulos de las Secciones y nombres

de los Capitules)

Interlineado Sencillo
Anterior : Q
Espaciado 2
8 P Posterior : O
Para los nombres de las Sacciones ara resaltar o hacer hincapié en algin
9 Subrayado LS B 9
concepto

INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registrada la informacién solicitada denfro de los corchetes sombreados en gris, el texto deberd
quedar en letra tamaiio 10, con estilo normal, sin forma'o de negrita y sin sombrear.

2. La nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni elimirada en la Seccién General. En el caso de la Seccién
Especifica debe seguirse la instruccidn que se indica en dicha nota.

Elaboradas en enero de 2019

Modificadas en marzo, junio y diciembre de 2019, julio 2020, julio y diciembre 2021, junio y octubre de 2022
|




ZONA REGISTRAL N° V — SEDE TRUJILLO
BASES ESTANDAR- CUARTA CONVOCATORIA- ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°002-2022-ZRN°V-ST
“Servicio de Examenes Ocupacionales para los trabajadores de la Zona Registral N° V Sede Trujillo”

BASES ESTANDAR DE ADJUDICACION SIMPLIFICADA
PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL
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ZONA REGISTRAL N° V — SEDE TRUJILLO
BASES ESTANDAR- CUARTA CONVOCATORIA- ADJUCICACION SIMPLIFICADA N°002-2022-ZRN°V-ST
“Servicio de Exdmenes Ocupacionales para los trabajadores Je la Zona Registral N ° V Sede Trujillo”

DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las p-esentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuaciéon conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracién al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusién
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del CSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
que se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las

|demas normas de la materia.

'La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor

y/o contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comisién de Defensa de la Libre Competencia de INDECOPI el acceso a la informacién referida

\a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones

que se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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f ZONA REGISTRAL N° V — SEDE TRUJILLO \
BASES ESTANDAR- CUARTA CONVOCATORIA- ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°002-2022-ZRN°V-ST

“Servicio de Examenes Ocupacionales para los trabajadores de la Zona Registral N° V Sede Trujillo”

SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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ES ESTANDAR- CUARTA CONVOCATORIA- ADJUCICACION SIMPLIFICADA N°002-2022-ZRN°V-ST
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CAPITULO | ,
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2,

1.3

14

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA
Se realiza a través de su publicacién en el SEACIZ de conformidad con lo sefialado en el articulo

54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccién,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme &l articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

* Para registrarse como participante en un piocedimiento de seleccién convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra el
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccion electrénica: www.mp. gob.pe.

* Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando su
Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones |
senaladas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes electrénico”
publicado en https://www2.seace.gob.pe/.

* En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/0 se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser particioantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccién en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o
quedado sin efecto la sancién que le impuso €l Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacién de consultas y observaciones a las bases se efectua de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento, asi como el literal a)
del articulo 89 del Reglamento.

Importante

- No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacion aprobada. Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se
tienen como no presentadas.

©
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ZONA REGISTRAL N° V — SEDE TRUJILLO
BASES ESTANDAR- CUARTA CONVOCATORIA- ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°002-2022-ZRN°V-ST
“Servicio de Examenes Ocupacionales para los trabajadores de la Zona Registral N° V Sede Trujillo”

1.5. ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES
La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a

las disposiciones previstas en el numeral 72.4 del articulo 72 del Reglamento y el literal a) del
articulo 89 del Reglamento.

' Importante

e No se absolverén consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

‘e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucion de consultas y
observaciones y la integracién de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente.

1.6. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del
Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales'). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

e Los formularios electrénicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen carécter de declaracion jurada. |

e Encaso la informacion contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacion declarada en los
documentos escaneados.

e No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

1.7. PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electronica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
consorcio en un procedimiento de seleccion, o en un determinado ftem cuando se lrate de
procedimientos de seleccion segun relacion de items.

'  Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales
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BASES ESTANDAR- CUARTA CONVOCATORIA- ADJULICACION SIMPLIFICADA N°002-2022-ZRN°V-ST
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1.8.

1.9

1.10.

1.11.

En la apertura electronica de la oferta, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, verifica la presentacion de lo exigido en la seccion especifica
de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del articuio 73 del Reglamento y determina
si las ofertas responden a las caracteristicas y/> requisitos y condiciones de los Términos de
Referencia, detallados en la seccién especifica de las bases. De no cumplir con lo requerido,
la oferta se considera no admitida.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el numeral 74.1 y el literal
a) del numeral 74.2 del articulo 74 del Reglamento.

En el supuesto de que dos (2) o mas ofertas emoaten, la determinacién del orden de prelacién
de las ofertas empatadas se efectua siguiendo estrictamente el orden establecido en el numeral
91.1 del articulo 91 del Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electronica a través del SEACE.

Importante

En el caso de contratacion de servicios en general que se presten fuera de la provincia de Lima
y Callao, cuyo valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200, 000.00), a solicitud del

- postor se asigna una bonlificacién equivalente &l diez por ciento (10%) sobre el puntaje total
obtenido por los postores con domicilio en la provincia donde prestara el servicio, o en las
provincias colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento o region. El domicilio
es el consignado en la constancia de inscripcion ante el RNFP?. Lo mismo aplica en el caso de
procedimientos de seleccién por relacion de items, cuando algun item no supera el monto
sefialado anteriormente.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1 V 1872
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacion no puede ser inferior a un (1) dia habil

La solicitud de subsanacién se realiza de marera electrénica a través del SEACE y sera
remitida al correo electronico consignado por el pastor al momento de realizar su inscripcién en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanerte seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electronico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Enfidad.

RECHAZO DE LAS OFERTAS

z La

constancia de inscripcion electrénica se visualizara en el portal web del Registro Nacional de Proveedores:

www.rnp.gob.pe

\
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1.12.

1.13.

Previo al otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccién, segun corresponda, revisa las ofertas econémicas que cumplen los requisitos de
calificacién, de conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas, previsto en el articulo
68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el 6rgano encargado de las contrataciones o
el comité de seleccién, segun corresponda, revisa el cumplimiento de los requisitos de
calificacién de los postores que siguen en el orden de prelacién, en caso las hubiere.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, otorga la buena pro mediante su publicacion en el SEACE,
incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los resultados de la
admision, no admision, evaluacién, calificacion, descalificacion, rechazo y el otorgamiento de
la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO
Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los cinco (5) dias habiles siguientes de la notificacién de su otorgamiento, sin que

los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones

- 0 el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcién realiza la verificacion de la oferta

presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.
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! CAPITULLO Il
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

2.1.

2.2,

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccion hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante la Entdad convocante, y es conocido y resuelto por
su Titular, cuando el valor estimado sea igual 0 menor a cincuenta (50) UIT. Cuando el valor
estimado sea mayor a dicho monto, el recurso ds apelacién se presenta ante y es resuelto por
el Tribunal de Contrataciones del Estado.

En los procedimientos de seleccion segun relacion de items, el valor estimado total del
procedimiento determina ante quién se presente el recurso de apelacion.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la sancelacién del procedimiento de seleccion y

otros actos emitidos por el Titular de la Entidad gue afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

. Importante

* Una vez otorgada la buena pro, el 6rgane 2ncargado de las contrataciones o el comité de ’

seleccion, segun corresponda, esta en la ob'igacién de permitir el acceso de los participantes
y postores al expediente de contratacion, salvo la informacién calificada como secreta,
confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar dentro del dia siguiente
de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segtin corresponda.

» A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (i) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (iii) pueden solicitar cop.a de la documentacién obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la Entidad dabera entregar dicha documentacion en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepte.

. » Elrecurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
' desconcentradas del OSCE, o en la Unidac de Trémite Documentario de la Entidad, segtn
corresponda.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacion contra los actos dictados con poster oridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacion y declarateria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes d= haberse tomado conocimiento del acto que
se desea impugnar.

\
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3.1.

3.2.

CAPITULO Il
DEL CONTRATO

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene, salvo en los contratos
cuyo monto del valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/200,000.00), en los que se
puede perfeccionar con la recepcion de la orden de servicios, conforme a lo previsto en la seccion
especifica de las bases.

En el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, se puede perfeccionar el contrato

con la suscripcion del documento o con la recepcion de una orden de servicios, cuando el valor
estimado del item corresponda al parametro establecido en el parrafo anterior.

Importante

El érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun corresponda, debe
consignar en la seccién especifica de las bases la forma en que se perfeccionara el contrato, sea
con la suscripcion del contrato o la recepcién de la orden de servicios. En caso la Entidad
perfeccione el contrato con la recepcion de la orden de servicios no debe incluir la proforma del
contrato establecida en el Capitulo V de la seccién especifica de las bases.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccién especifica de las bases.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segln corresponda, son las de fiel
cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta la
conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo del contratista.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales como
mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional por una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion
accesoria, la misma que debe ser renovada periédicamente hasta el cumplimiento total de
las obligaciones garantizadas.

3%
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| Importante

* Enlos contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/200,000.00),
no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel
cumplimiento por prestaciones accesorias. Cicha excepcion también aplica a los contratos |
derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del item i
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no superen el monto sefialado

anteriormente, conforme a lo dispuesto en el litaral a) del articulo 152 del Reglamento.

* Enlos contratos periédicos de prestacion de sevicios en general que celebren las Entidades con
las micro y pequefias empresas, estas tltimas pueden otorgar como garantia de fiel cumplimiento

cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo establecen los numerales 149.4 y
149.5 del articulo 149 del Reglamento y el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

13.2.3.

GARANTIA POR ADELANTO

I En caso se haya previsto en la seccién especifica de las bases la entrega de adelantos, el
‘ contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
; estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

|

3.3. !REQUISITOS DE LAS GARANTIAS
Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de realizacién
automatica en el pais, al solo requerimiento de l& Entidad. Asimismo, deben ser emitidas por
empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia de Banca, Seguros
y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con clasificacién de riesgo B
© superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o estar consideradas en Ia

iultima lista de bancos extranjeros de primera catzgoria que periddicamente publica el Banco
Central de Reserva del Peru.

Importante

el diez por ciento (10%) del monto del contrato, vorcentaje que es retenido por la Entidad durante
la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con

pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiziones necesarios para su aceptacion y eventual

l

f Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la buena
&

| ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que correspondan.

{

Advertencia

- Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condicicnes
- distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:;

- 1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacion a la empresa que emite Ia garantia |
- debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http./mwww.sbs.gob pe/sistema-
 financiero/clasificadoras-de-riesgo).

. 2. Se debe identificar en la p4gina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
. clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
. de emision de la garantia.

| 3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento. la clasificacién de riesgo
| B, incluye las clasificaciones B+ y B.

' 4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta eon mas de una clasificacién de riesgo emitida |
. por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS. bastars que en una de ellas |
- cumpla con la clasificacion minima establecida 2n el Reglamento. -

\
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3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

| En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora |
| de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

| De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos |
| de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
| debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http.//www.sbs.gob.pe/sistema-
| financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza). ’

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
- mecanismos establecidos (consulta web. teléfono u otros) por la empresa emisora.

EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningun caso exceden en
conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccion especifica de las bases.

PENALIDADES
3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccién
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debio ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
Las causales para la resolucion del contrato, seréan aplicadas de conformidad con el articulo 36 de
la Ley y 164 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccion especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

i
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' La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcion salvo
' que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de Ia obligacién, en cuyo
| caso la conformidad se emite en un plazo maxime de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

'En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
‘que se indique en el contrato de consorcio.

| Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pego final por parte de la Entidad. salvo que se

' deba a caso fortuito o fuerza mayor. esta raconoce al contratista los intereses legales

| correspondientes, de conformidad con el arfculo 39 de la Ley y 171 del Reglamento,
debiendo repetir contra los responsables de la demora injustificada. |

3.9. DISPOSICIONES FINALES
|

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
'supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi ccmo por las disposiciones legales vigentes.

B
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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| CAPITULO |
\ GENERALIDADES
1.1.% ENTIDAD CONVOCANTE

| Nombre : ZONA REGISTRAL N° V — SEDE TRUJILLO
RUC N° . 20176360497
Domicilio legal : Av. Larco 1212. Urb. Los Pinos. Trujillo
Teléfono: : 044 -284112
Correo electronico: . sjaramillo_truji@surarp.gob.pe

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

1.2,
|
' El presente procedimiento de seleccion tiene por cbjeto la contratacion del servicio de SERVICIO
- DE EXAMENES OCUPACIONALES PARA LA ZONA REGISTRAL N° V - SEDE TRUJILLO”
|
13,

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante Formato N°003-2023-SUNARP/ZRV/UA el
dia 20 de Marzo de 2023.

1.4.. FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Recursos Ordinarios

Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccion.

1.5. | SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de PRECIOS UNITARIOS, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.

1.6. | DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

No corresponde.

1.7. | ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo 11l de la presente seccién de las bases.

1.8. | PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de cuarenta y cinco
(45) dias calendarios, computable a partir del dia siguiente de la suscripcion del contrato en
concordancia con lo establecido en el expediente ce contratacion.

@
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COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar a suma de Cinco y 00/100 soles (S/.5.00) en la Caja de la Entidad de la
Oficina de Tesoreria de la Zona Registral N° V.

Importante

1.10.

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

BASE LEGAL

Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023.

Ley N° 31639, Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afo fiscal
2023.

Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo.

Cédigo Civil.

Decreto Supremo N°004-2019-JUS, Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo.

Directivas, pronunciamientos y opiniones del OSCE.

Ley N° 26842 - Ley General de Salud.

Ley 29783 de Seguridad y Salud en el Trabajo, su modificatoria Ley N° 30222 y otras.

Decreto Supremo N° 005-2012-TR, Reglamento de la Ley de seguridad y salud en el Trabajo.
Resolucién Ministerial N° 571-2014/MINSA, Modifica la Resolucién Ministerial N° 312 -
2011/MINSA — Protocolo de examenes Médicos.

Resolucion Ministerial 004-2014-MINSA.

Ley que modifica la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, y sus modificatorias de 2014.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

389
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CAPITULO I |
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1. CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccion de lz convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicion Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE sijuiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicién, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2.. CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendra, ademas de un indice de docurmentos?, la siguiente documentacion: .

2.2.1. Documentacién de presentacién obligatoria

2.21.1. Documentos para la admision de la oferta

a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

b) Documento que acredite la represeatacion de quien suscribe la oferta.

/ﬁ En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificaco de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan

prohibidas de exigir a los adminisirados o usuarios la informacion que puedan

obtener directamente mediante la in‘eroperabilidad a que se refieren los articulos 2

¥ 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la

Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE* y siempre que el servicio web

se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma, no
| correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
| identidad.

c) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento
(Anexo N°2)

| d) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
| el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccién. (Anexo N° 3)
I

: LJ omision del indice no determina la no admisién de la oferta.

*  Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del

Estado - PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodicital.gob.pefinteroperabilidad/

G ©
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e) Declaracién jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4)°

fy) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comun y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

g) El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con
dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

e El érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segtn
corresponda, verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no cumplir
con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e En caso de requerir estructura de costos o anélisis de precios, esta se presenta para
el perfeccionamiento del contrato.

2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”

)&( que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Ill de la presente seccion de las bases.
2.2.2. Documentacidn de presentacion facultativa:
a) En el caso de microempresas y pequefias empresas integradas por personas con
discapacidad, o en el caso de consorcios conformados en su totalidad por estas
} empresas, deben presentar la constancia o certificado con el cual acredite su
inscripcion en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con
Discapacidad®

b) Solicitud de bonificacion por tener la condicién de micro y pequefia empresa. (Anexo
N° 11)

c) Los postores con domicilio en la provincia donde se prestara el servicio, o en las provincias
colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento o region, pueden presentar
la solicitud de bonificacion por servicios prestados fuera de la provincia de Lima y Callao,
segtin Anexo N° 10.

d) Lo mismo aplica en el caso de procedimientos por relacion de items cuando el monto del
valor estimado de algtin item no supere dicho monto, en cuyo caso debe consignarse el o
los items, en los cuales los postores pueden solicitar la referida bonificacion, adicionando
el siguiente parrafo:

Dicha solicitud se puede presentar en el ITEM: SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES.

®  En caso de considerar como factor de evaluacion la mejora del plazo de prestacion del servicio, el plazo ofertado en dicho

anexo servira también para acreditar este factor.

5  Dicho documento se tendra en consideracion en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento. ?388
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| Advértencia

El érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun corresponda, no |
podra exigir al postor la presentacién de documentos que no hayan sido indicados en los |
acapites "Documentos para la admision de la olerta’, ‘Requisitos de calificacion” y “Factores

de evaluacion”, |

2.3.. PRESENTACION DEL RECURSO DE APELACION
El recurso de apelacion se presenta ante la Unided de Tramite Documentario de la Entidad.

En caso el participante o postor opte por presenta- recurso de apelacion y por otorgar la garantia
mediante depésito en cuenta bancaria, se debe re:alizar el abono en:

N ° de Cuenta . 00-741143089
Banco . Banco de la Nacién
N° CCI” . 01874100074114308990

2.4. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presenta- los siguientes documentos para perfeccionar
| el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato.
' b) Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de ser el caso.
/W c) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes,
de ser el caso.
d) Caddigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
numero de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.
e) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que
l ‘ cuenta con facultades para perfeccionar el ccntrato, cuando corresponda.
. f)  Copia de DNI del postor en caso de personz natural, o de su representante legal en caso
de persona juridica.

. Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legisla‘ivo N° 1246, las Entidades estén prohibidas de .
exigir a los administrados o usuarios la informac'on que puedan obtener directamente mediante

la interoperabilidad a que se refieren los articuios 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma,
no correspondera exigir los documentos previstos en los literales e) y f).

' g9) Domicilio para efectos de la notificacion durante la ejecucién del contrato.
- h)  Autorizacion de notificacién de la decision de la Entidad sobre la solicitud de ampliacion de
‘ plazo mediante medios electrénicos de comunicacion®. (Anexo N° 12).
i) Detalle de los precios unitarios del precio ofertado™.
j)  Estructura de costos'!.

7 En caso de transferencia interbancaria.

8 Pa‘lra mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catalogn de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernoditital.gob.pe/interoperabilidad/

¢ Entanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicién Complementaria Transitoria
de‘l Decreto Supremo N° 234-2022-EF.

' Incluir solo en caso de la contratacién bajo el sistema a suma alzada.

"' In¢luir solo cuando resulte necesario para la ejecucién contractual, identificar los costos de cada uno de los rubros que
comprenden la oferta.
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k) Contar con una infraestructura adecuada y mantenerla en éptimas condiciones de
asepsia, limpieza, higiene y seguridad, ademas con ambientes e implementos
necesarios para la higiene personal de los trabajadores. Esto debe ser manifestado
mediante Declaracion Jurada.

) Certificado de control de calidad y certificado de calibracién de equipos médicos a
ser empleados, evaluacion no mayor a 12 meses, de tal manera que garanticen una
medicién precisa, confiable, comoda y segura de las prueba.

m) Constancia de presentacion del Plan de Vigilancia, Prevencién y Control de la Salud
de los Trabajadores con Riesgo a Exposicion del SARS CoV-2 al MINSA

n) Los demas equipos a utilizarse tales como microscopio, equipos para evaluacion
oftalmolégica, balanza, centrifuga, entre otros, requeridos para los examenes
médicos, deberan contar con una constancia de mantenimiento con una
antigiiedad no mayor a un (01) aio, a la fecha de presentacion de la propuesta,
a efecto de garantizar una medicién precisa, confiable y segura

. o) Tratandose de equipos nuevos (microscopio, equipos para evaluacion
oftalmolégica, balanza, centrifuga entre otros, requeridos para los examenes
médicos), deberan presentar documentos tales como facturas, boletas o
contratos de alquiler que acrediten haber sido adquiridos en un plazo no
mayor a un (01) afio.

/ p) Plan de trabajo, detallando, cronolégicamente, el desarrollo de las actividades que
seran ejecutadas en el marco del presente requerimiento.

q) Ladocumentacion del personal propuesto (Médicos, Técnicos y Lic. En Psicologia),

para acreditar la formacién académica, registro de especialista, certificaciones,

) colegiatura, habilitacion vigente y titulo profesional a excepcién del personal clave,
sera presentado al momento del perfeccionamiento del Contrato.

r) La habilitacién vigente del personal clave (Médico especialista en salud
Ocupacional), debera de presentarse para la firma del contrato

. Importante

e En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de
ser el caso, ademéas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley
y en el articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o
la denominacién o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados,
de lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna tinicamente la denominacién del consorcio, conforme lo dispuesto
en la Directiva Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

e Enlos contratos periédicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequeiias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del numero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme Io
establece el numeral 149.4 del articulo 149 y el numeral 151.2 del articulo 151 del
Reglamento. Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el REMYPE,
consignando en la Declaracion Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de
retencion de la garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicion
de MYPE, lo cual serda verificado por la Entidad en el link
http://www?2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcion consulta de empresas acreditadas
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en el REMYPE.

e En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/
200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia

w de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica a los
\ contratos derivados de procedimientos de saleccion por relacién de items, cuando el monto
‘ del jitem adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el
\ monto sefalado anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del
\ Reglamento.
\
\

: Importante

. * Corresponde a la Entidad verificar que las garentias presentadas por el postor ganador de la
I buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual |
efjecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

* De conformidad con el Reglamento Consular del Perti aprobado mediante Decreto Supremo N*°
076-2005-RE para que los documentos puiblicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Peru, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Perti, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises qgue formen parte del Convenio de la Apoastilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya'2.

e LaEntidad no puede exigir documentacion o informacién adicional a la consignada en el presente
numeral para el perfeccionamiento del contrato.

2.5. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

ﬂ El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene. Para dicho efecto

| el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,

‘ debe presentar la documentacion requerida en Av. Larco 1212 - Trujillo, Oficina de Tramite

& | Documentario dirigido a la Unidad de Asesoria Juridica en el horario de 08:00 a.m. a 16:45 p.m.
|
\

2.6. ADELANTOS

No corresponde.

i
\
2.7. | FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacién pactada a favor del contratista en pago
unico, Mediante depésito en cuenta interbancaria a los 10 dias calendarios, En concordancia
al Art. 171° del Reglamento de la LCE, modificado por el Decreto Supremo 168-2020-EF
siguientes de otorgada la conformidad. Para el pago se debera contar con:

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con la siguiente documentacion:

- Factura

- Conformidad de la prestacion (Unidad de Administracion, previo informe del
Especialista en Personal como Encargado del Seguimiento de la Ejecucion
Contractual.

- Cargo o constancia de haber entrejado, a la Entidad, la siguiente
documentacion:

- 2 Segln lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.
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- Resultados del Examen Médico Ocupacional, practicado a cada trabajador,
con la respectiva lectura por parte del Medico Ocupacional propuesto.
¢ Aptitud Médico Ocupacional.
e Listado con los Resultados.
« Registro de Examenes Médicos Ocupacionales.
» Registro de Enfermedades Ocupacionales.
« Informes médicos especificos, de haber sido solicitados previamente.
¢ Informe Final por parte del Contratista.
- Comprobante de pago.

Dicha documentacion se debe presentar en Av. Larco 1212 — Trujillo, Oficina de Tramite

Documentario dirigido a la Unidad de Administracion — Abastecimiento en el horario de 08:00
a.m.a 16:45 p.m.

2.8. REAJUSTE DE LOS PAGOS

No corresponde.

286




(

=

|
ZONA REGISTRAL N° V — SEDE TRUJILLO
BASES ESTANDAR- CUARTA CONVOCATORIA- ADJULICACION SIMPLIFICADA N°002-2022-ZRN°V-ST
“Seryicio de Examenes Ocupacionales para los trabajadores de la Zona Registral N ° V Sede Trujillo”

CAPITULO I
REQUERIMIENTO

i Importante

' De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el rea usuaria es responsable (
' de la adecuada formulacion del requerimiento, dekiendo asegurar la calidad técnica y reducir la

| necesidad de su reformulacion por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de

| contratacion.

3.1.

|
%
|
|
1.
|
2.
|
|
|

TERMINOS DE REFERENCIA

DENOMINACION DE LA CONTRATACION

Contratacién del servicio Exdmenes Ocupacionales para los trabajadores de la Zona
Registral N° V — Sede Truijillo.

FINALIDAD PUBLICA

Se busca satisfacer los fines de interés publico, en el marco del OEI.02 “Modernizar la
Gestion Institucional para la Satisfaccion del Ciudadano”, el cual se refleja en la Accion
Estratégica AE 02.01. “Procesos Administrativos y Operativos Simple y Eficientes para
mejorar la Gestion Institucional de la SUNARP.

Como correlato de lo antes sefialado, dichos objetivos y acciones estratégicos los
encontramos vinculados, en el Plan Operativo Institucional (POI) 2023, en el centro de
costos de la Unidad de Administracion, con la Actividad Presupuestal: “Gestién del
Programa”, en la Actividad Operativa AOI00127100035: “ACCIONES DE BIENESTAR
SOCIAL Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO’ desagregada en la Tarea 6
Examenes Ocupacionales - SST.

Bajo esta ruta estratégica, se ubica la preserte contratacion del Servicio, cuya finalidad
es fortalecer la gestion de la Sunarp mediantz la contratacion del servicio de Examenes
Ocupacionales para los trabajadores de la Zona Registral N° V — Sede Trujillo, Cumplir
la normativa vigente en materia de seguridad y salud en el trabajo, realizando de
manera oportuna la evaluacién médica periddica. Monitorear la exposicion a factores
de riesgo laboral y su impacto en la salud a su vez identificar en forma prematura,
posibles alteraciones temporales, permanentes o agravadas del estado de salud del
servidor, que se asocien al puesto de trabajo y los estados pre-patogénicos.

ANTECEDENTES

 Articulo 7° de la Constitucion Politica del Peru establece que toda persona tiene
derecho a la proteccion de su salud la del medio familiar y la de comunidad,
asi como el deber de contribuir a su oromocién y defensa.

* Ley N° 26842, “Ley General de Salud”, 2stablece que la proteccion de la salud es de
interés publico. Por lo tanto, es responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y
promoverla (Numeral Il del Titulo Preliminar). Asi mismo establece que toda persona
tiene derecho a la proteccion de su salud en los términos y condiciones gue establece
la ley. El derecho a la proteccién de la salud es irrenunciable (Numeral Il del Titulo
Preliminar).

e Ley N° 29783, “Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo’.

* Articulo 49 de la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, y el articulo
101 de su Reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-2012-TR
(modificados mediante Ley N° 30222 y Decreto Supremo N° 016-2016-TR,
respectivamente), sefiala entre las obligaciones del empleador, la de practicar
examenes médicos cada dos afios.

e Ley N° 30222, Ley que modifica la N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

\
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e Ley N° 31246, Ley que modifica la Ley 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo
— para garantizar el derecho de los trabajadores a la seguridad y la salud en el trabajo
ante riesgo epidemiolégico y sanitario.

e Decreto Supremo N° 005-2012 — TR, que aprueba el Reglamento de la Ley de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

e Mediante Resoluciéon Ministerial N° 312-2011-MINSA (modificado por R.M. N°
004-2014-MINSA y R.M. N° 571-2014-MINSA) se aprobé el documento técnico
“Protocolos de Examenes Medico Ocupacionales y Guias de Diagnoéstico de
los Examenes Médicos Obligatorios por Actividad”.

e Decreto Supremo N° 001-2021-TR, modifica diversos articulos del Reglamento
de la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, aprobado por
Decreto Supremo N° 005-2012-TR y sus modificatorias.

e El Plan Anual de Contrataciones de la Entidad para el afio 2023, aprobado mediante
Resolucion Jefatural N° Resolucién Jefatural N° 00005-2023-SUNARP/ZRV/JEF,
entre otros, incluye una Adjudicacion Simplificada para contratar los servicios para la
aplicacion de Examenes Médicos Ocupacionales (EMO).

En consideracion a lo antes sefialado, resulta pertinente la atencién del presente
requerimiento.

OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

Realizar los Examenes Médicos Ocupacionales (EMO) periédicos a todos los
trabajadores de la Zona Registral N° V Sede Truijillo.

. ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO:

6. El servicio comprende el examen médico ocupacional (EMO) periédico; se realiza con
el fin de monitorear la exposicién a factores de riesgo e identificar, en forma precoz, posibles
alteraciones temporales, permanentes o agravadas del estado de salud del trabajador, que se
asocien al puesto de trabajo y los estados pre-patolégicos.

El ganador de la Buena Pro (en adelante el Contratista) debera cumplir las condiciones
y términos de referencia, establecidas en el presente requerimiento.

De requerirse efectuar consultas y/o visitas a las Oficinas Institucionales, respecto al
objeto de la contratacion, éstas se gestionaran, durante el horario de trabajo (08:00 a
17:00 Hrs.), ante la Unidad de Administracion

La Zona Registral N° V- Sede Trujillo (en adelante la Entidad) a fin de supervisar el
cumplimiento de la prestacion requerida, podra designar un servidor institucional (en
adelante el Encargado del Seguimiento de la Ejecucion Contractual).

5.1. ACTIVIDADES

La presente actividad comprende el servicio de Examenes Médicos Ocupacionales
para los trabajadores de la Zona Registral N° V — Sede Truijillo, segun detalle:

5.1.1.Denominacién
Servicio especializado de Examenes médicos ocupacionales.
Codigo Siga 070500030622 — Servicio de Examen Médico Ocupacional

El servicio consistira en:

5.1.1.1. Trasladar (ida y retorno) de la sede institucional al centro médico
propuesto, al personal debidamente acreditado por la Entidad, a fin de realizar
los Examenes Médicos Ocupacionales.
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‘ §5.1.1.2. Realizar 268 Examenes Médicos Ocupacionales a los trabajadores de
la Zona Registral N° VV-Sede Trujillo.
5.1.1.3. Luego de efectuar los andlisis médicos, al personal acreditado, el
Contratista debera proveerles de un Break, (jugo, sandwich).

5.1.2.Cddigo segun Catalogo MEF.
Cadigo Siga 070500030622 - Servicio de Examen Médico Ocupacional

5.1.3.Unidad de Medida:
Servicio

5.2. PROCEDIMIENTO

El Examen Médico de Salud Ocupacional consta de evaluaciones clinicas,

psicologicas y examenes auxiliares aplicados segun los riesgos laborales.

5.2.1 Caracteristicas del EMO
‘ a. Formatos/Fichas de acuerdo a la Resolucién Ministerial N°312-2011/MINSA.
b. Certificado de Aptitud.
c. Entrega de resultados de los EMO con la copia de Historia clinica. Asimismo,
‘ clinica facilitara usuario y contrasefia al Area de Recursos Humanos para la
revision de resultados, el mismo que sera remitido a los especialistas en Salud
Ocupacional quien a su vez entregera a cada trabajador, dejando constancia
con la firma de recepcion.
/W d. Entrega de Matriz de Salud Ocupac onal con la informacién de resultados del
EMO.

e. Custodia de los resultados del EMO (tiempo dispuesto en la Resolucién

! Ministerial N°312 — 2011/MINSA) tanto por area de salud ocupacional (virtual)

{/ ‘ como por clinica ocupacional (fisico o virtual)

El servicio a contratar considera los examenes de acuerdo al Protocolo EMO,

®  descrito a continuacion:
. OBLIGATORIO/ SIN
N EXAMEN OCUPACIONAL LIMITE DE EDAD
Examen Clinico (Func ones Vitales y
1 | Evaluacién Clinica | Antropometria, evaluasion médica X
general)
Hemograma Completc (incluye g
Hematocrito y Hemoglabina)
Grupo y Factor Sangu neo X
Examen Completo de Orina X
Examenes
2 Bioquimicos Glucosa en Sangre X
Colesterol Total X
Triglicéridos X
Colesterol HDL X
Examenes .
3 Oftaimolégico Agudeza Visual X

\
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e

Tonometria /Fondo de Ojo X
Retraccién X
Audiometria Audiometria X
Electrocardiograma | Electrocardiograma X
?a’ldlografla % Radiografia de Térax X
orax
Examen i ;
Gatsomuscalar Evaluacion Musculo Esquelético X
Evaluacion BT :
Psicolégica Examen Psicologico Ocupacional X
Conductores:  Examenes De Piel
En General, Luz De Wood, Maniobra X
De Nikolsky
Examenes Test Ishihara y Estereopsis
Auxiliares X
Test de colores
Test de Fatiga, somnolencia y Estres X

5.2.1. Entrevista y Llenado de Formatos de Evaluacion:

5.2.1.1.Usar los formatos de documento técnico, Protocolo de Examenes
Médicos Ocupacionales y guias de diagnésticos para Examenes
Médicos Ocupacionales por actividad, aprobados mediante R.M
N° 312-2011/ MINSA

5.2.1.2.Para evaluaciones que no se tienen formatos como por ejemplo
Oftalmologia, Radiografia, entre otros, podran usar formatos
disponibles y validados por el Centro Médico Ocupacional
Autorizado.

5.2.1.3.El llenado completo de los formatos de la Historia Clinica,
Psicolégica y Examenes Complementarios son responsabilidad
del Centro Médico Ocupacional Autorizado. Por ningiin motivo los
formatos de datos seran llenados por el paciente. Los diagnésticos
deben incluir el cédigo de la clasificacion CIE-10. Ademas, indicar
las recomendaciones ocupacionales y medicas.

5.2.1.4.Ampliar los antecedentes ocupacionales: empresa, (unidad
organizacional, lugar de trabajo), ocupacién, fecha de ingreso y
salida, tiempo y exposicion a factores de riesgos ocupacionales y
el porcentaje de uso de Equipos de Proteccion Personal y
frecuencia de renovacion del mismo (al menos los ultimos tres
afios de trabajos que preceden).

5.2.1.5.Incluir todos los antecedentes patologicos personales y familiares,
detallar la fecha de diagnoéstico, farmacos, tratamiento
regular/irregular, Ultimo control de los antecedentes patolégicos de
importancia, alergias a farmacos y alimentos, colocar los nombres
genéricos de los farmacos.

5.2.1.6.El llenado puede ser en digital o escrito con letra clara, lapicero
azul, en caso de error pequefo colocar dos lineas horizontales
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sobre el texto, no usar borradecr o correctores. Los sellos de los
médicos y la huella digital también deben distinguirse
adecuadamente.

5.2.1.7.El certificado de Aptitud laboral debe precisar Apto, Apto con
observaciones, No Apto, consiclerando los riesgos de acuerdo al
puesto de trabajo.

5.2.2. Evaluacion Clinica

5.2.2.1.La evaluacion clinica, peso, tala, perimetro abdominal e indice
cintura/cadera deben realizarse con el trabajador en bata.

5.2.2.2.Los signos vitales como presién arterial, frecuencia cardiaca,
pulso, frecuencia respiratoria y temperatura, este ultimo (si
amerita) deben ser realizados por el Médico evaluador. Ante una
observacion de la presién arterial elevada se debera realizar un
control 10 a 15 minutos después.

5.2.2.3.La evaluacion clinica debe ser detallada por érganos y describir
cualquier hallazgo clinico.

5.2.2.4.Examenes de laboratorio o examenes bioquimicos: las muestras
de sangre deben tomarse antes de la 10 am., luego de 8 a 10 horas
de ayuno. Se debe consultar la toma de medicamentos en ese
periodo.

5.2.2.5.La evaluacién oftalmolégica debe incluir presion intraocular,
campo visual, (a partir de 40 afios). En caso de conductores se
evaluara el test de Ishihara (24 |dminas) y test de anillos, en caso
de Discromatopsia se debe evaluar con colores basicos (el
trabajador debe ser evaluado con lentes si es que tiene indicado
Su uso).

5.2.2.6.La evaluacion audiometrica debe consistir en el llenado de un
formulario donde especifica antecedentes audiologicos v
patologias existentes.

5.2.2.7.El electrocardiograma debe realizarse con la finalidad de encontrar
y vigilar varias enfermedades del corazon, por ejemplo: Latidos
cardiacos irregulares (arritmia) Obstruccién de arterias.

5.2.2.8.Radiografia de Torax: Se debe descartar gestacion antes de ser
realizada, ante dudas realizar la prueba de Beta*HCG en orina.
Debe ser realizada en proyeccién posterior - anterior.

5.2.2.9. Cualquier hallazgo radiografico debe tener correlacion clinica.

5.2.2.10. La evaluacion musculo esquelética debe considerar los reflejos
osteomusculares, rangos articulares (dolor al movimiento y fuerza
muscular) y columna vertebral (escoliosis, exageracion de la
Lordosis o Xifosis Fisiolégica), signo de Lasegue. Usar formato
validado.

5.2.3. Evaluacién Psicolégica Ocupacional

5.2.3.1.La Evaluacion Psicolégica Ocupacional debe incluir pruebas
psicologicas de acuerdo a los riesgos psicosociales.

5.2.3.2.La Evaluacién Psicolégica Ocupacional debe usar la ficha
psicolégica ocupacional establecida en la RM N° 312-201 I/MINSA.
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5.2.3.3.La Evaluacion Psicolégica Ocupacional debe emitir las
conclusiones, recomendaciones y aptitud tomando en cuenta las
exigencias para el puesto laboral.

5.2.3.4.Los test o cuestionarios deben estar validados previamente y
recomendados por el Ministerio de Salud de acuerdo a lo
establecido en la R.M. N° 312-201 I/MINSA

5.2.4. Examenes Auxiliares:

5.2.4.1.Los examenes auxiliares se realizan cada dos afos, excepto
algunos examenes cuya mayor frecuencia dependera de la
exposicion a factores de riesgo.

5.2.5. Calificacion de la Aptitud Médica Ocupacional
El Certificado de Aptitud Laboral debe precisar “Apto”, “Apto con
observaciones”, “No Apto”; y las recomendaciones del caso segun
cada trabajador considerando los riesgos de acuerdo al puesto de
trabajo. Para el caso de aptos con observaciones, se deberan
consignar las restricciones dirigidas a las actividades, tareas o
funciones relativas al puesto de trabajo.

Dicho certificado debe estar firmado y sellado por un Médico en Salud
Ocupacional o Médico con diplomado en Salud Ocupacional.

Tratandose del proceso de subsanar lo observado por el médico, al
perfil del trabajador, el area funcional de Personal remitira, via correo
electronico, la solicitud para el cambio de aptitud de cada trabajador de
la Zona Registral N° V - Sede Trujillo y las consideraciones sobre las
restricciones, recomendaciones u otros que estime pertinente.

El Contratista debera realizar el cambio, en medio fisico y virtual, en un
plazo no mayor de diez (10) dias calendario. En este mismo plazo el
nuevo certificado de aptitud sera enviado en archivo con extension PDF
al area funcional de Personal, dirigido solo al correo institucional del
Encargado del Seguimiento de la Ejecucion Contractual.

El Contratista debera de presentar una matriz del levantamiento de
observaciones de los trabajadores de la Zona Registral N° V - Sede
Trujillo.

5.3. PLAN DE TRABAJO
Para el perfeccionamiento del contrato, el ganador de la buena pro, debera
presentar un plan de trabajo detallando, cronolégicamente el desarrollo de las
actividades que seran ejecutadas en el marco del presente requerimiento.

5.4. REQUISITOS SEGUN LEYES, REGLAMENTOS TEC,NICOS, NORMAS
METROLOGICAS Y/O SANITARIAS, REGLAMENTOS Y DEMAS NORMAS
Para la prestacion del servicio el contratista debera observar, entre otros, lo dispuesto

en el documento técnico “Protocolos de Examenes Medico Ocupacionales y Guias de ?)83
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Diagnéstico de los Examenes Médicos Obligatorios por Actividad” aprobado mediante
Resolucion Ministerial N° 312-2011-MINSA (modificado por R.M. N° 004-2014-MINSA
y RIM. N° 571-2014-MINSA).

5.5. IMPACTO AMBIENTAL
No aplica

5.6. SEGUROS Y/O GARANTIAS:
No aplica

5.7. PRESTACIONES ACCESORIA A LA PRIESTACION PRINCIPAL:
No aplica

5.8. LUGARY PLAZO DE PRESTACION DEL. SERVICIO

5.8.1. Lugar de la Prestacién del Servicio:
El servicio se prestara en las instalaciones del Centro Médico
ocupacional propuesto, para tal fin, por el Contratista.

5.8.2. Plazo de la Prestacion del Servicio:
El plazo para la prestacién del servicio sera de cuarenta y cinco (45)
dias calendario, computable a partir del dia siguiente de la suscripcién
del Contrato.

5.9. RESULTADOS ESPERADOS:
Cumplimiento del 100% de la prestacién requerida

5.10. REQUISITOS DEL CONTRATISTA Y/O PERSONAL
PERFIL DEL CONTRATISTA

El contratista debera ser una persona juridica, que cumpla con los
siguientes requisitos:

Otorgar comprobante de pago, autorizado por la SUNAT
Contar con inscripcion vigente en el Registro Nacional de Proveedores
Contar con CCI actualizado.
No tener impedimentos, para contratar con el Estado, segtin lo establecido en
la Normativa que regula la Contratecién Publica.
Resolucion vigente de Acreditacién como prestador del Servicio Médico de
Apoyo al Servicio Médico Ocupacional, emitido por la Direccién General de
Salud Ambiental (DIGESA) o la Direccién Regional de Salud Ambiental
(DIRESA), que debe presentarse en la etapa de calificacién de ofertas
(Requisito de Calificacion).
v Contar con Resolucién vigente de Registro y Categorizacion IPRESS
(SUSALUD) como establecimiento de salud nivel I-3, que debe presentarse
; en la etapa de calificacién de ofertas (Requisito de Calificacion).
‘ v Contar con una infraestructura adecuada y mantenerla en optimas
\ condiciones de asepsia, limpieza, higiene y seguridad, ademas con ambientes
\ e implementos necesarios para la higiene personal de los trabajadores. Esto
debe ser manifestado mediante Declaracién Jurada presentada para la firma
de contrato.
v' Copia simple de licencias de autorizacién (Licencia de instalacion de
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operacién) del equipo de diagnostico médico con rayos X, vigentes y
expedidos por la autoridad competente en confomidad al reglamento de la Ley
N° 28028, que debe presentarse en la etapa de calificacion de ofertas
(Requisito de Calificacion).

Certificado de control de calidad y certificado de calibracién de equipos
médicos a ser empleados, evaluacion no mayor a 12 meses, de tal manera
que garanticen una medicion precisa, confiable, comoda y segura de las
prueba, los que se presentaran a la firma del contrato.

Constancia de presentacion del Plan de Vigilancia, Prevencién y Control de
la Salud de los Trabajadores con Riesgo a Exposicion del SARS CoV-2 al
MINSA, que se presentara a la firma del contrato.

Los demas equipos a utilizarse tales como microscopio, equipos para
evaluacién oftalmoldgica, balanza, centrifuga, entre otros, requeridos para los
examenes médicos, deberan contar con una constancia de mantenimiento
con una antigiiedad no mayor a un (01) afio, a la fecha de presentacion de la
propuesta, a efecto de garantizar una medicioén precisa, confiable y segura,
los que se presentaran a la firma del contrato.

Tratandose de equipos nuevos (microscopio, equipos para evaluacion
oftalmolégica, balanza, centrifuga entre otros, requeridos para los examenes
médicos), deberan presentar documentos tales como facturas, boletas o
contratos de alquiler que acrediten haber sido adquiridos en un plazo no
mayor a un (01) afio. Se presentaran para la suscripcion del contrato.

5.11. RECURSOS A SER PROVISTOS POR EL CONTRATISTA

v

5.11.1.

Contara con un software para manejo de la data ocupacional, ya que al
término de todos los examenes médicos ocupacionales entregara la
estadistica de todos los resultados.

El proveedor debera proporcionar a su personal el equipo de proteccion
personal necesario para ejecutar el servicio de acuerdo a las normas de
bioseguridad.

El proveedor debera proporcionar los elementos necesarios para realizar la
correcta evaluacion de los colaboradores (por ejemplo, bata para el examen
fisico, etc.).

INFRESTRUCTURA FISICA
Detalle de las Instalaciones Médicas

e El Centro Médico debera contar como minimo con la
infraestructura, tecnologia y equipamiento adecuado para la
prestacion especializada del servicio requerido, teniendo como
minimo la categoria |-3 del Servicio de Salud Ocupacional.

e Se precisa que, dicho Centro Médico debera estar ubicado en el
distrito de Trujillo, se debera presentar en la etapa de
calificacion de ofertas.

e El Centro médico debera contar con la constancia de
establecimiento de salud vigente, expedida por el Ministerio de
Salud (Resolucion vigente de Registro y Categorizacion
IPRESS/SUSALUD) como establecimiento de salud nivel [-3)
presentada como requisito de calificacion y copia de certificado
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de Inscripcion técnica de seguridad de Defensa Civil Vigente
(INDECI), presentada como requisito de calificacién.

Su acreditacion se hara mediante la presentacién de copia de
documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el
compromiso de compra venta o alquiler u otro documento que
acredite la disponibilidad de la infraestructura estratégica
requerida, asi como copia de a Resolucién de Categorizacion,
nivel I-3, del Servicio de Salud Ocupacional, vigente, otorgado por
la Superintendencia Nacional d= Salud (SUSALUD). Igualmente,
Certificado o Constancia, vigente, de reconocimiento como
Establecimiento de Salud, otorgado por el Ministerio de Salud
(Resolucién de Categorizacién, nivel I-3), copia del certificado de
Inscripcion Técnica, vigente, de seguridad de Defensa Civil,
otorgado por (INDECI) y plano con la ubicacion del Centro Médico
propuesto. La acreditacién del cumplimiento de estos requisitos
(certificado emitido por INDECI y el plano de ubicacién) seran ..
presentados en la etapa de calificacion de ofertas.

5.11.2. EQUIPAMIENTO

5.11.2.1. Detalle de los Equipos Médicos
a. Area de Rayos X.
- Contar con un equipo de Rayos fijo digital (no portatil).
- Infraestructura adecuada con licencia del IPEN para el trabajo con
radiaciones ionizantes en el diagnéstico médico.
- Los vestidores deben reunir condiciones de privacidad y seguridad, el
tamano del vestidor debe ser minimo pero suficiente para una persona.
- Calibracién de la unidad radiografica 1 vez por afio y segun
especificaciones técnicas del equipo.
- Contar con una sala de espera independiente, no compartida

b. Area de evaluacion de oftalinologia. .
- Debe contar con ambientes adecuados para la evaluacién de la
agudeza visual, o en su defecto contar con un equipo de evaluacion que

se adapte a la proporcién del ambiente.

- Test de agudeza visual

- Test de vision de profundidad

- Test de colores

- Contar con test de Estereopsia),

- Ambiente debe permitir ventilacion natural

c. Area de triaje:

- Tensiémetro

- Estetoscopio.

- Balanza con tallimetro calibrada.
- Cinta métrica.

- Pulsoximetro.

- Guantes desechables.
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d. Area de laboratorio:

- El 4area de toma demuestra debe ser independiente, debe contar con facil
acceso al trabajador a ser evaluado, en la cual se ubicara una silla especial
para la extraccion de sangre con las medidas de bioseguridad.

- Se debe asegurar contar con equipo adecuado para el procesamiento de
material punzocortante.

- Contar con equipamiento minimo indispensable para realizar las pruebas
consideradas en el protocolo.

- Calibracién de equipo de laboratorio 1 vez por afo y segun
especificaciones técnicas del fabricante.

e. Area de evaluaciéon médica ocupacional.

- Contar con un ambiente para el examen clinico, con camilla, escritorio y

equipos médicos basicos

- Se debe contar con privacidad que permita realizar una correcta evaluacion
. del trabajador.

- Ambiente debe permitir ventilacion natural.

f. Area de toma de Electrocardiograma.
- Electrocardiografo debe ser de 12 derivaciones, y el ambiente debe contar
/’ con papel toalla para que el paciente se limpie el gel usado en la prueba.
% - Calibracion de electrocardiografo 1 vez por afio y segun especificaciones
técnicas del fabricante.

Es

te equipamiento sera considerado como estratégico y sera
acreditado, mediante copia de documentos que sustenten la
propiedad, la posesion, el compromiso de compra venta o alquiler u
otro documento que acredite la disponibilidad del equipamiento

69 estratégico requerido.

. cuanto a la acreditacion del equipo de diagnéstico médico con rayos X
clinico y digitalizacién de imagenes de rayos X, se acreditara con Copia
simple de los Certificados o Licencias de Autorizacion vigente (Licencia
de instalacion: de operacion), expedido por el Instituto Peruano de
Energia Nuclear (IPEN).

5.11.2.2. PERSONAL MEDICO:

Un (1) médico, titulado y colegiado con especialidad en Salud Ocupacional,
quien sera responsable de refrendar la aptitud médica consignada en cada
certificado. Debera contar con una experiencia en evaluaciones meédicas
ocupacionales, no menor a tres (3) aros.

Dicho profesional sera considerado como personal clave, su formacion
académica sera acreditada mediante copia del titulo profesional, asi como
copia del certificado o constancia que acredite la especialidad en Salud
Ocupacional. En cuanto a la experiencia, ésta sera acreditada mediante
cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de contratos y su
respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
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documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del
personal propuesto.

a) Dos (2) médicos, titulados y colegiados, con diplomado en salud
ocupacional, quienes se encargaran de realizar las actividades de
evaluacion y/o diagnéstico médico de cada trabajador.

b) Un (1) médico otorrinolaringélogo, con Registro Nacional de Especialista
(RNE), titulado y colegiado, quien se encargara de realizar la interpretacion
de las audiometrias ocupacionales.

¢) Un (1) médico, con especialidad en Radiologia, con titulo en la especialidad
y colegiatura, quien se encargara de refrandar las evaluaciones realizadas
por el tecnélogo o técnico de rayos X.

d) Dos (2) tecnologos médicos en Rayos X o técnicos de rayos X, (debe portar
dosimetro personal, contar y conocer €l registro) y con Certificacion de
haber realizado el Curso de Toma de Placas de Radiograficas con técnicas
OIT.

e) Un (1) médico, titulado y colegiado, especialista en Oftalmologia, con
Registro Nacional de Especialista (RNE), quien refrendara las evaluaciones
realizadas por el optometrista.

f) Un (1) técnico optometrista o tecndlogo médico optometrista, quien
realizara la evaluacion de agudeza visual, estereopsia.

g) Un (1) medico microbiélogo o bidlogo con titulo y colegiatura, quien
refrendara las evaluaciones realizadas por los técnicos en laboratorio.

Dos (2) técnicos en laboratorio, con titulo de técnico, quienes se encargaran
de realizar la toma de muestras e informes de laboratorio.

h) Dos (2) licenciados en psicologia tituados y colegiados, quienes se
encargaran de realizar las evaluaciones psicologicas.

i) La documentacion del personal propuesto (Médicos, Técnicos y Lic. En
Psicologia), para acreditar la formacion académica, registro de especialista,
certificaciones, colegiatura, habilitacion vigente y titulo profesional a
excepcion del personal clave, sera presentado al momento del
perfeccionamiento del Contrato.

j) La habilitacién vigente del personal clave (Médico especialista en salud
Ocupacional), debera de presentarse para la firma del contrato.

51‘2 OTRAS CONSIDERACIONES PARA LA EJECUCION DE LA

PRESTACION:

- 5.12.1. OTRAS OBLIGACIONES

5.121.1. OTRAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

a) Antes del inicio de las pruebas el Contratista debera Informar
las caracteristicas de estas.
El material informativo sera eniregado previamente a la Entidad
para su distribucion.

b) En lo que respecta el archivamiento fisico de las historias
Clinicas Ocupacionales.
El Contratista se encargara del archivamiento fisico de las historias
clinicas ocupacionales y otra dacumentacién relacionada por el
tiempo que lo dicta la Resolucién Ministerial 312-2011 MINSA y el
Decreto Supremo 013-2016-SA "Reglamento de Establecimientos

~
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de Salud y Servicios Médicos de Apoyo “o alguna otra normativa
que la modifique.

c) En lo que respecta al cambio de personal:
Para la rotacion del personal clave, el contratista debe tomar en
cuenta lo siguiente:
El Contratista no podra efectuar el cambio del personal propuesto
sin previa autorizacién de la Entidad. De requerir el Contratista
realizar un cambio de personal, debera notificar a la Entidad con
Cuarenta y ocho (48) horas de anticipacion, tiempo que sera usado
para evaluar el cumplimiento de la capacidad técnica y profesional.
Las eventuales rotaciones de personal no deben afectar el nivel
del servicio, por ello se requiere mantener permanentemente
personal especializado a cargo.
El Contratista debera acreditar, fehacientemente, que el personal
reemplazante del servicio, cuente con el perfil sefialado en los
términos de referencia. Dichos cambios deberan contar con la
aprobacion del Area de Personal.
En caso que el personal del Contratista no cumpla con sus
funciones o evidencie falta del nivel requerido para el cumplimiento
de las mismas, la Entidad solicitara de manera escrita, el
reemplazo correspondiente. El Contratista debera cubrir de
inmediato dichas funciones con su personal de contingencia que
cumpla los términos de referencia.

d) Entrega de examenes médicos y lectura de resultados
El contratista entregara, en fisico, los resultados del Examen
Médico Ocupacional, practicado a cada trabajador, con la
respectiva lectura por parte del Medico Ocupacional propuesto. Se
registrara dicho actividad en un acta que quedara en custodia del
Area de Personal de la Entidad, lo cual servira para otorgar la
conformidad del servicio.

e) Aptitud Medico Ocupacional
El contratista remitira la Aptitud Medico Ocupacional, por medio del
correo electréonico (formato Excel), en un plazo no mayor dos (02)
dias calendario, del término del examen, a la CAS Trabajadora
Social de la Entidad.

f) Listado con los Resultados
El Contratista, entregara la informacion por medio virtual a la CAS
Trabajadora Social de la Entidad, por ser de caracter confidencial,
a través de una matriz que sera proporcionada por el Area de
personal.

g) Registro de Examenes Médicos Ocupacionales
El Contratista debera remitir a la CAS Trabajadora Social de la
Entidad, en formato PDF y de manera fisica el Registro de
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Examenes Médicos Ocupacionales que incluyen las aptitudes y
restricciones del trabajador, debidamente firmado por el Medico
Ocupacional del Contratista.

‘ h) Registro de Enfermedades Ocupacionales
El Contratista debera remitir & la CAS Trabajadora Social de la
‘ Entidad, en formato PDF y de manera fisica, el Registro de
‘ Enfermedades Ocupacionales debidamente firmado por su
Medico Ocupacional.

i) Informe médicos especificos
El contratista entregara, a la CAS Trabajadora Social de la
Entidad, informes médicos especificos cuando lo solicite.

i) Informe Final
El contratista debera entregar a la CAS Trabajadora Social de la
Entidad, al finalizar la prestacion del servicio, un informe final
impreso y digital en PDF que debera contener un resumen
estadistico que consigne:
v’ Las principales patologias comunes (divididas por sistemas).
v' Las principales patologias de origen ocupacional (si las
| hubiere).
| v' Las aptitudes medico ocupzcionales.
‘ v Las recomendaciones con los resultados que servira como
‘ parte de la mejora continua en la implementacién de medidas
| de prevencién.
v' Las recomendaciones con los resultados, que servira como
parte de la mejora continua, para la implementacion de
medidas de prevencion.

El informe final sera expuesto por el contratista, a manera de
un resumen ejecutivo, el cual sera coordinado con el Area de
Personal.

5.13. RECURSOS Y FACILIDADES A SER PROVISTOS POR LA ENTIDAD
| La Zona Registral N° V Sede Trujillo facilitara al Contratista documentos
‘ tales como:

v' Listado de todos los Trabajadores de la Zona Registral N° V Sede
Trujillo.

v Listado de los trabajadores que seran atendidos por dia.

v' Formato de consolidado de resultaclos establecidos y los criterios de
aptitud.

5.14. CONFIDENCIALIDAD

El contratista se compromete a guardar reserva o secreto, a no divulgar ni
utilizar, en beneficio propio o de terceros, la informacién de caracter
privilegiada, sensible o relevante, a la que tuviera acceso; ni a utilizarla en
perjuicio o desmedro del Estado, hasta incluso después de haberse finalizado
las prestaciones, salvo que dicha informacién deje de ser sensible, al haberse

\
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hecho de conocimiento publico, por parte de la Zona Registral N° V-Sede
Truijillo.

5.15. MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA EJECUCION
CONTRACTUAL
5.15.1. El Area de Personal sera responsable de coordinar las medidas de
control, durante la etapa de la ejecucion contractual, lo cual sera
informado al &rea usuaria para el otorgamiento de la conformidad
correspondiente.
5.15.2.E| Area de Personal sera responsable de coordinar, con el
Contratista, la programacion y asistencia de los trabajadores, a las
diversas actividades de los Examenes Médicos Ocupacionales.

5.16. CONFORMIDAD

La conformidad la otorgara la Unidad de Administracion, previo informe del
. Encargado del Seguimiento de la Ejecucion Contractual, es decir, del

Especialista en Personal.

5.17. FORMA DE PAGO
Mediante depésito en cuenta interbancaria a los 10 dias calendarios
%/ siguientes de otorgada la conformidad. Para el pago se debera contar con:
» Factura
Conformidad de la prestacion (Unidad de Administracién, previo informe del
Especialista en Personal como Encargado del Seguimiento de la Ejecucion

/{ Contractual.
> Cargo o constancia de haber entregado, a la Entidad, la siguiente
documentacion:

e Resultados del Examen Médico Ocupacional, practicado a cada
trabajador, con la respectiva lectura por parte del Medico Ocupacional
propuesto.

. e Aptitud Médico Ocupacional.
‘ e Listado con los Resultados.

« Registro de Examenes Médicos Ocupacionales.

« Registro de Enfermedades Ocupacionales.

« Informes médicos especificos, de haber sido solicitados previamente.

« Informe Final por parte del Contratista.

5.18. PENALIDADES

Si el contratista incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones
objeto del contrato, la Zona Registral N° V- Sede Trujillo, le aplicara en todos los casos,
una penalidad por cada dia calendario de atraso, hasta por un monto equivalente al
diez por ciento (10%) del monto contratado. La penalidad se aplicara automaticamente
aplicando la formula establecida en el art. 162 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Penalidad Diaria = 0.10 x Monto

A
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F x Plazo en dias

Dénde:
F = 0.40 para plazos menores o iguales a cuarenta y cinco (45) dias.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de Ia penalidad, la Zona Registral N° V —

Sede Trujillo, podra resolver el contrato parcial o totalmente por incumplimiento,
mediante carta notarial.

5.19. SISTEMA DE CONTRATACION
Precios Unitarios.

Con la presentacion de su propuesta econémica, el postor debera adjuntar su
estructura de costos con precios unitarios.

|
\
1
5.20. RESPONSABILIDAD DE VICIOS OCULTOS
El Contratista asume un plazo méximo d= responsabilidad, por los vicios .
ocultos del servicio ofertado, hasta por un (1) afio, computable a partir de la
conformidad otorgada por la Entidad. La recepcion de la prestacion no invalida
{ cualquier reclamo posterior por deficiencias ocultas o verificables. Igualmente,
' la conformidad de la prestacion, por parte de la Zona Registral N° \/ - Sede
- Trujillo, no enerva su derecho a reclamar posteriormente por defectos o vicios
/ﬁ/ ocultos, conforme a lo dispuesto en el articulo 40° de la Ley de Contrataciones
del Estado (LCE) y en el articulo 146° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado (RLCE).

% L 5.21. NORMATIVA ESPECIFICA
; e Ley N° 26842 - Ley General de Salud.
* Ley 29783 de Seguridad y Salud en el Trabajo, su modificatoria Ley N° 30222

y otras.
(% * Decreto Supremo N° 005-2012-TR, Reglamento de la Ley de seguridad y
salud en el Trabajo. .
* Resolucién Ministerial N° 571-2014/MINSA, Modifica la Resolucién
Ministerial N° 312 -2011/MINSA — Protocolo de examenes Médicos.
* Resolucion Ministerial 004-2014-MINSA.
eLey que modifica la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, y sus
modificatorias de 2014.

5.22. ANEXOS
Se adjunta:

|
i
|
i
|
|
i ¢ . .
Anexo N° 01 “Caracteristicas del Examen Médico Ocupacional”.

Q

|
Aten4amente,
|
|
|
\
|
|
\
|
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ANEXO 1

Caracteristicas del Examen Médico Ocupacional:

a) EMO bajo formatos de la Resolucién Ministerial 312-20117/MINSA

b) Certificados de Aptitud
c) Entrega de Matriz de Salud Ocupacional con la informaciéon de los

resultados del EMO
d) Custodia de los resultados del EMO (tiempo dispuesto en la Reso.
Ministerial 312-2011/ MINSA).

CUADRO DE COLABORADORES DE LA ENTIDAD PARA EXAMEN
INICIAL

ESTIMADO DE COLABORADORES POR CATEGORIA LABORAL

. Categoria Ubicacion
Laboral Trujillo | Chepén | San Pedro de Lloc | Otuzco | Chocope | Huamachuco
Conductores 3 0 0 0 0 0
Administrativos | 228 10 9 3 T 8
Sub Total 227 10 9 3 7 8
TOTAL DE TRABAJADORES: 268

=

Plazo de Entrega de los informes de los Examenes Médicos Ocupacionales, 10 dias
calendario como maximo, luego de haber realizado la Evaluacion del Trabajador.

3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

<= =

A CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

Requisitos:

e Resolucion vigente de Acreditacion como prestador del Servicio Medico
de Apoyo al Servicio Médico Ocupacional, emitido por la Direccion
General de Salud Ambiental (DIGESA) o la Direccion Regional de Salud
Ambiental (DIRESA).

e Contar con Resolucion vigente de Registro y Categorizacién IPRESS
(SUSALUD) como establecimiento de salud nivel |-3.

Importante

De conformidad con la Opinién N° 186-2016/DTN, la habilitacién de un postor, esta
relacionada con cierta atribucién con la cual debe contar el proveedor para poder llevar
a cabo la actividad materia de contratacion, este es el caso de las actividades reguladas
por normas en las cuales se establecen determinados requisitos que las empresas
deben cumplir a efectos de estar habilitadas para la ejecucion de determinado servicio
o estar autorizadas para la comercializacion de ciertos bienes en el mercado.

1%
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Acreditacion:

» Copia de la Resolucion de Acreditacion como prestador del Servicio
Médico de Apoyo al Servicio Médico Ocupacional, emitido por la Direccién
General de Salud Ambiental (DIGIZSA) o la Direccion Regional de Salud
Ambiental (DIRESA).

+ Copia simple del Registro del PR=SS.

‘Importante

a efecutar las obligaciones vinculadas direciamente al objeto de la convocatoria debe
acreditar este requisito.

\
\
\
\ En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido
\
|

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL .

B EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

Requisitos:
/{{ Disponer de:

e Balanza Clinica

Microscopios

Micropipetas

Centrifuga

Micro Centrifuga

Tensiémetro Patron

Cabina Audiométrica

Equipo para Evaluacion Oftalmolégica
Analizador de Bioquimica (Espectrofolémetro)
Equipo de Electrocardiograma .
Equipo de Diagnéstico Médico con Rayos X Clinico y Digitalizacién de Imagenes
de Rayos X.

>

Acreditacion:

e Copia de documentos que sustenten el mantenimiento y/o calibracion, no
mayor a un (01) afio, del equipamiento estratégico requerido. (no cabe
presentar declaracion jurada) °.

En cuanto a la acreditacion del equipo de diagnoéstico médico con rayos X
clinico y digitalizacion de imagenes de rayos X, se acreditara con Copia simple
de los Certificados o Licencias de Autorizacién vigente (Licencia de instalacion:
de operacion), expedido por el Instituto Peruano de Energia Nuclear (IPEN).

""" De conformidad con el Pronunciamiento N° 712-2016/0SCE-DGR.

L
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Impbrtante

En el caso que el postor sea un consorcio los documentos de acreditacion de
este requisito pueden estar a nombre del consorcio o de uno de sus integrantes.

B.2 INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA

Requisitos:

Disponer de un local propio o alquilado en la ciudad de Trujillo, que cumpla como
minimo con lo dispuesto en las normas emitidas por el Ministerio de Salud.

El Centro médico (local) debera contar con certificado de Inscripcion técnica de
seguridad de Defensa Civil Vigente (INDECI) y plano de ubicacion.

Acreditacion:

Su acreditacion se hard mediante la presentacion de copia de documentos que sustenten
la propiedad, la posesion, el compromiso de compra venta o alquiler u otro documento
que acredite la disponibilidad de la infraestructura estratégica requerida.

Ademas, acreditar copia del certificado de Inscripcion Técnica, vigente, de seguridad de
Defensa Civil, otorgado por (INDECI) y copia del plano con la ubicacién del Centro Médico
propuesto.

Importante

En el caso que el postor sea un consorcio los documentos de acreditacion de
este requisito pueden estar a nombre del consorcio o de uno de sus integrantes.

Requisitos

B.3 | CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
{ 1 B.3.1 | FORMACION ACADEMICA

¢ El médico, considerado como personal clave, responsable de refrendar la
aptitud médica consignada en cada certificado, debera ser titulado y colegiado,
con especialidad en Salud Ocupacional.

Acreditacion:

e Copia del titulo profesional

¢ Copia del certificado o constancia que acredite la especialidad en Salud
Ocupacional.

e Copia del diploma de colegiatura

El titulo profesional, sera verificado por el 6rgano encargado de las contrataciones o comité de
seleccion, segun corresponda, en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos
Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior
Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link: hitps./enlinea sunedu gob pe/

Importante para la Entidad

»%3




ZONA REGISTRAL N° V — SEDE TRUJILLO
BASES ESTANDAR- CUARTA CONVOCATORIA- ADJULICACION SIMPLIFICADA N°002-2022-ZRN°V-ST
“Servicio de Exédmenes Ocupacionales para los trabajadores de la Zona Registral N ° V Sede Trujillo”

El postor debe sefialar los nombres y apéallidos, DNl y profesion del personal clave,
asi como el nombre de la universidad o instituciéon educativa que expidio el grado
o titulo profesional requerido.

Incluir o eliminar, segun corresponda. S6lo deberd incluirse esta nota cuando Ja formacién
académica sea el unico requisito referido a las calificaciones del personal clave que se haya
previsto. Ello a fin que la Entidad pueda verificar los grados o titulos requeridos en los portales web
respectivos.

En caso el titulo profesional no se encuentre inscriio en el referido registro, el postor debe presentar la
copia del diploma respectivo a fin de acreditar la fcrmacion académica requerida.

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:

* Tres (03) afios de experiencia en prestaciones en Salud Ocupacional, del
personal clave requerido como médico responsable de refrendar la aptitud
médica consignada en cada certificado.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo
de dicha experiencia solo se considerara una vez el periodo traslapado

Acreditacion:

* La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii)
constancias o (jii) certificados o (iv) cualquier otra documentacién que, de
manera fehaciente demuestre la experisncia del personal propuesto.

Importante

* Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del
personal clave, el cargo desempenado, el plazo de la prestacién indicando el dia, mes v
afo de inicio y culminacion, el nombre de la Entidad u organizacién que emite el
documento, la fecha de emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento

e En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la
experiencia adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe
considerar el mes completo.

» Seconsiderara aquella experiencia que nc tenga una antigiiedad mayor a veinticinco (25)
anos anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

e Al calificar la experiencia del personal, se cebe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en
los documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente
con aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que
realizé el personal corresponden con la funcién propia del cargo o puesto requerido en
las bases.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a DOSCIENTOS MIL CON
00/100 SOLES (S/.200,000.00), por la contrataci¢n de servicios iguales o similares al objeto de
la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas
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que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago,
segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion de micro y pequefa
empresa, se acredita una experiencia de QUINCE MIL CON 00/100 SOLES (S/.15,000.00), por la
venta de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afos
anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se computaran desde la fecha de la
conformidad o emision del comprobante de pago, segun corresponda. En el caso de
consorcios, todos los integrantes deben contar con la condicién de micro y pequefia
empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicios médicos generales.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes
de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago
cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de deposito, nota de abono,
reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que
acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago*, correspondientes a un
maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los
comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la
evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la
parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de
presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte
o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumio en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en
caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompanar
la documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion

4 Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucion N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

« el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacién que produzca fehaciencia en relacion a que se encuentra cancelado. Admitir elio
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracién del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

(c=)

“Sjtuacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
“pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracién de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”.

X (¥
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\

societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de
emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad

Importante

i » Al calificar la experiencia del postor se debe valorar de manera integral los

\ documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal

\ sentido, aun cuando en los documentos presentados la denominacion del objeto |
contractual no coincida literalmente con el previsto en las bases, se debera validar :

la experiencia si las actividades que ejecuté el postor corresponden a la experiencia |
requerida.

* En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes

materia de la convocatoria, conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

|
\
|
1 que se hayan comprometido, segun la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto
|
\
|
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CAPITULO IV )
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera

lo siguiente:
2 PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION
A. PRECIO
Evaluacion: La evaluacién consistira en otorgar el
maximo puntaje a la oferta de precio mas
Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor. bajo y otorgar a las demas ofertas puntajes
inversamente proporcionales a sus
Acreditacion: respectivos precios, segun la siguiente
férmula:
. Se acreditard mediante el documento que contiene el precio
de la oferta (Anexo N° 6). Pi = OmxPMP
Oi
i= Oferta
Pi= Puntaje de la oferta a evaluar
Qi=Precio i
Om-= Precio de la oferta mas baja
PMP=Puntaje maximo del precio

///f 100 puntos

Importante para la Entidad

De conformidad con el articulo 51 del Reglamento, adicionalmente, se pueden consignar los
siguientes factores de evaluacion, segun corresponda a la naturaleza y caracteristicas del objeto del
procedimiento, su finalidad y a la necesidad de la Entidad:

/4
Importante

Los factores de evaluacion elaborados por el érgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segtin corresponda, son objetivos y guardan vinculacion, razonabilidad y proporcionalidad con
el objeto de la contratacion. Asimismo, estos no pueden calificar con puntaje el cumplimiento de los |
Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion.

K
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

| Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse cldusulas adicionales
' 0 la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningan caso pueden
‘ contemplar dfspos:mones contrarias a la normativa v, gente nialo seﬁalado en este capitulo.

], que celebra de una parte E@? NSIG
], en adelante LA ENTIDAD, con RUC N° [...... ], con domicilio legal en [.

representada wabg ], identificado ccn  DNI [N ... ], y de otra parte
[er o S R AL R L ;' con  RUGHSUNCE................ con domicilio legal en
Lo ol A R | ], inscrita en la Ficha N [........................... ] Asiento N° [................]
del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de|.................. ], debidamente representado por
su RepresentanteLegal, [...........c.........di bl LY, con DNEN® il ..c.vvoveinnnnne ], segun poder
inscrito en la Ficha N° [.............. ], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudadde[............ ], @ quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y

condiciones siguientes:

C_LAUSUI__A PRIMERA: ANTECEDENTES

Confecha[............ ] el 6rgano encargado e las contrataciones o el comité de seleccién,
segun corre CION SIMPLIFICADA N°
CONSK ' : N] para la
J , a [INDICAR
LA BUENA PRO] cuyos detalles e importe constan en los
documentos integrantes del presente contrato.

|

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO
El presente contrato tiene por objeto [C:

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO)], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato

CLAUSULA CUARTA DEL PAGO'S

Iuego de Ia- recepcnén formal y completa dela docummtamén correspondlenfe segun IoﬂestableCIdo
en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones dzl Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacién debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

|

| A ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los disz (10) dias calendario siguientes de otorgada
la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el
contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario competente.

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacion que resulte pertinente
a efectos de generar el pago.
1

~




f

ZONA REGISTRAL N°® V — SEDE TRUJILLO
BASES ESTANDAR- CUARTA CONVOCATORIA- ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°002-2022-ZRN°V-ST
“Servicio de Examenes Ocupacionales para los trabajadores de la Zona Registral N° V Sede Trujillo”

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
que se computan desde la oportunidad en que el pago debié efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION
El plazo de ejecucion del presente contrato es de ..], el mismo que se computa desde

Importante para la Entidad

De preverse en los Términos de Referencia la ejecucion de actividades de instalacion, implementacion
u otros que deban realizarse de manera previa al inicio del plazo de ejecucion, se debe consignar lo
siguiente: s

“El plazo para la [CON
FERENCIA] es de [.

..}, el mismo que se computa desde

Incorporar a las bases o eliminar, segtin corresponda.

Importante para la Entidad

En el caso de contratacion de prestaciones accesorias, se puede incluir la siguiente clausula:
CLAUSULA ...: PRESTACIONES ACCESORIAS'™

“Las prestaciones accesorias tienen por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LAS PRESTACIONES
ACCESORIAS].

El monto de las prestaciones accesorias asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

El plazo de ejecucion de las prestaciones accesorias es de |[........ ], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR SI ES DEL DIA SIGUIENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LAS PRESTACIONES
PRINCIPALES, DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA
EN QUE SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE
LA EJECUCION DE LAS PRESTACIONES ACCESORIAS, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN
ESTE ULTIMO CASQOJ.

[DE SER EL CASO, INCLUIR OTROS ASPECTOS RELACIONADOS A LA EJECUCION DE LAS
PRESTACIONES ACCESORIAS].”

Incorporar a las bases o eliminar, segun corresponda

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entreg6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacién automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

De conformidad con la Directiva sobre prestaciones accesorias, los contratos relativos al cumplimiento de la(s) prestacién(es)
principal(es) y de la(s) prestacion(es) accesoria(s), pueden estar contenidos en uno o dos documentos. En el supuesto que
ambas prestaciones estén contenidas en un mismo documento, estas deben estar claramente diferenciadas, debiendo
indicarse entre otros aspectos, el precio y plazo de cada prestacion.

344




/

1
ZOMA REGISTRAL N° V — SEDE TRUJILLO
BASES ESTANDAR- CUARTA CONVOCATORIA- ADJULICACION SIMPLIFICADA N°002-2022-ZRN°V-ST
"Sert‘ricio de Examenes Ocupacionales para los trabajadores de la Zona Registral N ° V Sede Trujillo”

De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [IN o]
DI N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTOQ] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto jue es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

. Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contraos periédicos de prestacion de servicios en general,
- si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por ciento (1 0%) del monto del
- contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo siguiente:

- "De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la retencion que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del namero total de pagos a realizarse, de forma
. prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo.”

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

¢ Garantia fiel cumplimiento por EL MONTO], a través
de la [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

prestaciones accesorias:

- Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento de Ja Ley de |
Contrataciones del Estado, si el postor ganador ¢e la buena pro solicita la retencion del diez por
ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion accesoria como garantia de fiel cumplimiento
de prestaciones accesorias, debe consignarse lo siguiente:

‘De fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la |
retencion que debe efectuar LA ENTIDAD, duranie la primera mitad del nimero total de pagos a
realizarse, de forma prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

mportante

~ De conformidad con el articulo 152 del Reglamento, nc se constituira garantia de fiel cumplimiento del

- contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestacionss accesorias, en contratos cuyos montos sean
iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00). Dicha excepcion también aplica a los |
. contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacién de items, cuando el monto del ftem

- adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el monto sefalado

- anteriormente.

g‘ LAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION
HA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garar tias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral

155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Importante para la Entidad

Sélo en el caso que la Entidad hug}‘éfswénb;évisto otorg gf\adelahﬂ;jse debe incluir la .éigdfé’;'fé cléusula:

CLAUSULA NOVENA: ADELANTOQ DIRECTO

‘LA ENTIDAD otorg SE] adelantos
directos ONTO DEL
CONT 1 del monto del contrato original.

e

EL CONTRATISTA debe solicitar los adelantos dentro de & LAZO Y 'UNIDAD
/ , adjuntando a su solicitud la garantia por adelantos mediante carta fianza o

\
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pdliza de caucién acompafada del comprobante de pago correspondiente. Vencido dicho plazo no
procedera la solicitud.

LA ENTIDAD debe entregar el monto solicitado dentro de [€€
presentacion de la solicitud del contratista.”

Incorporar a las bases o eliminar, segin corresponda.

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del

Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por
‘ NAR | en el

\ dias dé"producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacién, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sanciéon de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

responsabilidad del contratista es de [CG : OS, N
0] afio(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucién de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este ultimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ninglin
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tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
| penalidades, los supuestos de aplicacién de penalidad, la forma de célculo de la penalidad para cada
| supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
| 163 del Reglamento de a Ley de Contrataciones del Estado.
Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segln corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucién de la garantia de fiel cumplimiento.

\

stos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar ¢ada una un monto méaximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debié ejecutarse.

“uando se llegue a cubrir el monto maximo de la peralidad por mora o el monto maximo para otras
enalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO
Jualquiera de las partes puede resolver el contrato, ce conformidad con el numeral 32.3 del articulo .
2 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
arse el caso, LA ENTIDAD procedera de acueido a lo establecido en el articulo 165 del
eglamento de la lLey de Contrataciones del Estado

W CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES
Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
anos y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacion correspondiente. Ello no obsta la
plicacion de las sanciones administrativas, penales / pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
ITgar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
4 obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION
|

ersona juridica a través de sus socios, integrantes ce los 6rganos de administracién, apoderados,

, representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo

ﬂ del Reglamento de la Ley de Contrataciones dzl Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o ircentivo ilegal en relacién al contrato. .

|
é‘ L CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una

A5|m|smo el CONTRATISTA se obliga a conducirsz en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e intagridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los drganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

ﬁina[mente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
que deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohlblmén de ofrecerles a éstos cualquier tipo de o0dsequio, donacion, beneficio y/o gratificacion,

ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalicad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO
Solo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,

i Y,
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en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Codigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado. -

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS'

Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucién del contrato se resuelven
mediante conciliacion o arbitraje, segln el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacién dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El arbitraje sera resuelto por: El Centro de Arbitraje de la Camara de Comercio de La Libertad.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [..

1

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacién no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [............... ] al [CONSIGNAR
FECHA].
“LA ENTIDAD" “EL CONTRATISTA”
Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, sequn la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales’®,

17

18

De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccion cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).

Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados  digitales ingresar  a:
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

\
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ANEXO N°1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores

Presente.-

Elque se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA],DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacién se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o

Razon Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE® Si [ No |
Correo electronico :

Autorizacién de notificacion por correo electrénico:
Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcidn a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccién de la oferta econémica.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

6. Notificacion de la orden de servicios?®

P00 N

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

Importante

La notificacion dirigida a la direccién de correo electronico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

®  Esta informacion seré verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la
seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2 trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto
del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periédicos de prestacion de servicios, segun lo
sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha informacién
se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.

20 Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en
caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.

34
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nportante

=

O

uando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N¢1

| DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR
|

El'que se suseribe, [-..{ .. 4.0 ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTI JAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

O

atos del consorciado 1

ombre, Denominacién o

azon Social :

omicilio Legal :

UC : | Teléforo(s) :
YPE2! Si | No |
orreo electrénico :

atos del consorciado 2

ombre, Denominacién o

azon Social :

omicilio Legal :

UC : | Teléfono(s) :
YPE22 Si | No |
orreo electrénico :

O |O|IZ|X|0|0 Z|(0 QIZ|DO|DZ

atos del consorciado ...

ombre, Denominacion o

azén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE2 Si | No |
Correo electronico :

0z

Auto‘rizacién de notificacién por correo electrénico:

| Carreo electrénico del consorcio:

Autorizo que se notifiquen al correo electronico indicado las siguientes actuaciones:
\

En los contratos periédicos de prestacién de servicios, esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www2 trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracion, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segln
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha
informacion se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento. Para dichos
efectos, todos los integrantes del consorcio deben acreditar la condlicién de micro o pequefia empresa.

21

2 |bidem.

2 |bidem.

\
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Solicitud de la descripcién a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccién de la oferta econémica.

Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios?*

P00 =8

o o

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcién, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacién.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante

. comun del consorcio
Importante
L/ 2
/&[’ La notificacién dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

/
g
®

310

24 Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en
caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.
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ANEXO N¢ 2

DECLARACION URADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

SEGH

JUDICACION SIMPLIFICADA Ne [¢
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representarte Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

i. | No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
| principio de integridad.

ii. = No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccion ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

iii. =~ Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
' como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

- comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
' del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legis ativo que aprueba la Ley de Represién de
| Conductas Anticompetitivas.

/ iv. = Participar en el presente proceso de contratacién en forma independiente sin mediar consulta,

v. | Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

vi. | Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento en el presente
| procedimiento de seleccion.

vii. = Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccion y a

- perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

1 Firma, Nombres y Apellidos del postor o
‘ Representante legal, segun corresponda

- Importante
En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea
i presentada por el representante comiin del consorcio

=
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° |
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones d ta!ladas en

ichos oS, el postor que suscribe ofrece el servicio de
d Al, de conformidad con los Términos de Referencia
que se anen el numeral 3.1del Capitulo Ill de Ia seccion especifica de las bases y los documentos

del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

- Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acépite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.

2,67
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ANEXO N¢ 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

UDICA ION SIMPLIFICADA N°
Presente.-
Presente

Med{ante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prester el servicio objeto del presente procedimiento
de seleccion en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO O~ERTADO)].

|
|
[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

. Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, seguin corresponda

\
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Sodlo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefiores

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° {¢
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
erta conjufnta a la ADJUDICACION

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comun del consorcio para
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comin del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

// efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscripcion y

c) Fijamos nuestro domicilio legal comunen [.........ccccccceeevennnnn ]

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL (%1%
CONSORCIADO 1] k

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

26
2. CONSORCIADO 2] [%]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
TOTAL OBLIGACIONES 100%27

 Consignar unicamente €l porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en niimero entero, sin decimales.
* Consignar unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en niimero entero, sin decimales.

#7 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.

N\
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REGISTRAL N° V — SEDE TRUJILLO
S ESTANDAR- CUARTA CONVOCATORIA- ADJULICACION SIMPLIFICADA N°002-2022-ZRN°V-ST

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

AT Consorclado 1 .................................. COnsormadoz ................
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad
Importante
- De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
~ deben ser legalizadas.

\
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ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

§eﬁores

ADJUDICCION SIMPLIICADA N
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

TOTAL

El precio de la oferta incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segtin corresponda

Importante

* En caso que el postor reduzca su oferta, segtin lo previsto en el articulo 68 del Reglamento,
debe presentar nuevamente este Anexo.

*» El postor que goce de alguna exoneracién legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

“Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERA CION]".

Importante para la Entidad

* En caso de procedimientos segun relacién de items, consignar lo siguiente:
'El postor puede presentar el precio de su oferta en un solo documento o documentos
independientes, en los items que se presente”.

* En caso de contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, consignar lo
Siguiente:
‘El postor debe detallar en el precio de su oferta, el monto correspondiente a la prestacion
principal y las prestaciones accesorias’”.
Incluir o eliminar, segtin corresponda

\
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ANEXO N° 9

DECLARACION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

SEGUN CORRESPONDA
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segtin corresponda

/( Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacién-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al 6rgano encargado de las contrataciones o al érgano de la
Entidad al que se le haya asignado la funcion de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.

™~
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ANEXO N° 10

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL DIEZ POR CIENTO (10%) POR SERVICIOS PRESTADOS
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO

(DE SER EL

Seflores

ADJ

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
A{ PERSONA JURIDICA], solicito la asignacién de la bonificacién del diez por ciento (10%) sobre el

puntaje total en [CONSIGNAR EL ITEM O ITEMS, SEGUN CORRESPONDA, EN LOS QUE SE
SOLICITA LA BONIFICACION] debido a que el domicilio de mi representada se encuentra ubicado en
la provincia o provincia colindante donde se ejecuta la prestacion.

/( [CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segtin corresponda

L Importante

&

e, Para asignar la bonificacion, el 6rgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,
segun corresponda, verifica el domicilio consignado por el postor en el Registro Nacional de
Proveedores (RNP).

o Para que el postor pueda acceder a la bonficacién, debe cumplir con las condiciones
establecidas en el literal f) del articulo 50 del Reglamento.
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ANEXO N° 10

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL DIEZ POR CIENTO (10%) POR SERVICIOS PRESTADOS
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO
CASO, SOLO PRESENTAR ESTA SOLICITUD EN EL ITEM |

(DE SER EL

O

BREE. N

o)

ores
CONS :
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° GO
Presente.-

Sef

Mediante el presente el que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio
[CONSIGNAR EL NOMBRE DEL CONSORCIQ], solicito la asignacion de la bonificacién del diez por
ciento (10%) sobre el puntaje total en [CONSIGNAR EL iTEM O ITEMS, SEGUN CORRESPONDA, EN
LOS QUE SE SOLICITA LA BONIFICACION] debido a que los domicilios de todos los integrantes del
consorcio se encuentran ubicados en la provincia o provincias colindantes donde se ejecuta la
prestacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

e Para asignar la bonificacion, el érgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,

segtin corresponda, verifica el domicilio consignado de los integrantes del consorcio, en el |

Registro Nacional de Proveedores (RNP).

e Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacién, cada uno de sus integrantes debe

cumplir con las condiciones establecidas en el literal f) del articulo 50 del Reglamento.

\
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ANEXO N° 11

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA

Sefiores

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°
Presente.-

|
Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacion de la benificacion del cinco por ciento (5%) sobre el
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condicion de micro y pequefia

empresa.

|
[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

.

Flrma,Nombres y Apellililog .cll.el postor o
Representante legal o comun, segiin corresponda

Importante

~®Para asignar la bonificacién, el 6rgano encargadc de las contrataciones o comité de seleccion,
segun corresponda, verifica la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en
la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
hitp://wwwZ2.trabajo.qgob.pe/servicios-en-linea-2-2/.

‘e Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacion, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con la condicion de micro y pequefia empresa.

\
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ANEXO N° 12

AUTORIZACION DE NOTIFICACION DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA SOLICITUD
DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE COMUNICACION

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Presente.-

]

El que se suscribe, [

, postor adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIH!
], identificado con [C
: ENT , autorizo que durante la

. ejecucion del contrato se me notifique al correo electronico |
lo siguiente:

/i/ v Notificacion de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacion de plazo.

CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

e I

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtin, segln corresponda

. Importante
La notificacion de la decisién de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo se efectua

por medios electrénicos de comunicacién, siempre que se cuente con la autorizacion
correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado.
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