BASES ESTANDAR DE CONCURSO PUBLICO
PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS EN

GENERAL

Aprobado mediante Directiva N° 001-2019-OSCE/CD

Organesma
Supervisot de laa
Contralacinis
del Estads

@SCE

SUB DIRECCION DE NORMATIVIDAD — DIRECCION TECNICO NORMATIVA
ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE

K 1de78 /




Elaboradas en enero de 2019
Modificadas en junio 2019, diciembre de 2019, julio 2020 y julio 2021

Resoluciones N°
013-2019-OSCE/PRE
111-2019-OSCE/PRE
235-2019-OSCE/PRE
092-2020-OSCE/PRE
100-2021-OSCE/PRE

2de 78




ZONA REGISTRAL N° Il SEDE CHICLAYO \
CP-SM-1-2022-ZRII-1 BASES v1
“Servicio de limpieza para las Oficinas de la Zona Registral N° Il — Sede Chiclayo”

BASES ESTANDAR DE CONCURSO PUBLICO PARA LA
CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL

CONCURSO PUBLICO Ne°
001-2022-ZRI|

PRIMERA CONVOCATORIA

CONTRATACION DE SERVICIO DE

“Servicio de limpieza para las Oficinas de la Zona Registral
N° Il - Sede Chiclayo”

3de 78 4//




-

ZONA REGISTRAL N° Il SEDE CHICLAYO
CP-SM-1-2022-ZRII-1 BASES v1

“Servicio de limpieza para las Oficinas de la Zona Registral N° Il — Sede Chiclayo”

DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segln corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcioén por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
gue se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represién de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacién deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones
gue se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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CAPITULO |
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2.

1.38.

1.4.

1.5.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacién en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccién,

debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un

consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccion convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccién electronica: www.rnp.gob.pe.

Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando
su Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes
electronico” publicado en https://lwww2.seace.gob.pe/.

En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringird su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccion en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcién o
guedado sin efecto la sancién que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacion de consultas y observaciones a las bases se efectlia de conformidad con lo

establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento.

ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a

las disposiciones previstas en los numerales 72.4 y 72.5 del articulo 72 del Reglamento.

6 de 78

~



http://www.rnp.gob.pe/
http://www.seace.gob.pe/

/ ZONA REGISTRAL N° Il SEDE CHICLAYO
CP-SM-1-2022-ZRII-1 BASES v1

“Servicio de limpieza para las Oficinas de la Zona Registral N° Il — Sede Chiclayo”

1.6.

1.7.

Importante

¢ No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucién de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente

ELEVACION AL OSCE DEL PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y
OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

Los cuestionamientos al pliego de absolucién de consultas y observaciones asi como a las
bases integradas por supuestas vulneraciones a la normativa de contrataciones, a los principios
gue rigen la contratacion publica u otra normativa que tenga relacién con el objeto de la
contratacion, pueden ser elevados al OSCE de acuerdo a lo indicado en los numerales del 72.8
al 72.11 del articulo 72 del Reglamento.

La solicitud de elevacién para emision de Pronunciamiento se presenta ante la Entidad, la cual
debe remitir al OSCE el expediente completo, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 124 del
TUO de la Ley 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, al dia h&bil siguiente
de recibida dicha solicitud.

Advertencia

La solicitud de elevacion al OSCE de los cuestionamientos al pliego de absolucion de consultas
y observaciones, asi como a las Bases integradas, se realiza de manera electrénica a traves del
SEACE, a partir de la oportunidad en que establezca el OSCE mediante comunicado.

Importante

Constituye infraccion pasible de sancion segun lo previsto en el literal n) del numeral 50.1 del
articulo 50 de la Ley, presentar cuestionamientos maliciosos o manifiestamente infundados al
pliego de absolucion de consultas y/u observaciones.

FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS
Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 del Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita). Los demas
documentos deben ser visados por el postor. En el caso de persona juridica, por su
representante legal, apoderado o mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona
natural, por este o su apoderado. No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto.
Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

e Los formularios electrénicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracion jurada.

e Encaso lainformacion contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacion declarada en los
documentos escaneados.

¢ No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.
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1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electronica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
consorcio en un procedimiento de seleccion, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccién segun relacion de items.

En la apertura electrénica de la oferta, el comité de seleccion, verifica la presentacion de lo
exigido en la seccidn especifica de las bases, de conformidad con el numeral 73.2 del articulo
73 del Reglamento y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la seccion especifica de las bases.
De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el articulo 74 del
Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia hébil.

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electrénico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de seleccion revisa las ofertas econdmicas
que cumplen los requisitos de calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo
de ofertas, previsto en el articulo 68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el comité de seleccion revisa el cumplimiento

de los requisitos de calificacién de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso
las hubiere.
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1.13.

1.14.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el comité de seleccion otorga la buena pro, mediante su publicacion
en el SEACE, incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los
resultados de la admision, no admision, evaluacion, calificacion, descalificacion y el
otorgamiento de la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los ocho (8) dias habiles siguientes de la notificacién de su otorgamiento, sin que los
postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
o el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacion de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.
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CAPITULO I
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

2.1.

2.2.

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacién se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccién hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por el Tribunal de Contrataciones del
Estado.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccién y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el comité de seleccién, esta en la obligacion de permitir el
acceso de los participantes y postores al expediente de contratacion, salvo la informacion
calificada como secreta, confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar
dentro del dia siguiente de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el comité de seleccion.

e A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacién obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la Entidad deber& entregar dicha documentacion en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e El recurso de apelaciéon se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacién contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que se
desea impugnar.
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CAPITULO 1Il
DEL CONTRATO

3.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en el
articulo 141 del Reglamento.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las bases.

3.2. GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de
fiel cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1.

3.2.2.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene
vigente hasta la conformidad de la recepcién de la prestacion a cargo del contratista.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucién de prestaciones accesorias, tales
como mantenimiento, reparacién o actividades afines, se otorga una garantia adicional
por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la
prestacion accesoria, la misma que debe ser renovada periddicamente hasta el
cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

3.2.3.

En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual
o menor a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

En los contratos periédicos de prestacion de servicios en general que celebren las
Entidades con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia
de fiel cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es
retenido por la Entidad durante la primera mitad del nUmero total de pagos a realizarse, de
forma prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo,
conforme lo establecen los numerales 149.4 y 149.5 del articulo 149 del Reglamento y
numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccién especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.
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3.3. REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

3.4.

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacion automética en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervisién directa de la Superintendencia
de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacién de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias;
0 estar consideradas en la Ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periédicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion
y eventual ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacion a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacién de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacién de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

3.5.

ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningln caso exceden en
conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccién especifica de las bases.
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3.6.

3.6.1.

3.6.2.

3.7.

PENALIDADES

PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segln lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccion
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar

cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, serén aplicadas de conformidad con el articulo 36 de
la Ley y 164 del Reglamento.

3.8.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segln la forma establecida en la seccidn especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcion, salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento, debiendo
repetir contra los responsables de la demora injustificada.

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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BASES v1

CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1. ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre

RUC N°

Domicilio legal
Teléfono

Correo electronico

ZONA REGISTRAL N° Il - SEDE CHICLAYO

20314210396

AV. BALTA N° 109 — CHICLAYO

074-233381 anexo 7452

mesadetramite02@sunarp.gob.pe

boliden_chicl@sunarp.gob.pe

jvega_chicl@sunarp.gob.pe

1.2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la contratacién del servicio de limpieza
para las oficinas de la Zona Registral N° Il — Sede Chiclayo.

El servicio solicitado comprende el destaque de operarios de limpieza hacia las oficinas de la

Entidad, en el nimero y distribucion que se indica a continuacion.

Tipo de Operario de Limpieza Cantidad
Operario de 8 horas diarias, en Oficina Registral 21
Operario de 8 horas diarias, en Oficina Receptora 4
Operario de 4 horas diarias, en Oficina Receptora 7

Oficinas Registrales

Oficinas Receptoras
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8 horas 21 | 8 7 1 2 1 1 1
8 horas 4 1 1 1 1
4 horas 7 1 1 1 1 1 1 1
1.3. EXPEDIENTE DE CONTRATACION
El expediente de contrataciéon fue aprobado mediante Resolucién Jefatural N° 093-2022-

SUNARP-ZRNC°II/JEF suscrita el 11 de abril de 2022.
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1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccion.

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

No aplicable.

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo Il de la presente seccion de las bases.

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de UN MIL NOVENTA
Y CINCO (1,095) dias calendario, equivalentes a tres (3) afios, equivalentes a treinta y seis (36)
meses, contados a partir de la instalacion del servicio; en concordancia con lo establecido en el
expediente de contratacion.

COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, el mismo
que se les entregara en version digital, de manera gratuita; para el efecto deben solicitarlo a los
correos electrénicos sefialados en el numeral 1.1 de la presente seccion, sefialando en el asunto
“Solicito Bases CP-SM-1-2022-ZRII-1” seguido de su nimero de RUC.

Importante

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

BASE LEGAL

- Ley N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022.

- Ley N° 31366, Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal
2022.

- Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado con
Decreto Supremo N° 082-2019-EF.

- Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N°
344-2018-EF.

- Decreto Supremo N° 377-2019-EF, publicado el 14/12/2019, que modifica el Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado.

- Decreto Supremo N° 168-2020-EF, publicado el 30/06/2020, que modifica el Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado.

- Decreto Supremo N° 162-2021-EF, publicado el 26/06/2021, que modifica el Reglamento de la
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Ley de Contrataciones del Estado.

- Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

- Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion
Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 043-2003-PCM.

- Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 1086, Ley de Promocion de la Competitividad,
Formalizacion y Desarrollo de la Micro y Pequefia Empresa y de acceso al empleo decente,
aprobado por Decreto Supremo N° 007-2008-TR.

- Directivas, Pronunciamientos y Opiniones del OSCE.

- Resoluciones emitidas por el Tribunal de Contrataciones del Estado.

- Protocolos sanitarios y demas disposiciones dictadas por los sectores y autoridades
competentes, con motivo del brote del COVID-19.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO II
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1.CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccidn de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicién Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2.CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendra, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentaciéon de presentacion obligatoria

2.2.1.1. Documentos parala admision de la oferta
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)
b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, la vigencia de poder del representante legal,
apoderado o mandatario designado para tal efecto, se verificara a través de los
mecanismos que la Entidad ponga a disposicién del Comité de Seleccion.

En caso de persona natural, el documento nacional de identidad o documento
analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona natural, del
apoderado o mandatario, segun corresponda, se verificard a través de los
mecanismos que la Entidad ponga a disposicién del Comité de Seleccion.

En el caso de consorcios, esta verificacion se realizara por cada uno de los
integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE? y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catdlogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

c) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
(Anexo N° 2)

d) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Ill de la presente seccién. (Anexo N° 3)

1 La omision del indice no determina la no admisién de la oferta.

2 Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del

Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/
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2.2.1.2.

2.2.2.

e) Declaracién jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4)3

f)  Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comdn y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio,
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

g) El precio de la oferta en SOLES debe registrarse directamente en el formulario
electrénico del SEACE.
Para el presente caso, por tratarse de un procedimiento convocado a suma alzada,
Unicamente se debe adjuntar el Anexo N° 6, cuando corresponda indicar que el
postor goza de alguna exoneracion legal.
El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con
dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

h) Relacion de materiales de limpieza que seran utilizados para la prestacion del
servicio, con indicacion de la marca. (Anexo N° 12)

Importante

El comité de seleccion verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no
cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

En caso de requerir estructura de costos o analisis de precios, esta se presenta para el
perfeccionamiento del contrato.

Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
gue se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo 11l de la presente seccién de las bases.

Documentacién de presentacién facultativa:

a)

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Factores de Evaluacion”
establecidos en el Capitulo IV de la presente seccion de las bases, a efectos de
obtener el puntaje previsto en dicho Capitulo para cada factor.

Advertencia

El comité de seleccion no podré exigir al postor la presentacion de documentos que no hayan
sido indicados en los acapites “Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de
calificaciéon” y “Factores de evaluacion”.

2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar el

contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato. Presentar CARTA FIANZA
b) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes de
ser el caso.

3 En caso de considerar como factor de evaluacion la mejora del plazo de prestacion del servicio, el plazo ofertado en dicho
anexo servira también para acreditar este factor.
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c)

d)
e)
f)
9)

h)

Cddigo de cuenta interbancaria (CCI) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el nUmero
de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE*y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma,
no corresponderd exigir los documentos previstos en los literales e) y f).

[Al respecto, el texto original de los literales e) y f), se referia a los siguientes documentos:

- Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

- Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso
de persona juridica

Esta informacion sera verificada a través de los mecanismos con los que cuenta la Entidad.]

Domicilio y correo electrénico para efectos de la notificacion durante la ejecucion del contrato.
Detalle de los precios unitarios del precio ofertado®.

Estructura de costos®.

Cuadro de personal que prestara servicio en la entidad y el legajo de los operarios,
conteniendo los documentos sefialados en el numeral 5.1.2 de los Términos de Referencia.

- Hoja Resumen de Datos Personales del operario.

- Copia simple del contrato suscrito con el operario destacado a la Entidad.

- Copia de constancias, certificados y documentos que acrediten fehacientemente, la
experiencia minima de tres (3) afios, en aspectos técnicos relacionados con el servicio
de limpieza.

- Declaracion jurada simple de no haber sido suspendido por falta grave, indisciplina o
deshonestidad y no tener referencias negativas de otros centros de trabajo.

- Declaracion Jurada de domicilio.

- Certificados vigentes de no tener antecedentes policiales ni penales.

- Fotocopia del DNI.

- Certificado Médico de poseer buena salud fisica y mental, con antigiedad no mayor a
quince (15) dias, previos a la oportunidad de su presentacion.

Pélizas de seguro, conforme a lo sefialado en el numeral 5.6 de los Términos de Referencia.

Importante

PLAN DE TRABAJO

Conforme a lo sefalado en el numeral 5.2 de los Términos de Referencia contenidos en el
requerimiento, el contratista debera presentar a la Entidad un CRONOGRAMA DE TRABAJO,
méaximo a los tres (3) dias calendario después de suscrito el contrato.

El PLAN DE TRABAJO deberé ser presentado a los siete dias calendario siguientes de presentado
el cronograma de trabajo.

Para mayor informacién de las Entidades usuarias de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE ingresar al

siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

Incluir solo en caso de la contratacion bajo el sistema a suma alzada.

Incluir solo cuando resulte necesario para la ejecucion contractual, identificar los costos de cada uno de los rubros que

comprenden la oferta.
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Importante

e En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de ser
el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley y el
articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o la
denominacién o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de
lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna Unicamente la denominacion del consorcio, conforme lo dispuesto en
la Directiva “Participacién de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

e Enlos contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizaciéon del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento y numeral 151.2 del articulo 151
del Reglamento. Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el
REMYPE, consignando en la Declaracion Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la
solicitud de retencién de la garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la
condicion de MYPE, lo cual sera verificado por la Entdad en el link
http://www?2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opciéon consulta de empresas acreditadas
en el REMYPE.

e En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o
menor a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

Importante

e Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptaciéon y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacién de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

e De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Per(, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Perd, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya’.

e La Entidad no puede exigir documentacién o informacion adicional a la consignada en el
presente numeral para el perfeccionamiento del contrato.

2.4. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene. Para dicho efecto el
postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento debe
presentar la documentacion requerida a la Unidad de Administracion de la Zona Registral N° Il —
Sede Chiclayo, a través de la Mesa de Partes de la Entidad:

> Fisica: En Av. Balta N° 109, distrito y provincia de Chiclayo, departamento de Lambayeque.
De Lunes a Viernes de 08:15 a 16:45 horas.

> Virtual: A la direccion electrénica: mesadetramite02@sunarp.gob.pe De Lunes a Viernes
de 08: 00 a 17:00 horas.

7

Segun lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.

21de 78

~




ZONA REGISTRAL N° Il SEDE CHICLAYO
CP-SM-1-2022-ZRII-1 BASES v1

“Servicio de limpieza para las Oficinas de la Zona Registral N° Il — Sede Chiclayo”

2.5.

2.6.

2.7.

Importante

Cuando corresponda presentar GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO, el postor ganador de la
buena pro, debera presentar el original de la Carta Fianza a través de la Mesa de Partes Fisica.,

ADELANTOS

No aplica.

FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de las contraprestaciones pactadas a favor del contratista, en pagos
PERIODICOS, de frecuencia MENSUAL; considerando el plazo de ejecucién contractual, el pago
por cada periodo mensual sera por un importe equivalente a un treintaiseisavo (1/36) del monto
contratado y concordante con la estructura de costos del servicio.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas, en cada oportunidad, la entidad
debera contar con la siguiente documentacion:

- Comprobante de pago.

- Informe (o formato) del personal de Abastecimiento, respecto a la verificacion del
cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte del contratista,
conforme a lo establecido en los presentes términos de referencia.

- Informe (o formato) del jefe de la Unidad de Administracién emitiendo la conformidad de
la prestacién efectuada.

Dicha documentacion se debe presentar en la Unidad de Administracion de la Zona Registral N° 11
— Sede Chiclayo, a través de la Mesa de Partes de la Entidad:

» Fisica: En Av. Balta N° 109, distrito y provincia de Chiclayo, departamento de Lambayeque.
De Lunes a Viernes de 08:15 a 16:45 horas.

> Virtual: A la direccion electrénica: mesadetramite02@sunarp.gob.pe De Lunes a Viernes
de 08: 00 a 17:00 horas.

REAJUSTE DE LOS PAGOS

La estructura de costos sera reajustada cuando por mandato del Gobierno Central se varie la
Remuneracion Minima Vital (RMV), las tasas de beneficios sociales o aportaciones del contratista;
siempre y cuando la Remuneracién Minima Mensual (RMM) de los operarios se encuentren por
debajo de la RMV, en estos casos el reajuste afectara inicamente al rubro correspondiente, y no a
las utilidades, ni a los gastos administrativos, ni a los gastos de uniformes y otros. De presentarse
cualquiera de los casos indicados, el contratista presentard su nueva estructura a la Unidad de
Administracién para la validacion y tramite correspondiente.

(Referencia: literal d) del numeral 5.13.1 del requerimiento)
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3.1

CAPITULO 1l
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el &rea usuaria es responsable
de la adecuada formulacion del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la

necesidad de su reformulaciéon por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
contratacion.

TERMINOS DE REFERENCIA

A continuacién, se insertan los términos de referencia contenidos en el requerimiento del area
usuaria, presentado mediante Memorandum N° 338-2022-ZRII/UA.
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REQUERIMIENTO PARA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LAS OFICINAS DE
LA ZONA REGISTRAL N® Il - SEDE CHICLAYO

TERMINOS DE REFERENCIA

1. DENOMINACION: Contratacion del servicio de limpieza para las oficinas de la Zona
Registral N° Il — Sede Chiclayo (en adelante, la entidad).

2. FINALIDAD PUBLICA: Mantener las condiciones higiénicas adecuadas de los ambientes
de los locales de la entidad, a fin de salvaguardar la salud de los colaboradores vy la
ciudadania y proporcionar condiciones minimas necesanas para el desamollo del trabajo
y la atencion al publico.

3. ANTECEDENTES: La entidad cuenta con un confrato vigente de servicio de limpieza,
que comprende las Oficinas Registrales v Receptoras, esta prestacion se encuentra
proxima a agotarse, por lo que se requiere llevar a cabo la confratacion del servicio que
permita garantizar la continuidad del servicio.

4. OBJETIVOS DE LA CONTRATACION:
OBJETIVO GEMERAL: La entidad, requiere contratar el servicio de limpieza para sus
dependencias, para velar por condiciones adecuadas de limpieza y salubnidad de sus
instalaciones, del personal y de los usuarios.

OBJETIVO ESPECIFICO: Contratar el servicio de limpieza por el periodo de tres (3) afios
contados a partir de |a instalacion del servicio, en las dependencias de la entidad.

5. ALCANCE Y DESCRIPCION DEL SERVICIO
51 ACTIVIDADES
51.1 DEL SERVICIO

- El servicio comprendera la limpieza de pisos, paredes, tabiguerias, rejas,
escritorios, luminanas, ventanas, bafios, pasadizos, areas comunes, muebles,
persianas, teléfonos, tapizones (de comesponder) o cortinas (de cormesponder),
azoteas (Oficinas Registrales de Chiclayo y Jaén) y playa de estacionamiento v
patio (Oficina Registral de Chiclayo), veredas, cerco perimétrico y toda labor
que soliciten los responsables de la entidad.

- Debe efectuarse, tres veces al afio, la limpieza y desinfeccion de cisternas y de
los tanques para agua potable de los locales de la entidad, debiendo entregar
el certificado que comesponda. El primer servicio se brindara al inicio de la
vigencia del contrato (dentro de 30 dias calendarios siguientes).

- La entidad no proporcionara materiales, implementos, ni equipos para la
prestacion del servicio, los cuales deben ser considerados por el postor como
parte de su oferta, de acuerdo a lo detallado en el presente.

- La rutina del servicio, los materiales, insumos y equipos se describe aqui':

ACTIVIDAD DIARIA | SEMANAL | QUANCENAL | MENSUASL | TRIMESTRAL | CUATRIMESTRAL
Barrer, asprar, frapear o lustrar pisos de
oficinas, dreas comunes, exteriores de las
oficinas (incluye rotonda de la Zona
Monumental — Oficina de Chiclaya)
Limpieza. elminacion de polvo gque se
Fcurmule en &l mobiliario de las oficinas
Eliminacion del polvo que se acumule en
equipos  (compute,  fotocopiadoras,
teléfonos, ventiladores, sic.)
Limpieza de pasadizos. puertas. ventanas,
lnas, mamparas, pasamanos, zécalos ¥
escaleras

L HAg
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ACTIVIDAD DIARIA | SEMANAL | QIANCENAL | MENSUAL | TRIMESTRAL | CUATRIMESTRAL

Recojo  (de papeleras y tachos) y
eyacuacion de basura, hasta el area
desi a tal fin
Limpieza de papeleras y tachos
Limpieza y desinfeccion de senacios
higiénicos (sanitarios, griferia, maydlicas,
£spejos, etc.)
Desodorzado de los senvicios higienicos.
Colocacion de papel higienico, papel toalla
¥ jabdn liguido en los dispensadores de
los senvicios higiénicos, de ser el caso
Desatoro de inodoros, urinarios, lavaderos
y lavatorios, de ser el caso
Limpieza de los dispensadores existentes
en los servicios higiénicos
Limpieza de felpudos o similares
Apoyo en el traslado y carga de bienes,
documentos y otros muebles
Limpiera de areas de archivo registral
Colocacion de agua en bidon en los
dispensadores ubicados en los diferentes
ambientes de [as oficnas
Limpieza (bamido y trapeado) y
desinfeccion del comedor institucional
Bamido del estacionamients de wehiculos
y los blogues que conforman el piso de la
Zona Monumental (Oficina de Chicla
Lavado, encerado y lustrado de pisos,
moviendo &l mobiiano, equipes de oficina
Limpieza de eguipos en  general,
ventiladores, persianas y teléfonos
Limpiera de cortinas o persianas
Limpieza de wentanas y puertas

prncipales (vidnios, mamparas |
Lavado general de escaleras y areas
perféricas de locales.
Limpieza general de cerco perimétrico y
veredas exteriores
Limpieza y ordenamiente general del
sotano
Limpieza de cistema de inodoros, de ser
&l caso

Limpiera intema de paredes

Desmanchar pisos de los banios.
Desinfeccion y  desodorizacion  de
teléfonos
Desmanchado de pisos de oficinas

Limpieza de paneles

Limpieza de las paredes extemas
Actividsdes de fumigacion
[desinsectacion, desratizacion,
desinfeccion) de locales
Lavado de cortinas y tapizones, de ser el
caso
Limpieza de las baldosas del techo (cielo
raso) del drea de atencion al usuario de
las Oficinas de Chidayo v Cajamarca
Limpieza de ventanas exdemas” y de |3
sala de atencion principal de las Oficinas
Registrales de Chiclayo y Cajamarca
Limpieza y desmfeccion de tangques y

cistermnas de agua potable

? Para la impicza de zonas exferiones de las dependencias, se deberd coordinar con I3 enfidad, de manera anticipada, pard |
obtencion de permisos municipales. La ejecucion de acfividades sin cumplimienfo de este requisifo ocasionara que el condral
asuma s multas que pudiera aplicar [a sutondad municipal
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Limpieza y desinfeccion de las cisternas y de los tanques para agua potable
El contratista evitara el desperdicio o eliminacion de agua para realizar esta
actividad, para lo cual debera coordinar con la entidad, de ser el caso, el cieme de
las llaves de agua de paso a los tanques y cistemas.

Fumigacion

Las actividades de fumigacion (desinsectacion, desratizacion, desinfeccion) deben
realizarse conforme al protocolo presentado por el contratista; estas actividades,
Oficinas Registrales, se realizaran los fines de semana, incluyendo el viemes a
partir del témino de la jomada laboral o los dias feriados; en las Oficinas
Receptoras, los trabajos se realizaran en coordinacion con el responsable de cada
oficina, deben priorizar que se realice a la culminacion de la jormada laboral, con
frecuencia tnmestral, y de acuerdo al cronograma que presente &l conftratista.

Los frabajos de fumigacion deben realizarse en presencia del supervisor del
servicio, quien debe contar con conocimiento de actividades de desinsectacion,
desinfeccion, desratizacion; con la finalidad de evitar dafios a la salud y al
ambiente. Culminado el servicio, el contratista debera entregar el certificado que
corresponda, fimado por un Ingeniero Sanitaric o un Ingeniero de Higiene y
Sequridad Industrial o de un Ingeniero Industnial, debidamente colegiado.

Esta actividad podra ser realizada directamente por el contratista o a través de un
tercero (empresa autorizada para realizar actividades de saneamiento ambiental),
en este ultimo caso, el senvicio sera asumido por el contratista y no generara costo
adicional a la entidad.

Desinsectacidn:

Consiste en el emplec de insecticidas que seran aplicados con maquinas
nebulizadoras y pulverizadoras. Los productos deben contar con la autorizacién
del Ministerio de Salud o autoridad competente, y deben ser elaborados
especialmente para ser usados en salud pablica y se encargaran de eliminar toda
clase de insectos voladores y rastreros, deben ser de accidon inmediata, inocuos v
prolongado poder residual.

Desinfeccion:

Consiste en la aplicacion de desinfectantes (bactericidas, fungicidas, y vincidas)
gue actian en dosis de permanencia inocua; debe realizarse con pulvenzador o
nebulizador, dependiendo del area a tratar.

Desratizacion:

Consiste en la colocacion de cebos (bocados) con producto anticoagulante,
colocados en sitios estratégicos por donde suelen transitar los roedores, ufilizando
cebos congelados, pellets y parafinados en bloque para un mejor resultado vy
eficacia del servicio. Se debe impedir que los roedores penetren, vivan o proliferen
en los locales o instalaciones.

RELACION DE MATERIALES

La relacion de matenales, comesponde a requerimientos que la entidad considera

como necesanos para el cumplimiento adecuado de las labores del proceso que

se convoca. Los matenales seran verficados por el responsable del Almacén de la

entidad, a través de la Guia de Remision; se verificara el tipo, cantidad vy calidad

de los productos entregados, informando de manera inmediata a la Unidad de
Administracion, sobre cualquier vanacion de valores, onginalmente propuestos.

Los matenales que entregue el contratista no pedran ser concentrados. La™ <%
relacion se refiere a cantidades por cada dependencia, debe indicarsgopge
adicionalmente las marcas de cada producto ofrecido.

Firrrose: digicl e por A0 TR
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(ficinas Regisirakes (enfregas mensuaks)
__DesCripcidn U_Med | Chi| Caj | Jae | Cho]Bag|Chal| B Gaz| Total
Cera amarla semisiida gaon | 1 2 3
Cera nedra semisoiida gadn | 6 b
Cera blanca hguida concentrada o [25] W jwjmpejia) 4] @
Cera neutral semisolida gaon 050 050
Cera roja semisolida gaon 050 050
Cera d agua neutral gain 2 12
Desinfectante o J2) B Epe] 8] 5] &
Leiia i || 06665 4 72|
Alcohol al 6% g |32] 28] 68 B8] B |10
Ambientador en sprayxdozfvanado) [frasco [ 15 ] T [ A ] 4] 4[5 4 | &
Perfumador ambiental x 1 liro o Ji6] 4] 4444l 4 0
Pasilia deodonzantz WC midad (25 ] 25 [ 2] 20 a] 10 ] 1N
Limpiavidrios g 1ttt f
Thiner estandar gaon 25 |0.25]0.25 1 ] 150
Removedar de samo o J0) 664515 3] B
Shampoo palfombras concentrado gaon |0.25 25
Deterpente mdustna . B T T4l al T ]
Det. desengrasante x 250ml di. 70E | wnidad | 2 20 6] 2 [ 1200
Desengrasante mdusirial isuperficies | galon | 2 | 050 |050]0.25]0.75]050) 050 [ 5
Crema lavavaylla x 180 grs. mdad [ 4 ] 2] 2] 1 23] 2] &
Pulidor de vajlia ¥ 450 qrs mdad [ T A ]2 23] 2] 1| ™
Cera pmuebles ¥ 200 or. midad [ T} 3] 2] 23] 4] 3| M
Siicona liquica emiisionada gaon J0.50 0A0j0s0[025) 025 [ 2
Franela memo | Bl 5 3323 2 | %
Trapo mdusiral blanco Unidad | 40 ] 10 J10) 6 Q0] 10| 30 | 106
Waype blanco kL 1)1 2
Tooyo (Da0mequvaleaunaunidad) [meo [ 6] 4 [ 3] 224 2 | 2
Mascanlla descartabie fifrantz depolvo | unidad J 2000 100 | S0 | 25|25 (35| 25 [ 490
|Mascarila comunitaria RM 135-2020-MINSA Junidad | B ) 7 | 2 | 1 1 2
Profector Facial RUM A47-220-MINSA midad | 8 ] T ] 2] 1)1 )1 2
Bolsa cang 39.5edfcm 1701 negro | unidad | 20 5] 5 100
Bolsa cang 3o dm 140itnegro  |unidad ) 901 0 | M| XN i
Bolsa cang. 2x250m 35 1 negro unidad | 250] 200 [ 100] &0 J100] B0 | 100 | 8%
Rolo. rap tmechon de Mcmx500grs Junidac | 18] 8 [ 2] 2|2 (2] 4 | %
Guantes amarllo calibre 20 midad [ 1] M 4] 2|32 2| &
Guantes negro calibre 20 (usoen3SHH) wnidad | 16 | 14 | 4 | 2 |31 2] 2 | 4
Guantes amdoverdecalibe M (wsoenumidad f 6 M [ 4 [ 232 2 [ &
Esponja verde idad | 322 28| B ) 56| 6| 4 | 8
Bolsas 75 | negras Unidad [HERES
(Oficinas Regisirales (eniregas bimesirales)
Descripcion 1. Med. | Chi | Caj | Jae [Cho| Bag| Cha|B Gde| Total
(GUantes de CUem caping gnidad | 8} T[2[ 1)1 [T 1 | A
(Gatillo plpulverizador manual unidad | 3 ) T 43| 2)4] 2%
Escobia para inodor unidad | 8 | 7| 4[2[2]2] 2 [ & F<EEDN
(wege)
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REQUERIMIENTO PARA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LAS OFICINAS DE

LA ZONA REGISTRAL N® Il - SEDE CHICLAY O

ONGiNas REQSTAES (EMTE0as TMESTaes)

Descripcion 1) Med. | Chi | Caj | Jae [ Cho| Bag| Cha|B Gde| Total
Escobilin de pliastico (mediano) unidad | 16 14 4 ) 2| 22| 2 | 42
Escoba fipo baja poiicia unidad | £ ] 4 [ 2] 1] 1 1 13
Escobilon de G0cm {grande) umidad | 3 )3 [ 1)1 {1 10
Sacudidor oe tela umdad | 8 ] T3]3l 2]3] 2] 28
Plumero con cerdas magnédicas unidad | 8 | 7 2 17
Rpto. moops limpia linas 2525cm umdad | 8] 7 A]2l2]3] 2 @

Oficnas Registiales (enegas cuatmesiales)

DesCripcion 1) Med. | Chi | Caj | Jae [ Cho| Bag| Cha| B Gde| Total
IEF:EIIIIJi jon ge iecho unidad | £ J 4 [ 2] 1] 1 12
Lﬂptu. moops limpia pisos Glcm unidad | 8 J Tl 4]2[1]2] 2] 2%
Ripto. frapeador i) 50cm doble unidad | 10 sl2l2]3] 2] M
Jakadores de agua 60cm uidad | 2721 2] 1] 1]2] 1 11
Jakadores de agua 1m unidad | 2 2
Hisopos de madera engrapado umdad | 8 ] 74222 2| &
[Recogedores domesticos plastoos undad | 8 [T 2[2[2]2] 2 | &

(ficinas Renisirales (enfregas semestaks)

DesCripcion 1 Med. | Chi | Caj | Jae [ Cho| Bag| Cha|B Gde| Total
Base aluminio de 30cm unidad | 10) 3| 3| 2|22 2 | M
Escobilon terizo con cerda completo  Junidad [ 4 | 2 [ 2 [ 1] 1 [ 1] | 12
Desatorador mediang wmidad | 2] 2121 1]2 11
Balde plastico 15t unidad | 3 4] 22|22 2| 2
Escobilia de mano unidad | 8 J 7| 3] 20203 1 | 2%
[Espaiuias 7 undad | 8 J 7l 2]2]1]2 3
Escobila de lavar udad | 27111 1]1 A
[Escobiia 0e MisTar unidad | 2 ] 1 111]1 A
Baldeador de nylon 30cm unidad | 2 ] 1 1114 11
ACCesoiio o2 exiension ielescopica umdad | 2] 1] 2]2]2]2 11
Botas de jebe par (@) qT2)1]1]1 21

(ficinas Renisirales (enfragas anuaks)

Descripcion 1 Med | Chi | Caj | Jae [ Cho| Bag| Cha|B Gde| Total
Base mefal moops lunas 25K5am unidad | 8 | 7| 3] 2|22 2 | %%
Base mefal moops piso de Aam unidad | 8 | 7T [ 3] 2 (1 218
Pulverizador manual x 1/2 litros unidad | 10 ) 9| 4] 3| 23] 2| 3
| etreny preventivo unidad | 4 | 4] 2] 22| 2| 2 | 18
Exiens telescopica + adaptador9mi  Junidad | 2 | 2 [ 1] 1] 1] 1 i
Extension comiente de 15 mt unidad | 1] 1 1 1 5
[Manguera de 30mé unidad | 1 1 3

- F.-
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Dficnas Receptoras (entregas mensuales)
Descripcion U.Med. | JLO | Femedafe | Mochumi | Oimos | Santa Cuz | Cautervo | Bambamarca | Cajabamba | Celendin | San Ignacio | Rodriguez | Total

Deesinfictant tipo pin litro 3 3 2 2 i 2 2 2 2 2 2 pi

Leiia litro 1.00 1.00 100 | 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 11

Alcohol al 96% litro 1.00 1.00 100 | 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 11

Amibientador en spray x B oz (variado) frasc 1 [ 1 1 1 1 [ 1 1 [ [ 11

Perfumador ambiental x 1 ko litro 1 1 1 1 1 1 11

Pastilia deodorizante W unidad 2 2 2 2 i 2 2 2 2 2 2 n

Limpiawidrios galon [ 025 0.25 025 0.25 0.25 1.25

Removedr de samo litro 1 1 1 1 1 1 1 1 11

Detergente industria _ ko 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 13

Dt desengrasants x 250 ml. dil. 7O & unidad 1 [ 050 [080[ 080 0.50 DAD 0.5 0.50 50 050 b5

Pulidor de vajila x 450 ors. Unidiad 1 1 1 1 1 i 1 1 [ i i

Cera pimuebles x 200 . unidad | 050 050 050 [080 ([ 080 0.30 D50 0.5 0.50 050 050 5.5

Silicona liquida emuksionada galon [ 050 050 050 [080 ([ 080 0.30 D50 0.5 0.50 050 050 5.5

Francla metro 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11

Trapo industrial blanco uridad | 10 10 0 10 10 0 10 10 10

Mascarila descartable fitrante ce povo | unidad | 20 2 1] ] N0 A I ] A 2 a0 20

Mascarilla comundaria RM. 135-2020-MINS umidad 1 [ 1 1 1 1 [ 1 1 [ [ 11

Protector Facial RM. 447-2020-MINSA unidad 1 1 1 1 1 1 11

Bolsa cang. 24x252m 35 1. negro unidad | 25 2 25 pei] ] 25 i pei] 25 2 pii] 05

Rpin. frap timechion de 30cm x 500 grs unidad i 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

Guantes amarillo caiibre 20 unidad 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 0

Guantes negro caibre 20 (uso en 85HH) | unidad 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 P

Guantes azul o verde caliore 20 (usoen O] unidad 2 2 2 2 i 2 2 2 2 2 2 z

Esponja verde unidad 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11

Bolsas 75 It negras unidad 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

(Gatilo plpulverizador manual unidad 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 .
FACE MY
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Ofcinas Receptoras (entregas timesirales)
Descripcion U.Med. | JLO | Femenafe| Mochumi | Qimos | Santa Cruz | Cidervo | Bambamarca | Cajabamba | Celendin | San lonacio | Rodriguez | Total
GUantes de Cuero capring Linigad | | 1 | | 1 1 | | | | 11
lEs:IJD 3 Para inoon Linigad | | | | | | 11
Escoba plashica mediana Linidad | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11
Fptn. de moops limpia piso G0cm. Linidad 2 2 z z 2 2 Pl z z 2 2 A
Pulverizador manual de 0.5 1s. Lnidad 1 1 1 | | 1 1 | | 1 1 11
Jakador de agua de G0cm Lnidad 1 | | 1 | | 11
Hisopo con base plastica Lmidad 1 1 1 1 1 1 11
Sacudidor de fela Linidad 1 | | 1 | | 11
[Reconedor domesiico plasico Linidad 1 1 1 1 1 1 11
Oficinas Recepioras (entreqas semesirales)
Descripciin U Med | JLO | Femefiafe | Mochumi | Olmos | Santa Cruz | Cutervo | Bambamarca § Cajabamba | Celendin | San lanacio { Rodriguez | Tofal |
Balde plashco x 15 K Linidad ] 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11
Hase Auminio tprensa cleje central Lnidad 2 2 2 z 2 2 2 z z 2 2 ]
Baldeadores de nylon 30cm Linidad i i 1 1 1 1 1 1 1 i i 1
Escobillon ferizo compieto precho Linidad 1 1 1 1 1 1 il
Botas de jebe Liniad 1 | | 1 | | 11
Oficnas Receptoras (enfregas anuales)
Descripcion U Med | JLO | Femenafe | Mochumi | Olmes | Santa Cruz | Cutervo | Bambamarca | Caisbamba | Celendin | San lonaco | Rodriguez | Tofal |
Desatorador mediang Linigad | 1 | | | | 1 | 1 ] 11
Base de metal para moops piso Blom Linidad 1 1 1 1 1 1 1 11
Escalera G madera e B pasos uniad 1 1 1 1 1 1 1 11
.-/.f—' \\
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MAQUINAS Y EQUIPOS:

El contratista proporcionara maquinas y equipos, siendo responsable de su uso,
mantenimiento y estado de conservacion, éstos deberan pemmanecer durante la
vigencia del confrato y solo seran retirados en caso de desperfecto o
mantenimiento, siendo reemplazados por otros de las mismas caracteristicas. De
ser necesano el reemplazo de las maquinas o equipos, se debera realizar en un
plazo maximo de dos dias calendanos.

Las lustradoras industriales deberan contar con funciones para lustrar y lavar
(incluyen escobillas), los repuestos de las |lustradoras son de responsabilidad del
prestador del servicio. Debera indicarse la marca de los materiales, implementos,
maquinaria y equipos de limpieza ofertados, para cada uno de los locales.

Los equipos que se pondran a disposicion, para el cumplimiento de la ejecucion
de prestacion del servicio, seran:

Dﬁ{:ma Registral Chiclayo:
Dos asplral:hr:]s (tipo industrial).
Dos maquinas lavadoras — lustradoras de pisos (tipo industnal).
LIn andamio tipo acrow de cinco cuerpos. Mo es permanente, sélo cuando se
haga limpieza en zonas altas y externas. Para realizar la limpieza del cielo raso
del area de atencion al usuario debe de tener juego de ruedas (con atraques o
frenos) que pemmita el desplazamiento del andamio.
Dos escaleras: una de ocho pasos y una de seis pasos tipo tijera.
Lineas de vida con amés de seguridad. No es permanente, sdlo cuando se
haga limpieza en zonas altas.

Oficina Registral Cajamarca:

- Dos aspiradoras (fipo industrial)
Dos maquinas lavadoras — lustradoras de pisos (tipo industnal).
LIn andamio tipo acrow de cinco cuerpos. No es permanente sdlo cuando se
haga limpieza en zonas altas. Para realizar la limpieza del cielo raso del area
de atencién al usuario debe de tener juego de ruedas (con atragues o frenos)
que permita el desplazamiento del andamio.
Dos escaleras: una de ocho pasos y una de seis pasos tipo tijera.
Lineas de vida con ameés de segundad. No es permanente, s6lo cuando se
haga limpieza en zonas altas.

Oficina Registral Jaén:

- Una maquina lavadora — lustradora de pisos (tipo industnial).
LIn andamio tipo acrow de cuatro cuerpos. No es permanente solo cuando se
haga limpieza en zonas altas.
Dos escaleras: una de ocho pasos y una de seis pasos tipo tijera.
Lineas de vida con amés de segundad. No es permanente, solo cuando se
haga limpieza en zonas altas.

Oficina Reqgistral Chota:
LIna maquina lavadora — lustradora de pisos (tipo industrial).
Una escalera de ocho pasos tipo tijera.
Lineas de vida con amés de segundad. No es permanente, sdlo cuando se
haga limpieza en zonas altas.

Oficina Reqgistral Bagua:
LIna maquina lavadora — lustradora de pisos (tipo industrial).
Una escalera de ocho pasos tipo tijera y una escalera de seis pasos tipo tijera. —

Lineas de vida con amés de segunidad. No es permanente, sdlo cuando se

haga limpieza en zonas altas.
T
Rokosipary: Dicry L%
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Oficina Registral Chachapoyas:

- Una maquina lavadora —

lustradora de pisos (fipo industrial).

- Una escalera de ocho pasos tipo tijera y una escalera de seis pasos tipo tijera.
- Lineas de vida con amés de segundad. No es permanente, sdlo cuando se
haga limpieza en zonas altas.

Oficina Reqgistral Bagua Grande:

- Una maquina lavadora —

lustradora de pisos (fipo industrial).

- Una escalera de ocho pasos tipo tijera y una escalera de seis pasos tipo tijera.
- Lineas de vida con amés de segundad. No es permanente, solo cuando se
haga limpieza en zonas altas.

5.1.2 DEPENDENCIAS ¥ HORARIO DE PRESTACION DEL SERVICIO
HORARIO OFICINAS REGISTRALES
Oficina M* Lunes a viernes (2 turnos) Sabados
chi 5 operarios de DE.II_]IIIa 15.III_[|h5 8 operarios de 06:00 a 10:00
iclayo & |3 operarios de 06:00 a 10:00 y y de 10:45 a 14:45hs

de 14:30 a 18:30hs ) )
4 operarios de 06:00 a 15:00 hs . ] )

Cajamarca 7 |3 operarios de 06:00 a 10:00 v ;;ji?:gsﬁﬂiggﬂg a 1000
de 14:30 a 18:30 hs ) )
1 operario de 06:00 a 1500 hs . ; .

Jaén 2 [1 operario de 06:00 a 1000 y i ;jﬁ?:gsﬁd&_ﬂgﬂg a 1000
de 14:30 a 18:30 hs ’ )

Chota 1 1 operaric de 0700 a 12:00 vy |1 operario de 06:00 a 10:00 y
de 14:00 a 17:00 hs de 10:45 a 1445 hs

Bagua 1 1 operaric de 0700 a 12:00 vy |1 operario de 06:00 a 10:00 y
de 14:00 a 17:00 hs de 1045 a 1445 hs

Chachapayas 1 1 operaric de 07:00 a 12:00 y |1 operario de 06:00 a 10:00 y
de 14:00 a 17:00 hs de 10:45 a3 14:45 hs
1 operaric de 0700 a 12:00 1 operario de 06:00 a 10:00

Bagua Grande | 1 |34 00 o 17.00 hs ' de 1045 & 12:45 hs ’

TOTAL 21

1. En el horario de lunes a viernes, para &l personal con horano comido, s considera una hora de refrigerio;
primer refrigena de 09:20 a 10:00 horas; segundo refrigerio de 12:00 a 12:30 horas

2. El horario de los sabados sera aplicable cuando “La Enfidad” |abore los dias sabades hasta las 13:00 horas
{solo atencion de ventanilas y orientacion). En caso “La Entidad™ disponga una modificacion en su horario que
implique wna jumaea laboral de 08 horas; automaticamente el senvicio de Bmpieza modificara su horario de
sabados a horario de lunes a viernes.
3. En el horario de los sabados se considera 45 minutos de refrigerio: de 10:00 a 10:45 horas.

HORARIO OFICINAS RECEPTORAS

Oficina N Lunes a viernes
José Leonardo Ortiz 1 |1 operaric de 07:00 a 12:00 horas y de 14:00 a 17:00 hs
Femenafe 1 |1 operaric de 07:00 a 12:00 horas y de 14:00 a 17:00 hs
Mochumi 1 |1 operaric de cuatro (4) horas ™
Cajabamba 1 |1 operaric de 0700 a 12:00 horas v de 14:00 a 17:00 hs
Celendin 1 |1 operaric de cuatro (4) horas !
Cutervo 1 |1 operaric de cuatro (4) horas O
Bambamarca 1 |1 operaric de 0700 a 12:00 horas v de 14:00 a 17:00 hs
Clmos 1 |1 operario de cuatro (4) horas !
Santa Cruz 1 |1 operaric de cuatro (4) horas
San lgnacio 1 |1 operaric de cuatro (4) horas
Rodriguez de Mendoza 1 |1 operaric de cuatro (4) horas ™

TOTAL 11

1. Los horarios podran ser vanados por “La Entidad”
previamente a "El Confratista”; estas variaciones no swpondran la asuncién de mayores horas de senvicio

parte de los operarios ni significara mayores costos del senvicio

- 8-
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REQUERIMIENTO PARA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LAS OFICINAS DE
LA ZONA REGISTRAL N® Il - SEDE CHICLAYC

™ El horario se establecera de acuerdo a los requerimientos propios de cada dependencia, inicialmente sa
considerara e siguiente horario: de 08:00 a 10:00 horas y de 14:00 a 16:00 horas.

PERSONAL REQUERIDO POR LOCAL

Oficina Chiclayo: Ocho operanos (minimo cuatro de sexo masculing).
Oficina Cajamarca: Siete operarios (minimo cuatro de sexo masculing).
Oficina Jaén: Dos operarios (uno de sexo masculino y uno de sexo femenino).
Oficina Chota: Un operano.

Oficina Bagua: Un operario.

Oficina Chachapoyas: Un operano.

Oficina Bagua Grande: Un operario.

Oficina Ferreiiafe: Un operaro.

Oficina Cajabamba: Un operaro.

Oficina Cutervo: Un operario.

Oficina San Ignacio: Un operarnio.

Oficina Celendin: Un operario.

Oficina Bambamarca: Un operario.

Oficina Olmos: Un operario.

Oficina Santa Cruz: Un operano.

Oficina Mochumi: Un operario.

Oficina José Leonardo Ortiz: Un operario.

Oficina Rodriguez de Mendoza: Un operarnio.

Los operarios deben tener, como minimo, 16 afios cumplidos al 31 de diciembre
de 2021; debe presentarse uniformado; para el cumplimiento de este
requerimiento, el contratista entregara dos juegos nuevos de uniformes para
verano en el mes de diciembre y dos juegos nuevos de uniformes para invierno en
el mes de junio.

Cada juego de uniforme esta conformado por las siquientes prendas.

Verano Invierno
Prenda Zona calida | Zona fria | Zona calida | Zona fria
Polo en pigue 2 2 2 2
Chaqgueta (*) 1 1 1
Casaca (") 1 1
Pantalén {*) 2 2 2 2
Zapatos (™) 1 1 1 1
Gorro 1 1 1 1

{") Material drill mercerizado con cintas reflectivas.

{*") Par, de cuero negro con suela antideslizante

Zona calida: Oficinas ubicadss en: Chiclaye, Jagn, Bagua y Bagua Grande, Femefiafe, José
Leonardo Ortiz, Olmos, Muchuml'\_,r San Ignacio.

Zona fria: Oficinas ubicadas en: Cajamarca, Chota, Chachapoyas, Cajabamba, Celendin,
Bambamarca, Cutervo, Santa Cruz y Rodriguez de Mendoza

Al inicio del servicio, el contratista hara entrega a cada operario, dos juegos
nuevos de uniformes, segin la temporada gue coresponda; adicionalmente
cuando exista reemplazo de personal, el contratista entregara al nuevo operario,
dos juegos nuevos de uniformes, segun la zona y temporada que commesponda.
Los uniformes seran entregados en cada una de las oficinas; el personal de la
entidad®, junto con el supervisor o el operano de limpieza, verificaran que los
uniformes se encuentren en buen estado de conservacion (no deteriorado); caso
contrario, podran solicitar al contratista el cambio de prenda identificada o de ser
el caso el uniforme completo.

LRy

2 En I Officina Registral de Chiclayo la supervision estard & cargo de i3 encargada de Aimacén; en las Oficinas Registrales jg DBE
Cajamarca y Jaén estard 3 cargo del Apoyo Adminisirativo de dichas oficings y en las demas Oficinas Registrales y Recepto
estara a cargo del Regisfrador Publico o & encargado de la Oficina Recepfors, sequn comesponds.
T degicleere peor 1030 TR
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Los operarios deberan portar de manera wvisible el camet de identificacion de
personal o fotocheck asignado por el contratista.

El contratista, como requisito para la suscripcion del contrato, presentara el cuadro
de personal que prestard servicio en la entidad vy el legajo de los operanos,
conteniendo los siguientes documentos:

a) Hoja resumen de datos personales del operano.

b) Copia simple del confrato suscnto con el operario destacado a la entidad.

c) Copia de constancias, certificados vy documentos que acrediten
fehacientemente, la expenencia minima de tres (3) afios, en aspectos
técnicos relacionados con el servicio de limpieza.

d) Declaracion jurada simple de no haber sido suspendido por falta grave,
indisciplina o deshonestidad y no tener referencias negativas de ofros centros
de trabajo.

e) Declaracion jurada de domicilio.

f) Certificados vigentes de no tener antecedentes policiales ni penales.

g) Fotocopia del DNI.

h) Certificado médico de poseer buena salud fisica y mental, con antigiiedad no
mayor a quince (15) dias, previos a la oportunidad de su presentacion.

La Unidad de Administracidn, evaluara vy aceptard, cuando no exista
observaciones, al personal propuesto, quedando el contratista obligado a asignar
dicho personal a los locales de la entidad desde el inicio de sus operaciones.

AMPLIACION O DISMINUCION DEL SERVICIO:

El servicio podra ampliarse o disminuirse en cualguier momento de su ejecucion,
de conformidad con lo establecido en la Ley de Contrataciones del Estado y su
Reglamento.

REEMPLAZOS

Reemplazos Temporales:

Son aquelles que tiemen una duracion como maximo de catorce (14) dias
calendanos y se originan como consecuencia de la inasistencia de los operarios
por descansos médicos o licencias con o sin goce de haber.

El contratista debera presentar a la suscripcion del contrato, una relacion con el
personal contingente o de reserva que cubrirdn los reemplazos temporales.
Debera acreditar por lo menos tres (3) retenes para la Oficina de Chiclayo, dos (2)
retenes para la Oficina de Cajamarca y un (1) retén para el resto de oficinas. Para
las Oficinas Receptoras podra asistir el retén acreditado de la respectiva oficina
registral.

Los reemplazos temporales deben informarse al personal de Abastecimiento,
Asistente Administrativo, Registrador Publico encargado de Oficina o al personal
responsable de la Oficina Receptora, a través de comeo electronico
(mesadstramitel2@sunarp.gob.pe), la comunicacion debera ser remitida antes de
iniciado la jomada del operano. El retén debe apersonarse a la dependencia,
como maximo una hora después de iniciado el servicio; caso contrario se
considerara ausencia de operano y se procedera aplicar la penalidad respectiva.

Los operarios que soliciten permiso durante la jomada de trabajo por motivos
particulares, personales o atencion medica deberan ser reemplazados durante su
ausencia; salvo disposicion contraria a cargo de la entidad.
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Reemplazos Permanentes:

Son aquellos que tienen una duracion mayor de catorce (14) dias calendario o
cuando exista renuncia del operario destacado a la entidad. Se hara efectivo con
la autonzacion del jefe de la Unidad de Administracion.

La solicitud de aceptacion de reemplazo deberd realizarse por escrito
fundamentando las razones del cambio. El operario reemplazante debera cumplir
con el perfil requerido en los términos de referencia adjuntando la documentacion
que sustente su experiencia laboral, declaraciones juradas, cerfificados v demas
documentos que forman parte del legajo del operario; estos documentos deberan
ser visados por el representante legal del contratista o la persona encargada de
recursos humanos, quien debe ser acreditada por el contratista.

El contratista no podra realizar cambio de operarios destacados a la entidad, sin
autorizacion del jefe de la Unidad de Administracion. La entidad podra solicitar al
contratista el reemplazo del personal destacado, debiendo efectuar dicho
reemplazo dentro de tres dias habiles siguientes de haberlo comunicado. Ante
esta situacion, el contratista podra presentar el legajo del nuevo operario dentro
de los diez dias calendano siguientes de haber sido comunicado, para que la
entidad emita pronunciamiento. Cumplido el plazo para la presentacion de la
documentacion del nuevo operario, la entidad no autorizara el ingreso del personal
respecto del cual no se haya entregado |a totalidad de la documentacion.

PLAN DE TRABAJO

El confratista, después de la fiima de conftrato, dispondra la concurrencia de su
personal técnico a los locales de la enfidad, para gue realicen el plan de trabajo que
debera ser presentado para su ejecucion y control durante la prestacion, efectuando
las recomendaciones del caso y proponiendo procedimientos, normas y consignas
particulares que normaran el frabajo diano de su personal. Para este efecto, segun
el nimero de locales a estudiar, presentaran un cronograma de trabajo como
maximo a los tres dias calendario de suscrito el contrato.

El plan de trabajo debera ser presentado a los siete dias (7) calendario, siguientes
de presentado el cronograma de trabajo; para la elaboracion del plan de trabajo la
entidad, a solicitud del contratista, remitira una copia del plan de mantenimiento. El
contratista debera detallar en su plan de frabajo, los procedimientos de limpieza que
deben realizar sus operarios en cada una de las oficinas de la entidad, de acuerdo
a las rutinas establecidas en el numeral 5.1.1 del presente.

ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y CONTROL DEL SERVICIO:

5.3.1 El contratista, se compromete a cubrir los diferentes pusestos del servicio con
personal capacitado y con expenencia en los procedimientos de limpieza, asi
como en el manejo de los equipos que sean necesanos para la prestacion.

5.3.2 El contratista, serd responsable de supervisar permanente y adecuadamente
el cumplimiente de la prestacion; accion que efectuara utilizando diferentes
formas, medios y técnicas de supemvision periodicas e inopinadas,
inspecciones, control telefonico, consignas, etc.

5.3.3 El contratista se obliga a proporcionar, las prendas del uniforme conforme a
lo establecido en el presente, adecuados al clima vy lugar donde se preste el
servicio, durante la vigencia del contrato, cuidando permanentemente su
buena presentacion.
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3.3.4

535

3.3.6

3.3.7

53.8

539

5.3.10

531

LA ZOMA REGISTRAL N® Il - SEDE CHICLAY O

Los operarios registraran su ingreso v salida en el sistema de control de
personal de la entidad, esta informacion se alcanzara a Abastecimiento,
para los fines que correspondan.

El contratista designara un supervisor extemo, el mismo que verificara el
desarrollo de la prestacion en las Oficinas Registrales dos veces por
semana, cada visita de supervision no podra ser menor a tres (3) horas por
ocasion, para el caso, el supervisor registrara su ingreso y salida en &l
sistema de control de personal de la entidad. Para el caso de las Oficinas
Receptoras, las visitas se realizaran con penodicidad quincenal y el ingreso
y salida del supervisor debera ser reportado a fravés de comunicacion
electrénica por el responsable de la Oficina Receptora v la visita de
supervision no podra ser menor a una (1) hora. Al inicio del contrato se
implemeantara un cronograma de wvisitas, el mismo que tendra caracter de
cumplimiento obligatorio y forzoso.

El Supervisor, debe tener vinculo laboral con el contratista, el perfil debe ser

el siguiente:

- Cuatro (4) afios de experiencia como coordinador o supervisor o jefe de
servicios de limpieza en general.

- Contar con capacitacion (80 horas minimo) relacionado con la Ley de
Seguridad y Salud en el Trabajo y su Reglamento, tales como: Segundad
e Higiene Ocupacional y/o Higiene v Segundad Industrial.

- Tener veinticinco (25) afios de edad, como minimo.

- Contar con buena salud fisica.

- No tener antecedentes policiales ni penales.

El contratista asumird la responsabilidad por cualquier dafio, pérdida o
sustraccion que pudiera ocurnr en el desempefio del servicio contratado,
como consecuencia de la accidn, omision o negligencia de su personal.

El contratista asumira los gastos directos e indirectos que se realicen para
cumplir con el servicio contratado tales como: pago de remuneraciones,
beneficios sociales, leyes sociales y todo gasto que fuera necesario hacer
en tal sentido. Esta obligada a pagar puntualmente a su personal, como
maximo a los cinco dias habiles posteniores del mes de servicio.

En caso de comprobarse deficiencias en el servicio, el jefe de la Unidad de
Administracion, las pondra en conocimiento del representante del contratista
(por escrito o por correo electronico) para que adopte las medidas inmediatas
para cormegiras.

El contratista debe garantizar |a cobertura total del senvicio, segin lo requerido
para cada local de la institucion, tanto para cubrr los descansos laborables,
vacaciones, permiscs, descansos médicos, inasistencias, faltas, etc.

El contratista coordinara y evaluara regularmente con el jefe de la Unidad de
Administracion o personal de Abastecimiento, el cumplimiento del servicio
en relacion a los nesgos inminentes o potenciales que se observen,
presentando recomendaciones por escrito, complementanas al plan de
trabajo inicialmente propuesto.

PRESTACIONES ACCESORIAS A LA PRINCIPAL :

Mo se ejecutaran prestaciones accesonas
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55 MEDIDAS DE CONTROL:
Supervision: Unidad de Administracion / Abastecimiento.

Coordinacion: Unidad de Administracion f Abastecimiento

Conformidad de servicio: Unidad de Administracion (a través de la responsable de
Almacén — Control Patrimonial v el Apoyo al Comité de Segundad y Salud en el
Trabajo), contando con la conformidad otorgada por responsables de las Oficinas
Registrales y Receptoras.

56 SEGUROS APLICABLES

El conftratista debera obtener y mantener vigentes durante el plazo de
contratacion del servicio, pdlizas de seguros que le permita cubrir el pago o
reposicion de bienes patrimoniales de la entidad, cuando: (i) exista desaparicion de
bienes, previo informe producto de la investigacion efectuada por la Policia
Macional o del Ministerio Pablico determine responsabilidad en el contratista, o (i)
cuando exista rotura de bienes, como consecuencia de una mala manipulacion por
parte de los operanos, previa venficacion por parte de |a entidad.

Las Polizas de seguros con que debera contar son las siguientes:

- Péliza 30: Para cobertura de deshonestidad, desaparicién y destruccion; la
poliza debe tener vigencia durante el periodo de confratacion vy ascendera a
LISDE30 000.00 (treinta mil dolares con 00/100 délares americanos).

- Poliza de sequro de responsabilidad civil extracontractual: Para cobertura de
dafios matenales o personales, incluyendo muerte, causados involuntanamente
a terceros, que ademas incluya la responsabilidad civil patronal, que cubra a la
entidad, considerandose éste como un tercero; debera estar vigente durante el
periodo de contratacion y sera equivalente a USDS30 000.00 (treinta mil con
00/100 délares americanos).

- Poliza de accidentes personales: Por suma asegurada no menor a USDS15
000.00 {quince mil con 00/100 ddlares americanos), cubre muerte e invalidez.

- Clausula por cubnr: Servicio de limpieza, accidentes de trabajo sujeto a horas
laborales, para cobertura de los operarios en los casos de accidentes.
Observaciones
5i el seguro de ESSALUD, EPS o seguro complementario de trabajo de riesgo (SCTR) al que se
encuentre afiliado el personal del contratista destacado a la entidad, cubre muerte e invalidez
derivada de los accidentes de trabajo. con una suma asegurada conforme a lo solicitado en las
bases, tal seguro satisface el requerimiento de |a entidad y no se necesitaria contratar una paliza
de accidentes personales.

57 LUGAR Y PLAZ0O DE EJECUCION DE LA PRESTACION:

5.7.1 Ubicacion de las dependencias: El servicio sera prestado en*:

N® Oficina Ubicacion

1 | Registral de Chiclayo Av. Balta N° 109

Mz. C Lote 5 Pasae 1 Hab. Urbana

2 | Registral de Cajamarca Bellavista. Complejo Ohapac Man
3 | Registral de Jaén Av. Mariscal Ureta N° 917

4 | Reqistral de Chota Av. Todos Los Santos N® 1147

b | Regisiral de Chachapoyas Jr. Amazonas N°® 505

6 | Hegistral de Bagua Jr. Comercio N° 312

7 | Registral de Bagua Grande Jr. Ricardo Palma N® 320

B I*.q.
) . - . - . . ) P . GBW
* La enfidad podra disponer el cambic de localidad de prestacion del servicio, para o cual se informara al contrafista, /.'
caractenshicas del nuevo immuebis. —
- 14 - o sigiimeris por CAN TR
gl P

k 37de 78 /




-

ZONA REGISTRAL N° Il SEDE CHICLAYO

CP-SM-1-2022-ZRII-1

“Servicio de limpieza para las Oficinas de la Zona Registral N° Il — Sede Chiclayo”

REQUERIMIENTO PARA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LAS OFICINAS DE

LA ZONA REGISTRAL N® Il - SEDE CHICLAY O

N*® Oficina Ubicacidn
8 [Receptora de José Leonardo Ortiz | Av. Saenz Pefia N® 2036
9 [Receptora de Femrefiafe Calle San Martin N° 327
10 | Receptora de Mochumi Calle San Martin N* 872
12 | Receptora de Olmos Esq. Calle Santo Domingo v Huascar
13 | Receptora de Cajabamba Jr. Sabogal N° 514
15 | Receptora de Celendin Jr. Pardo N°® 317
16 | Receptora de Cutervo Jr. Orozoco N® 416
17 | Receptora de Bambamarca Jr. Coronel Arguedas N° 587
18 | Receptora de Santa Cruz Calle Zarumilla N® 560
19 | Receptora de San lgnacio Jr. El Camen N* 953
20 | Receptora de Rodriguez de Mendoza | Jr. Matiaza Rimachi N° 610
5.7.2 Plazo: La prestacion se ejecutara en el plazo de un mil noventa y cinco dias
calendano equivalentes a tres (3) afios.
5.7.3  Breve descripcién de las dependencias:

Oficina Registral Chiclayo:

- N° de pisos: dos, sétano, mas azotea.

- Area total: 3,500 m?

- Area construida: 2,163 m?

- N* de S5 HH.: 13 (26 lavabos, 28 inodoros, 9 unnaros, 2 duchas),
sistema hidroneumatico.

- Cisterna de agua: Si.

- Tanque elevado: No.

- Altura maxima de paredes exteriores: 12 m.

- Altura maxima de paredes interiores: 3 m. y 9 m. en el hall de atencion.

- Tipo de piso predominants: ceramico.

- Cantidad aproximada de vidrieria: 300 m?.

Oficina Registral Cajamarca:

- N de pisos: cuatro, mas azotea

- Area ocupada: 2,846.92 m#

- N°de 55.HH.: 13 (29 lavabos, 27 inodoros), sistema hidroneumatico.
- Cisterna de agua: Si (pozo de agua).

- Tanque elevado: No.

- Cuenta con equipo ascensor para personas.

- Altura maxima de paredes exteriores: 24 m.

- Altura maxima de paredes inteniores: 2. 40 m. por cada nivel.
- Tipo de piso predominante: ceramico.

- Cantidad aproximada de vidrieria: 200 m?.

Oficina Reqgistral Jaén:

- N de pisos: tres mas azotea.
- Area total: 290.70 m?

- N"de 55.HH.: Once (11 lavabos, 11 inodoros, 1 ducha), sistema clasico.
- Cisterna de agua: Si

- Tanque elevado: Si

- Altura maxima de paredes exteriores: 8 m.

- Altura maxima de paredes interiores: 3 m. cada nivel.
- Tipo de piso predominante: ceramico.

- Cantidad aproximada de vidrieria: 20 m?.

BASES v1
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Oficina Reqgistral Chota:

- N de pisos: dos y sétano

- Area total: 229 42 m*

- N"de S5.HH.: 5 (5 lavabos, 5 inodoros), sistema sanitario clasico.
- Cisterna de agua: Si

- Tangue elevado: Si

- Altura maxima de paredes exteriores: 6.50 m.

- Altura maxima de paredes interiores: 3.30 m. en cada nivel.

- Tipo de piso predominante: ceramico v madera.

- Cantidad apro:amada de vidrieria: 10 m?.

Oficina Reqistral Bagua:

- N de Pisos: dos mas azotea.

- Area Total: 290.70 m?

- N*de 55.HH.: 4 (4 lavabos, 4 inodoros), sistema sanitario clasico.
- Cisterna de agua: Si.

- Tanque elevado: Si.

- Altura maxima de paredes exteriores: & m.

- Altura maxima de paredes interiores: 3m. en cada nivel.

- Tipo de piso predominante: ceramico.

- Cantidad aproximada de vidrieria: 10 m?

Oficina Reqgistral Chachapoyas.

- N de Pisos: tres mas azotea.

- Area Total: 135.60 mé

- N°de S5.HH.: 7 (7 inodoros, 7 lavabos), sistema sanitanio clasico.
- Cisterna de agua: 5i.

- Tanque elevado: Si.

- Altura maxima de paredes exteriores: 7 m.

- Altura maxima de paredes interiores: 3.30 m. en cada piso

- Tipo de piso predominante: ceramico

- Cantidad aproximada de vidrieria: 10 m?.

Oficina Registral Bagua Grande.

- N de Pisos: uno, mas mezzanine.

- Area ocupada: 295 m?

- N"de S5.HH.: 3 (3 lavabos, 3 inodoros), sistema sanitario clasico.
- Cisterna de agua: Si.

- Tangue elevado: Si.

- Altura maxima de paredes exteriores: 6 m.

- Altura maxima de paredes interiores: 6 m.

- Tipo de piso predominante: ceramico.

- Cantidad apro:amada de vidrieria: 3m?.

Oficina Receptora Ferreniafe.

- N de pisos: uno

- Area ocupada: 128 m?

- N*de S5.HH.: 2 (2 lavabos, 2 inodoros, 1 unnano), sistema clasico.
- Cisterna de agua: Si

- Tanque elevado: No

- Altura maxima de paredes exteriores: 3 m.

- Altura maxima de paredes interiores: 3 m. TR
- Tipo de piso predominante: ceramico. voge
- Cantidad aproximada de vidrieria: 5 m?.
- 18- P Vi e P
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Oficina Receptora Jose Leonardo Ortiz.

- N de pisos: uno

- Area ocupada: 71.70 m?

- N®de 55.HH.: 11 lavabos, 1 inodoros), sistema sanitaro clasico.
- Cisterna de agua: No

- Tanque elevado: No

- Altura maxima de paredes exteriores: 3 m.

- Altura maxima de paredes interores: 3 m.

- Tipo de piso predominante: ceramico.

- (Cantidad aproximada de vidrieria: 1 m?.

Oficina Receptora Olmos.

- N® de pisos: 1

- Area ocupada: 65 m?

- N®de S5.HH.: 1 (inodoro y lavabo), sistema sanitario clasico.
- Cisterna de agua: No

- Tanque elevado: No

- Altura maxima de paredes exteriores: 3 m.

- Altura maxima de paredes interores: 3 m.

- Tipo de piso predominante: ceramico.

- Cantidad aproximada de vidrieria: 2.50 m?.

Oficina Receptora Mochumi.

- N° de pisos: 1

- Area ocupada: 95 m?

- N®de S5.HH.: 1 (inodoro y lavabo), sistema sanitano clasico.
- Cisterna de agua: No

- Tanque elevado: No

- Altura maxima de paredes exteriores: 3 m.

- Altura maxima de paredes interores: 3 m.

- Tipo de piso predominante: ceramico

- Cantidad aproximada de vidrieria: 3 m?.

Oficina Receptora Cajabamba.

- N de pisos: uno

- Area ocupada: 60 m*

- N®de S5.HH.: 11 lavabo y 1 inodora), sistema sanitano clasico.
- Cisterna de agua: No

- Tanque elevado: No

- Altura maxima de paredes exteriores: 3 m.

- Altura maxima de paredes interiores: 3 m.

- Tipo de piso predominante: ceramico.

- (Cantidad aproximada de vidrieria: 3 m?

Oficina Receptora Celendin.

- N°de pisos: 1

- Area ocupada: 70 m?

- N®de S5 HH.: 11 lavabo y 1 inodora), sistema sanitario clasico.
- Cisterna de agua: No

- Tanque elevado: No

- Altura maxima de paredes exteriores: 3 m.

- Altura maxima de paredes interores: 3m. XY
- Tipo de piso predominante: ceramico {;UBE
- Cantidad aproximada de vidrieria: 1 m?.
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Oficina Receptora Cutervo.

- N° de pisos: uno, mas mezanine

- Area ocupada: 75 m?

- Cisterna de agua: No

- Tanque elevado: No

- N*de S5.HH.: 1 (1 lavabo y 1 inodoro), sistema sanitano clasico.
- Altura maxima de paredes exteriores: 6 m.

- Altura maxima de paredes interiores: & m.

- Tipo de piso predominante: ceramico.

- (Cantidad aproximada de vidrieria: 2 m?.

Oficina Receptora Bambamarca.

- N® de pisos: uno

- Area ocupada: 35 m?

- N®de S5 HH.: 11 lavabo y 1 inodoro), sistema sanitario clasico.
- Cisterna de agua: No

- Tanque elevado: No

- Altura maxima de paredes exteriores: 3 m.

- Altura maxima de paredes interores: 3 m.

- Tipo de piso predominante: ceramico.

- Cantidad aproximada de vidrieria: 1Tm?®.

Oficina Receptora Santa Cruz.

- N° de pisos: uno

- Area ocupada: 100 m?

- N®de S5.HH.: 1 (inodoro y lavabo), sistema sanitanio clasico.
- Cisterna de agua: No

- Tanque elevado: No

- Altura maxima de paredes exteriores: 3 m.

- Altura maxima de paredes interores: 3 m.

- Tipo de piso predominante: ceramico.

- Cantidad aproximada de vidrieria: 4 m?.

Oficina Receptora San Ignacio.

- N de pisos: uno

- Area ocupada: 92 m*

- N®de 55.HH.: 11 lavabo y 1 inodora), sistema sanitano clasico.

- Cisterna de agua: No

- Tanque elevado: No

- Altura maxima de paredes exteriores: 3 m.

- Altura maxima de paredes interiores: 3 m.

- Tipo de piso predominante: ceramico

- (Cantidad aproximada de vidrieria: 1 m?.

Oficina Receptora Rodriquez de Mendoza.

- N de pisos: uno

- Area ocupada: 24 m?

- N%de 35.HH.: 11 lavabo y 1 inodora), sistema sanitario clasico.

- Cisterna de agua: No

- Tanque elevado: No

- Altura maxima de paredes exteriores: 3 m.

- Altura maxima de paredes interores: 3 m. T
- Tipo de piso predominante: ceramico @
- Cantidad aproximada de vidrieria: 2 m?. o
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58 RESULTADOS ESPERADOS: Prestacion del servicio de limpieza, de acuerdo a los
términos de referencia.

59 FOEMA DE PAGO: La entidad realizara el pago de las contraprestaciones
pactadas a favor del contratista, en pagos periddicos, de frecuencia mensual;
considerando el plazo de ejecucion contractual, el pago por cada periodo mensual
sera por un importe equivalente a un treintaiseisavo (1/36) del monto contratado y
concordante con la estructura de costos del servicio.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas, en cada oportunidad,

la entidad debera contar con la siguiente documentacion:

- Comprobante de pago.

- Informe (o formato) del personal de Abastecimiento, respecto a la verificacion del
cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte del
contratista, conforme a lo establecido en los presentes términos de referencia.

- Informe (o formato) del jefe de la Unidad de Administracion emitiendo la
conformidad de la prestacion efectuada.

5.10 ADELANTOS: No se entregara adelantos

511 PENALIDADES: Se aplicaran de acuerdo a lo establecido en los articulos 1617 v
162° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado y tiene por finalidad.

512 OTRAS PEMALIDADES APLICABLES: Estas penalidades se basan en el articulo
163" del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado vy tiene por finalidad
corregir las faltas en que el contratista incurra en sus prestaciones:

Otras penalidades
Forma
N*| Supuestos de aplicacion de penalidad de Procedimiento
calculo®
lenp;??:;;;.:lEﬁr:l'ngl?zr;ae;;bﬁ?;f I: 1. El contratista serad notificads por la
1 [PEN o en = P oo 2 e UIT Unided de Administacién, sobre la
penalidad se aplicara por cada dia de ’ ) -
I penalidad impuesta, cada vez que incurra

[Eiraso. - - - en las faltas descrtas en la tabla,

5 |For operaro ausente; la penalidad se| o o indicandaole la causa y el importe de la
aplicara por courencia. misma.

Cuando el puesto de un operario se cubra

despuss de una hnfa de tolerancia; la 1% UIT | 2- El contratista debe sustentar su posicion

3 | penalidad se aplicara por cada hora o respects de la aplicacion de las
fraceion. penalidades, en un plazo que no exceda

Por no realizar el cambio de uniformes de de los siete (7) dias calendario

los cperarios, en fﬂl'l'!"a 59"""95“3'_ (in\:iemn 10% UIT posteriores a su notificacion (se efectuara

4 |y werano), la penalidad se aplicara por via el comeo electronico consignadao en el
ooumencia __ i contrato). La ausencia de presentacion

5 Por ab?ndonn de servicio; la penalidad se 5% UIT de descargos. facultard a la entidad a la
aplicara por ccumencia. aplicacion de la penalidad.

Cambic de operarios sin autorizacion (por

Li] . 5% UIT . )
ooumencia) 3. Las controversias gque sugan por la
< Mo ingresar la totalidad de materiales, =l s UIT aplicacion de las penalidades, puedsn
primer dia habil del mes siguiente. SoMmeterse a los procedimientos
5 Por incumplimiente del plan de trabajo 50 UIT establecidos en el articulo 45° de la Ley
propuesto. de Contrataciones del Estado y 223° a
g Por ausencia de wvisitas del Supervisor (se 50 UIT 225° de su Reglamento
li ia ). .
aplica por ocurrencia) 4. El monto de la penalidad impuesta sera
Por refrase en los pagos de las d tado de la facturacian del d
10 | remuneraciones y gratificaciones conforme | 5% UIT IEEWH 0 0e la Tacluracian del mes de
a las fechas establecidas; la penalidad se S DEUTENCIa. A
] *-\5
( o@o)

% Las ofras penalidades se aplicaran en relacion con ef walor de |3 wnidad impositva tnbutara (UIT) vigenfe al ejercicic

gfecucion del contrafo

- 18-
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Oitras penalidades

N*

Supuestos de aplicacion de penalidad

Forma
de
calculo®

Procedimiento

aplicara por cada dia de retraso.

Por no presentar las copias de las boletas
de pago, copias de los comprobantes de
depasito bancano de pago de
remuneraciones y'o gratificaciones (cuando
corresponda), copia del depdsito de AFF y
copia del depésito de CTS (cuando
corresponda) en el plazo establecido; la
penalidad se aplicara por cada dia de
refraso.

5% UIT

Cuando la remuneracion mensual sea
menor & la determinada en la estruciura de
costos; la  penalidad se  aplicara  por
pcurrencia y operario (se verificara con las
boletas de pago del personal presentadas)

10% UIT

Mo contar con el uniforme, accesorios y
elementos de trabajo exigidos; la penalidad
se aplicard por ocurmencia y por operario.

5% UIT

Cubrir 3 un agente con personal que no
cuente con el mismo perfil del operario
solicitado en los témincs de referencia.

5% UIT

Por no realizar el reemplazo de la maguina
u equipo averiado dentro del plazo
establecido

5% UIT

5. La penalidad se sustentara en la Nota de
Debite gque emita la entidad;, ests
procedimients se sustenta en el numeral
2.1. del articulo 10° del Reglamento de
Comprobantes de Pago.

5.13

5.14

SUBCONTRATACION: El presente servicio no podra ser subcontratado, debiendo
el contratista asegurarse de emplear sus mejores habilidades v diligencias para

cumplir de manera integral con el servicio.

OTRAS OBLIGACIONES

3.13.1 ESTRUCTURA DE COSTOS

a) La Remuneracion Minima Mensual (RMM) que debera considerarse en la
estructura de costos sera establecida por el confratista, ella no podra ser
inferior a la remuneracion minima vital establecida de manera legal a la que
debera adicionarse la asignacion familiar (Ley N* 25129); v para los que no
tienen hijos, se debera considerar una bonificacién compensatoria por el
mismo monto; de manera tal que todos tengan las remuneraciones

niveladas.

b) El detalle de los calculos de los conceptos remunerativos que dependan de
la retnbucion principal (vacaciones, fernados, CTS y gratificaciones), se
realizaran en las formas establecidas por la legislacion laboral vigente.

c) Todo concepto que comesponda a “costo de personal” (total a pagar al
trabajador) debera ser incluido en la Remuneracion Total, v sera de
absoluta obligatoriedad su pago en beneficio exclusivo de los operarios

destacados.

d) La estructura de costos sera reajustada cuando por mandato del
Gobiermno Central se varie la Remuneracion Minima Vital (RMY), las tasas
de beneficios sociales o aportaciones del contratista; siempre y cuando la
EMM de los operarios se encuentren por debajo de la RMV, en estos
casos el reajuste afectara dnicamente al rubro correspondiente, v no a las
utilidades, ni a los gastos administrativos, ni a los gastos de uniformes }
otros. De presentarse cualquiera de los casos indicados, el contratishyogo

- 20 -
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presentara su nueva estructura a la Unidad de Administracion para la
validacion y tramite de aprobacion que coresponda.

e) El contratista para la firna de contrato debera presentar la estructura de
costos diferenciando el costo de un operario de ocho (8) horas v el costo
de un operanio de cuatro (4) horas. El nimero total de operarios de ocho
y cuatro horas multiplicado por cada uno de sus costos deberan dar como
resultado el coste mensual del servicio. La entidad utilizara los costos
unitarios por operarios para determinar los importes en caso de
prestaciones adicionales o reducciones.

5.13.2 PAGOS Al PERSONAL DEL CONTRATISTA

El contratista debera tener en cuenta las siguientes obligaciones:

a) El pago de remuneraciones debera realizar como maximo el quinto dia
habil del mes siguiente; el pago de las gratificaciones por Fiestas Patrias
y Mavidad se realizara hasta el 15 de Julio o 15 de diciembre, segin
comesponda. El cumplimiento de los pagos oportunos se verificara con la
fecha de los comprobantes de depdsito, teniendo en consideracion que
por cada dia de retraso se aplicara la penalidad que comesponda.

b) Hasta el dia 10 de cada mes (en caso de que la fecha prevista
comesponda a dias no laborables, la entrega debera efectuarse en el dia
habil siguiente), el contratista debera presentar a la Unidad de
Administracion, un legajo con la documentacion que se detalla a
continuacion:

« Relacion del personal destacado que prestd servicio el mes facturado,
detallado por oficina.

» Copias de boletas de pago del personal que prestd servicio, en el mes
facturado.

« Copia de comprobantes de deposito bancano, acreditando el pago de
remuneraciones del mes facturado, asi como de los comprobantes de
depésito bancario del pago de gratificaciones de julio y diciembre,
cuando corresponda.

+» Copia de depdsitos por concepto de CTS, realizados en mayo vy
noviembre, con indicacion del personal, cuando corresponda.

« Copia de la planilla y depdsito por concepto de AFP con indicacion del
personal destacado, correspondiente al mes antenor al facturado.

« Constancia de presentacion y pago del PDT 601-PLAME,
comespondiente al mes anteror al facturado.

» Reporte del personal con ingresos fnbutos y aportes declarados,
generado por el PDT 601-PLAME, correspondiente al mes anterior al
facturado.

» Constancia de aseguramiento (Seguro Complementario de Trabajo de
Riesgo — SCTR) emitido por la aseguradora, donde se verifique que &l
personal destacado se encuentre asegurado el mes facturado.

c) El pago de remuneraciones debe acreditarse a través de boletas de
pago, conforme a la estructura de costos presentada debiendo considerar
los rubros aplicables (remuneracion minima mensual, asignacion familiar
o bonificacion y otras)®.

¢ [ 35 razones que mohvan la soficifud de ja enfidad, se sustents en la Primera Disposicion Final del Decreto Supremo No. 003-
2002-TR - norma que establece disposiciones para la aplicacion de las Leyes N° 27626 y 27696, disposiive que expresaments: " * +3
establece: 7...) Es causal de resolucion del contrato celebrado entre el organismo publico y [a entidad, [a verificacion per, sgo
parte del crganismo publico de algun incumplimiento de las obligaciones laborales ¥ previsicnales de la entidad. L
organismos piblicos deben inciuir en sus contatos con las entidades wna clausula resolutoria por la caus .
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514 REQUISITOS DEL CONTRATISTA: Debe cumplir los siguientes requisitos:

a) Inscnpcion vigente en el Registro Macional de Proveedores (RNP) del OSCE,
en el rubro de servicios; sin impedimentos para contratar con el Estado;
condicion que sera verificada por la entidad a traves del portal del RNP.

b) Con expenencia acreditada en la prestacion de servicios de limpieza,
condicién que debera acreditar con facturacién (ver requisito de calificacion).

c) En caso de presentarse en consorcio: el ndmero maximo de consorciados es
de dos (2) integrantes; el porcentaje minimo de participacion de cada
consorciado es de 35%; el porcentaje minimo de participacion en la ejecucion
del contrato para el integrante del consorcio que acredite mayor experiencia
es de 60%. Su cumplimiento se venficara en la promesa de consorcio.

d) El postor debera contar con inscripcion vigente en el “Registro Nacional de
Empresas y Entidades que Realizan Actividades de Intermediacion Laboral —
RENEEIL" ante el Ministeric de Trabajo v Promocion del Empleoc o entidad
competente. El postor ganador de la buena pro debera mantener vigente la
inscripcion en el RENEEIL durante la ejecucion del contrato. La entidad
durante la ejecucion del contrato podra solicitar al contratista la acreditacion
de la vigencia del mencionado registro (ver requisito de calificacion).

e) El postor debera acreditar autonzacion vigente del Ministerio de Salud como
empresa autorizada para realizar actividades de limpieza de ambientes y
actividades de sansamiento ambiental, de conformidad con el Decreto
Supremo N* 022-2001-5A v Resolucién Ministerial N° 4493-2001-SA/DM (ver
requisito de calificacion).

5.15 PERSONAL A SER PROVISTO POR EL PROVEEDOR

SUPERVISORES (Personal Clave)

El contratista debe acreditar minimo a fres supervisores:

Uno para supervisar la prestacion del servicio en la Oficina Registral de Chiclayo
y sus Oficinas Receptoras.

Uno para supervisar la prestacion del servicio en la Oficinas Registrales de
Cajamarca y Chota y sus Oficinas Receptoras.

Uno para supervisar la prestacion del servicio en la Oficinas Registrales de Jaén,
Bagua, Bagua Grande y Chachapoyas y sus Oficinas Receptoras.

El cumplimiento de los requisitos solicitados a los supervisores debera acreditarse
con la presentacion de la oferta (ver Requisitos de Calificacion).

OPERARIOS

Funciones y requisitos conforme a lo sefialado en el presente.
E contratista debe destacar a treinta y cuatro operanios de limpieza:

Veintion (21) operarios con jomada de trabajo de ocho (8) horas para las
Oficinas Registrales.

Cuatro (4) operarios con jornada de trabajo de ocho (8) horas, para las Oficinas
Receptoras de Ferrefiafe, José Leonardo Ortiz, Bambamarca y Cajabamba.
Siete (T) operarios con jomada de trabajo de cuatro (4) horas para el resto de las
Oficinas Receptoras.

El cumplimiento de los requisitos scolicitados a los operanos debera acreditarse para
Ia firma del contrato.

mencionada. Dichos organismos estan obligados a verificar el cumplimiento de las Dh.hgauones Iabmﬁea que tiempe Ia
entidad con los wabajadores desracados; para ral ﬂb!}ganmn podran solicitar la mspecunn de la Autoridad
Administrativa de Trabajo {...)". Es en virfud & dicha obligacidn legal que se sxige al condratista fa remisién de documenfac)q
mediante la cual acredie ef cumplimienfo de los pagos de las oblbgaciones laborales y provisionales respecio de los frabajad

que destague.
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OTRAS OBLIGACIONES:

- El contratista debe de contar con el plan para vigilancia, prevencion y control de
COVID-19 en el trabajo, debidamente en el SISCOVID; el cual debera ser
presentado cuando la entidad lo solicite.

- El contratista debe cumplir con los protocolos sanitanos a cargo de la entidad.

- A la fitna del confrato debera presentar la constancia de vacunacion de los
operarios (2 dosis + refuerzo).

- Si el servicio se ejecuta durante la vigencia del estado de emergencia y si por
disposicion sanitaria debe hacerse uso obligatorio de elementos de proteccion
personal (como mascarllas faciales, por ejemplo), el contratista debera
proporcionarlos a todos los trabajadores destacados al servicio

CONFIDENCIALIDAD: El contratista guardara confidencialidad v reserva del
conocimiento, informacion y documentacion relacionada con el servicio a que tenga
acceso, quedando expresamente prohibido de revelar dicha informacion a terceros.
El incumplimiento dard derecho a la entidad” a iniciar acciones legales que
correspondan.

CLAUSULA DE ANTICORRUPCION: El contratista declara y garantiza no haber,
directa o indirectamente, o tratandose de una persona juridica a fravés de sus
socios integrantes de los organos de administracion, apoderados, representantes
legales, funcionanos, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7° del Reglamento de la Ley de Conftrataciones del Estado, ofrecido, negociado o
efectuado, cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en
relacion al presente sernvicio.

Asimismo, el contratista se obliga a conducirse en todo momento, durante la
gjecucion de la orden de compra, con honestidad, probidad, veracidad e integridad
y de no cometer actos ilegales o de cormupcion, directa o indirectamente o a traves
de sus socios, accionistas, paricipacioncitas, integrantes de los Grganos de
administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores vy
personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, el Contratista se compromete a comunicar a las autonidades competentes,
de manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o cormupta de la que
tuviera conocimiento; y adoptar medias técnicas, organizativas ylo de personal
apropiadas para evitar los referidos actos o practicas.

RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS: El contratista sera responsable por
la calidad del servicio ofrecido v por los vicios ocultos del servicio, por un plazo de
tres afios a partir de la altima conformidad otorgada por la entidad.

NORMAS ESPECIFICAS: El postor deberd cumplir obligatoriamente con los

siguientes dispositivos:

* Ley N 2V626 — Ley que regula la actividad de las empresas especiales de
senvicios y de las cooperativas de frabajadores.

# Decreto Supremo N°® 003-2002-TR, que establece disposiciones para la
aplicacion de las Leyes N® 27626 y 27696, que regulan la Actividad de las
Empresas Especiales de Servicios y de las Cooperativas de Trabajadores.

* Ley N® 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

* Decreto Supremo N* 005-2012-TR - Reglamento de la Ley de Segundad y
Salud en el Trabajo.
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Importante

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el
contrato, el comité de seleccién incorpora los requisitos de calificacion previstos por el &rea usuaria
en el requerimiento, no pudiendo incluirse requisitos adicionales, ni distintos a los siguientes:

3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

A continuacion, se insertan los requisitos de calificacion contenidos en el requerimiento del
area usuaria, presentado mediante Memorandum N° 338-2022-ZRII/UA.
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REQUISITOS DE CALIFICACION

A CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

Requisitos:

El postor debe contar con:

- Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan actividades de intermediacion laboral —
REMEEIL ante el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo o entidad competente, en dicha
constancia se debe(n) detallar la(s) actividad(es) que faculte(n) al postor a prestar servicios de
actividades de limpieza.

- Autorizacion para realizar actividades de saneamiemto ambiental en las actividades de
desinsectacion, desratizacion, desinfeccion, limpieza y desinfeccion de reserverios de agua, emitide
por &l Ministerio de Salud o por parte de la dependencia desconcentrada de salud de nivel territorial
comespondiente, de conformidad con el articule 7* del Decreto Supremo N® 022-2001-54

Acreditacion:

- Copia simple de la constancia vigente de estar inscritc en el Registro Macional de Empresas y
Entidades que realizan actividades de intermediacion laboral — REMEEIL, expedida por el Ministerio
de Trabajo v Promocion del Emples, o entidad competents, en dicha constancia se debe(n) detallar
lais) actividad(es) que faculte(n) al postor a prestar servicios de actividades de limpieza.

- Copia simple de la autorizacion vigente para realizar actividades de sansamientoc ambiental en
actividades de desinsectacion, desratizacion, desinfeccion, limpieza y desinfeccion de reservorios
de agua, limpieza de ambisntes y de pozos sépticos, emitide por el Ministerio de Salud o por parte
de la dependencia desconcenirada de salud de nivel temitorial comespondiente, de conformidad con
el articulo 7° del Decreto Supremo N° 022-2001-SA.

Importante

En el caso de conzsorcios, cada infegrante del consorcio que se hubiera comprometido a ejecidar

laz obligaciones winculadas directamenfe al objeto de 3 convocaforna debe acreditar este

requizita.

B CAFACIDAD TECNICA ¥ PROFESIONAL
B.1 EXFERIENCIA DEL FERSONAL CLAVE

SUPERVISOR

Requisito:

- Cuatro (4] afios minime como coordinador o supervisor o jefe de servicios de limpieza en general,
del personal clave requerido como Supenvisor del servicio de limpieza.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (fraslape), para &l computo del tiempo de
dicha experiencia solo se considerara una wez el perodo traslapado.

Acreditacién:

- La experiencia del personal clave se ascreditarad con cualquiera de los siguientes documentos: (i)
copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (i) cerificados o (iv)
cualquier otra documentacion que, de manera fehacients demuestre la experiencia del personal
propuesio.

B2 | CAPACITACION

SUPERVISOR

Requisito:

- Contar con capacitacion (80 horas minimo) relacicnado con la Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo y su Reglamentos, tales como: Segurdad e Higiene Ocupacional ylo Higiene y Seguridad
Industrial.

Acreditacicn:

- Se acreditara con copia simple de (i} comstancias o (i} cerbificados o (i} cualquier ofra
documentacion gue, de manera fehaciente demuestre la capacitacion del personal propuesto,
emitido por el empleador, o mediante terceros (entidades plblicas privadas autorizadas por el
Ministeric de Educacion o por profesionales particulares, o profesionales de planta del propio
postor o independiente con |la debida experencia en la materia) o por la autoridad administrativa
de trabajo, de confermidad con lo sefialado en el articule 28 del Reglamento de la Ley M® 28783
de Seguridad y Salud en &l Trabajo”.

Importante ey
[UG;\;" |
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Se podra acredifar la capacitacion medianfe certificados de estudios de posigradeo, considerando
que cada credito del curso que acredifa la capacifacion equivale a diecizéiz horas lectivas, segun
la normafiva de la matena.

C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un mento facturade acumulado equivalente a S/6 000 00000 (seis millones
y 00100 soles), por la confratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria,

durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas gque se computaran
desde la fecha de |la conformidad o emision del comprobante de pago, seglin comesponda.

En casoc el postor tenga la condicion de micro o peguena empresa (MYPE), o se trate de un
consorcio conformado en su totalidad por éstas, sdlo debe acreditar um monto facturado acumulado
equivalente a S$/500 000.00 (guinientos mil con 00/100 soles), como minime, per la confratacion de
servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la
fecha de la presentacion de ofertas gue se computaran desde la fecha de la conformidad o emision
del comprobante de page, segln cormesponda.

Se consideran servicios similares a leos siguientes SERVICIOS DE LIMPIEZA DE EDIFICIOS
REALIZADOS EN EMPRESAS INDUSTRIALES, HOSPITALARIAS O ADMINISTRATIVAS.

Acreditacicn:

La experencia del postor en la especialidad =& acreditara com copia simple de (i} coniratos u
ordenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de
pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de deposito, nota de
abono, reporte de estado de cuenta, cualguier otro documento emitido por Entidad del sistema
financiero que acredite =l abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago’.
cormespondientes a un maximeo de veinte (20) confrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion,
se debe acreditar que commesponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los
comprobantes acreditan confrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la
evaluacion, las wveinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N® 8§ referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de sernvicios de ejecucion periddica o continuada, sclo se considera como experiencia la
parte del contrato gue haya sido ejecutada duranie los ocho (8) afios anteriores a la fecha de
presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades comrespondientes a tal
parte o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumid en el contrato presentado; de lo comtraroc, no se computard la
experencia proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccicn convocados antes del
20.08.2012, la calificacion se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores
en Consorcio en las Contratacicnes del Estado™, debiende presumirse gue el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcic o del confrato de
consorcio. Em caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experencia no es el postor, consignar si dicha experiencia comesponde a la matriz
en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por recrganizacion societaria, debiendo
acompanar la documentacion sustentatoria comespondiente.

Cuando en los contratos, drdenes de servicios o comprobantes de pago el monto faciurado se
encuentre expresado em moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP cormespondients a la fecha de suscripcion del contrato,
de emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segln comresponda.

! Cabe precisar que, de acuerdo con [a Resolucicn N® 0065-2018-TCE-51 del Tribunal de Conirataciones del Estado;
"... & solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha side colocado por &f propio posfor, no puede ser considerado como

una acreditacion que produzsa fehaciencia en relasion & que se encuenfra cancelado. Admitir elio equivaldria a considerar como
vaiida la sola declaracicn del posior afimando que ef comprobante de pago ha sido cancelads”™

()
“Situacion diferende se suscita ante el sellc colocads por el ciiente del postor [sea utiizande ef térming “cancelzdo” o 'paga

supuesio en ercr.ran' 5i se confaria con la declaracion de un fercero que brinde cerfeza, anfe la cual debiera reconocerse [a v J
de la expenancia”. ——
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Importante

e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los
documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal
sentido, aun cuando en los documentos presentados la denominacion del objeto
contractual no coincida literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la
experiencia si las actividades que ejecut6 el postor corresponden a la experiencia
requerida.

e En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes
que se hayan comprometido, segun la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto
materia de la convocatoria, conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores en
Consorcio en las Contrataciones del Estado’.

Importante

Si como resultado de una consulta u observacion corresponde precisarse 0 ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacion del area usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho a
la dependencia que aprobé el expediente de contratacién, de conformidad con el numeral 72.3 del
articulo 72 del Reglamento.

El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacion de una
declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentaciéon que
acredite el cumplimiento del algiin componente de estos. Para dicho efecto, consignara de manera
detallada los documentos que deben presentar los postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de
esta seccion de las bases.

Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaraciéon
jurada.
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CAPITULO IV
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacién se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacién de las ofertas, se considera
lo siguiente:

PUNTAJE / METODOLOGIA PARA

FACTOR DE EVALUACION SU ASIGNACION

A. | PRECIO

Evaluacién:

Acreditacién:

Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor.

Se acreditard mediante registro en el SEACE o el documento que
contiene el precio de la oferta (Anexo N° 6), segun corresponda. | Pi =

La evaluacién consistird en otorgar el
maximo puntaje a la oferta de precio
mas bajo y otorgar a las demas ofertas
puntajes inversamente proporcionales
a sus respectivos precios, segun la
siguiente formula:

Om x PMP
Oi
i = Oferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi = Precio i

Om = Precio de la oferta mas baja
PMP = Puntaje maximo del precio

88 puntos

C. SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y SOCIAL

Evaluacion:

sostenibilidad ambiental o social

integrantes, debe acreditar

Se evaluara que el postor cuente con una (1) practica de

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus
alguna de
sostenibilidad ambiental o social para obtener el puntaje.

(Maximo 3 puntos)

Acredita una (1) de las practicas de
sostenibilidad

3 puntos
No acredita ninguna préactica en
las practicas de| sostenibilidad

0 puntos

C.1 Préctica:

Acreditacién:

Certificacion del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestidon de seguridad y
salud en el trabajo acorde con la norma OHSAS 18001:20078 o norma que la sustituya (ISO 45001:2018),
0 con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO 45001:2018), cuyo alcance o campo de aplicacién

considere el servicio de limpieza de instalaciones a nivel nacional® 1°

10

En marzo de 2018 se aprobo la norma ISO 45001:2018 que reemplaza la norma OHSAS 18001:2007. Cabe precisar que el
periodo de migracién durara tres afios, por lo que el certificado en OHSAS 18001 tendra vigencia hasta marzo de 2021.

Respecto de la definicion del alcance o campo de aplicacion del certificado en funcion al objeto de contratacion, se describe
a manera de ejemplo la contratacién de servicios de limpieza que, por la particularidad del mismo, es importante tomar en
cuenta el ambito geografico en el alcance. Asi, se pueden considerar términos como: “limpieza de instalaciones en la ciudad
de...”, “limpieza de centros educativos en las ciudades de...”, “limpieza de edificaciones en la provincia de...”, “limpieza de
ambientes hospitalarios en el departamento de...”, “limpieza de centros educativos en la Regién de...”, “limpieza de
instalaciones a nivel nacional”, entre otros.

El postor en su oferta podra acompaiiar el certificado con documentacién complementaria emitida por la misma Entidad
certificadora para precisar el alcance de su certificacion; la cual debe corresponder a la sede que efectuara la prestacion.
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El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacién acreditado para dicho sistema de
gestiéon, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con
reconocimiento internacional.

El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion®?, y estar vigente!?
a la fecha de presentacion de ofertas.

C.2 Préctica:
Certificacion del sistema de gestion de la responsabilidad social
Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestion de la
responsabilidad social acorde con el estandar SA 8000:201414.

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado ante el “Social
Accountability Accreditation Services” (SAAS).

El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion?®, y estar
vigentel® a la fecha de presentacién de ofertas.

C.3 Practica:
Certificacion del sistema de gestion ambiental.
Acreditacion:
Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestion ambiental acorde
con la norma ISO 14001:2015 o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO 14001:2015), cuyo
alcance o campo de aplicacion considere el servicio de limpieza de instalaciones a nivel nacional 17 18,
El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho sistema de

gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con
reconocimiento internacional?®.

11 Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-IAF
( ) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-lIAAC ( ) o del European co-operation
for Accreditation-EA ( ) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (

).

12 En el certificado debe estar consignada la direccion exacta de la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion.

13 Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

¥ Entre las certificaciones voluntarias mas difundidas mundialmente, referidas al desempefio social en aspectos de la
responsabilidad social en los lugares de trabajo, se encuentra la correspondiente al estandar SA 8000, propuesto por la
Social Accountability International (SAl). La certificacion bajo este estandar refiere que una organizacién ha demostrado
mediante una evaluacién (Auditoria de Tercera Parte) que cumple con sus requisitos en los siguientes aspectos: Trabajo
infantil, trabajo forzoso o bajo coaccidn, salud y seguridad, libertad de asociacion y derecho a la negociacion colectiva,
discriminacién, practicas disciplinarias, horas de trabajo y remuneracion.

15 En el certificado debe estar consignada la direccién exacta de la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion.
16 Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

17 Respecto de la definicion del alcance o campo de aplicacion del certificado en funcién al objeto de contratacion, se describe
a manera de ejemplo la contratacion de servicios de limpieza que, por la particularidad del mismo, es importante tomar en
cuenta el ambito geografico en el alcance. Asi, se pueden considerar términos como: “limpieza de instalaciones en la ciudad
de...”, “limpieza de centros educativos en las ciudades de...”, “limpieza de edificaciones en la provincia de...”, “limpieza de
ambientes hospitalarios en el departamento de...”, “limpieza de centros educativos en la Regién de...”, “limpieza de

instalaciones a nivel nacional”, entre otros.

18 El postor en su oferta podra acompaiiar el certificado con documentacién complementaria emitida por la misma Entidad
certificadora para precisar el alcance de su certificacion; la cual debe corresponder a la sede que efectuara la prestacion.

19 Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-IAF
( ) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-IAAC ( ) o del European co-operation
for Accreditation-EA ( ) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (

).
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El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion?°, y estar vigente?!
a la fecha de presentacion de ofertas.

CA4

Préctica:
Responsabilidad hidrica
Acreditacion:

Copia simple del Certificado Azul emitido por la Autoridad Nacional del Agua que lo reconoce como empresa
hidricamente responsable del “Programa Huella Hidrica” ( ).

C5

Practica:

Certificacion del sistema de gestion de la energia

Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un SGE acorde con la norma ISO
50001:2011%? 0 1SO 50001:2018, o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP ISO 50001:2012),
cuyo alcance o campo de aplicacion considere el servicio de limpieza de instalaciones a nivel nacional 23 4,
El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho sistema de
gestiéon, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con

reconocimiento internacional.?®

El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion?®, y estar vigente?”
a la fecha de presentacion de ofertas.

Certificacion como “Empresa segura, libre de violencia y discriminacién contra la mujer”

D. PROTECCION SOCIAL Y DESARROLLO HUMANO
(Maximo 2 puntos)
Evaluacién:
Acredita una (1) de las practicas de
Se evaluard que el postor cuente con una (1) practica de| proteccion social o desarrollo
proteccién social o desarrollo humano. humano.
2 puntos
En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus
integrantes, debe acreditar alguna de las practicas de proteccién | No acredita ninguna practica de
social o desarrollo humano. proteccion social o desarrollo
humano.
0 puntos
D.1 Préctica:

20

21

22

23

24

25

26

27

En el certificado debe estar consignada la direccion exacta de la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion.
Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

En agosto de 2018 se aprobd la norma ISO 50001:2018 que reemplaza a la norma ISO 50001:2011. Cabe precisar que el
periodo de migracién durara tres afios, por lo que el certificado en ISO 50001:2011 tendra vigencia hasta agosto de 2021.

Respecto de la definicion del alcance o campo de aplicacion del certificado en funcién al objeto de contratacion, se describe
a manera de ejemplo la contratacion de servicios de limpieza que, por la particularidad del mismo, es importante tomar en
cuenta el ambito geografico en el alcance. Asi, se pueden considerar términos como: “limpieza de instalaciones en la ciudad
de...”, “limpieza de centros educativos en las ciudades de...”, “limpieza de edificaciones en la provincia de...”, “limpieza de
ambientes hospitalarios en el departamento de...”, “limpieza de centros educativos en la Regién de...”, “limpieza de
instalaciones a nivel nacional”, entre otros.

El postor en su oferta podra acompafiar el certificado con documentacién complementaria emitida por la misma Entidad
certificadora para precisar el alcance de su certificacion; la cual debe corresponder a la sede que efectuara la prestacion.

Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-IAF
( ) 0 del InterAmerican Accreditation Cooperation-lIAAC ( ) o del European co-operation
for Accreditation-EA ( ) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (

En el certificado debe estar consignada la direccién exacta de la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion.

Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.
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Acreditacién:

Copia simple del documento del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (MIMP) que lo reconoce
como una de las empresas que obtuvo la marca de certificacion “Empresa segura, libre de violencia y
discriminacién contra la mujer” en la ultima edicion ( )

D.2 Préactica:
Contratacion de personas con discapacidad
Acreditacion:

Copia simple de la constancia de inscripcion vigente en el Registro de Empresas Promocionales para
Personas con Discapacidad (REPPCD) del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo.?8

E. INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA

Evaluacién:

Se evaluaréa que el postor cuente con certificacion del sistema de
gestion antisoborno

Acreditacién: (Maximo 2 puntos)
Presenta Certificado ISO 37001

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado 2 puntos

un sistema de gestion antisoborno acorde con la norma ISO

37001:2016 o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP- o
ISO 37001:2017). No presenta Certificado 1ISO 37001

0 puntos

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de
Certificacion acreditado para dicho sistema de gestién, ya sea ante
el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que
cuente con reconocimiento internacional.?°

El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina
a cargo de la prestacion3, y estar vigente3! a la fecha de
presentacion de ofertas.

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus
integrantes, debe acreditar que cuenta con la certificacion para
obtener el puntaje.

l. SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

Evaluacion: (Maximo 5 puntos)

Se evaluara que el postor cuente con un sistema de gestion de la | Presenta Certificado ISO 9001
calidad certificado®? acorde con 1ISO 9001:2015% o Norma Técnica 5 puntos

28

29

30

31

32

33

La inscripcion en el REPPCD tiene una vigencia de doce meses, a cuyo vencimiento queda sin efecto de manera automatica.
Antes de su vencimiento, puede ser renovado.

Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-lAF
( ) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-lIAAC ( ) o del European co-operation
for Accreditation-EA ( ) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (

).

En el certificado debe estar consignada la direccién exacta de la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion.

Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

La Certificacién implica que un organismo de certificacién independiente garantiza la conformidad de los productos/
servicios/procesos o sistemas de una organizacion, frente a los requisitos de una norma establecida.

Entre las certificaciones mas difundidas mundialmente, y que es aplicable a todas las organizaciones independientemente
de su actividad o sector, referidas a la implementacion de un sistema de gestion de la calidad, se encuentra la correspondiente
ala normainternacional ISO 9001, propuesto por la Organizacion Internacional para la Estandarizacion (ISO). La certificaciéon
de la norma ISO 9001 confirma que una organizacion ha demostrado mediante una evaluacién (Auditoria de Tercera Parte)
la implementacion de un Sistema de Gestion de la Calidad, y con ello su capacidad para proporcionar regularmente productos
0 servicios que satisfagan los requisitos de esa Norma Internacional, del cliente y los legales y reglamentarios aplicables, asi
€Omo su compromiso por aumentar la satisfaccion del cliente a través de la aplicacion eficaz y mejora continua del sistema.
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Peruana equivalente (NTP-ISO 9001:2015), cuyo alcance o campo
de aplicacion del certificado considere el servicio de limpieza de | No presenta Certificado ISO 9001

Acreditacion:

Mediante la presentacion de copia simple de certificado oficial
emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho
Sistema de Gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u
otro organismo acreditador que cuente con reconocimiento
internacional®®. El referido certificado debe estar a nombre del
postor3® y corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la
prestacion®’, y estar vigente3® a la fecha de presentacion de
ofertas.

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus
integrantes, debe acreditar que cuenta con la certificacion para
obtener el puntaje.

instalaciones a nivel nacional 4. 0 puntos

PUNTAJE TOTAL 100 puntos®®

Importante

Los factores de evaluacion elaborados por el comité de seleccion son objetivos y guardan vinculacion,
razonabilidad y proporcionalidad con el objeto de la contratacion. Asimismo, estos no pueden calificar con

puntaje el cumplimiento de los Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion.

34

35

36

37

38

39

Respecto de la definicion del alcance o campo de aplicacion del certificado, en funcién al objeto de contratacion, se describe
a manera de ejemplo, el caso de la contratacion del servicios de limpieza (donde ademas, por la particularidad del servicio,
es importante tomar en cuenta el ambito geografico), donde se pueden considerar términos como: “limpieza de instalaciones
en la ciudad de...”, “limpieza de centros educativos en las ciudades de...”, “limpieza de edificaciones en la provincia de...”,

“limpieza de ambientes hospitalarios en el departamento de...”, “limpieza de centros educativos en la Region de...”, “limpieza
de instalaciones a nivel nacional”, entre otros.

Sea firmante del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo de ILAC (International Accreditation Cooperation) o del IAAC (Inter
American Accreditation Cooperation).

En caso que el postor se presente en consorcio, para obtener el puntaje respectivo, todos sus integrantes deben acreditar
que cuentan con las certificaciones vigentes con el alcance requerido, siempre que, de acuerdo con la promesa de consorcio,
se hubieran comprometido a ejecutar obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria.

En el certificado debe estar consignada la direccion exacta de la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion.

Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

Es la suma de los puntajes de todos los factores de evaluacion.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse cldusulas adicionales
0 la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningln caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacion del “SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LAS
OFICINAS DE LA ZONA REGISTRAL N° Il - SEDE CHICLAYOQ?”, que celebra de una parte la ZONA
REGISTRAL N° Il — SEDE CHICLAYO, en adelante LA ENTIDAD, con RUC N° 20314210396, con
domicilio legal en Av. Balta N° 109, distrito y provincia de Chiclayo, departamento de Lambayeque,

representada por [.............. ], identificado con DNI N° [......... ], y de otra parte
[, , con RUC N° [ ], con domicilio legal en
[, ], inscrita en la Ficha N°® [...............o ] Asiento N° [...............]
del Registro de Personas Juridicas de laciudad de [.................. ], debidamente representado po
su Representante Legal, [.................ccoeevvviiieeeeee ], cOn DNENC [, ], segun poder
inscrito en la Ficha N° [.............. ], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudad de [............ ], a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y

condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [......cccooeviiiis ], el comité de seleccion adjudicé la buena pro del CONCURSO
PUBLICO N° 001-2022-ZRII (CP-SM-1-2022-ZRII-1) para la contratacion del “Servicio de limpieza
para las Oficinas de la Zona Registral N° Il — Sede Chiclayo”, a [INDICAR NOMBRE DEL
GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los documentos integrantes
del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO
El presente contrato tiene por objeto establecer las condiciones contractuales para contar con el
servicio de limpieza para las oficinas de LA ENTIDAD.

Oficinas Registrales Oficinas Receptoras
e ©
— N
g © [J] %) g -§
© ©
o o © Ee] © = N ] © o (9]
= c > I [} = o] S
e 22| S sl ||| 8| &E|5|sg|B|8|s|8|s|E|8]|:Z2
© S ] S| @ @ | O = = = © o € c © c )
o S | E o0 © o S S = © o I 5] 8 o °
o - © e © © © N - — - - o v —_—
= S|le|°| 7|2 a|l8|8|S|°|8|5|3|E|8|%|¢s5|?
[— (@] ?‘,D < = = — A © © S 3 3
o (®) NO) o o
3 S
= i
8horas | 21 | 8 7 1 2 1 1 1
8 horas 4 1 1 1 1
4 horas 7 1 1 1 1 1 1 1

CLAUSULA TERCERA: BASE LEGAL
Resultan aplicables para la presente contratacion, entre otras, las normas que se indican a
continuacion.
- Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado con
Decreto Supremo N° 082-2019-EF.
- Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N°
344-2018-EF.
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- Decretos Supremos N° 377-2019-EF, N° 168-2020-EF y N° 162-2021-EF, que modifican el
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

- Protocolos sanitarios y demas disposiciones dictadas por los sectores y autoridades
competentes, con motivo del brote del COVID-19.

CLAUSULA CUARTA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

[COMPLETAR CUADRO CON IMPORTES OFERTADOS POR EL POSTOR ADJUDICADO]

Tipo de Operario de Limpieza Cantidad Cosiis nlEiTo sy Cosiie 10
(mensual) (mensual)

Operario de 8 horas diarias, en Oficina Registral 21

Operario de 8 horas diarias, en Oficina Receptora 4

Operario de 4 horas diarias, en Oficina Receptora 7
Costo mensual S/

Plazo: 1095 dias, equivalentes a 36 meses X 36

Costo Total (3 afios) S/

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebasy, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

En anexo “Estructura de Costos”, se detalla la estructura del costo unitario mensual por tipo de
operario, el mismo que forma parte del presente contrato.

CLAUSULA QUINTA: DEL PAGO%

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestaciéon a EL CONTRATISTA en SOLES, en PAGOS
PERIODICOS, de frecuencia MENSUAL, luego de la recepcion formal y completa de la
documentacién correspondiente, segun lo establecido en el articulo 171 del Reglamento de la Ley
de Contrataciones del Estado. Considerando el plazo de ejecucion contractual, el pago por cada
periodo mensual sera por un importe equivalente a un treintaiseisavo (1/36) del monto contratado
y concordante con la estructura de costos del servicio

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas, en cada oportunidad, la entidad debera
contar con la siguiente documentacion:

- Comprobante de pago.

- Informe (o formato) del personal de Abastecimiento, respecto a la verificacion del
cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte del contratista,
conforme a lo establecido en los presentes términos de referencia.

- Informe (o formato) del jefe de la Unidad de Administracién emitiendo la conformidad de
la prestacion efectuada.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacién debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo méaximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago de las contraprestaciones pactadas a favor del CONTRATISTA
dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios,
siempre que se verifiguen las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo
responsabilidad del funcionario competente.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los

40

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacion que resulte pertinente
a efectos de generar el pago.
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gue se computan desde la oportunidad en que el pago debid efectuarse.

CLAUSULA SEXTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de UN MIL NOVENTA Y CINCO (1,095) dias
calendario, equivalentes a tres (3) afios, equivalentes a treinta y seis (36) meses, contados a partir
de la instalacion del servicio.

CLAUSULA SETIMA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccién que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA OCTAVA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entreg6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacion automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

o De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTOQ], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periddicos de prestacién de servicios en
general, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por ciento (10%) del
monto del contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo
siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la retencion que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo.”

CLAUSULA NOVENA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto por el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por la Unidad
de Administracion de LA ENTIDAD (a través del responsable de Almacén — Control Patrimonial y
el Apoyo al Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo), contando con la conformidad otorgada por
responsables de las Oficinas Registrales y Receptoras; en el plazo maximo de siete (7) dias de
producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacién, LA ENTIDAD puede otorgar a
EL CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA
EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
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derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de TRES (3) afios contados a partir de la
conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente férmula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:
F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliaciéon de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningln
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del

~

Estado.

OTRAS PENALIDADES

Otras penalidades
Forma
N°| Supuestos de aplicacion de penalidad de Procedimiento
calculo®
No presentar el cronograma de ftrabajo o 1. El contratista sera notificado por la
1 |Plan de trabajo en el plazo estableddo; @| 4o, it | Unidad de Administracion, sobre Ia
E;?glsloa Seé aplicara por cada dia de penalidad impuesta, cada vez que incurra
: . - . en las faltas descritas en la tabla,
o |Por operario ausente; la penalidad se| go ;7 indicandole la causa y el importe de la
aplicara por ocurrencia. misma.
Cuando el puesto de un operario se cubra
después de una hora de ftolerancia; la| 4o, 1 |2 FEl contratista debe sustentar su posicion
3 |penalidad se aplicara por cada hora o respecto de la aplicacion de las
fraccion. i i penalidades, en un plazo que no exceda
Por no realizar el cambio de uniformes de de los siete (7) dias calendario
los operarios, en forma semesiral (invierno | oo, )17 posteriores a su nofificacién (se efectuara
4 |y verano), la penalidad se aplicara por via el correo electrénico consignado en el
ocurrencia _ _ contrato). La ausencia de presentacion
5 | Por abandono de servicio; la penalidad se | co, )1 de descargos, facultara a la entidad a la
aplicara por ocurrencia. aplicacion de la penalidad.
6 Cambio de operarios sin autorizacion (por 50 UIT
ocurrencia) 3. Las confroversias que surman por la
7 | No ingresar la totalidad de materiales, el | o, ;7 aplicacion de las penalidades, pueden
primer dia habil del mes siguiente. someterse a los  procedimientos
g |Por incumplimiento del plan de trabajo | ro, ()7 establecidos en el articulo 45° de la Ley
propuesto. de Contrataciones del Estado y 223° a
g | Por ausencia de visitas del Supervisor (se| co, )7 225° de su Reglamento
g;;l:ca r[:)ec;:aoscgurreenn(:|a)l.05 pagos de las 4. El monto de la penalidad_!mpuesta sera
10 | remuneraciones y gratificaciones conforme | 5% UIT :ijeggﬁ?rt:g;ade la facturacion del mes de
a las fechas establecidas; la penalidad se ' =

Le)
5 las otras penalidades se aplicaran en relacion con el valor de fa unidad impositiva tributaria (UIT) vigente al ejercfcfo@
efjecucion del contrato

- 1a._
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Otras penalidades

Forma
N°| Supuestos de aplicacién de penalidad de Procedimiento

calculo®
aplicara por cada dia de retraso.
Por no presentar las copias de las boletas 5. La penalidad se sustentara en la Nota de
de pago, copias de los comprobantes de Débito que emita la entidad; este
depdésito bancario  de pago de procedimiento se sustenta en el numeral
remuneraciones ylo gratificaciones (cuando 21 del articulo 10° del Reglamento de

11| comresponda), copia del depdsito de AFP y | 5% UIT Comprobantes de Pago.
copia del deposito de CTS (cuando
comesponda) en el plazo establecido; la
penalidad se aplicara por cada dia de
retraso.

Cuando la remuneracion mensual sea
menor a la determinada en la estructura de
12 | costos; la penalidad se aplicara por| 10% UIT
ocurrencia y operaro (se verficara con las
boletas de pago del personal presentadas)
No contar con el uniforme, accesorios y
13 | elementos de trabajo exigidos; la penalidad | 5% UIT
se aplicara por ocurrencia y por operaro.
Cubrir a un agente con personal que no
14 | cuente con el mismo perfil del operario| 5% UIT
solicitado en los términos de referencia.

Por no realizar el reemplazo de la maguina
15|u equipo averiado dentro del plazo| 5% UIT
establecido

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segin corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debié ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto méximo de la penalidad por mora o el monto méximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafos y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la
aplicacién de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratdndose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los érganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
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asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sdlo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacién supletoria las disposiciones pertinentes del Codigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS*
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, segln el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliaciéon dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

De LA ENTIDAD:
- DOMICILIO: Av. Balta N° 109, distrito y provincia de Chiclayo, departamento de Lambayeque.
- CORREO ELECTRONICO: mesadetramite02@sunarp.gob.pe

De EL CONTRATISTA:

- DOMICILIO: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR GANADOR DE LA
BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL
CONTRATO]

- CORREO ELECTRONICO: [CONSIGNAR EL CORREO ELECTRONICO SENALADO POR EL
POSTOR GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes
lo firman por duplicado en sefal de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].

‘LA ENTIDAD” “‘EL CONTRATISTA”

41 De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de selecciéon cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).
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ANEXO AL CONTRATO N° [CONSIGNAR N° DEL CONTRATQ]

ESTRUCTURA DE COSTOS

[COMPLETAR CON INFQRMACION PRESENTADA POR EL POSTOR ADJUDICADO, COMO PARTE
DE LA DOCUMENTACION PARA LA FIRMA DE CONTRATO]

Operario de 8 Operario de 8 horas Operario de 4

CONCEPTOS % horas diarias, en diarias, en Oficina horas diarias, en
Oficina Registral Receptora Oficina Receptora
s/ s/ S/
1 | Remuneraciones
Sueldo
Asignacion Familiar 10% RMV
Parcial 1
2 | Derechos sociales
CTS 9.72%
Vacaciones 8.33%
Gratificaciones 16.67%
Parcial 2
3 | Leyes sociales
Essalud 9.00%
SCTR %
Seguro Vida Ley %
Parcial 3

Subtotal 1 | (1+2+3)
4 | Uniformes, materiales, equipos
Uniforme de trabajo + EPP
Materiales de limpieza
Equipos y repuestos - -
Parcial 4
Subtotal 2 (+4)

5 | Gastos Generales

Subtotal 3 (+5)

6 | Utilidad

Subtotal 4 (+6)
7 |1GV 18.00%
8 TOTAL (+7)
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2022-ZRII (CP-SM-1-2022-ZRII-1)
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE#2 Si | No |
Correo electroénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

... [CONSIGNAR Si O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes
actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

2. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

3. Solicitud al postor que ocupé el segundo lugar en el orden de prelacion para presentar los
documentos para perfeccionar el contrato.

4. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacioén de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

La notificacion dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

*2 Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la

seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto
del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periédicos de prestacion de servicios, segun lo
sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.
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Importante

Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2022-ZRII (CP-SM-1-2022-ZRII-1)
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIOQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacién o
Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MYPE® Si | No |

Correo electronico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacién o
Razo6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MYPE* Si | No |

Correo electronico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacién o
Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MYPE* Si | No |

Correo electronico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

| Correo electrénico del consorcio: |

[CONSIGNAR Si O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes

actuaciones:

43

45

En los contratos periddicos de prestacion de servicios, esta informacién sera verificada por la Entidad en la pagina web del

Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracién, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segin
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Para dicho efecto, todos
los integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequefia empresa.

Ibidem.

Ibidem.
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1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

2. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

3. Solicitud al postor que ocup6 el segundo lugar en el orden de prelacion para presentar los
documentos para perfeccionar el contrato.

4. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias

habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacidon dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2022-ZRII (CP-SM-1-2022-ZRII-1)
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

Vi.

Vii.

No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccion ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

Participar en el presente proceso de contratacién en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacién, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represién de
Conductas Anticompetitivas.

Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacién que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccién y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracién jurada, salvo que sea

presentada por el representante comun del consorcio.
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2022-ZRII (CP-SM-1-2022-ZRII-1)
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
deméas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el “Servicio de limpieza
para las Oficinas de la Zona Registral N° Il — Sede Chiclayo”, de conformidad con los Términos de
Referencia que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo Il de la seccién especifica de las bases y los
documentos del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2022-ZRII (CP-SM-1-2022-ZRII-1)
Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente procedimiento
de seleccion en el plazo de UN MIL NOVENTA Y CINCO (1,095) dias calendario, equivalentes a tres
(3) aflos, equivalentes a treinta y seis (36) meses, contados a partir de la instalacion del servicio.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Solo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2022-ZRII (CP-SM-1-2022-ZRII-1)
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
gue dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta al CONCURSO PUBLICO
N° 001-2022-ZRIl (CP-SM-1-2022-ZRII-1).

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2.

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comin del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscripcion y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comuin del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legal comUn en [........cccccoevviiiieeens ].

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

L CONSORCIADO 1] [%1%
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]

,, OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL (4 1.
CONSORCIADO 2]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
TOTAL OBLIGACIONES 100%4

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

46 Consignar Gnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en niimero entero, sin decimales.
47 Consignar Gnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

8 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.
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Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.
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ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2022-ZRII (CP-SM-1-2022-ZRII-1)
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es

la siguiente:

CONCEPTO

PRECIO TOTAL

SERVICIO DE LIMPIEZA PARA LAS OFICINAS DE LA ZONA REGISTRAL N°
Il —-SEDE CHICLAYO

TOTAL

El precio de la oferta en SOLES incluye todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones, pruebas
y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier otro
concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del servicio a contratar; excepto la de aquellos
postores que gocen de alguna exoneracion legal, no incluiran en el precio de su oferta los tributos

respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda

Importante

e El postor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido con
la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

e El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo

materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONY”.
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ANEXO N° 8

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2022-ZRIl (CP-SM-1-2022-ZRII-1)
Presente.-

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
N° CONTRATO /OIS / TIPO DE
OBJETO DEL CONTRATO [CONFORMIDAD EXPERIENCIA FACTURADO
[e] 52
A CliEnre CONTRATO GOl FROIELGITIE D12 oCpP4 DE SER EL PROVENIENTE®! DE: HIOINIED: eI CAMBI% ACUMULADO
PAGO VENTA "
CASO®° 9
1
2
3
4

49

50

51

52

53

54

Se refiere a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Unicamente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato, sea previa a los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, caso en el cual el postor debe acreditar que la
conformidad se emitié dentro de dicho periodo.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompaiiar la documentacion sustentatoria correspondiente. Al respecto, segun la Opinién N° 216-2017/DTN “Considerando que la sociedad matriz y la sucursal constituyen la misma persona juridica,
la sucursal puede acreditar como suya la experiencia de su matriz”. Del mismo modo, segun lo previsto en la Opinién N° 010-2013/DTN, “... en una operacién de reorganizacién societaria que
comprende tanto una fusiébn como una escision, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad incorporada o absorbida, que se extingue producto de la fusion;
asimismo, si en virtud de la escision se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad
escindida, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad resultante podra emplear la experiencia transmitida, como consecuencia de la reorganizacion societaria
antes descrita, en los futuros procesos de seleccion en los que participe”.

Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser el caso.

El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante
de pago, segun corresponda.

Consignar en la moneda establecida en las bases.
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o FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
w | cLewte | OBIETODEL | CoUTRC T DE | CONTRATO|CONFORMIDAD) _ EXPERENCIA | \iongpa | IMpoRTES | CamBio |FACTURADO
PAGO B VENTA 5

5

6

7

8

9

10
20

TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda
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ANEXO N° 9

DECLARApION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 001-2022-ZRII (CP-SM-1-2022-ZRII-1)
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacion-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al 6rgano de la

Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.
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ANEXO N° 12

RELACION DE MATERIALES DE LIMPIEZA

Descripcién U. Med. MARCA
Cera amarilla semisdlida galéon
Cera negra semisolida galén
Cera blanca liquida concentrada litro
Cera neutral semisélida galén
Cera roja semisélida galén
Cera al agua neutral galén
Desinfectante litro
Lejia litro
Alcohol al 96% litro
Ambientador en spray x 8 oz (variado) frasco
Perfumador ambiental x 1 litro litro
Pastilla deodorizante WC unidad
Limpiavidrios galon
Thiner estdndar galén
Removedor de sarro litro
Shampoo p/alfombras concentrado galén
Detergente industrial kg.
Det. desengrasante x 250 ml. dil. 70 It unidad
Desengrasante industrial p/superficies galén
Crema lavavajilla x 180 grs. unidad
Pulidor de vajilla x 450 grs. unidad
Cera p/muebles x 200 cc. unidad
Silicona liquida emulsionada galon
Franela metro
Trapo industrial blanco unidad
Waype blanco kg.
Tocuyo (0.50m equivale a una unidad) metro
Mascarilla descartable filtrante de polvo unidad
Mascarilla comunitaria R.M 135-2020-
MINSA unidad
Protector Facial R.M 447-2020-MINSA unidad
Bolsa cang. 39.5x48x3m 170 It. negro unidad
Bolsa cang. 35x47x2.2m 140 It. negro unidad
Bolsa cang. 24x25x2m 35 It. negro unidad
Rpto. trap t/mechén de 30cm x 500 grs unidad
Guantes amarillo calibre 20 unidad
Guantes negro calibre 20 (uso en SSHH) unidad
Guantes azul o verde calibre 20 (uso en
Oficinas) unidad
Esponja verde unidad
Bolsas 75 It. Negras unidad

Descripcién U. Med. MARCA
Guantes de cuero caprino unidad
Gatillo p/pulverizador manual unidad
Escobilla para inodoro unidad
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Descripcién U. Med. MARCA
Escobillén de plastico (mediano) unidad
Escoba tipo baja policia unidad
Escobillén de 60cm (grande) unidad
Sacudidor de tela unidad
Plumero con cerdas magnéticas unidad
Rpto. moops limpia lunas 25x25cm unidad
Descripcién U. Med. MARCA
Escobillén de techo unidad
Rpto. moops limpia pisos 60cm unidad
Rpto. trapeador t/J 50cm doble unidad
Jaladores de agua 60cm unidad
Jaladores de agua 1m unidad
Hisopos de madera engrapado unidad
Recogedores domésticos plasticos unidad
Descripcién U. Med. MARCA
Base aluminio de 30cm unidad
Escobillén t/erizo con cerda completo unidad
Desatorador mediano unidad
Balde pléstico 15It unidad
Escobilla de mano unidad
Espatulas 3" unidad
Escobilla de lavar unidad
Escobilla de lustrar unidad
Baldeador de nylon 30cm unidad
Accesorio de extensién telescdpica unidad
Botas de jebe par
Descripcién U. Med. MARCA
Base metal moops lunas 25x25cm unidad
Base metal moops piso de 60cm unidad
Pulverizador manual x 1/2 litros unidad
Letrero preventivo unidad
Extens.telescopica + adaptador 9mt unidad
Extensién corriente de 15 mt unidad
Manguera de 30mt unidad

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda
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APROBACION DE LAS BASES

Los que suscriben, miembros del Comité de Seleccion, designado mediante Resolucion Jefatural N°
093-2022-SUNARP-ZRN°II/JEF, encargado de conducir el Concurso Publico N° 001-2022-ZRll, cuyo
objeto de convocatoria es la contratacion del “Servicio de limpieza para las Oficinas de la Zona Registral
N° Il — Sede Chiclayo”, manifiestan que han tenido a la vista el proyecto de Bases que antecede, el
mismo que fue revisado por cada uno de los presentes, encontrandolo conforme

Con el registro de nuestra firma digital en la presente pagina, al amparo de lo establecido en la Ley N°
27269, Ley de firmas y certificados digitales, reiteramos nuestra conformidad con las Bases del
Concurso Publico N° 001-2022-ZRIl Primera Convocatoria (CP-SM-1-2022-ZRII-1), las mismas que

constan en las paginas precedentes.

FIRMA

Firmade digitalmente por:
DIGITAI

WMEDINA CAMPOS Oscar FAL
20314210396 hard

Firnado digitalmente por:
WEGA PAZ Jose Roberto FAL
20314210396 hard

FIRMA hativa: Soy el autor del FIRMA Ilativa: Soy el autor del Firnado digitalmente pqr:
DIGITAL | documenta DIGITAL | documenta OLAYAFPAREDES Jhon Bdgar
Fecha: 12/04/2022 11:45:17-0500 Fecha: 12/04/2022 12:20:18-0500 FAL 20314210396 hargl
hativo: Soy el autor dgl
docurnento

Fecha: 12/04/2022 11:48:33-0500
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