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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcién
1 [ABC / [ ] La infermacicn selicitada dentro de los corchetes sombreadas debe ser
] el completada por la Entided durante la elaboracion de los bases,
Es una indicacian, o infermacién que deberd ser completada por la
2 [ABC] / [ 1 Enfldad con posterioridad al otargamiente de la buena pro para el caso
""" - especifico de la elaberacién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.
Importante Se refiere a consideraciones impeortantes a tener en cuenta por el argane
3 e encargado de las contrataciones o comité de seleccion, segun corresponda
¢ Abc y por los proveedores.
Advertencia Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el érgano encargado de
4 A las contrataciones o comité de seleccidn, segin corresponda y por los
proveadores.
Importante para la Entidad Se refiere o consideraciones importantes a tener en cuenfa por el érgano
5 encargado de las contrataciones o comité de seleccion, segin corresponda
 Xyz y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién de las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estandar deben ser elaboradas en formate WORD, y deben fener los siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Parametros
1 Maraanes Superior : 2.5 em Inferior: 2.5 em
oo lzquierde: 2.5 cm Derecha: 2.5 em
2 Fuente Arial
MNormal: Para el contenideo en general
3 | Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezade y pie de pagina
Para las Censideraciones importantes (ftem 2 del cuadre anterior)
4 | come de Posre Automdtico: Pare el contenido en general
Azul . Para las Consideraciones Importantes (ftem 3 del cuadro anterior)
16 : Para las dos primeras hojos de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitules.
- 10 ; Para el cuerpe del documento en general
3 Taricfisias Letra 9 : Para el encabezodo y pie de pagina
Para el contenide de los cuadres, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para las Notas al pie
Justificada: Para el contenido en general y notas al ple.
6 | Alineacion Centrada : Para la primera pégina, los titulos de las Secciones y nembres
) de los Capitulos)
Interlineado Sencille
5 Anterior : 0
8 Espaciado Posterior : O
9 o — Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin
conceplo —
INSTRUCCIONES DE USQ:

1. Una vez registrada la informacién solicitada dentra de los corchetes sombreados en gris, el fexto deberd
quedar en letra tamafie 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sembrear.

2. la nota IMPORTANTE no puede ser medificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccidn
Especifica debe seguirse la instruccion que se indica en dicha nota.

Elaboradas en enerc de 2019
Modificadas en marze, junio y diciembre de 2019, julio 2020 y julio 2021
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
ylo contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto. se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE vy a la Secretaria
Técnica de la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segln corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
que se presenten durante el proceso de contratacion, en los téerminos del Decreto Legislativo N*
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas’, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.
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La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
ylo contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucion de posiciones
gue se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO | ,
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.4.

1.2

1.3.

1.4.

1.5.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacion en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento, En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

importante

» Para regislrarse como participante en un procedimiento de seleccion convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra el
Organismo Supervisor de las Contralaciones del Eslado (OSCE). Para obtener mayor
informacién, se puede ingresar a la siguiente direccion electrénica: www.rnp.gob.pe.

« Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando su
Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefaladas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes electronico”
publicado en hitps:/iwww2.seace.gob.pe/.

e En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccion en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya oblenido la vigencia de su inscripcion o
quedado sin efecto la sancién que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacién de consultas y observaciones a las bases se efectua de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento, asi como el literal a)
del articulo 89 del Reglamento.

ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a

las disposiciones previstas en el numeral 72.4 del articulo 72 del Reglamento y el literal a) del
articulo 89 del Reglamento.

\
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1.6.

17

Importante
« No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

« Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucion de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente.

FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del
Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita). Los demas
documentos deben ser visados por el postor. En el caso de persona juridica, por su
representante legal, apoderado o mandatario designado para dicho finy, en el caso de persona
natural, por este o su apoderado. No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto.
Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

e Los formularios electronicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen carédcter de declaracion jurada.

e En caso la informacién contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacién declarada en los
documentos escaneados.

« No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electronica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar més de un
consorcio en un procedimiento de seleccion, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccién segin relacion de ltems.

En la apertura electronica de la oferta, el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segln corresponda, verifica la presentacion de lo exigido en la seccion especifica
de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento y determina
si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de
Referencia, detallados en la seccién especifica de las bases. De no cumplir con lo requerido,
|a oferta se considera no admitida.

\
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1.8.

1.9.

1.11.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el numeral 74.1y el literal
a) del numeral 74.2 del articulo 74 del Reglamento.

En el supuesto de que dos (2) o mas ofertas empaten, la determinacion del orden de prelacion
de las ofertas empatadas se efecttia siguiendo estrictamente el orden establecido en el numeral
91.1 del articulo 91 del Reglamento.

E| desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

Importante

En el caso de contratacion de servicios en general que se presten fuera de la provincia de Lima
y Callao, cuyo valor estimado no supere los doscientos mil Soles (5/200,000.00), a solicitud del
postor se asigna una bonificacion equivalente al diez por ciento (10%) sobre el puntaje tolal
obtenido por los postores con domicilio en la provincia donde prestara el servicio, o en las
provincias colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento o regién. El domicilio
es el consignado en la constancia de inscripcién ante el RNP'. Lo mismo aplica en el caso de
procedimientos de seleccién por relacién de ltems, cuando algun item no supera el monto
sefalado anteriormente.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 80 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacion no puede ser inferior a un (1) dia habil

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcién en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electronico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, seglin corresponda, revisa las ofertas econémicas gue cumplen los requisitos de
calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas, previsto en el articulo
68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el 6rgano encargado de las contrataciones o
el comité de seleccién, segun corresponda, revisa el cumplimiento de los requisitos de
calificacién de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso las hubiere.

La constancia de inscripcion electronica se visualizard en el portal web del Registro Nacional de Proveedores:
www.rnp.gob.pe
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1.12.

1.13.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el érgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segln corresponda, otorga la buena pro mediante su publicacion en el SEACE,
incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los resultados de la
admision, no admision, evaluacion, calificacion, descalificacion y el otorgamiento de la buena
pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o méas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los cinco (5) dias habiles siguientes de la notificacion de su otorgamiento, sin que
los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacién de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el 6rganc encargado de las contrataciones
o el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcién realiza la verificacién de la oferla
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.
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, CAPITULO Il
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION
2.1. RECURSO DE APELACION

2.2,

A través del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrolio
del procedimiento de seleccion hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacién se presenta ante la Entidad convocante, y es conocido y resuelto por
su Titular, cuando el valor estimado sea igual o menor a cincuenta (50) UIT. Cuando el valor
estimado sea mayor a dicho monto, el recurso de apelacion se presenta ante y es resuelio por
el Tribunal de Contrataciones del Estado.

En los procedimientos de seleccion segun relacion de items, el valor estimado total del
procedimiento determina ante quién se presenta el recurso de apelacion.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacién del procedimiento de seleccion y

otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

importante

s Unavez otorg&da la buena pro, el 'c‘:rgaho anca;ﬁgado de las contrataciones o el comité de

seleccion, segln corresponda, esté en la obligacion de permitir el acceso de los participanies
y postores al expediente de conlratacion, salvo la informacion calificada como secrela,
confidencial o reservada por la normativa de la materia, a més tardar dentro del dia siguiente
de haberse solicitado por esctito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el érgano encargado de las confrataciones o el comité
de seleccion, segln comesponda,

o A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (i) la captura y almacenamiento e
imagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de |a documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este ditimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacion en el menor
tiempo posible, previo pago por lal concepto.

e El recurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE, o en la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad, segin
corresponda.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacion contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacion contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que
se desea impugnar.

~
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CAPITULO Il
DEL CONTRATO

3.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene, salvo en los contratos
cuyo monto del valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/200,000.00), en los que se

puede perfeccionar con la recepcion de la orden de servicios, conforme a lo previsto en la seccion
especifica de las bases.

En el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, se puede perfeccionar el contrato
con la suscripcion del documento o con la recepcion de una orden de servicios, cuando el valor
estimado del item corresponda al parametro establecido en el parrafo anterior.

Importante

El érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccitn, segun corresponda, debe
consignar en la seccion especlfica de las bases la forma en que se perfeccionaréd el contraio, sea
con la suscripcién del contrato o la recepcion de la orden de servicios. En caso la Entidad
perfeccione el contrato con la recepcion de la orden de servicios no debe incluir la proforma del
contrato establecida en el Capitulo V de la seccion especifica de las bases.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las bases.

3.2. GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de fiel
cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.21. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad |a garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta la
conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo del contratista.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales como
mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional por una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion
accesoria, la misma que debe ser renovada periédicamente hasta el cumplimiento total de
las obligaciones garantizadas.

Importante

~
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e En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/200,000.00),
no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel
cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcién también aplica a los contratos
derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del ifem
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no superen el monto sefalado
anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

e En los contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades con
las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel cumplimiento
el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido porla Entidad durante
la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con
cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo, conforme lo establecen los numerales 148.4 y
149.5 del articulo 149 del Reglamento y el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccion especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

3.3. REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de realizacion
automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser emitidas por
empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia de Banca, Seguros
y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con clasificacion de riesgo B
o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o estar consideradas en Ia
dltima lista de bancos extranjeros de primera categoria que periédicamente publica el Banco
Central de Reserva del Pert.

g - Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la buena
pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que correspondan.

Ad\}éﬂencia
| T os funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente;

1 La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacion a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (hitp://www. sbs.gob. pe/sistema- |
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

' 2 Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cuél es la
" clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacion de riesgo
' B, incluye las clasificaciones B+ y B.

' 4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con més de una clasificacion de riesgo emilida
| por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de ellas
| cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

| En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
| de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

L =}_1
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3.4.

3.5.

3.7.

3.8.

| De otro lado, ademds de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos |
 de verificar sila empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias, |
' debe revisarse el portal web de dicha Entidad ~ (http:/www.sbs.qob. pe/sistema- |
‘l ﬁnanciero/reiacion—de-em.oresas—aue—s&encuenrran—autorfzadas—aaemitirucartas-ﬁan_z_al.

" Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantfa a través de los

| mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora. \

EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningln caso exceden en
conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccion especifica de las bases.

. PENALIDADES

3.6.1. PENALIDAD POR MORAEN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en |la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en ol articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccion
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente &l diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debio ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36 de
la Ley y 164 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de gjecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccion especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre gue se verifiguen

las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

~
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La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcion salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizaré de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

' Advertencia

' En caso de retraso en los pagos a cuenta 0 pago final por parte de la Entidad, salvo que se

‘ deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley vy 171 del Reglamento,

 debiendo repetir contra los responsables de la demora injustificada.

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO|
GENERALIDADES
1.1. ENTIDAD CONVOCANTE

1.2

1.5.

1.6.

1.7,

Nombre . GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION LA LIBERTAD.
RUC N° - 20222053154

Domicilio legal . Av. América Sur Nro, 2870 Urb. La Perla — Trujillo.
Teléfono: . 044-232322

Correo electrénico: - abastecimiento@grell.gob.pe

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

E| presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la contratacion del servicio de
SUSCRIPCION AL SERVICIO DE BIBLIOTECA VIRTUAL PARA LOS INSTITUTOS DE
EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICOS PUBLICOS: NUEVA ESPERANZA, VICTOR
ANDRES BELAUNDE, GUADALUPE, CHOCOPE, PAIJAN, HUAMACHUCO, VICTOR RAUL
HAYA DE LA TORRE, FLORENCIA DE MORA, JORGE DESMAISON SEMINARIO, VIRU y
CIRO ALEGRIA BAZAN.

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante Resolucion Directoral N° 00009-2022-
GRLL-GGR-GRE-OAD el 28 de marzo del 2022.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

RECURSOS ORDINARIOS.

Importante

| a fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccion.

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

No se distribuira la buena pro.

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

E| alcance de la prestacion esté definido en el Capitulo Il de la presente seccion de las bases.
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1.8.

1.9.

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de veinte (20) dias
calendario en concordancia con lo establecido en el expediente de contratacion, de acuerdo al

siguiente detalle:

DESCRIPCION PLAZO DE EJECUCION

Hasta veinte (20) dias calendario contados a
partir del dia siguiente de suscrito el contrato.
Trescientos Sesenta y Cinco (365) dias
. - . calendario, contabilizados a partir del dia
Duracién de la suscripcion del servicio. siguiente de finalizado Ia Trskalasitn

y
L ‘ activacion del servicio. J

Instalacion y activacion del servicio

COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar S/ 5.00 por el concepto de reproduccion de bases en caja de la Entidad y
luego recabar las bases en la oficina de Abastecimiento.

Importante

exceder el costo de su reproduccion.

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede

. BASE LEGAL

- Decreto Legislativo N° 1444 que modifica la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado.

- Decreto Supremo N° 344-2018-EF, del reglamento de la Ley N°® 30225, Ley de Contrataciones
del Estado, modificado con Decreto Supremo N° 377-2019-EF y Decreto Supremo N° 168-
2020- EF.

- Ley N° 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2022.

- Ley N° 31366 Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal
2022

- Ley N® 2744 — Ley de Procedimiento Administrativo General.

- Ley N® 27806 — Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

- Decreto Supremo N° 088-2008-PCM.

- Directivas, Pronunciamientos y Opiniones del OSCE.

- Resoluciones emitidas por el Tribunal de Contrataciones del Estado.

- Decreto Supremo N° 001-79-VC.

- Cédigo Civil.

Las referidas normas incluyen sus respectivas madificaciones, de ser el caso.

~
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CAPITULO Il _
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

24. CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

“De conformidad con la vigesimosegunda Disposicion Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscrnitos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2, CONTENIDO DE LAS OFERTAS
La oferta contendra, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:
2.2.1. Documentacién de presentacién obligatoria
22.4.1. Documentos para la admisién de la oferta
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta,

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda,

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan
obtener directamente medianie la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catdlogo de Servicios de dicha plataforma, no
corresponderé exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

?  Laomisién del indice no determina la no admisién de la oferta.

! Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catélogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado - PIDE Ingresar al siguiente enlace Jiwww.gobiernadiai b.pefinteroperabilidad/
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2:2.1.2,

c) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento
(Anexo N°2)

d) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo 11l de la presente seccion. (Anexo N° 3)

e) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo Ne° 4)4

f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comin y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como &l porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N°5)

g) El precio de la oferta en SOLES debe registrarse directamente en el formulario
electronico del SEACE.

Adicionalmente, se debe adjuntar el Anexo N° 6 en el caso de procedimientos
convocados a precios unitarios, esquema mixto de suma alzada y precios
unitarios, porcentajes u honorario fijo y comision de éxito, segun corresponda.

En el caso de procedimientos convocados a suma alzada Unicamente se debe
adjuntar el Anexo N° 6 cuando corresponda indicar el monto de la oferta de la
prestacion accesoria o que el postor goza de alguna exoneracion legal.

E| precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con
dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

e El organo encargado' de las contrataciones o el comité de seleccion, segln
corresponda, verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no cumplir
con la requerido, la oferta se considera no admitida.

s En caso de requerir estructura de costos o andlisis de precios, esta se presenta para
el perfeccionamiento del contrato.

Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en |a oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Il de la presente seccion de las bases.

2.2.2. Documentacion de presentacion facultativa:

a)

b)

En el caso de microempresas y pequefias empresas integradas por personas con
discapacidad, o en el caso de consorcios conformados en su fotalidad por estas
empresas, deben presentar la constancia o certificado con el cual acredite su
inscripcion en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con
Discapacidad®>

Solicitud de bonificacion por tener la condicién de micro y pequefia empresa. {Anexo
N°® 11).

En caso de con

sidarar como factor de evaluacion la mejora del plazo de prestacion del servicio, el plazo ofertado en dicho

anexo servira también para acreditar este factor.

Dicho documento se tendra en consideracion en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamente.

~
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c) Los postores con domicilio en la provincia donde se prestara el servicio, o en las provincias
colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento o regién, pueden presentar
la solicitud de bonificacion por servicios prestados fuera de la provincia de Lima y Callao,
seglin Anexo N° 10.

!_A dvertencia

| El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién, segin corresponda, no
| podré exigir al postor la presentacion de documentos que no hayan sido indicados en los
acépites "“Documentos para la admision de la oferta’, “Requisitos de calificacion” y "Factores
de evaluacion”.

2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

Fn LA Ly

e ADw, S,
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El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

b) Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de ser el caso.

c) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes,
de ser el caso.

d) Cédigo de cuenta interbancaria (CCI) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
numero de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

e) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite gue
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

f) Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso
de persona juridica.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislative N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan obtener directamente mediante
la interaperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma,
no correspondera exigir los documentos previstos en los literales e) y ).

g) Domicilio para efectos de la notificacion durante la ejecucion del contrato.

h) Detalle de los precios unitarios del precio ofertado’.

i)  Estructura de costos®.

j) Detalle del precio de la oferta de cada uno de los servicios que conforman el paquete®.

Importante

s Encaso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de
ser el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley
y en el articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o
la denominacion o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados,
de lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes

E

9

Para mayar Informacién de las Entidades usuarias y del Catélogo de Servicios de |a Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https:/www.gohiernedigital.gob. pe/interoperabilidad/

Incluir solo en caso de la contratacién bajo el sistema a suma alzada.

Incluir sole cuando resulte necesario para la ejecucion contractual, identificar los costos de cada uno de los rubros que
comprenden la oferta.

Incluir solo en caso de contrataciones por paquete,

Ve
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2.4.

2,5.

indicado si se consigna Unicamente la denominacion del consorcio, conforme lo dispuesto
en la Directiva Participacién de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

s Enlos contratos periddicos de prestacién de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas (ltimas pueden oforgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (1 0%) del monto del contralo, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del numero fotal de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 y el numeral 151.2 del articulo 151 del
Reglamento. Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el REMYPE,
consignando en la Declaracioén Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de
retencion de la garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicion
de MYPE, o cual serd verificado  por la Entidad en el link
hitp.-/Mww.?.trabajo.gob.pe/serw‘cios—en-ﬁnea-z—z opcién consulta de empresas acreditadas
en el REMYPE.

e En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/
200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia
de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de ftems, cuando el monto
del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los ftems adjudicados no supere el
monto sefalado anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del
Reglamento.

Importante

« Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
gjecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

e De conformidad con el Reglamento Consular del Pertl aprobado mediante Decreto Supremo N*®
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Perl, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Peri, salvo que se lrate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya™.

« LaEntidad no puede exigir documentacion o informacion adicional a la consignada en el presente
numeral para el perfeccionamiento del contralo.

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

E| contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene. Para dicho efecto

el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,

debe presentar la documentacion requerida en mesa de partes de la Gerencia Regional de

Educacion en Av. América Sur Nro. 2870 Urb. La Perla - Trujillo.

FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en PAGO
UNICO.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con la siguiente documentacion:

- |nforme final del contratista, el cual debera contener actas de conformidad del servicio

10 Sagin lo pravisto en la Opinién N° 008-2016/0TN.

\
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concluido en casa instituto con la firma del Director General y Representante Legal de la
Empresa; estos documentos deberan ser presentados de manera fisica y/o digital en Mesa
de Paries de la GRELL con atencion a la Sub Gerencia de Gestion Pedagogica — PP 0147.

. Informe del funcionario responsable de la Sub Gerencia de Gestion Pedagogica emitiendo la
conformidad de la prestacion efectuada.

- Comprobante de pago.

Dicha documentacion se debe presentar en Mesa de Partes de la Gerencia Regional de
Educacion La Libertad, sitio en Av. América Sur N* 2870 en horario de 08:30 horas a 12:30 horas.
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CAPITULO Il
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el area usuaria es responsable
de la adecuada formulacion del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la
necesidad de su reformulacién por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
gontratacion.

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA

TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA SUSCRIPCION AL SERVICIO DE BIBLIOTECA VIRTUAL
PARA LOS INSTITUTOS DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICOS PUBLICOS: NUEVA
ESPERANZA, VICTOR ANDRES BELAUNDE, GUADALUPE, CHOCOPE, PAIJAN,
HUAMACHUCO, VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE, FLORENCIA DE MORA, JORGE
DESMAISON SEMINARIO, VIRU y CIRO ALEGRIA BAZAN.

1. AREA USUARIA
E| area usuaria de la presente contratacion es la Sub Gerencia de Gestién Pedagdgica — PP147
"Fortalecimiento de la Educacion Superior Tecnologica’ de la Gerencia Regional De Educacion La
Libertad.

2. DENOMINACION
Servicio de suscripcion de Biblioteca Virtual para los Institutos de Educacién Superior Tecnolégicos
Pliblicos: Nueva Esperanza, Victor Andrés Belaunde, Guadalupe, Chocope, Paijan, Huamachuco, Victor
Raul Haya de La Torre, Florencia de Mora, Jorge Desmaison Seminario, Vira y Ciro Alegria Bazan.

3. FINALIDAD PUBLICA
El presente proceso busca brindar y mejorar el nivel de acceso a libros electronicos de los diferentes
programas de estudio gue ofrecen los Institutos de Educacion Superior Tecnolégica; en el marco dela
intervencion “Cumplimiento de las Condiciones Basicas de Calidad de los IESTP, del Programa
Presupuestal 0147: Fortalecimiento de la Educacion Superior Tecnolégica” — DIGESUTPA — MINEDU
2022",

4. OBJETIVO DE LA CONTRATACION
Servicio de suscripcion de Biblioteca Digital o Virtual, de aditoriales reconocidas, en idioma espafiol y en
formato digital,

5. ALCANCE DEL SERVICIO

01 SUSCRIPCION ANUAL A LIBROS ELECTRONICOS
% El acceso al material bibliogrifico debe ser desde el portal de la instituciéon.
% No deberdn contener libros electrénicos de acceso gratuito.
¥ El servicio de suscripcion de Biblioteca Virtual comprenderi a editoriales reconocidas (info
directores [ESTP)
¥ Tipo de acceso: multiusuario (estudiantes y docentes), usuario para administrador.
¥ Cantidad de ttulos: minimo 100 por cada IESTP, distribuido entre los programas de
estudio:
1.- 115 TITULOS: CONTABILIDAD
2. 151 TITULOS: COMPUTACION E INFORMATICA
3.. 88 TITULOS: MECANICA DE PRODUCCION
4.- 16 TITULOS: CONSTRUCCION CIVIL
5. 16 TITULOS: ELECTRONICA INDUSTRIAL
6.- 16 TITULOS: QUIMICA INDUSTRIAL
7.- 16 TITULOS: ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
§.- 72TITULOS: MECANICA AUTOMOTRIZ

@
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tematica.

estudiantes:

9.. 94 TITULOS: PRODUCCION AGROPECUARIA

10.- 30 TITULOS: METALURGIA

11.- 238 TITULOS: ENFERMERIA TECNICA

12.- 55 TITULOS: ELECTROTECNIA INDUSTRIAL

13.- 40 TITULOS: TECNICA EN FARMACIA

14.- 48 TITULOS: LABORATORIO CLINICO

15.- 60 TITULOS: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

16.- 15 TITULOS: ADMINISTRACION DE EMPRESAS

17.- 15 TITULOS: ADMINISTRACION DE HOTELES Y RESTAURANTS
18.- 15 TITULOS: INFORMATICA EMPRESARIAL

¥ Periodo; por un (01) afo.

¥ Acceso remoto; Plataforma del IESTP, navegadores (mozila firefox, internet explorer,
safari, Chrome) y dispesitivos (smartphones, tablets, laptops, desktops).

» Proveedor debera presentar al menos 02 opciones de libros electrénicos por cada

% El contenido de las colecciones estardn 100% en idioma espafol.
» Generacion de usuarios y contrasenas en funcién al nmero de docentes y Poblacién de

—
N NOMBRE DEL IESTP ALUMNOS S&iﬁ:;h
! Nueva Esperanza 1201 is
2 Victor Andrés Belaunde 230 30
3 Guadalupe 401 33
4+ Chocope 176 57
5 Faijan 250 22
& Huamachuco 270 i6
" Victor Ratl haya de La 5 %
Torre
5 Florencia de Mora 155 19
9 Jorge Desmaison Seminario 302 39
10 Virt 287 23
11 Ciro Alegria Bazan 828 46
SUB TOTAL 4,526 338
TOTAL USUARIOS : 4,864

Los titulos a considerarse dentro de la Biblioteca Virtual son aquellos por los que se paga una
licencia para acceder a ellos y poder leerlos y utilizarlos. Complementariamente puede incluirse
material de libre acceso o de datos abiertos, pero solo de forma adicional.

e
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UNIDAD
| MOREBEDE DE | CANTIDAD CARACTERISTICASITERMINOS DE REFERENCIA
servicio | .

1.- Servicio dé suscripgian institucional a entomo virtual
(Biblioteca Virtual) para poblacién de 4,526 estudiantss y 338
docentes, 1.100 Titulos v 18 Programas de Estudios, per un
periodo no menor de 01 afie, Incluye:

a) Blblicteca Virual, regislros con clasificacion, metabuscadores.
refarenciacion bibliografica, licha técnica por cada documento,
apclones de blsgueda avanzada para consultas, para los 18
Programas de Estudio:

= CONTABILIDAD

Servicio de - COMPUTACION E INFORMATICA
Suscripeion . MECANICA DE PRODUCCION
- CONSTRUCCION CIVIL
inastusiony’.a 100 por | - ELECTRONICA INDUSTRIAL
1 Enterno Virtua serviciol  cada | - QUIMICA INDUSTRIAL
(BIBLIOTECA Este | ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
VIRTUAL ¥ - MECANICA AUTOMOTREZ
OTROS) - PRODUCCION AGROPECUARIA
-METALURGIA
- ENFERMERIA TECKICA
- ELECTROTECNIA INDUSTRIAL
-TECNICA EN FARMACIA
- LABORATORIO CLINICO

- INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

- ADMINISTRACICN DE EMPRESAS

- ADMINISTRACION DE HOTELES Y RESTAURANTS
- INFORMATICA EMPRESARIAL

b) El postor debs proporcionar 02 opciones ds texto como

minime, segan las tlematicas (unidades didaclicas) elegidas por
los institutos tecnolbglcos, por cada programa de estudios.

TITULOS A CONTRATAR PARA 18 PROGRAMAS DE ESTUDIOS:

El postor debe proporcionar 02 opciones de texto como minimo, segln las tematicas (unidades
didacticas) elegidas por los institutos tecnolégicos, por cada programa de estudios.

115 TITULOS: CONTABILIDAD
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MODULOD UNIDADES DIDACTICAS TEMAS CANTIDAD DE
TITULOS
Lz contabilidad.
E:tado de flujo de efectiva.
Intraduceion a la contabilidad ¢
finanzas.
LIBROS CONTABLES Principlos fundameantales d= la o
contabliidad
Lz partida doble.
Economia dightalizada.
Camprobantes de Pago
Camercio Internacionsl Use de
DOCUMENTACION | lcotema o4
COMERCIAL Y CONTABLE | Lz importancia da los documentos
contables.
Titulos - Valores
MATEMATICA Operacionss aritmeticas.
EMPRESARIAL Mataméatics financiers aplicada & Excel o
Dacumentos de Gestidn
Fundamentos basicos da
m“’:?gg‘g&‘g” OE | Administracion 04
Proceso Administrativo
01 *PROCESO Administracién de talento humano.
OPERRATIVG ‘ — e
CONTABLE" Normas |Tern,a|:1c>rf.,l.=s de .
DINAMICA DEL PLAN Infarmacién Financiars {NIEFL 02
CONTABLE Blan Contable General Emprasarial
{actuzlizada): Dinamica de casuisticas
INFORMATICA CONTABLE | Famulas, funcicnes, tablas v graficos. 01
REGISTROS CONTABLES Librog principales y regisiros i =
auxiliares.
El codigo de comaercio.
El cédigo tributario
LEGISLACION LABORAL ; : 04
Ragimenes Tributarios.
Tributos dal gobierno local.
Ls comunicacion: elementos de iz
comunicacion, clases de
e OMTUE'JIEI:ELCC‘?S :?S RAL r_umun?cacic:m. caracteristicas de fs 02
comunicacion.
E! proceso de fa comunicacidn.
INTERPRETACION Y HikD § FaeRan Sewexined i
REDACCION DE TEXTOS Ciiron de lechwa
/7 _I-_.“‘\I OFIMATICA Microsoft Word, Excal y power peint 01
o | APLICACIONES EN L= Computadora, B intemeat: =
AN INFORMATICA E INTERNET | navegadores, buzcadores y Web 2.0

—_—
“lanles por la Prowperidad

\
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BASES ADMINISTRATIVAS

Registros contables auxilizres.

neto

INTEGRACION CONTAELE - o = 0z
Paguztes informaticos basicos
Costos y presupusstos
Presupuesto maestro
TECNICA PRESUPUESTAL — - 04
PRIVADA Cantabilidad Gerencizl
Presupuestos, enfogues de planeacion
v control de recurios.
FUNDAMENTOS DEL Nermas y poliiicas basicas del sector o
=—: SECTOR PUBLICO gubsmamantal
FUNDAMENTOS DE Diefinicién y clasificacién de cosios. o1
| COSTOS
[mpuestos egun normativa vigenta.
TRIBUTACION APLICADA | Casuisticas sectoriales dal caicuio de 0z
impuesto
Normas gubernamentalss de
CONTABILIDAD cantabiiidad del sector publico 02
GUBERNAMENTAL Aplicacion contable, utilizanda SIAF,
02 51GA v otros
weR
WPE?"'SWN CONTABILIDAD DE Lay general de sociedades. %
ACTUALIZACION SOCIEDADES Apliczcion de casuisticas contables.
DE COSTOS APLICADOS Costos por procescs 01
ORGANIZACION Estados financieros basicos por
ES CONTABLES s=ctoras ampresarialas,
¥ EINANCIERAS | CONTABILIDAD SECTORIAL Contabilidad por sectores 03
emorasariales
Casuisticas por sectores
PROCESDS CONTABLES Tutorales sisiematizades para el
SISTEMATIZADOS cumplimierto d= chligacianes 01
tributarias.
Educacién ambiental: conceptos
basicos, importancia y su relacidn con
la Ecologia v Madio Ambiente.
Madi bi , diversid i |
CULTURA AMBIENTAL ladioam En_Lfa d var; 2d cu tqfa e 03
|mterculturalibilidad en iz educacion
superior
Recurses naturales, impacto ambiental
y dasarrolio sostenible
Plan de negocios. Aplicacian,
EMPRENDIMIENTOS Hakilidades blandas.
s - = 03
Conwertir 1u Idea en negocio ¥ coma
fa s hzcerio
03 Estsdo de situscion financiera, Estado
"FORMUM{'Q de Resultatos
N DE LA FORMULACION DE Estade de Flujos de Efectivo. 04
ESTADOS FINANCIEROS
JACION Eztado de camblos an el patrimonio
MNCIERA"

“Juntes por la Prasperidad”

\
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Direccion y organizacién de entidades
financieras,
Marco tearico y normativo.

Programas de guditeria.

Auditeria de estados finencieros.

Tecnitas y procedimientos de

FUNDAMEMNTOS DE guditoria i
AUDITORLA Auditoria computarizada.

Auditoria fnanciera,

Control interno {sector privada).

Auditoria tributaria.

Nermas internzcionales de auditoria.

El mercada financiera, sistema y
agtructura. 02
Economia y finanzas emnpressriales

FUNDAMENTOS DE
FINANZAS

Sistema financiero peruano

tlanual de entidad bancaria.
ENTIDADES FINANCIERAS | Mercado de capitales 04
La Superintzndenciz de banca y
SEZUI05

Excel para contadores
Herramisntas informaticas.

Herramientas de analisis estadisticos.

Vater dal dinaro. Macros.

EXCEL CONTAELE Y

FINANCIERO Funciones financieras: Interes, 05

porcentaje. anualidades

Funcionzs en 13 elzboracidn de libros
contables. Libros electranicos.

Plan canable cz entidades

CONTAEBILIDAD DE financieras. 02
ENTIDADES FINANCIERAS [I"Hinamicas y casuizticas

Camarcic internacional y
maodalidades.

lcotermos. Importa y exporta T2cil
Tratados de libre comercio.

Comearcio Virtual

COMERCIO -
INTERNACIONAL sEaimene 09
Tributacion aduanera.
Ls globalizacidn.
s Diecicnario para contadores

Estandares internacionsles para ia
informacién contable.
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Tecnicas de analisis financiera.

Mztodo parcentual, horizontal,
vartical.

ANALISISE -
INTERPRETACION DE Aplicacion de ratios financieros 03
ESTADOS FINANCIEROS integrales
Manua! practico de andlizis financiercs
Cierre contable y tributsric.
Perfil del proyecto, indicadores.
Fazes, elaboracian y formulacian de
FORMULACION Y Proyecios.
EVALUACION DE Fermulacion y evaluacion de 04
EMPRESARIALES Proyecos,
Manual de disefic de proyectos de
desarrallo sosteniale
Marce tegrico v normativag,
Politica fiscal y moneataria.
FINANZAS PUBLICAS = - -~ 04
Fundamentos de economia puhlica
Banceo central de resarva
Etica y valores
ETICA Ls moral. 03
Casuisticas
Caracteristicas del problema v del
SOLUCION DE PROBLEMAS | contexto. Recelsccion de datos y
evidancias.
Gestidn y resolucion de conflictos.
Determinacion de causas gue originan 04
gl prokblema. Andlisis de lascausas y
sus efactos.
"Actitud positiva para resclucién de
problemas.
" Inteligancia emocicnal
Investigacion aplicada v tecnalogica
INNOVACION Estructura de proyecto de 03
TECNOLOGICA investigacian e innovacion,
Fundamentos de investigacion.
LIDERAZGO FERSONAL ¥ | Liderazge: concepto, casos. .
PROFESIONAL Lzs hahilidzde: dal lider.
COMUNICACION Inolés basica. 02
INTERPERSONAL ingles intermedia
CONUNICACION Inglés técnico para los negocios. o1
EMPRESARIAL
TOTAL 115
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{51 TITULOS: COMPUTACION

INFORMATICA

MODULO

UNIDADES
DIDACTICAS

TEMAS

CANTIDAD

MP N2 01 GESTION DE
SOPORTE TECNICO,
SEGURIDAD Y
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION ¥
COMUNICACION

Crganizacion y
Administracion del
Soporig Técnico

Soporte Técnico al Usuario

Administracion de Centro de
Computo

Integracion de las
Tecnologias de
informacion y
Comunicacién

Integracion de Intemet y Office

Evolucion v desarmollo de las

Tecnologlas de la Informacidn v la

Comunicacidn

Aplicaciones en TICS

BIG DATA. Y EL INTERNET DE
LAS COGAS

Mantenimisnto de
Equipos ds Computo

Asistencia Técnica Remota

ARCQUITECTURA DE
COMPUTADORES

Dispositivos de esirada de daios
mediante sizstema da
reconocedores de voz

Mantenimiento Preventivo v
Correctivo de Equipes de
Computo

Arquitectura de PC.
Mantenimiento v Ensamblaje
de PC

FUNDAMENTOS DE
HARDWARE

Mantenimiento de hardware v
software

MONTAJE Y MANTENIMIENTO
DE EQUIPO

Muevas Tecnologias - Soporte y
mantenimients informéatico

™5
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Reparacion de
Equipos de Coémputo

Reparacion de hardwars y
software de PC y Laptops -
Elgctronica Basica

REPARE. CONFIGURE Y
AMPLIE SU PC.

Reparacion de PCs v Lapiops

Electrénica Basica.
Instrumentos de Medicion,
Reparacion v Repotenciacion

Didactica en ¢l Uso de
Raecursos Informaticos

Software para crear manuales
sobre recursos informéticos

Introduccién a la Informaética: Los
aspecios generales

Disefic de Redes de
Comunicacién

REDES Y SEGURIDAD

Subredes en TCR/IP w4 v v .6

Instalacidn y Configuracion de
Redes LAM

Arquiteciura de redes de
computadoras, red inalambrica,
disenc de radioenlaces.

Disefio de Redes Telematicas
(MFO228_3)

Instalacion v
configuracion de redes
de comunicacion

Instalacion y Configuracion de
Redes de Comunicaciones

[NSTALACION Y
CONFIGURACION DE LOS
NODOS DE UNA RED DE AREA
LOCAL

Seguridad en Redes Wireless,
Configuracion de una red con
Windows

instalacion De Redes Localss
Manual Practico

Herramientas de
Gestion de Redes de
Comunicacion

Software para gestionar redss
informaticas

ADMINISTRACION Y
SEGURIDAD EN REDES
COMPUTADORAS
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Comunicaciones y Redss de
Computadores: Problemas y 1
Ejercicios Resueitos
Ciberseguridad. Una esfrategia
Informatica / Militar
PRCTECCION DEDATOS Y

SEGURIDAD DE LA 1
INFORMACION

[

Segurnidad Informatica Software de Seguridad

Fundamenios de Seguridad
informatica

HACKING HARDWARE Y
FIRMWARE

Instalacion de antenas MIKROTIK 1

Adminiatracién de Redes
P p ;
Adminishiasisn de Infurma_tf;as con Windows v Linux
Redes LAS REDES. ADMINISTRE UNA
RED EN WINDZOWS O LINUX: i
EJERCICIOS ¥ SOLUCIONES

ADMINISTRACION Y
SEGURIDAD EN REDES COMP

Mortaje de un Servidor de Red
‘Windows v Linux

SISTEMAS OPERATIVOS EN
RED

w LA £,
o6 Vi

Feopa n‘entp"? r Software de Configuracion de un servidor
3 @& : Sanvidores de Rad con Linux
@

il Sl P A

Gestion de servidores web i

Configuracion de Servidores
VWindows Server

i Andlisis v Diseno de Sisiemas
Kenneth E. Kendall B

‘ - 1
P N202? DESARAOLLO asiasls 3 Dt d Modelado de Procesos
SEREFMRE Y S oK R GESTION DE PROYECTOS
HFRASEDERAYOS INFORMATICOS. DESARROLLO. 1
ANALISIS ¥ CONTROL

i 2 1R Requerimientos del Sistema 1
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Analisis y Disefio de Sistemas 1
£l Lenguaje Unificado da 1
Modelamieno Manusl d= Referencia
Harramientas de
Desarrollo de Programacian en Phyton 1
Software
Programacion en Phyton 1
avanzado.
POSTGRESQL.
ADMINISTRACION Y 1
EXEPLOTACION DE S8US BASES
DE DATOS
hodelo de Datos: Red. Jerarquico, 1
Q0, Distribulda
Taller de Base de . 7 >
Datos Adminisiracion y Gasticn de Base de i
Daics
Administrar MySOL y MariaDB 1
BASES DE DATOS EN SQL 1
SERVER
Metodologia Agiles 1
: Ingeniernia del Softwars: Un Enfogque 1
Metodologias de Practico
Desarrcllo de
Saftware Fases del Desarrolio de la 1
metodolegia RUP
Metodologias agiles 1
Programacion Avanzada con Visual 1
Swdio
Frogramacion concurrente [5BN 13: L
97BE4ASTI21E4AG
Elementos de programacion:
Talier de Precedimisntos, funciones, 1
Programacicn consiantes, variables
Coancurrenta Principios y algoritmos de 1
concurmeEncia
Frogramacion ADO v Conirol para 1
mane&jo de Base de Datlos
Cesamalio de Aplicaciones an JAVA 1




-

GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION LA LIBERTAD

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N* 03-2022-GRLL-GGR/GRELL

BASES ADMINISTRATIVAS

Talier de
Programacicn
Distribuida

Programacicn Dissribuida v Mejora del
Rendimianto

Pragramacion Qrientada a Objetos

Programacion Avanzada con
NelSeans

DESARROLLO DE APLICACIONES C#
COM VISUAL STUDIO JNET CURSD
ETUDIO

Disafic de GUI

Logica de
Pragramacicn

PROGRAMACICN ESTRUCTURADA
A FONDOD. IMPLEMENTACION DE
ALGORITMOS

Fundamenios de Programacion

Fundamentos de Programacion

Taller de

Modelamiento de
Software

Rational Rose

El lenguzje unificacdo de modelado

Diagrama de Casos de Uso

URiL 2.5. PACK 2 LIBROS:
PATRONES DE DISERD EN JAVA

Diagrama de Clases

Administracion de
Base de Datos

FOSTGRESAL. ADMINISTRACION
¥ EXPLOTACION DE SUS BASES
DE DATOS

Creacidn y gestidn de bases de
datos

Sqal Server - MySQL -
MariaDB

MP N2 02 GESTION DE

ADnrariONES PARA
"PRODUCCION
TIMEDIA

Disefio Grafico

CorslDRAW Graphics Sulte 2021

APRENDER DREAMWEAVER CC
2016 RELE&ASE CON 100
EJERCICIOS PRACTICOS

Disefio grafico con tecnologia 3D

\
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Photoshop para Fotografos 1
Siztemas de reticulas: un manual
R ; 1
para diseriadores graficos
APREMDER ILLUSTRATOR CC 2016
RELEASEE CON 100 EJERCICIOS 1
PRACTICOS
La influencia de las nuevas
tecnologios en disefio grafico. 1
Interactividad
Corsl Oraw. ejercicios practicos 1
GIMP - Tularizles para aprendera 1
manipular imagenes
Animacion de Grafices con Adobe 1
Animacion de Animate 2022
Graficos
UMITY 30 1
Fundameantos de Animaciones en 1
Flash C56
Innovacidn metadalogica, TIC y el wuso 1
dz heramientas multimadia
Conociendo [as herramientas de 2
< animacion para muliimedia
A LA 1,
s R N L . . -
o s Herramientas Herramientas Multimedia para '
: :D‘\ Multimedia la Empresa y marketing digital
Cloud; Herramientas Para Trabajar en 1
la Nube-Incluye Cortanide Multimedia
Conocciendo vistas y estilos n
visuales
Manual de Adobe Premiear, Sony 1
‘Vegas, Pinacle, Core Video Studia
Manual de Produccion Audiovisual 1
Produccion
Audiovisual Analisis de la produccion v
aplicacidn de programas L
audiovisuales didaclicos
La Preduccion Audiovisual para s
la Empresa.
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Principios Bazices de la Produccion 1
Audicvizual
El audiovisual como forma de 1
intervencion social

DISERC DE INTERFACES WEB 1
Creacion de bocetos dal sitlo weab 1
Diseno web adaptable 1
LARAVEL . Aprende a crear 1

aplicaciones web desde cero
DISERD WEB CON HTMLS ¥ CS53 1
Dizsefic Web Disafio web con WeordFrass 1
Diz2fo web First Mabile :
Introduccion a CSS 1
Administra tu servidor Web )
Bosolstrap 3. &l manual oficial 1
Pre Gi, &l libro oficial de Git 1
Fregramacion Larave! - PHP - 1

JawaScript
AFPRENDER PHP, MYSQL Y
JAVASCRIPT. CON JQUERY.CSS Y L
HTRIL
Desarrollo de Aplicaciores web en 1
Taller de FHPy AJAX
Programacicn Web Programacion \Web con CSS, i
JavaScript, PHP y AdAX
DESARROLLOWEE CONPHP Y 1
MYSQL

Programacion Web dinémica 1
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Aprander a desarrollar can Javascript

1
- 22 adicign
Markating Digital 1
ALIBABA. EL IMPERIO DEL 1
COMERCIOC ELECTRONICO
Seguridad en el comercio "
etecironico
Comercio Seguridad en &l comercio "
Electronice efectrénico
Fundamentos del Comercio 1
Elpcironico
Tiendas online 1
SEC v SEM i
Programacion Maovil con Pythen 1

ANDROID. PROGRAMACION DE
DISPOSITIVOS MOVILES & TRAVES 1
DE EJEMPLOS

Programacian mévil con Android

Studio 1
Aplicaciones mavifes en Java 1
Xamarin.Forms 1
Aplicaciones Moviles
Desarrolio de aplicaciones para .
Android con Koflin

DESARRDLLO DE APLICACIONES
MOVILES CON ANDROID o
Pregramacion Mavil con y

Applnventor
Flutter - App Development 1
Cesamollo de Aplicaciones para 1
Android
o Disefio da sitio web can CM3

Gestion y (WardPress, Joomia. Moadle, 1

Administracién Web

Chamilo, Canvas)
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Administracién de Servicios web 1
Tecnologlas frontend. 1
Tecnologias backend 1
Configurzcion de servidor web 1
Fundamenios de
Helpdesk
Introduccién a ITIL wd 1
Estrategia de Servicio ITIL w4 1
TOTAL 151
16 TITULOS: CONSTRUCCION CIVIL
MODULO TEMATICA NUMERO DE
TITULOS
Topografia genera! 0
Topografia para cztastro urbanc y rural o1
Topografiz para caminos y vias urbanas 01
Manuzl de uss dal CIVIL 3D 0l
| Marmas Peruanas de camrateras 01
TOPOGRAF(A

Manual Autecad 2D 01
danual Revit arquitecturs- estructuras- o1

instalaciones
Metrados de obra ol
Costos v presuouettos de abra 01
I Programacion de obras o1
ELABORACION DE Mecanica de suslos ol

EXPEDIENTE TECNICO
Seguridad e higiene en obras 01
Manuz| de! ingerniers residente de obra o1
Supervisidn v contrel de obra 01
Regizmento nacional de adificaciones oL
Procedimientos constructivos de obras civiles. o1
m
EIECUCION DE OBRAS
CIVILES

TOTAL i6

~
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ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 03-2022-GRLL-GGR/GRELL BASES ADMINISTRATIVAS
[6 TITULOS: FIFCTRONICA INDUSTRIAL
Cadigo de colores para
_ |resistencias electricas
MODULO | ; Electrotecnia 3
DISENG E General s : —
INSTALACION DE Conexidn de resistencias eléctricas
SISTEMAS
ELECTRICOS Teorema de Kenelly
ELECTRONICOS :
Electrénica  |El transistor 2
Analdgica || ampjificador operacional
Microcontrolador | Mddulo de conversion analdgico - 1
es | Digital
PLC I Programacicén en Ladder 1
MODULO Ii : 5N ; Y ;
SISTEMAS DE Eleggtc;r:]g%de Diodo rectificador de Potencia 1
POTENCIA Y '
AU‘TUM*;T'EAG'O' Instrumentacion | Aplicaciones de los sensores y ;
industrial actuadores
Control
electronico de |Control electronico de motores de 1
motores corriente continua y alterna
industriales
Formulacién de proyectos

electronicos: Nivel temperatura,

Proyecto Velocided 2
electronico | ) : ;.
=T "mMoDuLO 1l Disefio y simulacion de proyecto
SISTEMAS DE electronico
CONTROL DE
PROCESOS
INDUSTRIALES Y Analisis, dimensionamiento y
CDMUNIEMIGNE planteamiento del proyecto
Proyecto 2
electronico Il | pryehas piloto y ajustes
operacionales del proyecio
e s Introduccién a ia robdtica 2
Fundamento de |ldentificacion de partes y
robética componentes del robot
TOTAL 16
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o ) § . TEMAS (UNIDAD NT
MODULOS LUNIDADES DIDACTICAS =
DIDACTICA TITULOS
ALCULOS FUNDAMENTALES EN
CALCUL FUNDAMENTALES EX NORMALIDAD |
OILINICA
ENSAYQS OUIMIC S
P VOLUMETRIA !
[NIUISTRIALES
ENZAYOS [ PLANEAMIENTO ¥ CONTROLDE PLANEAMIENTO DR LY
PARORATORID | LA TRODUCCION PRODLICCION '
ENSAYOS POR S
SPECTROFCTOMETRL
INSTRUMENTACION P RCTRORD IR ]
ENEAYOS BROMATOLOGICOS HRONATOLOGLS T 108 |
LALMENTI 3
ESTADISTICN AFLICADA MEDITAS ESTADISTICAS |
SERVICIOS AUSIIARES DF ENERGIA ELECTRICA, VAR |
PROCTSOS OE AGUA
o LR ACILINES L Lo THAMAF IR TE
PROCTNOS e CONDUCCION DE FLUIDGS i
LIMICOS BE FLULDGS
it BALANCE [SE MATERIA Y ERFRGEA BALANCE DE MATERIALES I
TRATAMIENTO DE SOLIDOS ANALISS DE MINERALES I
SISTEM® LOE CLrN TR T TIF [NSTRLMES TACI TN
PROCES( INDUSTRIAL :
CUONTROL D CALIDATI TIE
L FROCTEOS QUIC DS EL AGUA 1
PSR 0 . INCRGANICOS
& ASEGURAMIENTO | TRATAMIENTO DE EFLUENTES TERECHLIS (RIS TAIALES [
i‘-;E- DELACALIDAD | SISTEMAS DE CALIDAD SISTEMAS DE CALIDAD L
% \/ SITEMA DIE CALIDAD DF =
v = 4 ALIMENTOS |
PRODUCTOR
AT ORLS OF CALIAT AL, T CALTIAL |
TOTAL 14
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ECTRICIDAD INDUSTRIAL

MODULOS Dﬁ‘gi%‘?r?gfs TEMAS POR UNIDAD DIDACTICA | CANTIDAD
MODULO I Instalaciones Instalaciones eléctricas 1
INeTLACION DE |Eléctricas | proyectos residenciales
SISTEMA : . —
E,_Ecmcgs Instalaciones Instalaciones eléctricas para 1
Eléctricas I proyectos y obras
Maquinas Disefio de maquinas eléctricas 1
Eleéctricas. rotativas y transformadores
Generacién ;
Teansmisis nyde Generacién, transporte y 1
Enbtats Eléctrics distribucion de energia eléctrica
Rebobinado d i
Méquinas o Mantenimiento de motores y 1
Mﬂ?ﬁ,ﬁ%ﬁlgm Fldakrinag. maquinas eléctricas
o DE MAQUINAs | Mantenimiento de o
ELECTRICAS Maqﬂumas y Pruebas y mantenimiento a 1
Equipos equipos eléctricos
Eléctricos
Electrdnica de Electrénica industrial técnicas de 1
Potencia potencia
Proyecto de
Maquinas Disefio de maquinas eléctricas 1
Eléctricas
S Sistemas de L .
'J':tﬁmbum Control Disefios de sistemas de control 1
e D fli : ) ‘ i
GESTION DE  |Automatico. automancs
NF’RO‘?ESOS Electronica de
1 INDUSTRIALES | potencia Electrénica de potencia aplicada 1
Aplicada.

\
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Electronsumatica

y Automatizaci-;ﬁn neumatica y 1
Electrohidraulica. elecironeumatica
(T:g!;[terg???b?a ndo Disefo y simulacién de tableros 1
AUlSHANCD. de control y mando automatico
‘ _ Aplicaciones del PLC en los
PLC y Periféricos. procesos industriales L
Instrumentacion y
Control de Sistemas de control en procesos 1
Procesos industriales
Industriales
Proyecto de
Sistemas de Proyectos de automatizacion 1
Automatizacion  |industrial.
Industrial
Calefaccion y Refrigeracion y Aire 1
Refrigeracion acondicionamiento

TOTAL 1l

) UNIDADES CANTIDAD
AGDULO L !
DIDACTICAS TEMA TI;:_[I' ”
05
Dibufo Mecanico Uso v aplicacion 28 AT OGAD, Inverts v Soidiark 1
Melrcéocia aciicada 2 los gislemas autamotsces
g Mecanica ce Talsr Harrarmeentas ¥ equipas de metrciogia BUlDMatHz 3
<3 Waouinaz v eauipos ele SCANICEE
25 . | Afrsamiento v Balances de ruedas de rued
el . Sistema da Suspension —— ;f - SSEACE URCAE
S LMP No. |  Dirzccin Siremas da Suspansidn 8
e 1 irec = ‘ -
= = Mantanimiente Sist=mas de Diraccion
& +|de los Sistemas | Hidroneumatica  —oesi=mas Elecig igrongumidicos con aplicacionss automolicas 3
= 3| de Suspensién, Sistemas Elecirmhidraulicos con aplicacionss sulbmolrices
&2 E| Direccidn . . L — = .
el bosi ¥ |Lssomtonio ce Siatamasi— fleuio de los sistemas ge suspension gelon 2
Z 2 veros Calculo de 'os siglemas e frenos
= | Aulomoirices == t&on- = - i
=8 Pravercion de Resgos Moy \cricas ds ¥equridnd o0 el trabalo 2
o= Fravencan de rissocs
i AT da oz Sistemas de frenos
Ed | Diagndstico v averias del sisiems de nenos
) Sistema de Freno — e = 4
Vi =TSR Tiantzs mienis del sisema de Tenos *
Uss ¥ aplication 2= hemamisnias ¥ @quipas &lecironicos

T

e, D/
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BASES ADMINISTRATIVAS

L 3 CANTIDAD
: UNIDADES S 2
MODULO DIDACTICAS TEMAS DE
= TITL LS
Mecanizma ce Eiztamas de smbrague mecanizo & hidrdulles
Embrague y Cajad2 ["Cajas de velocdaces mecanicas & hidraisicas y oon Sssi=nois 2
MP No.2 Velorizades slasironics
Manten:mienta . . . S:3temas de ransmision difsrencial
ist Mecanismo Difsrancial v - — = 2
_Iqﬂl Sistema gﬁ‘ Componenies del §=§-jen"-a ds transmisian delanters v posterior
TanEMIEEN 08 [T Eamad e
Valocidad Socizadurz Aplics2a 3 | Tipos de scldadura apicadas al campo automotriz
o Y hMecanismas 2
QF'-W-Tﬂﬂ Automotrices Seoicaduras especizies en macanismos aulcmomices
Autamotitz - : - =
Laroratario de Céleu'as 22 mesanizmos de fransmisidn
Mscanismos de . . = : =
Traasmin on Calclios de mecanismos difsrsnciales
. I 2imbaloais v disaramas sisctticos v elecironices sutomalr
Dizujo Electrico - P — e Elioe
Autemotrz Interpretacian de cizcramas elécinicos ¥ slectrdncos 2
SUIDMTOINCSS
FLCamanios Eectioos| FUNQam=rios Slecincos ¥ Sechonicos AUDMolces
Elactrénicas
ﬁlu'nw‘n;ri"ew Usz y aplicazién <o equipos ds madiconss sutomolnices 2
; — wornatrizes
AP No 3 Diagnéstica y mattenimissio =l Sistema de carga
Mantenimiento | Sistamade Cargay | Disandstics v Mssisnimi=nio 2= Siszsma de sransus 3
ETE.I:_rlstgama Arrangue =0 ¥ apliczcion oz equipos de mediciongs aldctricas
EIE:E’{';:D sulomoiross
= BB ¥ | Siztema ¢ encendido convencons Y leCIronico
Aidarmsinz Sistema de Encendido =
Comencianal y Dlagnésucay masntenimianic dsl Sistema de encendido 3
T alamaranis
Electronics S - - e -
Uso v aplicacidn 42 equipos de ciaonoshion SUIDMOINZ
= =
Saema o8 luces v controies awxilisres
Sistemnz de Luces y | Diagndstics y mamenimisnta 21 Sistems lucss v controlss 5
Contreles Audlisres  |_zuiliaras
Uso v aplicacion de equipos de dasndstico automoinz
Iotorss d= combusticn intema Ol
Motorss de Combustitn pre——r—r s s s
' Interna Ctio iagnostico ¥ manienimisnio de matares Ot 3
5 & . e
Uso v aplicacian de mignias sguipas slscirdnicos
Inveccon alecironica Ot
Inyeccidn Electrdmica | Diagndstics y mantenimisnto de sensores v acluadores en P
Otio matares Otto
Uz v aplicazion e herramyzrias equinos elecironicos
Lalcuio de metzras Clio
Laboratero de Motores | Parsmetros dg fungionarmianis v usot en motorss 3
Uso v aplicacion 2 hemamienias equipes especisles
i Conwersion de =i
Conversion de Motorss LA 1
s Combustibles Alisnos
WP Nod
Fantenimiznio |Motores 22 Combustidn - =
a ¥t | 3
ca Motares de Intzrna Dizsel 3
CombUstian i Usa v anllcm.u::n r_‘e herram: m'mi EH'W”E E[Eug cos
In.tﬂ-ma Bombhas de inveecic tvac v lineales de motores Diessl
Laboralors de Sistema |_Diaondstico v ma ~tenimi=nio o5 i ras Dissal .
Digsal Parametros de funclonamissio v U505 8n motcres Diesal 7
Uz v aplicasion d= hermmisrias eguinos especialss
Maguinas rectifcadoras
Rectificacionas Wanajo v usos de maauinas reclifzadora 3
Automotricas Incerpraacan y Uss de manusles especiicos, sjusies ¥
lalsranciss
Afimarmiento de Matares| Aflinarreenta ce motores Otto y Diessd 2
de Combusten Intema - —— -
Uso de herramientas e diagndstico auiomotmices
Invsccicn sleairdnics da mamres ¢ &sel 3

\
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MODULG Hl.'[":llﬁ:.\])ts _ TENAS L-"N;-IE'D"D
DIDACTICAS TITULOS

Inyeccion Electroniza
Dizsal

Diagnostics de sensores, aciuadores y sistema Slectronica

Usa de heremientss de diagnéstico sutomalrices

MODULCE TRANSVERSALES

Ingles

Ingles tecnico en Mecdnica Automainiz

Comgrenzion &e texlos

Comunicacion - 2
) Profuscian de lextos
MODULGS Eric Comporiamiento Atica
THANSVERSALES Lica : o : r..-.. nio £ 1
Herramientas Aplicaciones &n internat 5
informadticas Cifice

Innavaciin e
Investivacion

Innovszién = investgacion tecnoidgica en el campo automatrz

MP No. 1
Produccion de
Cultivos

4 ' e 3y il :
Las ﬁluhunmna-s ¥ SU US0 an !a
aaricultura
Tratado de Botanica
Beotanica y Fiiciogia Fisiclogia Vagaial &
Vegetal - = "
Principioz de Fisiclogia Vegetal
Furdamenics de Ectanica
Fisizlogia v nutrician Vegatal
Loz Ferilizantas v su aplicacién en la
2 aoricultura
Preparacion de Termenas ¥ [Fropicdades fsicas y quimicas del 3
Fertilizacian suals
Quimica y ferblizacidn da suslos
| El Cultivo de Camate
El Culiivo de la Yuca
Froduccign de Tubsrosas El cultivo e Ia papa n of Perd 4
Mamejo agronsmice dal cultive ce
Yuca
Culliva de hortalizas
Herticuliura
Horticultura Manajo agranémice del cultive da 4
hortalizas
Manual de procucsion Horticola
Praduccion de Cereales y Cultiva qgl Maiz
Leguminosas Produccion de cereales y 3
lequminosas

=\
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Wanesjo agropdmice dal cultive de

arrz
Cultiva de Maiz Chala
Produccion de Fasios v
Farrajes T [Cuftieo da AlSlS 3

Mejora de les pasios del munda
Proceso de Froductos agricolas Agro

Procesos de Froducios | ndustriales =z
Agricolas [Procesamiento de Cosecha
Cultiva de ia cafia de azdcar en &l
Peri
Cultives Agro-industrialss 2

Manejo agrondmice dal culthve del
cultivo de arandano

Anaiomia de los animales domésticos
) s g Fisiclogia da los animales
Ansztomia y Fisiologia dmme'i?ims.

Anima| N

Fisiologin Veterinaria
Fisiclogia v nutricidn animal

Criznza de poilos de enacrds

ME! N?'z Produccion d= Aves Froduccicn de gallinas de postura y 3
Produccion de reproductoras
Animales Menores Marejo d= animales mencres
Produccion d_e Cuyas y Criznza Tecnificads de cuyes 5
Congjos Produccion de cuyes y conejos
Aplcutturs y Pisciculiura Manual Tézcnico de Asicultura 2

Produccion Apicola en el Pand

MNutrician v Alimantacion Nidivéisn animal
irgicn ani

Animal 1
La Agroeeslegia v su influercia en la
aciualidad
Agrosccioals Ecologia vegstal 3

Agreecologia de los suslas
WManejo integradao de plagas e
Fitopaiolegia aplicada

Mansjo Intagrado de Plagas

Mejsramiento Genético de las plantas

KMejoramienie Genéti A
! nético de culiivadas an la zons z

P
i Fitotecnia Aplicada
MP No. 3
Protecoién oy Controladores biclogicos da [as
Agropecuaria Controf Bloldgico de Plagas | plagas agricolas v malas hierbas 2

Ertomalogia Aplicada

Pravencion y control de
erifarmedades parasiatias

Enfarmedades Parasitarias -
Enfermedades en animalas 3

en Animalas

El Manual Merck da veterinaria

Enfarmadades Infecciosas v | Sinfomas y tratamiente de |as
Metabclicas en Animales | enfermedades infecciosas 1

Cruzamienta genstico de los
animales.

[

Mejceamienta Animal
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Mejoramianto Geneglico an animales

Tecnicas de Mejoramiernio Animal

nstalacion ¥ Mantenimisnio

Disenio v planificacion de viveros

Producics Pecuarios

Principios del aseguramiento de 1a
calidad a |os denvados laciecs,

e Viverss Manejo de Viveros 2
Flarcultura EUWVF qf Rosas 1
Propacacian Sexual y Asexusl de
Pronasizsion de Plaiks Frutales. omamenizles 1
I = Mémdos de Propacacian de plantas
MP No. 4 Procuccian Micropropagacion de plantas
de Plantas en Vivero
) Cultivo dal Palio
Fruticulura Manejo y Produssisn de culthvos 2
Fruticolas
Produccion de Planias
Medicinales y Aromaticas | cpuitve de Sievia 1
Topografia Agricola Instrumentos ds medicion y
programas usados an fcpografia i
Crianza de gvings v caprinos
Produccicn de Ouings y | Lecheria caprins P
Caprinos Zootecnia en ganado capring
Manejo de Ovinos
FProduccién de Porcines | Criznza de Porcinos 1
Farmulacion v Evaluscidn | Suias metodoldgica en s
d@ Froyectos Agropacuarics Fﬂrn'u:ﬂacmn v Evaluacicn Provsotos 2
Marejo de Porcinos
. Expletacidn de Bavinos en corrales de
Preduccien de Wacuncs de B 2
Came Mariejo y produccian de Vazuras
) Principales consideraciones para |s
MP No. 5 Produccién de Vacunos de | alimentacian S caprinos
Produccion de Lache 5 ] =
Animales Mayores Formulacion de raciones para
caorinos de came v leche
Reproduccién & Inseminacién artificial
Reproducclon Animal e an animales =
Imseminacidn Artificial Técnicas de inseminacian en %
ganaderia
Industrias carnicas 2n al Pard
Procesor de Productes Elzbaracion vy procesos de Yogurt
B T b aresanal 3
Pracezamiento ds producios
pecUsnos
Principios de aseguramianio de la
Control de Calidad de calidad a ia leche de vaca >

== "Estudios

Procuceion de Culaves
Hortizalas para
Agroexporiacion

Cultiva de Capsicum : Pimiente,
paprika, pigquillo

“fantes por la Prosperided”

\
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BASES ADMINISTRATIVAS

IESTP PALJAN 2022

Maguinaria & implementas

Maquinara sgricola y sus principales

Aaricolas, imolementcs i
Seguridad, Calidad y Medio | campis Climatics v sus sfectos en 1 4
Ambiante

aariculturs v ganadaria.

Propagacion de plantas

Cultivos in vilro de los cultivos de
agresxportacion

Riega y faririego

Imstalacion de Riego y Fartirisga en
zultivos de ia zona

ey

Evzluacion de los
parametros de cosecha

Parameltros & instrumenics de
medicion de casecha

Fundamenios de la Horticultura

Produccién de Hortalizas | Organica z
Unidades Didacticas Clasifizacion de |as Hortalizas
en Nueve Plan de Anatomia y Fisialogia Sistema muscular de los znimales <
Estudios Animal domésticos. !
IESTP CHOCOPE
2022 B ) Sanidad v bieseguridad en la
Produccidén de Porcines producelén de parcinos 2
Sistemnas de Crignzs
Total Temas 94
IO TITUHILOS: METALURGIA
i
MODULD TEMATICA NUMERO DE TITULOS
Introduccicén a la metalurgia oL
Minera'ogia
01
Cuimica Genersl @ Inarganica o1
Disefo de instalacionss metalurgicas 01
|
OPERACIONES ¥ Procesos axtractivos o1
PROCESDS Concentracion de minsrzles 01
METALURGICOS Anilisis de |a Quimica Cualitstivs v Cuantitativa 01
Conformado de metales 01
Herramizsntas basicas
01
Dibujo técnico 01
Control de calidad 01
Tecnologia de la Soldzdura o1
Inspeccion y mantznimienta de maguinas 0
! herrarmientas 1
P .-?“. i Comunicacion interpersenal o1
ﬁ': J TRUCTURAS Tecnologia de fundicien v rcldeo 01
‘“'——-:f’, — |h?.F.ALICﬁ.S, Tratamienitos tésrmicos M
FUNDICION Y MOLDED Proyectas de fundicicn 13

“Tanies por

Iu Prosecridad”™
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Hornos industrisles 01
Siderurgia 01
Tecnologia del analizis guimico 0l

instrumentacien y contrel de procasos metalurgicos a1

Analisis de corrosion de materizles o1

Balances metzlurgicos 01

Labaratorio Minerslurgia 01

Quirnica organica a1

i Anilisis del oro v la plata 01
LABORATORIO Droyectos industriales o1
METALURGICO Dlansamienta v cantrel de fa praduccion oL
Becubrimientos electroliticas o1

Saguridad Industrial 01

TOTAL 30

(e
@x

e SR T LR
AL =x Ais FAL

238 TITULOS: ENFERMFRIA TECNICA

T
T

'I-I‘]lf

\-|u

= = =T

i

v’r"""‘V Fhisr ﬁ"‘m:ﬁéﬂ’fﬁ" R o R

51

S 10TINAcK

Anatomia
Funcional

Sistema cardiorespiratorio

Higiene de los sistemas
relacionados con el movimiento,
oxigenacidn, regulacion interna del
organismo Yy el metabolismo

Fundamenios de anatomia Humana

Sistemas del cuerpo humano

Citologia

Fundamentos de Fisiologia Humana

Atlas de Anatomia Humana

El cuerpo humano

Anatomia con orientacion Clinica

Histologia

10

1IVS N3 VIHVINI-¥d NOIONT LY

Primeros
Auxilios

Manual de Reanimacion
Cardiopulmaonar

Manual de Vendajes Préaclicos
Manual de Urgencias y emergencias

Medicas

13
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GUIA PRACTICA DE PRIMEROS
AUXILICS

Urgencias y emergencias en el
sistema cardicrespiratorio

Quemaduras

Valoracion del accidentado-primaria
y secundaria

Botiquin de primeros auxilios

Transporie de victimas

Fundamentos de primeros auxilios

Seguridad y bioseguridad en
primeros auxilios

Manual Practico de Primeros
Auxilios para Enfermeras

Manual Basico de Primeros Auxilios

Educacién para

Programa educativo en salud

Teoria de cambio de
comportamiento en salud, individual
y grupal.

edios y materiales educativos en
salud

Medios y materiales digitales-
teleorientacion, teleconsejeria en
Salud

Salud Publica

Enfermeria en salud publica ambitos

de Accidn

la Salud Instrumentos y medios de 9
promocién de la salud
Modelo de aborbaje de promocion
de salud
Municipios, Viviendas y Familias
Saludables_
Conceptos Bésicos de Atencidn
Primaria en Salud
Promocion y Educacion para la
Salud
Niveles de Prevencion y Atencion en
Actividades en |salud 11

\
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Estrategias Sanitarias Nacionales

Actividades en salud familiar y
comunitana

Riesgos ambientaies y
enfermedades ocupacionales

Atencién Integral de Salud
Lineamientos y Politicas de Salud
Atencion Primaria en Salud
Sistema Nacional de Salud
Fundamentos de Salud Publica

Manual de AIEP] Comuniiario

Programa Nacional de Vacunacion
Actualizada

Sistema Inmunolégico
Cadena de Frio

Asistenciaen |Equipo y Material de Inmunizacién 7
Inmunizaciones Fagministracion de Sustancias
Biolégicas

Norma Técnica de Inmunizacion y
Cadena de Frio

Norma Técnica de ESAVI

Medidas de Prevencion y Control de
las Enfermedades ]
Epidemiologia y Liderazgo en Salud

Plblica
P R Actividades en |Cadena Epidemiologica
Jg / Epidemiologia |Triada Ecolégica y Epidemiolégica
: Enfermedades del Pert
Proceso Salud -Enfermedad
Vigilancia Epidemiclégica Activa

Protocolos en Salud
Docurmentacion [Documentacién Clinica y no Clinica 6

enSalud  5ranizacion de los Servicios de
Salud

_A\das

SOJIND3L
30
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La Historia Clinica

[Elaboracion de Procesos para €l
Monitoreo de Calidad

Manegjo del HIS

Bioseguridad

Bioeguridad en 10s DIVersos
Servicios de Salud

Bioseguridad y Riesgos Laborales
en las Instituciones de Salud

Manual de Preparacion y Empaque
de Materiales y Equipos

Esterilizacidon

Manejo de Residuos Hospitalarios

Aislamiento del Pacienie

Medidas de Proteccion: Métodos de
Barrera en la Atencién del Usuario

Factores de Riesgo de
Bioseguridad: Fisico, Quimico ,
Ergonémico y Psicoldgico

Manual de bioseguridad

Manual de Asepsia y Antisepsia

Infecciones intrahospitalarias

11

Asistencia
Basica
Hospitalaria

Camas Hospitalarias

Enfermeria Practica de Kosier

Tecnologias en Enfermeria de
Reyes

MANUAL MOSBY DE CUIDADOS
BASICOS DE ENFERMERIA

Unidad del paciente

Ulceras por presion

Cambios posturales al paciente

Terapéutica de calor y frio

Necesidades Basicas del Pacienie

Movilizacion y transporte del
paciente

Higiene y confort del paciente

1
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Nutricién y
Dietas

Dietas terapeuticas

Dietoterapia

TRATADO DE NUTRICION DE
ANGEL GIL HERNANDES

Alimentacion balanceada por grupo
etario

El Plato Saludable

Deficiencias nutricionales

Dietoterapia y cuidados de
enfermeria

Los macro y micronutrientes

Bioseguridad alimentaria

\aloracion del estado nutricional

Alimentacion al Paciente

11

Procedimientos
Invasivos y no
Invasivos

Participacion del técnico de
enfermeria en los procedimientos
invasivos y no invasivos

Manual de procedimientos invasivos
en enfermeria

Manual de Procedimientos no
invasivos en Enfermeria

Asistencia en la
Administracion
de
Medicamentos

Participacién del técnico de
enfermeria en la administracion de
medicamentos enteral v parenteral

Farmacologia en enfermeria

CCIONARIO DE
ESPECIALIDADES
[FARMACEUTICAS

Farmacodinamia de 105
medicamenios

Administracion de medicamentos
por via parenteral

Administracion de medicamenios
por via no parenteral

[Farmacologia y las vias
administracion de medicamentos

10
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Guia Practica de la Administracién
de Medicamentos

Tratado de Farmacologia Medica

Manual de Administracion de
Medicamentos para enfermeras

Muestras
Biclégicas

Bioseguridad para envio de

muestras con riesgo biolégico ...
RECOLECCION ":7: METODOLOGIA

DE MUESTRA BIOLOGICA

Tipos de muestras biologicas

Materiales y equipos de muestras
biologicas

Muestras biologicas: desde la
perspectiva del tecnico en
enfermeria y las funciones a realizar

Manual de laboratorio de muestras
bioldgicas

Tratado de Microbiologia

Tratado de Pasitologia

Asistencia al
Usuario con
Patologias

Cuidados basicos en |la atencion de
pacientes con patologias cronicas

Libro sobre cuidados intensivos.
Autor Dr. Enrrigue

Cuidado humanizado a usuarios con
diversas patologias abarcando

todas las etapas de la vida

Cuidados basicos en la atencion de
pacientes con patologias cronicas

Compendio de Patologias mas
frecuentes en Humanos

Asistencia al
Usuaric
Quirdrgico

Asepsia quirdrgica en
procedimientos pre, infra y
postoperatorios

Guia de Lavado de manos
quirdrgico

Enfermeria medicoquirirgica de

Brunner

14
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ENFERMERIA MEDICO-
QUIRURGICA DE PAMELA L.-2020

Asepsia y esterilizacion del
quirgfano

El centro quirtirgico

Atencion de enfermeria en el
perioperaiorio

Bioseguridad en centro quirdrgico

Colocacion de atuendo quirlrgico

Esterilizacion

Manejo Equipos esteriles y no
esteriles

‘Enfermeria Medico Quirlrgica 1omo
I-11- 1

Asistencia al Usuario Quirdrgico

Paquetes quirlirgicos

vavzivioads3a

Atencion en
Salud Materna

Participacion del técnico de
enfermeria en los cuidados
prenatales

Enfermeria matermo infantil de
Arlene Burroughs

[ENFERMERIA MATERNO
INFANTIL

Guia de Atencion del Parto-MINSA

Materiales, equipos e instrumental a
utilizar en APN

Atencién en Salud Materna e Infantil

El puerperio

Signos y sintomas de alarma en la
gestanie

Principales patologias en la
gestanie

e S T o
ormas Tecnicas de Gestacion y
Covid 19

Manual de enfermeria Obstétrica

11

Salud del Nifio y
Adolescente

Atencion integral de salud del
adolescente

11
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Libro de la salud adolescente de
Virginia Bouvier

Técnicas y procedimientos de
enfermeria en urgencias pediatricas

‘Pediatricas de Ares, Mintegi v
Yague

fencion gel recien nacido normal y
de alto riesgo

Atencion Integral del Recien Nacido
con Patologias

Atencion del pre-escolar y escolar

Estimulacion temprana

Enfermedades virales eruptivas

orma Tecnica de Salud del Nino y
Adolescente

Manual de Enfermeria Pediatrica

Asistencia al
Adulto Mayor

Participacion del tecnico de
enfermeria en Terapia ocupacional
para adultos mayores

Manual de salud fisica del adulto
mayor. Caritas

Envejecimiento saludable

\aloracion clinica del adulto mayor

T&cnicas de valoracion de geriatria

integral
anual de Enfermeria en patologias

del Adulto Mayor

Psicologia de la vejez de Rocio
Fernandez

[(TZcnicas de movilizacion en el
adulto mayor

[Cambios fisicos, sociales y
psicologicos en el adulto mayor

Teorias de autocuidado del adulto
mavor

Cuidados Basicos en la atencion ylo
Autocuidado en el adulto Mayor

13
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Enfermedades neurolégicas en el
adulto mayor

‘Enlermedades frecuentes en el
adulto mayor

Asistencia de
Enfermeria en
Salud Mental

Cuidados basicos de enfermeria
téchica a pacientes con problemas
mentales

Enfermeria en salud mental y
psiquiatrica. Joana Fornes Vives

ENFERMERIA EN SALUD MENTAL |

Guia de Practica Clinica para la
Prevencion, Diagnéstico y
tratamiento de enfermedades
mentaies en nifios v nifias

Situacion de la salud mental en el
Peru

Enfermedad cerebro vascular

Manual de Enfermeria Psiquiatrica |
Dinamica familiar v su valoracion

Norma 1ecnica de Saiud - Centros
de Salud Mental

Problemas y trastornos mentales
frecuentes

Técnicas de Comunicacion
Terapéutica

11

Asistencia en
Fisioterapia y
Rehabilitacién

Funciones del tecnico de enfermeria
en la rehabilitacién del paciente
Medicina fisica y rehabilitacién de
Braddom

MANUAL DE FISIOTERAPIA

Masoterapia y termoterapia

Movimientos Corporales y Ejercicio
Terapéuticos

Tipos y grados de discapacidad

Manual de Fisioterapia y
Rehabilitacién

Manual de SERMEF de

rehabilitacién v medicina fisica

14
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Reflexoterapia

Cuidados de Enfermeria Técnica en
los diferentes tipos de discapacidad

Guia Practica de fisioterapia y
Rehabilitacion

Fisioterapia respiratoria, cardiaca,
osteomuscular, neurologica y
deportiva

Fisioterapia geriatrica

Goniometria en fisioterapia

Asistencia en
Salud Bucal

Primer nivel de prevencion en salud
oral

Manual de educacion para la salud
oral

Odontégrama

Patologia bucal

Promocion y prevencion en salud
oral

Rol del técnico de enfermeria en la
consulta odontolégica

Salud Bucal

Higiene bucal

Educacion para la salud Oral

Asistencia en
Medicina
Alternativa

Medicina tradicional
edicina alternativa de
Liberman y Pedro Engel

Fundamentos de la medicina
alternativa y complementaria

Masoterapia y Acupuntura

Terapia fisica y de movimiento

Geoterapia, Uso y propiedades de la
arcilla

Terapias de Medicina

Complementaria

10
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Terapias cuerpo-mente: Yoga, Tai-
chi, Meditacion de Micozzi

Terapia nutricional

Fitoterapia

N

Asistencia al
Usuario
Oncolégico

Primer nivel de prevencion en
problemas oncoldgicos

Manual de enfermerfia ancologica de
Ariana Goldman

Factores de riesgo oncolégico

Terapeutica del cancer

Tipos de cancer

Enfermedades oncoldgicas mas
comunes en el Peru

Manejo del dolor oncolégico

Fisiopatologia del cancer

Enfermedadaes oncdlogicas segun
sistemas

Medidas Preventivas en afecciones
cncologicas n
Cuidados Basicos de Enfermera en
Pacientes Oncologicos

Paciente oncoldgico en domicilio

Norma Técnica oncolégica MINSA

Guia Técnica para la consejeria
preventiva del cancer

14

Otros Temas

Peligros y riesgos ocupacionales

Semiologia en saiud

Salud ocupacional

Salud ambiental

Micologia General

Virologia General

Biologia General

Semiologia en enfermeria

DICCIONARIO MEDICO

TOTAL TEMAS

258

238
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55 TITHLOS: FLECTROTECNIA INDUSTRIAL

MODULO UNIDAD DIDACTICA TEMATICA NUMERO DE
TITULOS
Furdamenios de Electrotecnia Introdeccidon a la eleciricidad |
Necdnten Bisioe Metrolosia v sistemas de unidades |
Instalaciones eléctricas restdenciales
Instalactones Elécinicas | (i |e!:::]l:::i I;]if‘ o 3
MODULOT- El ABL de las inmalaciones eléciricas
Instalocion ¥ residencinles
Mantenimicnto de thspostilvos Electronicos Dispositives Elecionicos |
Sistermis Tnstalaciones <lecmcns molslnalks
Eléetricos T Lo Inszzlaciones clecincas para proyeglos ¥ 3
obras
TnsLilaciones clecizicns @ (uminacion
Memiaje ¢ ‘ll‘ls-_!_.ll‘.l\i'it-‘-"l de Sub Sahesiaciones elbeticas :
Eslactones.
Tisinbucion de Wedin y Baja Disinbusien de baga Medua v ala |
Tenzion Tension
Tecnolosia de Motenale:, Tecnalora de Matenales. |
Miquinas Eléctricas Digefo de m:]quin;j ;:I_«.";rnf'.as rotallvas R
v trunsfbrmadores
Generaclon. insparte v distribucion de
enierein elecinca
acidn § Transmeision de Generucion v mansperts de epergia i
Enerzin Eléctrian elécinea =
Tecnoloza de generacion de enersia
clécmsa
MODULO - Inslalacion de Maguinue Elécineas
Py e Y R
Wﬂ%;tlﬂ:jr:! 82 | pusibiisn de Mbpins Elicmics: - ?'.‘I'm?u]rlm:t L-lftl..rm}:‘ —— 3
huinng ) Sontnie v mantenimiento de Maguuaas
_l;n:'|UJL‘_!|.I:i Eléctneas
Eléctricos hanteasmiento do motores ¥ mugunas
Rehohinado de Miguinns cléctricas .
Electricas, Slotores eléctricas . peparacion ¥ -
babinado
Mantenimishto de 3Magquinze ¥ Muntenimienta de equipos cléctrcos 4
Eguipos Eléomicos Prizehas v mantenimienio 4 oquipas =
cléctricon
Elecironivn de Polencia Circuntos clecmonigas do polcniid 3

*funtps por la .I'-'m”nfrid.‘.rd"
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Elccironica de patenciy
Eleciromica industrial temuas de
polencia
Disenn ac maquinas cléciricas
Provesto de Miguings Electress M3guinas clegiricas folasivas ¥ s
- PIE Plan e seru
Sezuridad hisdiusiria 2
Segt siial Serimadad [ndustrial v salod
: e =, Amomatizacion mdustrizl
Sistemas de Comrol Amomancn, — - — 2]
Disciio de sisternas de conrol attemitics
Circutes de conmrol de poiencia
.- - Electranics de poleacia cireui :
st e Hanendia Aplicads :_lutt_r_n nica de poleacia cirew tos ;
disposinvos v apliceciones
Eleciromen de polcnoiz aphcadd
Sitemas de elecimneumaticos
Electroneumanca v Sistemas Etectrohidraulicos 5
Electrohidranlica. Aueminzecion UMatica ¥ :
¢lecironeumiltica
. : wbleros de control v mande awmomanco
Tableros de Control ¥ Mando ST O e = ;
il e Di=cns v simolacion de Lableros de -
Automatida i 5
control ¥ mende aulpmatico
wialactones Electoicas ¢ o dos -
lJ..*...ll-..t ones Electricas an fristalacion cléctrica del automavil I
Awomoviles
Autematizicion con contrelsiores
loricos prorramables
- HEe N = =y == T
st l_"J ” PLE & Perifenioos Sanulackin ¥ PrOSramacIon &2 3
-"l"—‘Jl‘-‘gf-“lN'-W‘“ # SRR controladares 16rtcos programables -
‘:L‘. ItErits Aplicactones ool PLC on los procesas
| B "_ﬂ"_‘;"" industriales
fdussrisles Mamermiente de Los sislemas de control
Mantenimicrte de Sistemas de autamatico 4
Conel Automitico Sistemas de control tndustrial
Sistemas de contre] sutomatico
i 30 T Instrumenizeion industrial
Insrmentacion v Control de 1
Provesos Industrales Sistemng de control <b procesos =
industriiles
. Aplicacionss de la [rdustnia 4.0
Proyecto de Sistomas de - - —_— -
e e : Provecios ¢ automatizasion industrial, 3
Autematizacion Indasteial ~ — :
Sistemas de utomatizacion industrial
Calelaccién v refnecracion
Culefuecion v Refrigeracion Sistemus d aire scondicionade | 3
Culefaceion ¥ reirigeracion ¥
acondictamtmiento de aire
TOTAL 55
CNICA EN FARMACT
[ MODULO N2 TEMATICAS (UNIDADES DIDACTICAS) N.2 TITULOS
1 | Analizis de procesos bioldgices y guimicos en el ser 1
humanao.
Bkt 7 | Estudio estructural y funcional del ser humana. 1

o
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Atencion de 3 | Técnicas de adminiztracion de medicamentos. 2
Urgencias ¥ 4 | Atencicn de medicamentos asencizles. 2
Administracidn_‘ de [T [Anaisis microbians en (@ Industria farmaceutica. 1
ngmacéutica?ntma § | Atsncion de urgencias en una Oficina Farmacéutica, 1

7 | Administracion Farmacdutica. 2
g | Decumentos contables en una Oficing Farmacéutica. 1
11
9 | Estudio de =nfermedadas y su tratamiznto farmacoldgico 2
MPN® 2 |
Dispensacion de [ 10| Aplicacian de hases farmacolagicss de los medicamantos | 2
Medicamentos ¥ ™11 | entay gispensacion de medicamentas y productos afines, 2
E'“"’"“‘:"_" £l 12 | Dispensacion de medicamentos en ol sistema de szlud. 1
Farmacia.
13 | Estudio de enfermedades y su tratamiento farmacolégico 2
it
14 | Aplicacion de bases farmzcalogicas de los medicamentos 2
il
15 | Ciszificacién de medicamentas. 1
16 | Promacion y prevencian de salud en farmacis, 1
17 | Lineamientos de politicas nacionales de  salud v
medicamentos.
14
18 | Técnicas de transfarmacion de recursos naturaies, 1
19 | Méiodos de extraccion & identificacidn. 1
20 | Venta y dispenzzcidn de praductos naturales. 2
21 | Técnicas de tantrol de calidad en la industria 1
MP N 3 farmzcautics.
Elabaracién y 22 | Técnicas de transformacién de materias primas en la 1
Comercializacion de industriz farmacaurica.
Pmductps . 23 | Aspectos legales en la industria farmaceutica, 1
Farmaceuticos y
Afines. 24 | Ciasificacion de zccidn farmacoldgica. 2
25 | Normas de control de calidad &n 13 Industriz farmacéutica. 1
26 | Elaboracian de formas farmacéuticas. 2
37 | Procesamients de  productss  galénicos,  naturalas, 3
cosmoticos y afines.
15
TOTAL 40
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. CANTIDAD
ki UNIDADES TRMAS DE
Nz ! B DIPACTICAS TITULOS
Salud Comumiana Global: principios.
| ATENCION PRIMARLA méedos ¥ programas en ¢l mundo, s
W UOMUNIDAL Salud Publica v Atencion Prmaria de le =
Salud.
- AMATUMIA Principios de Anatornla v Fisiologia, 1
= FUNCIONAL
2 ) RIOLOGEA CELULAR Bioloziz Celular Conceptos Essnciales. ]
FCTRACCION . .\-11?&_:10 Iz (J_n_:m?l_z.'h‘:mn Sanitaria.
RECOLECCION e Calidad ¥ Cestton de  Muestras
4 WUESTRAS Biologicus.  Manual  para Téenico 1
HIOLOGIC A5 Superior de  Laborstonio Clinico ¥
HUMANAS S
Biomedico,
ROL DE LABORATORIO | Salud Poblica. Conceptos Aplicaciones y
3 5 - CLINICD BN SablD Destilos 1
Madulo 01: Gestién PUBLICA -
de Procesos en la [RICSEGUILDAD ¥ | Orgamzacion Gestion v Sezuridad en el
6 Etapa Preanalitica | ¢ N DE RIESGLS Labomtorio !
en Laboratario | I EL LABORATORID -
Clinico N AR Manual de Eptdemiologia v Salud Publica
7 o EPICEMI O A ; eAf M ; ]
Anatemopalolégico para Grados en Ciencias de la Salud,
CRERACIONS LaClinica v el Labomtoro. Baleells.
5 ¥ BASICAS BN L | Operaciones Basicas de Laboratorio, 3
£ LABCRATORIO Manual i Tiotice Shpcar DE
Qest/dn de | cuinicw 1;?32 mlur]i::fl;lini;; y kﬁlﬂl:l:;:’gj
Muestras ¥ —— e -
Laboratorio de | TOMA DE MUESTRAS | Giest:dn de Muesiras Riclogicas.
9 | Analisiz Clinico HUMANAS %o | Extraccidn v recoleccion de muestris 2
HEMATOLOGICAS humanas oo bematolbsicas.
10 MORFOFISIOLOGLA Tratado de Fisiologia Medica. o
BAZILA Frsiolosiy, =
GEsTIOoN BN [ | Swtema de Gestion de la Calidad en el
0" LABORATORID Laboratorio, -
CLINICO ¥ ANATOMIA | Las Ciperaciones  Adminigtratvas ¥ -
PATOLOGCA Documenlacion Sanitaria.
12 MIOSEGURITIAD manual de bioscruridad en el laboratorio: !
Diccionarie Especializado de Términes
DOCUMENTACION ¥ [ “pacnicos
13 TERMINGLOGLL  nleate Ak s Piincias de 2
SAMITARLA Terminelogis Aplicada a las Clenciae de
Lo Balud,
| P Y T o
—— Atlas de '1 fistologia Humane 5
Histelogin Humana,

"Juntos por da f‘m:per!du»‘.f'
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Dhbtencion de Muestres Sanguineas de

EXTRACUION UF | Calidad Analitica.
15 ;‘:I; J‘; [1.15”' Tratade de Extraceion de Sangre Capllar. 2
HLALANAS Arerial v Vonmosa:  compeien<ias
procedimentoles,
TOUIPOS E i
INSTRUMENTIS BE
16 LABGRATORID Técnicas Cenerales de Loboratario.
CLINICO Y ANATOMIA
PATOLOGICA
Sedimento Urinerio.
obos Y T Urine Sediment.
METODOS Y TECKICAS L - . T
2 Andlisis de Qrna v de los Liguides
17 DEL ENAMEN | S S ¥ W el 4
COMPLETO DT ORINA Corpomales. i
) “Crstales de la muerie” en neutrobilos
Médulo 02 pacientes COVID o en estado sanve,
PESTRN, i (] 1) |- gy, S -
15 | Proceso de Calidad | MicRoRIOLOGLA - E“ﬂ#hj»}g&i “"‘-'_d:’“l.hfl‘:'f“ 2
en las Etapas - Compendio de Micrabologia,
Analiica y Post - Microscopiz Directa en la Prictica
Analitica B B e | Ginecoldsica: principios diagndsticos v
|9 | Laboratorio Clinico | psrpusiintos  DE | corredanas colposcapicos. 2
y ) MICROECOTIA - Atlps de Histelogia: Microscopia Optica
Anatomopatolégico o esr
v Elestromica.
¥ METODOS Y THCNICAS
a0 DE BACTERIGLOGIA | - Bacterinlogia Clinica i
CLINIC A
icrob ia, ) : :
,I:"aras‘lti:lrggi': METCDOS ¥ TECNICAS | - Manual  Prictice de  Bacteriologiz
2t e DE ESTUDIO | climica. 2
Uroanlisis ¥ | sncroBlouacico | e - G e
Citologia en Salud | it - Iatroduccion & Ja Micrebiologia Clinica,
METODGS ¥ TLCNICAS
el ne ESTUDIO o R 1
SANCRCRIGLOGICO 11 - Atlas para <] Diagnostico Micelosico.
TOD0S v TELSIC A - ;
i i";ll'T" P t';nl"“: - Parasitologiz Humana. 5
o | - S ARl - - - -
PARASITOLOGICG - Atlas de Parasitologia Fumana, 2010,
DETERMINACION DE
PERFILES
24 1‘\‘11; !éli;*":‘ BN L miequimica clinica, 2019 2
RIDLIMAIC AS - Quimice Clinica: Principios. Téonices 3
| HUMANAS | Correiaciongs,
MODULO N 03 - Hematologiz  Clinica,  Teoria ¥
i S Procedimientos.
VLol i . s -
25 . '_'q,‘,:-m.:i; Fa - Munual de Técnicas de Leboratorio en 3
Biaquimica. Hematologiz.
Emu;g:zgl_a. - Fundamenios de Hematologia,
! Sia. = - Manual de Transfitsion Sansuinea pars
4 (|(mmcieraniay HEMGEERAT Y1 el Médico que Transfunde 2
20 | Banco de Bangre | BANCD DE SANGRE P ok 4
en Salud - El Use Clinico de s Sangre.
55 PNMLINOEOGTA v |- Inmunologia Celular ¥ molecular 5

STERODLAGNOSTICD

Teenivas de Inmunodiagndstico.

TOTAL
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SO TITUTOS: INDIJSTRIAS ATIMENTARIAS

i | Fem Hu Py R 4 T #] 1
oouios | GNGADESDIAGTICAS| || Tamesxindad Disscis caniiad
‘_*‘m s 7 —"*\ia* "" RiE il Cat R T : i G
Plu.'r‘.:lt;i:cu.ﬁn ¥ Organizasion de l:l Flarificacién v Conirol de la
Produccion de Producios de Frutas. Produccién 3
Hortalizas ¥ Intreduccién a la planiicacion
Azlicares estrategica
Materias Primas ¢ Insumos en Productos Cuimica de ID,E ij;entas
L S Manual de Industrias Alimentarias
de Frotas, Hortalizas y 3

Avances an maduracion y post-

Adueares recoleccion de frulas v hortalizas

Técnicas de Control Microbiolégico
an Frulas y hortalizas 2
Geslidn de s sequridad indusinal

Sepuridad e Himene on Productos de
Fritas, Horalizas v Aztcares

Maguizarias, Equipos ¢ lnstalaciones para

MP No. 1 Productos de Frutas, Fabrica da alimentas 1
Tecnologia de Horalizag v Aricares
productos de
frutas, o
hortalizas y | Control de Calided en Producios de Frutas, Sastien de 1s Calidad 3
azdieares Horalizas v Asticares Fisicogquimica Alimentaria

Introduccian a la bioquimica v
tecrologia de los slimentos
Procescs pare Productos de Frulas Procesado de citricos 3
Frocesamiento térmico de frutas v
rorializas
Elaberacion de Conservas
Operacionss de consenvacion de
alimentos por bajas temperaturas 3

Labaratario de confiteria.
Compendio de practicas
Geshion de Proyecios de Innovacian
apticada = la industria de alimentes 2

Inmovacién Tecnoldgics 2n ia
Industris de Frutas v Horalizas.

Procesos part Productos de Horalizas v
Agllcares

Innovecion Tecnolégica en Productos de
Frutis.
Honahens v Azucares

Plansficacion v Organizacion de o :
E i o Plarificacion y Contral de la

Feaddsieatan ds Pep ol ; o
Produccian de Producios Produccitn de productes tcteos B
MP No.2 Lacteos v Derivados
Tecnologia de - -
productos Materias Peittine ¢ Ingenieria para Iallnduﬂﬁa Lechera
lacteos Insumos en Productos Lacteos ¥ _ y . Z
ado{i * Bk dhakact Ciencia de |3 leche y tecrologia de
ho los producios licteos
Seguridad ¢ Higiene para Producios Geslidn de la Sequridad & Higiene 1
Licteas ¥ Denvados 2n la Industra Lacea
bktn- D
Ffecm MRS 25
[T T S — L
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Magquinarios. Fquipos ¢ Instaliciones para

Envasado y scondicionamienio de

Productos Lacteos v productes licieos. 2
Derivados Productos lacteos industriales
Control de Calidad en Aniin "L:',c":"n‘.a iy InichBiegEn 5
Producios Lictcos v Derivados de derivados lacieas ¥ CAMICSS
gt e b Ceducidag de los allmentos
i i p
Procesos pamn Productes Laclens v Calculo de PMCEEU:S o Leche
Dharrados Producios Lacteos 2
b Elaboracién de Producios Lictscs
Innowscton Teenoléwica en productos inmavacién Tecnolégica 2n la 1
lacteos  derivaddos Imdustriz de Producios Lacteos
yrpanizacion de la
¢ Productos Tecria y dizafio crganizacional 1
Cimicos ¢ Hidrobrologicos
hintenas Primas ¢ s Sditivos de ls kst
Insumos ¢n Productos Cimicos ¢ i s bpbirds bl g e 1
; R carmica
Hidrobiologicos
Secunidad ¢ Higiene en Productos .
AR c i_;:'ﬂ___:i: g Higiene y seguridad en |a 1
A T producaion camica =
Hidrobioldgicos
sfaquinarias. Fquipes ¢ nstalaciones para : :
WP No.2 :| . dq' e sl e Maguinas sléciricas 4
Tecnologia de rochctes Camicos © Manual de refrigeracidn
productos Hidrobiolozicos
carnicos & H :
hidrobioibgico Corirol de calidad: Tecra y
i aplicagionss
Control de Calidad para Marual de practicas de secnologia 3
Productos Chrnicos ¢ Hidrobiologicos de cames
fdanual de Ingenieria y Disefio de
Erwvasa y¥ Embalaje
Procasamienio de CAmes ¥
Bt embutides
Pricesos para Productos Camicos ¢ 3
Precesos ‘;!i:il: 'l’"-li-h'ﬁl} '\\-" :"_15 AHUEDEO Tecnologia del procesado del 3
onlHogIco pescado
WManual de preducios camicos
Innovacion Tecnalogica en Productos Inrovacién Tecnologica en la 1
Carmicos = Hidrobislagicos Industria Carnica e Hidrobiolagica
Plantficacién y Orgamzacion de la Intraduccicn a la planificacian
Produceidn de Productos ssfrategica 2
de Granos v Tubéroulos Administracion de operaciones
NP N° 4
Tecnologia de Materins Primas ¢ .
productos de . . S . timnajo poslcasecha de granos i
- Insumos en Productos de Granos & f | 1
P ”'\\ nos y Tibérsules tuberculos
j;_!; ) roulos i
- Seguridad ¢ Higiene un Productos de Gestlan de ln Seguridad & Higiene 3

Grenes v Tubéreulos

zn la Industina de Grancs v
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Tubérculos
Sanitizacién de granos
MquIpATias, Iq"lp": f" me_luf_mmj bl Maguinas de tranzporte neumatico
Producios de Gamnes v ks 2l 2
: ¢ Operaciones Uniarias
Tubérenlos
Contrel de Calided para Productos de "
Control de ¢ \.!.!"I_:.l...‘n.i _;!un Productos de P T —— A
PARGN granos y tubérculas
Tubereulos
Deshidratacién de alimentos
Procesos pord Productos de Granos ¥ Presiston 'f’er'f"m“ dw greitins ¥
Tubiéreillos .ubnrﬂulqs. ) 3
- ; Tecnicas da pasteleria, panaderia y
SU ConmESrvacion
Innevacion Tecaologics en Inmovacién Tecnologica en la N
Productos de Granos ¥ Tubércuios Indusiria de Granos y Tubérculos,
Planificacion y Orgazizaciin de la
Produccids de Bebides Administracian de negocios 1
Indusiriales
SMuterias Primas ¢ Insumos en Bebidas WMarerizs Primas e Insumos para X
Industriales bebidas industriales -
Seguridad ¢ Higlene pare Bebidas Gestian de la Seguridad & Higiene 1
MP No. 5 Insdustriales =n Bsbidas Industriales
Tecnologia de
bebidas Saquinarias. Equipes ¢ Instalaciones pura | Maguinarias para la elaboracidn de 4
S industrialas Behidas Incustriales bebidas industriales
Qf,- ; Contral de Calidad parz Bebidas Praparacion v cata de vinos y olras T
4 % Inclusiniales babidas alcohalicas
et
o TR T g o Procezade de bebidas industrialas:
%‘% Procesos para Bebidas Indusiriales aleahaticas v no alcahalicas 1
ogi ‘ : T Innovacisn TacnalSgica en la
: wvacion Teenoiogiva ¢n Bebidas ! 3 e
G Innovacion "EIKI] *-rlu. en Bebidas Ieia s Tt Alachikisy 1
IHIS RO nc Alcohdlicas
TOTAL TEMAS 60
--_t‘ "r\:'_'.a:‘i
L5 TITULOS: A DMINISTRACION DE E;MPRES:—!S
UMNIDADES TEMAS CANTIDAD | INDIMIDUAL
DIDACTICAS DE
TITULOS
Clasificacion de |3z empresas
o2
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Herramientas de diagndstico
empresarial
1
PLANIFICATION ¥
ORGANIZATION
Sistamiag, Origan, elementos, 1
GESTICN DE LA caracteristicas, tipos 02
FRODUCCION Funcién de produccion de una 1
empresa. Elementos
GESTION PUBLICA Sociedad :-:-ncuptu_. svolucian. 1
Madule 1 Caracteristicas. o1
GESTION DE
PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS Y
SERVICIOS
ESPECIALIZADOS
GESTION DE Conceptos y tenminoiogia 1
Médule B2 ALBARCENES ftapas en el proceso de Cz 1
GESTION DE LOS almacenamiento
PRESUPUESTOS Y Técnicas de manipulacion da
RECURSOS mercadena
EMPRESARIALES 1
MARKETING Fundzmentos de marketing digital :
DIGITAL | Estrategias de marketing digital 03
Estructura de un plan de :
rmarketing digital
o £| estudie de mercade: 1
FORMULACION DE | Definician, Plan, Programa ;
PROYECTOS DE Froyecto
Modulo 03 INVERSION Sisterna Naclonal de Programacidn c2
GESTION DEL tultianual y Gestlon de 1
CUMPLIMEINTO DE Inversiones INVIERTE.PE
LOS INSTRUMENTOS | GESTION Sistama Financiera: Concapto,
no SANTROL FINANCIERA institucionas del Sistama
ATIVD/GESTION Finasncieso, operaciones bancarias 01 1'
PERVISION DEL v mercatos financieros
L OPERATIVO GESTICN Plansamiento, Presupuesto, n
B SRESUPIESTARIA Estructura para elasborar
presupuasto. Principios del
oresupuesto, Pericdos
presupuestales, Estimaciones
prazupuestales. 01
TOTAL 15
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13 TITULOS: ADMINISTRACION DE HOTELES ¥

MODULO

UNIDADES DIDACTICAS

TEMAS

CANTIDAD

DE TITULDS
Fune i:;::n.'i del departamento de
SEGURIDAD ¥ MANTENIMIENTD "*lgu"z‘jj‘j gerenic y personzl de 5
; EN LAS AREAS DE ALOJIAMIEN i : . -
N ~GESTION DE ENLAS AREAS DE ALOJAMIENTO Normas renerales de -;wgundusl.
ALOJAMIENTO Y whictivos v respensabilidades
I;EHE;J;;Q_S:IU\. PRINCIPICS DE LA l;nf tll;r:pm.l-:m hotelerns ¥ su
AT ANIES ADMINISTRACION ¥ TALENTO [ e 02
M ANOS HUMANO l.m-.[pm:n_,.. 2 pestion del mlenio
\mano
RECEPLION ¥ TELNICAS  DE | Procesos ¥ Iciicus de alencion ol
ATENCION AL CLIENTE
; Los procesos de control de ingrese ¥
GESTION DE _ ALMACEN N e g kel ”
ALIMENTOS ¥ BEBIDAS Contral on la cadens almmentari
#2 “GESTION DE Buenas practicas ¢n manipulicion de
MARKETING Y | SANIDAD £ INOCUIDAD EN EL [SUmses — u
RECURSOS AREA DE ALIMENTOS Y BERIDAS | ormaina ¥ Reglamentacaon nacional o2
FINANCIEROS™ ¢ internacional en inscuidad de
alimentos
ADMINISTRAUION DE | Gestion adrunestrativa de un
ESTABLECIMIENTOS DE | restaurante L]
RESTALIRANTES
Sepmenlacion de mercado
INVESTIGACION DE MERCADOS [ — 02
. Disefio muesiral ¥ metodos de a
13 “FORMULATION m:‘;::‘;:‘lrl‘ul» al ¥ metodos de
EI':\]\Q?'I?I%_:‘: 10N Ly pubbicidad v las venlas
B MARKETING  OE - HOTELES Y [FTrarecinz tadicional ¥ gzl 03
RESTALURANTES z
La mercadotecitia
TOTAL 15
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15 TITULOS: INFORMATICA EMPRESARIAL

CANTIDAD DE
ol O UKID, DIDACT TEMAS
MoDpuL DADES D ICAS 4| TITULOS
DOCUMENTOS
ADMINISTRATIVOS La Blolia de Word 2021 01
ELECTRONICOS
FUMDAMENTOS DE HOJA DE
CALCULOD
HOJA DE CALCULOD .
APLICADO A LA GESTION
EMPRESARIAL L2 Biblia de Excel 2021 01
Madulo 1: Asistencia | s DE CALCULO PARALA
a nivel oparativa y en AUTOMATIZACION DE
el intercambic de PROCESOS
infoemacicn wnla ADMINISTRACION Y La Binlis d= Project
gestién empresarial. | GESTION DE PROYECTOS 2021. o1
CON MS PROJECT
SISTEMA DE GESTION DE La Biblia de Accass 01
BASE DE DATOS 2021
INTEGRACION DE OFFICE Lz Biblia de VBA en
APLICADO A LA GESTION | Excel—Casos Practicos 01
EMPRESARIAL
Marketing Digitai
MARKETING DIGITAL Estrategias de 02
tarketing Digital
INTERFACES GRAFICAS Manual Prictico de
_ CON ENFOQUE DE DISERO E—— 01
Madulo 23 PUBLICITARIO
MMantenimiento de las Dizefo Grafico y
Infraestructuras y Publicitario
Platraformas de Ty L3 Biblia de Corel Draw
i d 2021
Disefiodelos | opn AMIENTAS DE DISERO ”
Contenidos y Servicios GRAFICO PUBLICITARIO Estrategias 0%
wib. Publicitarias.
Wianua! de Adobe 2021
{Photoshop + llustrator
+ Indesign)
HERRAMIENTAS Procuccian hMultimedia, 01
: MULTIMEDLA
| Madulod: Desarrello Programacion Front
de Sistemas de DISERGC WEB End (HTML + CSS =
Informacionde | DESARROLLO DE SISTEMAS o] 02
Escritorio y aplicativos WEB Programegan Hack
¥ ap End (PHP)
Web
TOTAL 15
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88 TITULOS: MECANICA DE PRODUCCION

\

&k

— !l emmma PR T — = ——
CANTIDAD
MODULOS UMNIDADES DIDACTICAS TEMAS DE TEMAS
T sSistemas De
mepresentacidn Y Dibujo 1
Dlbujo Técnice Técnico
sDibuygjo  técmice ({72 1
edician)
MMateriales Industriales s Hlerro 1
Carbono
& [nstrumantos De
Mecanics de Barico Medicion ¥ 1
Verificacion
DISENO MECANICO Wiaquinas Sasicas « Introduccion A Las i
faguinas Eléctricas
+ |ntroduccion &
AutaCADY 2D 1
Dibujo Asistido por Ordenador ¢ El Gran libro de
solidwerks 32 Ed. 1
{zpanish edition]
& Disefic De Elemento 1
Cilculo de Elementos de De haguina
Maquinas & Disefin en ingenieria 1
macdnica
Dibije y ikl de Soldadura | o0 e uniones 1
soldadas
Soldadurz Oxigas » Soldadurs oxigas 1
+ Manual del soldadar 1
# Introduccion general
@ la tecnologia da 1
soldeo
3 : s Técnica y practica de 1
Soldadurz Elactrica & enidaiira
TECNOLOGIA DE LA SOLDADURA
& Soldeo Manual por 1
arco con electrado
revestido
+ Arco eléctrice 1
e Soldea MIG MAG v 1
con zlambre tubular
Soldadurs Wixtz & Solden TIG 1
* Soldeo poar arco
¥ sumergido 1
+ Wanual da Maguinas 1
: 3 5 Herramientas
Waquinas Convencionales | ]
# Libro de tzlier para 3
MECANIZADO CON MAQUINAS tomo vy fresadora
HERRAMIENTAS » Manual de magquinas 2
fMaquinas Canvencionzles I FAYTEITNEmE 2
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® Practicas de
maecanizado £n tarmno
y frez=dora = Dialnet

# Maquinges, calculos de
Taller (402 ED.)

Jagquinas Especiales

# Tecnoiogia de los
metales.

haquinas de Control Numérice

Computarizado

# [ntroduccidn A
Winunisoft.

& Construccion ¥
Simutzcion Da Un
Praoyecto Para Tornao.

* Maquinas CNC su
pregramacien manual

Técnicas de Produccion |

+ Dizefic svanzado de
procesos y plantas de
produceicn 17

Tacnicas de Praduccian 1l

# Dizefio avanzado de
pracesos y plantas de
praduccion 29

MATRICERIA Y MIODELERIA Y
FUNDICION

Wodeeriz y Fundizien

+ Modelos ¥ Moldes
Psra Fundicign

Iieldes Permansntas

e Tecnologia de los
cficios Metalurgicos

hiatrices de Chapas

e Matriceria, moidesy
utillaje.

+ Tratado d= Matriceria

* Matrices, Moldes y
utillajes

BJ

e

Tratamisntos TErmicos

# Metalografia de los
aceros ¥ fundiciones

& Tratamientos
térmices de oz
matalas

d

. MANTENIMIENTO
MECANICO

Gastign del Mantenimiznic

#anual del Ingeniero
tlecanico

» Orpanizacian y gestién
integral del
mantenimignto

Seguridad @ Higiena Industrial

# Manual d= Seguridad
e Higiane Industrizsl,
Editarial Limusa

s MManual de seguridad
& Higiane Industrial

Mantenimianto Mecznice

# Sistema de
mantenimiento,




/ GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION LA LIBERTAD \

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 03-2022-GRLL-GGR/GRELL BASES ADMINISTRATIVAS
planeamiento y
control 2

s flantenimisnto de
instalaciones
electricas 2

+ Teoria ¢ Practica
del Mantenimianta
industrial

« Automatismos 2
eléctricos, neurndticos
e hidraulicos

« hutomatizacian 2
Automatizaclon Industrial Moderna
» Meurndtica industrial.
dizefic  selecciin vy 2
estudio de slemantos
neUmaticos.
Wantenimiento Electrico = Magquinas Eléctricas y 3
Transformadores
75
MODULOS UNIDADES DIDACTICAS TEMAS e
s IMatemstica
Catculo Tecnico Ly I spliczda  para la | 1
Tecnica Mecanica
SOLDADURA INDUSTRIAL Caldereriz Industrial -Manlualde Calderaro | 2
eParticulas 1
Control de calidad de soldaduras Mamricas Mivel B
Enzayos ne
Destructivos
sUitrasonidos Nivel 11 | 2
Resistencia de Materizles Enssyos MNo

Destructivos

+ Problemas Resueltos | 1

FABRICACION DE ELEMENTOS DE phatraiogia Industrizl aa Rr‘-:‘iistEnEii de
‘ : pAzrarizlas
AL Planificacion ¥ Control de la ehletralogia 2
Praduccion Industrial
ePlanificacion y|1
Faoricacian Digital contred de la
Praduccicon
sFabricacidn  digitai | L
homtaje de Maguinas y Equipos Intrad. &l modelade
e Imprasion 30
«Montaje =2
s R iid Instalacién en Planta
Froyectos Tecnologicos e MiGulas
Industrizlzs
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0.

7

PLAFD DE E]ECUCION DEL SERVICIO

E! plazo maxmo pars |3 instalacian y acti

sartir 4=l diz sigliente de firmado & contrato.

LUGARES QONDE SE PRESTARA EL SERVICIO

vanidn del seracia serd de 20 dias calendarios, contabilizadas a

E! senvicio s= prestard 0 los siguienias institulos de educacian supenior lecnolégica pablices:

EfEcR Be: MOMERE DEL IESTF OIRECCION ROVINCLY
LOCAL : E
154073 AN, $OSE CASTELL N# 900 =LA
WUEWA ESFERANZA ESFERANZIA TRUINLLD
PP AV, MANUEL PORTURAS NT 2370
= ViCTOR ANDRES BELAUNDE SANTIAGO DE CHUCD SANTIAGO DE CHUCD
4, NILA CERRUITI N2 BOE- AH.
2e5081 GUADALUPE CAFETAL-PANAMERICANA, PACASMATD
HORTE-SUADALUPE
3048 AV, ESCOLAR §/N - CHOCOPE
CHOCDPE BECOPE
I5EETE i A, PANAMERICANA 5N KL 027
PAEHAN = PallanN ASCOPE
ESOUINA 17 BE DICIEMBRE ¥
209102 HUAMACHUCO PONCE DE LEON 5/N- SANCHET CARRIGN
HUAMACHUCO
262878 G L Ui CALLE -msao;:;as NE 370- I
TORRE L T
JOSE DE LA TORRE WGARTE 5/N-
EHICT AR G WIOR FLAZA DE AAMAS-FLOREMCIA DE RO
MORA
& -
205420 JORGE DESMAISON " M:M'E'f!i‘?o o i
SEMINARID AEAR ACAS
alaals ;
WH[J &Y. YIRU N7 498-VIRL VIF“:I
254103 SECTOR EL ALGARROBAL-PREDID
CIRO ALEGRIA BAZAN BUSNDS AIRES 5/ N-CHEPEN CHEPEN

CONFORMIDAD DEL SERVICIO:

La conformicad de! servicio serd emitida por & Area usuers: Subgerencla de GBestion Pedagigicade ia
Gsrencia Regional de Educacidn La Livertad, previo al Informe del Especialista dal PP14T, al cual debera
sgntenar =l infarme Técnico é& cada Dirsctor General ce los IESTP. quisn verificara & cumplimignto del
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servisie de aceerso 2 s solictado en los prasentes Términos de Referandz, &0 concordancia can el articuls
168 del Reglamento de la Ley de Contratacionss del Estade,

%9, FORMA Y CONDICIONES DE PAGO!

La Entidad realizard &l pago de la convaprestacién pactads a faver csl contraters en Pago Unico. orevia
conformidad o=l area Usuaria,
Parz efecios del pago de las contragresiacionss sjeculadas por el contralists, i Erdidad cst= conlar con
ls siguisnia dooumeTiacin:
o Irfarme Ena dal coniratists, 2! cual Sebecd cortener actse da conformidad del sendicie
carcluito en cags instium can la fma del Directer General v Representants Legal de ia
Empresa; astos documantos deberan ser presentzas ¢ maness fizica yio digital en Mesa
de Partes o= 3 GRELL con slencian  la Sub Gerencis de Gestion Pecagdgica - PP147.
£ =n Av. Americs Sur 2870, de lunes & viemes =n = herario g2 08:30 & T2:30 horss.

» Comprobants de pago.

1, GARANTIA
La garantia de’ servicio de Binioiecs Virwal en cada IESTF sera de un (01 &fo.

1. CONFIDENCIALIZAD
Toda informacion dal IESTP 2 |3 que tenga sccesc el condralsta. asi como todo sU personal es
earictaments confidencial. £l conlratista y su personal designade al ssrvico, deben compromelarss a

mantener las raservas del caso v no tresmiifla a ninguna persona (natura! o juridica) sin ‘= sulonzacion
expresa iy por escric 22l [EETF.

De conformidad s lo estzriesido en el artcuo 13 del Decreto Supramo 020-2007-MTC que aprong &
Reglamento Garsrs de la Ley o Telecomunicaciongs, sl contratstz e=id obligado 3 sahvaguarder el
secreta g2 las telecomunicaciones v |2 protection de £aios personalss, asi coma sdoptar las medidas v
procedimientos mzonables para garaniizar la invioisbodad y &l secrein de las telecomunicaciones cursadas
2 través de eEte sendcio.

| 2. COMPROMISOS ADICIONALES DEL CONTRATISTA

@l Elconfratista s& compromets a habilitsr jos usuarios y conirassfies para &l ingrezo 2 la Bibliotsez
yirtual de los slumnos v docentes ds los 11 Irstitutes de Edusacdn Sunenor Tecnaldgica.

b) El cantrabsta s& campramats & brindar capaciacion & ~duzcian en & uso del servicio de
Bibliotzca Virtsal

13, PENALIDAD POR MORA.

E£n caso de retrasa Injustificada en |5 ejecucion de las prestacionss cojsio de la pressnte conTatacan, 8

apficara al contratista una penalidad par cada diz o2 retraso, hasta per un manta madmo aquivalsnie hasta
¥ diez por cients {10%) d&! contrato vigents o &= 527 &l cass del item que debid ejecutarss. A tal efecto 8
ipiicara la siguisnie férmisa para & ca'culo c2 la pensidad

Ootd k Monto

B g Itk =
Shetre By v B Penglidad digria = ——————————
Facas 151 207 4deas A m F x Plazo en dias

Donds “Ments” corresponse al walor tota del servizio, y °F tiene |os siguentes valares:

& Para plazos menores o iguales 5 sesents (82) dizs, para tienze y servicios: F=0.40

et S e 1,040 b) Para plazos mayares a sasenta (£0) dizs. pam Denss saryicios; F=025
CAETRG Emmmres b PALL

14. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA.
B conlratists as el Grico responsatie de reaizar la configuracién de toco le propuesio, respecio 2l seqvici
de instalacisn ¥ sopone.
Activacan de la cusnta inetitocional de los 11 IESTP (Usuass administrader]. capacitacion de usuaros y
nabiitacidn de scoesc a través de vaidacidn por Ps.
Ei cantratisia debe garantizar 5! sendcio Sisponibls s 24 horas d=! dia y los 365 dias del aro. cursnte el
tiempo que dure la susanpodn.
£l contraiista a5 respansable por iz calidad offecida v per los vicos ocultos de fos senicios ofenados por
un plazo de dos (02) ahos, cont=os & partr de la dltma confermidad de s presiacién ctorgada por la
entidad.
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Importante

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para efecutar el contrato, el
érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun corresponda, incorpora los
requisitos de calificacion previstos por el drea usuaria en el requerimiento, no pudiendo incluirse requisitos
adicionales, ni distintos a los siguientes:

3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

c EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Reguisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/200,000.00 (Doscientos Mil con
00/100 soles), por la contratacién de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante
los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha
de la conformidad o emision del comprobante de page, segln corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion de micro y pequefia empresa,
se acredita una experiencia de S/ 35,000.00 (Treinta y Cinco Mil con 00/100 sales), por la venta de
servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha
de la presentacién de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del
comprobante de pago, segtn corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar
con la condicién de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Prestacion de servicios de suscripciones y/o
implementacion de: plataforma virtual y/o biblioteca virtual y/o sitio web, con fines educativos.

! Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u 6rdenes de
servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depoésito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite
el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago', correspondientes a un maximo

de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes
acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las
veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en
la Especialidad

En el caso de servicios de ejecucién periédica o continuada, solo se considera como experiencia la parte
del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de
ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos
comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las

I Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0066-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“ . el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por ef propio posler, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacion a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobanle de pago ha sido
cancelado”

fiid)

“situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el lérmino "cancelado” o
“pagado’] supuesto en el cual si se contarla con la declaracion de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse [a validez de la experiencia”,
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obligaciones que se asumio en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en
caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompanar la
documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda exiranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de
emision de |la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo NP 8 referido a la Experiencia
del Postor en |a Especialidad

Importante

» Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en
los documentos presentados la denominacién del objeto conlractual no coincida
literalmente con el prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las aclividades
que ejeculd el postor corresponden a la experiencia requerida.

e En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquelios integrantes que se
hayan comprometido, segin la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la
convocatoria, conforme a la Directiva “Farticipacion de Proveedores en Consorcio en las
Contrataciones del Estado”.

Importante

e Si como resullado de una consulta u observaciéon coresponde precisarse o ajustarse el

requerimiento, se solicita la autorizacién del area usuaria y se pone de conacimiento de tal hecho
a la dependencia que aprobd el expediente de confratacion, de conformidad con el numeral 72.3
del articulo 72 del Reglamento,

El cumplimienlo de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacion de una
declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Enfidad puede solicitar documentacién que
acredite el cumplimiento del algin componente de estos. Para dicho efecto, consignara de manera
delallada los documentos que deben presentar los postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de
esta seccion de las bases.

Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuenfan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion
Jjurada.

\
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CAPITULO IV
FACTORES DE EVALUACION

]

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera

lo siguiente:
o PUNTAJE / METODOLOGIA
FACTOR DE EVALUACION BARA SU ASIGNACION
| A. PRECIO
Evaluacion: La evaluacion consistira en

Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor.

Acreditacion:

Se acreditara mediante el registro en el SEACE o el documento que
contiene el precio de la oferta (Anexo N° ), segun corresponda.

otorgar el maximo puntaje a la
oferta de precio mas bajo y
otorgar a las demas ofertas
puntajes inversamente
proporcionales a sus respectivos
precios, segin la siguiente
férmula:

Pi = OmxPMP
o]

i= Oferta

Pi= Puntaje de |z oferta a evaluar
Oi=Precio i

Om= Preclo de la oferta mas baja
PMP=Puntaje maximo del precio

80 puntos

OTROS FACTORES DE EVALUACION

20 puntos

CAPACITACION DEL PERSONAL DE LA ENTIDAD

Se evaluara en funcién a la oferta de capacitacién a 4,884 personas
en total (entre docentes directivos y alumnos), en:

Temas:
- Procedimiento de uso de |a biblioteca virtual.
- Busqueda de temas.
- Apertura y cierre de la biblicteca virtual.
. Creacion de usuarios y administracién de la biblioteca virtual.
- Registro y eliminacion de libros.
. Otros temas relacionados, a fin de inducir a los participantes el
uso correcto de |a biblioteca virtual.

Lugar de la capacitacion: Virtual.

Perfil del capacitador: Profesional titulado, con experiencia minima de
un afo laborando en entidades o empresas que se dediquen a la
implementacién y/o suscripcion a biblioteca virtual.

El postor que oferte esta capacitacién, se obliga a entregar los
certificados o constancias del personal capacitado a la Entidad.

| Importante

1 Las calificaciones del capacitador que se pueden requerir |
son el grado académico de bachiller o titulo profesional, asi

| como, de ser el caso, experiencia no mayor de dos (2) afios, |
| |

Mas de 02 horas lectivas:
20 puntos

Més de 1.5 horas lectivas:
12 puntos

Mas de 01 horas lectivas:
05 puntos
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OTROS FACTORES DE EVALUACION 20 puntos

Vinculada a fa materia de la capacitacion relacionada con la
prestacion de los servicios a ser confratados |

Acreditacién:

Se acreditara Unicamente mediante la presentacion de una
declaracién jurada.

PUNTAJE TOTAL 100 puntos™?

CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante
Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse cldusulas adicionales
o la adecuacién de las propuestas en el presente documento, las que en ningtin caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacion del servicio de[CONSIGNAR LA

: ,,/ DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], que celebra de una parte [CONSIGNAR EL NOMBRE
¢/ DE LA ENTIDAD], en adelante LA ENTIDAD, con RUC N°[.........], con domicilio legalen [.........],
representada por [.............]. identificado con DNI ! L PR ]l y de otra parte
[iscssenmanminnnanseendy 0on  RUG N [ . con domicilio legal en

........................... ] Asiento N° [
], debidamente representado por

s s ey IDECHIE. BRVIRFIChE NP
del Registro de Personas Juridicas de laciudadde [..................

su Representante Legal, [oviiiiineeineeeeeineiminsneeenenens], €ON DNI N2 [asssanmsy ], segln poder
inscritoen laFicha N" [............. ], Asiento N° [............] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudad de [............], a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y

condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Confecha[............

—......], el érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion,

segln corresponda, adjudico

la buena pro de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°

[CONSIGNAR NOMEN
contratacion de [CONSIG

CLATURA DEL PR

OCEDIMIENTO DE SELECCION] para la

NAR LA DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], a [INDICAR

NOMBRE DEL GANADOR DE LA B

UENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los

documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO
El presente contrato tiene por objeto [CONSIGNAR

EL OBJETO DE LA CONTRATACION].

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTOQ], que incluye

todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporie, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualgquier
ofro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

2 Es la suma de los puntajes de todos los factores de evaluacion,

-
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CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO™

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
en [INDICAR S| SE TRATA DE PAGO UNICO, PAGOS PARCIALES O PAGOS PERIODICOS],
luego de la recepcion formal y completa de la documentacion correspondiente, segtin lo establecido
en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada
la conformidad de los servicios, siempre gue se verifiquen las condiciones establecidas en el
contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario competente.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso foriuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
que se computan desde la oportunidad en que el pago debio efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZODE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de [........ ], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR S| ES DEL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE
SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASQ]

ol CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccién que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS
EL CONTRATISTA entregé al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,

solidaria, irrevocable, y de realizacion automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

» De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTQ], a traves de la [INDICAR EL TIPO
DE QARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contralos periddicos de prestacién de servicios en general,
si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por ciento (10%) del monto del
contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTOQ], a través de la retencién que debe

efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

% En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacion que resulte pertinente
a efectos de generar el pago.

@ Y,
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« Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTQ], a través
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de Ias obligaciones garantizadas.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por
ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion accesoria como garantia de fiel cumplimiento
de prestaciones accesorias, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la
retencion que debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del niimero total de pagos a
realizarse, de forma prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismao.”

Importante

De conformidad con el articulo 152 del Reglamento, no se constituir garantia de fiel cumplimiento del
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, en contralos cuyos montos sean
iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00). Dicha excepcion lambién aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el monto sefialado

anteriormente.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION
LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere

renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacién del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por
[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA CONFORMIDAD] en el
plazo méximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15) DIAS, EN CASO SE
REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION] dias de producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacién, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.




/ GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION LA LIBERTAD \
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 03-2022-GRLL-GGR/GRELL BASES ADMINISTRATIVAS

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO
MENOR DE UN (1) ARO] afio(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente férmula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de |a solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Gltimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningun
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacién de penalidad, la forma de céleulo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segln corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucién de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto méaximo de la penalidad por mora o el monto méximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de |as partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procederd de acuerdo a [0 establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacion correspondiente. Ello no obsta la
aplicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

A e e e e —,—

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los arganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al contrato.

@ ),
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Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los érganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y i) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sélo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Cadigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS™
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacién dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
. acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
'/ contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

E| Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATOQ]

La variacion del domicilio agui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a |a otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, |a oferta y las disposiciones del presente contrato, |as partes
lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [............. ] al [CONSIGNAR
FECHAL

% De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccion cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).

N
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores

ORGANO ENQARGADO DE LAS CONTRATACIONES

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 03-2022-GRLL-GGR/GRELL - SEGUNDA CONVOCATORIA.
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTOQ DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA],DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacién o

Razon Social :

Domicilio Legal :

RUG : | Teléfono(s) :

MYPE'® Si | No |
_Correo electronico:

Autorizacion de notificacién por correo electrénico:

... [CONSIGNAR Si O NOQJ autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud al postor que ocupd el segundo lugar en el orden de prelacion para presentar los
documentos para perfeccionar el contrato.

4. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

5. Notificacion de la orden de servicios'®

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcién, en el plazo méxime de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segin corresponda

Importante

La notificacion dirigida a la direccion de correc electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

15 Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la
seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendrd en consideracion, en caso el postor ganador de |a buena pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto
del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periddicos de prestacién de servicios, segin lo
sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha infarmacién
se tendrd en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.

s Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item ne supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en
caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.
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_Importante

Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores

ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES.
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 03-2022-GRLL-GGR/GRELL ~ SEGUNDA CONVOCATORIA.

Presente.-
Elquesesuscribe, [............oe ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIO], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°

[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la

siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacion o
Razon Social :

Domicilio Legal :
RUC :

| Teléfono(s) :

MYPET"_

Si

Correo electronico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacion ©
Razon Social :

Domicilio Legal :

"/ RUC :

[ Teléfono(s) :

TMYPE®

Si

Correo electrénico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacién ©
Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC :

| Telefono(s) :

MYPE™

Si

Correo electronico :

Autorizacion de notificacién por correo electronico:

Correo electranico del consorcio:

|

.. [CONSIGNAR Si O NOJ autorizo que se notifiquen al correo

electrénico indicado las siguientes

17 En los contratos periddicos de prestacion de servicios, esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la seccidn consulta de empresas acreditadas en &l REMYPE en &l link
hitp:/Awvww2.trabajo.gob. pe/servicios-an-linea-2-2/ y se tendrd en consideracion, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) del monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiente, segin
lo seflalado en el numeral 149.4 del articulo 148 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha
informacion se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento. Para dichos
afectos, todos |os integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micre o pequedia empresa.

¥ |bidem.

W Ibidem.

\
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actuaciones:

1. Solicitud de la descripcién a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

2. Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

3. Solicitud al postor que ocupd el segundo lugar en el orden de prelacién para presentar los
documentos para perfeccionar el contrato.

4. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

5. Notificacion de la orden de servicios®®

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacién de recepcién, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacion dirigida a la direccion de correo electrénico consighada se entendera vélidamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

20

Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en
caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefiores
ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES.
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 03-2022-GRLL-GGR/GRELL — SEGUNDA CONVOCATORIA.

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor ylo Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

i, No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asl como a respetar el
principio de integridad.

i. No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccion ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

ii. Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asl
como las disposiciones aplicables de la Ley N 27444, Ley del Procedimiento Administrativo

General.

iv. Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningln proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

vii. Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccion y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

-Firma, Nu-rﬁ-{i-a-res y A-;-J-é-ll-i.dos de.l-ia;b-é.tor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo gue sea
presentada por el representante comun del consoreio.

\
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Seflores
ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES.
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 03-2022-GRLL-GGR/IGRELL - SEGUNDA CONVOCATORIA.

Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia vy, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de
[CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de Referencia
que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo lil de |a seccion especifica de las bases y los documentos
del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postoro
Representante legal o comiin, segin corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacién que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acépite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.

\
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefiores
ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES.
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 03-2022-GRLL-GGR/GRELL - SEGUNDA CONVOCATORIA.

Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente procedimiento
de seleccion en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADOQ].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, segn corresponda
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ANEXQO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Sélo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Seriores
ORGANO ENQARGADD DE LAS CONTRATACIONES.
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 03-2022-GRLL-GGR/GRELL — SEGUNDA CONVOCATORIA.

Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta a la ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° 03-2022-GRLL-GGR/GRELL.

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comun del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscripcién y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comun del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legal comun en [ ].

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL (%12
CONSORCIADO 1] ?

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL g 12
CONSORCIADO 2] b

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]

TOTAL OBLIGACIONES 100%%*

21 Gonsignar tinicamente el porcentaje total de las abligaciones, el cual debe ser expresado en numero entera, sin decimales,
2 Consignar unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en numere entero, sin decimales.

# Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.

\
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[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.

o
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ANEXO N° 6
PRECIO DE LA OFERTA
Sefiores

ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES.
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 03-2022-GRLL-GGR/GRELL — SEGUNDA CONVOCATORIA,

Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO PRECIO TOTAL |

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, segun corresponda

/ Importante

s Fl postb_r'cfebé consig_nar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido con
la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

» El postor que goce de alguna exoneracion legal, dehe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONT".

N
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ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 03-2022-GRLL-GGR/GRELL BASES ADMINISTRATIVAS
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ANEXO N° 9

DECLARACION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefiores

ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES.

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 03-2022-GRLL-GGR/GRELL ~ SEGUNDA CONVOCATORIA.
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, seguin corresponda

# |Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacién de
la Relacién de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancion
Vigente en hittp://portal.osce.gob.pe/rp/content/relacion-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al 6rganc encargado de las contrataciones o al érgano de la
Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.

\
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ANEXO N° 10

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL DIEZ POR CIENTO (10%) POR SERVICIOS PRESTADOS
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAQ
(DE SER EL CASO, SOLO PRESENTAR ESTA SOLICITUD EN EL ITEM [CONSIGNAR EL N° DEL
iTEM O ITEMS CUYO VALOR ESTIMADO NO SUPERA LOS DOSCIENTOS MIL SOLES (S/
200,000.00])

Serores

ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES.

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 03-2022-GRLL-GGR/GRELL — SEGUNDA CONVOCATORIA.
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE 5ER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacion de la bonificacion del diez por ciento (10%) sobre el
puntaje total en [CONSIGNAR EL ITEM O ITEMS, SEGUN CORRESPONDA, EN LOS QUE SE
SOLICITA LA BONIFICACION] debido a que el domicilio de mi representada se encuentra ubicado en
la provincia o provincia colindante donde se ejecuta la prestacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

'Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segin corresponda

Importante

s Para asignhar la bonificacién, el 6rgan0 encargado de /as contrataciones o comiteé de_SEJ'ECCfdJ_"I,
segln corresponda, verifica el domicilio consignado por el postor en el Registro Nacional de
Proveedores (RNP).

e Para que el postor pueda acceder a la bonificacion, debe cumplir con las condiciones
establecidas en el literal f) del articulo 50 del Reglamento.

Importante

Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurads es la siguiente:




GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION LA LIBERTAD
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 03-2022-GRLL-GGR/GRELL BASES ADMINISTRATIVAS

ANEXO N° 10

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL DIEZ POR CIENTO (10%) POR SERVICIOS PRESTADOS
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAQ
(DE SER EL CASO, SOLO PRESENTAR ESTA SOLICITUD EN EL ITEM [CONSIGNAR EL N° DEL
fTEM O ITEMS CUYO VALOR ESTIMADO NO SUPERA LOS DOSCIENTOS MIL SOLES (S/
200,000.00])

Sefiores
ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES.
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 03-2022-GRLL-GGR/GRELL — SEGUNDA CONVOCATORIA.

Presente.-

Mediante el presente el que se suscribe, [...........], representante comun del consorcio
[CONSIGNAR EL NOMBRE DEL CONSORCIO], solicito la asignacién de la bonificacion del diez por
ciento (10%) sobre el puntaje total en [CONSIGNAR EL TEM O ITEMS, SEGUN CORRESPONDA, EN
LOS QUE SE SOLICITA LA BONIFICACION] debido a que los domicilios de todos los integrantes del
consorcio se encuentran ubicados en la provincia o provincias colindantes donde se ejecuta la
prestacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comin del consorcio

Importante
o Para é&iﬁn'ar la bonificacién, el érgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,
segun corresponda, verifica el domicilio consignado de los integrantes del consarcio, en el
Registro Nacional de Proveedores (RNF).

» Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacion, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con las condiciones establecidas en el literal f) del articulo 50 del Reglamento.

~
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ANEXO N° 11

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA

Sefiores
ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES.
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 03-2022-GRLL-GGR/GRELL — SEGUNDA CONVOCATORIA.

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacion de la bonificacion del cinco por ciento (5%) sobre el
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condicién de micro y pequefia
empresa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y A-ﬁellidos de-l-hostor o
Representante legal o comlin, segln corresponda

% fiImportante

% 4

' e Para asignar la bonificacion, el érgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,
seglin corresponda, verifica la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en
la  seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http:/fwww2.trabajo.gob.ge/servic ‘as-an-iinea-2-2/

s Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacion, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con la condicion de micro y pequefla empresa.




