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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracién al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segln corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusién
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demds actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
gue se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represién de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacién deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones
gue se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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CAPITULO|
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2.

1.38.

1.4.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacién en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccién,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

e Para registrarse como participante en un procedimiento de selecciéon convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccion electrénica: www.rnp.gob.pe.

e Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando
su Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes
electronico” publicado en https://lwww2.seace.gob.pe/.

e En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccion en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o
guedado sin efecto la sancién que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacién de consultas y observaciones a las bases se efectia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento.

Importante

No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacion aprobada, aun cuando el requerimiento haya sido homologado parcialmente
respecto a las caracteristicas técnicas y/o requisitos de calificacion y/o condiciones de ejecucion.
Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se tienen como no
presentadas.

~
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1.5. ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en los numerales 72.4 y 72.5 del articulo 72 del Reglamento.

Importante
¢ No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucion de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente

1.6. ELEVACION AL OSCE DEL PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y
OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

Los cuestionamientos al pliego de absolucion de consultas y observaciones asi como a las
bases integradas por supuestas vulneraciones a la normativa de contrataciones, a los principios
que rigen la contratacion publica u otra normativa que tenga relacion con el objeto de la
contratacion, pueden ser elevados al OSCE de acuerdo a lo indicado en los numerales del 72.8
al 72.11 del articulo 72 del Reglamento.

La solicitud de elevacion para emision de Pronunciamiento se presenta ante la Entidad, la cual
debe remitir al OSCE el expediente completo, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 124 del
TUO de la Ley 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, al dia habil siguiente
de recibida dicha solicitud.

Advertencia

La solicitud de elevacion al OSCE de los cuestionamientos al pliego de absolucion de consultas
y observaciones, asi como a las Bases integradas, se realiza de manera electronica a través del
SEACE, a partir de la oportunidad en que establezca el OSCE mediante comunicado.

Importante

Constituye infraccién pasible de sancion segun lo previsto en el literal n) del numeral 50.1 del
articulo 50 de la Ley, presentar cuestionamientos maliciosos 0 manifiestamente infundados al
pliego de absolucion de consultas y/u observaciones.

1.7. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS
Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 del Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

e Los formularios electronicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracién jurada.

1 Para mayor informacion sobre la normativa de firmas 'y certificados digitales ingresar a:
e https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales
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1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

e Encaso lainformacion contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacion declarada en los
documentos escaneados.

¢ No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrdnica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar méas de un
consorcio en un procedimiento de seleccion, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccién segln relacion de items.

En la apertura electrénica de la oferta, el comité de seleccion, verifica la presentacion de lo
exigido en la seccién especifica de las bases, de conformidad con el numeral 73.2 del articulo
73 del Reglamento y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la seccion especifica de las bases.
De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el articulo 74 del
Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia hébil.

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electronico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomaré en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

RECHAZO DE LAS OFERTAS

~
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1.13.

1.14.

Previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de seleccion revisa las ofertas econdmicas
qgue cumplen los requisitos de calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo
de ofertas, previsto en el articulo 68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el comité de seleccién revisa el cumplimiento
de los requisitos de calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacién, en caso
las hubiere.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el comité de seleccion otorga la buena pro, mediante su publicacion
en el SEACE, incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los
resultados de la admision, no admision, evaluacion, calificacion, descalificacion, rechazo y el
otorgamiento de la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los ocho (8) dias habiles siguientes de la notificacién de su otorgamiento, sin que los
postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
o el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacion de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.
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CAPITULO I
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

2.1.

2.2.

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacién se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccién hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por el Tribunal de Contrataciones del
Estado.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccion y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el comité de seleccion, esta en la obligacion de permitir el
acceso de los participantes y postores al expediente de contratacion, salvo la informacién
calificada como secreta, confidencial o reservada por la normativa de la materia, a méas tardar
dentro del dia siguiente de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el comité de seleccion.

e A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacion en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e El recurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los ocho (8) dias hébiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacién contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que se
desea impugnar.

~
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CAPITULO Il
DEL CONTRATO

3.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en el
articulo 141 del Reglamento.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las bases.

3.2. GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de
fiel cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1.

3.2.2.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene
vigente hasta la conformidad de la recepcién de la prestacion a cargo del contratista.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucién de prestaciones accesorias, tales
como mantenimiento, reparacién o actividades afines, se otorga una garantia adicional
por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la
prestacion accesoria, la misma que debe ser renovada periddicamente hasta el
cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

3.2.3.

En los contratos derivados de procedimientos de seleccién por relacién de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual
o menor a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

En los contratos periédicos de prestacion de servicios en general que celebren las
Entidades con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia
de fiel cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es
retenido por la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de
forma prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo,
conforme lo establecen los numerales 149.4 y 149.5 del articulo 149 del Reglamento y
numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccién especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

3.3. REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

~
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Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacion automética en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia
de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacién de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias;
0 estar consideradas en la Ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periédicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion
y eventual ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacién a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacion de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastar4 que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-gue-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

3.4. EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

3.5. ADELANTOS
La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningln caso exceden en

conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccién especifica de las bases.

3.6. PENALIDADES

\_ 0/
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3.7.

3.8.

3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segln lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccion
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto méximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debio ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36 de
la Ley y 164 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacién, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segln la forma establecida en la seccidn especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcién, salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento, debiendo
repetir contra los responsables de la demora injustificada.

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre : UNIDAD EJECUTORA 026: PROGRAMA EDUCACION BASICA
PARA TODOS

RUC N° : 20380795907

Domicilio legal . Calle del Comercio N° 193-San Borja

Teléfono: :  615-5800 — Anexo 22085

Correo electronico: . hlopezc@minedu.gob.pe

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccién tiene por objeto la CONTRATACION DEL SERVICIO DE
LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO PARA TRES (03) COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO.

ITEM DESCRIPCION
1 SERVICIO DE LIMPIEZA'Y MANTENIMIENTO PARA TRES (03) COLEGIOS
DE ALTO RENDIMIENTO — COAR ANCASH
2 SERVICIO DE LIMPIEZA'Y MANTENIMIENTO PARA TRES (03) COLEGIOS
DE ALTO RENDIMIENTO — COAR JUNIN
3 SERVICIO DE LIMPIEZA'Y MANTENIMIENTO PARA TRES (03) COLEGIOS
DE ALTO RENDIMIENTO — COAR MADRE DE DIOS

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante FORMATO DE SOLICITUD Y
APROBACION DE EXPEDIENTE DE CONTRATACION, de fecha 07 de noviembre de 2023.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO
RECURSOS ORDINARIOS
SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

No aplica para el procedimiento de seleccion.

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo Il de la presente seccion de las bases.

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO
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Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo establecido en el

Numeral 15 de los Términos de Referencia en concordancia con lo establecido en el expediente

de contratacion, conforme se describe a continuacion:

El plazo de ejecucion de la prestacion del servicio para los COAR, es igual a lo sefialado en el
cuadro siguiente, y se contabiliza a partir del dia siguiente de la firma del Acta de Instalacion
del servicio; para lo cual, la DEBEDSAR debera notificar a EL CONTRATISTA la fecha de inicio
de la prestacion del servicio, con una anticipacién no menor a ocho (08) dias calendario.

ITEM COAR PLAZO
1 Ancash 12 MESES
2 Junin 24 MESES
3 Madre de Dios 24 MESES

El servicio debera prestarse de acuerdo al cronograma académico escolar, el mismo que
considera periodos de vacaciones; para lo cual, el COAR debera comunicar con una
anticipacién de cinco (05) dias calendario las fechas exactas de inicio y culminacion de las
vacaciones.

1.9. COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, el cual sera
brindado de forma gratuita y tnicamente de forma digital mediante correo electrénico. Para ello,
deben solicitarlo al correo electronico hlopezc@minedu.gob.pe.

1.10. BASE LEGAL

- Ley N° 31638 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023.

- Ley N° 31639 Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio
fiscal 2023.

- Decreto Supremo N° 082-2019-EF — Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley
de Contrataciones del Estado, y su Reglamento.

- Decreto Supremo N° 344-2018-EF — Aprueba el Reglamento de la Ley N° 30225 Ley
de Contrataciones del Estado.

- Directivas del OSCE.

- Decreto Supremo N° 004-2019-JUS — Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General.

- Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806 — Ley de Transparencia y de Acceso a la
Informacién Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 043-2003-PCM.

- Ley N° 27815, Ley de Cddigo de Etica de la Funcién Publica.

- Resoluciones emitidas por el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO I
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1. CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
Segun el cronograma de la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicion Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2.CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendra, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentaciéon de presentacion obligatoria

2.2.1.1. Documentos parala admision de la oferta
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)
b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento anélogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segln
corresponda.

c) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
(Anexo N° 2)

d) Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Ill de la presente seccién. (Anexo N° 3)

e) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4)3

f)  Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comdn y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

g) El precio de la oferta en Soles. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con

2 La omision del indice no determina la no admisién de la oferta.

3 En caso de considerar como factor de evaluacion la mejora del plazo de prestacion del servicio, el plazo ofertado en dicho

e anexo servira también para acreditar este factor.

~
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dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

e El comité de seleccion verifica la presentacion de los documentos requeridos. De
no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e En caso de requerir estructura de costos o analisis de precios, esta se presenta
para el perfeccionamiento del contrato.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que
conforman la oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma
manuscrita o digital, segun la Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados
Digitales*). Los demas documentos deben ser visados por el postor. En el caso
de persona juridica, por su representante legal, apoderado o mandatario
designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su
apoderado. No se acepta el pegado de laimagen de una firma o visto. Las
ofertas se presentan foliadas.

2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

[TEMN°1:2vy 3

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
gue se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo 11l de la presente seccién de las bases.

2.2.2. Documentacién de presentacién facultativa:

SOLOITEM 3

a) Los postores que apliquen el beneficio de la exoneracion del IGV previsto en la Ley N°
27037, Ley de Promocion de la Inversion en la Amazonia, deben presentar la
Declaracion Jurada de cumplimiento de condiciones para la aplicacion de la
exoneracion del IGV (Anexo N° 7).

Advertencia

El comité de seleccion no podré exigir al postor la presentacion de documentos que no hayan
sido indicados en los acapites “Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de
calificacion” y “Factores de evaluacion”.

2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

ITEM1,2y3

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar el
contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

b) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes de
ser el caso.

c) Cddigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el nUmero
de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior. Segiin FORMATO N° 1

d) Copiade lavigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que cuenta
con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

e) Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso de
persona juridica.

* Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/ firmar-y-certificados-digitales.

\_ O/
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Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE®y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma,
no correspondera exigir los documentos previstos en los literales e) y f).

f)  Domicilio y correo electrénico para efectos de la notificacién durante la ejecucién del contrato.
Seguin FORMATO N° 2.

g) Declaracién Jurada de Compromiso Antisoborno para los Socios de Negocios del Ministerio
de Educacion, segun FORMATO N° 03.

h) Declaracion Jurada de Compromiso de Integridad del Ministerio de Educacion, seguin
FORMATO N° 04.

i)  Autorizacion de notificacion de la decision de la Entidad sobre la solicitud de ampliacion de
plazo mediante medios electrénicos de comunicacion ¢ (Anexo N° 12).

j)  Detalle de los precios unitarios del precio ofertado’.

k) Estructura de costos®.

[) Carta que contenga la siguiente informacién: correo electronico, teléfono fijo de las oficinas
administrativas y un namero de celular del representante legal.

m) Copia de Pdliza de Seguro de Deshonestidad, adjuntando copias de las primas canceladas.

n) Copia de Pdliza de Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual, adjuntando copias de
las primas canceladas.

0) En caso que el ganador de la buena pro pretenda brindar un solo equipo que tenga las
funciones de la lustradora y/o enceradora industrial, la lavadora de piso industrial y la pulidora
de pisos, debera indicarlo expresamente en la declaracion jurada requerida.

p) Anexo N° 8 Estructura de costos por supervisor, operario y personal de mantenimiento (Es
preciso sefialar que en la estructura de costos debera considerar todos los rubros enmarcados
dentro del régimen general; asimismo, en esta debera detallar por separado el monto mensual
correspondiente al costo de: los materiales de limpieza de dotacién mensual -segun periodo
escolar o vacacional-, los implementos de limpieza de dotacion semestral, los insumos de
jardineria de dotacion semestral, y las actividades de saneamiento ambiental).

g) Relacion del personal que sera destacado para cumplir con la prestacion del servicio (de
acuerdo al Anexo N° 01), debiendo consignarse la siguiente informacién: nhombre completo,
N° DNI o N° Carné de Extranjeria. (De acreditar con documentacion que fueron emitidos fuera
del Peru, debera estar apostillado por el consulado de ese pais), cargo, remuneracion y plazo
del destaque (Art. 26 de la Ley N° 27626).

r)  Copia del “Plan para la vigilancia, prevencion y control de la COVID-19 en el trabajo”, teniendo
en consideracién el documento técnico “Los Lineamientos para la vigilancia de la salud de los
trabajadores con riesgo de exposicion a SARS-CoV-2” asi como su adecuacién al protocolo
sanitario cuando haya sido dictado por el sector que corresponda, y copia del documento
(constancia y/o correo de envio al MINSA) en el que conste el registro del Plan ante el
Ministerio de Salud.

s) Copia del documento en el que conste se haya realizado el tramite correspondiente del
RENEEIL ante la Autoridad Administrativa de Trabajo para la ampliacién de establecimiento
de la jurisdiccion en la que prestara el servicio, siempre y cuando la constancia de RENEEIL
del postor ganador de la buena pro no haya sido consignada la localidad del COAR donde se
ejecutara el servicio.

t) Declaraciéon Jurada manifestando que el contratista asumird integramente el costo de los
materiales / implementos de limpieza, e insumos de jardineria, asi como de los equipos

5> Para mayor informacion de las Entidades usuarias de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE ingresar al
siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

¢ Entanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicién Complementaria Transitoria
del Decreto Supremo N° 234-2022-EF.

7 Incluir solo en caso de la contratacion bajo el sistema a suma alzada.

Incluir solo cuando resulte necesario para la ejecucion contractual, identificar los costos de cada uno de los rubros que
comprenden la oferta.

@ Y,
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(incluye equipo de comunicacién) y herramientas utilizadas durante la prestacion del servicio.

u) Declaracion Jurada consignando, que para el cumplimiento del presente servicio cuenta con
todo los materiales, implementos, equipos, herramientas e insumos minimos requeridos en el
Anexo 05 de los Términos de Referencia.

v) Copia del “Plan para la vigilancia, prevencion y control de COVID-19 en el trabajo”, teniendo
en consideracion la “Directiva Administrativa que establece las disposiciones para la
vigilancia, prevencién y control de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicién a
SARS-CoV-2”, aprobado mediante Resolucién Ministerial N° 0031-2023- MINSA y posteriores
modificaciones.

Importante

e En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de ser
el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley y el
articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o la
denominacion o razon social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de lo
contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes indicado
si se consigna Unicamente la denominacion del consorcio, conforme lo dispuesto en la Directiva
“Participacién de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

e En los contratos periodicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por la
Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada
en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo establece el
numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.
Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el REMYPE, consignando en
la Declaracion Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de retencién de la
garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicién de MYPE, lo cual
ser& verificado por la Entidad en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcién
consulta de empresas acreditadas en el REMYPE.

e En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacién de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o
menor a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, conforme
a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

Importante

e Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacién de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

e De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Perl, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Perl, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya®.

e La Entidad no puede exigir documentacién o informacion adicional a la consignada en el
presente numeral para el perfeccionamiento del contrato.
2.4.PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene. Para dicho efecto el
postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento, debe

®  Segun lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.

0/
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2.5.

2.6.

presentar la documentacion requerida en en la Mesa de Partes de la Entidad, sito en Calle Del
Comercio N° 193, piso 1, distrito de San Borja en el horario de 08:30 a 17:00 horas de lunes a
viernes.

Cabe precisar que podra presentar los documentos correspondientes, de manera digital, a través
de la Mesa de Partes Virtual (MPV) del MINEDU, en el siguiente enlace web:
https://enlinea.minedu.gob.pe/, siempre y cuando cada documento no exceda los 40 Megabyte, en
caso exceda dicha capacidad, los documentos deberan ser presentados a través de un enlace web
(link) consignado en la MPV-MINEDU.

ADELANTOS

La Entidad otorgara un Gnico adelanto directo de un cero punto cinco por ciento (0.5%) del monto
total del contrato original, por cada item.

EL contratista debe solicitar el(los) adelanto(s) dentro de los diez (10) dias calendario contados a
partir del dia siguiente de suscrito el contrato, adjuntando a su solicitud la garantia por adelantos
mediante CARTA FIANZA o POLIZA DE CAUCION acompafiada del comprobante de pago
correspondiente. Vencido dicho plazo no procedera la solicitud.

LA ENTIDAD debe entregar el monto solicitado dentro de los quince (15) dias calendario siguiente
a la presentacidn de la solicitud del contratista.

La amortizacién del adelanto se realiza mediante descuentos proporcionales en cada uno de los
pagos parciales que se efectlen al contratista por la ejecucion de la o las prestaciones a su cargo.
Cualquier diferencia que se produzca respecto de la amortizacion parcial de los adelantos se toma
en cuenta al momento de efectuar el siguiente pago que le corresponda al contratista o al momento
de la conformidad de la recepcion de la prestacion.

FORMA DE PAGO

LA ENTIDAD realizara el pago de las contraprestaciones a EL CONTRATISTA en armadas
mensuales, previa conformidad del servicio. Para efecto del pago, el MINEDU debera contar con la
siguiente documentacion:

- EL CONTRATISTA presentara un Informe mensual detallando las labores realizadas durante
el mes de servicio ejecutado, el mismo que sera presentado en la Mesa de Partes del COAR.

- Informe de Conformidad emitido por la Direccién General del COAR otorgando conformidad de
la prestacion ejecutada.

- Informe de Conformidad emitido por la Direccion de Educacion Basica para Estudiantes con
Desempefio Sobresaliente y Alto Rendimiento.

- Factura electrénica.

- Resumen de asistencia del personal por el mes facturado, suscrito por el Director General del
COAR, el Encargado de Servicios/Administrador del COAR o0 quien haga sus veces, y los
Supervisores de EL CONTRATISTA.

Pago del primer mes de servicio

Adicionalmente, para el pago del primer mes de servicio, se requerird que el CONTRATISTA
mediante un documento (carta u oficio) remita a la Oficina de Logistica la siguiente documentacion:

- Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a la Entidad.

Pagos a partir del segundo mes de servicio

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte de EL
CONTRATISTA; en mérito a lo establecido en el D.S. N° 003-2002-TR, a partir del segundo mes
de servicio, la Oficina de Logistica requerird a EL CONTRATISTA la siguiente documentacion para
el tramite de pago:

= Copiasimple del documento que acredite la presentacién del contrato suscrito con el Ministerio
de Educacion ante la Autoridad Administrativa de Trabajo (solamente para el segundo mes de

pago).
= Copia de las boletas de pago del mes anterior de todos los trabajadores destacados en el
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2.7.

COAR (personal titular y retén), canceladas, debidamente firmadas por el trabajador
(empleado) y por EL CONTRATISTA (el empleador), debiendo estar elaborados de acuerdo a
la estructura de costos presentada por el ganador de la Buena Pro para la suscripcion del
contrato.
Nota: Mientras dure el Estado de Emergencia Sanitaria a nivel nacional a causa de la
proliferacion de la Covid-19; para aquellos casos en los cuales la boleta de pago no se
encuentra firmada por el trabajador, por motivos como por ejemplo: que ya no laboren en la
empresa, se deberd adjuntar a la misma la constancia del depésito efectuado en la cuenta del
trabajador (personal titular y retén), a fin de demostrar el pago efectuado y cuyo monto debera
de estar acorde con la estructura de costos presentada por el ganador de la Buena Pro para
la suscripcién del contrato.

= Copia del PDT Planilla Electronica cancelada correspondiente al mes anterior, acreditado con
la Declaracion de Pago y/o vouchers de depdsito

= Copia de la Planilla de Aportes Previsionales cancelada correspondiente al mes anterior.

= Pago de CTSy gratificaciones -cuando corresponda.

Pago del Gltimo mes de servicio

Para el pago del ultimo mes de servicio, se requerira a EL CONTRATISTA una copia de la
documentacién que acredite el deposito de las remuneraciones y de todos los derechos
previsionales y laborales de los trabajadores destacados en el COAR (personal titular y retén),
correspondiente al mes en que se realizara el Gltimo pago, asi como al mes anterior.

LA ENTIDAD no reconocera pago adicional de ninguna naturaleza, debiendo incluir en su oferta
todos los costos, tributos, seguros, transportes, inspecciones, pruebas, costos laborales,
certificaciones, distribucién y otros que incidan en el costo del servicio a contratar.

REAJUSTE DE LOS PAGOS

Las estructuras de costos presentadas seran reajustadas cuando por mandato legal del Gobierno
se varie la Remuneracion Minima Vital (RMV), las Tasas de Beneficios Sociales o Aportaciones de
la Empresa; siempre y cuando la Remuneracion Minima Mensual del personal destacado se
encuentre por debajo de la nueva Remuneracion Minima Vital, y/o cuando el monto considerado
en la asignacion familiar sea inferior al 10% de la RMV. Para estos casos el reajuste afectara
Unicamente al rubro correspondiente, y no a las utilidades, ni a los gastos administrativos, ni a los
gastos de uniformes, entre otros. De presentarse cualquiera de los casos anteriormente indicados,
en que la Estructura de Costos debe variar en funcioén al reajuste decretado por el Gobierno, EL
CONTRATISTA debera presentar su nueva estructura de costos a LA ENTIDAD para su validacién
y tramite correspondiente.
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TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO PARA TRES (03) COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO

AREA USUARIA:

Direccion de Educacion Bésica para Estudiantes con Desempeno Sobresaliente y Alto Rendimiento
(DEBEDSAR).

DENOMINACION DEL SERVICIO:
Contratacion del Servicio de limpieza y mantenimiento para tres (03) Colegios de Alto Rendimiento.
ANTECEDENTES:

Mediante la Resolucién Ministerial N° 274-2014-MINEDU se crea el “Modelo de servicio educativo
para la atencion de estudiantes de alto desempefio’, modificados mediante Resolucién Ministerial N°
537-2019-MINEDU, la denominacion y se actualiza el modelo al de “Modelo de servicio educativo
para la atencion de estudiantes con habilidades sobresalientes” y mediante Resolucién Ministerial N°
139-2023-MINEDU, quedando denominado como “Modelo de servicio educativo para la atencién de
estudiantes con habilidades sobresalientes y alto desempefio académico, deportivo y/o artistico”. Del
mismo modo, con fecha 23 de Julio del 2014 se emiti6 la R.S. N° 027-2014-MINEDU que declara de
interés nacional dicho modelo de servicio educativo.

En ese sentido, el Ministerio de Educacién firmé un convenio de cooperacion interinstitucional con los
Gobiernos Regionales, con la finalidad de que estos encarguen las actividades de su competencia de
caracter material, técnico y/o de servicios al MINEDU para la gestion educativa, administrativa y
financiera, asi como para la operacion y mantenimiento de los Colegios de Alto Rendimiento- COAR.
En la Clausula Quinta de los Convenios interinstitucionales suscritos se sefiala que, el Ministerio de
Educacion realizara la gestion administrativa, financiera y de recursos humanos, asi como de los
bienes y servicios necesarios para la implementacién del COAR; inclusive fuera del ambito de la
Region en la que se encuentra el COAR correspondiente.

El modelo de servicio del COAR tiene componentes que definen sus caracteristicas esenciales. El
componente de gestion y liderazgo incluye aspectos relacionados a la gestion del modelo de servicio,
lo cual incluye la gestién institucional y administrativa. Este componente cobra especial importancia,
teniendo en cuenta que este modelo de servicio educativo se distingue de otros tantos por la gestion
pedagdgica, asi como por la modalidad de residencia; por ello el Ministerio de Educacién promueve
la configuracion de un entorno favorable para el aprendizaje en los COAR, y para ello establece los
requisitos minimos relativos a la infraestructura y recursos para el aprendizaje e innovacién, al igual
que las disposiciones relativas al bienestar y desarrollo integral de los estudiantes.

ANALISIS:

Los Colegios de Alto Rendimiento (COAR) son instituciones educativas que tienen por objetivo
proporcionar a los estudiantes de alto desemperio de la Educaciéon Basica Regular de todas las
regiones del pais un servicio educativo con altos estandares de calidad que fortalezca sus
competencias personales, académicas, artisticas y/o deportivas para constituir una red de lideres
capaces de contribuir al desarrollo local, regional, nacional y mundial.

El COAR atendera a los estudiantes que cumplan con una serie de requisitos y que hayan superado
las evaluaciones del proceso de admision.

El modelo de servicio educativo para la atencion a estudiantes de alto desempefio comprende 4
componentes:

I. Componente pedagdgico: comprende los conceptos, principios, estrategias y acciones
pedagégicas que garanticen aprendizajes de calidad en los estudiantes, asi como las
oportunidades para mantener los altos niveles de desempefio.

~




-

UNIDAD EJECUTORA 026 — PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS
CONCURSO PUBLICO N° 021-2023-MINEDU/UE 026-1 “CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO PARA TRES (03) COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO”

,»s\ Direccién General de Direccién de Educacion
0 . Ministeri 3 icios Ed . Basica para Estudiantes
B PERU inisterio ervicios ucativos con Desempefio Sobresaliente
de Educacion Especializados y Alto Rendimiento

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

1. Componente de gestion: Establece orientaciones sobre la organizacién y funcionamiento del
modelo de servicio educativo sobresaliente, y tiene por objetivo asegurar las condiciones para el
aprendizaje y el desarrollo integral del estudiante.

Componente de soporte: Comprende orientaciones para el conjunto de acciones que deben
desarrollar las diferentes instancias a fin de garantizar las condiciones necesarias para la
implementacién y el correcto funcionamiento del modelo de servicio educativo sobresaliente, y
comprende lo siguiente: Programas de formacion al personal, programas de soporte pedagogico,
servicios complementarios, materiales y recursos educativos. Infraestructura y mobiliario,
monitoreo y evaluacion del MINEDU.

En funcion a la naturaleza del tercer (soporte) del modelo de servicio educativo sobresaliente, se
requiere la Contratacién del “Servicio de Limpieza y Mantenimiento para tres (03) Colegios de Alto
Rendimiento”.

5. REQUERIMIENTO SE ENCUENTRA DEFINIDO EN UNA FICHA DE HOMOLOGACION INCLUIDA
EN EL LISTADO DE REQUERIMIENTOS HOMOLOGADOS, EN UNA FICHA TECNICA DEL
LISTADO DE BIENES Y SERVICIOS COMUNES, O EN EL CATALOGO ELECTRONICO DE
ACUERDOS MARCO:

El presente requerimiento no cuenta con ficha de homologacion, y no se encuentra en el listado de
bienes y servicios comunes o catalogo electrénico de Acuerdo Marco.

6. FINALIDAD PUBLICA:
Proporcionar ambientes limpios que garanticen y optimicen, dentro de los parametros de higiene y
salubridad, el adecuado desarrollo de las labores que proporciona el COAR para los estudiantes,
personal docente y personal administrativo.

7. OBJETIVO DE LA CONTRATACION:

Contratar el “Servicio de Limpieza y Mantenimiento para tres (03) Colegios de Alto Rendimiento” para
proporcionar ambientes adecuados de higiene y salubridad.

8. AMBITO DEL SERVICIO:

El “Servicio de limpieza y mantenimiento para tres (03) Colegios de Alto Rendimiento”. La cantidad
de estudiantes que seran beneficiados con este servicio serd de 300 alumnos, por COAR,
aproximadamente.

9. CARACTERISTICAS Y CONDICIONES DEL SERVICIO A CONTRATAR:

9.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

a) El CONTRATISTA asumira el costo del mantenimiento de los equipos utilizados por su
personal.

b) El Contratista asumira integramente el costo de los materiales / implementos de limpieza, e
insumos de jardineria, asi como de los equipos (incluye equipo de comunicacién) y
herramientas utilizadas durante la prestacion del servicio, lo cual debera ser acreditado
mediante una declaracion jurada presentada hasta cinco (05) dias calendario previo a la
fecha de inicio del servicio, a fin que el ENCARGADO DE SERVICIOS del COAR pueda
verificar el cumplimiento de lo solicitado: las cantidades y marcas de lo solicitado en el
Anexo N° 05, del presente TDR (en el caso de los materiales de limpieza e insumos de
Jardineria deben encontrarse registrados y autorizados por DIGEMID o DIGESA, segun
corresponda). Asimismo, la Entidad a través del SUPERVISOR solicitara el cambio de los
materiales de limpieza, implementos de limpieza, insumos de jardineria, equipos
(incluye equipo de comunicacion) y herramientas, cuando estos se encuentren vencidos,

[v]
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en mal estado, defectuoso e inoperativos (segun corresponda), para lo cual el
CONTRATISTA tendra:

» Dos (02) dias calendario de recibida la notificacién para realizar el cambio de materiales
de limpieza e insumos de jardineria ofertados por el Contratista; dichos materiales deben
encontrarse registrados y autorizados por DIGEMID o DIGESA (segun corresponda).
Aquellos productos que no cuenten con registro sanitario, el Contratista debera presentar
una declaracion jurada consignando el nombre del producto, el rubro al cual pertenece y
su procedencia.

» Cinco (05) dias calendario de recibida la notificacion para efectuar el cambio de equipos
(incluye equipo de comunicacion) y herramientas.

Nota:

- Sin perjuicio de lo anterior, en el supuesto de que durante la ejecucion contractual, al
Contratista no le fuese posible brindar las marcas sefaladas en la Declaracion Jurada
(por ejemplo, en caso de: discontinuidad o desaparicion de la marca), este podra
emplear para la ejecucion del servicio otro producto que atienda la necesidad de la
Entidad, cuya Declaracion Jurada con las nuevas marcas debera ser presentada en
el COAR hasta cinco (05) dias calendario previo a la fecha de ingreso de los mismos,
lo cual estara sujeto a evaluacion del COAR’.

- En cuanto a los productos fabricados por MYPES y que no cuenten con marca
registrada, el Contratista debera consignar en su declaracion jurada el nombre
comercial y numero de RUC de la empresa fabricante, a fin de que el COAR pueda
verificar la informacién del producto a recibir, asi como el rubro comercial de la MYPE.

El procedimiento de notificacién, se desarrolla a continuacién:

i.  De observarse algun incumplimiento y/o falta, EL ENCARGADO DE SERVICIOS del
COAR y/o quien haga sus veces, mediante el levantamiento de un Acta por duplicado
daré por notificado el mismo a EL SUPERVISOR de la empresa contratista.

ii. Es responsabilidad de EL SUPERVISOR de la empresa contratista suscribir y
custodiar una copia original del Acta respectiva.

iii. ~ De manera excepcional, el Director General del COAR también podra suscribir el
Acta

iv.  Asimismo, el Director General del COAR sera quien comunique mediante un Informe
ala DEBEDSAR todo incumplimiento y/o falta incurrida por EL CONTRATISTA.

V. EL ENCARGADO DE SERVICIOS del COAR tiene la obligacién de comunicar via
correo electronico a la DEBEDSAR todo incumplimiento y/o falta incurrida por EL
CONTRATISTA en la misma fecha del incumplimiento, adjuntando el Acta que
evidencia el mismo; de igual manera, la DEBEDSAR serd quien ponga en
conocimiento de la Oficina de Logistica el incumplimiento y/o falta incurrida por EL
CONTRATISTA.

c) EL CONTRATISTA, debera contar permanentemente con todo lo requerido, cumplir con los
turnos y supervision que garanticen un eficiente y oportuno servicio; asimismo adoptara las
medidas preventivas que sean necesarias, a fin de evitar que ocurran paralizaciones
laborales de su personal, que finalmente afecte la ejecucién del servicio.

Q
=

EL DIA DE LA INSTALACION DEL SERVICIO, serén internados por EL CONTRATISTA
todos (completo) los materiales e implementos de limpieza, insumos de jardineria,
herramientas y equipos (incluye equipo de comunicacion); de lo contrario, NO SE
INSTALARA EL SERVICIO, sin perjuicio de las penalidades que le sean aplicables
(numeral 162.1. del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado)

~
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e) EL CONTRATISTA, el dia de la instalacion del servicio, debera entregar a EL SUPERVISOR
de la empresa contratista designado bajo la supervisiéon de la Direccion General del COAR,
como minimo, un (01) equipo celular en 6ptimas condiciones de funcionamiento, con un plan
de minutos ilimitados, debiendo estar operativo(s) en ambos turnos, y disponible(s) en los
horarios establecidos para cada turno, conforme a la prestacion del servicio.

f) LOS SUPERVISORES son los representantes de EL CONTRATISTA, y su funcion es
supervisar de manera oportuna y continua el pleno cumplimiento de todo lo establecido en
el presente TDR; asi como servir de nexo y coordinar con el COAR y EL CONTRATISTA.

La DEBEDSAR debera comunicar via correo electrénico a EL CONTRATISTA la fecha de
inicio de la prestacion del servicio en un plazo no menor a ocho (08) dias calendario previo
ala misma.

«Q
=1

=)
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EL CONTRATISTA, en un plazo maximo de hasta cinco (05) dias calendario® previo a la
fecha de inicio de la prestacion del servicio, debera presentar al Director General del COAR
por medio de Mesa de Partes del COAR lo siguiente:

Por cada personal titular y retén destacado en el COAR (Supervisores, Operario de

Limpieza y Personal de Mantenimiento), ficha con foto reciente tamaro carné y un legajo

con los documentos que se detallan a continuacion:

» De los Supervisores — Personal Clave:

e Copia simple del DNI o copia simple del Carné de Extranjeria. (De acreditar con
documentacion que fueron emitidos fuera del Per(, debera estar apostillado por el
consulado de ese pais).

e Copia simple de las constancias y/o certificados laborales, que acrediten la
experiencia como supervisores, de acuerdo a lo solicitado en el literal B.4
EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE de los REQUISITOS DE CALIFICACION
del presente TDR.

Declaracién Jurada de domicilio, con una antigiedad no mayor a un (01) mes.
Contar con buena salud fisica, acreditado mediante el Certificado de Salud o
certificado médico expedido por un centro de salud publico o privado o médico
especializado y Despistaje de TBC (*).

e No contar con antecedentes policiales, acreditado mediante copia simple del
Certificado de Antecedentes Policiales o con copia simple del CERTIJOVEN y/o
CERTIADULTO vigente (**).

e No contar con antecedentes penales, acreditado con copia simple del Certificado de
Antecedentes Penales o con copia simple del CERTIJOVEN y/o CERTIADULTO
vigente (*).

Copia simple de Certificado de Estudios (secundaria completa).

Copia del documento con el cual acredite haber presentado las Pélizas de Seguro
Complementario de Trabajo de Riesgo Salud-Pensién a la Oficina de Logistica, para
su verificacion y validacion; asimismo debera adjuntar copia de la Péliza sefialada en
el presente parrafo.

e Copia del Carné de Vacunacién contra la COVID-19 (debe consignar como minimo
03 dosis).

> Del personal de Mantenimiento Personal Clave:
e Copia simple del DNI o copia simple del Carné de Extranjeria. (De acreditar con
documentacion que fueron emitidos fuera del Pert, debera estar apostillado por el
consulado de ese pais).

' Es preciso sefialar que si sucediera que el plazo de cinco (05) dias calendario termina en dia inhdbil se aplicardn las reglas

sefialadas en el articulo 183.5 del Codigo Civil Peruano.

~
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Copia simple de las constancias y/o certificados laborales, que acrediten la
experiencia como personal de mantenimiento y/o servicios generales de acuerdo alo
solicitado en el literal B.1 del presente TDR.

Declaracién Jurada de domicilio, con una antigliedad no mayor a un (01) mes.
Contar con buena salud fisica, acreditado mediante el Certificado de Salud o
certificado médico expedido por un centro de salud publico o privado o médico
especializado y Despistaje de TBC (*).

No contar con antecedentes policiales, acreditado mediante copia simple del
Certificado de Antecedentes Policiales o con copia simple del CERTIJOVEN y/o
CERTIADULTO vigente (**).

No contar con antecedentes penales, acreditado con copia simple del Certificado de
Antecedentes Penales o con copia simple del CERTIJOVEN y/o CERTIADULTO
vigente (™).

Copia del documento con el cual acredite haber presentado las Pélizas de Seguro
Complementario de Trabajo de Riesgo Salud-Pension a la Oficina de Logistica, para
su verificacion y validacion; asimismo debera adjuntar copia de la Péliza sefalada en
el presente parrafo.

Copia del Carné de Vacunacion contra la COVID-19 (debe consignar como minimo
03 dosis).

» De los Operarios — Personal no clave:

"

Copia simple del DNI o copia simple del Carné de Extranjeria. (De acreditar con
documentacion que fueron emitidos fuera del Perd, debera estar apostillado por el
consulado de ese pais).

Copia simple de las constancias y/o certificados laborales, que acrediten la
experiencia como operarios de limpieza como minimo seis (06) meses. (De acreditar
con documentacioén que fueron emitidos fuera del Per, deberd estar apostillado por
el consulado de ese pais).

Declaracion Jurada de domicilio, con una antigiedad no mayor a un (01) mes.
Contar con buena salud fisica, acreditado mediante el Certificado de Salud o
certificado médico expedido por un centro de salud publico o privado o médico
especializado y Despistaje de TBC (*).

No contar con antecedentes policiales, acreditado mediante copia simple del
Certificado de Antecedentes Policiales o con copia simple del CERTIJOVEN y/o
CERTIADULTO vigente (**).

No contar con antecedentes penales, acreditado con copia simple del Certificado de
Antecedentes Penales o con copia simple del CERTIJOVEN y/o CERTIADULTO
vigente (*).

Copia del documento con el cual acredite haber presentado las Pélizas de Seguro
Complementario de Trabajo de Riesgo Salud-Pension a la Oficina de Logistica, para
su verificacion y validacion; asimismo debera adjuntar copia de la Péliza senalada en
el presente parrafo.

Copia del Carné de Vacunacién contra la COVID-19 (debe consignar como minimo
03 dosis).

Vigente hasta la culminacion del servicio. En los casos que el documento
(Certificado) no precise la fecha de vencimiento, dichos documentos tendran una
vigencia de seis (06) meses, debiendo ser renovables por periodos iguales antes
de su culminacion.

Vigente hasta la culminacion del servicio. En los casos que el documento
(Certificado) no precise la fecha de vencimiento, dichos documentos tendran una
vigencia de tres (03) meses, debiendo ser renovables por periodos iguales antes
de su culminacion.

i) Enun plazo no mayor acinco (05) dias calendario previo al inicio de la prestacién del servicio
contratado, se debera presentar por medio de Mesa de Partes del COAR una copia de la
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documentacion que demuestre que se ha llevado a cabo la inspeccién técnica como
empresa de Saneamiento Ambiental otorgada por la autoridad de salud de la jurisdiccion
del COAR en el que se prestara el servicio, conforme a lo senalado en el articulo 72 del D.S.
N2 022-2001-S.A. En caso no se cuente con dicha documentacion, EL CONTRATISTA
deberd presentar los documentos que demuestren haber realizado el tramite de solicitud
correspondiente para que se realice la inspeccion técnica, teniendo para este caso un plazo
maximo de treinta (30) dias calendario contados desde la fecha de inicio de la prestacién
del servicio.

EL CONTRATISTA debe reconocer que es de Unica y exclusiva responsabilidad de su
representada el dafo que pueda sufrir su personal destacado en el COAR para la ejecucion
del servicio durante el desarrollo del mismo, liberando en ese sentido a LA ENTIDAD de
toda responsabilidad.

EL personal de EL CONTRATISTA no debe guardar ninguna relacion laboral con la Entidad;
asimismo, dicho personal para todos los efectos contractuales depende exclusiva y
unicamente de EL CONTRATISTA.

El personal de EL CONTRATISTA, debera prestar sus servicios en las instalaciones del
COAR correctamente aseados y uniformados; asimismo, debera contar con la totalidad de
los implementos exigidos en el presente TDR, de conformidad con lo establecido en las
normas de seguridad. De igual manera, debera portar de forma visible un distintivo que
detalle lo siguiente:

v' Razén Social del Contratista:
v Nombres y Apellidos del personal:
v Numero de DNI o nimero del Carnet de Extranjeria:

v’ Cargo:
Supervisores, Operarios de Limpieza, Personal de Mantenimiento y Personal Retén

EL CONTRATISTA, debera presentar por medio de Mesa de Partes del COAR con atencién

ala Direccion General del COAR en el plazo de cinco (05) dias calendario antes del inicio

de la prestacion del servicio, la relacion del personal destacado (titular y retén) con los

documentos que acrediten el cumplimiento de los requisitos sefialados en el numeral 9.1

literal h) de los Términos de Referencia; los mismos que deberan ser autorizados por el

Director General del COAR en el plazo de hasta dos (02) dias calendario contabilizados a

partir del dia siguiente de haber recibido la documentacién completa.

» Mientras no exista la autorizacion por escrito del Director General del COAR, el personal
propuesto, bajo ninguna circunstancia podra ingresar a laborar al COAR.

o Adicionalmente, de no estar completa y/o no ser conforme la documentacion presentada,
el servicio no serd instalado.

Nota Importante: )
La cantidad minima del personal RETEN es igual a cuatro (04) trabajadores, segun la
siguiente distribucion: un (01) supervisor, dos (02) operarios de limpieza y un (01) personal
de mantenimiento, quienes supliran al personal titular en caso de ausencia por enfermedad
(descanso médico), descanso de servicio (vacaciones y dias libres), permiso u otro
impedimento que haya ocasionado la inasistencia del personal titular al COAR hasta el
retorno del personal titular que se ausenté.

El periodo de suplencia que realiza el personal retén para cada personal titular, no debera
exceder los quince (15) dias calendarios durante un periodo de prestacion mensual; salvo,
por caso de vacaciones o licencia por enfermedad o maternidad (debidamente acreditado),
la cual podra exceder los quince (15) dias calendarios; el perfil del retén debe ser compatible
con el perfil del puesto del personal titular a suplir.

De forma excepcional, en caso de que algun personal titular haya renunciado
repentinamente por motivos de fuerza mayor, el personal retén debera cubrir dicho puesto
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en un plazo maximo de 08 dias calendarios contados desde el dia siguiente de haberse
comunicado la renuncia, siempre y cuando su perfil sea compatible con el perfil del puesto
a cubrir.

EL CONTRATISTA est4 obligado a contar con el nimero de personal RETEN suficiente que
permita garantizar la plena y correcta ejecucion del servicio ante cualquier contingencia

9.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA -REEMPLAZO DE PERSONAL / ROTACION DE
PUESTO / BAJA DE PERSONAL / DESTAQUE DE PERSONAL NUEVO-:

a)

ko

El Director General del COAR se reserva el derecho de requerir al CONTRATISTA, el
remplazo y/o rotaciéon de puesto de cualquier personal destacado en un plazo no mayor a
24 horas, el mismo que debera de efectuarse provisionalmente por el personal de reten, por
las causas sefaladas en el Articulo 25° del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo
728 — Ley de Productividad y Competitividad Laboral, aprobado por el Decreto Supremo N°
003-97-TR, las cuales deberan estar debidamente sustentadas mediante las Actas
respectivas. Asimismo, la ENTIDAD se reserva la facultad de prohibir la reasignacion del
personal saliente (fitular y retén) a otro COAR a nivel nacional en caso de bajo desempefo
y/o conducta indisciplinaria. Es preciso sefnalar, cumplido el plazo para que el personal
requerido que sea reemplazado o rotado ya no podra ingresar a laboral al COAR ni ningun
otro COAR.

En caso de que EL CONTRATISTA por VOLUNTAD PROPIA, o a SOLICITUD DEL COAR,
requiera realizar el reemplazo de personal, rotacion de puesto, o el destague de un
personal nuevo; esto debera ser previamente solicitado por escrito mediante carta dirigida
al DIRECTOR GENERAL DEL COAR e ingresada por medio de Mesa de Pastes del COAR,
indicando los motivos y adjuntando el legajo con los documentos requeridos en el numeral
9.1, literal h) de los TDR). EL CONTRATISTA solo podra realizar cualquiera de estas
acciones con la AUTORIZACION previa y por escrito del Director General del COAR.
Asimismo, el Director General del COAR evaluara los legajos presentados por EL
CONTRATISTA en el plazo de hasta tres (03) dias calendario.

En caso de presentarse la renuncia repentina por motivo de fuerza mayor de un personal
(titular o retén), EL CONTRATISTA esta obligado a comunicar por escrito mediante carta
dirigida al DIRECTOR GENERAL DEL COAR la baja de dicho personal el mismo dia de
presentada la renuncia.

Es preciso senalar, lo siguiente:
v Que mientras no exista la autorizacion previa y por escrito del Director General del

COAR, el personal propuesto, bajo ninguna circunstancia podra ingresar al COAR para
trabajar.

v En la carta de autorizacion del Director General del COAR deber4 indicar siempre la
fecha a partir de la cual se hara efectivo lo autorizado.

v Para fines précticos, a continuacion, se definen y detallan cada una de las cuatro (04)
figuras anteriormente mencionadas, las cuales deberan ser consignadas en el asunto de
la carta que EL CONTRATISTA presente al COAR para su efecto:

i) Reemplazo de personal:
v Cuando un personal titular nuevo ingresa para laborar en el puesto de otro
personal titular saliente.
v" Elingreso del personal titular nuevo debe darse al dia siguiente de efectuado el
cese de labores del personal titular saliente.
v' El personal titular nuevo debera cumplir con el perfil del puesto que ocupaba el
personal titular saliente.
v Requiere autorizacion previa del Director General del COAR.
ii) Rotacion de puesto:
v' Equivale al intercambio de puesto entre un personal titular y un personal retén o,
entre un personal titular de un turno y otro personal titular de otro turno, siempre
y cuando el perfil del puesto que ocupan ambos sea el mismo.
v" Requiere autorizacion previa del Director General del COAR.
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iii) Baja de personal:

v" Se produce ante la renuncia repentina de un personal (titular o retén) por motivos
de fuerza mayor.

v" Su comunicacién al Director General del COAR debe ser inmediata (el mismo
dia de presentada la renuncia).

v" No requiere aprobacion de parte del Director General del COAR.

v' Bajo esta figura, en caso de que quien haya sido dado de baja sea un personal
titular, su puesto podra ser cubierto por un personal retén -siempre y cuando este
ultimo cumpla con el perfil del puesto a cubrir- durante un periodo no mayor a
siete (07) dias calendario, el cual se contabiliza a partir del dia siguiente de
efectuada la baja. Durante dicho periodo EL CONTRATISTA estara obligado a
realizar las acciones correspondientes para destacar en el COAR un nuevo
personal titular; considerando que, la aprobacién del legajo del personal titular
nuevo propuesto por EL CONTRATISTA también debe darse dentro de dicho
periodo de siete (07) dias calendario; en caso contrario, dicho puesto sera
considerado como PUESTO NO CUBIERTO.

v' Bajo esta figura, en caso de que quien haya sido dado de baja sea un personal
retén, y de contar EL CONTRATISTA solo con la cantidad minima exigida de
segun la distribucion detallada en el presente TDR; EL CONTRATISTA estara
obligado a reponer dicho personal retén en un plazo no mayor a siete (07) dias
calendario, a fin de que el COAR no quede desabastecido de personal retén ante
cualquier contingencia.

v" Bajo esta figura, un puesto descubierto producto de la baja de un personal titular
podra ser cubierto por mas de un personal retén solo durante un periodo no
mayor a siete (07) dias calendario, siempre y cuando estos cumplan con el perfil
del puesto a cubrir.

iv) Destaque de personal nuevo:
Cuando un personal nuevo (titular o retén) es autorizado para ingresar al COAR para
cubrir un puesto descubierto producto de una baja.
El destaque de un personal nuevo se da previa autorizacién escrita de parte del
Director General del COAR.
v' Para todo reemplazo de personal o destaque de personal nuevo, la experiencia laboral
del personal propuesto por EL CONTRATISTA debera ser igual o superior a la exigida
en el presente TDR segun el puesto que corresponda.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA — REMUNERACIONES AL PERSONAL:

Es de Unica y exclusiva responsabilidad de EL CONTRATISTA el pago de remuneraciones y
beneficios sociales correspondientes de su personal asignado al COAR para las prestaciones
de los servicios respectivos, puesto que dicho personal NO tendra ninguna relacion laboral con
LA ENTIDAD.

NOTA IMPORTANTE: LA ENTIDAD podra verificar en cualquier momento el cumplimiento de
las remuneraciones, beneficios sociales y otras obligaciones por parte de EL CONTRATISTA,
o solicitar una inspeccion especial a la Autoridad Administrativa de Trabajo de conformidad con
el articulo 35° del Reglamento de la Ley General de Inspecciones de Trabajo y Defensa del
Trabajador, aprobado por DS N° 0020-2001-TR -y sus modificatorias en lo sucesivo-

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA — ASPECTOS QUE DEBE CUBRIR EL SERVICIO:

El Servicio solicitado debera comprender lo siguiente:

a) Realizar la limpieza, desinfeccién y mantener en buenas condiciones higiénicas todos los
ambientes del COAR como: aulas, laboratorios, areas administrativas, residencia,
lavanderia, servicios higiénicos y exteriores.

b) Realizar inventario de potenciales deficiencias y funcionamientos defectuosos de los
diferentes sistemas (sistema eléctrico, sistema de agua, sistema de desague, Sistema de
evacuacion de aguas pluviales, sistema de ventilacion y otros) de servicios del COAR.

c) Limpieza, y eliminacion de desechos de las habitaciones y servicios higiénicos del COAR.
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d) Suministro de los bienes (activos, fungibles y otros) para la correcta prestacion del servicio
y suministro de los materiales necesarios para los servicios higiénicos (papel higiénico,
papel toalla, jabon espuma para manos con sus respectivos dispensadores), de acuerdo a
lo senalado en el Anexo N° 05.

Eliminacién permanente de los desechos (inorganicos, organicos y bio-contaminados), asi
como de los materiales de los lugares de acopio de desechos.

f) Realizar la limpieza de las instalaciones internas del COAR, areas verdes y exteriores
(edificio, fachada, estructura).

Realizar los servicios de desinfeccion y desinsectacion en la jardineria del COAR.

Realizar la desinfeccion, desinsectacion, desratizacion en el local del COAR.

€
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9.5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA — LIMPIEZA:

a) EL CONTRATISTA, debera proveer el personal, equipo, materiales, insumos, implementos
y herramientas necesarias para la correcta prestacion del servicio.

b) El servicio se ejecutara en las instalaciones del COAR.

c) El servicio de limpieza, de acuerdo al horario de limpieza establecido en el numeral 11 del

presente TDR no debera interferir con las actividades diarias de los estudiantes.

Las areas que deberan ser limpiadas son las siguientes:

Aulas, sala de usos multiples, otras salas o aulas taller.

Laboratorios.

Areas administrativas. (Oficinas de Direccion, Sala de reuniones, Sala de profesores,

Sala de Psicologia, Topico, Depdsitos, etc.)

Areas Interiores comunes del COAR (ejm. pasadizos entre aulas)

Residencia (dormitorios, servicios higiénicos, pasadizos y otras areas)

Lavanderia.

Areas destinadas a almacén y servicios generales.

Area perimetral interna y fachada perimetral externa.

Servicios Higiénicos (incluye el suministro de papel higiénico, papel toalla y jabén

espuma para manos, con sus respectivos dispensadores)

Muebles, equipos de oficina y mobiliario en general.

Carpetas, estantes y mobiliario de aula en general.

Escaleras, puertas y ventanas, internas y externas.

Patio area de recreacion

Areas verdes: jardines internos, externos y macetas.

Limpieza y desinfeccion de manubrios de puertas.

d
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9.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA — DE LAS RUTINAS DE LIMPIEZA A REALIZARSE
EN EL COAR:

a) RUTINA DIARIA: EL CONTRATISTA debera realizar diariamente las siguientes rutinas
de limpieza:

e Limpiar pisos de las aulas, laboratorios, oficinas administrativas (Oficinas de Direccion,
Sala de reuniones, Sala de profesores, Psicologia, Topico, Depdsitos), area de residencia
(dormitorios, servicios higiénicos, pasadizos y otras areas), otras areas como la
lavanderia, sala de usos multiples, esto incluye el barrido de suelos, y el fregado de los
suelos con detergente-desinfectante disueltos en agua. Y limpiar las losas deportivas.

e Limpieza general de los SS.HH. cada dos horas y cuando lo requieran. Implica barrer,
trapear, y desinfectar los pisos; la limpieza y desinfeccién de todas las griferias, sanitarios,
espejos, paredes de mayolica, etc. empleando desinfectantes y desodorizantes; y la
limpieza de las papeleras.

» Asegurar (mientras dure la prestacion) la provision de materiales (papel higiénico, alcohol
gel, jabén espuma para manos y papel toalla) en todos los bafos del COAR.

* Aspirado general de oficinas, salas de reuniones y salas de espera

o Limpiar teléfonos, equipos de computo, electrodomésticos y otros.

o Limpiar escritorios y mostradores.

o Limpiar carpetas, estantes y otro mobiliario de las aulas.

o Limpiar vidrios divisorios, puertas y ventanas de los pisos por la parte interna.
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o Limpiar escaleras, pasamanos, pasadizos y areas comunes

o Barrer veredas, garitas, talleres, escaleras.
» Barrido de la parte externa de las instalaciones.
o Limpieza de los patios existentes en el COAR.

» Vaciado y limpieza de papeleras, asi como de su posterior fregado y desinfeccion. Luego
del mismo, obligatoriamente se cambiara las bolsas de basura (entregado por el

CONTRATISTA).

o Todas las zonas comunes se deberan repasar tantas veces como sea necesario.

* Aromatizacion de las areas una vez concluida la limpieza.

o EL CONTRATISTA, esta obligado a efectuar diariamente el retiro de la basura (residuos
solidos, organicos, residuos hospitalarios (t6pico) y desperdicios que se originan por el
mantenimiento de jardines, que se genere en el dia, esta tarea debera efectuarse entre
las 21:00 horas y las 22:00 horas, al punto de acopio ubicado dentro del COAR (o en las
horas que disponga la municipalidad local para el sacado de basura).

o EL CONTRATISTA se compromete al cumplimiento de los requisitos de la Ley de Gestion
Integral de Residuos Sdlidos, su Reglamento y modificatorias y otras normas
complementarias o conexas, respecto al manejo de residuos solidos, asi como a la Norma
técnica de Manejo de Residuos Sélidos Hospitalarios vigente en el pais; asimismo, se
tendrd que adecuar a las disposiciones legales de los gobiernos Regionales y Locales de

la jurisdiccion correspondiente.

b)

-

rutinas de limpieza:

RUTINA SEMANAL: EL CONTRATISTA debera realizar semanalmente las siguientes

e Encerar y lustrar los pisos de las aulas, laboratorios, oficinas administrativas (Oficinas de
Direccién, Sala de reuniones, Sala de profesores, Psicologia, Tépico, Depoésitos), area de
residencia (dormitorios, servicios higiénicos, pasadizos y otras areas), otras areas como

la lavanderia, lozas deportivas, sala de usos mdltiples.

e Encerar y lustrar todos los pasillos, escaleras y piso de los ambientes.

o Limpiar paredes y maydlicas con detergente.
o Limpiar y sanitizar profundamente los inodoros y urinarios

» Retirar el polvo y aplicar el producto protector y para el brillo a los escritorios, carpetas,

muebles diversos, tabiquerias de madera etc.
» Lavado de los tachos de basura.

o Eliminacién de polvo de extintores y gabinetes contraincendios

e Limpieza de cerraduras de las puertas (Abrillantamiento)
o Limpiar toda el area perimetral

o Abrillantado de griferias.

o Limpieza de maceteros

o Limpieza de anaqueles de los archivos y almacenes.

c

~

rutinas de limpieza:

RUTINA MENSUAL: EL CONTRATISTA debera realizar mensualmente las siguientes

o Limpiar vidrios exteriores de ventanas altas y bajas del COAR, y/o locales anexos, en la
parte externa del edificio utilizando para ello andamios colgantes u otros y equipos de

seguridad para los operarios.
o Limpiar el tapiz de sillas y sillones etc.
e Limpiar Techos y paredes.
o Limpiar rejas de puertas y ventanas.
e Limpieza de cortinas.

» Aplicacion de protectores (cera, abrillantadores, etc.) a muebles de madera.

» Limpieza y cambio de filtro de dispensadores de agua.

d
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siguientes rutinas de limpieza:

RUTINA TRIMESTRAL: EL CONTRATISTA debera realizar trimestralmente las

e Limpieza general de la fachada de las instalaciones, incluye muros, ventanas, etc.,
considerados como trabajos de altura en el edificio cuya actividad requiere de equipos
especiales (plataforma elevadora tipo tijera altura de 10m, andamios colgantes u otros
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equipos que permitan realizar el servicio) y equipos de seguridad para los operarios (arnés
de seguridad, u otros equipos que permitan realizar el servicio), segun sea necesario en
cada sede.

¢ Lavado de Cortinas cuyas cantidades en m2 son:

ITEM COAR M2
1 Ancash 293.245
2 Junin 350.465
3 Madre de Dios 433.190

o EL CONTRATISTA proporcionard capacitaciones -con una duraciéon minima dos (02)
horas cada una- a todo el personal del servicio de limpieza y mantenimiento (incluye todo
el personal titular y retén destacado a la fecha de desarrollada la capacitacion) referidas
a: manejo de materiales, mantenimiento de areas verdes, mantenimiento en servicios
generales y seguridad en el trabajo u otros temas referidos al servicio; asimismo, debera
informar por escrito al Director General del COAR y adjuntar los certificados de
capacitacion -en los cuales debera indicar el tiempo de duracién de la capacitacion,
nombres y apellidos del personal capacitado, y puesto bajo el cual ha sido destacado en
el COAR- dentro de las siguientes 72 horas luego de culminada la capacitacién. Al
respecto, el Informe de EL CONTRATISTA junto a los certificados de capacitacion de todo
su personal deberd ser ingresado por medio de la Mesa de Partes del COAR.

o Adicionalmente, cada capacitacion debera quedar evidenciada mediante un “Acta de
Capacitacion Trimestral”, la cual debera ser suscrita por el Encargado de Servicios del
COAR o quien haga sus veces, y los Supervisores de EL CONTRATISTA.

* EI COAR facilitara un ambiente en los dias y horas en que se programe la capacitacion
requerida para la verificacion in situ del desarrollo de dicha actividad por parte del
Encargado de Servicios del COAR o quien haga sus veces.

e Cronograma para realizar el LAVADO DE CORTINAS y CAPACITACION DEL
PERSONAL DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO (incluye retenes):

Para los COAR de Junin y Madre de Dios:

1) Primera Rutina: En el tercer mes del servicio.

2) Segunda Rutina: En el sexto mes del servicio.

3) Tercera Rutina: En el noveno mes del servicio.

4) Cuarta Rutina: En el duodécimo mes del servicio.

5) Quinta Rutina: En el décimo quinto mes del servicio.

6) Sexta Rutina: En el décimo octavo mes del servicio.

7) Séptima Rutina: En el vigésimo primero mes del servicio.
8) Octava Rutina: En el vigésimo cuarto mes del servicio.

e Cronograma para realizar el LAVADO DE CORTINAS Y CAPACITACION DEL
PERSONAL DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO (incluye retenes):

Para el COAR Ancash:

1) Primera Rutina: En el tercer mes del servicio.

2) Segunda Rutina: En el sexto mes del servicio.

3) Tercera Rutina: En el noveno mes del servicio.
4) Cuarta Rutina: En el duodécimo mes del servicio.

e) RUTINAS EVENTUALES: EL CONTRATISTA debera realizar eventualmente las
siguientes rutinas de limpieza:

e Apoyo con operarios de limpieza y otros (debe entenderse como labores menores, las
cuales son aquellas actividades que no requieren recursos cuantiosos para su realizacion,
ni conocimientos técnicos especializados, por lo que son susceptibles de ser realizadas
por cualquier persona que cuente con un minimo de informacion y herramientas basicas)
segun requerimientos dentro del horario de trabajo, para actividades especificas
solicitadas por el Director General del COAR.
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o Servicios especiales de limpieza previos a inspecciones, inauguraciones, visitas o
cualquier otro evento a solicitud de la Direccion del COAR, para la atencién de las visitas
que realice la Direccion Regional de Educacion.

f) RUTINAS EN VACACIONES ESCOLARES: EL CONTRATISTA debera realizar durante

este periodo las siguientes rutinas de limpieza:

 El servicio debera brindarse segln el periodo vacacional establecido en el cronograma
escolar.

e Se realizard una limpieza general de todo el COAR, incluyendo todos los trabajos
detallados en las distintas frecuencias.

» Limpieza de techos y paredes, utilizando aspiradores mecanicos, asi como limpieza de los
objetos colgados de las paredes como cuadros, relojes, etc.

e Limpieza de lamparas, si las hubiera, tanto las colgadas como de sobremesa, tubos
fluorescentes que se encuentren visibles, puntos de luz, extintores, y similares.

e Limpieza de las losas deportivas, terrazas y canaletas de desague si las hubiera, para
evitar posibles problemas con las mismas.

o Abrillantado de los suelos

RUTINAS ESPECIFICAS REALIZADAS EN LA RESIDENCIA: EL CONTRATISTA debera

realizar durante este periodo las siguientes rutinas de limpieza:

e Limpieza diaria de la residencia (cuartos, salas de estar si las hubiera, y pasillos), dentro
de los cuartos se debera limpiar todo el mobiliario como mesas, armarios, butacas,
lamparas, etc. ademas de suelos, superficies, puertas, tiradores de puertas, y otros.

e Diariamente retiro de basuras o excedentes de comida existente y depositarlas
correctamente embolsadas en los depésitos correspondientes.

e Limpieza de papeleras y eliminacion de residuos. Cambio de bolsas de basura, cuando
sea necesario.

» Limpieza y desinfeccion diaria de servicios higiénicos

o Asegurar siempre la provision de materiales (papel higiénico y jabén espuma para manos
y sus respectivos dispensadores) en los barios de la residencia de estudiantes.

o Informar de desperfectos de Instalacién, asi como de fugas de agua u otro tipo de
desperfecto al personal de Mantenimiento para hacer los arreglos necesarios.

-

9.7. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA — SERVICIOS DE MANTENIMIENTO

El servicio de mantenimiento contribuye al mantenimiento de todas las instalaciones y las areas
verdes del COAR. Este servicio se desarrollara en base a las instalaciones detalladas en el
presente TDR.

Comprende las siguientes actividades:

9.7.1. Sistema sanitario:

- Sustitucion de grifos, llaves y valvulas: Griferia para lavaderos, Griferia para duchas,
Sumideros de desagle en general.

- Reparacién de mecanismos de cistemnas y tanques elevados.

- Desatoro de elementos de desaguie en general.

- Realizar reparaciones y sustituciones de griferia bésica y sustituciones de aparatos
sanitarios, asi como de localizar y reparar averias sencillas en las tuberias de las
instalaciones sanitarias de modo que la utilizacion del edificio y de los servicios no
queden interrumpidos; y en caso de averias de mayor envergadura, realizar las
primeras reparaciones de urgencias o el corte de suministro hasta que llegue el
profesional que las repare totalmente.

9.7.2. Sistema eléctrico:
- Circuito eléctrico, conceptos basicos. Conexiéon en serie y paralelo. Instalacién de
pequefos aparatos. Desmontaje de aparatos y su seguridad.
- Instalacion de accesorios eléctricos para iluminacién: Lamparas halégenas, Led.
- Mantenimiento y cambio de llaves termo magnéticas, tomacorrientes e interruptores.

~
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- Proteccion de tableros eléctricos, llaves termo magnética y diferencial.

9.7.3. Albaiileria:
- Confeccién manual de morteros y amasado de yeso.
- Sustitucion de ceramicos y baldosas.
- Realizar reparaciones sencillas en techos, cubiertas y cielorrasos de fibrocemento,
yeso y madera.
- Reparacién de acabados con cemento

9.7.4. Carpinteria:
- Reparacién de puertas y ventanas de madera, aluminio y otros.
- Manejo de Sierra, Taladros, etc.
- Realizar la sustitucion de manivelas, bisagras, tornillos y cerraduras.
- Reparacion basica de cortinas y persianas.
- Realizar sustituciones de puertas, ventanas, herrajes, cristales y cerraduras sencillas,
asi como los trabajos de mantenimiento general de la carpinteria metalica y de madera.

Nota:
Los productos de ferreteria para los servicios de mantenimiento seran otorgados por la
Entidad. (Aplicable para los numerales 9.7.1 al 9.7.4)

9.7.5. Jardineria:

- Regar y limpiar con agua los jardines internos, externos, las jardineras y macetas.

- Brindar mantenimiento permanente a los jardines internos, externos, las jardineras y
macetas con jardineros.

- Riego, siega de césped, recorte y poda de formacioén de arbustos.

- Aireacion del césped, para facilitar la penetracién del agua, oxigeno y abonos que se
aporten al terreno (1 vez cada tres meses)

- Entrecavados (escardas), las partes de las zonas verdes dedicadas a plantas de flor se
entrecavaran frecuentemente para que no existan malas hierbas y se mantenga la
buena estructura del suelo.

- Rastrillado, abonado y limpieza del suelo (1 vez cada tres meses).

- Poda de formacion y mantenimiento de setos y arboles

- Tratamientos fitosanitarios, a pedido de la entidad.

- Mantenimiento completo de macetas (limpieza de hojas, remocion de tierra, abonado
si fuera necesario). Los dias sdbados deberan trasladarlas a los jardines interiores
donde permaneceran hasta el lunes siguiente en caso de ser necesario.

- Mantenimiento (abono, insecticidas, lavado de hojas, fertilizantes.) de las plantas en
los maceteros interiores y exteriores del COAR.

OTRAS ACTIVIDADES A SER CUMPLIDOS POR EL SUPERVISOR

o Informar al encargado de servicios del COAR o quien haga sus veces, sobre cualquier
desperfecto de instalacion, en el sistema sanitario, eléctrico, albanileria, carpinteria,
jardineria u otro aspecto relacionado con el mantenimiento del COAR.

o Informar al encargado de servicios del COAR o quien haga sus veces, sobre vidrios en
ventanas rajados o rotos.

» Verificar los mecanismos existentes en los tanques de inodoros, con la finalidad de evitar
pérdidas de agua.

e Mantener las instalaciones en perfectas condiciones para su uso.

e Efectuar informes preventivos al Encargado de Servicios del COAR de los trabajos de
mantenimiento que se realizaran semanalmente.

OTRAS ACTIVIDADES A SER CUMPLIDAS POR EL PERSONAL DE MANTENIMIENTO

* Reparar los equipos e instalaciones averiadas y rectificar los deterioros de la infraestructura.
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e Actuar de manera aleatoria, generalmente cuando ocurre una averia inesperada por causa
de un deterioro u otro fenémeno; o bien, programadamente, segin un cronograma
establecido para el mantenimiento.

e Eliminar o reducir las averias en los equipos e instalaciones, eliminando la causa de la
averia, mediante el mantenimiento correctivo, o bien anticipandose al defecto o averia
mediante el mantenimiento preventivo, antes que la averia se agrave.

e Laidea principal del mantenimiento es adelantarse en el tiempo al deterioro, para lo cual el
Personal de Mantenimiento debera realizar:

Inventario de potenciales deficiencias y funcionamientos defectuosos de los diferentes
sistemas (sistema eléctrico, sistema de agua, sistema de desagle, sistema de
evacuacion de aguas pluviales, sistema de ventilacion y otros) de servicios del COAR.
(Actividad Quincenal).

Inventario de potenciales fallas, defectos, deterioros, en los diferentes ambientes del
COAR. (Actividad Quincenal).

Revision y reparacion de cerraduras.

Revision de cubiertas, techos, etc. (Actividad semanal)

Reparacion basica de filtraciones y/o deterioros en techos de ambientes del COAR.
Revision y reparacion basica de puertas y ventanas.

Cambio de cristales en ventanas.

Revision y cambio de aparatos de iluminacién.

Revision y reparacion basica de conexiones y/o cableado eléctrico interno.

Revision, reparacion y/o cambio de interruptores y tomacorrientes.

Revision de sistemas contra incendios, incluyendo cambio de extintores. (Actividad
semanal)

Revision de sistemas de saneamiento y conducciones de agua. (Actividad semanal)
Revision y reparacion de griferia, valvulas y llaves de SSHH y duchas.

Deteccion y reparacion basica de atoros y fugas en sistema de agua y sistema de
desagte.

Revision y reparacion basica en cerco perimétrico. (Actividad Semanal).

Deteccion y reparacion basica en deterioro de pisos y paredes de madera, cemento y
ceramico (Incluye picado y resanado de piso o pared, asi como corte y enchapado de
ceramicos, debiendo todas las herramientas necesarias para dicho trabajo ser provistas
por EL CONTRATISTA).

En el caso del COAR Junin debera realizar el mantenimiento integral del sistema de
cloracion por goteo instalado en el COAR, asi como el monitoreo diario del mismo a fin
de verificar el nivel de cloro.

9.8. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA — ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO AMBIENTAL:

a) Desratizacion y Desinsectacion:

v

Se debera incluir la aplicacion de tratamientos preventivos para evitar y controlar la
presencia de roedores comensales (rata gris — Rathus novégicus - rata negra — Rathus
rathus - y raton casero — Mus musculus) y cucarachas en el interior de las diferentes
instalaciones del COAR.

La desratizacion y desinsectacion debera realizarse siguiendo el siguiente esquema:

» Controlar las plagas o eliminarlas (roedores, cucarachas)

» Contar con los productos para realizar la erradicacion. Se utilizara los insumos con
caracteristicas anticoagulantes.

» Coordinar con el usuario dénde se realizardn las acciones especificas de
erradicacion.

EL CONTRATISTA debera presentar un “Certificado de Desratizacidon y

Desinsectacion” por cada desratizacion y desinsectacion que se realice en el

COAR. Este certificado debera ser presentado en un plazo maximo de quince (15)
dias calendario, contabilizados a partir del dia siguiente de su realizacion, ante la
Direccion del COAR.

~
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NOTA IMPORTANTE: Los tratamientos con productos quimicos, fisicos o biolégicos (con
sus respectivos registros sanitarios), deberan realizarse con productos autorizados por
la DIGESA o DIGEMID, segun corresponda, de manera que no represente una amenaza
para la poblacién.

b) Desinsectacion y Desinfeccion:

v

v

v

AN

AN

Se debera incluir la aplicaciéon de tratamientos preventivos para evitar y controlar la

presencia de insectos en el interior de las diferentes instalaciones del COAR.

La técnica que se empleara para realizar la desinsectacion y desinfeccion en el COAR,

debera de ser por sistema de aspersién, pulverizacion y/o nebulizacion, de acuerdo al

tipo de local, debiendo aplicarse sobre las superficies, y tratarlas de tal forma que sean

humedecidas a fondo sin que el liquido de aspersion chorree. Los puntos de tratamientos

deberan ser dirigidos hacia los sitios y lugares como paredes, techos, cielo raso, vigas y

otros donde los insectos descansan.

Segun el ambiente a tratar se debera utilizar equipos motorizados, termo nebulizadoras

y/o generadores de aerosol ULV (Ultra Bajo Volumen); asimismo se debera de indicar el

tiempo de garantia de la desinsectacion y desinfeccién (duracién residual del producto

aplicado). Los productos quimicos deberan ser:

» Insecticidas: a base de piretroides, alfacimetrinas, piriproxifen, temephos
(Larvicidas) de efecto instantaneo y residual e insecticida nebulizante.

> Desinfectante: A base de amonio cuaternario o cloruro bencil dimetil alquil amonio.

Ambos productos deberan contar con autorizacion emitida por la DIGESA o DIGEMID
(segun corresponda) en el momento del desarrollo de la actividad, la cual debera ser
verificada previo a su inicio por el Encargado de Servicios/Administrador del COAR o
quien haga sus veces.

Todo producto a utilizar no debera danar los bienes del COAR, caso contrario sera
responsabilidad absoluta de EL CONTRATISTA la reposicién de los mismos.

EL CONTRATISTA debera asignar a un (01) responsable de supervisar las operaciones
de desinfeccién y desinsectacion, para lo cual deberan contar con los implementos de
proteccion personal necesarios para cuando se empleen los productos durante el
desarrollo de dichas actividades (casco protector, mascara de jebe para canister contra
vapor o gases, guantes de jebe resistentes a los quimicos utilizados, mandil plastico,
botiquin de primeros auxilios, anteojos protectores.)

EL CONTRATISTA debera de presentar un “Certificado de Desinsectacion y
Desinfeccion” por cada actividad que desarrolle en el COAR. Este certificado se
presentara en un plazo maximo de quince (15) dias calendario contabilizados a
partir del dia siguiente de su realizacion ante la Direccion General del COAR.

NOTA IMPORTANTE: Los productos quimicos a utilizar deberan de ser de uso exclusivo
en la salud publica; asimismo, deberan cumplir con las recomendaciones de la
Organizacién Mundial de La salud (OMS), debiendo ser no pestilentes, no corrosivos,
neutros, inodoros, ser biodegradables, de amplio espectro y potente accién contra los
insectos rastreros y voladores, debe crear barreras de proteccion, ser piretroide, de
efecto residual prolongado, de baja toxicidad mamifera, no alterar ni ocasionar dafos al
hombre ni contaminar el ecosistema (medio ambiente y no dafna la capa de Ozono),
instalaciones, equipos materiales. Los mismos que seran verificados en el momento del
desarrollo de la actividad.

c) Limpieza de Cisterna de Agua / Tanque Elevado de Agua:

v

Realizar la inspeccion técnica respectiva que dé la informacién necesaria y que pemita
determinar:

a) Dimensiones, tipo de Tapa y condicién de la circulacion del Oxigeno.

~
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b) Establecer el grado de contaminacion y existencia de bacterias y otros
microorganismos, previo analisis bacteriolégico, en un plazo no mayor a quince
(15) dias calendario contabilizados a partir del dia siguiente de haber culminado
el servicio de limpieza de cisterna y tanque elevado.

La toma de muestra y extension de certificado (documento que corresponda)
debera ser realizado por un laboratorio autorizado.

c¢) Tipo de uso de liquido, contenido.

Extraccion de fangos y liquidos con motobombas a motor eléctrico y/o gasolina segin
las condiciones operativas en ambientes cerrados o al aire libre.

Rasqueteado y limpieza de paredes, tapa, techo y piso, con escobillas y esponjas.
Aspersion y/o atomizacién con desinfectantes y cloro en cantidades adecuadas a la
necesidad y dimensiones; determinando el cloro util permisible y el cloro dtil a emplear.
Recircular por sistemas de bombeo, la primera carga de agua clorinada para la
desinfeccion de la red interna del establecimiento a tratar, calculando el cloro util a
emplear.

Llenado final y colocacién de dosis de permanencia inocua en el uso del liquido
almacenado.

Productos a utilizar para el proceso de desinfecciéon: composiciéon Amonio cuaternario
(Cloruro de Benzalconio) 50%, Detergente Afotérico 15%, Vehiculo Acuoso 100ml.
Emplear en solucion acuosa, teniendo en cuenta que sea; insipido e inodoro, que no sea
caustico y no téxico. No manchar ni atacar los materiales de uso corriente como aluminio,
metales comunes, esmaltes, azulejos, loza, vidrios, gomas, plasticos, maderas, no
provocar alergias.

EL CONTRATISTA debera presentar un “Certificado de Limpieza de Cisterna de
Aqua/Tanque Elevado de Aqua” por cada actividad desarrollada en el COAR. Este
certificado se presentara en un plazo maximo de quince (15) dias calendario
contabilizados a partir del dia siguiente de su realizacion, ante la Direccion General
del COAR.

NOTA IMPORTANTE: Los contratistas podran presentar los certificados por separado,
conforme a lo indicado en el presente TDR y/o de forma global.

d) Cronograma de la Desratizacion y Desinsectacion, Desinsectacion y Desinfeccion, y
Limpieza de Cisterna de Agua / Tanque Elevado de Agua:

v

Este servicio debe realizarse tres (03) veces por afo, de acuerdo al siguiente detalle:

» Primer servicio, sera cinco (05) dias calendario previo al inicio de la prestacion del
servicio, para lo cual la DEBEDSAR comunicara el inicio de la prestacion del servicio
con una anticipacién no menor a ocho (08) dias calendario.

» Eldia delainstalacién del servicio se firmara un acta en la cual se debera determinar
la programacion del cronograma de ejecucion de todas las Actividades de
Saneamiento Ambiental, detallando el mes de servicio en el cual se llevaran a cabo.

El COAR comunicara con una anticipacion de cinco (5) dias calendario las fechas
exactas de inicio y culminacion de las vacaciones.

EL CONTRATISTA esta obligado a desarrollar tres (03) veces por afo las
Actividades de Saneamiento Ambiental, y solo podra ser reprogramada a solicitud
del Director General del COAR respetandose en todo momento las actividades
regulares de los estudiantes para no interferir con ellas.

NOTA IMPORTANTE:
e Para la ejecucién de las actividades sefialadas en el numeral 9.8., se debera
cumplir con lo requerido en el articulo 14° DECRETO SUPREMO N2 022-2001-SA.
e EL CONTRATISTA, para realizar dichos servicios debera contar con un DIRECTOR
TECNICO (Ingeniero Sanitario, o de un Ingeniero de Higiene y Sequridad o de un

~
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Ingeniero Industrial) quien sera el responsable del uso adecuado de las sustancias
quimicas destinadas a la ejecucién de las Actividades de Saneamiento Ambiental,
asi como del uso correcto de las técnicas sanitarias aplicables a cada actividad, con
la finalidad de evitar dafos a la salud y al ambiente.

e La acreditacion del Director Técnico se debera ser realizada a los cinco (05)
dias calendario previo al inicio de cada actividad, debiendo adjuntar copia de
su colegiatura y habilitacion vigente, los cuales seran verificados en la pagina
web del Colegio de Ingenieros correspondiente; estos documentos deberan
ser presentados al COAR mediante carta dirigida al Director General del
COAR.

o El Director Técnico estara a cargo de la supervision de todas las Actividades
de Saneamiento Ambiental (detalladas en el numeral 9.8.), para lo cual se
presentara fisicamente al COAR (durante la ejecucion de las mismas) para
verificar su correcto desarrollo.

e EL CONTRATISTA no debera emplear al personal de turno destacado en el
COAR para el desarrollo de las Actividades de Saneamiento Ambiental; es
decir, supervisores, y/u operarios de limpieza, y/o personal de mantenimiento,
incluyendo retenes, que se encuentren de turno en el COAR en la misma fecha
en la cual corresponde desarrollar las Actividades de Saneamiento Ambiental
programadas.

10. MATERIALES DE LIMPIEZA, IMPLEMENTOS DE LIMPIEZA, INSUMOS DE JARDINERIA,
EQUIPOS Y HERRAMIENTAS A UTILIZAR — PROVISTOS POR EL CONTRATISTA

v LA ENTIDAD podréa requerir el cambio de los materiales de limpieza, implementos de limpieza,

insumos de jardineria, equipos (incluye equipo de comunicacion) y herramientas, cuando estos se

encuentren en mal estado, defectuosos e inoperativos (segun corresponda), para lo cual EL

CONTRATISTA tendra:

» Dos (02) dias calendario de recibida la notificacion para efectuar el cambio de materiales de
limpieza de limpieza e insumos de jardineria propuesto por EL CONTRATISTA; dichos
materiales e insumos deben encontrarse registrados y autorizados por la DIGEMID o DIGESA
(segun corresponda).

» Dos (02) dias calendario de recibida la notificacion para efectuar el cambio de implementos de
limpieza y herramientas.

» Cinco (05) dias calendario de recibida la notificacion para efectuar el cambio de equipos.

El costo de los materiales de limpieza, implementos de limpieza, insumos de jardineria y
herramientas, al igual que el mantenimiento de los equipos utilizados, debe ser asumido
integramente por EL CONTRATISTA, tomando como base el detalle adjunto en el Anexo N° 05.
Todos los materiales de limpieza, implementos de limpieza, insumos de jardineria, equipos (incluye
equipos de comunicacién) y herramientas deberan ser los adecuados para la naturaleza de las
instalaciones.

EL CONTRATISTA entregara al COAR, los materiales de limpieza e insumos de jardineria
debidamente etiquetados y sellados; los mismos que deberan encontrarse registrados y
autorizados por la DIGEMID o DIGESA (segun corresponda). Aquellos productos que no cuenten
con registro sanitario, el Contratista debera presentar una declaracion jurada consignando el
nombre del producto, el rubro al cual pertenece y su procedencia.

Excepcionalmente, aquellos insumos de jardineria que no cuenten con marca, el Contratista
deberd presentar una declaracién jurada consignando el nombre del producto, el rubro al cual
pertenece y su procedencia.

EL CONTRATISTA debe garantizar que las herramientas y equipos (incluye equipo de
comunicacion) utilizados por su personal estén 100 % operativos al momento de ejecutar el
servicio.

EL CONTRATISTA debe garantizar que los materiales de limpieza e insumos de jardineria
utilizados por su personal y/o los usuarios finales (segun corresponda), mantengan los estandares
de calidad requeridos por los COAR.
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v EL CONTRATISTA debe garantizar que los implementos de limpieza utilizados por su personal
sean nuevos y de optima calidad, y no reutilizados, considerando que su dotacién es Unicamente
semestral.

v' EL CONTRATISTA debera suministrar el papel higiénico, papel toalla y jabon espuma para
manos; asimismo se asegurara que durante la prestacion del servicio los dispensadores siempre
cuenten con la provision de dichos bienes; en caso que alguno de estos se encuentre en mal
estado, EL CONTRATISTA debera reemplazarlo inmediatamente.

v' EL CONTRATISTA debera proveer a todo su personal (titular y retén) el uniforme completo para
que pueda desempenar sus funciones de forma correcta y segura; asimismo, siendo EL
CONTRATISTA responsable de que todo el personal (titular y retén) asignado al COAR, vista
correctamente el uniforme completo y en buen estado a lo largo de todo el plazo de ejecucién
(teniendo en cuenta el desgaste normal por el uso), lo cual sera evidenciado por el Encargado de
Servicios del COAR en cada Acta de Supervisién Inopinada:

UNIFORME PARA TODO EL PERSONAL (Supervisor/ Operario de
Limpieza / Operario de Mantenimiento) ANUAL

COMPONENTES DEL CANTIDAD
UNIFORME TOTAL ESTADO
Chaqueta y/o polo y/o camisa 02 Nuevo
Pantalén 02 Nuevo
Zapatillas 02 Nuevo
Gafas de proteccién 02 Nuevo
Gorra con visera 01 Nuevo
Mascarilla para polvo. 12 Nuevo
Fotocheck del Contratista 01 Nuevo

4
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Las chaquetas y/o polos y/o camisas, asi como las gorras con visera que suministre EL
CONTRATISTA a todo su personal (titular y retén), deberan contar con logo de la empresa
contratista; asimismo, todas las prendas (chaquetas y/o polos y/o camisas, pantalones,
gorras con visera, y zapatillas) deberan guardar similitud segin caracteristicas propias de
cada tipo de prenda, incluyendo el color de las mismas. Esta disposicion es a fin de
uniformizar la vestimenta de todo el personal asignado en el COAR para prestar el Servicio
de Limpieza y Mantenimiento, e identificarlos rapidamente como trabajadores de la empresa
contratista.

. Entiéndase por “vestir correctamente el uniforme completo” el hecho de que todo el personal
(titular o retén) asignado en el COAR para prestar el Servicio de Limpieza y Mantenimiento
-Operarios de Limpieza, Operario de Mantenimiento y Supervisores-, vistan y porten todos
los componentes del uniforme.

v EL CONTRATISTA, equipara con dispensadores en todos los bafos del COAR de acuerdo a lo
siguiente (la cantidad de dispensadores se detalla en el Anexo N° 5):
e Banos para pedagdgico estudiantes y docentes:
- Dispensador fijo para jabén espuma para manos.
- Dispensador fijo para papel higiénico (Para cada inodoro).
- Dispensador fijo para papel toalla.

e Banos para residencia varones y mujeres:
- Dispensador fijo para jabén espuma para manos.
- Dispensador fijo para papel higiénico (Para cada inodoro).
- Dispensador fijo para papel toalla.

IMPORTANTE:

» Los materiales de limpieza, implementos de limpieza, insumos de jardineria, equipos vy
herramientas a utilizar que sean suministrados por EL CONTRATISTA deberan ser descargados
a una distancia no menor de dos (02) metros con relacién a la puerta principal del COAR; asimismo,
deberan ser recepcionados por el supervisor y personal de EL CONTRATISTA, siendo estos
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quienes se encarguen de su traslado a los almacenes del COAR. Ninguna persona ajena al
personal de EL CONTRATISTA debera ingresar al COAR. Estos bienes que ingresen pasaran por
un procedimiento de desinfeccion y el personal de EL CONTRATISTA debera ser el encargado de
dicho procedimiento.

» Enbase a medidas de higiene, EL CONTRATISTA debera rotular los cuatro (04) tachos de basura
con stickers plastificados autoadhesivos por tipo de residuos a contener.

» Para el caso de los desechos biocontaminados (mascarillas y guantes usados), EL
CONTRATISTA debera dotar de cuatro (04) tachos “manos libres/no touch, o vaivén”, los cuales
deberan ser ubicados en la zona de residencia y en las zonas mas adecuadas del colegio;
asimismo, estos deberan contar con las siguientes caracteristicas:

- Material: Plastico resistente

- Color: Gris con tapa roja

- Capacidad: 70 Litros

- Rotulado: Grabado de color, o sticker plastificado autoadhesivo indicando el nombre de
“Desechos Biocontaminados” o “Residuos Peligrosos”, y logo.

- Latapadel tacho debera contar con una apertura ligeramente amplia que permita depositar
los desechos biocontaminados. (NO CON PEDAL)

11. HORARIO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO:

EL CONTRATISTA ejecutara la prestacion del “Servicio de Limpieza y Mantenimiento para tres (03)
Colegios de Alto Rendimiento”, de lunes a domingo y dias feriados en el siguiente horario:

Servicio de Limpieza y Mantenimiento:

“»Supervisor
Dias Laborables Turno Primero:
De lunes a viemes, de 06:00 a 14:00 horas. (*).
Dias Laborables Turno Sequndo:
De lunes a viemes de 14:00 a 22:00 horas (*).
Dia sabado y domingo Turno Unico:
Séabados y domingos, de 07:00 a 15:00 horas (*).

« Operarios de Limpieza
Dias Laborables Turno Primero:
De lunes a viemes, de 06:00 a 14:00 horas. (*).
Dias Laborables Turno Segundo:
De lunes a viemes de 14:00 a 22:00 horas ().
Dia sdbado y domingo Turno Unico:
Séabados y domingos, de 07:00 a 15:00 horas (*).

«* Personal de Mantenimiento
Dias Laborables Turno Unico:
De lunes a sabado, de 07:00 a 15:00 horas. (*).

(*): Incluye los sesenta (60) minutos de refrigerio.

NOTA IMPORTANTE: Este horario podra ser modificado segun las necesidades del COAR,
respetandose en todo momento las actividades regulares de los estudiantes para no interferir con
ellas.

Se precisa que la jornada laboral es de 6 dias por semana, la misma que se ejecuta en los siguientes
horarios: de 06:00 a 14:00 // de 14:00 a 22:00 horas // de 07:00 a 15:00 horas, respectivamente.

El requerimiento solicitado es para que todos los puestos correspondientes al personal titular
(supervisor, operario de limpieza y personal de mantenimiento) sean cubiertos (06) veces por semana.
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Si durante la semana existiera un dia no laborable, el servicio debera ser cumplido con
normalidad, para lo cual EL CONTRATISTA debera contar con el personal necesario para cubrir
el servicio.

Asimismo, los sabados y domingos seran cubiertos por los operarios de limpieza y supervisores que
hayan trabajado en el primer turno o en el sequndo turno.

Adicionalmente, durante los periodos de vacaciones, se podra modificar el horario, a la vez unificando
los turnos.

Toda modificacion de horario debera quedar evidenciada mediante la suscripcion de un Acta de
modificacion de horario el mismo dia de su realizacion, en la cual deberan suscribir el Director General
del COAR, el Encargado de Servicios del COAR o quien haga sus veces, y el Supervisor de EL
CONTRATISTA.

12. ACCIONES Y MEDIDAS PREVENTIVAS DE SEGURIDAD:

v EI CONTRATISTA, es responsable de la entrega e Instalacion de lo requerido por LA ENTIDAD, y
queda obligada a tomar todas las medidas de prevencion y de seguridad necesaria para evitar los
peligros y riesgos contra la integridad psicofisica, la salud y la vida de las personas a su cargo;
para lo cual debera considerar como prioridad basica que el personal titular y retén de su
representada deba contar con un Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo Salud y
Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo Pensiéon (SCTR Salud y SCTR Pension).
Asimismo, que todo el personal (Titular y retén) se encuentren en planilla. El riesgo resultante de
la inobservancia de esta obligacién, sera de estricta responsabilidad de EL CONTRATISTA,
corriendo por su cuenta todo tipo de penalidades y perjuicios que pudieran presentarse.

v LA ENTIDAD, NO INDEMNIZARA a ningln Contratista por posibles pérdidas o dafios que surjan
respecto a sus materiales, herramientas, instalaciones y otros, sean aquellos que provengan por
fuerza mayor, hechos de terceros o del propio contratista.

v" Cuando se produzca cualquier tipo de dafo a bienes e instalaciones del COAR, originado por actos
u omisiones generados por personal de EL CONTRATISTA; este, previo conocimiento de EL
CONTRATISTA, evaluaciones y valorizaciones justificadas a cargo del COAR, seran asumidas
integramente por EL CONTRATISTA, la cual se descontara de los pagos respectivos por la
prestacion del servicio.

13. OTRAS CONSIDERACIONES:

13.1. Del Reglamento de Trabajo:

v" EL CONTRATISTA debera contar con su Reglamento Interno de Trabajo, el mismo que
sera entregado a la Direccién General del COAR en el plazo de cinco (05) dias calendario,
contabilizados a partir del dia siguiente de iniciada la prestacién del servicio; asimismo, EL
CONTRATISTA tendra la obligacion de entregar una copia del mismo a su personal
que laborara en el COAR.

Este documento debera estar aprobado por el Ministerio de Trabajo.

v" EL CONTRATISTA debera contar con su respectivo Reglamento de Seguridad y Salud
en el Trabajo, aprobado por su representante legal, el cual sera acreditado con la
presentacion en copia simple de dicho documento al COAR en el plazo de cinco (05) dias
calendario, contabilizados a partir del dia siguiente de iniciada la prestacion del servicio.

v Al amparo del D.S. N° 003-97-TR -y sus modificatorias en lo sucesivo- queda claramente
establecido que el personal que brindara el servicio materia del contrato, no tendra ninguna
relacion civil o laboral con LA ENTIDAD, siendo EL CONTRATISTA el Unico y exclusivo
responsable del pago de sus remuneraciones y beneficios labores y/o previsionales.

13.2. Consideraciones Complementarias:

v El personal de EL CONTRATISTA durante su permanencia en las instalaciones del COAR,
acatara todas las normas y disposiciones internas del Colegio de Alto Rendimiento.




-

UNIDAD EJECUTORA 026 — PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS
CONCURSO PUBLICO N° 021-2023-MINEDU/UE 026-1 “CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO PARA TRES (03) COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO”

Direccién General de Direccién de Educacion
Basica para Estudiantes

/"“n“‘\ 5 i
12 N PERU | Ministerio
g de Educacion ic | Especializados y Alto Rendimiento

Servicios Educativos con Desempefio Sobresaliente
“Decenio de la Igualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

v" No se aceptaran actos contra la moral y las buenas costumbres por parte del personal de
EL CONTRATISTA, o que este personal asista en condiciones que le impidan cumplir con
sus obligaciones.

v' El personal de EL CONTRATISTA no debera:

Participar en actividades recreativas de la escuela,

Interactuar con los estudiantes sobre temas que no estén asociados al servicio.

Establecer vinculos afectivos y/o amicales con los estudiantes.

No deberan solicitar nimeros telefonicos ni contacto alguno en redes sociales de los

estudiantes.

v EL CONTRATISTA debera evitar a través de un Plan de Contingencia la existencia de
colonias de gatos y palomas, el mismo que sera presentado en el plazo de cinco (05)
dias calendario, contados a partir del dia siguiente del inicio de la prestacion del
servicio.

v EL CONTRATISTA coordinara con el Encargado de Servicios/Administrador del COAR
o cualquier persona autorizada con encargatura del servicio designada por el Director
General del COAR, al empezar y durante la prestacion del servicio, las actividades
establecidas en el presente TDR.

v' EL CONTRATISTA NO tendra derecho a Indemnizacion alguna en ningun caso por parte
de LA ENTIDAD referente a las pérdidas o dafo que pueda sufrir su personal, equipos y/o
herramientas.

v Asimismo, las Unicas personas autorizadas para el uso de los materiales, implementos,
equipos, herramientas e insumos, es el personal de EL CONTRATISTA, estando prohibido
que personal del COAR haga uso de los mismo.

v" EL CONTRATISTA debe cumplir lo contemplado en la RM N° 055- 2020-TR -y sus
modificatorias en lo sucesivo- sobre la Guia para la prevencion del Coronavirus en el
ambito laboral.

v' EL CONTRATISTA debe cumplir lo contemplado en la Resolucion Ministerial n° 1275-
2021-MINSA, mediante la Directiva Administrativa N° 321-MINSA/DGIESP-2021 -y sus
modificatorias en lo sucesivo-, la cual establece las disposiciones para la vigilancia,
prevencion y control de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a
SCARS-COV-2.

o 0 0 O

13.3. Condiciones Adicionales al Servicio:

v EL CONTRATISTA debera obtener y mantener vigente hasta la culminacion del servicio las
polizas de seguros en las que se senale a LA ENTIDAD como beneficiario. Las Pdlizas
deberdan ser otorgadas por compafias que se encuentren supervisadas por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP’s.

v Las polizas de seguros con que debe contar EL CONTRATISTA son las siguientes:

a) Poliza de Seguro de Deshonestidad:

EL CONTRATISTA debera obtener y mantener vigente durante el plazo de ejecucion
de la prestacion del servicio, la pdliza de seguro que le permita cubrir el pago o
reposicion de valores y/o bienes patrimoniales, cuando la investigacion efectuada por la
Policia Nacional o del Ministerio Publico determine responsabilidad en el personal de EL
CONTRATISTA.

Sobre esa base EL CONTRATISTA contara con una Péliza de Deshonestidad para cubrir
los actos deshonestos que pudieran cometer sus trabajadores mientras realicen su
trabajo dentro del COAR.

La suma asegurada a considerar serd equivalente a $ 10,000.00 (Diez Mil Délares
Americanos).

En caso la compania de seguros no cubra la reposicion integra de la pérdida, esta sera
asumida por EL CONTRATISTA.

~
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Esta péliza debera contener una clausula de Cesion de Derechos indemnizatorios a favor
de LA ENTIDAD.

La clausula de Cesién de Derechos Indemnizatorios es solo una condicién que establece
una prioridad en el cobro de la indemnizacion, que en este caso seria a favor de la
Entidad, y es una condicion que maneja el mercado y que no incrementa el costo de la
poliza ya que solamente establece quien tiene prioridad para cobrar el siniestro; es decir,
el riesgo no se agrava o varia por esta condicion y por lo tanto no genera costos
adicionales al asegurado.

La poliza debera ser presentada a la Oficina de Logistica para la suscripcion del
contrato y para sus respectivas actualizaciones, adjuntando a ello una copia de las
primas canceladas.

Nota:

Alternativamente se aceptara la presentacion de pélizas con vigencia de doce (12) meses
acompanados de una Declaracion Jurada de Compromiso de Renovacién antes de su
vencimiento.

Ahora bien, si se tratara de péliza anual renovable igualmente deberan presentar el
comprobante de pago del 100% de la prima de la péliza por la primera anualidad antes
del inicio de la vigencia y con la remisién de la 2da péliza para la segunda anualidad el
pago del 100% de la prima respectiva, para evitar que algin eventual siniestro pueda no
ser atendido por falta de pago de la prima.

La péliza debera ser no nominativa.

ol

Poliza de Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual:

El contratista debera contar con una Pdliza de Seguros de Responsabilidad Civil
Extracontractual por dafos materiales y/o personales, incluyendo muerte, causados
involuntariamente a terceros, la cual debe incluir la cobertura de Responsabilidad Civil
Patronal. Esta Poliza debera estar vigente durante el plazo de ejecucion de la
prestacion del servicio y considerara una suma asegurada equivalente a $ 15,000.00
(Quince Mil Délares Americanos).

En esta poliza considerard como asegurado adicional a la Entidad y a su vez debera
mantener su calidad de tercero en caso de dafios materiales y/o personales causados
por EL CONTRATISTA directamente a la Entidad.

La poliza debera ser presentada a la Oficina de Logistica para la _suscripcion del
contrato y para sus respectivas actualizaciones, adjuntando para ello copia de las
primas canceladas.

Nota:

Alternativamente se aceptara la presentacion de pélizas con vigencia de doce (12) meses
acompanados de una Declaracién Jurada de Compromiso de Renovaciéon antes de su
vencimiento.

Ahora bien, si se tratara de pdéliza anual renovable igualmente deberan presentar el
comprobante de pago del 100% de la prima de la péliza por la primera anualidad antes
del inicio de la vigencia y con la remisién de la 2da pdliza para la segunda anualidad el
pago del 100% de la prima respectiva, para evitar que algun eventual siniestro pueda no
ser atendido por falta de pago de la prima.

La poliza debera ser no nominativa.

c) Sequro Complementario de Trabajo de Riesgo Salud y Seguro Complementario de
Trabajo de Riesgo - Pension: (*)

9
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En cumplimiento con lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 003-98-SA, que aprueba
las Normas Técnicas de Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo, EL
CONTRATISTA debera contratar y mantener vigente el Seguro Complementario de
Trabajo de Riesgo para su personal durante el plazo de ejecucion de la prestacion
del servicio.

EL CONTRATISTA debera cubrir los dafos contra, el cuerpo o la salud, que pudiera
sufrir su personal a consecuencia de la prestacion del servicio, lo que incluye pension de
sobrevivencia, pension de invalidez, muerte accidental, gastos de curacién y gastos de
sepelio.

Dicha Pdliza, para su reemplazo y/o actualizacion, sera presentada al COAR para
su verificacion y validacion dentro de las 48 horas de haber recibido dicha Pdliza-

v' EL CONTRATISTA hara de conocimiento al Encargado de Servicios/Administrador del

COAR o quien haga sus veces, sobre cualquier circunstancia que altere la normal
prestacion del servicio en forma oportuna, asi como cualquier dafio y/o deterioro y/o
pérdida que ocurra respecto a los bienes del COAR, durante la vigencia del contrato.

EL CONTRATISTA, en caso de producirse algun dafo, deterioro, rotura, pérdida o robo
respecto a los bienes que se encuentran en las instalaciones del COAR, presentara por
escrito, al dia siguiente de ocurrido el hecho, una carta dirigida al Encargado del
Servicios/Administrador del COAR o quien haga sus veces, para lo cual se levantara un
Acta suscrita por el ENCARGADO DEL SERVICIOS/ADMINISTRADOR DEL COAR o
quien haga sus veces, y el SUPERVISOR DEL CONTRATISTA; esto a fin de determinar
responsabilidades.

En el caso que no pudiese establecerse responsabilidades, estas se determinaran a través
de una investigacion policial. Asimismo, si luego de haber culminado las investigaciones
se encuentra como responsable a EL CONTRATISTA, este quedara obligado a realizar el
pago de los gastos de reparacion o reposicion del bien segin corresponda. En caso de
incumplimiento, LA ENTIDAD queda facultada para efectuar el descuento en forma directa
de la retribucion econémica de EL CONTRATISTA, sin perjuicio de interponer las acciones

legales y/o administrativas a que hubiere lugar.

NOTA IMPORTANTE:

La vigencia de las polizas debera ser por todo el plazo de ejecucion de la prestacion del
servicio, debiéndose renovar por otra antes del vencimiento de la primigenia para completar

la vigencia que durara la prestacion del servicio.

En el caso que los montos de cobertura por cada una de las pélizas resulten insuficientes
para cubrir los dafnos causados por el personal asignado al COAR, EL CONTRATISTA
asumira la diferencia no cubierta por la compania de seguros. Del mismo modo, los deducibles
estipulados en cada poéliza son de cargo de EL CONTRATISTA.

14. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD:

LA ENTIDAD proporcionara un lugar adecuado en el COAR para que el personal de EL
CONTRATISTA lo utilice como vestuario y almacén de equipos, maquinarias y materiales; asimismo,
este Ultimo debera ser responsable de su mantenimiento y preservacion. EL CONTRATISTA, al
culminar la ejecucién del contrato, debera entregar el lugar asignado en las mismas condiciones, y/o
con las mejoras realizadas sin costo alguno para LA ENTIDAD; para lo cual, el dia de la instalacion
del servicio, se debera levantar un Acta en la cual detalle las condiciones en las que se esta

entregando el ambiente asignado para tal fin.

15. PLAZO DE EJECUCION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO:

El plazo de ejecucion de la prestacion del servicio para los COAR, es igual a lo sefialado en el cuadro
siguiente, y se contabiliza a partir del dia siguiente de la firma del Acta de Instalacién del servicio;
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para lo cual, la DEBEDSAR debera notificar a EL CONTRATISTA la fecha de inicio de la prestacion
del servicio, con una anticipacién no menor a ocho (08) dias calendario.

ITEM COAR PLAZO
1 Ancash 12 MESES
2 Junin 24 MESES
3 Madre de Dios 24 MESES

El servicio debera prestarse de acuerdo al cronograma académico escolar, el mismo que considera
periodos de vacaciones; para lo cual, el COAR debera comunicar con una anticipacién de cinco (05)
dias calendario las fechas exactas de inicio y culminacién de las vacaciones.

LUGAR DE LA PRESTACION DEL SERVICIO:

El servicio debera ser prestado en las instalaciones de los Colegios de Alto Rendimiento de acuerdo
a lo senalado en el Anexo N° 02.

COORDINACION Y SUPERVISION DEL SERVICIO:

» El Encargado de Servicios/Administrador del COAR, o quien haga sus veces -con encargatura del
servicio designada por el Director General del COAR-, debera realizar las coordinaciones, la
revision y verificacion de los documentos exigidos en el presente TDR, supervision, control y
monitoreo de la prestacion del servicio contratado.

» Para la instalacién del inicio del servicio, la DEBEDSAR debera comunicar a EL CONTRATISTA
los nombres y apellidos, correo electronico y numero de celular del Encargado de
Servicios/Administrador del COAR, o quien haga sus veces.

CONFORMIDAD DEL SERVICIO:

Sera emitida mensualmente por la DEBEDSAR previa recepcion del Informe de Conformidad emitido
por la Direccién General del COAR, dentro de los siete (07) dias calendario siguientes de producida
la recepcion.

Para efectos de emision de la Conformidad de las contraprestaciones ejecutadas por EL
CONTRATISTA, el COAR debera contar con la siguiente documentacion:

Por parte de EL CONTRATISTA

» Informe mensual de labores realizadas durante el mes de servicio ejecutado, emitido por uno de
los Supervisores de EL CONTRATISTA, y el resumen de asistencia del personal destacado
durante el mes de servicio ejecutado -ambos presentados por Mesa de Partes del COAR-.

Para efectos de tramite de la conformidad, la DEBEDSAR debera contar con la siguiente
documentacion:

Por parte del COAR

» Informe de conformidad emitido por la Direccién General del COAR, el mismo que debera indicar
si corresponde o no la aplicacién de “otras penalidades” descritas en los Términos de Referencia;
para lo cual, el Encargado de Servicios/Administrador o quien haga sus veces -con encargatura
del servicio designada por el Director General del COAR-, debera realizar las funciones de
coordinacion, revision, verificacién, supervisiéon, control, y monitoreo de la prestacién del servicio
contratado.

» Resumen de asistencia del personal que destacado durante el mes de servicio ejecutado, suscrito
por el Director General del COAR, el Encargado de Servicios/Administrador del COAR o quien
haga sus veces, y los Supervisores de EL CONTRATISTA.

» Actas de Supervisiéon Inopinada levantadas por el Encargado de Servicios/Administrador del
COAR o quien haga sus veces, correspondiente al mes de servicio ejecutado.
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19. CONDICIONES Y MODALIDAD DE PAGO:

LA ENTIDAD realizara el pago de las contraprestaciones a EL CONTRATISTA en armadas

mensuales, previa conformidad del servicio. Para efecto del pago, el MINEDU debera contar con la

siguiente documentacion:

- EL CONTRATISTA presentara un Informe mensual detallando las labores realizadas durante el
mes de servicio ejecutado, el mismo que sera presentado en la Mesa de Partes del COAR.

- Informe de Conformidad emitido por la Direccion General del COAR otorgando conformidad de la
prestacion ejecutada.

- Informe de Conformidad emitido por la Direccion de Educacion Béasica para Estudiantes con
Desempeiio Sobresaliente y Alto Rendimiento.

- Factura electrénica.

- Resumen de asistencia del personal por el mes facturado, suscrito por el Director General del
COAR, el Encargado de Servicios/Administrador del COAR o quien haga sus veces, y los
Supervisores de EL CONTRATISTA.

Pago del primer mes de servicio

Adicionalmente, para el pago del primer mes de servicio, se requerird que el CONTRATISTA mediante
un documento (carta u oficio) remita a la Oficina de Logistica la siguiente documentacion:

- Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a la Entidad.
Pagos a partir del segundo mes de servicio

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte de EL

CONTRATISTA; en mérito a lo establecido en el D.S. N? 003-2002-TR, a partir del segundo mes de

servicio, la Oficina de Logistica requerira a EL CONTRATISTA la siguiente documentacion para el

tramite de pago:

v" Copia simple del documento que acredite la presentacion del contrato suscrito con el Ministerio de
Educacién ante la Autoridad Administrativa de Trabajo (solamente para el segundo mes de pago).

v' Copia de las boletas de pago del mes anterior de todos los trabajadores destacados en el COAR
(personal titular y retén), canceladas, debidamente firmadas por el trabajador (empleado) y por EL
CONTRATISTA (el empleador), debiendo estar elaborados de acuerdo a la estructura de costos
presentada por el ganador de la Buena Pro para la suscripcion del contrato.
Nota: Mientras dure el Estado de Emergencia Sanitaria a nivel nacional a causa de la proliferacion
de la Covid-19; para aquellos casos en los cuales la boleta de pago no se encuentra firmada por
el trabajador, por motivos como por ejemplo: que ya no laboren en la empresa, se debera adjuntar
a la misma la constancia del depodsito efectuado en la cuenta del trabajador (personal titular y
retén), a fin de demostrar el pago efectuado y cuyo monto debera de estar acorde con la estructura
de costos presentada por el ganador de la Buena Pro para la suscripcion del contrato.

v Copia del PDT Planilla Electrénica cancelada correspondiente al mes anterior, acreditado con la
Declaracion de Pago y/o vouchers de deposito

v" Copia de la Planilla de Aportes Previsionales cancelada correspondiente al mes anterior.

v Pago de CTS y gratificaciones -cuando corresponda-.

Pago del ultimo mes de servicio

Para el pago del ultimo mes de servicio, se requerird a EL CONTRATISTA una copia de la
documentacion que acredite el deposito de las remuneraciones y de todos los derechos previsionales
y laborales de los trabajadores destacados en el COAR (personal titular y retén), correspondiente al
mes en que se realizara el Ultimo pago, asi como al mes anterior.

LA ENTIDAD no reconocera pago adicional de ninguna naturaleza, debiendo incluir en su oferta todos
los costos, tributos, seguros, transportes, inspecciones, pruebas, costos laborales, certificaciones,
distribucién y otros que incidan en el costo del servicio a contratar.

20. CONFIDENCIALIDAD:
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El contratista y su personal, tendra que guardar reserva y confidencialidad de la informaciéon que
reciba y procese de los Colegios de Alto Rendimiento y del Ministerio de Educacién en general.

ADELANTO

LA ENTIDAD otorgara un unico adelanto directo de un cero punto cinco por ciento (0.5%) del monto
total del contrato original, por cada item.

EL contratista debe solicitar el(los) adelanto(s) dentro de los diez (10) dias calendario contados a
partir del dia siguiente de suscrito el contrato, adjuntando a su solicitud la garantia por adelantos
mediante CARTA FIANZA o POLIZA DE CAUCION acompanada del comprobante de pago
correspondiente. Vencido dicho plazo no procedera la solicitud.

LA ENTIDAD debe entregar el monto solicitado dentro de los quince (15) dias calendario siguiente a
la presentacion de la solicitud del contratista.

La amortizacion del adelanto se realiza mediante descuentos proporcionales en cada uno
de los pagos parciales que se efectien al contratista por la ejecucion de la o las prestaciones
a su cargo. Cualquier diferencia que se produzca respecto de la amortizacion parcial de los
adelantos se toma en cuenta al momento de efectuar el siguiente pago que le corresponda
al contratista o al momento de la conformidad de la recepcion de la prestacién.

REAJUSTE DE LOS PAGOS:

Las estructuras de costos presentadas seran reajustadas cuando por mandato legal del Gobierno se
varie la Remuneracién Minima Vital (RMV), las Tasas de Beneficios Sociales o Aportaciones de la
Empresa; siempre y cuando la Remuneracién Minima Mensual del personal destacado se encuentre
por debajo de la nueva Remuneracion Minima Vital, y/o cuando el monto considerado en la asignacion
familiar sea inferior al 10% de la RMV. Para estos casos el reajuste afectara Unicamente al rubro
correspondiente, y no a las utilidades, ni a los gastos administrativos, ni a los gastos de uniformes,
entre otros. De presentarse cualquiera de los casos anteriormente indicados, en que la Estructura de
Costos debe variar en funcion al reajuste decretado por el Gobierno, EL CONTRATISTA debera
presentar su nueva estructura de costos a LA ENTIDAD para su validacién y tramite correspondiente.

RESPONSABILIDADES POR VICIOS OCULTOS:

El plazo maximo de responsabilidad de EL CONTRATISTA por la calidad ofrecida y por los vicios
ocultos del servicio ofertado debera ser igual a un (01) afo, contabilizado a partir de la ultima
conformidad otorgada por la Entidad.

DOCUMENTOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO:

Los documentos que el ganador de la buena pro debera presentar para la suscripcion del contrato
seran:

e Carta que contenga la siguiente informacién: correo electrénico, teléfono fijo de las oficinas
administrativas y un nimero de celular del representante legal.

o Copia de Pdliza de Seguro de Deshonestidad, adjuntando copias de las primas canceladas.

* Copia de Pdliza de Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual, adjuntando copias de las
primas canceladas.

e En caso que el ganador de la buena pro pretenda brindar un solo equipo que tenga las funciones
de la lustradora y/o enceradora industrial, la lavadora de piso industrial y la pulidora de pisos,
deberd indicarlo expresamente en la declaracion jurada requerida.

o Anexo N° 8 Estructura de costos por supervisor, operario y personal de mantenimiento (Es
preciso_seialar que en la estructura de costos debera considerar todos los rubros
enmarcados dentro del régimen general; asimismo, en esta debera detallar por separado el
monto _mensual correspondiente al costo de: los materiales de limpieza de dotacion
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y Alto Rendimiento

mensual -seguin periodo escolar o vacacional-, los implementos de limpieza de dotacion
semestral, los insumos de jardineria de dotacion semestral las actividades de
saneamiento ambiental).

Relacion del personal que sera destacado para cumplir con la prestacion del servicio (de acuerdo
al Anexo N° 01), debiendo consignarse la siguiente informacién: nombre completo, N® DNI o N°
Carné de Extranjeria. (De acreditar con documentacion que fueron emitidos fuera del Per(, debera
estar apostillado por el consulado de ese pais).

, cargo, remuneracion y plazo del destaque (Art. 26 de la Ley N° 27626).

Copia del “Plan para la vigilancia, prevencién y control de la COVID-19 en el trabajo”, teniendo en
consideracion el documento técnico “Los Lineamientos para la vigilancia de la salud de los
trabajadores con riesgo de exposicion a SARS-CoV-2" asi como su adecuacion al protocolo
sanitario cuando haya sido dictado por el sector que corresponda, y copia del documento
(constancia y/o correo de envio al MINSA) en el que conste el registro del Plan ante el Ministerio
de Salud.

Copia del documento en el que conste se haya realizado el tramite correspondiente del RENEEIL
ante la Autoridad Administrativa de Trabajo para la ampliacion de establecimiento de la jurisdiccion
en la que prestara el servicio, siempre y cuando la constancia de RENEEIL del postor ganador de
la buena pro no haya sido consignada la localidad del COAR donde se ejecutara el servicio.

25. PENALIDAD POR MORA

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucién de las prestaciones objeto del contrato,
se aplicara automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso, hasta por un monto
maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto contratado, conforme a lo establecido en el

articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

26. OTRAS PENALIDADES APLICABLES:

Se aplicaran las penalidades siguientes, en virtud al Articulo 163° del citado Reglamento

Otras Penalidades aplicables

retén para suplir a un personal titular por
un plazo mayor al periodo de suplencia
establecido (15 dias calendario). Con
excepcion del personal reten que supla
por vacaciones o licencia por
enfermedad o maternidad.

P=Penalidad

Oc= Ocurrencia

Dt= Numero de dias
transcurridos luego del periodo
de suplencia establecido.

Ne Supuestos de aplicacion de Forma de calculo Procedimiento
penalidad

1 Por puesto (supervisor y/u operario de | P= 5%UITxOcxP Segln Acta elaborada por el
limpieza y/o personal de mantenimiento) Encargado de Servicios del
no cubierto. P=Penalidad COAR/Administrador o
Oc= Ocurrencia diaria cualquier persona autorizada
P= Puesto con encargatura del servicio
designada por el Director
General del COAR, en la que
debera consignar la cantidad

de puestos no cubiertos.
2 Cuando se emplee a uno o mas personal | P= 5%UITxDR Este incumplimiento, sera

verificado por el Encargado
de Servicios/Administrador o
quien haga sus veces, a
través de tres (3) formas: 1)
supervisién inopinada, o 2)
revision de cuaderno de

control de asistencia o 3)
revision de las grabaciones de
seguridad.  Realizada la
verificacion del
incumplimiento, el Encargado
de Servicios levantara un Acta
de Incumplimiento. La
penalidad se aplicara por la

ocurrencia, considerando
cada persona asignada al
servicio.

[
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Otras Penalidades aplicables

Supuestos de aplicacion de
penalidad

Forma de calculo

Procedimiento

Cuando EL CONTRATISTA no cumpla
con mantener la cantidad minima
requerida de personal retén segun la
distribucion detallada en el numeral 9.1.:
un (01) supervisor, dos (02) operarios de
limpieza y un (01) personal de
mantenimiento, luego de transcurrido el
plazo (7 dias calendario) otorgado para
que pueda completar o reponer el
personal retén faltante.

P= 5%UITxDR

P=Penalidad

Dt= Numero de dias
transcurridos luego de
cumplido el plazo otorgado
para que pueda completar o
reponer el personal retén
faltante.

Este incumplimiento, sera
verificado por el Encargado
de Servicios 0 quien haga sus
veces, de la siguiente
manera: Cruce de informacién
producto de la revision de la
fecha de emision del
documento con el cual la
Direcciéon General del COAR
aprueba el legajo del personal
propuesto por el Contratista.
Realizada la verificacion del
incumplimiento, el Encargado
de Servicios levantara un Acta
de Incumplimiento. La
penalidad se aplicara por el
numero de dias transcurridos,
cumplido el plazo establecido
(7 dias calendario) que el
Contratista tiene para
completar o reponer el
personal retén faltante,
considerando cada persona
asignada al servicio.

Cuando el personal en general llegue
fuera de la hora prevista.

Desde los 10 minutos, hasta un
maximo de 120 minutos de tardanza.
Luego se asumira que el puesto no fue
cubierto y se aplicara el supuesto 1.

P= 0.2%UITxOcxMt

P=Penalidad
Oc=0currencia
Mt=minutos de tardanza

Este incumplimiento, sera
verificado por el Encargado
de Servicios/Administrador o
quien haga sus veces, a
través de tres (3) formas: 1)
supervisién inopinada, o 2)
revision del resumen de
asistencia del personal, al
finalizar el periodo mensual o
3) revision de las grabaciones
de seguridad. Realizada la
verificacion del
incumplimiento, el Encargado
de Servicios levantara un Acta
de Incumplimiento. La
penalidad se aplicara por la
ocurrencia, considerando
cada persona asignada al
Servicio.

Cuando el personal realice 02 turnos
continuos (supervisor y/u operario de
limpieza ylo personal de
mantenimiento).

P= 5%UITxOcxP

P=Penalidad
Oc= Ocurrencia diaria
P= Puesto

Segun Acta elaborada por el
Encargado de
Servicios/Administrador del
COAR o cualquier persona
autorizada con encargatura
del servicio designada por el
Director General del COAR.
verificado a través de 3
formas: 1) supervisién
inopinada, o 2) revisién del
cuaderno de ingreso o 3)
revision de las grabaciones
de seguridad.

La penalidad se computara
desde el primer momento en
que se detecte.
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Otras Penalidades aplicables

Supuestos de aplicacion de
penalidad

Forma de calculo

Procedimiento

Por realizar el cambio del personal
(supervisor y/u operario de limpieza y/o
personal de mantenimiento), sin la
autorizacion escrita del Director General
del COAR.

P= 5%UITxOcxP

P=Penalidad
Oc= Ocurrencia diaria
P= Puesto

Segun Acta elaborada por el
Encargado de Servicios del
COAR/Administrador o
cualquier persona autorizada
con encargatura del servicio
designada por el Director
General del COAR.

La penalidad se computara
desde el primer momento en
que se realiza el cambio sin
autorizacion.

Por mantener al personal con uniforme
incompleto. (se verificara por persona)

P= 1%UITxOcxP

P=Penalidad
Oc= Ocurrencia diaria
P= Puesto

Segun Acta elaborada por el
Encargado de Servicios del
COAR/Administrador o
cualquier persona autorizada
con encargatura del servicio
designada por el Director
General del COAR.

Por no reemplazar las herramientas e
implementos de limpieza que se
encuentren inoperativos o en mal estado
de funcionamiento, en un periodo de dos
(02) dias calendario de su notificacion.
La aplicacion de la penalidad
corresponde por una O mMas
herramientas encontradas en estado
inoperativo, detalladas en el acta de
incidencia.

Respecto al término ‘“inoperativo”,
refiere que los bienes se encuentren
rotos, oxidados, antiguos  y/o
deteriorados por el uso, lo que
ocasionaria que durante su utilizacion
este quede inoperativo, dicha condicion
se describiria especificamente en el acta
de incumplimiento.

Respecto al término mal estado de
funcionamiento, se refiere a que si bien
los bienes puedan estar operativas se
puede verificar fisicamente que las
mismas estan rotas, tienen
deformaciones, estan oxidadas, son
antiguas y/o deteriorada por el uso, lo
que ocasionaria que durante su
utilizacién esta quede inoperativa, dicha
condicion se describiria
especificamente en el acta de
incumplimiento.

P= 3%UITxDR

P=Penalidad

DR= Dias transcurridos hasta
el reemplazo de la herramienta
e implementos

Segun Acta elaborada por el
Encargado de Servicios del
COAR/Administrador o
cualquier persona autorizada
con encargatura del servicio
designada por el Director
General del COAR.

Por no reemplazar los equipos que se
encuentren inoperativos o en mal estado
de funcionamiento, en un periodo de
cinco (05) dias calendario de su
notificacion.

La aplicacion de la penalidad
corresponde  por cada  equipo
encontrado en estado inoperativo,
detallados en el acta de incidencia.

P= 5%UITxDR

P=Penalidad

DR= Dias transcurridos hasta
el reemplazo del equipo (s); se
cobrara por equipo.

Segun Acta elaborada por el
Encargado de
Servicios/Administrador  del
COAR o cualquier persona
autorizada con encargatura
del servicio designada por el
Director General del COAR.
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y Alto Rendimiento

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

Otras Penalidades aplicables

refiere que los bienes se encuentren
rotos, oxidados, y/o deteriorados por el
uso, lo que ocasionaria que durante su
utilizacién este quede inoperativo, dicha
condicion se describiria especificamente
en el acta de incumplimiento.

Respecto al término mal estado de
funcionamiento, se refiere a que si bien
los bienes puedan estar operativas se
puede verificar fisicamente que las

mismas estan rotas, tienen
deformaciones, estan oxidadas vy/o
deteriorada por el wuso, lo que

ocasionaria que durante su utilizacion
esta quede inoperativa, dicha condicion
se describiria especificamente en el acta
de incumplimiento.

N° Supuestos de aplicacion de Forma de calculo Procedimiento
penalidad
Respecto al término ‘“inoperativo”,

10 | Por no realizar la Actividad de
Saneamiento Ambiental de acuerdo al
cronograma establecido en el numeral
9.8.: Desinsectacion, Desinfeccion,
Desratizacion, Limpieza de Cisterna
de Agua y/o Tanque Elevado de Agua
(incluye analisis bacteriologico del
agua).

P= 5%UITxDR

P=Penalidad
DR= Dias transcurridos hasta
la presentacion de cada
documento.

Segun Acta elaborada por el
Encargado de
Servicios/Administrador  del
COAR o cualquier persona
autorizada con encargatura
del servicio designada por el
Director General del COAR.
La penalidad se aplicara por
cada tipo de documento.

11 | Por no ingresar la totalidad de los
materiales de limpieza y/o implementos
de limpieza y/o insumos de jardineria
durante el primer dia habil del mes de
Servicio.

P= 5%UITxDR

P=Penalidad

DR= Dias transcurridos hasta
la entrega total de los
materiales de limpieza vy/o
implementos de limpieza y/o
insumos de jardineria.

Segun Acta elaborada por el
Encargado de
Servicios/Administrador  del
COAR o cualquier persona
autorizada con encargatura
del servicio designada por el
Director General del COAR.

12 | Por no realizar el reemplazo y/o rotacién
del personal, con el personal reten,
cuando este sea requerido por el
Director General del COAR dentro del
plazo establecido (24 horas). De
acuerdo a lo sefialado en el literal a) del
numeral 9.2 de los presentes Términos
de Referencia.

P= 15%UITxOcxD

P=Penalidad

Oc= Ocurrencia

D=Dias transcurridos luego del
plazo establecido en los TDR

Este incumplimiento, sera
verificado por el Encargado
de Servicios/Administrador o
quien haga sus veces, a
través de dos (2) formas: 1)
supervision inopinada, o 2)
revision de las grabaciones de
seguridad.  Realizada la
verificacion del
incumplimiento, el Encargado
de Servicios levantara un Acta
de Incumplimiento. La
penalidad se aplicara por la
ocurrencia, considerando
cada persona asignada al
servicio.

26.1. CONSIDERACIONES PARA LA APLICACION DE OTRAS PENALIDADES:

a) La penalidad se aplicara de forma independiente por cada una de las faltas incurridas en
el COAR y el monto de la penalidad sera deducida en la facturacién del periodo

correspondiente.
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P % . Direccién General de Direccién de Educacién
= . oG 4 5 v o . Basica para Estudiantes
iJ B PERU | Ministerio Viceministerial | Servicios Educativos con Desempefio Sobresaliente
de Educacion Gestion Pedagdgica Especializados y Alto Rendimiento

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

b) Ante la identificacién de un hecho que se configure en falta, el representante del contratista
(supervisor) y de la entidad suscribirdn el Acta respectiva, la misma que reflejara

objetivamente la situacion encontrada.

c) Siel Contratista a través de su representante (supervisor) se niega a suscribir el acta, se
dejara constancia del hecho y bastara la firma del Encargado de Servicios del COAR o

quien haga sus veces, para la aplicacion de las otras penalidades, se precisa que la

aplicacion de las otras penalidades es automatica, toda vez que la finalidad de la

misma es penalizar una falta evidenciada en su oportunidad.

27. RESPONSABLES DE LAS COORDINACIONES REFERIDAS A LA PRESTACION DEL SERVICIO:

» Coordinacién de Administracion
Ricardo Manuel Via Gambini
Teléfono 615-5800; anexos 22180
rviagambini@minedu.gob.pe

debedsar adm08@minedu.gob.pe

GARCIA MURRIETA Ricardo
Olsen FAU 20131370998 soft

COORDINADOR GENERAL
EN GESTION DEBEDSAR -
DEBEDSAR MINEDU

En sefal de conformidad

2023/07/21 10:48:19

FIRMA DIGITAL
MINISTERIO DE EDUCACION
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o Despacho
2§ PERU | Ministerio Viceministerial de
g de Educacion Gestion Pedagdgica

Direccion General de
Servicios Educativos
Especializados

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres™
“Afio de la unidad, la paz y el desarrolio”

ANEXO N° 01
CANTIDAD DE PERSONAL DE LOS TRES (03) COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO
CANTIDA DE PERSONAL DE: |
ITEM | COAR/ REGION AREAEN m2 SERVICIO R SUPERVISOR M
Primer Turno| Segundo  |Primer Turno| Segundo |Primer Turno de L}
delV  |TurnodeL-V| deSibado | de Domingo| delV |TurnodelV| deSibado | de Dominy s
TOTAL 9,933.51 |ESCOLAR (10 meses s B s s 1 1 1 1
1  TECHADA| 4, VACACIONES (2 meses) 3 3 3 3 1(%) 1(%) 2
| TOTAL 13,845.00 |ESCOLAR (18 meses) 5 5 5 5 1 I 1 7 | 1 ¥
TECHADA 5.603.28 | VACACIONES (6 meses) 3 3 3 3 1(% 109
TOTAL 6,028.00 [ESCOLAR (18 meses) S 5 5 B 1 I 1 1 | 1
sl i 7Y 3,978.00 |VACACIONES (6 meses) 3 3 3 3 1(%) 109 !

Nota: El personal del turno sdbado y domingo seran cubiertos por los operarios y supervisores que hayan trabajado en el primer turno o en el segundo turno.

can Despacho
. PE Ministerio Viceministerial de
de Educacion

Gestion Pedagégica

Direccion General de
Servicios Educativos
Especializados

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres™
“Afio de la unidad, la paz y el desarrolio™

ANEXO N° 02

DIRECCION DE LOS TRES (03) COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO

ITEM | REGION / COAR PROVINCIA DISTRITO DIRECCION (*) INSTITUCION
SUB SEDE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
1 ANCASH RECUAY CATAC CALLE SI NOMBRE, A 120 M DEL PUETE CATAC "CESAR VALLEJO MENDOZA"
2 JUNIN CHUPACA CHONGOS BAJO CALLE HUAYNA CAPAC CUADRA 4 IESTP "JAIME CERRON PALOMINO"
3 MADRE DE DIOS | TAMBOPATA TAMBOPATA AV. MADRE DE DIOS CUADRA 4, CON JR. ICA IEBR CARLOS FERMIN FITZARRALD
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ol Despacho Direccin Generalde. i e ety
PERU | Ministerio Viceministerial de Servicios Educativos con Desempefio Sobresatiente
de Educacion Gestion Pedagdgica Especializados y Alto Rendimiento

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

ANEXO N° 03

AREAS DE JARDINES DE LOS TRES (03) COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO

TOTAL DE AREA DE JARDINES M2
ITEM REGION / COAR POR COAR
1 |ANCASH 958.00
2 [JUNIN 850.00
3 | MADRE DE DIOS 1,120.00

cad ’ Despacho Direccion General de g;’sg;‘z::isﬁ:‘;:;‘f’g"s
PERU | Ministerio Viceministerial de Servicios Educativos con Desempefio Sobresaliente
de Educacion Gestion Pedagogica Especializados y Alto Rendimiento

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

ANEXO N° 04
CISTERNAS Y TANQUES ELEVADOS EN E LOS TRES (03) COLEGIOS DE ALTO
RENDIMIENTO
CAPACIDAD CAPACIDAD TANQUE
ITEM] [ REGION/ICORR [ crctemniam3 ELEVADO m3
1 ANCASH 20.00 12.00
2 JUNIN 25.00 23.00
MADRE DE
3 oo 20.00 1000
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/ UNIDAD EJECUTORA 026 — PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS
CONCURSO PUBLICO N° 021-2023-MINEDU/UE 026-1 “CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO PARA TRES (03) COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO”

MATERIALES, IMPLEMENTOS, EQUIPOS, HERRAMIENTS E INSUMOS MINIMOS PARA EL. CUMPLIMIENTO DEL
SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO EN LOS COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO

UNIDAD | CANTIDAD SEMESTRAL POR COAR
IMPLEMENTOS MINIMOS DE LIMPIEZA DE
MEDIDA| ANCASH JUNIN MADREDE
DIOS
Baldes plasticos o cubetas 20 Litros Unidad 9 10 9
Desatorador de jebe para WC. Unidad 8 8 8
Atomizadores para liquidos limpiadores Unidad 12 12 12
Escoba Plastica Unidad 12 10 10
Escobilla de mano o cepillos Unidad 10 10 10
Escobillon Baldeador Unidad 5 4 4
Escobilléon de 40 cmtde nylon Unidad 8 8 8
Escobillén de 60 cmtde nylon Unidad 4 4 4
Escobillén tipo erizo completo Unidad 6 6 6
Espatula de 3 pulgadas Unidad 6 6 6
Guantes de jebe para SSHH, industrial Unidad 20 20 20
Hisopd minimo de 12 x40 x15 cmts. Unidad 10 10 10
Jalador de agua de 50 cmt Unidad 4 4 4
Mas carilla para polvo Unidad 150 150 150
Mops de luna completo Unidad 4 4 4
Mops de piso completo de 60 cmt. Unidad 4 4 4
Gatillo de Pulverizador Unidad 12 12 12
Plumillas Limpiador de vidrios con extensor de 30 cmt. Unidad 4 4 4
Recogedor de plastico Unidad 10 10 10
Recogedores de basura industrial Unidad 2 2 2
Sacudidor de tela Unidad 10 10 10
Trapeador completo de 30 cmt. Unidad 12 12 12
Trapeador de mechon de 50 cmt. Unidad 10 10 10
Trapo cocido industrial Kg 6 6 6
Viruta de Acero para pisos N° 8 Unidad 4 4 -
Botas para lluvia Unidad 8 8 8
Ponchos impermeables para lluvia Unidad 6 6 6

MATERIALES, IMPLEMENTOS, EQUIPOS, HERRAMIENTS E INSUMOS MINIMOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL
SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO EN LOS COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO

UNIDAD CANTIDAD DE EQUIPOS PARA
EQUIPOS MINIMOS REQUERIDOS pE | BRGI0 PELSERVICIO P‘:::“;::';E
MEDIDA
ANCASH JUNIN DIOS
Lustradora y/o enceradora industrial (mas extension) Unidad 1 1 1
Lustradora Domestica (mas extension) Unidad 2 1 1
Aspiradora Industrial (mas extensién) Unidad 1 1 1
Lavadora de pisos Industrial (mas extension) Unidad 1 1 1
Aspiradora domestica (mas extension) Unidad 1 1 1
Escalera de Auminio de 12 pasos Unidad 1 1 1
Escalera de Auminio de 18 pasos Unidad 1 1 1
Escalera de tijera de aluminio 8 pasos Unidad 1 1 1
Escalera de tijera de aluminio 4 pasos Unidad 1 1 1
Mangueras para agua de alta presiéon x 100 mts Unidad 1 1 1
Senalizadores de peligros Unidad 10 10 10
Pulidoras de piso Unidad 1 1
Carreta de Plataforma de 0.50 x 1.30m Unidad 1 1 1
Dispensador de jabon de espura para manos Unidad 18 18 18
Dispensador para papel higienico
(El tamano de los dispensadores sera de acuerdo al tipo de papel |Unidad
higienico a utilizar) 57 57 57
Dispensador para papel de toalla Unidad 18 18 18
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CONCURSO PUBLICO N° 021-2023-MINEDU/UE 026-1 “CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA Y

MANTENIMIENTO PARA TRES (03) COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO”

MATERIALES, IMPLEMENTOS, EQUIPOS, HERRAMIENTS E INSUMOS MINIMOS PARA ELL CUMPLIMIENTO DEL
SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO EN LOS COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO

CANTIDAD DE HERRAMIENTAS DE
UNIDAD JARDINERIA PARA INICIO DEL
HERRAMIENTAS DIVERSOS DE SERVICIO POR COAR
MEDIDA MADRE DE
ANCASH JUNIN DIOS
Aspersor de pistolas o pulverizador de impacto con estaca Unidad s 2 >
lgraduales
Barreta Unidad 2 2 2
Buggi Unidad 2 2 2
Espatula Metalica, de 2, 3 y4 pulgadas (2 de cada uno) Unidad 6 6 (53
Escoba Metalica Unidad 2 2 2
Guantes de badana para manipular espina Par a 4 a
Hoz Unidad 2
Lampa plana Unidad
Lima para metales Unidad
|Machete Unidad 1
|[Manguera de 100 metros Rollo 3 ke 3
Motoguadana completa con accesorios Unidad 1
Pico Unidad 1
Pulverizador de agua Unidad 1
Rastrillo para limpieza de jardines Unidad = =2 2
Removedor de macetas Juego 2 2 2
Respirador reutilizables (manipulacion de pesticidas) Unidad 8 8 8
Serrucho Unidad 1 1 1
Tijeras de podar Unidad 2 2 2
Trinche Unidad 1 1 1
Hacha mediana Unidad 1 A 1
Brocha de 4", 2" Unidad 10 6 6
Wincha métrica de 50 mt. Unidad 2 2 2
Linterna con fijador en cabeza Unidad e 3 S
Martillo de goma Unidad 2 2 2
Martilo de una-carpintero Unidad 2 2 2
Juego de alicates (alicate, alicate pinza, alicate cortador) Unidad 1
Juego desarmadores (plano yestrella grandes/plano vy estrella chicojUnidad 2 1 1
Taladro eléctrico Unidad 1
Lentes de seguridad Unidad
|Guantes de seguridad Unidad 1
Paleta Unidad 1 1 1
Llave inglesa Unidad 1 1 1
Llave pico de loro Unidad 1
Tijeras de electricista Unidad 1
Arco y hoja de sierra Unidad 1 1 1
Pinza universal Unidad 1 1 1
Kit de destonilladores Unidad 1 1 1
Nivel Unidad 1 1 1
Armets de seguridad con linea de vida Unidad 2 2 2
Cascos de seguridad Unidad a4 4 4
Bomba de mochila para fumigar Unidad 2 =2 2

MATERIALES, IMPLEMENTOS, EQUIPOS, HERRAMIENTS E INSUMOS MINIMOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL
SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO EN LOS COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO

i G UNIDAD | CANTIDAD DE SEMESTRAL POR
INSUMOS MINIMO DE JARDINERI DE MADRE DE
MEDIDA ANCASH JUNIN DIOS
Abono vacuno xsaco 50 kg o guano xsaco 50 kg. saco 6 3 3
Fosfato diamonico 50kg saco 2 1 1
Musgo x5 kg bolsa 6 3 3
Tierra vegetal x 10 kg. saco 10 6 6
Tierra negra x50 kg saco 10 0 6
Urea Kg 20 12 12
Lacnnate o similar litro 1 1 1
Perfekthion o similar litro 1 1 1
Abono folear 20 x 20 Kilogram 3 1 1
Abono foliar litro 3 1 1
Compos xsaco 40 kg saco 5 1 2
Pintura esmalte Galén 2 4 2
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Direccién General de Direccién de Educacién
Basica para Estudiantes

/P‘"n.‘v 0
| SN PERU Ministeriou i Servicjog Educativos con Desempefio Sobresaliente
de Educacion e : Especializados y Alto Rendimiento

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

PROPUESTA DE EQUIPO MiNIMOS DE COMUNICACIONES

MARCA /

COAR EQUIPO MODELO

CANTIDAD OBS.

A los cinco (05) dias calendario antes del inicio del servicio, el CONTRATISTA presentara mediante
documento dirigido al Director General del COAR la relacién de los materiales de limpieza, implementos de
limpieza, insumos de jardineria, equipos (incluye equipo de comunicacion), y herramientas, de acuerdo a lo
consignada en el Anexo N° 05 del presente TDR.

Nota:

- Sin perjuicio de lo anterior, en el supuesto que durante la ejecucion contractual, al contratista no le fuese
posible brindar las marcas senaladas en la Declaracion Jurada (como por ejemplo: discontinuidad o
desaparicion de la marca), podra el contratista emplear para la ejecucion del servicio, otro producto que
atienda la necesidad de la Entidad y cuya Declaracion Jurada con las nuevas marcas sera presentada cinco
(05) dias calendario antes del mes siguiente de ejecucion, lo cual estara sujeto a evaluacion’.

- En cuanto a los productos fabricados por MYPES y que no cuenten con marca, se debera consignar en la
declaracion jurada el nombre comercial y numero de RUC de la empresa fabricante a fin de verificar
informacion del producto a recibir y asimismo el COAR pueda verificar el rubro comercial de la MYPE.

El costo de los materiales de limpieza, implementos de limpieza, insumos de jardineria, herramientas
y equipos (incluye equipo de comunicacion) utilizados durante la prestacion del servicio, es asumido
integramente por EL CONTRATISTA; en el documento a presentar al Director General precisara las
cantidades y marca (no se aceptara la descripcion de Nacional e Importado como marca), tomando

como base el detalle del Anexo N° 05.

El costo de los materiales de limpieza, implementos de limpieza, insumos de jardineria, herramientas
y equipos (incluye equipo de comunicacion) utilizados durante la prestacion del servicio, es asumido
integramente por EL CONTRATISTA; en el documento a presentar al Director General precisara las
cantidades y marca (no se aceptara_la descripcion de Nacional e Importado como marca), tomando
como base el detalle del Anexo N° 05. Excepcionalmente, aquellos insumos de jardineria que no cuenten
con marca, el Contratista debera presentar una declaracién jurada consignando el nombre del producto, el
rubro al cual pertenece y su procedencia.

Los materiales de limpieza e insumos de jardineria para la ejecuciéon del servicio_deben encontrarse
registrados y autorizado por DIGEMID o DIGESA, sequn corresponda, teniendo en cuenta que del
Anexo N° 5 los bienes registrados y autorizados por DIGEMID o DIGESA son:

+ DIGESA:
v Insecticidas
v Raticida
v Lejia
< DIGEMID:
v Todos los desinfectantes solicitados con excepcion del Pino.

Aquellos productos que no cuenten con registro sanitario, el Contratista debera presentar una declaracién
jurada consignando el nombre del producto, el rubro al cual pertenece y su procedencia

Por lo tanto, EL CONTRATISTA debera de tomar todas las previsiones necesarias con la finalidad de que
el cumplimiento de la presente prestacién se desarrolle en éptimas condiciones.

EL DIA DE LA INSTALACION DEL SERVICIO, serdn internados por EL CONTRATISTA todos

(completo) los materiales de limpieza, implementos de limpieza, insumos de jardineria, herramientas
y equipos (incluye equipo de comunicacion) de lo contrario no se instalara el servicio.
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Cabe precisar, una vez internado los bienes, el contratista no podra modificar el tipo de papel higiénico (de
20 metros o papel industrial) en las siguientes entregas, toda vez que el tipo de papel debe de guardar
relaciéon con su respectivo dispensador entregado para la instalacion del servicio.

Posterior a dicho ingreso, las entregas de periodicidad mensual y semestral deberan de realizarse en su
totalidad el primer dia habil del mes de su inicio.

El lugar de entrega sera en las direcciones de cada COAR sefialados en el Anexo 02, de los Términos de
Referencia.

Respecto a la cantidad de materiales de limpieza de entreqa mensual para el periodo vacacional, esta
se realizara siempre dentro de los meses de Diciembre, Enero y Febrero (03 entregas) sin distinquir
el dia ni el afio.

Foto referencial de pulidor de piso  Foto referencial de carreta Foto referencial
de plataforma aspersor de Pistola o
pulverizador
oA

Foto referencial de trapeador
(Mechoén) de tela
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ANEXO N° 06

TIPOS DE PISOS DE LOS TRES (03) COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO

ITEM | REGION / COAR |  RESIDENCIA AULAS LABORATORIOS ALMACEN SSHH LOSADEPORTIVA|  VEREDAS
1 |ANCASH Porcelanato Porcelanato Ceramico | Cemento Pulido Ceramico Cemento | Cemento Pulido
1 |IUNIN Cemento Pulido Mader'a /'Ceme'nula Fildo Ceramico Ceramico Cerdmico | Cemento Pulido | Cemento Pulido
| Ceramica / Vinflico (04)
2 |MADRE DE DIOS Cerdmico Ceramico Cerdmico Cemento Pulido Cerdmico | Cemento Pulido | Cemento Pulido
™ Despacho Direccion General de Direccion de Educacién
PERU | Ministerio Viceministerial de Servicios Educativos e
de Educacion Gestion Pedagogica Especializados y Alto Rendimiento
“Decenio de la Igualdad de oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”
ANEXO N° 07
DETALLE DE BANOS DE LOS TRES (03) COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO
CANTIDAD
REGION /
1ENM COAR DESCRIPCION | RESIDENCIA RESIDENCIA PEDAGOGICO PEDAGOGICO
VARONES MUIJERES ESTUDIANTES DOCENTES
URINARIO 8 - BARRA 4
DUCHAS 21 2. - -
1 ANCASH
INODOROS 13 21 8 11
LAVADEROS 18 18 2 11
URINARIO BARRA - 9 1
DUCHAS 21 25 - -
2 JUNIN
INODOROS 17 27 10 5
LAVADEROS 13 15 11 4
URINARIO 8 -- 7 + BARRA -
3 MADRE DE DUCHAS 18 22 - —
DIOS INODOROS 14 24 14 3
LAVADEROS 22 18 9 3
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ANEXO N2 08
MODELO ESTRUCTURA DE COSTOS

) Direccién General de O v
PERU | Ministerio 3 Servicios Educativos ahidhstbapilalae
de Educacion } Especializados y Alto Rendimiento

(SI BIEN ES CIERTO QUE EL PRESENTE ES UN MODELO, SIN EMBARGO, LA PRESENTACION DEL
MISMO PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO DEBERA DE SER PREPARADO TENIENDO

EN CUENTA EL REGIMEN GENERAL)

CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANTENIENTO PARA COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO

ESTRUCTURA DE COSTOS PERIODO

ESTRUCTURA DE COSTOS PERIODO

ESCOLAR VACACIONAL

< < < <
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1. REMUNERACIONES

1.1 Salario Basico RMV- /. 1025

1.2 Asignacion Familiar 10% de la RMV

1.3 Feriados ((Salario + asig. Fami.) /30) x2
1.4 Bonificacion al Cargo Opcional del Empleador

TOTAL DE REMUNERACION ORDINARIA (S/.) O REMUNERACION BRUTA

2. BENEACIOS SOCIALES

2.1 Gratificaciones (Remuneracion Bruta) x 16.6666666666667%
2.2 Vacaciones (Remuneracion Bruta) x 8.33333333333333%
2.3CTS (Remuneracion Bruta) x 9.72222222222222%
2.4 Seguro de Vida Ley

TOTAL DE BENEFICIOS SOCIALES

3. LEYES SOCIALES

3.1 Essalud (Remuneracion Bruta + Vacaciones) x 9%

3.2 Bonificacién Extraordinaria|9% de la gratificacion

3.3 SCTR SALUD 0.63% de la R.B.

3.4 SCTR PENSION 0.63% de la R.B.

TOTAL LEYES SOCIALES

TOTAL REMUNERACION TRABAJADOR MENSUAL (1 +2+3)

4. GASTOS OPERATIVOS (UNIFORMES E IMPLEMENTOS DE SEGURIDAD)

5. GASTOS OPERATIVOS

5.1 MATERIALES

5.2 IMPLEMENTOS

5.3 INSUMOS

5.3 HERRAMENTAS

5.4 EQUIPOS

6. ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO AMBIENTAL

TOTALDECOSTOS(1+2+3+44+5+6)

Gastos Generales

Utilidad |

VALOR VENTA DEL SERVICIO

GV [ 18%

TOTAL COSTO UNITARIO (S/)

CANTIDAD DE PERSONAL (PERIODO ESCOLAR)

MONTO TOTAL MENSUAL (PERIODO ESCOLAR)

PLAZO DE EJECUCION EN MESES (PERIODO ESCOLAR)

MONTO TOTAL DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION EN MESES (PERIODO
ESCOLAR)

CANTIDAD DE PERSONAL (PERIODO VACACIONAL)

MONTO TOTAL MENSUAL (PERIODO VACACIONAL )

PLAZO DE EJECUCION EN MESES (PERIODO VACACIONAL )

MONTO TOTAL DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION EN MESES (PERIODO
VACACIONAL)

VALOR TOTAL (S))

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

IMPORTANTE:

Este modelo es solo una guia de los conceptos que debe considerar el ganador de la Buena Pro, siendo su
responsabilidad agregar todos y cada uno de los costos del servicio, incluyendo los que correspondan por

Ley y lo mas importante debera de estar enmarcado dentro del Régimen General.

Este documento sera presentado por el ganador de la Buena Pro para la suscripcion del contrato.

El contratista debera presentar la estructura de costos por cada supervisor, operario de limpieza y

mantenimiento segun corresponda.
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3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

g, ) Despacho Direccion General de g;':i;‘?:gifﬁf;z;‘:’e"s
PERU | Ministerio ministerial de Servicios Educativos con Desempefio Sobresaliente
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REQUISITOS DE CAFILICACION?

A CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

Requisitos: - POR ITEM

El postor debe contar con:

e Inscripciéon vigente en el Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan
actividades de intermediacion laboral = RENEEIL. En dicha constancia se debe(n) detallar
la(s) actividad(es) de
1) limpieza de ambientes, jardineria y mantenimiento; o
2) limpieza de ambientes, jardineria y mantenimiento de areas verdes; o
3) Jardineria, limpieza y mantenimiento.

Acreditacion:

e  Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y Entidades
que realizan actividades de intermediacion laboral - RENEEIL, expedida por el Ministerio de Trabajo
y Promocion del Empleo, en la cual se debe detallar las actividades a las que se encuentra
autorizado y establecer expresamente los establecimientos anexos en los cuales esta
autorizado a prestar servicios o en forma individual, por cada una de las localidades. ®

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a
ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe
acreditar este requisito.

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisito: - POR ITEM

o 2 Supervisores
Tener minimo tres (03) afios de experiencia en labores como supervisor o coordinador del
servicio limpieza.

o 1 personal de mantenimiento
Tener minimo dos (02) afos de experiencia en labores de servicios generales y/o
mantenimiento técnico basico en electricidad, gasfiteria, albanileria y pintura.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el cémputo del tiempo
de dicha experiencia sdlo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

e La experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los siguientes
documentos: (i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o
(iii) certificados o (iv) cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente demuestre
la experiencia del personal propuesto.

Importante

e Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del
personal clave, el cargo desempenado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes
y ano de inicio y culminacion, el nombre de la Entidad u organizacion que emite el
documento, la fecha de emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.

e En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la
experiencia adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe
considerar el mes completo.

e Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigliedad mayor a veinticinco

2 La Entidad puede adoptar solo los requisitos de calificacion contenidos en el presente capitulo, de acuerdo al articulo 28 del
Reglamento. Los requisitos de calificacion son fijados por el area usuaria en el requerimiento.

En caso la Constancia no incluya la localidad donde se prestara el servicio al cual se presente, el postor ganador de la Buena Pro
debera presentar para la firma del contrato la copia del documento en el que conste haber realizado el tramite correspondiente del
RENEEIL ante la Autoridad Administrativa de Trabajo para la ampliacion de establecimiento de la jurisdiccion en la que prestara el
servicio.
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(25) anos anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

e Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los
documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido,
aun cuando en los documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no
coincida literalmente con aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia
si las actividades que realizé el personal corresponden con la funcion propia del cargo
0 puesto requerido en las bases.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisito:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a: S/ 1, 500,000.00 (UN
MILLON QUINIENTOS MIL CON 00/100 SOLES], por ltem.

Por la contrataciéon de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los
ocho (8) anos anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la
fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segun corresponda.

Se considera como servicios similares a los siguientes:
- 1) Limpieza y jardineria y/o ii) limpieza y mantenimiento, en edificios y/o centros de salud
y/o centros comerciales y/o universidades y/o entidades publicas o privadas.
- Limpieza en general en Entidades publicas o privadas.

Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u
ordenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii)
comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite documental y fehacientemente, con
voucher de depésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento
emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en el
mismo comprobante de pago*, correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola
contrataciéon, se debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se
asumira que los comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se
considerara, para la evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo
N2 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periédica o continuada, solo se considera como
experiencia la parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores
a la fecha de presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades
correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa
de consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje
de las obligaciones que se asumio en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara
la experiencia proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados
antes del 20.09.2012, la calificacion se cenira al método descrito en la Directiva “Participacion
de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el
porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de
consorcio o del contrato de consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el
porcentaje de participacion se presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

4

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucion N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser considerado
como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacion a que se encuentra cancelado. Admitir ello equivaldria a
considerar como valida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido cancelado”
{ss9)

“Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o “pagado’]
supuesto en el cual si se contaria con la declaracion de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera reconocerse la
validez de la experiencia’.

~
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Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la
matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién societaria,
debiendo acompanar la documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una
reorganizacién societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 09.

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicada
por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion
del contrato, de emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago,
segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N2 08 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad.

Importante

e Alcalificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando
en los documentos presentados la denominacion del objeto contractual no coincida
literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las
actividades que ejecuto el postor corresponden a la experiencia requerida.

e Enelcaso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que
se hayan comprometido, segun la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia
de la convocatoria, conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio
en las Contrataciones del Estado”.

Importante

Si como resultado de una consulta u observacion corresponde precisarse 0 ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacion del area usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho a
la dependencia que aprobo el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3 del
articulo 72 del Reglamento.

El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacion de una
declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacion que
acredite el cumplimiento del algiin componente de estos. Para dicho efecto, consignara de manera
detallada los documentos que deben presentar los postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de
esta seccion de las bases.

Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracién
jurada.

~
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CAPITULO IV

FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacién de las ofertas, se considera

Se evaluard considerando el precio ofertado por el
postor.

Acreditacion:

Se acreditara mediante el documento que contiene el
precio de la oferta (Anexo N° 6).

lo siguiente:
P PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION
A. | PRECIO
Evaluacion: La evaluacién consistira en otorgar el maximo

puntaje a la oferta de precio méas bajo y otorgar
a las demas ofertas puntajes inversamente
proporcionales a sus respectivos precios, segun
la siguiente férmula:

Pi = OmxPMP
Oi
i = Oferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi = Precio i

Om = Precio de la oferta mas baja
PMP = Puntaje maximo del precio

[100] puntos
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse clausulas adicionales
0 la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningun caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO PARA TRES (03) COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO--[indicar REGION /
COARY], que celebra de una parte UNIDAD EJECUTORA 026: PROGRAMA EDUCACION BASICA

PARA TODOS, en adelante LA ENTIDAD, con RUC N° [......... ], con domicilio legal en [......... 1
representada por [.............. ], identificado con DNI N° [......... ], y de otra parte
[ , con RUC N° ... ], con domicilio legal en
[ ], inscrita en la Ficha N° [........................... ] Asiento N° [................]
del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [.................. ], debidamente representado po
su Representante Legal, [............cocviiiiiieeenneeee, con DNEN® [, ], segun poder
inscrito en la Ficha N° [.............. ], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudad de [............ ], a quien en adelante se le denominard EL CONTRATISTA en los términos y
condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [.........c..o....e. ], el comité de seleccion adjudicé la buena pro del CONCURSO

PUBLICO N° 021-2023-MINEDU/UE 026-1 para la CONTRATACION DEL SERVICIO DE
LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO PARA TRES (03) COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO, a
[INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en
los documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

El presente contrato tiene por objeto CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO PARA TRES (03) COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO-[indicar REGION /
COAR].

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebasy, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGOY

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en SOLES, en armadas
mensuales, previa conformidad del servicio, luego de la recepcién formal y completa de la
documentacion correspondiente, segun lo establecido en el articulo 171 del Reglamento de la Ley
de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

10

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacion que resulte pertinente
a efectos de generar el pago.

~
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LA ENTIDAD debe efectuar el pago de las contraprestaciones pactadas a favor del CONTRATISTA
dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios,
siempre que se verifiguen las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo
responsabilidad del funcionario competente.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
gue se computan desde la oportunidad en que el pago debié efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es conforme se describe en el cuadro siguiente, y se
contabiliza a partir del dia siguiente de la firma del Acta de Instalacién del servicio; para lo cual, la
DEBEDSAR debera notificar a EL CONTRATISTA la fecha de inicio de la prestacién del servicio,
con una anticipacién no menor a ocho (08) dias calendario.

ITEM COAR PLAZO
1 Ancash 12 MESES
2 Junin 24 MESES
3 Madre de Dios 24 MESES

El servicio deberé prestarse de acuerdo al cronograma académico escolar, el mismo que considera
periodos de vacaciones; para lo cual, el COAR deber&d comunicar con una anticipacion de cinco
(05) dias calendario las fechas exactas de inicio y culminacién de las vacaciones.

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccién que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entregd al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizaciébn automética en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

e De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periddicos de prestacion de servicios en
general, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por ciento (10%) del
monto del contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo
siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTQ], a través de la retencién que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto por el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

\_ X
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CLAUSULA NOVENA: ADELANTO DIRECTO

La Entidad otorgara un Unico adelanto directo de un cero punto cinco por ciento (0.5%) del monto
total del contrato original, por cada item.

EL contratista debe solicitar el(los) adelanto(s) dentro de los diez (10) dias calendario contados a
partir del dia siguiente de suscrito el contrato, adjuntando a su solicitud la garantia por adelantos
mediante CARTA FIANZA o POLIZA DE CAUCION acompafiada del comprobante de pago
correspondiente. Vencido dicho plazo no procedera la solicitud.

LA ENTIDAD debe entregar el monto solicitado dentro de los quince (15) dias calendario siguiente
a la presentacion de la solicitud del contratista.

La amortizacién del adelanto se realiza mediante descuentos proporcionales en cada uno de los
pagos parciales que se efectlen al contratista por la ejecucion de la o las prestaciones a su cargo.
Cualquier diferencia que se produzca respecto de la amortizacion parcial de los adelantos se toma
en cuenta al momento de efectuar el siguiente pago que le corresponda al contratista o al momento
de la conformidad de la recepcién de la prestacion.

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por Direccion
de Educacion Basica para Estudiantes con Desempefio Sobresaliente y Alto Rendimiento -
DEBEDSAR en el plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacién, aplicAndose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de un (01) afio contado a partir de la
conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automéaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
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F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacién del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningln
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del

Estado.

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de célculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

OTRAS PENALIDADES

Se aplicaran las penalidades siguientes, en virtud al Articulo 163° del citado Reglamento.

Otras Penalidades aplicables

N° | Supuestos de aplicacién de penalidad Forma de calculo Procedimiento

1 Por puesto (supervisor y/u operario de | P =5%UITxOcxP Segun Acta elaborada por el
limpieza y/o personal de mantenimiento) | P =Penalidad Encargado de Servicios del
no cubierto. Oc = Ocurrencia diaria COAR/Administrador o  cualquier

P = Puesto persona autorizada con encargatura
del servicio designada por el Director
General del COAR, en la que debera
consignar la cantidad de puestos no
cubiertos.

2 Cuando se emplee a uno o mas personal | P = 5%UITxDR Este incumplimiento, sera verificado
retén para suplir a un personal titular por | P = Penalidad por el Encargado de
un plazo mayor al periodo de suplencia | Oc = Ocurrencia Servicios/Administrador o quien haga
establecido (15 dias calendario). Con | Dt = NUmero de dias | sus veces, a través de tres (3) formas:
excepcion del personal reten que supla | transcurridos luego del | 1) supervisién inopinada, o 2) revision
por vacaciones o0 licencia por | periodo de suplencia | de cuaderno de control de asistencia o
enfermedad o maternidad. establecido. 3) revision de las grabaciones de

seguridad. Realizada la verificacion del
incumplimiento, el Encargado de
Servicios levantara un Acta de
Incumplimiento. La penalidad se
aplicara por la ocurrencia,
considerando cada persona asignada
al servicio.

3 Cuando EL CONTRATISTA no cumpla | P =5%UITxDR Este incumplimiento, sera verificado
con mantener la cantidad minima | P = Penalidad por el Encargado de Servicios o quien
requerida de personal retén segin la | Dt = Numero de dias | haga sus veces, de la siguiente
distribucion detallada en el numeral 9.1.: | transcurridos luego de | manera: Cruce de informacion
un (01) supervisor, dos (02) operarios de | cumplido el plazo otorgado | producto de la revision de la fecha de
limpieza y un (01) personal de | para que pueda completar | emisién del documento con el cual la
mantenimiento, luego de transcurrido el | o reponer el personal retén | Direccion General del COAR aprueba
plazo (7 dias calendario) otorgado para | faltante. el legajo del personal propuesto por el
que pueda completar o reponer el Contratista.
personal retén faltante.

Realizada la  verificacion del
incumplimiento, el Encargado de
Servicios levantard un Acta de
Incumplimiento. La penalidad se
aplicara por el ndmero de dias
transcurridos, cumplido el plazo
establecido (7 dias calendario) que el
Contratista tiene para completar o
reponer el personal retén faltante,
considerando cada persona asignada
al servicio.

4 Cuando el personal en general llegue | P = 0.2%UITxOcxMt Este incumplimiento, sera verificado
fuera de la hora prevista. P = Penalidad por el Encargado de

Oc = Ocurrencia Servicios/Administrador o quien haga
Desde los 10 minutos, hasta un maximo | Mt = minutos de tardanza sus veces, a través de tres (3) formas:
de 120 minutos de tardanza. 1) supervision inopinada, o 2) revision
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Luego se asumira que el puesto no fue
cubierto y se aplicara el supuesto 1.

del resumen de asistencia del
personal, al finalizar el periodo
mensual o 3) revision de las
grabaciones de seguridad. Realizada
la verificacion del incumplimiento, el
Encargado de Servicios levantara un
Acta de Incumplimiento. La penalidad
se aplicara por la ocurrencia,
considerando cada persona asignada
al servicio.

5 Cuando el personal realice 02 turnos
continuos (supervisor y/u operario de
limpieza y/o personal de mantenimiento).

P = 5%UITxOcxP

P = Penalidad

Oc = Ocurrencia diaria
P = Puesto

Segin Acta elaborada por el
Encargado de Servicios /
Administrador del COAR o cualquier
persona autorizada con encargatura
del servicio designada por el Director
General del COAR.

verificado a través de 3 formas: 1)
supervision inopinada, o 2) revision del
cuaderno de ingreso o 3) revision de
las grabaciones de seguridad.

La penalidad se computard desde el
primer momento en que se detecte.

6 Por realizar el cambio del personal

(supervisor y/u operario de limpieza y/o
personal de mantenimiento), sin la
autorizacion escrita del Director General

P = 5%UITxOcxP

P = Penalidad

Oc = Ocurrencia diaria
P = Puesto

Segun Acta elaborada por el
Encargado de Servicios del
COAR/Administrador o  cualquier
persona autorizada con encargatura

incompleto. (se verificara por persona)

P = Penalidad
Oc = Ocurrencia diaria
P = Puesto

del COAR. del servicio designada por el Director
General del COAR.
La penalidad se computara desde el
primer momento en que se realiza el
cambio sin autorizacion.
7 Por mantener al personal con uniforme | P = 1%UITxOcxP Segun Acta elaborada por el

Encargado de Servicios del
COAR/Administrador o  cualquier
persona autorizada con encargatura
del servicio designada por el Director
General del COAR.

8 Por no reemplazar las herramientas e
implementos de limpieza que se
encuentren inoperativos o en mal estado
de funcionamiento, en un periodo de dos
(02) dias calendario de su notificacion.

La aplicacion de la penalidad
corresponde por una o mas herramientas
encontradas en estado inoperativo,
detalladas en el acta de incidencia.

Respecto al término “inoperativo”,

refiere que los bienes se encuentren
rotos, oxidados, antiguos ylo
deteriorados por el uso, lo que
ocasionaria que durante su utilizacion
este quede inoperativo, dicha condicion
se describiria especificamente en el acta
de incumplimiento.

Respecto al término mal estado de
funcionamiento, se refiere a que si bien
los bienes puedan estar operativas se
puede verificar fisicamente que las
mismas estan rotas, tienen
deformaciones, estan oxidadas, son
antiguas y/o deteriorada por el uso, lo
que ocasionaria que durante su
utilizacion esta quede inoperativa, dicha
condicion se describiria especificamente
en el acta de incumplimiento.

P =3% UIT x DR

P = Penalidad

DR = Dias transcurridos
hasta el reemplazo de la
herramienta e
implementos

Seglin Acta elaborada por el
Encargado de Servicios del
COAR/Administrador o  cualquier
persona autorizada con encargatura
del servicio designada por el Director
General del COAR.

9 Por no reemplazar los equipos que se
encuentren inoperativos o en mal estado
de funcionamiento, en un periodo de
cinco (05) dias calendario de su
notificacion.

La aplicacion de la penalidad
corresponde por cada equipo encontrado

P =5%UITXDR

P = Penalidad

DR = Dias transcurridos
hasta el reemplazo del
equipo(s); se cobrara por
equipo.

Segun Acta elaborada por el
Encargado de Servicios /
Administrador del COAR o cualquier
persona autorizada con encargatura
del servicio designada por el Director
General del COAR.

~
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en estado inoperativo, detallados en el
acta de incidencia.

Respecto al término “inoperativo”,

refiere que los bienes se encuentren
rotos, oxidados, y/o deteriorados por el
uso, lo que ocasionaria que durante su
utilizacion este quede inoperativo, dicha
condicién se describiria especificamente
en el acta de incumplimiento.

Respecto al término mal estado de
funcionamiento, se refiere a que si bien
los bienes puedan estar operativas se
puede verificar fisicamente que las
mismas estan rotas, tienen
deformaciones, estan oxidadas y/o
deteriorada por el uso, lo que ocasionaria
que durante su utilizacion esta quede
inoperativa, dicha  condicion  se
describiria especificamente en el acta de
incumplimiento.

10 Por no realizar la Actividad de | P=5%UITXDR
Saneamiento Ambiental de acuerdo al | P = Penalidad
cronograma establecido en el numeral | DR = Dias transcurridos
9.8.: Desinsectacion, Desinfeccion, | hasta la presentacion de
Desratizacion, Limpieza de Cisterna de | cada documento.

Agua y/o Tanque Elevado de Agua
(incluye analisis bacteriologico del agua).

Segun Acta elaborada por el
Encargado de Servicios /
Administrador del COAR o cualquier
persona autorizada con encargatura
del servicio designada por el Director
General del COAR.

La penalidad se aplicara por cada tipo
de documento.

11 Por no ingresar la totalidad de los P = 5%UITxDR

materiales de limpieza y/o implementos | P=Penalidad

de limpieza y/o insumos de jardineria | DR= Dias transcurridos
durante el primer dia habil del mes de | hasta la entrega total de
servicio. los materiales de limpieza
ylo implementos de
limpieza y/o insumos de
jardineria.

Segun Acta elaborada por el
Encargado de Servicios /
Administrador del COAR o cualquier
persona autorizada con encargatura
del servicio designada por el Director
General del COAR.

12 Por no realizar el reemplazo y/o rotacion | P = 15%UITxOcxD

del personal, con el personal reten, | P = Penalidad

cuando este sea requerido por el Director | Oc = Ocurrencia

General del COAR dentro del plazo | D = Dias transcurridos
establecido (24 horas). De acuerdo a lo | luego del plazo establecido
sefialado en el literal a) del numeral 9.2 | enlos TDR

de los presentes Términos de
Referencia.

Este incumplimiento, serd verificado
por el Encargado de
Servicios/Administrador o quien haga
sus veces, a través de dos (2) formas:
1) supervision inopinada, o 2) revision
de las grabaciones de seguridad.
Realizada la  verificacién del
incumplimiento, el Encargado de
Servicios levantara un Acta de
Incumplimiento. La penalidad se
aplicara por la ocurrencia,
considerando cada persona asignada
al servicio.

CONSIDERACIONES PARA LA APLICACION DE OTRAS PENALIDADES

a) La penalidad se aplicara de forma independiente por cada una de las faltas incurridas en el
COAR y el monto de la penalidad sera deducida en la facturacién del periodo correspondiente.

b) Ante la identificacién de un hecho que se configure en falta, el representante del contratista
(supervisor) y de la entidad suscribirdn el Acta respectiva, la misma que reflejard objetivamente

la situacion encontrada.

c) Siel Contratista a través de su representante (supervisor) se niega a suscribir el acta, se dejara
constancia del hecho y bastara la firma del Encargado de Servicios del COAR o quien haga
sus veces, para la aplicacion de las otras penalidades, se precisa que la aplicacion de las otras
penalidades es automatica, toda vez que la finalidad de la misma es penalizar una falta

evidenciada en su oportunidad.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segun corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucién de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez

por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras

~




/ UNIDAD EJECUTORA 026 — PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS
CONCURSO PUBLICO N° 021-2023-MINEDU/UE 026-1 “CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO PARA TRES (03) COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO”

penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la
aplicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratdndose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
gue deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicién de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacién, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sdlo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacién supletoria las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS!!
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacién dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un

11 De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccién cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).

@
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acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [ieeiiiiiiieeeiiiiieeeannns ]

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefal de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].
“LA ENTIDAD” “EL CONTRATISTA”
Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segun la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales!?.

2 para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales e

.
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ANEXOS
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR
ITEM (S) N°..........

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 021-2023-MINEDU/UE 026-1
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacién se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE?!3 Si | No |
Correo electroénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:
Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccion de la oferta econdmica.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacién,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios4

PR

o o

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo méaximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

La notificacion dirigida a la direccion de correo electronico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

13 Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la
seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto
del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos peridédicos de prestacion de servicios, segln lo
sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

' Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no
supere los doscientos mil Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de

servicios. a
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Importante

Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR
ITEM (S) N°.........

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 021-2023-MINEDU/UE 026-1
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIOQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominaciéon o
Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MYPE?® Si | No |
Correo electrénico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE16 Si | No |
Correo electrénico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social:

Domicilio Legal:

RUC: | Teléfono(s) :
MYPEY? Si | No |

Correo electrénico:

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

| Correo electrénico del consorcio:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

1> En los contratos periédicos de prestacion de servicios, esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracién, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) del monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segln
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Para dicho efecto, todos
los integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequefia empresa.

16 |bidem.

17 Ibidem.

~
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2. Solicitud de reduccion de la oferta econémica.

3. Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

4. Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

6. Noatificacion de la orden de servicios!®

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacidén dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

8 Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no
supere los doscientos mil Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de

servicios. a
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

ITEM (S) N°..........

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 021-2023-MINEDU/UE 026-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

Vi.

Vii.

No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

Participar en el presente proceso de contratacién en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacién, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacidn que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de selecciéon y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracién jurada, salvo que sea
presentada por el representante comun del consorcio.

~
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ANEXO N° 3
DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

ITEM (S) N°..........

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 021-2023-MINEDU/UE 026-1
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de
CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO PARA TRES (03) COLEGIOS
DE ALTO RENDIMIENTO, de conformidad con los Términos de Referencia que se indican en el
numeral 3.1 del Capitulo Ill de la seccion especifica de las bases y los documentos del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segin corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.

~
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ANEXO N° 4
DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO
ITEM (S) N°..........

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 021-2023-MINEDU/UE 026-1
Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente procedimiento
de seleccién en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Sélo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

ITEM (S) N°..........

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 021-2023-MINEDU/UE 026-1
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta al CONCURSO PUBLICO
N° 021-2023-MINEDU/UE 026-1.

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2.

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comudn del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccidn, suscripcion y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comun del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legal coman en [........cccccevviieeennns 1.

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

L CONSORCIADO 1] [%1%
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]

,, OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL (41
CONSORCIADO 2]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
TOTAL OBLIGACIONES 100921

19 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

20 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

21 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio. @

.




UNIDAD EJECUTORA 026 — PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS
CONCURSO PUBLICO N° 021-2023-MINEDU/UE 026-1 “CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO PARA TRES (03) COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO”

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.
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Importante para la Entidad
En caso de la prestacion de servicios bajo el sistema a suma alzada incluir el siguiente anexo:

Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases

ANEXO N° 6
PRECIO DE LA OFERTA
iTEM (S) N°..........
Sefiores )
COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 021-2023-MINEDU/UE 026-1
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda

Importante

e El postor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido con
la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

o El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONY".

Importante para la Entidad

“El postor puede presentar el precio de su oferta en un solo documento o documentos
independientes, en los items que se presente”.,

~
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Importante para la Entidad

Si durante la fase de actos preparatorios, las Entidades advierten que es posible la participacién de
proveedores que gozan del beneficio de la exoneracion del IGV prevista en la Ley N° 27037, Ley de
Promocion de la Inversion en la Amazonia, incluir el siguiente anexo:

Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases

[APLICA AL ITEM 3]
ANEXO N° 7

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA APLICACION DE LA
EXONERACION DEL IGV

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 021-2023-MINEDU/UE 026-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento que gozo del beneficio de la exoneracion del IGV
previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocion de la Inversién en la Amazonia, dado que cumplo con
las condiciones siguientes:

1.- Que el domicilio fiscal de la empresa?? se encuentra ubicada en la Amazonia y coincide con el lugar
establecido como sede central (donde tiene su administracion y lleva su contabilidad);

2.- Que la empresa se encuentra inscrita en las Oficinas Registrales de la Amazonia (exigible en caso
de personas juridicas);

3.- Que, al menos el setenta por ciento (70%) de los activos fijos de la empresa se encuentran en la
Amazonia; y

4.- Que la empresa no presta servicios fuera de la Amazonia.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

Cuando se trate de consorcios, esta declaracion jurada sera presentada por cada uno de los
integrantes del consorcio, salvo que se trate de consorcios con contabilidad independiente, en cuyo
caso debe ser suscrita por el representante comun, debiendo indicar su condicién de consorcio con
contabilidad independiente y el nimero de RUC del consorcio.

2 En el articulo 1 del “Reglamento de las Disposiciones Tributarias contenidas en la Ley de Promocion de la Inversion en la

Amazonia” se define como “empresa” a las “Personas naturales, sociedades conyugales, sucesiones indivisas y personas
consideradas juridicas por la Ley del Impuesto a la Renta, generadoras de rentas de tercera categoria, ubicadas en la
Amazonia. Las sociedades conyugales son aquéllas que ejerzan la opcion prevista en el Articulo 16 de la Ley del Impuesto
ala Renta.”

~
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ANEXO N° 8
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
ITEM (S) N°..........
Sefiores

COMITE DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO N° 021-2023-MINEDU/UE 026-1

Presente.-

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

~

FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
N° CONTRATO / O/S / TIPO DE
OBJETO DEL CONTRATO |CONFORMIDAD|  EXPERIENCIA FACTURADO
[} 26
N CLIENTE CONTRATO | COMPROBANTEDE ™5 cp 2 DE SEREL |PROVENIENTE® DE:| VMONEDA | IMPORTE CAMBIO |\ cCUMULADO
PAGO o VENTA p

1
2
3
4

23

24

25

26

27

28

Se refiere a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Unicamente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato, sea previa a los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, caso en el cual el postor debe acreditar que la
conformidad se emitié dentro de dicho periodo.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompaiiar la documentacion sustentatoria correspondiente. Al respecto, segun la Opinién N° 216-2017/DTN “Considerando que la sociedad matriz y la sucursal constituyen la misma persona juridica,
la sucursal puede acreditar como suya la experiencia de su matriz”. Del mismo modo, segun lo previsto en la Opinion N° 010-2013/DTN, “... en una operacién de reorganizacién societaria que
comprende tanto una fusiébn como una escision, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad incorporada o absorbida, que se extingue producto de la fusion;
asimismo, si en virtud de la escision se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad
escindida, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad resultante podra emplear la experiencia transmitida, como consecuencia de la reorganizacién societaria
antes descrita, en los futuros procesos de seleccion en los que participe”.

Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser el caso.

El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante
de pago, segun corresponda.

Consignar en la moneda establecida en las bases.

©,
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[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda
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ANEXO N° 9

DECLARA'CION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

ITEM (S) N°..........

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 021-2023-MINEDU/UE 026-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacion-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al 6rgano de la

Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.
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ANEXO N° 12

AUTORIZACION DE NOTIFICACION DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA
SOLICITUD DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE
COMUNICACION

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)
ITEM (S) N°..........

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 021-2023-MINEDU/UE 026-1
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del contrato se me notifique al correo electronico [INDICAR EL CORREO ELECTRONICO]
lo siguiente:

v" Notificacién de la decisién de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln
corresponda

Importante

La notificacion de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo se efectla
por medios electronicos de comunicacidn, siempre que se cuente con la autorizacion
correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado.

~
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FORMATOS

(Formatos de documentos a presentar para la formalizacion contractual)

~
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FORMATO N° 01

FORMATO DE PRESENTACION DE CARTA DE CCI

Lima,....ccccovvvvinnnnn. del 2023
Sefores
UNIDAD EJECUTORA N° 026: PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS

Presente.-
Asunto: Autorizacion para el pago con abono en cuenta

Por medio de la presente, comunico a Usted que el nimero de CODIGO DE CUENTA
INTERBANCARIO (CCI) que consta de (20 NUMEROS) es:

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

PROVEEDOR:

(Indicar el nombre o razén social del proveedor titular de la cuenta)

RUC N°

Agradeciéndole se sirva disponer lo conveniente de manera que los pagos a nombre de mi
representada sean abonados en la cuenta de ahorros en SOLES del BANCO:

NOMBRE DE BANCO:

Asimismo, dejo constancia que la factura a ser emitida por el suscrito (0 mi representada) una vez
cumplida o atendida la correspondiente Orden de Compra y/o de Servicio quedara cancelada para
todos sus efectos mediante la sola acreditacion del importe de la referida factura a favor de la cuenta
en la entidad bancaria a que se refiere el primer parrafo de la presente.
Atentamente.

Firmay sello del representante legal

Nombre / Razén social del postor

Nombre en caso de

Representante legal:

NOTA: - EL CClI DEBE ESTAR VINCULADO UNICAMENTE CON EL RUC

~
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FORMATO N° 02
DECLARACION JURADA DE AUTORIZACION PARA NOTIFICACION A TRAVES DE DIRECCION
ELECTRONICA DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL

Sefiores

UNIDAD EJECUTORA N° 026: PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS

Presente.-

El que se suscribe, [................. ], adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE

SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD]
N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO, en mi calidad de postor adjudicado con la buena pro del CONCURSO
PUBLICO N° 021-2023-MINEDU/UE 026-1, para la CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA
Y MANTENIMIENTO PARA TRES (03) COLEGIOS DE ALTO RENDIMIENTO, autorizo a efectos que
se realicen las notificaciones o cualquier comunicacién de la Entidad durante la etapa de ejecucién
contractual, a través de la(s) direccién(es) de correo electrénico consignada(s) en el presente
documento, teniéndose como fecha de acuse de haber recibido las notificaciones por parte de la

Entidad desde la fecha de su envio al(los) correo(s) electrénico(s), que sefialo a continuacion:

Correo electrénico:

Correo adicional:

Asimismo, autorizo para efecto de la ejecucién contractual, los siguientes datos:

Direccion Domiciliaria:

N° Teléfono fijo:

N° teléfono Celular:

Suscribo la presente declaracion a efecto de autorizar?® lo sefialado.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

Importante: Los datos sefialados deberan de estar vigentes durante la vigencia del contrato para fines
contractuales. De requerirse un cambio debera de solicitarlo formalmente el contratista.

2 Articulo 20 de la Ley N° 27444- Ley del Procedimiento Administrativo General.- (... ) 20.4. El administrado interesado o
afectado por el acto que hubiera consignado en su escrito alguna direccion electronica que conste en el expediente podra ser
notificado a través de ese medio siempre que haya dado su autorizacion expresa para ello. Para este caso no es de aplicacién
el orden de prelacion dispuesto en el numeral 20.1.

O/
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FORMATO N° 3

DECLARACION JURADA DE COMPROMISO ANTISOBORNO PARA LOS SOCIOS DE
NEGOCIOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION

o , identificado
(@ con DNI N° . , representante legal de (en caso corresponda)
......................................................................... ,con RUC N° ..................cocceeeeeeee. y CON
Lo o] 4T 11T T =Y ;

en calidad de proveedor(a) o empresa proveedora de servicios y/o bienes al Ministerio de Educacion.
DECLARO BAJO JURAMENTO:

1. A cumplir con los lineamientos del Sistema de Gestion Antisoborno, la Politica del Sistema de

Gestiéon Antisoborno 30 (www.gob.pe/minedu, secciéon normas legales, Politica del Sistema de

Gestion Antisoborno) y los procedimientos aplicables a los proveedores, establecidos en el Manual
del Sistema de Gestion Antisoborno.

2. Como socio de negocios, hos comprometemos a establecer una gestion transparente que permita
identificar, prevenir y comunicar todo presunto acto de soborno.

3. A someternos a las normativas aplicables en caso de identificarse algun presunto acto de soborno,
entre el personal de la Empresa que represento y el personal del Ministerio de Educacion.

4. Prohibir al interior de nuestra organizacion, todo acto de soborno y todo tipo de corrupcion.

5. A conocer y cumplir el Codigo de Etica del Ministerio de Educacion3! (www.gob.pe/minedu, seccion

informes y publicaciones, Cédigo de Etica).
6. De contar con informacién respecto a amenazas o incidentes de soborno que comprometan

nuestras relaciones u operaciones habituales con el Ministerio de Educacion, nos comprometemos

a comunicarlo a través de los siguientes canales de denuncias:

a) Mesa de Partes de la Entidad, sito en Calle Del Comercio 193, San Borja, de lunes a viernes en
el horario de 8:30 a 17:00 horas, dirigido a la Oficina General de Transparencia, Etica Publica y
Anticorrupcién.

b) Mesa de Partes Virtual (web) del MINEDU: https://enlinea.minedu.gob.pe/.

¢) Correo electrénico: cerocorrupcion@minedu.gob.pe.

d) Plataforma Digital Unica de Denuncias del Ciudadano: https://denuncias.servicios.qob.pe/.

Firma del Socio de NegocCios: .........ccovieiiiiiiiiiiiiinne.

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada y, adicionalmente, debe
ser presentada por el representante comun del consorcio

30 para mayor informacion, se recomienda leer el contenido en la web:

31 para mayor informacion, se recomienda leer el contenido en la web:



http://www.gob.pe/minedu
http://www.gob.pe/minedu
https://enlinea.minedu.gob.pe/
mailto:cerocorrupcion@minedu.gob.pe
https://denuncias.servicios.gob.pe/
https://www.gob.pe/institucion/minedu/informes-publicaciones/296102-codigo-de-etica
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FORMATO N° 4

DECLARACION JURADA DE COMPROMISO DE INTEGRIDAD DEL MINISTERIO DE

EDUCACION
(o T PP TPPN
identificado(a) con DNI N° ..., , representante legal de (en caso corresponda)
............................................................................................................................ , con
RUC N y con dom|cilio
en

en calidad de proveedor(a) o empresa proveedora de servicios y/o bienes al Ministerio de EducaC|on

ASUMO LOS SIGUIENTES COMPROMISOS:

1. Observar y cumplir, en lo que corresponda, la Ley del Codigo de Etica de la Funcion Publica,
el Cadigo de Etica del Ministerio de Educacion, asi como las normas vigentes sobre integridad,
transparencia y lucha contra la corrupcion, en la prestacion de las actividades, servicios y/o
bienes que corresponda realizar.

2. Actuar conforme los valores institucionales del MINEDU, principios y deberes éticos, que
aportan a una cultura de integridad publica en la Entidad, priorizando el interés publico sobre
el interés personal.

3. Denunciar cualquier acto de corrupcién que conozca con ocasion de la prestacion de servicios,
bienes y/o realizacién de actividades, conforme a las normas internas que emita el MINEDU y
cualquier otro acto que transgreda la normativa que rige la administracion publica.

En oo ,alos ........ diasdelmesde .................... de 2023

Nombres y Apellidos: ..o

(*) En caso la presente sea suscrita por un representante legal, las facultades de representacion
deberan tener el alcance suficiente para dar cumplimiento a los compromisos asumidos.

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada y, adicionalmente,
debe ser presentada por el representante comun del consorcio

~
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