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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo

Descripeién

1| [ABC] / [

La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
completada por la Entidad durante la elaberacién de las bases.

2 | [ABE] f fuevured

Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la
Entidad con posterioridad al otorgamiente de la buena pro pdra el caso
especifico de la elaberacién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.

¢ Xyz

3 Importante Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta per el comité
| e Abc de seleccién y por los proveedores.
| Advertencia ! : . .
a Agvor Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el comité de seleccién y
+ Abc por los proveedores.
Importante para la Entidad ! Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité
5 e mieee. | da seleccidn y deben ser eliminadas una vez culminada la elaberacién de

las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estdndar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N°® | Caracteristicas

Parameiros

1 Mérgenes

Inferior: 2.5 em
Derecha: 2.5 cm

Superior : 2.5 cm
lzquierda: 2.5 cm

2 Fuente

Arial

3 Estilo de Fuente

Normal: Para el contenido en general
Cursiva: Para el encabezado y pie de pagina
Para las Consideraciones importantes (lfem 3 del cuadro anterior)

4 Color de Fuente

Automadtico: Para el contenido en general
Azul : Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del euadro anterior)

5 Tamado de Letra

16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
10 : Para el cuerpo del documento en general
@ : Para el encabezado y pie de pégina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para las Netas al pie

Justificada: Para el contenido en genercl y notas al pie.

6 Alineacién Centrada : Para la primera pagina, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)

7 Interlineado Sencille

. Anterior : O
8 Espadiado Posterior : O
=) Subrayade Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincopié en algin

concepto
INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registroda la informacién solicitada dentro de los corchefes sombreados en gris, el texto deberd
quedar en letra fomafic 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2. la nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en lo Seccidn General. En el caso de la Seccidn
Especifica debe seguirse lo instruccidn que se indica en dicha nota.

Elaborodas en enero.de 2019
Maodificadas en junio 2019, diciembre de 2019, julio 2020, julio y diciembre 20 %"‘:. e
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BASES ESTANDAR DE CONCURSO PUBLICO PARA LA
CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL

CONCURSO PUBLICO N°
2-2022-EO-SM-1

PRIMERA CONVOCATORIA

CONTRATACION DE SERVICIO DE CONFIGURACION,
INSTALACION Y RETIRO DE EQUIPOS DE MEDICION POR
LA NTCSE Y NTCSER, RECLAMOS, SUBSANACION DE
MALA CALIDAD DE PRODUCTO Y PROCESAMIENTO DE

_ LA INFORMACION POR CALIDAD DE SERVICIO
ELECTRICO DE ACUERDO A LA NTCSE Y NTCSER EN EL
AMBITO DE LA GERENCIA REGIONAL SAN MARTIN.

PAC 628
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacién conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracién al OSCE y a la Secretaria
Técnica de |la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusién
y corrupcién por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demés actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
que se presenten durante €l proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asl como las
deméas normas de la materia.

La Entidad v todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones
que se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJQ SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO I )
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.2

1.3.

1.5.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione |la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de |z Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacion en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen gjecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

. Importante

e Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccién convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcién
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccién electrénica: www.mp.gob.pe.

| o Los proveedores que deseen registrar su paricipacién deben ingresar al SEACE utilizando |
. su Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar [as instrucciones

' sefialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes
electrénico” publicado en hitps://iwww2.seace.gob.pe/.

o En caso los proveedores no cuenten con inscripeion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringird su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su |
participacicn en el procedimiento de seleccion en cualguier ofro momento, dentro del plazo |
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcién o
quedado sin efecto la sancién que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado. _

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacion de consultas y observaciones a las bases se efectia de conformidad con lo

establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento.

ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucién de consultas, observaciones e integracién de las bases se realizan conforme a
las dlsposmones previstas en los numerales 72.4 y 72.5 del articulo 72 de glamento.

.....
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Importante

% No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucién de consultas y |
obs_e::v?crones ¥ la integracién de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente

1.6. ELEVACION AL OSCE DEL PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y
OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

Los cuestionamientos al pliego de absolucién de consultas y observaciones asi como a las
bases integradas por supuestas vulneraciones a la normativa de contrataciones, a los principios
que rigen la contratacién publica u otra normativa que tenga relacién con el objeto de la
contratacion, pueden ser elevados al OSCE de acuerdo a lo indicado en los numerales del 72.8
al 72.11 del articulo 72 del Reglamento.

La solicitud de elevacion para emisién de Pronunciamiento se presenta ante la Entidad, la cual
debe remitir al OSCE el expediente completo, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 124 del
TUQ de la Ley 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, al dia habil siguiente
de recibida dicha salicitud.

Advertencia

‘i
[
| La solicitud de elevacién al OSCE de los cuestionamientos al pliego de absolucién de consultas |
5 ¥ observaciones, asi como a las Bases integradas, se realiza de manera electrdnica a fravés del
i SEACE, a partir de la oportunidad en que establezca el OSCE mediante comunicado.

| Importante

Constituye infraccidn pasible de sancién segun lo previsto en el literal n) del numeral 50.1 del
| arficulo 50 de la Ley, presentar cuestionamientos maliciosos o manifiestamente infundados al
pliego de absolucién de consultas y/u observaciones.

FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS
Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 del Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases gue conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segln la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales'). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

' Para maybr informacién sobre la normativa de firmas y  cerlificados  digitales
https:/fwww.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

\
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Importante

e Los formularios electronicos que se encueniran en el SEACE y que los proveedores deben
i llenar para presentar sus ofertas, tienen carécter de declaracion jurada. |

e Encaso la informacién contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con Jo declarado a fravés del SEACE, prevalece la informacién declarada en los
documentos escaneados.

' o No se tomarén en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

1.8. PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:58 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
Ia oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

' Importante

- Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar més de un !
consorcio en un procedimiento de seleccién, o en un determinado ftem cuando se trate de
i pmcedrm/enros de se!eccrdn segun re!ac.'on de :tems

En la apertura electronica de la oferta, el comité de seleccién, verifica la presentacién de lo
exigido en la seccién especifica de las bases, de conformidad con el numeral 73.2 del articulo
73 del Reglamento y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la seccién especifica de las bases.
De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

1.9. EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacién de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el articulo 74 del —
Reglamentoe.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

. CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1 y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

. SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia habil.

£ mitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su :nscnpcnén en
1 RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notn‘“c

o)
1% M)
s M BRU rreo. La notificacién de la solicitud se entiende efectuada el dfa de su
S, XS Iectromco
20 Orici®> A
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La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

1.12. RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de seleccién revisa las ofertas econémicas
que cumplen los requisitos de calificacién, de conformidad con lo establecido para el rechazo
de ofertas, previsto en el articulo 68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el comité de seleccién revisa el cumplimiento
de los requisitos de calificacién de los postores que siguen en el orden de prelacidn, en caso
las hubiere.

1.13. OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
Definida la oferta ganadora, el comité de seleccién otorga la buena pro, mediante su publicacion
en el SEACE, incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los
resultados de la admisién, no admisién, evaluacién, calificacion, descalificacion y el
otorgamiento de la buena pro.

1.14. CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO
Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los ocho (8) dias habiles siguientes de la notificacién de su otorgamiento, sin que los

postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacién.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de |a notificacién de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

| importante

' Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
oel érgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacién de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
" articulo 64 del Regiamento.

\




EMPRESA REGIONAL DE SERVICIO PUBLICO DE ELECTRICIDAD DEL ORIENTE \
SOCIEDAD AN?M’MA — ELECTRO ORIENTE S.A.
CONCURSO PUBLICO N® 2-2022-E0-SM-1 CONVOCATORIA

) CAPITULO Il
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DUF{ANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

2.2

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacién se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccion hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por el Tribunal de Contrataciones del
Estado.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacién del procedimiento de seleccién vy
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante :
» Una vez otorgada la buena pro, el comité de seleccidn, estd en la obligacién de permitir el |
acceso de los participantes y postores al expediente de contratacion, salvo la informacién

calificada como secreta, confidencial o reservada porla normativa de la materia, a mas tardar .
dentro del dia siguiente de haberse solicitado por escrito. '

Luego de otorgada la buena pro no se da a conacer las ofertas cuyos requisitos de calificacion -
no fueron analizados y revisados por el comité de seleccion. |

» A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (i) la captura y almacenamiento de |
imégenes, e incluso (iij) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la Entidad deberd entregar dicha documentacién en el menor
tiempo posible, previc pago por tal concepto. ‘

« El recurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE. |

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION ~

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

Lz apelacién contra los actos dictados con postericridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los ocho (8) dias hébiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que se
desea impugnar.
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CAPITULO Il
DEL CONTRATO

3.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazes y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en el
articulo 141 del Reglamento.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccidn especifica de las hases.

3.2. GARANTIAS

lTas garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, seglin corresponda, son las de
fiel cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene
vigente hasta la conformidad de la recepcidn de la prestacién a cargo del contratista.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales
como mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional
por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la
prestacién accesoria, la misma que debe ser renovada periédicamente hasta el
cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

| Importante

e  En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacién de ftems, cuando el |
monto del ltem adjudicado o la sumatoria de los montos de los ffems adjudicados sea igual
o menor a doscientos mif Soles (S/200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel |
cumplimiento de contrato ni garantfa de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 def Reglamento. ‘

* En los coniratos periddicos de prestacién de servicios en general que celebren las |
' Entidades con las micro y pequefias empresas, estas dltimas pueden otorgar como garantia .
de fiel cumplimiento el djez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es |
retenido por la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de
forma prorrateada en cada pago, con cargo a ser devueito a la finalizacién del mismo,
| conforme lo establecen los numerales 149.4 y 149.5 del articulo 149 del Reglamento y |
| numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

3.2.3, GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccién especifica de las bases la entrega de adelantos, €l
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conferdE
estipulado en el arficulo 153 dei Reglamento.
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3.3. REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacion automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia
de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacién de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias;
o estar consideradas en la dltima lista de bancos exiranjeros de primera categoria que
periddicamente publica el Banco Central de Reserva del Pertl.

Importante :
i
Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la |
buena pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion -
-y eventual efecucién, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que |

correspondan.

‘_A dvertencia - ) N “"!
|
|

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
| distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente: |

| 1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacién a la empresa que emite la garantia '

| debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http/www.sbs.gob.pe/sistema- |
| financiero/clasificadoras-de-riesgo). !

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la ]
clasificacién vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha |
de emisién de la garantia. i

|
i
|
l
|
i 3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacién de riesgo |
i B, incluye las clasificaciones B+ y B. f
i !
| 4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacién de riesgo emitida '
| por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastard que en una de ellas |
| cumpla con la clasificacién minima establecida en el Reglamento.

l |
. En caso exista alguna duda sobre la clasificacién de riesgo asignada a la empresa emisora |
| dela garantia, se deberé consultar a la clasificadora de riesgos respectiva. |
| De otro lado, ademéas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos |
| de verificar si la empresa emisora se encuentra auforizada por la SBS para emitir garantias,
| debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http:/iwww.sbs.gob.pe/sistema-
| financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

| Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los i
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u olros) por la empresa emisora. |

3.4. EJECUCION DE GARANTIAS
La Entidad puede solicitar la ejecucién de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

3.5. ADELANTOS

conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato criginal, siempre
previsto en la seccién especifica de las bases.

=
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3.6. PENALIDADES
3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucién de las prestaciones objeto
del contrato, |2 Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede esiablecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segln lo previsto en el articulo 163 del Reglamento v lo indicado en la seccidn
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

3.7. INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucién del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36 de
la Ley y 164 del Reglamento.

3.8. PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segln la forma establecida en la seccién especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en €l contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcién, salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacidn, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

> “.. En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
£ :

-

gue se indique en el contrato de consorcio.

1 Advertencia I‘
' En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se |

‘ deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales |
| correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento, debiendo F
| repetir conira los responsables de la demora injustificada. _ g

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplado_s en las bases se regiran
supletoriamente por |a Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.

\
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INSTRUCCIONES INDICADAS)
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ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre : Empresa Regional de Servicio Publico de Electricidad del Oriente
Sociedad Anénima.

RUC N° : 20103795631

Domicilio legal 1 Jr, Augusto B. Leguia N°® 955 — Tarapoto — San Martin — San
Martin.

Teléfono:; . 042-522034; Anexo 2060

Correo electrénico: . esanchez@elor.com.pe; jramos@elor.com.pe;
rllerena@elor.com.pe

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccién tiene por objeto la contratacidn del servicio de
configuracion, instalacion y retiro de equipos de medicién por la NTCSE y NTCSER, reclamos,
subsanacion de mala calidad de producto y procesamiento de la informacion por calidad de
servicio eléctrico de acuerdo a la NTCSE y NTCSER en el ambito de la gerencia regional san
martin.

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacién fue aprobado mediante Memorandum GS-1017-2022, el 06 de julio
de 2022,

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Recursos Directamente Recaudados / Recursos Propios.

-

. Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio {:i.'?anciero .
del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de '
| seleccion. |

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimientc se rige por el sistema de A SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expedienie de contratacion respectivo.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

No corresponde.

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO
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1.8. PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de trescientos sesenta
y cinco (365) dias calendario, en concordancia con lo establecido en el expediente de

contratacién.

1.9. COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar [CONSIGNAR EL COSTO DE REPRODUCCION DE LAS BASES] en
[CONSIGNAR LA FORMA Y LUGAR PARA REALIZAR EL PAGO Y RECABAR LAS BASES].

Irnportante

EI costo de entrega de un e;emp!ar de Ias bases no puede exceder el costo de su reproducc:én

1.10. BASE LEGAL

e Ley N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022,

e Ley N° 31366, Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del Afio
Fiscal 2022.

e Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado.

e Decreto Supremo N°® 082-2013-EF, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley de
Contrataciones del Estado.

e Decreto Supremo N° 344-2018-EF, que aprueba el Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

e Disposiciones del OSCE y normas conexas, complementarias y modificatorias
relacionadas con el objeto de la contratacion.

e Normas y Procedimientos Internos de Electro Oriente S.A. del Sistema de Gestién de
Calidad.

e La Norma Técnica de Calidad de los Servicios Eléctricos — NTCSE (D.S. 020-87-EM vy
sus ampliatorias y modificatorias, D.U. 046-2007, D.S. 001-2008-EM, D.S. 002-2008-EM
y D.S. D07-2008-EM) gque establece los niveles minimos de calidad de los servicios
eléctricos que las empresas distribuidoras de electricidad estén obligadas a brindar a sus
usuarios, a fin de cumplir con la Ley de Concesiones Eléctricas (D.L. 25844) y Articulos
163°, 171°, 181° y 182° del Reglamento de |la Ley de Concesiones Eléctricas, aprobado
con D.S. N° 009-83- EM.

e Lz Base Metodolégica para la aplicacién de la NTCSE que establece los nuevos medios
para la transferencia digital de informacion a través del portal SIRVAN de OSINERGMIN
con exigencias de periodicidad, plazos y calidad de la informacion y filiros de
inconsistencias.

e La NTCSE Rurales (RD N° 016-2008-EM/DGE) en la cual |a etapa de mediciones y
compensaciones comenzara el 01 de Julio de 2010.

e La Base Metodolégica para la aplicacion de la NTCSE Rural que establece los nuevos
medios para la transferencia digital de informacién a través del portal SIRVAN de
OSINERGMIN con exigencias de periodicidad, plazos y calidad de la informacién y filtros
de inconsistencias.

e Procedimiento para la Supervision por OSINERGMIN de [z Operacion de los Sistemas
Eléctricos Res. No 074-2004-0OS/CD.

e Procedimiento para la Supervisién por OSINERGMIN de la Norma Técnica d
de Servicios Eléctricos y su Base Metodolégica Res. No 686-2008-0S/CD.

e Ley N°29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y sus modificatorias. /
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Decreto Supremo N° 005-2012-TR, Reglamento de la Ley N° 29783 y su modificatoria.
R.M. N° 111-2013-MEM/DM, Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo con
Electricidad.

D.S. N° 020-2001-TR Decreto Legislativo N° 910, Ley General de Inspeccién del Trabajo
y Defensa del Trabajador y su Reglamento.

D. L. N° 26842, Ley General de Salud.

Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo de Electro Criente S.A.

Ley N° 31248, Ley que modifica la ley 29783, ley de seguridad y salud en el trabajo, para
garantizar el derecho de los trabajadores a la seguridad y la salud en el trabajo ante
riesgo.

D.L. N° 25844, Ley de Concesiones Eléctricas.

D.S, N° 008-93-EM, Reglamento de |a Ley de Concesiones Eléctricas.

Ley N°® 28551, Ley que establece la obligacién de elaborar y presentar Planes de
Contingencia.

Decreto Supremo 044-2020-PCM, Decreto Supremo que declara Estado de Emergencia
Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de la nacién a consecuencia
del brote del COVID-19 y sus modificatorias.

Resolucién Ministerial 1275-2021/MINSA, que aprueba la “Directiva Administrativa 321 -
MINSA/DGIESP-2021".

Directiva Administrativa 321 -MINSA/DGIESP-2021, "Directiva administrativa que
establece las disposiciones para la vigilancia, prevencion y control de la salud de los
trabajadores con riesgo a exposicién a Sars-Cov-2".

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

=
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CAPITULO I )
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1.CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Seglin el cronograma de la ficha de seleccién de la convocatoria publicada en el SEACE.

| Importante
| De conformidad con la vigesimosegunda Disposicion Complementaria Final del Reglamento, en
| caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
| difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
_ disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2. CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendré&, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion: ) =

2:24. Documentacion de presentacién obligatoria

2.21.1. Documentos para la admisién de la oferta
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N°1)
b) Documento que acredite la representacién de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento anélogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, seglin corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.
Advertencia B
De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legisfativo N° 1246, las Entidades estdn |
' prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 i
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, sila Entidad es usuaria de la
. Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y siempre que el servicio web |
se encuentre activo en el Catdlogo de Servicios de dicha plataforma, no ‘,
- correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
| identidad, w

¢) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
(Anexo N° 2)

d} Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo lll de la presente seccidn. (Anexo N° 3)

e

= =1
‘-MBRp Pdra mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catélogo de Servicios de |2 Plataforma deé 1\“ ]
tado - PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.qobiernodiaital.gob. \\‘:

2 "%ﬁa omisién del indice no determina la no admisién de la oferta.

e/interoperabilidad/
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) Declaracion jurada de plazo de prestacién del servicio. (Anexo N° 4)4

f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comun y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asl como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

g) Elprecio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con
dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con méas de dos
{(2) decimales.

' Importante

'» El comité de seleccién verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no |
cumplir con lo requerido, Ja oferta se considera no admitida.

i» En caso de requerir estructura de costos o andlisis de precios, esta se presenta para el
perfeccionamiento del contrato.

2.21.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacién

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacién”
que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Ill de la presente seccidn de las bases.

2:2.2. Documentacion de presentacion facultativa:

a) Los postores que apliquen el beneficio de la exoneracion del IGV previsto en la
Ley N° 27037, Ley de Promocidn de la Inversién en la Amazonia, deben presentar
la Declaracion Jurada de cumplimiento de condiciones para la aplicacion de la
exoneracion del IGV {Anexo N° 7).

Advertencia }
i

El comité de seleccién no podra exigir al postor la presentacién de documentos que no hayan |
sido indicados en los acapites “Documentos para la admisién de la oferta”, “Requisitos de }
calfficacion” y “Factores de evaluacion”. !

2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar el
contrato:

Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de ser el caso.
Contrato de censorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes de
ser el caso.

Cadigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el nimero
de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que cuenta
con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso de
persona juridica.

En caso de considerar como factor de evaluacidn la mejora del plazo de prestacion del servicio, el plag
anexo servira también para acreditar este factor.

\
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! Advertencia |
De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legisiativo N° 1246, las Entidades estén prohibidas de |
| exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan obtener directamente medijante |
" la interoperablilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legisiativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y |
| siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma, |
__no corresponderd exigir los documentos previstos en los literales e) y ). -

g) Domicilio para efectos de la notificacion durante la ejecucion del contrato.

h) Detalle de los precios unitarios del precio ofertado®.

i)  Estructura de costos’.

j) Detalle del precio de la oferta de cada uno de los servicios que conforman el paquete?,

k) Correo electrénico para efectos de la notificacion durante la ejecucion del contrato.

l) Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesién, el compromiso de compra
venta o alquiler u otro documento que acredite la disponibilidad del equipamiento requerido
(camioneta 4x4) para la suscripcion contractual, en el numeral 5.6 del Capitulo Il de la
Seccién Especifica de las Bases del procedimiento de seleccion. En el caso que el postor
ganador sea un consorcio los documentos de acreditacién de este requisito pueden estar a
nombre del consorcio o de une de sus integrantes.

m) Copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacién académica requerida del personal
propuesto (Profesional Técnico Chofer y Profesional Técnico).

n) Copia de constancias o certificados de trabajo y/o contratos con sus conformidades y/o
ordenes de servicios y su conformidad y/u otra documentaciéon que de manera fehaciente
demuestre la experiencia del personal propuesto (Profesional Técnico Chofer y Profesional
Técnico).

| Importante
e En caso que el postor ganador de /a buena pro sea un consorcio, fas garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la gjecucion contractual, de ser
el caso, ademés de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley y el |
articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o la
denominacion o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de |
lo contrario no podrén ser aceptadas por las Enfidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna tinicamente la denominacién del consorcio, conforme lo dispuesto en |
la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”

« En los contratos periédicos de prestacidn de servicios en general que celebren las Entidades |
con las micro y pequefias empresas, estas dlfimas pueden oforgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 148 del Reglamento y numeral 151.2 del artfculo 151

' del Reglamento. Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el

i REMYPE, consignando en la Declaracién Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la
solicitud de retencién de la garantia durante el perfeccionamiento del conirafo, que tienen la |
condicisn de MYPE, lo cual serd verificado por la Entidad en el link
http:/www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcion consulta de empresas acreditadas
en el REMYPE. :

s En los coniratos derivados de procedimientos de seleccién por relacion de ftems, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de Jos montos de los lfems adjudicados sea igual o
menor a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garanifa de fiel cumpfimiento por prestaciones accesorias, |
conforme a fo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

5 Para mayor informacién de las Entidades usuarias de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE ingresar al
siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pefinteroperabilidad/

; . - ; S &
Incluir solo cuando resulte necesario para la ejecucion contractual, identificar los costos de cadad

comprenden la oferta. (<
¥ * ]

Incluir solo en caso de contrataciones por paquete. 2

=
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: Importante

* Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de Ia

buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual

. ejecucion, sin perjuicio de la determinacién de las responsabilidades funcionales gue
‘ correspondan. |

*  De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo N°
i 076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
i validez en el Pert, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Perd, salvo que se trate de |
documentos publicos emitidos en palses que formen parte del Convenio de la Apostilla, en |
Ccuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya®.

* La Entidad no puede exigir documentacién o informacién adicional a la consignada en el |
... presente numeral para el perfeccionamiento del contrato.

El contrato se perfecciona con la suscripcién del documento que lo contiene. Para dicho efecto el
postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento, debe
presentar la documentacion requerida en Jr. Augusto B. Legufa 955, Tarapoto — San Martin.

| Importante

| En el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, se puede perfeccionar el contrato
| con la suscripcién del documento o con la recepcién de una orden de servicios, cuando el monto !
' del valor estimado del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000. 00). :

FORMA DE PAGO

La entidad realizaré el pago de la contraprestacién pactada a favor del contratista en pagos
parciales de forma mensual.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con la siguiente documentacion:

1. Original Comprobante de Pago (Factura).
Contrato, Términos de Referencia de las bases integradas, (Firmado por el area usuaria,
con V°B® de la Gerencia correspondiente).

Copia del pedido marco.

Copia de la notificacion al contratista, seguin corresponda.

Copia de adendas, Resoluciones de adicionales, complementarios, si los hubiera copia
legible de Acta de Inicio y Finalizacién, cuando corresponda.

Original Formato de Conformidad PGAL-011-F001_Conformidad de Servicio del Area
Usuaria, con el V°B® de la Jefatura y Gerencia correspondiente (en caso de Sedes
Regionales, tengan observaciones se aceptara el documento escaneado, hasta que llegue
el original), en caso de encargatura se adjuntara el memorandum o correo electrénico del
sustento.

Original Informe Técnico del Area Usuaria, dirigido a su Jefatura o Gerencia
correspondiente, en el que especifique la ejecucion del servicio de acuerdo a lo requerido
en los TDR, asl mismo los datos importantes del contrato, como fecha de inicio, monto del
contrato, Garantias, adicionales, reducciones y otros datos relevantes).

g

©

Seglin lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.
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8. Original Informe Técnico del Contratista, dirigido al Administrador del Contrato, junto con el
entregable, de acuerdo a lo requerido en los TDR, con el sello de recepcion del
administrador del contrato, segin corresponda, en los plazos establecidos en el contrato.

9. Relacién de trabajadores que ejecutan el servicio, de acuerdo a la propuesta ganadora, en
caso hubiera algin cambio de personal deberé adjuntar, el requerimiento de cambio,
presentado a Electro Oriente, la aceptacion de la empresa, que en todos los casos
correspondera a un personal con iguales o mayores atributos que el personal con el que
gano la propuesta

10. Original de Formato de Control de Contratos firmado por el area usuaria. (En el control
debe figurar el monto contractual, Las garantias entregadas por el contratista, si hubiera
adicionales, renovaciones de cartas fianzas, o la indicacién si es con retencion de garantia
por ser Pequefia Empresa, - retenciones efectuadas en la primera mitad del contrato.,
facturas presentadas, pagos, saldos, firmado por el administrador de contrato, a excepcion
que sea pago Unico.

11. Original Documento formal del Contratista que comunique los datos: Banco, Numero de
cuenta bancaria, Codigo de Cuenta Interbancaria (CCl) especificando el tipo de moneda
(soles o délares); Cuenta de Detraccion en caso corresponda, el cual deberé estar firmada
por el gerente general y/o representante legal de la empresa. (en caso de cuenta en el
banco de la nacién, debera adjuntar voucher a fin de validar cuenta).

12. Copia Péliza de Seguro SCTR (Salud y Pensién) visado por el area de calidad y
fiscalizacion, de acuerdo a la naturaleza del servicio, seglin corresponde, en el que figure
el personal que realiza el servicio, segun la relacion presentada (si aplica a actividades
Internas y/o Externa). Incluir copia de pago de prima actualizada., si hubieran solicitado
otro seguro, adjuntar los pagos de las pdlizas y [a vigencia de las mismas (Polizas de
Responsabilidad civil, de accidentes personales y otras).

13. Copia de Boletas de Pago y Constancia de Abono al personal.

14. Copia de pago de leyes sociales (AFP, ONP, EsSalud, CTS y gratificaciones.

15. Expediente foliado de la primera a la Gltima pagina entregados en un folder

o

A

Dicha informacion se debe presentar en mesa de partes de la Entidad, sito en Jr. Augusto B. Legia
N°855 — Tarapoto.
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CAPITULO Il
REQUERIMIENTO
T

| De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el drea usuaria es responsable
| de la adecuada formulacion del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la
| necesidad de su reformulacion por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de '
| Contratacion.

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA
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1. DENOMINACION DE LA CONTRATACION [
SERVICIO DE CONFIGURACION, INSTALACION Y RETIRO DE EQUIPOS DE MEDICICN
POR LA NTCSE Y NTCSER, RECLAMOS, SUSBSANACION DE MALA CALIDAD DE
PRODUCTO ¥ PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION POR CALIDAD DE SERVICIO
ELECTRICO DE ACUERDO A LA NTCSE'Y NTCSER EN EL AMBITO DE LA GERENGCIA
REGIONAL SAN MARTIN.

2. FINALIDAD PUBLICA

Electro Qrlente S.A., como resultado de la Incarporacion de nuevos clientes por| ‘expansion de

los 'sistemas eléclricos por obras de elechificacion rural yio- ampﬂack:nﬂs da redes en las

zonas urbanas y urbana margmales as| como por &l desarrollo del Fendo de Inclusidn Social

Enengético en el Zmbito de su cancesidn.de San Martin ha incrémentado sus actividades
— técnico.comerciales § como censecuencia l2 cantidad de mediciones de calidad exigidos per
l2 autoridad, siendo necesario disponer de los recursos de parsonal calificado, debidamente
equipado ¥ con los seguros de trabajo de riesgo, asi como de la infraestructura para i@
prestacion del ‘servicio para el Proceso del Area de Calidad y Fiscalizacion referido 2 1a
instalacién' de equipos de medicién para medir la calidad de producto y su subsanacion de
ser el caso y mediciones de alumbrado publico de esta manera garantizar fa prestacion del
servicio piblico de electricidad de los usuarios vy poblacion dz fa Gerenciz Regional San:
Martin en cumplimiento a fo exigide en la Norma Técnica de Calidad de Senvicio Eléctrice
Urbano (en adelante, NTCSE) y Norma Técnica de Calidad de Servrcm Elgetrico Rural {en
2delante, NTCSER).

ANTECEDENTES

La NTCSE, vigents desde el afic 1897, esiablece realizar mediciones de Ja calidad de
producto, suministre, alumbrado publico ¥ senvicic comercial en los Suministros
pertenecientes al sector tipico de distribucién 2 y 3 que se epcuentran en el mbite de la
region San Martin (Tarapoto, Moyobamba) y provincia Alte Amazonas (Yurimaguas),

s La NTCSER; vigenie desde Julio-2010, establece realizar mediciones’ de la calidad de
produsto, suministra y de servicie comercial en el mbito de los suminisiros pertenecientes al
sector tipico da distribucion 4. 2barcando fos sectores rurzles de Tarapoto, Moyobamba, y los
alimentadores de las Subestaciones de Potencia de Rioja, Nusva Cajamarca, Bellavista,
Juanjuf,

" El incumplimiento de la gjecucion de las actividadss, reportes y registros establecidos en las ="
normas o errores en la @plicacién detiva an procedimisntos sancionadores v cuantiosas
mitas por el Organisme Supetvisor de Ia Ifnversion en Energla y Mineria (en adelante,

OSINERGMIN) 2n cumplimiento de fa Normatividad vigente del Sector Eléctrica, &s por ests
razon la necesidad de coniratar el mencionado Serviclo especializado de Saporte en &l
Plangamiento ¥ Andlisis de los Reportes’ de Calidad de suministro, {Calculos de
Compensaciones y Elaboracion de Preyecios de [nformes) por la NTGSE y su respectiva
Base Metodologica y NTCSER como Gestion de Cafidad y Fiscalizacion para determinar lzs
acclones correctivas y subsanar las observaciones de las actividades como parie de nuestras
funciones,
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4. OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

* OCbjetive General: Contratar a una persona natural yo jurldica que brinde el sarvicio
especializado para la configuracidn, instatscion y retiro da squipos de medicion de
calidad de producto, alumbrado pablice en cumplimiento can la NTCSE y NTCSER v
subsanacién de mala calidad de producia en el ambito de |z Gerencla Regional San
Madin. en cumplimiente & lo exigido en fa NTCSE y NTCSER con |os estandares de
szlud y seguridad,

+ Objetivos especiiicos:
» Cumplimiento de [a configuracitn, Instalacién y retiro de equipos de medicién de

caiiﬁad de products, alumbrado piblico en cumplimiento con la NTCSE y
NTCSER.

Y

Subsanacién de mala calidad de producto en el ambito de la Gerencia Regional
San Martin, en cumplimiento a lo exigide en la NTCSE y NTCSER con Ia finalidad
de mejorar la calidad de servicio.

-/ 5. ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVIGIO:

El senvicio iendra come funcion general “Servicio de configuracién, instalacién y retiro de
equipos de medicidn por fa NTCSE y NTCSER, reclamos, subsanacién de mala calidad
de producto y procesamiento de [a Informacion por calidad de servicio eléctrico de
acuerdo a la NTCSE y NTCSER en el 2mbito de la Gerencia Reglonal San Martin” como
Gestién de Calidad v Fiscalizacion.

‘El servicio comprende Iz instalacién y refiro de equipos de medicidn de calidac de producto,
evaluar y subsanar [a mela celidad de products, entrega de notificaciones y realizar las
medicianes de alumbrado plblics, asl como | precesamisnto de Ia informacién por calidad
de servicis eléctrico de acuerdo 2 la NTCSE v NTCSER.

En el casc gue las prestaciones temporales por la naturaleze del servicio reguieran g
utilizacitn de software de propiedad de Eleciro Oriente S\A., la capacitacién . el soporte
técnico, estara a cargo de Electro Criente S.A.

£l personal requeride debe ser calificado e idénec para |2 gjscucién delos trabajos de l2
conexion de equipos de medicion sea registrader o analizador. Los equipos de medicion serén
entregados les dlasque correspondan su instalacion y estardn a cargo de cada responsable
de los grupos de trabajo. los cuales deberdn de contar con la papeleta de salida de bienes
varios suscrito por personal de fa Concesicnaria biajo responsabilidad ante posibles perdicas
o deterioro de los mismos.

El proveedor debe cumplir con las exigencias establecidas en fa presente TDR 'y demés
disposiclones que establezca en las Bases Administrativas, contando conm sus prepias
herramientasy equipcs personales como: camioneta, una portatil para 2 para la canfiguracion
¥ programzcién de los equipns registradores y analizadores de tensidn, ¥ Utiles de oficina que.
se necesiten para ejecutar el servicio, ELECTRO ORIENTE S.A. propercionaré los equipos

2
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de medicion teles como registrador o analizador y Juxometro, PC de escritorio para la
utilizacion de-actividades de alumbrado: piblico y descarga de los archivos fuente de los
equipos de medicion y una laptop portétll para el procesamiernito de irformacién de 2 calidad
del servicio eléctrico y las actividades descritas del trémite administrativo

El proveedor debera dotar todos los implementes de seguridad v bloseguridad a'su personal,
=n caso de no contar conl los mismos no podra realizar los trabzjos comespondientes hasia
su subsanacion. El senvicio abarca fos 09 Sistemas Electricos: SE1236 Tarapats, SE2236
Moyobamba Urbano, SE4233 Bellavista Urbano Rural, SE0235 Rioja Oriente, 862233 Gerz,
SE2023 Yurimaguas Pongo de Caynarachi, SE3233 Tarapoto Rural, SE4236 Moyobamba
Rural, SE6233 Bellavistz Rural, los cuales |2 movilidad ¥ vidticos seran asumidos por el
contratista.

5.1.EL SERVICIO ESPECIALIZADO TENDRA LAS SIGUIENTES FUNCIONES
GENERALES:

El Contratista, mediante el zasistente sdm fmgtraﬁvo-coor{ﬂnadar y personal técnico,

soportade y dirigide por ¢l Supervisor y los Analistas de Calidad v Fiscalizacion de Electio
Oriente S.A., durante &l servicle tendran de manera eficiente |25 funcicnes especificas:

Mediciones de Calidad de Producto

* Electro Orienie S.A. eniregard al coniralists &l cronograma de mediciones ¥ !c«s
equipos de medicion.

+ El contralislz realizard ia inspecsion en campo de [as redes sléctricas, el cuat
comprende: subestaciones de distribucidn, tebleros'de d!stn‘bucldn circuitos en baja
lension, sumifistros de clientes en baja lenslan(BT) y media tensién (MT) madidares
de anergia, previo 2 12 instalacion de fos equipos de mediclén de eglidad.

« El contratista notificara 2 los Clisntes donde se ‘reglizard mediciones {de acuerds a
los plazes establecides an la NTCSE (48 horas)); obtencian de firma en camgo dal

-~ documento de niotificacion en caso esté ausante dede de anoter color de edificacién,

datos viviendz colindante © ofros datos de acuerdo a Normatividad vigente.
e Elgontratista insiglara y ratirara los: registradores de fensitn o analizaderes de redes
eléctricas en BT y MT en los suministros previaments identificados en cumplimiento

de Jos cronegramas de mediciones 2 ejecutarse mensualmente d2 acuerdo a o

eslabledido en la NTCSE y NTCSER

Las medicicnes generadas per reclamos de maia calidad: para io cual se requiere ¢

cargo: del documento de conformidad {planifia de: medicién), de 1a medicién firmatc

(instalacion y retiro) por el cliente, para el retiro 'se debe considerar ios nlazos

establecidos en Ja NTCSE, debiends considerar para tal fin fodas les narmas de

seguridad ¥ salud en el frabajo, asltambién las medidas d= bicseguridad establecidas
en la normatividad.

El contratista debera reportar Ias Instalaciones deblendo de comunicar al Supervisor

y los analistas de calidad y fiscalizacion de 2 culminacion de los trabajos para

declarar las mediciones al ente fiscalizader OSINERG MIN viz el portal del GFE

El contratista d=berz devalver fos equipos de medicidn preporclonados por ELECTRO

ORIENTE S.A. ‘en las mismas condiciones de' enirega. con les ducumenms que

sustenten la instalacién y refiro.
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¢ Realizer & informar fa inspeccién de Ia recopilacién de suministros aguas ardba y
aguas abajo deacuerde ai resultade dz la medicion {NTCSE).

+ El conlratisiz debera entregar los archivos fuentes de las med’monas realizedas a la
entidad, dentro de los plazes =stablecidos en la NTCSE,

¢ El contratista debera cumplir cabalmente los plazos y actividades descritas en 1z
NTCSE y NTCSER al respecto de Calidad de Producto, lambién debera realizar ctras
actividades relacionadas al drea (Calidad y Fiscalizacion) cuando ia supervision io
fequiera.

di es de Calidad de Prod levaniar la mala calidad

« Electro Oriente S.A, proporcionard al contratista |a data de clfentes con mala calidad
de producta.

e Elcontratista realizara trabajos de balanceo de carga en calienle y con las previsiones
del caso, previa coordinacién con los usuarios asfectados previa comunicacion,
cocrdinagion y autorizacien del Supervisor de Calldad y Fiscalizacian o Departamento
de Distribucion

= El gontratista resllzard |a reguiacién de los niveles de tension (laps) de lcs
trasformadores de distribucion, previa alitorizacién del Supervisor de Area y el
Analista de Calldad de Produsto. La interrupcién del senvicio se realizara solo an una
ocasién, y Ho deberd exceder los lmites de tiempo fiiados por el Sistema de
Distribucion. de ser el caso. ’

« El contratista configurard e instalard anafizador de redes en 2l momento de la

. subsanacion de la mala calidad del producte:

s Elcontratista realizara |2 remedicién con los analizadores de redes para comprobar
subsanacion de las deficiencias de calidad de producio.

s El contratista reallzara otras actividades asignadas por la eatidad para la mejora de
la calidad de les usuarios.

edicicnes d iidad de Producto para atencidn de reclamos

« Elcontrafista debe centrofar [a data de clientes que presentaron reclamos por mala
¢alidad:de producto:

+ El conlratista notificara 2l cliente previamente 48 horas antes de efectuar la
instafacién de los equipos regisiradores de tensién.

» El contratista canfigurara e Instalara los: equipcs reglstradores de lension en el
suministro lactrico en reciamo, tanto en el interior de la caja metdlica portamedidor,
&n la red de baja tensidn en el punto de empaime de acometidd y en el inicio del
circuito de baja tensidn (tableroc de SED},

+ Elcontratista realizara |z desconexion y retiro de los equipos registradores de tensién
en upn plaze minimo de 04 dlas calendanios y enfregara la Informacidn del archive
fuente al Analista de czlldad parz la elaboracidn dal informe.

= El coniratis realizara otras actividades asignadas por la entidad para la mejora de
|2 calidad de fos Usuarios &n reclamo.

Medliciones de Calidad de Alumbrado Pisblico

» ELECTRO ORIENTE S.A. entregard al contratista el cronograma de mediciones y los
equipos de medicion.

= El contratista deberd inspeccicnar las vias de alumbrado publico, con la finalidad de
identificar deficiencias debido a lamparas ingpsratives, pastoral mal orisntade o rote,

\
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falta de la unidad de alumbrado plblico, interferencia de arboles, difusor en mal
estado, ate.

s Medir jos niveles de luminancia e luminancia del alumbrada pdblico’en cumplimiento
de la NTCSE de 2cuerda a los croncgramas mensuales, oL

= El conlratista deberd enlragar los registros de medician de calidad de glumbrade

- piblico, para suingreso al software de calldad de ELECTRO ORIENTE S.A, El plato
para la entregz de los registros es hasta ¢l Ofimo:dia haHl del mes en 2| que se
efectuaron las medicionss. :

= Elcortratista debera develver los equipos de medicion progorcionadas par ELECTRO
CORIENTE S.A. en Jas mismas condiciones de entrega.

Procesamlanta de Informacidn de Calidad do Serviclg'- Eléctrica v otras actividades

* Realizar trabajos refacionados 2 Galidad de Servicio Eléclrico par NTCSE y NTCSE
Rural temo son: ingresc de dstos Interrupdiones. interupciones importantes,
registros de fuerzas mayores.

= Verificar Anexes 1 y 2 de la Resolucion 074-2004-0S/CD, enles plazos previstos por

iz indicada resolucién, para fedas les Unldades operativas de Is Gerencia Regionzal

San Martin. :

Apoyo alaSupenvision de Calldad y Fisealizacion én la'coordinacion para la sjecucitn

del cronograma de medicionas por norma v reglamos ingresados: i

Calculode compensacicnes por interrupciones de servico.

Apeyo en fa elaboracion y procesamiento de archives de calidad Comercial {Anexo

12) de Iz base metodoidgica. :

Apeyo en la generacitn de notificaclones para.fa instatecion de equipos de medicion

de-acuerdo 3 la Norma Técnica de-Calidad de Senvicios eléctrices.

Apeye =n iz genzracisn de notificaciones para fa tnstzlacion de equipos de mredicion

pod reclamos.

Apaye ah verlficacldn de datos por suministros en &l modulo [SCOM y en &1 GIS.

Apoyo en la creacidn de Qbjetes (Subestaciones, Afimentadores de Media y Baja

Tension, Seccidn de Allmentadores, enire piros). seglin sean-solicitados por las

diferentes dreas operativas o autorizacién del Supenvisor de Calidad v Fiscailzacion,

El contratista debera ordenar los documentos de ingreso y sziida en sus respectives

files en cumplimizntc del Sistema Integrado de Gasticn.

e Apayo en el envic de decumentacion 2 OSINERGMIN a través ds su sistema de
trémite documentario SIGED.

= Elconiratisia debera ciasificar. ordenary archivar doclmentss fisicos relacionados a
iz actividad de calidad de producto, slumbrado pibilcs, levantamiants de la mala
calidad entre olros ralaclonados a la actividad del drea. A

= Apayo ala supervisién de Calldad y Fiscalizacidn, 2n las gestiones administrativas
del érez o las que considers pertineniss.

5.2 REGLAMENTOS TECNICOS, NORMAS METROLOGICAS Y/O SANITARIAS

= Normasy Procedimientos Intemos de Eleciro Orients S:A. del Sistema da Gestitn de
Calicad.

= La Nomna Tecnica de Calidad de los Servicios Eléciricos - NTCSE (0.8 G20-97-EM
¥ 8ts ampliaterias y modificatorias, D.U. 045-2007, D.S. 001-2008-E8, D.S. Q02-
2008-EM y D.8. 007-2008-EM) que establece los niveles minimos de calidad de los
serviclos eféctricos que las empresas disiribuidoras de slectricidad estan obligadas 2
brindar a sus usuarios, a fin de cumplir con la Ley d& Concesiones Eldciricas {D.L.
25844} y Aticulos 183° 1747, 1817 v 182" de| Reglamanto gz 12 Ley d=2 Concesiones
Eieetricas, sprobado con D.S. N* 009-83- EM,
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« la Bese Metodoidgica para 12 2plicacion de la NTCSE que estabiace los nugvos
medios para la ransferencia cigial de Informacion a ravés del poral SIRVAN de
‘OSINERGMIN con exigencias de pericdicidad, plazes y calidad de la informacion v
filtros de inconsistenclas.

+ |3 NTCSE Rurgles (RD N* 015-2008-EMIDGE) en la cy3! fa stapa de mediciones y
compensaciones comenzara el U1 de Julio de2010.

» Lz Bzse Mejodologica pera la apiicacien dela NTOSE Rurel que gstablece los nuevos
medios. para la transferencia digital da informacién a lraves del portal SIRVAN da
OSINERGMIN can exigencias de periodicidad, plazos v calidad de la Informacion y
filres de inconsistencias.

» Procedimiento para la Supervision por OSINERGMIN de la Operacidn de fos
Sisiemas Eléctrices Res. No 074-2004-08/CD.

»  Procegimiento para ia Supervision par OS|NERGMIN de fa Nomma Técnica de Calidad
de Servicios Eléctricos y su Base Melodologica Res. Ne 686-2008-08/CD.

~» Decreto Legislativo N*1341, qua modifica a la Ley N"30225, Ley de Conlrataciones
del Estado, en adelantz iz Lay.

+ Decrato Supremo N°055-2017-EF gue modifica &l Reglamento de la Ley N'30225,
Reglamente de la Ley de Contrataciones del Esiado, en adelante el Reglarento.

+ Ley N*28783, Ley de Seguricad y Salud en el Trabaje y sus medificalerias.

+ Decreto Supremo N* 005-2012-TR, Regizments de la Ley N° 28783 y su

madificatoria.

s RiM. N° 111-2012-MEMIDM, Reglemento de Segundad y Sakid en el Trakajo con

Electricidad.
» 0.5 N 020-2001-TR Decrsto Logislativo N* 910, Ley General & nspeccién del
Trabejoy Defensa dei Trabajador y su Reglaments.

» D.L N° 26842 Ley General de'Salid.

¢ Reglamento Interno ce Ssguridady Saiud en el Trabajo de Electro Oriente S.A.

e Ley N° 31246, Ley que modifica la fey 28783, Jey de seguridad y salud en el trabajo,

garant:zaf &l derecho de los trabajadores a la seguridad y 12 s3lud en el trabajo

anbe riesgo.

s D.L N° 25844, Ley de Concesiones Elgcticas.

« D:S|N°®003-83-EM, Reglamenta de la Ley de Concesiones Eiscricas.

e Ley N° 28551, Ley gue establecs la obligaclon oe elaborar y presentar Planes de
Contingencia.

= Decreto Supremo 044-2020-PCM, Decreto Supremo que declera Estads de
Emargencia Nacional por las draves c:rwnstanc]as que afectan la vida dela nacidn
2 consecuancla de| brote del COVID-12 y 'sts modificatorias.

o Ley N° 30225, Ley de Contratacicnes del Estade y sus modificatenas.

« Resolucian Minjsterial 1275-202 MINSA, que aprueba la “Diractiva Administrativa
321 -MINSA/DGIESP-2021",

« Directiva Administrativa 321 -MINS&/DGIESP-2021, "Dirsctive administrativa que
establece ias dasposucmnes para |2 vigilancia) prevencion y control de la salud de los
rabajadores con riesgo @ exposicion 4 Sars-Cov-2",

5.3, SEGUROS

o E| proveedor debers dotar a todo el persenal del seguro SCTR. (seguro
complementario de trabajo de riesgo). can cooertura en salud y pansséa almismo gque
deberé mantenerse vigante durante toda la Blecucion gzl servicio,
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+ El proveedor deberd dotar gl seguro de Accidentes Personales v seguro de
responsabilidad civil a todo el personal requeride, ef mismo que debers manenerse
vigente durente la sjecucisn del servicis,

=  El proveedor debera dofar el Segura vida Ley {DIL. N® 688 y Decrato de Urgsncia N°
044-2019) a todo ef personal requetido; el mismo que debers mantenerse vigente
curante ia giecucion del senvicie.

5.4.REQUERIMIENTO DEL PROVEEDOR Y DE SU PERSONAL
5.4.4. PERSONA NATURAL O JURIDICA PRESTADORA DEL SERVICIO

El proveedor deberd acrediler ohiigatoriamente Ios siguiantes requisitos minimos ~
mediante copias simples de documento o 'declatacion jurads sagdn sea of caso.

+ Plan da vigitancia. prevencién y control de szlud de los trabajadiorss con riesge
ge expesicién 2l COVID-12 (Obligatorio copia del plan ¥ regisiro de aprobacidn
Y/e copia del correo electrnico de aprobacién por-ente del MINSA) [+

+  Estar inscrito en el Registro Nacional de Proveedores.

*  Estar constituide coma persona natural o persona juridica ds acuerdo a Ley para
la prestacion requarida.

*- D¢ fesponsabiliza por los resultados da la contratzcion  del  servicio,
comprometiéndose que Iz participacisn dal personal propuesta sera a tlempo
comglato y por &l pericde que durs Iz ejecucién’ dal servicio Acraditar to
disponivilidad ca harramientas, equipamiento y condiciones dptimas para ia
prestacion del servicio. : = :

« El postor debe acreditar un monto facturads acumulede hasta 2 veces valor

referencial, por la contratacion ge servicios iguales o similares af objeto de Iz
convocatoria. durante (os ccho (8) afios anterores 2 ia fechz de la presentacion
de ofertas que se computaran desde iafochs de |2 conformidad’ o emisién de|
comprobante de pago, segin coresponds;
Se consideran servicios similares: Servicio de configuracian, instalzcidn y refim
de equiposde medicién por la NTCSE y NTCSER  subsanacisn de mala calidad
tel prodiscto . oparacion y maritsnimiento del Sistera de distriblcidn eléctrica,
aciividedes comerciales, instalaciones de medidares yo servicios de inspeczion
yla-verifcacién de sistemas de medicién por la NTCSE y NTCSER.

Acreditacidn;

Laexperiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de.
{iy contrates u Srdenes de senvicio, y'su respectiva conformidad o constancia de
prestacian o (i) comprobantes de pago cuya cancelacién se acredits documental
y fehacieniemente, con voucher de depésita, nota de abono, reporte de estada
de cuenta, cualguier oo documento emitido pot a Entidad del sistera financiers
que acredite f abono mediantg cancelacitn en & mismo comprobante de page.
correspondiente 2 un méximo de veinte (20} cortrataclones. '

{”) € Plan de vigilancia, prevencion y conirol de salud d.e:los trabajadores con
fiesgo da exposicion al COVID-13, debe'ser concordants con R.M. N? 448-2020-
IINSA o con las anteriores 2 &sta resolucian,
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§.4.2. PERFIL MINIMO DEL PERSONAL PROPUESTO
El proveedor debera acreditar af personal del prasants TOR, con los siguientes
requisitos: minimes para Ja prestacién del servicio gebiends adjuntar copla de
documentos gue sustenian su formacion académica, experiencia en la actividad
¥fo sepecialidad y conocimiznto de los temas requerides (copia simple.) seqia
seIndica;

= e L T

=R s sin GV ‘.'ingm-lﬁ'rf' Msses i
Asistente

1 | Administrativo- 1 3000 i P12
Coorginador i i
Profesional Técrico i

3 | Profesional Técnico 3 1800 | [ 12 |

{*) El postor al presentar su ofena acepls y reconoce 8n caso resulte ganador lodos ios
beneficios socizles (AFP, CTS. Grafificaciones, Viacacionas, asignzcidn familiar) al 100%
& sU persanal, de acuerdo al (D L. 728), sin importar el régimen Iaboral en gus esié
inmerso el pestor comio empresa {casos PYMES), es decir. el postor debera considerar
dentra de su oferta come beneficio sogizl del trabajador (] steldo como gratificaciones
seglin cerrespenda par vez, de ia misma fonmia su aporte de CTS,

{**} El poster dentro de si: oferta deberd considerar los gastes de vidlicos en caso
corresponda Y 58a destacade fuera de |z cludad de Tarapoto y compustible dentro de
todo iambito de 13 Gerencla Regional San Martin.

{***} £ posicr ganager, se obliga ainscibir a sus Irabajadores, en el livro de planiilas de
remunsracionss. Asi como poner 26 conocimiento de fa Autondad Adminstalive de
Trabajo los contratos de trabajo, para su conocimiento y registro, en cumplimients de io
dispuesto por el articule 73° del Texta Unico QOrdenado dei Decralo Legislativo N° 728,
Ley de Productividad y Competencia Laboral, aprobado mediants Decreto Supremo N*
003-97-TR.

(™). Cada perscnal considerado’ debe’ contar con sus implementos de proteccién
perscnal, herramientas, equipos v seguros de scuerdo alinstructive PGGFS-0134018
kit COVID carrespandiente. _

[™****] El personaitstal del servicio debesa velar por el cuidado de ios equipos ¥ su buen
usc durante les actividaces propias del senvicic.

Cada ung detf parsonal téenice requerido debe contar con sus implementos de proteccién
personal, biesegurldad, herramientas, egquipos y segurcs. Tamkign deberan de contar
con equipo ce comunicacion cada grupe Se trabajo ¥ &l asistente administrativo-
Coordinador.

ASISTENTE ADMINISTRATIVO -COORDINADOR DE CALIDAD DE_SERVICIO
(PERSONAL CLAVE}

Peril;

Profesional sgresade de Unlversicades en fas carreras de Ingenierla: Elecincista ylo
WMecsnico Eiectricista y/o Eléctnco yfo Electronice ylo Sistemas, deberan acredifar con
copias simple de {lulo profesional yio grado de Bachliler o cualquier ciro documento que,

8
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de manera fehacisnts, demuesire gue diche profesional recitld ia 'fonnacmn zczgémica
reguerida.

Experiencia:

Experiencia laboral minima de dos (2) afios en aclividades de conifol de pérdidas yie
celidad de servicic yfo aclividades comerciales yfo de distribucion de redes eléotricas
baja tensian (BT) y Media Tension (T y en trabaios de actuaiizacion da base de dalos
an &l Secior Eis_kczrico en Empresas Privadas o Estatales.

Comespondsra acreditar con capias simples de constancias o cerfificados de trabajo yio
contratos con sus conformidades yio certificados yiudira dotumentacién que de manera
fehaclenie demuestre la experiencia del personal gropussto,

PROFESIONAL TECNICO-CHOFER.

Perfll:

Técnico tinlado de Instiluto Superior Tecnoidgico, en ia cerrera de Electricidad,
Electricidad Industrial, o Electrénica ¢ Mecanico o Electrotecnia Industrizl, deblenda
acreditar 233 fitna dal contrale can copla simple de fltuio, cerfificados o constancias a
nombre de fa nacion ¥ copia dal Brevete Profesional para conducic camicnsts como
minima {Clase & — Categoria 2b).

Experiencia:

Iinima dos (2) afics, en trabalos de Instalacion, y/o retiro de registradores o analizadores
de redes, yio subsanacién de deficienclas par mala calldad de producio. yfo instatacién
o refiro derequipos de medicion por NTESE y NTCSER; v/ operacion y manteaimients
de redes de distribucién, ylo actividades comerciales yio habar participado en actividades
‘gz contral v reducclién de perdias energla eléciica,

Asimisme, acrediiar a la. fitma del cantrato con: coplas simiples de constancias o
certificados de trabaja ylo contratos con sus conformidades yio drdenes de senvicios v
su conformidad yiu oira docurmentscién gue de manera fehacients demuesie |a
experiencia del personal propuests.

PROFESIONAL TECHICO

Peril:

Técnico titulado de Instituto Superlor Tecnolégico. de fa especiziidad de Eleciricidad, r/
Electricidad Industrial, o Electrénica, acreditar 2 le firma del contrato ¢on copias simples
de titulo. certificades o constanclas a nombre de iz nagién.

- Expéﬁenc%a

Minim un (1) 2fc, en frabajos ce instalacion, yio refiro de registradores o analizadores
d= redes, y/o subsanacion de deficiencias por mala calidad de producto, yio instalacion
¢ refir> de equipos de medicion por NTESE y NTCSER; yiu operacién ¥ mantenimisnto
de redes de distdbucidn, yio aclividades comerciales y/ohaber pariicipado an actividadas
de control y reduceitn de perdias energla eléctrica.

Asimismo, zcreditar a la firma del contato con wplas simples. de constancias o
certificados de frabzje y/o contratos con sus coniormidades ylo drdenes de servicics y.
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su cenformidad y ofra documentacion de ser necesaro, gue de maners {zhaciente
demuestre la experiencia del persanz! propuesto.

5.5, MATERIALES, EQUIPOS E INSTALACIONES

e Elaclo Orlente'SA brindars las facifidades al nersoral 2n cada una de fas Unidzdes
de Negocios de [s Gerencia Reglonal San Martin, seaiin lo detalisdo:

- Agcesos 2 las instalaciones.

- Ambientes adecuados donde se desarrollaran Ias aciividades,

~ Coreo electrdnice ELOR. {dominic mecclabora), esle pare e asistante
asoministrative -Coordinador de calidad de Servicio

~ Acceso mintranet para la efaboracién de sus informes o gestion documentaria.

- Desplazamiento 2 fas diferentss instzlzciones.

- Una computadora portatil pars i efecucion de actividades de procesamiento de iz
NTCSE y NTCSER

- Una PC de sescrilorio para descarga de erchivos fsente de fos equipos
registradores y analizadores de tensién.

5.5. EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO Y CONDICIONES MINIMAS PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO

Sin ser limitativo y como referenciz, el contratista debera implementar con los squipas,
herramlentas & indumentana de trabajo, come minimo segin &f cuadro N*02, que estd
basado an [as actividades que se desarrcllardn en f presente semvicio,

UHIDAD MOVIL

£l contratista debera acreditar a la firma dal contrato, con dotumentos que sustenten Iz
propiedad, la posesion, el comommisp de compra venta o alquiler u oiro documenic que
acredite la disponibilidag del equipamiento estratégico reguerido.

Cuadre N* 02 — Unldad mévil

DESCRI UND. CANT | CANT.TOTAL
Camioneta 4x4 doble cebing, afic de g U i 1
fabricaclén 2017 o superior :

- L2 barenda, jaula antivuaico, con gora herremiantas y pofa escalera serdn
exigibles al momento de la firma del contrato. Asimismo, debard Sontar con revision
tEcnica (de coresponder)y SOAT vigente,

Los eqliipos y heramientas deben cumpiir con las exigencias establecidas en ‘as normas
eigcincas para trabajos en sisiemas slécticos en media v baja tensidn, ¢on aislamientc
que evile las descargas sl personal tcnico, asi como corlocirctiitos por contacto directo
© induccien ¥ serdn [as adecuadas para cade tipa de trabajo, se debe tener en cuents
que las actividades materie del servicio seran efectiadas en los sistemas eléctricos yla

0
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squipos ensrgizados — Apliquess lo estipulado en el Reglanentn de Sequridad y Salud
en €l Trabajo con Electricidad,

El Contratista dotard obfigaforiaments a su personal gue pariitipa en la prestacion dai
senviclo del segum, ademas de implemantos, herramiantas, ropa de frabajo ¥ equipos de
proteccién personal (EPP), asi mismo se aplicarén penalidades por parte de Electro
Oriente S.A. - San Martin de ne cumplir con fo reguerido.

El requerimiento de implementos de seguridad =5 st minimo exigido por el personal
1écnico asignadeo g I presiacién del senvicio.

El postor deberé presiar &l serviclo.con €l equipamiento y condicionas de seguridad

— establecidas. en el instructive PGEFS-013-1018 come minimo. de acusrdo 2 su

experiencia y buena préctica en a5 actividades pars minimizar fos riesgos incrementar
de oficio los equipos v herramientas nacesarias para curnpllr 2 cabalidad con el servicio.

Sera de responsabilidad del contratista garantizar a dotacion a sy personal de los
equipds de proteccien personal, herramientas e indumentaria de trabajo de buena
calidad, que permita su conservacidn en condiciones adecuadas durante toda la vigencia
del centrato, deblendo reemplazar a sucosto cusnias veces sea nscesario pera cumplic
esta condicion, & fin de evitar procedimientos sancionadores y multas por los
supenvisares o fiscallzadores de seguridac.

= : Sin ser limitative v como referencia, &l gontrabsia deberz implementar de Jos equipos,
- hemamientas & jndumentaria de trabajo, que estd basado en I2s actividades que se
desarrollardn eq gl prasente senvicio tel como lo sefdlan los presentes TOR.

EPP's para el trabajo del perscnal’

= Lz contratista deberd dotar de uniforme de trabajo al personal. con las caracteristicas

asisblecidas en ef instructive PGGFS:013:016, ~Uniformes de trabajo, =guipo d=
wrotecclén personal y de bioseguridad para contratistas™ sagim af siguients detalie:

Cuadro N° 03 —{EPP's del personal
i  GANTIDAD POR | | T
£PPs | AIADOR

i g’:ia'_t.'laamm'c-:” "oas_a‘!_m'c‘gouss- |

~ Debeni bordarse af |
| } nommbra gei 3
ok e | rabajadoe y grups

ISA IMANGA { 5 - i E sanguinea,
(aRGAOXFORD | JRUND  §  BEIGE | DGMESES S - Sol =2 gotard 3
| It npemonal asistenia
i “Beminisiralivo -
onvrdinadnr
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SA*
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A o 01 PAR VARIADO: | MENSUAL | SI(PERSOMAL |  UNE-NE 385:2004,
= ) I TECHICO) | UNEEM4Z0
| o s e 02 PAR VARIADO | mensua | STRERSONAL | . Mormasa cumpir: ~
vl - A S | TECMCO) | UNENE 38812004
:  f
e GUANTES i .
! DIELECTRICO o1 PAR VARADO | 1ASO | sipEmsomaw | - Nomsss o
| CLASE 0oY CLASE TECHICE) . ¢
2 sq3 ]
- ; ] ST{FERGONAL '
SOBRE GUANTES a1 PAR VARIADD | 3 HESES TEcNCO;
“ - Cantxfad
considerada por
i ] SerALio 1o por
ARNES CON H | tabejador:
sopoRTE Lumsar | ZINRLPOR | vapano | 1amo 8 - Nomas 3
Y SENTADERA : - curmpli ANSI
i Z35812-200.
t Z285.1-2012,
OSHA 1928 502
] [ -~ Csrfidad
| i |  considerada por
§ | aefvigivno par
: i ! trabsjador.
LINEA DEVIDA CON '
! 02 LND. POR { - Nomass' 8
;.:ffg%EDOR DE SERVICIC VARIADO 1480 S Normas a cumehe: |
o { £NSI A10.52- f
! 2004, OSHA !
i 1525.502 ANSl |
‘ 23501-2007 !
ESTROBODE = | | - Normes a cumelic |
POSICIONAMIENTO | £2UND.POR | WARIADO . [ -NTP.299.047;
YCONECTORDE | SERVICIO ! 1 AND | ANSIZ3%g1- i
ANCLAJE | i <2082’ | Y
1 - Nammass. cumnhr |
CINTURON PORTA DIUND | VARIADO ARG 5'%2503“ CCP 001 NTE 05
HERRAMIENTAS i % 1 2008 :
CARETA PARA oy i | sitpersonaL | - Lacaren debery
ARCOSLECTRICO | DIUND VARIADO 14f0 | T‘Eculcm scoptarse i cascs
] ] - Destomiladores
! i { planosy astradss,
slicate yaiversaly
KIT DE & . ; SIL(PERSONAL | Punta alcmle ¥
g &1 VARIADO 1 ARG l e 5 polacables, 2fzate
HERRAMIENTAS | TECNIZO) | orp iy
! | eochilly sune v
C detector e voltajs
| | erines lensidn
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Electro Orignte

% | FORIATO:
i fr— |
H @ DETERMINACION DE LOS TERMINGS DE REFERENCIA FARA LA
| Elu:hr%éri : CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL
E0DIGO__ | PGALOBAF00] || ELAGORADD POR: REVIBADOPOR: | APROBADOPOR: |
VERSIGN o2 JEFEDEL DEPARTAMENTO DS | GERENTE DEADMINISTRACIGN | GERENTE GENERAL
[FECHA 200372019 LoGIsTICA: ¥ FINANZAS 7
ERRAMI
Cuadro N® 04 — Otras Herramicntas
~ DESCRIPGION i UND.. | GANT | GANT.TOTAL
| Escalara telescopica de fibra de vidris da u % 1
2 cuerpas (28 pases) i
Périga de 5 cuarpos hasiz 30 kY y U B q
i revelador de tensioh an MY y BT
E Cono de seguridad de 28" u 4 4
| Barra retrdciil pare conos g seguridad. u 3 3
(") La baranda, pertz escalera y jaulz antivuslco serd exigible al momento del servicio,
Eguipos dg cémputo
Cetalle de equipo de cémputo a implementar para el senvicio
Cuadro N® 05 - E u Smputo
- ogaupos | cmm;ui | CARACTERISTICAS
~ Procesadar minimo Carel 5, ]
- Capacidad minima de 500 GB i
e, i | - Memorda RAM minime § GB i
= FE L | | ~ Con diszo SSD mayor gual 3 512 68 {
A3 e :; | | | - Sistema oparative Windows 10 profesional i
= (N 1 : - Antivirus cencla vigems !
"‘_ I. ',l LARTOP a1 UND \ - Insluys Wicosoft Offics,-con Beencia vigene duranie |
R o | =l senicio. '
el - Incluye mouse |
| ~ Ineluys cargadar ;
| - Inclaye mousa pad i
| - Esfuche para ser ransportado en trabajos en campo |

{*) En case se requiers equipamiento adicicnal pars el luncionamienic de! equipo de
compulo; tales como adaptadores 8¢ red, adaptadores de HOM, entre otros, correrdn a
cuenta del proveedor, asi mismo s2 debera considerar una silla ergononmica pars ¢l uso
del equipo en oficina.

= Pazsz[%ms =

5.7, IMPLEMENTOS, INSUMOS PARA PREVENIR EL COVID-18 'Y ENFERMEDADES
QCUPACION

Ki1 COVID

Con la finatidad da prevanir tontagios del OCVID-13, &l postor ganador implementard
para 3 ejecucion del servicio, 1o siguiente:
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(iﬁ“

Elecl:ro Oriente

1‘ FORMATD:
] @ DETERMINACION DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA
s CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL
___ Elecro Qrienta
[CU0IGT | PGALUOS-F00T | ELASORADGPOR. REVISADQ POR: | APROBADOC POR:
L WERSICN [ JEFE DEL DEPARTAMENTO DE GERENTE UE ADMHTS‘R.M:IGN ' GERENTE GENERAL
| FECHA 2016302043 LOGISTICA Y FINANZAS
Cuadro N* 06 — Implementos COVID
- e
v e DR Y MATERIAL. MHWEDASERENYREG.&DAPOR
TEM | | DESINFECTANTE TRABAJADOR - oBLIGATORO | |
01 | Mascarilas Quirtrgicas | 50 unidades per mes st i
92 | Alcohof liquide de 70° 1 frasca de 600 ml por mes Si |

Nota: La canticad y tipo de materiales no son limitatives ¥ se tendrd que dotar al personal
cada vez gue éste solicite, previa viabilidad.

Pruebas de descarfe £oviD —
~— Cuad{o N°® 07 — Pruebas de descarte COVID
7 TTPQBE PRUEBA : ‘ mﬁu?f ks ‘f'fég{_dm:dbm_:' OBLIGATORIO
; ?R”EB:NRJ%LQ%’MRO ’ D'I,UJnicEa;d | Y ée:vicio S

-~

Examen médicg gcupacional

CuadroN? 08 Examg médico ocupacional
TIPO DE PRUESA TRABAJADOR | PERIODICIDAD OBLIGATORIO |
e o 01 Unidad Al inici dei servicio st |

resnie &) -~ Mot Lo parametros 3 evaluar estan detailados en el PGEFS-0134020 “Examen
o médico ocupacional”

-~ La Contratista debe praver <| material necesario con i3 finalidad de salvaguardar i
integridad fisica dal trzbajador, 2sT mismc debe astar encumplimiento 2 los reglamentos
de seguridad ¥ leves aprobadas vigentes, caso conirado sele penalizard de acusrdo a
la escala de mubias esteblecidas por la :oncesloner:a

Esta relacion descrita de eguipos, heramientas, indumentaria de trabajo, segures, et
es |a cantidad minima necesarle que el contratista asegurard -como dotacién & su
parsonal, sln embargo, también serd r=-s;x.~r;subnidad daf ccmt:atista ‘supenvisar y
controfar pars asegurar que estas dotactonies se encuentren &n condiciones agecuadas
para el rabajo, tanto en cantidades ¥ calidades del matarsial durante toda ja vigensia del
contrato, debiende para elio, cuantas veces sea necssario realizar los reemplazos y
reposiciones £n casao de pérdidas o detsriores,

La Contratista veiara por iz sequridad de sus trabajadorss, con ol camblo respectye de
implementos de seguridad cuando s& escusniren en mal estado pravia devolucién de
implemento danade.

Todos los implementos deben estar en buen estade de consevacian ¥ uso, los cusles
seran verificades gor ¢l Supenvisor de Segtiridad antes del Iicie 821 Senvicio,
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@ SOCIEDAD ANONIMA - ELECTRO ORIENTE S.A.

'L-/ CONCURSOQ PUBLICO N° 2-2022-EQ-SM-1 CONVOCATORIA
Elcctro Orir.ml:u

FORMATC;

@ DETERM[N:;CIGN DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA
Eiectro izt CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL Y

CDDIQ&Q PLILO0LFO0 ELABORADQ POR: REVISADO POR: APROBADO POR:
VERSI: a2 JEFE DEL OEPARTANENTO OE | GERENTE DE ADMINISTRAQION | GERENTE GENERAL
o Y FINANZAS

e
FECHA 0r0IrZ1E LOGISTICA

Para'la ejesucian de los trabzjos en |as actividades eléciricas en general, ¢l Contratista

deberd contar confodos los permisas de trabajo, charla de seguridad y AR de iz actividad
antes de iniciar los trabajos del dia.

Dentro del semviclo existen actvidades programadas por NTCSE y NTCSER igs cuaies
se realizen 3 nivei de Gerencia Regional San Marin v &stos son programados de
mensuzl ¥ deban considerarse los Viahccs desplazamlento del personal y combustibie
de la unldad mduil. Asi tamsién exislen actividades no programadas con anticipacién
como [ stencién de reclamos, o5 mismos que &n caso de requerirse desplazamients
X dei personal hacis lugares lejanos de las Unidades de Negocios ¢ SS.EE., el proveedor
daberd asumir todos [os gastos oe su personai {vidticos}, incluye movilidad y combustible
de & camionsta.
Cuadro N* 08 —Cua ccns!dmcl&n RS

© UNIDAD neazspcno __ 'Tu CGNSIDEMGION nswkncoa _
Tarapoto Urbano y Rural Desplazamionto {*) |
Moyobamba L{rbano ¥ Rural Allmentacién, hospedaje, peajo ¥ desplazamiento {7) ;
Beliavists Urbano Rural Alimentacidn, hospadaje y desplazamlents (]
Yurimaguss Urbane Rural Allmentacién, hospedaje, peaje y desplazamiento ()

{*) Se cansldem come despiazamlento sl cambustible de fa Unidad mavil y las veces que se
necesits frasladaria en balsa cautiva, moviidad fluviel de manera bimestral a la S.E.
Lagunas {Unidad de Negacios Yurimaguas); para ésia actividad se considerara el tranzpone
de dos (02) t&cnices, ¥ pasaje aéreq en avioneta de manera timesiral & San Lorenzo
{Unidad ce Negacic Yurimaguasy; para esta Gllima actividad se considerard el ransporte de
dos {02} técnicas.

Neta: El postar ganador debera considerar fo descrito dentro de su oferia

5.8, LYGAR Y PLAZO DE EJECUCION DE LA PRESTACION

Lugar

La sctiyidad prevista en el alcance del servicio se ejscutard en ¢ amblio ¢e la Gerencia
Regma} San Mariin {Incluyendo 12 provincla ce Alto Amazonss de la Reglén Lorgto}.
El'servicin qus contard con {01} asistents admmlstrsnm Ccordinador de Calidad de
Servicio ¥ (02) tecnicos chafer y (03) {ecnicos electricistes, los cusles ejecutardn sus
actividades en la Oficina de Celidad ¥ Flsealizaclon ~ Tarapoio; debido que tienen que
utifizar sistemas informalicos ce la empresa.

L& cocrdinacian ¥ enraga de los equipos registraderes s3 realizara en las oficinas de
Calidady Fistélizacién de Electre Oriente San Marin en la ciudzad de Taragolo mediants
el asistente adminisirativo coordinader.
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ol

Elcct:ro Oriczntc

FORMATG! i

{

@ DETERMINACION DE LOS TERMINGS DE REFERENCIA PARA LA |
Ry CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL i

Elertrs Orl_:lg.b: !

e a:-:m 4001 | ELABORADO POR: REVEADE POR; APROBALD BOR:
VERSION JEFEDEL nz?g_n;r:mmma DE | GEREWTE  DEADUINISTRACION | GERENTS GENERAL

(FECHA | zwuamm

El asistente administrativo~coardinador tendra acceso a los softwares ds la empress para
los reportes que requiera la actividad,

Plazo

El plazo del serviclo serd por trescientos sesenta y cinco (365) dias, que se desarroliaran,
controtade a partlr del dia sigulente iz rimla deizcta de iniclo del seavicio.

El contralisia deberd tomar en consideracidn los p!azus 20 ia prasentacidn de los
requisitos de seguridad y salud en el trabajp y medio amblante {manugl de seguridad.
salud i medic amblente para con:raﬁs&as!PGGF&MﬂﬂGﬂ de manera conforme para
que sa programe el diciado de la charla de induccién de inducsién para [o cuat cuenta
con un-plaze de 5 diss hablles ‘superado dicho' plazo de ap ficard la penalidad
comespondiente.

5.9. RESULTADOS ESPERADOS

B contralista presentara informes mensuales de las laberes descritas en el numeral 5.4
Actividades del presenta TDR.

FORMA DE PAGO

Serd una vez emitide Iz conformidad dei servicio por. part= del Supervisor de Calidad y
Fiscaiizacion previa presentacion del informea con Jas actividedes = gjecutadzs, ademas de
la sagmente documentacién en atancicn a PGA-DOT—FDG‘I

1. Original Comprobanis de Page {Factura o’Recibio por Honorarios elecronico).

2. Contrato, Términes de Referencis de las bases integradas, (Firmado por el draz

; J usuana, con V°B® de ia Gerencia oon‘esgond‘ente)

i 3, Copla del pedido marzo.

4. Copia de J2 notificacion a1 contratista, seglin corresponda:

5. ‘Copia de adendas, Resoluciones de adicionzles, complementarios, si los hubisra
copia legible dz Acta da Inicioy Finalizacion,. .cuando corresponda,

6. Original Formato de Conformidad PGAL—Q11-—FDU1 curifnmﬁad de Servicla del
Area Usuaria, con el V°B* de Ia Jefature § Gerencia sorrespondiente {2n casc de
Sedes Regionzles, tengan abservaclcnes 5¢ zceptarz el documenin escaneado, ;
hastague legue ¢l original), en caso de encargatura se adjuntara al nmmc:éﬁdum L] ' ; ~
corren electrénico del sustanto. o

7. Orginal Informe Tecnico del Area Usuaria, difigido 2 su Jefatura o Gerencla
comespondienta, en 2l gue especifiquefa; gfecucion del servicio de acuerdo a lo
‘requerido en fos TOR, ‘28i mismo los datos imporiantes del cantrato. coma fecha de
Intcis, monto del contrato, Ger"mlas adicionales, 'educcmnes ¥ clros datos
relevantes},

8. Orginal Informe Técnico def Contratista, dirnido ai Administrador del Contrato; jiinto
con el enfragable, de acuerdoa fo requerido enilos TOR, con el sallo de recspeion
del administrador dej contrato, 52gan corresponda, en los plazos astablecidos en =
contrato,
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FORMATO:

DETERMINACION DE LOS TERMINOS DE REFERENGIA PARA LA

CONTRATAGION DE SERVICIOS EN GENERAL l

I L
: A QUE | GERENTE DE ADRINSTRACION | 1 |
b £t e 10N | GERENTE GENERAL

9. Relacidn de trabajaderes que gjecutan el serviclo, de acusrdo a la propussts
ganadora, ©n caso hubiara algin camblo de personal deberd adjuntar, el
mquerlmlenlo de cambio, preseﬁaao a Eleciro Oriente. 1a gceptacion de'la empresa,
que entodos Ius ¢casos coresponderd a ur personal can iguales o mayores alributos
que el personai.con &l que gand la propuesta

10. Original de Formato da Contrel de Ceniratos firmade per el &rea usuaria, (En e
control gebe figurarel mantc contractual, Las garantias entregadas gor eloontratisia,
sl hutlera adicionales, renovacicnes de cartas fianzas, o la ingicacion si es can
retencion ge garantia cor ser Pequefia Empress, - relenciones efectuadas en ia
primera mitad del confrato., facturas presensadas pagos, saldos, firmado por &l
administrador de contrata, @ excepcitn Glie Sed pago tnica.

11. Original Documenito formal del Contratista que comunique s dates: Banco. Nimero
de cuenta bancaria, Cédigo de Cuenta Interbandaria (CCI) especificanda sl lipe de
moneda (soies.o déiaresy; Cuenta de Defraccion en casa comresponds, €l cual deberd
gstar firmada por &l gerenta general y/o representante lsgal de Iz empresa. (en caso
de cuentz en &l banco de la nacion, dabera adjuntar voucher 2 fin de validar cuenta).

12. Copia Pdliza de Segure SCTR (Salud y Pension) visado por &l 2rea de calidad y
fiscalizacion, de acuerdo a'ia naturalezs del servicle, segin corresponder, en el que
figure ¢i persaonal qus realiza el servicio; seglin Ja relacidn presentada sn &l punto 11

‘{si aplica a actividades Internas ylo Externa). Inchir copia de pago de prima
actualizads., si hubisran solicitado otro seguro. sdjuntar los pagos de las pdlizas y L=
vigencia de las mismas ( Pélizas d2 Respansabllisad civil. d2 accidentss persenales

PRI ¥ olras).

; Tl 13, "En ¢aso seauna Contratacitn de Personal por Tercenzacion. adicionar:
2. Goplade Boletas de Page y Constancia de Abono.
b. Copiade pago de leyes sociales (AFP, ONP: EsSalud, CTS y gratificacionas.

14, Expediente foliado de I primera a la Gltima pagina eniregacos en un folder

De acuerdo al arfleulo 161"y 162° del Reglamanio de lz Ley de Contralaciones del
Estads Iz calldad del trabajo. tanto en su efectividad como en lo que s8 refiere al figl
cumplimiento, serd una exigencia fundamen!a! por dicha razdn se ha establecido un
sistama de penalidades, para mantener y/o mejorar indices de rendimienio que permitan
alcanza Igs objetos razades gor la Entidad:

Cada diz de retraso injustificads en la entrega de los biznes o culminacién del servicio.
hasia por un monto maximo equivalents al diez por cisnto {10%) del mento cel contrato.

Entodos los cases, la penalidad se aplicard automaticamente y 58 caleulars de acusrdo
= |a sigulente farmula:
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l FORMATO:
@ l DETERMINACION DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA
et I CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL
BloctroOrente |
CUCIGO PGALON-FOCT | ELABGRADS POR: REVISADD POR: ? APROBADD EOR:
| ZERSIOR 03 | JEFEDELOSPARTAMENTODE | GESENTE DS ADMINISTRACION | GERENTE BENESAL
{ FECHR 20932048 | LoGlETICA ¥ FIMANZAS

Penalidad 010 x 'Monts
Diarla FxPlazo éndlas

Donde: i
F: 0.25 para plazos mayores a sesenta (50) dias :
0,40 para plazos menores ¢ iguales asesentz (E0) dias.

Las penalidades se sjecularan sobre la base de |3 supsnision por parie de ELECTRO
ORIENTE S.A. yio pof verificacion de 0s equipos da medician en cas0gue los equipos de
medicidn no hayan registrads adecuadamente los parametros eléctricos. para ef cual se —
eplicara seglin comesponda las penalidades descritas ‘en Anexos, les pagos de muitas
o= posibles senciones ante Osinergmin. El proveedor asumird los castos par reparacion,
- mantenimiento. cambio de componentes, calibracisnas e los equipes de:-medicion
ctorgadas, ocasionados a consecuencia de unz malz instalacién yio usa por parta del
personal féenico, los cuales deben set neparades en empresas autorizadss por
OSINERGMIN y pueda entregar en ptimas condiciones los equipes de mediidn qus
fueron otorgatios, en caso de pérdida iz contratists debers reponer el eguipo de las |
_smismas o superiores caracteristicas, caso cantrard, ELECTRO ORIENTE S.A. reatzars
el descuento respectivo considerado el precio unitario del blen afecteds , dichs descuenio
sera reafizado en la valorzacion mensual comesoondiente o en &} saldo pendients por
vaioriza,

5.12. OTRAS PENALIDADES APLICABLES

Otras penalidades para =[ servizio

5 P MONTO | oo | PROGESAMIENTO PARA |
Al oS e T D  UNIDAG | | APLICAR PENALIDAD
Incumplimienta injustificada Poccada Mediante informe técnico
1 | gel personal en las actividades 20% . activided (F-0C4) por parte cet drea
= del presante sarvicic. incumglida | daCalidad v Fiscallzosica
| Por noimplementar kit de . Porcads Iediante Inforrme 18¢nico
1 2 | bicseguridady equipos de 5% £qUipo no “{F-002) por parte det drea
: proteccidn al perscoal implemeniedo | de Calidad y Fiscallzacién e
{ Porno contratariel sequin : Medigntz informe 18enics
SCTR, gccidentes personales 10%: Porcadacaso | (F-A04} por parte dei area
|y segure vids lay 8 .de Calldad y Fiscalizacion =
Retrzso injustificada ea Ia g i § '
ramuneracion mansual del - Porcads #a flediante infoeme técnics |
perstaal {cada 30 diasy. el 5% Batraas (F-004) por pare del drea
cuai no deberd exceder los 03 i ki dn Calidad y Fiscalizacion
dias caiendario. !
Incumplimients g la ]
remuneracion mensual no Boi eads’ Mediants informe téenics:
mindm-wn-lla Ley Laboral 0% i dor |(F-004) por parie det drea
General, la misma que =273 de | by de Calidad y Fiscalizacion
.| apiicacdn mensual. i
Por reirase en la entregs de [ ] ; :
? A 1 " tediante informe técnico |
s exote dadade " | T | Porcaducase | (£008 porperodel ko |
elpsucion de Is actividad. de Cakdad ¥ Fiscalizacian |
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Elactro Orianta

F DﬂM&’lTO: 1
@ . DETERMINACION DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA
i conm‘mcmu DE SERVICIOS EN GENERAL
EiectroQdente
CE0IG0 PEALAI4FIE] | ELABORADO FOR: T REVISADD POR: [APROBADO POR: |
@L_ [ JEFE DEL DEPARTAMENTO DE i GERENTE DE smwsmcm GERENTE GENERAL
Fe F003r207% LOGISTICA ¥
ras panalida ateria de sequrldad

LAS PENALIDADES ESTAN ESTABLECIDAS EN EL Instructivo PGGFS—O‘!S-!EHT

“Obligaciones de seguridag, salud en el trabaje y medis smbiente para contratisias”
detdllado 2 continuacidn:

Tods vex qus EL CONTRATISTA
1o cumpla con prasantar |
detcumantacion saoliclads y | Buspensivin del|niclo gel
1 “Chiigacioars en Aspecios o8 100% For ln totaliged de Sendicio J Obra
Seguidad, Pravencion de Risagos y la dosumentucion | conirolada por Elecirs |
Media Amblente”, cantro'aa ioe (X} Origntes S.4.
iz (08) dias hauul: e fumade el
i caniral
Toda ver que EL CONTRATISTA
no sumpla con ;mﬂm ﬂ;:emoue
kos cinco (C5) dlas hablies de cada ad
mss gquients, 3 n Oficina de L Oizaaﬁng ¥
Calidad y Fiscalizacion oe Esclre e g
5 | OrienfzS.A 13 Infarmasion vigente y so% Por la totelided de S el s
| actyalizids solizitads por el 32 documesiagion contialy el
| Supsviser do Segunded: Repana Ystimateriatio Sats
| Monsual de Baguridad [ HHT, HRC. réspediiva panaieacon.
Indices de Azcidantabliciad, “Total
| de lneidznies, actes ¥ candicionos
: Integuros. ete.]
| Encaseous EL CONTRATISTA no
I l:umph con eriragarics descargns
: cafespondientes a la primera Poriatotaidad sa | Caralzacion del Servicle
3 | Inspeccidnu cuslguier otrs aclicaud, 50% i U Cea coniratadn per
| deniro dat pazc eslipulads por ja i apeccion Elaciro Ddente S.A.
| Ofcina de Caldad y Fiscaiizacida !
; de Sigearo Oriantz SA. : i
E En casocue EL %m%rrsu ds T :
Inicio @ sus actividades, sin ¢ i’:mﬁg’;:ﬁ:gﬁa /
ot Hpmm“mds Fare! Jusaal y
contemicad ex; k] a .
5 | untocumamopocla Jefaradels | qoge | Incumpimental ﬁ;ﬁm;’;‘?
% Qfising do Calidsa y Fistaizacion inciodesus [ TS e e
da Elsciro Orlente S A y actividadss i L e i
cominicada formalmenie per - SRS
Administrader de Conirats yio S Ao | P el Senice
L3UBHE 7
Tocs yez que s :!hm-e ¥
demuestra a personal oontrotisia, i i
mﬁaanmalauna actindsd mm&ﬁ‘;ﬁ e
pecgramaca oot Electro Orienie £0% Por cad Gmplay domueabels
% | s, sl ‘SUS respecIn cquipos do M uasgadar duhglonyd & ehticn du
_prgiecain porsonal =u le persanal. Penalizacion.
sancinnard parsonal segdn is
Iegisiacisn pesana vigenis.
Pago dotodas s
Toda vez que EL GQNTRM’IS'E:d ndmme plgd s.:;s::’n:.
programs y fgalics alguna sctvi BLanhin:
can sleckrciord en instalaconas yio 100% P OSINERGMIN 5 MTPE
3 zones de conceslon de Blaclio g 26 por :nu\mphwanm de
Odente S.A, 8in Penmisa &2 Hormas Tecnicss de
S Yrabels, Seguridad. Pazeizacion
1y del Senice 1 Oora.
Tod;‘{ yex que EL CONTRATISTA mPena]i_z:gﬁrlxu B
Ao informe e - plazs méximo NTRATISTA, Retio
% venticiato 24 tores, 8] | S0 Porcadseasa | ot personl hasia gus
Administrador de Cortrate. ol Avea cumals cen les
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SOCIEDAD ANONIMA — ELECTRO ORIENTE S.A.
CONCURSO PUBLICO N° 2-2022-E0-SM-1 CONVOCATORIA

: FORMATO:
@ DETeammgcmN DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA
b ‘ CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL
ElectroOriente
CODIGO. PGALUG-F00% | ELABORADO POR: T REVEADO FOR: A?ROMW !
TVERSION [ JEFE DEL DEPARTAMENTO DE | smmnsmmrsmcmn GERENTE GENERAL |
i FEGHA 20032012 LOGISTICA | Y FINANZAS. |

i s ﬂapamoﬂmuemtumy
5 Fiscatzasibn de Blestro-Oriente S.A
| 0. nmh«: daj parsanm
H di . ya fuare | o
4 _letio,
1 St 90 comprueba qua EL
i CONTRATISTA esta reilarando (X) Pénalracider de kx
I 2ladn ncumplimiants de tas z CONTRATISTA,
| 8 chigaciones da “Seguridad 75% Pgttada case Lizmado de elsncién
i Prevencidn de Riesgos” 3 on v de restndic
cunwladesmh legislacian conirzde.
periana vigents.
Tods yez gie EL CONTRATISTA B oty e
no Informe al Admiriaadaor g¢ i ; Bﬂunﬁsd'a'smrﬂ-
Contraie, Area Usuzris o sla | OSINERGMIN ¥ MTPE
Oficna o2 Calidad y Fiscalzacien. | : L5 Iﬁwmp)‘tmen!é ol
s (@ imiento de un © ! angw Forgada (X) Normas do Sequridad.
= incdante de i = dcadente Paraizacan dal
trebsjo leve, incapacitante o mortal | Senvicio pata nusva
1 denlsa Se ur; sznfi?: ’r::xknc ¢ dos, Induccidn cel parzonal y
| Perafzacida.
;‘ Pagode todes' 2 multes
| Tedovez que EL GONTRATISTA ‘“"“'ﬁ'”m “"ﬁm
i ecufla cualquier accidente a | b i Ssl
| inccainte de sbaloleve, i | Eoiatmeoiane] e et
| incapachants o moal ocurmidea | o o- o0 z e :’m ™
| personsl svboaniralads por Electrs iR
| Oferts S A Narmas Téenless de
| | Ssgundad y-Rasoiueisn
| do cantmin
[ Suspension daf
: £renogreme te ey
Toga wez qua EL CONTRATISTA He! personal conratista,
no-cumpla con la rencvesidn de hssta ia renovetidn dai
Implementos, esubos o Sew}cdwov ia E?ra
instrumenics de seguridad nusvos ciratidda por Electro
" | paraay pemons) contrafsds sentn | B0 ForEadacaty Crienta SA.
dél plaza seflaiade por I3 Oficina de | Penalizacidn ®a ja Obea
Caliced y Fiscalizacion dp Efeciro | W sevidio, sispansidn
" Oriente S.A ! |-~ deltrabajador flasta
‘ T “mplemantacion dat
1 . sendclo puevamenta,
Toda vaz'que 2a demusstre qus EL i | Paralizacian dal Servico f
CONTRATISTA, onimgue i rasly eniregar @ ‘
12 farmacidn fafse = 13 Oficine de 190%, | Percadacaso Infarmacian veridica, | -
: Calidad y Fiscalizacisn de Efacto LS Carta dar i
Otimnte SA Incumplimgia.
Tota veziqua 5e demuestre gue el i
trebajador de la contralista se - s i
yg | enéventtelsborndoenssiade | o ‘Poresss Rep.cr Gl
. eifig0 o can fastros ¢ hater | teabsjedor ey
ingeride alguna beblda slcnkdlicn o i .
bajs slecing de sstuzelacientes | |
Tods vez que ef rabsisdorde 2 | |
contratsta musstre desasaio ala Porcasa Y |
4| aulcridad Geles. sopenmsor, ste. por 5% trabajador Relira 42 rabajador. ‘
parle de Eleciro O-ente S4), i
azmciéndalo verbal o Malcamsnte }
Teda do vez quo o tabajador de (& ] AT !
i contratisla po cumpls con s Sar cada Parslzacidn dal Servicio |
15| procedimante de trabsis sesuroy | 100% ird s ylo Suspensiéndel |
se compruebe que esté cometianda i Trabajador {
i acios sub estindsres. |
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=) SOCIEDAD ANONIMA — ELECTRO ORIENTE S.A. )
= CONCURSOQ PUBLICO N° 2-2022-E0-SM-1 CONVOCATORIA

Electro Orignte

: ' FORIATO:
@ DETERMINACION DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA
= N CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL
CODIBO | PGALMIOS¥G01 | ELAGORADS PORE REV/SADO FOR
.___6_..,..5....._._.. = / 2 APROBADO POR:
VERSIGH | 62 JEFE DEL DEPARTAMENTO GE | GERENTE DE ADRNISTRACIO R
FECHR | 002099 | LOGISTICA Y'mf:"&“m i S
Teda vez que Iz emptesa contratisia
asigne 8n czda sanvitio & parsanal (o By
quA N SUmpla con Ios perilas de : Suspension Joiatares y
15 acuerdo a fa tares 3 e 5% Par yrabajador dal serviclo, se.a 0s, &
exponga anta cuslquier fatalidad EOMFR:
i situacon ga peligro.
i I3t
B " S damueste 48 18 CONTRATISTA
| tiepe persanal laborando on ol Paraltzacin def Servicio
| Sewviti u Oba sin estar dantro ce stz |a mgularizasicn
I Pdliza SCTR de pansion y salugd. 100% Por cada de g PAEZ3 v sumird
! Atentance criliciments 3 Ia Irabsjssas elgular mula yio pago
4 prataccion del absiscary : por distnios entes que
cemsstrando fana de inerks &n pueda 1snes injsronciz.
H legistacisa.
Lcawwn;. nemanieatas, -
| £qupOos no 300 los adecuacos 3 los I Ao I
va | qusse précantaton bn @ YcGtacion, ¥ " i ol Al
18 : ) 5% Per cada taso ds vehiculos,
i éslos ro sumplan loe hetamiantes § equiped, |
i tequerimientas fcnicos baticos g2 " ¥ 54
§ calldad v seguedad. i i

. “Nota Importante: Para la aplicacién de |2 penalidad se requerid ef informe técnico por
parte del supervisor de Seguridad y Medla Ambiante de Electro Orianle San Martin y/o
informe técnico deladministrador del contrato.

N

s
@} 543, OTRAS OBLIGACIONES
' Obllgaclones del contratista

« lacontratista deberd implementar a'sus trabajadores con &l segure somplementario
de trabaje de riesgo (SCTR) con coberturs en salud y pension. asi como &l seguro
de atcidents personzles y el sequre vids ley; los cuales deberan estar vigente
durante el plazo de sjecucitn del presente servicia..

«  Laconirafists deber3 efectuar el 2bono de las remuneraciones @ los irabajaderss al

dlg slouisnte de cumplido Ios treinta (20) dlas del servicio; eledel no deberad excader
o503 dias calendano, -~

s+ Lacontratista deberd Implementaria los trabajadores con los equipos de proteccién
personal y materiales de desinfescign astablacides, y dabera reslizar la pruebs de
gescarte COVID-18 al personz!, 25 como sf examen medics ocupacional.
« La centralista deberd contar con PLAN DE PREVENCION, VIGILANCIA Y
'CONTROL DE SALUD DE LOS TRABAJADORES CON RIESGC DE EXPOSICION
AL SARS-COV-2, gl cuai debera astar aprovado, registrato y/o enviado al MINSA.
+ 'La contratista deberé dotar de uniforme de trabsjo &l personal, segdn &f tipo
estzblesido en el instructive PGGES-013-1018, “Uniforme des frabajo. aquipa de
proteccion personal y de bloseguridad para coniratistas™
+ La Contralista deberd implementar al personal con el equipo de cémpita segin lo
requeride en los presenies Wiminos de faferencia. _
« La Contralista debera contar con un capitzl de trabajo debidamenie cemostrado,
que le permita cumplirintegray puntualmente con todos los pages qus coresponda
3 sus trabajadores y ofras gastos que puedan originarse.
» La Contratist debera realizar ias pruebas de descarte COVID-18 3l persenal 2l
inicio del servicio. ;
La Empresa Contratista debers iniclar e Iramite de autorizaciones de ingreso hasta
los cince (05] dias habiles de haber recibido y firmado el Pedido de Compra ylo
Pedido de Servicio, Conirate, para lo cual en cosrdinacion con el draa usuariz debers
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= CONCURSO PUBLICO N° 2-2022-E0-SM-1 CONVOCATORIA

( EMPRESA REGIONAL DE SERVICIO PUBLICO DE ELECTRICIDAD DEL ORIENTE \
Clactro Oriente

i FORMATO: |
| = 8 - . |
; @ DETERMINACION DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARALA |
T = CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL ,
. EloctroOriente : !
1 CO0IGO PGAL-004F21 | ELASCRADO POR: 3 | REVISADO POR: APROEADD POR: i
TVERSION oz JEFE DELDEPARTAMENTODE | GERENTE DE ADMMISTRACION | GESENTE GENERAL [
TFECHA 1 Zamwaeid LOGISTICA i YEINANZAS :

prasaniara k2 Oficina de Calidad y Fisoalizacién/Responsable de Seguridad y Madis
Ambiente, a través de! administrador del cantrato fos requisitos de seguridad, salud
en el irabsjo y medio ambients establecide en los tmmines de referencia, y la base.
legal indicaca, estos raquisitos serdn entregados de forma obligatoria sagin el
Instruciive PGGFS-013-1017 "REQUISITOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRAZAJQ Y MEDIO AMBIENTE" (Ver en anexos).

* El contralista se hara cargo del 100% de los viaticos da persenal, ef cual facluye

alimentzclén, zlojamisnic y desplazamients,

Obligaciones de Ia Entidad
* A Solieftlud de Eiectro Oriente S.A, el servicio puede quedar suspendido o znulado ~—
en e2se no se cumplan [as disposiciones emifidas. por el draa usuaria o por retrase
en aleanzar los objetives trazados pars el servick contratado. :
= Facilitara, previz coordinacidn las zonas donde se realizardn las actividades
e confratadas.
* Dard las instrucciones a| personal de la contratista antes de iniciar sus actividades.
e Electro Oriente proporclonard de ambientes par Ia gjecucion d= las actividades
descritas en el presente TDR.
¢ Eleciro Orlente brindara fos softwares necesarios para la gjscticion delseqvicio.
s Elecko Qrients facilitard 2l personal de una PCde eseriterio y una PC portatl.

5.14. SEGURIDAD DE INFORMACION

Toda informacion que necesite EL CONTRATISTA por paite de ELECTRC ORIENTE
S.A, debera ser aulorizada y entregada por'2lresponsable de Ja supervisian def sevvicio.

! EL CONTRATISTA, conservara la confidencialidad de la Informacién a la que tengz
£ acceso yfo se genere la prestacién del servicio a realizar.

: EL CONTRATISTA debera tener cotiecimiento v cumplircon lo establecide en fa politica
& de segurided de [a informacien de ELECTRO ORIENTE S.A v los procedimientos e
: instructivos que aplicaran =l realizar |z labar en la-empresa.

~ T 515.RESPONSABILIDAD POR VICIOS GCULTOS
El piazo de la responsabilidad y por periuiclos econsmico Impuestas por entidades.

exfernes; come consscuencia de los servicios cfertados o5 de fres {3) afios contade a -
parti de-ja conformidad final otergada,

N516. PROCEDIMIENTO

E1 Proveedor debe tener presente 05 procedimientos mencionados a cantiacion:
- PGGF-014, CALIDAD DE PRODUCTO Y ALUMERADD PUBLICO,
- PGGF-015, CALIDAD DE SUMINISTRO NTCSE URBAND ¥ RURAL.

B. CONFORMIDAD DEL SERVICIO

La conformidad del servicio estaré 2 cargo dal ‘Supervisorde Calidad y Fiscaiizacién, e
Electro Oriente S.A. - Sen Martin, a través dal informe dal sarvicio,

7. ANEXOS

- ANEXO 01: ESTRUCTURA DE COSTOS DEL SERVICIO
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f-—} SOCIEDAD ANONIMA - ELECTRO ORIENTE S.A.
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Elactro Orianta

| : FORMATD: g

| @ DETERMINACION DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA
: L | CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL

| SloctroDriantn '

[CODIGD | POALAGLFLO] | ELABGRACO FORS REVISADG POR: APROBADO POR:

1 VERSION 73 JEFE DEL DEPARTAMENTO DE | GERENTE DEADMINISTRACIGN | GERENTE GENERAL
CFECHA T Zmtarmds LOGISTICA ¥ EINANZAS

= ANEXO 02: PGGFS-0131017 "OBLIGACIONES DE SEGURIDAD. SALUD EN EL
TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE PARA CONTRATISTAS”,

- ANEXO 03: PGGFS-012-016 "UNIFORME DE TRABAJD Y EQUIPC DE
PROTECCION PERSONAL PARA CONTRATISTAS",

- ANEXO 04: PGGFS-013-1020 *EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL".

g

——e Py oo i
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SOCIEDAD ANONIMA - ELECTRO ORIENTE S.A.
CONCURSO PUBLICO N° 2-2022-E0-SM-1 CONVOCATORIA

ctro Oncnl:a

~

ANEXO 01: ESTRUCTURA DE COSTOS DEL SERVICIO

SERVICIO DE CONFIGURACION, INSTALACION Y RETIRO DE EQUIPOS DE MEDICION POR LA
NTCSE Y NTCSER, RECLAMOS, SUBSANACION DE MALA CALIDAD DE PRODUCTO Y
PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION POR CALIDAD DE SERVICIO ELECTRICO DE
ACUERDO A LA NTCSE Y NTCSER EN EL AMBITO DE LA GERENCIA REGIONAL SAN MARTIN.

‘ ; y . Y]PROCESAMIENTO DE I.A ;
‘INFORMACI@N POR CALIDAD DE SERVIC!O ELéCTR[CG DE A ERDO LA NTCSE Y: NTCSER EN EL AMB]TO
iy DE LA GERENGIA [REGIONAL SAN MART]N. Tl

item

‘ bescripc"iﬁll i

Céntidad
anual por
- |tra bajador

admlmstrativo

-Coordmador =4

| Modificable

Remuneracion

Remuneracién Mensual

§/ 3,000.00

S/2,000.00

S/1,800.00

NO

Asignacién
familiar/bonificacién

10%

Si

Otras cargas laborales

*Benificacion nocturna de
RMM

Por

*Horas exiras dos
primeras horas

trabajador

*Horas extras restantes

Sub total de remuneracion

Feriados

COMPLETAR

Remuneracion total

Beneficios laborales

Vacaciones

NO

Gratificaciones

Por
trabajador

NO

C.T.S.

NO

Total a pagar al personal

Leyes Sociales y Seguros

ESSALUD

NO

Bonificacion EsSalud

NO

SCTR Salud

SCTR Pensién

Por

Sl

Sl

Seguro de Responsabilidad
Civil

trabajador

Seguro de Accidentes
Personales

Si

Sl

Seguro vida ley

Sl

Costo total de personal

Equipos de proteccion
personal, materiales,
uniforme**

Camisa manga larga oxford

Pole manga larga de

algodon
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Electro Orianta
Pantalén denim jean
procesado con logo de 4
empresa
Camisa denim jean
procesado con logo de 4
empresa
Fotocheck 1
Zapato de seguridad 1
dieléctrico
Lentes de seguridad oscuro 12
y oscuro
Guantes superflex 12
Cortaviento para casco 2
Casco de seguridad (incluye 1
barbiquejo)
Capota para lluvia 1
- Mochila reforzada 1
Botas de jebe i
Guantes de badana 12
Guantes de hilo con puntos 24
de PVC
Guantes dieléctrico clase 00 1
vy clase 3
Sobreguantes 4
Armnés con soporte lumbar y 29
sentadera
Linea de vida con
absorbedor de impacto 20
doble gancho
Estrobo de posicionamiento 2.(*)
y conector de anclaje
Cinturon porta herramientas 1
Careta para arco dieléctrico 1
Kit de herramientas 1
E | Unidad mévil
= Camioneta 4x4 doble
cabina, afo de la fabricacion 1(*)
2017 o superior
Escalera telescopica de fibra
de vidrio de 2 cuerpos (28 1.¢)
7T o pa]sqs)
QES Pértiga de 5 cuerpos hasta >
4\&' (\ Qe% 30 kV y revelador e
= Pﬁfjﬂ %,\ Cono de seguridad de 28" 4%
\ § Emrz/ Barra retréctil para conos de 309
NG o/ | sequridad
?'”\ Orie®2” F | Equipos de computo
Laptop (incluye mouse,
cargador, mouse pady 169
estuche para transporte)
Silla ergonémica 16
G Implementos, insumos
covid y EMO*
Mascarillas quirirgicas 600
Alcohol liquido 70° de 500 12
ml.
Prueba molecular o antigena 1 o
e N ;'ﬁs:
Examen médico ocupacional 1 & rIQ
b =
H | Viaticos cd“:>
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Electro Oriente
Alimentacién 200 (™)
Peaje 20 (**)
Alojamiento 24 (")
Desplazamiento i)

| | Otros gastos operativos

COMPLETAR

Sub total costo por tipo de
puesto

Gastos administrativos 4% Sl

Utilidad 4% Sl

Costo Total por tipo de
puesto

Numero de personas 1 2 3 NO

Total mensual por puesto

Costo mensual sin IGV ! Sl

Costo por 12 meses ‘ i : sl

(*) El equipo de proteccion personal se entregaré por servicio, siendo exigible a la fima del acta de inicio.

(™) La cantidad descrita por trabajador de manera manual es aproximada, con los registros histdricos del &rea, en caso superar
la diferencia debera ser considerada como parte de los gastos generales del contratista.

{™*) En desplazamiento se debera considerar todos al combustible de la Unidad mévil y las veces que se necesite trasladarlo en
balsa cautiva, movilidad fluvial de manera bimestral a la S.E. Lagunas (Unidad de Negocios Yurimaguas); para ésta actividad se
considerara el transporte de dos (02) técnicos, y pasaje aéreo en avioneta de manera trimestral 2 San Lorenzo (Unidad de
Negocio Yurimaguas); para ésta Ultima actividad se consideraré el transporte de dos (02) técnicos; en caso de superar el monto
solicitade el contratista deberad asumir los costos por desplazamiento como gastos generales.

NOTA.

Las cantidades y especificaciones técnicas estan detalladas en los términos de referencia.
* En cumplimiento a la Ley N° 31246.

=*En cumplimiento al D.S. N°® 005-2012-TR e Instructive PGGFS-013-1016.
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Electro Orienta

@ INSTRUCTIVO:
. OBLIGACIONES DE SEGURIDAD, SALUD EN EL
ElectroOrlente | tRABAIO Y MEDIO AMBIENTE PARA CONTRATISTAS
Cddigo PGGFS-013-017 | ELABORADO POR: REVISADO POR:
Versién [ g%i"ﬂmo e | sEFE DE OFICINA DE | APROBADO POR:
Fecha 22092021 m Y MEDIO FISCALIZACION

Electro Orientea

0 g g e R

OBLIGACIONES DE SEGURIDAD, SALUD
EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE PARA
CONTRATISTAS

Pigina 1deld
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— CONCURSO PUBLICO N° 2-2022-E0-SM-1 CONVOCATORIA
Elactro Oriente

i

@ INSTRUCTIVO:
\?" CBLIGACIONES DE SEGURIDAD, SALUD EN EL
Elactro Orignte | traABAJO Y MEDIO AMBIENTE PARA CONTRATISTAS
Cédigo PGGFS-012-1017 | ELABORADO POR: REVISADO POR:
Varsion 05 3%21’&9"5 ALUD EN & | JEFE DE OFICINA DE | APROBADO POR:
= T TERENE TN DD m e Y | GERENTE GENERAL
AMBIENTE
1. OBJETIVO

Establecer [as Obligaciones de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente gue se deben
adjuntar en todos los Términos de Referencia que se realicen a partir de su difusidn y gue deben
cumpiir las Empresas Contratistas

2. ALCANCE

El presente instruclivo es de aplicacién para todas las empresas contratistas que brindan servicios en
loda la concesidn a nivel de Electro Oriente S.A. (x)

3. BASELEGAL

Las Empresas Conftratistas estdn obligadas a cumplir fehacientemente los requisitos legales en
materia de Seguridad y Salud en 2! Trabajo y Medio Ambiente, aplicables a sus actividades y las
normas internas de Electro Oriente S A

Las Empresas Conlratistas deberdn adoptar, cumplir y Ejecutar lo contemplado en la siguiente Base
Legal:-

Ley N" 28783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Ley N* 28611 — Ley General del Amblerte.

Ley N® 27314 - Ley General de Residuos Sélidos ¥ sus modificatorias.

Decreto Supremo N* 005-2012-TR, Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Decreto Supremo N* (03-08-SA, Norma Técnica del Seguro Complementario de Trabajo de

Rlesgos.

o Resolucion Ministerial N* 111-2013-MEM/DM, Reglamento de Seguridad y Salud en e
Trabajo con Eleciricidad (RESESATE).

* Resoclucion Ministerial N* 148-2007-TR. Reglamento de Constitucién y Funcionamiento del
Comité y Designacién de Funciones del Supervisor de Seguridad'y Salud.

o Ley N* 30222, Modificatoria de Articulos de la Ley N° 28783 — Ley de Seguridad y Salud
en el trabajo,

* Decreto Supremo 010-2014-TR. Normas Complementarias para Ia adecuada aplicacidn
de la tnica disposicién complementaria fransitoria de la Ley N® 302222,

= Decrelo Supreme N° 006-2014-TR, Modificatoria del Reglamento de Ley N® 28783,
Decrela Supremo 005-2012-TR.

» Decreto Supremo N°® 012-2014-TR, Registro Unico de Informacién sobre accidentas de
trabajo, incidentes peligrosos y enfermedades ocupacionales y madifica el artlculo 110 del
Reglamento de la Ley de Sesguridad y Salud en &l trabzjo.

= Ley N® 28806, Ley General de Inspeccién del Trabajo.

¢ Decreto Supremo N°® 019-2006-TR. Reglamento de la Ley General de Inspeccidn del
Trabajo.

« Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo — Eleciro Oriente S.A.

+ Ley N° 27448 — Ley del Sistema Nacional de Evaluacién de Impacto Ambiental y sus
modificatarias.

s ién Ministerial N°972-2020-MINSA. Lineamlentos para Iz vigitancia nCioT

controi de /a salud de fos trabajadores con riesgo de exposicion 8 SARS-CoV-2.

¢ Decreto Supremo N° 018-2008-MINAM. Reglamento de la Ley N° 27446.
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4. DESARROLLO

4.1, REQUISITOS EN MATERIA DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE
PARA EMPRESAS CONTRATISTAS:

Toda empresa contralista fiene la obligacién de cumplir con las exigencias impartidas per Electro Oriente
SA., con el objetivo de establecer, Implementar y mantener los lineamienlos y requisites para identificar,
controlar y prevenir los riesgos de seguridad, salud en el trabajo y los impactos ambientales significativos
que puedan ocasionar la adquisicidn de blenes y/o contratadién de servicios, consultorias u obras a fin de
velar por el cumplimiento de la normativa legal aplicable.

4.2 RESPONSABILIDADES DEL AREA USUARIA SOLICITANTE

Los usuarios que soliciten adquisiciones de bienes y/c conirataclones de servicios, consultorias y cbras
deben:

e Considerar los requisitos generales y especlficos de Seguridad, Salud en el Trabajo y de Medio
Ambiente establecidos en los procedimientos PGGFS-012 PGGFS-013, PGGFS-014 y PGGFS-015.

» Considerar los costos adicionales que origine el cumplimlento de los requisitcs de Seguridad. Salud
en el Trabajo y de Medio Ambiente, al memento de elaborar su presupuesto anual.

» Considerar en el plazo de ejecucidn del serviclo como referencia (x) cinco (05) dias habiles para el
proceso de enirega de las aulorizaciones de ingresa, siempre y cuando el conlratista cumpla can
entregar toda la informacién de los requisitos de Seguridad, Salud en el trabajo y Medic Ambiente,
establecidos en el formato PGGFS-014-F004.

» Losrequisitos legales establecidos son obligatorias para las contrataciones de bienes {en case tengan
que enlregar bienes en almacenes de Electro Oriente S.A ) y senvicios; el area usuaria podra solicitar
requisitos complementarios de seguridad, proteccidn ambiental y otros asociados en funcidn = los
riesgos idenlificados 2 los aspectos lécnicos del trabajo gue se puedan presentar.

4.3. REQUISITOS GENERALES
4.3.1. COORDINACIONES PREVIAS

EL CONTRATISTA debera considerar en su propuesta, el presupuesto necesario para desarroliar su
aclividad y dar cumplimiente a los requisilos de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente.

o~ 4.3.2. AUTORIZACIONES DE INGRESO ~

Toda empresa Conlratista ests obligada a seguir el proceso de aulorizacién de ingreso de acuerdo al
Procedimiento PGGFS-014 (PROGRAMA DE INDUCCION DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO'Y
MEDIO AMBIENTE).

La empresa Contralisia debera solicitar su autorizacién de ingreso al drea usuaria ylo administrador de
contrato de Electro Oriente S.A., el mismo que elercers todas |3s cootdinaciones con la Cficina de Calidad
y Fiscalizacion yfo de Seguridad y Medio Ambiente.

5. OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES

«...obligatoriamente, bajo responsabilidad del Adminisirador del Contrato y la Oficina de Calidad y
Eiscallzacién, &l contratista debe presentar copia de fa péliza de Seguro Complementario de Trabajo
de Riesgo — SCTR, la charia de cinco (5) minutos, Anaiisis de Riesgo y el formato de Permiso de
Trabajo ~ Iniclo de Aclividades, previa identificacidn con DNI de los trabajadores que participen
diariamente en el servicio v la obra se cerciore que estén asegurados. Dicha omision expone a la
entidad a ser (x) penalizados por Incumplir las normas de seguridad y salud en el vabajo...”

i - Pigina 3 de 14

| e I

i s

L 2oMARD comTRaLans |




Elac

=)

1)

tro Orianta

(

EMPRESA REGIONAL DE SERVICIO PUBLICO DE ELECTRIC
SOCIEDAD ANONIMA — ELECTRO ORIENTE S.A.

CONCURSO PUBLICO N° 2-2022-E0-SM-1 CONVOCATORIA

INSTRUCTIVO:

— OBLIGACIONES DE SEGURIDAD, SALUD EN EL
ElectroOriente | 1RABA0 Y MEDIO AMBIENTE PARA CONTRATISTAS

Cadigo PGGFS-HM3-1017 mm" POR: e | REVISADO POR:

Version 05 SEGUR!DADSDRSALUD eneL | JEFE DE OFICINA DE | APROBADO POR:
TRABAO ¥ MeDio | CALIDAD Y | GERENTE GENERAL

Fecha 22092021 ol 1© | Ascavuzacion

5.1. OBLIGACIONES EN SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE.

La Empresa Conlralista deberd Iniciar el trdmite de auterizaciones de ingreso hasla los. (x) cinco (05)
dias habiles de haber recibido y firmado el Pedido de Compra y/o Pedido de Servicio, Conirato, para lo
cual en coordinacibn con el drea usuaria deberd presentar a la Oficina de Calidad v
Fiscalizacién/Responsable de Seguridad y Medio Ambiente, a través del administrader del contrato los
requisitos de seguridad, salud en el trabajo y medio ambieate establecida en [os témines de referendia,
¥ la base legal indicada; estos requisitos serdn enlregados de forma obligaloria segln el_formato
PGGFS-014-F004 y el Anexo N° 1 del Insbructivo PGGFS-013-1017 *REQUISITOS DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE PARA CONTRATISTAS™, segin fipo d= contrato, se
detalla a continuacién:

a. Pedido de Compra y/o Pedido de Servicio y/o Contrato.

Copia del Pedido de Compra y/o Pedida de Servicio y/o Contralo que contenga todas las firmas de
aprobacian requeridas y el cargo de recepcion de la contratista, sin esfe dectmento no se podré dar
validez a los demés documentos va que es el unico nexo contractual de 2 Contratisia con Electo
Oriente S.A.

b. Plan de Trabajo del Serviclo.

Debe contener actividades, responsables, cronogramas y plazos establecidos de cumplimiento.

c. El(X) Plan Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo (PASST).

Debe contener:
+ Aleance

e Ela e linea de de Gi @ Ia urida en el
Trabejo: Se puede utilizar I2 Tista de verificacién de los lineamientos del sislema de ibn de

sequridad v salud en el trabajo v debe estar basadz en la ley de sequridad v salud en ef trabajo.

Ley N°29783,

» Politica de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambiente: Para /a definicién de /2 polffica
se debe lener en cuenta lfos principios establecidos en el Art. N°232 de la Ley de sequridad v

Salud en el frabajo, Ley N*28783.

e QObjetivos y metas
s (%) Comité de uridad v Safud en Traba upervisor de segquridad v salud en el
menciona a los integrantes del comité sequridad v saiud en ef o al
Su) isor de id: salud en el trabajo.
» (2} ldentiffeacibn de pefigros v eval n esgos fabora 3 resqos: definir
a mefodologla a emplear v la planificacitn de Ias actividades para el la identificacién de
peilgros y evaluacién de riesaos faborales.
» Organizaclén ronsabilldades: definir re jlidades en fa Imolementacitn
I imiento del si ign de sequridad v sal { ajt
+ {x) Capacitaciones en sequridad, salud en el trabajo y medio amblente: incluir el Programa
de aciaciones de fad, salud en el irabajo y medio ambiente.
« Procedimientos: Mencionar ia [ = limientos existentes de acuerdo g lo esfablecido
7 ia Ley de Seguridad v Saiud f i
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e [ns, ones Internas I Jud en el - se delermina el equipo de trabajo
v los tipos de inspecciones intermas que Se realizardn.

« Salud Ocupaclonal: implementar un serviclo de sequridad v salud en el trabajo proplo o comiin

a varios empleadores. su finalidad debe ser preventiva sus actividades deben esitar deniro del
programa anual de sequridad. salud en el frabajo.

» (x) Plan de Contingencias: Resumen de procedimientes v acciones basicas de respuesia gue
se loman para afrontar siluaciones. eventos. accidentes y/o emergencias.

« Investigaelén de accldentes. Incidentes y enfermedades ocupacionales: Menecionsr las
a ades a realizar ante & SU no deseados.

« Auditorfas: Mencionar Jas fechas de ejecucién de las audilorias y gue tipo de audiforias

realizal e 5 ser mprobar si el sistema de fén
ha sido aplicado. es adecuado v eficaz para fa prevencién de niesgos laborales.

e Estadisticas: Los reglstros v evaluacion de los dalos estadisticos deben ser constaniemente
aclualizados por el drea de segurdad de ia conlratista o por el encargado de sequridad. salud

en el trabajo y medio ambieate.

« [mplementacitn del Plan:

16.1. asupye : 3 el presupis:
sequridad, saiud en ei trabajo v medio ambilente.
16.2 Programa de Sequridad. Salud en &l trabajo vy Medio ambiente: Conjuntc de

actividades de prevencién en sequridad, selud en gl irabaio v medio ambiente gue
establece la coniratista pare ejecutar a io largo de un 2fv. este debe contener
actividades, detalle, responsables. recursos v plazos de ejecucidn.
d. ElReglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo (RISST).
Debe contener por lo menos:
- [X) Resumen ejecutivo
(x) Obietivos y Alcances.

- (%) Liderazgo. C: misos v Politica de Sequrndad Jud en el trabajo.
- (x) Atrbuciones y Obligaciones

= Funclones y Responsabilidedes del Empleador y de ios Trabafadores.

o Organizaclén Infarma de Seguridad v Salud en el Trabalo.

» Funciones v responsabilidades del ComHg de sequridad y salud en el trabajo (6
del supervisor de geguridad y salid en el trabzjo. de ser el caso).
»  Organigrama del Comité de Segquridad y Salud en ef Traba/o.
o Implementacidn de Registros v Documentacion del Sistema de Gestion de Sequridad v
fug T

o Funcione: 5} Jille =l de la coniratista.
- (x) Esténdares d uridad v Salyd en f2s O jones.
- {x) Estandzres de Seguridad y Salud en fos servicios y aclividades conexas.
- (x) Preparacién v Respuesta a emergencias
Prevencitn v Profeccidn confra incendios.
Proteccién contra incendios.
Sistemas de Alarmas v simulacros de incendios.
Almacenaje de sustancias inflamables {si aplica)
Eliminacién de Desperdicios.
(x) SeAales de Sequridad.
(x) Primeros Auxilios
I I Pagina Side 14
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e. El Plan de Contingencias en Seguridad, Salud en el Trabaje que incluya las brigadas de
emergencia

Deber contener por lo menos:

- El procedimiento de notificacion a seguirse para repoertar el incidente o events, asi como
establecer una comunicacién entra el personal de la contratista y personal ELOR {Administradar
de contrato, Area usuaria y/u Oficina de Calidad v Fiscalizacién).

- Capacilacién y entrenamiento del Personal de planta, equipos de proteccién parsonal, sistema
de comunicaciones, apoyo externo, entre ofros.

- Una descripcidn general del drea de operacién.

- Unalista de los tipos de eguipos a ser utilizados para enfrentar emergencias.

- Una lista det personal que forman pare de la organizacién de respuesta, incluyendo apoyo
médico, otros servicios y logfstica.

- Tiempo y capacidad de respuesta de la empresa contratista y accesibilidad de apoyo extemo. ~

~  Eltipo, cantidad y ubicacion del equipamiento de detecci6n, alarma y control de Emergencias.

- Acciones de mitigacién cuando la prababilidad de ocurrencia de un suceso es afta y hace de
una actividad un peligro.

- Procedimiento de respuesta alguna catéstrofe dentra de nuestras instalaciones.

- Sistemas contra incendio que utilizarlan ante cualquier situacidn de Incendios.

f. El Programa de capacitacién.
Debers contener los temas de capacitacién, tiempo de duracién, fechas y alcance.

9. Registro de Entrega de Equipos de Proteccién Personal (EPPs).
Detalle de lodos los EPP requeridos en los TDR o adicionales, firmado por el personal que lo

recepciona.

h. Listado de Herramientas, Materiales y Equipos a utllizar.
Detalle de todos los EPPs requeridos en los TDR o adicionales, firmado por el personal que o
recepciona.

i. Procedimiento de Investigacién de Incidentes y Accldentes.
Deberd contener los pasos a seguir en caso de ocurir un incidents o accidente, seqln la normativa
legal vigente aplicada al seclor, precisando el aviso inmediate a Electro Oriente.

J- Realizacién del IPERC (Identificacion de Peligros, Evaluacién de Riesgos y controles) e lAEIA
(Identificacion de Aspectos y Evaluacién de Impactos Amblentales).
La matriz deberd contener todas las actividades rulinarias y ne rutinarias que desarroliar la
empresa contralista, desde las actividades cperativas hesta las administrativas.

k. Procedimlento Escrito de Trabajos Seguros (PET's) de las tareas a realizar.
Todes las actividades operativas deben contar con esténdares para la ejecucién del trabajo, estas

deben incluir medidas de control splicables a cada actividad.

L. Pdliza de Segurc Complementario de Trabajo de Rlesgo con cobertura en Salud ¥ Pensién
Incluyendo obligaciones establecidas en la Ley 26780.
Las pdlizas deben mantener vigencia permanente durante el desarrolic de las actividades del
conlrato, siendo responsabilidad de 1a empresa contratista reportar el registro de renovacién de

péliza.

Nota: La presentacion de la Copia de la Péliza de Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo —
SCTR (Salud y Pensi6n), serd adicionado el Boucher de pago de Iz péliza respectiva (aplica
presentacion con periodicidad mensual). Teniendo en cuenta que tras la existencia de una
inclusién/exclusién de un trabajador 2 la actividad, se debera presentar 2l SCTR con plazo méximo
un dia (01) calendario posterior a la inclusién.
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m. Centificado de Aptitud Médico Ocupacional de los trabajadores con fecha vigente,
Los pardmelros que contengan los examenes médicos (x) deben ser ipo de trabajo a realizar,
en caso de que el personal ya cuente con exdmenes médicos con los parémelros requeridos, eslos
no deben ser mayor a un afio de antigiedad, ef resumen total de los exdmenes médicos debe ser
Iz generscién del Certificado de Aptitud Médico Ocupacional que debe presentar a la oficina de
calidad v fiscalizacidn.

n. Némina del personal que incluya.
J Nombres y apellides; niimero de D.N.L, cargo a desempefiar; nimero telefénico y domicilio actual;
L adjunlar hola de vida documentada de todo &l personal.
Es responsabilidad de la empresa coniratista reportar la actualizacién de la némina, a2s/ mismo se
ederd a revisar si ef personal uesio no cumple con lo solicitado en nirato, la oficina
calidad y fiscalizacion procederd a informar al drea usuera para gue nio inicie ef servicio.

o. Fotocopia simple del fotocheck de trabajo, D.N.L y licencia de conducir de ser el caso.
El fotocheck debera contener:
-  Folografia del Trabajador

Nombre de la empresa contratista.

Nombre completo del trabajador.

Cargo.

Nimero de D.N.L.

Fecha de vencimiento.

Firma de autorizacion.

N° de Contralo y su descripeion.

p. En caso de ser mas de 20 trabajadores de la contratista, deberdn entregar 1a conformacion
de su Comité de Seguridad; es decir la relacion del presidente, secretario y{x) miembros de forma
paritaria por eleceidn de acuerdo a la Resolucion Ministerial N°* 148-2007-TR v Nombre del Supervisor
responsabie.

Evidericia de la eleccién del comilé o Supervisor de Seguridad y Selud n el Trabajo (en caso de ser
menos de 20 rabajadores).

q. Copia de los certificados de los vehiculos aslgnados a la actividad eléctrica, como son SOAT,
revisién técnica, tarjeta de propiedad, control de humos y olros que fueran impertantes.

r. HNombre del ervisar de uridad v/o inador de I safud el trabajo
medic amblente.

s. Cargo de entrega de los puntes ¢}, d) y g) al personal contratista.

EL CONTRATISTA debera entregar & todo su personal lo sefialado en los puntos c), d) y gl asimismo
debera realizat cursos de induceién y adiestramiento de su PASST Y RISST al personal.

Toda vez que EL CONTRATISTA no cumpla con presentar a los {x) cinco dfas (05) hidbiles de haber
firmado el pedids de compra v/o pedido de servicic v/o conlrato, 1a documentacién solicitada lineas mas
arriba, estard sujeto a la penalidad que ¢l drea usuaria yfo Administrador de contrato aplique de acuerdo

a lo estipulado en el contrato u orden de compra.

El Administrador de Contrato deberd solicitar la induccidn de sequridad a la Oficina de Calfdad ¥
Fiscalizacién y/o Seguridad y Medio Ambiente, adjuntando la documenlacivn mencionada
anteriormente,

El Jefe de la Oficina de Calidad v Fiscalizacién a través del Supenvisor de Seguridad v Sa[gd en el
trabajo yo Seguridad y Medio Ambiente de Electro Oriente S.A., programara la fecha de induccién para

la Contratista.
Bl
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Los Irabajadores de la Contratista deberan aprobar la induccién con las siguientes notas:

e Supervisocres 16.
*  Administrativos 15.
* Técnicos 13.

Una vez realizado {a induccitn v revision de la documentacion, se procederd a autorizar el ingreso de
la Contratista para dar iniclo de sus aclividades. comespondiendo al Administrader de Contrato el
misme que debe velar por el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo en forma
permanente, en concordancia con la normaliva vigente de seguridad, salud en el trabajo y medio
amblente.

La Oficina de Calidad y Fiscalizacin/Responsable da Seguridad y Medio Ambiente afestuara las gt
inspecciones inopinadas, a fin de salvaguardar el cumplimiento de iz normativa vigente.

Nota: En caso sean servicios no especificos {menores a 3 meses) se deberd entregar solo la
documentacién mas resaltante del formato PGGFS-014-F004; el misme que aplicara para el servicio
de contratacién de personal.

52. DOCUMENTACION QUE EL CONTRATISTA DEBE CUMPLIR CON PRESENTAR
(x) MENSUALMENTE A LA OFICINA DE CALIDAD Y
FISCALIZACION/SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE

EL CONTRATISTA deberd presentar obligatoriamente informacién vigente, veraz y
detallada, en un plazo maximo cada (x) tres (03) dias calendarios del mes en ejecucidn,
dirigido a la Oficina de Calidad y Fiscalizacién/Seguridad y Medio Ambiente de Electro
Oriente S.A., lo siguiente:

+ Copia de Permiso de Trabajo (Copia amarilla).
= Copia de la Charla de cinco minutos (Copia rosada).
= Copia del Andlisis de Riesgo {Copia rosada).

(x)

a) Nomina del Personal Asignado a Actividades Eléctricas, el cual debe contener
informacién por cada trabajador.

= Todaalta y/o baja de personal debera ser registrado, sea por motivos de reemplazo, -
despido, encargatura, efc.

« En caso de baja (salida) del trabsjador, la empresa contratista debera adjuntar un
documento explicando los motives de la salida de este. En caso de alta (ingreso) del
trabajador la empresa contratista debera adjuntarla péliza del seguro complementario
de trabajo de riesgo (salud — pensién) y hoja de vida documentada en la que scredite
experiencia y capacitacién del nueve trabajador, deberd ser similar o superior a Ia del
trabajador reemplazado, de acuerdo a lo requerido en las bases.

b) Avance del Programa Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo (PASST),
correspondiente a cada mes.

a) Péliza contratada del Seguro Complementario de trabajo con cobertura en salud ¥
pension, incluido el Boucher, del mes en gjecucion.
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b) (x} Informe de Seguridad Mensual
¢} {x) Reporte de Actividades de Seguridad, Salud en el trabajo y Medio Ambiente.
d) (x)

EL CONTRATISTA, adicionalmente deberd presenlar todos los documentos mencionados
~ digitalizados via e-mail, dirigido al Jefe de la Oficina de Calidad y Fiscalizacién (x) y_al Supervisor de
Seguridad y Salud en el trabajo (x); asl mismo para las supervisiones de Seguridad y Medio Ambiente
de las Gerencias Regionales de Amazonas Cajamarca y San Martin deberédn de enviar a los correos
() corporatives de los supervisores de seguridad y medio ambiente respectivamente, en caso de
existir inconvenlentes por el tamafio del archivo deberd ser grabado en un medio magnélico (CD, USE,
etc.), para su entrega correspondiente; el incumplimlento de lo sefialado, segun los plazos indicados,
generars Ia aplicacion de las penalidades indicadas en su respectivo pedido de compra y/o contrato.

EL CONTRATISTA DEBERA SOMETERSE A LA PRIMERA INSPECCION DE “SEGURIDAD
¥ SALUD EN EL TRABAJO", ANTES DE INICIAR EL SERVICIO CONTRATADO.

EL CONTRATISTA debe cumplir con presentar a fodo su personal destacado para ejecutar el servicio
conlralade, los mismos que estarén somelidos a inspecciones referidas al tema de “Seguridad y Salud en
el Trabaje™: la inspeccién eslard a cargo de personal asignado por [2 Oficina de Calidad y
Fiscalizacién/Seguridad y Medio Ambiente de Electro Oriente S.A., en la cual debe estar presente &l
Administrador de Contrato, Supervisor o Jefe del Area usuaria {de ser el caso).

Para llevar a cabo la primera inspeccién, EL CONTRATISTA en coordinacién y aulorizacién del
Administrader de Contrato de Electro Orlente S.A., deberd comunicar a la Oficina de Calidad y
Fiscalizaciér/Seguridad y Medlo Amblente con un minimo de 48 horas anteriores a la fecha de iniclo del
servicio.

LA INSPECCION INCLUIRA PRINCIPALMENTE LOS SIGUIENTES ASPECTOS:

¢ Presentacién del personal de la contratista de acuerds a la propuesta técnica presentada en el
proceso de seleccién y nominas entregadas por EL CONTRATISTA, con su respeclivo folocheck de

= trabajo.

s Equipos de Proleccién Personal, implementos, hemamientas e instrumentos por rabajader, de
acuerdo a lo solicitado en los términos de referencia.

» Revisién de Sefiales de Seguridad para trabajos en vias piblicas (de ser el caso).

+ Revisin de equipos, instrumentos y certificados de los vehiculos (de ser el cas0).

+ Inspeccién de zonas de seguridad y evacuacion, bobiquines. exlinfores, luces de emergencia,
camillas plegables, megéfenos y otras implementaciones de los centros de operaciones yl/o
almacenes de EL CONTRATISTA, de acuerdo 2 las normatividades vigentes, de ser el caso.

e Luege de culminada la primera inspeccién, la Oficina de Calidad y Fiscallzacion/Seguridad v Medio
Amblents de Electro Oriente S.A. remilira un informe de inspeeeidn en un plazo no mayor a cinco
(5) dias habiles, el mismo que serd dirigido al Administrador de Contrato y/o Area usuaria de Electro
Oriente S.A., para las acciones que corresponda.

¢ Toda vez que el Informe de fnspeccicn emitido por la Oficina de Calidad y Fiscalizacién/Seguridad y
Medio Ambierte de Electro Oriente S.A. revele observaciones por incumplimiento, infracoion u
omisién a los reglamentos indicados en la base legal que hayan sido delectados en la primera
inspeccién, EL CONTRATISTA deberd cumplir con subsanar y entregar un “Informe de
Descargos” adjuntando documentacidn con evidencias veridicas y dirigido al Adrinistrador del
Contrata de Electro Oriente S.A en un plazo no mayor de cinca (05) dias habiles luego de recibida
13 notfficacion en su domicilio legal u otro senalado por el mismo. El “Informe de (X} Inspeccién”
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debera ser entregado obligateriaments por mesa de partes de Electro Oriente S.A., ubicade n la Ay,
Freyre N* 1168, asi mismo en las gerencias regionales de Amazonas Cajamarca y San Martin
deberan de ser entregados en la Av. Mariscal Ureta N° 1750 y Jr. Auguste B. Leguia N°® 955
respectivamente.

« Una vez [a Oficina de Calidad y Fiscalizacién/Seguridad y Medio Ambiente haya recibido el “informe
de Descargos”, este se encargard de revisar, dar visto bueno {si es &l ¢aso) y enviar una
contestacidn donde se dara por admilidos los descargos presentados en un plazo no mayor a cinco
(05) dias habiles.

+ Encaseque el “Informe de (X) inspeccién® no sea admitida parcial o totaimente segln evaluacion
de la Oficina de Calidad y Fiscalizacién/Seguridad y Medio Ambiente, en un plazo no mayor a cinco
(05) dias hébiles enviard un documento de contestacién al Administrador de contrato yio Area
usuaria, quien a su vez dard a conocer AL CONTRATISTA, en el cual se programara una segunda =
inspeccldn de campo, en esta etapa se debardn absolver todas las observaciones que mantiene
pendientes EL CONTRATISTA.

* Solo con el vislo de conformidad expedido por el Jefe de la Oficine de Calidad ¥
Fiscalizacién/Seguridad y Medio Ambiente de Electro Oriente S.A., a través de un documento de
inicio_de aclividades formal dirigido al Administrador de Contrato ylo Area usuaria, EL
CONTRATISTA podra dar inicio a las aclividades de acuerdo al contralo cetebrado: casa contratio
sera de unica y entera responsabilidad del Administrador de Conlrato yfo Area usuaria el inicio de
las aclividades de una empresa contratista sin la conformidad del Jefe de la Oficina de Calidad ¥
Fiscalizacién/Responsable de Seguridad y Medio Ambiente de Electro Orlente S.A.. ante |2
ocurrencia de cualquier lipo de accidente.

EL CONTRATISTA ASUME LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES Eljl "SEGURIDAD, SALUD
EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE™ DURANTE LA PRESTACION DEL SERVICIO.

¢ EL CONTRATISTA deberd cumplir y hacer cumplir obligatoriamente 2 sus trabejadores con la base
legal relacionada a la Seguridad, Salud en el trabajo y Medic Ambiente.

o EL CONTRATISTA deberd cumplir con dotar de equipos de proteccién personal, herramientas e
instrumentos de seguridad en éplimo estado a todo el personal contratado en todo momento del
desarrollo de |a actividad contratada, cumpliendo los estandares exigidos.

+ EL CONTRATISTA debera aprobar, autorizar y emilir diariamente érdenes de trabajo. las mismas
que indiquen la cuadrilla de trabajo. tarea a realizar, fecha, lugar, horarios y equipos de proteccién
personal a utilizar; las mismas que deberan ser visadas, autorizadas y entreqadas al administrador
de contrato y/o supervisor designade por Electre Orfente S.A.

» EL CONTRATISTA debera asignar un coordinader y/o supervisor de seguridad y salud en el trabajo,
quien deberd cumplir con realizar charlas de 5 minutes, charlas técnicas de campo de acuerdo a la
tarea a efecutar, asimisme y realizar la lista de verificacion de equipos de proteccién personal antes
del inicio de la tarea, por lo cual debera tener lideres de cuadrilles.

« EL CONTRATISTA deberd informar en un plaze mé&ximo de veinticuatro (24) horas al Administrador
del Contrato, Area usuaria y/o a la Oficina de Calidad y Flscalizacion/Seguridad y Medic Ambiente
de Electro Orlente S.A lodo cambic de personal {ingreso o refiro), deberd ser documentado,
explicando los motivos; de igual manera debera adjuntar la péliza del seguro complementario de
irabajo de riesgo con cobertura en salud y pensién y hoja de vida documentada en [a que acredite
experiencia y capacitacién del nuevo trabajador debera ser similar o superior a la del trabajador
reemplazado, de acuerdo a lo requerido en las bases, el mismo gue debe tener la aprobacidn del
area usuaria, para que a través de la Oficina de Calidad y Fiscalizacién/Seguridad y Medio Amblente
se realice la induccién correspondiente.

= EL CONTRATISTA debera informar en un plazo maximo de dos (02) horas vla teléfono u oiro meadio
de comunicacién efectivo al Administrador del contrato, Area usuaria, Supervisor de Seguridad y
Salud en el rabajo/Seguridad y Medio Ambiente de ELOR yo Jefe de la Oficina de Calidad ¥
Fiscalizacién de Electro Oriente S.A., lodo accidente o incidente de trabajo Jeve, incapacitante o
mortal que suceda 2 uno © més de los trabajadores; asimismo deberd hacer llegar un informe
prefiminar de los hechos aconlecides en un plazo médxima de doce (12) horas de sucedido el hecho,
asi mismo debera (X) presentar un informe ampliatorio en un plazo no mayor de 8 dfas hébiles def
hecho presentado.

O
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« EL CONTRATISTA debera entregar informacion fidedigna toda vez que sea solicitada por Electro
Orlente S.A., por ello debera contar con los medios y vias de comunicacion tecnolégicos necesarios
y mantenerse al pendiente de cualguier notificacién o solicitud hecha por Electro Oriente S.A.

« Todo personal supervisor y trabajadores que conforman la némina de EL CONTRATISTA, estarén
sometidos a inspecciones opinadas & inopinadas en “Seguridad, Salud en el trabajo y Medio
Amblente” por parie de personal autorizado por la Oficina de Calidad y Fiscalizacion/Seguridad y
Medio Ambiente de Eleciro Oriente S.A.

« Siel personal autcrizado por la Oficina de Calidad y Fiscalizacion/Seguridad y Medio Ambiente de
Electro Crients S.A. en alguna de las inspecciones de campo delecta que EL CONTRATISTA ha
incumplido, rasgredido yfu omilido algtin articulo de la base legal, se dara comunicacién formal a
través de un “memoréndum e Informe de (X) inspeccin” al Administrador de Contrato, el cual
comunicard a EL CONTRATISTA dichas observaciones, dandole un plazo no mayor a 0§ (clnco)
dfas hablles para su lsvantamiento, en caso durante la inspaccién en campo se evidenclen
riesgos significativos, la actividad inmediatamente sera paralizada.

¢ Una vez que EL CONTRATISTA haya recibido la comunicacién por parte del administrador dsl
conlrato; deberd cumpllr con realizar y entregar un “Informe de (X) Inspeccién” adjunlando
documentacion verldica y sustentadora, en un plazo no mayor de cinco (05) dias habiles luego de
reciblda la notificacién. El “Informe de Descargos” deberd ser dirigido al Administrador de Contrato
ylo Area usuaria, quien 2 su vez hard llegar al Jefe de Iz Oficina de Calidad y
Fisealizaritn/Responsable de Seguridad y Medio Ambiente de Electro Orlente S.A.

» EL CONTRATISTA podré solicltar la ampliacion del plazo de entrega del “Informe de Descargos™
previa coordinacién y autorizaclén del Administrador de Contrato yio &rea usuaria el mismo que
pondré de conccimiento del Jefe de la Oficina de Calidad y Fiscalizacién/Responsable de Seguridad
y Medio Ambiente de Electro Orlente S.A., a fin de que se adoplen las medidas que corresponden
a fin de no crear perjuicio a la entidad.

« Electro Oriente S.A. a iravés de la Oficina de Calidad y Fiscalizacién/Seguridad y Medio Ambiente,
evaluara el “Informe de inspeccién” realizando la verificacién de gabinste y constatacién en campo;
en el caso que eslos no fueran admitidos y/o acogidos parcial o tolaimente, la empresa contratista
lendrd una falta, la misma que prevalecera dentro del registre que la Cficina de Calidad ¥y
Fiscalizaciér/Seguridad y Medio Ambiente de Electro Orente S.A, debiéndose notificar &l
Administrador de Contrato y/o drea usuaria para la aplicacion de la penalidad que corresponda.

« Sisedelects ylo comprueba que EL CONTRATISTA reitera algtn incumplimiento de |2 base legal.
se Informara al administrader de contrato yo drea usuaria para la aplicacién de la penalidad que
corresponda.

S
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A

Toda vez que EL CONTRATISTA ne cumpla con
preseniar documentacitn solitiiada “Obligacicnes Por la tolafidad ] < —
- de Seguridad. Provencion de Riesg 100% dala 2;”-’"’::“"”““’{5““8:’;;
¥ Medio Ambiente”, dentro de los (X} ciece (05} documentacitn | J4% O A”""m P
dias habiles de firmado el contrate.
Todz voz que EL CONTRATISTA no cumpla con
ptasenlar dentro de los cinco (08) dias habiles da ;
5 La Oficina de Calidad vy
gda mes siguiente, a3 la Oficina de Calidad y Paria tolatidad | Fisealizacia coTreatA 2
calzacién da Electro Oriente S_A_ |a informacién >
3 h 0% dela administrador  del coctrato el
vigenls y aclualizada solicilada por of Supervisor P : it e 1
de Seguridad: Reporte Mansual de Seguridad { m [ e pam, 1 resgaci
HHT, HHC, indices de Accidentabilidad. Total de penafizacion.
Incidentes. aclos y condiciones insaguras, elc.)
En caso gue EL CONTRATISTA no cumpla con
entregar los descargos corraspendientes a la Por la tatalidad
primera Inspecsidn u cualquier olra soliciud, dentro s0% deia P"ﬁ:‘” el Swoﬁ:«‘: Obra
del plazo estipuiado por Ia Oficina te Calidad y Inspeccidn | Coniratade por Bectro Oriente SA.
Fiscalizacitn de Eleciro Oriente S.A
En casn que EL CONTRATISTA ce nico 3 sus
scividades. sin el conssnlimients y visto de La:miprasa. eordealivle- 49 haek
conformidad expedido a fravés de un documenio i Por ol rasnom.abla Judicial ¥
por la Jefalura ¢ la Ofiha de Calidag y 100% oty o [ o e g
> miciode sus | accidente © incidente que so
Fiscallzaciéh de Electio Crients S.A. v corunicada actividades ceigine 2 causa de ta actvidad
formalmenta por el Administrador de Contralo yio Paralizacitn del Servicio 1 Oba, i
Ares usuana.
Toda vez que se observe y demuesire a personal
contralisla,  reafitfando  alguna aclividad Suspension dol trabaiscor hasta
programada por Electro Oriemle S.A. sin sus 50% Porcada que se cumpla y demuestre la
rospectivos equipos do proteccidn personal se le trabajacat ‘dotackn de equipos de personal.
sancionara personal segun la legislacidn peruana Pengiizacién.
vigente.
Pago de lodas las multas por
Teda ver que EL CONTRATISTA. programe ¥ sanciones delemminadas por el
reabce alguna aclividad con electricidad en OSINERGMIN y MTPE  por
instalaciones ylo zonas da concesién de Elestro Bty Rorcqdacasd incumplimients dn Mormas
Oriente S_A_ sin Pemmiso de Trabajo. Técnicas da Seguridad.
Paralizacién del Servicio u Cbra,
Toda ver que EL CONTRATISTA no inferme on un
plaze  maxime veinbouatto (24) horas, &l Panalizacitn de 1
Administrador de Conbrato, &l Area wsuaday a ks s Por caca caso | CONTRATISTA,  Refio ol
Oficina de Calided y Fiscallzacién de Electe persenal hasta que cumpla cen los
Criente  SA lodo cambio de personal procedimientos de Seguridad.
dacumentado. ya fuere ingresa o retiro.
Si se comprusba gue EL CONTRATISTA esta
s 5 2hin meimio @ S
obligaciones de “Seguridad y Prevencidn de 75% Por cata caso ; " G
Riesgas” contampladas én I3 legisiacidn perisana alencidn con aviso de rescindic
g contrato.
Tota vez que EL CONTRATISTA no ifofme ar Pago = 2;1“:“’;;‘:‘:"‘“ 7
Administrador da Contralo, Area Usuaria yio = la % Porcada X) cswmmmsmn ot
Oficha de Coldad % Fiscoficacién. i skl | B Mores
aconlecimianto de un accidente o incidente de Seguridad, & AShs A
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trabajo leve, incapacitanie ¢ morlal dentro da un Servicio pa13 nueva induccion del
plazo miximo de dos (02) horas. personal y Penalizacién.
Pago de todas B mullss yio
Toda ver que EL CONTRATISTA pculte cualguier indemnizadiones por sanciones

10 accidents o incidamu de lrabejo leve, incapacitante 200% Por cada determinadas por el Osinsrgmin y
o maral ocumdo 8 persanal subconlratado por accidente MTPE por incumplimwionio do
Elactre Orienta SA. Normas Técnicas de Seguridad y

Resolucion de coptralo
Suspension del de
persal mmm
Toda vez que EL CONTRATISTA no cumglacenla ::::ola d:m do:a;al Sendtloy
Bcice: 58 imp‘menm?' EICE e la obra conlratsde por Elecim

74 || CEeaEmeEs s S ind etos oy = 0% o cadacasa | Orlente SA.
personal contratado dentro del plazo safialado por Ponalacion de Iz Obs yio
h.mu‘na dn Casad, Y, freaciin;de. Blecto sarviclo, suspansian del trabejador
ChaEe S fasta implemeniacion del servici

nuevaments.
Toda vez que se demuestre qus EL Earivatice el 'Serfiso Rt

12 OUP?ETRAT:STA. enlregue intorm?ﬁén lalse a la 100% e | e i Ve
Oficina de Calidad y Fiscalizacden de Electo Carta de | il
Oriente SA
Toda vez que se demussire que el rabajacor do |2
contralists se& encuentre Bborande en eslade =

100% Percada Raliro del trabajador. Penalizscidn

13 | elllico o ¢on rastros de haber |ngeride algunz srabajador a 13 CONTRATISTA.
bobida alcohdica o bajc ofeclos da
estupelacientes.

Toda ver que el Uabajador de la ¢ ista
muestre desacato a la suloridad (efes, supervisor, Por cada Refiro dat irabafadon.

W | gic  por pare de Electro Orente SAY TN trsbajador /
agrediéndolo verbal ylo fisicamente
Toda do vez quo el irabajador de la contralsta no . -
cumpla can su procedimiento de trabajo seguro y 100% Por cada Paralizacion  del Scmao yio

s so compruebe gue estd comstiendo aclos sub trabafador Suspansion ded Trabajador
esidndares,

Toda vez que la empresa contralista asigne en
cada servicio a personal que no cumpla con los . s o da la larea y dol

18 | perfiles do acuardo @ la larea a ejecutar ¥ 75% Por trabajador Sonitos e O, ocontmato,
exponga anto cualquier fataldad o silusciin da
pullgm. - =
‘So domuastre de la CONTRATISTA tiene porsonal Paral;zawp. del Servicio hasia a
Iaborando on el Sarvicio u Obrs sin sstar denlro de Poc rogularizacian ’dn la Pdliza y

17 | la Polza SCTR de pension y salud. Alentando 100% .: rju:“ asumid cualquier mulla y/o pago
cxiti als ién dal trabajador y gl pgrdisﬂ:_-nmsudasquc pueda tenar
demostrando falla de Inlards en |2 lagisiacidn. injerencia.

Los vehiculos, herramientas, equipos no son los ) )

18 adecuados a los Que se preseniaron sn la P By cadEas Penf:{znuﬁn ¥ cembio ’ de
licitacion, iy estos no cumplen los ragquerimienlos vehiculos, hamamienlas ¥ eguipos.
1ecnicos basicos da calidad y sequridad.

=)
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ANEXO N'0L
CHECK UST DE REQUISITOS POR CONTRATACIGN DE SERVICIOS Y TIEMPO DE EIECUCION

\

ANEXON'0L
CHECK LIST DE REQUISITOS POR CONTRATACION DE SERVICIOS Y TIEMPO DE EJECUCION

TTEM

TiPO DE CONTRATO

UISITOS OBLIGATORICS DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO - -
REQ LOCACION | 1Dia, <7 DIAS |>7 DIAS, <00 DiAS >90 DIAS

Pedido de Compra y/o Contrato. X X X

Plan de Trabajo del Servitio. X %

El Programa Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo (PASST).

El Reglamento Intemna de Seguridad y Salud en el Trabajo (RISST].

El Plan de Contingencias en Seguridad en el Trabajo que incluya las brigadat de emergencia.

El Programa de capacitacion,

=

Registro de Enirega de Equipos de Proteccidn Personal (EPPs).

Listado de Herramientas, Materiales y Equipas a utilizar. b §

Procedimiento de Investigacidn de Incidentes y Accidentes.

Realizacion del IPERC (1dentificacidn de Peligros, Evaluacion de Riesgos y contrales].

Blalw e~ o v | Jw ]

Procedimiento Escrito de Trabajos Seguros (PET's) de las tareas a realizar.

Paliza de Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo con cobertura en Saludy Pension
incluyendo obligaciones establecidas en la Ley 26790.

E B A A e R o P

L e o o o
AN A A

>
=
>

Certificado de exdmenas médicos de los trabajadores con fecha vigenie, X

1

Ndmina del personal gue incluya, nombres y apeflidos; nimera de D.N.L; cargoa
desempadiar; nimero telefénico y domicilio actual; adjuntar hoja de vida documentada de X X X
todo el persanal,

Fotocapia simple del fotocheck de trabajo, D.N.I. y licencia de conducir (para camionetas 28
v para gruas A3B) de ser el casn.

£n caso de sermas de 20 trabajadares de la contratista, deberdn entregar la conformacién de
su Comité da Seguridad; es decir 1a relacidn del presidente, secretario y 4 miembras por
eleccidn de acuerdo a [ Resalucion Ministesial N* 148-2007-TR y Nombre del Supervisar
responsable.

17

Copia de los certificados de los vehiculos asignados 2 la actividad eléctrica, como son SOAT,
revision técnica, t2rjeta de propiedad, control de humos y otros que fueran impartantes.

Nombre de Supervisor y/o Coardinador de Seguridad, Salud en el Trabajo y Medio Ambienta X X X

Bk

Carpo de entrega de los puntos 3, 4 y 7 al personal contratista, cuando aplique. X X 3

Peghaddde 14
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1. OBJETO

Establecer los estandares a aplicar para el adecuado uso del uniforme de trabajo (x). equipos de proteccion
personal y de biosegurgad para el personal contratista para su ulilizacion en las diferentes actividades
laborales que son brindados a Electro Oriente S.A.

ALCANCE

El presente instructivo es de aplicacién para tedas las contrabistas que brindan servicios a Electro Oriente
SA

24. Definicién del alcance: El presente procedimienio sers de cardster obligatorio para lodo el personal
de las Contralistas.

22. Parsonal afectado: Todos los colaboradores que laboran enias diferentes dreas que brindan servicio
a Elsctro Oriente S.A.

RESPONSABLES

GERENCIAS DE AREAS: Exigir 2 todas sus lineas de personal bajo su mande de ELOR S.A. gue hagan
cumplir el presents Instructivo 2 todo el personal de las diferentes contratistas que laboran en las
instalaciones.

OFICINA DE CALIDAD Y FISCALIZACION: Seca el responsable de mantener actualizado este Instructivo,
ademas de encargarse de transmitir esta procedimiento al persenal de Electro Oriente S.A. y de las diferentes
contratistas que laboran y prestan servicio a Electro Oriente SA.

PERSONAL ELECTRO ORIENTE S.A.: Deberan informar y exigir a los colaboradores contratistas tanto de
zonas adminisirafivas como dreas operativas de las diferenies areas el cumplimienio del presente
procedimiento.

PERSONAL CONTRATISTA: Cumplir estrictamente &l Instructivo establecido con todo su persenal de las
Areas administrativas y operativas.

DEFINICIONES

Equipo de Proteccién Personal (EPF): Son dispositives, materiales e Indumentaria, especificos. destinados
a cada trabafador, de uso obligatorio para profegerlo de una o varios rissgos presentes en el trabaje que
puedan amenazar su integridad fisica y salud.

Estandares de Trabajo: Son los modelos, pautas y patrones esiablecidos por el empleador que contienen
los parametros v los requisitos minimos aceptables de medida, cantidad, calidad, valor, peso y exIension
establecidos por estudios experimentales, investigacion. legisiacidn vigente o resultado del avance
tecnolégico, con los cuales es posible comparar las actividades de trabajo, desempefio y comperamiento
industrial. Es un parémetro que indica la forma correcta de hacer las cosas.

Procadimiento/protocale en saguridad y salud ocupacional: Documento de cardcter organizativo en el
que se describe. con el nivel de detalle necesario en cada casg, como se desarrolla una determinada actividad,
diciendo qué hay que hacer, quién es el responsable de hacerlo, qué relaciones enire upidades se sstablecen
para ello y qué registros hay que completar para evidenciar o realizado.

~
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5. REALIZACION

Descripcién Goneral del EPP:

Les EPP deberan uiflizarse cuando existan riesgos para la seguridad o la salud de los trabajadores, gue no
hayan podido evitase o limitarse suficientementea por ofro medio técnico o tecnolégices. Debe recordarse
gue los EPP no impiden [a ocurrencia de un accidente, s5ino que sirven para atenuar sus consecuencias sin
eliminar las fuentes del riesgo presentes en el ambiente laboral.

a. Calzade de Seguridad con Punta de reforzado con planta antideslizante baquelita o Flbra de
carbono

Uso en todo momente, mientras se permanezea o transite por instalaciones, talleres o dreas de trabajo de
campo, independientemente de la tarea que se esté realizando y mas alin cuando exista riesgo para los
pies (golpe eléctrico, resbalones. calda de objetos pesados, pisadas sobre objetos punzantes o cortantes.
golpes, suelo pedregoso o iiregular, presencia de ofidios, efc.).

b. Ropa o prenda de trabajo manga larga.

Uso obligatorio en tode momento, mientras se permanezca o iransite por instalaciones, talleres o areas de
trabajo de campo. ¥ mas 20n cuando exista riesgo de afectacidn al cuerpo.

¢. Casco de seguridad.
Uso en todo momento. mientras se permanezca o transite par instalaciones, talleres o dreas de trabajo de
campo, independientemente de latarea que se esté realizando y més adn cuando exista riesgo de afectacion
4 la cabeza (caida de objetos de altura, contusiones, obletos en movimiento, contacto eléctrico, ete.),

d. Guantes de seguridad.

Use siempre y cuando se realizan trabajos de manipulacién de cbjetos, elementos cortantes, frabajos de
campo, las cuales pueden causar heridas en las manos.

@. Lentes de seguridad.

Para todas las areas con peligro de proyeccion de particulas o golpes en los ojos. por ejemplo, presencia
de poivo, etc.

1. Protectores auditivos.

Deben utilizarse en todos los puestos de irabsjo o instalaciones gue por su nivel sonom o tiempo de
expesicion pueden involucrar riesgo de dafo al oido.
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PROTECCION DE MANDS/BRAZOS

B

PROTECCION DEPIES

Exclusiones e incluslones:
Para efecios de esle procedimiento de Gestion, no se considera EPP a los siguientes elementos.
v Aguella rapa o uniforme wiilizada que no cumpia con los estandares establecidos por la empresa.

v Equipos portatiles para la deteccion y sefializacion de riesgos y de olros pardmetros ambientales o
insalubres (ruido, medicion de H2S, elc.).

/ Paralos efectos de este procedimiento si se considera coma EPP los complementcs o accesarios cuya
utilizacién sean indispensables para gl comecto funcionamiento del EPP y que contribuyan a asegurar la
eficacia del conjunto.

Determinacion do necesidades espacificas do los EPP:

¥ La eliminacién del peligro o la minimizacién del riesgo, mediante solucionss de ingenierfa ¢ aplicaciones
de procedimientos de organizacién del trabajoe deberd ser considerado priorilario antes de contemplar un
requerimiento de EPF.

¥ Bajo ningtin concepto se pospondra el uso de un EPP mientras el fesgo esié presente. La necesidad del
S0 de un EPP se mantiene hasta que el riesgo no se haya podida aisiar o eliminar a fravés de soluciones
técnicas de ingenierfa o de cualquier otra indole.

Seloccion de EPP.

La seleccién del EPP mas adecuado, se realizara de acuerdo 2 los sigulentes criterios:

Debera proteger adecuadamente sequn el riesgo especifico de la actividad faboral 2 prevenir.

Sera adecuado a las caracteristicas del trabajador.

Debera ser compatible con la actividad especifica a fin de no generar nuevos riesgos.

Debe cumplir con las exigencias de las normas y regulaciongs legales.

Se debe considerar y reportar 1a exislencia de alguna sensibilidad especial de cualquier trabajador de la
empresa que pueda resultar incompatible con el uso del EPP, Porejemplo, alergia a un determinado tipo
de matenial. Sensacién de asfixia por ulilizacion de equipos de respiracion auténomos o MASCaras, etc.

NNSAS
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Inspaccion y Mantenimiento de EPP.

La eficacia del EPP frente al peligro que protege depende del uso cormrecto y del adecuado mantenimiento
del mismo. Por ello resulta imprescindibie exigir, consultar y seguir puntualmente [2s recomendaciones de
mantenimiento de las fichas técnicas de cada elemento.

Los trabzjadores de Electro Oriente S.A y Contratistas que han recibido algiin EPP (casco, lentes,
protectores aunditivos, anteojos, otc.) serdn responsables de su mantenimisnto. Estin prohibidas
todas las reparaciones, modificacion pintada o cualquier ofra accién gue pudiera cambiar las
caracteristicas protectoras de los EPP.

Protoccion de la cabaza:

Se debera verificar que el casca de proteccién no presente fisura, el tafilete ¥ suspensidn no se encuentre
deteriorado.

Proteccién de los ojos:

Lavar los protectores oculares con agua y jabén liquido, esto con la finalidad de evitar que las lunas
impregnadas de pelvo U otro tipe de particula lo raspen.

Proteccién auditiva adaptable al casco:

Inspeccionar contantemente fas copas de perfil medio y el punto donde giran las copas, con la finalidad que
el trabajador puada inclinarla y ajustara con mayor comedidad y eficiencia. Verificar el armés metdfico que
no presenlte deterjoro y que fas almohadillas rellenas de espuma mejoren su adherencia.

Proteccion de [as manos:

Se debera verificar que los guantes de hilo, cuero, badana, con aislamiento eléctrico (diferentes clases},
nitrilo, neopreno, elc., no se encuentren rotos, con agujeros o impregnados con combustibles u ofros tipos
de productos. En el caso de guantes para manipufacitn de liguidos combustibles yo quimica, se debera
verificar que no cuenten con cories. que no existen presencia de hongos en la capa exterior y demas
variables que pueden ser detectadas o evidenciadas.

Proteccin de regpiratoria:

Se debera realizar inspecciones pefiédicas a cartuchos (fitros). con la finalidad de detectar que dicho
materal no se encuenire sawrado por accion de las particulas respirables. Se recomienda gue las
mascarnilas de vapares organicos y o¥os tipos de filtros sean guardadas en bolsas plastcas con ciere
hermético para un mayor tiempo de vida.

Se determiné esiablecer los estandares de uniforme de irabajo ¥ equipo de proteccitn personal segtn lo
descriio 2 continuacion:

=
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5.1.EPPs Personal de Empresaz Contratistas al Sarvicio de Electro Crients S.A.
5.1.1, Personal Contratista Administrativo:
- | TIEMFO DE
EPPs CANTIDAD , COLOR CAMBIO (*) OBLIGATORIC
S i Sl | oPCiONAL{scdoen
LECT S _Ingress 3.
Pt Pl;l =y i hﬂgnahs,C.T
a cumpli ANSIZE0.1-2004. T T | Temweowes)
CAMISA MANGA LARGA OXFOR 02 UNID BEIGE 6 MESES s
PANTALON  DENN - TR e T S R
oL e ey e R e T R S
ZAPATO DE SEGURIDAD OPUON:L v
DIELECTRICO R
== e g MARRGN = ingreso a Planta ¥
ANI%SI 241?-:_9‘;;{“ R IR R SRR I NEGRO e #n casp realice

actividades de

LENTESDESEGURIDAD =

campo) |
[ GPCIONAL {selon

vieaR piere

| : : i g  clividades de
PROTECTORES AUDITWOS TIPO .
TAPONES ; | fen caso este
Normas a cumgli: ANSI $3.18, ANSI e paa 3MESES expuesio a ruidos!
512.6. EN 352.2. EN 352-3.
“MA RLA  QUIRURGICA 3 | on | BLANCO /. S "
s | RS0 e [ THES 3
ALCOHOL DE70° X 1208fL 4 UND. VARIADO 1MES st

NGTA": Loz EPPs y Equipos de Biosequridad deberén sor cambiados por 18 contratista on caso

sufran algtn tipo do dano o deberan dotar al trabajador en caso ésie no cuents con ol EPP mientras

élo una referencia quo se aplica cuande el EPP se

taaliza gus labores. El tiempo de cambio s 8

mantiene en buanas condicicnes para U UsO.

Administratives: Ares Comercial, Adminisirativos Varios, Asistentes, olc.

%‘1

5.1.2. Personal Contratista Pianta - Operativo POFUNG CONTROLANS |
EFPs CANTIDAD COLOR TIEMPO DE | OBLIGATORIO

CANMBIO {7

CASCO DI R T

-DIELECTRICO o neb N R b e | ] ar

CON_ . BARE {UNID | NARANJA 1AND sl

-DE ACOPLE. hommas: : '

ANSI ZB94- 2014, Serici s = :

CAMISA MANGA sl

b el - 02 UNID anﬁass;_rs

PANTALON, " "DENIA; THIERN | 02 UMD, | | 8MESES sl
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PROCESADD. =~~~ T

ZAPATO DE SEGURIDAD

DIELECTRICOQ

Normas a cumplir  NTP g e A st

LENTES DE. EGURIDAD

Normas a cumpl "rr-'-'ANsmssa.'j- HCLETO: T
| 78712015 EN 166:2001. | j SN | 00
CORTAVIENTO 3
Piector de nuce para rayos | orunp | MABANMAZ | coes st
SolaraE AMARILLO — ==
PROTECTORES  AUDIIVOS 7 S
TIPO 'OREJERA Anamm bl
AL CASCO. Ry
‘Normas 2 curmp :
ARSI S126 EN 3528 et
PROTECTORES  AUDITIVOS ot
TIPO TAPON 01 UNID vmm)mo S|
Non-nas a cumpllr ANSI S3. 19 e

] TR el B o7 VA [ ;
: , | UND | Cheere | iMEs =
ALCOHOL DE 70° X 120ML ZUND. VARIADO 1 MES sI

Oporativos: Jefes, Supervisores, Coordinadores y Asistantes Opsrativos

Nota: Los EPPs y Equipos de bicssguridad deberan ser cambiados porla contratista en caso sufran
algan tipo da dafio o deberan dotar al trabajador an caso éste no cuante con el EPP miontras realiza
sus labores. El tiempo de cambio ¢s sélo una referencia qus se aplica cuando el ‘EPP se mantiene

en buenas condiciones para su uso.

| TIPO 1, CLASE E CON. BMB?QUEJOCOH

5.1.3. Personal Contratista de Servicios Genersles

OTUNID

1480

MENTONERA CON 3 PUNTOS DE | NARANJA - : sI
‘AGOPLE. Normasammpar ANS] Z89.4- | Sl

20’4 T s ,u l,__::: AT ,;:.;. e ,7;;.#. et

' CAMISA MANGA LARGA DENIM JEAN | | !

| PROCESADO CON CINTAS REFLECTIVAS | ,

|CON EL ESLOGAN EN LA PARTE i amp ] o8 SUPERVISORE
| SUPERIOR DE LA ESPALDA: “EMPRESA ‘ | MESES s

| COLABORADORA DE ELECTRO ORIENTE ] ; ;

| SAT £ i 1‘ |

"PANTALON DENIM “JEAN PROCESADG IR T e R
| CONLOGO DEEMPRESA Sl e S e
" POLO MANGA LARGA DE ALGODON GON l i | !

! EL ESLOGAN EN LA PARTE SUPERIOR DE ; — | SI{(PERSONAL
LA ESPALDA: SEMPRESA | 02 UNID PLOMO | yecee TECNICC ¥
| COLABORADORA DE ELECTRO ORIENTE | 1 OBRERQ)

LSAN

8
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mxro DE SEGURIDAD DIELECTRICO _ MARRON e
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CONCURSO PUBLICO N® 2-2022-E0-SM-1 CONVOCATORIA

B H INSTRUCTIVG:
— UNIFORME DE TRABAJO (X), EQUIPO DE
, et PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD
| Electro Oriente PARA CONTRATISTAS
CODIGE | PGGFS-013-1016 . :

- Normas a cumplir: ANSI A10.32-2004, OSHA
(1926502, ANS1Z3509-2007 .
INTU PORTA HERRAMIENTAS |
. Normas a cumpli: CCP 001-NTEDE 2005 |
| RESPIRADOR DE DOSVIAS DEPLASTICO | e
/' SILICONA CON CARTUCHOS PARA | O1UND.'

01 UND.

- GASES Y/O VAPORES. B
| MASCARILLA QUIRURGICA 3 PLIEGUES | 30.UN
f;it‘f:‘omtbszzg.;;wn 5 e T

Sarviclos Generales: Pintores, Carpinteros, Albafiles, Jardineros, Limpieza, Entrega de Bienes en
Almacenes y Otros.

2 F

| 2944 10 eoNTROLANS

Nota: Los EPPs deberan ser cambiados por la contratista en caso sufran algan tipo de dafio o
deberan dotar al trebajador en caso éste no cuente con el EPP mientras raallza sus labores. El
tiempo de cambic es sole una referencia que se aplica cuando ¢! EPP se mantiene sn buenas
condicionas para su uso.

5.1.4. Personal Contratista Técnico Electricista (Transmisién, Distribucion, Comerclal, Serviclos
Generales)

EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL

CASCO DE SEGURIDAD DIELECTRICO |
TIPO 1, CLASE E CON BARBIQUEJO CON
MENTONERA CON 3 PUNTOS DE ACOPLE. 01 UND. NARANJA | 1ARO s

B
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Electro Orianta

EMPRESA REGIONAL DE SERVICIO PUBLICO DE ELECTRICIDAD DEL ORIENTE

SOCIEDAD ANQNIMA — ELECTRO ORIENTE S.A.
CONCURSO PUBLICO N° 2-2022-E0-SM-1 CONVOCATORIA

INSTRUCTIVO.

IID

UNIFORME DE TRABAJO (X), EQUIPO DE
PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD

Normas 2 cumplir: ANSI S3.18

Biactro0 Oriente PARA CONTRATISTAS

camso Pecsrs-m:ms ELASORADO POR: | REVISADO POR:

VERSION o3 SUPERVISOR DE SEGURIDADY | JEFE DECALIDAD Y gt St ik Y
e Srawms | SALUD ENEL TRABAJO FISCALIZACION
' COLABORADORA DE ELECTRO. ORENTE |

S-A." < P ath S -

PANTALGN DENIM JEAN PROCESADO : 8

COM CINTAS REFLECTIVAS o ki AZUL | yEses =t
POLO MANGA A DE ALGODON CON i ;

EL ESLOGAN EN LA PARTE SUPERIOR DE L e e SI {(PERSONAL
LA S ESPM.R. "‘EHPRESA - D2UNID | PLOMO MESES TECNICOY
COLABORADORA DE ELECTRO. oRlEHTE ' . : U e (] Cosrero)
S'A:‘ ) =] Pt i

BOR : TRABAJOS EN

CHALECO CON CINTAS REFLECTIVAS 01 UND. s | ARO | eich
Profsclors 3 contra rEyos solsres QIUND. | iesriio | MESES =
ZAPATO DE SEGURIDAD DIELECTRICO PRI F

Normas a cumplir: NTP 20345:2008, ANS| Z41- (2 PAR. e | e S|
1991

LENTES DE SEGURIDAD | o Groy e :
Noﬂﬂasammpﬁr ANSUTSEﬁZBT1 2015, EN || D1UND: ‘ NEGRG MESES Sl
156,2001 G { R

PROTECTORES AUDITIVOS TIPO OREJERA i

ADAPTABLE AL CASCO 01 PAR. VARIADO | 1ANO s

GUAHTESDEBADANA A

| arpar | vas sl
UANTES DIELECTRICO CLASE 00 Y Gt
Glah ;. 0s
CLASE 3 01 PAR VARIADO | 1ARO TR‘%%“‘;
Normas a cumpli: EN 80803, CEl 803 ELECTRICIDAD
GUANTES DEHILO i ,:_'i : T e b =
No:masawrrmi'n" UNE-NEﬁB&:ZOG# 4 z BU"N e R
3
SCBRE GUANTES 01 PAR VARIADO | weses sl
Normias acumpiar Ce:urncanon mtermmonal :
: S e ol S et e —
Fm Asnoum 15 -m;PA!:R_; vmmo _jw_ses | O?QIONAL
' 3 TRABAJOS
GUANTES DE SOLDAR DE CUERQ CROMO 01 PAR. VARIADO CON
N SOLDADURA
“AHDiLBESQLDM cusaocngﬂc . 01UND. | VARIADO \--MEggg CON
6 TRABAJOS
CARETA DE SQOLDAR 01 UND. VARIADO | yiesgs i CONU_RA
| 11

\
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EMPRESA REGIONAL DE SERVICIO PUBLICO DE ELECTRICIDAD DEL ORIENTE
SOCIEDAD ANONIMA - ELECTRO ORIENTE S.A.
CONCURSO PUBLICO N° 2-2022-E0-SM-1 CONVOCATORIA

ﬁ INSTRUCTIVO:

= UNIFORME DE TRABAJO (X), EQUIPD DE
PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD

Ela:tro Oriente PARA CONTRATISTAS

céoiGo PGGFs—u-l a-uns ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR:

::;r:u [E] = g&wggﬁg} DE SRmnay - | JEre o8 CALEADY GERENTE GENERAL

ARNES CON. SQPORTE Luum Y
SENTADERA
Normas a cumplr: ANS 235&1 3-2009
7358 1-2012 osm 192&502

i TRABMOS N
| UALTURA

LINEA DE VIDA CON DOBLE ANCHQ CON
ABSORBEDOR DE IMPACTOD TRABAJOS EN
MNormas a cumplir: ANS] A10.32-2004, OSHA @1 UND. VABIADO 1ARQ ALTURA

1926.502, ANSI Z358.1-2007

TROBO DE POSIC [ENTOY e
'Notmas a cumpliz NTP 333.047. ANSI Z359.1- | ‘1 ALTURA -
CINTURON PORTA HERRAMIENTAS ] TRABAJOS EN
Normas a cumplir: CCP 001- NTE DE 2008 O ARIRC VARGAED 14RO ALTURA

| TRABAJOS EN
~ ESPACIOS
ES Y/0 ¥APC e . i CER‘F!ADO‘S
ﬁSCAR!LLA QUIRURG!C.#. 3 PLIEGUES 30 UND. St
[ALCOROLDETO"XT20ML | 40ND | vARADO 5

Nota: Los EPP2 deberan ser camblados por la contratista en caso sufran algia tipo da dafio o
deberdn dotar al trabajador en casg éste no cuents con el EPP mientras realiza sus labores. El
tiempo de cambic es so6lo una raferencia que se aplica cuandoe el EPP sa mantiene en buenas

condiciones para su uso. ——
& i
: |

i

| CANTIDAD = :  COLOR | usuaxmmo
___________________________ R e ~~~‘cmmm[
'casco DE SEGURIDAD | { f { i
| DIELECTRICO TIPO 1, CLASE E CON | l | ‘
| BARBIQUEJO CON MENTONERA 0T UNID. | NARANJA | 1ANC | S

! | CON 3 PUNTOS DE ACOPLE. Nomas | i
| 2 curnplir: ANSI Z89.1- 2014, { |
OVEROLL™ DRILL CON " CINTAS = YL R
| REFLECTIVAS CON EL ESLOGANEN Bty
4
{

LA PARTE SUPERIOR DE LA promo -

0

(ESPALDA: sEMPRESA. | Do UNIBE Gop SELOMOTE 8 s

| COLABORADORA DE ELECTRO il o S el

J. OR[ENTE S‘A‘“ N T ‘ el = S ] ‘ e e S SR 1 ; vl iy
12
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/ EMPRESA REGIONAL DE SERVICIO PUBLICO DE ELECTRICIDAD DEL ORIENTE \

@ SOCIEDAD ANONIMA — ELECTRO ORIENTE S.A.
= CONCURSO PUBLICO N° 2-2022-EQ-SM-1 CONVOCATORIA
Electro Orignta
@ INSTRUCTIVO:
—4 UNIFORME DE TRABAJOQ (X), EQUIPO DE
E \-6 PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD
lectro Uriente PARA CONTRATISTAS
[ copieo PGGE'S-MSJME ELABORADO POR: REVISADO POR:
VERSION P2 SUPERVISOR DE SEGURIDAD Y | JEFE DE CALIDAD Y gpﬁzg:;‘g%%
T TamnaT | SALUD ENEL TRABAIC FISCALRACION
S S S S E BRI S
| ZAPATO DE SEGURIDAD | 5 ! i 1
| DIELECTRICO | MARRON/ | e |
| Normas a cumpli: NTP 203452008, | O2PAR. | “neGrO 1ANO | S
| ANSI Z41-PT1 ! ; | !
e e - " __‘i.__ . ,_ ]
| LENTES DE SEGURIDAD CLARG Y | ;
. ' Normas a cumplin ANSI/ISEA Z874 | “01UND. NEco || SmMEsEsed si !
| 2013, EN 166:2001. : r ) | 3 |
A R - Fetas S NS LR ,
| PROTECTORES AUDITIVOS TIPO | | | ] i
| OREJERA ADAPTABLE AL CASCO. = 01PAR. VARIADO | 14RO s
| Normas a cumplir: ANSI §3.18 ‘ | {
i \ . _| o0
" CORTAVIENTO . e | MARARIAL | i i i
| Protector de nuca conirs rayos soleres .__5.___3’_?_’:'?”.__-,!“_;% ._L"”’ffffLL_ D]
i | | | !
| GUANTES DE BADANA ; | CADA15 | =
| Normas a camplir. UNE-NE 388:2004 DRENR.. | RED | Dias |
L San Bel o i e B = S| e e
4 e f | e : PARA
| GUANTES DIELECTRICO CLASEQ0Y | b : o oS
{CLASE3 | O0IPAR = COREMA | 1ANO CON
Nonuasammpii-ENBm CEl 803 i i : { | ELECTRICIDAD
i i R L | Sl e s “_
| { | |
| GUANTES DE HILO | ‘ | 2POR | S |
| Normas a cumpliz. UNE-NE 388:2004 01 PAR BLANCO | sEMANA |
i e L = s e 1 S
| sosrus GUANTES A | OIPAR | VARADO | 3MESES e
| | ,
[ PROTECTORES AUDITIVOS TIPO | ( !
| TAPON |  O1UND | {X) VARIADO | 3MESES | sl
i Normas a cumplir; ANSI S3.19-1974 |
| FAJA ABDOWNAL 7T GipAR | VARDO  GMESES | OPCIONAL
Ja i [ TRABAJCS
| GUANTES DE SOLDAR DE CUERO | gipar. | VARIADO = 3MESES CON
| SHONR T | SOLDADURA
umuu_ DE SOLDAR DE CUERG = . | IR b | TRABAIOS
"CROMO | OTUND. | VARADO  6MESES | CON
 Normas 2 cumplir: RPS-001, NTE 2006 GiE 58 J | SOLDADURA
e e e T eyt i b ot st =8 S SOSERESURAH ‘ ATy R . - ﬁ —
| CAR 01 UND. VARIADO 6MESES | CON
| ETA DE SOLDAR | | 1% | eorie
| ARNES CON SOPORTE LUMBAR ¥ _ { :
| SENTADERA dorte i Ao | TRABAJOSEN
| Normas a cumpli ANSI Z353.13-2009, «  OF UND- - ARRDO. S - ALTURA
235312012, OSHA 1926.502 | . ;
1 e e e S A e b R 4
["“»as 13
l"-mm,};i:;,i.;




f | EMPRESA REGIONAL DE SERVICIO PUBLICO DE ELECTRICIDAD DEL ORIENTE — \
=) SOCIEDAD ANONIMA — ELECTRO ORIENTE S.A.
= CONCURSO PUBLICO N° 2-2022-EO-SM-1 CONVOCATORIA

Electro Orienta

G H INSTRUCTIVO:
3 UNIFORME DE TRABAJO (X), EQUIPO DE
N PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD
Eloctro Orignte PARA CONTRATISTAS
| cODIGO | POOFS-0134016 | e spomano poR: REVISADG POR:
VERSION ) SUPERVISOR DE SEGURIDADY | JEFE DE CALIDAD ¥ b Y
o SHaa—] SALUD EN EL TRABAIO FISCALIZACION

' LINEA DE VIDA CON ABSORBEDOR |
| DEIMPACTO !

Normmas a cumplir: ANSI A10.32-2004, | 01 UND.
PR r A e

| CINTURON PORTA HERRAMIENTAS |

| Normas 2 cumolic CCP 007~ NT e '-?iMMOSEN o

; Normes 2 cm'nplit: G_CP 004~ -NTE DE. - 01 UND.. il ALTURA i

Pl s A g ik 5 __._55.._ LS ma i ) } U A

RESPIRADOR DE DOS VIAS DE | | ‘
PLASTICO O SILICONA CON .. .. | T%E’AAJQOS §N |
CARTUCHDS PARA GASES YO | - | o
VAPORES. i | ERRADO"—“.

CPRBRUES e e e [ 3 S

[‘ LCOHOL DE 70° X 120ML | s

Nota: Los EPPs deberén ser cambiados por la contratista en caso sufran algin tipo de dafio o
debaran dotar al frabajador en cazo éste no cuente con el EPP misntras realiza sus labores. El
tiempo de cambie es sélo una refarancia que se aplica cuandoe el EPP se mantiene en buenas
condiciones para Su uso.

A~ COJ_;

14
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EMPRESA REGIONAL DE SERVICIO PUBLICO DE ELECTRICIDAD DEL ORIENTE

\

=) SOCIEDAD ANONIMA - ELECTRO ORIENTE S.A.
N g CONCURSO PUBLICO N° 2-2022-E0-SM-1 CONVOCATORIA
Electro Orignta
@ INSTRUCTIVO:
—"'"' UNIFORME DE TRABAJO (X), EQUIPO DE
PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD
Eloctr0 Orienke PARA CONTRATISTAS
| céoico Pasrsms-lms ELABGRADOD POR: REVISADO POR:
VERSION w SUPERVISOR DE SEGURIDADY | JEFE DE CALIDAD Y T AL
FEGHA TIGemIE | SALUD ENEL TRABAIO FISCALIZACION
5.1.6. Parsonal Contratista Tacnico Macanico
ot i - T e ':"“\ = - r
:  EPPs | CANTIDAD , COLOR {oaursm'omo g
R : : - ke S e T R
|CASCO DE  SEGURIDAD | : *
| DIELECTRICO TIPO 1, CLASE E | . |
| CON  BARBIQUEJO  CON | - -
 MENTONERACON3PUNTOSDE |  OTUND- | NARARA S
ACOPLE. Normas a cumpliz ANS!I | [ |
789.1-2014. I ‘ !
me'o DE  SEGURIDAD : 3 | ‘
mELecmico s B s Ay | i
| Normas’ ~cumplic.  NTP. % UEEAE ¥ MARRGN 7 e i ;
1203452003 AN Z41PT91 | e ! i _
! } { 1
| Bt it i S Vet S o bt : . e i = _.‘
| OVEROLL DRILL CON CINTAS | i |
I REFLECTIVAS CON  EL | i i
| ESLOGAN EN LA PARTE | - &
| SUPERIOR DE LA ESPALDA: g2 Usie. FLOMO | GMESES
“EMPRESA  COLABORADORA |
] DE ELECTRO ORIENTE S.A." _ i
| CAMISA MANGA LARGA DENM =
| JEAN PROCESADO CON CINTAS b ,
| REFLECTIVAS ~ CON  EL e
ESLOGAN EN LA PARTE | ©2UND  :© AZUL - EMESES si
| SUPERIOR DE LA ESPALDA: = i - : {
| “EMPRESA  COLABORADORA ;
‘DEELECTRO ORENTESA™ |
i R e s e o
lpmm.ﬁn DENIM  JEAN E
| PROCESADO  GON  CINTAS | 02UNID |  AZUL | 6MESES | st
L REFLECTIVAS ?
L T e e R e s S e S e
I CORTAVIENTO ~ : |
. Protector g _ncs_contra_rayos | Q1UND e e st
[ solsres SRRl ey RS O T SRS R s e i
| | |
| LENTES DE SEGURIDAD : CLARO Y S s |
Il‘vlcwt'las a cumplin ANSWSEA Al NEGRO N f :
| Z87.1-2015 EN 166:2001. I e o S LTI RN S,
mnotsr:mnssaunnwomm | 0tPAR. | VARIADO 1 ARO : si i
15




EMPRESA REGIONAL DE SERVICIO PUBLICO DE ELECTRICIDAD DEL ORIENTE
(= SOCIEDAD ANONIMA - ELECTRO ORIENTE S.A.
= CONCURSO PUBLICO N° 2-2022-EO-SM-1 CONVOCATORIA
Electro Oriante

bajador en 5: no cuente con el EPP micntras realira sus Iabores. EI

ar al
i de cambic lo una referencia que s fica cuanda el EPP se ma e en buenss
copdiciones DA Si USO,
16

H INSTRUCTIVO:

-_ UNIFORME DE TRABAJO (X), EQUIPO DE
EloctrBy PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD
Electro Oriente PARA CONTRATISTAS
CODISO | PEGFSI13N16 | £y anoRADO POR: REVISADO POR:

VERSION 0 SUPERVISOR DE SEGURIGADY | JEFE DE CAUDADY priinsns
FECHA 2210912021 SALUD EN EL TRABAJO FISCALIZACION

[ Normas a cumpli: ANSI 5348 — '-1‘5“‘ S T

{ EPANIOSH. e S L F SR : PRE B

| PROTECTORES AUDITIVOS TIPO | ; : i !

| TAPON | D1UNID | NOAPLICA | 3MESES | si

| Normas a cumplir: ANSIS3.19-1974 | } |

e - ey - e - —

/. Ve : . 1 e I Sy

| GUANTES DE BADANA R0 Mo o v < et |

(Normas 2 cumpliz | UNENE | 01PAR | vamiapp  CADAIS s )

' 388:2004 B L Raie i et .‘

L AR S T R fis e e

{ )

| GUANTES SUPERFLEX : i GADAYS i ;

| MNormas a cumplic  UNE-NE | 01 PAR | VARIADO | DIAS | OPCIONAL |

| 388:2004 ! i , :
| GUANTES DEHILO CONPUNTOS et ce e S :

| DEPVC Eoe | BLanco | 02POR - |

| Nomas 2 cumpi UNENE ~  OTPAR L BLANGDT | Spiny S

| 388:2004 | : i s resastl :

b R [ B ot Bt e Rl S !

B : . ! 1

| RESPIRADOR DE DOS ViAS DE ; ‘ | TRABAJOS EN
PLASTICO O SILICONA CON | O01UND. | VARIADC = 6MESES | ESPACIOS
CARTUCHOS PARA GASES Y/O | | | | CERRADOS |

| VAPORES. _ . | f B

' GUANTES DENITRILO s B e e O R .

| Normas a cumplic EN 374-1, EN 01 PAR | M ERDER MES | OPCIONAL |

: 388, EN 420, ANSI 105.2000 Ea N SR e SR NMES S L !

| i ¥ 4 ! = e kst

: e el - = " S enabloal -V.,?, et b ‘:‘__-_.& e ._n..,.‘.......l

e AAS | apue: 1MEs | S |

I . DE 70" X 1208 ' 4 UND. | 1MES | st

\




/ EMPRESA REGIONAL DE SERVICIO PUBLICO DE ELECTRICIDAD DEL ORIENTE \
SOCIEDAD ANONIMA - ELECTRO ORIENTE S.A.
CONCURSO PUBLICO N° 2-2022-EQ-SM-1 CONVOCATORIA

oW

Elc'.ctrc Oriantcz
H INSTRUCTIVO:
= UNIFORME DE TRABAJO (X), EQUIPO DE
= \.6 PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD
| ElectroUricnte PARA CONTRATISTAS
CODIGO | POGFS-L13016 | 1 agORADO POR: REVISADO POR: o
:EE:::N 03 ggfgg\gsg DE SEGURIDAD Y .él:_‘sFE DE Cﬂll.éllbuw Y GERENTE GENERAL

5.1.7. Perscnal de Vigilancia, Locador, Visitantes

5.1.7.1. Parsonal do Vigilancia

~ TIEMPO

[ ~ 'EPPs. | CANTIDAD | COLOR | DE | OBLIGATORIO
Tk P a0 it camBIO(Y) ]
' 1 l
! CASCO DE SEGURIDAD DIELECTRICO | | .
| TIPC 1, CLASE E CON BARBIQUEJO | 1 . . ,
| CON MENTONERA CON3PUNTOSDE | (01UND. = MARRON = 1ANO | s
J ACOPLE. Normas a cumpli. ANS] Z89.9- | | i |
2014. | |
A . s = ot _t ﬁﬁ‘f; L o o
| CAMISA MANGA LARGA OXFORD ;- FREESIRE b s | |
Normas a eumplir {X} &gﬁgﬂéﬂ_@ | 02 UND, | AUTOR) : . | S
CAMEC el i
‘. | | sucamec i >
| ] i | [
' PANTALON DRILL DE ALGODON ! SREON | J
' Normas a cumplir: RM. N*1424-2003-IN- | 02UND. | gorioo | GMESES si
1701 i |
| . el 3 A | el | Lt
| ZAPATO BORSEGUIES DIELECTRICO s, l
Normas a cumplic NTP 20345:2008, ANS! ~ 0ZPAR. | NEGRO 1aK0 sl
iZ‘“-PTQ’! v ; ! i} e f
- e e e S S
| LENTES DE SEGURIDAD 'j b cansiap | ;
i Normas a cumplin ANSI ZB7.-2015, EN | ™1 UND. | NEGRO | 3MESES ! Si
| 168:2001. 1 : : |
Pncmzc'rones AUDITIVOS  TIFO i . | { ;
| 'OREJERA ADAPTABLE AL CASCO. | . U MARIADO. | TARO | si !
T Normas a mpﬁr ANSI 53: 19 - EPA i EAR' 74 | : |
| NIOSH ! | ; i
} 2 } } £
j- ot ™ - R X - A i el e i et . e I
LW—W—J | soumnD. | 1 MES St |
|BGEeES ... o o S L GRESEE. ) ——k
| ALCOHOL DE Fo N S S EONB S NARIADDY, M S

i7
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Elactro Oriante

EMPRESA REGIONAL DE SERVICIO PUBLICO DE ELECTRICIDAD DEL ORIENTE
SOCIEDAD ANQNIMA — ELECTRO ORIENTE S.A.
CONCURSO PUBLICO N* 2-2022-E0-SM-1 CONVOCATORIA

(;\ INSTRUCTIVD:
-— UNIFORME DE TRABAJO (X), EQUIPO DE
€ St PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD
 Slectro Orienta PARA CONTRATISTAS
CODIGO | PGGFS-013-016 | & ABORADD POR: _ REVISADO POR: AERORATO PO
vison | w8 | sweenssoncescamoany | agEbcumoy | SRESMPRRGR,
5.1.7.2, Personal Locador

< EPPe.) _ CANTIDAD ~ COLOR  DE | OBLIGATORIO
| | |
| CASCO DE SEGURIDAD ‘ | | | ;
| DIELECTRICO TIPQ 1, CLASE E CON | : | oPCIONAL
| BARBIQUEJO CON MENTONERA = O1UND. | NARANJA 1ARO | (SEGUN
| CON 3 PUNTOS DE ACOPLE. Normas | l TRABAJQ)
. a cumplin ANSI Z89.1- 2014, | !
 CAMISAMANGALARGAOXFORD  OPCIONAL | BEIGE  6MEses | &l
{ PANTALON DENIM JEAN i | | o
| PROCESADO N OPCIONAL | AZUL  GMESES | S
|2APATO  DE | SEGURIDAD = RIS i e T ety g
| Normas a cumplic NTP 203452008, | O2PAR. = MARRON . 1AfO | = '
| ANSI Z41-PTS1 | ki by :
_ it S ! T i ok ot wrlag il t 3 .,__!..._,,h..,.m.._...._.,_.....
| LENTES DE SEGURIDAD | viasmy | !
| Normas o cumpli: ANS| 257.1:2015. | OfUND. | Qgoge | 3MESES ! st
| ANS! Z87.1- 2010, EN 166:2001. , ; ;
________________ X I | |
MASCARILLA _ QUIRURGICA 3 UND. | BEANCOTTT T T g
LPRIESRES g e e LR S ieeeres AT o ST
" ALCOHOL DE 70° X 120ML . AUND. | VARIADO | 1MES | ]

Nata: Los EPPg deberdn ser cambiados por [a contratista en caso sufran algin tipo de dafio o
deberdn dotar al trabajador en caso éste no cuente con ¢l EPP miantras realiza sus labores. El
tiempo de cambio as sdélo una referancia que se aplica cuando el EPP se mantiene en buenas
condicionas para su uso.

Para ol caso de locadores, deberdn aslstir con camisa manga larga, zapatos de saguridad y

pantalén. El color es opcional. —a
1

| Eﬂ-m?sm |

£.1.7.3. Personal Visitante iR ;

.| OBLIGATORIO

e e P e el il o L i e S A L i ‘ v el Al i
% _ ; i :
| CASCO DE SEGURIDAD DIELECTRICO | { | OPCIONAL { Si

TIPO 1, CLASE E CON BARSiQUEJo = OTUND. | NARANJA 1RO es que va |
| Ingresar a planta)

_ CON MENTONERA CON 3 PUNTOS DE |

18
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Electro Orienta

EMPRESA REGIONAL DE SERVICIO PUBLICO DE ELECTRICIDAD DEL ORIENTE
SOCIEDAD ANQNIMA — ELECTRO ORIENTE S.A.
CONCURSO PUBLICO N°® 2-2022-EO0-SM-1 CONVOCATORIA

@ INSTRUCTIVO:

= UNIFORME DE TRABAJO (X), EQUIPO DE
g p - PROTECCION PERSONAL Y DE BIOSEGURIDAD

| Electro Oriente PARA CONTRATISTAS
CODIGO | PGOFS0134016 | gy anomaDO POR: REVISADO POR: !
VERSION o3 SUPERVISOR DE SEGURIDAD Y | JEFE DE CALIDAD Y e e
el —oasia— SALUD EN EL TRABAJO FISCALIZACION

"AGOPLE. Nomnas a cumpir: ANSI Z88.1- | 1 L B B

" 2009. o O - o B R T—

. CAMISA O POLO MANGA LARGA [OPCIONAL {ORCIONAL - | €MBSED) © 8
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NOTA”; Para el caso de visitantes ELOR podra brindar de manera temporal un casco de seguridad
para personal visitante que Ingrese a planta; sin embarge, os responssbilidad de los visitantes ol
contar con los zapatos de seguridad, lentes y cualquisr otro EPP que requiera de acuerdo al drea
que ingresara.

6. DOCUMENTACION Y LEGISLACION DE REFERENCIA
v RM-111-2013-MEM-DM ~ Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo con Electricidad.
v Ley 29783, Ley General de Seguridad y Salud en el Trabajo.

7. ABREVIATURAS UTILIZADAS
v EPP:Equipo de Proteccién Personal
¥ MEM: Ministerio de Energla y Minerfa
¥ RM: Resolucién Minjsterial.
¥ ANSE Instituto Nacional Estadounidense de Estdndares.

8. REGISTROS

a. PGGFS-009-F001 ~ Registro de Entrega de Equipos hemramientas. instrumentos de proleccion personal
¥ equipos de bioseguridad.

9. ANEXOS

Ninguno
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1. OBJETIVO

Establecer, documaniar e implementar los lineamientos de lz Gestion de Salud
Ocupacianal con la finalidad de-garantizar €l bienestar, Ja salud y la seguridad de les
colaboradores; previniendo enfermedades ocupacionzles, de acuerdo a los riesgos
significativos identificados en la Matriz IPERC. Esto incluye Exadmenes y Protocolos
Médicos Ccupacionales y el "Programa de Vigilancla de Salud Ocupacional’.

2. ALCANCE

Es aplicable a todos los rabajadores que ingresan a las operaciones de ELECTRO
ORIENTE, incluldos trabsjadores propios y contratistas.

3. REFERENCIA
= OHSAS 18001: 2007. Sistema de Geslign de Seguridad y Szlud Ocupacicnal.
» Ley N° 26842. Ley General de Salud.

« RM N° 4B0-2008/MINSA, que aprueba la NTS N° 088- MINSA/DGSP-V.1 “Norma
Técnica de Salud que establece el Listado de Enfermedades Profesionales” y su
mediicatoriza RMN-7828-2010-MINSA.

= RM N 312-2011-MINSA: “Protocoles de los Exémenes Medico Ocupacionales y
Guias de Diagnéstico de los Exdmenes Médicos Obligatorios por Actividad”

= Ley N° 29783: Ley de Seguridad y Salud en el trabajo.

o Ley N 30222: Ley que modifica la Lay de Seguridad y Salud en el Trabajo.

s Ley N° 26842: Ley General de Salud.

« [.8. 005 -2012 — TR: Reglamento de la Ley de Ssguridad y Salud en &l Trabajo.

+ D.S. 006 — 2014 — TR: Modificatoria del Reglamente de la Ley de Seguridad y Salud
en el Trabajo,

= RM N* 571-2014/MINSA: “"Modificatoria de Protocolos de los Examenes Médico
Qcupacionales y Guias de Diagndstico de los Exémenes Medicos Obligatarios por
Actividad™

= R N° 021-2018/MINSA Perfll de Medico Ocupacicnal.

4. DEFINICIONES

Salud. Es el estsdo de completo bienestar flsico, menial y social y no sclamente [a
ausencia de |a enfermedad (OMS).

Salud Qcupacional. Actividad multidisciplinaria que promueve y protege Iz salud de los
trabajadores, mediante la prevencidn y el control de enfermedades y accidentes, la
eliminacién de los faciores y condiciones que panen en peligre 1a salud, v la seguridad en
el h’abajo.a
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Programa de Vigilancla de Salud Ocupacional. Es la planeacion, crgznizacién,
ejecucion y' ‘evaluacion de una sere de adtvidades de Medicina Praventiva y del Trabaje,
destinadas a manterier v meiorar ia salud individual y colectiva de Ibs celabaradores,

Establecimiento. de Salud. Entidades o instituciones fegalmente consiituidas,
dependientes o auldnomas del Estado, cuye objetivo comun y principal es atender la
salud de grupos humanes en una determinada drea geografica o regién.

Examen Médico Ocupacional. Esta referido a las eveluacionss médicas realizadas af
ingreso del colaborador, periddicamente v al momento de su cese, crientadas a Ia
detecsion de enfermedades profesionales y lesiones de posible aparicion. en razén 2 la P
exposicién de rlesgos presentes en el centro de frabzjo.

Examen Médico Pre 0¢upacional. Es [a evaluacidn médica gue se le realiza a2 un
postulante antes de gue ingrese 3 taborar, Tiene per objeliva determinar el estado de
salud al momento del ingreso ¥ su aptitud 2l puesto de frabajo, En caso el postulante
cuente con Una evaluacidn médica ocupacional que cumpla con el presente documento v
tenga una antigiedad menor de 3 meses, se considerara como valida.

Examen Médico Qcupacional Periédico. Se reeliza con el fin de monitorear la
exposicién a factores de riesgo e identificar en forma temprana las pasibles alleraciones
temporales, permanentes o agravadas del estade de salud del trabzjador, que-se asocien
al puesto de trabajo ¥ a los estados pre-patolagicos. Estas evaluaciones se reaﬁzarén
una vez al afio ¢ segiin defermine =l KMedico Ocupacional,

Examen Médico Ocupacional Por Cambio de puesto. Solo se reafizs sl su nusvo
pussto de trabajo implica exposicién 2 nuevos ylo mayores factores de riesgo. Se
reslizaran Gnicamente las evaluaciones médicas faltantes, de acuerdo al nuevo puesto de
{rabajo y que no fueron tomadas en &l Ultimo examen médice ocupacicnal.

Examen Médice Ocupacional por relncorporacidn laboral. Es l2 evaluacion médico
ocupzcional que s2 realiza posterior 2 la mcapacdad temporal mayer de § mesas, de
acuerda al puesto de trabajo al que se reincorpors.

Examen Médico Ocupacional por contratos de corta duracidn. Tendran validez los
exdmenes medlcos ocupacionales gue cumplan con el presente documento ¥ que tengan
una antigliedad menor de 3 meses. En caso el colahorader no cuerte con examsn
médico debera ser programado para realizario. '

Grupo de Exposicién similar (GES). Es ¢l grupo de trabajadoras que se encuentran
expuestos a similares factores de riesgo; los cuales seran identificados de acuerdo ef
analisis de los Monitoreos dz Higiene y a la: Matiz IPER.

Informe BMédice. Es el expedido por el Establecimienta de Salud, luege de haber
realizado ef examen médico ocupacional, en &l cual emiten la-aplitud del aspirante o
colaborador de acuerdo af puesto de trabajo.

Frotocolo de Examen Médico Ocupacional. Contempla las caraclerfsticas de Jos
examenes clinicos ¥ de laboratoric a ser evaluados segin GES.

Vigencia de Resultados de los ex3menes médicos ocupacionales. Se refisre al
tiempo de validez del Oltimo examen madico ocupacional realizado, la cusl serd de un
ano.
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Criterios Limitantes de Aptitud. Se refiere & cuglquier condicion biclégica, fTsica o
mental que pucda verse agravada @ consecuencia del trabajo, poniendo en riesgo la
salud del colabeorador.

Monitoreo de Agentes Ocupacionales. Son las evaluaciones cuslitatives yio
cuantitativas de: los factares de riesgo fislco o quimico en el ambiente de trabajo, con la
finalidad de determinar si se encuentran en niveles acepiables que no causen dafio g fa
salud del colaborador.

5. RESPONSABILIDADES
Jefe de Calidadry Fiscallzacion

+ Garantizar que los colaboradores propios -y terceros cumplan con realizar el
examen médico pre oclupacional {(antes de su contratacién), periddice y de refiro,
siguiendo el Protocolo de Exé@menes Médicos Ocupacionales,

» Considarar Ia aptitud laboral que resulte def examen médico pre ocupacional, para
e} inicic de labores para el caso de las contratisias, sigufendo el punto 6.2.3 del
presente documento, el cual estard indlcade en el Formato do Certificado de
Aptitud Medica Ocupacional (PGGFS-013-F050).

« Garanfizar que los colaboradores de las contratistas que resulten aptos con

observaciones en su examen medico ocupacional, cumplan ¢an las indicaciones
-establecidas por ef Establecimiente de Salud.

o Garaniizar que se cumpla el Programa de Vigilancia de Salud Ocupacisnal
prindando las faciidades para su difusién y ejecucion; buscando fa perticipacidn
activa de los colaboradores.

» Cumplir con lo estipulado en el presente Procadimisnto.
Responsable de Recursos Humanes,

+ Elaborar el TOR de o8 Examenes medicos Ocupacionales y Clinicos, cumpliendo
¢l Protocolo de Examenas Médicos Ocupacionzles del presente instructivo.

+ Realizer la seleccion del Establecimienta de Salud que cumplan con el TDR de
Examenes médicos Ccupacionales y Clinicos.

» Progremar 2 los postulantes y/o trabajadores para la reslizacion del examen
médico pre ccupacional, periddico y de refiro. La programacion sera antes dela
contratacién, durante v/o cese laboral.

« Considerar la aptitud laboral que resulte del examen médico pre ocupacional, para
&l inicio de !gbores en el case de personal propio, siguiendo. €l punto 6,2.3 del
presente documento, ‘el cual estara indicade en el Formato de Cenrificado de
Aptitud Médica Ocupacional [PGGFS-013-F050).

Enviar por cofrec siectnico 2l Jefe de Calidad y Fiscalizacion, el Formato de
Certificado de Aptitiid Medica Ocupacional (PGGFS-013-FOED] de fodo aquel
colaborador nuevo de Electro Oriente que ingrese  las [nstalaciones para su
debida induccion.
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Remitir al Médica Ccupacional tedos los informes de examenss médicos de
manera confidencial y reservada.

Acondicionar un ambiente adecuzdo para el zlimacenamiento de dichas
expedientes.

Ejecutar el Programa de Vigilancia de Salud Ocupacional, realizando para eflo
las coordinacionss necesatias con la linea de mando. La evidencia del
cumplimiento Ia enviara al Médico de Salud Ocupacienal de forma mensual,
Gestionar |2 razlizacién de las capacitacienes, campafias de vacunacidn, y de
despistae de enfermedades con los esfablecimiantos de saiud yfo seguros de
salud.

Cumpllr con lo estipllado en el presente Prosedimiento.

Médico Salud Ocupacional

*

Elaborar el Protocolo de Exdmenes Médicos Ccupaclondles per puesto de
trabdjo; que oriente a los Establecimientos de Salud n el tipo de exdmsn que se
ie debera tomar al postulante o cclaborader {ANEXO 1).

Brindar soporte a RR:HH., en la seleccion del Establecimiento de Salud.

Vigilar que los Establecimientos da Salud safeccionados por RR.HH. cumplan con
el presante instructivo Protocolo de Examenes Médicos Qcupacionales, para lo
cual reafizara inspecclones semestrales.

Indicar las recomendaciones en caso se prasente un colaborador con enfermedad
ocupacional en su examen médico acupacional.

Verificar que se cumpla el presente instructivo,

Verificar que los resultados de los examenes médicos cumplan cen los oriterios.de
aptitud esteblecidos, para lo cuzl hara revislones aleatorias de las avaluaciones
médicas de forma trimestral,

Almacenar y archivar, en forma electronica los Informes medicos en un lugar
seglre para garaniizar su rapida ubicacion,

Apoyar al Supervisor de SSOMA en la programacién v verificacion ¢e los
Monfloreos de Agentes Ocupacionales, para garanifzar ia ejecucidn de los
mismes.

Realizar el andiisis de Vigilancia Ocupacional y presentzric 2 la Gerencla en ferma
anual,

Supervisor de SSCMA.

Apoyo en la sefeccion del Establecimiento de Salud que cumplan con el TDR de

Examanes médicos Ocupacionales y Clinicos.

Verficar que el colaborador nueve cuente con sy Formato de Certificado de
Aptitud Medica Ocupacional (PGGFS-013-F050), anfes de ‘su induccidn; fa
misma que habra sido enviada por el Respansable de RRHH ylo cantratista.

Guardar absolita confidencialidad sobre 185 apiitudes resultantes del examen
médico ocupacional.

Cumplir con el presente instructivo.
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Personal a ser evaluado

= Brindar Informacion veraz af Establecimiento de Szlud selecgionade encargado de
realizarie e} examen ocupacional,

» Asistir al Establecimients de Salud para reglizarse su exameén médico
ocupacional, en la fecha y hora indicado por el Responsabis RRHH. y en el caso
‘de las contratistas por su jefe inmediats, para

« Participar acﬁvamenta del "Programa de Vigilancia de Salud Ocupacional™

Entregar la evidencia del cumplimiento de las abservaaones en caso las tuviese
indicadas en su examen feédico Ocupacional.

» Cumplir con el presents instructivo.

6. DESCRIPICION DEL. PROCEDIMIENTO:
6.1 GRUPOS DE EXPOSICION SIMILAR (GES)
Se refiere a los tipos de examenes por puesto de trabajo.
5.2. EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

El examen médico ocupacional se desarrollard de acuerdo & lg indicado en 2l Anexo
01 y se considerara en |as siguientes stapas:

TIPO§ E‘Eg MOMENTOLDE"' IS S :
OCUPACION a PEGGRAMACI o I SECERENCIONES
Antes de
Pre ocupacional RR.HH. Ingresar a e
laborar
Al ano de haber
Periddico anual RR.HH realizado el pre Sl
‘ocupacional
i : ‘Dias pravios a
De retire RR.HH esaboral R =
: Antes de ocupar | Solo se realiza la evsluscion medica
Por cambio de RELHH un nueve puasts | faltante, de zcuerdo 3l Llimo examen
pusste de trabaio ocupzcional tomado,
Por Dias previos ala Se realiza cuando el colaborador
reincorporacion RRHH reincerporacién | presents Incapacidad temporal mayor
laboral iaberal a3 Bmeses. I

5.2.1, EVALUACION ¥ SELECCION DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD.

La evaluaclén ¥ seleccidn del Esizblecimiento de Salud se realizerd en base a los
TOR y & [as audiorias "EVALUACION DE ESTABLECIMIENTO DE SALUD", y
estard a cargo del personal de RR.HH.

]
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6.2.2. PROGRAMACION DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES:
Parz Iz programacion se realizaran los siguientes pasos:

aj Entregar al postulante/coleborador la Cartilla: "Recomendaciones para el
personal antes de pasar el examen médico ocupacional’,

b) Se enviara |z lista de! personal a pasar sl Examen Médica Ocupacional,

£.2.3. RESULTADO DEL EXAMEN MEDICO QCUPACIONAL

Sera emitido por el Establecimiento de Safud y sera considerado per el
administrader de contrata y/o Supervisor de S5O antes de la contatacién,
‘colocacién o reingreso 2 la empresa, de acusrdo alo siguisnte:

{ APTO Ingresa a iaborar,
APTO CON Ingresa a laborar, con &l cpmpromisc de levantar sus
QOESERVACION observaciones segin medica ocupacional
APTQ CON Ingresa a laborar, considerando a (as indicaciones a las que
RESTRICCICN s2 esld sometido da manera obligatoria.
En caso de ser postulante: no puede ingresar.
NG APTO En caso de ser colaborador: deberd ser.reubicado de pueste
de trabajo o se debera disminuir el tiempo de expesicién.
1

6.2.4. ENTREGA Y LECTURA DE RESULTADO DEL EXAMEN MEDICO
DCUPAC[OEAL

Los Colaboradores recibirén una copia da su Informe Médico, 2l cual serd entregado
por el médico de la empresa asi mismo sera explicado, siempre salvaguardando |a
confidenclalidad de los resultados.

6.2.5. CONTROL DE CALIDAD DE LOS EXAMENES MEDICOS:
Se raalizara mediante:

a) Una revisidn minuciosa y aleatoria por parte-del Medico Ocupacional, 2 la historiz
clinica ocupacional y al informe final, antes de dar la conformidad del servicio.

b) Visiias al Estsblecimiento de Salud por parte de k= comision de examenes
médicas la cual estard precedida por el Supenvisor de SS0, Médico Ocupacional yio
Asistente de Salud Ocupacional y Biensstar social. a fin de constatar ef cumplimiento
de! servicio solicitado. porlc menas una vez sl afio.

5.2.8. MANEJO DE LOS EXAMENES MEDICOS OGUPAGIONALES

Las histarias clinicas ocupacionales ylo informes de las evaluaciones medico
ocupacionales. seran almacenada por &l Médico Ocupacional.

£| Jefe de RR.HH. Supervisor de SSO. Jefes de arsas y/o Contratistas -sélo
conoceran la apfitud y aspeclos medicos Indispensables como las restricciones u
observaciones.
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7. REGISTROS;

o PGGFS-013-FO50 CERTIFICADG DE APTITUD MEDICA OCUPACIONAL
8. ANEXOS:

» Anexo 01 - Protocolo de examen médico ocupacional por grupo de sxposician
similar (ges) y exémenes especiales,
ANEXO 01 — PROTOCOLO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL POR GRUFO DE
EXPOSICION SIMILAR (GES} Y EXAMENES ESPECIALES:

A: EMPLEADOS DEOFICINA

(1) EKG: mayor-a 40 anos
{2yAudiometria cada & afics
{3) Conduceian de vehiculos

“M’____.-\
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{8 Tast de Ishinara y estersdpais (3) (4)(8) X X
B Test de Epworth (3) - X X
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X
X
X X
X X
X X X
X X
X
{1) EKG: mayor a 40 afics
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~ Importante

: Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el
' contrato, el c_‘omfté de seleccion incorpora los requisitos de calificacion previstos por el drea usuaria
_en el requerimiento, no pudiendo incluirse requisitos adicionales, ni distintos a los siguientes:

3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.2 | CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.3.1 | FORMACION ACADEMICA

Reqguisitos:

Asistente Administrativo — Coordinador de calidad de Servicio

Titulado o bachiller de universidades en las carreras de ingenieria: Electricista y/o Mecanico Electricista y/o
Eléctrico y/o Electronico y/o Sistemas del personal clave requerido como Asistente Administrativo —
Coordinador de calidad de Servicio.

Acreditacion:

El grado de bachiller o titulo profesional como Electricista y/o Mecénico Electricista y/o Eléctrico y/o
Electronico y/o Sistemas sera verificado por el comité de seleccion en el Registro Nacional de Grados
Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link: https:/enlinea.sunedu.gob.pe/ // o en el
Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del Ministerio de Educacién a través del
siguiente link : http://www.titulosinstitutos.pe/, segln corresponda.

En caso grado de bachiller o titulo profesional como Electricista y/o Mecanico Electricista y/c Eléctrico y.'_'o
Electrénico y/o Sistemas no se encuentre inscrito en el referido registro, el poster debe presentar la copia
del diploma respectivo a fin de acreditar la formacion académica requerida.

B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
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Requisitos:

Experiencia laboral minima de dos (2) afios en actividades de control de pérdidas y/o calidad de servicio
y/o actividades comerciales y/o de distribucion de redes eléctricas en baja tensién (BT) y media tension
(MT) y en trabajos de actualizacién de base de datos en el Sector Eléctrico en Empresas Privadas o
Estatales, del perscnal clave requerido como Asistente Administrativo — Coordinador de calidad de
Servicio

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape). para el compute del tiempo de dicha
experiencia solo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacién’

La experiencia del personal clave se acreditard con cualguiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (jii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacién que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante

s Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del
personal clave, el cargo desemperiado, el plazo de fa prestacién indicando el dia, mes y afio
de inicio y culminacién, el nombre de la Entidad u organizacién que emite el documento, la
fecha de emisién y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.

e En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

| « Se considerard aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco (25)
afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

o Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presenfados la denominacién del cargo o puesto no coincida literalmente con
aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizé el
personal corresponden con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Reaquisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 900 000.00 (Novecientos mil y
00/100 Soles), por la contratacién de servicios iguales o similares al objeto de Ia convocatoria, durante los
ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se computaran desde la fecha de la
conformidad o emisién del comprobante de pago, segun corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicio de configuracién, instalacién y retiro de equipos
de medicién por la NTCSE y NTCSER y subsanacién de mala czalidad del producto u operacién y
mantenimiento del Sistema de distribucién eléctrica, actividades comerciales, instalaciones de medidores
y/o servicios de inspeccion y/o verificacion de sistemas de medicién por la NTCSE y NTCSER.

Acreditacién:

La experiencia del postor en |la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u 6rdenes de
servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualguier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el
abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago'?, correspondientes a un méximo de

“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacién que produzca fehaciencia en relacién a que se encuentra can itir ello

cancelado”
{:..)

\
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veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se

debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes

acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las veinte

(E20) p.rirpderzs contrataciones indicadas en el Anexo N° B referido a la Experiencia del Postor en la
specialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la parte
del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de
ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos
comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumié en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se cefiira al método descrito en la Directiva "Participacion de Proveedores en
Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones
equivale al porcentaje de participacién de la promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso
que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se presumira que las obligaciones
se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de 1a experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en
caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompafar la
documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de ofra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, drdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la Superintendencia
de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcién del contrato, de emision de la orden
de servicios o de cancelacidn del comprobante de pago, seglin correspenda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad.

i Importante
s Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los
documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal
sentido, aun cuando en los documentos presentados la denominacion del objeto -
contractual no coincida literalmente con el previsto en las bases, se deberéd validarla

experiencia si las actividades que ejecutd el postor corresponden a la experiencia .
requerida.

e En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes

f que se hayan comprometido, segin /a promesa de consorcio, a ejecutar el objeto
materia de la convocatoria, conforme a la Directiva “Participacién de Proveedores en
_Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

Importante

e Si como resultado de una consulta u observacion coresponde precisarse o ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacion del &rea usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho a |
la dependencia que aprobé el expediente de contratacién, de conformidad con el numeral 72.3 del

RS ch\

£3 @\ El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la_presentacion de una
AL

\ é_:r “Situacidn diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el términ,

"nagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracién de un tercero que brinde certeza, a
reconocerse la validez de la expenencia”. /

W

~
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declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacién que .
acredite el cumplimiento del algin componente de estos. Para dicho efecto, consignaré de manera |
detallada jos documentos que deben presentar los postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de
esta seccion de fas bases.

« Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para efecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion
Jurada. 3

\
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CAPITULO IV
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion se realiza sobre |a base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacién de las ofertas, se considera
lo siguiente:

4 PUNTAJE / METODOLOGIA PARA
FACTOR DE EVALUACION SU ASIGNACION
A. | PRECIO

Evaluacion: La evaluacion consistira en otorgar el
méximo puntaje a la oferta de precio

Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor. mas bajo y otorgar a las demas ofertas
puntajes inversamente proporcionales

Acreditacién: a sus respectivos precios, segln la

siguiente formula:
Se acreditara mediante el documento que contiene el precio de la

oferta (Anexo N° 6). Pi = OmxPMP
Qi
i = Oferta
Pl = Puntaje de la oferta a evaluar
Qi = Precio i

Om = Precio de la oferta més baja
PMP = Puntaje maxima del precio

100 puntos

. Importante

| Los factores de evaluacion elaborados por el comité de seleccién son objetivos y guardan w’m_:yfacfén,
razonabilidad y proporcionalidad con ef objeto de la contratacién. Asimismo, estos no pueden calificar con
puntaje el cumplimiento de los Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultarindispensable, puede incluirse cldusulas adicionales
o la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningin caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitufo.

Conste por el presente documento, la contratacion del servicio de [CONSIGNAR LA
DENOM[NACION DE LA CONVOCATORIA], que celebra de una parte la EMPRESA REGIONAL
DE SERVIClO PUBLICO DE ELECTRICIDAD DEL ORIENTE, en adelante LA ENTIDAD, con RUC
N° [[.75...1], con domicilio iegai en [.0...], representada por[ .............. ], identificado con DNI N°
[ ¥ ] y de otra parte [... S eoRUG IN® [, ], con domicilio legal
B[ 5 e . ] mscnta en Ia FICha N"[ ..JAsiento N°[... suan)
del Registro de Personas Jundlcas de la ciudad de [ ] debldamente representado por
su Representante Legal, [... ] con DNE N° [ iieeieiinnnnn.n], 200N poder
inscrito en la Ficha N°® [.............. ], Asiento N“ [ ............ ] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudad de [............ 1. 2 quien en adelante se le denominaréd EL CONTRATISTA en los términos y
condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [......... ., el comité de seleccién adjudicé la buena pro del CONCURSO
PUBLICO N° 2-2022-E0-SM-1 para la contratacion de [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA
CONVOCATORIA], a [INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e
importe constan en los documentos integrantes del presente contrato.

El presente contrato tiene por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONTRATACION].

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTOQ)], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todes los tributes, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacién vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucién del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO"

LA ENTIDAD s_e__gp_llga a pagar |a contraprestacion a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA,
en [INDICAR SI SE TRATA DE PAGO UNICO, PAGOS PARCIALES O PAGOS PERIODICOS],
luego de la recepcnén formal y completa de la documentacién correspondtente seguln lo establecido

en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacién debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcién, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago de las contraprestaciones pactadas a favor del CONTRATISTA
dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios,
siempre que se verifiguen las condiciones establecidas en el contrato p

! JEn’cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacion iqe
*/ a efectos de generar el pago.

\
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responsabilidad del funcionario competente.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
que se computan desde la oportunidad en que el pago debié efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION
El plazo ‘de ejecucion del presente contra o es de [.....] el mlsmo que se computa desde

ES DE,J, DEA

_INICIO DE LA

“El plazo para la [CONSIGNAR LAS ACTIVIDADES PREVIAS =\
REFERENCIA] esdel... ..], el mismo que se computa desde [INDIC
DICHAS ACTIVIDADES SE IN[CIAN]

F _,.CONDICIQN CON LA QUE

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccién que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entregd al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantfa incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacién automatica en el pafs al sole requerimiento, a faver de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montes y vigencias siguientes:

' L MONTQ],[a través de la [IND]CAR ELTIPO
NUMERQ DEL DOCUMENTO] emitida por
PR MITE] Monto que es equwalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato ongmai la misma gue debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcién de la prestacion.

De_fel CUmthlen!o del contrato: [CQNS| SN

.‘ Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 dei articulo 149 del Reglamento de la Ley de
i Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periddicos de prestacion de servicios en |
| general, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por ciento (10%) del
monfo del contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo
Siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de /a retencion que debe |
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma |
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo.”

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNﬁ\R Els MONTO] a través
de la [INDICAR EL TIPO" DEWGARANTLA "PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligacicnes garantizadas.

i Importante ‘

| Al amparo de lo dispuesto en el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, si ef postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por

‘ ciento (10%) del monto def contrato de la prestacidn accesoria como garantia de fiel cumplimiento
| de prestaciones accesorias, debe consignarse lo siguiente:

‘s “De fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO}

&" ,

___retencion que debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del numey@

N
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" a realizarse, de forma prorrateada, con cargo a ser devuelto a /a finalizacion del mismo.”

Importante
En los contratos derivados de procedimientos de seleccién por relacién de ftems, cuando el monto
del ftem adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o menor a

| doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de

. contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, conforme a jo dispuesto en el

. literal a) del articulo 152 del Reglamento.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de a fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto por el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA NOVENA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformxdad sera _.otorgada por
[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA Q OR ONFORMID:

plazo maximo de [CONSIC ETE (7) DIAS
REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN"VER[FIC REE
OBLIGACION] dias de producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menar de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacién, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar |la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicindose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA DECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA
EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente conirato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado

en caso de incumplimiento.

CLAUSULA UNDECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo méximo de responsabilidad del contratista es de TRES (03) ANOS contados a partir de Ia
conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DUODECIMA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucién de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a |a siguiente férmula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;

~
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F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobado.

Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,

cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo

transcurrido no le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacién del retraso como justificado

por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningdn

gpctJ, c;:cmforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
stado.

. Importante

- De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas |

| penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de célculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo i
163 del Reglamento de la Ley de Conirataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segln corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucién de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto méaximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacion correspondiente. Ello no obsta la
aplicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefalado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6érganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los érganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiad eyjtar
los referidos actos o practicas.
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Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios ptblicos con los
que deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicién de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacidn, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Solo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS!?
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucién del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, seglin el acuerdo de las partes.

Cualguiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualguiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue 2 un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacién, segln lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones

del Estado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION

CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucién del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: Bl

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

CORREO ELECTRONICO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL CORREO ELECTRONICO
SENALADO POR EL POSTOR GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS
REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacién no menor de quince (15) dias calendario.

e acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes
TE =@ firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR

QIS
== o
\S%tsmano 2)

]
5]

2 De acuerdo i_:on del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitrije le{
controversias deriven edimientos de seleccién cuyo valer estimado sea menor o igual 2 cincd 'qitlones. c({
soles (S/5 000 000,00). 9 Oxie®

~
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“LA ENTIDAD” "EL CONTRATISTA"

Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segdn la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y C_,‘ertiﬁcados Digitales™s.

2~ Coy,

* Para mayor informacion sobre la normativa de firmas  y certificados  digi
https:/iwww.indecopl.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales




/ EMPRESA REGIONAL DE SERVICIO PUBLICO DE ELECTRICIDAD DEL ORIENTE \
=) SOCIEDAD ANONIMA — ELECTRO ORIENTE S.A.
= CONCURSO PUBLICO N° 2-2022-EO-SM-1 CONVOCATORIA

Eiectro Oriante

ANEXOS




e

EMPRESA REGIONAL DE SERVICIO PUBLICO DE ELECTRICIDAD DEL ORIENTE
=) SOCIEDAD ANONIMA - ELECTRO ORIENTE S.A.
= CONCURSO PUBLICO N° 2-2022-E0-SM-1 CONVOCATORIA

Elactr%ri_clj_t:g
ANEXQO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR
Sefores

COMITE DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO N° 2-2022-EO-SM-1
Presente.-

El que se suscribg, [.................], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JUR]E}ICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°®
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacidn o

Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE™“ si | No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electronico:

... [CONSIGNAR Si O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electronico indicado las siguientes
actuaciones:

1. Solicitud de la descripcidn a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

2. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

3. Solicitud al postor que ocupd el segundo lugar en el orden de prelacion para presentar los
documentos para perfeccionar el contrato.

4. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

5. Notificacion de la orden de servicios'®

Asimismo, me comprometo a remitir [a confirmacién de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segiin corresponda

. Importante

La notificacién dirigida a la direccién de correo electrénico consignada se entenderd vélidamente |
| efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

Esta informacicn seré verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la
seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http:flmvwz.trabajo.gob.pe/servigios-en—linea-Z-Zn’ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro salicite la retencién del diez por ciento (1 G%) del monto
del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periédicos de prestacion de servicios, segln lo
sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. /E.S_._
TQESELm

Consignar en el caso de procedimientos de seleccién por relacién de items, cuando el monto del va {e5ina

supere los doscientos mil Soles (S/ 200 000.00), cuanda se haya optado por perfeccionar el ¢o ato con
servicios, < M{EM
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! Importante

Cuando se frate de cqqsorcfo._s. _{az_ declaracion j{.r(ada es fa siguiente:
ANEXO N°1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores
COMITE DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO N° 2-2022-EQ-SM-1

Presente.-

El gue se suscribg, [.................], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTQ DE IDENTIDAD], DECLARQ BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacién o

Razdn Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Tel&fono(s) :
MYPE? Si [ No [
Correo electrénico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacién ©

Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE" Si | No |
Correo elecirénico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacién o

Razo6n Social :

Domicilio Legal :

RUC: | Teléfono(s) :
MYPE® Si I No |
Correo electrénico :

Autorizacién de notificacion por correo electrénico:

[ Correo electrénico del consorcio: |

PRESIDENTE =

> ‘5\; n los contratos periddicos de prestacién de servicios, esta infarmacién sera verificada por la Entidad en la pagina web del
‘% m{a' inisterio de Trabajo y Promocién del Empleo en la seccién consulia de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://Mmww2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracién, en caso el consorcio ganador de la buena

pro solicite Iz retencién del diez por ciento (10%) del monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segtn
lo sefialado en el numeral 142.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamente. Para dicho efecto, todos

los integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequefia empresa.

7 |bidem, m
- ay
¥ |bidem. ° \‘ SERD (=2
A

-

™

' § =
\ &%&‘fr‘ s ._1‘2.%;

et
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1. Solicitud de la descripeidn a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

2. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

3. Solicitud al postor que ocupé el segundo lugar en el orden de prelacién para presentar los
documentos para perfeccionar el contrato.

Respuesta a Ia solicitud de acceso al expediente de contratacién.

Notificacién de la orden de servicios?®

o s

Asimismo, me compremeto a remitir la confirmacién de recepcién, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacién,

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comtin del consorcio

' Importante |

La notificacién dirigida a la direccién de correo electrénico consignada se entendera vélidamente
| efectuada cuando la Entidad reciba acuse 9{9 (eceec_fén. y

SEernvicios.
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefiores .
COMITE DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO N° 2-2022-EQ-SM-1

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

i.  No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcién, asi como a respetar el
principio de integridad.

ii. No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccion ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

ii. Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

iv. Participar en el presente proceso de contrataciéon en forma independiente sin mediar consults,
comunicacién, acuerdo, arreglo o convenio con ninglin proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represién de
Conductas Anticompetitivas.

v. Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccién.

vi. Serresponsable de la veracidad de los documentos & informacién que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

vii. Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccién y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con |a buena pro.
[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, seguin corresponda

el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea |
presemada porel representante comun del consorc.ro
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ANEXO N° 3
DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefiores i

COMITE DE SEJ.ECCION

CONCURSO PUBLICO N° 2-2022-EO-SM-1
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demés documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de
L [CONSIGNAR OBJETO DE 'A CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de Referencia
que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo 11l de la seccion especifica de [as bases y los documentos
del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Flrma, Nombres .y;-}'\-pellidos del pbstor o
Representante legal o comun, segun corresponda

Adicionalmente, puede requerirse la presentacién de documentacion que acredite el cunqplimfento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al contenido de las
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ANEXQO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefiores )

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 2-2022-EO-SM-1
Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente procedimiento
de seleccidn en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segtin corresponda
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ANEXO N° 5
PROMESA DE CONSORCIO

(Sdlo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Seﬁores_

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 2-2022-EO-SM-1
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta al CONCURSO PUBLICO
N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO].

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a)

c)

Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comun del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccidn, suscripcion y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comin del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

Fijamos nuestro domicilio legal comdn en [.........cocvvviniinnins I

Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL [% ]2
CONSORCIADO 1]

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL [%]2
CONSORCIADO 2]

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]

TOTAL OBLIGACIONES 100%2

21 Cansignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en ndmero entero, i

@ 22 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integranie

\
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Consorciado 1
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1
o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad

Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 562 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.

\
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ANEXO N° 6
PRECIO DE LA OFERTA

Sefiores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 2-2022-EQ-SM-1
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

Tk T VCONGERTORE R ne bt E S PRECIOTTOTAL

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tribuios,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacién vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]
'Firma, Nombres y Apellidos del postor o

Representante legal o comiin, seglin corresponda

\ Im por'tantéw

'« El postor debe consignar el precio total de [a oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecide con
la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

« El postor que goce de alguna exoneracién legal, debe indicar que su oferta no incluye el fribufo '
materia de la exoneracién, debiendo incluir el siguiente texto: i

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACION]J".
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ANEXO N°7

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA APLICACION DE LA
EXONERACION DEL IGV

Seriores )

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 2-2022-EQ-SM-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento gue gozo del beneficio de la exoneracion del IGV
previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocién de la Inversién en la Amazonia, dado gue cumplo con
las condiciones siguientes:

1.- Que el domicilio fiscal de la empresa® se encuentra ubicada en la Amazonia y coincide con el lugar
establecido como sede central (donde tiene su administracién y lleva su contabilidad);

2.- Que la empresa se encuentra inscrita en las Oficinas Registrales de la Amazonia (exigible en caso
de personas juridicas);

3.- Que, al menos el setenta por ciento (70%) de los activos fijos de la empresa se encuentran en Ia
Amazonia; y

4.- Que la empresa no presta servicios fuera de la Amazonia.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segiin corresponda

impo rtante

Cuando se frate de consorcios, esta declaracién jurada seré presentada por cada uno de los
integrantes del consorcio, salvo que se trate de consorcios con contabilidad independiente, en cuyo
caso debe ser suscrita por el representante comin, debiendo indicar su condicién de consorcio con
. contabilidad independiente y el nimero de RUC del consorcio.

2 la Renta."

R
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/ ) EMPRESA REGIONAL DE SERVICIO PUBLICO DE ELECTRICIDAD DEL ORIENTE SOCIEDAD
=) ANONIMA - ELECTRO ORIENTE S.A.

o CONCURSO PUBLICO N° 2-2022-E0-SM-1 CONVOCATORIA
Electro Oriante

ANEXO N° 9

DECLARACION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sehoreg .

COMITE DE SE,LECCION

CONCURSO PUBLICO N° 2-2022-EQ-SM-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA), declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacién societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segiin corresponda

J Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracién, el postor puede verificar la informacién de |
' la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién
Vigente en http://portal. osce.gob. pe/rnp/content/relacion-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al érgano de Ia

Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacién de la oferta presentada por el postor
| ganador de la buena pro. _
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