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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripciéon
1 [ABC] /I ] La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
LR —_— completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.
Es una indicacién, o informacion que deberd ser completada por la
9 [ABC] / [ ] Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso
Tenees especifico de la elaboracién de ia PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
- proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.
Importante Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
3 - encargado de las contrataciones o comité de seleccidn, segln corresponda
* Abc y por los proveedores.
Advertencia Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el érgano encargado de
4 Abc las contrataciones o comité de seleccidén, segin corresponda y por los
L
ol proveedores.
Importante para la Entidad Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
5 encargado de las contrataciones ¢ comité de seleccidn, segln corresponda
e Xyz y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracion de ias bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estandar deben ser eloboradas ei. formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Paramel ‘os
. ) Superior 2.5 cm Inferior: 2.5 cm
1 giargenes lzquierda 2.5 cm Derecha: 2.5 ecm
2 Fuente Arial
MNormal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pégina
Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)
4 Color de Fuente Automético: Para el contenido en general .
Azul : Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)
16 ; Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
5 Tamafio de Letra 10 : Para el cuerpo del docur.nenfo en g_enerul
9 : Para el encabezado y pie de pagina
* ‘Pare el contenido de los cuadrss, pudiendo variar, segin ld riécesidad
8 : Para las Notas al pie
Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
& | Alineacién Centrada : Para la primera pdging, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)
Interlineado Sencillo
i Anterior : 0
8 Espaciado Posterior: O
9 Sobravado Para lor nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin :
concepto ]
INSTRUCCIONES DE USO:

1. Uno vez registrada la informacidn solicitada dentro de los corchetes sombreados en gris, el texto deberd
quedar en letra tamado 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2. Lo nofa IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccién
Especifica debe seguirse la instruccidn que se indica en dicha nofa.

Elaboradas en enero de 2019
Modificadas en marzo, junio y diciembre de 2019, julioc 2020, julio y diciembre 2021y junio de 2022
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o confretista, deben conducir su actuaciéon conforme a los principics previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

- En-este ciintexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion ¢i OSCE y a la Secretaria
Técnica d2 la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDE.COPI, en todo momento
segun cor-esponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos :asos de fraude, colusién
-y corrupciin por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas aciores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
que se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos cel Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacién deben permitir al OSCE o 2 la Secretaria Técnica de
14 Comisi¢ n de Defensa dé la Libre Competencia del INDECOP! el acces s a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones
que se requieran, entre otras formas de colaboracién.

\
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SECCION -GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)

\Nc
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CAPITULO | )
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2,

1.3.

1.4.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacion en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen eje.cutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conferme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

» Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccién convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que fos proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra el
Organismo. Supervisor de las Contraaciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la sigtiente direccién electrénica: www. rmp.gob.pe.

* Los proveedores que deseen registrar su participacién deben ingresar al SEACE utilizando su
Certificado -SEACE (usuario y contravefia). Asimismo, deben—observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes electrénico”
publicado en https://www2.seace.gob.pe/.

 En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamante registrar su

i participacion en el procedimiento de ssleccién en cualquier otro momento, dentro del plazo

establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido Ia vigencia de su inscripcién o
quedado-sin-efecto la sancién que le-impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacién de consultas y observaciones a las bases se efectia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento, asi como el literal a)
del articulo 89 del Reglamento.

ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucién de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en el numeral 72.4 de! articulo 72 del Reglamento y el literal a) del
articulo 89 del Reglamento.

\

O/
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1.6.

1.7.
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Importante

s No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucidn de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente.

FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del
Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segin la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales'). Los demas documertos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representantz legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acejta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas s~ presentan foliadas.

Importantz

| o« Lo ¢ “mularios electrénicos que se encuentran en el SEACE y que I s proveedores deben
l llenar para presentar sus oferias, tienen cardcter de declarédcion jurada.
e En caso la informacién contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a fravés del SEACE, prevalece la informacién declarada en los
documentos escaneados. -

o No se tornarén en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participente presentara su oferta.de manera electronica-através del SEACE, desdélas 00:01
horas hasia las 23:59 horas del dia establecido para.el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta-de-acuerdo a lo requerido-en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda

ser descargado y su contenido sé€a legible.

Importi:nte

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
consorcio en un procedimiento de seleccién, o en un determinado ifem cuando se frate de
procedimientos de seleccion segun relacion de items.

En la apertura electrénica de la oferta, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, seguin corresponda, verifica la presentacion de lo exigido en la seccién especifica
de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento y determina
si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de ios Términos de
Referencia:detalados en la seccitn especifica de las bases=De no cumplir con lo-teguerido,
la oferta se consicera no admitida... . .

1

Para

mayor informacion  sobre la normativa de firmas y certificados  digitales  ingresar  a:

https:/iwww.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

i




1.8.

1.9.

1.10.

. RECHAZO DE LAS OFERTAS
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EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el numeral 74.1 y el literal
a) del numeral 74.2 del articulo 74 del Reglamento.

En el supuesto de que dos (2) o mas ofertas empaten, la determinacién del orden de prelacion
de las ofertas empatadas se efectua siguiendo estrictamente el orden establecido en el numeral
91.1 del articulo 91 del Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electronica a través del SEACE.

Importante

En el caso de contratacién de servicios en general que se presten fuera de la provincia de Lima
y Callao, cuyo valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), a solicitud de/
postor se asigna una bonificacién equivalente al diez por ciento (10%) sobre el puntaje fotal
obtenido por los postores con domicilio en la provincia donde prestaré el servicio, o en las
provincias colir.dantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento o regién. El domicilio
es el consignat’o en la constancia de inscripcién ante el RNP?. Lo mismo aplic-a en el caso de
procedimientos de seleccién por relacién de items, cuando algun jftem no <upera el monto
sefialado anteriormente.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 de! Reglamento. El
plazo que se otcrgue para la subsanacion no puede ser inferior a un (1) dia habil

La solicitud de subsanacién se-realiza de manera electrénica a través dei SEACE y sera
remitida al corre» electrénico consignado por el postor al momento de realizar sii'i inscripcién en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electrénico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenia
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

Previc al otorgamiento de la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, se¢un corresponda, revisa ias ofertas econémicas que cumplen os requisitos de
calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas, previsto en el articulo
68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse algunz de las ofertas calificadas, el 6rgano-encargado de las contrataciones o
el comité de seleccion, segin corresponda, revisa el cumplimiento de los requisitos de
calificacion de los pos:ores que siguen en el orden de prelacién, en caso las hubiers:

2 la constancia de ‘inscripcion el=ctronica se ‘visualizarda en el portal web-del Registro Nacional de -Froveedores:
www.rnp.qob.pe

=,




1.12.

1.13.
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OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el érgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccién, segun corresponda, otorga la buena pro mediante su publicacién en el SEACE,
incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los resultados de la
admision, no admisién, evaluacion, calificacion, descalificacion y el otorgamiento de la buena
pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO
Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los cinco (5) dias habiles siguientes de la notificacién de su otorgamiento, sin que

los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacién de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil

. Siguiente de producido. .." .. -

Importante

_Una vez consentido el otorgamiento de la buer. 1 pro, el 6rgano encargado de as contrataciones

~o0-el érgano de la Entidad al que se haya asigr:ado-tal funcion realiza la verificacion de la oferta

' presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.
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) CAPITULOII
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

2.1.

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccion hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante la Entidad convocante, y es conocido y resuelto por
su Titular, cuando el valor estimado sea igual 0 menor a cincuenta (50) UIT. Cuando el valor
estimado sea mayor a dicho monto, el recurso de apelacién se presenta ante y es resuelto por
el Tribunal de Contrataciones del Estado.

En los procedimientos de seleccidén segun relacién de items, el valor estimado total del
procedimiento determina ante quién se presenta el recurso de apelacion.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la car-celacién del procedimiento de seleccidn y

otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que : fecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

=

* Una vez otorgada la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
i seleccibn, segun corresponda, esté en la obligacién de permitir el acceso de los participantes
¥ postores al expediente de contratacion, salvo la informacién calificada como secrefa,
confidencial o reservada por la normativa de la materia, a més tardar dentro del dia siguiente

de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conozer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccién, seguin corresponda.

* A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (i) la captura y almacenamiento de

imégenes, e ineluso (iii) pueden solicitar copia c'e la documentacion obrante en el expediente, +—

siendo que, en este Uitimo caso, la Entidad deberé entregar dicha documentacién en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e Elrecurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE, o en la Unidad de Tramite Documentario de Ia Entidad, segtin
corresponda.

2.2.__PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO I’E APELACION S

La apelacion contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacion contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra

_ladeclaracion de nulidad, cancelacién y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone

dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que

_..Se desea impugnar. ____
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CAPITULO Il \
DEL CONTRATO J

3.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene, salvo en los contratos
cuyo monto del valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en los que se
puede perfeccionar con la recepcion de la orden de servicios, conforme a lo previsto en la seccion
especifica de las bases.

En el caso de procedimientos de seleccion por relacién de items, se puede perfeccionar el contrato
con la suscripcion del documento o con la recepcioén de una orden de servicios, cuando el valor
estimado del item corresponda al parametro establecido en el parrafo anterior.

Importante

El érgano encargadc de las contrataciones o el comité de seleccion, segiin corres sonda, debe
consignar en la secc 5n especifica de las bases la forma en que se perfeccionara el  -ontrato, sea
con la suscripcién ¢3! contrato o la recepcion de la orden de servicios. En cas.; la Entidad |
perfeccione el contrato con la recepcion de fa-orden de servicios no debe incluir la proforma del
contrato establecida en el Capitulo V de la seccion especifica de las bases.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articuic 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las bases.

3:2:-GARANTIAS

Las garantias que debsn otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de fiel

3.2.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel- cumplimiento del mismo por una suma equivalente-
al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta la
conformidad ;e la recepcion de la prestacion a cargo del contratista.

Al 3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

\ En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales como
) mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional por una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion
accesoria, la misma que debe ser renovada periédicamente hasta el cumplimiento total de
las obligaciones garantizadas.

Importante —— -




v

,mEsSalud SEGURO SOCIAL DE SALUD — RED ASISTENCIAL HUANUCO
Comprometidos contigo  ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 04-2023-ESSALUD/RAHU — PRIMERA CONVOCATORIA

no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel
cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcién también aplica a los contratos

anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

*  Enlos contratos periddicos de prestacién de servicios en general que celebren las Entidades con
las micro y pequefias empresas, estas ultimas pueden otorgar como garantia de fiel cumplimiento
el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por la Entidad durante
la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con
cargo a ser devuelfo a la finalizacion del mismo, conforme lo establecen los numerales 149.4 y
149.5 del articulo 149 del Reglamento y el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccion especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforrne a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

3.3. REQUISITOS DE LAS GAF ANTIAS

Las garantias que se presen en deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de re: lizacién
automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser emitidas por
empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia de Banca, Seguros
y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con clasificacion de riesgo B
0 superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o estar consideradas en la
ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que periédicamente publica ei Banco
Central de Reserva del Pert.

Importante

«  En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00),

derivados de procedimientos de seleccion por relacion de ftems, cuando el monto del item |
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no superen el monto sefialado ;

Corresponde a la Entidad v 3rificar que las garantias presentadas por el postor ganador de a buena
pro y/o contratista cumplan zon los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de e determinacion de las responsabilidades funcionales que correspondan.

| Advertencia-

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
| distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente..

1. La clasificadora de .iesgo que asigna la clasificacion a la empresa que emite Ia Jarantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http.//ww.sbs.qob.pe/;is{ema-
financiero/clasificadorus-de-riesqo). =

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cuél es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglemento, Ja clasificacién de riesgo
B, incluye las clasificaciones B3+ y B.

4. Sila empresa-que otorga la garantiacuenta con més de una-ciasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastaré que en una de ellas
cumpla con la clasificacién mir ima establecida en el Reglamento.

‘ En caso exista alguna duda scbre la clasificacién de riesgo asignada a la empresa emisora
| de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

~

o
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De ofro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacién de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (hifp://www.sbs.qob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningun caso exceden en
conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contri-to original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccién especifica de las bases.

PENALIDADES
3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto

del contrato, la Entidad le aplica autométicamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES o
La Entidad puede establecer penalidades distiitas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 de! Reglamento y lo indicado en la seccion
especifica de las bases. -———- —_

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada-una un monto maximo-equivalente al diez por-ciento(10%) del monto-del-contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO -

Las causales-para la resolucién del contrato, serdn aplicadas de-conformidad con el articulo-36 de
la Ley y 164 del Reglamento.

. PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacién, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segln la forma establecida.en la seccion especifica de las bases o en el contrato..

La Entidad paga.las contraprestaciones. pactadas a favor del contratista dentro de los.diez.(10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las “condicioneés establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
conipetente. puses ' pa—

e
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La conformidad se emite en un plazo méximo de siete (7) dias de producida la recepcién salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

] Advertencia _]

i En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se

deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de Ja Ley y 171 del Reglamento,
| debiendo repetir contra los responsables de la demora injustificada.

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no con:emplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESF ECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DESERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)

T
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1.2,

1.3.

1.4.

1.5.

1.7.

CAPITULO |
GENERALIDADES
1.1. ENTIDAD CONVOCANTE
Nombre . SEGURO SOCIAL DE SALUD - ESSALUD
RED ASISTENCIAL HUANUCO
RUC N° 1 20131257750
Domicilio legal : JR. PEDRO PUELLES N° 465 — HUNANUCO
Teléfono: : 062-511402 ANEXO 115

Correo electronico:

OBJETO DE LA CONVOCATORIA
El presente procedimiento de selecion tiene por objeto la CONTRATACION DE SERVICIOS
TERCERIZADOS PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE

INFRAESTRUCLTURA FIS[CA DE. HOSPITAL Il HUANUCO Y LOS CAS PERIFERICOS DE
LA RED ASISTENCIAL HUANUCO POR EL PERIODO DE 12 MESES

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante RESOLUCION DE OFICINA DE
ADMINISTRACION Ne° 76-OA-D-RAHU-ESSALUD-2023 de fecha 10 de marzo del 2023

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS - RDR

tm iportante = —_—

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero |

del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca_el procedimiento de

seleccion. !

SISTEMA DE CONTRATACION

“El presente procedimiento se rige f or el sistema de SUMA ALZADA de acuerdo con lo establecido

en el expediente de contratacion respectivo.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

EN LA INDAGACION DE MERCADO SE DETERMINO QUE EXISTEN PROVEEDORES QUE
PUEDEN ATENDER LA TOTALIDAD DEL REQUERIMIENTO, POR LO QUE NO
CORRESPONDE LA DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO.

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacién esta definido en el Capitulo Il de la presente seccién de las bases.

~

O
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1.8. PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de 365 DIAS
CALENDARIOS, el mismo que se computa desde el dia siguiente de la suscripcion del contrato
en concordancia con lo establecido en el expediente de contratacién.

1.9. COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar la suma de S/ 10.00 (diez con 00/100 Soles) en caja de la Entidad, sito en
el Jr. Pedro Puelles N° 465 3er piso — Huanuco; y recoger las mismas en la Oficina de Unidad de
Adquisiciones, Ingenieria Hospitalaria y Servicios, sito en el Jr. Dos de Mayo N° 465 2do piso
Huanuco.

Importante

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

1.10:BAS E LEGAL St Ll

- Lev de Presupuesto-del Sector Publico para el Aio Fiscal 2023.

= Ley N° 31639 — Ley de Equilibrio FlnanC|ero del Presupuesto di:l Sector Pablico del afio fiscal
2023

- Ley N° 27626 — Ley que regula la actividad de las empresas especiales de servicios y de las
cooperativas de trabajadores.

-  Reglamento de la Ley N° 27626, aprobado por Decreto Supremo N° 003-2002-TR, que
establece disposiciones para la aplicacion-de las Leyes N° 27626 y-27696, que regulan la-—
Actividad de las Empresas Especiales de Servicios y de las Cocperativas de Trabajadores.

- Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Decreto Supremo N° 005-2012-TR - Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Ley N° 26842- ey General de Salud.

——=- Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225; Ley de Contratzciones-del Estado, aprobado—
meadiante Decreto Supremo N° 082-2018-EF
- Decreto Supremo N° 344-2018-EF y sus modificatorias
<=« Ley N° 26790, ley de-Modernizacién de la Seguridad Nacional
- Ley N° 27056, Ley de Creacién del Seguro Social de Salud.
- Ley N° 28006, Ley que Garantiza la Intangibilidad de los Fondos y reservas de la Seguridad
Social y restituye la_Autonomia Administrativa, Econémica, Financiera y presupuestal de )
Essalud.
- Ley N° 27671, Ley que modifica la Ley de Jornada de Trabajo, Horario y Trabajo en sobre
tiempo.
- Decreto Supremo N° 001-96-TR Reglamento del Texto Unico Crdenado de la Ley de Fomento
ai Empleo.
.= Decreto Supremo N° 002-99-TR, aprueba Reglamento de la Lay N° 27056. .
- Decreto Supremo N° 003-97-TR que aprueba el Texto Unico Ordenado dei Decreto Ieglslatlvo
, N¢ 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral
\ - Decreto Supremo N° 013-2002-TR, aprueba el Texto Unico de Procecimientos Administrativos

del Seguro Social de Salud — EsSalud.
- Ley N° 27628, Ley que regula la actividad de las empresas especiales de servicios de las
- A cooperativas de trabajadores.
- Ley N° 28411 —ley General del Sistema Nacional del Presupuesto.
- Resolucién N° 057-2079-OSCE/PRE, que modifica la Directiva de Bases y solicitudes en el ~
marco de la Ley N° 30225.

- -Las referide:s normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el :aso.
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CAPITULOII ]
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1. CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicién Complementaria Final del Reglamento, en

caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya

difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
_disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2. CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendra, ademas de un indice de documentos?, |a siguients documentacion:

2.2.1. Dccumentacién de presentacién obligatoria

2.2.1.1. Documentos para la admision de la oferta

a) Declaracién jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)’

b) Documento que acredite la representacién de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento anélogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segin corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser pre:sentado por cada uno de
los. integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segin
corresponda. -

-HAdvertencia |

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan |
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decrefo Legislativo. En esa medida, si le Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE* y siempre que el servicio web

~se—encuentre activo en-—ef—Catalogo de Servicies—de dicha plataforma;—ro-|
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de

identidad.

8 La omisién del indice nc determina la no admisién de la oferta.

*  Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catdlogo de Servicios de la Plataforma de interoperabilidad del

Estado ~ PIDE ingresar al siguiente enlace hitps://www.gobiernodigital.aob.pefinteroperabilidad/

~

VY
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c) Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento
(Anexo N°2)

d) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 dei Capitulo lll de la presente seccion. (Anexo N° 3)

e) Compromiso de integridad de los proveedores del Seguro Social de Salud -
Essalud, segun formato del capitulo 1ll de las bases.

f)  Declaracién jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4)°

g) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comuan, el domicilio comun vy las
obligaciones a las que s compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

h) . El precio de la oferta en . 30LES. Adjuntar obliga;griamente el AnexoN° 6. : .

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con
_dos (2) decimales. Los g “ecios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
_(2).decimales.

Importante

s Fl drgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién, segtn
“torresponda, verifica la presentacién de los documentos requeridos. De no cumplir
con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

o En caso de requerir estruciura de costos o analisis de precios, esta se presenta para
el perfeccionamiento del contrato.

2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacién

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo 1ll de la presente seccion de las bases.

2.2.2. Documentacién de presentacion facultativa:

a) En el caso de microempre.sas y pequefias empresas integradas por personas con
discapacidad, o en el caso de consorcios conformados en su totalidad por estas
empresas, deben preseniar la constancia o cerfificado con el cual acredite su
inscripcion en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con
Discapacidad®

b) Solicitud de bonificacién por tener la condicién de micro y pequeiia empresa. (Anexo
N° 11)

¢) Los postores que apliquen el benzficio de la exoneracion del IGV previsto en la Ley
- N°-27037, Ley de Promocién-de la Inversion en la-Amazonia, deben presentar-la

-5 En caso de considerar como factor de evaluacion la mejora elel plazo de prestacion;del servicio, el plazo ofertado en dicho
anexo servira también para acreditar este factor.

6  Dicho documento se tendra en consideracién en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.

™
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Declaracion Jurada de cumplimiento de condiciones para la aplicacion de ia

exoneracion del IGV (Anexo N° 7).

Advertencia

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun corresponda, no |

podré exigir al postor la presentacién de documentos que no hayan sido indicados en los
| acapites "“Documentos para la admisién de la oferta”, ‘Requisitos de calificacién” y “Factores
| de evaluacion”.

23. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar

el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

b) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes,
de ser el caso.

c) Cédigo de cuenta interbancaria (CCI) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
nimero de su cuenta bancaria y la entilad bancaria en el exterior.

d) Copia de Ia vigencia del poder del re resentante legal de la empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfecciona - el contrato, cuando corresponda.

e) Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso
de persona juridica.
Advertencia
De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Piataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDET y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catélogo de Servicios de dicha plataforma,
no corresponderd exigir los documentos  revistos en los litérales e)yh. ' |

f)y  Domicilio para efectos de la notificacior: durante la ejecucion del contrato.

g) Detalle-de los precios unitarios-del precio ofertado?. —— =

h) Estructura de costoss®.

Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo de su personal propuesto

Importante

e En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente

este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la efecucién contractual, de
ser el caso, ademas de cumplir con l.:s condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley
y_en el articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o
la denominacién o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados,
de lo contrario no podrén ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisifo antes
indicado si se consigna tnicamente la dencminacién del consorcio, conforme o dispuesto
en la Directiva Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

En los contratos periddicos de prestacién de servicios en general que celebren las Entidades
con las mizro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden olorgar como garantia de fiel

7 Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Cataloc> de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — ; i3i i ili

PIDE ingresar al siguiente enlace ht sfinteroperabilidad/

Incluir solo en caso de la contratacion bajo el sistema a suma alzad 1.

Incluir solo cuando resulte necesario para la ejecucién contractua;, identificar los costos de cada uno de los rubros que

comprenden la oferta.

o
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cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del numero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con carge a ser devuelto a la finalizacién del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 y el numeral 151.2 del articulo 151 del
Reglamento. Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el REMYPE,
consignando en la Declaracién Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1} o en la solicitud de
retencion de la garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicién
de MYPE, lo cual sera \wverifcado por la Entidad en el link
hitp://www?2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcién consulta de empresas acreditadas
en el REMYPE.

e En Inos contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/
200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia
de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcién también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccién por relacién de items, cuando el monto
del itam adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el
monto sefialado anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del
Reglamento.

Importante

e ‘Correspo.ide a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena prc: cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su ixceptacion y eventual
efecucion sin perjuicio de” la determinacion de las responsabilidacss funcionales que
correspor Jan.

o De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior fengan
validez en el Perd, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Peri, salvo que se trate de
documeritos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo casa bastaréa con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya'™.

e La Entidad no puede exigir documentacioén o informacién adicional a la consignada en el presente
numeral para el perfeccionamiento del contrato.

2.4. PERFECCICNAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene. Para-dicho efecto el
postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento, debe
presentarla documentacion requerida en mesa de partes-de la Entidad, sito en eldr—Pedro Puelles
N° 465 — 1er piso — Huanuco, en el horario de 07:30am a.03:30pm.

2.5. FORMA DE PAGO
LaMEntlda—d realizara el pago de Ia contraprestamon pactada a favor del contratlsta en PAGOS
PERIODICOS DE FORMA MENSUAL

contar con la siguiente documentacion:

(\ \ Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe

- Informe del funcionario responsable del area de mantenimiento de la Red Asistencial Huanuco

emitiendo la conformidad de la prestacion efectuada.

Para efectos d= otorgar la conformidad, el contratista, dentro de los diez (dias_calendarios
siguientes al término de cada periodo mensual de prestacion del servicio, présentara al Area
de ‘Mantenimien‘o de Infraestructura el informe técnico en original y copia, =onteniendo lo
siguiente:

10 Segun lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.

@
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Orden de Servicio. Original para el primer informe y copia para los subsiguientes.

Presentar voucher de pago de sus obligaciones y adjuntar copia del PDT al momento

de la girar la HOJA DE ACEPTACION DEL SERVICIO unidad de logistica.

Las ordenes de Trabajo de Mantenimiento Preventivo y Correctivo ejecutadas,

teniendo en cuenta el Programa de Mantenimiento.

Formato de devolucién de repuestos devueltos (formato que emite el sistema

PCOMAN), anexado a su respectiva OTM de corresponder.

Relacién de repuestos, materiales, insumos y servicios de manufactura suministrados

a ESSALUD, en uso al Capital de Trabajo, debidamente sustentado (Segun Formato

2).

v" Copia de los comprobantes de pago fedateadas, con cargo al uso del Capital de
Trabajo.

v' Acta de verificacién de cumplimiento de los medios fisicos (la que sera realizada al

inicio de cada mes o periodo

AEENEN

<

\

v Reporte de Operatividad de la infraestructura fisica y mobiliario de la cobertura
{Segun Software PCOMAN)

v" Registro Diario de Trabajos asignados al personal.

v' Registro Diario de Actividades (Rutina, apoyo u operacion, segtin Formato 1) los que
no gerieren OTM.

v Informacion ingresada en el sistema PCOMAN en algin medio de almacenamiento.

v" Oftros a solicitud del Supervisor del Area de Mantenimiento de Infraestructura

o de l:- Unidad de Adquisiciones, Ingenieria Hospitalaria y Sen icios de la Red
Asiste acial Huanuco - RAHU.

- -Comprobante « e pago. -

Dicha documentacion se debe presentar en mesa de partes de la Entidad, sitc en el Jr. Pedro
Puelles N° 465 — Huanuco.

&
[
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CAPITULO Il |
REQUERIMIENTO

[ Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el drea usuaria es responsable
de la adecuada formulacién del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la
necesidad de su reformulacién por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
contratacion.

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA
(o
@ﬁﬁEsSalud
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L TERMINQS DE REFERENCIA l,

“CONTRATACION DE SERVICIO DE. MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE LA INFRAESTRUCTUR/Z . FISICA DEL HOSPITAL Il HUANUCO Y
CAS PERIFERICOS DE LA RED ASISTEICIAL HUANUCO ~ ESSALUD POR 12
MESES". :

1.- DENOMINACION DE L.A CONTRATACIGN

" Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de la infraestructura fisica del
hosphal Il Hudnuco y cas peritéricos de la Red Asistencial Huanuco —EsSalud por 12
meses.

2.- FINALIDAD PUBLICA

Brindar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de la infraestructura fisica
y mobiliarios de fierro y derivados, evitanco el deterioro y desgaste de la infraestructura
fisica en la Red Asistencial Huanuco, con residencia en el hospital Il Hudnuco a través
de una empresa de la modalidad de Tercsrizacion de Servicios

3.- ANTECEDENTES

En la actudlidad dentro de los fendmends Hidrometeoroldgicos y Océanograficos, se
encuentran-as lluvias intensas; y se pronosticado que en el presente afio la temporada
de lluvias se presentara entre los meses de octubre a abril, trayendo consigo diferentes
efectos perturbadores como: inundaciones, deslizamientos, aluviones yfo huaycos, este
periodo presénta caracleristicas diféréntes, producto de la variabilidad del” cambic
climético, -es asi que en los Gltimos dias las precipitaciones han incrementado
ocasicnando problemas de filtraciones de agua de lluvia, especialmente en las azoteas
y coberturas-de las ediiicaciones especialmente en las construcciones antiguas de fa
red asistencial Hudnuco.

— De fecha 16 noviembre del 2022, se -emite “El Plan de Mantenimiento Hospitalario
2023 de la Red Asistencial Huanuco” - a la sub gerencia de mantenimiento para su

aprobacion. — ~ B ) s B

De fecha 04/10/2022, el 4rea de infraettruciura de la Red Asistencial Hudnuco, formula
los TDRs para la contratacion anual de una empresa tercerizada para que brinde los
servicios de mantenimiento de infraestructura fisica de fos CAS periféricos, para iniciar
el estudio de mercado para la contratacion del servicio,

En este contexto la administracion de la Red Asistencial Huanuco - Essalud,
considera como una de sus prioridades, atender esta necesidad, con el Unico propésito
de ejecutar las acciones de mantenimiento preventivo, que incluyen las actividades de
REPARACION, REPOSICION y CORRECCION de la infraestructura fisica ¥
mobiliarios.de. fierro y sus derivados del-Hospital I} Huanuco y CAS_periféricos
de la Red Asistencial Huanuco - EsSalud por 12 meses.

4.- OBJETIVO DE'LA CONTRATAGION =

Efectuar la contratacion de una empresa espacializada para ejecutar el servicio
de MANTENIMIENTO PREVENTIVO y CORRECTIVO DE LA INFRAESTRUCTURA
FiSICA DEL HOSPITAL it HUANUCO Y GAS PERIFERICOS DE LA RED
ASISTENCIAL HUANUCO - ESSALUD POR 12 MESES.

~
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41. OBJETIVO GENERAL:
Reducir la vulnerabilidad de fa infraestructura fisica del Hospital Il Huanuco y los CAS
periféricos de la Red Asistencial Hudnuco, por efectos del deterioro, desgaste y uso
de las instalaciones equipos y mobiliario donde brindan los servicios a los
asegurados de la Red Asistencial Huanucc ~ ESSALUD para el periodo 2023.
4.2. QOBJETIVO ESPECIFICO:

Mejorar las condiciones de operacion y seguridad de la infraestructura fisica e
instalaciones de! Hospital t Hudnuco y los CAS periféricos de la Red
Asistencial Huanuco (indicado en el anexo 1}.

5.- ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

5.1.

E! proveedor- deberd realizar el mantenimient: correctivo y/o preventivo de la
infraestructura fisica, teniendo en cuenta {: ejecucién de condiciones los
siguientes trabajos:

COBERTURA DEL SERVICIO

5.1.1 El servicio de mantenimiento se realizara en las instalaciones comprendidos
en el ANEXO 01.
{ANEXC 1)

Estado de Conservacion ] i |
Area | Disefio Originai

i T T 1
Centro Asistencial iMateriaI Pisos | ! ! ‘ I ¢ Temreno ! dela Direccién
| ARQ |ESTR 'USS. | IEE. [EG. | (m2) | Infraestructura
Hospilal Il Husnuoo | Noble | 2 | R | R | B } M | R '8.955.97|§:'§g:ﬁ§i"3i9@9' A dost Oy
Hospital | Tingo 7 ! | | i ., | Jr. Bolognesi N°
| Maria Noble _2 0 R g i R_ |‘__ f—l— E ‘!3828,44 Centro Comercial 120
UBAP Pilico marca | ] . | Jr. Los Jazmines
{nuevo local) prlicte ¢ 3 e B JL*B _*_E 180.00 | Casa Hospedzje | \u 749
Metropolitano - R
iy Note | 4 | R | B | R [ R | R | 33300 |Hotel S AbE02%9
Leoncio Prado ! ' .. | Jr. Bolognesi N°
(i) jAdobe 2 [ R RIB|R|R | 3000 | CasaHabitecion |5,
|LocaldePadomi | Nobe | 2 | B { B R | R i B | 55000 Casahabiacion o oeoo e
T : 1 t T ? j j ' =
Local de la Oficina ,l Noble | 4 [ RIR|B !B l 789.131 Ce"mcmaIJr.PedroP“e.les
L i \ 1

Adminisirativa

? | | N° 465

5.1.2

Corresponde al contratista cumplir con el programa de mantenimiento
preventivo y correctivos de lag instalacior-es y mobiliario especificadas en el
ANEXO 01 "Cobertura def Servicio”, meciante la utilizacién de los Medios
Fisicos y Recursos Humanos definidos en los presentes Términos de
Referencia.

El contratista podra eiectuar actividades de mantenimiento hospitalario
(Actividades de mantenimiento de ia intraestructura fisica y mobitiario) a
sola solicitud del area usuaria y evaluada por drea de competente, una vez
detectada cualquier anomalia, o fallas para su reparacién inmediata y
éstas ser registradas en las OTM's. Para ello debera  informar al Area de
Mantenimiento de Infraestructura, © a la Unidad de _Adquisiciones,
Ingenieria Hospitalaria y Servicios para que se aJtorice Ia cornpra de insumos

e
§




ﬁ EsSalud seGURO SOCIAL DE SALUD - RED ASISTENCIAL HUANUCO
Comprometidos contigo  ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 04-2023-ESSALUD/RAHU — PRIMERA CONVOCATORIA

Gt
ﬁfiﬁESSaﬁud

Pery spludable

con capital de trabajo. Las actividades deberan ser registradas en el  registro
diario segiin Formato N° 1, debiéndose tener en cuenta para ello que el
mantenimiento que corresponda al descritc en el ANEXO 01 tiene
prioridad de atencion.

5.1.3 EI Servicio contratado para el mantenimiento de la infraestructura fisica y
mobiliario de! ANEXO 01, debera asegurar el correcto estado de conservacion
de los mismos; y para ello programard y ejecutard actividades basicas tales
cOmo:

a) Trabajos menores de Albaiileria, Tabiqueria Prefabricada (Drywall).

b) Trabajos de Pintura en General y Muebles Metdlicos

c) Trabajos de Mantenimiento en Carpinteria Metdlica y de Madera,
risparacion de puertas y ventanas (incluye la cerrajeria, bisagras, tiradores
para maderaj).

d) Trabajos de Mantenimiento en Tapiceria en General

- - . -8) Tabajos de Mantenimiento en Gasfiteria :
- = ). T-abajos de Mantenimiento de coberturas y drenajes pluwales
g) Ctras actividades solicitadas al servicio contratado referido al

n antenimiento de 1a infraestructura fisica de las dependencias de 'a
— —RaHU.

" De requerirse algunas actividades de mantenimiento (preventivas o correctivas)
de meyor complejidad (por tecnologia y envergadura de la actividad), las que
no pueden ser ejecutadas por la empresa contratada por requerirse Medios
Fisicos, Recursos Humanos (peril) y no establecidos en los presentes

-~Términos de Referencia, estas deberén ser informadas -oportunamente a la
Unidad de Adquisiciones, Ingenieria Hospitalaria y Servicios de la Red
Asistencial Huanuco a fin de tomar las acciones que correspondan para ce
viabilizar su ejecucion.

5.1.4 Es responsabilidad del Contratista el registro de la informacion antes indicaca,
~—=gn e sistema informético solicitado en los Medios Fisicos para postet'or
-remi¢ién en forma mensual al Area de Mantenimiento de infraestructura, de la

F!ed Asistencial Hudnuco RAHU, para la evaluacion correspondiente.

5: 1“5-‘Es 1esponsabilidad deT“CUmratlsta el cumplimiento—del mantenimiento
preventivo aprabado por el- Area de Mantenimiento de Infraestructura, de la
Red Asistencial Hudnuco y la ejecucidon del mantenimiento correctivo
imprevisto de acuerdo a la necesidad del servicio.

5.1.6 Las fallas y/o defectos que presenten los trabajos de mantenimiento de la
__infraestructura fisica y mobiiiario serdn de responsabilidad del contratista y
serén asumidas por éste, salvo que demuestre que han sido ocasionados por

el u=uario o por desgaste propio de su uso.

5.1.7—Les términos de Referencia—son condiciones o caractesisticas basicas de = ————-
cuniplimiento obligatorio, por tanto, las propuestas pueden superarias.

5.1.8 El coitratista es el Unico responsable ante ESSALUD de cumplir con la
prestacion  del servicio contratado, no pudiendo transferir estas
responsabil:dades a otras entidades o terceros en general. '

5.1.9 El contratista debera considerar para el regist-o de informacion en el Software
de Mantenimiento PCOMAN (de actualizacion permanente) y otras

relacionadas con la. Gestlon de Mantenimiento de su cobertura, y del personal
técnico neci:sario segln el perfil indicado en el ANEXO 02,

7%
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5.2.  CONDICIONES BASICAS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO

RECURSOS HUMANOS MINIMOS PARA SERVICIO MANTENIMIENTO

52.1 Los perfiles basicos minimos del personal que EsSalud requiere para el
servicio de mantenimienic de ia irfragstructura Fisisa y Mobiliaric del Hospitai
Il Hudnuco de ESSALUD, se :ndican en &l ANEXO 62.” Recursos Humanos”,

5.2.2 La cantidac minima sugsride de personal que ESSALUD requiere para la

prestacidn del servicio de mantsnimiente se indica en et ANEXO 02.
HORARIOS DE LA PRESTACICON DEL SERVICIO

5.23 Las actividades de mantenimienio preventiva y correctivo programado
deberdn s r ejecutadas dentro det Horario regular establecido en coordinacion
con ei resoonsable del mantenimiento de infraesiruciura de ESSALUD en
cada Cent o Asistencial de la RAHU. cumpliendc 48 horas semanales.

524  Los trabajc ; que no se puedan resiizar cor uso def ambiente se realizaran en

otro horaric previa coordinacion con el servicio.

MEDIOS FISICOS MINIMOS FARA EL MANTENIMIENTO:

525 K contratisia deberd ufilizar obligatorismente para el cumplimiento de sus
obligaciones del servicio contratado, los medios fisicos minimos especificados
en el ANEXD 03,

5.2.6 Si algun equipo, o heiramienta queda inutiizabie ai inicio 0 en el transcurso
del periodo correspondiente al servicio contratado, el ‘contratista debera
sustituirlo ir mediatamente por uno nueve de igual o superior caracteristica.
5.2.7 Los medios fisicos gue durante la vigencia delf servicio se mantengan en las
instalacione:s del hospital seran nuevos ¢ de igual o mejor a lo ofertado por &l
~« - coniratista

5.2.8 Los medios fisicos que oferis el contratista vy acepte ESSALUD seran
ingresados obligatoriamente mediante Gula de Remisién y verificados con
sello de Agente de Seguridad a !as instalaciones del Hospital Base |l
Huénuco. dentro de ics siete {7} dias ca’endarios a partir de la comunicacién

formal de ke fecha de inicio dei servicio.

RECURSOS ECONOMICOS / REPUESTOS:

§.2.8 El contraiista, durante la vigencia de! Contrate, mantendra un ‘“capital de

~ trabajo mansual” igual a fo indicado en el Anexo G4, El capital de trabajo serd

empleado por el contratista para el suministro de materiales, insumos y/o otros

l el servicios correspondientes a las actividades de mantenimiento demanden, de
acuerdo a lo estipulado en los numeraies siguientes.

5.2.10 En el caso de nc usar todo ei capital de trabajo mensual la diferencia sera

descontada de su pago mensual mediante una nota de crédito.
5.2.11 El contratista estard obligade s suministrar matesiales, insumos y/o otros
servicios por el munto del capital.

e

~,
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5.2.12 El coslo de los materiales, insumos y/o ofros servicios que el contratista
suministre a EsSalud con uso del capital de trabajo, seran considerados dentro
de la facturacion mensual del servicio.

5.2.13 Para fines de pago de éstos materiales, insumos yfo servicios, el contratista
debera adjuntar al expediente de pago lo siguiente:

] Relacion de “Materiales e Insumos”; concordante con la factura o
boleta y la OTM (seguin Formato 2).
* Fotocopia fedateada de las facturas o boletas giradas a nombre del

Contratista, por la compra efectuada debiéndose observar que los
precios de los repuestos, materiales, insumos y servicios de
manufactura suministrados, deben esfar de acuerdo al mercado.

Los comprobantes de pago (facturas o boletas) de éstos items deberan tener el
visto bueno del supervisor de Mantenimienio de infraestructura de la Red
Asistencial Huanuco:- BAHU, aquellas que nc 10 tengan no seran consideradas .
en el pago.. iy e 11~

Sélo se reconocera al Contratista el monto idicado en los comprobantes de
pago de los que deben incluir e} IGV respectit', en los documentos de compra
correspondientes-aos materiales, insumos y)-otros servicios suministrados-al-—
Centro Asistencial.

El supervisor de mantenimiento de infraestructura del Centro Asistencial
devolvera al Contratista los originales de las facturas o boletas que sustentan el
uso del capital de trabajo con un sello de “CONSIDERADO COMO CAPITAL
DE TRABAJO EN LA RED ASISTENCIAL HUANUCO”,

5.2.14 Los materiales y/o insumos que suminisire el contratista en el marco del
contrato, seran nuevos, sin uso y de las caracteristicas que exijan el
mantenimiento de la infragstructura fisica y mobitiario de! ANEXO 01.

o 5.2.15 Los repuestos, materiales, insumos y/o otros +ervicios que no puedan adquiriflo
por temas de cosio que superen el capitil de {rabajo asignados y sean
necesarios para el cumplimiento del prograima de mantenimiento preventivo,
seran adquiridos y_suministrados por ESSAUD, en este caso el contrafista.
esld obligado—a—entregar las especificacicnes—técnicas y la relacidn—de
materiales completas en formato estandar. e

5.3.  PROCESO DE EJECUCION DEL SERVICIO CONTRATADO
~ ORGANIZACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO

~5.3.1  Fara los fines de programacién y prestacion del servicio, se debe entender que
et periodo mensual de actividades de mante simiento se inicia y cierra, el primer
y Gltimo dia del mes respectivo. En caso n¢. se empiece el 1er dia del mes se
————  consideran periodos-tde-30 dias calendarios de-acuerdo a la Orden de Compra—
y de ser menor a 30 dias el primer y Ultimo oia de dicho periodo.

5.3.2 E contratista deberd coordinar permaneniemente con el supervisor de
mantenimiento de infraestructura de. los Centros Asistenciales de la Red
Asistencial Huénuco - RAHU de ESSALUD, los aspectos necesarios para la
adecuada prestacidn de! servicio. El programa de mantenimiento inicialmente
aprobado pedra ser ajustado segin las necesidades del servicio.

A\ "5.3.3 Elcontratista utilizara el formate “Orden de Trabajo de Mantenimiento — OTN®
= que le serd proporcionado por ESSALUD.

R Lt
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PROGRAIMA DE MANTENIMIENTC PREVENTIVO

5.3.4 El Programa de Mantenimiento Preventivo que ejecutara el Contratista, sera el
aprobado por el Area de Mantenimiento de Infraestructura, de la Red
Asistencial Huanuco RAHU y se encuentre registrado en el software de
Mantenimiento PCOMAN, el que inciuye la descripcion de las actividades y la
frecuencia de ejecucion acorce con las caracteristicas de cada area fisica.

5.3.5 Este programa de Mantenimiento es susceptible en el tiempo a reprogramacion
por diversos factores, comc: necesidad del servicio por uso continuo, de la
infraestructura fisica y mobiliaric en mal estado, por falta de mantenimiento o
servicios a todo costo que no pueden ser cubiertos con el capital de trabajo, u
otras causas no atribuibles a ia empresa contratada que impidan su ejecucién
en las fechas previstas.

5.36 Asimismo, el programa de mantenimiento preven vo sufrird su modificacion
cuando se retiren del inventaric registrado en el :oftware de mantenimiento
(PCOMAN) el mobiliaric que progresivamente se hava dado de baja por ef area
de Controi Patrimonial y cuando se incorporen a la «.obertura de mantenimiento
los mobiliarios que hayan culminado. su gaiantia por las empresas
proveedoras.

PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO

5.3.7 El contratista, de conformidad con las Ordenes de Tiabajo de Mantenimiento:

a) Coordinara con el encargado del Area de Mantenimiento de Infraestructura —
RAHU. guien a su vez coordinara con el Servicio Usuario, el inicio y ejecucidn
de ia actividad del mantenimiento programado, de tal manera que no se
interrumpa la tabor del servicio usuario.

b) Ejecutard el mantenimiento utilizando los medios y recursos aceptados por
ESSALUD.

¢) Concluido el trabajo demostrara al usuario.la efici :ncia y el cumplimiento del
==t mantenimiento -ejecutado, solicitando -at-Jefe del Servicio Usuario—tirme la
Orden de Trabajo de Mantenimienio (OTM), la misma que entregard
posteriormente durante la rendicion del servicio v gasto ejecutado al Area de
Mantenimiento de Infraestructura de la Red Asistencial Huanuco.

d) & el servicio no se ajusta al requerimiento autorizade, el proveedor subsanard
o concluird la actividad de mantenimiento deniro de! plazo perentorio que
disponga ESSALLUD.

e) En la fiecha de conclusion de la actividad de mantenimiento y a la brevedad
posible entregaréd la Orden de Trabajo de Marienimiento al supervisor de
mantenimiento de infraestructura de la RAHU para la conformidad
correspondiente. ) ' :

d) Para los casos en que el Contratista ejecute actividades de apoyo, estas
deberan ser registradas en el formato de registro diario incluido en el Software
de mantenimiento (PCOMAN).

e) Aceptada la actividad de mantenimiento, en el sistema de informacion
disponible, registrard en la OTM ias actividades cumplidas, mano de obra
asignada, recursos materiales cambiados o aplicados y tiempo utilizado en el
mantenimiento de! equipo o instalacién,

5.3.8. Los informes deberdn ser entregados .n medio magnétizo e impresos, y es
E—. facultad del Area de Mantenimiento de Infraestructura de ta RAHU, aceptar o
rechazar los resultados de los informes.

~
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MANTENIMIENTO FUERA DEL ESTABLECIMIENTO DE SALUD

539 Para los fines de lograr mejores resultados del servicio de mantenimiento
contratado, el Hospital puede autorizar se realice el mantenimiento del
mobiliario fuera de sus instalaciones por el contratista.

5.3.10 El area de Mantenimiento de Infraestructura de la RAHU formulara ia Papeleta
de Autorizacion de Salida por Mantenimiento, que sera autorizada por la
Unidad de Control Patrimonial de ta RAHU. El bien debers ser reingresado al
establecimiento de salud con la Papeleta de Autorizacién de Salida emitida
{dnica constancia).

5.3.11 El transporte de ida y vuelta, asi como la integridad del bien, para su
mantenimiento fuera del Hospital, es de gestion y responsabilidad del
contratista, quien deberd tomar todas las precauciones que el caso amerite.

5.3.12 El gasto por transporte y de mantenimiento corre por cuenta del Contratista, sin
implicar pago a ficional,

VERIFICACION DEL MANTENIMIENTO

5.3.13 El Supervisor iel Area de Mantenimiento de Infraestructura, de-la RAHU,
controlard” el proceso de ejecucidn de las actividades de mantenimiento
respectivo, verificando:

a) El reemplazo y uso de repuestos, accesorios e insumos.
b) La fecha de inicio y de culminacion de la actividad de mantenimiento.
€) La informacidn registrada en la Orden de Trabajo de Mantenimiento.

5.3.14 El Supervisor de Mantenimiento de Infraestructura de la RAHU, solicitara al
contratista, cumplir, complementar o subsanar la actividad de mantenimiento
y/o Orden de Trabajo de Mantenimiento, si observa que:

e a) ESSALUD ni: ha recibido los materiales a utilizar.

b) La mano de obra, recursos materiales yfo medios fisicos del mantenimiento
no se ajusta z las condiciones contratadas.

c) Silos trabajcs realizados no son los adecuados. o

d) La.infiirdiac:on descrita en la Orderi“de Trabajo de Mantenimiento. no es

/ completa, carece de calidad o no se sujeta a la verdad. L

e) La OTM no esta debidamente firmada por el usuaric y/o el Profesional

responsable del contratista.

SUBSANACION DE OBSERVACIONES DE MANTENIMIENTO

5.3.15 El contratista estd obligado a cumplir la actividad de mantenimiento y/o las
Ordenes de "rabajo de Mantenimiento observadas por deficiencias, caso
contrario el Sapervisor del Area de Manienimiento de Infraestructura de Ia
RAHU nodar:: 1a conformidad correspendiente.

CONFORMIDAD DE CADA ACTIVIDAD DE MANTENIMIENTO *

5.3.16 Queda entendido que la Orden de Trabajo de Mantenimiento de ESSALUD es
documento ineludible para el tramite de conformidad v pago del servicio de
mantenimiento prestado respectivo.

5.3.17 La Orden de Trabajo de Mantenimiento concluida, serd entregada por el
Profesional Responsable del contratista al Supervisor de Mantenimiento del
Hospital Il.Hudnuco de ESSALUD, en el menor tiempo posible.
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5.2.18 E! Supervisor de! Area de Mantenimients de Infraestructura de la RAHU, dard
por conciuida la actividad de manienimiento, si el trabajo e informacién de la
actividad de manteniniiento se ha cumplido conforme a lo contratado, firmando
la Orden de Trabajo de Mantenimiento en sefal de conformidad.

5.3.19 Queda entendido que, la Orden de Trabajo de Mantenimiento estd concluida
cuando cuenta con las firmas de conformidad de: Profesional Responsable del
contratista y del Supervisor dei Area de Mantenimiento de Infraestructura de la
RAHU.

5.3.20 La evajudcion que corresponde al Supervisor del Area de Mantenimiento de
Infraestructura de ESSALUC comprende las acciones de ia ejecucion y
cumplimiento de cadz actividad de mantenimiento y obligaciones esenciales
del contratista.

INGRESO DE INFORMACION DE: ORDENES DE TRABAJO AL SOFTWARE DE
MANTENIMIENTO DE ESSALUD

5.3.21 Acepiada ia Orden de Trabajo de Mantenimiento, el Contratista registrara toda
la informacion de la ' drden de Trabaje de Mantenimiento, en el software de
mantenimiento de E3SALUD, incluido el tiempo de ejecucidn, costo de
materiales y mano de obra, bajo el control de! Profesional Responsable del
que a su vez se arctivara en medios magnéticos, asi como impresos, para
entregar a ESSALUD a fin de oblener fa conformidad del mismo.

El software se instalard en el hardware de propiedad del contratista que esta
destinada para el servicio.

ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE INFORMACION

5.3.22 Ei Contratista debera tzner un Inventario actualizado de la infraestructura fisica
y mobiliaric de madsra de la coberiura del servicio en el Software de
mantenimiento de ESSALUD y en una base alternativa (P.E. MS Excel), la
misma que debera inciuir los mobiliarios para baja {operativos e inoperatives),
nuevos o en garantia. La antigiiedad méxima de este inventario-deberé ser de
07 dias calendarios.

6.- PROCESC DE PAGO DEL SEXVICIO CONTRATADO

6.1. INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO

Ei Contratista, dentro de los diez {10) dias calendarios siguientes al término de
cada periodo mensual de prestacion del servicio, presentard al Area de
Mantenimiento de 'nfraestructura ei informe écmco en original y copia
conteniendo lo siguiente:

a) Orden de Serv.cio. Original para ei primer informe y copia para los
subsiguientes.

b) Presentar voucher de pagc de sus obligaciones y adjuntar copia del
PDT al momento de la girar ia HOJA DE ACEPTACION DEL SERVICIO
unidad de logistica.

c) Las dordencs de Trabzjo de Mantenimiento Preventivo y Correctivo
ejecutadas, teniendo en cuenta el Programa de Mantenimiento.

d) Formato de devolucién de repuestos devueltos {formato que emite el

e} Relacion de repuesios, matenales, insumos Yy servnc:os de
manufactura suministrizdos a ESSALUD, en uso al Capltal de Trabajo,
detidamente sustentado (Segim Formato 2).

~
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f) Copia de los comprobantes de pago fedateadas, con cargo al uso del
Capital de Trabajo.

g} Acta de verificacion de cumplimiento de los medios fisicos (la que
sera realizada al inicio de cada mes o periodo

h) Reporte de Operatividad de la infraestructura fisica y mobiliario de la
cobertura {(Segun Software PCOMAN)

i} Registro Diario de Trabajos asignados al personal.

j) Registro Diario de Actividades (Rutina, apoyc u operacién, segin
Formato 1) los que no generen OTM.

k) Informacién ingresada en el sistema PCOMAN en algtn medio de
almacenamiento. .

) Otros a solicitud del Supervisor del Area de WMantenimiento de
Infraestructura o de la Unidad de Adquisiciones, Ingenieria
Hospitalaria y Servicios de la Red Asistencial Hudniico - RAHU.

7.- RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA:

7.1 El contratista seré responsable dé los dafios, pérdidas v/ sustracciones que
sufriera ESSALUD por accién, desconocimiento o negliger cia de su personal,
debierido reparar o reemplazar a satisfaccion de ESZALUD los daiios
causados. Si en el término de siete (7} dias calendario, no \ 2alizd 13 reparacion T
o reemplazo, ESSALUD descontara autométicamente, €l valor de la reparacion
o reemplazo de los importes pendientes de cancelacién. El valor de reparacion
o reemplazo del bien serd respecto al valor vigente en &l mercado y sera
puesto en conocimiento del contratista.

7.2 l.a reparacion o reemplazo por sustraccion ilicita se cumplira sin perjuicio de
las acciones administrativas, policial y/o judicial que el caso otorgue.

7.3 Si el monto de la faciuracion pendiente de pago no cubre el valor de la
reparacion o reemplazo, y el Confratista no se pronuncia al respecto,
ESSALUD iniciara las acciones judiciales que el caso amerite.

7.4 El contratista es responsable directo del personal destacac o para la prestacion
del servicio contratado, no existiendo ningun vinculo de 'iependencia laboral
) con-ESSALUD.

75 El contratista es responsable del pago oportuno de las remuneraciones de su

personal destacado, asi como de todos los importes, que por el pago de tales
remuneraciones pudieran dévengarse por conceptos de leyes, beneficios
sociales, seguro social, indemnizacién por tiempo de.servitios, tributos creados
o ‘por -crearse, etc. Por tanto, -ESSALUD no serd responsable por el
incumplimiento de las obligaciones antes indicadas ante el personal destacado,
la misma que pudiera ser observado por el ente supetvisor (Ministerio de
Trabajo) o de control, segun normas vigentes.

a su personal (casco, arneses, guantes, lentes, botas con punta de acero,
uniformes: dos al afio, fotocheck). ESSALUD no es responsable en caso de
accidentes, danos, mutilacicnes, invalidez o muerte del trebajacor destacado
por el contratista o terceras personas, que pudieran ocurrir en la ejecucion del
servicio .seglin contrato vigente, como accidente o como consecuencia del
mismo.

y
H
#
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7.8 E!Contratista es responsable d& dgtar los implementos d 2 ‘ségurdad individual S
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8.- PERSONAL DESTACADQ PARE L& PRESTACION DEL SERVICIO:

8.1 E! Contratista presentara al Area de Mantenimiento de Infraestructura de la
RAHU, los curriculums documentados del personal deslacado, para Ja
ejecucion del servicic contratado al dia siguiente de la firma del contrato.

8.2 El personal del Coniratista deberd tener amplioc conocimiento de las
actividades que le competen.

8.3 E! personal del Contratista deberé cumplir las siguientes normes de conducta:

a) Puleritud y orden personal en todo memento

b} Puntualidad y responsabilidad.

c) Respeto, cortesia y buenas costumbres

d) Utilizar el uniforme y fotocheck en forma impecable y decorosa.

e) Utilizar sus implementos de seguridad personal. Siendo este
necesario.

8.4 ESSALUD mediante comunicacion simple al contratista, pi-dra solicitar la

sancion y/o cambio de personal, cuando éste no cumpla las nc ‘mas de higiene
. establecidas y las normas disciplinarias de la Institucion.

8.5 El Area de Mantenimiento de Infraestructura de la RAHU- ESS: LUD, podré
solicitar la sancién v/o cambio de personal, cuando esle demuestre
negligencia, incapacidad y falta de responsabilidad en el cumplimiento de sus
actividades.

8.6 El cambio del personal indicado en los numerales anteriores (8.4 y 8.5) sz
debe realizar en el plazo de cuarenta y ocho (48) horas. E! personal retirado
por medidas disciplinarias e incapacidad no podréd ser reasignado a otro
establecimiento de salud de la RAHU - 4 otro de ESSALUD.

8.7 El retraso en la prestacién de las actividades programadas que no se
encuentre justificada y que no sea cubierta dentro del pericdo mensual de
actividades, determinara aplicar la penalidad de acuerdo al numeral 16.7
“PENALICADES™

9.- CONDICIONES DE CARACTER ECONOMICO:

La oferta de la prestacién del servicio de Mantenimiento de la infraestructura

fisica y mobiliario det Hospital !f Huanuco y CAS Periféricos de ESSALUD,

comprende:

a) Mano de obra para el mantenimiento preventivoycorrectivo.

b} Remuneracion.

¢} Beneficios de leyes sociales.

d} Uso, mantenimiento y deprzciacion de los medios fisicos del contratista,

utilizados en i mantenimiento preventive y correctivo.

e) Gastos Finanzieros y Administrativos.

f)y  Utilidad.
—g} IGV. =

h} Capital de Trabajo {Gastos por materiales, insumos y otros)

Los precios unitarios que el postor oferte en el marco del presente cencurso se
mantendrén fijos durante lz vigencia del contrato y no-eslardn sujetos a
variacion por ningin motivo, ESSALUD no reccnoce pagos adicionales de
\ ningun tipo o naturaleza.




ﬂ%EsSalud SEGURO SOCIAL DE SALUD — RED ASISTENCIAL HUANUCO
Comprometidos contigo  ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 04-2023-ESSALUD/RAHU ~ PRIMERA CONVOCATORIA

ot
%EsSalud

Pery saludable

10.- CONDICIONES GENERALES REQUERIDAS CONTRA EL COVID-19 DE
PRESENTARSE:

10.1.- El proveedor prestara el servicio de "Mantenimiento preventivo y correctivo de
la infraestructura fisica del hospital Il Hudnuco y cas periféricos de la Red
Asistencial Huanuco (indicado en el anexo 1) teniendo en consideracion los
protocolos sanitarios y demas disposiciones emitidas por el Gobierno en el
sector de su competencia.

10.2.  El proveedor presentara su pian para la vigilancia, prevencidn y control contra
el covid-19 del servicio a prestar.

10.3. El personal del proveecior deberd contar con su EXAMEN MEDICO DE
DESCARTE DE COVID-19. Durante la prestacidn del servicio al identificarse
un caso con fiebre o sintomatologia COVID-19, que lleve a la categorizacién de
caso sospechoso se-del-erd realizar la Prueba: Raplda para COVID-19, de
resultar positivo se debe # plicar los protocolos samtaﬂos correspondientes.

10.4. [En caso se requiera el reamplazo temporal de un personal con COVID-19, el -
e proveedor debera realizar 2 reemplazo dentro de las 48 horas. S
10.5. Considerando que el-servicio se prestard en Centros Hospitalarios la empresa”
prestadora del servicio cebera proporcionar a su personal los siguientes
Equipos de Proteccién Personal:

- Mascarilla N85 (trabajos en ambientes de-alto riesgo de exposicion) -
- Mascarilla quirargica

- Guantes

- Mandil descartable

La frecuencia de cambio o renovacién de los EPP se determinara en funcion

- del riesgo de la actividad :xdemds de las instrucciones-dadas para su uso por el
fabricante y deberd estar especificado en su plan de vigilancia, prevencion y
control contra el covid-19

1067 La empresa que_préstaa. el servicio debe implen
Huénuco y contar durante toda la prestacién como minimo con lo sigliente:

b) alcohol 70° con pulverizador (11t}

¢) Jabén liquido conraplicador {11t)

d) Pape! toalia con dispensador (rollo grande)

e) Jabdn Carbdlico (05.unid)
10.7. La desinfeccién de la zona de trabajo, materiales y equipos se realizara
diariamente y continiia de requeritse con el agente desinfectante que el
empleador efija siemprz y cuando demuestre su convemencla eﬂcama y
seguridad para e! trabajrdor. .

10.8. Es obligatorio el uso de los equipos de proteccién personal durante la
ejecucion de sus actividades por seguridad del téenico.

}%f
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11.- PLAN DE TRABAJO

El proveedor deberd presentar un Plan de trabsjo anexando el respectivo
cronograma de intervencin desagregado por actividades mensualmente,
teniendc en consideracién que nc interfiera el servicio en dias y horas de
atencion de la entidad (PROGRAMA ANUAL).

El contratista de acuerdo al Prograina Anual de Aclividades de Mantenimiento
Hospitalario, programara su trabajo en forma tal que su avance sea sistematico
y pueda lograrse su terminacidn en forma ordenada y armodnica en el tiempo
previsto.

12.- REQUISITOS SEGUN LEYES, REGLAMENTOS TECNICOS, NORMAS
METODOLOGICAS Y/O SANITARI::S, REGLAMENTOS

Debera realizar el servicio de mantenimi :nto correctivo yic preventivo  cumpliendo con
la normativa vigente reglamento nacit.nal de edificaciones, Normas de seguridad,
Normas sobre mitigacion de riesgos a ie desastres, Regiamento para la Proteccion
Ambiental enire otras que se mencionar a contmuacwn segiin sea el caso:

Salud y seguridad ocupacional en el trabajo

Decreto Supremo N° 005-2012-TR, Reglamento de la Ley N° 29783,
Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo. 25/04/2012.

Resolucion Ministerial N° 148-2C12-TR. 07/06/2012.

R. M. N°? 2568-2011/MINSA. Aprueba el Documento Técnico de
Politica Nacional de Salud Amb ental 2011-2020. 04/04/2001.
D. S. N° 004-2011-TR. Modiica el Reglamenio de la Ley de

i Inspecciones en materia de fiscalizacion de Seguridad vy Salud

° “Ocupacional. 07/04/2011. i
R. M. N° 258-2011/MINSA Aprueba el Documento Tecnlco de
Politica Nacional de Salud Ambiental 2011-2020. 26/04/2011.

Ley No. 29783. Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo. 20/08/2011.
Decreto Supremo N° 008-2010-SA. Reglamento de la Ley Marco de
Aseguramiento Universal en Salud. 06/08/2010.

Decreto Supremo N° 016-20C3-EM. Plazo para Auditorias de los

_Sistemas de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.
06/03/20009.

Ley N° 29344, Ley Marcc de Aseguramiento Universal en Salud.
30/03/2G09.

D. S. 008-2010-TR. Modifican el Reglamento de Seguridad y Salud
en el Trabajo y aprueban Formularios. 2/09/2009.

~




/E& EsSalud se6uro sociaL DE SALUD - RED ASISTENCIAL HUANUCO
Comprometidos contigo  ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 04-2023-ESSALUD/RAHU ~ PRIMERA CONVOCATORIA

{0
%EsSalud

Pery saludsble

Resolucion Ministerial N° 010-2009-VIVIENDA, que modifica la
Resolucién Ministerial N° 011-2006-VIVIENDA. Norma G 050,
seguridad durante la construccion. 08/05/2008.

Resolucion Ministerial N° 074-2008-TR. Simplifican Procedimientos

de Inscripcion de las entidades empleadoras que desarrolian

actividades de alto riesgo ante la Autoridad Admlnlstr'stwa de

Trabajo. 05/03/2008.

Decreto Legislativo N° 1038. Decreto Legislativo que precisa los

alcances de la Ley N° 29245, Ley que regula los servicios de

tercerizacién. 25/06/2008.

_Resoluzion Ministerial N° 480-08-MINSA. Aprueban “Norma Técnica

“ de Saliid que establéce el Listado de Enférmedades Profes onales”

-en la NTS N° 068-08-MINSA/DGSP-V.1. 14/07/2008.

“Decrety Supremo N° 009-2004-TR Reglamento de la ey de
~proteccion a favor de la mujer gestante que realiza labores que
pongan en riesgo su salud y/o el desarrollo normal del embrion y el

feto 24/07/2008.

12/09/2008.

Resolucién Ministerial N° 375-2008-TR. Normas Basicas de

_Ergoncmia y Procedimiento de evaluacién de riesgo disergonémico.

~30/11/:2008.

Resolticion Ministerial N°374-2008-TR. Listados y lineamienios para
~ _“garant:zar la salud déldtrabajadora gestantéy/o el desarrollo nofmal
~del embrion y el feto.-30/11/2008.

__Resolucion Ministerial N° 161-2007-MEM/DM. Reglamento de

seguridad y salud en el trabajo de las actividades eléctricas.

-18/04/2007

D. 8. N° 019-2006-TR. Reglamento de la Ley General de Inapecmon

“de Trubajo. 09/10/2006.

g*l:ey N° 28806. Ley General de lnspeccwr’rde—'Frabajo 22/07/2006—
D. S. N° 015-2005-SA. Valores Limite Permisibles para agentes
quimicos en el ambiente de frabajo. 06/07/2005.

|'\\
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13.- IMPACTC AMBIENTAL

El proveedor deberé utilizar todas 'as medidas de precaucion para el manejo adecuado
de aquefivs materiaies contaminantes que pudiese afectar el drea de trabajo con
derrames o productos que afecten la asepsia hospitalaria, con Ia finalidad de no causar
un impacto ambiental negativo.

Ei proveedor deberda mantener las instsiaciones del establecimiento de salud en
buen esltado y se obliga a realizar 'a limpieza y disposicién de residuos como
producto el servicio realizado cumpliendo las normas ambientales.

El proveedor deberé evitar contaminar el area dz trabajo con material obtenido de
reparaciones o resanes o eliminacion de desmonte o similares; su transporte y
almacenamiento debe estar acorde a la preservacion ambiental. Asimismo, debera dar
el maneio apropiado de los residuos no contaminantes al relleno sanitario
correspor diente, el cual debe estar certificado,

El proveador solo estard autorizado para almacenar los residuos s >lidos
indicadas lineas arriban (en boisas, sacos ¢ similar), por un tiempo maximo e 72
horas e el lugar indicado por los representes del establecimiento de salud
debiendo coordinar anticipadamente su desplazamiento para definir | horesdo y
procesos de control,

14.- SEGUROS

El proveedor proporcionara seguros a sus irabajadores y por dafios a terceros
(Seguro Complementario de trabajo de Riesgo SCTR) en cumplimiento conla Ley N°
28783 y su reglamento aprobado mediante D.S. 005-2012-TR.

El proveedor se hard responsable de cualquier accidente de su propio pereonal,
del personal del establecimiento de salud, de pliblico usuario o de cualquier dafio a
terceros gue ocurriera como consecuencia. de la ejecucidn de los. servicics de
mantenirrsento  correctivo  yfo preventivo contratados, sin perjuicio de qre la
administr :1¢ién del establecimiento de salud inicie las acciones judiciales y legales que
correspolidan.

14.1 PRESTACIONES ACCESORIAS A LA PRESTACION PRINGIPAL
13.1.1 MANTENIMIENTO PREVENTIVO

Mantenimiento Proactivo que se realiza a intervalos pre determinados y con la
intensién de minimizar Iz probabitidad de falta ¢ 1a dagradacidnde la  infraestructura.

LUGAR Y PLAZO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO
14.2.1 _UGAR: A u) .

| Departamento/Regién: | Hudnuco

| Provincia: | Hudnuco

| Distritos: | Amariiis, Ambo, Rupa Rupa
|l Direcciones: | Hospital #1 Huanuco

i[ - Hospitai | Tingo Maria
] UBAP Arnarilis

CAP Metropolitano — Huanuco
ST Local.de Padomi

\
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’ | Local de la Oficina Administrativa
. | Centro Medico Ambo
| Regidn Geografica: | Sierra(x) Selva(x)
14.2.2 PLAZO:

El mantenimiento correctivo de la ‘“Infraestructura fisica del Hospital I
Huanuco y CAS periféricos de la Red Asistencial Huanuco - Essalud por 12
meses”. Se ejecutard en un plazo de dcce (12) meses. Este plazo procedera a
partir del dia siguiente de la firma del contrato.

156.- RESULTADOS ESPERADOS

El contratista deberd entregar los ambientes y las instalaciones en correcto
funcionamiento y en 6ptimas condiciones, asi mismo deberd presentar un el informe

técnico en original o copia del servicio ejecut 1do en el mes a la Oficina.__ . de
Infraestructura,; resumen fotografico del- mtes durante y después-de: ejecutado

los trabajos. {Adjuntar Medio digita)
De existir la reprogramacion de alguna activi 'ad por necesidad de servicio se tendrd
que adjuntar el sustento necesario por el _é(g___,psparla

Descripcion de los trabajos ejecutados

Trabajos y actividades realmente ejecutadas

Conclusiones (Logro alcanzado después de ejecutar el servicio)
Recomendaciones (respecto al fipo de servicio alcar:zado).

E! contratista realizara las pruebas necesatias para demostrar las condiciones optimas
del objeto del presente servicio seran supervisados permanentemente por el
profesional técnico calificado (Arquitecto y/o hgeniero), designado por Essalud en
servicios similares al prestado, el proveedor estd obligadoa  brindarle las facilidades
para el cumplimiento de sus funciones.

16.- REQUISITOS Y RECURSOS DEL PRO'EEDOR

16.1 REQUISITOS DEL PROVEEDOR

El proveedor Serd una persona natural o juridica con experiencia en. ejecucion de
servicios de mantenimiento igual o similar. Para ello acredita mediante contratos,
constancias, o cualquier ofro documento que .demuestre -de manera fehaciente su
experiencia en el servicio. o

" EXPERIENCIA DEL POSTOR
FACTURACION | Requisito:

El postor debe acreditar un monto 2clurado acumulado equivalente a DOSCIENTOS MIL CON

| 00/100 SOLES {S/ 200,000.00), po ia contratacibn de servicios iguales o similares al objeto de

Ja convocaloria durante los ocho (3) afios anteriores a Ia fecha de la presentacién de oferas

"que se computaran desde [a fetta d& 1a conformidad o emisidn del comprobanie de pago, g

: 'sequn corresponda.

= =

| | En case de postores que declaren en el Anexo N° 1 lener la condicién de micro y pequeiia

f | empresa, se acreditard una expericncia d2 CINCUENTA MIL CON 00/100 SOLES (S/

| 50,000.00) por la venta de servicios iguales o similares al objeto de ta convocatoria, durante fos

| ' ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacidn de ofertas que se computarén desde ia

| | fecha de ta confermidad © emision de! comprobante de pago, segin corresponda. En el caso |
| de consorcios, todos los integrantes deben contar con la condicidn de micro y pequefia

| _empresa. ;

Se considerard servicios similares a los sjuienles: mantenimiento de infraestruclura en
| ... dnslituciones publicas v/o privadas ...

) 15
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T Acreditaclén:

La experiencia de! postor en la especialidad se azredilara con copia simple de (i) contratos u

| ordenes de servicios, y su fespeciiva conformidad ¢ constancia de prestacien: o {if)
comprobanles de pago cuya cancelacion se acrediie documenial y fehacientemente, con
voucher de deptsito, nola de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier olfo documiento
emitido por Entidad del sisiema financiero que acredile &l abono o mediante cancelacion en ¢l
misimo comprobante de pago. Cerrespondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.
Er caso los postores presenlen varios comprobanies de pago para acredilar una sola
conlratacion, se debe acreuitar que comesponden & dicha contratacion; de lo contrario, se
asumiré que los comprobantes acrediian contrziaciones independientes, en cuyo caso stlo se
considerara, para la evaluacior, las veinte (20) nimeras contrataciones indicadas en el Anexo
Ne 8 referido a Ia Experiencia de! Posler en la Especialidad,

En caso de sewvicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considerara como
experiencia la parte dei conlrate aus haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a
la fecha de presenlacior de ofsias, debiendo adjuntarse copia de las conformidades
| correspondientes a tal pane o los respectivos comprobantes de page cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquir Ja en consorcio, debe presentarse la promesa

de consorcio 0 €l contrato de consorcio del cuat e desprenda fehacientemente el porcentaje de

las obligaciones que se asumio en el conirato | esenlado; de lo conlrario no se compulara la
experiencia provenigale de dicho contrato.

Asimismo, cuande se presenlan conlratos der ados de procesos de seleccitn convocados
antes del 20.09.2012, la calificacion se cenird & mélogo descrito en {a Direcliva *Participacién
de Proveedores en Concirse en las Cortralacicnes ce! Estado’, debiendo presumirse que el
peicentaje de las obligaciones equivale af porcentsje de parlicipacion de la promesa de
consorcio © del contrato de corsorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el
porcentaje de participacion se presumiza que |as cbligaciones se ejecidaran en partes iguales.

16.2 PERFIL DEL PERSONAL CLAVE: PROFESIONAL RESPONSABLE

(ANEXO 02)

Cantidad de RR, HH,

e No

Arquitecto Responsable

— Técnicos-

__Mantenimiento Administrativo

1

1 § 0

Perfiles:

Minimo

Grado |

N° Personal |
| ;

__Especialidad _l_Q_f Experiencla | Acreditar con
} |

Certificados, constancias o

i

Profesional
responsable
del Servicio
contratado

}\rquiteclc (a)
o Ingeniero
{a)

Arquitecto o Ingeniero

Dos (02} afios. A Hocumento que acredite la
partir del ejercicio pxperiencia de trabajos en
profesiona), [ sector Piblico o Privado
¥edlizados en fa ejecucion,
mgjoramiento y
antenimiento de
nfraestructuras
ospitalarias y debe confar
n  Conocimientos en
ompulacién, Supervision
Seguridad en obras

minimo (80) horas,

W6

\

-
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[Constancias; Certificados;

Profesional | ; N :
Técnico ‘ Personales mulifuncionales, Irdayor o igual a (02) |elc: emilidas por cualquier
| Calificado ] | en Servicios Generales Ghos  en  las |  inslitucion Piblicoo
Capacilado | (Abafileria, Pintura, 5 Lepeciaidades privado, asimismo deberan
| Carpinteria, Tapiceria, rndicadas. {contar con capaf:nacaon en
' Gasfiteria). las especialidades
i indicadas

E! postor ofertante presentara una declaracion jurada, que de ser adjudicada realizara un curso de capacitacion
de Bioseguridad a todo el personal propuesto, el mismo que debera de ser Certificado y el curso debera de
realizarse denlo ce! primer mes de firmado e! contrato y/o emitida la Crden de Compra.

La Experiencia de! Profesional Responsable serd computada a partir de la colegiatura,

Debera adjuntas: Jftulos, diplomas, certificados constancias, efc. segun corresponda

Los documentos seran verificados en el sistema de la OSCE,

Todo el personal propuesto por €l postor deberd presentar Declaracién Jurada Legalizada donde se verificara la
experiencia y capacidad del personal propuesto.

El proveedor dehe presentar en su oferla enfoque del servicio que cuentle come minimo: Plan de trebajo,
Metodologia, Cronograma Plan de seguridad, Mejoras y deficiencias del servicio.

16,2;31 - Forme 7ién académica “* -
Arqui ecto yfo Ingeniero colegiado y habilitado.

16.2,2. Experi :ncia del Profesional:
- Haber realizado durante un periodo no menor de (02) dos afios, la prestacior:
de servicios de mantenimiento de infraestructuras hospitalarias o ejecucion,
mejoramiento en edificaciones hospitalarias, el cual serd acreditado mediante
contratos y/o constancias de servicio similares.

- Este profesional debera ser titulado, colegiado y habilitado como Arquitecto o
Ingenizro quien en delante se le denominard el Residente quien representa ai
confraiista para fines de aspecto técnico ante Red Asistencial Hudnucu
{RAHU). Y sera responsable de los siguientes:

5 Prese tar a la Entidad &l informe mensual, debiendo” contener: Descripcit
sucinia de las principales actividades programadas, imprevistas y o solicitadas
por |1 Entidad; Cuadros estadisticos del Grado de cumplimiento de lgs

. o.activiiades programas-.versus ejecutadas; las:-acciones o soluciones.

———adoptadas; dificultades que se presentaron al Tealizar el mantenimientc;”

actividades que requeriran ser atendidas en el siguiente periodo del servicio
que a falta de recursos no fueron atendidas; Conclusiones y Recomendaciones

__y al cual debera acompanario todo ios sefialados_en _el numeral 6.1.1 del
presente 1érminos de referencia incluye Archivo en CD-RUM del Sofiware
PCOMAN, Album fotografico.

- Presentar un cuaderrio del TAREO DIARIO en la que se le ordena a cada
técnizo para llevar el control en e! término de la actividad diaria y poder verificar
el avance de su labor.

T Adn dnistrar y controlar al personal técnico del mantenimiento.

- Coordinar diariamente con el Area de Mantenimiento de Infraestructura de
Essalud o quien haga sus veces de la Red Asistencial Huanuco

- Elabora la programacion mensual modificada del Mantenimiento, el cual
deberé de sar alcanzado por el Area de Mantenimiento de Infraestructura una
semana antes (07 dias) de cada periodo de ejecucitn del servicio.

- Administra el uso de Capital de trabajo.

- Informa a la Unidad de Adquisiciones, Ingenieria Hospitalaria y Servicios

-~----gualquier por menor que-se suscite en el Hospitai-tt-Huanuco vy los CAS

periféricos.

TesEEme
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- Y otros gue el area ge wiraesiructura o solicite O requiera como personai
especialista.

16.3 PERFIL DEL PERSONAL MULTIPLE CON EXPERIENGIA EN:

16.3.1ALBANILERIA, TABIQUERIA: Personal calificado con amplia experiencia en
trabajos de tabiqueria prefabricada y derivados, preparacion de morteros y
concreto uss de Aditivos para morteros e impermeabilizacién y superficies,
acabados (larrajec y/o revestimientos, ceramicos, Drywall), enlucidos, etc.
realiza las siguientes activicades:

- Coordina e ‘nforma al Residente todas las actividades afines a la tabiqueria
garantizando su calidad.

- Mantenimierto de paredes de cemenio, pisos cerdmicos, cielo raso de
baldosas aci sticas. .

- Hace el llendo de sus-Ordene de Trabajo de Mantenimiento (OTMs) y los
entrega al R :sidente para su ingreso al Software PCOMAN.

- Ejecuta toda : Ias aclividades derivadas de a la tabiqueria, concretos y/o afines,
ete,

CONOCIMIE NTOS REQUERIDOS
- Interpretacion de planos

- Técnicas en instalacion de ceramicos, maydlicas, etc.

- Técnicas de mamposteria.

- Técnicas de enlucidos

- Técnicas de estampado

- Conocimiento de manipulacidn y mantenimiento de las distintas herramientas y
maquinas utilizadas en e! oficio.

- Normativa de seguridad y salud en la construccion,

16.3.2 PINTURA: Personal calificado con amplia experiencia en trabajos de
preparacion, tratamiento y revestimiento de alguna superficie o elemento con
pintura, utifi:ando diversas técnicas y materiales, con el objetivo de asegurar

ot = su proteccio.! y embeliecimiento. Trabajos especiiicos que desarrolla:

- Coordina e informa al Residente todas las actividades afines a la pintura
- garantizando su calidad.
B : - Mantenimiento con pintura las paredes de la infraestructura y metal mecanica,
Muebles de madera y/o derivados de metal, pisos.
- Ejecuta todas las actividades derivadas a pintura, etc.
uud CONOCIMIENTOS REQUERIDOS
- Interpretacién de planos
- Técnicas dei color.
= Técnicas d2 preparacion de superficies,
- Técnicas d2 pintura a mane. " ]
- Técnicas ds pintura con compresores v pistolas de pulverizar.
- Técnicas de pintura por inmersién.
- Técnicas de pintura por deposicién electrostatica.
- Técnicas de secado.
- Técnicas de barnizado.
- Técnicas de rotulacidn.
- Conocimiento de manipulacién y mantenimiento de las distintas herramientas y
méquinas utilizadas en el oficio.
- Normativa de seguridad-y salud en la construccion.
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16.3.3 CARPINTERIA: Personal calificado con amplia experiencia en trabajos de

fabricacion y mantenimiento en taller y el montaje e instalacion en obra e
infraestructura de los elementos de madera propios de las construcciones, para
io que hay que ser conocedor de todas las especialidades técnicas para la
transformacion y manipulacién de la madera. Trabajos especificos que
desarrolla:

Coordina e informa al Residente todas las actividades afines a la Carpinteria
y/d ebanisteria

Preparacidn det ambito de trabajo y organizacidn del entorno en taller.
Preparacién del émbito de trabajo y organizacién del entorno en obra yfo
mantenimiento.

Control de la materia prima

Realizacién de mediciones de material, sobre plano o en la obra.

Realizar Croquis las diferentes alternativas en funcion de los requerimientos.
Despiece de los elementos a construir o montar,

Seleccion de los materiales basicos y las piezas-auxiliares,

Alisar y aumentar el grosor de los tableros. -~

Realizacion de las plantillas a escala natural.

Mecanizacion de piezas de madera y tableros. -

Acoplamiento de los componentes que conforn.an el producto,

Ajuste de los elementos de carpinteria

Eliminacion de-los desajustes.

Fijacion de los elementos accesorios, complem=ntos y elementos de acabado.
Trabajos de reparacién.

Tratamienios protectores de la madera.

Mantenimiento de las herramientas, magquinaria y equipos de trabajo. - —
Manipulacidn de los elementos, herramientas. materiales, medios auxiliares,
protecciones colectivas e individuales necesarics para desarrollar el irabajo

CONOCIMIENTOS REQUERIDOS

Interpretacién de planos y técnicas de replante .
Conocimientos de geometria.

Dibujo lineal.

Conccimientos de-tipologias de maderas; -colat yadheswos
Técnicas de despiece

Técnicas de mecanizacion de la madera.

Tecnicas de tratamientos protectores de la madera.
Técnicas de secado

Montaje y desmontaje de cercos y pre cercos.

Conocimiento de manipulacion y mantenimiento de las distintas herramientas y
maquinas utilizadas en el oficio. .
Nirmativa de seguridad y salud en la construrcién.

716.3.4 TAPICERIA: Personal calificado con ampha expenencna en trabajos. de

reparacion y recubrimiento de alguna superficie, paramento o elemento con
moquetas o revestimientos textiles, utilizando diversas técnicas y materiales, al
objeto de conseguir el efecto estélico perseguido. Trabajos especmcos que
desarrolla:

Coordina e informa al Residente todas las actividades afines a la Carpinteria
y/o ebanisteria

Organizacién y-planificacion del proceso y mecénica de los irabajos
Organizacién de los espacios de trabajo, maniobra, almacenamiento. carga y
acceso al Ambita de trabajo. ; -

dﬂ
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- Control de interferencia con otros irabajos.

- Realizacion de mediciones de los elementos y maieriales, sobre plano o en
situ.

- Control y colaboracién en el mantenimiento de los equipos y la maquinaria de
trabajo.

- Colaboracion en fa realizacidn de los trabajos.

- Confeccién de presupuesto

- Manipulacion de los elementos, herramientas, materiales, medios auxiliares,
protecciones colectivas e individuales necesarios para dasarrollar el trabajo.

CONOCIMIENTOS REQUERIDOS

- Interpretacién de planos v técnicas de replanteo.

- Técnicas de preparacion de superficies.

- Técnicas de enmoguetado por adhesion.

- Técnicas de enmoquetado por fijacion metalica.

- Técnicas de entelamiento y tapizado.

- Técnicas de corte.

- Técnicas de secado.

- Conocimiento de manipulacion y mantenimiento de las :istintas herramientas y
magquinas utitizadas en el oficio.

- Normativa de seguridad y salud en 1a construccion.

16.3.5 GASFITERIA: Personal con amplia experiencia en trabajos de Instaiacion en
interiores, reparacion de instalaciones de agua y desagiie, aparatos sznitarios,
utifizando diversas técnicas y materiales, al objeto de conseguir el efecto
perseguido. Trabajos especificos que desarrolla:

- Coordina e informa al Residente todas las actividades atines a la especialidad
- Identifica y reconoce las partes de una instalacién de desagie.
- Organizacidn y pianificacion del proceso y mecénica de los frabajos.

- Organizacién de los espacios de trabajo, maniobra, almacenamiento, carga y
acceso al ambito de trabajo.

- Control de interferencia con otrus trabajos: = -~ :

- Realizacién de mediciones de los elemenios y mater.ales, sobre plano o en
situ.

- Control y colaboracion en el mantenimiento de los equipos v la maquinaria de
trabajo. —

- Colaboracion en la realizacién de los trabajos.

- Verificacidn de los trabajos. Control de calidad.

- Confeccion de presupuestos.

- Manipulacién de los elementos, herramientas, materiales, medios auxiliares,
protecciones colectivas e individuales necesarios para desarrollar el trabajo.

CONOCIMIENTOS REQUERIDOS —— o

- Lectura e-Interpretacion de planos y técnicas de replanteo.

- Técnicas de preparacion de Materiales de PVC

- Técnicas de embone

- Instala agua en una viviznda empleando el sistema de apastesimiento directo
- Técnicas de preparacion de prueba hidraulicas en tuberias

- Emplea el sistema de abastecimiento indirecto de agua en una vivienda

- instala tanques cisterna de agua para viviendas

- Manipula e instala bombas de impulsion de agua

- Realiza Ia instatacion de un sistema de abastecimiento mixto ¢z agua

— - Técnicas de instalacion de accesorios

joe3
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- Técnicas de corte.
- Conocimiento de manipulacién y mantenimiento de las distintas herramientas y
magquinas utilizadas en el oficio.

16.3.6 Formacion académica.
Sera de acuerdo a la especialidad y actividad a realizar.

16.3.7 Experiencia
Dos afios laborando como técnico en mantenimiento de edificaciones, e! cual
sera acreditado mediante contratos y/o constancias de servicios similares.

16.3.8 Capacitacién y/o entrenamiento
Acorde con la fermacion en la especialidad.

17. OTRAS CONSIDERACIISNES PARA LA EJECUCION DE LA PRESTACION
17.1. OTRAS OBLIGACION ES

17.1.1. Otras Obligacio. es del Contratista

- El proveedor esta olligado a suministrar los medios fisicos para la gjecuicion de los
trabajos segtin el siguiente anexo.

Dimcraerx
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(ANEXQ C3)

MEDIQS FISICOS MINIMOS

PARA LABORES DE ALBANILERIA, TABIQUERIA

I
[N
t
i

f E Cant
N° Descripcion 5 Caracteristicas Basicas )
1 Arco de Siema Estandar ge 12" 2
2 Juigo de Cesammadores x 18 piezas (plano, esiretia, dado) calidad Rubicon 2
3 Punias de flers Templade de 2/8°, 12" y 5/8° 1
4 Comba Oe5 Lbscaldad Truper 1
5 | Cortador de maydlicas Tamafic grande con dos cuchiias 1
6 | Espétulz Ce4’ de metal ealidad tramonling 4
7| Nivelde mang De metaice 12 2
8 Nivel de mano De Aluminis 42 1.50 mts 4
] Escuadra de malsi _i Uno de iamano mediano y ol arande 2
10 Badiejo Unz de tamafio mediano y otro grande 2
11 Planchas de bafir mezclas Uno ds tamafio mediano y otro grande 2
12 Planchas de pulir ino de tamafio mediano y olro grande 4
13 Frotashos cuadrados Reclangular v cuadrado 2
14 | Lampa _| Calidad Tramontina i
15 | Raspin Temafo megiano 2
16 Plomada Tamafic estandar b]
17 Cordei de alzodén Crueso y deigado i
18 | Marliio Modelo Carpintero <cn ulias calidad tramontina 2
19 | Cinta mélrica De 5 metros marca canotide 6
20 | Wincha de tela De 30 metros 1
1 Reglas de nivel de aluminio Dedm,2mylm. 1
22 | Tiralineas Tamado eslandar 1
23 | Manifo elécirico demoledor Tamado estandar 1990 watls min'mg 1
24 | Jueqo de Brocas para Cemento de 7 paas. 3167, %" 81i8%, 8", W%, 5igT, 2
25 | Juego de Brocas para Melal X 22 piezas desde 4/16 hasta 34 2
26 | Llave francess _| Tamafio 12 “gstandar 1
27 Llave Inglesa Tamano 12 puizadas 1
28 | Liave Boca N°® 11, 12 v 43 Stanizy 2
- PARA LABORES DE CARPTNTE_LIA_ = B
Ne Descripcién Caracteristicas Béslcas Cﬂ._n
1 Limag Planas da b, 10"y 12° 1
2 Escofinas De 6", 10'y 12° 1
3 Fommones- — De Y25 3% 14/2'y 2 1 —
4 Desamader - Panes dg 47, 8"y 10" Primers calidad 1
5 | Desamador Eslrelias de 47, 8y 10" primera calidad 1
[ Alicate de piesion Tamano estanoar prmera calivad 2
7 Martitio Modelo Camintero con uftas calidad tramontina 1
8 Ruteador Efgcirico De 1.1/3 HP 1200 Walis Profesional 1
9 Samentas Tamano estandar 2
10__| Comba de goma Pesado 1
. Portats, reia pereutar, 220v, 1000w (min.) 2 velosidades 50011500 RPK
11 Taladmo Eléctrizs [min.]. poria breca hasta 5/8° 2
12 | Correa porta hermmientas De cuero 2
13 | Mandil_ De cigro 2
14 guanles Ca ciero para soldador 2
15 | Juedo de Brocas para Madera de 7 pzas. 316" %, 516, 38", %", 518, 2
16 Estuadra Fila de metal de 30 cm tipo "L", 01 grande y 01 mediana 1
17| Tenaza Tamafio estandar 1
i8 Semucho nomal Tama’io estandar 1
19 | Remachadora Tama%o estandar = 2
20 Serrucho de coslila Tama“o estandar 1
21 Cepilo N°, 4 Marc: Slanley con dos cuchifas 1

\
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22 | Gramil Tamaho estandar 1
23 | Lijadora elécirica omital De 2500 RPLA minims Comienle altema 1
24 | Jueoo de bocas con expansor Tamaho estindar 1
25 Amoladora De 4.1/2°con dos discos und desbaste v corte (melat v concreto) 1
26 | Atomillador inatémbnco De 350 HP Inci. Adaptador con punias para Drywall v Melamine (spack) 2
PARA LABORES DE PINTURA A BROCHA Y SOPLETE PARA PUERTAS Y VENTANAS
N® Descripcién Caracteristicas Bisicas Cant,
1 Juegos de rodillos De 3", 9"y 12" calidad Tor 15
2 Jueaos de brochas De 2* y 4° calidad Tumi 12
3 Espétulade 4°y 2 De melal calidad Slanfey 4 de 2"y 4 de 4”. 8
4 Escalera de Tiera de madera de 8, y 12, pasos {1 de c/u) cada 06 meses 4
Compresor de Aire con tanque de
5 almacenamiento fiio {taller v poritd litinerante) | De 0 - 100 psi. con pislofa de aita presion con loquilla de punis ¥ abanico 2
[ Alicate Universal de §” 2
L7 Juzao de Desamadores * 18 piezas (plano, esicella, dado) calidad Rubicen 1
8 Lenles de proleccidn Universal panorsmico de 2 filos con proteccitr parata vista 12
- {-De guero acolchado con 2 aros fipy D -condin a-de vida de-5/8" x 1.60 mt
g - con gancho doble seguro Probado a 5000 .b con porta hemamientas y
9 Correa de sequridad accesorios metalicos 4
Supladarde Arre Eteclrico Podati de mano
10 Colector de pelvo venlilador. Calidad reconpsida 220 v, 1050 walts 1
11 Pisiola de Calor Calidad reconacida De 180D Watts variable 300 300 Limin 1
12| Pistola para pintar (de alla presidn) ‘Calidad reconocida 2
13 Luadora de lecho de pared Catided reconocida 220 v, 1050 walts
4 Coradores para vidrio Calidad reconocida 1
15 Mascara antigds Con fitlro de aire 3 6
16 Pistola para silicona Calidad reconncida 3
17 Andamios meldlicos de 4 Tamafio estdndar- 1
18 Escaleras de fibra de 22 peldafios Tamaro esténdar 1
; PARA LABORES DE TAPICERIA
1 Tijera 1
2 | Alieate tamiaio nomal 1°
3 Juego-de desarmadores planos de diferentes lamanos 1
4 Jueno de desamadores estrella de diferentes 1amafios 1
5 |Te 1
6 ‘Martillo de carpintero grande 1
7 Jueqos de flaves hallen (deliada) 1
§ | Martillo de carpintero mediano 1
L} Clavadoras 'ergrampadaras para persiang) 2
10 | Llaveinglesa de 8 pulzadas 1
11 Tiera'tipo sastre de 8 pulaadas 2
12 Punzones 2
13 Chavelas E 2
14 Ca;a_d&b:mmxemas de 16 pulzadas color neare lm:.nguro ¥ candado) R 4 S

ota: Todos los medios fisicos es objeto de verilicacién tantas veces sea necesario y minimamente una
ez al mes; el incumplimiento de uno solo es objeto de aplicacién de penalidad.
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Uniforme por Técnico minimo:
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servicio y 02 al inicio de cada trimestre siguiente

T Descripcion i ~ Garacteristices Bésicas Cant.
01 | Eotas de cuerc | Con punla de acero Par 1
i ! I ‘ i
Poio; coicr Piomo con logotipe de ja empresa y rombre del tatier Entrega: 02 &) inicio dei !
semvicio y 02 3 inici de cada irmeslre siguients
02 Conjunto pols da aigodén y panlaién zz;\oxfl:;} iean de 15 oz (06 bo'sillo parche: 02 adelante, 02 alras y 02 en las piemas) i. 5
Entrega: 03 3! inicio del senvicic v cuandc e! personal sea reemplazado y 03 juego a! |
sexio mes de! servicio.
03 Casco de seguridad De 6 punlos (cumple narmas NTP N* 398,018) pintores, gasfiter, caiintero y tapicero 1
04 Guantes de seguridad 01 parde cuero y D1 par de badana {renovable cada vez que sea inulifizado) 2
0 | Jveaode Tapors de proteceitn de siicona reusabie de 25 db cop estuche 1
0§ L les de seguridad Luna transparente anti impacto #ARCA congsida - 1
. - color azul con logotipo de la empresa y nombre del tatler Entrega: 02 . i inicio del servicio
07 C wlleca de Gl y 02 al inicto de cada trimestre siguiente 2
R .spirador para gases toxicos, I i
c8 aryanioos ¢ inorgdnicos Doble via con litras tipo carucho (elementos fitranles renovables cad.: 03 meses. 1
Nota; El deterioro de estos implementos, implicaré su reposicién inmediata por parte del Contratista.
Observaciones:;
Las herramsientas deben estar en buen estado de conservacion y reemplazadas oporlunamente en caso
de deterioio. El juego de uniformes debe estar en buen estado de conservacién y reemplazarlo
oporiunamente en caso de deterioro.
Equipo de Oficina a cargo del residente:
[N Descripeién Caracteristicas Bisicas Cant.
| Procesador INTEL Corel 2 Gao.
| Diseo Duro de 80 GB minimo.
= g Memoria Minino de 1GB S s
I 1 < Camplindors Moot LTD de 17° = —1=3
l Tarjeta de Red, Quemadora de DVD-RW
! Software Windows XP, Office 2007 Anlivirus, Auto Cad 2018
|,' 02 | Impresora a culor Laser Multifunciona! de Alia Velocidad a Color con suministros ce recarga mensual. 1
03 | Camara flografca digial i Minimo de 10 Megapixeles. memoria de 4 GB -
I 04 | Memoria Experditle USB lece [ 1
04 | Calzadode seguridad 01 par de cusro y 01 par de badana (renovable cada vez que sea inuliizado) 3
(haqueta: Jean de 15 oz (06 bolsillo parche: 04 adelante y 02 en ‘as mangas). Manga
Lama color AZUL con logotipa de fa empresa y nombre del taller,
Chaqueta y pantaldn Pantalén: Jean Color AZUL, 2
il - Enlregs: 01.a! inicic del servicio y cuando el personal sea reemy-lazado y 01 juego al .
sexlo mes del servicio.
:3?&:3 Tapanes de proteccibn de silicona reusable de 25 db con estuche 1
Lentes de saguridad Luna transparente anll impacto MARCA conocida 1
Poo de algadin coler Blanco con logotipo de I8 empresa y nontbre de taller Entrega; 0 al inicie del 4
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18. CENTROS DE TRABAJO
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18,1.- El contratista dispondréa en ei &mbito de la Red Asistencial Huanuco su personal
minimo en los Centros de Trabajo segun como se indica:

DISPONIBILIDAD MINIMA DEL PERSONAL

PERSONAL
. H.I HUARUCO | H. | TINGO MARIA TOTAL
‘f PERIFERICOS | Y PERIFERICOS

Profesional responsable 1 a 01

Personal multifuncional 3 2 05 |-
| Técnico Administrativo |
! TOTAL , 2 06

25 - =

~\
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(ANEXO 4)
RECURSO ECONOMICO

“MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRI:CTURA FiSICA DEL HOSPITAL
il HUANUCO Y CAS F ERIFERICOS”

'_' Capital de Trabajo Mensual (ST}

4,000.¢9
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17.2. FORMAS DE PAGO

Se realizara el PAGO UNICO al proveedor, al concluir el servicio de manera
conforme, previo cumplimiento y presentacién de o siguiente:

e Informe técnico del servicio ejecutado, segin numeral 5.9
s Acta de devolucidn de repuestos, materiales y/o accesorios

cambiados que debera ser constatados por el establecimientc de
salud.

*» En caso de no haberse cumplido los requisitos establecidos para la
recepcién del servicio se formulard un acta de observaciones, las
cuaies deberan ser levantadas por el coniratista en e! plazo de ley.

17.3. SUB CONTRATACION
El Pr yveedor no podra sub contratar a terceros
17.4. CONZIDENCIALIDAD

La il formamon técnica, planos y otros proporclonados por el estableci ﬂiento de
Essaiud, son de caricter confidencial,

17.5. MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL
17.5.1 AREA QUE COORDINARA CON EL PROVEEDOR

El Proveedor coordinara con el area de Mantenimiento de Infraestructura o quien haga
sus veces en el “Hospital Il Huanuco y CAS Periféricos de la Red Asistencial
Huanuco”.

17.5.2 AREAS RESPONSABLES DE LA SUPERVISION DEL SERVICIO

- La Entidad serd responsable de la supervisidn de la ejecucion del servicio
volicitado, el que-debera coordinar con el proveedor en todo momento,

- El area de infraestructura, o qu:en haga sus veces en el establecimientc de salud,
es el responsable de la supervision debiendo eritir informes de supervision.”

- Elarea usuaria y el drea técnica efectuara evaluaciones periddicas de los avances
para etectos de-verificar y comparar con el-crenegrama de Servicio y establecer-los
porcentajes de avances reales vs. los programados; si el Contratista evidenciara un
avance menor al que se indica en su programa, encontrandose a 15 dias de
concluir con el servicio, tendrd que presentar un cronograma acelerade-con la
jinalidad de cumplir e plazo y las metas propuestas.

- Si por sequnda vez el contratista evidenciara un avance menor al incicado en el
cronograma acelerado, la unidad ejecutora podra resolver el contratc y proceder
con las accionesiegates pertinentes.

CONFORMIDAD DE LA PRESTACION

- Ei Encargado de Area de Mantenimiento de infraestructura de EsSalud, dara

N conformidad al reporte mensual de actividades de mantenimiento, previa

A verificacién y Visto Bueno del Supervisor o quien haga sus veces, emitiendo los
'\\ \ informes técnicos respectivos a la Oficina de Administracién de ESSALUD.

A}
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- El Encargado de Area de Mantenimiento de Infraestructura de EsSalud o auien
haga sus veces, revisara las ordenes de trabajo de mantenimiento

- correspondientes al cronograma de actividades de mantenimiento preventivo,
sefialado en el (numeral 6.1.1 literal c),

17.7. DE LAS PENALIDADES
Penalidades de acuerdo a la Normatividad Vigente

- Se aplicara penalidades por incumplimiento injustificado del proveedor, en Iz que
se establezca que la demora en la entrega del bien y/o prestacién del servicio
ocas:onard la aplicacion de una penalidad no mayor &l 10% del monto contractual
calclada en base al plazo requerido.

- De s3r el casc se podra aplicar el Articulo 133 del reglamento de a le  de
contr staciones y Adquisiciones por causales de incumplimiento,

F =znalidad diaria = 0.10* Monto
F*Plazo en dias

: Conde F tendra los siguientes valores:
o Para plazos menores ¢ iguales a sesenta (60) dias, F= 0.40
° Para plazos mayores a sesenta (60) dias, F= 0.25

Monto: Monto de la Orden de Compra o Contrato
Piazo en dias: Plazo en dias de la Orden de Compra o Contrato

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de Ia penalidad, ESSALUD pudré
resolver ¢l contrato por incumplimiento.

18. ANEXOS

Format 4 )
i Formaty2 - -

Nota: la Empresa Proveedora o el profesional responsable debera colocar su nombre,
selio y firma en todas las hojas de estos términos de referencia incluyendo-los formatos y
anexos debidamente llenados.

~
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2.232.00|
7,336.00)

m'm.|

COSTO TOTAL DE LA FRESTACIGN MANO DE OBRA

I
f

Mantenimionto da 15 Trampa P de Desague ds 1 1/4”
Mantenimianto da 15 Tiibos de Abasto de 1/2° en lavamanca
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Perd saludzble
“Decenio de la Igusided de Oportunidades pars mujeres y hombres™
“Afto del Forlelecimianto do la Soberania Nacional”
“COMPROMISO DE INTEGRIDAD DE LOS PROVEEDORES DEL SEGURO SOCIAL DE SALUD -~
ESSALUD",
Yo, Identificado (a) con DNUCE
legal de la empresa

Nz B . representante
(RUC)N"

. con Registro Unico de Contribuyente
pos!nr al Proceso de Seleccién denominado

...... = me I:omprometo a:

1 Actuar con honestidad, probidad y transparencia, debiendo informar oportunamente sobre la existencia
de cualquler conflicto de interés; comunicando al Organo Encargado de las Contrataciones a cargo del
proceso deseleccin, asf como a la Oficina ‘de” lnlegndad ds EsSalu- sobre oualquler acto de
corrupclon def que tuviera conocimiento durante la duracién del proceso.

2 No ofertar, donar. entregar cualquier tipo de dédiva beneficio o incentlv: a los responsablas de la
conduccidr del presente proceso de seleccion o cualquier otra persoria Gue esté directamente
relacionada con la Entidad durante cualquiera de las etapas del proceso de seleccion, ejecucidn o
liquidacién yfo en cualquier otro momento,

3 De conocer ‘que un colaboredor, funcipnario o servidor de la Entidad esté brindando Infrmacion
confidenclal-o privileglada a ia que tenga atceso, deberé denunclar tales hechos a la Oficina de
Integridad del Segurb Social de Salud-EsSalud, adjuntando los medios probatnrios correspondientes.

Con la suscripcitn del presente documento, oomprendo que el "Compromiso de lntegndad de ios
Proveedores dé] Seguro Social ds Salud — EsSa!ud" éonstituye un pacto w iuntarlo para fortzlecer Ja
institucién y sus procesos en aras de satvaguardad la integndan‘ y fransparsncia de los procesos de
seleccidn, wne;‘l'a_‘nqglos recursos. pliblicos..

En atencidn al parrafo precedente, el presente Sompromiso tiene calidad de Declaracitn Jurada, por lo cual
surte todos los efectos juridicos comespondientes.

En la ciudad de ... 8 108, dias del mes
de. wenoneen€l  @NO,

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL
NOMBRES Y APELLIDOS
DNIN°

; Sismpre
e i:pueblo

X
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Importante

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el contrato, el
organo encargado de las contrataciones o el comité de seleccién, segun corresponda, incorpora los |
requisitos de calificacion previstos por el érea usuaria en el requerimiento, no pudiendo incluirse requisitos
adicionales, ni distintos a los siguientes:

3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.3 | CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.3.1 | FORMACION ACADEMICA

Reaquisitos:

1 PROFESIONAL RESPONSABLE DEL SERVICIO
arquitecto(a) o ingeniero(a)

5 PROFESION/L TECNICO CALIFICADO
Personal capaci.ado en albafiilerfa, pintura, carpinteria, tapiceria, gasfiteria

Acreditacion:

El TITULO sera verificado por el rgano encargado de las contrataciones o comité « s seleccion, seglin
corresponda, en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de
la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link:
https://enlinea.sunedu.gob.pe// o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del
Ministerio de Educacion a través del siguiente link : hitp://www.titulosinstitutos.pe/, segiin corresponda.

Importante para la Entidad

El postor debe sefialar los nombres y apellidos, DNI y profesién del personé/ clave, asi
como el nombre de la universidad o institucién educativa que expidié el grado o titulo
profesional -"eqygfido.

En caso EL TIT'JLO no se encuentre inscrito en el referido registro, el postor debe prasentar la copia del

diploma respectivo-afin'de acreditar la formacién-académica requerida. =

B.3.2 | CAPACITACION
Requisitos:

80 horas lectivas, en COMPUTACIO, SUPERVISION Y SEGURIDAD EN OBRAS del personal clave
requerido como PROFESIONAL RESPONSABLE DEL SERVICIO

80 horas lectivas en albafiileria y/o pintura y/o carpinteria y/o tapiceria y/o gasfiteria

Acreditacion:

Se acreditaré con copia simple de CONSTANCIAS, CERTIFICADOS, DIPLOMAS

importante

' Se podra acreditar-la capacitacién mediante certificados de estudios de pcstgrado,
. considerando que cada crédito del curso que acredita la capacitacion equivale a Jieciséis
| horas lectivas, segii#ria normativa de la materia:. iy !

B.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
Reaquisitos: ‘
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‘ EXPERIENCIA MINIMA DE DOS (2) ANOS A PARTIR DE LA COLEGIATURA en EL SECTOR
PUBLICO Y/O PRIVADO REALIZADOS EN LA EJECUCION, MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO
DE INFRAESTRUCTURAS HOSPITALARIAS del personal clave requerido como PROFESIONAL
RESPONSABLE DEL SERVICIO

EXPERIENCIA MINIMA DE DOS (2) ANOS EN ENTIDADES PUBLICO Y/O PRIVADO EN SERVICIOS
DE EJECUCION, MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURAS
HOSPITALARIOAS del personal clave requerido como PROFESIONAL TECNICO CALIFICADO

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (fraslape). para el computo del tiempo de dicha
experiencia s6lo se considerard una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante

e Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal
clave, el cargo desempefiado, el plazo de ‘a prestacion indicando el dia, mes y aro de inicio y
culminacion, el -nombre de la Entidad u «rganizacién que emite el documento, Ia fecha de
emision y nombres y apellidos de quien su: cribe el documento S

e En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
adquirida por el personal clave en meses 3in especificar los dias se debe considerar el mes
completo. . - .

«  Se considerara aquella experiencia que no ienga una antigiiedad mayor a veinticinco (25) afios
anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas.

e Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente con
aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realizo el
personal corresponden con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos: Ll e ——

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 200,000.00 (DOSCIENTOS
MIL CON 00/100 SOLES) por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante los ocho (8)-afios-anteriores a la fecha-deda-presentacion de ofertasque se computaran desde
1a fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion de ficro y pequeiia empresa,
se acredita una experiencia de S/ 50,000.00 (CINCUENTA MIL CON 00/300 SOLES) por la venta de
servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha

comprobante de pago, segan corresponda. En el caso de consorcios, todos los integrantes deben contar
con la condicién de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA EN
INSTITUCIONES PUBLICAS Y/O PRIVADAS

Acreditacion: S

-La experiencia del postor-en la especialidad se acreditaia con copia simple-de-{i}contratos u 6érdenes de
servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (iiy comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, can voucher de depésito, nota de abono, reporte
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite

-de la presentacion-de-ofertas que se computaran—desde la fecha de la-conformidad o emision del-|-

N
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el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago'', correspondientes a un maximo
de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacién, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes
acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las
veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en
la Especialidad

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia ia parte
del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacién de
ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos
comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumit en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccién convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se cefiird al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones de! Estado’, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacién e la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el ‘porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignai si dicha experiencia corresponde a la matriz en
caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por r -organizacion societaria, debiendo acompafiar la
documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacién
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcién del contrato, de
emision de la orden de servicios o de cancelacién del comprobante de pago, segln corresponda.

Sin perjuicio de o anterior, los postores dében llenar y 1:resentar el Ariexo N° 8 referido a la Expériencia
del Postor en la Especialidad

Importante ~ 2Ry

e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en
los documentos presentados fa- denominacion de/ objefo contractual no coincida +
literalmente con el previsto en las bases, se debers validar ja experiencia si las actividades
que efecuté6 el postor corresponden a la experiencia requerida.

® [£n el caso de consorcios, sclo se considera I experiencia de aquellos integrantes que se
hayan comprometido, segtin la promesa de 0Nsorcio, a efecutar el objeto materia de la
convocatoria, conforme a la Directiva-“Partic:pacién de Proveedores en Consorcio en-as—+
Contrataciones del Estado”. |

\' 1

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido «olocado por el propio postor, no puede ser
considerado como-una.acreditacién que produzca. fehaciencia en relacisn a que se.encuentra cancelado. Admitir.ello
equivaldria a considerar como vélida la sofa declaracion del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado” :

{.)

“Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del pcstor [sea utilizando el término “cancelado™o
‘pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracién de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”

=

©/
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Importante

Si como resultado de una consulta u observacion corresponde precisarse o ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacién del area usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho
a la dependencia que aprobd el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3
del articulo 72 del Reglamento.

El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacion de una
declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacion que
acredite el cumplimienito del algun componente de estos. Para dicho efecto, consignara de manera
detallada los documentos que deben presentar los postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de
esta seccién de las bases.

Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion
Jurada.
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FACTORES DE EVALUACION

CAPITULO IV 1

La evaluacidn se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera

lo siguiente:

3 PUNTAJE / METODOLOGIA |
FACTOR DE EVALUACION PARA SU ASIGNACION
A. PRECIO

Evaluacion: La evaluacién consistirda en
otorgar el maximo puntaje a la
Se evaluara considerando sl precio ofertado por el postor. oferta de precio mas bajo y
otorgar a las demas ofertas
Acreditacién: puntajes inversamente

proporcionales a sus respectivos
Se acreditara mediante el cocumento que contiene el precio de la oferta | precios, segun la siguiente

{Anexo N° 6). férmula:
Pi = OmxPliP
Oi
i= Oferta
Pi= Puntaje de la oferta : evaluar
Oi=Precio i

Om= Precio de la oferta mas baja
PMP=Puntaje maximo del precio

190 puntos

Importante

- selecci6n, segun correspond::, son objetivos ¥ guardan vinculacién, razonabilidad y proporcior:alidad con

| el objeto de la contratacién. Asimismo, estos no pueden calificar con puntaje el cumplimiento de los

| Terminos.de Referencia ni lo.: requisitos de calificacion.

Los factores de evaluacion efaborados por el érgano encargado de las contrataciones o el comité de
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CAPITULOV ' =
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse clausulas adicionales
o la adecuacién de las propuestas en el presente documento, las que en ningtin caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacion del servicio de[CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], que celebra de una parte [CONSIGNAR EL NOMBRE
DE LA ENTIDAD], en adelante LA ENTIDAD, con RUC N°[¥.......], con domicilio legalen]......... s
representada por [........... ], identificado con DN N° ST , v de otra parte
PP l,; con RUC N° [........ ., con domicilio legal en
[ ], inscrita en la Ficha N° [........ e ] Asiento N° [............... 1
del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de[.................. ], debidamente representado por
su Representante Legal, [........ wn,con DNEN® [Lo.ol 0], segun poder
inscrito en la Ficha N° [.............. ] AS|ento N° [ ............ ] de:l Registro de Personas Juridicas de la
ciudad de [... ..], a quien en adelante se le denominari+ EL. CONTRATISTA en los_términos y

condiciones sngmentes

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES e
Con fecha [... ..], el érgano encargado de las contratamonesoel comité de seleccion,
segln corresponda adedICO la buena pro de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°

[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION] para la

contratacion de [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], a [INDICAR

NOMBRE DEL GANADOR DE LA- BUENA PRO] cuyos detalles e importe constan en los
documentos integrantes del presente.contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO
El presente contrato tiene por objeto [{CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONTRATACION].

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGI\ AR MONEDA Y MONTO] que incluye
todos los impuestos de Ley. S

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la Ieglslaclon vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO"
LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],

en {INDICAR SI SE TRATA DE PAGO UNICO, PAGOS >ARCIALES O PAGOS PERIODICOS],

luegodela recepalon formal ybbmpleta de la documentaciin correspondiente, segtin lo establecido
en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad ce la prestacion debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario. —

. LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los diez (10) diasCalendario siguientes deotorgada

la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podré adicionarse Ia informacion que resulte pertinente
a efectos de generar el pago.




(& EsSalud se6uro sociaL DE SALUD - RED ASISTENCIAL HUANUCO

Comprometidos contige  ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 04-2023-ESSALUD/RAHU — PRIMERA CONVOCATORIA

contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario competente.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
que se computan desde la oportunidad en que el pago debié efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de [........], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR S| ES DEL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE
SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASO].
CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccién que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entreg6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacién automatica en el pais al rolo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

e Defiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO] a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO 13EL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equiv.ilente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de |a

recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de

Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periédicos de prestacion de servicios en general,
. si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por ciento (1 0%) del monto del
. contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contraio, debe consignarse lo siguiente:

! ‘De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO]), a través de la retencion que debe

I_proirateada, con cargo a $ér-devuelto a la finalizacidi del mismo.”

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

» Garantia fiel cumplimiento. por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL. MONTOQ], a través
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

. Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento de la Ley de
Cortrataciones del Estado, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por
ciento (16%) del monto del contrato de la prestacién accesoria como garantia de fiel cumplimiento
de prestaciones accesorias, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de Ia
 retencion que debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a
realizarse, de forma prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del iismo.”

Importants

e —

|

. efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del niimero total de pagos a realizarse, de forma .
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De conformidad con el articulo 152 del Reglamento, no se constituira garantia de fiel cumplimiento del
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, en contralos cuyos montos sean
iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00). Dicha excepcion también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccién por relacién de ftems, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el monto sefalado
anteriormente.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO
La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de_Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por

[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA CONFORMIDAD] en el
plazo maximo de {CONSIGNARSIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15) DIAS, EN CASO SE

REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMI»TAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO | DE LA

OBLIGACION] dias de producida la recepcién.

De existir observaciones, LA EN TIDAD las comunica al:XCONTRATISTA, indicafidd clarameni: el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ochc (8)
dias. Dependiendo de la complej dad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo | ara
subsanar no puede ser menor de sinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorg: do,
EL CONTRATISTA no cumpliesé a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD. puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no-cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformicad,
debiendo considerarse como no eiecutada la prestacién, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECL.ARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo Juramento que se compromete a cumplir las obligacicnes
derivadas. del presente contrato,. bajo sancion de quedar inhabilitado para contratar.con el Estado
en ¢aso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento. .. .

El plazo méximo de responsabiidad del contratista es ce [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS: NO

MENOR DE UN (1) ANOJ afio(s) contado a partir de la conformidad otorg'ada por LA ENTIDAZ)
CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias e

Penalidad Diaria =

» Donde—_.v._s‘

F = 0.25 para plazos mayores a sesen:a (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o igualecs a sesenta (60) dias.
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El refraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacién del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningun
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
i penalidades, los supuestos de aplicacién de penalidad, la forma de célculo de la penalidad para cada

supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, seglin corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucién de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debié ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto ma <imo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIC AD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RES' JLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafos y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la
aplicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas corresponcan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
_obligaciones previstas en el presente vontrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

--EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratdndose de una-
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracién, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualqui=r beneficio o incentivo ilegal en relacién al contrato.

—#Asimismo, el CONTRATSTA se oblga a conducirse en todo momento;~durante la ejecucion del—-
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,

\ integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
\ asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i).comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
-conocimiento; y ii) adoptar. medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar. ..
los referidos actos o practicas.

Finaimente, EL CONTRATISTA se comprom.ete a-no colocar a los funcionarios publicos con los
que deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicién de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacion, beneficio y/o gratificacion,

\_ @
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ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sélo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacién supletoria las disposiciones pertinentes del Cadigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

e
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CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS™"
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucién del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacién dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segin lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL
Las partes czclaran el siguiente domicilio para efecto de las notificacione:" que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO JE LA ENTIDAD: [ios oot

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacién del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacién no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman pcr duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de | TP, ] al [CONSIGNAR
FECHA]. o
“LA ENHBAD” “EL CONTRATISTA—
Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digitaﬁegﬂn la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?.

™ De acuerdo con el nume al 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbit aje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccion cuye valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00). i

" Para mayor informacién sobre la normativa de firmas y certificados digitales  ingresar  a:
https://www.indecopi.gob.pe/web/ﬁrmas-digitaIes/ﬁrmar-y-certiﬂcados-digitales

@
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' ANEXOS

~
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ANEXO N° 1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA] e
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTOQ]
Presente.-

Elque se suscribe, [................. 1, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en Ia Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA],DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacién o

Razén Social :

Domicilio Legal : i

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE?5 ' Si | No |
Correo electronico :

Autorizacion de notificacién por correo electrénico:

... [CONSIGNAR Si O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes
actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

2. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

3. Solicitud al postor que ocup6 el segundo lugar en el orden de prelacién para presentar los

documentos para perfeccionar el contrato.

4. Respuesta a la solicitud de acceso al expedien‘e de contratacion.

5. Notificacién de la orden de servicios®

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmaciéa de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
3 habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segin corresponda

[ Importante . R

La notificacién dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entenderd validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la
seccion consulta.de empresas acreditadas en.el.REMYPE en el lirk http:/fwww2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro soficite la retencién del diez por ciento (10%) del monto
del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periédicos de prestacién de servicios, segin lo
sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del art.culo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha informacién
se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en e’ articulo 91 del Reglamento. -

' Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil Soles (S/200,000.00), en
caso se haya cptado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.

LY
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Importante
i
Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Seflores e
[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA] o o e
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

El que se suscribe, [................. ]. representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIOQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUN:ERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacié¢n se sujeta a la verdad:

Datos del consor iado 1

Nombre, Denominacion o

Razén Social :

Domicilio Legal.:

RUC : I : | Teléfono(s) :
MYPEY | Si ] No |
Correo electronico :

Datos del consorciado 2

Nombre, .Denominacién o

Razo6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
- MYPE"8 -——~ -Si- ] No |
Correo electronico :

Datos delconsoiciado ...
Nombre, Dencminacién o
Razén Social :
Domicilio_Legal : .
RUC : | Teléfono(s): |
MYPE® Isi | No |
Correo electronico :

Autorizacién de rotificacion por correo electrénico:

Correo electronico del consorcio;

17 En los coniratos peri6cdicos de prestacion de servicios, esta informacién sera verificada por la Entidad en la pagina web del

Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://iwww2 trabajo.gob.pe/cervicios-en-linea-2-2/ 'y se tendré en consideracién; en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) del monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segin
lo sefialado en.el numeral 149.4 del articulo..149 y numeral 151.2 del articulp 151 del Reglamentu. Asimismo, dicha
informacion se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento. Para dichos
efectos, todos-os integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequefia empresa.

185 lbidem.

1 |bidem.
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. [CONSIGNAR SI O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes

actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

2. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

3. Solicitud al postor que ocupé el segundo lugar en el orden de prelacion para presentar los

documentos para perfeccionar el contrato.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacién.
Notificacién de Ia orden de servicios20

o s

Asimismo, me compromsato a remitir la confirmacién de recepcion, en el plazo méximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

_ Importante

La notificacion d/rlg/da a la direccion de correo electrénico consignada se entendera vélidamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcién.

20 Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en

caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.

N Q/
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefiores ] - - -
[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COM[TE DE SELECCION
SEgUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

i. No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

ii. No tener impedimento para postular en el proce:dimiento de seleccion ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo.11 de la Ley de Cor i_ratéciones del Estado. .-

ii. Conocer las sanciones contenidas en la Ley de (:ontrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N' 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

iv. Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacién, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del_Decreto Legislativo N°_1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

v. Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

vi. Serresponsable de la veracidad de los docume 1tos e informacién que presento.en el presente
procedimiento de seleccion.

vii. Comprometerme a mantener.la oferta present::da.durante el procedimiento de seleccion y a
~petfeccionar el contrato, entaso de resultar favcrecido con la buena pro. ™
[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

'Firma, Nombres y Ape'lidos del postor o
Representante legal, s2gtin -cor(esponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea
presentada por el representante-comun del consorcio. -~ -
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefores . o . : ) . =
[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA] I
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento ¢ue luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de
{CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de Referencia
que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo Il de la seccion especifica de las bases y los documentos
del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apeilidos el postor o
Representante legal o comiin, segiin corresponda

Importante

+ Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que -acredite el cumplimiento -
. @2 los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acévite relacionado al contenido de jas ;
t-afertas de la presente seccion de las bases. ik

\_ @
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefiores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° [CQNSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente procedimiento
de seleccién en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO].

JCONSIGNAR CIUDAD Y FECHA] R

- Firma, Nombres y Apellldos del postor o
Representante legal o comun, segin corresponda
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ANEXON° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(S6lo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefiores , L N
[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA] —
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTQ]
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta a la ADJUDICACION

SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINAC f)N O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINAC ON O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE CCMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comun del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccién, suscripcion y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comin del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

c) Fijamos nuestro domicilio legal comin €N [........cccoeveueemnennnnn. 1.

——- d) Las obligaciones-que corresponden a cada-uno de los integrantes-dél consorcio son las sigtsientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE; DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

21
1 CONSORCIADO 1] [%]
[DESCRIBIR LAS O3LIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]
. OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL (%12
" CONSORCIADO 2] 2
- [DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
TOTAL OBLIGACIONES . 100%23

2 Consignar unicamente €l porcentaje total de las nbligaciones, el cual debe ser expresado en niimero entero, sin decimales.
Z Consignar unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en niimero entero, sin decimales.

 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.

_ ©/




[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Consorciado 1
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1
o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad

(lmportante
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Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad

r

l deben ser legalizadas.

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
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ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

JCONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO PRECIO TOTAL

TOTAL

El preio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOC£ TORIA] incluye todos los tributos,
segurus, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legisie cion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda te ner incidencia sobre el costo del
servic 0 a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen ie alguna exoneracion legal, no
incluir :n en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, seg(n corresponda

Importante

. » FElpostor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicin que, de resultar favorecido con |
' k: buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el p.rfeccionamiento dél contrato.

e F postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar cue su oferta no incluye el tributo
raateriade la exoneracion, debiendo incluir el siguientetexto: ——-

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERA CIONJ”.
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) ANEXO N° 7
DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA
APLICACION DE LA EXONERACION DEL IGV

Sefiores , i
[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento que gozo del beneficio de la exoneracion del iGV
previsto en la Ley N° 27037, Ley de Fromocién de la Inversién en la Amazonia, dado que cumplo con
las condiciones siguientes:

1.- Que el domicilio fiscal de la empresa?* se encuentra ubicada en la Amazonia y coincide con el lugar
establecido como sede central (dcnde tiene su admmlstracmn y lleva su contabilidad);

2.- Que la empresa se encuentra insc '|ta en las Oficinas Reglstrales de la Amazonia (exnglble en caso
de personas ]Ul‘ldlcaS)

3.- Que, al menos eI setenta por cier.to (70%) de los activos fijos de la empresa se encuentran ea la
Amazonia; y

4.- Que la empresa no presta servicios fuera de la Amazonia.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Represi:ntante legal, segtin corresponda

Importar_l_tg‘__»

Cuando se trate de consorcios, esta declaracion jurada seré presentada por cada uno de los
integrantes del consorcio, salvo que se trate de consorcios con contabilidad independiente, en cuyo
caso debe-ser-suscrita por el representante comun, debiende-indicar su condicion de-censorcio con
contabilidad independiente y el nimero de RUC del consorcio.

2 En el articulo 1 del “Reglamento de Ias Dispg_sic_:iqnes Tributarias contenidas en la Ley de Promocién de la Inversion en la
Amazonia” se define como "empresa” a las “Persoaas naturales, sociedades conyugales, sucesiones indivisas y personas
consideradas juridicas por la Ley del Impuesto a‘la Renta, generadoras de rentas de tercera categoria;-ubicadas en Ia
Amazonia. Las sociedades conyugales son aquéllzs que ejerzan fa opcion prevista en el Articulo 16 de la Ley del Impuesto
a la Renta.”

NL
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[CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]
{CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

ANEXON°9

DECLARACION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefiores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA ,DE’L PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR C UDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segiin corresponda

_Importante

i =

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaramon el postor puede verificar la informacion de
la Relacién de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancion |
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacion-de-proveedores-sancionados. —

. También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al érgano de la ,
Entidad al que se le haya asignado fa funcién de verificacion de la oferta presentada por el postor | !
ganador de ia buena pro. |

1]
1
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[CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD] ﬁK

[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

ANEXO N° 11

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA] e
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLAT

ATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante | :gal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER. .
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacion de la bonificacion del cinco por ciento (5%) sobre el
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuelita con Ia condicion de micro y pequefia
empresa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firina, Nombres y Aﬁéﬁidos Jdel postor o
Representante legal o coman, seyln corresponda

Importante T -

1o Para ésTghar la bo_nFicac_ién, el grééno?ncér_g_ad;a;-léé Eor;z‘ratacio_nes o] E:c;;ité dege_legiav,
| Segun corresponda; verifica la pagina web del Mifisterio de Trabajo y Proriocion del Empleo en
' la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link]|

_http:/fwww2.trabajo.qob.pe/servicios-en-linea-2-2/,

* Para que un consorcio pueda acceder a la bonifici:cién, cada uno de sus integrantes debe
_cumplir con la condicién de micro y pequefia empresa.
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