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SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA FORMULACION DEL ESTUDIO DE
PREINVERSION: “MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL NIVEL INICIAL N° 82250, PRIMARIA N° 82250 Y
SECUNDARIA EDELMIRA, DEL CP. EDELMIRA DEL DISTRITO DE PEDRO GALVEZ -
PROVINCIA DE SAN MARCOS ~ DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA”

ceE P
Sluut

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA
1. FINALIDAD PUBLICA

El estado peruano segin las competencias de los niveles de gobiernc es el responsable de brindar el
servicio educativo de educacién basica regular en adecuadas condiciones para ello ef Gobierno regior]al
de Cajamarca requiere la formulacion del estudic de pre inversion: “MEJORAMIENTO Y AMPLIACION
DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL NIVEL INICIAL N° 82250,
PRIMARIA N° 82250 Y SECUNDARIA EDELMIRA, DEL CP. EDELMIRA DEL DISTRITO DE PEDRO
GALVEZ ~ PROVINCIA DE SAN MARCOS - DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA” dicho estudio de
Preinversién debe cumplir todas las exigencias del Sistema Nacional de Programacion
Multianual y Gestidn de Inversiones (INVIERTE.PE), asi como las consideraciones, lineamientos,
guias sectoriales y normativa necesaria y actualizada para proyectos de infraestructura de
educacién basica regular, materia de estos términos de referencia.

2. ANTECEDENTES
El departamento de Cajamarca esta ubicado en la zona nor andina del Per( a 856 Km de la
ciudad de Lima. Se encuentra limitada por el norte por Ecuador, por el sur con |a regién La
Libertad, por el este con la regidbn Amazonas, con el ceste con la regién Piura y Lambayeque.
Tiene una superficie de 33,317.54 Km2 que representa el 2.6% del territorio del pals, y se
encuentra dividido politicamente en 13 provincias.

La Institucién educativas se ubican en fa provincia de Provincia de San Marcos, en el distrito de
Pedro Gélvez, Centro Poblado Edelmira.

2.1 DESCRIPCION GENERAL DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

a) UBICACION:

Qaiﬁiéﬁ% Departamento : | Cajamarca
T £ . .
oy Provincia ¢ | San Marcos

LIRS o :
Distrito : | Pedro Galvez

/é._
/& Direccidn: : | Carretera San Marcos - Delmira
&=
g
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b)

DATOS GENERALES:

v INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL N° 82250

82250

'Coquo modular_. :

1568435

“Bireceibn

Carretera San Marcos -

Delmira

TEDELMIRA T

EDELMIRA

- Inicia - Jardin

Rural

Escolanizado

Pedro Galvez

Moo

San Marcos

Fliblica de gestién directa

Cajamarca

!
P
i
i
1

Dependencia Sector Educacion

060010

:'_Nombre de la )
+DRE 0 UGEL. que
i L

MGfEﬂO l Euncz Adeifina

Director{a): " Elizabeth

UGEL San Marzos

Mo Aplica

“ Corredelectronico

~7.331759

-75.24886

Tontings s6lo en fa makana

v INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA N° 82250

82250

6digo modular 0388678

. Carretera San Marcos -

Delmira

__;Local:dac

4

EDELRIRA

odigodeiocal 138  Centro pomo':3

EDELMIRA

Primaria

Rural

Escolarzato

. Pedro Galvez

Moo

. San Marcos

Plibiica de gestion directa

Cajamarca

Sector Educacion

- 080010

Gonzales Ala,'o Lucina
Vioieta

UGEL San Marces

Polidotente multigraco

~1.3317329

-78.24888

Continuo $61¢ en la mafiana
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v INSTITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA “EDELMIRA”
EDELMIRA
R sl e kv Carretera San Marcos -
E D_'re.cc_wﬂ_.. o Detmira
Localldaﬂ’ﬁ 5 TEDELMIRA
73 e "EDELMIRA T
. Secundaria Rural
‘“Escoiarizado " Pedro Gaivez
Mixto nci San Marcos
Piblica de gestidn directa” | Departaftiento Cajamarca
Codigo de DRED
Sector Educacion CUGEL qUe- i it 060019
“'gupervisa'el S.E. !
T Nombre de la - i
Coprerafvana Costan | ‘DRE o UGEL que  UGEL San Marcos :
;. supervisa el _S._E, |
T " T-Carattenistica - :
(Censc Educativo  No Aglica —
-1.331758
-78.24886

Vo ' Distritos de |a provincia de San Marcos

Gregorio Pita
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Fuente: Elaboracion propia

Figura 2: Ubicacidn de la Institucion educativa
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Fuente: Elaboracion propia

= DELAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
Actualmente las Instituciones educativas actualmente brinda el servicio educativo del
nivel inicial, primaria y secundario en la modalidad Continuo sélo en la mafiana,
L. cuenta segln Datos de ESCALE con 27 alumnos matriculados en el afio 2021, en el
. nivel inicial, distribuidos en 3 secciones; 64 alumnos matriculados en el afio 2021, en
' el nivel primario, distribuidos en 6 aulas y 48 alumnos matriculados en el afio 2021, en
el nivel secundario, distribuidos en 5 aulas. De la siguiente manera.

Cuadre 1: Evaluacidn de Ia demanda del servicio educative, oferta de aules y docentes

v INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL N° 82250

Matricula por edad y sexo, 2021

i
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Docentes, 2004-2021
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Fuente: ESCALE - MINEDU
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v INSTITUCION EDUCATiVA PRIMARIA N° 82250

Matricula por grado y sexo. 2021

Total s8] 96 75

1°Grado| 12 13 W20, 15Dty 5] 81 18| Wl o4 8L 8 w2
2 Grado| 13 14 2P0 w1y a2 S T T TS B
3*Grado| 18 14 s & ey | ] 2] 3] 9| 1l 0] 12) 1| w2
4*Grado| 20 13 el 71 8| o 18 17y 3| 5| s0f 5] 1] 18] o
5°Grado| 18 19 0p 7 8| 10 & 5 3] 9| 3] 9| 15| of 1
6 Grado| 17 22 12 ]‘L Mo 70 14| 9p 151 120 7p 13 0 15| 9

Docentes, 2004-2021

TOH . . [ 1 5 5 5 8 g 3 8 ) <] [ 5] [ g
1=Grado| 1 3 R I I R R R T
¥ Grado| 1 T TR EEEY Y R ] Y BT R B
3 Grade| 1 1 I I I D T
& Grado 1 1 oo 1 1 1 1 1 q 1 1 1ol
5°Grado| 1 1 111 1 1 1 1 i 1 1 101 1
6°Grado| 1 4 I I I I T R

Fuente: ESCALE - MINEDU
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v INSTITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA “EDELMIRA”

Matricula por grado y sexo, 2021
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Secundaria {30 1817 |4 |7

segtt

n grado, 2004.2

021

t Total

1° Grado

2° Grado {

3* Grade

4° Grado

5¢ Grado

PDocentes, 2004-2021

gl

!
% Tot
| S

Secciones por periodo segin grado, 2004-2021

Totat | 4 3041 s 50 51 51 s
1¢ Grade ‘ TN TR IR
2¢ Grado 100 : 1 1 1 i
13 Grade } SRR
4 Grado : 0i - 1‘ 1 1 1 1 1
5° Grado 5 I R

3. OBJETIVOS
a) GENERAL

proyecto..

b) ESPECIFICOS
a) Contratacion del Servicio de Consuitoria para la formulacion del estudio de pre
inversién: “MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DE

LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL NIVEL INICIAL N° 82250,
PRIMARIA N° 82250 Y SECUNDARIA EDELMIRA, DEL CP. EDELMIRA DEL

Fuente: ESCALE - MINEDU

El objetivo general del proyecto propuesto es la formulacion del estudio de pre inversion:
“MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL NIVEL INICIAL N° 82250, PRIMARIA N° 82250 Y
SECUNDARIA EDELMIRA, DEL CP. EDELMIRA DEL DISTRITO DE PEDRO GALVEZ -
PROVINCIA DE SAN MARCOS — DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA”, ¢l cual esta
orientado a mejorar la calidad del servicio educativo secundario en el area de influencia del
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DISTRITO DE PEDRO GALVEZ - PROVINCIA DE SAN MARCOS -
DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA”; sobre la base de la DIRECTIVA N° 001-
2019-EF/63.01, Directiva General del Sistema Nacional de Programacion Multianual y
Gestidn de Inversiones, aprobada por la Reselucién Directoral N° 001-2019-EF/63.01;
parametros, metodologia y normas técnicas que se dispongan de acuerdo a los plazos,
condiciones técnicas y administrativas establecidas en los presentes términos de
referencia. :

b) EL CONSULTOR, debera contar con inscripcion vigente en el Registro Nacional de
Proveedores que administra el OSCE, en el rubro Servicios. No debera mantener
sancion vigente aplicada por el OSCE, ni estar impedido, temporal o
permanentemente, para contratar con el Estado Peruano; por consiguiente, no deberé
encontrarse incluido en el Capitulo de inhabilitados para Contratar con el Estado que
administra el OSCE.,

4. ACTIVIDADES _
El desarrollo de ia consulforia de obra para la formulacion del estudio de pre inversién vy
expediente técnico, comprende actividades de campo y gabinete; las mismas gue se resumen a

continuacion:

Actividades de Campo

»  Reconocimiento y entrega de terreno.

»  Elaboracion del plan de trabajo.

»  Levantamiento topografico (Incluido colocacion de puntos IGN)

> Toma de muestras para el Andlisis de laboratorio (Estudio de mecéanica de Suelos).

» Reconocimiento y levantamiento de informacion de la infraestructura actual

»  Reconocimiento y levantamiento de informacion del equipamiento actual

> Elaboracién de encuestas socioeconomicas, talleres, sensibilizacion, efc.

»  Levantamiento de documentos de sostenibilidad del proyecto, ejemplo compromisos de

»
»

operacion y mantenimiento, factibilidad de servicios, compromisos de ampliacion de plazas
docentes (de ser necesario), etc.

Néminas de matriculas

Otros

Actividades de Gabinete.

YVYVVVYY

Procesamiento de [a Informacion de campo y faboratorio.
Formulacidn de los estudios basicos de ingeniera.
Disefios arquitecténicos y-estructurales, Instalaciones
Metrados, Costos y presupuestos.

Planos

Formulacién y evaluacion del proyecto.

Elaboracion del informe final

5. PROCEDIMIENTO PARA LA FORMULACION DEL ESTUDIO DE PRE INVERSION
Para la elaboracion del Estudio de Preinversion el CONSULTOR, debera cefiirse a los
contenidos minimos de la Ficha Técnica Estandar (en base a anexo 7 inviertePE) para el

2710000
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mejoramiento, ampliacion y/o recuperacién de los servicios de educacion inicial, primaria y
secundaria del Sector Educacion, de la Directiva General del Sistema Nacional de Programacion
Multianual y Gestion de Inversiones, aprobada por la Resolucién Directoral N° 001-2019-
EF/63.01.

Todos los documentos que no puedan ser recopilados por el CONSULTOR debera solicitar a la
Direccion Regional de Educacion, quien a fravés de LA UGEL CAJAMARCA proporcionara toda
la informacion que se requiera ya sea directamente o a través de sus dependencias.

Durante el proceso de formulacion y evaluacion del estudio de pre inversion, cada entregable a
presentar por el CONSULTOR, sera evaluado por el equipo técnico de Ja Unidad Formuladora de
Inversiones Sociales.

El CONSULTOR debera realizar la presentacidn y exposicion de sus entregables ante la Unidad
Formutadora, en un plazo no mayor de 10 dias calendario a partir de la presentacion formal del
entregable, para lo cual debe concurrir todo el equipo de formuladores involucrados en el
enfregable presentado.

Para lograr el objeto de la consultoria, EL CONSULTOR contratado debe considerar la
nommatividad vigente aplicable al momento de la evaluacion y de aquellos que se promulguen
durante la prestacion del servicio, es decir, aplicar las normas técnicas de Disposiciones para la
implementacion del Modelo de Servicio educativo para IE Publicas, normas técnicas de
Educacion Basica Regular, normas técnicas de ingenieria, el Reglamento Nacional de
Edificaciones normas y regulaciones vinculadas con la gestion del riesgo de desastres,
evaluacion de impactos ambientales, anexos y formatos vinculantes de la normativa del Sistema
Nacional de Programacion Mulfianual y Gestion de Inversiones (INVIERTE.pe), asi como los
procedimientos establecidos en [a Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento vigentes.

EL CONSULTOR coma parte del levantamiento de informacién necesaria para el desarrollo y
actualizacién del Diagnéstico y las especialidades de ingenieria precisadas en el objefo de la
convocatoria, efectuara el frabajo de campo en la zona donde intervendra el proyecto; ya sea a
través de inspeccién directa, entrevistas y encuestas a profundidad, segin cormesponda,
seleccionando a los involucrados importantes dentro del proceso. EL CONSULTOR debera
informar por lo menos con cinco (5) dias calendario de anticipacion considerando la fecha y
objetivo de fa visita, a efectos de ser presentados y/o acompafiados por un representante de EL
GORE Cajamarca o algun otro involucrado.

Las entidades involucradas solo proveeran informacidon que se tenga al momento de la
formulacién, en su forma original y existente, es decir, EL CONSULTOR no podra encargar en
ninguna forma, el llenado de un disefio o formato de acopio de informacién para el proyecto a
trabajadores de la Institucion; por tanto, EL CONSULTOR trabajara la informacion segin le haya
sido canalizada y lo adecuara a las exigencias normativas y pertinentes durante el proceso de
elaboracion del estudio de preinversién,

Durante el proceso de evaluacidn del estudio, Ja Unidad Formuladora de Inversiones Sociales
(UFIS) dei Gobiemo Regional de Cajamarca tendré la facuttad de realizar revisiones de los
avances y resultados, hasta la culminacion de dicha evaluacion, asi como a solicitud de las
entidades involucradas como la Institucion Educativa beneficiaria, la Direccidn Regional de
Educacion, entre otros; asi como la supervisidén de los procesos para asegurar la correcta
elaboracién del estudio. 1.0 mencionado se realizara obedeciendo al requerimiento de reuniones
y exposiciones para presentacion de avances, por parte de EL GORE Cajamarca y demas
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mencionados. Segin lo requerido, EL CONSULTOR y/o los integrantes del Equipo Técnico del
Estudio, deben estar presentes en dichas reuniones que seran convocadas por el GORE
Cajamarca, las mismas se ilevaran a cabo en la ciudad de Cajamarca y/o en el ambito del
Proyecto.

Las reuniones con EL. CONSULTOR y/o su Equipo Técnico del Estudio, seran llevadas a cabo
en las instalaciones de EL GORE Cajamarca o donde los representantes del GORE indiquen,
segin los fines del mismo; siendo éstas programadas los dias habiles de la semana (lunes a
viernes) en el horario de 7:30 a 15:00 horas. Es facultad del GORE Cajamarca convocar de
forma extraordinaria en ofros horarios, lugares y/o dias, con el sustento debido.

EL CONSULTOR se hara cargo de todos los recursos y gastos requeridos para el objeto de la
convocatoria tales como personal, equipos, herramientas, honorarios, impuestos, seguros,
derechos de framites, pasajes, movilidad, hospedaje, viaticos, pago de oficinas entre ofros; para
el trabajo que realice durante la formulacion y levantamiento de observaciones; siendo
responsable del mismo y lo que demande cumplir fos aspectos técnicos normativos requeridos
para su aprobacion.

EL CONSULTOR se hara cargo de las gestiones y frémites para la emisién de licencias,
permisos, inspecciones, certificados, disponibilidad de servicios, aprobaciones de
documentacion, entre otros, que se requieran en la elaboracién del Pl, estando estos
procedimientos contemplados en el plazo de elaboracion del proyecto

5.4 NIVEL DE ESTUDIO

PARA EL PRESENTE CASO CORRESPONDE DESARROLLAR TRABAJOS DE
INGENIERIA, dando mayor énfasis al desarrolio de los siguientes temas técnicos:

> Topografia definitiva (Incluido colocacion de punto IGN)

> Estudio de Mecanica de Suelos con fines de cimentacidn, segin NTE E-050
> Disefios de Arquitectura a nivel de Anteproyecto

> Metrados, costos unitarios y presupuesto de obra

> Informe de evaluacion de riesgos

La aprobacion o declaratoria de viabilidad del Pl sera a nivel de ficha técnica estandar y
estara a cargo de la Unidad Formuladora de inversiones Sociales del Gobierno Regional de
Cajamarca. Para ello se debe tener en cuenta lo dispuesto en la Directiva General del
Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestidn de Inversiones, aprobada por
la Resolucién Directoral N° 001-2019-EF/63.01.; anexos y formatos.

5.2 FUENTES DE INFORMACION

El CONSULTOR deberé revisar y evaluar todos los antecedentes que La Institucion
Educativa, los que la Entidad ponga a su disposicidn y otros documentos que pueda
consultar en fa Direccién Regional de Educacion, UGEL Cajamarca o en ofros Organismos
Piblicos o Privados. EIl CONSULTOR, en forma directa o a través de la Unidad
Formuladora de Inversiones Sociales (UFIS) podra solicitar a las Entidades involucradas y
a los representantes de los beneficiarios, que se le entreque informacion referida al
proyecto con que cuenten.

EL CONSULTOR como parte del levantamiento de informacién primaria para la formulacién
del P, efectuara el trabajo de campo en la zona del proyecto: estudios de ingenieria,
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enfrevistas, talleres y encuestas a profundidad, segin corresponda. EL CONSULTOR
debera informar por lo menos con cinco (05} dias habiles de anticipacién la fecha, hora,
objetivo y tiempo de permanencia de la visita, a efectos de ser presentados ylo
acompafiados por el area encargada de la evaluacion (UFIS).

6. REQUISITOS SEGUN LEYES, REGLAMENTOS TECNICOS, NORMAS
METODOLOGICAS Y/O SANITARIAS, REGLAMENTOS Y DEMAS NORMAS

6.3 BASE LEGAL

«  Directiva General del Sisterna Nacional de Programacion Multianual y Gestién de
Inversiones, aprobada por la Resolucion Directoral N° 001-2019-EF/63.01, publicada
en el Diario Oficial “El Peruano™ el 23 de enero de 2019, modificada por la Resolucion
Directoral N° 006-2020-EF/63.01, publicada en el Diario Oficial El Peruano el 19 de
julio de 2020, y por fa Resolucidn Directoral N° 008-2020-EF/63.01, publicada en el
Diario Oficial El Peruano el 28 de octubre de 2020.

= DIRECTIVA N° 002-2017-EF/63.01; DIRECTIVA PARA LA FORMULACION Y
EVALUACION EN EL MARCO DEL SISTEMA NACIONAL DE PROGRAMACION
MULTIANUAL Y GESTION DE INVERSIONES. Publicada en el Diario Oficial “El
Peruane”, el 22 de abril de 2017.

=  DIRECTIVA N° 001-2017-EF/63.01: DIRECTIVA PARA LA PROGRAMACION
MULTIANUAL EN EL MARCO DEL SISTEMA NACIONAL DE PROGRAMACION
MULTIANUAL Y GESTION DE INVERSIONES. Aprobada mediante Resolucion
Directoral N° 001-2017-EF/63.01, publicada en el Diario Oficial “El Peruano”, el 8 de
abril de 2017.

» DECRETO LEGISLATIVO N° 1252, Publicado el 30 noviembre 2016; Decreto
Legislativo que crea el Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de
Inversiones y deroga la Ley N° 27293, Ley del Sistema Nacional de Inversion Plblica.
Modificado por la Primera Disposicion Complementaria Modificatoria del Decreto
Legislativo N® 1341.

» DECRETO SUPREMO Ne° 027-2017-EF, Publicado el 23 febrero 2017, Aprueba el
Reglamento del Decreto Legistativo N° 1252, Decreto Legislativo que crea el Sistema
Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones y deroga la Ley N°
27293, Ley del Sistema Nacional de Inversion Plblica.

*  Decreto Supremo N° 010-2009-VIVIENDA, Actualizacion del Reglamento Nacional de
Edificaciones - RNE.

*  Decreto Supremo N° 009-2009-MINAM que aprueba las Medidas de Ecoeficiencia
para el Sector Plblico, y su modificatoria aprobada mediante el Decreto Supremo N°
011-2010-MINAM,

*  Resolucion Ministerial 1275-2021-MINSA, que aprueba los documentos técnicos.
“Lineamientos para la Vigilancia, Prevencién y Control de Salud de los Trabajadores
¢on riesgo de exposicién a SARS-CoV?2”

UNIDAD FORMULADORA DE INVERSIONES SOCIALES GOBIERNO REGIONAL



%, GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA
UNIDAD FORMULADORA DE INVERSIONES SOCIALES

0 REGIONAL

GO
, CAJAMARSA
“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”

“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

6.4 NORMATIVIDAD TECNICA ESPECIFICA

= Normas Técnicas para el Disefio de Locales de Educacién Basica Regular: Primaria -
Secundaria (2009) - Ministerio de-Educacién - Convenio MINEDU-UNI-FAUA.

»  Norma Técnica de Disefio para Céntros educativos Urbanos-Normas de Confort 4.8.1.
=  Reglamento Nacional de Edificaciones RNE
= Reglamento de Metrados Y Costos De CAPECO

= RV.M. N° 164-2020-MINEDU “Criterios de Disefic para mobiliario educativos de la
Educacién Basica Regular’ '

= RVM N°104-2019-MINEDU Aprueban la Norma Técnica denominada Criterios de
Disefic para Locales Educativos del Nivel de Educacién Inicial.”

= RVM N°208-2019-MINEDU Aprueban la Norma Técnica denominada Criterios de
Disefic para Locales Educativos de Primaria y Secundaria”

= RVM NO10-2022-MINEDU _ NT Criterios Generales de diseno para infragstructura
educativa, que deroga RSG N239-2018-MINEDU.

El consultor utilizara las normas y manuales referidas a ofros

7. ALCANCE
7.1 PLAN DE TRABAJO

Corresponde a la planificacion de las actividades que tendrd que desarrollar EL
CONSULTOR durante todo el proceso de la formulacion, que da inicio con fa firma del acta
de entrega de terreno y taller de induccidn, vigente hasta el cierre del mismo.

El proposito es organizar y planificar los recursos materiales y humanos, los procedimientos
de formulacion y control de calidad a emplear durante la elaboracion dei Estudio de Pre
inversion, en cada uno de sus modulos, acorde a las consideraciones del plan de frabajo.

El Plan de actividades es el instrumento oficial de seguimiento af trabajo que desarrolla EL
CONSULTOR, este contiene los instrumentos y procedimientos a emplear durante el
desarrollo de la formulacion del proyecto, asi como los tiempos destinados; por tanto, se
convierte en una herramienta de cumplimiento, con el propdsito de cumplir con el objetivo
del plan de trabajo.

El plan de actividades para su presentacion debe tener el siguiente contenido:

= Caratula

»  Contenido

= Denominacion del producto a desarroliar

= |ntroduccion

=« QObjetivos

« Base Legal

= Normativa Técnica

= Estructura de Desglose de Trabajo o Actividades (EDT)
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=  Descripcidn de las Actividades del EDT, a Desarrollar por el CONSULTOR. En Este

;»ﬁ item se desarrolla una serie de criterios a ejecutar durante la formulacién del Pt , que
el son los siguientes:

E_';; - Relacién de Personal, equipos y deméas recursos destinados al desamollo
o especifico dei contenido de cada médulo.

5 - Matriz de Responsabilidades del CONSULTOR

- Relacién y Descripcion de Principales Hitos y entregables

- Cronograma de Ejecucién en formato GANTT (con recursos asignados detallando
las actividades de campo y gabinete por especialidad), con plazos y fechas, en
base a la rufa critica.

- Visitas de inspeccidn técnica de campo, para el recabar informacion pertinente

para el desarrollo del contenido especifico del contenido de cada modulo.
Mencionar lugar y propésito de la mencionada visita.
Reuniones, entrevistas, talleres y encuestas para el desarrollo del contenido
especifico de cada mddulo. Mencionar qué entidades o instituciones estén
involucradas. EL. CONSULTOR en este item adjuntara el programa a desarroflar
durante las visitas o enfrevistas.

= Datos de contacto del CONSULTOR, debe incluir el nombre, profesion vy
especialidadffuncidn principal a desarrollar en el EQUIPO de Trabajo, teléfono (fijo y/o
movil) y correo electronico de cada integrante del Equipo de Proyecto.

=  Acreditacion de la Instalacion de oficina en la Ciudad de Cajamarca (Copia de
documento que acredite propiedad y/o contrato de alquiler).

7.2 ESTUDIO DE PRE INVERSION
Para la elaboracién del Estudio de Preinversion el CONSULTOR, debera cefiirse a los
contenidos minimos de Ficha Técnica Estandar {segin anexo N° 07 InviertePE) para el
mejoramiento, ampiiacion y/o recuperacion de los servicios de educacion inicial, primaria y
secundaria del Sector Educacién Direcliva Para La Formulacion Y Evaluacion En El Marco
Del Sistema Nacional De Programacion Multianual Y Gestion De Inversiones.

Asi mismo tendra en cuenta los anexos de los presentes términos de referencia.

= [nforme de Diagnostico General

= |nforme de diamantina

= Informe de demolicion (de ser el caso)
= Andlisis de la Oferta y Demanda

= Estudio Topogréafico (incluido colocacion de punto IGN)
»  Estudio de Mecénica de Suelos

*  Programa Arquitecténico

= Anteproyecto Arquitectonico

»  Anteproyecto Estructural

=  Planiila de Metrados

»  Andlisis de Costos Unitarios

s Presupuesto

= Programa de Equipamiento

*  Informe de andlisis de riesgos
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8. IMPACTO AMBIENTAL

Preparar el Estudio de Impacto Ambiental aprobado durante la elaboracion def Estudio segin io
dispuesto en la Direcfiva del SEIA aprobada con Resolucién Ministerial 052-2012-MINAM v
segun lo especificado en los anexos de los presentes términos de referencia.

9, SEGUROS
EL CONSULTOR debe contratar Seguro de accidente o de vida para su equipo de técnico y
personal que realice las visitas de campo, tales como: jefe de proyectas, Ingenieros, economista,
encuestadores, Topégrafo y ayudantes y otros. Cabe precisar que esto afecta Gnicamente a la
relacion contractual entre EL CONSULTOR y su equipo de profesionales, LA ENTIDAD no tiene
obligaciones con aquellos. En caso de ganar la buena pro.

10.LUGAR Y PLAZO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO
10.1LUGAR

El lugar para la prestacion del servicio, para el desarrollo de las actividades de campo
son las siguientes:

Departamento  : Cajamarca

Provincia :  San Marcos

Distrito . Pedro Galvez
10.2PLAZO

El plazo méximo del servicio es de NOVENTA (90) dias calendario contados a partir del
dia siguiente de la firma del acta de entrega de terreno.

Este plazo se refiere Unicamente al tiempo que tiene EL CONSULTOR para la

formulacion de los estudios (que incluye también la elaboracion del Plan de
Actividades).

La contahilizacion del plazo del servicio inicia al dia siguiente de la firma del acta de
entrega de terreno. Para la entrega de terreno previamente se debe firmar el contrato.

Los plazos para la elaboracién de los estudios, son los siguientes:

: i 1 b
ENTREGABLE 1 - PLAN DE ACTIVIDADES y A los 10 dias calendarie contados a
PLAN PARA LA VIGILANCIA, partir del dia siguiente de la firma del
PREVENCION Y CONTROL acta de entrega de terreno.
| COVID-19 EN EL TRABAJO
; ENTREGABLE 2 . PRIMER ~ AVANCE DE : A los 45 dias calendario contados a °
l - FORMULACION DELPI partir del dia siguiente de la firma del -
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acta de entrega de terreno.

- COMPLETO partir del dia siguiente de la firma del
acta de entrega de terreno.

- . U P

UNIDAD FORMULADORA DE INVERSIONES SOCIALES GOBIERNO RECIONAL

ENTREGABLE3  ESTUBIO DE PRE INVERSION A los 90 dias calendario contados &

ad En caso de que la Unidad Formuladora de Inversiones Sociales requiera conocer por
anticipado la informacidn contenida en alguno de los entregables o la presentacion de
informe de avances no considerada como entregable, podra ser solicitado a EL
CONSULTOR en cualquier momento de la formulacién ¢ levantamiento de
observaciones. La misma podra ser remitida por escrito, sin que ello signifique pago
adicional alguno. Asimismo, las entregas de avance parcial emitida por EL
CONSULTOR a traves de correcs electronicos, no conllevaran a gue se emita opinién
respecto al avance, y no corresponderan a los tiempos destinados para evaluacion,
asumiendo EL CONSULTOR sus tiempos destinados a la formulacién o levantamiento
de observaciones.

De encontrarse observaciones a los entregables, se notificara a EL CONSULTOR, para
su respectivo levantamiento en los plazos establecidos en el Articulo 143° del
Reglamento de la ley de Contrataciones del estado. La conformidad de cada
entregable estara a cargo DE LA UNIDAD FORMULADORA DE INVERSIONES
SOCIALES, PREVIO INFORME DE APROBACION DEL EQUIPO EVALUADOR.

EL CONSULTOR debe presentar el Entregable en fisico y digital, POR ESCRITO AL
GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA, CON ATENCION A LA UNIDAD
FORMULADORA DE INVERSIONES SOCIALES, este tramite se realizara en Mesa de
Partes y en el horario establecido por la misma para realizar dicho tramite; una vez que
se aprueba el entregable, el consultor presentara una copia para su respectivo pago.

Para la presentacion de los entregables se debe tener en cuenta lo siguiente:
a) Entregable que corresponda, un (01) ejemplar fisico original y digital, segin las
caracteristicas requeridas de presentacion.

b) Copia del documento mediante el cual se otorga conformidad del entregable
precedente. Solo para el caso del entregable 01, se adjuntara copia del Contrato.

¢c) Informe que sustenta el levantamiento de observaciones realizadas al entregable, de
corresponder,

En caso se hubieran autorizado cambios de profesional (es) durante la
formulacion del entregable, deberé adjuntarse la documentacion de autorizacién
por parte DE LA ENTIDAD. Se adjuntaran los contratos o documentacion donde
se especifique la relacion contractual de!l profesional del Equipo Técnico y EL
CONSULTOR.

EL CONSULTOR tiene la obligacion de realizar su levantamiento de
observaciones cormespondiente, hasta obtener la recomendacion de aprobacion

e
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en caso de ser viable. Las observaciones mencionadas seran remitidas a EL

CONSULTOCR en forma escrita.

11.RESULTADOS ESPERADOS

E! resultado esperado del servicio de consultoria es la formulacion del estudic de pre inversion,
en base a los contenidos minimos de presentacion del Estudio de Pre Inversion y los
parametros técnicos exigidos para la formulacion a nivel de ficha técnica estandar (segln
anexo 07 del Invierte.PE); se plantea la entrega del mismo en productos o secciones, llamados
Entregables, las mismas que se someterdn a evaluaciéon y seguimiento técnico para su
aprobacion. Asimismo, EL CONSULTOR asume la actualizacion del contenido y lo gue ello

demande, en todos los casos que la normativa vigente y los procesos de evaluacién lo
requiera.

Los entregables serén debidamente firmados por el jefe del proyecto y refrendados por cada
especialista segun corresponda,

La presentacion se divide en los siguientes entregables:

12.1 ENTREGABLE 1: Plazo de 10 dias calendario, contados a partir del dia siguiente de
la firma del acta de entrega de terreno).

12.1.1 Plan de actividades del consultor Su contenido minimo y parametros técnicos se
estipulan en el item 7.1, de los presentes términos de referencia.

12.1.2 Plan para la Vigilancia, Prevencion y Control COVID-19 en el trabajo.

Elaboracion del Plan Integral para la vigilancia, prevencidn y control del covid-19 en el
trabajo durante todo el desarrollo de la elaboracion del presente proyecto de inversion;
segin Resolucion Ministerial 1275-2021-MINSA. “Lineamientos para la Vigilancia,

Prevencion y Control de Salud de los Trabajadores con riesgo de exposicion a SARS-
CoV2"

12.2ENTREGABLE 2: Primer avance del estudio de pre inversién

(Plazo de 45 dias calendario, contados a partir del dia siguiente de la firma del acta
de entrega de terreno)

e DATOS GENERALES DEL PROYECTO

« MODULO DE IDENTIFICACION

o ldentificacion de |a brecha servicio priorizada asociada

o Diagndstico de la poblacion afectada

o Diagnostico del territorio

o Diagnéstico de la Unidad Productora
= Evaluacion de factores de produccion
= Estimacion de la capacidad de los factores de produccién.
= Estimacion de la oferta de la UP
= Andlisis de la oferta optimizada del servicio

o Diagnéstico de otros agentes involucrados {en base a Informacion
sustentatoria de la participacion de involucrados)

o Identificacion del problema (arbol de causas y efectos)
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- o Identificacion del objetivo central (Arbol de medios y fines)
' o Definicien de las alternativas de solucion

o  MODULO DE FORMULACION
Definicién del horizonte de evaluacion
Analisis de demanda
Anélisis técnico de tamafio
Analisis técnico de localizacion
Andlisis técnico de tecnologia
Analisis de impactos ambientales
Gestion de riesgos
Determinacién de alternativas técnicas
Disefic preliminar
Metas fisicas
Gestion
= Organizacion para la ejecucion -
= Plan de implementacién :
= Modalidad de ejecucién
= Condiciones previas para la ejecucion
»  Entidad a cargo de la OyM
= Instrumentos y recursos para la gestién de la UP
= Condiciones previas para la operacion
o Estimacidn de costos de inversion
o Estimacion de costos de inversidn en la fase de Funcionamiento
o Estimacion de ios costos de operacién y mantenimiento

o 0O C O 0 0 C 0 0 0 G

El presente entregable debe incluir los siguientes puntos:

*  Informe de diamantina
=  Informe de demolicion (de ser el caso)
= Estudio Topografice {Incluido colocacion de punto IGN)

m *  Estudio de Mecanica de Suelos

ehta Gy . .

@iﬁ”’"ﬁi"% *  Programa Arquitectdnico —
il & (AN . L.

£ B Jﬁc::é A = Anteproyecto Arquitecténico
= : 1

(\%}K\ ;%)‘ o, j §e = Anteproyecto Estructural
T Lrows s 2 = Informe de evaluacion de riesgos

12.3 ENTREGABLE 3: Informe Final del estudio de pre inversion
{ptazo de 90 dias calendario, contados a partir del dia siguiente de la firma del acta
de entrega de terreno)

« MODULO DE EVALUACION
ldentificacién de beneficios sociales
Estimacion de beneficios sociales
Estimacidn de costos sociales
Indicadores de rentabilidad social
Anélisis de incertidumbre
Anélisis de sostenibilidad
= Andlisis de sostenibilidad financiera

O 0 0 0o O C
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= Capacidad instifucional
o Financiamiento del proyecto
o Matriz de Marco Logico

o ANEXOS: Incluir como anexos la informacidn que sustente o detalle algunos de los
temas analizados en el estudic de Preinversion, suscrito por los responsables de su
elaboracion y aprobacion, segin corresponda.

El presente entregabie debe incluir los siguientes puntos:

% Ficha Técnica Estandar
*  Plan de Capacitacion
» Plan de Contingencia
* Modelamiento en 3D.
= Documentos de sostenibilidad
= Otros estudios especializados que sustenten el analisis técnico de las
alternativas
% Resumen gjecutivo

-

< Formato 7A de registro del proyecto

12.FORMA DE PRESENTACION

EL CONSULTOR debera presentar cada Entregable, de acuerdo azlos contenidos
estipulados en los presentes términos de referencia, de la siguiente manera;

= Impreso en papel bond A4 (210x297mm) de 80 gr, la fuente tipografica que se utilizara en
la redaccion de los textos sera Calibri, el tamafio de la letra para ios titulos generales y
subtitulos serd 12 puntos y para los textos sera de 11 puntos, sangria a criterio, el
espaciado intertineal sencilo y alineacion justificada.

= La impresion debe ser en dptima calidad y que permita visualizar el contenido de manera
fegible y muy clara,

= Se presentara un {01) ejemplar fisico en original debidamente foliado, rubricado y sellado
en todas las hojas por el jefe del Proyecto y por los profesionales de cada especialidad,
donde corresponda. Los sellos utilizados deberan corresponder a los registrados en el
Colegio Profesional al cual pertenezcan los profesionales.

v Archivo digital, en un (01) disco (DVD o CDj, que contengan los textos, célculos, planos y
ofros, procesados en software como Word, Excel, AutoCAD etc. (editables);
correspondientes al ejemplar fisico.

» Respecto, a la presentacion de planos y esquemas en cada Entregable sera de Ia siguiente
manera:

v" Elaborados a través del software AutoCAD

v Planos impresos en papel bond minimo 90 gr, en formato DIN — A3, A2, A1, impresitn
que facilite su lectura, y presentados en archivadores plastificados, en micas y doblados
en formato A4 debidamente foliados, rubricados y sellados por el Jefe de Proyecto y por
el profesional responsable de su elaboracion.

v Los planos seran a escala 1/250, 1/200, 1/100, 1/50 y otras que considere, pero
estandarizados.
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v Se emplearan exclusivamente los membretes que suministrara la ENTIDAD.

EL CONSULTOR presentara los entregables directamente a la Entidad con atencion de
Unidad Formmuladora de Inversiones Sociales, INGRESADO POR en mesa de partes del
Gobiemo Regional de Cajamarca.

13.REQUISITOS Y RECURSOS DEL CONSULTOR

13.1REQUISITOS DEL CONSULTOR
EL CONSULTCR debe ser una persona natural o juridica que cuente con Registro
Nacional de Proveedores, en el rubre de servicios.

EL CONSULTOR esta obligado a cumpiir con lo ofrecido en su Propuesta Técnica, tal
como lo indica de la Ley de Contrataciones del Estado.

13.2RECURSOS A SER PROVISTOS POR EL CONSULTOR

13.21 EQUIPAMIENTO

Para el

disponibilidad como minimo del siguiente equipamiento:

VVYVYY

13.2.2 PERSONAL CLAVE

Jefe De Proyecto

Especialista En Arquitectura

Especialista En Estructuras

* Liderar, dirigir, planificar y ejecutar el desarrollo de
la consultoria; arficulando vy coordinande con el *

equipo de especialistas.

desarrolio del servicio el CONSULTOR debera acreditar la

01 camioneta 4x4, a disponibilidad exclusiva para el servicio.
01 estacion Total o GPS Diferencial

04 computadoras de escritorio y/o laptop
01 impresora plotter Tamafio A1

Requisito:

Titulo profesional;
Ingeniero Civil 6
Arquitecto
Economista

] Reguisitdi
Titulo profesicnal:

Elaborar el diagndstico, ante proyecto de
Arquitectura del P!y Plan de Contingencia.

 Requisito:

Etaborar ef diagnistico y disefio estructural del P1 .

Arquitectc

Titulo profesional:

Ingenierg Civit
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_ . Requisito:
Especialista en Estudio de Elaborar el EVAR de las Instituciones Educativas | tul0 profesional

Evaluacion de Riesgos (EVAR) - Contar con la certificacion de Cenepred, o 5”99’.“8“’ Chvil
_ . = Arquitecto

- Requisite:
T P Tt s e Titulo profesional:
Especialista en Formulacién, y - Elaborar - el diagnostico, . formulacion, =  Economista o,
5 Evaluacidn Econdmica de planteamiento  del proyecto y evaluacién = Ingeniero Civil 0.
proyectos econémica de las alternativas propuestas. = Arquitecto o,
S : = Ingeniero Econdmico -

Los profesionales que conforman el Equipo Técnico del Proyecto, propuesto
por EL CONSULTOR en su oferta técnica, podran ser sustituidos sélo por
razones de caso fortuito o fuerza mayor, la cual estara sujeta a evaluacion y
aprobacion a través de la Unidad Formuladora de Inversiones Sociales, siendo
el maximo permitido para el cambio, el 50% de los profesionales con los que se
adjudicé el contrato, y sblo un cambio por cada profesional.

EL CONSULTOR debera acreditar que el profesional propuesto para
sustitucién iguala o supera las calificaciones del profesional con el que se
adjudicd el contrafo, y que cumple con la documentacion solicitada en las
Bases y con fodas las condiciones minimas del perfil solicitado en los
presentes #érminos de referencia.

La sustitucion del personal propuesto debe solicitarse a la Entidad quince (15)
dias antes que se culmine la relacién contractual entre el contratista y el
personal a ser sustituido; si dentro de los ocho (8) dias siguientes de
presentada a solicitud la Entidad no emite pronunciamiento se considera
aprobada la sustitucion. En caso culmine la relacién contractual entre el
— Contratista y el personal ofertado y la Entidad no haya aprobado la sustitucion
del personal por no cumplir con las experiencias y calificaciones del profesional
a ser reemplazado, la Entidad le aplica el contratista una penalidad no menor a
la mitad de una Unidad Impositiva Tributaria {0.5 UIT) ni mayor a una (1} UIT
por cada dia de ausencia del personal en |a consultoria.

13.2.3 EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Se consideraran servicios de consultorfias similares a los siguientes:
Formulacion y/o evaluacidn y/o supervision de Estudios de pre inversion a nivel
de perfil yio Ficha Técnica estandar y/o Ficha Técnica Simplificada y/o IOARR;
pre factibilidad yfo factibilidad: Creacion o Construccion o Instalacidn o
Mejoramiento o rehabilitacion o Reconstruccion o Ampliacion de proyectos de
infraestructura Educativa.

14,CONSIDERACIONES PARA LA EJECUCION DE LA PRESTACION

900000



CA Dg,
AR 4
O e %

R GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA '
: GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA Sh

UNIDAD FORMULADGRA DE INVERSIONES SOCIALES GOBIERNO REGIONAL
CAJAMARGA

At servicio can Tamgarenc.

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANOQ DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”
14.1. OTRAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

o EL CONSULTOR esta obligado a subsanar todas las observaciones planteadas.

De ser requerido EL CONSULTOR vy/o los miembros de su Equipo Técnico, para
L2 cualquier aclaracion ¢ correccion, no podran negar su concurrencia y absolucién. Estas
deben incluirse en el Estudio de Preinversion, sin que conlleven a un pago adicional, el
cual sera asumido por EL CONSULTOR.

14.2. RECURSOS Y FACILIDADES A SER PROVISTOS POR LA ENTIDAD
La Entidad entregara al CONSULTOR, la siguiente informacion al momento de dar inicio a
la formulacion:

=  Copia de los Términos de Referencia aprobados por la Unidad Formuladora.
= Diagnostico preliminar del proyecto propuesto.

El GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA, a través de la UNIDAD FORMULADORA
DE INVERSIONES SOCIALES, acompafiara y facilitara el framite de la documentacion de
sostenibilidad o de cualquier otro contenido que el CONSULTOR o solicite.

Es de responsabilidad de EL CONSULTOR mantener activos y en funcionamiento su
direccién electronica consignada en el Contrato y/o en la declaracion jurada de datos
contenida en su Propuesta Técnica; asimismo, de conformidad con el articulo 40° del
Codigo Civil, el cambio de domicilio fisico y para efectos del Contrato, de direccion
electronica, sélo serd véalido ante La Enfidad si ha sido puesto en conocimiento de La
misma en forma indubitable.

14.3. OTRAS OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD
Se entregarén formatos y logos para la presentacion de los entregables, asi como la carta
de presentacion que acredite a cada uno de los integrantes del Equipo Técnico del
Proyecto que participa en la formulacion del Pl. De autorizarse el cambic de profesional,
su carta de presentacion sera remitida a EL CONSULTOR, dentro de los 05 (cinco) dias
habiles a partir de la autorizacién.

Es responsabilidad de LA ENTIDAD EN COORDINACION CON LA UNIDAD
FORMULADORA DE INVERSIONES SOCIALES brindar la asistencia técnica a solicitud
de EL CONSULTOR. La asistencia técnica solicitada por EL CONSULTOR, no se
realizar durante los tiempos de evaluacion de los entregables; si comespondiendo
aquelios tiempos destinados a la formulacion o levantamiento de observaciones. Las
asesorias técnicas no constituyen condicionantes para la presentacion de entregables, ni
para sustento de ampliacion de plazo.

15. ADELANTOS
No se otorgaran adelantos de ninglin tipo -

16. SUBCONTRATACION

EL CONSULTOR, esta prohibido de sub contratar total o parcialmente el servicio materia de los
términos de referencia,

PURAs >

.,%- el
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17.SISTEMA DE CONTRATACION

Suma Alzada.

18.CONFIDENCIALIDAD
EL CONSULTOR debera guardar absoluta reserva y confidencialidad en el manejo de la
informacién y documentacion a la que tenga acceso durante la prestacion, ni revelar cualquier
detalle sobre el servicio a terceros, excepto cuando resulte estrictamente necesario para el
cumplimiento del contrato.

Asimismo, la informacién proporcionada a EL CONSULTCR y obtenidos por éste durante la
gjecucion de su prestacion, seran exclusivamente aplicados ¢ utilizados para el cumplimiento de
los fines del mismo. La informacién a la que hace referencia consiste en estadisticas, mapas,
dibujos, fotografias, planos, inventarios, documentacién oficial, entre ofros

19.PROPIEDAD INTELECTUAL
El Gobierno Regional de Cajamarca, tendra todos los derechos de propiedad intelectual del
todos y cada uno de los productos o entregables elaborades y proporcionados por EL
CONSULTOR. Esto incluye todos los documentos, productos u otros materiales que guarden
relacion directa con la ejecucion del servicio. De ser el caso, la entidad tiene |as facultades de
tomar todas las acciones necesarias a fin de obtener los derechos de autor y patentes.

El consuttor no podra hacer uso de la informacion y productos generados en la consultoria sin
la autorizacion del Gobiemo Regicnal de Cajamarca.

20.MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL

201 EVALUACION Y SUPERVISION
Evaluacion y Supervisidn del Estudio de Pre inversién comprende labores de campo y
gabinete, para lo cual el Evaluador podra convocar ai jefe del proyecto y al(los)
Especialista(s) correspondiente(s).

La evaluacidn de cada entregable incluye la verificacidn en campo de los estudios
especializados, ante proyecto y acopio de informacién. El anteproyecto serd evaluado y/o
aceptado por cada especialista quien emitird su respectivo informe.

La UNIDAD FORMULADORA DE INVERSICNES SOCIALES dispondra de un plazo
méximo de 10 (diez) dias calendario para la revision, verificacién y pronunciamiento de
cada entregable presentado; si encuentra observaciones éstas serdn comunicadas al
consultor.

La sustentacién de cada entregable se realizara dentro de los 10 dias calendaric como
méximo desde la presentacién y/o levantado las observaciones de los entregables.

20.2 LEVANTAMIENTO DE OBSERVACIONES

500000
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Las observaciones pueden darse por presentacion incompleta del ENTREGABLE, por

informacion insuficiente o incompleta, por errores de disefio y calculos, errores u
omisiones en documentos o ifems presentados, incumplimiento de plazos,
procedimientos y formas de presentecidn, por no haber levantado observaciones a
cabalidad, entre otras.

ey Si EL CONSULTOR no subsana a cabalidad las observaciones en el plazo
REGLAMENTARIO, el tiempo adicional que transcurra desde el dia siguiente del
vencimiento de dicho plazo hasta la presentacidn del informe con las corecciones a
conformidad, se considera como mora 0 retraso y estard sujeto a la aplicacion de la
penalidad correspondiente.

Los tiempos de revision y levantamiento de observaciones no serén causa de ampliacion
del plazo de elaboracion del estudio. La demora en el levantamiento de observaciones
sera penalizada de acuerdo a lo que se indica en los TDR.

21.CONSTANCIA DE PRESTACION
La constancia de prestacion sera otorgada por el Organo de administracion o el funcionario
designado expresamente por la Entidad es el Unico autorizado para otorgar al contratista, de
oficio 0 a pedido de parte, una constancia que debe precisar, como minimo, la identificacién del
contrato, objeto del contrato, el monto del contrato vigente, el plazo contractual y las penalidades
en que hubiera incurrido el contratista.

Solo se puede diferir la entrega de 1a constancia en los casos en que hubiera penalidades, hasta
que estas sean canceladas.

22.FORMA DE PAGO

El GOBIERNG REGIONAL DE CAJAMARCA, realizara pagos parciales (que corresponderan a
porcentajes respecto del total del contrato) una vez obtenida las condiciones para &l pago, segdn
el siguiente cuadro:

o .-
ENTREGABLE ) : i La conformidad del entregable 01 no conlleva a_
01 la cancelacion de un pago.
ENTREGABLE PAGO 1 60% Qonfermldad del gntregable 1y 2 previo
e T 7T informedeaprobacion.
ENTREGABLE | Informe Técnico que recomienda la Aprobacién, -

: PAGO 2 40% - emitida por la Unidad Formuladora, adjuntando
03 : : )
© ficha de registro del banco de proyectos.

NOTA:
La documentacién minima alcanzada por EL CONSULTOR, por mesa de partes del
Gobiemc Regional de Cajamarca, para efectos del pago de cada uno de los
entregables, sera la siguiente:
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a) Carta emitida por el representante legal de EL CONSULTOR, dirigida al
(GOBIERNQO REGIONAL DE CAJAMARCA.

b} Copia del cargo de presentacion del respectivo entregable y del levantamiento
de observaciones (en caso corresponda).

¢} Conformidad del enfregable correspondiente el cual debe ser emitido por la
Unidad Formuladora de Inversiones Sociales. La documentacion del Pago 3, no
adjunta conformidad, sino el Informe Técnico de Viabilidad realizada por fa
Unidad Formuladora. incluida ficha de registro del banco de proyectos.

d) Factura o Recibo por Honorarios.

e) Para el pago del entregable 02, EL CONSULTOR adjuntara un (01) ejemplar
fisico (original) del Entregable aprobado y su respectivo archivo digital. Sélo para
el caso del Pago del entregable 03 (Estudio final con informe técnico de
viabilidad) EL CONSULTOR entregara tres {03) ejemplares fisicos {01 original y
02 copias) y digital.

23. FORMULA DE REAJUSTE
Por tratarse de servicios profesionales, no se aplicara reajustes.

24 PENALIDADES

24.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucién de las prestaciones objeto del
contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso, de
acuerdo a la siguiente formula:

P '
| Penalidad Diaria = 0.10 x monto wgente?
F x plazo vigente en dias

Donde:

F = 0.60 para plazos mayores a sesenta (60) dias.

S
e 24.2.0TRAS PENALIDADES APLICABLES:
La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral precedente,

segun lo previsto en el arficulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccidn especifica de las
bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maxime equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.
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La falta se configura por informe de la Unidad Formuladora de Inversiones Sociales, su

verificacion es de periodicidad diaria y las sanciones se efectuaran por cada ocurrencia.

ey | TTWIO | peoceomeno
En caso el CONSULTOR incumpla con ' . )
su obligacién de ejecutar ta prestacion O.S'de !.'-:1 UIT, vigente a la Segur] informe del supervisor 0
1 con e personal acreditado o aphcgcnon dela ccord!nador del servicio o area
, o penalidad. usuaria.
debidamente sustituido.
En caso el consultor incumpla con alguno
{;T los llneatrsl.e tos espulados en el 0.5dela UIT, vigente ala | Segln informe del supervisor o
an de Actividades y Plan para la o - o
2 o - aplicacion de fa coordinador del servicio o drea
Vigilancia, Prevencion y Control COVID- . -
; penalidad. usuaria.
19 en ¢l trabajo del Consultor.
El personat del Equipo Técnico del 0.5 de la UIT, vigente ala Segun informe del supervisor o
3 Estudio no asiste a las reuniones a. licacion dej la penalidad coordinador del servicio ¢ area
convocadas por EL GORE Cajamarca. P P usuaria.
EL CONSULTOR no remite informes de 0.5 de la UIT, vigente ala Segun informe del supervisor o
4 avances a solicitud del EL GORE : licacion d JI lidad coordinador del servicio o area
Cajamarca. aplicacion de la penallca usuaria.
El CONSULTOR no cumple con los
plazos individuales establecidos para Seqidn inf del .
cada una de las actividades 0.5delaUlT, vigente ala eg;{n ;r; orrgel ¢! Supenisor o
5 contempladas en el Plan de Actividades | aplicacién de la penalidad 328;1!23 or del servicio 0 area
{entregable inicial) aprobado por el '
GORE Cajamarca.
El CONSULTCR no comunica con la Una (1) UIT, vigente ala Seatn inf del .
debida anticipacion () a EL GORE aplicacion de la penalidad | SE9UN IMIorme A€l supervisor o
CAJAMARCA Ia realizacion del Tafler de coordinador del senvicio o drea
6 Involucrados’. Hsuaria.
En caso el CONSULTOR incumpla con Seqin informe del SUDEriSor 6
7 su obligacion de ejecutar la presentacion | 0.5 de la UIT, vigente ala coc?r dinador del serviéo o Area
con ¢l personal acreditado o aplicacion de la penalidad .
debidamente sustituide usuaria.
No cumple con: 1} la disposicion de una . Segin informe del supervisor o
8 oficina, i) el equipamiento y software _ UP a (1) Ugr \;igente I? dla d coc?rdinador del servicég 0 é&rea
requerido, en los términos de referencia. aplicacion ae ia penalida usuaria.

El monto maximo de la penalidad, por mora o de ofras penalidades, es del diez por
ciento (10%) del monto del contrato vigente.
Cuando se llegue a acumular el monto méaximo de la penalidad por mora o ef monto
méaximo de otras penalidades, La Entidad podra resolver el contrato, segin lo
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establecido en los articulos 164° y 165° del Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado.

25. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS
La conformidad del servicio por parte del GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA no enerva
su derecho a reclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos (Articulo 173 del TUO de la
Ley de Contrataciones del Estado), EL CONSULTOR es el responsable por la calidad y
contenido ofrecida y por los vicios ocultos del servicio ofertade, por un plazo de TRES (03) afios,

contados a partir de la conformidad del Informe Finat otorgado por GOBIERNO REGIONAL DE
CAJAMARCA.

3.2.- REQUISITOS DE CALIFICACION

£00000

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.1 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

-

s+ Jefe De Proyecto

Requisito
v Experiencia Minima de TREINTA Y SEIS (36) MESES, como Gerente de
Proyecto o jefe de proyecto o coordinador de proyecto, o evaluador o supervisor
en la FORMULACION Y/C EVALUACION Y/O SUPERVISION de estudios a nivel
de pre inversion (Estudios a nivel de ficha técnica simplificada, ficha técnica
estandar o |OARR o perfil o pre factibilidad o factibilidad o inversion (estudios de
definitivos o Expedientes Técnicos) en Educacion.

%+ Especialista en Arquitectura

Requisito:

v’ Experiencia Minima de VEINTICUATRO (24) MESES, de haber participado como
especialista en Arquitectura o responsable de disefio arquitectdnico en la
formulacién ylo Evaluacion ylo Supervision de estudios de pre inversion
{Estudios a nivel de ficha técnica simplificada, ficha técnica estandar o IOARR o
perfil o pre factibilidad o factibilidad) o inversion (estudios definitivos o
Expedientes Técnicos) en Educacion.

<+ Especialista en Estructuras
Requisito:

v Experiencia Minima de DOCE (12) MESES, de haber participado como
especialista en Estructuras o responsable de Disefio Estructural, en la
elaboracién de estudios de pre inversion (Estudios a nivel de ficha técnica
simplificada, ficha técnica estdndar o IOARR o perfil o pre factibilidad o
factibilidad) o inversién (estudios definitivos o Expedientes Técnicos) de
edificaciones en general.

(@E’ft‘ﬂ 3 m\*‘@é\

< Especialista en Evaluacion de Riesgos
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Requisito:

v" Experiencia Minima de DOCE (12) MESES, de haber participado como
especialista en Evaluacion de Riesgos, Gestion de Riegos, Gestién de Riesgos
de Obra de edificacion, en la elaboracion de estudios de pre inversion (Estudios
a nivel de ficha técnica simplificada, ficha técnica estandar o IOARR o perfil ¢ pre
factibilidad o factibilidad) o inversion (estudios definiivos o Expedientes
Técnicos) en Educacién.

<+ Especialista en Formulacion y Evaluacién de Proyectos
Requisito:
Experiencia Minima de SEIS (06) MESES, de haber participado como especialista o
responsable de Formulacion y/o Evaluacion y/o Supervision, en la elaboracién de estudios
de pre inversion (Estudios a nivel de ficha técnica simplificada, ficha técnica estandar o
ICARR o perfil 0 pre factibilidad o factibilidad) de edificaciones en general.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el c¢omputo del tiempo de dicha
experiencia solo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal se acreditara con cualgufera de los siguientes documentos: (i) copia simple
de confratos y su respectiva conformidad ¢ (ii) constancias o (i) certificados o (iv) cualquier ofra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal clave propuesto.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 9 referido al personal clave
propuesto para la ejecucion del servicio de consultoria.

importante

» Los documentos que acredifan la experiencia deben incluir los nombres y apelfidos del
profesional, el cargo desempefado, ef plazo de la prestacién indicando el dia, mes y afio de inicio
y culminacion, el nombre de la Enfidad u organizacién que emite el documenio, la fecha de
emision y nombres y apellidos de quien suscnibe el documento.

* £n caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
adquinida por el profesional en meses sin especificar fos dfas se debe considerar el mes
compieto.

+ Se consideraré aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco (25) afios
anferiores a la fecha de la presentacion de ofertas.

.o Al calificar la experfencia de los profesionales, se debe valorar de rmanera integral los
documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun
cuando en los documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no coincida
literalmente con aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades
que realizé ef profesional corresponden con fa funcion propia del cargo o puesto requerido en ias

bases.
B.2 | CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
B.21 | FORMACION ACADEMICA

= Jefe De Proyecto
Requisito:
¥ Ingeniero Civil
v Arquitecto 0
v Economista
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= Especialista en Arquitectura
Requisito:
v Arquitecto
= Especialista en Estructuras

Requisito:
v Ingeniero Civil

» Especialista en Evaluacion de Riesgos

Requisito:
v Arquitecto o Ingeniero Civil

= Especialista en Formulacion y Evaluacion de Proyectos

Requisito:
v Economista o Ingeniero Civil 0 Ingeniero Econdmico ¢ Arquitecto

Acreditacion:
El titulo profesional, sera verificado por el comité de seleccion, en el Registro Nacional de Grados
Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacion

Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link: hitps://enlinea.sunedu.gob.pe/

En caso que el titulo profesional, no se encuentre inscritc en el referido registro, el postor debe presentar
la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacidén académica requerida.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben flenar y presentar el Anexo N° 9 referido al personal clave
propuesto para la ejecucién del servicio de consultoria.

- Importante

- Se debe aceptar las diferentes denominaciones utilizadas para acreditar la carrera profesional

: requerida, aun cuando no coincida liferalmente con aquelfla prevista en las bases {por gjemplo
Ingenieria Ambiental, Ingenieria en Gestién Ambiental, Ingenierfa y Gestién Ambiental u otras
denominaciones).

B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.3 EQUIPANIENTO ESTRATEGICO
Requisitos:
Para €l desarrolio del .servicio et CONSULTOR debera acreditar [a disponibilidad como minimo del
siguiente equipamiento:
» 01 camioneta 4x4, a disponibilidad exclusiva para el servicio.
> 01 estacion Total o GPS Diferencial

» 04 computadoras de escritorio o laptop
> 01 impresora plotter Tamafio Af
Acreditacion:

Copia de documentos gue sustenten la propiedad, la posesién, el compromiso de compra venta o
alquiler u otro documento que acredite la disponibilidad del equipamiento estratégico requerido.

_Importante
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£n ef caso que ef postor sea un consorcio los documentos de acreditacion de este requ:s:to

L:; pueden estar a nombre del consorcio o de uno de sus integrantes.
*-: C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a DOSCIENTOS CINCUENTA
MIL SOLES CON 0/100 SOLES (S/ 250,000.00), por la contratacion de servicios de consultoria
iguales o similares al objeto de ia convocatoria, durante los diez {10) afios anteriores a la fecha de la
presentacidén de ofertas que se computardn desde ia fecha de la conformidad o emisidén del
comprobante de pago, segdn corresponda.

Se consideraran servicios de consultorias similares a los siguientes: Formulacion y/o evaluacion yio
supervision de Estudios de pre inversién a nivel de perfil y/o Ficha Técnica estandar yfo Ficha
Tecnica Simplificada y/o IOARR; pre factibilidad y/o factibilidad: Creacidn o Construccién o
Instalacién o Mejoramiento o rehabilifacion ¢ Reconstruccién o Ampliacion de proyectos de
infraestructura educativa.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditard con copia simple de (i) contratos u
ordenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes
de pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota
de abono, reporte de estado de cuenta, cualguier otro documento emitide por Entidad de! sistema

. - ) i . 1
financiero que acredite el abono o mediante cancelacidén en el mismo comprobante de pago™.

Los postores pueden presentar hasta un maximo de veinte (20) contrataciones para acreditar
el requisito de calificacion y el factor “Experiencia de Postor en la Especialidad”.

En caso los postores presenten varics comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion,
se debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumird que los
comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso sclo se considerarg, las veinte
{20} primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 10 referido a la Experiencia del Postor en ia
Especialidad.

En et caso de servicios de ejecucion periddica, solo se considera como experiencia la parte del
contrato que haya sido ejecutada durante los diez (10) afios anteriores a la fecha de presentacion de
ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los
respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumid en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la
experiencia proveniente de dicho contrato. :

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.08.2012, 1a calificacién se cefiird al método descrito en la Directiva “Participacién de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones det
Estado:

“... el solo seflo de cancelado en ef comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser

@@é} cons{derado como una acreditacion que produzea fehaciencia en relacién a que se encuentra cancelado.

e ,,;. Admitir effo equivaldria a considerar como vélida la sola declaracion def postor afirmando que ef comprobante
) de pago ha sido canceladc” .
[
“Sitvacién diferente se suscita ante el sello colocado por ei cliente del postor [sea ulilizando el término
“cancelado” o “pagado’] supuesto en ef cual si se contaria con la declaracién de un tercero que brinde
certeza, ante la cual debiera reconocerse la validez de Iz experiencia”™
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obhgac:ones equivale al porcentaje de participacion de ia promesa de consorcio o del conirato ‘de
consorcio. En caso que en- dichos documentos no se consigne el porcentaje de parhcupa(:lon se
presumird que las obllgamones se ejecutaron en partes iguales.

Si el fitular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz
en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién societaria, deblendo
acompafiar la documentacién sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorgamzamon
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 11.

Cuando en los contratos, ordenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros v AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato,
de emision de la orden de servicio 0 de cancelacion del comprobante de pago, segan corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 10 referido a la
Experiencia del Postor en fa Especialidad.

Importante

e El drgano encargado de fas confrataciones © el comité de seleccrén segun

; corresponda,  debe valorar de manera integral los documentos presentados por ef
postor para acreditar la experiencia. En tal senfido, aun cuando en los documentos
presentados la denominacion del objeto contractual no coincida fiteralmente con el
previsto en las bases, se deberd validar fa experiencia si las actividades que gjecuto el
postor corresponden a la experiencia requerida.

e En el caso de consorcios, fa calificacion de la experiencia se reafiza conforme a la
' Directiva “Participacién de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del
Estado”.

Emportante

articulo 72 del Reglamento.

El cumpiimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacion de una
declaracion jurada. De ser el caso, adicionaimente la Entidad puede solicitar documentacion que
acredite el cumplimiento del algin componente de estos. Para dicho efecto consignara de manera |
detallada los documentos que deben presentar los postores en el literal a.5) del numeral 2.2.1.1 de

esta seccitn de las bases.

Los requisitos de calificacién determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar ef contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion
Jurada.

Si como resuitado ‘de una consulta u obsenracrdn corresponde precisarse © ajus arse el
requerimiento, se solicita la autorizacién del érea usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho a
la dependencia que aprobd el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3 del .

100000
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ZBANEXO. ESTRUCTURA DE COSTOS PARA EL SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA FORMULACION DEL ESTUDIO DE PREINVERSION: “MEJORAMIENTG
AMPLIACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL NIVEL INICIAL Ne 82250, PRIMARIA N2 82250 Y SECUNDARIA EDELMIR
DEL CP. EDELMIRA DEL DISTRITQ DE PEDRO GALVEZ — PROVINCIA DE SAN MARCOS — DEPARTAMENTG DE CAJAMARCA”

Plazo: Neventa {90) dias calendario Precios al mes de .vveoeee. 2022
- - Modalidad: Suma Alzada
ITEM DESCRIPCION CANT C.l;‘!/\IIT MES INCID. ¢ P;}\(RC. C.TOTAL §,
A PERSONAL {A todo costa)
A 1.0 | Perscnal Profesional
A.1.1 | Jefe de Proyecto 1 3 i
A.1.2 | Especialista en Arguitectura 1 3 i
A.l4 | Especialista en Estructuras 1 2 1 =
A.18 Especialista en EVAR 1 2 1 \\_, o
A.1.9 | Especialista en formulacién y Evaluacidn Econdmica de Proyectos 1 3 1
B Estudios Base
B.1. Estudios de Mecanica de Suelos
811 Ensa!yos por calicata para edificaciones: Granulom., conten. humed., LL-LP-IP, pe, 3 o 1
Clasif. SUCS
8.1.2 | Ensayos para edificaciones: Capacidad Portante 3 e 1
B.1.3 | Ensayos p/edificac.: Andlisis quimico det. sales, sulfatos, cioruros 1 e 1
814 Enasayos por c.alicata para muro perimet., losas, patio: Granulom., cont.humed., Li- 3 L 1
LP-IP, pe, Clasif.SUCS
C Levantamiento Topogréfico
c.1. Estudio Topogréfico
C.1.1 | Topégrafo 1 0.1 1
€12 | Dibujante CAD 1 1 1 ‘¢
C.1.3 | Auxiliar de topografia 2 0.1 1 T
C.1.4 | Pedn de levantamiento topogréfice v nivelacidn 2 0.1 1
D Salud y Seguridad Ocupacional
D.1.2. { Eguipo de Preteccidn Personal GBL. 1 1
D.1.1. { Plan Para Vigilancia, prevencidn y controi COVID-18, en el desasrollo del estudio. Servicio 1 1
E SUB TOTAL (A+B+(+D)
F GASTOS GENERALES = % (E)
G UTILIDAD = % {E)
H SUB TOTAL = (E+F+G)
| IMPUESTOS = 18%H
TOTAL = H#

! E?-la: '. 3
RS
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