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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segln corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comisién
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
gue se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represién de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacién deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones
gue se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO |
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2.

1.38.

1.4.

1.5.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacién en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccién,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

e Para registrarse como participante en un procedimiento de selecciéon convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccion electrénica: www.rnp.gob.pe.

e Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando
su Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes
electronico” publicado en https://lwww2.seace.gob.pe/.

e En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringird su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccion en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o
guedado sin efecto la sancion que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacion de consultas y observaciones a las bases se efectlia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento.

ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en los numerales 72.4 y 72.5 del articulo 72 del Reglamento.

Y



http://www.rnp.gob.pe/
http://www.seace.gob.pe/
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1.6.

1.7.

Importante

¢ No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucion de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente

ELEVACION AL OSCE DEL PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y
OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

Los cuestionamientos al pliego de absolucion de consultas y observaciones asi como a las
bases integradas por supuestas vulneraciones a la normativa de contrataciones, a los principios
gue rigen la contratacion publica u otra normativa que tenga relacién con el objeto de la
contratacion, pueden ser elevados al OSCE de acuerdo a lo indicado en los numerales del 72.8
al 72.11 del articulo 72 del Reglamento.

La solicitud de elevacion para emision de Pronunciamiento se presenta ante la Entidad, la cual
debe remitir al OSCE el expediente completo, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 124 del
TUO de la Ley 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, al dia habil siguiente
de recibida dicha solicitud.

Advertencia

La solicitud de elevacion al OSCE de los cuestionamientos al pliego de absolucion de consultas
y observaciones, asi como a las Bases integradas, se realiza de manera electronica a través del
SEACE, a partir de la oportunidad en que establezca el OSCE mediante comunicado.

Importante

Constituye infraccién pasible de sancion segun lo previsto en el literal n) del numeral 50.1 del
articulo 50 de la Ley, presentar cuestionamientos maliciosos o manifiestamente infundados al
pliego de absolucion de consultas y/u observaciones.

FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS
Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 del Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita). Los demas
documentos deben ser visados por el postor. En el caso de persona juridica, por su
representante legal, apoderado o mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona
natural, por este o su apoderado. No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto.
Las ofertas se presentan foliadas.

Importante
e Los formularios electronicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracion jurada.

e Encaso lainformacion contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacion declarada en los
documentos escaneados.

¢ No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.
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1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
consorcio en un procedimiento de seleccion, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccidn segun relacion de items.

En la apertura electrénica de la oferta, el comité de seleccion, verifica la presentacion de lo
exigido en la seccidn especifica de las bases, de conformidad con el numeral 73.2 del articulo
73 del Reglamento y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la seccién especifica de las bases.
De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el articulo 74 del
Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1 y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia habil.

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electrénico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de seleccion revisa las ofertas econdmicas
que cumplen los requisitos de calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo
de ofertas, previsto en el articulo 68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el comité de seleccion revisa el cumplimiento
de los requisitos de calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso
las hubiere.
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1.13.

1.14.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el comité de seleccion otorga la buena pro, mediante su publicacion
en el SEACE, incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los
resultados de la admision, no admision, evaluacion, calificacion, descalificacion y el
otorgamiento de la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los ocho (8) dias habiles siguientes de la notificacién de su otorgamiento, sin que los
postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
o0 el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacion de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.
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, CAPITULO Il
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

2.1.

2.2.

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacién se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccién hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por el Tribunal de Contrataciones del
Estado.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccién y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el comité de seleccion, esta en la obligacion de permitir el
acceso de los participantes y postores al expediente de contratacion, salvo la informacion
calificada como secreta, confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar
dentro del dia siguiente de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el comité de seleccion.

e A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la Entidad deber& entregar dicha documentacion en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e El recurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los ocho (8) dias hébiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacién contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que se
desea impugnar.
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3.1

3.2.

3.3.

CAPITULO 1Il
DEL CONTRATO

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las bases.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, seglin corresponda, son las de fiel
cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene
vigente hasta la conformidad de la recepcién de la prestacion a cargo del contratista.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucién de prestaciones accesorias, tales
como mantenimiento, reparacién o actividades afines, se otorga una garantia adicional
por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la
prestacion accesoria, la misma que debe ser renovada periddicamente hasta el
cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

e Enlos contratos derivados de procedimientos de seleccién por relacion de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual
0 menor a doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar
garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones
accesorias, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

e Enlos contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del ndmero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizaciéon del mismo, conforme lo
establecen los numerales 149.4 y 149.5 del articulo 149 del Reglamento y numeral 151.2
del articulo 151 del Reglamento.

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO
En caso se haya previsto en la seccién especifica de las bases la entrega de adelantos, el

contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS
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3.4.

3.5.

3.6.

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacion automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervisién directa de la Superintendencia de
Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacion de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o
estar consideradas en la (ltima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periddicamente publica el Banco Central de Reserva del Pera.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion
y eventual ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacién a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacion de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-gque-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

ADELANTOS
La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ninglin caso exceden en

conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccién especifica de las bases.

PENALIDADES

0/
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3.7.

3.8.

3.9.

3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccién
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debio ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36
de la Ley y 164 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccion especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcion, salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizar4 de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento, debiendo
repetir contra los responsables de la demora injustificada.

DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre . Instituto Tecnoldgico de la Produccion

RUC N° » 20131369477

Domicilio legal :  Av. Republica de Panamé 3418 — San Isidro

Teléfono: : (01)680-2150

Correo electronico: . especialistabas21@itp.gob.pe, especialistabas76@itp.gob.pe,

especialistabas74@itp.gob.pe.
OBJETO DE LA CONVOCATORIA
El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la contratacion del SERVICIO DE

SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LAS INSTALACIONES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO
DE LA PRODUCCION Y CITEPESQUERO CALLAO.

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante Memorando N°967-2022-ITP/OA y Formato
I N°003-2022-ITP/OA: Solicitud y Aprobacion de Expediente de Contratacion.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Recursos Ordinarios.

Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccion.

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de A SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO
Por las caracteristicas particulares de la contratacidon no se necesita la distribucion de la buena

pro, puesto que el requerimiento del area usuaria puede ser cubierto por un solo proveedor, de
acuerdo a lo establecido en el informe de indagacion de mercado.

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo Il de la presente seccion de las bases.
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1.8.

1.9.

1.10.

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

El servicio materia de la presente convocatoria se prestara en el plazo de setecientos treinta (730)
dias calendario, contados a partir del dia de la suscripcién del Acta de Instalacion entre el
representante del CONTRATISTA y EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA PRODUCCION, el
cual no debe exceder los cinco (5) dias calendario.

COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar S/. 5.00 (cinco con 00/100 Soles), costo que incluye el costo de
reproduccién de las bases y cuya cancelacion se realizara en la Caja de la Entidad, situada en
Av. Republica de Panaméa N° 3418 Piso 14 — Urb. Limatambo — San Isidro.

Importante

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

BASE LEGAL

- Decreto Supremo N°082-2019-EF, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225,
Ley de Contrataciones del Estado.

- Decreto Supremo N°344-2018-EF, que aprueba el Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, modificado con Decreto Supremo N°377-2019-EF, N°168-2020-EF y N°250-2020-EF.

- Ley N°31365. Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2022.

- Ley N°31366. Ley de Presupuesto de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico
para el afio fiscal 2022.

- Ley N°27626 — Ley que regula la actividad de las empresas especiales de servicios y de las
cooperativas de trabajadores.

- Reglamento de la Ley N° 27626, aprobado por Decreto Supremo N° 003-2002-TR, que
establece disposiciones para la aplicacion de las Leyes N° 27626 y 27696, que regulan la
Actividad de las Empresas Especiales de Servicios y de las Cooperativas de Trabajadores.

- Ley N° 28879 - Ley de Servicios de Seguridad Privada.

- Decreto Supremo N° 003-2011-IN - Reglamento de la Ley de Servicios de Seguridad Privada.

- Resolucién de Superintendencia N° 424-2017-SUCAMEC, que aprueba la Directiva N° 010-
2017-SUCAMEC que establece las caracteristicas, especificaciones y uso de uniformes,
emblemas, distintivos e implementos del personal de seguridad privada.

- Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Decreto Supremo N° 005-2012-TR - Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Decreto Legislativo N° 688 — Ley de Consolidacién de Beneficios Sociales.

- Decreto de Urgencia N° 044-2019, que establece medidas para fortalecer la proteccion de salud
y vida de los trabajadores.

- Ley N° 30102-Ley que dispone medidas preventivas contra los efectos nocivos para la salud
por la exposicion prolongada a la radiacion solar.

- Ley N°29973- Ley General de la Persona con Discapacidad.

- Decreto Supremo N°004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General.

- Decreto Supremo N°013-2013-PRODUCE, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley de
Promocion de la Competitividad, Formalizacidn, y Desarrollo de la Micro y Pequefia.

- Decreto Supremo N°003-2002-TR, que establece disposiciones para la aplicacion de las Leyes

N°27626 y 27696, que regulan la Actividad de las Empresas Especiales de Servicios y de las

Cooperativas de Trabajadores.

Decreto Supremo N°043-2003-PCM, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806,

Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Publica.

- Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28016 — Ley de Promocion de Competencia y Formalizacion

y Desarrollo de la Micro y Pequefia Empresa y del Acceso al Empleo, aprobado por Decreto

Supremo N° 007-2008-TR.

Resolucién Ministerial N°448-2020-MINSA "Lineamientos para la Vigilancia, Prevencion y

Control de la Salud de los Trabajadores con riesgo de exposicion al COVID-19"

Resolucién Ministerial N°541-2020-IN Protocolo Sanitario Sectorial de Operacion ante el
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COVID-19.

- Cadigo Civil.

- Directivas y Opiniones del OSCE.

- Cualquier otra disposicion legal vigente que permita desarrollar el objeto de la convocatoria,
que no contravenga lo regulado por la Ley de Contrataciones del Estado.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO II
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1.CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicién Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2.CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendra, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentacién de presentacion obligatoria

2.2.1.1. Documentos parala admision de la oferta
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)
b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento anélogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segin
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE? y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catdlogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

c) Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
(Anexo N° 2)

d) Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccion. (Anexo N° 3)

e) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comin y las

1 La omision del indice no determina la no admisién de la oferta.

2 Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/
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obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

f)  El precio de la oferta en SOLES debe registrarse directamente en el formulario
electronico del SEACE.

En el caso de procedimientos convocados a suma alzada Unicamente se debe
adjuntar el Anexo N° 6, cuando corresponda indicar que el postor goza de alguna
exoneracion legal.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con

dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

e EIl comité de seleccion verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no
cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e En caso de requerir estructura de costos o analisis de precios, esta se presenta para el
perfeccionamiento del contrato.

2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
gue se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo 11l de la presente seccién de las bases.

Advertencia

El comité de seleccion no podra exigir al postor la presentacién de documentos que no hayan
sido indicados en los acapites “Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de
calificacion” y “Factores de evaluacion”.

2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar el

contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato a través de CARTA FIANZA, de ser el caso.

b) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes de
ser el caso.

c) Cddigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el nUmero
de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

d) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que cuenta
con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

e) Copia de DNI del postor en caso de persona hatural, o de su representante legal en caso de
persona juridica.

f)  Domicilio para efectos de la notificacién durante la ejecucién del contrato.

g) Copia simple del documento a través del cual conste que realiz6 el tramite de comunicacion
de la apertura de sucursales, oficinas, centros de trabajo, u otros establecimientos y de
desarrollo de sus actividades, de las empresas que desarrollan actividades de Intermediacién
Laboral, de corresponder.

h) Estructura de costos mensual de la prestacion del servicio, considerando el modelo del Anexo

)

N°4, sujeta al régimen laboral general.

Relacién del personal que prestara el servicio, consignando sus nombres y apellidos, N° de
Documento de identidad, cargo, remuneracion y periodo del destaque.

Copia simple del Certificado Unico Laboral (Certijoven o Certiadulto). De no contar con dicho
documento, se debe presentar copia simple del certificado de antecedentes penales,
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policiales y judiciales vigente del personal que prestara el servicio.

Declaracion Jurada por agente, en el cual se precise que no ha sido separado de las FFAA o
PNP por medidas disciplinarias.

Copia del carnet de identidad vigente emitido por SUCAMEC.

Copia de la licencia de uso de arma de fuego vigente emitida por SUCAMEC, de ser el caso.
Péliza(s) de Seguro, segun el Capitulo Il de la presente Seccion.

Declaracion Jurada consignando una cuenta de correo electronico para efectos de
notificaciones por parte de la Entidad, la cual estara vigente durante todo el plazo de ejecucion
contractual.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE®y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma,
no corresponderd exigir los documentos previstos en los literales e), f) y k), segun corresponda.

Importante

En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de ser
el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley y el
articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o la
denominacién o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de
lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna Unicamente la denominacion del consorcio, conforme lo dispuesto en
la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

En los contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.
Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el REMYPE, consignando
en la Declaracion Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de retencion de la
garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicion de MYPE, lo cual
sera verificado por la Entidad en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2
opcidn consulta de empresas acreditadas en el REMYPE.

En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o
menor a doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia
de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

Adicionalmente, debe presentar la documentacion:

a) Copia simple del Reglamento interno de trabajo presentado ante el Ministerio de Trabajo y

Promocion del Empleo, y la SUCAMEC.

b) Copia simple del Reglamento interno de trabajo presentado ante el Ministerio de Trabajo y

Promocion del Empleo, y la SUCAMEC.

¢) Relacion de supervisores y vigilantes destacados a la Entidad, indicando: Nombre completo,

documento de identidad, cargo o funciones, remuneracion, periodo de destaque, nimero de
carné para brindar el servicio de seguridad expedido por la SUCAMEC (con razén social del
CONTRATISTA) y numero de Licencia de posesion y Uso de Arma expedido por la
SUCAMEC, tanto de los titulares como de los descanseros.

d) Datos de contacto (nombre y apellido, correo electronico, celular o teléfono fijo) del

Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del

Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/
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9)

Coordinador Administrativo, quien facilitard la documentacion para el pago.
e) Copia literal de la partida registral de su empresa o de la constitucion de la misma.

f) Perf|l del Agente de Seguridad:

Copia simple de Documento Nacional de Identidad (DNI) y/o Carne de extranjeria (Se
debe tener en cuenta que la contratacion de personal extranjero se sujeta a lo dispuesto
en el Decreto Legislativo N°689, Ley para la contratacion de trabajadores extranjeros).
Declaracion Jurada por cada Agente (tanto los titulares como los descanseros),
declarando lo siguiente:

No haber sido separado de las Fuerzas Armadas o la Policia Nacional por medida
disciplinaria.

Cumplir con los requisitos que establezcan las empresas de servicios de seguridad
privada, previstos en su correspondiente Reglamento Interno.

La Declaraciéon Jurada debera ser suscrita por cada agente y visada por el
Representante Legal de la empresa ganadora de la Buena Pro.

Copia simple de documento de contar con secundaria completa, por cada agente
(titular y descansero) o el Certificado Unico Laboral para personas adultas
CERTIADULTO o CERTIJOVEN, que precise en la parte que corresponde la trayectoria
educativa.

Original del Certificado de Antecedentes Penales, Judiciales y Policiales, por cada
agente de vigilancia (titular y descansero) o el Certificado Unico Laboral para personas
adultas CERTIADULTO o CERTIJOVEN, que precise en la parte que corresponde "SIN
ANTECEDENTES".

Original del Certificado de capacidad fisica y psicologica de cada agente de vigilancia
(titular y descansero), el certificado debera ser emitido por centro de salud publico o
privado, la misma que debera tener una antigiiedad no mayor a 30 dias calendario.
Copia simple del Certificado y/o carné de vacunacién con las tres (03) dosis de la
vacuna contra el COVID-19.

Copia del carné de servicio de seguridad privada emitida por SUCAMEC, con razén
social del CONTRATISTA vigente (Ley N° 28879). (Titular y descansero).

Copia de licencia de uso de armas de fuego expedida por SUCAMEC, para los puestos
que requieren el uso de ARMA DE FUEGO vigente (Ley N° 28879). (Titular y
descansero).

Copias de la(s) constancia(s) de capacitacién en temas de seguridad, primeros auxilios,
lucha contra incendios y manejo de extintores. (Titular y descansero)

Copia simple de contratos y su respectiva conformidad y/o constancias y/o certificados
y/o cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia
del personal propuesto (minimo un afio en labores de vigilante y/o agente de seguridad)
de cada agente de vigilancia (titular y descansero).

Copia simple de la Inscripcion vigente en la Superintendencia Nacional de Control de
Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil - SUCAMEC, de
cada agente de vigilancia (titular y descansero).

Fichas de sintomatologia de la COVID 19 - Declaracién Jurada (anexo 2 de la R.M 972-
2020 MINSA-pag.28), indicando que ningun agente (tanto titular como descansero)
presenta sintomas compatibles con COVID19.

Perfil del Supervisor de Seguridad:

Copia simple de Documento Nacional de Identidad (DNI) y/o Carne de extranjeria (Se
debe tener en cuenta que la contratacién de personal extranjero se sujeta a lo dispuesto
en el Decreto Legislativo N°689, Ley para la contratacion de trabajadores extranjeros).
Declaracion Jurada por cada Agente (tanto los titulares como los descanseros),
declarando lo siguiente:

No haber sido separado de las Fuerzas Armadas o la Policia Nacional por medida
disciplinaria.

Cumplir con los requisitos que establezcan las empresas de servicios de seguridad
privada, previstos en su correspondiente Reglamento Interno.

La Declaracion Jurada deberd ser suscrita por cada agente y visada por el
Representante Legal de la empresa ganadora de la Buena Pro.

Copia simple de documento de contar con secundaria completa, por cada agente (titular
y descansero) o el Certificado Unico Laboral para personas adultas CERTIADULTO o
CERTIJOVEN, que precise en la parte que corresponde la trayectoria educativa.
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v Original del Certificado de Antecedentes Penales, Judiciales y Policiales, por cada
agente de vigilancia (titular y descansero) o el Certificado Unico Laboral para personas
adultas CERTIADULTO o CERTIJOVEN, que precise en la parte que corresponde "SIN
ANTECEDENTES".

v Original del Certificado de capacidad fisica y psicolégica de cada agente de vigilancia
(titular y descansero), el certificado debera ser emitido por centro de salud publico o
privado, la misma que deberé tener una antigliedad no mayor a 30 dias calendario.

v' Copia simple del Certificado y/o carné de vacunacion con las tres (03) dosis de la
vacuna contra el COVID-19.

v' Copia del carné de servicio de seguridad privada emitida por SUCAMEC, con razén
social del CONTRATISTA vigente. (Titular y descansero).

v' Copia de licencia de uso de armas de fuego expedida por SUCAMEC vigente (Ley N°
28879). (Titular y descansero).

v' Copias de la(s) constancia(s) de capacitacion en temas de seguridad, primeros auxilios,
lucha contra incendios, manejo de extintores y planes de seguridad. (Titular y
descansero).

v' Copia de la constancia de capacitacién en computacion e informatica (Microsoft Office
— Conocimiento basico).

v' Copia simple de contratos y su respectiva conformidad y/o constancias y/o certificados
y/o cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia
del personal propuesto, minimo dos afios en labores de supervisor y/o coordinador de
seguridad en instituciones publicas o privadas (titular y descansero).

h) Perfil del Supervisor de Seguridad: Copia del Plan para la Vigilancia, Prevencion y
Control de COVID-19 en el Trabajo, presentado ante MINSA.

Importante

e Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacién de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

e De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Perl, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Perl, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya®.

e La Entidad no puede exigir documentacién o informacion adicional a la consignada en el
presente numeral para el perfeccionamiento del contrato.

2.4. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcién del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe presentar la documentacion requerida en Mesa de Partes de la Entidad, al correo
electrénico , Y ademas remitir la misma documentacion en fisico a
la Oficina de Abastecimiento del ITP sito en Av. Republica de Panama N°3418 Piso 14, San
Isidro en el horario de 08:30 a 17:00, previa coordinacion con Ejecucion Contractual de
Abastecimiento de la Oficina de Administracion (01-6802150 Anexos 1355 y 1341).

2.5.FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en forma
mensual.

4

Segun lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.
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Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con toda la siguiente documentacion:

= Informe del equipo de Servicios Generales de la Coordinaciéon de Abastecimiento.
= Conformidad emitida por la Oficina de Administracion.
= Comprobante de pago.

Dicha documentacién se debe presentar en mesa de partes electrénica al siguiente correo
electrénico mesadepartesitp@itp.gob.pe, de Lunes a Viernes de 8:00 a 16:30 horas y cuando la
Entidad comunique a la siguiente direccion: ITP (Av. Republica de panama 3418- San Isidro - Lima,
en el horario de 08:30 a 16:30 horas - Piso 16).

Consideraciones especiales:
Pago del primer mes de servicio

Adicionalmente, para el pago del primer mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar la
totalidad de los siguientes documentos:

- Copia simple del documento que acredite la presentacion del contrato suscrito con la Entidad
ante la Autoridad Administrativa de Trabajo®.

- Copia simple del documento que acredite la presentacién del contrato suscrito con la Entidad
ante la Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y
Explosivos de Uso Civil — SUCAMEC, segun lo establecido en el articulo 61 del Reglamento
de la Ley 28879, aprobado mediante Decreto Supremo N° 003-2011-IN.

- Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a la Entidad®.

- Anexo detallando la aplicacién de las otras penalidades durante el desarrollo del servicio,
adjuntando las actas de verificacion.

Pagos a partir del segundo mes de servicio

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte de EL
CONTRATISTA, en mérito a lo establecido en el D.S. N° 003-2002-TR, a partir del segundo mes
de servicio, EL CONTRATISTA debe presentar obligatoriamente los siguientes documentos:

- Copiade la Planilla Mensual de Pagos — PLAME del mes anterior y constancia de presentacion.

- Copia de la planilla de aportes previsionales cancelado del mes anterior.

- Copia de las boletas de pago del mes anterior, de todos los trabajadores destacados a la
Entidad, asi como la respectiva copia del documento de depésito bancario que acredite el pago.

- Copiade los documentos que acrediten el depésito de la CTS y pago de gratificaciones, cuando
corresponda.

- Anexo detallando la aplicacién de las otras penalidades durante el desarrollo del servicio,
adjuntando las actas de verificacion.

Las Entidades pueden verificar que las empresas contratistas tienen a sus trabajadores en la
planilla electrénica a través del aplicativo implementado por la SUNAFIL “Chequea tu contratista”
( ). En el caso de consorcios, el trabajador puede integrar la planilla de alguno
de los consorciados o del consorcio con contabilidad independiente.

Pago del altimo mes de servicio

Para el pago del dltimo mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar los documentos
sefialados en el subtitulo precedente, tanto del mes anterior como del mes en que se realiza el
ultimo pago.

* En caso no se haya registrado el contrato oportunamente, correspondera presentarlo con el segundo pago.

® En caso que durante la ejecucion del contrato se produzca el reemplazo del personal destacado, el contratista debe remitir a la Entidad el

6 contrato suscrito con el trabajador destacado reemplazante, junto con la documentacion que presente para el pago del mes que corresponda.
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2.6. REAJUSTE DE LOS PAGOS

Solo se reconocerd el pago de reajustes dictados por el Gobierno, que sean de mandato
obligatorio, como aumento o disminucién del Impuesto General a las Ventas - IGV, Remuneracion
Minima Vital, entre otros:

a. En el supuesto que el IGV aumente, la Entidad debe: i) verificar la disponibilidad presupuestal
a fin de reajustar los precios y que la prestacion no resulte onerosa para el contratista, o ii) de no
contar con dicha disponibilidad presupuestal, la Entidad podra reducir las prestaciones objeto de
contrato o iii) resolver el contrato por causas no imputables a las partes, en tanto la Entidad no
podria exigir al contratista a continuar con la prestacion bajo las nuevas condiciones y en las
cantidades y precios originales suscritos inicialmente.

b. En caso disminuya el porcentaje del IGV, corresponde a las Entidades ajustar los precios
segun el tributo imponible, siendo que ello no afectaria al contratista.
c. En caso incremento de remuneracién minima, corresponde a las Entidades realizar las

modificaciones contractuales que considere pertinentes, en funcion de lo previsto en el articulo
34 de la Ley y 160 del Reglamento.
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3.1

CAPITULO 1l
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el area usuaria es responsable
de la adecuada formulacién del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la
necesidad de su reformulacion por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
contratacion.

TERMINOS DE REFERENCIA

ROA 7| Ministerio
w PERU de la Produccidn
red CITE

“Decenio de |a Igualdad de Oportunidades para Mujer=s y Homones™
“Afi del Fortalscimisnto o o Soberania Nocional™

TERMINOS DE REFERENCIA

SERVICIO DE SEGURIDAD ¥ VIGILANCIA PARA LAS INSTALACIONES DEL INSTITUTO
TECNOLOGICO DE LA PRODUCCION ¥ CITEPESQUERO CALLAO

1. DENOMINACION

Servicio de Seguridad y Vigilancia para las instalaciones del Insfitute Tecnologico de la Produccion
y CITEpesquero Callao.

2. AREA USUARIA

Oficina de Administracion y el CITE Pesquero Callao del Institute Tecnologico de la Produccion.

3. FINALIDAD PUBLICA

El uso de los recursos financieros destinados a las contrataciones publicas permite a las Entidades
atender las necesidades de |la poblacién del pais. Uno de los elementos basicos para alcanzar
dicha eficiencia es la lograr salvaguardar el patrimonio del Estadeo, gue debe ser custodiado por
personal calificado para tal fin.

El resguarda de los bienes patrimoniales del estado y brindar seguridad a los usuarios, asi coma
al personal que presta senvicios en el Instituto Tecnolégico de la Produccion, permitird el
cumplimiento de sus funciones del ITP y garantiza que la inversion de estos recurses confribuya
al logro de objetivos institucionales.

4. ACTIVIDAD DEL POI
Gestion Administrativa del POl 2022.

5. ALCAMNCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO
51. ALCANCES

= El servicio se prestara en las sedes del Instituto Tecnoldgico de la Produccion, segln
descripcion de pusstos.

Tumo Diame Turmo Noctume:
. | Agerie de .| Agenie de
ftem o Supenisar| Viglergin Supersisor| Viglanga
13 12H 12H 1H !
LD Lo Lo LD
1 Sede Calso | Cametera s Wenianila km 5.2, Callno 1 T 1 T 16
2 Planin 2 Cametern Nesice Gambefin 116, Call=o 1 1 2
& Repdbica de Panama 3418, San bsidrno
3 Sade Cantesl {edifcia B ] ' 1 1 3

=  [Durante la vigencia del contrato cada puesto de vigilancia serd cubierto todos los dias
de la semana incluyendo sabados, domingos y feriados.

Tr Siempre
{1 wodpusble

Instituto Tecnoidgico de ia Producdon - A Repiolics de Pana mé 3418 - San ksidro T. [711) E20-2130
1deZa
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5.2, PUESTOS ACUBRIR, HORARIO y CONDICION

Puestos a Cubrr (2 Supenvisores y 18 Agentes de seguridad)
a. Sede Callao: Carretera a Ventanilla km 5.2, Callao

= Puesto 1: Puerta 1: 2 Supervisores (1 Diumo y 1 Nocturmo) y

4 Agentes (2 Diumo y 2 Noctumo)

= Puesto 2: Puerta 2: 2 Agentes (1 Diumo y 1 Nocturma)

=  Puesto 3: Mantenimiento: 2 Agentes (1 Diumo y 1 Mectuma)

= Puesto 4: Puerta GITE: 2 Agentes (1 Diurno y 1 Noctuma)

®» Puesto 5: 2do pise DIDITT: 2 Agentes (1 Diume y 1 Noctumo)

= Puesto 6: Biotecnologice: 2 Agentes (1 Diumo y 1 Noctumo)
b. Planta 2: Carretera Nestor Gambetta 118, Callao

= Puesto 7: 2 Agentes (1 Diumeo y 1 Moctumo)
c. Sede San Ilsidro: Av. Republica de Panama 3418, San Isidro

= Puesto B: 2 Agentes (1 Diumo y 1 Moctumo)
Total de supervisores y agentes requeridos por turno:

Tumo
Diurno Nocturno
Supervisor 1 1
Agente g o

Los puestos solicitados seran cubiertos ininterrumpidamente todos los dias de la semana
hasta por un pericdo de Setecientos treinta (730) dias calendario, incluyendo dias no
laborables y feriados, iniciando los servicios en forma puntual de acuerde a los siguientes
horarios establecidos:

Horario:
Diurmo : 0700 horas hasta 19:00 horas efectivas de servicio
Mocturmo  ©  18:00 horas hasta 07:00 horas efectivas de servicio del dia siguiente

53. DESCRIFCION DEL SERVICIO

El servicio de seguridad y vigilancia debera comprender:

a. |dentificacicn, control y registro de las personas autorizadas a ingresar o salir de las
instalaciones (visitantes, proveedores, trabajadores, etc ).

b. |dentificacian, control y registro de los ingresos y salidas de bienes, vehiculos, materiales
y activos en general, sean estos de propiedad del Institute Tecnologico de la Produccion,
de contratistas, wisitantes u otro.

{71 Siempre
I 1 11 wen st piihlo
Institutn Tecnoabeicn de |a Producsion - Av. Repinics de Panams 3412 - San lsidro T. (511 £20-2150
Zadea
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Controlar el ingreso y salida del personal de acuerdo al horario laboral establecido y
dentro del mismo, los permisos yo comisiones de servicio a través de los documentos
autorizados.

. Resguardo de la infrasstructura y los bienes patrimoniales de la institucion durante las

24 horas hasta los 7 dias de |a semana. La oficina responsable de entregar el inventarnio
de bienes que son materia de resguardo es Control Patrimonial de la Oficina de
Administracion.

Preparar y presentar informes y repories de las ocumrencias del servicio en forma diaria.

Formular apreciaciones y presentar recomendaciones, cuando la situacion ko requiera.

. Verificacion del uso de credenciales y pases de visitantes, los gue deben portarse en un

lugar visible a la altura del pecho. El visitante sélo debe acceder al madulo que indica su
pase.

. Revision de maletines, bolsos, asi como de paquetes en general, portados por personas

que ingresan o se retiran de las instalacicnes (a pie o en vehiculo) sin excepcion, a fin
de reducir la posibilidad de desplazamiento de material no autorizado.

El Agente de Seguridad impedira la salida de bienes patrimoniales de |a Entidad, si éstos
no cuentan con la Guia de desplazamiento (orden de salida de bienes patrimoniales)
que los autorice, asi como el ingreso y salida de bienes personales que no dispongan
de la debida autorizacion escrita yo registro cormes pondiente.

Impedir el acceso de personas a sectores no autorizados.
Vigilancia interna y externa del perimetro de las instalaciones.

Efectuar rondas internas diarias, seglin comresponda, minimo 2 rondas por turno. {esta
actividad debe ser considerada a partir de dos (2) agentes de vigilancia x cada tumao,
toda vez gue si solo requieren un (01) agente x cada puesto, este no podra realizar las
rondas al Instituto Tecnologico de la Produccion dejando su puesio solo).

. Proteccicn de los bienes de la Enfidad.

. Acciones de prevencion confra los siguientes riesgos: intrusién, invasion, atentados

temoristas, sabotaje, asaltos, robos, incendio, conmocion social y ofros propios del
trabajo.

. Intervenir y neutralizar la accian de personas que atenten contra el personal y patrimonic

de la Entidad o por sospecha de actos delictivos (tales como robo, sabotajes, actos de
termorismo, vielencia, entre otros), para ser entregados a la autoridad policial, cuando las
gircunstancias asi lo exijan.

. Deteccion de artefactos, paguetes, bultos, vehiculos, sospechosos en el ambito de las

instalaciones.

. Conocer y estar entrenado para operar los sistemas de emergencia y contra incendio

del local.

Instituto Tecnodbgico de la Producdon - Av. Repiolios de Panams 3418 - San kidro T. [311) £30-2150
3gezs
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Verificacion de las condiciones en las que los agentes de seguridad realizan su labor.
En ese sentido, diaramente EL COMNTRATISTA debe mantener una adecuada
supervision a los puestos de vigilancia.

Registrar y reportar cportunaments a la Oficina de Administracion de la sede donde se
presta el servicio, las incidencias y novedades presentadas en el servicio.

Revision de la salida de deshechos.

. Control del orden durante las situaciones de emergencias.

Auxilio inmediate de producirse accidentes y'o cualquier tipo de siniestro: incendio,
sabotaje, invasiones y termorsmo.

. El uso del ama de fuego en cumplimiento de las nomas gque le regulan y las

disposiciones establecidas por la SUCAMEC, a fin de proteger vidas humanas yo la
propiedad institucional ante actos delincuenciales o contra atagues armados u ofros
casos similares.

Informar sobre bienes, equipos, herramientas o prendas que estén expuestas a pérdidas
o puedan causar dafios.

EL COMTRATISTA debera asistir a reuniones de coordinacion, de acuerdo a lo
requerido por los funcionarios competentes de la Entidad, con el fin de efectuar una
evaluacion integral del Servicio de Vigilancia, a fin de reforzar las medidas de seguridad
y optimizar los resultados del mencionado senvicio.

(Otras acciones vinculadas a la naturaleza del servicio.

COMDICIOMNES DEL SERVICIO

El personal del Contratista efectuara el servicio en el interior de las instalaciones del
Instituto Tecnolégico de la Produccién con terno (para los supervisores) y los puestos
de control externc con uniforme de acuerdo al Reglamento de la Ley N® 2B878 y su
directiva N® 10-2017-SUCAMEC.

. En todo momento y circunstancia de prestacion del servicio, el personal de EL

CONTRATISTA debera encontrarse comectamente uniformado.

El personal de EL COMTRATISTA, durante su permanencia en las instalaciones del
Instituto Tecnologico de la Produccicn, acatara las disposiciones intemas que disponga
la institucion y las normas de seguridad que se encuentren vigente.

. Mo se aceptaran casos de embriaguez o actos refiidos confra la moral y las buenas

costumbres por parte del personal contratade por EL CONTRATISTA. abandono del
puesio o gque asista en condiciones gue les impida cumplir con sus obligacicnes.

EL CONTRATISTA debera tomar todas las precauciones del caso gque aseguren un
senvicio permanente debiende contar con el personal disponible que pueda cubrr
cualquier eventualidad (imprevisto por motive de salud, abandono o inasistencia, etc.) y
que el servicic materia del confraio no se vea interrumpido durante los horarios
establecidos.

111 Siempre
F417 weapuehla

Institutn Tecnodbicn de la Preduccon - Av. Replbiics de Panams 3412 - San kidro T. [344) £20-2450
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EL COMTRATISTA debera contar con agentes de seguridad en calidad de retenes, para
cumplir con los tumos asignados, ante cualquier eventualidad (falta de servicio,
abandono imprevisto del servicio por motivo de salud, etc.).

. El Institute Tecnologico de la Produccion se reserva el derecho de reguerr a EL

CONTRATISTA la sustitucion de los vigilantes o supervisores asignados por este, por el
incumplimients de las nomas establecidas.

. Los vigilantes que hayan incummido en faltas graves o indisciplinas en cualquiera de las

sedes del Instituto Tecnologico de la Produccidn y que hayan sido separados del
servicio, no podran volver a cubrir puestos de vigilancia en ninguno de sus locales.

EL COMTRATISTA suministrara y mantendra sus equipos y materiales consignados en
perfecto estado de funcicnamiento, los mismos que seran revisados permanentements
por el personal designadeo por el Instituto Tecnologico de la Produccian.

El descansoc de los wvigilantes tiulares sera cubiertoc por retenes denominados
descanseros, los cuales seran registrados como destacados.

. EL COMTRATISTA, debera estar preparado para afrontar cualguier eventualidad de

indole laboral u ofros de su exclusiva responsabilidad que se pudiera presentar, sin
poner en riesgo el servicio de proteccidn y seguridad que brinda al personal y a las
instalaciones del Institute Tecnolégico de la Produccion.

EL COMTRATISTA, sera responsable de asumir las cbligaciones que confraiga con su
personal, sean éstas: laborales, personales o de cualguier ofra naturaleza; estando
eximido el Instituto Tecnolégico de la Produccion de toda responsabilidad en caso de
accidentes, dafos, mufilaciones o muerte accidental de algunos de los trabajadores de
EL COMTRATISTA o de terceras personas que pudieran derivarse de ellas; estos
riesgos deberan ser cubiertos integraments por polizas de seguro gue la empresa esta
cbligada de mantener durante la vigencia del contrato.

CONSIGNAS MINIMAS DEL SUPERVISOR DE LA SEDE CENTRAL AL INSTITUTO
TECNOLOGICO DE LA PRODUCCION:

Sera responsable de |la organizacion, coordinacion y control del servicio de vigilancia,
primer tumo y segundo tumo respectivamente.

. Tendra a su carge la supervisicn total y permanente de los agentes de seguridad y, del

servicic de seguridad y vigilancia de las instalaciones del Instituto Tecnolégico de la
Produccion, efectuara rondas continuas; adicionalmente, sera necesaria la realizacion
de rondas inopinadas diaras de parte de la empresa de seguridad, durante las 24 horas
(primer tumo y segundo tume), debiendo el supervisor de apersonarse a cada uno de
los puestos asignados y, efectuar recomendaciones propias del servicio.

. Controlard asistencia de personal de seguridad, verificandc gue se encuentren

debidamente uniformados y, que se efectien los relevos con los materales (bienes del
Instituto Tecnolégico de la Produccion custodiados) e implementos (cuadermo de
novedades, cuademno de carga, lapiceros, libreta de apuntes, silbato) en perfecto estado
de conservacion y operativos.

. El Supervisor debera velar que, en el cambio de turno, por ningln motive el agente

saliente deberd abandonar su puesto de vigilancia ante la ausencia de su relevo; de
hacerle se considerara como abandomo de servicic y no sera aceptado en ofra

Instituto Tecnoigico de Ia Producdon - &. Repiinkics de Panams 3418 - San kidro T. [311) £20-2150
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instalacion del Instituto Tecnologico de la Produccion, sin perjuicio de la aplicacion de la
penalidad comespondiente.

Llevara un cuademo de control, anotando las incidencisls en la ejecucion del servicio,
asimisme, presentara mensualmente un reporte de ocurrencia del servicio, informando
al Servicios Generales del Instituto Tecnolagico de la Produccion.

CONSIGMAS MINIMAS DE LOS AGENTES DE SEGURIDAD:

Efectuaran los relevos con la documentacion de cada puesto, informando y tomando
conocimients de las novedades y ocurrencias, asimisma verificard gue los materiales
{bienes del Instituio Tecnologico de la Produccion custodiados) e implementos
(cuademo de novedades, cuademo de cargo, lapiceros, libreta de apuntes, silbato) se
encusntren en perfecto estado de conservacion y operatives.

. El agente de seguridad no debera abandonar su puesto de vigilancia mientras no haya

side relevado.

Desarmrcllaran funciones de proteccion a las personas, al patrimonio e instalaciones de
las sedes del Instituto Tecnologice de la Preduccion, segun sea el caso.

. Coordinaran permanentemente los puestos de vigilancia entre si y con el supervisor, con

la finalidad de brindar &l maximo nivel de seguridad a las instalaciones.

Verificaran que solo ingresen wo transiten en las areas interiores de las instalaciones
del Instituto Tecnologico de la Produccion, personal previamente autorizado y, dentro
del horario de atencion de la oficina respectiva, confirmando para esto su autorizacion.

Deberan tratar con cortesia y amabilidad a todas las personas en el intericr y exterior de
las instalaciones del Institute Tecnoldgico de la Produccion, demostrando buena imagen.

. Brindaran facilidades a las personas con discapacidad motora, adultas, madres

gestantes/nifios en brazo o de ofra caracteristica que deba ser atendida con prontitud
de acuerdo a Ley.

. Werificaran y solicitaran a los visitantes que porten en un lugar visible el pase de

autorizacion de ingreso a las instalaciones del Institute Tecnologico de |a Produccion, el
cual estard de acuerdo al area yio piso en 2l que se encuentre en transito.

Realizaran el registro, revision y control de las personas y vehiculos que ingresen y
salgan de las instalaciones del Institute Tecnoldgico de la Produccion, de acuerdo a las
normas establecidas por esta Institucion.

Mo permitiran el ingreso de armas al interior de las instalaciones del Institute Tecnoldgico
de la Produccion, de darse el caso las solicitara para teneras en custodia en un lugar o
maobiliaric adecuads asignado especialmente para tal fin; asimismo, solicitara su
respectiva licencia para portar arma.

Realizaran el registro, revision y control de bolsas, paguetes y ofros gue ingresen y
salgan de las instalaciones del Instituto Tecnoldgico de la Produccion, de acuerdo a las
normas establecidas por la Institucion.

Verificaran el ingreso y salida de materiales, enseres, maquinas y equipos de oficina u
otros bienes, de las instalaciones del Instituts Tecnolagico de la Produccien, los cuales

111 Siempre
H1 ---Ipugaln

Institutn Tecnoibeicn de |8 Produccon - Av. Replbiios de Pansms 3418 - San kidro T. [311) £20-2150
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deberan contar con la Orden de Salida de Bienes Patrimoniales y la autorizacion
respectiva, debiéndose solicitar una copia y realizar el registro correspondiente.

mi. Detectardn a personas y elementos que pongan en riesgo la seguridad de las
instalacicnes y del patimonic del Instituto Tecnolégico de la Produccion, asi como de
su personal.

n. Deberan actuar de forma inmediata confra amagos de incendio, sismos, accidentes,
sabotaje, toma de locales, terrorismo, manifestaciones y cualquier ofro tipo de siniestro.

o. Meutralizar la accion de personas que se encuentren atentando conftra |a instalacion yo
el patrimonio institucional.

p. Efectuaran labores de vigilancia a pie para detectar e informar posibles reglajes, tanto
interior como exterior, asi como informacien sobre personas y vehiculos sospechosos
gue merodeen las instalaciones donde se presta el servicio, cuando comesponda.

q. Prepararan y presentaran informes y repories de ocumencias en el servicio, en forma
diaria (si las hubiera) wio cuando la Entidad lo sclicite, sefialando ocurrencias o
novedades relacionas al desamollo del servicic.

r. Llevaran un registro y control de los ingresos y salidas en las instalaciones del Instituto
Tecnologico de la Produccion de los trabajadores de ser el caso, personas, vehiculos,
bienes, bultos, paguetes y otros similares, durante las 24 horas del dia.

s. El agente de seguridad destacado a las instalaciones del Instituto Tecncligico de la
Produccion, no podra dedicar su tiempo a la lectura, a la escucha de radio, utilizacion
de audifonos, a la visualizacion de TV u ofro dispositive multimedia, mientras desamolla
su servicio; asimismo no tomara las pertenencias personales de los empleados que se
encuentren en sus estaciones de trabajo.

57. PROCEDIMIENTO A SEGUIR POR EL PROVEEDOR EN CASO SE PRODUZCA DAﬁG,
DETERIORO, PERDIDA, HURTO O ROBO DE ALGUMN BIEN DEL PERSONAL O DE LA
ENTIDAD

Consfituye una obligacian esencial de EL CONTRATISTA obrar con la diligencia debida y
cumplir con todas las reglas de seguridad que imponga EL ITP, debiendo hacerse cargo de
la custedia y proteccion de la vida e integridad del personal, asi como de los bienes en sus
instalaciones, resguardando estos Gltimos de posibles danos originados a causa de perdida,
sustraccion yio deterioro.

En ese sentido, si bien elle no significa que dicha obligacion justifique |a directa atribucion
de responsabilidades de EL CONTRATISTA por la simple ccurrencia del hecho, sin gue
hayan mediado previamente las investigaciones gue acrediten su responsabilidad,
resultarian excesivas para EL ITP iener gque esperar a las conclusiones de la investigacion
gue realice la Policia Macional o el Ministeno Plblico, para poder determinar el
incumplimiento de cbligaciones contractuales.

Par tanto, para los casos en gue se produzcan dano, deteriore, perdida, hurto o robo de
algin bien del personal o del Instituto Tecnologice de la Produccion, se debe aplicar el
siguiente procedimiento:

v" Detectado el hecho, de inmediato se comunicara a la Oficina de Administracion a fin que
se inicien las indagaciones sobre la forma y circunstancias en que se produjo.

Tri— Siempre
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Dentro de un plazo de 24 horas de ecumido un siniestro o cualquier otra contingencia, el
perscnal autorizade del bien siniestrado, presentara la denuncia en la Comisaria PHNFP
de la Jurisdiccion que comesponda, y hara llegar una copia certificada de la misma a la
Oficina de Administracion del ITP.

EL COMTRATISTA esta obligado a realizar los tramites oportunamente ante las
instancias policiales, para agilizar las conclusiones de las investigaciones del hecha,
entregando a la Oficina de Administracion del TP, copia de los documentos generados
por la autoridad competente.

La Oficina de Administracion del TP, formulara el Informe de las investigaciones gue
realice, con las Conclusiones y Recomendaciones fundamentadas, y las observaciones
al servicio gue correspondan, siendo gue dicho informe sera comunicado a EL
COMNTRATISTA para que presente los descargos pertinentes sobre el particular,
otorgando para ello un plazo de dos (02) dias hakiles.

EL CONTRATISTA presentara su descargo dirgido a la Oficina de Administracicn del
ITP, quien determinara las responsabilidades del caso, las cuales de resultar atribuibles
al personal de EL CONTRATISTA, se comunicara a éste, siendo que en los casos de
hurts o robo se le solicitara realizar la reposicion de lo sustraido o robado, otorgandole
un plazo maximo de dos (02) dias habiles, por lo que ante el incumplimiento de la
reposicion requerida EL ITP efectuara el descuento correspondients de una o mas
facturas pendientes de pago, de acuerdo al precio vigente en el mercado del bien; ello,
sin perjuicio de aplicarsele la penalidad que comresponda.

La Oficina de Administracion del ITP, dentro de los tres (0:3) dias siguientes de recibido
el descargo de EL CONTRATISTA emitira su pronunciamiento scbre la evaluacion de lo
acontecido, considerando lo siguiente:

- Circunstancias en que se produjo el hecha.
-  Observacion y evaluacion del lugar donde se produjo el hecho.
- Acciones desamolladas por el personal de vigilancia de la empresa.

- Descargo de parte de la empresa de vigilancia sobre el hecho producido.

Salo en caso de encontrarse responsabilidad de parte del personal de seguridad por 2l mal
ejercicio de sus funciones yio el incumplimiento de las prestaciones de EL CONTRATISTA,
queda obligado a la reposicion o al pago de los gastos de reparacion.

La investigacion intema realizada por EL ITP se ejecuta sin perjuicio a la denuncia policial
& investigacion que la Policia Nacional del Perd o el Ministerio Publico, tenga a bien realizar.
EQUIPAMIENTO MINIMO PROPORCIONADD POR LA EMPRESA DE SEGURIDAD Y
VIGILANCIA

A. INDUMENTARIA

EL CONTRATISTA bajo su responsabilidad entregara a todo el personal que preste =l
servicic de seguridad, la indumentara necesaria, debera cumplir con las nomas
establecidas en el Reglamento y Directivas del Servicio de Seguridad Privada de la
SUCAMEC.

111 Siempre
F417 weapuébln

Institutn Tecnoidgicn de [ Produccion - Av. Replbiio de Pansms 3418 - San lsidro T. [511) 620-2150
LT ]




/ INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA PRODUCCION
CONCURSO PUBLICO N°001-2022-ITP-1

Lo imictert AN

- 1| Ministerio
y PERU de la Produccign ‘TP
red CITE

*Decenio de I |zualdad de Oportunidades para Mujeres y Homaores”
Al d Fortalecimiante o io Soberamia Nocienai™

Las prendas de vestir, seran renovadas cada seis (08) meses (verano e inviena), bajo
responsabilidad de la empresa de seguridad, sin excluir la obligacion de la empresa de
cambiar o reemplazar cualguier prenda, accesono o distintive que pueda encontrarse
desgastado, deteriorado o en mal estade, sin derecho a reajuste o reconocimiento por
parte del ITF, quien pedra verificar el cumplimients del misma.

EL CONTRATISTA remitira una comunicacidn escrita en casoc reguiera e cambio
caracteristicas del uniforme de los supervisores y agentes de segundad, el cual debe
contar previamente con |la autorizacion de la SUCAMEC.

La composicion del uniforme del Agente de Seguridad debe estar de acuerdo al
Reglamento de la Ley N® 28879 y su directiva N" 10-2017-5UCAMEC denominada
“Directiva que establece las caracieristicas, especificaciones técnicas y uso uniformes,
emblemas, distintivos e implementos del personal de seguridad privados” aprobada
mediante resolucion de superintendencia N® 424-2017-SUCAMEC.

Puesto Descripcion Cantidad

Temao completo (verano) 1
Temao completo (inviernao)

Camisa manga corta (verano)
Camisa manga larga (inviemao)

Supervisor Corbata

LI I L)

Par de zapatos negros de westir

Pulaver {inviemao) 1

Comea de cuerc

Pantalon (verano)
Pantalon {inviermao)

Camisa manga corta (verano)
Camisa manga larga (inviemao)

Corbata

Agente de vigilancia

LS I IS C I O

Pares de boreeguies

Comea 1

Chompa (inviema) 1

Casaca o Capote (imvierno) 1

* Para el caso de temo, camisas, chompa, capote y goira, estos deben de
contar con el logo del contratista.

B. EQUIFDS, COMPONENTES ¥ ARMAMENTO PERSOMNAL

EL CONTRATISTA estara cbligade a proporcicnar el material y equipo para el presente
servicio deberd ser proporcionado por el contratista y constara como minimo de los
siguientes implementos.:

i I Siempre
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Por cada agente de vigilancia sin arma:
a. Una (01) Vara y correaje de cuero.
b. Un (01} Silbato.
c. Una (01) gorra con el lego de la empresa de seguridad
d. Uniforme completo, incluye calzado y gorra.

e. Un (01) Equipe de comunicacion portatil, con Red Privada Movil y cargador de
bateria.

f. Tres (03} Mascarillas protectora KME5 de acuerdo a las especificaciones tecnicas
de la RM. N®135-2020-MINSA, por cada agente o supervisor, es decir, tres (03)
Mascarillas protectora KNG5S por dia. Para uso en traslado de domicilio a irabajo,
durante el trabajo y durante retormo al domicilio. (")

Por cada agente de vigilancia con arma:
a. Una (01) Vara y correaje de cuero.
b. Un {01} Silbato.
c. Una (01) gorra con el logo de la empresa de seguridad
d. Uniforme completo, incluye calzado y gorra.

&. Un{01) Chaleco antibalas, el cual debera estar confeccionado con materiales que
tengan un nivel de proteccien |l como minimo, cumpliendo las normas “MNIJ
Standard 01.01.02 de U.5.A_" o su eguivalente.

f. Un {01) Revolver cal. 38mm. con 12 municiones y su respectiva cartuchera (por
cada puesto de seguridad). El arma, la municion y la caruchera, deben estar en
condicicnes optimas para su uso y antigiedad no mayor a seis (8) anos, debiendo
adjuntar carta de compromiso del mantenimiento periddico del arma.

g- Un (01) Equipo de comunicacion portatil, con Red Privada Maovil y cargador de
bateria.

g. Tres (03) Mascarillas protectora KNS5 de acuerdo a las especificaciones técnicas
de la RM. N®135-2020-MINSA, por cada agente o supervisor, es decir, tres (03)
Mascarillas protectora KNS5 por dia. Para uso en traslado de domicilic a trabajo,
durante el trabajo y durante retomo al domicilio. (*)

Por cada supervisor:

a. Un (01) Equipo de comunicacion portatil, con Red Privada Mavil y cargador de
bateria.

b. Uniforme completo, incluye calzado.

c. Tres (03) Mascarillas protectora KNS5 de acuerdo a las especificaciones técnicas
de la RM. N®135-2020-MINSA, por cada agente o supervisor, es decir, tres (03)
Mascarillas protectora KNS5 por dia. Para uso en traslado de domicilic a trabajo,
durante el trabajo y durante retomo al domicilio. (")

Por cada puesto de vigilancia:

171 Siempre
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a. Una (01) limtema con bateria recargable (por cada puesio)

b. Mantener como minime, un (01) alcohel liquide y un (01} alcohol en gel para =l
uso dianio de los agentes de seguridad. (")

Por cada sede:
ITF [Sades)
fizm Deacripelan San laldro Callao Planta 2
1 Detectores de Metales Portatlies 1 2 1
2 | Ecpejos de Inspecciin Vehicular tipo bastan z 1
3 Amma de fuego ketal T 1

C. ELEMENTOS DE CONTROL

EL CONTRATISTA implementara los siguientes elementos de control desde el dia que
inicie el servicio:
a. Legajo de consignas.
b. Carlilla de funcicnes especificas del puesto.
¢. Cuademo de ccurrencias diaras.
d. Formato de registro de asistencia del personal.
. Formato de control de ingreso y salida de vehiculos.
f. Formato de control de ingreso y salida de bienes.
g. Formato de control de ingreso y salida de plblico en general
h. Cuademo de inspecciones y rondas.
i. Directivas internas emitidas dentro de los plazos del contrato.
Los referidos elementos de contrel seran utiizados diaramente en cada uno de los

puestos de vigilancia, y deberan ser entregados al ITP una vez culminado el servicio.

Mota: (*) El uso de estos materiales de prevencion son de caracter obligatorio durante
el pericdo del Estado de Emergencia Macional e Aislamiente Social a consecuencia
del brote del COVID-19 hasta su culminacion.

59. RECURSOS Y FACILIDADES A SER PROVISTOS POR LA ENTIDAD
EL INSTITUTO TECWOLOGICO DE LA PRODUCCION proporcicnara a EL
CONTRATISTA para atender el servicio, un ambiente apropiado, libre de todo costo, y
facilidades para el cumplimiento de la prestacion del servicio.

5.10. REGLAMENTOS TECNICOS
Para la prestacion del servicio EL CONTRATISTA, debera cumplir con lo establecido en el
D.5. N® 004-2013 — Reglamento de Organizacion y Funciones de SUCAMEC, respecto al
uso y disposicion de armas de fuego; Ley N® 276826, que Regula la Actividad de las
Empresas Especiales de Servicios y de las Cooperativas de Trabajadores, donde
establecen los requisitos legales para la realizacion de actividades de intermediacion

|1} Siempre
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labgral, en concordancia com e D5 N® 003-2002-TR y sus modificatorias, sobre
intermediacion laboral, bajo responsabilidad absoluta del contratista.

Asimismo, EL CONTRATISTA debera cumplir con lo establecido en la Ley de Seguridad y
Salud en el Trabajo — Ley N* 20783, su Reglamento y demas normas vigentes.

FPOTESTADES DE LA ENTIDAD

EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA PRODUCCION, a través del personal de Saervicios
Generales de Abastecimiento, tendra la potestad de:

a.

b.

C.

Efectuar las acciones pertinentes para comprobar el cumplimiento de lo especificado en
todos los puntos indicados en Descripeion Técnica del Servicio.

Verificar la aptitud del personal propuesto a prestar servicio y aprobarlo.

Solicitar a EL CONTRATISTA de forma escrita reemplazos, cambios y la adopcien de
medidas comectivas en beneficio del servicio ante los siguientes supuestos:

¥ Afeccion medica grave.
+ Falta grave.

+ Megligencia en el cumplimiento de sus funciones.

En tal sentido, EL CONTRATISTA debe tener una capacidad de respuesta no mayor de
dos (02) horas para que de manera provisional cubra el puesto. Cabe precisar que el
reemplazo temporal no debe exceder los dos (02) dias habiles, siendo gque durante dicho
periodo debera presentar ante la Oficina de Administracién, la documentacion del
personal destacado como remplazo que acredite lo sefialado enciso B segln el numeral
5.11 del presente documento, bajo sancion de aplicar la penalidad correspondienta. E|
plazo para comunicar la aceptacion respecto al cambio de agentes sera de dos (02) dias
habiles.

. Solicitar a EL CONTRATISTA de forma werbal o escrita en caso se presentara alguna

necesidad de contar con uno o Mas agentes de seguridad.

512. OTRAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

A. Dwurante el desarrolle del servicio

a. Verificacion de las condiciones en las que los agentes de seguridad realizan su
labor. En ese sentido, diaramente EL CONTRATISTA debe mantener uma
adecuada supervision a los puestes de vigilancia.

b. EL CONTRATISTA debera asistir a reuniones de coordinacion, de acuerdo a lo
requerndo por los funcionarios competentes de la Entidad, con el fin de efectuar una
evaluacion integral del Servicio de Vigilancia, a fin de reforzar las medidas de
seguridad y optimizar los resultados del mencionado servicio.

c. EL COMTRATISTA debera presentar cada siete (7) dias la Ficha de Sintomatologia
COVID-19, de todos los agentes de seguridad y vigilancia que presten servicios.

d. EL CONTRATISTA, se compromete a cubrr el puesto del servicio con personal
capacitado y con experiencia en los procedimientos de segunidad, vigilancia y

T
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control, asi como en el manejo de amas, equipos de comunicacion, equipos de
emergencia, primeros auxilios, lucha confra incendies, manejo de extintores.

e. EL CONTRATISTA, debera considerar que el personal de seguridad vy vigilancia

que cubre servicio de Lumes a Domingo, laborara seis (08) dias a la semana,
entiendase la semana de lunes a domingo, teniendo gque descansar un (01) dia <l
cual sera rotativo, considerado como descanso laboral segin lo establece la
Legislacion Laboral, que pusde ser cualquier dia de la semana segun su rol de
servicio el mismo que se considerara de lunes a domingo; asi mismo, el dia que
descansa el titular, el puesto debera ser cubiertc por ofra persoma el cual
dencminaremos descanserno; si en caso EL COMTRATISTA no envie a un
descanserc de la misma categoria del gque reemplazara, se considerara como
puests no cubierto v se le aplicard la penalidad correspondiente. El descansero
asignado al CITE Agroindustrial Oxapampa, que cubre el descanso del agente
titular debera percibir la misma remuneracion de dicho titular, seglin ko establece la
estructura de costos.

EL CONTRATISTA se compromete a pagar a su personal las remuneraciones,
sueldos yo salarios, segln su estructura de costos sujeta al régimen laboral
general y de acuerdo a las leyes y beneficios sociales vigentes. Es importante
sefialar que los agentes de vigilancia tienen vincule laboral con la empresa de
seguridad para todos los efectos de Ley.

Es preciso indicar gque, fratandose de Micro, Pequefias y Mediana Empresas,
comprendidas en la LEY MYPE (Texio Unico Ordenado aprobade mediante
Decreto Supremo N* 013-2013-PRODIUCE), deberam considerar el Reégimen
Laboral General, en atencién a la normativa vigente (Ley N® 276826, Ley gue regula
la actividad de las empresas especiales de servicios y cooperativas de
trabajadores)’.

. EL CONTRATISTA sera responsable de asumir las cbligaciones que contraiga con

su persocnal, sean éstas laborales, personales o de cualguier otra indole, estando
sximido EL TP de cualquier responsabilidad en caso de accidentes, dafios,
mutilaciones o muerte de algunos de los trabajadores de la empresa o de terceras
personas, que pudieran ocumir durante la prestacion del servicio, asi como la
responsabilidad penal que pueda derivarse de ellas. Estos riesgos deberan ser
cubiertos integramente por las polizas que la empresa esta obligada a adquirir.

. EL CONTRATISTA se compromete a cumplir con las disposiciones de los Sectores

y Autoridades Competentes, respecto a la Prevencion, Diagnostico y tratamiento
de personas afectadas y otros protocolos para la prevencion y control de la salud
de los trabajadores con riesgo de exposicion al COVID-18 [Resoluciones
Ministeriales M® 972-2020-MINSA, N® 541-2020-IM y sus modificatorias). Asimismo,
en caso se adviertan indicios yo determine gue el personal se encuentre infectado
con el COVID-19, EL CONTRATISTA debera asumir el costo y responsabilidad a
fin de salvaguardar la salud del personal a cargo de la ejecucion del servicio,
servidores y plblico en general gque asiste a la entidad, en este sentide EL
CONTRATISTA deberd retirar del servicio al agente y proceder a su reemplazo

1 S:glm oumerales MY 26y 27 de la Pesolucion W™ T81-2017-TCE-52 emitida por el Tribunal de Contratadones del Estado.

171 Siempre
{4171 weapuébls

Institutn Tecnoigicn de [ Produccion - Av. Replbics de Pansms 3418 - San kidro T. [311) 620-2150

13de




/ INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA PRODUCCION

CONCURSO PUBLICO N°001-2022-ITP-1

Ministerio
de |z Praduccison
red CITE

“Decenio de |8 Izuaidad de Clp-urh.miuuuu oErs Muj:r\es ¥ Homones”
Ao del Forfalecimianto o io Sobaramia Mocional™

inmediato, con personal volante o descansero en el servicio, que previamente haya
sido autorizado por la Entidad. Sin perjuicio de realizar el tramite establecido en el
literal d). del presente numeral.

B. En relacion a los Agentes

Procedimiento para el cambio yio variacion del agente:

Los cambios del personal, que tenga a bien realizar EL CONTRATISTA seran
debidamente justificados y deben contar con la aprobacion del responsable de Servicios
Generales del ITP, teniendo en cuenta lo siguiente:

a. El Confratista utilizard el personal de vigilancia que figura en el contrato suscrito con
&l ITP, no estando permitide cambios, salvo por circunstancias de caso fortuito
o fuerza mayor, debidamente justificados.

b. Debera ingresar su solicitud dirgida a la Oficina de Administracion del ITP,
adjuntando la documentacion del personal destacado como reemplazo cuya
acreditacion debe cumplir con el perfil del agente detallado en el enciso B segln el
numeral 5.11 del presente documento o en todo caso superior, de no cumplir se le
aplicara la penalidad correspondiente.

c. Esta solicitud sera derivada a la Coordinacion de Abastecimiento para su respectiva
revision y evaluacion a través de Servicios Generales del ITP en el plazo de tres (3)
dias habiles, computados desde el dia siguiente de recibida la solicitud del
Confratista. Dicha comunicacion se remitira por comeo elecironico yio par escrito.

d. Servicios Generales de la Coordinacion de Abastecimiento, debera pronunciarse
respecio de la aprobacion o no del agente. Cabe precisar que dicha area es la
responsable de wverficar si el agente propuesto cumple con las condiciones
establecidas en el requerimiento, para lo cual tendra un plazo de dos (2) dias habiles,
para emitir su respuesta, desde el dia siguiente de haber recibido la comunicacian
de Abastecimiento.

PLAN DE SEGURIDAD

Estudios de Seguridad, Plan de Contingencias y Manual de Procedimientos de los locales, a fin

de determinar los riesgos fisicos, patrimoniales y de personal, efectuando las recomendacicnes
del caso.

Asimismo debera establecer: Los sistemas de control que aplicara, el rol de servicios, programa
de instruccion, y capacitacion del personal asignado al servicio, medios que empleara para ejercer
control, procedimientos para mantener un uso adecuado de los equipos de comunicacion y
armamento, procedimientc que aplicara para gque la informacion v los repories lleguen a
oporunamente al area usuara, procedimients de releve, procedimientos para ejercer las
actividades de supervision diuma y noctuna, las funciones especificas de cada puesto de
vigilancia, enfre ofros aspectos que considere de importancia para el Plan de seguridad y
vigilancia.

Servicios Generales de la Coordinacion de Abastecimiento de la Oficina de Administracion, sera
el responsable de la aprobacion del Plan de seguridad y vigilancia; en un plazo maximo de tres
(3) dias calendarios a partir del dia siguiente de su entrega, el cual se notificara al correo

T
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electrénico indicade por EL CONTRATISTA. Asimisme, el mismo que se informara a la Oficina de
Adrministracian respects de la aprobacion del plan.

7. REQUWISITOS DEL PROVEEDOR ¥ SU PERSOMNAL
7.1. DEL FROVEEDOR

a. Debera estar habilitado para contratar con el Estado Peruana.

b. Debera tener autorizacion de funcionamiento vigents de la SUCAMEC para la ciudad
donde se prestara el servicio.

c. Debera contar con inscripeion vigente en el Registro Macional de Empresas y Entidades
que realizan actividades de intermediacion laboral emitido por el Ministerio de Trabajo y
Promocian del Empleo, en la actividad de vigilancia.

d. Debera contar con Reglamento interno de trabajo presentado ante el Ministerio de Trabajo
¥ Promocion del Empleo, y la SUCAMEC.

7.2. DEL AGENTE DE SEGURIDAD

Los Agentes de Seguridad deberan cumplir, como minimeo, con los siguientes requisitos:

a. Copia simple de Documents Macional de Identidad (DMI) yio Came de extranjeria (Se
debe tener en cuenta que la contratacion de personal extranjero se sujeta a lo dispuesto
en el Decreto Legislativa M°® 680, Ley para la contratacion de trabajadores extranjeros).

b. Ser peruanc o extranjero. La contratacion de personal exfranjers se sujeta a lo dispuesto
en el Decreto Legislative N® 680: Ley para la contratacion de trabajadores extranjeros.

c. Contar con secundaria completa (el documento que lo acredite se presenta para la fima
del contrato, en donde podra ser certificade de estudios concluidos o el Certificado Unico
Laboral para perscnas adultas CERTIADULTO o CERTIJOVEN, gue precise en la parte
que corresponde la trayectona educativa).

d. Podra ser oficial o suboficial de las FFAA yio PNP (no haber sido separado por medidas
disciplinarias) en situacion de retiro o perscnal de procedencia civil con experiencia en
seguridad.

e. Mo registrar antecedentes penales, judiciales, ni policiales (los centificados originales se
presentaran para la fimma del conirato} o el Cerificado Unico Laboral para personas
adultas CERTIADULTO o CERTIJOVEM, que precise en la parte que comesponde "SIN
AMTECEDENTES".

f. Acreditar capacidad fisica y psicolégica cada agente de vigilancia (titular y descansero),
(los certificados originales se presentaran para la firma del contrato y debera ser emitido
par centra de salud pdblica o privade, la misma gue debera tener una antigliedad no mayor
a treinta (30) dias calendario.

g. Certificado y/o camé de vacunacién con las tres (03) dosis de la vacuna contra COWVID-19.

h. Ficha de sintomatologia de la COVID-18 - Declaracion Jurada (anexo 2 de la R.M. 8§72-
2020 MINSA-pag28) llenada y firmada, con resultados de no presentar sintomas
compatibles con COVID-18.

i. Estar capacitado em temas de seguridad, primerss auxilios, lucha contra incendios,
manejo de extintores, que le permitira evaluar los resgos de segundad.

171 Siempre
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j. Experiencia minima de uno (01} afos en labores de vigilante yio agents de seguridad en
institucicnes publicas o privadas.

k. Came de inscripcion vigemte emitida por la SUCAMEC, con razén social del
CONTRATISTA.

I. Licencia para portar arma de fuego vigente, emitida por la SUCAMEC, para los puestos
que requieren el uso de ARMA DE FUEGO.

m. El personal que actuara como descansero debera reunir las mismas condiciones y perfil
de los agentes de vigilancia permansntes.

DEL SUPERVISOR DE SEGURIDAD
Los supervisores de seguridad deberan cumplir, como minimo, con los siguientes requisitos:

a. Copia simple de Documento Macional de Identidad (DNI) ylo Came de extranjeria (Se
debe tener en cuenta que la contratacion de personal extranjero se sujeta a lo dispuesto
en el Decreto Legislativa M° 688, Ley para la contratacion de trabajadores extranjeros)

b. Ser peruano o extranjers. La contratacicen de personal extranjers se sujeta a lo dispuesto
en el Decreto Legislativa M® G88: Ley para la contratacion de trabajadores extranjeros.

c. Contar con secundaria completa (el documento que lo acredite se presenta para la firma
del contrato, en donde podra ser certificado de estudios concluidos o el Certificado Unico
Laboral para personas adultas CERTIADULTO o CERTIJOVEMN, gue precise en la parte
que corresponde la trayectona educativa).

d. Podra ser oficial o suboficial de las FFAA yio PNP (no haber sido separado por medidas
disciplinarias) en situacion de retiro o persenal de procedencia civil con experiencia en
seguridad.

e. Mo registrar antecedentes penales, judiciales, ni policiales (los centificados originales se
presentaran para la fima del contrato) o el Cerificado Unico Laboral para personas
adultas CERTIADULTO o CERTIJOVEM, que precise en la parte que comesponde "SIN
AMNTECEDENTES".

f. Acreditar capacidad fisica y psicologica (los certificados originales se presentaran para la
firma del contrato v debera ser emitido por centro de salud pldblico o privade, la misma
que debera tener una antigiedad no mayor a 20 dias calendario.

g. Ceriificado y/o came de vacunacion con las tres (02) dosis de la vacuna comtra COVID-19.
h. Conocimiento basico en computacion e informatica (Microsoft Office).

i. Estar capacitade em temas de seguridad. primeros auxilios, lucha contra incendios,
manejo de extintores, planes de seguridad, que le permitird evaluar los riesgos de
seguridad.

j. Experiencia minima de dos (02) afios como supernvisor wo coordinador de seguridad en
institucicnes plblicas o privadas.

k. Came de inscripcion vigemte emiiida por la SUCAMEC, con razon social del
CONTRATISTA.

L Licemcia para portar arma de fuego vigente, emitida por la SUCAMEC.

Institutn Tecnodbicn de la Preduccon - Av. Repiolios de Panams 3418 - San kidro T. [341) £20-2150
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8. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO

El plazo de ejecucion del servicio sera de setecientos treinta (730) dias calendario, contados a
partir del dia de la suscripcion del Acta de Instalacion entre el representants del CONTRATISTA
y EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA PRODUCCION, &l cualino debe exceder los cinco (5)
dias calendario.

3. ENTREGABLES
3.1. Entregable

Dentro de los quines (15) dias siguientes de suscrita el acta de inicio de instalaciones del
servicio, EL CONTRATISTA debera entregar el PLAN DE SEGURIDAD.

3.2 Lugar de presentacidn del Entregable

La presentacion del enfregable sera por mesa de partes virtual, al siguiente comreo
electronico: (mesadepartesitp@itp.gob.pe).

10. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO
El servicio se prestara en las instalaciones del Instituto Tecnoldgice de la Produccion, segln el
siguiente cuadro:

item Direccion Locales
Insttuio Tecnolegico de la Produccion y
1 Carretera a Ventanilla km 5.2, Callac CITEpesquers Callao - Planta 1
(Sede Callao)
. CITEpesquers Callao - Planta 2
2 Carretera Nestor Gambetta 118, Callao {Sede Planta 2)

5 | Aw Repiblica de Panama 3414, San Isidro | Insftuto Tecnoldgico de la Produccion
[Tosre: Barowento) (Sede San Isidro)

11. FORMA DE PAGD
El ITP realizara el page de la contraprestacion pactada a favor de EL CONTRATISTA a la
culminacion de la ejecucion de la prestacion del servicio, mediante el respectivo pago mensual.

Para efecios del pago de las contraprestaciones ejecutadas se debera contar con la siguiente
documentscion:

*  |nforme del equipo de Servicios Generales de la Coordinacion de Abastecimiento.
»  Conformidad emitida por la Oficina de Administracién.

= Comprobante de pago.

Dicha documentacion deberd ser presentada en mesa de pares electronica al siguiente comeo
electronico mesadepartesip@itp.gob.pe, de Lunes a Viernes de 8:00 a 18:30 horas y cuando la
Entidad comunigue a la siguiente direccion: ITP (Av. Republica de panama 3418- San Isidro -
Lima, en el horario de 08:30 a 18:30 horas - Piso 16).

TIT
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11.1. Consideraciones especiales:

A. Pago del primer mes del servicio:

Adicionalmente, para el pago del primer mes del servicio, EL CONTRATISTA debe
presentar la totalidad de los siguientes documentos:

= Copia simple del documento que acredite la presentacion del contrato suscrito con
la Entidad ante la Autoridad Administrativa de Trabajo®.

* Copia simple del documento que acredite la presentacion del contrato suscrito con
la Entidad ante la Superintendencia Macional de Control de Servicios de
Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil — SUCAMEC, segin lo
establecido en el articule 81 del Reglamento de la Ley 28879, aprobado mediants
Decreto Supremao N® 003-2011-1M.

= (Copia simple de los confratos suscritos con los trabajadores destacados a la
Entidad?.

= Anexo detallande la aplicacion de las otras penalidades durante el desarrollo del
servicio, adjuntando las actas de verificacion.

B. Pago a partir del segundo mes del servicio:

A fin de verificar el cumplimiento de las cbligaciones laborales y previsionales por parte
de EL CONTRATISTA, en mérito a lo establecido en el 0.5, N° 003-2002-TR, a partir
del segundo mes de servicio, EL CONTRATISTA debe presentar obligatoriamente los
siguientes documentos:

= Copia de la Planilla Mensual de Pagos — PLAME del mes anterior y constancia de
presentacion.

= Copia de |la planilla de aportes previsionales cancelado del mes anterior.

= Copia de las boletas de pago del mes anterior, de todos los trabajadores
destacados a la Entidad, asi como la respectiva copia del documento de deposito
bancario gque acredite el pago.

» Copia de los documentos que acrediten el depésito de la CTS y pago de
gratificaciones, cuando comesponda.

*  Anexo detallando la aplicacion de las otras penalidades durante el desarrolic del
senvicio, adjuntando las actas de verificacion.

Se podrd verificar que el CONTRATISTA tiene a sus trabajadores en la planilla
electronica a través del aplicativo implementado por la SUMAFIL “Chequea fu
confratista” (http://bit.lw3rMtG7s). En el caso de consorcios, el trabajador puede integrar
la planilla de alguno de los consorciados o del consorcie con contabilidad independiente.

* En caso mo se baya regiswrado el contrato opornumamente, cm'rupncmi:!i presentaric com &] sepundo pago.
' En cso que duramte erecun.cn del omirato se prodmra el reemplam del persoml destacade, EL CONTRATISTA debe remitr a b
Entidad el comtrato suscrito con ] l:rabajad.-m' daszacado l.".‘ﬂn]ﬂl.‘ﬂ.ﬂ.l:t. j'lmm com \in-nnnml::iémq'ut presente para el paFo del mes que

oorresponda.
17 Siempre
r‘,‘ ---lpu.ephln
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C. Pago ultimo:

Para el pago del dlimo mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar los
documentos sefialados en el subtitulo precedente, tanto del mes anterior como del mes

en gque se realiza el Gtimo page.

12. PENALIDADES APLICABLES:

12.1. Penalidades por mora:
En caso de retraso injustificado del coniratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
atraso, segin lo dispuesto en al articuls 182° del Reglamento de la Ley de Conirataciones
del Estado.
12.2. Otras Penalidades Aplicables
Se aplicaran ofras penalidades, distintas a la penalidad por mora, ello en atencion al tipo de
servicio requerido en los presentes TDR.
Detalle de otras penalidades:
N Supusstos de aplicackin de penallidad Forma de caleulo Procadimlente
DE LOS AGENTES
S/ 100.00
; | Que 1 agente no use 1a mascantiia dentro de (a prestacion =
Paor ocumencla 0 cada veZ que se
2l s2rviio
Id=niifica & hecha por tmo y por ola.
S 250000
Por ocumencla 0 cada veZ que se
El Supenisor o agente de seguiidad NO PORTA came
2 = lderifica &l hecha por fumo, por dia
e SUCAMEC 0 5€ encuentre VENCIDO. ¥ retim nmediato de £ o
Agents.
S 250000
3 | Cuando &l Aganie de Seguridad que prasta senvcio SIN | Por ocumencla © cada vEZ que s&
ARMA &n un Pugsio asignado con ama. Idenifica &l hecho por tmo, por dia
¥ reting Inmediato del Agerte.
S 250000
El usuario del arma MO DISPOME de licencia para portar =
4 | amas o esta se encuentre VEMCIDA, o la licencla no | POF DCUMENCIa O cada Wez que s
SofTESponds 3 aMa qUE pora identifica &l hecha por fwmo, por dia
y reting Inmediabo ded Agente.
5/ 250,00 Acta de
Cuando el Agente NO PORTA |a likencla que autoriza & P ——
5 | wso del arma asignada al senvicio emblda por 3 mmﬂm":::ﬁ“m ‘;ﬁu"ne: g—'; d‘?:
SUCAMEC o dicho dao ento ritre VERCIDO.
= N Fumentn g8 snoue ¥ refio Inmediatn del Agente.
En caso que & Agenie se [resente con uniforme 5i 500,00
5 geterorado 0 & & 0 en suU defecin no cumpir con el | Por oowumencla 0 cada veZ gQue se
requenmienio logistico estalecidos en 10s IRer@kE AY D | jganifca &l hecho por supervisor o
g2l numeral 5.E. de los brmines de referencia. agente, tumo y por dia.
=
7 | Cuande & Superssor o Agente utls o cedar para | m‘;' ;5::; ez que se
redes sociales, |wegos, ver videos y teiavision. CAaTes
Ju=gas, ¥ B2riic &l NECho par Mo por 03,
Cuando al supendsor o agenie s le encuentre dormida S
E Por ocwrencla o cada vez que se
£n su pussto de vigllansla o fusra de el qu
P ' g2riiies &l Nacho par Mo y por g3,
Cuando el Agente de Seguridad con arma NO PORTA &l 5/ 300,00
g | @Ma regamentana para |3 ejecucion ol SEnici o = o cad
establecido en o literal B del numeral 5.8 ge los tammings | D07 OCUTENCIA § Gada WEZ que Ss&
P Identifica = hecho por fIemo y por dia.
{7 Siempre
i 1 {1 venet pthln
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Cuando 2l personal de EL CONTRATISTA concuma 3
|anorar en estado 02 ebredad 52 I8 requenira 3 pasar por 5/ 20000
10 la prueba de dosaje etilico; o2 ser posiivo 52 apilcard 13 | por poemencla o cada ver que &8 Acta de
peralidad. De nejarse, Dastara un acla MMada por | |gapdfies o hecho por Agente, tump | OCUmancia
persona de 13 IMGHtuCion y podrd paricipar tamoien | ¢ por i,
parsonal de la emprasa.
DE LA EMPRESA
No enfregar la Constancia sobre @8 Nchas de
sinfomatoiogla de 13 Covid 13- Deciaracion Juraga (anexs s 100.00
11| 2 de la FLM. 972-2020 MINSA-pag. 28) previo al Inicio de
la presiaclon del senvicho para el personal fiuar o de For dia da refrasa.
JesCcancar.
Par no preseniar PLAN DE SEGURIDAD en & plazo 5 T50.00
12| establecide en & numeral 9 de los Teminos de )
Referencla. Por cada dia de retrasa Sistama de
13| Incumpie con presentar a documertacidn completa para S/ 15000 Tramite
&l pago por mas de sesenta (50) dias. Por cada dia oe retraso Documentario
12| Por retaso en e pago oel persona, el cual se gepe i 250.00
realzar los Wtimos dias de cada mes. Por cada dia de retraso
Cuando |3 remuneracion mensual del personal g 5 A00.00
15| Viglancia ssa menor a lo establecido en a estruchura de
costos del contratn. Se verticaran |as boletas de pago del | POr G303 VEZ que s& Wdentfica &
personal presentatas. hecho por mes y aflo.
5S¢ 150,00
16 El puesto de vigllancla no & cublerto o 28 abandonado | por poemencla o cada ver que &8
&l |ustificacion alguna. Igentifica al hecha por hara o fraccion
de hora, por tumo y por dia.
S/ 400.00
Mo brindar descanso al personal medlants &l supsrvisor
17 o 3gents descansen Par ocumencla o cada ez que se
) Igeniifca &l hechao por temio y por dia.
5/ 150.00
45| FOrno suministrar ios materiaies de pravencion Indicatos
en &l Iteral B gl numeral 5.8 Par ocwmencla o cada vez que se
i2nitfica &l Recho por eme y por dia.
5/ 150.00
Relcvar tamde & puesio oe vighancla despues de lag | POr Mo o fraccldn de hora desde el
18] = - momanio en que detid ocurr el
0700 hee. yio 19:00 his.
releve hasta e momemo A9 | g g
TESMMAZD. =T Reporte de
] S | asistancla de
20 E&ﬁm ge vigllancia r2allza dos mes de manesa | - cia o cada vez que se | vigllancia
. Identifica =l echo por Im ¥ por gia.
Reempiazar al personal ge vigllancia sin cumplr con el 5/ BO0LOD
21| perll establecido en los erales 7.2 ¥ 7.3 de los terminos )
da rederancia. Por persona, tuma y dia.
Cuando EL CONTRATISTA camble 3 supenvisor o /100000
22| agentz propuesio sin contar con (@ autorizacion previadel | por pwmencla © cada vez Que se
regponsable de Senvcios Gensrales del ITP. Ideniifica &l Necho por tuma.
5/ 300.00
23| Cuando @ pemonal g= EL COMTRATISTA wmce | m';' > cada vez que s
miateriales, aquipos o bines del CITE o ITP. Il:larﬂ.lﬂm.[:a EIE necha por tuma.
Cuando & personal de la Empresa de viglancia cause 5/250.00
24| ¢afio 3 s equipos, Dienes Yo Instalaciones dentnd del | Por ocumencla © cada vezZ Que 58
CITEo &lITP Ideniifca &l hechs por buma.
HOTA:

Servicios Generales de la Coordinacion de Abastecimients de la Oficina de Administracian
procedera a emitir un acta indicando las observaciones; la misma que sera suscrita con el
Supervisor ylo Agente destacado para el servicio, en representacion de la Empresa contratista.
Las penalidades seran descontadas del pago respectivo y se le enviara una comunicacion a
EL CONTRATISTA con el reporte de las penalidades aplicadas.
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13. REAJUSTES DE LOS PAGOS:
Solo se reconocera el pago de reajustes dictados por el Gobiemo, gue sean de mandato
obligatoric, como auments o disminucion del Impuesto General a las Ventas - IGY, Remuneracion
Minima Vital, entre otros:

a. En el supuesto gue el GV aumente, la Entidad debe: i) verficar la disponibilidad
presupuestal a fin de reajustar los precics y que la prestacién no resulie onercsa para el
contratista, o ii) de no contar con dicha disponibilidad presupuestal, la Entidad podra reducir
las prestaciones objeto de conirato o iii) resoleer el contrato por causas no imputables a las
paries, en tanto la Entidad no podria exigir al contratista a continuar con la prestacion bajo
las nuevas condiciones y en las cantidades y precios originales suscritos inicialmente.

b. En caso disminuya el porcentaje del IGVY, cormesponde a las Entidades ajustar los precios
segln el tibute imponible, siendo que ello no afectaria al contratista.

c. En caso incremento de remuneracion minima, comesponde a las Entidades realizar las
modificaciones contraciuales gue considers pertinentes, en funcion de lo previsto en el
articulo 34 de la Ley y 160 del Reglamento.

14. SUBCONTRATACION

EL CONTRATISTA que sjecute el servicio no podra subcontratar para ejecutar las prestaciones
contratadas, salvo para cumplir con las capacitaciones respectivas.

15. COMFIDENCIALIDAD

EL COMTRATISTA se obliga a guardar confidencialidad y reserva absoluta de todos los
conocimientos, informacion y documentacion relacionada con el servicio al que tenga acceso,
guedando expresamente prohibido de revelar dicha informacien a terceros. Esta obligacion
perdurara ain despues de finalizado el contrate en un tiempo de dos (02) afies. Queda
entendido gue comesponde a EL [TP la propiedad de toda la informacion producida en
cumplimiento del presente confrato.

La informacion vinculada al procedimiento de contratacién {en su totalidad), aun cuando sea de
caracter plblico, no podra ser utilizada por EL CONTRATISTA para fines publicitarios o de
difusian sin permiso escrito del Instituto Tecnologico de la Produccion.

Les estudios, informes, videos y todo lo demas que forme parte de su oferta ylo que se deriven
de las prestaciones contratadas, seran de exclusiva propiedad del Instituto Tecnoldgico de la
Produccion, por lo que EL CONTRATISTA no tendra ningldn derecho sobre ellos.

El incumplimiento de lo anteriormente sefialado dara derecho a EL ITP a iniciar las acciones
legales que cormespondan.

16. NORMAS ESPECIFICAS
Las emitidas por SUCAMEC y ofras que comespondan.

17. REQUISITOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

a. Estructura de costos mensual de cada puesto de vigilancia (por cada tumo). (Conforme al
Formato de Estructura de Costos — Anexo 1, sujeta al régimen laboral general.

171 Siempre
F41 7 wnapughlo
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b. Copia simple del Reglamento intermo de frabajo presentado ante el Ministerio de Trabajo y
Promocion del Empleo, y la SUCAMEC.

c. Palizas de Seguros conforme a las exigencias previstas en el numeral 13, de los presentes
Téminos de Referancia.

d. Copia simple de los contratos vigentes suscritos con los agentes destacados a la Entidad, por
el plazo de la ejecucion del contrato, el cusl deberd ser presentado para la suscripeion del
contrato.

e. Relacion de supervisores y vigilantes destacados a la Entidad, indicando: Mombre completo,
documento de identidad, carge o funciones, remuneracion, periodo de destague, nimero de
came para brindar el servicio de seguridad expedide por la SUCAMEC (con razén social del
CONTRATISTA) y numero de Licencia de posesion y Uso de Arma expedido por la SUCAMEC,
tanto de los titulares como de los descanseros.

f. Datos de contacio (nombre y apellido, coreo electrénico, celular o teléfono fijo) dal
Coordinador Administrativo, quien facilitara la documentacion para el pago.

g. Copia literal de la partida registral de su empresa o de |a constitucion de la misma.
h. Correo electronico para comunicaciones durante la ejecucion contractual.

i. Perfil del Agente de Seguridad:

+ Copia simple de Documento Macional de ldentidad (DMI) yio Came de extranjeria (Se debe
tener en cuenta que la contratacion de personal exfranjero se sujeta a lo dispuesio en el
Decreto Legislative N° 888, Ley para la contratacion de rabajadores extranjeros).

¥ Declaracion Jurada por cada Agente (tanto los titulares como los descanseros), declarando
lo siguiente:

= Mo haber sido separado de las Fuerzas Amadas o la Policia Nacional por medida
disciplinaria.

=  Cumplir con los requisitos que establezcan las empresas de servicios de seguridad
privada, previstos en su correspondiente Reglamento Internao.

La Declaracion Jurada deberd ser suscrita por cada agente y visada por el Representants
Legal de la empresa ganadora de la Buena Pro.

+" Copia simple de documento de contar con secundaria completa, por cada agente (titular y
descansero) o e Certificade Unico Laboral para personas adultas CERTIADULTO o
CERTIJOVEM., gue precise en la parte gque comesponde la trayectoria educativa.

+" Original del Cerificado de Antecedentes Penales, Judiciales y Peliciales, por cada agente
de vigilancia (titular y descansero) o el Cerificado Unico Laboral para personas adultas
CERTIADULTO o CERTIJOVEM. que precise en la pare que comesponde "SIM
ANTECEDENTES".

¥ Original del Certificado de capacidad fisica y psicolégica de cada agente de vigilancia (titular
y descansera), el cerificado deberad ser emitido por centro de salud pdblico o privade, la
misma que deberd tener una antigiedad no mayor a 20 dias calendario.
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+ Copia simple del Cerificado ywo carné de vacunacion con las tres (03) dosis de la vacuna
contra el COVID-19.

+ Copia del camé de servicio de seguridad privada emitida por SUCAMEC, con razén social
del CONTRATISTA vigente (Ley N 2BE78). (Titular y descansera)

+ Copia de licencia de uso de armas de fuego expedida por SUCAMEC, para los puestos que
requieren el uso de ARMA DE FUEGO vigente (Ley N® 2B878). (Titular y descanseno)

¥ Copias de la(s) constancia(s) de capacitacion en temas de seguridad, primeros auxilios,
lucha confra incendios y manejo de extintores. (Titular y descansero)

+ Copia simple de contratos y su respectiva conformidad y'o constancias yo certificados yio
cualguier otra documentacién que, de manera fehaciente demuestre |a experiencia del
personal propuesto (minimo un afo en labores de vigilante o agente de seguridad) de
cada agente de vigilancia (titular y descansero).

+ Copia simple de la Inscripeion vigente en la Superintendencia Macional de Contrel de
Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosives de Uso Civil - SUCAMEC, de cada
agente de vigilancia (titular y descansero).

» Fichas de sintomatologia de la COVID 19 - Declaracion Jurada (anexc 2 de la R.M 872-
2020 MINSA-pag.28), indicando gque ninglnm agente [tanto fitular como descansero)
presenta sintomas compatibles con COVID 18,

j- Perfil del Supervisor de Seguridad:

+ Copia simple de Documents Macional de Identidad (DM} yo Came de extranjeria (Se debe
tener en cuenta que la contratacion de personal exfranjers =& sujeta a lo dispuesio en el
Decreto Legislative N°® 889, Ley para la contratacion de trabajadores extranjeros ).

+ Declaracion Jurada por cada Agente (tanto los titulares como los descanseros), declarando
lo siguiente:

* Mo haber side separado de las Fuerzas Amadas o la Policia Macional por medida
disciplinaria.

=  Cumplir con los requisitos que establezcan las empresas de servicios de seguridad
privada, previstos en su correspondiente Reglamento Interno.

La Declaracion Jurada deberd ser suscrita por cada agente y visada por el Representante
Legal de la empresa ganadora de la Buena Pro.

+ Original del Cerificado de Antecedentes Penales, Judiciales y Policiales, por cada agente
de vigilancia (titular y descansero)} o el Cerificado Unico Laboral para persocnas adultas
CERTIADULTO o CERTIWOWVEM, que precise en la parte gque comesponde "SIN
ANTECEDENTES".

+  Original del Certificade de capacidad fisica y psicologica de cada agente de vigilancia (fitular
y descansero), el cerificado debera ser emitido por centro de salud piblico o privado, la
misma que debera tener una antigiedad no mayor a 30 dias calendario.

+ Copia simple del Certificado yo camé de vacunacian con las tres (03) dosis de la vacuna
contra el COVID-19.
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¥ Copia del camé de servicio de seguridad privada emitida por SUCAMEC, con razon social
del CONTRATISTA vigente. (Titular y descansero)

¥ Copia de licencia de uso de armas de fuego expedida por SUCAMEC vigente (Ley N®
28873 (Titular y descansero)

+ Copias de la(s) constancia(s) de capacitacion en temas de seguridad, primeros auxilios,
lucha contra incendios, manejo de extintores y planes de seguridad. (Titular y descansera).

¥ Copia de la constancia de capacitacion en computacion e informatica (Microsoft Office —
Conocimiento basico).

+" Copia simple de contratos y su respectiva conformidad y'o constancias ywo certificados y'o
cualguier ofra documentacion que, de manera fehaciente demuesire la experiencia del
personal propuesto, minimo dos anos en labores de supervisor yio coordinador de
seguridad en instituciones plblicas o privadas (titular y descansero).

k. Plan COVID-13

Copia del Plan para la Vigilancia, Prevencion y Contrel de COVID-18 en el Trabajo, presentado
ante MINSA.

18, OBLIGACIONES RESPECTOALASEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y PROTOCOLOS
SANITARIOS.

EI CONTRATISTA debera cumplir con lo establecido en la Ley de Seguridad v Salud en el Trabajo
- Ley 20783, Su Reglamento y demas normas vigentes.

EL CONTRATISTA debera cumplir con el Reglamento Inteme de seguridad y Salud en el Trabajo
del Instituto Tecnologico de la Produccion (ITP).

EL CONTRATISTA debera cumplir con las siguientes obligaciones de Seguridad y Salud en el
trabajo y protocolo sanitario:

a. El personal del contratista que realice el servicio deberd contar con SCTR (Seguro
Complementaric de Trabajo de Riesgo: Salud — Pensién), el mismo gue debera ser
presentado al inicio del servicio y debera ser actualizado permanentemente. Mo se
autorizara el ingress del personal que no cuente con dicho seguro.

b. EL CONTRATISTA debera cumplir con las disposiciones establecidas en la Resclucion
Ministerial N® 872-2020-MINSA “Lineamientos para la vigilancia, Prevencion y control de la
Salud de los frabajadores con riesgo de Exposicion a SARS-CoV-2; asi como los protocolos
sanitarios y demas disposiciones gue dicten los sectores y autoridades competentes, que
resulten aplicables a la presente contratacion, bajo costo y responsabilidad del contratista,
con el fin de salvaguardar la salud del persomal a cargo de la ejecucion del servicio,
servidores del Instituto Tecnolégico de la Produccidn — ITP y publico en general gue asiste
a nuestra Entidad.

o. Para la firma del contrate la empresa debera presentar una constancia sobre las fichas de
sintormatologia de la COVID-18 — Declaracion Jurada (anexo 2 de la R.M. 872-2020 MINSA-
pag28) indicando gue ningun agente presenta sintomas compatibles con COVID-10.

d. Previo al inicio de la prestacion del servicio del personal reemplazante, la empresa debera
presentar |a ficha de sintomatologia de la COVID-19 - Declaracion Jurada (anexo 2 de la

i1: Siempre
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R.M. 872-2020 MINSA-pag28) llenada y firmada por e personal remplazante, con
resultados de no presentar sintomas compatibles con covid-19

e. EL CONTRATISTA debera cumplir con las disposiciones establecidas en la Resolucion
Ministerial M® 541-2020-IM “Protocolo Sanitaro Sectorial de Operacion ante e Covid-187,
con &nfasis en el literal |. PROTOCOLOS SOBRE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS
DE SEGURIDAD PRIVADA EN LOS PUESTOS DE SERVICIOS (CLIENTES).

SEGUROS

El postor favorecido con la Buena Pro depera obtener y mantener vigentes durante el plazo de
contratacion del servicio Polizas de Seguros en companias aseguradoras autorizada por la SBS,
que le permita cubrir el page o reposicion de bienes patrimoniales, cuando se determine su
responsabilidad.

Las Pdlizas de seguros con que debera contar san las siguientes:

a. Péliza de Responsabilidad Civil Exfracontractual, debera cubrir los dafios wo perjuicios
de los que resulte responsable el personal de seguridad y vigilancia asignado al servicio de
seguridad y vigilancia del ITP, yo de cualguier reclamo de terceros en que se encuentre

responsabilidad del personal a cargo del servicio contratado, que ademas incluya la
responsabilidad Civil Patronal, que cubra al [TP, considerandose éste como un tercero. Esta
Poliza debera estar vigente durante todo el pericdo de contratacion y sera equivalents a un
manto no menor al diez por ciento (10%) del valor contratado.

k. Péliza de Deshonestidad, debera cubrir las pérdidas de los bienes wo valores que, por
deshonestidad o deslealtad del personal asignado al servicio, tanto de bienes propios de la
institucien como de terceros bajo la responsabilidad del [TP. Esta Poliza debera estar
vigente durante todo el periodo de contratacion y sera equivalents a un monto no menaor al
diez por ciento (10%) del valor contratado.

c. Seguro Complementaric de Trabajo de Riesgo (SCTR) gque cubra salud, muerie e

invalidez derivada de los accidentes de trabajo.

Las polizas mencionadas seran presentadas para la suscripcion del contrato, debidamente
endosadas a favor del ITP, con sello y firma del representante legal de la empresa, y
adjuntando la copia de las primas canceladas.

RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de la ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente los defectos o vicios ocultos. El CONTRATISTA es el responsable por la calidad
ofrecida y por los vicios oculios del servicio prestado, cuyo plazo maximo de responsabilidad del
CONTRATISTA es de un (01) afc contado a partir de la conformidad otorgada por la ENTIDAD.

SUPERVISION DE LA EJECUCION DE LA CONTRATACION

La supervision de |a ejecucion de la contratacion estara a carge Servicios Generales de la
Coordinacion de Abastecimients de la Oficina de Administracien. En caso de comprobarse
deficiencias en el servicio, estas seran comunicadas por Servicios Generales mediante comeo
electronico yo escritc AL CONTRATISTA, a fin que adopte las medidas inmediatas para
comegirlas.

| 1{[ Slempre
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CONFORMIDAD DEL SERVICIO

La Oficina de Administracicn, sera responsable de otorgar la conformidad de la prestacion del
servicio con el visto de Abastecimiento, previo informe de Servicios Generales; la cual debera ser
emitida denfro del plazo de siete (07} dias calendario de recepeionada la decumentacion completa
para el pago del mes que comesponda a la prestacion del servicio. En caso existan cbservaciones
al mismao, dicho plazo se computara a partir del dia siguiente de subsanadas las observaciones.

COMPROMISO ANTISOBORNO

EL COMTRATISTA declara me haber, directa o indirectamente, ofrecido, negociade o efectuado
pago o, en general, enfregado beneficio o incentivo ilegal en relacion al servicio a prestarse, En
linea con ello, se compromete a actuar en todo momento con integridad, a abstenerse de offecer,
dar o prometer, regale u objeto alguno a cambio de cualguier beneficio, percibido de manera
directa o indirecta; a cualguier miembro del Consejo Directivo, funcionarios publicos, empleados
de confianza, servidores plblicos; asi como a terceros que tenga participacion direcia o indirecta
en la determinacion de las caracteristicas técnicas yo walor referencial o valor estimado,
elaboracion de documentos del procedimiento de seccion, calificacion y evaluacion de ofertas y la
conformidad de los contratos dervados de dicho procedimiento.

EL COMTRATISTA se compromete a denunciar, en base de una creencia razonable o de buena
fe cualguier intento de sobomo, supuesto o real, gue tuviera conoccimiento.

Para lo cual el Institute Tecnolégico de la Produccion — ITP, establecio disposiciones para la
formulacion y atencion de denuncias sobre presuntos actos de corrupcion.

En este sentido, EL COMNTRATISTA debera presentar sus denuncias de manera
presencialitestimonial ante la Secretaria General, presencial'documental, de lunes a viemnes, de
8:30 a. m. a 4:30 p. m. Sito Av. Repiblica de Panama 3418, San Isidro.

Asimismeo, se ha habilitado otros canales de denuncias como linea telefonica 8202150 anexo

1041; asi como, &l commes electrénico: depuncialacomuocion @it gob.pe,

REGQUISITOS DE CALIFICACION

A CAPACIDAD LEGAL

A1 | HABILITACKON

» Copia de |a constancia vigente de estar inscrito en & Registro Macional de Empresas y Entidades
que realzan actvidades de intermediacion laboral — RENEEIL. espedida por la Autoridad
Administrativa de Trabajo. En dicha constancia se debe detallar las actividades de wigilancia
privada.

* La autorizacion de funcionamiento para la prestacion ded servicio de vigilancia privada vigente
en & ambito geografico en gue se prestard el servicio, expedida por la Superintendencia
Macional de Controd de Senvicios de Seguridad, Ammas, Municiones y Explosives de Uso Civil —
SUCAMEC =&  wverficara en e portal web de la  SUCAMEC en
hitps:fwww. sucamec.gob pefweblindex. php/empresas-de-sequridad).

En caso &l senvicio induya oiras modalidades, segin lo previsto en el articulo 5 de la Ley N® 28870,

comespondera verficar la aulorizacion vigente para la prestacion de cada modalidad en e portal
antes mencionado.

+ De ser &l caso, conforme a las nomas especiales que regulen el objeto de la contratacion, puede

incluirse requisitos de habilitacion exigidos en nomas especificas. Por giemplo, para la prestacion

T[ Slempre
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de sarvicios en seropuenos, comesponde exigir la autorzacion emitida por la Direccion General de
Aemonautica Civil del Ministerio de Transportes y Comunicaciones, conforme a bo dispuesto en las
regulaciones asronauticas.
Importante:
En &f caso de conzorcios, cada integranie del consorcio gue se hubiera comprometido a
gfecutar laz obfigacionas wvincwladas directamente al objeto de la comvacatona debe acreditar
eate requizito.

BA

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a 5/ 3°000,000.00
{Tres millones con 00M100 Soles), por la contratacion de servicios iguales o similares al
objeto de la convocatora, durante los ocho (8) anos anteriores a la fecha de la
presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision
del comprobante de pago, segin comesponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicios de vigilancia yio segundad
yo proteccion yio resguardo prestados a entidades piblicas o privadas.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u drdenes
de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago
cuya cancelacion se acredite docwmental y fehacientemente, con voucher de deposito, nota de
abono, reporte de estado de cwenta. cualguier oire documento emitido por Entidad del sisterna
financiero que acredite el abono o mediants cancelacion en & mismo comprobante de pago®,
comespondientes a un maximeo de vente (20) contrataciones.

En caso los postores presenten vanios comprobantes de page para acreditar una sola contratacion,
se gebe acreditar que comesponden a dicha contratacion; de o confrario, se asumira que los
comprobantes acreditan confrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la
evaluacion, kas weinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo W° B referido a la
Expenencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion perodica o continuada, solo se considera como expenenca la
partz del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de
presentacion de ofertas, debiendo aduntarse copia de las conformidades comespondientes a tal
parte o kos respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos gue se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrate de consorcio del cual se desprenda fehacienternente & porcentaje de las
obligaciones que se asumid en & contrato presentado; de ko contrario, no se computara @
experiencia proveniente de dicho contrato.

Asimisme, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes

*  Cabe precisar que, 02 acusndo con 13 Resolucion N° 0085-2018-TCE-51 del Tribunal de Contratacionss del Estado:

*_. &l s0l0 5803 de cancelads en el comprobante, cuando ha 5ido colocado por ef NOc DOSiN, No puede Ser
considerato como LNa Scredfackin que Droduzsa fehaciencla e rEiScln 3 QUE 5& SNcUentra cancelado. AJmelr els
equivaldia & consiterar como valos i3 sola declaracion del postor armands que & comprabante de pago ha Sioo
canceiado”

{.—.)

"Stuaciin diferente 58 SUSCHE ante el sefo colncade por ef cliente del postor [5e3 uiizando & féming anceizdo™ o
agans supuesto en &f cual 5/ 58 CONfaNa con }a deciarackin Je W fanTens que brinde ceviazd, Snte i3 cuai dehlera
MBCONOCErEE i3 Valitez oe I3 expensnclsT
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del 20.00.2012, la calfficacion se cefira al método descrito en la Directiva “Participacion de
Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado®, debiendo presumirse que el
porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o
del contrate de consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de
participacion se presumira que las obligaciones e ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia comesponde a la matriz
en caso que el posior sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompanar la documentacion sustentatoria corespondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de UNa reonganizacion
soietana, debe presentar adicionalmente & Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, drdenes de senvicios o comprobantes de pago el mento facturado s=
encuentre expresado en moneda extranjera. debe indicarse el tipd de cambio venta publicado por
la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP comespondients a la fecha de suscripcion del
contrato, de emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segin
cHTesponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referide a la
Expenencia del Postor en la Especialidad.

Importante:

= Al calificar la expenencia def posfor, se debe valorar de manera infegral los documenios
presentados por e posfor para acredifar dicha experiencia. En fal senfido, aun cuwando en
oz documentos precentados la dencminacion del objefo contractual no coincida literaimente
con ef previsto en las bases, == debers validar la expenencia =i laz acthvidades que gjscuto
&f posfor comesponden a |3 experiencia requenda.

= En ef caso de consorcios, solo se conzidera la expenencia de aguellos infegranfes que e
hayan comprometido, segun la promesa de consoroio, & gjecwiar &f objefe matena de ia
convocsforia, conforme a la Directiva Farficipacion de Proveedores en Conzomio an las

Confrafaciones del Eztado™
T Sgrairars.
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Importante

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el
contrato, el comité de seleccién incorpora los requisitos de calificacion previstos por el area usuaria
en el requerimiento, no pudiendo incluirse requisitos adicionales, ni distintos a los siguientes:

3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION
A CAPACIDAD LEGAL
HABILITACION

e Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y Entidades
gue realizan actividades de intermediacion laboral — RENEEIL, expedida por la Autoridad
Administrativa de Trabajo. En dicha constancia se debe detallar las actividades de vigilancia privada.

e La autorizacién de funcionamiento para la prestacion del servicio de vigilancia privada vigente en
el ambito geografico en que se prestara el servicio, expedida por la Superintendencia Nacional
de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil -SUCAMEC
se verificara en el portal web de la SUCAMEC en
En caso el servicio incluya otras modalidades, segin lo previsto en el articulo 5 de la Ley N° 28879,
corresponderd verificar la autorizacion vigente para la prestacion de cada modalidad en el portal antes
mencionado.

e De ser el caso, conforme a las normas especiales que regulen el objeto de la contratacion, puede
incluirse requisitos de habilitacion exigidos en normas especificas. Por ejemplo, para la prestacion de
servicios en aeropuertos, corresponde exigir la autorizacion emitida por la Direccion General de
Aeronautica Civil del Ministerio de Transportes y Comunicaciones, conforme a lo dispuesto en las
regulaciones aeronduticas.

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a

ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe acreditar

este requisito.
B EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 3°000,000.00 (Tres millones con
00/100 Soles), por la contratacién de servicios de vigilancia privada en entidades publicas o privadas, durante
los ocho (8) afos anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la
conformidad o emision del comprobante de pago, segin corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicios de vigilancia y/o seguridad y/o proteccion y/o
resguardo prestados a entidades publicas o privadas.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes de
servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte de
estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o
mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago’, correspondientes a un maximo de veinte (20)

7

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

©/
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contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se debe
acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes acreditan
contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las veinte (20) primeras
contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucién periddica o continuada, solo se considera como experiencia la parte del
contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas,
debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes
de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio o
el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se asumié
en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.09.2012, la calificacién se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores en
Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones
equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso que
en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se presumird que las obligaciones se
ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso
que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacidon societaria, debiendo acompafar la
documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacién societaria,
debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la Superintendencia de
Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de emision de la orden de
servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del
Postor en la Especialidad.

Importante

e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los
documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal
sentido, aun cuando en los documentos presentados la denominacion del objeto
contractual no coincida literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la
experiencia si las actividades que ejecutd el postor corresponden a la experiencia
requerida.

e En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes
gue se hayan comprometido, segun la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto
materia de la convocatoria, conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores en
Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

Importante

Si como resultado de una consulta u observacién corresponde precisarse o0 ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacion del area usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho a
la dependencia que aprobé el expediente de contratacién, de conformidad con el numeral 72.3 del
articulo 72 del Reglamento.

“

. el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relaciéon a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como valida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

“Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
‘pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracién de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”.
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e El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacién de una
declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacion que
acredite el cumplimiento del algin componente de estos. Para dicho efecto, consignara de manera
detallada los documentos que deben presentar los postores en el literal e€) del numeral 2.2.1.1 de

esta seccioén de las bases.

e Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracién

jurada.
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CAPITULO IV
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera

lo siguiente:
P PUNTAJE / METODOLOGIA PARA
FACTOR DE EVALUACION SU ASIGNACION
A. | PRECIO
Evaluacion: La evaluacién consistird en otorgar el

Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor.
Acreditacién:

Se acreditara mediante registro en el SEACE o el documento que
contiene el precio de la oferta (Anexo N° 6), segln corresponda.

maximo puntaje a la oferta de precio
mas bajo y otorgar a las demas ofertas
puntajes inversamente proporcionales
a sus respectivos precios, segun la
siguiente formula:

Pi = OmxPMP
Oi

i = Oferta

Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi = Precio i

Om = Precio de la oferta més baja
PMP = Puntaje maximo del precio

100 puntos

PUNTAJE TOTAL

100 puntos®

Importante

Los factores de evaluacion elaborados por el comité de seleccidon son objetivos y guardan razonabilidad
y proporcionalidad con el objeto de la contratacién. Asimismo, estos no pueden calificar con puntaje el
cumplimiento de los Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion.

8 Es la suma de los puntajes de todos los factores de evaluacion.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

De resultar indispensable, puede incluirse clausulas adicionales o la adecuacion de las propuestas
en el presente documento, las que en ningun caso pueden contemplar disposiciones contrarias a la
normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacion del servicio de SERVICIO DE SEGURIDAD Y
VIGILANCIA PARA LAS INSTALACIONES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA
PRODUCCION Y CITEPESQUERO CALLAO, que celebra de una parte el INSTITUTO

TECNOLOGICO DE LA PRODUCCION, en adelante LA ENTIDAD, con RUC N° [......... ], con
domicilio legalen ......... ], representada porf.............. ], identificado con DNIN°[......... ], yde otra
parte  [o.oooiiiiiiii ], con RUC N° [.......... ], con domicilio legal en
[ ], inscrita en la Ficha N° [........................... ] Asiento N° [................]
del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [.................. ], debidamente representado po
su Representante Legal, [.................ccoevvveiiieeeeee ], con DNEN® [, ], segun poder
inscrito en la Ficha N° [.............. ], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudad de [............ ], a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y
condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [................... ], el comité de seleccion adjudicé la buena pro del CONCURSO

PUBLICO N°001-2022-ITP para la contratacion de SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA
PARA LAS INSTALACIONES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA PRODUCCION Y
CITEPESQUERO CALLAO, a [INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos
detalles e importe constan en los documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

El presente contrato tiene por objeto contratacién del SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA
PARA LAS INSTALACIONES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA PRODUCCION Y
CITEPESQUERO CALLAO.

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO?®

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en SOLES, en PAGOS
PERIODICOS, luego de la recepcion formal y completa de la documentaciéon correspondiente,
segun lo establecido en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado
modificado con el Decreto Supremo 168-2020-EF (29.06.20).

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

9

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacién que resulte pertinente a
efectos de generar el pago.

O/
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LA ENTIDAD debe efectuar el pago de las contraprestaciones pactadas a favor del CONTRATISTA
dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios,
siempre que se verifiguen las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo
responsabilidad del funcionario competente.

Previo al pago, la Entidad verifica el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por
parte del CONTRATISTA para con los trabajadores destacados en la Entidad.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
gue se computan desde la oportunidad en que el pago debid efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de setecientos treinta (730) dias calendario, contados
a partir del dia de la suscripcion del Acta de Instalacion entre el representante del CONTRATISTA
y EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA PRODUCCION, el cual no debe exceder los cinco (5) dias
calendario.

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccién que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entreg6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacibn automética en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

o De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTOQ], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periddicos de prestacion de servicios en
general, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por ciento (10%) del
monto del contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo
siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTQ], a través de la retenciéon que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto por el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA NOVENA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad serd otorgada por la Oficina
de Administracion en el plazo maximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15)
DIAS, EN CASO SE REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION] dias de producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)

/
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dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacidn de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA DECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA
EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones

derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA UNDECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo méaximo de responsabilidad del contratista es de (1) ANO contado a partir de la conformidad
otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DUODECIMA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica autométicamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningln

tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de calculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.
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OTRAS PENALIDADES APLICABLES

N® Supuestos de aplicacion de penalidad | Forma de ealculo Procadimiento
DE LOS AGENTES
. - (100,00
Que &l agente no use la mascarilla dentro de la prestacion
1 del semvicio Por ocumencia o cada wvez que se
identifica el hecho por tumo y por dia.
S/ 25000
El Supervisor ¢ agente de seguridad NO PORTA camé | For ocumenca o cada vez gue s
2 | de SUGAMEC o 52 encuentre VENCIDO identfica &l hecho por tuma, por dia
y retio inmediato de supervisor o
Agente.
S/ 25000
3 Cuando el Agente de Seguridad gue presta senvicio SIN | Por ocumencia o cada wez que se
ARMA en un Puesto asignado con ama. identifica el heche por tumo, por dia
y retiro inmediato del Agente.
Si 25000
El usuario del amna MO DISPOMNE de licencia para portar _
4 | afmas o esta se encuentre VEMCIDA, o la licencia no !:'Dr OCUTENCia © cada wez que s
comesponde al amma que porta. identifica el hecho por tumo, por dia
y retiro inmediato del Agente.
. . S/ 250.00 Acta de
Cuando el Agente NO PORTA la icencia que autoriza | _ oCurmencia
5 | uso del arma asignada al servicio emitida por la !:'Dr OCUTENCia © cada vez que se
SUGAMEG o diche documento se encuentre VENCIDD. | identfica el hecho por tumo. por dia
y retiro inmediato del Agente.
En caso gque e Agente se presente con uniforme S 500.00
8 deteriorado o sin & o en su defecto no cumplir con el | Por ocwencia o cada vez que se
requenmiento logistico establecidos en los ferales Ay B | identifica el hecho por supenvisor o
del numeral 5.8. de los términos de referencia. apgente, humo y por dia.
i 150.00
7 Cuando el Supervisor o Agente utilice &l celular para
redes sociales, juegos, ver videos y television. !DD" ocumencia o cada vez que =&
identifica el hecho por tumo y por dia.
. Si 300.00
a Cuando al supervisor o agente se le encuentre dormido _
&n su pussts de vigilancia o fuera de &l For ocumencia o cada vez que se
identifica el hecho por tumo y por dia
Cuando el Agente de Seguridad con arma MO PORTA e 5/ 200,00
g | @ma reglamentaria para la ejecucion del senicio _
establecido en e literal B del numeral 5.9 de los tminos !DD" OCUITENCia © cada vez que =
de referenca, identfica el hecho por tuma y por dia
Cuande & personal de EL CONTRATISTA concuma a
labaorar en estade de ebriedad se le requerira a pasar por S/ 300.00
4p| 12 prusta de dos3je etilies; de ser postivo s aplicara la | Por ocumencia o cada vez que se | Actade
penalidad. De negarse, bastara un acta fimada por | identifica el hecho por Agente, tumao | @Curmencia
personal de la Institucin y podrd participar también | y por dia
personal de |a empresa.
DE LA EMPRESA
Mo eniregar la Constancia sobre las fichas de
sintomatologia de la Covid 18- Declaracion Jurada (anexo J100.00
11| 2 de la R.M. B72-2020 MINSA-pag. 28] previo al inicio de . i
la prestacion del servicio para el personal tiular o de For dia de retrase
| | descancens.
For no presentar FLAN DE SEGURIDAD en e plazo /250,00
12| estsblecido en & numeral 8 de los Temninos de .
Referencia. Por cada dia de retraso Sictema de
13 ncumple con presentar ka documentacion completa para i 150.00 Tramite .
el page por mas de sesenta (60) dias. Por cada dia de retraso Documentario
14 Por retraso en el page del personal, € cual se debe S/250.00
realizar los ditimes dias de cada mes. Por cada dia de retraso
Cuando s remuneracion mensual del personal de 5/ 400.00
15 vigilancia sea menor a lo establecido en la estructura de B .
costos del contrato. Se verificarin las boletas de pago del | Por cada vez que se identifica el
personal presentadas hecho por mes y ano.
i 150.00
16 E_I puesto de wiglancia no es cubierto 0 es abandonado | Por ocumencia © cada vez que =
sin justificacion aiguna identifica el heche por hera o fraccion
de hora, por tumd y por dia.
5/ 400.00
++| Mo brindar descanso al personal mediante el supervisor _
" o agente descanser. !:'DI' ocumencia o cada wez que e
identifica el hecho por tume y por dia.
. . i 150.00
18 Por no suministrar los materiales de prevencion indicados
en el literal B del numeral 5.8 Por ocumenca o cada vez que s=
identifica el hecho por tumo y por dia
{ 150.00
1a| Relevar tards & puesto de vigilancia después de las [ Porhors o fracsitn de hora desde el
07-00 hrs. yio 12:00 hrs. momento en gue debic ocummr el
releve  hasta el momente del | pctao
reemplaza. i Reporte de
= iailangi d mos d S/400.00 asistencia de
20 cnn:l‘:ﬁggaa de vigilancia realiza dos tumos de manera Por ocumencia o cada vez que se | wigilancia
identifica el heche por tumo y pordia
Reemplazar al personal de vigilancia sin cumplir con el 5/ 800.00
21| perfil establecido en los literales 7.2 y 7.3 de los Bmninos .
de referencia, Por persona. tume y dia.
Cuando EL CONTRATISTA cambie al supenisor o 5/1000.00
I3 | agente propuesto sin contar con la autorizacion previa del | Por ocumencia o cada vez que se
responsable de Senicios Generales del ITP identifica & hecho por lumo.
5i 200.00
23 Cuando el personal de EL CONTRATISTA utfice Por ocumenca o cada vez que se
aterial i bi CITE o ITP. -
™ s, equipes o bines o= ¢ identifica &l heche por tumne.
Cuando el personal de la Empresa de vigilancia cause S/ 250,00
24| dafic a los equipos, bienes yio instalaciones dentro del | Por ocurrencia o cada vez que s
CITEc & ITP identifica &l hecho por tumne.

NOTA:

Servicios Generales de la Coordinacién de Abastecimiento de la Oficina de Administracién
procederd a emitir un acta indicando las observaciones; la misma que serd suscrita con el
Supervisor y/o Agente destacado para el servicio, en representacion de la Empresa contratista.
Las penalidades seran descontadas del pago respectivo y se le enviar4 una comunicacién a EL

CONTRATISTA con el reporte de las penalidades aplicadas.
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Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segin corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucién de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debi6 ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto méximo de la penalidad por mora o el monto méaximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Es causal de resolucion del contrato celebrado entre la Entidad y EL CONTRATISTA, la verificacion
por parte de la Entidad de algun incumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales de EL
CONTRATISTA. En tal caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165
del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafos y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la
aplicacién de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratdndose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sélo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacién supletoria las disposiciones pertinentes del Codigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS®
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccion cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).

O/
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Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segln lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del

contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

El arbitraje sera de tipo institucional ante el Centro de Arbitraje de la Camara de Comercio de Lima
a cuyas normas, administracion y decisiébn se someten las partes en forma incondicional,
declarando conocerlas y aceptarlas en su integridad y, resuelto de forma definitiva por Arbitro Unico.

Cada una de las partes asumira los gastos arbitrales en provisiones separadas, en funcién a sus
correspondientes pretensiones propuestas en su solicitud de arbitraje o demanda, reconvencion,
acumulacion de pretensiones, u otros.

Las excepciones u objeciones al arbitraje cuya estimacion impida entrar al fondo de la controversia
seran resueltas al finalizar la etapa postulatoria y antes que se fijen los puntos controvertidos del
proceso, de conformidad con el articulo 229 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Ambas partes manifiestan su voluntad de excluir la aplicacién del arbitro de emergencia y sus
procedimientos regulados en la institucion arbitral antes sefialada.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: DESCRIPCION DE LAS LABORES A REALIZARSE!
[INCLUIR LA DESCRIPCION DE LAS LABORES A REALIZARSE, FUNDAMENTANDO LA
NATURALEZA TEMPORAL, COMPLEMENTARIA O ESPECIALIZADA DEL SERVICIO EN
RELACION CON EL GIRO DEL NEGOCIO DE LA ENTIDAD].

CLAUSULA VIGESIMA: DEL PERSONAL DESTACADO A LA ENTIDAD*?
Los términos del contrato del personal destacado a la ENTIDAD, de acuerdo con lo indicado en el
articulo 13 del Decreto Supremo N° 003-2002-TR, se detallan a continuacién:

NO

Fecha Fecha final
Ord | Apellidos | Nombres Docudrgento Cargo | Remuneracion inicial del del
. . destaque destaque
identidad : a
1
2

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION
CONTRACTUAL

Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [.eeiceeeineeeineennnees |

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL

11

12

De acuerdo con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N° 27626.
De acuerdo con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N° 27626
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PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

CORREO ELECTRONICO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL CORREO ELECTRONICO
SENALADO POR EL POSTOR GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS
REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

CORREO ELECTRONICO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL CORREO ELECTRONICO
SENALADO POR EL POSTOR GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS
REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

EL CONTRATISTA autoriza a LA ENTIDAD a ser notificado, a través del correo electronico antes
indicado, respecto de las actuaciones derivadas de la ejecucion contractual sin que tenga que
recurrir a los mecanismos tradicionales para que éstas tengan plena eficacia. En caso se efectué
la notificacién mediante correo electronico, constituye prueba de dicha notificacién la exhibicion de
la impresion del correo remitido, la que se tendra por diligenciada en la fecha y hora que consten
en dicho documento.

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes
lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].

‘LA ENTIDAD” “‘EL CONTRATISTA”
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ATENCION DE DENUNCIAS

El Instituto Tecnoldgico de la Produccion — ITP, establecié disposiciones para la formulacién
y atencion de denuncias sobre presuntos actos de corrupcion en dicha entidad.

En este sentido, la ciudadania en general y los servidores del ITP podran presentar sus
denuncias de manera presencial/testimonial ante la  Secretaria  General,
presencial/documental, de lunes a viernes, de 8:30 a. m. a 4:30 p. m.

Asimismo, se ha habilitado otros canales de denuncias como linea telefénica 6802160 —
6802150 anexo 1205; asi como, el correo electrénico:
denuncialacorrupcion@itp.gob.pe.



mailto:denuncialacorrupcion@itp.gob.pe
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N°001-2022-ITP-1
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacién o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE!3 Si | No |
Correo electronico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

... [CONSIGNAR Si O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes
actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

2. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

3. Solicitud al postor que ocupé el segundo lugar en el orden de prelacion para presentar los
documentos para perfeccionar el contrato.

4. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

5. Natificacion de la orden de servicios!

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacién de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

La notificacion dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

13 Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la
seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto
del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periédicos de prestacion de servicios, segin
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

' Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no

supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una
orden de servicios.
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Importante

Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N°001-2022-ITP-1
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIOQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE?5 Si | No |
Correo electronico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacién o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE16 Si | No |
Correo electronico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPEY’ Si | No |
Correo electronico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

| Correo electrénico del consorcio: |

... [CONSIGNAR Si O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes
actuaciones:

> En los contratos periddicos de prestacion de servicios, esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del

Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracion, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimiento,
segun lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Para dicho efecto,
todos los integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequefia empresa.

1o Ibidem.

17 Ibidem.

\_ o/
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1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

2. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

3. Solicitud al postor que ocupé el segundo lugar en el orden de prelacion para presentar los
documentos para perfeccionar el contrato.

4. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

5. Natificacion de la orden de servicios?®

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacion dirigida a la direccién de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

8 Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no
supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una

@ orden de servicios.
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N°001-2022-ITP-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

Vi.

Vii.

No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacién, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccion y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion jurada, salvo que sea
presentada por el representante comun del consorcio.
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N°001-2022-ITP-1
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
deméas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el SERVICIO DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LAS INSTALACIONES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE LA
PRODUCCION Y CITEPESQUERO CALLAO, de conformidad con los Términos de Referencia que se
indican en el numeral 3.1 del Capitulo Ill de la seccién especifica de las bases y los documentos del
procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.
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ANEXO N° 4

Modelo referencial de estructura de costos

ESTRUCTURA DE COSTOS MENSUAL DE LUNES & DOMINGO
(Régimen Laboral Ganeral)

Serviclo e Seguridad y Viglancia para 1as instalaciones del instituto Tecnoldgico de la Produccion y
CITEpesquero Callao

{En Soies]
WIGILANTE SUFERWIS0OR
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[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda
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Importante

De conformidad con lo establecido en el Pronunciamiento N° 420-2019/0SCE-DGR “Si
bien la empresa de intermediacién laboral puede contar con la calidad de MYPE, esta
debera ofertar a sus trabajadores con los beneficios laborales regulados bajo el régimen
laboral general, y no bajo el régimen laboral especial de las MYPES, a fin de lograr la
equiparacion de los derechos labores de los trabajadores destacados con los de la Entidad,
conforme a la normativa de la materia”.

El postor ganador de la buena pro presenta la estructura de costos para el
perfeccionamiento del contrato debiendo incluir todos los conceptos que incidan en la
ejecucion de la prestacion.
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Sélo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N°001-2022-ITP-1
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta al CONCURSO PUBLICO
N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTOQ].

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2.

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comdn del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccién, suscripcién y
ejecucidn del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comuin del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legal comUn en [........cccccoevviiiiieeens ].

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

L CONSORCIADO 1] [%1%
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]

,, OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL (4, 129
CONSORCIADO 2]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
TOTAL OBLIGACIONES 100%21

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

19 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

20 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

21 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio. e

\_
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Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.
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ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N°001-2022-ITP-1
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO PRECIO TOTAL
S/

TOTAL S/

El precio de la oferta esta consignado en SOLES incluye todos los tributos, seguros, transporte,
inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi
como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del servicio a contratar;
excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no incluiran en el precio de
su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda

Importante

e El postor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido con
la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

e El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracién, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONY”.

Importante para la Entidad

= En caso de procedimientos segun relacion de items, consignar lo siguiente:
“El postor puede presentar el precio de su oferta en un solo documento o documentos
independientes, en los items que se presente’.

* En caso de contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, consignar
lo siguiente:
“El postor debe detallar en el precio de su oferta, el monto correspondiente a la prestacion

principal y las prestaciones accesorias’.
Incluir o eliminar, segln corresponda
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ANEXO N° 8

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N°001-2022-ITP-1
Presente.-

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
N° CONTRATO / OIS/ TIPO DE
OBJETO DEL CONTRATO [CONFORMIDAD EXPERIENCIA FACTURADO
o 25
A ERIENTI= CONTRATO SOLAIFHAOIe NS (P12 OCP?2 DE SER EL PROVENIENTE?* DE: UIOINIZl A ECNIE CAMBIS; ACUMULADO
PAGO CASO? VENTA 27

1
2
3
4

22

23

24

25

26

27

Se refiere a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Unicamente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato, sea previa a los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, caso en el cual el postor debe acreditar que la
conformidad se emitié dentro de dicho periodo.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizaciéon societaria, debiendo
acompaiiar la documentacion sustentatoria correspondiente. Al respecto, segun la Opinién N° 216-2017/DTN “Considerando que la sociedad matriz y la sucursal constituyen la misma persona juridica,
la sucursal puede acreditar como suya la experiencia de su matriz”. Del mismo modo, segun lo previsto en la Opinién N° 010-2013/DTN, “... en una operacién de reorganizacién societaria que
comprende tanto una fusiébn como una escision, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad incorporada o absorbida, que se extingue producto de la fusion;
asimismo, si en virtud de la escision se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad
escindida, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad resultante podra emplear la experiencia transmitida, como consecuencia de la reorganizacion societaria
antes descrita, en los futuros procesos de seleccion en los que patrticipe”.

Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser el caso.

El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcién del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacién del comprobante
de pago, segun corresponda.

Consignar en la moneda establecida en las bases.
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o FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
w | cuewre | OBETIODEL | ‘CovpropanTe De |ORTRATO CONORMOND) | OCERENGH | | woneon | meoRtes | cawmio |FACTURADS
CASO2 VENTA 27
5
6
7
8
9
10
20
TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comln, segln corresponda
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ANEXO N° 9

DECLARA'CION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N°001-2022-ITP-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacion-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al érgano de la

Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.
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