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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracién al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segln corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
gue se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represién de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacién deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones
gue se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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CAPITULO|
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1. REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

1.2. CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacién en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccién,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

1.3. REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

e Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccion convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccién electronica: www.rnp.gob.pe.

e Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando
su Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes
electronico” publicado en https://lwww2.seace.gob.pe/.

e En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringird su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccion en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o
guedado sin efecto la sancién que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

1.4. FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacion de consultas y observaciones a las bases se efectia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento.

Importante

No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacion aprobada, aun cuando el requerimiento haya sido homologado parcialmente
respecto a las caracteristicas técnicas y/o requisitos de calificacién y/o condiciones de ejecucion.
Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se tienen como no
presentadas.

1.5. ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES
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La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en los numerales 72.4 'y 72.5 del articulo 72 del Reglamento.

Importante

¢ No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absoluciéon de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente

1.6. ELEVACION AL OSCE DEL PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y
OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

Los cuestionamientos al pliego de absolucion de consultas y observaciones asi como a las
bases integradas por supuestas vulneraciones a la normativa de contrataciones, a los principios
que rigen la contratacion publica u otra normativa que tenga relacién con el objeto de la
contratacion, pueden ser elevados al OSCE de acuerdo a lo indicado en los numerales del 72.8
al 72.11 del articulo 72 del Reglamento.

La solicitud de elevacion para emision de Pronunciamiento se presenta ante la Entidad, la cual
debe remitir al OSCE el expediente completo, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 124 del
TUO de la Ley 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, al dia hébil siguiente
de recibida dicha solicitud.

Advertencia

La solicitud de elevacion al OSCE de los cuestionamientos al pliego de absolucion de consultas
y observaciones, asi como a las Bases integradas, se realiza de manera electrénica a través del
SEACE, a partir de la oportunidad en que establezca el OSCE mediante comunicado.

Importante

Constituye infraccién pasible de sancion segun lo previsto en el literal n) del numeral 50.1 del
articulo 50 de la Ley, presentar cuestionamientos maliciosos 0 manifiestamente infundados al
pliego de absolucion de consultas y/u observaciones.

1.7. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS
Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 del Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

e Los formularios electrénicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracién jurada.

e Encaso lainformacion contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no

1 Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:
e https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales
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1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacién declarada en los
documentos escaneados.

¢ No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrdnica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
consorcio en un procedimiento de seleccion, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccién segln relacion de items.

En la apertura electrénica de la oferta, el comité de seleccion, verifica la presentacion de lo
exigido en la seccidn especifica de las bases, de conformidad con el numeral 73.2 del articulo
73 del Reglamento y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la seccion especifica de las bases.
De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el articulo 74 del
Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia habil.

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electronico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomaré en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

RECHAZO DE LAS OFERTAS
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1.13.

1.14.

Previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de seleccion revisa las ofertas econémicas
qgue cumplen los requisitos de calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo
de ofertas, previsto en el articulo 68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el comité de seleccién revisa el cumplimiento
de los requisitos de calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso
las hubiere.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el comité de seleccién otorga la buena pro, mediante su publicacion
en el SEACE, incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los
resultados de la admision, no admision, evaluacion, calificacion, descalificacion, rechazo y el
otorgamiento de la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los ocho (8) dias habiles siguientes de la notificacién de su otorgamiento, sin que los
postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
o0 el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacion de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.
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CAPITULO I
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

2.1.

2.2.

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacién se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccién hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por el Tribunal de Contrataciones del
Estado.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccion y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el comité de seleccién, esta en la obligacion de permitir el
acceso de los participantes y postores al expediente de contratacion, salvo la informacién
calificada como secreta, confidencial o reservada por la normativa de la materia, a méas tardar
dentro del dia siguiente de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacién
no fueron analizados y revisados por el comité de seleccion.

e A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacién obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la Entidad deber& entregar dicha documentacion en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e El recurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacién contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que se
desea impugnar.
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3.1.

3.2.

3.3.

CAPITULO Il
DEL CONTRATO

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las bases.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de fiel
cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene
vigente hasta la conformidad de la recepcién de la prestacién a cargo del contratista.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucién de prestaciones accesorias, tales
como mantenimiento, reparacién o actividades afines, se otorga una garantia adicional
por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la
prestacion accesoria, la misma que debe ser renovada periédicamente hasta el
cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

e Enlos contratos derivados de procedimientos de seleccion por relaciéon de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual
0 menor a doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar
garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones
accesorias, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

e Enlos contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo
establecen los numerales 149.4 y 149.5 del articulo 149 del Reglamento y numeral 151.2
del articulo 151 del Reglamento.

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO
En caso se haya previsto en la seccién especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de

~
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3.4,

3.5.

3.6.

realizacion automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia de
Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacion de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o
estar consideradas en la (ltima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periddicamente publica el Banco Central de Reserva del Per.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion
y eventual ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacién a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacién de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastard que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-gue-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los

mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ninglin caso exceden en
conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccién especifica de las bases.

PENALIDADES

3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

~
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3.7.

3.8.

3.9.

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccién
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto méximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debio ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36
de la Ley y 164 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccion especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcioén, salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizar4 de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento, debiendo
repetir contra los responsables de la demora injustificada.

DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre . Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado — OSCE
RUC Ne° . 20419026809
Domicilio legal : Av. Gregorio Escobedo Cdra 7 S/N — Conjunto Residencial San

Felipe — Jesus Maria — Lima — Lima
Teléfono: : 01-6135555

Correo electrénico: : ,

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccidn tiene por objeto la contratacion del Servicio de Seguridad
y Vigilancia Institucional para el OSCE sede Lima

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante Solicitud y Aprobacién de Expediente de
Contratacion N° 009-2024/OAD de fecha 18 de marzo de 2024.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Recursos Ordinéarios.

Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccion.

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de Precios Unitarios, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

No aplica.

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo Il de la presente seccion de las bases.

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de veinticuatro (24)
meses, desde la fecha indicada en el contrato respectivo, en concordancia con lo establecido en
el expediente de contratacion.

~



mailto:apoyouaba3@osce.gob.pe
mailto:gcruz@osce.gob.pe

-

ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE
CONCURSO PUBLICO N° 003-2024-OSCE - CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA
INSTITUCIONAL PARA EL OSCE SEDE LIMA

1.9.

1.10.

COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, el cual sera
digital, sin costo, debido al impulso del trabajo remoto en la entidad, previa solicitud, al siguiente
correo electrénico: ,

Importante

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

BASE LEGAL

- Ley N° 31953 - Ley de presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2024

- Ley N° 31954 - Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico para el afio
fiscal 2024

- Ley N° 31955 - Ley de Endeudamiento del Sector Publico para el afio fiscal 2024.

- Ley N° 27626 — Ley que regula la actividad de las empresas especiales de servicios y de las
cooperativas de trabajadores.

- Reglamento de la Ley N° 27626, aprobado por Decreto Supremo N° 003-2002-TR, que
establece disposiciones para la aplicacién de las Leyes N° 27626 y 27696, que regulan la
Actividad de las Empresas Especiales de Servicios y de las Cooperativas de Trabajadores.

- Ley N° 28879 - Ley de Servicios de Seguridad Privada.

- Decreto Supremo N° 003-2011-IN - Reglamento de la Ley de Servicios de Seguridad Privada.

- Resolucién de Superintendencia N° 424-2017-SUCAMEC, que aprueba la Directiva N° 010-
2017-SUCAMEC que establece las caracteristicas, especificaciones y uso de uniformes,
emblemas, distintivos e implementos del personal de seguridad privada.

- Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Decreto Supremo N° 005-2012-TR - Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Decreto Legislativo N° 688 — Ley de Consolidacion de Beneficios Sociales.

- Decreto de Urgencia N° 044-2019, que establece medidas para fortalecer la proteccion de salud
y vida de los trabajadores.

- Ley N° 30102-Ley que dispone medidas preventivas contra los efectos nocivos para la salud
por la exposicién prolongada a la radiacion solar.

- Directivas y Opiniones del OSCE.

- Cddigo Civil.

- Cualquier otra disposicion legal vigente que permita desarrollar el objeto de la convocatoria,
gue no contravenga lo regulado por la Ley de Contrataciones del Estado.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO Il
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1.CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccidon de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicién Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2.CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendrd, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentaciéon de presentacion obligatoria

2.2.1.1. Documentos parala admision de la oferta
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)
b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento anélogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segin
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catdlogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

c) Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
(Anexo N° 2)

d) Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccién. (Anexo N° 3)

e) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comdn y las

2 La omision del indice no determina la no admisién de la oferta.

3 Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
e Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

~



https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

-

.

ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE
CONCURSO PUBLICO N° 003-2024-OSCE - CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA
INSTITUCIONAL PARA EL OSCE SEDE LIMA

obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

f)  El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.
El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con

dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

e EIl comité de seleccion verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no
cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e En caso de requerir estructura de costos o andlisis de precios, esta se presenta para el
perfeccionamiento del contrato.

2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
gue se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo 1l de la presente seccién de las bases.

2.2.2. Documentacién de presentaciéon facultativa:

a) Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Factores de Evaluacién”
establecidos en el Capitulo IV de la presente seccidn de las bases, a efectos de obtener
el puntaje previsto en dicho Capitulo para cada factor.

Advertencia

El comité de seleccion no podré exigir al postor la presentacion de documentos que no hayan
sido indicados en los acapites “Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de
calificaciéon” y “Factores de evaluacion”.

2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar el
contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

b) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes de
ser el caso.

c) Cddigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el nUmero
de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

d) Copia de lavigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que cuenta
con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

e) Copia de DNI del postor en caso de persona hatural, o de su representante legal en caso de
persona juridica.

f)  Domicilio para efectos de la notificacién durante la ejecucién del contrato.

g) Autorizacion de notificacion de la decision de la Entidad sobre la solicitud de ampliacion de
plazo mediante medios electrénicos de comunicacion*. (Anexo N° 12)

h) Copia simple del documento a través del cual conste que realiz6 el tramite de comunicacion
de la apertura de sucursales, oficinas, centros de trabajo, u otros establecimientos y de
desarrollo de sus actividades, de las empresas que desarrollan actividades de Intermediacion
Laboral, de corresponder.

i)  Estructura de costos mensual de la prestaciéon del servicio (incluyendo los servicios que

4 Entanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicion Complementaria Transitoria
del Decreto Supremo N° 234-2022-EF.
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)

k)

Y

s)

B

u)

conforman el paquete, de ser el caso), considerando el modelo del Anexo N° 4. (conformado
por anexos Al y A2).

Relacion del personal que prestara el servicio (supervisores, agentes titulares, como de los
descanseros o volantes), consignando sus nombres y apellidos, N° de Documento de
identidad, cargo, remuneracion y periodo del destaque.

Copia simple del Certificado Unico Laboral (Certijoven o Certiadulto), que precise en la parte
que corresponde "SIN ANTECEDENTES". De no contar con dicho documento, se debe
presentar original del certificado de antecedentes penales o judiciales y original del certificado
de antecedentes policiales y vigente del personal que prestara el servicio (tanto de los
supervisores, agentes titulares, como de los descanseros o volantes).

Copia del carnet de identidad vigente emitido por SUCAMEC (tanto de los supervisores,
agentes titulares, como de los descanseros o volantes).

Péliza(s) de Seguro, segin el Capitulo Il de la presente Seccion.

Copia del DNI (tanto de los supervisores, agentes titulares, como de los descanseros o
volantes).

Declaracion Jurada de poseer buena salud fisica y mental (tanto de los supervisores, agentes
titulares, como de los descanseros o volantes).

Declaracion Jurada de contar con secundaria completa como minimo (tanto de los
supervisores, agentes titulares, como de los descanseros o volantes).

Declaracion Jurada de estar capacitado en funciones de vigilancia privada, primeros auxilios,
defensa personal, lucha contra incendios, manejo de extintores (tanto de los supervisores,
agentes titulares, como de los descanseros o volantes).

Declaracion Jurada de no haber sido suspendido por falta grave, indisciplina o deshonestidad,
ni tener referencias negativas de otro centro de trabajo (tanto de los supervisores, agentes
titulares, como de los descanseros o volantes).

Documento que acredite tener conocimiento basico en computacion e informética (para el
supervisor).

Copia de carnet de vacunacién de todo el personal destacado (considerando las 3 dosis de
vacunacién, como minimo).

La experiencia del personal requerido, sera acreditada mediante la presentacion de
constancias, certificados, contratos con su respectiva conformidad o cualquier otro
documento que, de manera fehaciente, demuestre el tiempo de experiencia en el servicio
objeto del contrato (Tanto de los supervisores, agentes titulares, como de los descanseros o
volantes. Ver numeral 8.1 y 8.2 de los Términos de Referencia, contenidos en el capitulo Il
de la seccién especifica de las bases).

NOTA:
El personal propuesto, conjuntamente con el representante legal de la empresa deberé firmar las
declaraciones juradas solicitadas para el cumplimiento del perfil de dicho personal.

v) Copia del Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo, debidamente aprobado.

w) Documento conteniendo informacion del color del uniforme de los agentes y supervisores y el
cronograma de entrega del mismo.

X) En la documentacion a presentar debe de contar con un Correo electrénico con dominio
propio segun en el numeral 6.5.13. de los Términos de Referencia.

NOTA:

El postor ganador de la buena pro, debe tener en cuenta que todos los documentos
presentados para efectos del perfeccionamiento del contrato, serén sujetos de verificacion
posterior, sujetandose a la aplicacibn de sanciones correspondientes, en caso, se
evidenciara transgresion al principio de presuncién de veracidad u otros aplicables.

Importante

e En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente

este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucién contractual, de ser
el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley y el
articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o la
denominacion o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de
lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna Unicamente la denominacion del consorcio, conforme lo dispuesto en
la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

e Enlos contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
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con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del numero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.
Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el REMYPE, consignando
en la Declaracién Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de retencién de la
garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicion de MYPE, lo cual
sera verificado por la Entidad en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2
opcidn consulta de empresas acreditadas en el REMYPE.

e En los contratos derivados de procedimientos de seleccién por relacién de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o
menor a doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia
de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

Importante

e Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacién de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

e De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Perl, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Perd, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya®.

e La Entidad no puede exigir documentacién o informacion adicional a la consignada en el
presente numeral para el perfeccionamiento del contrato.

2.4.PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcién del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe presentar la documentacion requerida via Mesa de Partes Digital del OSCE
(https://apps.osce.gob.pe/mesa-partes-digital/) con atencién a la Oficina de Administracién, y/o
de acuerdo a las disposiciones complementarias que el OSCE disponga en su oportunidad.
Para mayor informacion sobre el uso y alcance de la Mesa de Partes Digital del OSCE, se puede
consultar la Guia disponible en el siguiente enlace: (https://bit.ly/2G8XITh).

Importante

En el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, se puede perfeccionar el contrato
con la suscripcion del documento o con la recepcion de una orden de servicios, cuando el monto
del valor estimado del item no supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200,000.00).

2.5. FORMA DE PAGO

La Entidad realizar4 el pago de la contraprestacién pactada a favor del contratista en pagos
mensuales, de acuerdo a la cantidad efectiva de puestos cubiertos en el mes de pago.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con toda la siguiente documentacion:

- Informe del funcionario responsable de Servicios Generales de la Unidad de Abastecimiento,

5 Segun lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN. 0
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emitiendo la conformidad de la prestacién efectuada.
- Comprobante de pago.

Dicha documentacion se debe presentar mediante carta a través de la Mesa de Partes Virtual del
OSCE en el link siguiente: https://apps.osce.gob.pe/mesa-partes-digital/.

Consideraciones especiales:

Pago del primer mes de servicio

Adicionalmente, para el pago del primer mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar la
totalidad de los siguientes documentos:

- Copia simple del documento que acredite la presentacion del contrato suscrito con la Entidad
ante la Autoridad Administrativa de Trabajo®.

- Copia simple del documento que acredite la presentacion del contrato suscrito con la Entidad
ante la Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y
Explosivos de Uso Civil — SUCAMEC, segun lo establecido en el articulo 61 del Reglamento de la
Ley 28879, aprobado mediante Decreto Supremo N° 003-2011-IN.

- Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a la Entidad”.

Pagos a partir del segundo mes de servicio

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte de EL
CONTRATISTA, en mérito a lo establecido en el D.S. N° 003-2002-TR, a partir del segundo mes
de servicio, EL CONTRATISTA debe presentar obligatoriamente los siguientes documentos:

- Copia de la Planilla Mensual de Pagos — PLAME del mes anterior y constancia de presentacion.

- Copia de la planilla de aportes previsionales cancelado del mes anterior.

- Copia de las boletas de pago del mes anterior, de todos los trabajadores destacados a la
Entidad, asi como la respectiva copia del documento de depdsito bancario que acredite el pago.

- Copia de los documentos que acrediten el depdsito de la CTS y pago de gratificaciones, cuando
corresponda

- Copia del documento que acredite la aprobacion del Plan de Seguridad por parte del OSCE,
cuando corresponda.

- Copia de las guias de remisién de los equipos, uniformes correspondientes al mes anterior,
debidamente recepcionados por la Entidad.

- Copia de la presentacion de la Matriz IPERC, cuando corresponda.

- Copia del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo — SCTR de todo el personal destacado
del mes anterior.

- Reporte de haber efectuado las rondas de vigilancia (Sistema de Rondas) en la frecuencia
establecida del mes anterior.

- Copia del pago del seguro vida ley del personal destacado del mes anterior.

- De ser el caso el endoso de las polizas consignado la relacién actualizada, correspondiente al
mes anterior. (cuando el personal haya sido materia de cambio, retiro o renuncia).

Las Entidades pueden verificar que las empresas contratistas tienen a sus trabajadores en la
planilla electrénica a través del aplicativo implementado por la SUNAFIL “Chequea tu contratista”
( ). En el caso de consorcios, el trabajador puede integrar la planilla de alguno
de los consorciados o del consorcio con contabilidad independiente.

Pago del altimo mes de servicio

Para el pago del dltimo mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar los documentos
sefialados en el subtitulo precedente, tanto del mes anterior como del mes en que se realiza el
ultimo pago.

Nota: Para el tramite de pago, el contratista debera remitir la documentacién que
corresponda, en un plazo no mayor de 10 (diez) dias calendario culminado el mes.

¢ En caso no se haya registrado el contrato oportunamente, correspondera presentarlo con el segundo pago.

7 En caso que durante la ejecucion del contrato se produzca el reemplazo del personal destacado, el contratista debe remitir a la Entidad el

0 contrato suscrito con el trabajador destacado reemplazante, junto con la documentacion que presente para el pago del mes que corresponda.

~
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2.6. REAJUSTE DE LOS PAGOS

De acuerdo a lo establecido en el literal P.2.4 del Anexo A de los Términos de Referencia:

Las Estructuras de Costos seran reajustadas cuando por mandato legal del Gobierno se varie la
Remuneracion Minima Vital (RMV), las Tasas de Beneficios Sociales o Aportaciones de la
Empresa; siempre y cuando la Remuneracién Minima Mensual del personal designado para cubrir
los diferentes tipos de servicio se encuentren por debajo de la nueva Remuneraciéon Minima Vital,
y/o cuando el monto considerado en la asignacion familiar sea inferior al 10% de la RMV, en estos
casos el reajuste afectara Unicamente al rubro correspondiente, y no a las utilidades, ni a los gastos
administrativos, ni a los gastos de uniformes y otros. De presentarse cualquiera de los casos
indicados, en que la Estructura de Costos debe variar en funcion al reajuste decretado por el
gobierno, el CONTRATISTA deberé presentar su nueva estructura a la Oficina de Logistica para la
validacion y trdmite correspondiente.
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CAPITULO 1Il
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el &rea usuaria es responsable
de la adecuada formulacion del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la
necesidad de su reformulacion por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
contratacion.

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA

LOSCE =

fimado dataimente por CRUZ
VELASQUEZ Gyno Aberto FAU
20419026809 saft

Motvo: Dc& Ve B°
Fecha:29.022024 11:1855 -05:00

TERMINOS DE REFERENCIA

CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA INSTITUCIONAL
PARAEL OSCE SEDE LIMA

1. AREA USUARIA:
Unidad de Abastecimiento

2. DENOMINACION DE LA CONTRATACION:
Servicio de seguridad y vigilancia institucional para el OSCE Sede Lima

3. FINALIDAD PUBLICA
Velar por la seguridad del personal y patrimonio del Estado ubicado en las
instalaciones y locales del OSCE en Lima, asi como la proteccién del publico usuario.

4. VINCULACION POI DEL OSCE:
C0225: Atencion de incidencias de servicios generales que no requieran contratacion
de algun bien o servicio, maximo en 3 dias habiles de recibida la notificacion.

5. OBJETIVO DE LA CONTRATACION
Contratar el servicio de seguridad y vigilancia institucional para el OSCE Sede Lima.

6. DESCRIPCION DEL SERVICIO Y CONDICIONES
6.1. DETALLE DEL SERVICIO

Contratar una empresa de intermediacion laboral que brinde el servicio de
seguridad y vigilancia a los locales del OSCE ubicados en Lima:

N° SEDE/LOCAL DIRECCION

01 SEDE CENTRAL Y | Av. Gregorio Escobedo cuadra 7 s/n, Conjunto Residencial
ESTACIONAMIENTO San Felipe, Jesus Maria, Lima

02 EDIFICIO EL REGIDOR Y | Sub-Lote 69-B, Conjunto Residencial San Felipe, Jesus
ESTACIONAMIENTO Maria, Lima

IMPORTANTE: El OSCE se reserva la facultad de variar los locales antes
indicados, lo cual sera comunicado al contratista oportunamente

6.2. ALCANCE DEL SERVICIO
El servicio requerido comprende las siguientes funciones:

6.2.1.ldentificacion y control de personas y vehiculos, previa verificacion de las
respectivas autorizaciones de acceso.

6.2.2.Vigilancia, revision y control de ingreso y salida de bienes patrimoniales del
OSCE y bienes de terceros debidamente autorizados, con el fin de evitar
sustracciones, robos sistematicos y/o retiros no autorizados.

6.2.3.Vigilancia, revision y control de ingreso y salida de bienes de terceros, los
cuales deben ser registrados.

6.2.4. Prevencion de accidentes, sabotaje, terrorismo, incendios y cualquier otro tipo
de siniestro, dafio o deterioro que pudiera presentarse en las instalaciones,
magquinaria y equipos en custodia, asi como de los desastres naturales,
conforme a lo establecido en el Plan de Seguridad para todos los casos.

6.2.5. Proteccion de funcionarios y de personal en general que se encuentra en las
sedes del OSCE conforme a los lineamientos establecidos en el Plan de
Seguridad.
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6.2.6.Vigilancia perimetral de los locales pertenecientes al OSCE, segun protocolos

establecidos en el Plan de Seguridad aprobado por la Entidad.

6.3. DESCRIPCION DEL SERVICIO
El servicio de vigilancia comprende las siguientes tareas bésicas, segun sea
aplicable en cada local institucional:

6.3.1

6.3.2

6.3.3

6.3.4

6.3.5

6.3.6

6.3.7
6.3.8

6.3.9

Controlar el ingreso y salida del personal del OSCE y publico en general
(usuarios, proveedores, visitantes, entre otros) de los locales del OSCE.
Revisar y controlar el ingreso y salida de vehiculos en los locales
institucionales, efectuando las verificaciones y revisiones necesarias, bajo
responsabilidad.

Controlar el ingreso y salida de los vehiculos de propiedad del OSCE en la
playa de estacionamiento, registrando el kilometraje de ingreso y salida, de
acuerdo a las coordinaciones con el area de Servicios Generales.

Revisar y verificar el contenido de las cajas, paquetes, maletines, etc. que
ingresen o salgan de los locales del OSCE, portados personalmente o en
vehiculos, con la finalidad de evitar el ingreso de objetos o articulos no
autorizado o que pongan en riesgo la seguridad del local o del personal,
efectuando el control y registro que corresponda o la sustraccion de los
mismos.

Revision en salida de vehiculos, el contenido de las cajas, bultos, paquetes,
maletines, bolsos, carteras y otros que porte el personal del OSCE y publico
en general (usuarios, proveedores, visitantes, entre otros) cuando se retiren
de cualquier local, para impedir la salida irregular o sustraccién de bienes
patrimoniales de la Entidad, bienes personales y bienes de terceros, cuyo
acceso haya sido reportado y registrado. Para este efecto, el contratista a
cargo del servicio de seguridad y vigilancia, debera apoyarse con detectores
de metal portétiles o cualquier otro medio del que disponga que haga
efectiva dicha revision y verificacion (sobre todo tratdndose de
computadoras portétiles).

Todo movimiento de bienes de la Entidad, de los proveedores o del publico
en general debe estar autorizado mediante papeleta de movimiento de
bienes, guias de remisidn y factura o el documento que para su efecto el
OSCE haya establecido en el Plan de Seguridad.

Proteccidn de los vehiculos del OSCE contra dafios materiales y/o robo de
accesorios, dentro de los locales o en las inmediaciones de estos.
Controlar el uso del pase de visita (personal ajeno a la Entidad), tanto en las
zonas de acceso como en el interior de las instalaciones del OSCE,
impidiendo el acceso a las areas resfringidas o areas que no estan
autorizadas, de corresponder.

Controlar que el personal del OSCE realice la marcacion en los lectores
biométricos y/o cualquier otro medio de registro, cada vez que ingresen o se
retiren de un local institucional, sea en cumplimiento del horario laboral
establecido, permisos y/o comisiones de servicio;, asi como el uso del
fotocheck al ingreso, salida y en el interior de los locales, de corresponder
segun las disposiciones de la Unidad de Recursos Humanos.

6.3.10 Intervenir e impedir la acciéon de personas que se encuentren atentando

contra el patrimonio institucional, dando cuenta a la Unidad de
Abastecimiento para las acciones administrativas o legales que
correspondan y las acciones inmediatas plasmadas en el Plan de Seguridad.

6.3.11 Vigilar y controlar permanentemente todos los pisos, areas internas y

perimetrales de los locales, mediante rondas programadas y/o inopinadas,
a fin de prevenir dafios, siniestros, atentados, etc. o para detectar cualquier
tipo de riesgo existente o potencial.

(8]
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6.3.12 Tener conocimiento y estar en condiciones (preparado) para operar los
sistemas contra incendio y de emergencia, segun los protocolos previstos
en el Plan de Seguridad.

6.3.13 La empresa de seguridad y vigilancia efectuara un control permanente de
todos los sectores adyacentes a los locales del OSCE, asi como de las
playas de estacionamiento, no pemitiendo la presencia de personas
extrafias en el perimetro de los locales de la Entidad, para lo cual se dejara
constancia en el cuaderno de ocurrencias, segun corresponda.

6.3.14 El personal del contratista, en los locales donde sea autorizado, de
considerarse necesario, efectuara rondas o servicios especiales con el fin
de lograr la deteccién de posibles ‘reglajes” por parte de elementos
terroristas o delincuentes comunes, o personas y vehiculos sospechosos
que merodean las instalaciones. De presentarse situaciones como las
descritas debera comunicar de manera escrita a la Unidad de
Abastecimiento.

6.3.15 Controlary verificar el ingresoy salida de materiales, bienes patrimoniales o
corrientes, enseres, articulos de maquinarias y equipos de las empresas
proveedoras, exigiendo en cada caso los documentos que respalden cada
movimiento. Dada la naturaleza del servicio, todos los controles son de
entera responsabilidad del contratista, con la finalidad de prevenir,
neutralizar y disminuir los riesgos de seguridad en las instalaciones del
OSCE.

6.3.16 Intervenciones en los casos de siniestros por incendio, sismos,
inundaciones, etc. y seguir el protocolo establecido en el Plan de Seguridad.

6.3.17 Deteccidn de artefactos explosivos o bultos sospechosos en el ambito de las
instalaciones y seguir el protocolo establecido en el Plan de Seguridad.

6.3.18 Controles especificos mediante rondas permanentes, después de la salida
del personal de las oficinas, al término del horario laboral (verificacion y
prevision de situaciones inseguras: puertas no aseguradas, bienes
patrimoniales descuidados, escritorios abiertos, artefactos eléctricos
prendidos o conectados, cafios de agua abiertos, inundaciones, etc.).

6.3.19 En situaciones que alteren el normal orden exterior, intemo y/u orden
publico, debera comunicary coordinar con las instituciones competentes, a
fin de que las mismas realicen las acciones necesarias, informando también
a Servicios Generales.

6.3.20 La accion ante actos delincuenciales, a fin de proteger vidas humanas y/o la
propiedad institucional, contra ataques armados u otros casos, sera en
estricto cumplimiento de las normas legales y reglamentarias de la
SUCAMETCG,; para cuyo efecto el agente de vigilancia conocer dichas normas
y estar debidamente entrenado en su aplicacion, bajo responsabilidad
absoluta del contratista.

6.3.21 Debera formular un Plan de Seguridad (estudio de seguridad y plan de
contingencias descrito en los Anexos B, C y D) del local donde prestan
servicio de vigilancia y seguridad, el mismo que se entregara al OSCE hasta
los 60 dias calendario de haberse suscrito el contrato, el mismo que sera
aprobado por la Unidad de Abastecimiento del OSCE, previo informe del
area funcional de servicios generales, en un plazo maximo de 10 dias
hébiles.

6.3.22 Informar al area usuaria sobre |os bienes, equipos, herramientas o prendas
que estén expuestas a pérdidas o puedan causar dafio.

6.3.23 La empresa de seguridad y vigilancia regira el desarrollo de sus actividades
y obligaciones segun lo dispuesto en el Reglamento de la Ley N° 28879,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 003-2011-IN “Ley de Servicio de
Seguridad Privada”, y demés normas conexas y complementarias.

6.3.24 El contratista debera contar con un sistema digital que permita verificar el
cumplimiento de las rondas diarias solicitadas para los supervisores y
vigilantes segun lo amerite el Plan de Seguridad aprobado por el OSCE,
debiendo considerar un minimo de dos (02) rondas diarias.

~
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6.3.25 El sistema debera instalarse en todos los locales del OSCE, conforme a los
detalles del servicio establecidos en el numeral 6.1. El sistema de control
permitira la emisién de reportes impresos de hora y fecha de la ronda para
su verificacién. El contratista deberd estar a cargo de la instalaciéon y
mantenimiento del sistema mencionado en un plazo maximo de hasta 45
dias calendario luego de suscrito el contrato.

6.3.26 Para el control de asistencia, el Contratista debera instalar un marcador
biométrico en la Sede Central del OSCE, en un plazo no mayor a quince (15)
dias calendario de iniciado el servicio, a fin de que el Area de Servicios
Generales pueda controlar los ingresos y salidas del personal destacado. El
contratista proporcionara la informacion de ingresos y salidas cuando la
entidad lo requiere en el plazo maximo de un (01) dia calendario.

6.3.27 El contratista debera verificar que el personal asignado por los proveedores
que ingresen a los locales el OSCE para realizar trabajos de riesgo, presente
copia de la pdliza vigente del Seguro Contra Todo Riesgo —SCTR, asi como
su identificacion, EPP y demas medios y equipamiento de seguridad
necesarios, sin perjuicio de lo que pueda sefialar la Unidad de
Abastecimiento.

6.4. FUNCIONES DEL PERSONAL DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA

6.4.1 SUPERVISOR DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA

a. Organizar, dirigir y controlar las operaciones del servicio de seguridad y
vigilancia y proteccion de la Entidad.

b. Estard en permanente comunicacion con el Responsable de Servicios
Generales y el Centro de Operaciones de la Empresa de para coordinar
cualquier situacion de Seguridad y mejora del servicio tanto en el control de
personal como de la instalacion.

c. Es el encargado de elaborar los partes e informes de las novedades que se
presentaran durante el servicio.

d. Realizara rondas, a los diferentes puestos de vigilancia con la finalidad de
verificar el éptimo cumplimiento del servicio, lo acreditaréa con firma en el
cuaderno de ocurrencias y el registro en el sistema de rondas.

e. Coordinara las acciones operativas de los agentes de vigilancia de acuerdo a
las instrucciones del OSCE.

f. Revisaréa los elementos de control establecidos para el servicio.

g. En los locales donde no se cuente con el supervisor residente, el proveedor
debera asegurar que el Supervisor Externo (como minimo, un (1) Supervisor
Externo) realice las visitas de supervision todos los dias.

h. Las rondas efectuadas por los supervisores residentes y externos deberan
acreditarse con los reportes digitales del Sistema de Control instalado
conforme a las cantidades establecidas en el numeral 6.3.24.

6.4.2 AGENTES DE SEGURIDADY VIGILANCIA

a. Poner en conocimiento del Supervisor de las condiciones inseguras que
observe durante su servicio, mediante el informe correspondiente.

b. Conocer la ubicacion de los sistemas contra incendios, rutas de escape o
evacuacion, zonas de seguridad y puntos de concentracién, asi como su uso
a fin de orientar al personal del local, en caso de presentarse una emergencia.

c. Hablar con voz claray pausada cada vez que se dirija al personal en general.

d. El desemperfio del agente debe ser educado y gentil a todos los usuarios que
visiten o laboren en las Sedes del OSCE.

e. Controlar que todos los colaboradores el OSCE, visitas y proveedores
ingresen portando su fotocheck o el pase de visita, segun corresponda.

f. Estar alerta ante cualquier situacién de emergencia (incendio, aniego, etc.)
que se pudiera presentar en el local, dando cuenta en forma inmediata al

4
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Supervisor de Vigilancia residente, para luego elaborar el informe
correspondiente, de ser necesario.

g. Conocer y aplicar los lineamientos del Plan de Seguridad aprobado por el
OSCE.

h. Debera verificar que su equipamiento asignado se encuentre en perfectas
condiciones.

6.5. ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y CONTROL DEL SERVICIO

6.5.1 El servicio a contratar, estara compuesto por supervisores residentes y
agentes de vigilancia. En los locales donde no se cuente con supervisores
residentes, el contratista nombrara al agente de vigilancia que asumira el
liderazgo del grupo en cada uno de los locales, en coordinacion con la
Entidad.

6.5.2 El contratista se compromete a cubrir los diferentes puestos del servicio con
personal capacitado y con experiencia en los procedimientos de seguridad,
vigilancia y control, asi como en el manejo de equipos de comunicacion,
equipos de emergencia y otros que la funcion requiera. Todo este personal
debe haber sido seleccionado cumpliendo los requerimientos indicados en el
presente términos de referencia.

6.5.3 El contratista, igualmente sera responsable de supervisar permanente y
adecuadamente el cabal cumplimiento del servicio de vigilancia; accién que
efectuara utilizando diferentes formas, medios y técnicas de supervision
(rondas programadas, minimo una vez en el turno diumo y otro en el turno
nocturno e inopinadas, inspecciones, control telefénico y radial, consignas,
acciones de motivacion, etc.), con el fin de garantizar un servicio eficiente y
continuo durante las 24 horas, en resguardo de las instalaciones, del personal
y de los bienes patrimoniales del OSCE o de terceros confiados a su custodia.

6.5.4 Las rondas de supervision deberan ser por todo el local de cada una de las
sedes del OSCE, las que se registraran en el Sistema de Control instalado
por el proveedor conforme a lo establecido en el numeral 6.3.24.

6.5.5 Paralelamente, los servicios del contratista, asi como su sistema de
supervision externa, estaran sujetos al control del Responsable de Servicios
Generales segun las indicaciones que el OSCE establezca.

6.5.6 Los puestos de vigilancia seran cubiertos por los agentes de vigilancia cuyo
turno no deberéa exceder las 12 horas como méximo, siendo estos relevados
al término de su turno por otro agente de vigilancia. El contratista no dejara
de cubirir los puestos de vigilancia ya que es de su absoluta responsabilidad.

6.5.7 Para los puestos de vigilancia de Lunes a Domingo, queda entendido que
cada agente de vigilancia laboraré seis (06) dias a la semana, teniendo que
descansar un (01) dia, considerado como descanso laboral segun lo
establece la Legislacion Laboral vigente, que puede ser cualquier dia de la
semana segun su rol de servicio; asimismo, el dia que descansa el agente de
vigilancia titular, el puesto debera ser cubierto por otro agente de vigilancia,
el cual seré denominado “agente descansero” o “volante”, quien deberé contar
con el mismo perfil y equipamiento que el titular. Si el agente descansero o
volante, asignado a los locales el OSCE, cubre seis (06) descansos durante
la semana de los titulares, éste debera percibir la misma remuneracién de un
titular.

6.5.8 La remuneracién a percibir por cada uno de los agentes de vigilancia se
establece en el Anexo A, lo cual debera ser de estricto cumplimiento.

~
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6.5.9 El contratista debera garantizar la cobertura total del servicio de vigilancia

segun lo requerido para cada local de la Entidad, tanto para cubrir los
descansos laborables, las vacaciones, los permisos, los descansos médicos,
las inasistencias (faltas), etc. Para ello, el contratista debera considerar
personal volante (minimo ocho agentes) a efectos de mantener el mismo
numero de agentes operarios en el servicio de forma permanente, los cuales
deberan ser comunicados a la suscripcién del contrato, cumpliendo con los
mismos requisitos de los titulares.

6.5.10 El contratista coordinara y evaluara regularmente con la Unidad de

Abastecimiento el cumplimiento del servicio en relacién a los riesgos
inminentes o potenciales que se observen, presentando las recomendaciones
por escrito.

6.5.11 El personal asignado para el Servicio de Vigilancia registrara en formatos o

cuadernos proporcionados por el contratista las ocurrencias o novedades
relacionados a la marcha del mismo, igualmente llevara registros de
ocurrencias o novedades del servicio, asistencia y puntualidad del personal
de servicio, equipo utilizado, control de vehiculos, consignas y ofros que se
indique; los cuales seran verificados por el Responsable de Servicios
Generales.

6.5.12 Asimismo, esta informacion debera ser digitalizada en archivos de hojas de

célculo (almacenamiento en la nube) la cual debera ser compartida con
personal de Servicios Generales del OSCE y debera contener como minimo
lo siguiente:

- Cuaderno de ocurrencias diarias.

- Cuadernofformato de control de ingreso y salida de vehiculos.

- Cuadernofformato de ingreso y salida de bienes y materiales.

- Cuaderno/formato de control de visitas a la Entidad

- Cuaderno/formato de control de ingreso y salida del personal.

6.5.13 Considerandose que las comunicaciones deberan ser agiles es necesario que

el contratista cuente con correo electrénico con dominio propio, para lo cual
el postor ganador de la buena pro debera presentar como requisito para la
suscripcién del contrato una declaracion jurada de email junto con los datos
del responsable de dicha cuenta.

6.5.14 La empresa de vigilancia sera responsable ante el OSCE por los dafios y

perjuicios que pudieran ocasionarse en los bienes patrimoniales de la Entidad
(instalaciones, muebles, maquinas de oficina y demas enseres de propiedad
el OSCE), derivados del mal ejercicio de sus funciones o del incumplimiento
de sus prestaciones segun los términos de referencia.

6.5.15 El Responsable de Servicios Generales podra verificar de forma inopinada los

cuademos de ocurrencia, formatos y demas medios de control a fin de
comprobar el cumplimiento del servicio.

6.6. DE LOS PUESTOS DE VIGILANCIA PRIVADA

6.6.1.El OSCE, estara facultado para incrementar o disminuir el nimero de puestos

de vigilancia en los locales existentes o en nuevos locales, de acuerdo a sus
necesidades.

6.6.2.El OSCE se reserva el derecho de solicitar el cambio de los agentes de

vigilancia y/o supervisor que a su juicio considere no idéneos para el servicio,
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por razones de caracter disciplinario, deficiente desemperio, falta de honradez,
incumplimiento de normas intermas del OSCE u otros motivos que considere el
Area de Servicios Generales.

6.6.3.El reemplazo sera solicitado por el Responsable de Servicios Generales
mediante correo electrénico y deberéa ser atendido en un plazo méaximo de un
(01) dia calendario. Posteriormente, el contratista debera remitir a través de la
mesa de partes del OSCE la documentacion que acredite el perfil del agente
reemplazante conforme a los términos de referencia, en un plazo maximo de
dos (02) dias de ocurrido el remplazo, el cual estara sujeto a la aprobacion de
la Oficina de Administracion, en un plazo méaximo de tres (03) dias habiles. En
caso el agente de vigilancia no cumpla con el perfil solicitado en los términos
de referencia, se solicitara su cambio inmediato y procedera a la aplicacién de
penalidades que correspondan.

6.6.4.El personal retirado por medidas disciplinarias de la entidad no podra ser
reasignado a otro local del OSCE, bajo ninguna modalidad.

6.6.5.Los agentes que reemplacen al personal destacado ante una eventual
inasistencia, sélo podran ser aquellos que previamente hayan sido acreditados
como volantes. Este reemplazo debera ser informado al area funcional de
servicios generales de la Unidad de Abastecimiento del OSCE mediante correo
electronico el mismo dia de ocurrido.

6.6.6.El personal de reemplazo, debera presentarse al OSCE portando su DNI,
fotocheck, uniforme completo y Camé de SUCAMEC vigente, sin los cuales no
se permitira su ingreso. En el caso de los agentes volantes, el plazo méaximo
para que se presente al OSCE es de una (01) hora.

6.6.7.Cuando el contratista tenga la intencion de reemplazar a algun agente por una
causa debidamente justificada, comunicara mediante carta al OSCE
adjuntando los datos del personal de reemplazo de forma que se acredite el
cumplimiento del perfil requerido, el mismo que sera aprobado por la Oficina de
Administracion en un plazo méaximo de tres (03) dias habiles.

6.6.8. Los agentes de vigilancia durante el desarrollo de sus funciones deberan portar
en un lugar visible de su uniforme el Carnet de identificacién vigente (Camet de
inscripcion en la SUCAMEC) en original.

7. REQUISITOS DEL CONTRATISTA

7.1 El contratista podra ser aquella persona natural o juridica dedicada a la prestacion
del Servicio Vigilancia Privada, que cuenta con la Resolucion de Gerencia de
Funcionamiento vigente, expedida porla SUCAMEC para el departamento de Lima.

7.2 El contratista debera acreditar la constancia vigente en el Registro Nacional de
Empresas y Entidades que realizan actividades de intermediacién laboral emitido
por el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, en la actividad de vigilancia.

7.3 El contratista debera contar con su Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo,
aprobado por su representante legal, lo cual sera acreditado con la presentacién en
copia simple de dicho documento, como requisito para la suscripcion del contrato.

7.4 Al respecto, precisamos que el contratista es responsable del cumplimiento
oportuno de las normas legales competentes.
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8. REQUISITOS Y CARACTERISTICAS DEL PERSONAL VIGILANCIA
El personal destacado para el servicio debera cumplir, entre otras, con las siguientes
cualidades:

- Receptividad ante las instrucciones recibidas

- Seguimiento del Plan de Seguridad

- Facilidad de adaptacién a las nuevas tecnologias de seguridad
- Responsabilidad y capacidad de seguir un método de trabajo

- Actitud discreta ante la documentacion e informacion del OSCE
- Organizacion

- Atencion

- Capacidad de trabajo en equipo

- Cuidado y rigor en el manejo de informacién

- Pulcritud

- Eficiencia

- Flexibilidad y agilidad

Para la ejecucion del servicio, la empresa contratista debera contar con:

8.1. SUPERVISOR RESIDENTE DE VIGILANCIA
El supervisor residente es el representante del contratista en el OSCE y se encarga
del cumplimiento del servicio, por lo que debera controlar diariamente la asistencia
de su personal, asi como reportar las incidencias de la ejecucion del servicio al
Responsable de Servicios Generales del OSCE. El perfil que debe cumplir es el

siguiente:
Edad: Mayor de 30 afios (copia del DNI)
rI'En)i(er)ierr:I:'nCIa Cuatro (04) afilos a més como supetrvisor de seguridad
- Tener estudios secundarios concluidos, como minimo
- Podréa ser oficial o suboficial de las FFAA y/o PNP (no
Grado - h e ol
ecanbnivo haber sido separado por medidas disciplinarias) en

situacién de retiro o personal de procedencia civil con
experiencia en seguridad

- Conocimiento basico en computacién e informatica
(Microsoft Office)

- Estar capacitado en temas de seguridad, primeros
auxilios, defensa personal, lucha contra incendios,
manejo de extintores, etc., que le permitira evaluar los

Conocimiento: riesgos de seguridad

- Con capacidad de decision para resolver cualquier
problema administrativo, técnico u operativo
relacionado con |los aspectos de seguridad y vigilancia
en el OSCE, siendo ademas el contacto directo entre
el proveedor del servicioy el OSCE.

- No poseer antecedentes penales ni policiales

- No haber sido suspendido por falta grave, indisciplina
o deshonestidad, ni tener referencias negativas de otro
centro de trabajo

Antecedentes:

- Gozar de buena salud fisica y mental
Salud: - Contar con la vacunacion completa contra el COVID-

19, segun lo dispuesto por el ente rector en la materia.
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8.2. AGENTE DE VIGILANCIA
El perfil que debe cumplir los agentes de vigilancia es:

Edad: Mayor de 18 arios (copia del DNI)
Experiencia 5 2 Py ;
HilAifE: Dos (02) afios a mas como agente de vigilancia

- Tener estudios secundarios concluidos, como minimo.

- Podréa ser oficial o suboficial de las FFAA y/o PNP (no
haber sido separado por medidas disciplinarias) en
situacion de retiro o personal de procedencia civil con
experiencia en seguridad

- Estar capacitado en temas de seguridad, primeros
auxilios, defensa personal, lucha contra incendios,

Conocimiento: manejo de extintores, efc., que le permitira evaluar los

riesgos de seguridad

Grado
académico

- No poseer antecedentes penales ni policiales

- No haber sido suspendido por falta grave, indisciplina
o deshonestidad, ni tener referencias negativas de otro
centro de trabajo

- Gozar de buena salud fisica y mental

Salud: - Contar con la vacunacién completa contra el COVID-

19, segun lo dispuesto por el ente rector en la materia.

Antecedentes:

Los requisitos minimos acreditables seran presentados por el POSTOR al OSCE
para la suscripcion del contrato. Los legajos del personal asignado al servicio
formaran parte del expediente de la ejecucion contractual y contendran lo siguiente:

- Copia del Carné de Personal de Seguridad (SUCAMEC).

- Copia del DNI

- Original del Certificado de Antecedentes Penales o Antecedentes Judiciales
y original del Certificado de Antecedentes Policiales o el Certificado Unico
Laboral para personas adultas CERTIADULTO o CERTIJOVEN, que precise
en la parte que corresponde "SIN ANTECEDENTES", Declaracién Jurada de
poseer buena salud fisica y mental.

- Declaraciéon Jurada de contar con secundaria completa como minimo.

- Declaracién Jurada de estar capacitado en funciones de vigilancia privada,
primeros auxilios, defensa personal, lucha contra incendios, manejo de
extintores.

- Declaracion Jurada de no haber sido suspendido por falta grave, indisciplina
o deshonestidad, ni tener referencias negativas de otro centro de trabajo.

- Documento que acredite tener conocimiento bésico en computacién e
informatica (para el supervisor)

- Copia de camet de vacunacién de todo el personal destacado (considerando
las 3 dosis de vacunacién, como minimo).

- La experiencia del personal requerido, sera acreditada mediante la
presentacion de constancias, certificados, contratos con su respectiva
conformidad o cualquier otro documento que, de manera fehaciente,
demuestre el tiempo de experiencia en el servicio objeto del contrato.

NOTA:

El personal propuesto, conjuntamente con el representante legal de la empresa
debera firmar las declaraciones juradas solicitadas para el cumplimiento del perfil
de dicho personal.

Durante la ejecucion contractual, de ser el caso, el personal podra ser reemplazado
por ofro que cumpla o supere los requisitos minimos establecidos, previa
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9.

autorizacion de la Oficina de Administracion del OSCE, para lo cual debera
cumplirse el procedimiento previsto en el numeral 6.6 de los términos de referencia.
Para ello, el contratista debe presentar la documentacion que acredite los perfiles
previamente sefialados. Asimismo, las declaraciones juradas solicitadas para el
cumplimiento del perfil de dicho personal, deberan ser firmadas conjuntamente con
el representante legal de la empresa

Los agentes de vigilancia que presten servicio durante la vigencia del contrato, NO
deberan tener ningun vinculo ni relacion laboral con el OSCE, por ser su empleador
la empresa contratada para prestar |os servicios de vigilancia privada.

DOCUMENTOS DE HABILITACION CON LOS QUE DEBE CONTAR EL POSTOR

9.1 Contar con la Resolucién de Gerencia de Funcionamiento para prestar servicios
de vigilancia privada expedida por la SUCAMEC, valida para el departamento
donde se prestara el servicio solicitado y vigente a la fecha de la presentacion de
propuestas.

9.2 Contar con la constancia de inscripcion vigente en el Registro Nacional de

Empresas y Entidades que realizan actividades de intermediacién laboral ante el
Ministerio de Trabajo (Ley N° 27626, y su Reglamento aprobado con Decreto
Supremo No. 003-2002-TR), que faculte al postor a prestar servicios de seguridad
privada. En el caso de los consorcios, este documento deberéa ser presentado por
los integrantes que en las relaciones internas se obliguen a brindar el servicio de
vigilancia.
De conformidad con la Ley N° 27626, y su Reglamento aprobado con Decreto
Supremo No. 003-2002-TR, a la fecha de presentacion de propuestas, las
empresas postoras deben encontrarse inscritas en el Registro Nacional de
Entidades que realizan actividades de intermediacion laboral.

10. DOCUMENTOS DE PRESENTACION OBLIGATORIA POR PARTE DEL POSTOR

1.

GANADOR PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO.
El postor, previo a la firma del contrato debera presentar la siguiente documentacioén:

10.1 Documento conteniendo Copia del Reglamento de Seguridad y Salud en el
Trabajo, debidamente aprobado.

10.2 informacion del color del uniforme de los agentes y supervisores y el cronograma
de entrega del mismo.

10.3 Documentos que acrediten el cumplimiento del perfil del personal asignado
conforme a lo establecido en el numeral 8 del presente término de referencia.

10.4 Estructura de Costos, por tipo de agente, turno y frecuencia, segun lo adjudicado
en el presente procedimiento.

10.5 En la documentacién a presentar debe de contar con un Correo electrénico con
dominio propio segun en el numeral 6.5.13.

DE LOS PUESTOS DE VIGILANCIA SIN ARMAS

El nimero de Puestos de Vigilancia requeridos se muestra en el siguiente cuadro.
Ademas, la relacion de los locales que se indican en el numeral 6.1, podran aumentar
o disminuir a solicitud del OSCE (que pueden abarcar otros locales que no son de
propiedad de la Institucion, pero que en ellas se encuentren personal y/o bienes de
propiedad de la Entidad), dentro de los alcances de este servicio:
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CUADRO RESUMEN DE PUESTOS

UBIgﬁE’:.PODEL DESCRIPCION DEL PUESTO D:S:b?gfw 2t HOII;;\S &
SEDE CENTRAL
SUPERVSOR [ ooy 1
PUERTA PRINCIPAL 1
PISO 1 ASCENSOR 1
PLAYA DE ESTACIONAMIENTO 1 1
PUERTA3 1
MESA DE PARTES DEL TRIBUNAL 1
RECEPCION TRIBUNAL 1
PISO 2 SALALECTURA TRIBUNAL 1
PUERTA 4 1
PUERTAS5 1
PISO 3 PRESIDENCIA 1
PISO 4 PASADIZO 1
SEDE EL REGIDOR
RECEPCION 1
PISO 1 ATENCION AL USUARIO 1
SUB DIRECCION DE DESARROLLO 1
DE CAPACIDADES
PISO 2 RECEPCION ARBITRAJE 1
PISO 3 ALMACEN CENTRAL 1
PISO 4 MESA DE PARTES 1
PISO 5 RECEPCION DGR 1
TOTAL 12 i

NOTAS:

1. El puesto de Recpecién del Tribunal de doce (12) horas, podra ser cubierto por un agente femenino.

2. El puesto de Puerta Tres de la sede central, de doce (12) horas, podra ser cubierto por un agente femenino.
3. El puesto de Recepcién Arbitraje de doce (12) horas, podra ser cubierto por un agente femenino.

NOTA:
Los supervisores a los que se hace mencion en el Cuadro Resumen de Puestos, son los
Supervisores Residentes.

12. DE LOS TURNOS Y HORARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL SERVICIO:
a. La ejecucion del servicio se efectuara en dos turnos:

- Diurno: 7:00 a 19:00 horas
- Noctumo: 19:00 a 7:00 horas

b. La cantidad de agentes que se destacara para la ejecucion del servicio sera de
veintiséis (26), de acuerdo al siguiente detalle:

11
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-2 Supetrvisores: - 1 para el tumo diurno
- 1 para el tumo nocturmo
- 18 para el turno diurno

- 6 para el turmo nocturno

-24 agentes de seguridad:

Las joradas diarias por turno diurno o nocturno son de 12 horas.
Cada agente de vigilancia trabajara como maximo seis (06) dias a la semana.

La empresa contratista es responsable que su personal cumpla con sus labores en
el horario establecido.

13. UNIFORMES

a.

El contratista, asignara uniformes nuevos sin costo para el personal de seguridad y
vigilancia, el uniforme para el personal de agentes se regira conforme alo normado
en las directivas emitidas porla SUCAMEC.

El material del uniforme del personal sera de acuerdo a la estacion. El cambio de
los uniformes de verano a inviemo y viceversa, no debera exceder de seis (06)
meses de la ultima dotacién, siendo la primera entrega para el inicio del servicio.

Las entregas se efectuaran en los meses de diciembre (verano) y junio (invierno),
teniendo como plazo méaximo el Ultimo dia calendario de dichos meses. El
Contratista comunicara por escrito al Area de Servicios Generales el cambio de
uniforme, adjuntando copia de las actas de recepcion de la dotacion de uniformes
a mas tardar en la primera quincena de los meses de julio o enero, segun
corresponda.

ElI OSCE asignara un lugar adecuado para que el personal de seguridad y vigilancia
lo emplee como vestuario.

Los agentes de vigilancia deberan portar en un lugar visible de su uniforme el Camé
de Personal de Seguridad de SUCAMEC. Dicho documento debera ser original.

El uniforme para el supervisor y vigilante deben ser diferentes, los cuales constaran
de lo siguiente:

SUPERVISOR RESIDENTE

INVIERNO VERANO
(se entregaran en el mes de (se entregaran en el mes de
junio) diciembre)

Un (01) terno (saco y pantal6n)

Un (01) terno (saco y pantalén)

Un (01) pantalén del mismo
tipo y color del terno

Un (01) pantalén del mismo tipo
y color del temo

Dos (02) camisas manga larga

Dos (02) camisas manga corta

Una (01) corbata

Una (01) corbata

Un (01) par de zapatos

Un (01) par de zapatos

Dos (02) pares de medias

Dos (02) pares de medias

Una (01) correa

Una (01) correa

Una (01) chompa de hilo

Un (01) Casaca con cinta
reflectante

Un (1) Poncho impermeable
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AGENTE DE VIGILANCIA (MASCULINO)

INVIERNO VERANO
(se entregaran en el mes de (se entregaran en el mes de
junio) diciembre)
Dos (02) pantalones de vestir Dos (02) pantalones de vestir
Dos (02) camisas de manga Dos (02) camisas de manga
larga corta
Un (01) par de zapatos de vestir | Un (01) par de zapatos de vestir
Dos (02) pares de medias Dos (02) pares de medias
Una (01) correa Una (01) correa
Una (01) gorra Una (01) gorra
Una (01) chompa —
Una (01) corbata Una (01) corbata
Un (01) poncho impermeable P
Una (01) Casaca —

AGENTE DE VIGILANCIA (FEMENINO)

INVIERNO VERANO
(se entregaran en el mes de (se entregaran en el mes de
junio) diciembre)
Un (01) Terno (Saco y pantalén) Qn (01,) Temei{Chaleca’y
pantalén)
Un (01) pantalén del mismo tipoy | Un (01) pantalén del mismo tipo
color del terno y color del temo
Un (01) chaleco P
Un (01) par de zapatos Un (01) par de zapatos
Dos (02) blusas manga larga Dos (02) blusas manga corta
Una (01) corbata Una (01) corbata
Dos (02) pares de medias Dos (02) pares de medias

14. EQUIPOS DE COMUNICACION
a. Los equipos de comunicacion necesarios para el servicio son:

- Un (01) teléfono mévil por cada puesto cubierto
- Un (01) radio transmisor por cada Sede del OSCE

b. Los equipos solicitados deberan estar en éptimas condiciones de funcionamiento
(transmisién y recepcion buena, perillas completas y en buen estado, antena en
buen estado, bateria nueva).

c. Las radios contaran con un cargador de baterias y una bateria de repuesto por
equipo, para garantizar las comunicaciones durante las 24 horas.

d. El contratista esta en la obligacién de cambiar los equipos de comunicacion, asi
como los accesorios que se encuentren inoperativos y los que faltasen en un plazo
no mayor a dos (02) dias calendario de haber sido requerido.

15. ELEMENTOS DE CONTROL
La empresa debera dotar del equipamiento necesario; a fin de que los agentes y
supervisores cumplan de forma adecuada la prestacion del servicio materia de
contratacién, debiendo cumplir entre otros, con la Resolucién Ministerial N° 1424-2003-
IN-1701, que establece parametros en lo que respecta a los implementos del personal
que presta servicios de seguridad privada.

El contratista deberéa proporcionar los elementos de registro y control por puesto de
vigilancia que se detallan a continuacion:
13
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16.

- Legajo de consignas.

- Cuaderno de ocurrencias diarias.

- Cuaderno/formato de control de ingreso y salida de vehiculos.
- Cuaderno/formato de ingreso y salida de bienes y materiales.
- Cuaderno/formato de control de visitas a la Entidad

- Cuaderno/formato de control de ingreso y salida del personal.
- Detector de metales (Garrett)

- Lintema de mano

- Silbato

- Material de escritorio necesario

Los registros se llevaran de manera diaria y conforme a los lineamientos o
procedimientos establecidos por el OSCE, quien podra agregar otro elemento de
control que considere pertinente y solicitar informes periédicos con los hechos mas

resaltantes registrados en los cuadermos o formatos.

POLIZAS DE SEGUROS

El CONTRATISTA sera responsable de contratar y mantener vigentes durante el plazo
de duracion del presente contrato, todos los seguros exigidos como minimo lineas
abajo y los que por ley deben ser contratados a su total y Unico costo a satisfaccion de

OSCE con una aseguradora solvente, reputada y registrada en la SBS en el Peru.

a) POLIZA DE SEGUROS DE RESPONSABILIDAD CIVIL

La Empresa debera contar con una péliza de seguros de Responsabilidad Civil por
dafios materiales y personales a terceros, con una suma asegurada minima de US
$ 80,000.00 (Ochenta Mil délares americanos). Los deducibles estipulados en dicha
pdliza seran asumidos por el contratante.

La pdliza debera detallar la actividad asegurada, asi como mantener actualizados
los DNI y nombres y apellidos del personal asignado, la relacion de locales y hacer
mencion al contrato suscrito con OSCE.

La pdliza debe incluir como minimo las siguientes clausulas:

¢ Responsabilidad Civil Extracontractual

e Responsabilidad Civil Patronal (estaran cubiertos todos los trabajadores,
sean estos empleados u obreros en planilla o no de contratistas y/o
subcontratistas)

¢ Responsabilidad Civil de Vigilantes Particulares

e La pdliza debe incluir a OSCE, funcionarios y trabajadores, como
Asegurados Adicionales manteniendo la denominacién de terceros en caso
de siniestro y hasta donde sus intereses aparezcan.

La pdliza requerida sera presentada al OSCE durante los primeros cinco (05) dias
calendarios de iniciado el servicio, acreditando el pago de la prima con copia de la
factura correspondiente.

b) POLIZA DE DESHONESTIDAD NOMINATIVA

La Empresa debera contratar una péliza de seguros de Deshonestidad por actos
deshonestos de sus trabajadores y que causen perjuicio econdmico al OSCE, con
una suma asegurada minima de US $ 25,000.00 (Veinticihco Mil délares
americanos). Los deducibles estipulados en dicha pdliza seran asumidos por el
contratante.

La pdliza deberéa detallary mantener actualizados los DNI y nombres y apellidos del
personal asignado y debera mencionar el alcance del servicio prestado en el
contrato con el OSCE, precisando que el OSCE es beneficiaio de las
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indemnizaciones por pérdidas a consecuencia de actos deshonestos de los
trabajadores del contratista.

La poliza requerida seréa presentada al OSCE durante los primeros cinco (05) dias
calendarios de iniciado el servicio, acreditando el pago de la prima con copia de la
factura correspondiente.

c) SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO PENSIONES Y
SALUD(SCTR)
La Empresa debera contratar con una aseguradora una péliza de SCTR Pensiones,
y con una EPS el SCTR Salud, de conformidad conlo dispuesto en la Ley N° 26790,
Ley de Modernizacion de la Seguridad Social en Salud y su Reglamento DS N°
009.97.SA.

La empresa deberd mantener vigentes y pagadas ambas pdlizas, y el OSCE podra
requerir la relacion nominal de asegurados en cualquier momento de la vigencia del
contrato.

En virtud de las nomas citadas el OSCE queda eximido de cualquier
responsabilidad en caso de accidentes, dafios, mutilaciones o muerte de algunos
de los trabajadores.

La pdliza requerida sera presentada al OSCE durante los primeros cinco (05) dias
calendarios de iniciado el servicio, acreditando el pago de la prima con copia de la
factura correspondiente.

17. MATRIZ IPERC
Considerar lo siguiente:
Requisitos Documentos a Entregar
El proveedor debera tener
conocimiento de los peligros y riesgos
a los cuales esta expuesto su personal,
durante la ejecucion del servicio

Matriz IPERC la cual se presentara a la
Entidad con un plazo maximo de 20 dias

*Los controles que figuren en esta ; 3 3
a g calendario después de haber suscrito el

matriz seran los controles que el

proveedor debera implementar canteato;
(medidas de seguridad, equipos de
proteccién personal, sefalética,

evidencia de mantenimiento, etc.).

17.1 SEGURIDADY SALUD EN EL TRABAJO

Cumplimiento de las hormas de seguridad y salud en el trabajo y protocolos
sanitarios:

17.1.1. El Contratista debera cumplir con lo establecido en la Ley de Seguridad y Salud
en el Trabajo — Ley N° 29783, su Reglamenta y demas normas vigentes.

17.1.2. La empresa declara conocer el Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el
Trabajo del Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado — OSCE,
aprobado mediante Acta N°015-2020-OSCE.

17.1.3. El contratista deberd cumplir con las siguientes obligaciones de Seguridad y
Salud en el Trabajo y protocolo sanitario:

a) El personal del contratista que realice el servicio debera contar con el SCTR
(Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo: Salud — Pension), el mismo
que debera ser actualizado permanentemente. No se autorizara el ingreso
del personal que no cuente con dicho seguro.

b) El Contratista debera cumplir con lo establecido en la Directiva Administrativa
N° 349-MINSA/DGIESP, Directiva Administrativa que establece las

15




-

ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE

CONCURSO PUBLICO N° 003-2024-OSCE - CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA

INSTITUCIONAL PARA EL OSCE SEDE LIMA

disposiciones para la vigilancia, prevencion y control de la salud de los
trabajadores con riesgo de exposicion a SARS-CoV-2, aprobada mediante
Resolucion Ministerial 022-2024/MINSA y sus modificatorias.

17.1.4. Requisitos documentarios de homologacion en SST (Plazo maximo de
entrega: 07 dias calendario después de haber suscrito el contrato.

- Politica y objetivos en materia de Seguridad y Salud en el trabajo.

- Matriz IPERC

- Programa de vigilancia ocupacional.

- Identificacion de peligros, evaluacion de riesgos y determinado sus medidas de
control (IPER) de los trabajos a realizar.

- Programa anual de SST.

- Registros de investigaciéon de Accidentes / Incidentes de seguridad y Salud en
el trabajo (Deben ser enviadas con un maximo de 24 horas posterior al evento,
de igual manera el plan de accién con las medidas de control).

- Certificado de aptitud medica vigente del personal.

- Plan Anual de Capacitaciones.

- Seguro Complementario de trabajo de Riesgo (SCTR) vigente y de acuerdo
con el puesto de trabajo.

- Procedimientos y/o instructivos de las actividades que el personal realizara
segun contrato.

- Listado de Equipos de Proteccion Personal y registros de dotacion.

Nota** Los requisitos antes descritos deberén ser validados por la Unidad de
Recursos Humanos.

18. COMPROMISO ANTISOBORNO

18.1. El contratista declara conocer los compromisos antisoborno del OSCE, el cual se
estable en su Politica del Sistema Integrado de Gestion y se encuentra disponible
en el portal web del OSCE:
(https:/lwww.gob.pefinstitucion/osce/campa%C3%B1as/1861-politica-del-
sistemaintegrado-de-gestion-del-osce).

18.2. El contratista declara no haber, directa o indirectamente, ofrecido, negociado o
efectuado pago o, en general, entregado beneficio o incentivo ilegal en relacién al
servicio a prestarse o bien a proporcionarse. En linea con ello, se compromete a
actual en todo momento con integridad, a abstenerse de ofrecer, dar o prometer,
regalo u objeto alguno a cambio de cualquier beneficio, percibido de manera
directa o indirecta; a cualquier miembro del Consejo Directivo, funcionarios
publicos, empleados de confianza, servidores publicos; asi como a terceros que
tengan participacion directa o indirecta en la determinacién de las caracteristicas
técnicas y/o valor referencial o valor estimado, elaboracién de documentos del
procedimiento de seleccion, calificacion y evaluacion de oferta, y la conformidad
de los contratos derivados de dicho procedimiento.

18.3. El contratista se compromete a denunciar, en base de una creencia razonable o
de buena fe cualquier intento de soborno, supuesto o real, que tuviera
conocimiento a través del canal de denuncias de soborno ubicado en el portal web
del OSCE (https://apps.osce.gob.pe/anticorrupcion-denuncia/).

19. LUGAR DE EJECUCION DE LA PRESTACION

e SEDE CENTRAL Y ESTACIONAMIENTO, ubicado en Av. Gregorio Escobedo
cuadra 7 s/n, Conjunto Residencial San Felipe, Jesus Maria, Lima.

e EDIFICIO EL REGIDOR Y ESTACIONAMIENTO, ubicado en Sublote 69-B,
Conjunto Residencial San Felipe, Jesus Maria, Lima.

De existir variacion, en alguno de estos locales, se comunicara al contratista
oportunamente

16

~




-

ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE
CONCURSO PUBLICO N° 003-2024-OSCE - CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA
INSTITUCIONAL PARA EL OSCE SEDE LIMA

20. PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION
El plazo para la ejecucion del servicio es de Veinticuatro (24) meses, desde la fecha
indicada en el contrato respectivo.

Es importante mencionar que hasta los sesenta (60) dias calendario de suscrito el
contrato, el contratista debera presentar el Plan de Seguridad.

21. CONFORMIDAD DEL SERVICIO
La conformidad del servicio sera otorgada por la Unidad de Abastecimiento, previo
informe del Responsable de Servicios Generales.

22. FORMA DE PAGO
La entidad realizara el pago de las contraprestaciones pactadas a favor del contratista
mensualmente, de acuerdo a la cantidad efectiva de puestos cubiertos en el mes de

pago.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la
Entidad debe contar con toda la siguiente documentacion:

- Conformidad a cargo de la Unidad de Abastecimiento, previo informe del
Responsable de Servicios Generales.
- Comprobante de pago.

Dicha documentacion se debe presentar mediante carta a través de la Mesa de Partes
Virtual del OSCE en el link siguiente: https://apps.osce.gob.pe/mesa-partes-digitall/.

Consideraciones especiales:

Pago del primer mes de servicio
Adicionalmente, para el pago del primer mes del servicio, EL CONTRATISTA debe
presentar la totalidad de los siguientes documentos:

- Copia simple del documento que acredite la presentacion del contrato suscrito
con la Entidad ante la Autoridad Administrativa de Trabajo”.

- Copia simple del documento que acredite la presentacion del contrato suscrito
con la Entidad ante la Superintendencia Nacional de Control de Servicios de
Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil - SUCAMEC, segun
lo establecido en el articulo 61 del Reglamento de la Ley 28879, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 003-2011-IN.

- Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a la
Entidad?.

Pagos a partir del segundo mes de servicio

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte
de EL CONTRATISTA, en mérito a lo establecido en el D.S. N° 003-2002-TR, a partir
del segundo mes de servicio, EL CONTRATISTA debe presentar obligatoriamente los
siguientes documentos:

- Copia de la Planilla Mensual de Pagos — PLAME del mes anterior y constancia
de presentacion.
- Copia de la planilla de aportes previsionales cancelado del mes anterior.

1 En caso no se haya registrado el contrato oportunamente, correspondera presentarlo con el segundo
pago.

2 En caso que durante la ejecucion del contrato se produzca el reemplazo del personal destacado, el contratista
debe remitir a la Entidad el contrato suscrito con el trabajador destacado reemplazante, junto con la
documentacion que presente para el pago del mes que corresponda.
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- Copia de las boletas de pago del mes anterior, de todos los trabajadores
destacados a la Entidad, asi como la respectiva copia del documento de
deposito bancario que acredite el pago.

- Copia de los documentos que acrediten el depésito de la CTS y pago de
gratificaciones, del mes anterior.

- Copia del documento que acredite la aprobacion del Plan de Seguridad por
parte del OSCE, cuando corresponda.

- Copia de las guias de remision de los equipos, uniformes correspondientes al
mes anterior, debidamente recepcionados por la Entidad.

- Copia de la presentacion de la Matriz IPERC, cuando corresponda.

- Copia del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo — SCTR de todo el
personal destacado del mes anterior.

- Reporte de haber efectuado las rondas de vigilancia (Sistema de Rondas) en
la frecuencia establecida del mes anterior.

- Copia del pago del seguro vida ley del personal destacado del mes anterior.

- De ser el caso el endoso de las pdlizas consignado la relacion actualizada,
correspondiente al mes anterior. (cuando el personal haya sido materia de
cambio, retiro o renuncia).

Las Entidades pueden verificar que las empresas contratistas tienen a sus
trabajadores en la planilla electrénica a través del aplicativo implementado por la
SUNAFIL “Chequea tu contratista” (http:/bit.ly/3rNt67s). En el caso de consorcios, el
trabajador puede integrar la planilla de alguno de los consorciados o del consorcio con
contabilidad independiente.

Pago del ultimo mes de servicio

Para el pago del ultimo mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar los
documentos sefialados en el subtitulo precedente, tanto del mes anterior como del
mes en que se realiza el ultimo pago.

Nota: Para el tramite de pago, el contratista debera remitir la documentacion que
corresponda, en un plazo no mayor de 10 (diez) dias calendario culminado el
mes.

23. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
El contratista deberéa tener en cuenta lo siguiente:

a. El pago de las remuneraciones al personal de seguridad y vigilancia que el
contratista destaque a los locales el OSCE debera realizarlo conforme a los
lineamientos establecidos por el Ministerio de Trabajo, conforme a ley; el
cumplimiento de los pagos se verificara con la fecha de los comprobantes de
depdsito, teniendo en consideracion que por cada dia de retraso se aplicara la
penalidad establecida en |a tabla de penalidades.

En situaciones de fuerza mayor y/o caso fortuito que se evidencie en su
oportunidad, estas seran abordadas conforme la normativa vigente aplicable,
tomando en cuenta la particularidad de cada situacion.

b. La remuneracién minima mensual para el caso del Supervisor sera de S/ 1,600.00
y para los Agentes sera de S/ 1,300.00.

En caso el contratista incumpla con lo indicado en el presente literal, segun la
verificacion realizada de los documentos solicitados, el OSCE procedera a la
notificacion de la aplicacion de las penalidades a que hubiere lugar conforme a la
tabla de penalidades, la misma que sera descontada de la factura que se encuentre
dentro del plazo de la conformidad, o de la siguiente facturacién, segun
corresponda.

18

~




-

ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE
CONCURSO PUBLICO N° 003-2024-OSCE - CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA
INSTITUCIONAL PARA EL OSCE SEDE LIMA

c. El Contratista debera abonar a su personal, como maximo al quinto dia habil de
concluido el mes, las remuneraciones, los beneficios sociales, previsionales, de
ESSALUD y cualquier otro beneficio regulado por la normatividad vigente.

d. Las remuneraciones del personal de seguridad y vigilancia deberan realizarse
Unicamente con las respectivas boletas de pago, conforme a la Estructura de
Costos del postor ganador, quedando entendido que el contratista debera adecuar
las boletas de pago a los rubros indicados segun Estructura de Costos
(remuneracién minima mensual; sobretasa por jomada nocturna; otra bonificacion,
de ser el caso; sobretasa de sobretiempo; feriados; asignacion familiar y/o
bonificacion). Asimismo, éstas deberan corresponder a un solo mes (ejemplo: del
01 al 31 de enero) no debiendo considerar fracciones de otros meses. En tal sentido,
el monto de la Remuneracién Total que corresponda a cada turno (diurno o
nocturno) no debera sufrir ninguna variacién, salvo por los feriados.

e. Las razones que motivan que se solicite documentacion que acredite el
cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales del personal; se sustenta
en lo prescrito en la Primera Disposicién Final del Decreto Supremo No. 003-2002-
TR -norma que establece disposiciones para la aplicacién de las Leyes Nos. 27626
y 27696, dispositivo que expresamente establece: “(...) Es causal de resolucién del
contrato celebrado entre el organismo publico y la entidad, la verificacion por parte
del organismo publico de algun incumplimiento de las obligaciones laborales y
previsionales de la entidad. Los organismos publicos deben incluir en sus contratos
con las entidades una clausula resolutoria por la causal mencionada. Dichos
organismos estan obligados a verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales
que tiene la entidad con los trabajadores destacados; para tal obligacion podran
solicitar la inspeccioén de la Autoridad Administrativa de Trabajo. (...)". Es en virtud
a dicha obligacién legal que se exige al contratista la remisién de documentacion
mediante la cual acredite el cumplimiento de los pagos de las obligaciones laborales
y provisionales respecto de los agentes de vigilancia (trabajadores) que destaque
al OSCE para el cumplimiento de la prestacion del servicio objeto del presente
procedimiento de seleccion

f. El Contratista debera cumplir a lo dispuesto por el Decreto Legislativo N° 728 que
regula el régimen laboral de la actividad privada, asi como todas las normas
laborales, previsionales, de seguridad social y de indole similar vigentes, ademéas
de toda aquella normatividad aplicable al servicio de seguridad y vigilancia.

Por ello, para la elaboracién de las ofertas, se debe tener en cuenta que el célculo
de los costos |aborales debera contemplar obligatoriamente los beneficios laborales
regulados bajo el régimen laboral general, lo que debera ser expresado en la
estructura de costos que se presentara para el perfeccionamiento del contrato, bajo
responsabilidad del postor. En el caso de la asignacion familiar del personal que no
tenga hijos, la empresa debera incluir una bonificacién compensatoria por €l mismo
monto, de manera tal que todos tengan las remuneraciones niveladas.

g. La empresa debera pagar el seguro de vida ley a los trabajadores que sean
destacados al OSCE en conformidad con lo establecido en el Decreto Legislativo
688.

24. RESOLUCION DE CONTRATO

a. No cumplir oportunamente hasta dos (02) veces con la presentacion de los
documentos para el tramite de pago del servicio.

b. No cumplir con el pago a los agentes dentro de los plazos previstos en la normativa
especial o por acuerdo de las partes Causal de Resolucién de Contrato
involucradas (EL CONTRATISTA y los agentes de vigilancia).
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El OSCE podra exigir al contratista, en cualquier momento y por escrito, la
presentacion de cualquier documento que acredite los pagos descritos en el
presente acapite, caso se verifique el incumplimiento de sus obligaciones y/o
la_ no presentacion de la informacion, el OSCE podra iniciar las acciones de
apercibimiento de resolver el contrato.

25. CONFIDENCIALIDAD
El Postor se obliga a guardar confidencialidad y reserva absoluta de todos los
conocimientos, informacién'y documentacion relacionada con el servicio ala que tenga
acceso, quedando expresamente prohibido de revelar dicha informacién a terceros.

Elincumplimiento de lo establecido dara derecho al OSCE a iniciar |as acciones legales
que correspondan.

26. SISTEMA DE CONTRATACION
Precio Unitario

27. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS
El contratista seréa responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos del
servicio de vigilancia, conforme a lo indicado en el Articulo 173° del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, por un plazo de un (01) afio a partir de la ultima
conformidad otorgada por parte del OSCE sobre el servicio brindado.

28. ADELANTOS
No corresponde

29. SUBCONTRATACION
No corresponde, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 35 de la Ley de Contrataciones
del Estado

30. REAJUSTES
Segun ANEXO A: Literal P.2.4

31. PENALIDADES

30.1. Penalidad por Mora:
En caso de retraso injustificado del contratista se aplicara la penalidad contenida en
el articulo 162° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, debiendo
calcularse sobre la base de las entregas parciales.

30.2. Ofras penalidades
La tabla de otras penalidades tiene por finalidad corregir las faltas en que el
contratista pudiera incurrir durante el desarrollo del servicio desde su inicio hasta la
finalizacién del contrato, asi como evitar el incumplimiento de la presentacion de la
documentacion solicitada:
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ACREDITACION
ITEM |N3:Eusv:|:§||.fu‘|:|‘gr:"rb CONDICION PENALIDAD DELA
APLICACION
Cuando el personal de vigilancia
realice dos turnos continuos
NOTA: Se verificaran los
1 Se precisa que la aplicacion de la Por ocurrencia 5% de la UIT formatos de
penalidad correspondera cuando vigente e A
S asistencia diarios
el agente de vigilancia exceda las
12 horas del servicio, conforme lo
establecido en los Términos de
Referencia.
Por la tardanza del personal
Se tiene 30 minutos de tolerancia,
pasada el tiempo establecido sera El personal de
de 1 % de la UIT por hora o Servicios
2 fraccion hasta 2 horas de iniciado Pér deiiifencia 1% de la UIT | Generales
el turno. Superadas las 2 horas se vigente verificara en la
considerara inasistencia, debiendo asistencia diaria
ser reemplazado el personal antes dicha penalidad.
de cumplido el plazo o sera
considerado como puesto no
cubierto.
Por puesto de agente de vigilancia Se veiicaran los
i i 10,
3 Ezbi:;:'e:eos‘ Sée dcolnsm:ra Onzo Por ocurrencia 1.0 % tde fa YT formatos de
, CoShlos Ceyias os (02) vigente asistencia diarios
horas de iniciado el turno.
Se verificaran las
Por no realizar el cambio de | Por dia de retraso, 5% de la UIT g:i'isont\jz elrin:snls?:o
4 uniformes, conforme al | un maximo de diez : . g
3 vigente de ingresos a
cronograma propuesto. (10) dias calendario.
nuestras
instalaciones
Se verificaran los
Por abandono de servicio del 15% de la UIT formatos de
5 agente de vigilancia durante su | Por ocurrencia SRt asistencia diarios
turno. vigente Se elaboraran actas
de visita inopinada
Cuando el agente de vigilancia no Se verificara
orta el Carné de Personal de : 5% de la UIT | mediante los
6 gegun‘dad de SUCAMEC o se Rorocumencla vigente reportes mensuales
encuentre vencido. de asistencia
Por falta de equipo de
comunicacion (radio y/o celular); o Por ocurrencia
cuando el equipo este inoperativo luego de vencido el | 5% de la UIT | Seelaboraranactas
7 o se encuentre en mal estado de 5 s 3
funcionamiento o cuando no plazo otorgaldo para | vigente de visita inopinada
> 5 su subsanacion.
disponga de la bateria de
repuesto.
Por realizar el cambio de agente 5% de la UIT Se verificara con el
8 de vigilancia sin la autorizacion del | Por ocurrencia A reporte de
OSCE. Vigente asistencia
Por cada dia de Se verificara en la
retraso, un maximo documentacion
por retrasg en_ los;pagosiide: las de diez (10) dias remitida por el
9 rem,:_nergmones f Iylo calendario, vencido 19 %: de’ la UIT contratista para
fg;atl icaciones conforme a las | G plazo podra vigente sustentar el pago
chas establecidas.
resolverse el mensual del
contrato servicio
Por supervisor ylo
Cuando la remuneracion mensual | agente (se verificara Se verificara en la
del supervisor residente yl/o | con las boletas de documentacion
agente de vigilancia sea menor a | pago del personal 5% de la UIT remitida por el
10 la estructura de costos del contrato | presentadas por el vigente contratista para
(salvo que sea justificado y se | contratista), el sustentar el pago
encuentre consignado en laboleta | porcentaje sera mensual del
de pago) cobrado por servicio
personal.
Se verificara en el
1 Por no efectuar visitas diarias del Bor ostiireneia 10% de la UIT | cuademo de control
Supervisor Externo vigente y el sistema de
control de rondas
No brindar descanso al personal 10% de la UIT Se verificara con el
12 mediante agente descansero o | Por ocurrencia Vidante reporte de
volante. 9 asistencia
Por destacar agentes que no Por cada dia de | 25% de la UIT Se verificara con la
13 cumplan con el perfil establecido 1 : 3 documentacion
en los Términos de Referencia. senicloyunimiximo; | Mgente presentada por el
21

~




-

ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE

CONCURSO PUBLICO N° 003-2024-OSCE - CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA

INSTITUCIONAL PARA EL OSCE SEDE LIMA

de diez (10) dias
calendario.

Contratista y la
asistencia del
agente.

Por no presentar el Plan de
Seguridad en el plazo maximo
establecido en los Términos de
Referencia

Por dia de retraso,
un maximo de diez
(10) dias calendario,
vencido dicho plazo
podra

resolverse el
contrato

25% de la UIT
vigente

Se verificara en la
documentacion
remitida por el
contratista,
haciendo entrega
del Plan de
Seguridad.

Por no presentar la Matriz IPERC
en el plazo maximo establecido en
los Términos de Referencia

Por dia de retraso,
un maximo de diez
(10) dias calendario,
vencido dicho plazo
podra

resolverse el
contrato

25% de la UIT
vigente

Se verificara en la
documentacion
remitida por el
contratista,
haciendo entrega
de la Matriz.

16

Por no efectuar el total de rondas
diarias establecidas en su Plan de

Por dia de
ocurrencia

5% de la UIT
vigente

Reporte de rondas
mensual

32.

Seguridad.
Considerar el valor de la UIT de acuerdo al ejercicio presupuestal vigente.

NOTA:

La Unidad de Abastecimiento es la unidad organica encargada de la aplicacion de
penalidades que correspondieran, en ese sentido, el responsable de Servicios
Generales de la Unidad de Abastecimiento, es el autorizado de levantar las actas de
observacion y de suscribirlas, acciones que seran detalladas en el informe que -este
responsable- debera elaborar para que la Unidad de Abastecimiento emita la
conformidad de la prestacion contratada.

PROCEDIMIENTO PARA DETERMINAR RESPONSABILIDAD DE LA EMPRESA
DE VIGILANCIA EN CASO DE PERDIDA, DANOS O PERJUICIOS DE BIENES DEL
OSCE O BIENES DE PROPIEDAD DE TERCEROS REGISTRADOS POR EL
SERVICIO DE VIGILANCIA:

En caso de producirse la pérdida, darios o perjuicios, de bienes del OSCE o bienes de
propiedad de terceros registrados por el servicio de vigilancia, la entidad determinara
sila empresa de seguridad es responsable por la pérdida, dafios o perjuicios ocurridos,
para lo cual se tendra en consideracion el siguiente procedimiento:

El contratista queda obligado a informar al momento de tomar conocimiento el caso de
pérdida, dafios o perjuicios de bienes de la Entidad o bienes de propiedad de terceros
registrados por el servicio de vigilancia y presentar sus descargos correspondientes
ante la Oficina de Administracion del OSCE, dentro de los dos (02) dias habiles de
ocurrido el hecho.

La Oficina de Administracion, dentro de los tres (03) dias hébiles siguientes de recibido
el descargo del contratista realizara la evaluacion de lo acontecido, considerando lo
siguiente:

= Circunstancias en que se produjo el hecho.

= Observaciony evaluacion de la zona donde se produjo el hecho.

= Acciones desarrolladas por el personal de vigilancia de la empresa.

= Descargo de parte de la empresa de vigilancia sobre el hecho producido.

Sdlo en caso de encontrarse responsabilidad de parte del personal de la empresa por
el mal ejercicio de sus funciones y/o el incumplimiento de las prestaciones de la
empresa de vigilancia privada, el OSCE comunicara al contratista los resultados de la
evaluacion. El contratista queda obligado a la reposicién o al pago de los gastos de
reparacion correspondientes en el plazo de diez (10) dias calendario siguientes a la
comunicacion del OSCE. En caso de incumplimiento, el OSCE queda facultado para
efectuar el descuento en forma directa de la retribucién econdmica del contratista, sin
perjuicio de interponer las acciones legales y/o administrativas a que hubiere lugar.
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Este procedimiento se llevara a cabo sin perjuicio de la denuncia que estime plantear
la Entidad ante la autoridad correspondiente.

33. PLAN DE SEGURIDAD (ESTUDIO DE SEGURIDAD, PLAN DE CONTINGENCIAS Y
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS)
ANEXO B
ANEXO C
ANEXO D

34. NORMATIVA APLICABLE
En todo lo no previsto expresamente en el presente Término de Referencia, resulta
aplicable la normativa prevista en la Ley de Contrataciones del Estado, su Reglamento
y demas normativa complementaria.
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ANEXO A

ESTRUCTURA DE COSTOS
(DE LOS PUESTOS DE VIGILANCIA)

PRECISIONES:

EN LOS ANEXOS A1y A2, SE PRESENTAN LAS ESTRUCTURAS DE COSTOS QUE
DEBEN SER PRESENTADAS INDICADO, TURNO Y DIAS LABORADOS, TODA VEZ
QUE EXISTE LA POSIBILIDAD DE INCREMENTAR PUESTOS DE SEGURIDAD Y
VIGILANCIA NO CONTEMPLADOS EN LA INFORMACION DEL NUMERO DE
PUESTOS DE VIGILANCIA. ESTE SERA ADECUADO CONFORME A LOS TURNOS
ESTABLECIDOS EN LOS TERMINOS DE REFERENCIA

P.2.1 | La Remuneracién Minima Mensual (RMM) que debera considerarse para los
tipos de servicios solicitados en la Informacion del numero de puestos de
seguridad y vigilancia y sobre la cual se debera calcular la sobretasa de
sobretiempos (horas extras), la sobretasa por jornada nocturna, los feriados y

otros que correspondan, sera la siguiente:
- Supervisor residente: S/ 1,600.00
- Agente de Vigilancia: S/ 1,300.00

En relacién a la asignacion familiar, esta se calculara siempre conforme lo
establece la ley (10% de la Remuneracion Minima Vital - RMV).
La Estructura de Costo seré elaborada sujetandose al modelo del Anexo A.
P.2.2 | La Remuneracién del agente de vigilancia sélo variara por la aplicacion de la
sobretasa por Jornada Nocturna, segun corresponda, conforme a Ley, para lo
cual se incrementaréa el 35% ala Remuneracion Minima Mensual (RMM) a todos
los puestos nocturnos solicitados, lo cual deberéa ser indicada en la férmula de
la estructura de costos del postor ganador.

P.2.3 | Todo concepto que corresponda a “costo de personal” (total a pagar al
trabajador) debera ser incluido en la Remuneracion Total (estructura de costos
Anexo A1 y A2), y sera de absoluta obligatoriedad su pago en beneficio
exclusivo del personal designado a cubrir los puestos seguridad y vigilancia.
P.2.4 | Las Estructuras de Costos seran reajustadas cuando por mandato legal del
Gobierno se varie la Remuneracion Minima Vital (RMV), las Tasas de Beneficios
Sociales o Aportaciones de la Empresa; siempre y cuando la Remuneracion
Minima Mensual del personal designado para cubrir los diferentes tipos de
servicio se encuentren por debajo de la nueva Remuneracién Minima Vital, y/o
cuando el monto considerado en la asignacion familiar sea inferior al 10% de la
RMYV, en estos casos el reajuste afectara unicamente al rubro correspondiente,
y no a las utilidades, ni a los gastos administrativos, ni a los gastos de uniformes
y otros. De presentarse cualquiera de los casos indicados, en que la Estructura
de Costos debe variar en funcién al reajuste decretado por el gobierno, el
CONTRATISTA debera presentar su nueva estructura a la Oficina de Logistica
para la validacion y tramite correspondiente.

P.2.5 | Importante:

Los postores que soliciten el beneficio de la exoneracion del IGV previsto en la
Ley N° 27037, Ley de Promocién de la Inversién en la Amazonia, deben
presentar la Declaracion Jurada de cumplimiento de condiciones para la
aplicacién de la exoneracion del IGV.

En el caso de consorcios, todos los integrantes que figuran en la promesa formal
de consorcio deben reunir las condiciones exigidas para acceder al beneficio de
la exoneracién del IGV, debiendo presentar de manera independiente la
declaracion jurada antes sefialada.
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ANEXO A1
ESTRUCTURADE COSTOS MENSUAL DE LUNES A DOMINGO
SERVICIO DE VIGILANCIA PRIVADA
(En Soles}
VIGILANTE SUPERVISOR
Descripcion % 12brs Oia 12hrs Koche 12hrs Dia 12hrs Kache

Remuneracidn
Remunzracian Woims Nensug! [RAN) 1] R BuY il
lasignaciin Famiar {10% PAV) 0 Banifceciin 1000 [TEX VL RV RV
{0trss cargas ‘wharales {Testalar todos ios conceztos)

* Benificeciin Noctuma e AU ; - 5

poistsi: B0 10 13035 040 05035

* Hares Exies dos pimeras B | ={([CLOVA0E 2525 [=(DE-00 T RIVEP 25208 < BBV 5 | =(((FE-FRF 1 R0NEF 29908

* Hares Bires restentes 3500 | -{([C3L8VA0E 352 |-l mE-08 D BV 205 ] <IEREO/aVEr 50 | <((FR-FRF I (RNBF 2576
5ub total de Remunerzcion =SUMAICECHT] =SUMADED1Y) =SUMA{CECHS} =SUMA(D8:013]
Feriados (UM FldesBhns 21 d) =08 P2 | QSISO ARTR | = (EENNEEMD | =olFaFRFIARTR
A. Remuneracidn Total “SUMAICHCH ~SIMADAD15) =SUMA[ELLELS) =SUMA(FI4F15]
g;:“"s feih) (Cameponte L e e =UEL gy =< CIBSESTTIG =DIFSESITI =EIESESITAN =FIFSEETIN
C. Grefificaciones de (A) (En Julo - Dicismbre, 1 vez por o o e s e < g
Wi p 68 | =-CESESIEN DSBS EESESIEN <FIESERII0
St i [LEV N A034) an =CBSESI0 = DABSBS1ED) =E1BSES1ID0 ~<FIEB5 18I0
D.CTSde (A) i 1SS A —+EIESESINIDD —F IR0

SN dliz,
{Fotal & peger al persanal - 5020} SUMATEFRERN) =SUMA(FRF20]
{Aportes de la empresa (Leyes Secisles) | |
Apariss ESSALUD g (A6} " e SEIGEIT/SISTNN | =P hAITySEazN0

S.CTH & [2-B)

~EIGET SN G

FIT/SER24M M O LD
CDO BN LA POLZA DEL)

CONTRATISTA

Segure VidaLey

PO EN | &
LU ENLA

LOESTAELECDDER LA POLEEA

! ONTRATITA [EL CONTRATETA TSTA [EL CONTRATISTA
Costo Total de personal SUMAIC21.C25) =SUMA[DZ1:025) =3UMA[E2LERS) =SUMA(FHF5)
(Dzzcenzenn {12 * ingrego Mansasl) =L CI2-CE3PIE) =26 2-DEIF(E EREILEIANG)
Usiformes: eqeizos ¥ sumisisinas rebcinades
Poiza de sequos, Caria Fenza, elc
Otres Gastos Operafios [camed, Boencis &)
SUB TOTAL COSTO POR PUESTD =SUMAICHCH) =SUMADZE030} =SUMA|EZES) =SUMA(F26:F30)
Gasis Admaslrtios
LUiided
Maonta Total antes d 6V =SUMAICIC3Y) =SUMAMD3:003} =SUMA(ESLERY =SUMA(FIF3)
15V (18%) =18 =04518 =+E4915 =318
[COSTO TOTAL POR PUESTO 12 #. BC.EGV. S =SUMAICH4C35) =SUMA[D4:035) =SUMA[EHETS) =SUMA(FI4F35)
ICOSTO TOTAL PCR PUESTO 24 1. WC.EGV. 5L =SUMAICI6:D36) =SUMA(E36:F36)

Factores acmsidemme! calculo e horas exiras

(Célcui e dias es sobre 360 dias al 2o por ley. 30 dias § horas = 240
Horano noctuma con benficacidn roctuma de 10pm.a 6am. ) )
(') Para la aplicacicn de la farmula, se puede considerar referencialmente: 1.50 [0.80 pension y 0.70 salud)

(™) El empleador asume el costo del sequra vida ley de acuerdo al articulo 1 del Decreto Legislativo N° 635, Ley de
Consalidacion de Beneficios Sociales, medificado por e Decreto de Urgencia N° (44-2013
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ANEXO A2

ESTRUCTURA DE COSTOS MENSUAL DE LUNES A VIERNES
SERVICIO DE VIGILANCIA PRIVADA

(En Soles)
VIGILANTE
Descripcion % 12hrs Dia
Remuneracion
Remuneracion Minima Mensual (RMM) RMM
Asignacion Familiar (10% RMV) o Bonificacion 10.00 RWVE).A
QOtras cargas laborales (Detalar todos los conceptos)
* Bonificacion Nocturna de RMM
(RMM de 30 dias)*0.35 i o
* Horas Extras dos primeras 25.00 =(((CB+CI)N30)B)™1.25°2722
* Horas Extras restantes 35.00 =(((C8+CI)30)B)*1 35222
Sub total de Remuneracion =SUMA(C8:C13)
Feriados (RMM /30dias/8horas*2*12h.d. =+({(CB+CO )30 & 2)*12
A, Remuneracion Total =SUMA(C14:C16)
B. Vacaciones de (A) (Corresponde 1 mes al afio = 1112 - 833 = C1TIRBE12100
8.33%)
C. Gratificaciones de (A) (En Julio - Diciembre, 1 vez por "
semestre = 1/5 = 16.67%) e s
Bonificacion Extraordinaria (LEY N° 30334) py, | g 900 g =+C19°3B5201100
D.CTS de (4) L) |y 9y 1| -emsesaifil
Total a pagar al personal | @(Cﬁzca)
\Aportes de la empresa (Leyes Sociales) i u -
Aportes ESSALUD de (A+B) 9.00 =+(C17+C18)"38524/100
=+(C17+C18)*3B8825/100 0
SLCT.R de (4+B) *) FO ESTABLECIDO EN LA
POLIZA DEL CONTRATISTA
Seguro Vida Ley ) k0 E A'EL.EC“;P Er_L_
POLIZA DEL CONTRATISTA
Costo Total de personal =SUMA(C22:C26)
Uniformes, equipos y suministros relacionados
Poliza de seguras, Carta Fianza, etc.
Otros Gastos Operatives (carnet, licencia, efc.)
SUB TOTAL COSTO POR PUESTO =SUMA(C27:C30)
(Gastos Administrativos
Utilidad
Monto Total antes de IGV =SUMA(C31:C33)
IGV (18%) =+0340.18
COSTO TOTAL POR PUESTO 12 H.INC. |.G.V. S/ =SUMA(C34:C35)
COSTO TOTAL POR PUESTO 24 H. INC. LG.V. §I. =SUMA(C36:D36)

Factores a considerar para el cilculo de horas extras

Calculo de dias es sobre 360 dias al afio por ley. 30 dias 8 horas = 240

(*) Para la aplicacién de la formula, se puede considerar referencialmente: 1.50 (0.80 pensién y 0.70 salud)

(***) El empleador asume el costo del seguro vida ley de acuerdo al articulo 1 del Decreto Legislativo N* 688, Ley de
Consolidacion de Beneficios Sociales, modificado por el Decreto de Urgencia N° 044-2019
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ANEXO B
PLAN DE SEGURIDAD | PARTE: ESQUEMA DE ESTUDIO DE SEGURIDAD

(Detallar el nombre completo)
1. INTRODUCCION
2. GENERALIDADES
2.1. Objeto
2.2. Finalidad
2.3. Coordinaciones realizadas
2.4. Equipo de elaboracion y periodo del trabajo
3. INFORMACION GENERAL
3.1. Sobrelazona
a. Provinciay distrito o localidad
b. Aspecto socioecondmico.
3.2 Sobre lainstalacion o local
a. Direccion:
b. Limites perimétricos:
c. Vecindad y vias importantes.
d. Descripcion de actividades:
e. Distribucion fisica de ambientes de la instalacion:
f. Personal de trabajadores:
g. Tumnos de labores.
4. MEDIOS, MEDIDAS DE SEGURIDAD Y DEFICIENCIAS
4.1. Medios de Seguridad Existentes
a. Barreras Humanas
b. Barreras Fisicas
¢ Primera barrera
-Muro perimétrico
-Alumbrado interno
-Alumbrado externo
-Torreones de vigilancia
-Garitas de control
-Tranqueras
-Puertas peatonales
-Puertas vehiculares o portones
e Segunda barrera
-Edificaciones
-Puertas y ventanas
-Cercos sobre los muros
c. Equipos 'y Medios de Seguridad
¢ Extintores
e Gabinetes contra incendios (mangas)
Sistema contra incendios (tanques de agua, cafierias, etc.)
* Rociadores automaticos
» Cistemas de agua
« Sistemas de alarma electronica
¢ Central de Monitoreo y Circuito Cerrado de Television (CCTV)
e Arcos detectores de metales
e Comunicaciones
¢ Instalaciones eléctricas

9
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e Grupo electrégeno de emergencia
e Pozo atierra
e Equipo de perifoneo
4.2 Medidas de Seguridad
a. Control de acceso peatonal
b. Control de accesos vehiculares
c. Estacionamientos
d. Sefializacion de transito
e. Zonificacion y sefalizacion de seguridad
f. Zona sensibles o reservadas
g. Custodia de cajeros automaticos y valores
h. Tableros de llaves de accesos
i. Primeros auxilios
j- Ordeny Limpieza
k. Ventilacion e iluminacion natural
|. Fuerzas del ordeny de apoyo
m. Ayuda mutua

n. Control de acceso a proveedores y medidas de control para el ingreso y

salida de sus bienes
5. CONCLUSIONES

5.1 Amenazas contra las personas
5.2 Amenazas contra las instalaciones y la produccion
5.3 Amenazas contra las comunicaciones
5.4 Amenazas contra el medio ambiente
6. RECOMENDACIONES
6.1 Recomendaciones inmediatas
6.2 Recomendaciones a mediano y largo plazo
7. ANEXOS
7.1 Anexo N° 1 Glosario de Términos
7.2 Anexo N° 2 Organigrama para Emergencias
7.3 Anexo N° 3 Croquis de ubicacion del local

7.4 Anexo N° 4 Croquis de ambientes internos y ubicacién de equipos
contraincendios.
7.5 Anexo N° 5 Evaluacion de Riesgos

7.6 Anexo N° 6 Mapa de Riesgos

7.7 Anexo N° 7 Cartilla de Funciones de los puestos de seguridad y vigilancia

7.8 Anexo N° 8 Fotografias

~
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ANEXO C
PLAN DE SEGURIDAD Il PARTE: ESQUEMA DE PLAN DE CONTINGENCIAS
1. SITUACION
1.1 Hechos

1.2 Elementos Adversos
1.3 Fuerzas Amigas
1.4 Suposiciones
a. En caso de Evacuacion (Incendio, sismo, tsunami)

b. En caso de Actos de Convulsion Social
2. MISION

2.1 Qué
2.2 Quién
2.3 Cuando
2.4 Dénde
2.5 Como)
3. EJECUCION
3.1 Concepto de la Operacion
3.2 Tareas
3.3 Instrucciones de Coordinacién
4. ADMINISTRACION
4.1 Personal
4.2 Logistica
4.3 Transporte
5. COMANDO Y COMUNICACIONES
5.1 Puesto de Comando
a. Ubicacién
b. Ubicacion alterna
5.2 Comando (COE)
a. Comandante del Incidente
b. Gerente de Seguridad
c. Gerente de mantenimiento
5.3 Comunicaciones
a. Red de Radio
b. Red de Telefonia
c. Medios alternos de comunicacion
6. ANEXOS
6.1 Anexo N° 1: Organizacion de la Seguridad (COE y brigadas)
6.2 Anexo N° 2: Croquis de la Ubicacion del local
6.3 Anexo N° 3: Protocolos de Evacuacion en casos de:
a. Sismo
b. Incendio
c. Actos de Convulsion Social
d. Otros detectados en el Estudio de Seguridad

6.4 Anexo N° 4: Croquis de ubicacién de extintores, luces de
Emergencia, gabinetes y sistemas contraincendios.

6.5 Anexo N° 5: Croquis de Zonas Seguras y Rutas de Evacuacion.

6.6 Anexo N° 6. Programa Anual de Simulacros Nacionales del INDECI

~
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6.7 Anexo N° 7: Cronograma anual de instruccion para personal de seguridad y
vigilancia en casos de emergencias

6.8 Anexo N° 8: Directorio Telefonico de Emergencias.

30
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ANEXOD
PLAN DE SEGURIDAD lll PARTE: MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

1. Procedimientos de control de accesos:
1.1 Peatonales
a. Empleados
b. Visitantes
c. Proveedores
1.2 Vehiculares
a. Empleados
b. Visitantes
c. Proveedores

2. Procedimientos de ronda intema
3. Procedimientos de control de movimiento de bienes
3.1 Movimiento de bienes patrimoniales
3.2 Movimiento de mercaderias en almacenes
a. Procedimiento de relevo del servicio de seguridad y vigilancia
b. Procedimientos de porte y uso de armas de fuego
c. Procedimiento ante aniegos
d. Procedimientos del servicio ante actos de convulsion social
e. Procedimiento ante terrorismo blanco
f. Procedimientos ante emergencias médicas
g. Procedimiento de uso del radio transmisor
h. Procedimientos de atencion y trato al publico
i. Procedimiento de atencién de llamadas telefénicas

4. Flujograma de notificacion de emergencias

31

Importante

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el
contrato, el comité de seleccién incorpora los requisitos de calificacion previstos por el area usuaria
en el requerimiento, no pudiendo incluirse requisitos adicionales, ni distintos a los siguientes:
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3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

REQUISITOS DE CALIFICACION

A CAPACIDAD LEGAL
HABILITACION
e Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y Entidades
que realizan actividades de intermediacion laboral — RENEEIL, expedida por la Autoridad
Administrativa de Trabajo. En dicha constancia se debe detallar las actividades de vigilancia privada.
e Laautorizacion de funcionamiento para la prestacion del servicio de vigilancia privada vigente en
el ambito geografico en que se prestara el servicio, expedida por la Superintendencia Nacional
de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil ~-SUCAMEC
se verificara en el portal web de la SUCAMEC en
lnt(|7> Www.sucamec.gob pe/ro GSSP J]i]l\ acion/resoluciones/List.xhtml
Importante
En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a
ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe acreditar
este requisito.
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
Requisitos:
- Los locales del CONTRATISTA deben contar con equipos de comunicacion (teléfono fijo o celular)
que garanticen una cobertura total y fluida entre la Entidad y el CONTRATISTA.
- Equipos y software del Sistema digital para control de rondas, minimos de 10 puntos de control por
Sede.
Acreditacién:
Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesién, el compromiso de compra venta o
alquiler u otro documento que acredite la disponibilidad del equipamiento estratégico requerido.
Importante
En el caso que el postor sea un consorcio los documentos de acreditacion de este requisito
pueden estar a nombre del consorcio o de uno de sus integrantes.
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 7°000,000.00 (Siete Millones
con 00/100 Soles), por la contratacion de servicios de vigilancia privada en entidades publicas o
privadas, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se
computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segun
corresponda.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes
de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago
cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de abono,
reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que
acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago®, correspondientes a un
maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion,
se debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los

comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la

3

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucion N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

.. el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacion a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como valida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

Gsi)

“Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
“pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracion de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”.
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evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la
parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de
presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte
o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumi6 en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacién de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso de que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se gjecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz
en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompaiar la documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato,
de emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la
Experiencia del Postor en |a Especialidad.

Importante

e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los
documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal
sentido, aun cuando en los documentos presentados la denominacion del objeto
contractual no coincida literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la
experiencia si las actividades que ejecutd el postor corresponden a la experiencia
requerida.

e En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes
que se hayan comprometido, segun la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto
materia de la convocatoria, conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores en
Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

Importante

e Si como resultado de una consulta u observacion corresponde precisarse o ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacion del area usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho
a la dependencia que aprobo el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3
del articulo 72 del Reglamento.

e El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacion de una
declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacion que
acredite el cumplimiento del algtin componente de estos. Para dicho efecto, consignara de manera
detallada los documentos que deben presentar los postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de
esta seccion de las bases.

e Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion
Jjurada.
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CAPITULO IV

FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera

lo siguiente:
- PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION
A. | PRECIO
Evaluacién: La evaluacion consistird en otorgar el maximo

Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor.
Acreditacion:

Se acreditara mediante el documento que contiene el precio
de la oferta (Anexo N° 6).

puntaje a la oferta de precio méas bajo y otorgar
a las demas ofertas puntajes inversamente
proporcionales a sus respectivos precios,

segun la siguiente férmula:

Pi = OmxPMP
Oi
i = Oferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi = Precio i

Om = Precio de la oferta mas baja
PMP = Puntaje maximo del precio

90 puntos

OTROS FACTORES DE EVALUACION

10 puntos

B. SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y SOCIAL

Evaluacién:

sostenibilidad ambiental o social

sostenibilidad ambiental o social para obtener el puntaje.
Importante para la Entidad

En caso el comité de seleccidn opte por incluir el facto

para el factor.

las bases

Se evaluard que el postor cuente con una (1) practica de

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus
integrantes, debe acreditar alguna de las practicas de

sostenibilidad ambiental y social, debe incluirse
obligatoriamente todas las opciones de practicas previstas

Esta nota deberd ser eliminada una vez culminada la elaboraciéon de

sostenibilidad

r de sostenibilidad

(Maximo 2 puntos)

Acredita una (1) de las practicas de

No acredita ninguna préactica en

02 puntos

0 puntos

B.1 Practica:

Acreditacién:

de vigilancia privada®

Certificacion del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestiéon de seguridad y
salud en el trabajo acorde con la norma ISO 45001:2018 o con la Norma Técnica Peruana equivalente
(NTP-1SO 45001:2018) o norma que la sustituya, cuyo alcance o campo de aplicacion considere el servicio

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho sistema de

8

El postor en su oferta podra acompafiar el certificado con documentacion complementaria emitida por la misma Entidad

certificadora para precisar el alcance de su certificacion.

Q/
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OTROS FACTORES DE EVALUACION 10 puntos

gestién, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con
reconocimiento internacional.®

El referido certificado debe estar vigente®? a la fecha de presentacion de ofertas.

B.2 Practica:
Certificacion del sistema de gestion de la responsabilidad social
Acreditacion:
Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestion de la
responsabilidad social acorde con el estandar SA 8000:20141%.
El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado ante el “Social
Accountability Accreditation Services” (SAAS).
El referido certificado debe estar vigente!? a la fecha de presentacion de ofertas.
B.3 Préctica:

Certificacion del sistema de gestion ambiental.

Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestion ambiental acorde
con la norma ISO 14001:2015 o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO 14001:2015), cuyo

alcance o campo de aplicacion considere el servicio de vigilancia privada [*3.

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho sistema de
gestiéon, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con

reconocimiento internacional4.

El referido certificado debe estar vigente!® a la fecha de presentacion de ofertas.

B.4 Préctica:
Responsabilidad hidrica

Acreditacién:

hidricamente responsable del “Programa Huella Hidrica” ( ).

Copia simple del Certificado Azul emitido por la Autoridad Nacional del Agua que lo reconoce como empresa

B.5 Préctica:

Certificacion del sistema de gestion de la energia

10

11

12

13

14

15

Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-lIAF
( ) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-lIAAC ( ) o del European co-operation
for Accreditation-EA ( ) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (

).

Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

Entre las certificaciones voluntarias mas difundidas mundialmente, referidas al desempefio social en aspectos de la
responsabilidad social en los lugares de trabajo, se encuentra la correspondiente al estandar SA 8000, propuesto por la
Social Accountability International (SAl). La certificacion bajo este estandar refiere que una organizacion ha demostrado
mediante una evaluacién (Auditoria de Tercera Parte) que cumple con sus requisitos en los siguientes aspectos: Trabajo
infantil, trabajo forzoso o bajo coaccion, salud y seguridad, libertad de asociacién y derecho a la negociacion colectiva,
discriminacion, practicas disciplinarias, horas de trabajo y remuneracion.

Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

El postor en su oferta podrd acompafiar el certificado con documentacion complementaria emitida por la misma Entidad
certificadora para precisar el alcance de su certificacion.

Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-lIAF
( ) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-IAAC ( ) o del European co-operation
for Accreditation-EA ( ) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (

Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

~



http://www.ana.gob.pe/certificado_azul
http://www.iaf.nu/articles/IAF_MEMBERS_SIGNATORIES/4
http://www.iaac.org.mx/
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OTROS FACTORES DE EVALUACION 10 puntos

Acreditacion:

aplicacion considere el servicio de vigilancia privada?®.

reconocimiento internacional.’

El referido certificado debe estar vigente®® a la fecha de presentacion de ofertas.

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un SGE acorde con la norma ISO
50001:2018, o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP ISO 50001), cuyo alcance o campo de

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho sistema de
gestién, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con

D. INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA

Evaluacion:

Se evaluara que el postor cuente con certificacion del sistema de
gestién antisoborno

(Maximo 2 puntos)
Acreditacién:
Presenta Certificado ISO 37001
Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado
un sistema de gestion antisoborno acorde con la norma ISO
37001:2016 o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-
ISO 37001:2017).

No presenta Certificado ISO 37001

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de
Certificacion acreditado para dicho sistema de gestién, ya sea ante
el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que
cuente con reconocimiento internacional.®

El referido certificado debe estar vigente 2° a la fecha de
presentacion de ofertas.

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus
integrantes, debe acreditar que cuenta con la certificacion para
obtener el puntaje.

02 puntos

0 puntos

E. MEJORAS A LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Evaluacion:

Se asignara puntaje cuando el postor ofrezca sin costo alguno para
la Entidad, la asignacion extraordinaria de un (1) agente adicional
para diversos eventos (oportunidades) del OSCE. Esta mejora se
ejecutard durante la prestacion del servicio.

(Maximo 04 puntos)

Asignacion extraordinaria de un (1)
agente para 10 eventos del OSCE
hasta un méaximo de 12 horas por

cada evento.
Acreditacién:

Se acreditard Unicamente mediante la presentacion de una
Declaracion Jurada. Asignacion extraordinaria de un (1)

agente para 5 eventos del OSCE

: 04 puntos

16

17

18
19

20

El postor en su oferta podra acompafiar el certificado con documentacion complementaria emitida por la misma Entidad
certificadora para precisar el alcance de su certificacion.

Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-IAF
( ) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-IAAC ( ) o del European co-operation
for Accreditation-EA ( ) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (

Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.
Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-lIAF
( ) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-lIAAC ( ) o del European co-operation
for Accreditation-EA ( ) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (

).

Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.
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hasta un maximo de 12 horas por

Importante
cada evento.

OSCE/DTN, constituye una mejora, todo aquello que
agregue un valor adicional al parametro minimo
establecido en las especificaciones técnicas o términos
de referencia, segln corresponda, mejorando su
calidad o las condiciones de su entrega o prestacion, sin
generar un costo adicional a la Entidad.

e En este factor se pueden incluir aspectos referidos a la
sostenibilidad ambiental o social, tales como el
compromiso de que durante la ejecucion del contrato se
verifiquen condiciones de igualdad de género o de
inclusién laboral de personas con discapacidadla
implementaciéon de medidas de ecoeficiencia; entre
otros.

e De conformidad con la Opinibn N° 144-2016- : 02 puntos

F. SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

Evaluacion: (Maximo 2 puntos)
Se evaluara que el postor cuente con un sistema de gestién de la | Presenta Certificado ISO 9001

Peruana equivalente (NTP-ISO 9001:2015), cuyo alcance o campo
de aplicacion del certificado considere el servicio de vigilancia | No presenta Certificado ISO 9001

Acreditacion:

Mediante la presentacion de copia simple de certificado oficial
emitido por un Organismo de Certificacién acreditado para dicho
Sistema de Gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u
otro organismo acreditador que cuente con reconocimiento
internacional?s.

El referido certificado debe estar a nombre del postor? y estar
vigente?® a la fecha de presentacion de ofertas.

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus
integrantes, debe acreditar que cuenta con la certificacion para
obtener el puntaje.

calidad certificado?! acorde con ISO 9001:2015%? o Norma Técnica 02 puntos

privada 0 puntos

PUNTAJE TOTAL 100 puntos?®

21

22

23

24

25

26

La Certificacion implica que un organismo de certificacion independiente garantiza la conformidad de los productos/
servicios/procesos o sistemas de una organizacion, frente a los requisitos de una norma establecida.

Entre las certificaciones mas difundidas mundialmente, y que es aplicable a todas las organizaciones independientemente
de su actividad o sector, referidas a laimplementacion de un sistema de gestion de la calidad, se encuentra la correspondiente
a la norma internacional 1ISO 9001, propuesto por la Organizacion Internacional para la Estandarizacion (ISO). La certificacion
de la norma ISO 9001 confirma que una organizacion ha demostrado mediante una evaluacion (Auditoria de Tercera Parte)
la implementacion de un Sistema de Gestion de la Calidad, y con ello su capacidad para proporcionar regularmente productos
o0 servicios que satisfagan los requisitos de esa Norma Internacional, del cliente y los legales y reglamentarios aplicables, asi
€como su compromiso por aumentar la satisfaccion del cliente a través de la aplicacion eficaz y mejora continua del sistema.

Sea firmante del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo de ILAC (International Accreditation Cooperation) o del IAAC (Inter
American Accreditation Cooperation).

En caso que el postor se presente en consorcio, para obtener el puntaje respectivo, todos sus integrantes deben acreditar
que cuentan con las certificaciones vigentes con el alcance requerido, siempre que, de acuerdo con la promesa de consorcio,
se hubieran comprometido a ejecutar obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria.

Se refiere al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

Es la suma de los puntajes de todos los factores de evaluacion.

~
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Importante

Los factores de evaluacion elaborados por el comité de seleccion son objetivos y guardan razonabilidad
y proporcionalidad con el objeto de la contratacién. Asimismo, estos no pueden calificar con puntaje el
cumplimiento de los Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

De resultar indispensable, puede incluirse clausulas adicionales o la adecuacion de las propuestas
en el presente documento, las que en ningun caso pueden contemplar disposiciones contrarias a la
normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacién del SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA
INSTITUCIONAL PARA EL OSCE SEDE LIMA, que celebra de una parte [CONSIGNAR EL

NOMBRE DE LA ENTIDAD], en adelante LA ENTIDAD, con RUC N° [......... ], con domicilio legal
en [......... ], representada por [.............. ], identificado con DNI N° [......... ], y de otra parte
[ , con RUC N° ... ], con domicilio legal en
[ ], inscrita en la Ficha N° [........................... ] Asiento N° [...............]
del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [.................. ], debidamente representado por
su Representante Legal, [.................ccoevvvvivieeeee ], cOn DNENC [, ], segun poder
inscrito en la Ficha N° [.............. ], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudad de [............ ], a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y
condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [.......cocoeeninne ], el comité de seleccién adjudicé la buena pro del CONCURSO

PUBLICO N° 003-2024-OSCE para la contratacién del SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA
INSTITUCIONAL PARA EL OSCE SEDE LIMA, a [INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA
BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los documentos integrantes del presente
contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO
El presente contrato tiene por objeto la contratacion del SERVICIO DE SEGURIDAD Y
VIGILANCIA INSTITUCIONAL PARA EL OSCE SEDE LIMA.

N* SEDELOCAL DIRECCION

o SEDE CENTRAL ¥ | Av. Gregorio Escobedo cuadra 7 s/n, Conjunto Residencial
ESTACIONAMIENTO San Felipe, Jesus Maria, Lima

02 EDIFICIO EL REGIDOR ¥ | Sub-Lote 68-B, Conjunto Residencial San Felipe, Jesis
ESTACIONAMIENTO Maria, Lima

IMPORTANTE: El OSCE se reserva la facultad de vanar los locales antes
indicados, lo cual sera comunicado al contratista oportunamente

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebasy, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO?

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestaciéon a EL CONTRATISTA en forma mensual, de
acuerdo a la cantidad efectiva de puestos cubiertos en el mes de pago, luego de la recepcion formal
y completa de la documentacién correspondiente, segun lo establecido en el articulo 171 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

27

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacion que resulte pertinente
a efectos de generar el pago.

~
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Para efectos del pago, la Entidad debe contar con toda la siguiente documentacion:

- Conformidad a cargo de la Unidad de Abastecimiento, previo informe del Responsable de
Servicios Generales.
- Comprobante de pago.

Dicha documentacion se debe presentar mediante carta a través de la Mesa de Partes Virtual del
OSCE en el link siguiente: https://apps.osce.gob.pe/mesa-partes-digital/.

Consideraciones especiales:

Pago del primer mes de servicio

Adicionalmente, para el pago del primer mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar la
totalidad de los siguientes documentos:

- Copia simple del documento que acredite la presentacion del contrato suscrito con la Entidad
ante la Autoridad Administrativa de Trabajo?8.

- Copia simple del documento que acredite la presentacion del contrato suscrito con la Entidad
ante la Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y
Explosivos de Uso Civil —- SUCAMEC, segun lo establecido en el articulo 61 del Reglamento de la
Ley 28879, aprobado mediante Decreto Supremo N° 003-2011-IN.

- Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a la Entidad?®.

Pagos a partir del segundo mes de servicio

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte de EL
CONTRATISTA, en mérito a lo establecido en el D.S. N° 003-2002-TR, a partir del segundo mes
de servicio, EL CONTRATISTA debe presentar obligatoriamente los siguientes documentos:

- Copia de la Planilla Mensual de Pagos — PLAME del mes anterior y constancia de presentacion.

- Copia de la planilla de aportes previsionales cancelado del mes anterior.

- Copia de las boletas de pago del mes anterior, de todos los trabajadores destacados a la
Entidad, asi como la respectiva copia del documento de depdsito bancario que acredite el pago.

- Copia de los documentos que acrediten el depdsito de la CTS y pago de gratificaciones, cuando
corresponda

- Copia del documento que acredite la aprobacion del Plan de Seguridad por parte del OSCE,
cuando corresponda.

- Copia de las guias de remisién de los equipos, uniformes correspondientes al mes anterior,
debidamente recepcionados por la Entidad.

- Copia de la presentacion de la Matriz IPERC, cuando corresponda.

- Copia del Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo — SCTR de todo el personal destacado
del mes anterior.

- Reporte de haber efectuado las rondas de vigilancia (Sistema de Rondas) en la frecuencia
establecida del mes anterior.

- Copia del pago del seguro vida ley del personal destacado del mes anterior.

- De ser el caso el endoso de las pdlizas consignado la relacién actualizada, correspondiente al
mes anterior. (cuando el personal haya sido materia de cambio, retiro o renuncia).

Pago del altimo mes de servicio

Para el pago del ultimo mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar los documentos
sefialados en el subtitulo precedente, tanto del mes anterior como del mes en que se realiza el
ultimo pago.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

?8 En caso no se haya registrado el contrato oportunamente, correspondera presentarlo con el segundo pago.

2 En caso que durante la ejecucion del contrato se produzca el reemplazo del personal destacado, el contratista debe remitir a la Entidad el

contrato suscrito con el trabajador destacado reemplazante, junto con la documentacion que presente para el pago del mes que corresponda. E
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LA ENTIDAD debe efectuar el pago de las contraprestaciones pactadas a favor del CONTRATISTA
dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios,
siempre que se verifiguen las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo
responsabilidad del funcionario competente.

Previo al pago, la Entidad verifica el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por
parte del CONTRATISTA para con los trabajadores destacados en la Entidad.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
gue se computan desde la oportunidad en que el pago debié efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de veinticuatro (24) meses, el mismo que se computa
desde [CONSIGNAR S| ES DEL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE
SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASO].

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccién que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entreg6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizaciébn automética en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

o De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periddicos de prestacion de servicios en
general, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por ciento (10%) del
monto del contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo
siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTQ], a través de la retencién que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

Importante

En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto
del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o menor a
doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, conforme a lo dispuesto en el
literal a) del articulo 152 del Reglamento.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto por el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA NOVENA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO




-

.

ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE
CONCURSO PUBLICO N° 003-2024-OSCE - CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA
INSTITUCIONAL PARA EL OSCE SEDE LIMA

La conformidad de la prestacién del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por la Unidad
de Abastecimiento, previo informe del Responsable de Servicios Generales en el plazo maximo de
siete (7) dias de producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA DECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA UNDECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo méximo de responsabilidad del contratista es de un (1) afio contado a partir de la
conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DUO DECIMA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningun
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de calculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

OTRAS PENALIDADES
La tabla de otras penalidades tiene por finalidad corregir las faltas en que el contratista pudiera

o/
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incurrir durante el desarrollo del servicio desde su inicio hasta la finalizacion del contrato, asi como

evitar el incumplimiento de la presentacion de la documentacion solicitada:

ACREDITACION
ITEM ,N‘ffgfgﬁ'g:% CONDICION PENALIDAD DELA
APLICACION
Cuando el personal de vigilancia
realice dos turnos continuos
NOTA: i
Se precisa que la aplicacion de la . 5% de la UIT Se: verificaran (los
1 ) ; Por ocurrencia : formatos de
penalidad correspondera cuando vigente Seisten s dianed
el agente de vigilancia exceda las
12 horas del servicio, conforme lo
establecido en los Términos de
Referencia.
Por la tardanza del personal
Se tiene 30 minutos de tolerancia,
pasada el tiempo establecido sera El personal de
de 1 % de la UIT por hora o Servicios
fraccion hasta 2 horas de iniciado i 1% de la UIT | Generales
2 el turno. Superadas las 2 horas se Por ocurrencia vigente verificara en la
considerara inasistencia, debiendo asistencia diaria
ser reemplazado el personal antes dicha penalidad.
de cumplido el plazo o sera
considerado como puesto no
cubierto.
Por puesto de agente de vigilancia s .
: ; o e verificaran los
3 no‘cublerto. $e considera no Baroctfrehols 10/0 de la UIT formatos 55
cubierto, después de las dos (02) vigente Aslstoncia disis
horas de iniciado el turno.
Se verificaran las
Por no realizar el cambio de | Por dia de retraso, = gu!as de rem|§lén,
g o ; 5% de la UIT | asi como el registro
4 uniformes, conforme al | un maximo de diez . :
cronograma propuesto (10) dias calendario vigente de: ‘ingresos: a
’ ' nuestras
instalaciones
Se verificaran los
Por abandono de servicio del 3 formatos de
5 agente de vigilancia durante su | Por ocurrencia 1.54’ de la UIT istencia diarios
vigente z
turno. Se elaboraran actas
de visita inopinada
Cuando el agente de vigilancia no Se verificara
porta el Carné de Personal de i 5% de la UIT | mediante los
6 Seguridad de SUCAMEC o se Rorgourrencia vigente reportes mensuales
encuentre vencido. de asistencia
Por falta de equipo de
comunicacion (radio y/o celular); o .
cuando el equipo este inoperativo Rot geumenca, .
luego de vencido el | 5% de la UIT | Seelaboraran actas
7 0-se encusnire en mal estado de lazo otorgado para | vigente de visita inopinada
funcionamiento o cuando no gu subsangcién D 9 P
disponga de la bateria de :
repuesto.
Por realizar el cambio de agente 5% de la UIT Se verificara con el
8 de vigilancia sin la autorizacion del | Por ocurrencia 2 reporte de
OSCE. Vigonte \cia
Por cada dia de Se verificara en la
retraso, un maximo documentacion
Por retraso en los pagos de as | "0, "(10) dias | . remitida por el
9 fomuneracionss ylo calendario, vencido s de: fa WIF contratista ara
gratificaciones conforme a las ; 2 . | vigente p
fethas setablocides dicho plazo podra sustentar el pago
i resolverse el mensual del
contrato servicio
Por supervisor y/o
Cuando la remuneracion mensual | agente (se verificara Se verificara en la
del supervisor residente y/o | con las boletas de documentacion
agente de vigilancia sea menor a | pago del personal 5% de la UIT remitida por el
10 la estructura de costos del contrato | presentadas por el vi oente contratista para
(salvo que sea justificado y se | contratista), el 9 sustentar el pago
encuentre consignado en la boleta | porcentaje sera mensual del
de pago) cobrado por servicio
personal.
Se verificara en el
Por no efectuar visitas diarias del 5 10% de la UIT | cuademno de control
1" 7 Por ocurrencia 3 7
Supervisor Externo vigente y el sistema de
control de rondas
No brindar descanso al personal 10% de la UIT Se verificara con el
12 mediante agente descansero o | Porocurrencia s reporte de
volante. vigente istencia
Por destacar agentes que no Por cada dia de | 25% de la UIT Se venﬁcara!'con la
13 cumplan con el perfil establecido servislos ariimasinio: | Slaenta documentacion
en los Términos de Referencia. ! 9 presentada por el
21

~
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| de diez (10) dias

calendario.

Contratista y la
asistencia del
agente.

Por no presentar el Plan de
Seguridad en el plazo maximo
establecido en los Términos de
Referencia

14

Por dia de retraso,
un maximo de diez
(10) dias calendario,
vencido dicho plazo
podra

resolverse el
contrato

25% de la UIT
vigente

Se verificara en la
documentacion
remitida por el
contratista,
haciendo entrega
del Plan de
Seguridad.

Por no presentar la Matriz IPERC
15 en el plazo maximo establecido en

Por dia de retraso,
un maximo de diez
(10) dias calendario,
vencido dicho plazo

25% de la UIT
vigente

Se verificara en la
documentacion
remitida por el
contratista,

~

los Términos de Referencia podra haciendo  entrega
resolverse el de la Matriz
contrato '
Por no efectuar el total de rondas ¢ o
16 diarias establecidas en su Plan de Por .d'a ce 5./° de la UIT | Reporte de rondas
: ocurrencia vigente mensual
Seguridad.

Considerar el valor de la UIT de acuerdo al ejercicio presupuestal vigente.

NOTA:

La Unidad de Abastecimiento es la unidad organica encargada de la aplicacion de
penalidades que correspondieran, en ese sentido, el responsable de Servicios
Generales de la Unidad de Abastecimiento, es el autorizado de levantar las actas de
observacion y de suscribirlas, acciones que seran detalladas en el informe que -este
responsable- debera elaborar para que la Unidad de Abastecimiento emita la
conformidad de la prestacion contratada.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segin corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debié ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Es causal de resolucion del contrato celebrado entre la Entidad y EL CONTRATISTA, la verificacion
por parte de la Entidad de algin incumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales de EL
CONTRATISTA. Ental caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165
del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la
aplicacién de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracién, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

\_ o/




-

ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE
CONCURSO PUBLICO N° 003-2024-OSCE - CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA
INSTITUCIONAL PARA EL OSCE SEDE LIMA

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
que deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicién de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacion, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sélo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacién supletoria las disposiciones pertinentes del Cddigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS®®
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: DESCRIPCION DE LAS LABORES A REALIZARSE®!
[INCLUIR LA DESCRIPCION DE LAS LABORES A REALIZARSE, FUNDAMENTANDO LA
NATURALEZA TEMPORAL, COMPLEMENTARIA O ESPECIALIZADA DEL SERVICIO EN
RELACION CON EL GIRO DEL NEGOCIO DE LA ENTIDAD].

CLAUSULA VIGESIMA: DEL PERSONAL DESTACADO A LA ENTIDAD
Los términos del contrato del personal destacado a la ENTIDAD, de acuerdo con lo indicado en el
articulo 13 del Decreto Supremo N° 003-2002-TR, se detallan a continuacién:

NO
Fecha Fecha final
Ord | Apellidos | Nombres Docudrgento Cargo | Remuneracion inicial del del
. - destaque destaque
identidad q q
1

30

De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccion cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).

De acuerdo con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N° 27626.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N° 27626
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION
CONTRACTUAL

Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [ieeiiiiiiieeesiiiieeeaanes ]

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].
“LA ENTIDAD” “EL CONTRATISTA”
Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segun la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitaless3.

3% Para mayor informaciéon sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales @

.
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 003-2024-OSCE
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE3# Si | No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:
Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccion de la oferta econémica.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios®®

PN PE

o u

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

La notificacion dirigida a la direccidén de correo electronico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la
seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retenciéon del diez por ciento (10%) del monto
del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periédicos de prestacion de servicios, seguin
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no

supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una
orden de servicios.
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Importante

Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 003-2024-OSCE
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIOQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MY PE36 Si | No |
Correo electronico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacién o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE3 Si | No |
Correo electronico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacién o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE38 Si | No |
Correo electronico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

| Correo electrénico del consorcio:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

3¢ En los contratos periddicos de prestacion de servicios, esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracién, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimiento,
segun lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Para dicho efecto,
todos los integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequefia empresa.

37 lbidem.

3 lbidem.
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2.
3.
4

5.
6

Solicitud de reduccion de la oferta econémica.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios3®

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacion dirigida a la direccioén de correo electronico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

39

Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no

supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una
orden de servicios.

@/
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 003-2024-OSCE
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

Vi.

Vii.

No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

Participar en el presente proceso de contratacién en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacién, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represién de
Conductas Anticompetitivas.

Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacidn que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccién y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracién jurada, salvo que sea
presentada por el representante comun del consorcio.

~
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 003-2024-OSCE
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de
[CONSIGNAR OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de Referencia
que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo Il de la seccion especifica de las bases y los documentos
del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.
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ANEXO N° 4

(CONFORMADO POR ANEXOS A1 Y A2)

ANEXO0 A1
ESTRUCTURA DE COSTOS MENSUAL DE LUNES A DOMINGO
SERVICIO DE VIGILANCIA PRIVADA
(En Soles}
VIGILANTE SUPERVISOR
Descripcion % {2hrs Dia 12hrs Noche 12hrs Dia 42hrs Noche
Remuneracion
IRemunzraciin Winins Nensual (FAM) T A BT Rl
\Asignacion Famiiar {10% RYV) o Bonificeciin 10.00 R0 A RUVG RAPOA RAD.1
Otras cargas tarakss {Detalar odos ios coacestos)
* Benificecion Noctuma de RIU
Ul e 3 s 35 B0 040 03935 030 D535
* Haces Bxiras dos prmeras 500 | ={{(C3:COVA04B71 2526 |={([D3-DI+D11)N 252776 | ={IES-EQYINEM 257 | =(([FE-FR-F 110} 25226
* Horas Birss rastantes 3600 _| ={({C3-C3YR0,81.352°26 |=({[D8+D9+D11)30)3)11 3526 | <{([EB-EQYBAYSM 35225 | ={((FB-FI+F11)30)B 35276
Sub total de Remuneracion =SUMA(CRC13) =SUMA[DED13) =SUMA(CBC13} =SUMA{DS:013)
Fenados (MM A0dasBhoras212hd) =+{{{CECIA0ETML | =+{(TR-DSDN1VA0NRDM2 | =+{((ES-EBVOETM2 | =<{{(FR-F:F11)a0)B2M2
'A. Remaneracion Total =SUMA{CI4:C15) =SUMA[D14:015) =SUMAE4E15) =SUMA(F44F15]
2_;!;?““““’“’ (Coresponés T mesalato =112+ gy | secoprspsiznm DSBS ~<EIESESI7H0D ~FIESESITN
C. Grehficacianes de (A) (En Jui - Dicizmbre, 1 vez pee :
hemeste = 16 16.67%) 1657 =:(16'SBS131 00 =-D'SBS131 00 =+E16'SES18100 =<F16958518/100
Braificzcion Extraordinaria {LEY N° 20334) 30 ={18'SBS13108 =-D18'SBS1A00 =E18SES1A100 =+F13985191100
D CTS¢e (A) mfN-clseonm T| _ -vesionnd [ oo ~FIESER10
Total a pegar al personal H=ﬂim ﬁ:@&m =SUMA[ESRER) =SUMA(F1620)]
‘Aportes de la empresa {Leyes Socisles) i %ﬂ
Agorizs ESSALUD de (A+B) a0~ =ﬂt% =RDODITTSBS2N | =+EISEITPSESNM | =«(FIBFIT)SES2NI00
=+{L18:CITSE 10 0 PSESIAI000LO | =+EIS-EITISES2000 | =+[F1E-FIT/S3S24180010
SCTA g (4+8) 1 | LOESTABLECDOENLA | ESTABLECDOENLAPOLEA | LOESTABLECDOENLA [ESTABLECDO ENLAPOLEALEL
POLEA DR CONTRATISTA [EL CONTRATSTA o0LEA DEL CONTRATSTA CONTRATISTA
ST - L0 Eﬁbf-iwo SNLA |LOESTABLECDOENLAPOLEA| LOESTABLECDOENLA |LOESTAELECDDENLAROLEA
< : POLZA DEL COITRATISTA [EL CONTRATETA O0LEA DEL CONTRATETA DEL CONTRATISTA
Costo Totl de personal =SUMA{C21:C25) =SUMAD21:025) =SUMA[E24:E25) =SUMA(F2125)
Desnansern {18 * mgreso Mznssal) =C8-Ct2-L13(1%) ={D0R-N2-D137{15) {ERE12E1IN1E) ={F2e-FIZF13M1E)
Usiformes, eqeizos y sumisistros reliconades
Pokza de ssquros, Caria Faazs, elc
1Otras Gestos Operatuas (camet, foencia, &8s
SUB TOTAL COSTO POR PUESTO =SUMAIC28:C2) =SUMA(DZE:000) =SUMAJE2REDN) =SUMA(F25:530]
Gasis Admiistrativos
15idsd
{Monto Total antes de 16V =SUMA{C31:C33) =SUMA(D34:003} =SUMA[E34:E3Y) =SUMA(F3F33)
GV (13%) =CUD 18 =0UN18 =EUV18 =34018
ICOSTO TOTAL POR PUESTO 42 H. WC.LGV. & =SUMA{CHC35) =SUMA(D4:035) =SUMA[EME) =SUMA(FI4F35)
COSTO TOTAL POR PUESTO 24 H. C.LGV. S =SUMA(C36:036) =SUMA(E36:F38)

Factores a considerar para el célculo de horas extras

Horano noctamo con benficacion noctuma de 10 pm.a 6am.

Calculo de dias es sobre 360 dias al afio por ley. 30 dias 8 horas = 240

(") Para la aplicacion de la formula, se puede considerar referencialmente: 1.50 (0.80 pension y 0.70 salud)
(™) El empleador asume el costo del sequro vida ley de acuerdo al articulo 1 del Decreto Legislativo N° 688, Ley de
Consolidacion de Beneficios Sociales, modificado por el Decreto de Urgencia N° 044-2013

~
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ANEXO A2

ESTRUCTURA DE COSTOS MENSUAL DE LUNES A VIERNES
SERVICIO DE VIGILANCIA PRIVADA

(En Soles)
VIGILANTE
Descripcion % 12hrs Dia
Remuneracion
Remuneracion Minima Mensual (RMI) RMM
Asignacion Familiar (10% RMV) o Bonificacion 10.00 RIMV*0.1
Otras cargas laborales (Detallar todos los conceptos)
* Bonificacion Nocturna de RMM
(RIMM de 30 dias)*0.35 - w
* Horas Extras dos primeras 25.00 =(((C8+C9)/30)/8)*1.25*2*22
* Horas Extras restantes 35.00 =(((C8+C9)/30)/8)*1.35%222
Sub total de Remuneracion =SUMA(C8:C13)

Feriados (RMM /30dias/Bhoras*2*12h.d.)

+(((C8+C9)/30)/8%2)*12

A. Remuneracion Total =SUMA(C14:C16)
g.sg;iacmnes de (A) (Corresponde 1 mes al ano = 1/12 - 833 +C1T*SBS18/100

C. Gratificaciones de (A) (En Julio - Diciembre, 1 vez por

semestre = 16 = 16.67%) - e
Bonificacion Extraordinaria (LEY N° 30334) py, | 7 900 g -+C19'58$20/1
D.CTSde (A) atalla BS21
Total a pagar al personal ac17 Cj)
Aportes de la empresa (Leyes Sociales) il
Aportes ESSALUD de (A+B) 9.00 =+(C17+C18)*3BS24/100
=+(C17+C18)*3B825/100 0
S.CTR de (A+B) (" LO ESTABLECIDO EN LA

POLIZA DEL CONTRATISTA
LO ESTABLECIDO EN LA
POLIZA DEL CONTRATISTA

Costo Total de personal =SUMA(C22:C26)
Uniformes, equipos y suministros relacionados
Poliza de seguros, Carta Fianza, etc.

Otros Gastos Operativos (carnet, licencia, etc.)

Seguro Vida Ley =

SUB TOTAL COSTO POR PUESTO =SUMA(C27:C30)
Gastos Administrativos

Utiidad

Monto Total antes de IGV =SUMA(C31:C33)
IGV (18%) =+(34*0.18
COSTO TOTAL POR PUESTO 12 H. INC.LG.V. SI. =SUMA(C34:C35)
COSTO TOTAL POR PUESTO 24 H. INC.LG.V. SI. =SUMA(C36:D36)

Factores a considerar para el calculo de horas extras

Calculo de dias es sobre 360 dias al afio por ley. 30 dias 8 horas = 240

(*) Para la aplicacion de la formula, se puede considerar referencialmente: 1.50 (0.80 pension y 0.70 salud)

(***) El empleador asume el costo del seguro vida ley de acuerdo al articulo 1 del Decreto Legislativo N° 688, Ley de
Consolidacion de Beneficios Sociales, modificado por el Decreto de Urgencia N° 044-2019

NOTA:
Se adjunta archivo en formato Excel.

~
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RESUMEN DE COSTOS

N° Puesto Turno | Horario Cantidad | Precio Individual Sub Total
(A) (B) (A XB)
1 Supervisor
5 Personal de
Seguridad

Costo total mensual

N° de meses

Costo total del servicio

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Importante

De conformidad con lo establecido en el Pronunciamiento N° 420-2019/0SCE-DGR “Si
bien la empresa de intermediacién laboral puede contar con la calidad de MYPE, esta
debera ofertar a sus trabajadores con los beneficios laborales regulados bajo el régimen
laboral general, y no bajo el régimen laboral especial de las MYPES, a fin de lograr la
equiparacion de los derechos labores de los trabajadores destacados con los de la Entidad,
conforme a la normativa de la materia’.

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda

El postor ganador de la buena pro presenta la estructura de costos para el
perfeccionamiento del contrato debiendo incluir todos los conceptos que incidan en la
ejecucion de la prestacion.

~
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Solo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 003-2024-OSCE
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
gue dure el procedimiento de seleccidn, para presentar una oferta conjunta al CONCURSO PUBLICO
N° 003-2024-OSCE.

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2.

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comdn del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccidn, suscripcion y
ejecucidn del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comuin del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legal coman en [........cccccevviieeennns 1.

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

L CONSORCIADO 1] [%1%
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]

,, OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL (4 1.
CONSORCIADO 2]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
TOTAL OBLIGACIONES 100%

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

0 Consignar Gnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.
41 Consignar Gnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

42 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.
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Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.
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ANEXO N° 6
PRECIO DE LA OFERTA

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 003-2024-OSCE
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

PRECIO UNITARIO
MENSUAL POR PRECIO TOTAL
Goe= IS CANUURLAL PUESTO DE 12 (POR 24 MESES)
HORAS
SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA INSTITUCIONAL PARA EL OSCE
SEDE LIMA
SUPERVISOR RESIDENTE DIA
1
(L-D)
SUPERVISOR RESIDENTE NOCHE
1
(L-D)
AGENTES DIA (L - D) 6
AGENTES NOCHE (L - D) 6
AGENTES DIA (L - V) 12
TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacién vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluirdn en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda

Importante

e El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONY".

NOTA:

Para la elaboracion de las ofertas, se debe tener en cuenta que el célculo de los costos
laborales deberan contemplar obligatoriamente los beneficios laborales regulados bajo el
régimen laboral general, lo que deberad ser expresado en la estructura de costos que se
presentara para el perfeccionamiento del contrato, bajo responsabilidad del postor. En el caso
de la asignacion familiar del personal que no tenga hijos, la empresa deberd incluir una
bonificacion compensatoria por el mismo monto, de manera tal que todos tengan las
remuneraciones niveladas.
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NO APLICA
ANEXO N° 7

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA APLICACION DE LA
EXONERACION DEL IGV

Seﬁore§ )

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO Ne [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento que gozo del beneficio de la exoneracion del IGV
previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocion de la Inversién en la Amazonia, dado que cumplo con
las condiciones siguientes:

1.- Que el domicilio fiscal de la empresa*® se encuentra ubicada en la Amazonia y coincide con el lugar
establecido como sede central (donde tiene su administracion y lleva su contabilidad);

2.- Que la empresa se encuentra inscrita en las Oficinas Registrales de la Amazonia (exigible en caso
de personas juridicas);

3.- Que, al menos el setenta por ciento (70%) de los activos fijos de la empresa se encuentran en la
Amazonia; y

4.- Que la empresa no presta servicios fuera de la Amazonia.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

Cuando se trate de consorcios, esta declaracion jurada sera presentada por cada uno de los
integrantes del consorcio, salvo que se trate de consorcios con contabilidad independiente, en cuyo
caso debe ser suscrita por el representante comun, debiendo indicar su condicién de consorcio con
contabilidad independiente y el nimero de RUC del consorcio.

4 En el articulo 1 del “Reglamento de las Disposiciones Tributarias contenidas en la Ley de Promocion de la Inversion en la

Amazonia” se define como “empresa” a las “Personas naturales, sociedades conyugales, sucesiones indivisas y personas
consideradas juridicas por la Ley del Impuesto a la Renta, generadoras de rentas de tercera categoria, ubicadas en la
Amazonia. Las sociedades conyugales son aquéllas que ejerzan la opcion prevista en el Articulo 16 de la Ley del Impuesto
ala Renta.”

~
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ANEXO N° 8

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 003-2024-OSCE
Presente.-

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
N° CONTRATO /OIS / TIPO DE
OBJETO DEL CONTRATO [CONFORMIDAD EXPERIENCIA FACTURADO
(o] 47
A CliEnre CONTRATO GOl FROIELTE D12 oCcp4 DE SER EL PROVENIENTE“® DE: HIOINIED: eI CAMBI408 ACUMULADO
PAGO 2 VENTA 2
CASO* ®
1
2
3
4

44

45

46

47

48

49

Se refiere a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segln corresponda.

Unicamente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato, sea previa a los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, caso en el cual el postor debe acreditar que la
conformidad se emitié dentro de dicho periodo.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompaiiar la documentacion sustentatoria correspondiente. Al respecto, segun la Opinién N° 216-2017/DTN “Considerando que la sociedad matriz y la sucursal constituyen la misma persona juridica,
la sucursal puede acreditar como suya la experiencia de su matriz”. Del mismo modo, segun lo previsto en la Opinién N° 010-2013/DTN, “... en una operacién de reorganizacién societaria que
comprende tanto una fusiébn como una escision, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad incorporada o absorbida, que se extingue producto de la fusion;
asimismo, si en virtud de la escision se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad
escindida, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad resultante podra emplear la experiencia transmitida, como consecuencia de la reorganizacion societaria
antes descrita, en los futuros procesos de seleccion en los que participe”.

Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser el caso.

El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante
de pago, segun corresponda.

Consignar en la moneda establecida en las bases.
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o FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
w | cLewte | OBIETODEL | Ui iNTEDE | CONTRATO|CONFORMIDAD)  EXPERENCIA | \ionepa | IMPORTE | Camglo |FACTURADO
PAGO CASO% VENTA 29
5
6
7
8
9
10
20
TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda




-

ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE

CONCURSO PUBLICO N° 003-2024-OSCE - SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA INSTITUCIONAL PARA
EL OSCE SEDE LIMA

ANEXO N° 9

DECLARA’CION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 003-2024-OSCE
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacion-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al 6rgano de la

Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.
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NO APLICA

ANEXO N° 10

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL DIEZ POR CIENTO (10%) POR SERVICIOS PRESTADOS
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO
(DE SER EL CASO, SOLO PRESENTAR ESTA SOLICITUD EN EL ITEM [CONSIGNAR EL N° DEL
iTEM O ITEMS CUYO VALOR ESTIMADO NO SUPERA LOS DOSCIENTOS MIL SOLES (S/
200,000.00])

SeﬁoresE )

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacion de la bonificacion del diez por ciento (10%) sobre el
puntaje total en [CONSIGNAR EL ITEM O ITEMS, SEGUN CORRESPONDA, EN LOS QUE SE
SOLICITA LA BONIFICACION] debido a que el domicilio de mi representada se encuentra ubicado en
la provincia o provincia colindante donde se ejecuta la prestacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

e Para asignar la bonificacién, el comité de seleccidn, verifica el domicilio consignado por el postor
en el Registro Nacional de Proveedores (RNP).

e Para que el postor pueda acceder a la bonificacion, debe cumplir con las condiciones
establecidas en el literal f) del articulo 50 del Reglamento.

~




-
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NO APLICA

ANEXO N° 11

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA
ITEM [CONSIGNAR EL N° DEL {TEM O ITEMS CUYO VALOR ESTIMADO CORRESPONDE A
UNA AS])

SeﬁoresE )

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacion de la bonificaciéon del cinco por ciento (5%) sobre el
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condicidon de micro y pequefia
empresa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

Importante

e Para asignar la bonificacion, el 6rgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,
segun corresponda, verifica la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en
la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link

e Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacion, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con la condicién de micro y pequefia empresa.



http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/

/ ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE \
CONCURSO PUBLICO N°003-2024-OSCE - SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA INSTITUCIONAL PARA
EL OSCE SEDE LIMA

ANEXO N° 12

AUTORIZACION DE NOTIFICACION DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA
SOLICITUD DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE
COMUNICACION

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 003-2024-OSCE
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del contrato se me notifique al correo electrénico [INDICAR EL CORREO ELECTRONICO]
lo siguiente:

v Notificacion de la decisién de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln
corresponda

Importante

La notificacién de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo se efectla
por medios electronicos de comunicacién, siempre que se cuente con la autorizacion
correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado.
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