
 

  
 

 
CIRCULAR 

GGRL-1429-2021 
 

San Isidro, 13 de mayo del 2021 
 
Para:   Gerentes  

Jefe del Órgano de Control Institucional  
Secretario General 
Gerentes de Departamento 
Oficial de Cumplimiento 

 
De:   Gerente General 
 
Asunto: Compromiso del contratista de tolerancia cero al acoso u 

hostigamiento sexual. 
 

 
PETROPERU practica y promueve el ejercicio de tolerancia cero al acoso u hostigamiento 
sexual en cualquiera de sus formas, con la finalidad de garantizar un ambiente libre de 
acoso, hostigamiento, discriminación y violencia, así como promover un lugar de trabajo 
saludable y seguro que permita el bienestar físico y mental de sus trabajadores. 
 
A efectos de trasladar el nuestro compromiso de tolerancia cero al acoso u hostigamiento 
sexual a los contratistas de PETROPERU, los administradores de contrato deberán remitir 
a dichos contratistas una carta solicitando su adhesión a esta iniciativa y al estricto 
cumplimiento de la Ley N° 29742 “Ley de Prevención y sanción del hostigamiento sexual”, 
para lo cual deberán suscribir una Declaración Jurada para dicho propósito. 
 
El plazo máximo para recabar las declaraciones suscritas por los representantes de los 
contratistas vence el viernes 04 de junio del 2021. 
 
 
 
 
 
 
Carlos Barrientos Gonzáles 
Gerente General 
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