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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcién
1 [ABC] / [ ] La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.
Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la
2 [ABC] / [ ] Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso
Tt especifico de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.
3 Importante Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité
e Abc de seleccién y por los proveedores.
Advertencia . . .0 .z
4 Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el comité de seleccién y
e Abc por los proveedores.
Importante para la Entidad Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité
5 de seleccién y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién de
° Xyz las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estdndar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Parametros
1 Mdrgenes Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 cm
9 Izquierda: 2.5 cm Derecha: 2.5 cm
2 Fuente Arial
Normal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pagina
Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)
4 Color de Fuente Automdtico: Para el contenido en general
Azul : Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)
16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
5 Tamafio de Letra 10 : Para el cuerpo del docur}1ento en genercl
9 : Para el encabezado y pie de pdgina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para las Notas al pie
Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
6 Alineacién Centrada : Para la primera pdging, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)
Interlineado Sencillo
. Anterior : 0
8 Espaciado Posterior : O
9 Subrayado Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin
concepto
INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registrada la informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados en gris, el texto deberd
quedar en letra tamafio 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2. La nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccidn
Especifica debe seguirse la instruccién que se indica en dicha nota.

Elaboradas en enero de 2019

Modificadas en junio 2019, diciembre de 2019, julio 2020, julio y diciembre 2021, junio y octubre de 2022
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
ylo contratista, deben conducir su actuaciéon conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcién por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demds actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comisién
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
gue se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacién deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucion de posiciones
gue se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO |

ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2.

1.38.

1.4.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacién en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccién,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccion convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccion electrénica: www.rnp.gob.pe.

Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando
su Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes
electrénico” publicado en https://www2.seace.gob.pe/.

En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccion en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcién o
guedado sin efecto la sancion que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacién de consultas y observaciones a las bases se efectia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento.

Importante

No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacion aprobada, aun cuando el requerimiento haya sido homologado parcialmente
respecto a las caracteristicas técnicas y/o requisitos de calificacion y/o condiciones de ejecucion.
Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se tienen como no
presentadas.

Y



http://www.rnp.gob.pe/
http://www.seace.gob.pe/
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1.5. ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en los numerales 72.4 'y 72.5 del articulo 72 del Reglamento.

Importante
¢ No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucion de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente

1.6. ELEVACION AL OSCE DEL PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y
OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

Los cuestionamientos al pliego de absolucion de consultas y observaciones asi como a las
bases integradas por supuestas vulneraciones a la normativa de contrataciones, a los principios
que rigen la contratacion publica u otra normativa que tenga relacion con el objeto de la
contratacion, pueden ser elevados al OSCE de acuerdo a lo indicado en los numerales del 72.8
al 72.11 del articulo 72 del Reglamento.

La solicitud de elevacion para emision de Pronunciamiento se presenta ante la Entidad, la cual
debe remitir al OSCE el expediente completo, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 124 del
TUO de la Ley 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, al dia h&bil siguiente
de recibida dicha solicitud.

Advertencia

La solicitud de elevacion al OSCE de los cuestionamientos al pliego de absolucién de consultas
y observaciones, asi como a las Bases integradas, se realiza de manera electrénica a través del
SEACE, a partir de la oportunidad en que establezca el OSCE mediante comunicado.

Importante

Constituye infraccién pasible de sancion segun lo previsto en el literal n) del numeral 50.1 del
articulo 50 de la Ley, presentar cuestionamientos maliciosos 0 manifiestamente infundados al
pliego de absolucion de consultas y/u observaciones.

1.7. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS
Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 del Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?'). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

e Los formularios electrénicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracién jurada.

e Encaso lainformacion contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no

1 Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a
e https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

)
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1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacion declarada en los
documentos escaneados.

¢ No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrdnica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar méas de un
consorcio en un procedimiento de seleccion, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccién segln relacion de items.

En la apertura electrénica de la oferta, el comité de seleccion, verifica la presentacion de lo
exigido en la seccién especifica de las bases, de conformidad con el numeral 73.2 del articulo
73 del Reglamento y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la seccion especifica de las bases.
De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el articulo 74 del
Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia hébil.

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electrénico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de seleccion revisa las ofertas econdmicas

0/
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1.13.

1.14.

gue cumplen los requisitos de calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo
de ofertas, previsto en el articulo 68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el comité de seleccion revisa el cumplimiento
de los requisitos de calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso
las hubiere.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el comité de seleccién otorga la buena pro, mediante su publicacion
en el SEACE, incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los
resultados de la admisién, no admision, evaluacién, calificacion, descalificacion, rechazo y el
otorgamiento de la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los ocho (8) dias habiles siguientes de la notificacién de su otorgamiento, sin que los
postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
o0 el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacion de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.
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CAPITULO I
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

2.1.

2.2.

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccién hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por el Tribunal de Contrataciones del
Estado.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccion y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el comité de seleccion, esta en la obligacion de permitir el
acceso de los participantes y postores al expediente de contratacion, salvo la informacién
calificada como secreta, confidencial o reservada por la normativa de la materia, a méas tardar
dentro del dia siguiente de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el comité de seleccion.

e A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacion en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e El recurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los ocho (8) dias hébiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacién contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacién y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que se
desea impugnar.
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CAPITULO 1Il
DEL CONTRATO

3.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en el
articulo 141 del Reglamento.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las bases.

3.2. GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de
fiel cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1.

3.2.2.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene
vigente hasta la conformidad de la recepcién de la prestacion a cargo del contratista.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucién de prestaciones accesorias, tales
como mantenimiento, reparacién o actividades afines, se otorga una garantia adicional
por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la
prestacion accesoria, la misma que debe ser renovada periddicamente hasta el
cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

3.2.3.

En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual
o menor a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

En los contratos periédicos de prestacion de servicios en general que celebren las
Entidades con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia
de fiel cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es
retenido por la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de
forma prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo,
conforme lo establecen los numerales 149.4 y 149.5 del articulo 149 del Reglamento y
numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccién especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.
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3.3.

3.4.

3.5.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacion automética en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia
de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacion de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias;
0 estar consideradas en la Ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periédicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion
y eventual ejecucién, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacién a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacién de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastard que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-gue-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los

mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ninglin caso exceden en

conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccién especifica de las bases.

0/



http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/clasificadoras-de-riesgo
http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/clasificadoras-de-riesgo
http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza
http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza

/ DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE MOQUEGUA

CONCURSO PUBLICO N°03-2023-CS/DREMO-1

3.6.

3.7.

3.8.

PENALIDADES

3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccién
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto méaximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debio ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36 de
la Ley y 164 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacién, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccion especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcién, salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento, debiendo
repetir contra los responsables de la demora injustificada.

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1. ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre : DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE MOQUEGUA
RUC N° . 20166236950

Domicilio legal : URB. E. LOPEZ ALBUJAR Mz. B — LOTE 01 — | ETAPA
Teléfono: : 053 -461584

Correo electrénico: . abastecimiento@gremoquegua.edu.pe

1.2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

El presente procedimiento de seleccién tiene por objeto la contratacién de: SERVICIO DE
DIPLOMADO EN METODOLOGIA Y DIDACTICA DE LA ENSENANZA DE LA COMUNICACION
NIVEL SECUNDARIA PARA EL PROYECTO: " MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
ENSENANZA Y APRENDIZAJE EN LAS AREAS DE COMUNICACION Y MATEMATICA DEL
NIVEL SECUNDARIA EN LAS II.LEE. EN LAS PROVINCIAS DE GENERAL SANCHEZ CERRO,
ILO Y MARISCAL NIETO DEL DEPARTAMENTO DE MOQUEGUA."

ITEM DESCRIPCION cant, | UNIDAD DE
MEDIDA
1 | SERVICIO DE DIPLOMADO EN METODOLOGIA Y DIDACTICA DE
LA ENSENANZA DE LA COMUNICACION NIVELSECUNDARIA | 01 | SERVICIO

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacién fue aprobado mediante MEMORANDUM N°513-2023-GRM/DRE-
MOQ. el 13 DE JULIO DEL 2023.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

RECURSOS DETERMINADOS

Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccion.

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

NO APLICA.
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1.7. ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacién esta definido en el Capitulo 11l de la presente seccion de las bases.

1.8. PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de 216 Dias
Calendario, contabilizados a partir del dia siguiente de perfeccionado el contrato en concordancia
con lo establecido en el expediente de contratacion.

1.9. COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar S/ 10.00 (DIEZ CON 00/100 SOLES) en CAJA DE LA ENTIDAD y recabar
las bases en el AREA DE ABASTECIMIENTOS DE LA DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION DE MOQUEGUA, URB. E. LOPEZ ALBUJAR Mz. B — LOTE 01 — | ETAPA -
MOQUEGUA.

Importante

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

1.10. BASE LEGAL

Ley N° 31638 — Ley de Presupuesto del Sector Pubico para el Afio Fiscal 2023

- Ley N° 31639 — Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico para el
Afo Fiscal 2023.

- Ley N° 31640- Ley de Endeudamiento del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023.

- Decreto Supremo N° 082-2019-EF, que aprueba el TUO de la Ley N° 30225 - Ley de
Contrataciones del Estado y Maodificatorias

- Decreto Supremo N° 344-2018-EF, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30225-Ley
de Contrataciones del Estado y Modificatorias.

- Directivas y Opiniones del OSCE.

- Resoluciones emitidas por el tribunal de contrataciones del Estado

- Ley N° 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion Publica.

- Decreto Supremo N° 008-2008-TR, Reglamento de la MYPES.

- Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y sus modificatorias.

- Cédigo Civil.

- Otras normativas de alcance del presente objeto de contratacion.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO II
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1. CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
Segun el cronograma de la ficha de seleccién de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicién Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2.CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendra, ademas de un indice de documentos2, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentaciéon de presentacion obligatoria

2.2.1.1. Documentos parala admision de la oferta
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)
b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento anélogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segin
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catdlogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

c) Declaracién jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
(Anexo N° 2)

d) Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccion. (Anexo N° 3)

2 La omision del indice no determina la no admisién de la oferta.

3 Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

)
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e) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4)4

f)  Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comdn y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

g) El precio de la oferta en SOLES.. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.
El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con

dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

e EIl comité de seleccién verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no
cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e En caso de requerir estructura de costos o analisis de precios, esta se presenta para el
perfeccionamiento del contrato.

2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
gue se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo 11l de la presente seccién de las bases.

2.2.2. Documentacién de presentaciéon facultativa:

Advertencia

El comité de seleccion no podra exigir al postor la presentacién de documentos que no hayan
sido indicados en los acapites “Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de
calificaciéon” y “Factores de evaluacion”.

2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar el

contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

b) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes de
ser el caso.

c) Cddigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el nUmero
de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

d) Copiade lavigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que cuenta
con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

e) Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso de

persona juridica.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa

4 En caso de considerar como factor de evaluacion la mejora del plazo de prestacion del servicio, el plazo ofertado en dicho
anexo servira también para acreditar este factor.
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h)

medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE®y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catalogo de Servicios de dicha plataforma,
no corresponderd exigir los documentos previstos en los literales e) y f).

Domicilio y correo electrénico para efectos de la notificacién durante la ejecucién del contrato.
Autorizacion de notificacion de la decision de la Entidad sobre la solicitud de ampliacién de
plazo mediante medios electrénicos de comunicacion  (Anexo N° 12).

Detalle de los precios unitarios del precio ofertado’.

Importante

En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucién contractual, de ser
el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley y el
articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o la
denominacién o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de
lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna Unicamente la denominacién del consorcio, conforme lo dispuesto en
la Directiva “Participacién de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

En los contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento y numeral 151.2 del articulo 151
del Reglamento. Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el
REMYPE, consignando en la Declaracion Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la
solicitud de retencién de la garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la
condicion de MYPE, lo cual sera verificado por la Entdad en el link
http://www?2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opciéon consulta de empresas acreditadas
en el REMYPE.

En los contratos derivados de procedimientos de seleccién por relacion de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o
menor a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

Importante

> Para mayor informacion de las Entidades usuarias de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE ingresar al
siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

¢ Entanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicién Complementaria Transitoria
del Decreto Supremo N° 234-2022-EF.

7 Incluir solo en caso de la contratacion bajo el sistema a suma alzada.
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e Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacién de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

e De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Per(, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Perl, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya®.

e La Entidad no puede exigir documentacion o informacion adicional a la consignada en el
presente numeral para el perfeccionamiento del contrato.

2.4. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

2.5.

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene. Para dicho efecto el
postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento, debe
presentar la documentacion requerida en, MESA DE PARTES DE LA DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION DE MOQUEGUA, SITO EN URB. ENRIQUE LOPEZ ALBUJAR Mz. B —LOTE 01 — |
ETAPA — SAN ANTONIO — MOQUEGUA. (horario de 8:00 am a 4:00pm)

Importante

En el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, se puede perfeccionar el contrato
con la suscripcion del documento o con la recepcion de una orden de servicios, cuando el monto
del valor estimado del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00).

FORMA DE PAGO

La Entidad realizaré el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en PAGOS
PARCIALES.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con la siguiente documentacion:

- Informe del funcionario responsable del proyecto: " MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
ENSENANZA Y APRENDIZAJE EN LAS AREAS DE COMUNICACION Y MATEMATICA DEL
NIVEL SECUNDARIAEN LAS II.EE. EN LAS PROVINCIAS DE GENERAL SANCHEZ CERRO,
ILO Y MARISCAL NIETO DEL DEPARTAMENTO DE MOQUEGUA y con el Visto Bueno del
Inspector del Proyecto, emitiendo la conformidad de la prestacién efectuada.

- Comprobante de pago.
- Entregable segln corresponda

Dicha documentacion se debe presentar en MESA DE PARTES DE LA DIRECCION REGIONAL
DE EDUCACION DE MOQUEGUA, SITO EN URB. ENRIQUE LOPEZ ALBUJAR Mz. B — LOTE 01
— | ETAPA — SAN ANTONIO — MOQUEGUA. (horario de 8:00 am a 4:00pm)

8

Segun lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.
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CAPITULO Il
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el area usuaria es responsgble
de la adecuada formulacién del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la
necesidad de su reformulacion por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de

contratacion.

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA

L 3 : Proye‘cfo de ,";
Ministerio g g 2 | Comunicacion ComicR moeroea:
de Educacion. £ i , oy Matematica MOQUEGUA

ANEXO N° 03

TERMINOS DE REFERENCIA

CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL Y CONSULTORIA

“Mejoramiento del Servicio de Ensefianza y Aprendizaje en las Areas
de Comunicacién y Matemdtica del Nivel de Secundaria De las IIEE en
las Provincias de General Sdnchez Cerro, llo y Mariscal Nieto del
Departamento de Moquegua” - DREMO

Organo y/o Unidad Orgdnica:

Actividad del POI: coi123
Denominacién de la SERVICIO DE DIPLOMADO EN METODOLOGIA Y DIDACTICA DE LA
Contratacién: ENSENANZA DE LA COMUNICACION NIVEL SECUNDARIA

1. FINALIDAD PUBLICA

La finalidad del servicio es implementar y fortalecer las competencias pedagdgicas de los docentes del
area curricular de comunicacién del nivel secundaria, insertando nuevas estrategias metodoldgicas de
evaluacién y acompafiamiento pedagdgico, en bien de la mejora de los logros de aprendizaje de las y los
estudiantes del nivel secundaria; segin el proyecto “Mejoramiento del Servicio de Ensefianza y
Aprendizaje en las Areas de Comunicacién y Matematica del Nivel Secundaria de las IlIEE en las
Provincias de General Sanchez Cerro, llo y Mariscal Nieto del Departamento de Moquegua”.

2. ANTECEDENTES

Dada la coyuntura actual en la que se viene desarrollando el servicio educativo en el nivel secundaria,
principalmente por efectos pospandemia, es imperante una intervencién inmediata orientada a la
mejora del servicio educativo y a la pertinencia y eficacia del trabajo docente que contrarreste el impacto
negativo en los resultados de los logros de aprendizaje de las y los estudiantes Yy que garantice el derecho
a una educacién de calidad para todos.

El programa de diplomado planteado tiene como propésito que los docentes dominen competencias
pedagdgicas, disciplinares y metodologias de ensefianza y aprendizaje para el desarrollo de sus
funciones. Asi mismo, teniendo en cuenta el rol que hoy cumple el docente de mediador del aprendizaje
de las y los estudiantes, se convierte en el instrumento primordial que utilizard el sector educativo para
cumplir con sus objetivos. Por ende, el primer nivel de intervencién estratégica se encuentra en la
preparacién y ensefianza de cada uno de los docentes para el aprendizaje de los estudiantes, segun el
marco del buen desempefio docente.

En tal sentido, se cubre la demanda de capacitacion para atender a docentes del drea curricular de
comunicacion del nivel secundaria de las IIEE publicas de la Regién Moquegua, quienes volcaran lo
aprendido a sus estudiantes (12,185 alumnos del nivel secundaria de IIEE publicas de EBR, Fuente:
ESCALE 2020), quienes son los beneficiarios finales que adquiriran conocimientos, destrezas y
habilidades para ser competentes comunicativamente, repercutiendo favorablemente en su
desempefio, no solo del drea de comunicacién, sino también de las diferentes 4reas curriculares, asi
como en problemas futuros que pudiera enfrentar.

En este sentido, se justifica el desarrollo de proyectos que contribuyen con la democratizacién de la
educacién, la priorizacién de enfoques de aprendizaje que conducen a la adquisicion de conocimientos,
actitudes y valores que preparen a la persona para enfrentarse con los retos-del mundo actual, la
expansion y el mejoramiento del uso de la tecnologia educativa, la reduccién de las brechas de acceso a
?‘féﬁ?@ié’r’dgéneo como el
O N
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nuestro, el fortalecimiento de la gestion descentralizada de la educacidn y de las capacidades
institucionales de los establecimientos educativos, y la mejora de la formacién integral del docente.

El proyecto “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE EN LAS AREAS DE
COMUNICACION Y MATEMATICA DEL NIVEL SECUNDARIA DE LAS IIEE EN LAS PROVINCIAS DE GENERAL
SANCHEZ CERRO, ILO Y MARISCAL NIETO DEL DEPARTAMENTO DE MOQUEGUA” fue aprobado con
Registro Unico de inversiones N° 2485488, enmarcado dentro de la implementacién del Curriculo
Nacional de la Educacién Bésica (CNEB) y alineado a competencias del marco del buen desempefio
docente (MBDD).

3. SISTEMA DE CONTRATACION

SUMA ALZADA

4. OBIJETIVO DEL SERVICIO / CONSULTORIA

Contratar los servicios de una persona juridica que brinde el servicio de diplomado en metodologia y
didactica de la ensefianza de la comunicacién en el nivel secundaria, para fortalecer las competencias
profesionales de los docentes de esta area curricular, como parte del componente del proyecto
“Mejoramiento del Servicio de Ensefianza y Aprendizaje en las Areas de Comunicacién y Matematica
del Nivel Secundaria de las IIEE en las Provincias de General Sinchez Cerro, llo y Mariscal Nieto del
Departamento de Moquegua”, de acuerdo a las especificaciones del presente documento.

5. CARACTERISTICAS Y CONDICIONES DEL SERVICIO A CONTRATAR

5.1 DESCRIPCION Y CANTIDAD DEL SERVICIO A CONTRATAR

El servicio de diplomado para el fortalecimiento de competencias profesionales de los docentes
en el drea curricular de comunicacién es a todo costo. La modalidad de estudio es semipresencial,
integrando estrategias de ensefianza que enriquezcan la propuesta pedagdgica (modelo
educativo hibrido). Las clases deben ser presenciales y virtuales, en forma sincrénica y
asincronica, sin que ello deba suponer en ningtin caso, una disminucién de la calidad educativa
recibida.

La entidad contratada deberd implementar y cubrir el siguiente servicio:

TR i [ cane | UNIDADDE
ITEM DESCRIPCION li 21 B
SERVICIO DE DIPLOMADO EN METODOLOGIA Y DIDACTICA DE
LA ENSENANZA DE LA COMUNICACION NIVEL SECUNDARIA

01 SERVICIO

5.2 DENOMINACION DEL DIPLOMADO:

El contratista formador debera tener en cuenta que existe una diferencia en la denominacién del
servicio y la denominacidn del diplomado. El diplomado deberd certificarse con la denominacién:
“DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION EN COMUNICACION PARA LA EDUCACION SECUNDARIA“

5.3 - PUBLICO OBJETIVO

El diplomado esté dirigido a 181 docentes del 4rea curricular de Comunicacién del nivel de
Educacién Secundaria de las instituciones educaciones publicas de las provincias de General
Sanchez Cerro, llo y Mariscal Nieto del departamento de Mogquegua, como meta base.

En el siguiente cuadro se explicitan algunas estadisticas que caracterizan el perfil profesional de
docentes, datos sincerados por las Unidades de Gestién E iva_Local (UGEL) del
departamento de Moquegua en el presente afio, segﬂﬂmmwersonal
(CAP) de sus instituciones educativas a cargo: A

OGS A QBIERNG REGH - 1}
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Cuadro N° 01: Cantidad de docentes del drea de Comunicacién del departamento de Moquegua por UGEL -

2023
POBLACION OBJETIVO DE LA DRE MOQUEGUA
UGEL ILO 46
UGEL MARISCAL NIETO 80
UGEL GENERAL SANCHEZ CERRO 42
UGEL SAN IGNACIO DE LOYOLA 13
TOTAL 181

5.4 ACTIVIDADES

El desarrollo del servicio comprende| la realizacién de las siguientes actividades:

5.4.1  Evaluacion de propuesta curricular del DIPLOMADO

o Anadlisis de la propuesta curricular (item 6): médulos formativos, unidades diddcticas,
horas presenciales, virtuales sincrénicas y asincrénicas, horas tedricas y practicas y
horarios tentativos, de acuerdo a lo requerido en el Expediente Técnico.

o Elaboracién de informe de andlisis inicial de la consistencia del disefio curricular
propuesto del DIPLOMADO, con sus respectivas recomendaciones.

o En caso haya alguna propuesta de mejora curricular, esta sera evaluada por el drea
usuaria y la Direccién de Gestién Pedagdgica de la Direccién Regional de Educacién de
Moquegua, para su validacion.

5.4.2  Reconocimiento académico del DIPLOMADO

El contratista formador, luego de perfeccionado el contrato, gestiona el
reconocimiento oficial y académico del DIPLOMADO, a través de una Resolucién de la
Escuela de Posgrado y/o Consejo Universitario, que valide la emisién y entrega de la
certificacion correspondiente, dentro de los parametros de formalizacién establecidos
por SUNEDU. Esta certificacién deberad consignar la denominacién del diplomado,
segun lo descrito en el Numeral 5.2 del presente documento.

5.4.3  Inscripcién y matricula de docentes participantes

o El contratista formador recibird del contratante la base de datos de los participantes
(meta de inicio) para realizar la convocatoria correspondiente.

o Procedera a matricular a los participantes en forma virtual, hasta diez (10) dias
calendarios antes de iniciado el diplomado. La matricula de los participantes esta
sujeta al cumplimiento de las siguientes obligaciones:

- Encontrarse en la base de datos remitida por el contratante.

- Presentar los siguientes documentos: ficha de inscripcién virtual, copia del DNI
(vigente). copia del Titulo Profesional, 02 fotos tamafio pasaporte, a color con fondo
blanco (en toma reciente), entre otros que requiera el contratista formador.

- Firma de carta de compromiso del participante para la conclusién del Diplomado
(Formato de la Direccién Regional de Educacién Moquegua, entregado por el drea
usuaria)

5.4.4  Seleccién e induccién de Especialistas en Comunicacién de Educacién Secundaria

o Implementar el proceso de seleccién del equlpo/l_rmnugonal (coordmadores
especialista pedagdgico, especialistas en umcauon y admlnlstrahvos), segun

nos del,g;qntrat:sta formador. Los perfiles,
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5.4.5

5.4.6

DIRECCIgN

*Mgr.

el ! eva,
RESIDENTE DE PROYECTO

requisitos y funciones son establecidos por el Contratante en el Numeral 15.1 del
TDR.

o El equipo institucional en su totalidad debe estar seleccionado y contratado cinco

(05) dias antes del inicio del DIPLOMADO.

o El contratista formador, deberd asegurar los procesos de induccidn

correspondientes con el equipo institucional, principalmente con los Especialistas
en Comunicacion. La induccién se realizard de la siguiente manera:

- Tres eventos de induccidn, cada uno de ellos, se realizara cinco (05) dias
antes del inicio de la primera, segunda y tercera unidad didactica
respectivamente.

- Cada evento de induccidn deberd tener una duracién minima de 15 horas
pedagdgicas.

Provision de plataforma y aula virtual

El contratista formador deberd provisionar una plataforma educativa y aulas virtuales,
de acuerdo con los requerimientos técnico-pedagdgicos, segtin el punto 14.2, que
aseguren la atencion de los participantes.

Difusién y publicidad de eventos académicos:
5.4.6.1 Ceremonias de iniciacidn y clausura del Diplomado

El contratista formador deberd programar, en acto publico, una ceremonia de
iniciacién y una ceremonia de clausura del servicio solicitado, teniendo en cuenta las
pautas protocolares adecuadas para su realizacion. Realizar coordinaciones con el 4rea
usuaria para la planificacion de los eventos dentro del plazo prudente que permita
cumplir con los procesos establecidos y cuyas fechas deberdn ser coordinadas con el
drea usuaria. Los locales para su implementacién seran determinados por la Direccién
Regional de Educacion de Moquegua.

La Ceremonia de Iniciacién tiene como propdsito dar inicio al Diplomado,
presentacién del contratista formador, estrategias metodoldgicas del diplomado,
horarios, bienvenida a los docentes participantes, entrega del Kit del estudiante,
entrega de material publicitario, entre otros que se determinen en coordinacién con
el drea usuaria.

La Ceremonia de Clausura tiene como propésito dar por finalizado el Diplomado,
entrega de los Diplomas correspondientes, entre otros que se determinen en
coordinacién con el drea usuaria.

En caso que el contratista formador tenga a bien desarrollar algdn evento académico,
a manera de enriquecer la formacion integral de los docentes, este debera ser
coordinado con el drea usuaria para su aprobacion.

5.4.6.2 Material publicitario a ser entregado a los participantes

Todo material educativo, recurso y/o suvenir a ser entregado a los docentes
participantes deberd incluir, como parte de la visualizacién publicitaria del proyecto
educativo, los respectivos logos institucionales del Gobierno Regional de Moquegua,

Direccion Regional de Educacién de Moquegua y del area usuaria, como entes

—— S

ejecutores de la presente convocatoria.
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5.4.7 Implementacién de acciones formativas y evaluacién de aprendizajes del
DIPLOMADO

Esta actividad estd organizada a su vez, en dos tareas:

5.4.7.1 Programacion de actividades formativas:

(0]

El contratista formador elabora el silabo y sesiones de aprendizaje
correspondientes, que incluyen la competencia(s), propésito, criterios de
evaluacion y actividades pedagdgicas; ademas de la revision y adaptacion segun
sea el caso, de los medios, materiales y recursos para el desarrollo del proceso
formativo.

5.4.7.2 Ejecucion de actividades formativas

(@]

Implementar los seis (06) médulos que corresponden al Diplomado, de acuerdo
con los lineamientos establecidos en el plan de estudios.

Implementar metodologias de ensefianza activas, modernas e innovadoras que
permitan motivar al docente a aprender a aprender, incentiven su participacion,
creatividad, sentido de responsabilidad, incorporen la tecnologia como
herramienta que aumenta la capacidad de adaptacion a las nuevas formas de
aprendizaje.

Disefiar y aplicar instrumentos de evaluacién de los aprendizajes logrados por los
participantes del Diplomado, de acuerdo con los criterios y mecanismos previstos
en el plan de estudios.

Monitoreo y retroalimentacion constante para la -apropiacién de las
competencias docentes en el fortalecimiento de la préctica pedagogica,
proveyéndolos de distintas estrategias que les permitan reflexionar sobre su
propio aprendizaje y sobre el rol docente que deben cumplir, a través de una
comunicacién asertiva y oportuna.

Como parte de la ejecucidn, el contratista formador deberd identificar de manera
oportuna a aquellos participantes en situacién de riesgo de abandono o
desaprobacidn, para implementar las estrategias necesarias que minimicen el
referido riesgo, tomando en cuenta para ello las caracteristicas y particularidades
de la zona de intervencién.

Emitir reportes pedagdgicos al finalizar cada médulo de aprendizaje y al final del
Diplomado.

5.4.8  Seguimiento al desarrollo del Diplomado

o

[©]

gr. Catftérine Car
RESIDENTE DE PROYECTQ
CPPe 1930857307

Corresponde al monitoreo del cumplimiento de las actividades descritas en el
presente TDR, el seguimiento deberd realizarse a lo largo de toda la
implementacion del Diplomado.

A partir de los resultados identificados, el contratista formador debera tomar las
acciones pertinentes para realizar los ajustes necesarios en el desarrollo del
diplomado y asegurar su correcta implementacién. =

El seguimiento se realizard a dos niveles: (i) a nivel de las acciones de
implementacidn; y (ii) a nivel del seguimiento al desempefio de los Especialistas
en Comunicacion.

La propuesta de seguimiento y monitoreo formaﬁ%glan de trabajo del

Diplomado y tendra que contener comg-finimo: estrategla\disegu»mlento,
NO REG'ONAL MOQUEGUA
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matriz de indicadores de seguimiento, programacién de las visitas de monitoreo
al desempefio de los Especialistas en Comunicacién e instrumentos de
seguimiento, considerando los distintos roles de los docentes con entornos
presenciales y no presenciales.

5.4.9  Seguimiento académico al participante

o Corresponde al seguimiento de los procesos de ensefianza-aprendizaje en
entornos presenciales y virtuales.

o El seguimiento de los procesos de ensefianza-aprendizaje tiene por objetivo
garantizar la continuidad de los docentes participantes y lograr su mejor
desempefio académico.

(6]

El contratista formador deberd implementar trayectorias educativas positivas
para cada uno de los estudiantes, asi como mecanismos de seguimiento que
identifiquen casos de ausentismo individualizado y aplique medidas de gestién
oportunas para evitar la desercién estudiantil, procurando culminar con la meta
de atencidn inicial.

o

El contratista formador deberd contar con responsables encargados de la gestion
académica, quienes deben realizar el seguimiento al progreso académico de los
docentes participantes, a través de la plataforma educativa virtual, el
cumplimiento de trabajos académicos, la participacién en actividades
académicas programadas presenciales y a distancia, asistencia permanente,
entre otras que determine el contratista formador; —propiciando una
comunicacion continua y oportuna con los estudiantes. =

o Si, a pesar de aplicar las medidas de gestién oportunas para evitar la desercién
estudiantil, se presentaran algunos casos, estos seran -tomados como
excepcionales, tratando en todo sentido culminar con el mayor porcentaje de
metas atendidas. Dicho porcentaje sera conciliado con el area usuaria.

5.5 PROCEDIMIENTO

El procedimiento para desarrollar el Servicio por parte del contratista formador ser4 secuencial
y organizado en tres fases o etapas y estara orientado a la consecucién de los objetivos previstos
por el Proyecto.

a. Ffase de planificacidn. La fase de planificacién del Diplomado de Especializacion comprende
el desarrollo de las siguientes actividades: elaboracién de plan de trabajo para la
implementacién del Diplomado, validacién del disefio curricular del Diplomado,
reconocimiento académico del Diplomado, inscripcion y matricula de docentes
participantes, y, seleccién e induccion de Especialistas en Comunicacién.

b. Fase de ejecucidn y sequimiento, la fase de ejecucién y seguimiento del Diplomado

comprende el desarrollo de las siguientes actividades: provision de plataforma y aula
virtual, implementacién de las acciones formativas, evaluacion de aprendizajes y
seguimiento al desarrollo del Diplomado.

c.  Fase de certificacion y cierre; la fase de certificacion y cierre del Diplomados comprende el
desarrollo de las siguientes actividades: certificacién del Diplomado y elaboracién del

informe final.

5.6 PLAN DE TRABAJO

Como primera actividad para la ejecucidn del Servicio, el contratista formador deberd elaborar

un plan de trabajo para la implementacién del Diplomad arg ello tomar3
\ GOBIER OREGIONALEOOU ;
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% Revisar y analizar el plan de estudios (contenido, metodologia, recursos, materiales,
actividades de evaluacién de aprendizajes) del Diplomado el mismo que sera
proporcionado por el Contratante.

*  Elaborar el Plan de Trabajo para la implementacién del Diplomado, tanto en su dimensién
pedagdgica como administrativa, que tome como insumo los resultados de la actividad
anterior y asegure la ejecucion de cada una de las actividades sefialadas en el numeral 5.4.

o

°,
%

El plan de trabajo debera contemplar como minimo el siguiente contenido:

P>

Introduccion.

Objetivos y metas.

Responsables del equipo técnico.

Fases y estrategias.

Actividades a realizar y responsabilidades.

4R % LK R

Plan de seguimiento y monitoreo que contengan como minimo el reporte del equipo
institucional responsable de la ejecucion del servicio con sus respectivos datos de
contacto.

v Propuesta o plan de seguimiento y monitoreo que contenga como minimo: estrategia
de seguimiento, matriz de indicadores de seguimiento, programacion de las visitas de
monitoreo al desempefio del Especialista en Comunicacién e instrumentos de
seguimiento.

<

Informe de validacién del disefio curricular, metodoldgico y materiales para el
desarrollo del Diplomado.

Reporte de inscripcién y matricula de los docentes participantes.

Prevision de plataforma y aulas virtuales.

Recursos a utilizar.

Cronograma de actividades.

Estrategia de seguimiento y monitoreo.

Aprendizajes esperados.

LA R

6. PLAN DE ESTUDIOS DEL DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION

El plan de estudios se contextualiza en razén de necesidades de formacién profesional identificadas
sobre la linea base del proyecto; contempla la atencién de 02 competencias profesionales del perfil
docente:

- Competencia 4: Conduce el proceso de ensefianza con dominio de los contenidos disciplinares y el
uso de estrategias y recursos pertinentes para que todos los estudiantes aprendan de manera
reflexiva y critica lo que concierne a la solucién de problemas relacionados con experiencias, sus
intereses y contextos culturales.

- Competencia 5: Evalia permanentemente el aprendizaje de acuerdo con los objetivos
institucionales previstos para tomar decisiones y retroalimentar a sus estudiantes y a la comunidad
educativa, teniendo en cuenta las diferencias individuales y los diversos contextos culturales.

El Diplomado de especializacion esta estructurado en unidades de aprendizaje insertas en 06 médulos
educativos. El valor académico estd dentro de los pardmetros establecidos por SUNEDU para estudios de
diplomado en modalidad semipresencial, 26 créditos con un total de 576 horas; y estd en funcién a lograr
la mayor interactividad del docente para fortalecer su préctica pedagdgica y lograr mejores logros de
aprendizaje en sus estudiantes.

La propuesta curricular requerida se muestra en el siguiente cuadro:—

DIRECCION REG
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Cuadro N° 02: Plan de estudios del diplomado de especializacién en Comunicacion

V(L

RORIERNR RFSOUAL

MOQUEGUA
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DIPLOMATURA DE ESPECIALIZACION EN COMUNICACION PARA LA EDUCACION SECUNDARIA Créditos | Horas
Médulo 1. Conocimientos disciplinares para promover en los estudiantes el desarrollo de las competencias 3 7
del drea
Unidad Didéctica 1 Identificaciép y anadlisis de tipologias y géneros y formatos textuales (en diversos textos 1 18
orales y escritos)
Unidad Didéctica 2 | Identificacion de criterios de confiabilidad de fuentes 18
1
Unidad Diddctica 3 | Identificacion de prejuicios sobre el lenguaje 18
Unidad Diddctica 4 | Desarrollo del pensamiento critico 1 18
Médulo 2. Estrategias didacticas y metodoldgicas para desarrollar la competencia: Lee diversos tipos de 5 %0
textos escritos en su lengua materna
Unidad Didéctica 1 Proceso diddctico de la competencia lee diversos tipos de textos escritos en su lengua 1 18
materna
Unidad Didactica 2 | Estrategia de prelectura y elaboracién de predicciones 1 18
Unidad Didactica 3 | Estrategia para la determinacién del propésito de lectura en diversos tipos de texto 1 18
Unidad Didactica 4 | Estrategia de activacién de los saberes previos 1 18
Unidad Didactica 5 | Estrategia de jerarquizacidn de ideas 1 18
Médulo 3.- Estrategias diddcticas y metodoldgicas para desarrollar la competencia: Escribe diversos tipos de 5 120
textos en su lengua materna
Unidad Diddctica 1 | Proceso diddctico de la competencia escribe diversos tipos de textos en su lengua materna 1 24
Unidad Didéctica 2 | Componentes de coherencia y cohesién textuales 1 24
Unidad Didictica 3 Estrategias de. plan?ficacién para distintos tipos de textos (luvia de ideas, esquema o mapa 1 22
mental, cuestionario)
Unidad Didéctica 4 Estrelutegias de tfa)ftualizaciér? fan distintos tipos de textos' (generacién de nuevas ideas a | - 1 24
partir de lo planificado, escribir el borrador a doble espacio) S
Unidad Diddctica 5 | Estrategias de revision de distintos tipos de textos (formal, de contenido y funcional) 1 24
Mddulo 4. Estrategias didacticas y metodoldgicas para desarrollar la competencia: Se comunica oralmente 5 100
en su lengua materna
Unidad Didactica 1 | Proceso diddctico de la competencia se comunica oralmente en su lengua materna 1 20
Unidad Didactica 2 | Estrategias didacticas verbales para mejorar la expresion oral 1 20
Unidad Diddctica 3 | Estrategias didacticas no verbales para mejorar la expresion oral 1 20
Unidad Diddctica 4 | Estrategias didacticas paraverbales para mejorar la expresion oral 1 20
Unidad Diddctica 5 | Estrategias didacticas para trabajar la argumentacién oral 1 20
Médulo 5. Estrategias didacticas y metodolégicas para promover en los estudiantes el desarrollo de la 5 120
interaccion con expresion literaria
E T | ; A int s
Unidad Didactica 1 strateglas d.ldaCtICBS para ayudar a los estudiantes en el proceso de interpretacion de i 24
textos literarios
Unidad Didactica 2 | Estrategias didacticas para conducir conversaciones literarias 1 24
Uhidsd Didaétics 3 I-;stratggias di.décticas !o,ara promover que los estudiantes se vinculen con tradiciones 1 24
literarias mediante el didlogo intercultural
Unidad Didéctica 4 E‘strate.egias didacticas para ayqdar a los estudiant'es a .identificar figuras y recursos 1 24
literarios que construyen el sentido global de textos literarios
Unidad Didactica 5 | Identificacion de temas literarios en textos de diversa procedencia cultural 1 24
Médulo 6. Evaluacién formativa de las competencias del drea de comunicacion 3 72
Unidad Didactica 1 | Formulacion de los criterios de evaluacion y elaboracién de instrumentos 1 24
Unidad Diddctica 2 | El error constructivo y andlisis de evidencias de las competencias comunicativas 1 24
Unidad Didactica 3 | La retroalimentacion para el desarrollo de las competencias comunicativas 1 24
TOTALES 26 574

Nota: los médulos formativos estdn enfocados a atender necesidades de formacion profesional.de
perfil docente y a una visién de docencia reflexiva.
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Las horas presenciales y virtuales a ser cubiertas tienen la siguiente caracteristica:

Por Unidad de 18 horas Por Unidad de 24 horas
Sincrénico | Asincronico | Presencial Sincrénico | Asincronico | Presencial
Dias 3 1 1 Dias 3 1 1
Horas ped. 3 225 6.75 Total horas Horas ped. 45 375 6.75 Total horas
Sub Total 9 2.25 6.75 18 Sub Total 135 3.75 6.75 24 ‘I
Por Unidad de 20 horas
Sincrénico | Asincronica | Presencial
Dias 3 1 1
Horas ped. 4 1.25 6.75 Total horas
SubTotal | 12 125 6.75 % V|
Por Médulo de 72 horas - 18h x Und Por Modulo de 90 horas - 18h x Und
Sincronico | Asincronico | Presencial Sincronico | Asincronico | Presencial
Dias 12 4 4 Dias 15 5 5
Horas ped. 3 225 6.75 Total horas Horas ped. 3 2.25 6.75 Total horas
SubTotal | 3 9 2 2 | [swrow | 45 | 12 | w 0 |
Por Modulo de 120 horas - 24h x Und Por Médulo de 100 horas - 20h x Und
Sincronico | Asincronico | Presencial Sincrénico | Asincronico | Presencial
Dias 15 5 5 Dias 15 5 5
Horas ped. 45 3.75 6.75 Total horas Horas ped. 4 1.25 6.75 Total horas
SwTota | 675 | 1875 | 3375 120 | [sTow | 60 625 | 3375 100 |
Por Médulo de 72 horas - 24h x Und
Sincronico | Asincronico | Presencial Por Diplomado de 574 horas
Dias 9 3 3 Sincronico | Asincrénico | Presencial
Horas ped. 45 38 6.8 Total horas Dias 81 27 27 Total horas
Sub Total 40.5 11.25 20.25 72 l Sub Total 316.5 75.25 182.25 574

El Diplomado de Comunicacidn se desarrollara en seis (06) mddulos que contienen en su totalidad 27
unidades didacticas, por lo cual, el Diplomado tendré una duracién de 27 semanas.

La hora pedagdgica propuesta tiene una duracién de 40 minutos. En cada unidad didactica, las horas
sincronicas se deberan desarrollar tres (03) veces por semana y las horas presenciales tienen una
duracion de 6.75 horas pedagdgicas, equivalentes a 4.5 horas cronoldgicas.

Cada unidad didactica debera ser desarrollada en una semana, con la variante que para las horas
presenciales se deberdn juntar dos (02) unidades didacticas para ser dictadas solo los dias sabado. Es
decir que el contratista formador debera programar clases presenciales cada quince dias en jornada de
mafiana y tarde. Horario tentativo: 08:00 a 12:30 (UD1) - 14:30 a 19:00 (UD2).

7. REQUISITOS SEGUN LEYES, REGLAMENTOS TECNICOS, NORMAS METROLOGICAS Y/O SANITARIAS,
REGLAMENTOS Y DEMAS NORMAS

No aplica.

8. IMPACTO AMBIENTAL

No aplica.
9. SEGUROS . ™
No aplica. OBIERND REGIONAL MOQUEGUA
AR L s Bl ¥ T
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10. FORMA DE EJECUCION

Unico
11. PRESTACIONES ACCESORIAS A LA PRESTACION PRINCIPAL
11.1 MANTENIMIENTO PREVENTIVO
No aplica.
11.2 SOPORTE TECNICO
No aplica.
11.3 CAPACITACION Y/O ENTRENAMIENTO
No aplica.
12. LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION

12.1 LUGAR

El desarrollo de las actividades del Diplomado de Especializacién serd mediante clases
presenciales y virtuales:

Para las clases presenciales, el contratista formador deberd realizar las gestiones
correspondientes con instituciones ptblicas o privadas para disponer de tres (03) sedes de
formacién con siete (07) aulas totalmente equipadas para llevar a cabo las actividades
presenciales, que garanticen la seguridad y confort necesario tanto para los Especialistas
formadores como los docentes participantes. Las sedes fueron determinadas por el
desplazamiento continuo de los docentes a esas zonas los fines de semana.

e Los locales deberan tener la siguiente distribucién:

Cuadro N° 01: Distribucién de locales para brindar el servicio en la modalidad presencial

UGEL focalizada Ganbadde eI Sedes del contratista formador
docentes de aulas
ILO 46 02 llo
MARISCAL NIETO 80 03 Moquegua
GENERAL SANCHEZ CERRO 42 Pendiente de coordinacion con
02 ! ;
SAN IGNACIO DE LOYOLA 13 UGEL General Sanchez Cerro
TOTAL 181 07

® Para las clases virtuales, el contratista formador debera disponer de un Entorno Virtual de
Aprendizaje (EVA) implementado con herramientas digitales, interfaz amigable e intuitiva
que permita complementar el fortalecimiento profesional docente de manera remota y de
forma asincrona para facilitar el acceso de los docentes (Las especificaciones del EVA se
detallan en el Numeral 14.2). Para el nimero de aulas virtuales, estas no podran exceder de
46 participantes, manteniendo en todo sentido la continuidad y coherencia del trabajo
realizado en ambos entornos.

12.2 PLAZO

El plazo de Ejecucién serd de 216 DIAS CALENDARIOS, plazo que se contabilizara a partir del dia
siguiente de perfeccionado el contrato. e
El desarrollo del Diplomado incluye las siguientes fases:— /‘\. '-\

GOBJERNO REGIONAL MOQUEGU.- \
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a) Fase de planificacion: Se realizar entre once (11) dias calendarios previos al inicio del
primer médulo del “DIPLOMADO EN METODOLOGIA Y DIDACTICA DE LA ENSENANZA DE LA
COMUNICACION NIVEL SECUNDARIA”. Comprende la elaboracién del plan de trabajo; asi
como la validacion de la estructura curricular del DIPLOMADO, elaboracién del silabo del
DIPLOMADO e implementacion de la plataforma y aulas virtuales. Del mismo modo, en esta
fase se realizard la inscripcién, matricula de los docentes participantes y ceremonia de
iniciacion; asi como el proceso de seleccion e induccién de Especialistas en Comunicacion.

b) Fase de ejecucidn y sequimiento al desarrollo del Diplomado:

La fase de ejecucion del “DIPLOMADO EN METODOLOGIA Y DIDACTICA DE LA ENSENANZA
DE LA COMUNICACION NIVEL SECUNDARIA” se realizara después de los diez (10) dias
calendarios de iniciado el contrato. Comprende la ejecucién de las actividades formativas
en las horas pedagdgicas previstas en cada uno de los seis (06) médulos que comprende el
plan de estudios, desarrollados en un total de 27 semanas.

o Esta fase incluye, ademds, el proceso de seguimiento y monitoreo a la ejecucion del
Diplomado, a partir del acompafiamiento al desempefio de los Especialistas en
Comunicacion y al seguimiento académico de los docentes participantes.

¢) Fase de certificacion y cierre del proceso. Comprende el proceso de certificacion a
participantes, asi como la elaboracion y entrega del informe final del Diplomado.

El proceso de certificacién comprende la entrega de los diplomas a los participantes y se
realizara hasta diecisiete (17) dias posteriores a la culminacién del DIPLOMADO. El informe
final se presenta para la culminacién del servicio contratado hasta diecisiete (17) dias
posteriores a la culminacién del DIPLOMADO.

13. RESULTADOS ESPERADOS

Los resultados esperados por efecto del servicio se explicitan en determinados productos o entregables
que deberd desarrollar el contratista formador seleccionado, cuyo contenido se presenta a
continuacion, detallando las fechas de entrega: 2

ENTREGABLES FECHA DE ENTREGA

ENTREGABLE 01: INFORME INICIAL :

» PLAN DE TRABAJO

Debe contener como minimo:
= Fundamentacion

" Objetivos y metas (meta programada y meta de inicio) Alos cincuenta y un (51)
* las estrategias, procedimientos, criterios e instrumentos para el | dias calendarios de
desarrollo del Servicio. perfeccionado el
* Actividades, responsabilidades y cronograma de ejecucion contrato.
Incluye:
» PLAN DE IMPLEMENTACION - - 11 dias — planificacidn

- 28 dias — Médulo |

Debe contener como minimo: ; s
- 12 dias — adicionales

® Equipo institucional responsable de la ejecucion del Servicio, con sus
respectivos datos de contacto.

® Informe de validacion del disefio curricular (plan de estudios),
metodoldgico y materiales para el desarrollo del Diplomado.

® Reporte de inscripcién y matricula de los docentes participantes

....................
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Prevision de plataforma y aulas virtuales, segln requerimientos
técnicos detallados en el presente TDR.

Horarios para la ejecucion de estrategias formativas.

CV de los Especialistas en Comunicacién propuestos para cada uno de
los médulos del DIPLOMADO (Formato a propuesta de la institucion
formadora)

» INFORME DE EJECUCION DEL MODULO |

Debe contener como minimo:

Los aspectos pedagdgicos y administrativos que se desarrollaron en
tiempo y forma de acuerdo con el plan de estudios proporcionado por
el Contratante y al Plan de Trabajo del Diplomado, modulo I.

Los aspectos pedagoégicos y administrativos que no pudieron
implementarse o que experimentaron dificultades para ejecutarse en
tiempo y forma de acuerdo con los planes establecidos, indicando los
factores y causas relacionadas; las estrategias utilizadas para subsanar
las dificultades identificadas y los resultados obtenidos a partir de la
implementacién de dichas estrategias.

El documento que evidencia la oficializacion académica del Diplomado
emitido por la autoridad competente del contratista formador.

El informe deberd adjuntar la evidencia de asistencia de los docentes
participantes al mddulo I.

El documento que evidencia los mecanismos de seguimiento
académico a estudiantes, la identificacién de casos de ausentismo
individualizado y las medidas de continuidad académica
implementadas durante la ejecucién del médulo I.

El informe deberd adjuntar la evidencia de cada sesién de aprendizaje
por unidad de aprendizaje desarrollada y del material educativo
producido especificamente para el DIPLOMADO por los Especialistas
en Comunicacion.

ENTREGABLE 02: INFORME DE EJECUCION DEL MODULO Il

Debe contener como minimo:

Los aspectos pedagdgicos y administrativos que se desarrollaron en
tiempo y forma de acuerdo con el plan de estudios proporcionado por
el Contratante y el Plan de Trabajo del Diplomado, modulo I1.

Los aspectos pedagdgicos y administrativos que no pudieron
implementarse o que experimentaron dificultades para ejecutarse en
tiempo y forma de acuerdo con los planes establecidos, indicando los
factores y causas relacionadas; las estrategias utilizadas para subsanar
las dificultades identificadas y los resultados obtenidos a partir de la
implementacidn de dichas estrategias.

El documento que evidencia la oficializacidn académica del Diplomado
emitido por la autoridad competente del contratista formador.

El informe deberd adjuntar la evidencia de asistencia de los docentes
participantes al médulo 1.

El documento que evidencia los mecanismos de seguimiento a
estudiantes, la identificacion de casos de ausentismo individualizado
y las medidas de continuidad académica implementadas durante la
ejecucién del médulo I1. '//wl

A los ochenta y nueve
(89) dias calendarios de
perfeccionado el
contrato.

Incluye:

- 11 dias — planificacion
- 28 dias — Médulo |

- 35 dias —Mddulo I

- 15 dias — adicionales
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El informe deberd adjuntar la evidencia de cada sesion de aprendizaje
por unidad de aprendizaje desarrollada y del material educativo
producido especificamente para el DIPLOMADO por los Especialistas
en Comunicacidn.

ENTREGABLE 03: INFORME DE EJECUCION DEL MODULO Iil

Debe contener como minimo:

Los aspectos pedagdgicos y administrativos que se desarrollaron en
tiempo y forma de acuerdo con el plan de estudios proporcionado por
el Contratante y al Plan de Trabajo del Diplomado, modulo IIl.

Los aspectos pedagdgicos y administrativos que no pudieron
implementarse o que experimentaron dificultades para ejecutarse en
tiempo y forma de acuerdo con los planes establecidos, indicando los
factores y causas relacionadas; las estrategias utilizadas para subsanar
las dificultades identificadas y los resultados obtenidos a partir de la
implementacidn de dichas estrategias.

El documento que evidencia la oficializacién académica del Diplomado
emitido por la autoridad competente del contratista formador.

El informe deberd adjuntar la evidencia de asistencia de los docentes
participantes al médulo 111

El documento que evidencia los mecanismos de seguimiento
académico a estudiantes, la identificacién de casos de ausentismo
individualizado y las medidas de continuidad académica
implementadas durante la ejecucién del médulo II1.

El informe deberd adjuntar la evidencia de cada sesién de aprendizaje
por unidad de aprendizaje desarrollada y del material educativo
producido especificamente para el DIPLOMADO por los Especialistas
en Comunicacién.

A los ciento diecisiete
(117) dias calendarios de
perfeccionado el
contrato.

Incluye:

- 11 dias — planificacién
- 28 dias — Mddulo |

- 35 dias — Mddulo Il

- 35 dias — Mdédulo 1l

- 08 dias — adicionales

ENTREGABLE 04: INFORME DE EJECUCION DEL MODULO IV

Debe contener como minimo:

Los aspectos pedagdgicos y administrativos que se desarrollaron en
tiempo y forma de acuerdo con el plan de estudios proporcionado por
el Contratante y al Plan de Trabajo del Diplomado, modulo IV.

Los aspectos pedagdgicos y administrativos que no pudieron
implementarse o que experimentaron dificultades para ejecutarse en
tiempo y forma de acuerdo con los planes establecidos, indicando los
factores y causas relacionadas; las estrategias utilizadas para subsanar
las dificultades identificadas y los resultados obtenidos a partir de la
implementacién de dichas estrategias.

El documento que evidencia la oficializacion académica del Diplomado
emitido por la autoridad competente del contratista formador.

El informe deberd adjuntar la evidencia de asistencia de los docentes
participantes al médulo IV.

El documento que evidencia los mecanismos de seguimiento
académico a estudiantes, la identificacion de casos de ausentismo
individualizado y las medidas de continuidad académica
implementadas durante la ejecucion del médulo IV.

El informe deberd adjuntar la evidencia de cada sesidn de aprendizaje |
por unidad de aprendizaje desarrollada y del materj educativo

A los ciento cincuenta y

nueve (159) dias
calendarios de
perfeccionado el
contrato.

Incluye:

- 11 dias — planificacidn
- 28 dias — Mddulo |

- 35 dias — Médulo Il

- 35 dias — Médulo Il

- 35 dias — Mddulo IV

- 15 dias — adicionales
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producido especificamente para el DIPLOMADO por los Especialistas
en Comunicacion.

ENTREGABLE 05: INFORME DE EJECUCION DEL MODULO V

Debe contener como minimo:

Los aspectos pedagdgicos y administrativos que se desarrollaron en
tiempo y forma de acuerdo con el plan de estudios proporcionado por
el Contratante y al Plan de Trabajo del Diplomado, modulo V.

Los aspectos pedagégicos y administrativos que no pudieron
implementarse o que experimentaron dificultades para ejecutarse en
tiempo y forma de acuerdo con los planes establecidos, indicando los
factores y causas relacionadas; las estrategias utilizadas para subsanar
las dificultades identificadas y los resultados obtenidos a partir de la
implementacién de dichas estrategias.

El documento que evidencia la oficializacién académica del Diplomado
emitido por la autoridad competente del contratista formador.

El informe deberd adjuntar la evidencia de asistencia de los docentes
participantes al modulo V.

El documento que evidencia los mecanismos de seguimiento
académico a estudiantes, la identificacion de casos de ausentismo
individualizado y las medidas de continuidad académica
implementadas durante la ejecucién del médulo V.

El informe deberd adjuntar la evidencia de cada sesion de aprendizaje
por unidad de aprendizaje desarrollada y del material educativo
producido especificamente para el DIPLOMADO por los Especialistas
en Comunicacion.

A los ciento ochenta y

siete (187) dias
calendarios de
perfeccionado el
contrato.

Incluye:

- 11 dias - planificacién
- 28 dias — Mdédulo |

- 35 dias — Mddulo Il

- 35 dias = Mddulo 11l

- 35 dias - Mddulo IV

- 35 dias — Médulo V

- 08 dias — adicionales

ENTREGABLE 06: INFORME DE CIERRE DEL DIPLOMADO

INFORME DE EJECUCION DEL MODULO VI

5
Debe contener como minimo:
* Los aspectos pedagdgicos y administrativos que se desarrollaron en
tiempo y forma de acuerdo con el plan de estudios proporcionado por
el Contratante y al Plan de Trabajo del Diplomado, modulo VI. )
A los doscientos
* los aspectos pedagégicos y administrativos que no pudieron dieciséis  (216) dfas
implementarse o que experimentaron dificultades para ejecutarse en | calendarios de
tiempo y forma de acuerdo con los planes establecidos, indicando los perfeccionado el
factores y causas relacionadas; las estrategias utilizadas parasubsanar | contrato.
las dificultades identificadas y los resultados obtenidos a partir de la | Incluye:
implementacién de dichas estrategias. - 11 dias - planificacién
*  Eldocumento que evidencia la oficializacion académica del Diplomado | ~ 28 dias —Médulo |
emitido por la autoridad competente del contratista formador. - 35 dias — Mddulo I
- 35 dias — Mddulo 11
®* Elinforme deberd adjuntar la evidencia de asistencia de los docentes | _ 35 dias — Mdédulo IV
participantes al médulo VI. - 35 dias - Mddulo V
® El documento que evidencia los mecanismos de seguimiento | - 20 dias—Mddulo VI
académico a estudiantes, la identificacion de casos de ausentismo | - 17 dias — adicionales
individualizado y las medidas de continuidad académica
implementadas durante la ejecucién del médulo VI.
* Elinforme debera adjuntar la evidencia de cada sesién de aprendizaje
por unidad de aprendizaje desarrollada y del material educativoa |
producido especificamente para el DIPLOMADO por M
en Comunicacion. JQQIERNO,ZG ONALMOQUE G
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» INFORME DE CIERRE DEL DIPLOMADO

Debe contener como minimo:

Los resultados de la evaluacion del desempefio de los especialistas
formadores encargados del proceso formativo, mddulos LAL I, IV, v
y VL.

Los resultados del nivel de logro de las competencias y capacidades
previstas en el plan de estudios, por aula y por participante, médulos
LAL L IV, Vy VI

Una evaluacidn cualitativa respecto del desarrollo del Diplomado.

Las principales recomendaciones que darian a la Entidad Contratante
para la mejora de procesos de formacién en servicio para docentes.

El informe deberd adjuntar la evidencia de asistencia de los docentes
participantes, médulos I, II, 11, IV, V y VI.

El total de metas atendidas.

El informe debera adjuntar la relacién firmada por los participantes
que recibieron el diploma correspondiente con la denominacién
correcta del DIPLOMADO, indicando la modalidad, el nimero de horas
y las notas de cada mddulo obtenidas por el docente participante.

14. RECURSOS A SER PROVISTOS POR EL CONTRATISTA

14.1 RECURSOS Y MATERIALES EDUCATIVOS

14.1.1 Material para el participante:

El contratista formador deberd entregar a cada docente focalizado, en ceremonia de

iniciacién del Diplomado, un Kit del participante conteniendo:

- Maletin

- Memoria USB, 32 Gb minimo

- Tomatodo

- Lapicero puntero

- Folder

- Cuaderno anillado

- Otros que considere el contratista formador.

14.1.2 Guia diddctica de aprendizaje:

GOBIERRD

MOQUEGUA

1413

rine Car val
TE DE PROYECTO
@ 1930857307

Material virtual de cada mddulo, organizado en unidades didacticas, que portan los
contenidos y actividades pedagdgicas desarrolladas durante la formacién académica.
Los contenidos siguen una ruta didactica que orienta paso a paso el proceso de
aprendizaje y complemente el mejoramiento de la préctica pedagodgica docente. Son
construidos por docentes expertos en el tema.

Recursos interactivos:

Son materiales digitales que tienen como propdsito fortalecer las capacidades
profesionales de los docentes; son de carécter complementario y sintético a través de
los cuales se presentan ideas fuerza, facilitan la comprensién de los temas complejos y

ayudan a una postura reflexiva.
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Estaran a cargo del especialista formador para el desarrollo de las clases virtuales de
forma sincrona y/o el reforzamiento de algin tema solicitado por los docentes
participantes. Las videoconferencias deberan ser grabadas y colgadas en la plataforma
virtual (LMS) para el acceso de aquellos docentes que interacttan con la plataforma de
manera asincrona.

14.2 EQUIPAMIENTO

El contratista formador, deberd garantizar como equipamiento estratégico la implementacion y
funcionamiento de una Plataforma Virtual, o LMS (Learning Management System) es una
herramienta de apoyo para el proceso de ensefianza-aprendizaje a distancia. Esta plataforma
utiliza la tecnologia necesaria para reproducir todos los recursos y herramientas de una clase
presencial en el ambiente virtual. Gracias a ella es posible crear, almacenar, distribuir y gestionar
diversas actividades educativas virtuales.

En la plataforma virtual todos los participantes podran visualizar y descargar la gufa para orientar
el desarrollo de las actividades a distancia, los silabos de cada médulo del DIPLOMADO,
cronogramas de evaluaciones, actividades y/o seminarios, material bibliografico para el
desarrollo de cada médulo y material adicional como: textos, articulos, separatas, video de
clases, entre otros. Ademas, servird de vitrina para optimizar los niveles de comunicacién con los
participantes.

Para la implementacion del LMS se tendran los siguientes criterios:

Recursos de
informacion

Hemramientas
de
colaboracion

Accesibilidad
permanente

Criterios para fa

Implementacion
del LMS

Herramientas
de
COMUmMcacion

Herramientas
de gestion

Recursos de
informacion

.,
<.

Accesibilidad permanente: EI LMS debera estar disponible desde el inicio hasta el final del
desarrollo del Diplomado. La disponibilidad del LMS serd 24 horas x7 dias de la semana, que
equivale decir los siete dias de la semana durante las veinticuatro horas del dia.

% Herramientas de comunicacidn: EI LMS debe ofrecer la oportunidad de comunicarse entre el
drea académica, especialistas formadores, y personal administrativo.

% Soporte técnico: El campus virtual deberé considerar la asistencia técnica constante, sea para
la parte administrativa como para todos los involucrados en la parte académica. Debera definir
los horarios para resolucién de dudas o consultas sobre el uso de la informacién.

“* Recursos de informacidn: El LMS debera generar un flujo de informacién unidireccional, desde
el cual se direccionara la informacion dirigida a los especialistas formadores de manera

organizada, a través de las aulas virtuales. La informacié rprenderd el silabo y sesiones,

==
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textos, paginas web, fuentes referenciales, videos y/o audios, entre otros que se requiera para
fortalecer el aprendizaje.

2,
oo

Como un punto importante cabe sefialar que debera contener una Guia de Induccién al LMmS,
Guia del Aprendizaje o Guia Autoinstructiva, donde se describa el proceso del aprendizaje con
el fin de que el Especialista formador y participante tenga elementos de autoayuda para saber
qué pasos debe dar en cada mddulo.

% Herramientas de gestién: Para facilitar el trabajo que corresponda a la obtencién de la
informacién sin necesidad de recurrir a traslados presenciales. Bajo lo mencionado, el LMS
deberd ofrecer la opcidn de reportes de notas, reporte de informacidén colocada en
determinado tiempo de estudio, reporte de promedio final por médulo diferenciado por cada
grupo, reporte de la comunicacién por foros y/o chat, reporte de recepcién de trabajos, entre
otros.

X3

*

Herramientas de colaboracidn: Las herramientas de colaboracién deberan facilitar el trabajo
colaborativo, incluir foros de debate que faciliten un trabajo colaborativo que permitan el
intercambio de ideas y recojan las experiencias de los participantes.

*¢* Es preciso indicar que todos los docentes deben tener el acceso a la plataforma virtual. En el
caso de los participantes que por limitaciones en la conectividad no logren acceder a la
plataforma desde sus zonas origen, se estableceran estrategias para que cuenten con toda la
informacién antes del inicio del Diplomado y que tengan comunicaciéon permanente con el
Especialista en Comunicacidn, a través de mensajes de WhatsApp, mensajes de textos o
llamadas telefdnicas.

15. INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA (SOLO SERVICIOS EN GENERAL)
15.1 PERSONAL
El equipo técnico que debe acreditar el contratista formador deberd responder al siguiente

organigrama:

COCRDINADOR PEDAGOGICO
PARA EL DIPLOMADRO

RESPONSABLE ADMINISTRATIYO

: ESPECIALISTASEN
COORDINADOR GENERAL COMUNICACION EN EDUCACION

SECUNDARIA

ESPECIALISTA DE PLATAFORMA
VIRTUAL

El contratista formador, al momento de su postulacidn, presenta:

» 100% del equipo clave: 01 (un) Coordinador General, 01 (un) Coordinador Pedagégico para
el Diplomado, 07 (siete) Especialistas en Comunicacién en educacion secundaria, 01 (un)
Especialista en Plataforma Virtual.

> 100% del equipo adicional o complementario: Un (01) Responsable administrativo.

15.1.1 Personal clave

El personal clave estd constituido por:
% 01 Coordinador General

01 Coordinador Pedagdgico para el Diplomado.
07 Especialistas en Comunicacién de Educacién
01 Especialista en Plataforma Virtual.
01 Responsable Administrativo.

P>

oo

X3
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A continuacion, se detalla el requisito minimo del perfil de cada puesto que deben cumplir el
personal clave, asi como las actividades a desarrollar, segtn funcién:

COORDINADOR GENERAL
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA LABORAL ACTIVIDADES
= Titulo profesional en | = 15 afios de experiencia | * Es responsable del cumplimiento de los
Educacién, Administracidn, profesional en el sector Términos de Referencia del Diplomado'y de
Economia. publico o privado. garantizar la  calidad del servicio

" " desarrollado por el contratista formador.
= Maestria o Doctorado en | ® 10 afios en cargos de P

Educacion. direccion gestion 0 Garantiza las  condiciones  técnicas,
coordinacién de equipos pedagdgicas, logisticas, de profesional
multidisciplinarios. idéneo y financieras para la implementacion
del Diplomado.

= Estudios en Gestion de
Proyectos, Gestion Publica,
Gestion de Recursos | = 02 afios de experiencia
Humanos, Calidad Educativa. docente a nivel de Conduce la  planificacién =y disefio
posgrado. pedagdgico de los médulos del Diplomado,
en cuanto a contenidos, metodologia,
materiales, recursos, evaluacién, silabos y
otros. ’

Gestiona y garantiza la oportuna adquisicion
de bienes y contratacién de servicios para
del Diplomado.

Gestiona la conformacion y permanencia del
equipo institucional, en coordinacién con el
coordinador pedagdgico y responsable
administrativo.

Coordina el desarrollo de cada uno de los
modulos de aprendizaje del Diplomado, de
acuerdo con los cronogramas establecidos.

Monitorea y asesora al equipo institucional,
en todas las acciones de ejecucién del
Diplomado.

Responsable de la elaboracidn, presentacién
y socializacién de informes o productos del
Servicio, segin cronograma, asi como de la
sistematizacidn del Diplomado.

Asiste a los eventos y reuniones convocados
por GREMO.

COORDINADOR PEDAGOGICO PARA EL DIPLOMADO

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA LABORAL ACTIVIDADES

= Titulo profesional en | = 10 afios de Experiencia | * Garantiza la implementacién y la calidad
Educacién con Especialidad Profesional en el Sector académica del Diplomado. ;
en Comunicacién y/o lengua Publico o Privado.
y/o literatura o cualquiera de
sus variantes.

Es responsable, junto con el coordinador
05 aflos en gestion de general, en la planificacién, ejecucién y
programas de formacion o evaluacion de los Médulos del Diplomado.

Maestria en  Educacion, capacitacion de docentes y

® Gestiona el disefio y planificacién de los
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Estudios en  Monitoreo,
Acompafiamiento,
Evaluacion educativa.

comunicacion responsables de los mddulos
formativos.

Genera y entrega oportunamente la
informacion  técnico  pedagégico vy
administrativo acerca del avance, logros,
dificultades o deficiencias en la ejecucién de
las acciones formativas.

Orienta, asesora, supervisa y aprueba, bajo
responsabilidad, la planificacién y ejecucion
de las actividades formativas, en asocio con
el coordinador general.

Formula las acciones pertinentes para
prevenir la desercion y/o desaprobacion de
los docentes participantes.

ESPECIALISTA EN COMUNICACION EN EDUCACION SECUNDARIA

secundaria con mencién en
Comunicacién, lengua o
literatura.

Maestria en Educacion.

Estudios en Didactica de las
competencias comunicativas
en el Nivel Secundaria,
Educacion Virtual o]
semipresencial.

publico o privado.

05 afios de experiencia
como Formador,
Capacitador, Tutor,
Acompafiante Pedagdgico
en programas o proyectos
educativos para docentes
y/o directivos.

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA LABORAL ACTIVIDADES
= Titulo pedagodgico o | =10 afios de experiencia | = Planifica en equipo, ejecuta y evalia su
profesional en Educacion profesional en el sector trabajo con el responsable académico.

Participa en las acciones de induccién y
elaboracién de materiales y recursos para
cada médulo del Diplomado.
® Elabora la planificacion de las actividades
formativas por mddulo formativo del
Diplomado.
® Conduce, acompafia y monitorea el
desarrollo de las acciones formativas tanto
sincronas como asincrona, segtin aula virtual
asignada.
Hace uso de materiales y recursos de
educacién virtual y tecnoldgicos como
soporte pedagdgico para los aprendizajes.
Maneja una carpeta pedagégica con las
actividades formativas planificadas,
instrumentos de evaluacién, registros de
participacion, asistencia, entre otros.

ESPECIALISTA EN PLATAFORMA VIRTUAL

Entornos Virtuales para el
Aprendizaje (EVA).

Entornos Virtuales para el
Aprendizaje (EVA).

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA LABORAL ACTIVIDADES
= Titulo profesional en | ® 10 afios de experiencia | = Planifica en equipo, ejecuta y evalda su
ingeniera  de  sistemas, profesional en el sector trabajo con el responsable académico.
lngenien’a Informatica o publico o privado. » Participa en las acciones de induccion y
Alies: = 05 afios de experiencias en elaboracién de materiales y recursos para el
" Estudios en gestion de Implementacién de Diplomado.

* Elabora la planificacién de las actividades

formativas por mddulo formativo del
Diplomado.
= Conduce, acompafia y monitorea el

desarrollo de las acciones formativas tanto
sincronas como asincrona, segtin aula virtual
asignada.
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Hace uso de materiales y recursos de
educacidn virtual y tecnolégicos como
soporte pedagdgico para los aprendizajes.

Presupuesto, estrategia
financiera, Gestion
Operativa, Gestion de
Proyectos, Evaluacion de

gestion administrativa.

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA LABORAL ACTIVIDADES
= Titulo profesional en | * 10 aflos de experiencia | * Ejecuta su trabajo directamente con el
Contabilidad, Ingenieria profesional en el sector coordinador general y el responsable
Industrial o carreras afines. publico o privado. académico.
= Estudios en Gestidn del = 03 afios de experiencia en | ® Elabora informes y otros documentos

relacionados con la ejecucion logistica,
administrativa,
solicitados por el coordinador general.

presupuestal u  otros

Proyectos.

Es responsable de hacer las gestiones
pertinentes para los pagos oportunos de los
honorarios  del equipo institucional y
proveedores por la adquisicién de bienes y
servicios, ante el contratista formador.

Realiza las gestiones para asegurar las
condiciones técnica y logisticas necesidades
que demande la ejecucién de los médulos

formativos.

16. OTRA CONSIDERACIONES PARA LA EJECUCION DE LA PRESTACION
16.1 OTRAS OBLIGACIONES

16.1.1 OTRAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Se estableceran, si amerita el caso, luego de la presentacién de la propuesta curricular.

16.1.2 RECURSOS Y FACILIDADES A SER PROVISTOS POR LA ENTIDAD CONTRATANTE

Los recursos y materiales que seran entregados al drea usuaria, en coordinacién con
la residencia y supervision del proyecto educativo, son los siguientes:

v Estructura curricular del Diplomado
v Base de datos de los participantes (meta de inicio)

16.1.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

16.1.3.1 El contratista formador esta obligado a brindar el servicio de Diplomado a
los docentes de acuerdo a los términos de referencia.

16.1.3.2  Durantela ejecucion del servicio, el contratista no podrd extender el servicio
de Diplomado en otras sedes o a otros participantes que no sean los

convenidos en los términos de referencia.

16.1.3.3 En caso de cambio de personal, el contratista formador debera dar aviso
previo a la Entidad Contratante en un plazo no mayor a dos (02) dias
calendarios del respectivo cambio. El personal reemplazante deberd

cumplir con el perfil requerido y las mismas caracteristicas del personal
reemplazado o superior a lo establecido en el Numeral 18.

16.1.3.4 El Contratista formador serd responsable de la competencia profesional y
técnica de equipo técnico y seleccionard para trabajar en virtud de los

presentes requisitos a personas fiables,que
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ejecucion del Contrato respectivo, respetaran las costumbres del lugar y
observardn una elevada conducta moral y ética.

16.1.3.5 El Contratista formador asumird cualquier gasto y/o cargos adicionales que
se generen durante la ejecucién del servicio, ya sea por el uso de locales,
materiales, equipos tecnoldgicos u otros.

16.1.4 ADELANTOS

No aplica.

16.1.5 SUBCONTRATACION

No serd permitida.

16.1.6 CONFIDENCIALIDAD

El contratista formador se compromete a mantener en reserva y a no revelar a
terceros, sin previa autorizacion escrita por la Entidad Contratante, toda informacién
que le sea suministrada por ésta Gltima y/o sea obtenida en el ejercicio de las
actividades a desarrollarse o conozca directa o indirectamente durante el proceso de
seleccion o para la realizacion de sus tareas, excepto en cuanto resultare estrictamente
necesario para el cumplimiento del Contrato.

El contratista formador deberd mantener a perpetuidad la confidencialidad y reserva
absoluta en el manejo de cualquier informacién y documentacion a la que se tenga
acceso a consecuencia del procedimiento de seleccidn y la ejecucion del contrato,
quedando prohibida revelarla a terceros. Dicha obligacién comprende la informacién
que se entrega, como también la que se genera durante la realizacién de las actividades
previas a la ejecucidn del contrato, durante su ejecucién y la producida una vez que se
haya concluido el contrato. Dicha informacién puede consistir en informes,
recomendaciones, célculos, documentos y demas datos compilados o recibidos por la
Entidad Contratante.

Asimismo, aun cuando sea de indole publica, lainformacién vinculada al procedimiento
de contratacidn, incluyendo su ejecucién y conclusién, no podra ser utilizada por el
contratista formador para fines publicitarios o de difusién por cualquier medio sin
obtener la autorizacion correspondiente de la Entidad Contratante.

Los documentos técnicos, estudios, informes, grabaciones, peliculas, programas
informdticos y todos los demas que formen parte de su Oferta y que se deriven de las
prestaciones contratadas seran de exclusiva propiedad de la Entidad Contratante. En
tal sentido, queda claramente establecido que el contratista formador no tiene ningun
derecho sobre los referidos productos, ni puede venderlos, cederlos o utilizarlos para
otros fines que no sean los que se deriven de la ejecucion del presente contrato.

16.2 PROPIEDAD INTELECTUAL

El contratista formador no tendrd ningtn derecho de propiedad intelectual, titulo, patente u
otros derechos en ninguno de los documentos y otros materiales que guarden una relacién
directa en la ejecucién del servicio que se hubieran creado o producido como consecuencia o en
el curso de la ejecucion de servicio financiados con los fondos de,afrmdad@ntratante Tales
derechos pasaran a ser propiedad de la Entidad Contrat
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16.3 MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL

Cada una de las actividades y entregables seran previamente coordinados y aprobados por la
responsable e inspector del proyecto. El responsable del proyecto, con la aprobacién del
inspector del proyecto se encargaran de realizar la coordinacion y supervisién del servicio para
emitir la conformidad respectiva, que se efectuard dentro de los cinco (05) dias calendarios antes
de cada entregable.

Son responsables de la coordinacién referida a la ejecucion contractual:
» Catherine Andrea Cano Zevallos, responsable del proyecto, correo electrénico
ccano@gremoguegua.edu.pe
» Prof. Guillermo Jorge Gémez Cruz, inspector del proyecto, correo electrénico

noski6@hotmail.com

La universidad brindard los accesos correspondientes a la plataforma educativa en coordinacién
con el responsable e inspector del proyecto para el seguimiento y monitoreo del cumplimiento
de las actividades programadas en la plataforma educativa.

16.4 CONFORMIDAD DE LA PRESTACION

El responsable del proyecto se encargaréd de emitir la conformidad del servicio respectivo, la que
contard con el visto bueno de aprobacion del inspector del proyecto.

16.4.1 ENTREGABLES
¢ 1ER ENTREGABLE (terminado el médulo I):

Correspondiente a la planificacién previa del servicio:
» PLAN DE TRABAJO, aprobado por el responsable e inspector del proyecto.
» Plan de implementacion del DIPLOMADO, aprobado por el responsable e
inspector del proyecto.
> Informe de andlisis inicial del estado situacional de la consistencia de la
estructura general del diplomado, incluye recomendaciones.

»  Resolucién de consejo de Escuela o Consejo Universitario, que valide la emisién
y entrega de la certificacion correspondiente.

> Algin medio probatorio de la realizacion de convocatoria de docentes

> Reporte de inscripcién de matricula a participantes en forma virtual.

> Entrega por medio magnético de los curriculums vite del personal seleccionado
del equipo técnico del contratista.

> Reporte de asistencia y video de 05 minutos del personal inducido y declaracién
jurada simple por parte de la entidad, indicando la realizacién de la induccién,
(induccidn de Especialistas en Comunicacién).

» Manual de acceso a plataforma virtual, (aula virtual).

»  Propuesta de implementacién de cada una de las estrategias formativas.

Correspondiente al Mdédulo 1:
»  Emitir reportes pedagdgicos al finalizar los cursos del médulo I:

- Acta de culminacién de médulo I.
- Panel fotografico del desarrollo del médulo I.
- Reporte de control de asistencia del médulo | (Clases presenciales y virtuales)
- Registro de calificacion y evaluacion de los participantes del médulo I.
- Reporte de entrega de material de estudio a los participantes, mddulo I.
- Material de estudio entregado a partlcipates enetmodutol.
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- Algdn medio probatorio de la realizacién de clases virtuales, disposicion de
recursos digitales, clases grabadas, tareas entregadas, instrumentos de
evaluacion, etc. en la plataforma virtual LMS, donde interactien los docentes
en el Médulo I.

- Presentacion del silabo y sesiones de aprendizaje del médulo 1.

- Presentacion de los instrumentos de evaluacién de los aprendizajes.

- Reporte de cumplimiento de actividades del médulo 1.

- Informe de estrategias seguidas respecto a los participantes que hayan
sufrido situacién de riesgo de abandono o desaprobacién, médulo .

- Matriz de indicadores de seguimiento.

- Informe de visitas de monitoreo realizadas al Especialista en Comunicacién
encargado del Médulo | a cargo del Coordinador Pedagdgico del equipo
técnico del contratista, indicando los instrumentos utilizados.

% 2DO ENTREGABLE (terminado el médulo I1):

»  Emitir reportes pedagdgicos al finalizar el curso del médulo 11

- Acta de culminacién de médulo 1.

- Panel fotografico del desarrollo del médulo II.

- Reporte de control de asistencia del médulo Il (Clases presenciales y virtuales)

- Registro de calificacién y evaluacién de los participantes del médulo II.

- Reporte de entrega de material de estudio a los participantes, médulo I1.

- Material de estudio entregado a participantes en el médulo II.

- Alglin medio probatorio de la realizacién de clases virtuales, disposicion de
recursos digitales, clases grabadas, tareas entregadas, instrumentos de
evaluacion, etc. en la plataforma virtual LMS, donde interacttien los docentes
en el Mddulo Il

- Presentacion del silabo y sesiones de aprendizaje del médulo II.

- Presentacion de los instrumentos de evaluacion de los aprendizajes.

- Reporte de cumplimiento de actividades del médulo II.

- Informe de estrategias seguidas respecto a los participantes que hayan
sufrido situacion de riesgo de abandono o desaprobacién, médulo II.

- Matriz de indicadores de seguimiento.

- Informe de visitas de monitoreo realizadas al Especialista en Comunicacién
encargado del Médulo Il a cargo del Coordinador Pedagdgico del equipo
técnico del contratista, indicando los instrumentos utilizados.

% 3ER ENTREGABLE (terminado el médulo I1):

»  Emitir reportes pedagdgicos al finalizar el curso del médulo I11:
- Acta de culminacion de médulo I11.
- Panel fotogréfico del desarrollo del médulo Iil.
- Reporte de control de asistencia del mddulo Il (Clases presenciales y
virtuales)
- Registro de calificacién y evaluacion de los participantes del médulo IIl.
- Reporte de entrega de material de estudio a los participantes, médulo I1l.
- Material de estudio entregado a participantes en el médulo 11l
- Algiin medio probatorio de la realizacién de clases virtuales, disposicion de
recursos digitales, clases grabadas, tareas entregadas, instrumentos de
evaluacion, etc. en la plataforma virtual LMS, donde interactten los docentes
en el Mddulo lil. e
N
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- Presentacién de los instrumentos de evaluacién de los aprendizajes.

- Reporte de cumplimiento de actividades del médulo I11.

- Informe de estrategias seguidas respecto a los participantes que hayan
sufrido situacién de riesgo de abandono o desaprobacién, médulo I1l.

- Matriz de indicadores de seguimiento.

- Informe de visitas de monitoreo realizadas al Especialista en Comunicacion
encargado del Mddulo 11l a cargo del Coordinador Pedagdgico del equipo
técnico del contratista, indicando los instrumentos utilizados.

% 4TO ENTREGABLE (terminado el médulo IV):

> Emitir reportes pedagdgicos al finalizar el curso del médulo 1V:

- Acta de culminacién de mddulo IV.

- Panel fotografico del desarrollo del médulo IV.

- Reporte de control de asistencia del médulo IV (Clases presenciales y
virtuales)

- Registro de calificacion y evaluacién de los participantes del médulo IV.

- Reporte de entrega de material de estudio a los participantes, médulo IV.

- Material de estudio entregado a participantes en el médulo IV.

- Algiin medio probatorio de la realizacién de clases virtuales, disposicién de
recursos digitales, clases grabadas, tareas entregadas, instrumentos de
evaluacion, etc. en la plataforma virtual LMS, donde interactden los docentes
en el Mddulo V.

- Presentacién del silabo y sesiones de aprendizaje del médulo 1V,

- Presentacion de los instrumentos de evaluacion de los aprendizajes.

- Reporte de cumplimiento de actividades del médulo IV.

- Informe de estrategias seguidas respecto a los participantes que hayan
sufrido situacién de riesgo de abandono o desaprobacién, médulo V.

- Matriz de indicadores de seguimiento.

- Informe de visitas de monitoreo realizadas al Especialista en Comunicacién
encargado del Médulo IV a cargo del Coordinador Pedagdgico del equipo
técnico del contratista, indicando los instrumentos utilizados.

% 5TO ENTREGABLE (terminado el médulo V):

> Emitir reportes pedagégicos al finalizar el curso del médulo V:

- Acta de culminacién de médulo V.

- Panel fotografico del desarrollo del médulo V.

- Reporte de control de asistencia del médulo V (Clases presenciales y virtuales)

- Registro de calificacion y evaluacién de los participantes del médulo V.

- Reporte de entrega de material de estudio a los participantes, médulo V.

- Material de estudio entregado a participantes en el médulo V.

- Algun medio probatorio de la realizacién de clases virtuales, disposicion de
recursos digitales, clases grabadas, tareas entregadas, instrumentos de
evaluacion, etc. en la plataforma virtual LMS, donde interacttien los docentes
en el Mddulo V.

- Presentacion del silabo y sesiones de aprendizaje del médulo V.

- Presentacién de los instrumentos de evaluacién de los aprendizajes.

- Reporte de cumplimiento de actividades del médulo IV.

- Informe de estrategias seguidas respecto a los participantes que hayan
sufrido situacion de riesgo de abandono o desapfbactm mddulo V.

- Matriz de indicadores de seguimiento. //g:
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- Informe de visitas de monitoreo realizadas al Especialista en Comunicacién
encargado del Médulo V a cargo del Coordinador Pedagdgico del equipo
técnico del contratista, indicando los instrumentos utilizados.

% 6TO ENTREGABLE (terminado el médulo VI):

Correspondiente al Mddulo VI:
> Emitir reportes pedagégicos al finalizar el curso del médulo VI:

- Acta de culminacion de mdédulo VI.

- Panel fotografico del desarrollo del médulo VI.

- Reporte de control de asistencia del médulo VI (Clases presenciales y
virtuales)

- Registro de calificacién y evaluacion de los participantes del médulo V.

- Reporte de entrega de material de estudio a los participantes, médulo VI,

- Material de estudio entregado a participantes en el médulo VI.

- Algiin medio probatorio de la realizacién de clases virtuales, disposicion de
recursos digitales, clases grabadas, tareas entregadas, instrumentos de
evaluacion, etc. en la plataforma virtual LMS, donde interactden los docentes
en el Médulo VI.

- Presentacion del silabo y sesiones de aprendizaje del médulo VI,

- Presentacién de los instrumentos de evaluacion de los aprendizajes.

- Reporte de cumplimiento de actividades del médulo VI.

- Informe de estrategias seguidas respecto a los participantes que hayan
sufrido situacién de riesgo de abandono o desaprobacién, médulo V.

- Matriz de indicadores de seguimiento.

- Informe de visitas de monitoreo realizadas al Especialista en Comunicacién
encargado del Mddulo V a cargo del Coordinador Pedagégico del equipo
técnico del contratista, indicando los instrumentos utilizados.

Correspondiente a la Certificacion del Diplomado
»  Elaboracién y aprobacién de informe final, el que contendra lo siguiente:
1. Aspectos pedagdgicos y administrativos que se desarrollaron en tiempo y
forma, de acuerdo con el plan de estudios proporcionado por el Contratante
y al Plan de Trabajo del Diplomado.

2. Los aspectos pedagdgicos y administrativos que no pudieron implementarse
0 que experimentaron dificultades para ejecutarse en tiempo y forma de
acuerdo con los planes establecidos, indicando los factores y causas
relacionadas; las estrategias utilizadas para subsanar las dificultades
identificadas y los resultados obtenidos a partir de la implementacién de
dichas estrategias.

3. Resultados de la evaluacién del desempefio de docentes formadores
encargados del proceso formativo.

4. Resultados del nivel de logro de las competencias y capacidades previstas en
el plan de estudios, por aula virtual y por participante.

5. Evaluacion cualitativa respecto del desarrollo del Diplomado

6. Principales recomendaciones que darian a la Entidad Contratante para la
mejora de procesos de formacion en servicio para docentes.

participantes. \\\

7. Evidencia de asistencia de los doce,
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8. Adjuntar la relacion firmada por los participantes que recibieron el DIPLOMA

correspondiente.

Nota: cada uno de los entregables se presentara tanto en forma fisica como en medio

magnético (memoria USB).

16.5 FORMA DE PAGO

El pago se realizara en forma parcial, mediante seis (06) armadas, previa conformidad del area
responsable de la Entidad Contratante, conforme se detalla en el presente cuadro.

PORCENTAIE
Tl Bl Al E P,
ENTREGABLES CRONOGRAMA DE PAGO DE PAGO
ENTREGABLE 01: Informe de ejecucién | Una vez emitida la conformidad

24%
de los cursos, ver ler entregable del entregable 01
ENTREGABLE 02: Informe de ejecucién | Una vez emitida la conformidad 18%
de los cursos, ver 2do entregable del entregable 02 ?
ENTREGABLE 03: Informe de ejecucién | Una vez emitida la conformidad

13%
de los cursos, ver 3er entregable del entregable 03
ENTREGABLE 04: Informe de ejecuciéon | Una vez emitida la conformidad

19%
de los cursos, ver 4to entregable del entregable 04
ENTREGABLE 05: Informe de ejecucién 5 -

. 3 y Una vez emitida la conformidad
de los cursos e informe final (Cierre Ael B EEE R 13%
del Diplomado), ver 5to entregable €
ENTREGABLE 06: Informe de ejecucién o ’
5 ; g Una vez emitida la conformidad

de los cursos e informe final (Cierre B ————. 13%
del Diplomado), ver 6to entregable g

Los entregables deberdn ser elaborados segtin formato utilizado por el contratista formador y
presentados en formato digital (memoria USB) y en formato impreso, asi como una presentacidn
resumida para su socializacion; ingresados por mesa de partes de la Direccidn Regional de
Educacién de Moquegua, en cuatro (04) juegos foliados con atencién al area usuaria. La Entidad
Contratante podra solicitar informacién adicional al servicio desarrollado y a lo sefialado en el
cuadro de presentacién de informes de considerarlo necesario.

16.6 FORMULA DE REAJUSTE

16.6.1 PENALIDADES APLICABLES
16.6.1.1 Penalidad por mora en la ejecucién de la prestacion

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucién de las prestaciones
objeto del contrato, la entidad le aplica autométicamente una penalidad por mora por
cada dfa de atraso, de conformidad con en el articulo 162 del Reglamento.

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dfas

Penalidad Diaria =

Donde F:
a) Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias, para blenes S
general, consultorias y ejecucién de obras: F = 0.40 e

RESIDENTE DE PRDVECTO
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b) Para plazos mayores a sesenta (60) dias:
b.1) Para bienes, servicios en general y consultorias: F = 0.25
b.2) Paraobras: F=0.15

16.6.1.2 Otras Penalidades

a) Por cada dos horas que deje de funcionar la plataforma virtual se penalizard
al contratista con el 1% de una UIT.

b) Por cada hora de inasistencia del Especialista formador, tanto en modalidad
presencial como virtual, se penalizard al contratista con 3% de una UIT.

17. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

El contratista formador es responsable por la calidad ofrecida y por los vicios ocultos de la prestacién
del servicio, por un plazo de un (01) afio, contado a partir de la conformidad otorgada por el Contratante.

18. REQUISITOS DE CALIFICACION

Es preciso indicar que los presentes requisitos de calificacidn se encuentran detallados en la siguiente

tabla.
A CAPACIDAD LEGAL
A.1 | HABILITACION
Requisitos:
- Persona juridica creada como universidad licenciada por SUNEDU que cuente con
Unidad o Escuela de Posgrado.
Acreditacién:
- Copia de la resolucién de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior
Universitaria que otorgue el Licenciamiento a la Universidad.
- Copia del documento Resolutivo que crea la Unidad o Escuela de Posgrado.
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
B.1 CALIFICACION DEL PERSONAL
B.1.1 | Formacién académica
COORDINADOR GENERAL
Requisitos:
- Titulo profesional en Educacién y/o Administracién y/o Economia.
- Maestria y/o Doctorado en Educacién u otros afines a Educacién.
COORDINADOR PEDAGOGICO PARA EL DIPLOMADO
Requisitos:

- Titulo profesional en Educacién con Especialidad en Comunicacién y/o lengua y/o
literatura o cualquiera de sus variantes segtin Clasificador Nacional de Programas e
Instituciones de Educacion Superior Universitaria, Pedagdgica, Tecnoldgicay Técnico
Productivas 2018.

- Maestria y/o Doctorado en Educacién y/o Gestién Educativa y/o Acreditacién
Educativa y/o Gestion Escolar y/o Administracion Educativa y/o Ensefianza de las
habilidades comunicativas u otros afines a Educacién.

ESPECIALISTAS EN COMUNICACION EN EDUCACION SECUNDARIA
Requisitos:

- Titulo pedagdgico o profesional en Educacién secundaria con mencién en
Comunicacion y/o lengua y/o literatura u otros afines, segin Clasificador Nacional de
Programas e Instituciones de Educacion Superior Universitaria, Pedagodgica,
Tecnolégica y Técnico Productivas 2018. »

pesnuccbungoens | - Maestria y/o Doctorado en Educacién u otros afines
o o
< S
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ESPECIALISTA DE PLATAFORMA VIRTUAL

Requisitos

- Titulo profesional en ingeniera de sistemas o Ingenieria Informatica u otros afines
segun Clasificador Nacional de Programas e Instituciones de Educacién Superior
Universitaria, Pedagdgica, Tecnoldgica y Técnico Productivas 2018.

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO

Requisitos:

- Titulo profesional en Contabilidad o Ingenieria Industrial u otros afines segun
Clasificador Nacional de Programas e Instituciones de Educacién Superior
Universitaria, Pedagdgica, Tecnoldgica y Técnico Productivas 2018.

ACREDITACION:

La formacién académica se acredita con copia simple de Grado Académico o Titulo
Profesional, segln corresponda y sera verificado por el drgano encargado de las
contrataciones o comité de seleccidn, segtin corresponda; en el Registro Nacional de
Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia
Nacional de Educacidn Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link:
https://enlinea.sunedu.gob.pe// o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y
Titulos a  cargo del Ministerio de Educacién a través del siguiente link
http://www.titulosinstitutos.pe/, segln corresponda.

En caso EI TITULO PROFESIONAL REQUERIDO no se encuentre inscrito en el referido
registro, el postor debe presentar la copia legalizada del diploma respectivo a fin de
acreditar la formacidn académica requerida.

B.1.2

Capacitacion fia

1o MOQUEGUA

COORDINADOR GENERAL
Requisitos:
- Curso y/o diplomado y/o especializacién en Gestién de Proyectos y/o Gestion Publica
y/o Gestién de Recursos Humanos u otros afines a los mencionados.
-Curso y/o diplomado y/o especializacién en Calidad Educativa u otros afines a
Educacion.
Hasta un minimo acumulativo de 90 horas lectivas.

COORDINADOR PEDAGOGICO PARA EL DIPLOMADO
Requisitos:
- Curso y/o diplomado y/o especializacién en Monitoreo y/o Acompafiamiento y/o
Evaluacion educativa u otros afines a Gestién pedagdgica.
Hasta un minimo acumulativo de 90 horas lectivas.

ESPECIALISTAS EN COMUNICACION EN EDUCACION SECUNDARIA
Requisitos:
- Curso y/o diplomado y/o especializacién en Didéctica de la Comunicacién en el Nivel
Secundaria.
- Curso y/o diplomado y/o especializacidn en Educacién Virtual o semipresencial.
Hasta un minimo acumulativo de 90 horas lectivas.

ESPECIALISTA EN PLATAFORMA VIRTUAL

- Curso y/o diplomado o especializacién en gestién de Entornos Virtuales para el
Aprendizaje (EVA) u otros similares al mencionado.

Hasta un minimo acumulativo de 90 horas lectivas.

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO
Requisitos:
- Curso, diplomado, especializacion en Gestion del Presupuesto y/o estrategla financiera
- Curso, diplomado, especializacién en Gestién Operativa y/o Gesti yectos y/o
Evaluacion de Proyectos u otros afines a los mencionadc i
Hasta un minimo acumulativo de 90 horas lectivas. <
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ACREDITACION:

La capacitacion se acreditard con copia simple de constancias, certificados u otro
documento que acredite la capacitacién; en caso de ser curso debera tener una duracion
minima de veinticuatro (24) horas; y en caso de ser diplomado o especializacion, debera
tener una duracién minima de noventa (90) horas.

B.1.3

Experiencia laboral

COORDINADOR GENERAL
Experiencia General minima de:
- Quince (15) afios de experiencia profesional en el sector piblico o privado.
Experiencia Especifica minima de:
-Diez (10) afios en cargos de direccién, gestion o coordinacién de equipos
multidisciplinarios.
- Dos (02) afios de experiencia docente a nivel de posgrado.

COORDINADOR PEDAGOGICO PARA EL DIPLOMADO
Experiencia General minima de:
- Diez (10) afios en el Sector Publico o Privado.
Experiencia Especifica minima de:
-Cinco (05) afios en entidades publicas o privadas desempefiando la gestidn de
programas de formacion y/o capacitacion de docentes y/o directivos.
- Tres (03) afios de gestién o coordinacion académica en programas de educacién
superior.

ESPECIALISTAS EN COMUNICACION EN EDUCACION SECUNDARIA
Experiencia General minima de:
- Diez (10) afios de experiencia profesional en el sector publico o privado.
Experiencia Especifica minima de:
-Cinco (05) afios de experiencia como Formador y/o Capacitador y/o Tutor y/o
Acompafiante Pedagdgico de cursos, programas de formacion, capacitaciones,
proyectos educativos para docentes y/o directivos.

ESPECIALISTA EN PLATAFORMA VIRTUAL
Experiencia General minima de:
- Diez (10) afios de experiencia profesional en el sector publico o privado.
Experiencia Especifica minima de:
- Cinco (05) afios de experiencias en Implementacién de Entornos Virtuales para el
Aprendizaje (EVA).

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO
Experiencia General minima de:

- Diez (10) afios de experiencia profesional en el sector publico o privado.
Experiencia Especifica minima de:

- Tres (03) afios de experiencias en gestion administrativa.

ACREDITACION:

La experiencia del personal se acreditara con copia simple de cualquiera de los siguientes
documentos: (i) contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (iii)
certificados o (iv) cualquier otra documentacidn que, de manera fehaciente demuestre
la experiencia laboral del personal clave propuesto.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

"T5ua

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/. 1'000,000.00
Soles (Un millén con 00/100 Soles) por la contratacién de servicios iguales o similares al
objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) aﬁosﬂante’riokes ala fecha de la
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presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién
del comprobante de pago, seglin corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes:

- Servicios en el desarrollo de programas a distancia, presenciales, capacitacidn,
asesorfa técnica en el sector publico y/o privado.

- Servicios desarrollando programas y/o seminarios nacionales y/o internacionales,
presenciales y/o a distancia relacionados a la formacién continua y/o formacién
inicial a docentes.

- Servicios en el desarrollo de proyectos de investigacién o de intervencién cuya
calidad sea comprobable, que hayan requerido el trabajo en las escuelas y en las
aulas, para asegurar la familiaridad con la implementacién del proceso de ensefianza
aprendizaje.

ACREDITACION:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditard con copia simple de (i) contratos
u ordenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii)
comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite documental y fehacientemente con
Boucher de depésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro
documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante
cancelacion en el mismo comprobante de pago, correspondientes a un maximo de veinte
(20) contrataciones.

SIDENTE DE PRO
L CPPe 1930857307
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Importante

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el
contrato, el comité de seleccién incorpora los requisitos de calificacion previstos por el area usuaria
en el requerimiento, no pudiendo incluirse requisitos adicionales, ni distintos a los siguientes:

3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION
A CAPACIDAD LEGAL
Al HABILITACION
Requisitos:
- Persona juridica creada como universidad licenciada por SUNEDU que cuente con
Unidad o Escuela de Posgrado.
Acreditacién:
- Copia de la resolucién de la Superintendencia Nacional de Educaciéon Superior
Universitaria que otorgue el Licenciamiento a la Universidad.
- Copia del documento Resolutivo que crea la Unidad o Escuela de Posgrado.
B CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.1 | CALIFICACION DEL PERSONAL

B1.

1 | FORMACION ACADEMICA

01 COORDINADOR GENERAL

Requisitos:
- Titulo profesional en Educacién y/o Administracién y/o Economia.
- Maestria y/o Doctorado en Educacién u otros afines a Educacion.

01 COORDINADOR PEDAGOGICO PARA EL DIPLOMADO
Requisitos:

- Titulo profesional en Educacién con Especialidad en Comunicacién y/o lengua y/o
literatura o cualquiera de sus variantes segun Clasificador Nacional de Programas e
Instituciones de Educacion Superior Universitaria, Pedagégica, Tecnolégica y Técnico
Productivas 2018.

- Maestria y/o Doctorado en Educacion y/o Gestion Educativa y/o Acreditacién
Educativa y/o Gestiébn Escolar y/o Administracion Educativa y/o Ensefianza de las
habilidades comunicativas u otros afines a Educacion.

07 ESPECIALISTAS EN COMUNICACION EN EDUCACION SECUNDARIA
Requisitos:

- Titulo pedagégico o profesional en Educacién secundaria con mencién en
Comunicacion y/o lengua y/o literatura u otros afines, segun Clasificador Nacional de
Programas e Instituciones de Educacién Superior Universitaria, Pedagogica,
Tecnoldgica y Técnico Productivas 2018.

- Maestria y/o Doctorado en Educacién u otros afines a Educacion.

01 ESPECIALISTA DE PLATAFORMA VIRTUAL
Requisitos
- Titulo profesional en ingeniera de sistemas o Ingenieria Informatica u otros afines
segun Clasificador Nacional de Programas e Instituciones de Educacién Superior
Universitaria, Pedagégica, Tecnoldgica y Técnico Productivas 2018.

01 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO
Requisitos:
- Titulo profesional en Contabilidad o Ingenieria Industrial u otros afines segin
Clasificador Nacional de Programas e Instituciones de Educacion Superior
Universitaria, Pedagégica, Tecnoldgica y Técnico Productivas 2018.
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ACREDITACION:

La formacion académica se acredita con copia simple de Grado Académico o Titulo
Profesional, segun corresponda y sera verificado por el 6rgano encargado de las
contrataciones o comité de seleccion, seguin corresponda, en el Registro Nacional de Grados
Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de
Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link:
https://enlinea.sunedu.gob.pe// o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a
cargo del Ministerio de Educacion a través del siguiente link : http://www.titulosinstitutos.pe/,
segun corresponda.

En caso El TITULO PROFESIONAL REQUERIDO no se encuentre inscrito en el referido
registro, el postor debe presentar la copia legalizada del diploma respectivo a fin de acreditar
la formacion académica requerida.

B.1.2

CAPACITACION

01 COORDINADOR GENERAL
Requisitos:
- Curso y/o diplomado y/o especializacion en Gestion de Proyectos y/o Gestién Publica
y/o Gestién de Recursos Humanos u otros afines a los mencionados.
- Curso y/o diplomado y/o especializacibn en Calidad Educativa u otros afines a
Educacion.
- Hasta un minimo acumulativo de 90 horas lectivas.

01 COORDINADOR PEDAGOGICO PARA EL DIPLOMADO
Requisitos:
- Curso y/o diplomado y/o especializacion en Monitoreo y/o Acompafiamiento y/o
Evaluacion educativa u otros afines a Gestién pedagdgica.
- Hasta un minimo acumulativo de 90 horas lectivas.

07 ESPECIALISTAS EN COMUNICACION EN EDUCACION SECUNDARIA
Requisitos:
- Curso y/o diplomado y/o especializaciéon en Didactica de la Comunicacién en el Nivel
Secundaria.
- Curso y/o diplomado y/o especializacion en Educacién Virtual o semipresencial.
- Hasta un minimo acumulativo de 90 horas lectivas.

01 ESPECIALISTA DE PLATAFORMA VIRTUAL
Requisitos
- Curso y/o diplomado o especializacién en gestion de Entornos Virtuales para el
Aprendizaje (EVA) u otros similares al mencionado.
- Hasta un minimo acumulativo de 90 horas lectivas.

01 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO
Requisitos:
- Curso, diplomado, especializacién en Gestién del Presupuesto y/o estrategia
financiera
- Curso, diplomado, especializacién en Gestion Operativa y/o Gestion de Proyectos
y/o Evaluacion de Proyectos u otros afines a los mencionados.
- Hasta un minimo acumulativo de 90 horas lectivas.

ACREDITACION:

La capacitacion se acreditard con copia simple de constancias, certificados u otro documento
que acredite la capacitacién; en caso de ser curso debera tener una duracién minima de
veinticuatro (24) horas; y en caso de ser diplomado o especializacion, debera tener una
duracién minima de noventa (90) horas.

B.1.3

‘ EXPERIENCIA LABORAL

01 COORDINADOR GENERAL
Experiencia General minima de:
- Quince (15) afios de experiencia profesional en el sector pablico o privado.
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Experiencia Especifica minima de:
- Diez (10) afios en cargos de direccion, gestion o coordinaciéon de equipos
multidisciplinarios.
- Dos (02) afios de experiencia docente a nivel de posgrado.

01 COORDINADOR PEDAGOGICO PARA EL DIPLOMADO
Experiencia General minima de:
- Diez (10) afios en el Sector Publico o Privado.

Experiencia Especifica minima de:
- Cinco (05) afios en entidades publicas o privadas desempefiando la gestion de
programas de formacién y/o capacitacién de docentes y/o directivos.
- Tres (03) afios de gestién o coordinacién académica en programas de educaciéon
superior.

07 ESPECIALISTAS EN COMUNICACION EN EDUCACION SECUNDARIA
Experiencia General minima de:
- Diez (10) afos de experiencia profesional en el sector publico o privado.

Experiencia Especifica minima de:
- Cinco (05) afios de experiencia como Formador y/o Capacitador y/o Tutor y/o
Acompafante Pedagdgico de cursos, programas de formacién, capacitaciones,
proyectos educativos para docentes y/o directivos.

01 ESPECIALISTA DE PLATAFORMA VIRTUAL
Experiencia General minima de:
- Diez (10) afios de experiencia profesional en el sector publico o privado.

Experiencia Especifica minima de:
- Cinco (05) afios de experiencias en Implementacion de Entornos Virtuales para el
Aprendizaje (EVA).

01 RESPONSABLE ADMINISTRATIVO
Experiencia General minima de:
- Diez (10) aflos de experiencia profesional en el sector publico o privado.

Experiencia Especifica minima de:
- Tres (03) afios de experiencias en gestion administrativa

ACREDITACION:

La experiencia del personal se acreditara con copia simple de cualquiera de los siguientes
documentos: (i) contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv)
cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia laboral del
personal clave propuesto.
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C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/. 1°000,000.00 Soles

(Un millén con 00/100 Soles) por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de
la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas
que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago,
segun corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes:

- Servicios en el desarrollo de programas a distancia, presenciales, capacitacion,
asesoria técnica en el sector publico y/o privado.

- Servicios desarrollando programas y/o seminarios nacionales y/o internacionales,
presenciales y/o a distancia relacionados a la formacién continua y/o formacion inicial
a docentes.

- Servicios en el desarrollo de proyectos de investigacién o de intervencidn cuya calidad
sea comprobable, que hayan requerido el trabajo en las escuelas y en las aulas, para
asegurar la familiaridad con la implementacién del proceso de ensefianza aprendizaje.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u
ordenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii)
comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite documental y fehacientemente, con
voucher de depoésito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento
emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en el
mismo comprobante de pago®, correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola
contratacion, se debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se
asumira que los comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se
considerard, para la evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo
N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periédica o continuada, solo se considera como
experiencia la parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores
a la fecha de presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades
correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa
de consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje
de las obligaciones que se asumié en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara
la experiencia proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados
antes del 20.09.2012, la calificaciéon se cefiird al método descrito en la Directiva “Participacion
de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el
porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de participacién de la promesa de
consorcio o del contrato de consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el
porcentaje de participacién se presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la

9

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucion N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacién a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como valida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

()

“Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
‘pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaraciéon de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”.
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matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria,
debiendo acompafar la documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una
reorganizacioén societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado
por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion
del contrato, de emision de la orden de servicios 0 de cancelacion del comprobante de pago,
segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la

Experiencia del Postor en la Especialidad.

Importante

e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los
documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal
sentido, aun cuando en los documentos presentados la denominacién del objeto
contractual no coincida literalmente con el previsto en las bases, se debera
validar la experiencia si las actividades que ejecutd el postor corresponden a la
experiencia requerida.

e En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos
integrantes que se hayan comprometido, segin la promesa de consorcio, a
ejecutar el objeto materia de la convocatoria, conforme a la Directiva
“Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

Importante

Si como resultado de una consulta u observacion corresponde precisarse 0 ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacion del area usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho a
la dependencia que aprobé el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3 del
articulo 72 del Reglamento.

El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacion de una
declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacién que
acredite el cumplimiento del algiin componente de estos. Para dicho efecto, consignara de manera
detallada los documentos que deben presentar los postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de
esta seccion de las bases.

Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion
jurada.
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CAPITULO IV

FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera

lo siguiente:
< PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION
A. | PRECIO
Evaluacién: La evaluacion consistird en otorgar el maximo

Se evaluard considerando el precio ofertado por el
postor.

Acreditacion:

Se acreditara mediante el documento que contiene el
precio de la oferta (Anexo N° 6).

puntaje a la oferta de precio méas bajo y otorgar
a las demas ofertas puntajes inversamente
proporcionales a sus respectivos precios, segun
la siguiente formula:

Pi = OmxPMP
Oi
i = Oferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi = Precio i

Om = Precio de la oferta mas baja
PMP = Puntaje maximo del precio

[100] puntos

Importante

Los factores de evaluacién elaborados por el comité de seleccién son objetivos y guardan vinculacion,
razonabilidad y proporcionalidad con el objeto de la contratacion. Asimismo, estos no pueden calificar con
puntaje el cumplimiento de los Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse cldusulas adicionales
0 la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningln caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacion del servicio de [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], que celebra de una parte [CONSIGNAR EL NOMBRE

DE LA ENTIDAD], en adelante LA ENTIDAD, con RUC N°[......... ], con domicilio legal en [......... 1
representada por [.............. ], identificado con DNI N° [......... ], y de otra parte
[ , con RUC N° ... ], con domicilio legal en
[ ], inscrita en la Ficha N° [........................... ] Asiento N° [............... |
del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [.................. ], debidamente representado por
su Representante Legal, [.................ccoevvvvivieeeee ], cOn DNENC [, ], segun poder
inscrito en la Ficha N° [.............. ], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudad de [............ ], a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y
condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [.......cocoeennnee. ], el comité de seleccién adjudicé la buena pro del CONCURSO

PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION] para la
contratacion de [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], a [INDICAR
NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los
documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO )
El presente contrato tiene por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONTRATACION].

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebasy, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGOX

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestaciéon a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
en [INDICAR S| SE TRATA DE PAGO UNICO, PAGOS PARCIALES O PAGOS PERIODICOS],
luego de la recepcién formal y completa de la documentacion correspondiente, segun lo establecido
en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacién debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago de las contraprestaciones pactadas a favor del CONTRATISTA
dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios,
siempre que se verifiqguen las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo
responsabilidad del funcionario competente.

10

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacion que resulte pertinente
a efectos de generar el pago.
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En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
gue se computan desde la oportunidad en que el pago debié efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de [........ ], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR S| ES DEL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE
SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASO].

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entreg6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizaciébn automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

e De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periddicos de prestacion de servicios en
general, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por ciento (10%) del
monto del contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo
siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTQ], a través de la retenciéon que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

e Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTOQ], a través
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por
ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion accesoria como garantia de fiel cumplimiento
de prestaciones accesorias, debe consignarse lo siguiente:

e “De fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la
retencion que debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nUmero total de pagos
a realizarse, de forma prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo.”

Importante

En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto
del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o menor a
doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de
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contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, conforme a lo dispuesto en el
literal &) del articulo 152 del Reglamento.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto por el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por
[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA CONFORMIDAD] en el
plazo maximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15) DIAS, EN CASO SE
REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION] dias de producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacidn de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacién, aplicAndose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO
MENOR DE UN (1) ANQ] afio(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Ultimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningun
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tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de calculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segun corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debi6 ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafos y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la
aplicacién de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
que deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicién de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacién, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO
Sélo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
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aplicacién supletoria las disposiciones pertinentes del Cddigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS™"
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, segln el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliaciéon dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [ieeeiiiviieeeniiiieeeannns ]

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefal de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].
“LA ENTIDAD” “EL CONTRATISTA”
Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segun la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales!?.

1 De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las

controversias deriven de procedimientos de seleccién cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).

2 para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

)
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ANEXOS
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N°03-2023-CS/DREMO-1
Presente. -

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE?!3 Si | No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:
Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccion de la oferta econdmica.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios'4

PN PE

o u

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

La notificacion dirigida a la direccién de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

13 Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la
seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto
del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periddicos de prestacion de servicios, segun lo
sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

' Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no

supere los doscientos mil Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de
servicios.
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Importante

Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N°03-2023-CS/DREMO-1
Presente. -

El que se suscribe, [................. ], representante comuan del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIO], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacién o
Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MYPE?5 Si | No |

Correo electrénico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacién o
Razo6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MYPE16 Si | No |

Correo electronico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacién o
Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MYPEY? Si | No |

Correo electronico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

| Correo electrénico del consorcio:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcién a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.
Solicitud de reduccion de la oferta econdmica.
Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

wn e

1> En los contratos periédicos de prestacion de servicios, esta informacion serd verificada por la Entidad en la pagina web del
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracién, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) del monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segln
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Para dicho efecto, todos
los integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequefia empresa.

16 |bidem.

17 Ibidem.
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4. Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

6. Notificacion de la orden de servicios®

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacién dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

8 Consignar en el caso de procedimientos de seleccién por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no
supere los doscientos mil Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de

@ servicios.
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N°03-2023-CS/DREMO-1
Presente. -

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

Vi.

Vii.

No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

Participar en el presente proceso de contratacién en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacién, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacidn que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccion y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracién jurada, salvo que sea
presentada por el representante comun del consorcio.
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N°03-2023-CS/DREMO-1
Presente. -

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de
[CONSIGNAR OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de Referencia
que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo Il de la seccion especifica de las bases y los documentos
del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N°03-2023-CS/DREMO-1
Presente. -

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente procedimiento
de seleccién en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Solo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N°03-2023-CS/DREMO-1
Presente. -

N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTOQ].

Estado, bajo las siguientes condiciones:
a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2.

ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legal coman en [........cccccevviieeennns 1.

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

L CONSORCIADO 1]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]
,  OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

CONSORCIADO 2]

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]

TOTAL OBLIGACIONES

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
gue dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta al CONCURSO PUBLICO

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comudn del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccidn, suscripcion y

Asimismo, declaramos que el representante comuin del consorcio no se encuentra impedido,

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

(%1%

(%12

100%2!

19 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.
20 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

@ 21 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.

)
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Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.
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ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N°03-2023-CS/DREMO-1
Presente. -

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacién vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda

Importante

e El postor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido con
la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato.

o El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracién, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONY".

Importante para la Entidad

= En caso de procedimientos segun relacion de items, consignar lo siguiente:
“El postor puede presentar el precio de su oferta en un solo documento o documentos
independientes, en los items que se presente”.

= En caso de contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, consignar
lo siguiente:
“El postor debe detallar en el precio de su oferta, el monto correspondiente a la prestacion

principal y las prestaciones accesorias”.
Incluir o eliminar, segln corresponda
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ANEXO N° 8

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N°03-2023-CS/DREMO-1
Presente. -

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
N° CONTRATO / O/S / TIPO DE
OBJETO DEL CONTRATO [CONFORMIDAD|  EXPERIENCIA FACTURADO
[¢] 25
N SIS coNRATE | GOMIAROEANE BIS OCp2 DE SEREL |PROVENIENTE? pE: | MONEDA | IMPORTE CAMB'E’G ACUMULADO
PAGO ) VENTA o
CASO%
1
2
3
4

22

23

24

25

26

27

Se refiere a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segln corresponda.

Unicamente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato, sea previa a los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, caso en el cual el postor debe acreditar que la
conformidad se emitié dentro de dicho periodo.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompaiiar la documentacion sustentatoria correspondiente. Al respecto, segun la Opinién N° 216-2017/DTN “Considerando que la sociedad matriz y la sucursal constituyen la misma persona juridica,
la sucursal puede acreditar como suya la experiencia de su matriz”. Del mismo modo, segun lo previsto en la Opinién N° 010-2013/DTN, “... en una operacién de reorganizacién societaria que
comprende tanto una fusiébn como una escision, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad incorporada o absorbida, que se extingue producto de la fusion;
asimismo, si en virtud de la escision se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad
escindida, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad resultante podra emplear la experiencia transmitida, como consecuencia de la reorganizacion societaria
antes descrita, en los futuros procesos de seleccion en los que participe”.

Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser el caso.

El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante
de pago, segun corresponda.

Consignar en la moneda establecida en las bases.
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o FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
w | cLewte | OBIETODEL | TR iNTEDE | CONTRATO|CONFORMIDAD) _ EXPERENCIA | \ionepa | IMPORTE | CaMEIo |FACTURADO
PAGO CASOZ VENTA =
5
6
7
8
9
10
20
TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda
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ANEXO N° 9

DECLARA’CION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N°03-2023-CS/DREMO-1
Presente. -

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacion-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al 6rgano de la

Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.
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ANEXO N° 12

AUTORIZACION DE NOTIFICACION DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA
SOLICITUD DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE
COMUNICACION

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N°03-2023-CS/DREMO-1
Presente. -

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del contrato se me notifique al correo electronico [INDICAR EL CORREO ELECTRONICO]
lo siguiente:

v" Notificacién de la decisién de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln
corresponda

Importante

La notificacion de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo se efectla
por medios electronicos de comunicacidn, siempre que se cuente con la autorizacion
correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado.




