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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcion
1 [ABC] / [ ] La informacion solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
L7 ik completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.
Es una indicacion, o informacién que debera ser completada por lo
2 | [ABC] / [ Enfidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso
especifico de la elaboracién de lo PROFORMA DEL CONTRATO; o por
los proveedores, en el case de los ANEXOS de la oferta.
3 ImEoﬂante xxxxx Se refiere a consideraciones importantes o tener en cuenta por el comité
s Abc de seleccidn y por los proveedores.
4 Teleroeew Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el comité de seleccién y
* Abe por los proveedores.
Importante para la Entidad Se refiere a consideraciones importontes a tener en cuenta por el comité
5 de seleccién y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracion
+ Xyz de los bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases esténdar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben fener lus siguientes caracteristicas:

- @l s
i

N° | Caracteristicas Parametros
1 Margenes Superior : 2.5 ecm Inferior: 2.5 em
g lzquierda: 2.5 em Derecha: 2.5 em
2 Fuente Arial
Normal: Para el contenide en genercl
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pégina |
Para las Consideraciones importantes (item 3 del cuadro anterior)
4 Color de Fuente Automdtico: Para el contenide en general
Azul : Para las Consideraciones importantes (ftem 3 del cuadro anterior)
16 : Para las dos primeras hojas de los Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
o7 " 10 : Para el cuerpo del documente en general
‘\t“ SER 5 Tamario de Letra ) e
£ /,_% 9 : Para el encabezado y pie de pdagina
2 VoB® A Para el contenido de los cuadros, pudiendeo variar, segin la necesidad
= L 8 : Para las Not 1 pi
% Walter Medrano Rojas | SRy
%'Mifnf&'w&&'& .""‘.4;? Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
& .3 Alineacion Centrada : Para lo primera paging, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)
interlineado Sencillo
8 Esoaciado Anterfor : 0
3 Posterior : O
| = i - = =
9 S ibrayEts Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin
concepto
INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registrada la informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados en gris, el fexto debera
quedar en letra tamaiio 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

La nofa IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminoda en la Seccién General. En el caso de la Seccidn
Especifica debe seguirse la instruccién que se indica en dicha nota.

Elaboradas en agosto de 2021
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante,
postor y/o contratista, deben conducir su actuacién conforme a los principios previstos en la Ley
de Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comisian de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, cofusion
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores gue participan en el proceso de contratacién.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretarfa Técnica de la
Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas
anticompetitivas que se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del
Decreto Legislativo N° 1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la
sustituya, asi como las demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante,
postor yfo contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o a la Secretaria
Técnica de la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la
informacién referida a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o
absolucién de posiciones que se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO .
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2,

1.3.

1.5.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificacicnes, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacién en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el
articulo 54 del Reglamento, en la fecha sefalada en el calendario del procedimiento de
seleccion, debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de
un consarcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccion convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNPF) que administra
el Organismo Supervisor de fas Conirataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccion electrénica: www.rmp.gob.pe.

Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando
su Certificado SEACE (usuartio y contrasefia). Asimismo, deben observar fas instrucciones
sefialadas en el documento de orientacién “Gula para el registro de participantes
electronico” publicado en hitps:/fwww2. seace.gob.perl.

En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o coniratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccién en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obltenido la vigencia de su inscripcion o

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacion de consultas y observaciones a las bases se efectia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento.

ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en los numerales 72.4 y 72.5 del articulo 72 del Reglamento.

X
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Importante

« No se absolveran consulfas y observaciones a las bases que se presenien en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucion de consultas y
observaciones y la integracién de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, def deslinde de responsabilidades correspondiente

1.6. ELEVACION AL OSCE DEL PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y
OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

Los cuestionamientos al pliego de absoiucion de consultas y observaciones asi como a las
bases integradas por supuestas vulneraciones a la normativa de contrataciones, a los
principios que rigen la contratacion publica u otra normativa que tenga relacion con el objeto
de la contratacion, pueden ser elevados al OSCE de acuerdo a lo indicado en los numerales
del 72.8 al 72.11 del articulo 72 del Reglamento.

La solicitud de elevacion para emisién de Pronunciamiento se presenta ante la Entidad, ia
cual debe remitir al OSCE el expediente completo, de acuerdo a lo sefialado en el articulo
124 del TUO de la Ley 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, al dia habil
siguiente de recibida dicha solicitud.

?dvertencia

La solicitud de elevacion al OSCE de los cuestionarnientos al pliego de absolucién de consuftas
y observaciones, asi como a las Bases integradas, se realiza de manera electrénica a través del
SEACE, a partir de fa oporiunidad en que establezca el OSCE mediante comunicado.
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Constituye infraccion pasible de sancion segun lo previsto en el fiteral n) del numeral 50.1 del
articulo 50 de la Ley, presentar cuestionamientos maliciosos o manifiestamente infundados al
pliego de absolucién de consultas y/u observaciones.

1.7. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS
Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 del Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita). Los demas
documentos deben ser visados por el postor. En el caso de persona juridica, por su
representante legal, apoderado o mandatario designado para dicho fin y, en el casc de
persona natural, por este o su apoderado. No se acepta el pegado de la imagen de una firma
Q[@ o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

» \0{‘ l tQ Importante
QU‘D !-f | (lQ"{ e Los formularios electronicos que se encuentran en el SEACE y que fos proveedores deben

)

llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracion jurada.

s En caso la informacién contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta
no coincida con fo declarado a través def SEACE, prevalece la informacion declarada en los
documentos escaneados.

e No se tomaran en cuenta las oferias que se presenten en fisico a la Entidad.
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1.8. PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las
00:01 horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que
conforman la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de
un consorcio en un procedimiento de seleccion, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccion segan relacion de fiems.

En la apertura electronica de la oferta, el comité de seleccion, verifica la presentacion de lo
exigido en la seccién especifica de las bases, de conformidad con el numeral 73.2 del articulo
73 del Reglamento y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la seccién especifica de las bases.
De no cumplir con lo requerido, fa oferta se considera no admitida.

1.9. EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el articulo 74 del
Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

1.10. CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 735.1 y
75.2 del articulo 75 del Reglamento.

1.11. SUBSANACION DE LAS OFERTAS

7p\La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
ylazo que se otorgue para la subsanacion no puede ser inferior a un (1) dia habil.

en el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electrénico.

(U} La presentacién de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en
@“' cuenta la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

1.12. RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de seleccion revisa las ofertas econémicas
que cumplen los requisitos de calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo
de ofertas, previsto en el articulo 68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el comité de seleccién revisa el cumplimiento
de los requisitos de calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacién, en caso
las hubiere.
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1.13. OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el comité de seleccion otorga la buena pro, mediante su
publicacién en el SEACE, incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente
motivadas de los resultados de la admisién, no admisién, evaluacion, calificacion,
descalificacion y el otorgamiento de la buena pro.

1.14. CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los ocho (8) dias habiles siguientes de la notificacién de su otorgamiento, sin que
los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se
produce el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el oforgamiento de la buena pro, el drgano encargado de fas contrataciones
o el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcién realiza la verificacion de fa oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6
del articulo 64 del Reglamento.
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) CAPIiTULO I
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

2.1.
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RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacién se pueden impugnar los actos dictados durante el
desarrollo del procedimiento de seleccion hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por el Tribunal de Contrataciones del
Estado.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccion y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se
impugnan ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

« Una vez otorgada la buena pro, el comité de seleccion, estéa en la obligacion de permitir ef
acceso de los participantes y postores al expediente de contratacion, salvo la informacién
cafificada como secreta, confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas
tardar dentro del dia siguiente de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada fa buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de
calificacion no fueron analizados y revisados por el comité de seleccion.

e A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i} la fectura y/o torna de apuntes, (i) la captura y almacenamiento de
imégenes, e incluso (i) pueden solicitar copia de la documentacion ochrante en ef
expediente, siendo que, en este Ulfimo caso, la Entidad debera entregar dicha
documentacion en el menor tiempo posible, previo pago por tal concepto.

El recurso de apelacién se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacion contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con
anterioridad a ella se interpone dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse
notificado el otorgamiento de la buena pro.

La apelacion contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro,
contra la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se
interpone dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del
acto que se desea impugnar.
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CAPITULO IlI
DEL CONTRATO

3.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los
documentos sefialados en el articulo 139 del Reglamento v los previstos en la seccidn
especifica de las bases.

3.2. GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, seguin corresponda, son las de
fiel cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene
vigente hasta la conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo del contratista.

GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales
como mantenimiento, reparacién o actividades afines, se otorga una garantia
adicional por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de
la prestacion accesoria, la misma que debe ser renovada periédicamente hasta el
cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

En los coniralos derivados de procedimientos de seleccion por relacién de items, cuando
el monto def item adjudicado o la sumatoria de los montos de los fferns adjudicados sea
igual 6 menor a doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200,000.00), no corresponde
presentar garantfa de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por
prestaciones accesorias, conforme a lo dispuesto en ef literal a) del articulo 152 del
Reglamento.

En los contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las
Entidades con las micro y pequefias empresas, estas dltimas pueden olorgar como
garantia de fiel cumplimiento el diez por cienfo (10%) del monto del contrato, porcentaje
que es refenido por fa Entidad durante la primera mitad del ndmero total de pagos a
realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelfo a la finalizacion
del mismo, conforme lo establecen los numerales 149.4 y 149.5 dei articulo 149 del
Reglamento y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccion especifica de las bases la entrega de adelantos,
el contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

3.3. REQUISITOS DE LAS GARANTIAS
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Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacion automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia de
Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacién de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o
estar consideradas en la dltima lista de bancos extranjercs de primera categoria que
periédicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro y/o contralista cumplan con los requisifos y condiciones necesarios para su
aceptacion y eventual ejecucion, sin peruicio de la deferminacion de las responsabilidades
funcionales que correspondar.

Advet:tencia

| Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
 distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente: |

| 1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacién a la empresa que emite la garantia
' debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (hitp./iwww.sbs.gob.pe/sistema- |
| financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cuél es la
| clasificacion vigente de la empresa que emite la garantfa, considerando fa vigencia a la
| fecha de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacion de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

7%
\4. Si fa empresa que oforga la garantia cuenta con méas de una clasificacion de riesgo
mitida por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de

| En caso exista alguna duda sobre fa clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
| de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

| De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a

| efectos de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir
‘i garantias, debe revisarse el portal web de dicha Entidad (hitp./www.sbs.gob.pe/sistema-
!

ue-se-encuehiran-atitorizadas-a-emifir-cartas-fianza).

3.4. EJECUCION DE GARANTIAS
it S \ La Entidad puede solicitar la ejecucidon de las garantias conforme a los supuestos
[ ¢ contemplados en el articulo 155 del Reglamento.
3.5. ADELANTOS
La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningln caso exceden en

conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccion especifica de las bases.

3.6. PENALIDADES

\_ 0/
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3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la
seccion especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debié ejecutarse.

3.7. INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucién del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36
de la Ley y 164 del Reglamento.

3.8. PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse
pagos a cuenta, segun la forma establecida en la seccién especifica de las bases o en el
contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)

dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se

#\ verifiquen las condiciones establecidas en el contrato para elio, bajo responsabilidad del
funcionario competente.

La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcion, salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en
cuyo caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo
responsabilidad del funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
gue se indique en el contrafo de consorcio.

Advertencia

{ id En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de fa Entidad, salvo que se
t{" deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista fos intereses legales
l @«‘ﬁ' correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento,
debiendo repetir contra los responsables de la demora injustificada. ]

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demés aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se
regiran supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales
vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

{EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEEERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1. ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre . PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA -
PENSION 65

RUC N° 1 20547960051

Domicilio legal : Av. Replblica de Panama 3505 — Piso 05 — San Isidro

Teléfono: : >017052900

Correo electrénico: 1 grettes@pensiondSs.gob.pe

1.2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA
El presente procedimiento de selecciéon tiene por objeto la contratacion del "Servicio de
seguridad y vigilancia para la sede central de Lima y las Unidades Territoriales a nivel nacional
del Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pension 85, conforme al siguiente detalle:
e [TEM N° 1 - SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGLANCIA EN LA ZONA LIMA CENTRO
e ITEM N° 2 - SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGLANCIA EN LA ZONA ORIENTE

e ITEM N° 3 - SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGLANCIA EN LA ZONA SIERRA
CENTRO

@l « ITEM N° 4 -SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGLANCIA EN LA ZONA SIERRA SUR

e ITEM N° 5 - SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGLANCIA EN LA ZONA COSTA NORTE
e ITEM N°8 - SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGLANCIA EN LA ZONA COSTA SUR.

El detalle de cada item se encuentra en el Anexo “A" de los Términos de Referencia
1.3. EXPEDIENTE DE CONTRATACION

3
= EL t\’ El expediente de contratacion fue aprobado mediante Formato N° 02, Documento de
?abﬂ l 2" aprobacion N° 12-2021-PENSIONBS/ABAAE
{

[

1.4. FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Recursos Ordinarios

" La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio
Financiero def Presupuesto del Sector Piblico del afo fiscal en el cual se convoca el
procedimiento de seleccion.

1.5. SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de suma alzada, de acuerdo con lo establecido
en el expediente de contratacién respectivo.
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1.6. DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

NO APLICA
1.7. ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo Ill de la presente seccion de las bases.
1.8. PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de 730 dias
calendario contados a partir del dia siguiente de suscrita el Acta de Instalacion, para cada item.

E| Acta de Instalacion se suscribira en un plazo maximo de tres (03) dias calendario, contados a
partir del dia siguiente de suscrito el contrato, para cada item

1.9. COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar S/ 5.00 (Cinco 00/100 Soles) en Unidad de Administracion —
Coordinacién de Tesorerpia sito en Av. Republica de Panamé N° 3505 — Urb. El Palomar — San
isidro.

Importante

ez e — — —_— —— — e —— — — —

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder ef cosfo de su reproduccion.

1.10. BASE LEGAL

- Ley N° 31804 - Ley de Presupuesto del Sector Publico
- Ley 31805 — Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Plblico para afio fiscal
2021
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2021
Sl ey N° 27626 — Ley que regula la actividad de las empresas especiales de servicios y de las
G -eeneareenates Sjcooperativas de trabajadores.
&. “Z Reglamento de la Ley N° 27626, aprobado por Decreto Supremo N° 003-2002-TR, que
establece disposiciones para la aplicacion de las Leyes N° 27626 y 27696, que regulan la
Actividad de las Empresas Especiales de Servicios y de las Cooperativas de Trabajadores.
- Ley N° 28879 - Ley de Servicios de Seguridad Privada.
, - Decreto Supremo N° 003-2011-IN - Reglamento de la Ley de Servicios de Seguridad Privada.
" _ Resolucidn de Superintendencia N° 424-2017-SUCAMEC, que aprueba la Directiva N° 010-
2017-SUCAMEC que establece las caracteristicas, especificaciones y uso de uniformes,
emblemas, distintivos e implementos del personal de seguridad privada.
- Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.
- Decreto Supremo N° 005-2012-TR - Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo.
- Decreto Legislativo N° 688 — Ley de Consolidacién de Beneficios Sociales.
- Decrefo de Urgencia N° 044-2019, que establece medidas para fortalecer la proteccion de
salud y vida de los trabajadores.
- Ley N° 30102-Ley que dispone medidas preventivas contra los efectos nocivos para la salud
por la exposicién prolongada a la radiacion solar.
- Decreto Supremo N° 082-2018-EF que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley 30225 —
Ley de Contrataciones del Estado
- Decreto Supremo N° 344-2018-EF, Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO Il )
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Importante

2.1. CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE.

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicion Complementatia Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formufar consultas u observaciones af requerimiento.

2.2.CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendra, ademés de un indice de documentos’, la siguiente documentacion:

2.21. Documentacién de presentacion obligatoria

a)

b)

e)

2.21.14. Documentos parala admisién de la oferta

Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)
Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segin corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcic que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

Advertencia R I e ;
De acuerdo con el articuio 4 def Decreto Legistativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan
obtener directamente mediante fa interoperabilidad a que se refieren los articulos
2y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de fa
Plataforma de interoperabilidad del Estado — PIDE? y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catélogo de Servicios de dicha plataforma, no
corresponderd exigir ef certificado de vigencia de poder y/o documento nacional

de identidad.

Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articuio 52 del Reglamento.
{Anexo N° 2)

Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos
en el numeral 3.1 del Capitulo !l de la presente seccién. (Anexo N° 3)

Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se

' Laomisién del indice no determina la no admisién de |a oferta.

2 Para mayor informacidn de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
o Estade — PIDE ingresar al siguiente enlace htips://www.gobiernodigital. gob pe/finteroperabilidad/
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consigne los integrantes, el representante comin, el domicilio comin y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

f)  El precio de la oferta en Soles debe registrarse directamente en el formulario
electronico del SEACE.

Adicionalmente se debe adjuntar el Anexo N° & en el caso de procedimientos
que no se convoquen a suma alzada.

En el caso de procedimientos convocados a suma alzada Unicamente se debe
adjuntar el Anexo N° 6, cuando corresponda indicar el monto de la oferta de la
prestacion accesoria o que el postor goza de alguna exoneracién legal.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con

dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
{2) decimales.

Importanie

e Ef comité de seleccién verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no
cumplir con lo requerido, la oferfa se considera no admitida.

¢ [£n caso de requerir estructura de costos ¢ analisis de precios, esta se presenta para
el perfeccionamiento del contrato.

2.21.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion
Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de
Calificacion” gque se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo 1l de la presente seccidn
de las bases.

2.2.2, Documentacién de presentacién facultativa:

a) En el caso de microempresas y pequeias empresas integradas por personas con
discapacidad, o en el casc de consorcios conformados en su totalidad por estas
empresas, deben presentar la constancia o certificado con el cual acredite su
inscripcion en el Registro de Empresas Promocionaies para Personas con
Discapacidads.

b} Sclicitud de bonificacién por tener la condicion de micro y pequeria empresa.
(Anexo N° 11)

Advertencia

El comité de seleccidn no podra exigir al postor la presentacion de documentos que no hayan
sido indicados en los acéapites "Documentos para la admision de la oferfa”, "Requisitos de
calificacion” y “Factores de evaluacion”. ]

2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato.
b) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes de
ser el caso.

\_ o/
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c)
d)
e)

f)
s)

Codigo de cuenta interbancaria (CCl} o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
numero de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso de
persona juridica.

Domicilio para efectos de la notificacion durante [a ejecucién del contrato.

Copia simple del documento a través del cual conste que realizé el tramite de comunicacion
de la apertura de sucursales, oficinas, centros de trabajo, u otros establecimientos y de
desarrollo de sus actividades, de las empresas que desarrollan actividades de
intermediacion Laboral, de corresponder.

Estructura de costos mensual de la prestacion del servicio (incluyendo los servicios que
conforman el paguete, de ser el caso), considerando el modelo del Anexo N° 4.

Relacion del personal que prestara el servicio, consignando sus nombres y apellidos, N° de
Documente de identidad, cargo, remuneracion y periodo del destaque.

Copia simple del Certificado Unico Laboral (Certijoven o Certiadulto). De no contar con
dicho documento, se debe presentar copia simple del certificado de antecedentes penales,
paliciales y judiciales vigente del personal que prestara el servicio.

Declaracion Jurada por agente, en el cual se precise que no ha sido separado de las FFAA
o PNP por medidas disciplinarias.

Copia del carnet de identidad vigente emitido por SUCAMEC.

Copia de la licencia de uso de arma de fuego vigente emitida por SUCAMEC, de ser el
caso.

Poliza(s) de Seguro, segun el Capitulo lll de la presente Seccidn.

Advertencia , ) )

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legisiativo N° 1246, las Enfidades estan prohibidas
de exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan obfener directamenie
mediante ia interoperabifidad a que se refieren fos arficulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo.
En esa medida, si la Entidad es usuaria de fa Plataforma de Interoperabilidad del Estado —
PIDE® y siempre que el servicio web se encuentre activo en el Cataloge de Servicios de dicha
plataforma, no correspondera exigir los documentos previstos en los Iiterales e}, f y k), segin
corresponda.

Importante

)
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En caso que ef postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del confrato, asf como durante la efecucién coniractual, de
ser el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en ef articulo 33 de la Ley y
ef articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre compiefo o la
denominacion o razén social de los infegrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de
lo contrario no podran ser aceptadas por las Enfidades. No se cumple el requisito antes
indicado sf se consigna tnicamente la denominacién del consorcio, conforme lo dispuesto
en la Directiva "Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del
Estado”.

En los contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas titimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentafe que es retenido por
fa Entidad durante la primera mitad del ntmero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 def
Reglamento. Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el REMYPE,
consignando en la Declaracion Jurada de Datos del Positor (Anexo N° 1) o en la solicitud de
refencion de la garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicion
de MYPE, lo cual sera verficado por fa Enfidad en o @ link
http:Awww2. trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcidn consulta de empresas acreditadas
en el REMYPE.

En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacién de items, cuando el

3

Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del

Estado

— PIDE ingresar al siguiente enlace hitps://www.gobiernodigital.gob.pefinteroperabilidad/

y
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monto del item adjudicado o la sumatoria de fos montos de los ftems adjudicados sea igual o
menor a doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar
garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones
accesorias, conforme a lo dispuesto en el fiteral a} del articulo 152 del Reglamento.

Adicionalmente a los documentos sefialados precedentemente, el postor ganador de la buena
debera presentar a la suscripcion los siguientes:
e Copia del Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo debidamente aprobado, el
cual debe ser de conocimiento del agente de seguridad y vigilancia.
¢ Documentos que incluya las caracteristicas del uniforme de los agentes de seguridad y
vigilancia y el cronograma de entrega semestral

Importante

» Corresponde a la Entidad verificar que fas garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
gjecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
corresponadar. :

o De conformidad con el Reglamento Consular del Pertt aprobado mediante Decreto Supremo
N° 076-2005-RE para que los documentos pablicos y privados extendidos en el exterior
tengan validez en el Perii, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Per(, salvo que se frate de
documentos publicos emifidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilta, en
cuyo caso bastard con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya®.

s la Entidad no puede exigir documentacion o informacion adicional a la consignada en el
presente numeral para el perfeccionamiento del conirato.

2.4, PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO
El contrato se perfecciona con fa suscripcion del documento que lo contiene. Para dicho efecto el

postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento, debe
presentar la documentacion requerida en Av. Republica de Panama, San Isidro Piso 5.

mportante

~JEn el caso de procedimientos de seleccién por relacion de items, se puede perfeccionar el
/' contrato con la suscripcion del documento o con la recepcion de una orden de servicios, cuando
el monto del valor estimado del ftem no supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/
200,000.00).

2,5. FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista de manera
mensual

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con toda la siguiente documentacién:

- Informe del funcionario responsable, en el caso de la sede central la Coordinacion de
Abastecimiento y Servicios Generales y en el caso de las Unidades Territoriales los Jefes de
cada una de ellas, emitiran la conformidad de la prestacion efectuada.

- Comprobante de pago.

Dicha documentacion se debe presentar en Av Paseo de la Republica 3505, piso 5 San Isidro

4 Segin lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.

-
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Consideraciones especiales:

Pago del primer mes de servicio

Adicionalmente, para el pago del primer mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar la
totalidad de los siguientes documentos:

- Copia simple del documento que acredite la presentacion del contrato suscrito con la Entidad
ante la Autoridad Administrativa de Trabajo3.

- Copia simple del documento que acredite la presentacion del contrato suscrito con la Entidad
ante la Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y
Explosivos de Uso Civil - SUCAMEC, segln lo establecido en el articulo 61 del Reglamento de
la Ley 28879, aprobado mediante Decreto Supremo N° 003-2011-IN.

- Copia simple de los contratos suscritos con los trabajadores destacados a la Entidad®.

Pagos a partir del segundo mes de servicio

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte de EL
CONTRATISTA, en mérito a lo establecido en el D.S. N° 003-2002-TR, a partir del segundo mes
de servicio, EL CONTRATISTA debe presentar obligatoriamente los siguientes documentos:

- Copia de la Planilla Mensual de Pagos — PLAME del mes anterior y constancia de
presentacion.

- Copia de la planilla de aportes previsionales cancelado del mes anterior.

- Copia de las boletas de pago del mes anterior, de todos los trabajadores destacados a la
Entidad, asi como la respectiva copia del documento de depésito bancaric que acredite el pago.

- Copia de los documentos que acrediten el depésito de la CTS y pago de gratificaciones,
cuando corresponda

- Copia del PDT Planilla Electronica cancelado el mes de anterior.

- Copia de la planilla de aportes previsionales cancelado, del mes anterior.

- Pago de CTS y gratificaciones de corresponder

- Copia de la conformidad del Plan Integral de Seguridad por parte de [a Entidad

Las Entidades pueden verificar que las empresas contratistas tienen a sus trabajadores en la
T planilia electronica a través del aplicativo implementado por la SUNAFIL “Chequea tu contratista”

“B\(hitp://bit Iy/3rNt67s). En el caso de consorcios, el trabajador puede integrar la planilla de alguno
’L"‘ je los consorciados o del consorcio con contabilidad independiente.

" Walter Med{a_n.o_
it el
&

2
bjss

ago del ultimo mes de servicio

Para el pago del dltimo mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar los documentos
sefialados en el subtitulo precedente, tanto del mes anterior como del mes en que se realiza el
ultimo pago.

I~
=y

2.6.REAJUSTE DE LOS PAGOS

Las Estructuras de Costos adjudicadas seran reajustadas cuando por mandato legal del
Gobierno se varie la Remuneracion Minima Vital {(RMV), las Tasas de Beneficios Sociales o
Aportaciones de la Empresa: siempre y cuando la Remuneraciéon Minima Mensual del
personal designado para cubrir los diferentes tipos de servicio se encuentren por
debajo de la nueva Remuneracién Minima Vital, y/fo cuando el monio considerado en la
asignacion familiar sea inferior al 10% de la RMV, en estos casos el reajuste afectara
tnicamenie al rubro correspondiente, y no a las utilidades, ni a los gastos administrativos,
ni a los gastos de uniformes y ofros.

De presentarse cualquiera de los casos indicados, en que la Estructura de Costos debe
variar en funcién al reajuste decrefado por el Gobierno, el Contratista debe presentar su
nueva estructura a la Coordinacién de Logistica de la Entidad para la validacion y tramite
corraspondiente.

* En caso no se haya registrado ¢l contrato oportunamente, correspondera presentarlo con el segundo pago.
“ En caso que durante la ejecucion del contrato se produzca el reemplazo del personal destacade, of contratista debe remitir a la Entidad el
contrato suscrito con el trabajador destacado reemplazante, junto con la documentacién que presente para el pago del mes quec

o corresponda.
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Considerando que los reajustes de la Remuneracion Minima Vital como acto proveniente del
Gobierno Central, no deben afectar fa percepcién de las contraprestaciones a carge del
Contratista ni determinar pérdida para éste.

Se aclara que, en caso de producirse, éstas determinaran el replanteamiento de los pagos a
realizar, en dicho sentido en la proporcién correspondiente; sin embargo, solo se afectara el
tramo que comprende los costos laborales y sus conceptos conexos, mas no  se
incrementara la parie de la estructura financiera referida a las utilidades y gastos
administratives por corresponder ello de modo exclusivo al Contratista.
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CAPITULO NIl
REQUERIMIENTO

3.1, TERMINOS DE REFERENCIA

SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA SEDE CENTRAL DE LIMA Y LAS
UNIDADES TERRITORIALES A NIVEL NACIONAL DEL PROGRAMA NACIONAL DE
ASISTENCIA SOLIDARIA PENSION 65

1. DENOMINACION DE LA CONTRATACION

Servicio de seguridad y vigilancia para la sede central de Lima y las Unidades Territoriales a Nivel
Nacional del Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pensién 65.

ITEM N° 1 — SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGLANCIA EN LA ZONA LIMA CENTRO
ITEM N° 2 - SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGLANCIA EN LA ZONA ORIENTE
iITEM N° 3 - SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGLANCIA EN LA ZONA SIERRA CENTRO
ITEM N° 4 - SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGLANCIA EN LA ZONA SIERRA SUR
ITEM N° 5 - SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGLANCIA EN LA ZONA COSTA NORTE
ITEM N° 6 - SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGLANCIA EN LA ZONA COSTA SUR.
El detalle de cada item se encuentra en el Anexo "A”

2, FINALIDAD PUBLICA

El servicio tiena como finalidad de contratar el servicio de seguridad y vigilancia para la Sede Central
y las Unidades Territoriales del Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pension 65, a fin de
salvaguardar la integridad del personal y usuarios externos de la entidad, bienes, acervo
documentario y patrimonio del estado, ubicados en las instalaciones de la sede central y Unidades
Territoriales del Programa Nacional de Asistencia Solidaria — Pension 65.

3. ANTECEDENTES

El Programa Nacicnal de Asistencia Sclidaria Pension 65 cuenta actualmente con contratos a nivel
nacional por el Servicio de seguridad y vigilancia de sus locales institucionales, cuyas prestaciones
se encuentran préximas a culminar, por lo gue se requiere llevar a cabo la coniratacion oporiuna del
servicio gue permita garantizar en todo momento su cobertura.

4. OBJETIVOS DE LA CONTRATACION
41, OBJETIVO GENERAL

Contratar una empresa que brinde el servicio de seguridad y vigilancia para la sede central y de la
Unidades Territoriales a nivel nacional del Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pension 65.

42 OBJETIVO ESPECIFICO
Contar ininterrumpidamente con un servicio de seguridad y vigilancia especializado y de calidad, asi

como, pravenir actos o situaciones que afecten el normal desarrollo de |las actividades diarias del
personal.

Evitar actos de interferencia ilicita que puedan comprometer la seguridad del personal y bienes de la

entidad.
5. ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO
5.1. DETALLE DEL SERVICIO

Contratar el servicio de seguridad y vigilancia privada en los locales ubicados en la sede central y
Unidades Territoriales segun la distribucién que se detalla en el Anexo A.

En el anexo A, se presenta el resumen cuantificado de los puestos de agentes y equipamientos del
servicio de seguridad y vigilancia en la Sede Central y Unidades Territoriales a nivel nacional.

52. ALCANCE DEL SERVICIO
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El servicio requerido comprende las siguientes actividades:

« Identificacién y control de acceso de personas y vehiculos, previa verificacion de las respectivas
autorizaciones de acceso.

+ Revision y control de acceso de vehiculos autorizados.

= Vigilancia, revision y control de ingreso y salida de bienes patrimoniales de la Entidad, bienes
incautados y bienes de terceros debidamente autorizados.

« Prevencién de accidentes, sabotaje, incendios y cualquier otro tipo de siniestros, dafio o deterioro
que pudiera presentarse en las instalaciones, maquinaria y equipos en custodia, asi como
prevencién de los desastres naturales, conforme a lo establecido en el Plan Integral de Seguridad.

+ Proteccién de funcionarios, personal y usuarios en general que se encuentra en la Sede Central y
Unidades Territoriales conforme a los lineamientos establecidos en el Plan Integral de Salud.

» Vigilancia perimetral de la Sede Central y Unidades Territoriales segin protocolos establecidos en
el Pian Integral de Seguridad.

5E3! DESCRIPCION DEL SERVICIO

El servicio de seguridad y vigilancia comprende las siguientes tareas basicas, caracteristicas y
condiciones aplicables en cada local institucional.

« Controlar el ingreso y salida del personal de la Entidad y publico en general (usuarios,
proveedores del servicio, visitantes, entre otros) en los locales de la Sede Central y Unidades
Territoriales, actividad que debe ser registrada en el cuaderno de ocurrencias.
« Revisar y controlar el acceso del personal, usuario, publico en general o proveedores del servicio
revisando el contenido de las cajas, paquetes, maletines, bolsos y demas similares que porten con
la finalidad de evitar el ingreso de objetos o articulos no autorizados que pongan en riesgo la
seguridad del personal de la Entidad, efectuando el control y registro en el cuaderno de ocurrencias.
« Revisar y controlar el ingreso y salida de vehfculos en la Sede Central y Unidades Territoriales,
efectuando las verificaciones y revisiones necesarias, con el fin de evitar sustracciones, robos
sistematicos o retiros no autorizados, actividad que debe ser registrada — hora de ingreso y salida -
en el cuaderno de ocurrencias.
« Controlar y verificar el ingreso y salida de materiales, bienes patrimoniales, bienes incautados,
enseres, articulos de oficina, maquinarias y equipos de las empresas proveedoras del servicio
exigiendo en cada caso el documento que respaldan dichos movimientos.
Yssg% « Revisar y verificar durante la salida, el contenido de las cajas, bultos, paquetes, maletines, bolsos
By carteras que porte el personal de la entidad, usuarios, visitantes o proveedores de servicios que
Beven en forma personal o dentro de vehiculos, al momento de retirarse de la Sede Institucional, con
553 finalidad de impedir la salida irregular o sustraccion de bienes de la entidad, personales y de
‘sjerceros cuyo acceso debe ser registrado.
./ Todo movimiento o salida de bienes de la entidad, de los proveedores del servicio o del publico en
general debe estar autorizado mediante papeleta de salida, guia de remision, factura o documento
que para el efecto haya establecido la entidad.
« Vigilar los vehicuios de la entidad dentro de las sedes institucionales con la finalidad de evitar
dafios materiales.
« Controlar y verificar el uso del pase de visita (entregado al pablico en general) en el interior de las
instalaciones y zonas restringidas de la entidad, impidiendo el acceso a las areas que no estan
autorizadas.
« Colaborar con la identificacién del personal de la entidad cuando ingrese o se retire dentro del
horario laboral, sea en cumplimiento de las actividades propias  de su funcion, permisos o
comisiones de servicio, debiendo identificarlo mediante su fotocheck institucional y la papeleta de
salida correspondiente.
« Intervenir e impedir la accion de personas que se encuentren atentando contra el
patrimonio institucional, segun lo establecido en el Plan Integral de Seguridad, dando cuenta al
Jefe de la Unidad Territorial o quien haga sus veces en cada Sede Institucional, con la finalidad de
adoptar las acciones administrativas o legales.
* Vigilar y controlar permanentemente todos los pisos, ambientes, instalaciones, areas internas
y perimetrales de la Sede Institucional, mediante rondas programadas o inopinadas a fin de
prevenir dafios, siniestros, atentados y detectar cualquier tipo de riesgo existente o potencial.
« Operar ios sistemas de emergencia en caso de suscitarse un siniestro {incendios, aniego, sismoy
demas similares) y aplicar el Protocolo establecido en el Plan integral de Seguridad.
. Verificar todos los sectores adyacentes a las sedes institucionales, asi como las playas de
estacionamiento, evitando la presencia de personas extrafias en el perimetro, cualquier acto
contrario debe informar al Jefe de la Unidad Territorial o a quién realiza dicha funcion.
« Realizar rondas de control y verificacién en la periferia de las sedes institucionales con la finalidad
de lograr la direccién de un posible “reglaje” por sujetos al margen de la ley, personas o vehiculos
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sospechosos, De presentarse situaciones como las descritas debe comunicar al jefe de la Unidad
Territorial para que adopte las acciones de su competencia.

- Los controles son de entera responsabilidad del proveedor del servicio, debiendo comunicar
oportunamente al Jefe de la Unidad Territorial con la finalidad de prevenir, neutralizar y disminuir los
riesgos de seguridad. Para este efecto podra utilizar diferentes formas, medios y técnicas de confrol
(rondas diarias, inspecciones, control telefénico y radial de estimarlo pertinente, consignas, acciones
de motivacion, etc.), bajo un estandar de calidad y eficiencia en resguardo de las instalaciones,
personal y bienes patrimoniales o de terceros, confiados en su custodia.

+ Deteccién de bultos sospechosos y posibles artefactos explosivos dentro o en el perimetro de la
sede y aplicar el protocolo establecido en el Plan Integral de Seguridad.

« Realizar rondas permanentes después de la salida del personal de las sedes institucionales. Al
término de la jornada laboral debe verificar situaciones inseguras como puertas no aseguradas,
bienes patrimoniales descuidados, escritorios abiertos, artefactos eléctricos prendidos o conectados,
cafios de agua abiertos, etc, debiendo informar de los hechos detectados al area usuaria y a quién
realiza dicha funcién.

« Elaborar el Plan Integral de Seguridad y Manual de Procedimientos que debe ser entregados por
ftem y dentro de los cuarenta y cinco (45) dias calendarios contados a partir del dia siguiente de
suscrito el contrato.

« Comunicar al Jefe de la Unidad Territorial o a quién haga sus veces, las situaciones que alteren el
orden publico dentro de las sedes institucionales debiendo aplicar el protocolo del Plan Integral de
Seguridad.

« Verificar que el personal asignado por las empresas proveedoras de servicios que ingresan ai
Entidad para realizar trabajos de riesgo presenten copia de la pdliza vigente del Seguro
Complementario de Trabajo de Riesgo — SCTR y cuenten con el equipamiento de seguridad
correspondiente (EPP).

« Usar detectores de metal portatiles o cualquier otro medio del que disponga para hacer efectiva la
revision, verificacion y control del acceso y salida de bienes.

- Informar sobre los bienes, equipos, herramientas o prendas que estén expuestas a perdidas o
puedan causar posible dafno a las personas.

- El proveedor del servicio durante el registro diario de ingreso y salida de bienes, insumos, equipos
u otros de propiedad de la Entidad, debe colocar el sello de verificacion en las guias o documentos
gue se utilice para el traslado de bienes acreditando de ésta manera el control fisico realizado por su
personal, sin perjuicio de anotar esta novedad en el cuaderno de ocurrencias correspondiente. Dicho
sello sera proporcionado por el contratista y debera contar con su logo y nombre, fecha y espacio
para los datos de los AVP que registran la informacién.

54. FUNCIONES DEL PERSONAL DE VIGILANCIA PRIVADA

» Informar al Jefe de la Unidad Territorial o a quién haga sus veces sobre las condiciones inseguras
que observe durante el desarrolio del servicio.

. Usar los sistemas de emergencia, rutas de escape, evacuacion, zohas seguras y puntos de
concentracién en caso de suscitarse un incendio, aniego, sismos o demas similares, deben orientar
y evacuar al publico en general e informar al Jefe de la Unidad Territorial 0 guien haga sus veces.

+ Hablar con voz clara y pausada, debiendo expresar un trato adecuado hacia los usuarios y
personal de la enfidad.

« Desempefiar sus actividades con eficiencia, diligencia, responsabilidad, confidencialidad y
disciplina.

« Controlar que el personal, visitas y proveedores de servicio ingresen portando a la vista el
fotocheck y el pase de visita respectivamente.

« Conocer y aplicar el Plan Integral de Seguridad de las sedes institucionales.

+ Registrar en formatos y cuadernos, proporcionados por los proveedores del servicio, las
ocurrencias o novedades suscitados durante el desarrollo del servicio de turno; asimismo, registrara
la hora de asistencia del personal de servicio, condiciones y caracteristicas del armamento y
equipos de trabajo, control de vehiculos, consignas y otros que se indigque; los cuales seran
verificados por el Jefe de la Unidad Territorial o quien realiza dicha funcion.

+ Para el caso de los puestos de vigilancia armado, el agente de seguridad y vigilancia debe
verificar que el arma y chaleco antibalas reglamentario se encuentre en perfecto estado de
conservacion, debe informar de las condiciones del mismo al Jefe de la Unidad Territorial 0 a guien
realiza dicha funcién

« El uso del arma de fuego sera en estricto cumplimiento de las actividades propias del servicio con
la finalidad de proteger vidas-humanas, propiedades de la Entidad, atagues armados o actos
delincuenciales, respetando las normas legales y reglamentarias de la SUCAMEC; para cuyo
efecto el agente de seguridad y vigilancia debe contar con Licencia de uso de arma de fuego bajo ia
modalidad de seguridad privada, conocer dichas normas y estar debidamente entrenado en su uso
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reglamentario, bajo responsabilidad absoluta del contratista del servicio

COORDINADOR DEL SERVICIO

+ Realizar las coordinaciones con la Coordinacion de Abastecimiento y Servicios Generales o el Jefe
de la Unidad Territorial o a quien realiza dicha funcion sobre las condiciones durante el desarrollo
del servicio

* Realizar la supervision del servicio utilizando los medios que estime pertinente

+ Impartir instrucciones a su personal para el adecuado desarrolio del servicio, asi como transmitir
las consignas que establezca la Coordinacion de Abastecimiento y Servicios Generales y/o Jefes
de las Unidades Territoriales referentes

+ Desempefiar sus actividades con eficiencia, diligencia, responsabilidad, confidencialidad y
disciplina

+ Conocer y aplicar del Plan Integral de Seguridad de las Sedes Institucionales

5.5. ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y CONTROL DEL SERVICIO
El contratista del servicio debe:

« Desarrollar sus actividades y obligaciones segun lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1213
"Decreto Legislative que Regulalos Servicios de Seguridad Privada”; Ley N° 29783, Ley de
Seguridad v Salud en el Trabajo y su Reglamento, modificado mediante Ley N° 30222; Directiva
N° 001-2015-SUCAMEC "Directiva que Establece el Nuevo Plan de Estudios de Formacion Basica
y Perfeccionamiento para agente de vigilancia de vigilancia privadas de Seguridad Privada®;
Directiva N° 010-2017-SUCAMEGC "Direciiva que establece las caracteristicas, especificaciones y
uso de uniformes, emblemas, distintivos e implementos del personal de Seguridad privada”; y
demas normas complementarias.
- Designar personal capacitado y con experiencia en procedimientos de seguridad, vigilancia y
control, asi como en manejo de armas, equipos de comunicacién, equipos de emergencia,
atencién al usuario y otros que el servicio requiera. El personal designado para la Entidad debe
cumplir los requisitos y actividades asignadas.
+ Retribuir al agente de seguridad y vigilancia con una remuneracién, lo cual sera de
estricto cumplimiento..
- Programar mensualmente el rol de vacaciones de los agentes seguridad y vigilancia que haran
uso del citado beneficio, debiendo estos ser reemplazados por perscnal idoneo y con el mismo
perfil del puesto, hecho que informara al Jefe de la Unidad Territorial. El rol de vacaciones

SUEN debe remitirse como minimo con QUINCE (15) dias de anticipacién.

\VOB? “+ Garantizar la cobertura total del servicio de seguridad y vigilancia, para ello debe comunicar como

1 minimo tres (3) dias de anticipacion los permisos y demas de naturaleza semejante.

 water Medrano Rois 05 casos fortuitos e imprevistos de acuerdo a lo prescrito en el articulo N° 315 del cédigo civil y
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Zlima e f‘f;;fdeben ser informados al Jefe de la Unidad Territorial, en un plazo no mayor de 48 horas de la
Pengonss OcUrrencia.

» Coordinara y evaluara conjuntamente con el jefe de la Unidad Territorial o quien haga sus veces,
los riesgos inminentes o potenciales que se observen, debiendo presentar las recomendaciones por
escrito.

. Informar mediante & documento correspondiente las ocurrencias suscitadas durante la
prestacion del servicio

+ Responde ante la Entidad por los dafos y perjuicios que pudiera ocasionar en los
bienes patrimoniales (instalaciones, muebles, maquinas de oficinay demas enseres de propiedad
de la Entidad) por su actuar negligente, imprudente o mala practica de sus funciones,
tareas o incumplimiento de la prestacion del servicio

- Designara a los supervisores residentes y agentes de seguridad para el cumplimiento de
las funciones, actividades y tareas basicas del servicio; en las sedes donde no se cuente
con supervisor puede designar un agente de seguridad que asuma el liderazgo del grupo.

« El contratista del servicio, donde no cuente con un supervisor residente, debe designar
supervisores zonales para que realicen el control del servicio de seguridad y vigilancia en los
locales de la Entidad, quienes obligatoriamente, deben presentarse ante el Jefe de la Unidad
Territorial o quien realiza dicha funcion. Sus controles deben ser realizados concurriendo
fisicamente a los locales por lo menos dos veces a la semana, registrandose en el Cuaderno de
Ocurrencias.

« El cumplimiento de las tareas basicas, actividades, funciones, demés condiciones y
caracteristicas del servicio durante la ejecucion contractual, serén supervisadas por el Jefe de la
Unidad Territorial que corresponda.

« Los agentes de seguridad y vigilancia deben estar capacitados en el procedimiento del uso
de extintores y tener conocimientos practicos sobre las funciones de una Brigada contra
Incendios, Brigada de Primeros Auxilios y Brigada de evacuacion y Rescate.

+ Una vez instalado el servicio, el contratista puede solicitar directamente a la Jefatura de la Unidad
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Territorial, el cambio de agentes por personal nuevo. Para este efecio, debe remitir el legajo
personal con TRES (3) dias de anticipacién, para que se verifique el cumplimiento del perfil exigido.
De ser el caso, el Jefe debe evaluar el legajo y aprobacién del mismo, en un plazo no mayor
de CINCO (5) dias de recibido el expediente, Sélo con la aprobacién del legajo se puede efectuar
el cambio del agente de seguridad por uno nuevo.

Queda absolutamente prohibido que el contratista realice cualquier cambio sin conocimiento y
autorizacion de los representantes de la Entidad.

» A pedido de |a Coordinacion de Abastecimiento y Servicios Generales o el Jefe de la Unidad
Territorial donde el contratista presta servicios de seguridad, se deben sustituir a los agentes de
seguridad que han incurrido en las siguientes causales; concurrir al centro de labor en estado de
ebriedad o bajo la influencia de drogas, participar en cualquier acto de violencia, indisciplina, dafo
intencional y otras circunstancias como reiterados incumplimientos de sus obligaciones vy
responsabilidades en un plazo no mayor a 48 horas.

» Ei contratista debe cumplir con las obligaciones estipuladas en la Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo. Entre ofras cbligaciones tiene que practicar los examenes meédicos antes, durante y al
término de la relacion laboral de sus trabajadores, acordes a los riesgos a los que estan expuestos.
Los agentes de seguridad y vigilancia del contratista del servicio, deben contar con su
Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo, segun corresponda.

« Por razones de seguridad y prevencion, la Entidad puede solicitar al contratista del servicio, la
conduccion de un agente de vigilancia a un Centro Médico al detectar que concurrid a laborar con
visibles signos de ebriedad o bajo los efectos de algin alucindégeno, asumiendo el costo de los
examenes de dosaje etilico y/o toxicolégico.

El resultado sera entregado a la Entidad para constatar el estado etilico o toxicolégico de dicho
agente, si en caso éste resultase negativo la Entidad devolveré el integro de los gastos realizados.

+ Eil contratista del servicio debe asegurar gue su personal use el uniforme (indumentaria completa)
incluyendo los implementos de seguridad y proteccion personal, asi como las insignias de
identificacion (carnet de identificacion, licencia de uso de armas de fuego vy tarieta de propiedad del
arma otorgado por SUCAMEC), de conformidad a los términos de referencia establecidos.

Su incumplimiento sera pasible de una penalidad por cada agente que no cuente con su
indumentaria o implementos de seguridad completos.

» La entidad estd facultada para requerir al contratista del servicio el cambio del agente gue
no cumpla con las actividades propias del servicio, previamente justificara y motivara su decision.
El reemplazo se debe efectuar dentro de las 72 horas de presentado el requerimiento.

» El contratista del servicio debe implementar cajas de seguridad en los puestos donde
exista personal especial armado, para almacenar las armas de fuego y municiones de los citados
agentes. Esta implementacion como maximo se hara dentro de los QUINCE (15) dias de iniciado el
servicio.

5.8. DE LOS PUESTOS DE VIGILANCIA PRIVADA

+ La Entidad de acuerdo a sus necesidades esta facultada para incrementar o disminuir el numero
de puestos de seguridad y vigilancia en las Sedes [nstitucionales existentes o nuevas.

» La Entidad requiere que los puestos del servicio sean cubiertos por agentes de seguridad
capacitados y con experiencia en los procedimientos de seguridad, vigilancia y control; asi como en
el manejo de armas, equipos de comunicaciéon, equipos de emergencia, atencion al usuario y otros
Jgue el servicio requiera cuye turno diario no debe exceder las DOCE (12) horas como maximo,
siendo éstos relevados al término de su turno diario por otro agente.

» Los agentes cubrirén los turnos de servicio que se le asignen por TREINTA (30) dias continuados,
al término de los cuales se puede realizar la rotacion de turno.

» El contratista del servicio no dejara de cubrir los puestos de seguridad vigilancia
establecidos, siendo su absoluta responsabilidad el cumplimiento de dicha obligacion.

» En caso fortuito, con la finalidad de cubrir la totalidad de los puestos, el contratista dei servicio
podra asignar provisionalmente un agente de reemplazo autorizado, debiendo comunicar en forma
escrita al Jefe de la Unidad Territorial dentro de los dos (2) dias siguientes de la ocurrencia.

» En caso se encontrara cubriendo turne a un agente que no cumple con el perfil requerido se
considerara como puesto no cubierto y se aplicara la penalidad respectiva por agente.

« En caso se encuentre un agente cubriendo turno cuyo cambio no se comunico al Jefe de la Unidad
Territorial, se aplicara la penalidad respectiva.

57. REQUISITO DEL POSTOR DEL SERVICIO

» Contar con la autorizacion de funcionamiente inicial para prestar el servicio de seguridad y
vigilancia privada expedida por la SUCAMEC.

» Estar inscritc en el Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan actividades de
intermediacion laboral.

= Contar con el Reglamento Interno de Trabajo aprobado por la autoridad competente.
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- Contar con el Reglamento Interno de Seguridad y Satud en el Trabajo.

+ Contar con una cuenta de correo electronico que debe consignar y presentar para la suscripcion
del contrato, para agilizar [a comunicacion entre el Jefe de la Unidad Territorial y el contratista
del servicio.

« El contratista del servicio es responsable de cumplir oportunamente las normas legales

+ El contratista del servicio debe contar con una Oficina Sucursal que cuente con una Mesa de
Partes para la recepcion de documentacion relacionada al cumplimiento del Servicio y
otras coordinacicnes que requiera el Jefe de la Unidad Territorial o quien cumpla dicha funcién,
en el Unidad Territorial donde preste el servicio.

La documentacion solicitada se debe acredita como parte de la presentacion documentacidn
obligatoria.

5.8. REQUISITOS Y CARACTERISTICAS DEL PERSONAL DE VIGILANCIA
El personal de seguridad y vigilancia debe cumplir con los siguientes requisitos:

AGENTE DE VIGILANCIA

a) Mayor de edad

b) No tener antecedentes policiales, judiciales ni penales.

c) Poseer buena salud fisica y mental, se acreditara con copia simple de certificado de
meédico.

d) Estudios secundarios concluidos, se acreditard con copia simple de constancias,
certificados, u otros documentos, segun corresponda.

e) Experiencia minima de un (01) afo como agente de seguridad y vigilancia, podra ser

persona civil 0 quién haya realizado el servicio militar (no haber sido separado por medidas
disciplinarias), se acreditara con copia simple de constancias, certificados, u otros documentos,
segun cerresponda.

f) Poseer carnet de identificacion — Personal de seguridad — SUCAMEC vigente, a la suscripcion de
contrato.

Q) Estar capacitado en primeros auxilios, defensa personal, lucha contra incendios,
manejo de extinfores o atencion al usuario al servicio de seguridad y vigilancia, se acreditara con
copia simple de constancias, certificados, u otros documentos, segdn corresponda.

h}) El agente de seguridad y vigilancia para cubrir un puesto armado debe poseer la
Licencia de Uso de Armas de fuego emitido por la SUCAMEC vigente, a la suscripcion de contrato.
i) Durante la ejecucion del contrato el agente de seguridad y vigilancia no debe mantener ningun
tipo de vinculo laboral con la Entidad.

Los documentos solicitados para los Agentes seran acreditados para la suscripeion del contrato.
COORDINADOR DEL SERVICIO

a) Mayor de edad

b) No tener antecedentes policiales, judiciales ni penales

c) Estudios secundarios concluidos.

2 d) Experiencia minima de dos (02) como supervisor o coordinador del servicio de seguridad
y vigilancia, podra ser persona civil o quien haya realizado el servicio militar (no haber sido
‘/ separado por medidas disciplinarias), se acreditara con copia simple de constancias, certificados, u
otros documentos, segin corresponda.

Los documentos solicitados para el coordinador del servicio seran acreditados para la suscripcion
del contrato.

El legajo laboral del agente de seguridad y vigilancia asi como del coordinador del servicio asignado
a la Entidad, contendra los documentos siguientes: Copia del DNI vigente, copia del carné de
identificacién del personal de seguridad (SUCAMEC), copia de la licencia de uso de armas de fuego
(SUCAMEC) para quienes lo requieran, copia de la tarjeta de propiedad del arma, copia de Ia
constancia o certificado o contrato que acredite la experiencia laboral, copia det certificado de salud
mental (EMO vigente), copia del certificado de antecedentes policiales y penales (vigente), copia
del certificado o constancia de uno de los cursos de capacitacion afin al servicio de seguridad y
vigilancia.

El contratista del servicio, durante ia ejecucién contractual. podra cambiar sus agentes de seguridad
por otros nuevos gue cumplan o superen los requisitos minimos establecidos, debiendo
presentar con 48 horas anteriores al cambio, los documentos de sustento (legajo personal de los
agentes propuestos) a la Jefe de la Unidad Territorial donde va a prestar servicios, quien previa
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evaluacién negara o aprobara el requerimiento.

Esta prohibide que el contratista efectle algin reemplazo (retén o descansero) o cambio
{nueve) sin conocimiento y autorizacidn de la Entidad.

De designarse alglin cambio de manera inconsulta, se aplicara la penalidad respectiva por agente.

5.9. OTROS DOCUMENTOS DE PRESENTACION OBLIGATORIA PARA LA SUSCRIPCION
DE CONTRATO

El postor ganador de la Buena Pro antes de firmar el contrato debe presentar en mesa de partes de
la Entidad, los documentos dirigidos a la Unidad de Administracién, que se mencicnan a
continuacién:

59.1. Copia del Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo debidamente aprobado,
documento que debe ser de conocimiento del agente de seguridad y vigilancia.

592 Pélizas de seguro que se detallan del presente Término de Referencia

5.9.3. Documento que incluya las caracteristicas del uniforme de los agentes de seguridad y
vigilancia y el cronograma de entrega semestral.

594, Documentos que acrediten el cumplimiento dei perfil del agente de seguridad vy vigilancia

asignado a |a Entidad para su revisidén y aprobacién
595, Estructura de costos por tipo de agente (armado o simple), turno (diurno o nocturno)

6. DEL PUESTO Y EQUIPAMIENTO REQUERIDO
El nimero de puestos de vigilancia y equipos requeridos se muestra n el Anexo A,

La relacién de las Sedes institucionales que se indican en el Anexo mencionado podra aumentar ¢
disminuir a solicitud de la Entidad, pudiendo abarcar otros locales que no son de propiedad de la
Institucién, donde se encuentre personal y/o bienes de propiedad de la Entidad, dentro de los
alcances de este servicio.

Los turnos seran continuos y permanentes cada treinta (30) dias de acuerdo a las jornadas diarias
por turno diurno o nocturnos son de 12 horas, en el siguiente horario:

= Diumo: 7:00 a 19:00 horas.
.+ Nocturno: 19:00 a 7:00 horas

Cada agente de seguridad y vigilancia debe descansar una vez por semana; se entiende por
£fsemana a siete dias calendarios; el descanso puede ser rotativo, asignandose cualquier dia de la
semana siempre y cuando el agente de seguridad y vigilancia haya trabajado seis dias durante la
semana

6.1. UNIFORMES
El contratista iniciara la ejecucion del Contrato con sus agentes vistiendo uniformes nuevos, de

acuerdo ala estacidn que corresponda, sin costo para el agente de seguridad y vigilancia, el
mismo que se regira conforme a lo normado en la Directiva de la SUCAMEC.

El contratista del servicio debe realizar el cambio de uniforme de estacién (verano a inviemno y
viceversa), proporcionando uniformes nuevos, QUINCE (15) dias antes del inicio de cada
femporada.

El cambio de uniformes sera comunicado por escrito al Jefe de la Unidad Territorial. Aplica la
Resolucion de Superintendencia N° 424-2017-SUCAMEC del 23/05/2017, que aprueba la Directiva
N°010-2017-SUCAMEC. La Coordinacién de Logistica, supervisara por intermedio de los
Jefes de las Unidades Territoriales correspondientes, el cumplimiento de lo citado en el parrafo
precedente.

El uniforme para el vigilante debe ser confeccionado con materiales acorde a la estacion y
ubicacion geografica.
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AGENTE DE VIGILANCIA (MASCULINO)

INVIERNO VERANO

Dos (02) pantalocnes Dos (02) pantalones

Dos (02) camisas de manga larga Tres (03) camisas de manga corta
Un (01) par de borceguies Un (01) par de zapatos

Una (07) correa Una {07) correa

Una (01) gorra Una {U1) gorra con tapa sol

Una (01) chompa Un (01) chaleco

Una (0T) corbata Una (01) corbata

Un (01) poncho impermeable Un {01) poncho impermeable
Una (01) casaca Una (0T1) crema protectora solar
Dos (02) pares de medias Dos {0Z) pares de medias

El uniforme del agente de seguridad y vigilancia debera ser de un color a fin a los
colores de la Entidad.

La comunicacion del cambio de uniforme, debe hacerse por escrito &Carta u Oficio}
dirigido al Jefe de la Unidad Territorial y a la Coordinacion de Logistica, adjuntando
copla de las Actas de Recepcion de la dotacién de uniformes dentro de los quince
(15) dias posteriores de realizada la entrega.

Los agentes de seguridad y vigilancia deben portar en un lugar visible de su
uniforme el Carné de Identificacion y tener permanentemente la_Licencia de Uso de
Armas de Fuego y Tarjeta de Propiedad del Arma otorgados por la SUCAMEC.

1.1. ARMAMENTO

El contratista del servicio dotara, para los puestos que correspondan, armas de corto
alcance - revolver calibre 38 abastecido con SEIS (6) municiones y SEIS (6)
municiones de reserva o pistola automatica de 9 mm. con DOS (2) dos cacerinas
abastecidas con DOCE (12) cartuchos cada una, en buen estado de
funcionamiento y conservacion, asegurando la visita periddica de inspeccion y
mantenimiento a través de un técnico o especialista armero.

El contratista para cubrir los puestos armados debe asi}gnar agentes de seguridad
vigilancia que cuenten con Licencia de Uso de Armas de Fuego ¥ Tarjeta de Propiedad,
ddcumentos que deben estar vigentes.

Los agentes de seguridad Y vigilancia que porten armas deben usar obligatoriamente
el chaleco antibalas conforme lo establece la legislacion vigente.

1.2. EQUIPOS DE COMUNICACION

Los equipos de comunicacién (teléfono mévil) deben encontrarse permanentemente en
optimas condiciones de funcionamiento para la transmision y recepcion de informacion,
requiriéndose que tengan la tecnologia y cobertura adecuada para filmar, tomar vistas
fotograficas de las ocurrencias, novedades de importancia y realicen la comunicacion
via wasthapp y/o correo electronico como medios mas rapidos.

Pueden utilizarse ademas como medios de comunicacion troncalizado equipos
walkie-talkie, transmisor- receptor portatili para lo cual el Contratista debera
contar con la autorizacién respectiva bajo su responsabilidad.

Los equipos deben contar con su cargador de bateria, o baterfas de reemplazo
que garantice la comunicacion durante las 24 horas del dia.

El contratista del servicio tiene la obligacion de cambiar o reponer inmediatamente
los equipos de comunicacion o accesorios que sufran desperfectos, sean robados o se
pierdan, a fin de no perjudicar el intercambio de informacion entre el personal de
agentes, Jefes de las Unidades Territoriales y la Coordinacion de Logistica

1.3.ELEMENTOS DE CONTROL

El contratista debe proporcionar los elementos de registro de control por cada
puesto de vigilancia que se detallan a continuacion:

- Legajos de consigna
- Cuadernos de ocurrencias diarias
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- Cuadernos de control de ingreso y salida de vehiculos

- Cuadernos de ingreso y salida de bienes y materiales

- Cuadernos de control de visitas a la Entidad

- Cuadernos de ingreso y salida del Agente de seguridad y Vigilancia
- Oftros que sean necesarios para el cumplimiento del servicio

- Material de escritorio necesario para el cumplimiento del servicio

Los cuadernos deben ser de tipo Libro de Actas de 200 hojas, numeradas.

El registro se realizara diariamente y por turno conforme a los lineamientos o
procedimientos establecidos por la Entidad, pudiendo agregar otro elemento de
control que considere pertinente.

El contratista del servicio emitira informes periédicos con los hechos mas resaltantes
registrados en el cuaderno de ocurrencias.

Al finalizar el contrato todos los cuadernos, legajos, libros o soportes de informacion
usado para el registro de control por puesto de vigilancia seran entregados a la
Entidad.

SISTEMA DE GRABACION DE VIDEO

En las sedes de las Unidades Territoriales de acuerdo a lo sefialado en el ANEXO
A, el servicio incluird la entrega e instalacién, en calidad de préstamo y durante la
vigencia del contrato, de un sistema de grabacion de video, el cual comprende de
un (1) madulo de control de domos, software local y remoto, teclado tipo joystick
para manejo de domos, transmisores digitaies TCP/IP, trasmision y compresion
MPEG4, pantallas led {monitores) entre 19" y 21", acceserios, instalacion vy
mantenimiento, segun las cantidades indicadas en el Anexo sefialado debiendo
contar con las siguientes caracteristicas; Camaras domo dia/noche Camaras fijas

(}@t“"'sf% dia/noche exterior con resolucién 520 con lente y soporte Deben operar durante el
7 \Jogo f’% dia yla noche, para ello deben contar con diodos emisores de luz necesarios
< o para operar con iluminacion minima

. = .
2‘??591.".992"4%55
o

El alcance de visidon nocturna debe estar en el rango de 30 mts El DVR debera
poseer una capacidad de almacenamiento minima de 2 TB, asegurando el
almacenamiento de imagenes, audio y video durante un periodo a 45 dias
calendarios.

POLIZAS DE SEGUROS

El Contratista debera contar y mantener vigentes durante el plazo de ejecucion del servicio,
para todas las intendencias las siguientes polizas de seguros:

71 Péliza de Seguro de Responsabilidad Civil: El Contratista debera contar con una
Péliza de Seguros de Responsabilidad Civil Extracontractual por dafios materiales y
por dafic causados involuntariamente a terceros (incluyendo invalidez  parcial,
permanente y muerte), ademas debe incluir la Responsabilidad Civil Patronal que cubra a
la Entidad {considerandose eéste como un tercero).

Esta Poliza debe estar vigente durante todo el periodo de contratacion vy sera
equivalente a DIEZ MIL DOLARES AMERICANOS (US$ 10,000.00) endosada a favor
de la Entidad.

7.2 Péliza de Seguro de Deshonestidad: El contratista del servicio debe contar con
una Poliza de Deshonestidad por dafios y perjuicios vigente durante la ejecucion
contractual, sera equivalente a US$ 10,000.00 (diez mil délares americanos) endosada a
favor de la Entidad.

7.3 Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR): El Contratista debera
contar con Segurc complementario de trabajo de Riesgo (SCTR) salud y pension, para el
personal que prestara el servicio de seguridad y vigilancia.
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7.4 Péliza de Seguro de Accidentes Personales: EL CONTRATISTA debera contar
con una poliza de Seguro de Accidentes Personales gue cubra gastos de muerte, invalidez
permanente, gastos de curacion y gastos de sepelio. Esta péliza emitida a favor de la
Entidad, debera estar vigente por todo el periodo de contratacién y sera equivalente a $
10,000.00 (Diez mil délares americanos).

Las copias de las Félizas de seguro indicadas deberan ser presentadas como requisito para
la suscripcion del contrato, asi como copias de las primas debidamente canceladas
asimismo, por cada agente de seguridad y vigilancia nuevo que ingrese a la Entidad
debe presentar los documentos de acreditacion.

3. LUGAR DE EJECUCION DE LA PRESTACION
En las Sedes de la Entidad que se detallan en el ANEXQO A.
4. PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El de la ejecucién de la prestacion del servicio es de setecientos treinta (730) dias calendario,
contados a partir del dia siguiente de suscrita el Acta de instalacion, para cada item.

El Acta de Instalacion se suscribira en un plazo méximo de tres (03} dias calendario,
contados a partir del dia siguiente de suscrito el contrato, para cada item.

5. CONFORMIDAD DEL SERVICIO

La conformidad del servicio sera de acuerdo al detalle siguiente:

ENTIDAD AREA USUARIA QUE OTORGA LA CONFORMIDAD
Programa Previa verificacion del Servicio, la emision de Ila
Nacional de conformidad sera:
Asistencia e Para el caso de la sede central la Coordinacién de
Solidaria - Abastecimiento y Servicios Generales otorgaré la
Pensién 65 conformidad de servicio.

e Para el caso de las Unidades Territoriales, los Jefes de

Unidades otorgaréan las conformidades respectivas.

11. FORMA DE PAGO

. La Entidad debe realizar el pago mensual de la contraprestacion pactada a favor del Contratista
z-siempre que haya presentado la documentacion que justifique y acredite la ejecucién del
: ;servicio prestado, esto de acuerdo con el articulo 171 del Reglamento de la Ley de
ér,.‘,f Contrataciones del Estado.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista del servicio, la
Coordinacién de Abastecimiento y Servicios Generales debe contar con la siguiente documentacion:

- Informe del funcionario responsabie de la Jefatura de la Unidad Territorial y/o de la Sede Central,
de corresponder.
- Comprobante de pago.

Adicicnalmente se requerira al contratista lo siguiente:

Pago del | Copia simple del documenio que acredite la presentacién del contrato
primer mes | suscrito con la entidad ante la Superintendencia Nacional de Control de
de servicio Servicios de Seguridad de Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil
- SUCAMEC.

Copia simple del documento que acredite la presentacion del contrato
suscrito con la Entidad, ante la Autoridad Administrativa de Trabajo.

Pagos a | A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y
partir del | previsionales por parte del Contratista, en mérito a lo establecido en el
segundo D.S. N° 003-2002-TR, a partir del segundo mes de servicio, debe

~
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mes de | requerirse al Contratista la siguiente documentacién para el tramite de

servicio pago:

- {Copia de las boletas de pago o boletas electronicas, de CTS,
seguros, AFP, bonificaciones y ofros que por Ley percibe el
trabajador, del mes anterior, de todos los agentes de vigilancia y
coordinador de servicios destacados a la Entidad.

-  Copia de los comprobantes de depésito bancario del pago de
las remuneraciones del mes anterior.

- Copia del PDT Planilla Electronica cancelado del mes anterior

- Copia de la planilla de aportes previsiohales, cancelado, del mes
anterior

- Pagode CTS y gratificaciones, cuando correspenda

- Copia de la conformidad del Plan Integral de Seguridad por
parte de la Entidad, cuando corresponda.

Pago del | Para el pago del dltimo mes de servicio, el Confratista presentara
ultime mes | copia de la documentaciébn que acredite el depédsito de las
de servicio remuneraciones y de todos los derechos previsionales y laborales de
los trabajadores destacados a la Entidad, tanto del mes anterior como
del mes en que se realiza ef ultimo pago.

1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA DEL SERVICIO
El contratista debe tener en cuenta lo siguiente:

El pago de las remuneraciones del agente de seguridad y vigilancia, y coordinador, que destaque
a las sedes de la Entidad debe realizarlo conforme a los lineamientos establecidos por el Ministerio
de Trabajo.

El pago de las gratificaciones por Fiestas Patrias y Navidad obligatoriamente las realizara
hasta finalizar la primera quincena del mes de julio y diciembre, respectivamente, conforme a Ley.

El cumplimiento de los pagos se verificara con la fecha de los comprobantes de deposito.

En caso el confratista del servicio incumpla con lo indicado, segun informe de la Unidad
Territorial, la Coordinacién de Abastecimiento y Servicios Generales procedera a notificar la
aplicacién de las penalidades a que hubiere lugar, la misma que sera descontada de la factura
“\jue se encuentre dentro del plazo de la conformidad o de la siguiente facturacion, segun

R

: a\\el&_e?‘,apg. .P-sg
O;:&%Ta‘.sm
conforme a la Estructura de Costos presentado por el contratista del servicio, indicando los
rubros: remuneracién minima mensual, scbretasa por jornada nocturna, tasa de scbretiempo,
feriados, asignhacion familiar y bonificacién segln corresponda; debiendo referirse a un solo mes
(sjemplo: del 1 al 31 de enero} no se debe considerar fracciones de otros meses, en tal sentido,
el monto de la Remuneracién Total que corresponda a cada turno (diurno o nocturno) no debe
sufrir ninguna variacioén, salvo por los feriados.

El contratista del servicio debe acreditar el cumplimiento de [os pagos de las obligaciones
laborales y previsionales de los agentes de seguridad y vigilancia que destaque a la Entidad; lo
solicitado se sustenta en lo prescriio en la Primera Disposicidon Final del Decreto Supremo N°
003-2002-TR Norma que establece disposiciones para la aplicacion de la Ley N® 27626 y 276096,
dispositive que expresamente sefiala: (...} Es causa( de resolucién def contrato celebrado entre el
organismo publico y fa Entidad, Ila verificacion por parte del organismo publico de algln
incumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales de fa Entidad.

Los organismos publicos deben incluir en sus contratos con las Entidades una clausula
resolutoria por la causal mencionada. Dichos organismos estan obligados a verificar ef
cumplimiento de fas obligaciones laborales que tiene la Entidad con fos frabajadores
destacados; para tal obligacion podran solicitar la inspeccion de la Autoridad Administrativa de
Trabajo"

2. CONFIDENCIALIDAD
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El postor ganador de la Buena Pro se obliga a guardar confidencialidad y reserva
absoluta de toda informacién, conocimiento y documentacion a la que tenga acceso relacionado
con la prestacion del servicio, quedando expresamente prohibida de revelar dicha informacion a
terceros.

El incumplimiento de lo establecido en el parrafo precedente faculta ala Entidad el inicio de
las acciones le ales que correspondan

SISTEMA DE CONTRATACION

Precios Unitarios { ) Suma Alzada { X )
Esquema Mixto { ) Tarifas { )
Porcentajes { ) Honorario fijo y comision | ( )
de éxito.
([ RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

El contratista es el responsable por la calidad ofrecida y por los vicies ocultos del servicio ofertado
por un plazo no menar de un (01) afo.

La recepcién conforme de la Entidad, no enerva su derecho a reclamar posteriormente por defectos
o vicics coculios. Las discrepancias referidas a defectos o vicios ocultos deben ser sometidas a
conciliacion y/o arbitraje. En dicho caso el plazo de caducidad se computa a partir de la conformidad
otorgada por la Enfidad hasta treinta (30} dias habiles posteriores al vencimiento del plazo de
responsabilidad del contratista previsto en el contrato, segun lo dispuesto en el articulo 173° del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

16, ADELANTOS 1 [N (— NO( X )
17. SUBCONTRATACION St( ) NO( X )
18. REAJUSTES Sl (X ) NO( )

Las Estructuras de Costos adjudicadas seran reajustadas cuando por mandato legal del Gobierno
se varie la Remuneracion Minima Vital (RMV), las Tasas de Beneficios Sociales o Aportaciones de
la Empresa: siempre y cuando la Remuneracién Minima Mensual del personal designado
para cubrir los diferentes tipos de servicio se encuentren por debajo de la nueva
Remuneracién Minima Vital, y/o cuando el monto considerado en la asignacion familiar sea inferior
al 10% de la RMV, en estos casos el reajuste afectara Unicamente al rubro correspondiente,
no a las utilidades, ni alos gastos administrativos, ni a los gastos de uniformes y otros.

presentarse cualquiera de los casos indicados, en que la Estructura de Costos debe
‘Ofariar en funcién al reajuste decretado por el Gobiemo, el Contratista debe presentar su
wS nueva estructura a la Coordinacion de Logistica de la Entidad para la validacion y tramite
correspondiente.

\Considerando que los reajustes de la Remuneracion Minima Vital como acto proveniente del
B:Gobierno Central, no deben afectar fa percepcion de las contraprestaciones a carge del Contratista
ni determinar pérdida para éste.

Se aclara que, en caso de producirse, éstas determinaran el replanteamiento de los pagos a
realizar, en dicho sentido en ia proporcién correspondiente; sin embargo, solo se afectara el tramo
que comprende los costos laborales y sus conceptos conexos, mas no se incrementara [a
parte de la estructura financiera referida a las ufilidades y gastos administrativos por
corresponder ello de modo exclusivo al Contratista.

19. PENALIDADES
SI(X)NO( )

El Jefe de la Unidad Territorial donde se preste el servicio de seguridad vy vigilancia, es
competente para realizar la supervision del servicio; asimismo, podra realizar de manera
aleatoria y cuando la situacion lo requiera la supervision del servicio.

19.1. PENALIDAD POR MORA

En caso de retrasc injustificade del Contratista en la gjecucion de las prestaciones cbjeto del
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contrato, la Entidad le aplicara automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso, de
acuerdo a lo establecido en ei Art. 162° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

En caso de refraso injustificado del contratista en la gjecucion de las prestaciones objeto del
contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia atraso, de
acuerdo a la siguiente férmula:

Penalidad diarta = 0.10 x monto
F x plazo en dias
Donde F tiene los siguientes valores:
a) Para plazos menores o iguales a sesenta (60} dias: F = 0.40.
b) Para plazos mayores a sesenta (60) dias: F=0.25

18.2. OTRAS PENALIDADES

Asimismo, de acuerdo a lo indicado en el Art. 163° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, se establece las penalidades en los casos siguientes.

PENALIDAD PROCEDIMIENTO

N° DESCRIPCION - INCUMPLIMIENTO UIT (%) O FORMA DE
> VERIFICACION

Nao portar el carnet de identidad o la licencia de posesion y

1 |uso de arma de fuego o la tarjeta de propiedad del arma 5%
de fuego, otorgado por la SUCAMEC.
Se aplicara penalidad por agente ) ,
No contar o no usar el equipo y/o elementos de control Dejar constancia
exigidos en el cuadro de requerimiento de Agentes y mediante el
Equipamiento para el servicio de seguridad y vigilancia formato, acta

2 |(excepto dotacion de municiones y  chaleco). 5% adjunta, las
Se considerar4 como faltante, si el equipo inoperativo, a penalidades
excepcion del arma de fuego. incurridas por el

Se aplicara penalidad por agente contratista seran

aplicadas

Por no cumplir con el cambio de personal de agentes
mensualmenie.

solicitades por la entidad, ante los supuesios sefialados en
el acapite D.5.14, dentro de las 48 horas de recibida la 5%
comunicacion.

Se aplicara penalidad por dia de incimplimiento

No contar con el carnet de identidad otorgade por

SUCAMEC o que este se encuentre vencido. 5% Cabe precisar que
Se aplicara penalidad por agente. no podra

No contar con licencia de posesion y uso de arma de solicitarse

fuego otorgado por la SUCAMEC o gue esta se encuentra 5% subsanaci6n ante
vencida. penalidades

Se aplicara penalidad por agente automaticas por
No contar con la tarjeta de propiedad del arma de fuego incumplimientos
otorgado por la SUCAMEC o que esta se encuentre 5% ya incurridos por
vencida. el contratista o su
Se aplicara penalidad por agente. personal.

Por portar carnet de identidad o licencia de posesion y uso

de arma de fuege o tarjeta de propiedad que no 59%

corresponda al agente ¢ al arma de fuego que porta.
Se aplicard penalidad por agente.

Por realizar cambio de agentes sin contar con la

8 |autorizacion de la Jefatura de la Unidad Territorial, se 5%
aplicara por turno.
Cubrir el puesto de seguridad y vigilancia después de 45
9 [minutos de tolerancia. 5%
Se aplicara penalidad por agente.
Por no presentar el Plan Integral de Seguridad y el Manual
de Procedimientos despues de vencidos los 45 dias del G
10 . 5%
plazo establecido.

Se aplicara penalidad por dia de incumplimiento.
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Por dormir durante su servicio, descuidando la seguridad

11 |de los locales institucionales de la  Entidad. 5%
Se aplicara penalidad por agente.
Por no contar con dotacion requerida de municiones para

12 revolver o pisiola, o tenerla incompleta, contraviniendo la 5%
exigencia en el acapite G.2.
Se aplicard penalidad por agente.
Por asignar al mismec agente para cubrir dos (02) turncs

13 | continuos. 10%
Se aplicara penalidad por agente.
Por turno no cubierto o por abandono de turnomde

14 | servicio. 10%
Se aplicara penalidad por turno.
No portar el arma de fuego requerida para el puesto

15 | armado. 20%
Se aplicara penalidad por agente.
Por iniciar el servicio de seguridad y vigilancia, sin haber

16 entregado uniformes nuevos a la firma del contrato, de 10%
acuerdo a la estacion. ?
Se aplicara penalidad por dia de retraso.
No brindar descanso laboral una vez a la semana al

17 | agente de seguridad. 10%
Se aplicara penalidad por agente.
Por asignar al servicio un agente que no mantiene vigente

48 |@ o cuenta con el Seguro Complementario de Trabajo de 20%
Riesgo. <
Se aplicara penalidad por agente.
Por concurrir al servicio en evidente estado de ebriedad o

19 bajo _Ios efec'tt_)s de alguin alucinéger}o, (;or"nprobado previo 259,
dosaje  etilico, examen  toxicolégico u  ofro
Se aplicara penalidad por agente.
Cuando la remuneracion mensual del agente de vigilancia
sea menor a la esfructura de cosotos del contrato- 25%
Se aplicara penalidad por ocurrencia.
Cuando las camaras instaladas dejen de operar pasada
ias tres horas de tolerancia 5%
Se aplicara por dia y sede.
Por dejar sin funcionamientc la oficina sucursal del
contratista en el distrito fiscal donde presta servicio ¢ no
comunicar oportunamente el cambio de ubicacién de dicha o
oficina. S
Se aplicarda penalidad por dia desde la constatcion de
cierre o traslado de dicha sede.

23 Incumpliendo de condiciones y disposiciones de seguridad 5%
y salud en el trabajo detalladas en el numeral 24.
Considerar el valor de la UIT vigente a la fecha de ocurrido el incumplimiento.
PROCEDIMIENTO DE APLICACION DE PENALIDADES
a) Las infracciones a la tabla de otras penalidades pueden detectarse en lo siguiente:

* Cuando el Jefe de la Unidad Territorial o quien sea designado para dicha funcién en esa
jurisdiccidn o por parte de la Coordinacién de Logistica realiza accicnes de supervision de la
ejecucidn del servicio en las Sedes Institucionales

* Cuande el Jefe dela Unidad Territorial © quien sea designado para dicha funcion acopia,
registra y analiza la informacion de ta gjecucion del servicio.

» Cuando la Coordinacion de Abastecimiento realiza la revision de la informacién
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contenida en los documentos que sustentan el Informe de Ejecucian formulado por el Jefe de la
Unidad Territorial.

b} En ofra instancia administrativa de revisidn del informe de Conformidad para el pago
de los servicios prestados.

c) Cuando el Jefe de la Unidad Territorial o la Coordinacién de Abasteci, detecten una
infraccion a la Tabla de Otras Penalidades, dejaran constancia de ello mediante el Acta
respectiva, la misma que debe ser firmada por el Jefe de ia Unidad Territorial o quien sea
designado para dicha funcién en esa jurisdiccién o por el Supervisor Residente del Confratista, el
Jefe de Grupo o el agente a cargo {por el Contratista) en caso no suscriba el representante del
contratista se considera notificado.

d) De centinuar incurriendo en las faltas indicadas en la presente Tabla, las penalidades se
continuaran aplicando por la misma infraccién
e} La Coordinacién de Logistica, en la oportunidad de pago del mes ejecutado, notificara al

contratista de servicio las penalidades incurridas durante el servicio, con el sustento de la
informacion proporcionada por el Jefe de la Unidad Territorial

f)En caso de existir reclamos por el calculo del monto de las penalidades aplicadas, e!
contratista del servicio puede remitir carta de reclamo debidamente sustentada en un plazo
de TRES (3) dias calendarios posteriores a la notificacion de la penalidad; en caso de ser
aprobado su reclamo, el contratista presentara la nota de débito correspondiente (adjuntando el
documento mediante el cual se acepta el reclamo), conjuntamente con la factura del mes siguiente
o] El monto de las penalidades impuestas sera descontado de la facturacién mensual

20. PROCEDIMIENTO PARA DETERMINAR RESPONSABILIDAD DE LA EMPRESA DE
VIGILANCIA EN CASO DE PERDIDA, DANOS O PERJUICIOS DE BIENES DE LA ENTIDAD O
BIENES DE PROPIEDAD DE TERCEROS REGISTRADOS POR EL SERVICIO DE VIGILANCIA

En caso de producirse la pérdida, dafios o perjuicio de bienes de la Entidad o bienes de propiedad
de terceros registrados por el servicio de vigilancia, la Entidad determinara si el contratista del
servicio es responsabie, para lo cual se tendra en consideracion el siguiente procedimiento:

20.1. El contratista del servicio dentro de los TRES (3) dias posteriores al hecho suscitado,
queda obligado a presentar los descargos correspondientes ante la Coordinacién de
Abastecimiento de [a Entidad; asimismo, el Jefe de [a Unidad Territorial formulara un Informe
sobre los hechos suscitados.

20.2. La Coordinacién de Logistica dentro de los DIEZ (10} dias posteriores a la
\ presentacién del descargo del contratista del servicio, realizara la evaluacién de los hechos
onsiderando lo siguiente:

G antne e ap Circunstancias en que se produjo el hecho.
% -/ + Observacion y evaluacion de la zona donde se produjo el hecho.
* Acciones desarrolladas por el agente de vigilancia.
+ Descargo sobre el hecho producido, presentado por el contratista del servicio.
* Valoracion del Informe presentado por la Jefatura de la Unidad Territorial.

W b0.3. En caso de encontrarse responsabilidad por parte del contratista del servicio por
negligencia, imprudencia u omisién de las actividades de vigilancia, la Entidad comunicarg al
Contratista los resultados de la evaluacion, dentro del plazo de CINCO (05) dias contados a partir
del dia siguiente de culminada dicha evaluacion. El contratista del servicio queda obligado a la
reposicion o al pago de los gastos de reparacion correspondientes, en el plazo de DIEZ (10) dias
calendario siguientes a la comunicacion de la Enfidad. En caso de incumplimiento, la Entidad queda
facultado para efectuar el descuento en forma directa de la retribucion econémica del contratista, sin
perjuicio de interponer las acciones legales o administrativas a que hubiere lugar.

Este procedimiento se llevara a cabo sin perjuicio de la denuncia que estime plantear la Entidad
ante la autoridad correspondiente.

21 PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD (PLAN CONTRA INCENDIO, PLAN DE
EVACUACION, PLAN CONTRA APAGONES, PLAN DE CONTINGENCIAS) Y MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS

El Contratista hard entrega a la Coordinacion de Logistica de lo requerido por cada sede
institucional que comprenda el item adjudicado, en el plazo de cuarenta y cinco (45) dias
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calendarios contados a partir de dia siguiente de suscrito del contrato, para lo cual realizara las
coordinaciones previas con la Jefatura de cada Unidad Territorial, se precisa que en caso de contar
de la Entidad con un nuevoe local, el Contratista debe presentar el Plan Integral de Seguridad y el
Manual de Procedimientos en el mismo plazo contados a partir del dia siguiente de la
comunicacion efectuada por el Jefe de la Unidad Territorial que corresponda, remitiendo una copia
a la Coordinacién de Abastecimiento y Servicios Generales.

22. CONDICIONES DE LOS CONSORCIOS

De conformidad con el numeral 49.5 del articulo 49 del Reglamenio se debera considerar lo
siguients:

El nimero maximo de consorciados es de 2 [ntegrantes

El porcentaje minimo de participacién de cada consorciado es de 50%.

El porcentaje minimo de participacién en la ejecucién. del contrato, para el integrante del
consorcio gue acredite mayor experiencia, es de 50%.

23 ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratdndose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los drganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociadoe o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; v i) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

El incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la ejecucion
contractual, da derecho a LA ENTIDAD a resolver automaticamente y de pleno derecho el contrato,
bastando para tal efecto que LA ENTIDAD remita una comunicacién informando que se ha
producido la resolucion, sin perjuicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que hubiera
ha lugar.

£] 24, CONDICIONES Y DISPOSICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

En el marco del articulo 88 de la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, a
continuacién, se precisan las condiciones y disposiciones en materia de Seguridad y Salud en el
Trabajo a considerar durante la ejecucion del servicio:

241 CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

« El personal del servicio de vigilancia debera contar con los EPP’s adecuados frente a la coyuntura
actual, considerando que efectdan la vigilancia y proteccion patrimonial, en cumplimiento del articulo
60 de la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

+ Los trabajadores del CONTRATISTA deberan contar con sus respectivos Equipos de Proteccion
Personal (EPP's). En ese sentido, los EPP’'s basicos necesarios son los siguientes:

iMascarillas quirdrgicas o comunitarias.

[JRopa de trabajo.

D Entre otros que correspondan de acuerdo con el tipo de trabajo que realicen y segun disponga o
astablezca el contratista.

+ Registros de Capacitaciones de SST, incluyendo temas de prevencion del COVID-19 de acorde al
articulo 33 inciso g) del Reglamento de la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo
aprobado por el Decreto Supremo N° 005-2012-TR y a la Resolucién Ministerial N® 050-2013-TR.

+ Asimismo, es de entenderse sobre la necesidad de que cada trabajador debe de contar con su




ﬁ

fCONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD] _
[CONSIGNAR NOMENCILATURA DEL PROCEDIMIENTO]

Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo {(SCTR) tanto Pdliza de Pensién como de Salud
vigente y activo.

24.2 CONDICIONES Y DISPOSICIONES SANITARIA ANTE EL COVID-19

« Durante la ejecucion de los trabajos, el contratista, subcontratista y sus trabajadores son
responsables, de realizar sus actividades aplicando estrictamente los protocolos sanitarios y demas
disposiciones que dicten los sectores y autoridades competentes, para la prevencién, contencion y
mitigacion de la COVID-19, que resulten aplicables de acuerdo a la naturaleza de su actividad.

* Entre los protocolos minimos sanitarios se pide:

[ Utilizar mascarilia en todo momento.

[18i presentase algin sintoma COVID-19 ¢ es persona de riesgo no se le permitira el ingreso.

El contratista deberé asegurarse de que sus trabajadores desinfecten sus calzados, y manos
antes de ingresar a las nuevas instalaciones de la SUNAFIL de forma diaria y las veces que vuelvan
a ingresar.

* Declaracion Jurada sobre el buen estado de salud por cada trabajador, Plan para ia Vigitancia,
Prevencion y Control de COVID-19 y otras medidas en materia de Seguridad y Saiud en el Trabajo.
25, NORMATIVA APLICABLE

Todos los demas aspectos del presente proceso no contemplados en el Reguerimiento, se regiran
por la Ley de Confrataciones del Estado y su Reglamento, asi comno las disposiciones legales
vigentes

REQUISITOS DE CALIFICACION

CAPACIDAD LEGAL
HABILITACION

Requisitos:

1) Inscripcidn vigente en el Registro Nacional de Empresas y Entidades que realizan
actividades de intermediacion laboral - RENEEIL ante el Ministerio de Trabajo y
Promocion del Empleo, en dicha constancia se debe(n) detallar la(s) actividad(es) que
faculte(n) ai postor realizar actividades de SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA
para el ambito geografico donde se presta el servicio.

2) Autorizacién de funcionamiento para la prestacion prestacion del servicio de
vigilancia privada vigente en el ambito geografico en que se prestara el servicio,
expedida por la Superintendencia Nacional de Control de Servicios de
Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso Civil —-SUCAMEC (antes
DICSCAMECQC)

Acreditacion:

1) Copia simple de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de
Empresas y Entidades que realizan actividades de intermediacién laboral - RENEEIL
ante el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo.

2) La autorizacion de funcionamiento para la prestacién del servicio de vigilancia
privada vigente en el &mbito geografico en que se prestara el servicio, expedida
por Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas,
Municiones y Explosivos de Uso Civil —-SUCAMEC se verificara en el
portal web de la SUCAMEC en
https://www .sucamec.gob. pe/web/index.php/resol uciones-gssp.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
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Requisitos:

ITEM N° 01
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 6'000,000.00 (Seis
millones con 00/100 Soles) por la contratacién de servicios iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se
computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segun
corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicio de seguridad y/o vigilancia en el
sector financiero, en el sector educativo, portuario o aeroportuario.

ITEM N° 02
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 6°000,000.00 (Seis
millones con 00/100 Soles) por la contrataciéon de servicios iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se
computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun
corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicio de seguridad y/o vigilancia en el sector
financiero, en el sector educativo, portuario o aeroportuario.

ITEM N° 03
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 6°000,000.00 (Seis
millones con 00/100 Soles) por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a [a fecha de la presentacion de ofertas que se
computarén desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun
corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicio de seguridad y/o vigilancia en el
sector financiero, en el sector educativo, portuario o aeroportuario.

ITEM N° 04

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 6'000,000.00 (Seis
millones con 00/100 Soles) por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de
la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de
ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de
pago, segun corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicio de seguridad y/o vigilancia en el
asector financiero, en el sector educativo, portuario o aeroportuario.

ITEM N° 05

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 6'000,000.00 (Seis
millones con 00/100 Soles) por la contratacién de servicios iguales o similares al objeto de
la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de
ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de
pago, segun corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicio de seguridad y/o vigilancia en el
sector financiero, en el sector educativo, portuario o aeroportuario.

[TEM N° 06

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 6'000,000.00 {Seis
millones con 00/100 Soles) por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de
la convocatoria, durante los ocho (8) afics anteriores a la fecha de la presentacion de
ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de
pago, segun corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicio de seguridad y/o vigilancia en el
sector financiero, en el sector educativo, portuario o aeroportuario.

Acreditacion:
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La experiencia del postor en la especialidad para cada uno de los items se acreditara con
copia simple de (i) contratos u o6rdenes de servicios, y su respectiva conformidad o
constancia de prestacién; o (ii) comprobantes de pageo cuya cancelacion se acredite
documental y fehacientemente, con voucher de depasito, nota de abono, reporte de estado
de cuenta, cualquier otre documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite
el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago’, carrespondientes a
un maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola
contratacién, se debe acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se
asumira que los comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo
se considerard, para la evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el
Anexo referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periédica o continuada, solo se considera como
experiencia la parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios
anteriores a la fecha de presentacién de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las
conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de pago
cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la
promesa de consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el
porcentaje de las obligaciones que se asumié en el contrato presentado; de lo confrario, no
se computara la experiencia proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados
antes del 20.09.2012, la calificacion se cefiira al método descritc en la Direcliva
“Participacidon de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo
presumirse que el porcentaje de las obligaciones equivaie al porcentaje de participacion de
la promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso que en dichos documentos no
se consigne el porcentaje de participacion se presumira que las obligaciones se ejecutaron
en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la
matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién societaria,
debiendo acompafiar la documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de una persona absorbida como consecuencia de una
reorganizacién societaria, debe presentar adicicnalmente el Anexo correspondiente.

Cuando en ios contratos, érdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado
se encuentre expresado en moneda exiranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta
publicado por [2 Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de
suscripcion del contrato, de emisidn de la orden de servicios o de cancelacion del
comprobante de pago, seglin corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad.

7

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucion N° 0065-2018-TCE-51 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“... el solo seflo de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por ef propio postor, no puede ser
consideradoe como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacion a que se encuentra cancelado. Admitir effo
equivaidria a considerar como vafida la sola declaracién del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

{-J

“Situacicn diferente se suscita ante el selfo colocado por el cliente def postor [sea utilizando el término “cancelado” o
‘pagado’] supuesto en el cual sf se contaria con la declaracion de un fercero que brinde cerfeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”.
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ANEXO A

ITEM 1
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Advertencia

No se puede incluir como ofras penalidades la sola presenfacion de la solicitud de autorizacion

de sustitucion del personal propuesto.

3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

A

CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

e Copia de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de Empresas y Entidades
que realizan actividades de intermediacion laboral — RENEEIL, expedida por la Autoridad
Administrativa de Trabajo. En dicha constancia se debe detallar las actividades de vigilancia
privada.

s La autorizacidn de funcionamiento para la prestacién del servicio de vigilancia privada vigente
en el ambito geografico en que se prestara el servicio, expedida por la Superintendencia
Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y Explosivos de Uso Givil —
SUCAMEC  se  verificara en el portal web de |Ia SUCAMEC  en
hitps:/www.sucamec.gob.pe/webindex. php/empresas-de-seguridad/.

En caso el servicio incluya ofras modalidades, segun lo previsto en el articulo 5 de la Ley N° 28879,
correspondera verificar la autorizacion vigente para la prestacion de cada modalidad en el portal
antes mencionado.

¢ De ser el caso, conforme a las normas especiales que regulen el objeto de la contratacién, puede
incluirse requisitos de habilitacion exigidos en normas especificas. Por ejemplo, para la prestacion
de servicios en aeropuertos, corresponde exigir la autorizacién emitida por la Direccién General de
Aerondutica Civil del Ministerio de Transportes y Comunicaciones, conforme a lo dispuesto en las
regulaciones aeronauticas.

Importante

En ef caso de consorcios, cada integrante def consorcio que se hubiera comprometido a
ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de fa convocatoria debe
acreditar este requisito.

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

Requisitos:

El contratista del servicio dotara, paralos puestos que correspondan, armas de corto alcance -
revélver calibre 38 abastecide con SEIS (8) municiones y SEIS (8) municiones de reserva o pistola
automatica de 9 mm. con DOS (2) dos cacerinas abastecidas con DOCE (12) cartuchos cada
una, en buen estado de funcionamiento y conservacion

Acreditacion:
Copia de documentos que sustenten |a propiedad, la posesion, el compromiso de compra venta o
alquiler u otro documento que acredite fa disponibilidad del equipamiento estratégico requerido.

import;nte

En el caso que el postor sea un consorcio los documentos de acreditacion de este requisito
pueden estar a nombre del consorcio 0 de uno de sus integrantes.

B.3

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
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Requisitos: T
COORDINADOR DEL SERVICIC

a) Mayor de edad

b} No tener antecedentes policiales, judiciales ni penales

c) Estudios secundarios concluidos.

d) Experiencia minima de dos (02) como supervisor o coordinador del servicio de seguridad

y vigilancia, podra ser persona civil o quien haya realizado el servicio militar (no haber sido
separado por medidas disciplinarias), se acreditara con copia simple de constancias, certificados, u
otros documentos, segun cofresponda.

Los documentos solicitados para el coordinador del servicio seran acreditados para la suscripcion
del confrato.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencia solo se considerara una vez el periodo traslapado.

AGENTE DE VIGILANCIA

a) Mayor de edad

b) Neo tener antecedentes policiales, judiciales ni penales.

c) Poseer buena salud fisica y mental, se acreditara con copia simple de certificado de
medico.

d) Estudios secundarios concluidos, se acreditard con copia simple de constancias,
certificados, u otros documentos, segdn corresponda.

e) Experiencia minima de un (01) afio como agente de seguridad y vigilancia, podra ser

persona civil 0 quién haya realizado el servicio militar (no haber sido separado por medidas
disciplinarias), se acreditard con copia simple de constancias, certificados, u otros documentos,
seglin corresponda.

f} Poseer carnet de identificacion — Personal de seguridad — SUCAMEC vigente, a la
suscripcion de contrato.
g) Estar capacitado en primeros auxilios, defensa personal, lucha contra incendios,

manejo de extintores o atencion al usuario al servicio de seguridad y vigilancia, se acreditara con
copia simple de constancias, certificados, u otros documentos, segln corresponda.

h) El agente de seguridad y vigilancia para cubrir un puesto armado debe poseer la
Licencia de Uso de Armas de fuego emitido por la SUCAMEC vigente, a ia suscripcion de contrato.
i) Durante la ejecucion del contrato el agente de seguridad y vigilancia no debe mantener

ningun tipo de vinculo laboral con ia Enfidad.
Los documentos solicitados para los Agentes seran acreditados para la suscripcion del contrate.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i)
copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (i) constancias o (jii} certificados o {iv)
cualquier ofra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal
propuesto.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

ITEM N° 01

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 6°000,000.00 (Seis millones
con 00/100 Soles) por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran

desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segln corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicio de seguridad y/o vigilancia en el sector
financiero, en el sector educativo, portuario o aeroportuario.

iTEM N° 02

™ El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 6°000,000.00 (Seis millones
con 00100 Soles) por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran

desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segln corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicio de seguridad y/o vigilancia en el sector
financiero, en el sector educativo, portuaric o aeroportuario.
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ITEM N° 03

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 6'000,000.00 (Seis millones
con 00/100 Soles) por la contratacién de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran
desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, seglin corresponda.

Se consideran servicics similares a los siguienies: Servicio de seguridad y/o vigitancia en el sector
financiero, en el sector educativo, portuario ¢ aeroportuario.

ITEM N° 04

El posior debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 6'000,000.00 (Seis millones
con 00/100 Soles) por la contratacién de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas gue se computaran
desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segln corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicio de seguridad y/o vigilancia en el sector
financiero, en el sector educativo, portuario o aeroportuario.

ITEM N° 05

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 6'000,000.00 (Seis millones
con 00/100 Soles) por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran
desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segun corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicio de seguridad y/o vigilancia en el sector
financiero, en el sector educativo, portuaric o aeroportuario.

ITEM N° 08

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/ 6'000,000.00 (Seis millones
con 00/100 Soles) por la contratacién de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria,
durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran
desde la fecha de la conformidad ¢ emision del comprobante de pago, segin corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes: Servicio de seguridad y/o vigilancia en el sector
financiero, en el sector educativo, portuario o aeroportuario.

Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditard con copia simple de (i) contratos u
ordenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (i) comprebantes de
pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depésito, nota de
abono, reporte de estado de cuenta, cualguier otro documento emitido por Entidad del sistema
financiero que acredite el abono o mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago?®,

correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion,
se debe acreditar que corresponden a dicha confratacion; de lo contrario, se asumira que los
comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la
evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periédica o continuada, solo se considera como experiencia la
parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de
presentacién de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal
parte o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse [a promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumié en el contrato presentado; de lo contrario, no se computari la

! Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucion N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

‘.. el solo selfo de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacion a que se encuenira cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobante de page ha sido
cancelado”

()

“Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por ef cliente del postor [sea utilizando ef término “cancelado” o
“pagado’] supuesto en el cual si se contaria con fa declaracion de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera

reconocerse la validez de la experiencia”. o
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experiencia proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten coniratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.09.2012, la calificacién se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado®, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz
en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompaiiar fa documentacién sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una rearganizacién
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, ordenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda exiranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcién del contrato,
de emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segin corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad.

Importante

« Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral fos
documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal
sentido, aun cuando en los documentos presentados fa denominacion del objeto
contractual no coincida literalmente con el previsto en las bases, se debera validar
la experiencia si las actividades que ejecuto ef postor corresponden a la experiencia
requerida.

N Y sg , , L .
@“ d 0‘9"7% e En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes
< Vi i que se hayan comprometido, segin la promesa de consorcio, a efecutar el objeto
= Walter Medano R -asg materia de la convocatoria, conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores

"smsssabuan ssa

en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

Importante

N SERVIGIS Si como resultado de una consulta U observacion coneébbnde precfsaﬁse 0 ajustarse ol
° 2, requerimiento, se solicita la autorizacién del area usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho a
fa dependencia que aprobd el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3 del

£ 5 'articulo 72 del Reglamento.
o ©
UE»’ cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante Ia presentacion de una
L]

declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacion que
acredite el cumplimiento del algin componente de estos. Para dicho efecto, consignard de manera
detallada los documentos que deben presentar los postores en el fiteral o) def numeral 2.2.1.1 de
esta seccion de fas bases.

Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar ef contralo, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion
jurada.
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CAPITULO IV )
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacién se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden
considera lo siguiente:

de prelacion de las ofertas, se

FACTOR DE EVALUACION

PUNTAJE / METODOLQGiA PARA
SU ASIGNACICN

A. | PRECIO

Evaluacién:

Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor.
Acreditacién:

Se acreditard mediante registro en el SEACE o el documento

gue confiene el precio de la oferta (Anexo N° 6), segun
corresponda.

La evaluacion consistira en otorgar el
maximo puntaje a la oferta de precio
mas bajo y otorgar a las demas
ofertas puntajes inversamente
proporcionales a  sus respectivos
precios, segun la siguiente formula:

Pi = OmxPMP
Oi

i = Oferta

Pi = Puntaje de |a oferta a evaluar
Qi =Precio i

©Om = Precio de la oferta mas baja
PMP = Puntaje maximo del precio

[De 78 a 100] puntos




r [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

De resultar indispensable, puede incluirse clausulas adicionales o la adecuacion de fas propuestas
en ef presente documento, fas que en ningtin caso pueden contemplar disposiciones contrarias a la
normativa vigente ni a fo seftalado en este capitufo.

Conste por el presente documento, |a contratacién del servicio de [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], que celebra de una parte [CONSIGNAR EL

NOMBRE DE LA ENTIDAD], en adelante LA ENTIDAD, con RUC N° [......... ], con domicilio legal
en L........ I, representada por [............. ], identificado con DNI N° [......... ]. y de otra parte
o T e —— , con RUC N° [....... ], con domicilio legal en
[ e e e ], inscrita en la Ficha N° [..............oooe ] Asiento N°® [................ 1
del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [................. ]. debidamente representado
por su Representante Legal, [..........ccooinnnnn l. con DNI N° [.......coocoiiininns ], segun
poder inscrito en la Ficha N° [.............], Asiento N° [............] del Registro de Personas
Juridicas de la ciudad de [............ ], a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en

los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [.................... ], el comité de seleccién adjudicé la buena pro del CONCURSO
PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION] para la
contratacion de [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA]L a [INDICAR
NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los
documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO _
El presente contrato tiene por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONTRATACION].

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
4‘% odos los impuestos de Ley.

Rejas = e . ; .
¥ ¥ ste monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,

= pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como
%" cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del
presente contrato.

0@\ CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO?

R HM‘E’M ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
&n [INDICAR LA PERIODICIDAD Y OTRAS DISPOSICIONES ESTABLECIDAS PARA EL PAGO,

% /SEGUN CORRESPONDA], luego de la recepcion formal y completa de la documentacion

correspondiente, segun lo establecido en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de

Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago de las contraprestaciones pactadas a favor del
CONTRATISTA dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de
los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo

®  En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacion que resulte pertinente a

@ efectos de generar el pago.
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responsabilidad del funcionario competente.

Previo al pago, la Entidad verifica el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionaies
por parte del CONTRATISTA para con los trabajadores destacados en la Entidad.

En caso de retraso en €l pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o
fuerza mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo
establecido en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su
Reglamento, los que se computan desde la oportunidad en que el pago debid efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de [.......], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR S| ES DEL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE

SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA

Importante para la Entidad

De preverse en los Términos de Referencia la ejecucion de actividades de instafacion,
implementacién u otros que deban realizarse de manera previa al inicio def plazo de ejecucion, se
debe consignar lo siguiente:

“Ef plazo para fa [CONSIGNAR LAS ACTIVIDADES PREVIAS PREVISTAS EN LOS TERMINOS DE
REFERENCIA] es dg [............], & mismo que se computa desde [INDICAR CONDICION CON LA
QUE DICHAS ACTIVIDADES SE INICIANL”

incorporar a las bases o eliminar, segun corresponda.

Importante para la Entidad
En el caso de contratacién de prestaciones accesorias, se puede incluir la siguiente clausula:

CLAUSULA ...: PRESTACIONES ACCESORIAS™

“Las prestaciones accesorias tienen por objeto JCONSIGNAR EL OBJETO DE LAS PRESTACIONES
ACCESORIAS].

El monto de las prestaciones accesorias asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos las impuestos de Ley.

El plazo de ejecucion de las prestaciones accesorias es de [........], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR SI ES DEL DIA SIGUIENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LAS PRESTACIONES
PRINCIPALES, DESDE LA FEGHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA
FECHA EN QUE SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL
INICIO DE LA EJECUCION DE LAS PRESTACIONES ACCESORIAS, DEBIENDO INDICAR LAS

MISMAS EN ESTE ULTIMO CASO].

[DE SER EL CASO, INCLUIR OTROS ASPECTOS RELACIONADOS A [A EJECUCION DE LAS
PRESTACIONES ACCESORIAS]”

Incorporar a Ias bases o eliminar, segtin corresponda

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

10 pe conformidad con la Directiva sobre prestaciones accesorias, los contratos relatives al cumplimiento de la(s)
prestacién{es) principal(es) y de la(s) prestacién{es) accesoria(s), pueden estar contenidos en uno o dos documentos. En
el supuesto que ambas prestaciones estén contenidas en un mismo documento, estas deben estar claramente
diferenciadas, debiendo indicarse entre otros aspectos, el precio y plazo de cada prestacion.
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EL CONTRATISTA entregé al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacion automatica en el pais al sole requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

» De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [INDICAR EL
TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida
por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento

{10%) del monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la
conformidad de la recepcién de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en ef numeral 149.4 def articulo 149 dei Regfamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periddicos de prestacion de servicios en
general, si el postor ganador de fa buena pro solicita la retencion del diez por ciento (10%) del
monto def contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo
siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTQ], a fravés de fa refencion que
debe efectuar LA ENTIDAD, durante fa primera mitad del namero total de pagos a realizarse, de

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

» Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias; [CONSIGNAR EL MONTO], a través
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, si ef postor ganador de la buena pro solicita fa refencién del diez por
ciento (10%) del monto del coniratc de fa prestacion accesoria como garantia de fiel
cumplirmiento de prestaciones accesorias, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la
Z1 retencion que debe efectuar LA ENTIDAD, durante fa primera mitad def nimero total de pagos a
realizarse, de forma prorrateada, con cargo a ser devuelio a la finalizacion del mismao.”

del itern adjudicado o la sumatoria de los montos de los ftems adjudicados sea igual 0 menor a
doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, conforme a lo dispuesto en ef
literal a} del articulo 152 del Reglamento.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION
LA ENTIDAD puede solicitar [a ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las
hubiere renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto por el literal a) del
humeral 155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Importante para la Entidad

Sdlo en el caso que la Entidad hubiese previsto otorgar adelanto, se debe incluir la siguiente
clausula:

CLAUSULA NOVENA: ADELANTO DIRECTO

‘LA ENTIDAD oforgarda [CONSIGNAR NUMERO DE ADELANTOS A OTORGARSE] adefantos
directos por ef [CONSIGNAR PORCENTAJE QUE NO DEBE EXCEDER DEL 30% DEL MONTO
DEL CONTRATO ORIGINAL] def monto def contrato original.
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EL CONTRATISTA debe solicitar fos adelantos dentro de [CONSIGNAR EL PLAZO Y
OPORTUNIDAD PARA LA SOLICITUD] aduntando a su solicitud fa garantfa por adelantos
mediante carta fianza o péliza de caucion acompaiiada del comprobante de pago correspondiente.
Vencido dicho plazo no procedera la solicitud.

LA ENTIDAD debe entregar el monto solicitado dentro de [CONSIGNAR EL PLAZO] siguientes a la
presentacion de la soficitud del contratista.”

Incorporar a las bases o eliminar, segin corresponda,

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacién del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por
[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA CONFORMIDAD] en el
plazo maximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15) DIAS, EN CASO SE
REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION] dias de producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacién de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo
otorgado, EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacién, LA ENTIDAD puede
otorgar al CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este
supuesto corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para
subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacién, aplicandose la penalidad que
corresponda por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

wsEh conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
--------- Bbsteriormente por defectos o vicios oculios, conforme a lo dispuesto por los articulos 4Q de la
‘A ey de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

7
XL AUSULA DUODECIMA:; RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO
MENOR DE UN (1) ANQ] afio(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las presiaciones objeto
del contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de
atraso, de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60} dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60} dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
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transcurrido no le resulta imputable. En este uitimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningun
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, fos supuestos de aplicacion de penalidad, fa forma de célculo de la penalidad para cada
supuesto y ef procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones def Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segun corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de fa ejecucién de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al
diez por ciento {10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debio
gjecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para
otras penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resoiver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del
articulo 32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su
Reglamento. De darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo
165 del Reglamento de la Ley de Contrataciones dei Estado.

Es causal de resolucién del contrato celebrado entre la Entidad y EL CONTRATISTA, la
verificacion por parte de la Entidad de algin incumplimiento de las obligaciones laborales y
previsionales de EL CONTRATISTA. En tal caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo
establecido en el articulo 165 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

\Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir
s dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacion correspondiente. Ello no obsta la

%ji'hi'n's:'r'rﬂsh" é;;; plicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
. persona juridica a través de sus socios, integrantes de los organos de administracion,
apoderados, representantes legales, funcionarios, asesorés o personas vinculadas a las que se
( refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o
efectuado, cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion ai
contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a traves de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los organos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y i) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sélo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Codigo Civil vigente, cuando corresponda, vy
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SQLUCION DE CONTROVERSIAS"!
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucién del contrato se resuelven
mediante conciliacion o arbitraje, segln el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segin lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento
de su notificacion, segun lo previsto en el numeral 4521 del articulo 45 de la Ley de
Contratacicnes del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con
todos los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DESCRIPCION DE LAS LABORES A REALIZARSE"

[INCLUIR LA DESCRIPCION DE LAS LABORES A REALIZARSE, FUNDAMENTANDO LA
NATURALEZA TEMPORAL, COMPLEMENTARIA O ESPECIALIZADA DEL SERVICIO EN
RELACION CON EL GIRO DEL NEGOCIO DE LA ENTIDAD].

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: DEL PERSONAL DESTACADO A LA ENTIDAD™
Los términos del contrato del personal destacado a la ENTIDAD, de acuerdo con lo indicado en el
@ articulo 13 del Decreto Supremo N° 003-2002-TR, se detallan a continuacion:

No
Fecha Fecha final
Ord | Apellidos | Nombres Docudr:ento Cargo | Remuneracion | inicial del del
" E destaque destaque
identidad

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION
CONTRACTUAL

Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de fas notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente confrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [ |

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacién no menor de quince (15) dias calendario.

" De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir af arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccion cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).

12 De acuerdo con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N° 27626,

7 De acuerdo con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N° 27626
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De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las
partes lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [........ ] al
[CONSIGNAR FECHA].

‘LA ENTIDAD" ‘EL CONTRATISTA"
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ANEXOS
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ANEXO N° 1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores .

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE

SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD]
N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARC BAJO JURAMENTO que la siguiente informacién se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o

Razén Social .

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MY PE 4 Si | No |
Correo electrénico :

Autorizacién de notificacién por correo electronico:

... [CONSIGNAR Si O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes
actuaciones:

1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

2. Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

3. Solicitud al postor que ocupd el segundo lugar en el orden de prelacion para presentar los
documentos para perfeccionar el contrato.

4. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacidn.

5. Nofificacion de la orden de servicios'®

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, seglin corresponda

0 “
6‘4,8 | ©¥a notificacion dirigida a la direccién de correo electronico consignada se entenderé validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

4 FEsta informacion ser4 verificada por ta Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Emplec en ta
seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2 trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracidn, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) del monto
del contrate original, en calidad de garantia de fiel cumplimiente, en los contratos periddicos de prestacion de servicios,
seglin lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 v numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

'* Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacidn de items, cuando &l monto del valor estimado del item no
supere tos doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una

e orden de servicios.
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Importante

Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Seﬁores; )
COMITE DE SE’LECCION
CONCURSQO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comiin del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE
DEL CONSORCIOQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que |a
siguiente informacién se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacidn o

Razan Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE' Si | No ;
Correo electronico :

Datos del consorciado 2
Nombre, Denominacién o
Razon Social :
Domicilio Legal :
RUC: | Teléfono(s)
MYPE'? Si | No |
Correo electrénico :
m Datos del consorciado
s VOB® Ehombre,  Denominacién o
i i zo6n Social :
Walter Medrano ofas micilio Lega| :

-----------

p eaiismston 501 C | Teléfono(s) :

ReeysionssV MYPE® St | No |

Correo electrénico :

oD AB4AS

Autorizacidn de notificacion por correo electrénico:

Correo electronico del consorcio: \

... [CONSIGNAR Si O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electronico indicado las siguientes
actuaciones:

6 En los contratos periddicos de prestacidn de servicios, esta informacién sera verificada por la Entidad en la pagina web del
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
hitp:/iwww2 trabajo.gob.pefservicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracion, en caso el consercio ganador de la buena
pro solicite la retencion de! diez por ciento (10%) def monto del contrato original, en calidad de garantia de fiel
cumplimiento, segun lo sefalade en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.
Para dicho efecto, todos los integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micre o pequena empresa.

7 Ibidem.

¥ |bidem.

@/
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1. Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de |a oferta.

2. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar &l contrato.

3. Solicitud al postor que ocupéd el segundo lugar en el orden de prelacién para presentar los
documentos para perfeccionar el contrato.

4. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

5. Notificacién de la orden de servicios'®

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacién de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habites de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comiin del consorcio

{ Importante

La notificacién dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

P e
ey

i Gonsignar en el caso de procedimientos de seleccién por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no
supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una

e orden de servicios.
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[CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADOQ)

Seﬁores_ )
COMITE DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO N° JCONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSCNA JURIDICA], declaro bajo juramento:

i. No haber incurrido ¥y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

i. No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccion ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

iil. Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
asi como las disposiciones aplicables de fa Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

iv. Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consuilta,
comunicacién, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de
seleccion.

Ser responsable de |a veracidad de los documentos e informacion que presento en el presente
procedimiento de seleccién.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccion y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segin corresponda

presentada por el representante comun def consorcio.
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[CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Seﬁores: )

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente. -

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de
[CONSIGNAR OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de Referencia
gue se indican en el numeral 3.1 del Capitulo lll de la seccidén especifica de las bases y los
documentos del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, segiin corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el
cumplimiento de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al
contenido de las ofertas de la presente seccion de las bases.
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[CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

Modelo referencial de estructura de costos

ANEXO N° 4

Personal de

Puesto Supervisor Seguridad
[CONSIGNAR EL [CONSIGNAR EL
Turno TURNO TURNO
CORRESPONDIENTE] | CORRESPONDIENTE]
Conceptos Costo Mensual Costo Mensual

I. Remuneracién

Remuneracioén base

Asignacién familiar

Horas extras

Feriados

Bonificacion nocturna

Sub Total |

Il. Beneficios Sociales

Vacaciones

Gratificaciones

CTS

Otros (especificar)

Sub Total I|

lll. Aportes de la empresa

ESSALUD

Otros (especificar)

Z2\Sub Total Il

V. Vestuario

=Uniformes

7/ Otros (especificar)

Sub Total IV

V. Gastos Generales

Gastos Administrativos

° %%Otros gastos (especificar)
ESub Total V

NI, Utilidad

SV Total Mensual (I+1+NIFIV+HV+VI)

IGV

Total Mensual incluido IGV

RESUMEN DE COSTOS

3 Cantidad | Precio Individual Sub Total
N° Puesto Turno | Horario
{(A) (B) (A X B)
1 Supervisor
2 Perscnal de
Seguridad
Costo total mensual
N° de meses
Costo total del servicio
[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]




/ [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, segiin corresponda

Importante para la Entidad

Esta estructura de costos es referencial. En ese sentido la Entidad puede incluir puestos y otros
conceptos en funcion a las caracteristicas y condiciones del objefo materia de contratacion.

Incluir o eliminar, segin corresponda

Importante

e De conformidad con lo establecido en el Pronunciamiento N° 420-2019/0SCE-DGR “Si
bien la empresa de intermediacién faboral puede contar con la calidad de MYPE, esta
deberéa ofertar a sus trabajadores con los beneficios laborafes regulados bajo el régimen
laboral general, y no bajo el régimen laboral especial de las MYPES, a fin de lograr la
equiparacién de los derechos labores de los frabajadores destacados con los de fa
Entidad, conforme a la normativa de la materia”,

e FEi postor ganador de la buena pro presenta la estructura de costos para el
perfeccionamiento del contrato debiendo incluir todos los conceplos que incidan en la
gjecucion de la prestacion.
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[CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
{Solo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Seﬁores, i
COMITE DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta al CONCURSO
PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO].

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de
consorcio, de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZQN SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2],

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comun del consorcio para

¢) Fijamos nuestro domicilio legal cominen [ L

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcic son las
siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL [% ]2
CONSORCIADO 1] °

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL [%1]2
CONSORCIADO 2] ¢

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]

TOTAL OBLIGACIONES 100%22

20 Consignar unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nlmero entero, sin decimales.
2 Consignar unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

2 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porceniajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del
CONSOrcio.

©




/ JCONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD] \
ICONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de [dentidad Tipo y N° de Documento de ldentidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, fas firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.




[CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD] _
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

Importante para la Entidad
En caso de la prestacion de servicios bajo el sistema a precios unitarios incluir el siguiente anexo:

Esta nota debers ser eliminada una vez culminada la elaboracion de las bases

ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefiores i
COMITE DE SE_LECCION
CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONGCEPTC CANTIDAD PRECIO UNITARIO PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los
tributos, seguros, transparte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme
a la legislacién vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo
del servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

Importante

. Ef postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye ef
tributo materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONT".

Importante para la Entidad
»  En caso de procedimientos segan relacién de ftems, consignar fo siguiente:

“Ef postor puede presentar el precio de su oferta en un solo documento o documentos
independientes, en los items que se presente”.

»  En caso de contrataciones que conllevan la efecucién de prestaciones accesorias, consignar

lo siguiente:
“F} postor debe detallar en el precio de su oferta, el monto correspondiente a fa prestacion

principal y las prestaciones accesorias”.

Incluir o eliminar, segn corresponda

@




f [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]
fCONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PRQCEDIMIENTOQ]

Importante para la Entidad

En caso de la prestacion de servicios bajo el sistema a suma alzada incluir el siguiente anexo:
Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracién de las bases

ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefiores )
COMITE DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

CONCEPTO PRECIO TOTAL

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los
tributos, seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme
a la legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo
del servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

~ [CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, segin corresponda

Importante

Ef 'postor debe consignar el préi:fo total de la oferta, sin 'bérjur’cio que de resultar favorecido
con la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento def
contrato.

El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el
tributo materia de la exoneracién, debiendo incluir el sigufente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONY"

Importante para la Entidad

= En caso de procedimientos segun refacion de ftems, consignar lo siguiente:
“E} postor puede presentar el precio de su oferta en un solo documento o documentos
independientes, en los items que se presente”.

= En caso de contrataciones que conlfevan la ejecucion de prestaciones accesorias, consignar
lo siguiente:
“Ff postor debe detallar en el precio de su oferta, el monto correspondiente a la prestacion

principal y las prestaciones accesorias”.
Incluir o eliminar, segiin corresponda

@




[CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[CONSIGNAR NOMENCILATURA DEL PROCEDIMIENTO]

Importante para la Entidad

En caso de la prestacion de servicios bajo el esquema mixto de suma alzada y precios unitarios
incluir &l siguiente anexo:
Esta nota deberd ser eliminada una vez culminada fa elaboracién de las bases

ANEXO N° 6

PRECIC DE LA OFERTA

Seﬁores’ .

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

OFERTA A PRECIOS UNITARIOS DE LOS COMPONENTES SIGUIENTES:

CONCEPTO CANTIDAD PRECIC UNITARIO COSTO

Monte del componente a precios unitarios

OFERTA A SUMA ALZADA DE LOS COMPONENTES SIGUIENTES:

CONCEPTO PRECIO TOTAL

onto del componente a suma alzada

Monto total de la oferta

'q tnbutos seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme
" a la legislacién vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo
del servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluirdn en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, segun corresponda

Importante

e El postor debe consignar en su oferta los precios unitarios de los componentes previstos para
este sistema en el presente anexo y por un monto fijo integral de los componentes previstos a

O/
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fCONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD] \
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTOJ

suma alzada.

e FEl postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACION]".

Importante para la Entidad

»  En caso de procedimientos segtin relacion de items, consignar lo siguiente:
"El postor puede presentar el precio de su oferta en un solo documento o documentos
independientes, en los items que se presente”.

*  En caso de contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, consignar
fo siguiente:
“El postor debe detallar en el precio de su oferta, el monto correspondiente a la prestacion
principal y las prestaciones accesorias”.

Incluir Ias disposiciones, segiin corresponda. Una vez culminada la elaboracion de las bases, las nofas que no se
incorporen deben ser eliminadas
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[CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

Importante para la Entidad

Si durante la fase de actos preparatorios, las Entidades advierten que es posible la participacion de
proveedores que gozan del beneficio de la exoneracién del IGV prevista en la Ley N° 27037, Ley de
Promocion de la Inversidn en la Amazonia, incluir el siguienfe anexo:

Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboracion de las bases

ANEXO N°7

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA APLICACION DE LA
EXONERACION DEL IGV

Seﬁores: )

COMITE DE SE’LECCION _
CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento que gozo del beneficio de la exoneracion del IGV
previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocion de la Inversion en la Amazonia, dado que cumplo con
las condiciones siguientes:

1.- Que el domicilio fiscal de la empresa® se encuentra ubicada en {a Amazonia y coincide con el
lugar establecido como sede central (donde tiene su administracion y lleva su contabilidad);

2 - Que la empresa se encuentra inscrita en las Oficinas Registrales de la Amazonia (exigible en caso
de personas juridicas);

3.- Que, al menos el setenta por ciento (70%) de los activos fijos de la empresa se encuentran en la
Amazonia; y

4 - Que la empresa no presta servicios fuera de la Amazonia.

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segin corresponda

CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]
%\Q}{\B ' Siﬁwc/c?;f'i
VB D
a5 0t
o P

integrantes del consorcio, salvo que se trate de consorcios con contabilidad independiente, en
cuyo caso debe ser suscrita por el representante comun, debiendo indicar su condicion de

¥ En el articulo 1 del “Reglamento de las Disposiciones Tributarias contenidas en la Ley de Promocidn de la Inversién en la
Amazonia® se define como "empresa” a las “Personas naturales, sociedades conyugales, sucesiones indivisas y personas
consideradas juridicas por la Ley del Impuesto a la Renta, generadoras de rentas de tercera categoria, ubicadas en la
Amazonia. Las sociedades conyugales son aquéllas que ejerzan la opcién prevista en el Articulo 16 de la Ley del Impuesto
ala Renta.”
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/ [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[CONSIGNAR NOMENCILATURA DEL PROCEDIMIENTO]

ANEXO N° 9

DECLARACION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Seﬁores, )
COMITE DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion
societaria, no se encuentra en el supuesto establecide en el numeral 49.4 del articulo 49 del
Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segin corresponda

portante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracién, el postor puede verificar la informacion de
la Relacién de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con
%OK Sancion Vigente en http://portal. osce.gob.pe/rnp/content/relacién-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al érganc encargado de las contrataciones o al érgano de la
Entidad af que se le haya asignado la funcion de verificacién de la oferfa presentada por el postor
ganador de la buena pro.




/ [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESO]

Importante para la Entidad

En el caso de procedimientos por refacion de ffems cuando fa contratacion del servicio va a ser
prestado fuera de la provincia de Lima y Callao y el monto del valor estimado de algin item no
supere los doscientos mil Soles (5/ 200,000.00) debe considerarse el siguiente anexo:

Esta nota debera ser eliminada una vez culminada la elaboraciéon de las bases.

ANEXO N° 10

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL DIEZ POR CIENTO {10%) POR SERVICIOS PRESTADOS
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO
(DE SER EL CASO, SOLO PRESENTAR ESTA SOLICITUD EN EL ITEM [CONSIGNAR EL N° DEL
iTEM O iTEMS CUYO VALOR ESTIMADO NO SUPERA LOS DOSCIENTOS MIL SOLES (S/

200,000.00])
Seﬁores’ )
COMITE DE SELECCION _ _ _
CONCURSO PUBLICO N° JCONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]
Presente .-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA], solicito [a asignacion de la bonificacion del diez por ciento (10%) sobre el
puntaje total en [CONSIGNAR EL ITEM O ITEMS, SEGUN CORRESPONDA, EN LOS QUE SE
SOLICITA LA BONIFICACION] debido a que el domicilio de mi representada se encuentra ubicado en
la pravincia o provincia colindante donde se ejecuta la prestacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segin corresponda

portante

* Para asignar la bonificacion, el comité de seleccion, verifica el domicilio consignado por ef
postor en el Registro Nacional de Proveedores (RNP).

s Para que el postor pueda acceder a la bonificacién, debe cumplir con las condiciones
establecidas en el literal f) del articulo 50 del Reglamento.




/ [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD])
{CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTQO]

Importante

Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 10

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL DIEZ POR CIENTO (10%) POR SERVICIOS PRESTADOS
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO
(DE SER EL CASO, SOLO PRESENTAR ESTA SOLICITUD EN EL ITEM [CONSIGNAR EL N° DEL
iTEM O iTEMS CUYO VALOR ESTIMADO NO SUPERA LOS DOSCIENTOS MIL SOLES (S/
200,000.00])

Sefiores .

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

Presente.-

Mediante el presente el que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio

[CONSIGNAR EL NOMBRE DEL CONSORCIQ], solicito la asignacién de la bonificacion del diez por
ciento {10%) sobre el puntaje total en [CONSIGNAR EL [TEM O ITEMS, SEGUN CORRESPONDA,
EN LOS QUE SE SOLICITA LA BONIFICACION] debido a que los domicilios de todos los integrantes
del consorcic se encuentran ubicados en la provincia o provincias colindantes donde se ejecuta la
prestacién.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante ,

(L e Para asignar la bonificacion, el comité de seleccion, verifica el domicilio consignado de ios
integrantes del consorcio, en el Registro Nacional de Proveedores (RNFP).

{1 e Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacion, cada unc de sus integrantes debe
fQ cumplir con las condiciones establecidas en el literal f) del articulo 50 del Reglamento.




/ [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESQ]

Nota para la Entidad

En el caso de procedimientos por relacion de ffems cuando ef monto del valor estimado de algin item
corresponda a una Adjudicacion Simplificada, se incluye el siguiente anexo:

Esta nota debera ser eliminada una vez culminada Ia elaboracion de las bases
ANEXO N° 11

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA
ITEM [CONSIGNAR EL N° DEL iTEM O iTEMS CUYO VALOR ESTIMADO CORRESPONDE A
UNA AS])

Seﬁores: ]
COMITE DE SELECCION o
CONCURSO PUBLICO N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante legal de [CONSIGNAR EN CASQ DE SER
PERSONA JURIDICA), solicito la asignacién de la bonificacion del cinco por ciento {5%) sobre el
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condicion de micro y pequefia
empresa.

CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

me R
Caamean? i
.

Firma, Nombres y Apelflidos del postor o
Representante legal o comun, segan corresponda

M

L portante

2/ .

me e Para asignar la bonificacion, el érgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,

W{' segan corresponda, verifica la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo
en la seccion consulta de empresas acredifadas en el REMYPE en el link

htip:iwww2. trabajo.gob.pe/servicios-en-finga-2-2/.

e Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacién, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con fa condicién de micro y pequefia empresa.




