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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacién conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusién
y corrupcioén por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
que se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represién de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucion de posiciones
que se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO | ,
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1. REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

1.2. CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacion en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

1.3. REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

e Para registrarse como participante en un procedimiento de selecciéon convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacién, se puede ingresar a la siguiente direccion electrénica: www.rnp.gob.pe.

e Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando
su Certificado SEACE (usuario y contrasefa). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefaladas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes
electrénico” publicado en https://www?2.seace.gob.pe/.

e En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacién en el procedimiento de seleccién en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o
quedado sin efecto la sancién que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

1.4. ,_EORMULACIC')N DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

///

[a formulacion de consultas y observaciones a las bases se efectia de conformidad con lo
_/7establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento.

3
y/ Importante

No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
\homologacién aprobada, aun cuando el requerimiento haya sido homologado parcialmente
respecto a las caracteristicas técnicas y/o requisitos de calificacién y/o condiciones de ejecucion.
__/Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se tienen como no
presentz?das.

— |
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1.5. ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucién de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en los numerales 72.4 y 72.5 del articulo 72 del Reglamento.

Importante
o No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucién de consultas y
observaciones y la integraciéon de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente

1.6. ELEVACION AL OSCE DEL PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y
OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

Los cuestionamientos al pliego de absoluciéon de consultas y observaciones asi como a las
bases integradas por supuestas vulneraciones a la normativa de contrataciones, a los principios
que rigen la contratacion publica u otra normativa que tenga relacién con el objeto de la
contratacion, pueden ser elevados al OSCE de acuerdo a lo indicado en los numerales del 72.8
al 72.11 del articulo 72 del Reglamento.

La solicitud de elevacién para emision de Pronunciamiento se presenta ante la Entidad, la cual
debe remitir al OSCE el expediente completo, de acuerdo a lo sefalado en el articulo 124 del
TUO de la Ley 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, al dia habil siguiente
de recibida dicha solicitud.

Advertencia

La solicitud de elevaciéon al OSCE de los cuestionamientos al pliego de absolucion de consultas
y observaciones, asi como a las Bases integradas, se realiza de manera electrénica a través del
SEACE, a patrtir de la oportunidad en que establezca el OSCE mediante comunicado.

Importante

Constituye infraccién pasible de sancién segtn lo previsto en el literal n) del numeral 50.1 del
articulo 50 de la Ley, presentar cuestionamientos maliciosos o manifiestamente infundados al
pliego de absolucién de consultas y/u observaciones.

1.7. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS
Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 del Reglamento.

__Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
) '/" Jferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
W N® 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales'). Los demas documentos deben ser visados
~_/7por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o

~” " mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.

No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

P
/ >

Importante

e Los formularios electronicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
I/engr para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracién jurada.

i \ /[ |

/ Para  mayor ‘_info;rﬁacién sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:
https://www.inge w;;pb.pé/web/firmas-digitales/firmar—y-certificados-digitales

N~
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e En caso la informacién contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacién declarada en los
documentos escaneados.

e No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

1.8. PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
consorcio en un procedimiento de seleccion, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccion segun relacion de items.

En la apertura electronica de la oferta, el comité de seleccion, verifica la presentacion de lo
exigido en la seccion especifica de las bases, de conformidad con el numeral 73.2 del articulo
73 del Reglamento y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la seccion especifica de las bases.
De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

1.9. EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el articulo 74 del
Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

1.10. CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

1.11. SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
_—Pplazo que se otorgue para la subsanacion no puede ser inferior a un (1) dia habil.

Z\; //(y a solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera

/7remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en

- el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho

correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electronico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad.

HAZO DE LAS OFERTAS

A

~
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1.14.

Previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de seleccién revisa las ofertas econdmicas
que cumplen los requisitos de calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo
de ofertas, previsto en el articulo 68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el comité de seleccién revisa el cumplimiento
de los requisitos de calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso
las hubiere.

. OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el comité de seleccion otorga la buena pro, mediante su publicacion
en el SEACE, incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los
resultados de la admisién, no admision, evaluacion, calificacion, descalificacion, rechazo y el
otorgamiento de la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los ocho (8) dias habiles siguientes de la notificacion de su otorgamiento, sin que los
postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacién de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones
o el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcién realiza la verificacién de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.
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, CAPITULO Il
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

21.

2.2,

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccion hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por el Tribunal de Contrataciones del
Estado.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccion y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el comité de seleccion, esta en la obligaciéon de permitir el
acceso de los participantes y postores al expediente de contratacion, salvo la informacién
calificada como secreta, confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar
dentro del dia siguiente de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el comité de seleccion.

e A efectos de recoger la informacién de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (iij) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este ultimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacién en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e El recurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacion contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacion contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que se
desea impugnar.

~
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CAPITULO liI
DEL CONTRATO

3.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en el
articulo 141 del Reglamento.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccidn especifica de las bases.

3.2. GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de
fiel cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.21. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene
vigente hasta la conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo del contratista.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucién de prestaciones accesorias, tales
como mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional
por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la
prestacién accesoria, la misma que debe ser renovada periédicamente hasta el
cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

e [Enlos contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual
o menor a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

e [En los contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las
Entidades con las micro y pequerfias empresas, estas ultimas pueden otorgar como garantia
de fiel cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es
retenido por la Entidad durante la primera mitad del numero total de pagos a realizarse, de

" forma prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo,
conforme lo establecen los numerales 149.4 y 149.5 del articulo 149 del Reglamento y
numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

g/ 3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccion especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

~
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3.3. REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacion automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia
de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacion de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias;
o estar consideradas en la ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periodicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion
y eventual ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacion a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesqgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacion de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacién de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

3.4, EJECUCION DE GARANTIAS

1

>4 <
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3.6. PENALIDADES
3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccion
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

3.7. INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36 de
la Ley y 164 del Reglamento.

3.8. PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccion especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcion, salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se

deba a caso_fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales

correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento, debiendo
/‘»r@pe‘tir contra los responsables de la demora injustificada.

) }ZPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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GENERALIDADES

1.1. ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre : ACTIVOS MINEROS S.A.C. en adelante AMSAC

RUC N° : 20103030791

Domicilio legal : A_v. Prolongacién Pedro Miotta N° 421, San Juan de Miraflores,
Teléfono: : I;Onjlz-aQOOO

Correo electronico: . logistica2.gaf@amsac.pe

wenceslao.colca@amsac.pe

1.2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA
El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la contratacion Servicio de
Mantenimiento de los Componentes Forestales de la Zona Urbana y de la Zona Rural a
Cargo de Activos Mineros SAC Ubicados En El Distrito de la Oroya, Provincia de Yauli -
Regién Junin

1.3. EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante Ficha de Autorizacion N° CP-0019-2023
de fecha 28 de agosto del 2023.

1.4. FUENTE DE FINANCIAMIENTO

FIDEICOMISO AMBIENTAL, de acuerdo con lo establecido en el numeral 15 de los Términos de
Referencia del expediente de contratacion respectivo.

1.5. SISTEMA DE CONTRATACION
El presente procedimiento se rige por el sistema de PRECIOS UNITARIOS, de acuerdo con lo
establecido en el numeral 14 de los Términos de Referencia del expediente de contratacion

respectivo.

El detalle de las actividades se encuentra descritas en el Anexo B de los Términos de Referencia
del expediente de contratacion.

/1.7. ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo Il de la presente seccién de las bases.

8. PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

g /
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1.9.

1.10.

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de trescientos
sesenta y cinco (365) dias calendario equivalente a doce (12) meses, en concordancia con lo
establecido en el numeral 12 de los Términos de Referencia del expediente de contratacion.

El plazo prestacion del servicio inicia a partir de la comunicacion formal para el inicio del servicio
o suscrito el Acta de Inicio de Servicio, por el Administrador de Contrato y el Representante Legal
de la empresa contratista.

COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de LAS BASES del
proceso, el cual es SIN COSTO PARA SU REPRESENTADA. Para cuyo efecto debera solicitarlo
a los correos antes mencionados o pueden descargarlo del Sistema Electronico de
Contrataciones del Estado — SEACE.

En adicion a lo descrito, si los participantes registrados optan por un ejemplar de las bases en
fisico o en CD-R, deberan cancelar por cada copia fotostatica A4 b/n: 0.00165% de 01 U.I.T. por
cada folio o por grabacion en CD-R: 0.06050% de 01 U.L.T. Para tal efecto deberan abonar el
costo mediante depdsito en cuenta bancaria.

N° de Cuenta: 0011-0186-02-00169215
Banco: Cuenta Soles del Banco Continental
N° CCIl: 01118600020016921547

El Ejemplar en fisico o CD-R sera entregado en la Oficina de Logistica de AMSAC, Prolongacién
Pedro Miotta 421, San Juan de Miraflores

BASE LEGAL

- Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023.

- Ley N° 31639, Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal
2023.

- Decreto Supremo N° 082-2019-EF, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado.

- Decreto Supremo N° 344-2018-EF y sus modificatorias, que aprueba el Reglamento de la Ley
de Contrataciones del Estado.

- Directivas y Comunicados emitidos por el Organismo Supervisor de las Contrataciones del
Estado — OSCE.

- Decreto Legislativo N° 1071, Ley de Arbitraje, modificado por Decreto Urgencia N° 020-2020.

- Resolucién de Gerencia General N° 008-2023-AM/GG que aprueba el Plan Anual de
Contrataciones del ano 2023 y modificatorias.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO Il ,
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1.CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la oferta
deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita). Los demds documentos
deben ser visados por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal,
apoderado o mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su
apoderado. No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan
foliadas.

2.2.CONTENIDO DE LAS OFERTAS
La oferta contendra, ademas de un indice de documentos2, la siguiente documentacion:
2.21. Documentacién de presentacidn obligatoria
2.21.1. Documentos para la admision de la oferta
a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

Advertencia
AMSAC no es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE?

c) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
~ (Anexo N° 2)

d) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccion. (Anexo N° 3)

e) Declaracion Jurada del postor o representante legal del postor, como persona
juridica o miembro de un consorcio, de no haber sido denunciado penalmente por
AMSAC por la presentacion de documentacion falsa en un proceso de seleccion.

La omisién del/indice no determina la no admision de la oferta.
/]
‘

| 7
Para mayor infor'macipﬁ de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIﬂgfeSaf alsiguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/
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f)  Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4)*

g) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comun y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

h) El precio de la oferta en SOLES (S/). Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con
dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Adjuntar al Anexo N° 6 los precios unitarios de cada una de las partidas o
actividades descritas en el Anexo 2 de los Términos de Referencia del expediente
de contratacion

Importante

e El comité de seleccion verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no
cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e En caso de requerir estructura de costos o analisis de precios, esta se presenta para el
perfeccionamiento del contrato.

2.21.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo 1l de la presente seccion de las bases.

2.2.2. Documentacién de presentacion facultativa:

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Factores de Evaluacion”
establecidos en el Capitulo IV de la presente seccion de las bases, a efectos de obtener
el puntaje previsto en dicho Capitulo para cada factor.

2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar el
contrato:

a) Garantia (CARTA FIANZA) de fiel cumplimiento por el 10% del monto del contrato

b) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes de
ser el caso.

c) Cadigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el numero
de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

d) Copia dela vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que cuenta
__con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

p Copla de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso de

2 f(?/gersona juridica.

Advertencia
AMSAC no es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE®

Ey(caso de considerar como factor de evaluacion la mejora del plazo de prestacion del servicio, el plazo ofertado en dicho
anexo servira también para acreditar este factor.
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f) Domicilio u oficina de enlace en la ciudad de Lima y correo electrénico® para efectos de la
notificacion durante la ejecucion del contrato.

g) Autorizaciéon de notificacion de la decision de la Entidad sobre la solicitud de ampliacion de
plazo mediante medios electronicos de comunicacion” (Anexo N° 12).

h) Declaracion jurada mediante el cual se comprometa a contratar, para la ejecucion del
servicio, preferentemente a trabajadores NO CALIFICADOS entre los residentes de
la zona. Esto con la finalidad de MANTENER UN OPTIMO CLIMA SOCIAL entre las
comunidades colindantes a la zona de influencia del servicio

i) Declaracién Jurada de que los MATERIALES a ser suministrados para la ejecucion del
servicio se ajustaran a los estandares de fabricacion o a las normas técnicas, acorde con el
objeto de servicio.

j)  Copia de la constitucidon de la empresa y sus modificatorias debidamente actualizado.

k) Copia de la Ficha RUC de la empresa

I)  Detalle de los precios unitarios del precio ofertado®.

2.3.1. DOCUMENTOS QUE DEBERA PRESENTAR EL CONTRATISTA PARA EL INICIO
EFECTIVO DEL SERVICIO

e Seguro complementario de trabajo de riesgo (SCTR pensién y salud) de todo el personal
(técnico y administrativo) involucrado directamente en el desarrollo del servicio, el cual
debera encontrarse vigente durante todo el plazo del servicio, este debera ser presentado
al administrador del contrato al inicio del servicio y posteriormente al inicio de cada mes en
los informes de valorizacion. El incumplimiento sera sujeto a penalidad.

e Presentar copia de las evaluaciones médicas ocupacionales (EMO), con apto médico para
trabajar sobre los 2,500 msnm, de todo el personal.

e Plan de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente elaborado por el contratista para
el servicio, de ser el caso, debera conformar su Comité de SST o designar su responsable
dentro del plazo establecido segun la legislacion en seguridad vigente y anteriormente
detallada

o El contratista debe presentar al Administrador del Contrato y/o al Area de Seguridad, Salud
Ocupacional y Medioambiente de AMSAC, la documentacion que evidencie el cumplimiento
de las normas legales aplicables y las normas internas de la entidad en esta materia, al
inicio de la prestacion y cuando esta sea requerida, tales como, segun sea aplicable.

¢ Certificado de habilidad vigente de los profesionales clave propuestos para el INICIO
EFECTIVO del servicio.

e Otros sefialados en los Términos de Referencia.

Importante

e En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de ser
el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley y el
articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o la
denominacion o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de
lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna unicamente la denominacién del consorcio, conforme lo dispuesto en
la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

En los contratos periédicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del numero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo, conforme lo

6 Opinién N° 191-2017/DTN — OSCE: “Dicho lo anterior, como se ha sefialado al absolver la consulta anterior, la decision de la
\ / Entidad de notificar las resoluciones de sus actos a través de medios tradicionales o a través de los medios electrénicos de
comunicacion, debera estar prevista en las Bases del procedimiento de seleccion que posteriormente integraran el
| contrato.”
/
En tanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicion Complementaria Transitoria

del Decreto Supré;mo N° 234-2022-EF.

& Incluir solo en|caso-de/a contratacion bajo el sistema a suma alzada.

A /

7



Q ACTIVOS MINEROS S.A.C
BASES CP-SM-19-2023-AMSAC-1

establece el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento y numeral 151.2 del articulo 151
del Reglamento. Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el
REMYPE, consignando en la Declaracién Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la
solicitud de retencién de la garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la
condicion de MYPE, Io cual serd verificado por la Entidad en el link
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcién consulta de empresas acreditadas
en el REMYPE.

e En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o
menor a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

Importante

e Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin peruicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

e De conformidad con el Reglamento Consular del Perti aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Pert, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Pert, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya®.

e La Entidad no puede exigir documentacién o informacién adicional a la consignada en el
presente numeral para el perfeccionamiento del contrato.

2.4.PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene. Para dicho efecto el
postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento, debe
presentar la documentacion requerida a través de la MESA DE PARTES VIRTUAL de Activos
Mineros S.A.C. ( ), en el horario de 08:00 a 16:30 horas.
El cual se encuentra ubicada dentro de nuestro portal web:

Importante

Debido a la coyuntura actual, previa coordinacién, la documentacién FISICA (Original) debera
ser entregada a través de la MESA DE PARTES de Activos Mineros S.A.C. sito en Av.
Prolongacion Pedro Miotta N° 421, San Juan de Miraflores, Lima, en el horario de 08:00 a 16:30
horas.

2.5. FORMA DE PAGO

/’Actlvos Mineros SAC realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en
GOS PERIODICOS MENSUALES de acuerdo al avance mensual de cada una de las partidas
Jzﬁntas en el Anexo B — Estructura de Costos y en funcion al monto del contrato original, previa
resentacion de los informes de las actividades realizadas conforme el plan de trabajo mensual,
los cuales deberan estar aprobados por el administrador de contrato.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, Activos Mineros
/$AC debe contar con la siguiente documentacion:

Segun lo previsto\’en la Opinién N° 009-2016/DTN.
7
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- Formato de Informe (Valorizacién mensual).

- Informe mensual del contratista de acuerdo al Anexo D aprobado por el responsable de
la Base Operativa de La Oroya.

- Conformidad del servicio emitida por el Administrador del contrato.

- Comprobante de pago

Dicha documentacion se debe presentar a través de la MESA DE PARTES VIRTUAL de Activos
Mineros S.A.C. ( ), en el horario de 08:00 a 16:30
horas. El cual se encuentra ubicada dentro de nuestro portal web:

Importante

Debido a la coyuntura actual, previa coordinacién, la documentacién FISICA (Original) deberé ser
entregada a través de la MESA DE PARTES de Activos Mineros S.A.C. sito en Av. Prolongacion
Pedro Miotta N° 421, San Juan de Miraflores, Lima, en el horario de 08:00 a 16:30 horas.

2.6. OTRAS PENALIDADES

Activos Mineros S.A.C. aplicara penalidades distintas a la penalidad por mora, hasta por un monto
maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente.

En el numeral 17 de los Términos de Referencia, se consigna la situacion que sera objeto de
OTRAS PENALIDADES en el contrato, el monto o porcentaje que le corresponderia aplicar por
incumplimiento y la forma o procedimiento mediante el que se verificara la ocurrencia de tal
incumplimiento.

Esta penalidad se calculara de forma independiente a la penalidad por mora.

Sera causal de resolucién de contrato cuando se haya llegado a acumular el monto maximo de la
penalidad por mora o el monto maximo por otras penalidades.

2.7. REQUISITOS DE LAS GARANTIAS (CARTA FIANZA)

La CARTA FIANZA que se presente,,EN SU CONTENIDO, debera consignar el siguiente texto:
“Esta Fianza de “[TIPO DE GARANTIA°]” es IRREVOCABLE, SOLIDARIA, INCONDICIONAL y

DE REALIZACION AUTOMATICA, SIN BENEFICIO DE EXCUSION, NI DIVISION, seré pagada
por nosotros a ACTIVOS MINEROS S.A.C. a sélo requerimiento de la Entidad.”

Esta debe ser emitida por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la
Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones ' y gue
cuenten con clasificacidn de riesqo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir
Cartas Fianzas; o estar consideradas en la lista actualizada de bancos extranjeros de primera
categoria que periédicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru.

Debera consignar expresamente el NOMBRE COMPLETO o LA DENOMINACION o RAZON
SOCIAL del postor o de los postores que integran el consorcio, de ser el caso; asi como, el
NUMERO y la DESCRIPCION DE PROCESO. Ademas, debera contar con una vigencia minima
hasta la conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo del contratista

¥ i

Carta Fianza d¢ Fiel Cumplimiento
—— [

a1 Revisar Qégina‘ we/b:/http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-

emitir—canas-f[irlZa,//
\_ /] %
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Importante

AMSAC no aceptara garantias emitidas bajo condiciones distintas a las establecidas en el presente
numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

I. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacion a la empresa que emite la garantia debe
encontrarse listada en el portal web de la SBS (http.//www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/clasificadoras-
de-riesgo).

Il. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la clasificacion
vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha de emisién de la
garantia.

Ill. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacién de riesgo B, incluye las
clasificaciones B+ y B.

IV. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida por distintas
empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de ellas cumpla con la clasificacion
minima establecida en el Reglamento.

2.8. OBLIGACION ADICIONAL DEL CONTRATISTA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

Toda documentacion que presente El Contratista ante Activos Mineros S.A.C. como parte del
cumplimiento de sus actividades, deberan contar con el sello y rubrica en cada una de sus paginas
y al final del documento tenga la correspondiente firma'2 y post firma'3, que garantice la integridad
y autoria del documento generado.

2.9. VISITA A LA ZONA DEL SERVICIO (OPCIONAL NO OBLIGATORIO NI EXIGIBLE PARA
PRESENTAR PROPUESTA)

Se sugiere a los postores visitar las zonas donde se ejecutaran los servicios, esto con la finalidad
de conocer el alcance del servicio, los accesos, riesgos, condiciones y otras repercusiones al
ejecutar la prestacion, antes de presentar propuesta. Siendo esta, NO OBLIGATORIO NI
EXIGIBLE NI CONDICION para la presentacién de propuestas. Para lo cual, se puede contactar
directamente con la Jefatura del Departamento de Post Cierre y Mantenimiento al teléfono 204-
9000 Anexo 330 o 331; o enviar su solicitud a los correos electronicos: logistica2.gaf@amsac.pe;
wenceslao.colca@amsac.pe.

2.10. OTROS

COMUNICACIONES Y/O NOTIFICACIONES

Durante la ejecucién contractual, seran validas las comunicaciones o notificaciones a través de
mecanismos tradicionales o medios electrénicos de comunicacion, sin que esto afecte la validez
del acto notificado.

DURANTE LA EJECUCION CONTRACTUAL

Debido a la coyuntura actual, los entregables, asi como toda la documentacion que se genere
durante la ejecucion contractual seran ingresadas a través de nuestra MESA DE PARTES
VIRTUAL. La documentacion FiSICA (Original) debera ser entregada a través de la MESA DE
PARTES de Activos Mineros S.A.C. previa coordinacién con el administrador del contrato.

b \\

rresponde a n“pmbre y apellido de la persona que firma el documento, y a su vez el cargo que le distingue, mas el sello
_respectivo.
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CAPITULO 1l
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el area usuaria es responsable
de la adecuada formulacién del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la

necesidad de su reformulacién por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
contratacion.

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA
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SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LOS COMPONENTES FORESTALES DE LA ZONA
URBANA Y DE LA ZONA RURAL A CARGO DE ACTIVOS MINEROS SAC UBICADOS EN
EL DISTRITO DE LA OROYA, PROVINCIA DE YAULI - REGION JUNIN

TERMINOS DE REFERENCIA

1. AREA SOLICITANTE

El Departamento de Post Cierre y Mantenimiento de la Gerencia de Operaciones de
Activos Mineros S.A.C., (en adelante AMSAC).

2. FINALIDAD PUBLICA

La contratacién del servicio tiene por finalidad publica asegurar la sostenibilidad de
las remediaciones ambientales ejecutadas, que contribuyan a la recuperacion del
ecosistema y desarrollo de la sociedad; asimismo con el servicio, se busca controlar
la estabilidad geoquimica, fisica, hidrolégica y biolégica de los componentes
remediados, cumpliendo de esta manera con las actividades descritas en los
Instrumentos de Gestion Ambiental.

3. MARCO LEGAL
La prestacién solicitada tiene la siguiente legislacion basica aplicable:
- Constitucion politica del Pera Titulo 1l: Del Ambiente y los Recursos Naturales.

- Decreto Supremo 016-93-EM. Reglamento para la proteccion ambiental en la
Actividad Minero Metalurgica.

- Decreto Supremo N° 058-2006-EM que modifica el Decreto Supremo N° 022-
2005-EM

- Ley 29783 Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, Modificada por la Ley N°
30222 y su reglamento aprobado por Decreto SUPREMO N° 005-2012-TR y sus
modificatorias.

- Resolucién Ministerial N° 031-2023/MINSA que aprueba la Directiva
Administrativa N° 339-MINSA-DGIESP-2023, que establece las nuevas
disposiciones para la vigilancia, prevencion y control de la salud de los
trabajadores con riesgo de exposicion a SARS-CoV-2.

4. ANTECEDENTES

El proyecto se plantea como parte de las conclusiones de los estudios de GROUND
WATER INTERNATIONAL (GWI), en los cuales se expresa la necesidad de
encontrar alternativas de remediar suelos contaminados por la emision de gases y
material particulado del complejo metallrgico de La Oroya, recomendando realizar
la ejecucion de las mismas.

Activos Mineros SAC. En cumplimiento de sus responsabilidades ambientales debe
implementar medidas de remediacion de las areas de suelos afectados por gases y
polvos del Complejo Metallrgico de la Oroya emitidas desde el inicio de las
operaciones del mismo hasta el afio 1997 en que se privatiza. Para lo cual se hacia
necesario conocer la extension de los suelos afectados, el tipo y los niveles de
contaminacién tanto horizontales como verticales, los riesgos a la salud y a la
ecologia derivados de estos suelos contaminados y las medidas de remediacion
necesarias, lo que fue logrado con la ejecucion de un Estudio encargado a la
Consultora Ground Water International (GWI) que fue culminado el 21 de marzo de
2009.
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De las actividades recomendadas por el estudio de pre inversion, con respecto a los
componentes de construccion de terrazas de formacion lenta, surcos en contorno,
incorporacion de materia organica en los surcos en contorno, rehabilitacién de zanjas
de infiltracién, instalacién de plantaciones forestales, y agroforestales, Clausura de
pastos naturales, instalacion de pastos cultivados en zanjas de infiltracion y
fortalecimiento de capacidades; el desarrollo de estas actividades permitira en primer
lugar incrementar la cobertura vegetal, de este modo se evitara que condiciones
eolicas (el viento) o precipitaciones pluviales (agua de escorrentia) arrastre hacia
otros lugares los suelos contaminados con metales pesados. Un beneficio
colateral del incremento de la cobertura vegetal es que mejora las condiciones para
la biodiversidad (flora, fauna).

5. OBJETIVOS DE LA CONTRATACION
5.1 OBJETIVO GENERAL

Realizar el mantenimiento de componentes forestales de los proyectos de
remediacion ambiental a cargo de Activos Mineros S.A.C. los cuales se
encuentran ubicados en las regiones de Junin.

5.2 OBJETIVO ESPECIFICO

- Realizar el mantenimiento de los componentes forestales de la zona
urbana ubicados en el distrito de La Oroya.

- Realizar el mantenimiento de los componentes forestales de la zona
rural del proyecto de Calioc Chacrapuquio (Primera, segunda, tercera y
cuarta etapa) y pilotos, como parte de la remediacién de suelos en La
Oroya, ubicados en el departamento de Junin con la seguridad debida y
evitar la contaminaciéon ambiental en las actividades a realizar.

6. CARACTERISTICAS Y CONDICIONES DEL SERVICIO
6.1. DESCRIPCION DEL SERVICIO

Servicio de mantenimiento de los componentes forestales en la zona urbana
comprendido por los proyectos: Laderas Barrio Santa Rosa, Laderas Barrio
Comandante Faura, Laderas Barrio San Luis, Laderas y areas verdes de los
Barrios San Francisco y Chanchamayo y en la zona rural comprendido por
el proyecto Calioc Chacrapuquio (4 etapas), ubicados en el distrito de La
Oroya, provincia de Yauli - regiéon Junin

6.2. CONDICIONES DEL SERVICIO

El servicio iniciara en la fecha establecida en la comunicacion formal para
el inicio del servicio o Acta de Inicio de Servicio suscrito por el Administrador
de Contrato y el representante del Contratista.

- Dentro de los cinco (5) primeros dias calendario de iniciado el servicio,
el contratista deber& presentar al administrador de contrato de AMSAC
el “Plan de Trabajo”, asi como “El plan de seguridad, salud en el trabajo,
medio ambiente y gestién de residuos sélidos” y el “Plan para la
vigilancia, prevencion y control del COVID-19 en el trabajo” de acuerdo
al lineamiento para la Vigilancia, Prevencion y Control para la Salud de
los Trabajadores con riesgo de exposicion a COVID-19”, segun
corresponda.

- Para el inicio de servicio, el contratista presentara al administrador de
contrato la siguiente documentacion.

Seguro complementario de trabajo de riesgo (SCTR pension y salud)
de todo el personal (técnico y administrativo) involucrado directamente
en el desarrollo del servicio, el cual debera encontrarse vigente durante




Caodigo:  S2.0 F-02
Términos de Referencia — Version: 0

Servicios en General Fecha:  18/08/2015
Pagina: 3 de 58

todo el plazo del servicio, este debera ser presentado al administrador
del contrato al inicio del servicio y posteriormente al inicio de cada mes
en los informes de valorizacion. El incumplimiento sera sujeto a
penalidad.

Presentar copia de las evaluaciones médicas ocupacionales (EMO),
con apto médico para trabajar sobre los 2,500 msnm, de todo el
personal.

- El contratista es responsable de la seguridad e integridad de todo el
personal a su cargo, debiendo tomar las medidas necesarias para el
cumplimiento de la Ley 29783 Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo
y su reglamento DS. N° 005-2012-TR y de los procedimientos internos
de gestion de AMSAC, los cuales seran alcanzados al inicio del
contrato. Ello debera estar bien definido en el Plan de Seguridad, Salud
Ocupacional y Medio Ambiente elaborado por el contratista para el
servicio, de ser el caso, debera conformar su Comité de SST o designar
su responsable dentro del plazo establecido segln la legislaciéon en
seguridad vigente y anteriormente detallada.

- El contratista se compromete a mantener en el servicio personal clave,
con experiencia previa en trabajos similares. Asimismo, esta obligado a
retirar del servicio al personal que AMSAC considere que no es
adecuado o que cause o haya causado un perjuicio a la empresa; para
lo cual debera seguir el siguiente procedimiento:

(i) AMSAC remitira al contratista la solicitud escrita de cambio dirigida
al representante legal del contratista. (ii). El contratista tendra siete (07)
dias habiles para proponer al profesional, vencido el plazo sin que el
contratista proponga al profesional y/o el propuesto no cumpla con el
perfil establecido en los TDR, AMSAC aplicara la penalidad respectiva.

- La permanencia minima del personal clave propuesto es de 60 dias
calendario computados desde el inicio del servicio, el incumplimiento
acarreara la aplicacion de penalidad.

- Transcurrido el plazo antes sefalado, el contratista podra solicitar de
manera justificada a la Entidad que le autorice el cambio del personal
clave, segun el siguiente procedimiento:

(i) La solicitud escrita de cambio se efectia siete (07) dias habiles antes
de la fecha estimada para que opere el cambio. (ii) La solicitud debe ser
dirigida al administrador de contrato adjuntando los cuadros
comparativos con el perfil del personal nuevo el cual debera contar con
la experiencia solicitada en el presente documento. (iii) Revisién por
parte del administrador de contrato, dentro de los dos (02) dias habiles
de recibida la solicitud, para la emision de la autorizacion u
observaciones. De no autorizarse, el contratista tendra el plazo
adicional de dos (02) dias habiles posterior a la emisién de las
observaciones a la propuesta presentada. Dicho plazo es Unico y
maximo para otorgar la autorizacién del cambio de personal clave. El
administrador del contrato tendrd dos (02) dias habiles para dar
respuesta a la nueva propuesta de cambio de personal clave; vencido
el plazo sin que el contratista proponga nuevo personal o
proponiéndolo, se le aplicard la penalidad.

- El contratista debera realizar la recoleccion, segregacion y disposicion
temporal de los residuos solidos generados durante el servicio y
posteriormente ser enviados a un relleno sanitario autorizado segun su
clasificacion. Estas actividades deberan estar contempladas en el Plan
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de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente del contratista
incluyendo los costos que demande. La disposicion interna se realizara
en cumplimiento del D. Leg. N° 1278. Ley de Gestién Integral de
Residuos Sélidos y su Reglamento DS. N° 014-2017-MINAM, asi como
NTP 900.058-20019, (Codigo de 7 colores). Para ello, el contratista
debera implementar los contenedores necesarios en puntos
identificados, la disposicion final de los residuos (peligrosos y no
peligrosos) segun sea el tipo se realizara previa coordinacion y
cumplimiento con el administrador de contrato.

- Para todas las actividades, el contratista en base a su experiencia
debera considerar dentro de cada partida (precios unitarios) el costo por
materiales, herramientas, insumos, mano de obra calificada, no
calificada y técnica, uso de equipos, alimentacién del personal,
movilidades para el traslado de todo el personal a su cargo a los
proyectos, disposicién final de residuos peligrosos (contratar a una EO-
RS inscrita ante el MINAM), bafios quimicos considerando limpieza y
mantenimiento rutinario (5 unidades — Calioc Chacrapuquio) y demas
gastos directos e indirectos que se requiera para la correcta ejecucion
del servicio y para el cumplimiento del objeto del servicio; AMSAC no
reconocera ningun gasto adicional que no esté considerado en las
partidas para el desarrollo de las actividades.

- El'Ingeniero Supervisor, estara a cargo del servicio en campo por parte
del contratista, debera contar con un sistema de comunicacion
expeditivo que permita la comunicaciéon en todo momento con el
administrador de contrato en caso de ser necesario, el cual servirg
ademas para la comunicacién ante emergencias 0 incidentes
ambientales y/o dafios a la propiedad, pudiendo asi realizar las
gestiones de ayuda necesaria, segun corresponda el caso.

- Para todas las actividades, el contratista en base a su experiencia
brindando este tipo de servicio en el mercado peruano, debera
considerar dentro de cada partida (precios unitarios) los costos directos
e indirectos necesarios para dar cumplimiento al objeto de contrato,
COmo son:

v" Mano de obra calificada, no calificada y técnica.

v" Alimentacioén, movilidades para el traslado de todo el personal
(ida y vuelta al punto de trabajo).

v' Seguros SCTR (Salud y Pensién) de caracter obligatorio.

v" Equipos de Proteccion Personal (EPP) y otros requeridos para
salvaguardar la seguridad del personal del contratista.

v' Materiales, insumos y alquiler y/o compra de equipos varios
necesarios y requeridos para el desarrollo del servicio.

v' Gastos para el almacenamiento y disposicion final de los
residuos peligrosos y no peligrosos que generen las actividades
de mantenimiento.

v' Implementacién de bafos quimicos portatiles con sus
respectivos biodigestores y lavamanos, debera considerar
también las limpiezas y/o mantenimientos.

Todo ello para la correcta ejecucion del servicio y cumplimiento del
objeto de servicio; AMSAC no reconocera ningun gasto adicional
que no esté considerado en las partidas para el desarrollo de las
actividades.
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6.3. PERSONAL REQUERIDO

Para el presente servicio se requiere un equipo multidisciplinario. El
Supervisor sera el lider del equipo de trabajo, el responsable de realizar las
coordinaciones y el nexo del contratista con el Administrador del Contrato
de AMSAC.

A continuacion, se muestra el personal MINIMO REQUERIDO.

Personal Clave Cantidad
Ingeniero Supervisor 01
Supervisor Junior 01
Supervisor de SSOMA 01
Total 03
Personal Operario Cantidad (*)
Maestro - Laderas 01
Maestro - primera y segunda etapa Calioc 01
Maestro - tercera y cuarta etapa Calioc 01
Operarios de mantenimiento - Laderas 12
Operarios de mantenimiento - primera y 10
segunda etapa Calioc
Operarios de mantenimiento - tercera y 10
cuarta etapa Calioc
Total 35

(*) Cantidad minima requerida de personal operario para el desarrollo
del servicio. Sin embargo, de considerarlo pertinente, el contratista
podra contratar personal adicional (bajo su costo y responsabilidad),
para el desarrollo de actividades (propias de la ejecucion del servicio)
que considere necesarias.

El costo del personal clave y personal operario debera estar incluido dentro
de los costos unitarios de cada partida.

6.4. INFORMACION DISPONIBLE

AMSAC cuenta con la siguiente informacién, los cuales servirdn como
instrumento guia obligatoria para el desarrollo del servicio:

v Formato 01.03.01-F.01 Planificacién mensual de actividades de
Mantenimiento y Guardiania en los proyectos ambientales a cargo de
AMSAC.

v Formato 01.03.01-F.02 Seguimiento semanal de ejecucién de
actividades de Mantenimiento y Guardiania en los proyectos
ambientales a cargo de AMSAC.

v" Formato O1.03.01-F.03 Programa de Trabajo del Supervisor.
v" Formato 01.03.01-F.04 Check List del Area de Trabajo.
v' Expediente técnico y planos de los proyectos segin ameriten.

AMSAC entregara al contratista la documentacion antes citada y otros que
establezcan su politica para el inicio efectivo del servicio.

6.5. COORDINACION DEL SERVICIO

La coordinacion del servicio estara a cargo del Administrador de Contrato,
quien cuidara que se cumplan puntualmente todas las obligaciones que
reciprocamente se deben las partes; teniendo autoridad para realizar
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coordinaciones e instrucciones para la correcta prestacion de los servicios
y cumplimiento del contrato.

Al inicio del servicio se establecerd un formato de comunicacién via correo
electrénico, que constituye el medio de comunicacion entre el contratista y
el administrador del contrato en representacion de AMSAC, para todos los
aspectos de orden técnico; en el cual se anotara correlativamente las
consultas, aclaraciones, observaciones, planteamientos y todas las
ocurrencias durante la ejecucién del servicio.

Conforme se vaya realizando las actividades del servicio, se mantendran
las reuniones de trabajo que sean necesarias entre los profesionales del
contratista y el administrador del contrato, a fin de aclarar cualquier
inquietud que pueda darse durante la ejecucién del servicio.

6.6. ENTREGABLES
6.6.1. Informe mensual

El contratista debera presentar un informe mensual, cuya estructura
se detalla en el Anexo N° D de estos TDR, asimismo adjuntara a sus
informes las presentaciones en Power Point y Power Bl a través de
los cuales se mostraran los avances fisicos y financieros de las
actividades de post cierre, para ello AMSAC, a través de su
administrador de contrato, indicar4 al contratista las estructuras
requeridas de las presentaciones en Power Point y en Power BI, el
incumplimiento de ello sera sancionado con el cobro de la penalidad.

El informe mensual se debe presentar dentro de los primeros cinco
(05) dias calendarios del mes siguiente al periodo del servicio, el cual
no es limitante debiendo incrementar todas las consideraciones y
documentacion necesarias para dar mayor respaldo a las actividades
ejecutadas; todas las fotografias deberan ser fechadas vy
georreferenciadas y a todo color (no se aceptaran fotografias que no
cumplan con este condicién), los cuadros y tablas deberan estar
enumeradas y ser legibles; el informe deberd ser a todo color, foliado
y firmado por el Ingeniero Supervisor y personal clave. Cabe resaltar
que cada actividad descrita en el informe deberd ser validada por el
administrador de contrato y/o el personal que el administrador de
contrato designe para ello. Se debera presentar también el informe
en formato Word (editable).

El informe debera contener los aspectos técnicos del desarrollo de
las actividades acordes con los objetivos trazados y en lineamiento
con los Instrumentos de Gestion Ambiental; asimismo, en el informe
se deberd considerar detalladamente las actividades realizadas por
el personal clave, como evidencia del cumplimiento de sus funciones
segln correspondan.

AMSAC podra observar el informe mensual que no cumpla con lo
indicado en el Anexo 03, lo cual serd comunicado al contratista, via
correo electronico suministrado para la suscripcion del contrato, en
un plazo maximo de tres (03) dias calendario, el contratista dispondra
de tres (03) dias calendario para subsanar satisfactoriamente las
observaciones. En caso de no subsanar las observaciones dentro del
plazo indicado se aplicara la penalidad por dia, de acuerdo con lo
sefialado en el Numeral 17 “Penalidades” de los Términos de
Referencia, sin perjuicio de la obligacion del contratista de subsanar
las observaciones.
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7. DESCRIPCION Y ALCANCE DEL SERVICIO
7.1. CONSIDERACIONES PARA EL INICIO EFECTIVO DEL SERVICIO

Para el inicio efectivo del servicio, el contratista debe de presentar los siguientes
documentos:

a) Relacion de todo el personal que participara en el servicio, indicando sus cargos,
acompafado de CV documentado, el personal requerido se detalla en el numeral
6.3 del presente documento.

b) Certificado de Habilidad vigente de los profesionales considerados como
personal clave.

c) Seguro complementario de trabajo de riesgo (SCTR pension y salud) de todo el
personal que participara en el servicio, el cual debera estar vigente durante todo
el plazo de ejecucién del servicio.

d) Presentacion de Carné de vacunacion con las tres vacunas o dosis. Si no cuenta
con la vacunacién completa, debe presentar la prueba de descarte COVID-19
antigeno maximo 48 horas, como resultado NEGATIVO efectuado por el MINSA
o Centro Médico Ocupacional.

e) Presentacion de ficha Sintomatolégica del COVID-19 de cada trabajador del
proveedor que ingresa a AMSAC, en la que declara que no presenta sintomas,
ni se encuentra dentro del grupo de riesgo respectivo.

f) El uso de mascarillas es facultativo si el ambiente cuenta con ventilacién; si no
cuenta con ventilacion, el uso de mascarilla es necesario (KN95 o doble
quirtrgica Comunitaria mas quirdrgica).

g) Sila persona presenta sintomas, evitar reunirse de forma presencial y coordinar
reuniones de forma virtual.

h) Cumplir las disposiciones establecidas en la RM-031-2023 Lineamiento para la
Vigilancia, Prevencion y Control de la salud de los trabajadores con riesgo de
exposicién a SARS-COV-2 de AMSAC; su incumplimiento estara sujeto a la
aplicacion de penalidad.

i) Se permitird el desempefno en las actividades de todo el personal que se
encuentre apto en su evaluacion médica ocupacional.

Nota:

- De considerarlo, AMSAC podra corroborar la autenticidad de las
evaluaciones médicas con la Clinica Ocupacional donde se hayan realizado
las evaluaciones del personal.

- Si el contratista no cumple con lo sefialado, no se dard inicio al servicio y de
ser el caso, se procedera con la aplicacion de la penalidad respectiva.

- Todo el personal del contratista a cargo del desarrollo del servicio, debera
contar con su fotocheck y con sus implementos de proteccién personal
nuevos y que cumplan con las especificaciones técnicas establecidas en el
Anexo N° 04 del presente documento.

7.2. METODOLOGIA PARA EL DESARROLLO DEL SERVICIO

a) Antes de la ejecucién de las actividades de mantenimiento el ingeniero
supervisor, por parte del contratista (en adelante El Supervisor), realizara una
inspeccién a todas las zonas que comprende el presente servicio para elaborar
el “Plan de Trabajo Mensual’ del contratista. Esta actividad se realizara al inicio
de cada mes durante el tiempo que dure el contrato.
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b) Las inspecciones para el mantenimiento fisico, hidrolégico, geoquimico vy
biolégico, quedaran registradas en los reportes que el contratista debera de
elaborar en cumplimiento al desarrollo de actividades, el primer reporte se
debera presentar dentro de los cinco (05) primeros dias de iniciado el servicio
en coordinaciéon con el Administrador de Contrato o personal designado en
campo.

c) Una vez identificadas las condiciones fisicas, hidroldgicas, geoquimicas y
biolégicas, el supervisor elaborara un plan de trabajo mensual, el cual sera
presentado al administrador de contrato o personal designado en campo para
su respectiva revisién y aprobacion, el incumplimiento de la ejecucién de las
actividades aprobadas por el administrador de contrato sera sancionado con el
cobro de penalidad.

d) Culminadas las actividades mensuales; el administrador de contrato o personal
designado en campo, en compafia del supervisor del contratista, realizaran la
verificacion en campo de la ejecucién de las actividades programadas en el plan
de trabajo mensual, para su inspeccion de cumplimiento y posterior valorizacion.

e) Las partidas consideradas como sefalizacion, contingencias y emergencias,
control de céarcavas, mantenimiento, produccion de plantones (vivero
Shincamachay) y acondicionamiento de acodos sera ejecutada en coordinacién
con el administrador del contrato.

Nota. - Todas las actividades programadas deberan ser ejecutadas de acuerdo
a la planificacion, caso contrario, el incumplimiento sera sujeto a penalidad, salvo
que por condiciones debidamente justificadas como temas sociales, condiciones
climaticas o estacionales u otros factores ajenos al contratista y a AMSAC,
debidamente evidenciados o comunicados previamente no hayan podido ser
ejecutados; en este caso las actividades no ejecutadas seran reprogramadas
para el mes siguiente o seglin reprogramacion.

7.3. DESCRIPCION GENERAL PARA EL MANTENIMIENTO DE LOS
COMPONENTES FORESTALES

Las actividades ejecutadas por el Contratista se desarrollardn en cumplimiento de
las obligaciones ambientales, normatividad ambiental vigente y mandatos que dicte
los 6rganos gubernamentales (MINEM, ANA, OEFA, MINAM; GORE;
CONTRALORIA, entre otros).

7.3.1. Actividades en general

a) Mantenimiento y/o refaccién y/o limpieza de letreros informativos, de
senalizaciones (preventivas, informativas, de uso obligatorio, de prohibicién
y contra incendios). En caso de que algunas zonas no cuenten con los
letreros o sefializaciones, el supervisor debera gestionar su implementacion
inmediata o programar su ejecucién, poniendo en conocimiento al
administrador de contrato y/o personal designado en campo.

b) Mantenimiento de las puertas y los cercos de proteccion perimétrica, el cual
cumple la funcién de resguardo e impedimentos de accesos de personas y
animales de pastoreo; por ello el contratista debera asegurar la permanencia
e integridad de los cercos.

7.3.2. Mantenimiento de Estabilidad Fisica

a) Mantenimiento de las zonas alteradas por asentamientos o fisuras
significativas.

b) Mantenimiento y/ o limpieza de letreros informativos, de sefalizaciones
(preventivas, informativas, de uso obligatorio, de prohibicién, contra
incendios u otros que sean necesarios). En caso de que algunas zonas no
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7.3.3.

7.3.4.

7.3.5.

cuenten con los letreros o senalizaciones, el supervisor debera gestionar su
implementacion inmediata, poniendo en conocimiento al administrador de
contrato.

Mantenimiento de los cercos de proteccidén perimétrica, el cual cumple la
funcién de resguardo e impedimentos de accesos de personas y animales
de pastoreo; por ello el contratista deberd asegurar la permanencia e
integridad de los cercos.

Mantenimiento de Estabilidad Geoquimica

a)
b)

c)

Mantenimiento o reparacion de coberturas.

Conformacion de las coberturas afectadas por erosion, deslizamiento,
arrastre u otros.

En caso que las coberturas requieran reparacion, se realizara el siguiente
procedimiento:

- Retirar las areas afectadas y parte del area adyacente.

- Reconformar las capas afectadas con materiales nuevos, supervisando
el procedimiento de grado de compactacion.

- En caso de requerirse, mejorar la calidad de tierra vegetal mediante el
agregado de abonos naturales o fertilizantes.

- Seleccién esquejes de pastos nativos de mejor consistencia y plantarlos
con una densidad mayor, con semillas de leguminosas para permitir fijar
el nitrégeno.

- Estas areas requieren de un cuidado especial y riego hasta que
recupere su ciclo natural.

Mantenimiento de la Estabilidad Hidrologica

d)

Limpieza de canales que pudieran verse saturadas o colapsadas por
disposicion de materiales como tierra, vegetacion, residuos sélidos, etc.

Limpieza, mantenimiento y mejoramiento de las zanjas de drenaje.

Las técnicas de limpieza seran mecanicas con el empleo de palanas, palas
blandas para evitar danar el concreto y carretilla para mover los sedimentos
de volumen pequeno y grandes.

Mantenimiento y/o restauracion de altura de bordes.

Mantenimiento de la Estabilidad Biolégica

a)
b)

Mantenimiento de especies forestales.

Restriccién de actividades antropogénicas (pastoreo agricultura, quema)
dentro de los terrenos rehabilitados, con el fin de promover la vegetacién
natural y el equilibrio ecoldgico de especies de avifauna.

Canalizacion de flujos de agua (mejoramiento de canales perimetrales) que
puedan estar alterando la normal colonizacion vegetal.

Mantenimiento de las especies de crecimiento rapido.

Verificacion del estado fisico de los cultivos sembrados y definicion del
porcentaje de cobertura conforme a lo recomendado. Si se detectara el
porcentaje de cobertura menor a sesenta por ciento (60%) se tendra que
aplicar acciones correctivas como el resembrar el terreno o fertilizar el suelo.
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f) De ser necesario, se realizara la reintroduccion de especies endémicas de
mejor consistencia y plantarlos con una densidad mayor, con semillas de
leguminosas.

g) Elriego de las especies se realizard durante el periodo de estiaje. Para ello
el supervisor del contratista, previo al inicio de la temporada de estiaje,
debera presentar un plan de riego para esta temporada, el cual sera
aprobado por el administrador de contrato.

h) Abono y fertilizaciébn para asegurar el prendimiento de las especies
empleadas en los sistemas de revegetacién, si lo requiere, se procedera a
mejorar la calidad de la tierra vegetal (top soil) mediante un programa de
fertilizacion que incluye la administracién de abonos naturales, para
mejoramiento de los suelos.

i) Algunos de los fertilizantes que se podran aplicar son: nitrato de amonio
(ricos en nitrodgeno) y ricos en fésforo (superfosfato simple).

i) Enlas areas revegetadas, se debera verificar la efectividad de los sistemas
de cobertura y revegetacién disefiados.

k) Evaluar el grado de prendimiento de las especies y el éxito de los sistemas
de vegetacion.

I) Se evaluaran los siguientes parametros: porcentaje de cobertura, grado de
prendimiento (%) y adaptabilidad al replante (%).

m) Se debera realizar el seguimiento mensual biolégico como: tamafno de la
planta, nimero de ramas principales y secundarias, grosor del tallo principal,
mortandad, estos indicadores se realizardn en muestras representativas.

n) Realizar el inventario general de la cantidad de plantas (especies forestales)
mediante el ploteo en un plano cartografico e imagen satelital; este
inventario se realizard por proyecto (laderas de los 5 barrios de la zona
urbana y las 4 etapas de Calioc Chacrapuquio zona rural).

o) Se realizara una identificacién e inventario de las especies forestales (cada
especie y/o tipo y/o familia) una vez que se cuente con este inventario de las
especies, se elaboraran e implementaran las fichas y letreros donde se
encuentren los QR de la descripcion de cada uno de ellos, considerando el
presupuesto de la partida Implementacion de almacenes virtuales y software
de cadigo de barras y QR.

7.3.6. Manejo del riego

El tiempo estimado de riego, en temporada de estiaje, sera definido por los
profesionales encargados por parte del contratista o segun necesidad requerida
y previamente evaluada por el administrador del contrato.

Nota. - el tiempo estimado de riego puede tener variaciones, previa evaluacion
del supervisor del contratista y aprobacién del administrador de contrato.

7.3.7. Manejo de Residuos Sdlidos

Recoleccién de residuos sélidos (boloneria, grava, arenas, arcillas, restos
organicos e inorganicos, raices, troncos, maleza, etc.) generados por las
actividades de mantenimiento realizadas en zonas remediadas; la disposicion y
recoleccion de residuos acopiados, se realizara en cumplimiento del D. Leg. N°
1278. Ley de Gestion Integral de Residuos Sélidos y su Reglamento DS. N° 014-
2017-MINAM, asi como NTP 900.058-2005. Para ello, el contratista debera
implementar los contenedores necesarios en puntos identificados, la disposicion
final de los residuos segln sea el tipo se realizara previa coordinaciéon con el
administrador de contrato.
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Los residuos peligrosos que son generados durante el periodo del servicio deben
tener la disposicion final a través de una EO-RS en cumplimiento a D. Leg. N°
1278. Ley de Gestion Integral de Residuos Sélidos y su Reglamento DS. N° 014-
2017-MINAM.

Nota. - Esta prohibido quemar y/o enterrar los residuos acopiados; el contratista
debera realizar la gestién de los residuos generados en cumplimiento a su Plan
de seguridad, salud en el trabajo, medio ambiente y gestion de residuos sélidos
aprobado por el administrador de contrato y debe ser registrado en la plataforma
de SIGERSOL.

7.3.8. Aspectos de cumplimiento en relacion al ISO 14001: Gestion Ambiental

- Matriz de identificacion de aspectos y evaluacion de impactos ambientales.

- Registros de tratamiento o disposicion final de residuos soélidos, de
corresponder.

- Permisos diversos en materia ambiental otorgados por la autoridad
competente, de corresponder.

- Hojas de datos de seguridad de productos quimicos (MSDS), de
corresponder.

- Planes de manejo ambiental, segln corresponda.

- Registros de monitoreos ambientales, segun corresponda.

- Registros de mantenimiento de equipos, maquinaria, vehiculos, y/o
certificados inspeccion técnica vehicular, de corresponder.

- Procedimientos de gestion ambiental (considerando: identificacion de
aspectos y evaluacion de impactos ambientales, y gestién de residuos
solidos).

- Plande preparacion y respuesta a emergencias (considerando emergencias
ambientales).

- Registros de induccion, capacitacion, entrenamiento y/o simulacros en
materia ambiental.

7.3.9. Integridad de las zonas reforestadas

Esta actividad comprende la verificacién, control y reporte de condiciones ajenas
a las actividades de mantenimiento desarrolladas en cada componente forestal
que amerite un cuidado permanente durante el periodo del servicio; para ello, en
los lugares que corresponda se desarrollaran:

- Restriccion del paso de personas ajenas y animales para pastoreo a las
areas remediadas.

- Custodia de equipos, instalaciones, infraestructura, insumos y patrimonio a
cargo del servicio.

- Reporte inmediato a la supervision de AMSAC sobre las ocurrencias en la
zona, realizar los informes de denuncias respectivas en caso de
eventualidades para que la Entidad las presente a las instancias
correspondientes.

- Reporte de los puntos criticos para mantenimiento dentro de la remediacion
gue se puedan generar por consecuencia de factores climaticos y factores
personales.

7.4. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO
7.4.1. UBICACION

Los proyectos de revegetaciéon y reforestacion, se localizan dentro y en la
periferia del casco urbano de la ciudad La Oroya, a una altitud promedio de 3,750
m.s.n.m. en la regién ecoldgica conocida como Puna. La temperatura minima es
de -3.0°C, la maxima 20.0°C. La precipitacion pluvial promedio mensual es de
180 mm.
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7.4.2.

Los proyectos Laderas Barrio Santa Rosa, Laderas Barrio Comandante Faura,
Laderas Barrio San Luis, Laderas y areas verdes de los Barrios San Francisco y
Chanchamayo, se ubican en:

Sector: La Oroya Antigua
Distrito: La Oroya
Provincia: Yauli

Region: Junin

Los proyectos de mejoramiento y remediacion de suelos de la primera, segunda,
tercera y cuarta etapa (incluyendo pilotos) se localizan en las zonas rurales de
la comunidad campesina Huari en la zona denominada Calioc Chacrapuquio se

ubica en:

- Sector: Centro Poblado de Huari, zona Huapata y zona Uchuch
- Distrito: La Oroya

- Provincia: Yauli

- Region: Junin

Vivero Shincamachay- camas de espera y zona de produccion.

Sector: Camino a Cerro de Pasco
Distrito: Paccha

Provincia: Yauli

Region: Junin

Actividades de mantenimiento de las zonas urbanas remediadas

a) Area de intervencion

Tabla 1: Zona de trabajo en el ambito Urbano — Sector Oroya antigua

Proyectos Zona o ambito de trabajo

Paccha

Vivero Shincamachay (camas de espera y zona de produccién).

La Oroya
Antigua

Laderas Barrio Santa Rosa (area forestada, parcelas: SR-1, SR-2, SR-3, SR-4, SR-
5, SR-6 y SR-7).

Laderas Barrio Comandante Faura (area forestada, parcelas: CF-1, CF-2, CF-3, CF-
4, CF-5, CF-6, CF-7, CF-8, CF-9, CF-10, CF-11 y CF-12).

Laderas Barrio San Luis (area forestada, parcelas: SL-1, SL-2, SL-3, SL-4, SL-5,
SL-6, SL-7, SL-8, SL-9 y SL-10).

Laderas y areas verdes Barrio San Francisco (area forestada, parcelas: SF-1, SF-
2, SF-3, SF-4, SF-5, SF-6, SF-7, SF-8, SF-9, SF-10, SF-11, SF-12, SF-13, SF-14,
SF-15, SF-16 y SF-17).

Laderas y areas verdes Barrio Chanchamayo (area forestada, parcelas: CH-1, CH -
2, CH-3,CH -4, CH -5, CH -5, CH -6, CH-7, CH-8, CH-9, CH-10, CH-11, CH-12, CH-
13, CH-14 y CH-15).

Fuente: AMSAC

Los proyectos antes mencionados, han sido ejecutados en un total de 4.1
Ha, siendo instalados aproximadamente 7,148.00 plantones forestales y
ornamentales y 2,000 m2 de pastos cultivados aproximadamente.
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Tabla 2: Area de intervencién de proyectos y parcelas de revegetacion (Zona

Urbana)
Dimension proyecto
Proyectos Zona o ambito de trabajo -
Area (Ha) Perimetro (m)
Paccha Vivero Shincamachay 0.01 --
Laderas Barrio Santa Rosa 0.24 692.70
Laderas Barrio Comandante Faura 0.54 1,154.90
La Oroya Antigua | Laderas Barrio San Luis 0.76 1,177.20
Laderas y areas verdes Barrio San Francisco 1.10 1,657.60
Laderas y areas verdes Barrio Chanchamayo 0.51 1,263.50
Total 4.1 5,945.90
item Proyecto m2 Area (ha)
Laderas Barrio Santa Rosa 3,142.15 0.31
Laderas Barrio Comandante Faura 5,897.46 0.59
Ifn?irgc:};a Laderas Barrio San Luis 9,180.21 0.92
Laderas y areas verdes Barrio San Francisco | 9,669.94 0.97
Laderas y areas verdes Barrio Chanchamayo | 5,509.21 0.55
TOTAL 33,398.97 4.34
Tabla 3: Actividades a realizar
Zonas Mantenimiento del tipo de estructura Area
Cerco perimétrico 703 m
Santa Rosa Incremento de Top soil 0.31 Ha
Limpieza y desbroce de canal existente 211 m
Cerco perimétrico 1157.10 m
Comandante Incremento de Top soll 0.66 Ha
Faura
Limpieza y desbroce de canal existente 199 m
San Luis Cerco perimétrico 1060.50 ml
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Limpieza y desbroce de canal de coronacién

; i 197ml
emboquillado con concreto ciclépeo de la parte alta
Limpieza y desbroce de canal de coronacion
emboquillado con concreto ciclopeo de la parte 85.00 ml
intermedia.
Incremento de Top soil 0.92Ha
Mantenimiento de gavién 82.5ml
Cerco perimétrico 1163ml
Limpieza y desbroce de canal de coronacion de la

229 ml
parte alta
San Francisco

Incremento de Top soil 1.12 Ha
Limpieza y desbroce de canal de coronacion de la

. 270 ml
parte baja
Cerco perimétrico 875 ml
Limpieza y desbroce de canal de coronacion

- -~ 206 ml
emboquillado con concreto ciclopeo de la parte alta

Chanchamayo

Incremento de Top soil 0.67Ha
Mantenimiento de gavién 34.5ml

7.4.3. Actividades de mantenimiento de las zonas rurales

a) Area a intervenir (Chacrapuquio de la Comunidad Campesina de Huari
primera, segunda, tercera y cuarta Etapa)

. . < Perimetro | Plantaciones
Etapas Zonas Actividades Area (ha) (m) (Unid.) Pastos(m2)
Et . Plantacion Forestal
a%a' " |ZonaC 11.22 1,532
Clausura de Pastos
Terrazas de Formacion
Lenta
Pri Etapa: I Inc. De Materia
rimera apa- - | zona B Organica 8.15 1,385 18,291
Etapa A
Surcos en Contorno
Plantacion Agroforestal
Et m Zona A Inc. De Materia 99.69 4,436
ap:. Organica
Zona E Clausura de Pastos 26.92 2,463
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Zona G 4.93 1,572
Zona H 223.35 11,521
Zona | 49.98 3,675
Rehabilitacion de
Zanijas de Infiltracion
7 F (Sector Plantacion Forestal
Segunda Etapa 8?1”)& (Secto 40.77 3,150 29,630 3,174.44
Clausura de Pastos
Instalaciéon de Pastos
Cultivados
Zona F(Sector | Rehabilitacién de
S-2) Zanjas de Infiltracién 232.29 13,651
F1 Plantacion Forestal 0.05 14,368
Tercera Etapa F2 Clausura de Pastos 0.09 26,552 101,860
F3 Instalacion de Pastos 0.13 92,269
Fa Cultivados 10.56 1,781
Cuarta Etapa é(_)g)a F (Sector Plantacién Forestal 123.63 6407 129,579
TOTAL 831.76 184,762 279,360 3,174.44

Nota. — Por cada zona se debe considerar lo siguiente:
- Mantenimiento de las terrazas de formacién lenta.
- Surcos de contorno
- Incorporacion de materia organica.
- Rehabilitacién y mantenimiento de las zanjas de infiltracion
- Instalacion de plantaciones forestales y agroforestales
- Clausura de pastos naturales e instalacién de pastos cultivos en zanjas
de infiltracion.

7.4.4. Condiciones especificas para el mantenimiento
a) Manejo técnico forestal

- Realizar actividades de manejo técnico forestal integral (mantenimiento,
sanidad, recalce) en las areas forestadas, reforestadas y areas verdes-
jardines.

- Realizar el seguimiento del desarrollo de las especies forestales
mediante la evaluacidon permanente de los indices de crecimiento,
morbilidad y mortandad de plantones; ademas de la aplicacion de
medidas preventivas y/o correctivas que eviten pérdida de las especies
instaladas, para este manejo se realizara previamente el inventario de
especies y clasificacién respectiva detallada en el Numeral 7.3.5 del
presente documento.

- Programar oportunamente las actividades de recalce de los plantones
forestales y areas revegetadas.
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b)

c)

- Manejar adecuadamente las actividades de mantenimiento tanto para
la temporada o periodo de lluvias, heladas y estiaje.

- Implementar acciones preventivas y de mitigacién del impacto de las
heladas hacia los plantones, mediante la fabricacion de “Gambuchos” o
“Motas de Lana” y posterior seguimiento de control y mantenimiento.

- Realizar actividades en manejo integral y labores silviculturales como
las siguientes actividades:

v" Produccién, manejo silvicultural, fitosanitario y mantenimiento
de plantones en cama de espera-vivero de Shincamachay.

v" Realizar la produccién de plantones forestales y ornamentales
con fines de recalce en las laderas, pilotos y areas verdes.

v Realizar permanentemente labores silviculturales de deshierbo,
riego, poda de raices, seleccion de especies marchitas o
enfermas, etc.

v" Realizar la evaluacién fitosanitaria periédicamente para la
evaluacion por ataque de hongos, bacterias, virus y/o cualquier
agente patogeno. De ser el caso, informar sobre cualquier
anormalidad al personal técnico responsable del seguimiento
del servicio por parte de AMSAC.

v' Otras actividades, que contribuyan a garantizar el desarrollo de
las especies forestales (nivelacién del terreno, ampliacion de
hoyos, poda, deshierbo, etc.)

Inspeccion de los componentes forestales

- Realizar el monitoreo visual de los componentes forestales para
reportar si en el caso fuera y desarrollo de incendios, hogueras y fogatas
como medida de prevencién de pérdidas y alteraciones en las areas
reforestadas y/o revegetadas, especialmente en periodos de estiaje y
antes del inicio del periodo de lluvias.

- Establecer medidas de contingencia y protocolos de atencién de
emergencias.

- Impedir el acceso de animales de pastoreo que pueda generar impactos
negativos en las especies forestales y cobertura vegetal instalada.

- Informar oportunamente a AMSAC vy realizar las denuncias policiales
sobre cualquier dafo a las obras, causadas por terceros o producto de
fendmenos naturales. Asimismo, preparar la documentacién pertinente
para que AMSAC haga las denuncias respectivas ante cualquier
eventualidad a la autoridad competente.

- Realizar otros encargos que AMSAC disponga en cumplimiento del
objetivo del servicio.

Condiciones especificas para el traslado del personal en la zona rural

Debido a que los proyectos se encuentran a distancias relativamente
alejadas de las poblaciones aledafias, se han establecido algunas
condiciones que el contratista debera cumplir de manera obligatoria:

Traslado del personal Operario:

El contratista sera el responsable del traslado del personal proveniente de
del centro poblado de Huari hacia cada etapa del proyecto Calioc.
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Para ello el contratista debera emplear dos (2) vehiculos tipo camioneta rural
(combi) adecuado para trocha carrozable (de 10 o0 12 pasajeros cada una),
con una antigiiedad no mayor a ocho (8) afos contabilizados desde el inicio
del servicio; los vehiculo deberédn contar con todos los implementos de
seguridad como cintas luminosas o cintas reflectivas en su contorno, conos
de seguridad, tacos de madera, alarma de retroceso, faros neblineros, caja
de herramientas, defensa central tubular, parachoques posterior, extintor,
botiquin equipado, asi como otras especificaciones necesarias.

Estas unidades deberan estar de forma permanente con el personal que
ejecutara los trabajos, lo cual garantizara el traslado interno del personal
durante las horas laborales a los distintos puntos de trabajo y sobre todo el
traslado inmediato del personal en caso de requerirse la evacuacién ante
cualquier evento (urgencias, tormentas, etc.).

En caso que el contratista requiera mayor cantidad de personal
operario, para el desarrollo del servicio, éste debera habilitar otra
movilidad (bajo su costo).

Las distancias se detallan a continuacion:

Primera etapa — Huari Calioc v Pilotos de Calioc

La distancia de Huari a la Primera Etapa de Calioc es de:

Para los trabajos de esta zona el personal sera trasladado todos los dias
(Desde el Centro poblado de Huari al proyecto). También se debera de
considerar el mantenimiento de las unidades piloto, las mismas que se
encuentran dentro del ambito del proyecto.

Segunda etapa — Huari Calioc
La distancia de Huari a la Segunda Etapa de Calioc es de:

Para los trabajos de esta zona el personal sera trasladado todos los dias
(Desde el Centro poblado de Huari al proyecto).

Tercera etapa — Huari Calioc

La distancia de Huari a la Tercera Etapa de Calioc es de:

Para los trabajos de esta zona el personal sera trasladado todos los dias
(Desde el Centro poblado de Huari al proyecto).

Cuarta etapa — Huari Calioc

La distancia de Huari a la Cuarta Etapa de Calioc es de:

Para los trabajos de esta zona el personal sera trasladado todos los dias
(Desde el Centro poblado de Huari al proyecto).

Traslado del personal clave

Debera contar con una (1) camioneta 4x4 con las siguientes caracteristicas:
modelo pick up 4 x 4 de una antigledad no mayor a (5) cinco afios
contabilizados desde la presentacion de propuestas para el presente
proceso; los vehiculos deberan contar con todos los implementos de
seguridad como: jaula interior antivuelco, y barra antivuelco en tolva, cintas
luminosas o cintas reflectivas en su contorno, conos de seguridad, tacos de
madera, alarma de retroceso, faros neblineros, caja de herramientas,
defensa central tubular, parachoques posterior, extintor, botiquin equipado,
asi como otras especificaciones necesarias en coordinacion con el
Administrador de contrato.
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7.5.

Dado que el personal clave deberd supervisor tanto la zona rural como la
zona urbana, el vehiculo debera trasladarse desde la Oroya hacia la zona
del proyecto todos los dias; a continuacién, se detallan las distancias.

Primera etapa — La Oroya Calioc y Pilotos de Calioc

La distancia de Huari a la Primera Etapa de Calioc es de: 24km y el tiempo
de traslado es de 35 min. Aprox.

Segunda etapa — Huari Calioc

La distancia de Huari a la Segunda Etapa de Calioc es de: 29km vy el
tiempo de traslado es de 45 min. Aprox.

Tercera etapa — Huari Calioc

La distancia de Huari a la Tercera Etapa de Calioc es de: 35-40km vy el
tiempo de traslado es de 60 min. Aprox.

Cuarta etapa — Huari Calioc

La distancia de Huari a la Cuarta Etapa de Calioc es de: 41-45km vy el
tiempo de traslado es de 75 min. Aprox.

Para el caso de todas las movilidades, el contratista debera presentar al
inicio del servicio la copia del SOAT, péliza de seguro con cobertura contra
accidentes personales, materiales y de reparacién civil, para cubrir algin
dano que pudiese ocurrir a su persona y tercero, copia del certificado de
mantenimiento y/o revision técnica; todos estos documentos deberan estar
vigentes durante todo el servicio.

Los costos de las movilidades deberan estar consideradas como parte de
los precios unitarios del servicio, y deberdn incluir minimamente: el
combustible, los mantenimientos, reparaciones, cambios de llantas, SOAT,
seguros contra todo riesgo, conductor (de ser el caso), el cual debera contar
con su Equipo de Proteccion Personal; asimismo la empresa le asegurara
de la dotacién de refrigerios diarios al conductor (de ser necesario).

El encargado por parte del contratista, remitird mediante comunicacion
electrénica los Check List de los vehiculos. Cuando los vehiculos se
encuentren en mantenimiento, el contratista debera asegurar que el traslado
del personal no tenga demoras ni intermitencias.

El incumplimiento de las condiciones para el traslado del personal operario
y personal clave estara sujeto al cobro de penalidad.

Otros a considerar

La dotacién (agua y refrigerios) es responsabilidad del contratista y debera
cumplir con las normas de higiene para traslado de los mismos.

SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE

El contratista debera de cumplir con los lineamientos de la Politica de Seguridad y
Salud en el trabajo, medio ambiente y Calidad de Activos Mineros S.A.C., durante el
desarrollo del servicio.

a) La persona natural o juridica a contratar se obliga a cumplir la normativa interna
de AMSAC y la normativa legal vigente en materia de seguridad, salud en el
trabajo y medioambiente aplicable a las actividades que desarrollen durante la
prestacién del servicio, tales como la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, la
Ley General del Ambiente, la Ley de Gestion Integral de Residuos Sélidos, sus
reglamentos y las modificatorias respectivas, asi como otras que resulten
aplicables.
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b) Para cumplir con el programa de SSO, el contratista debe mantener actualizada,
mejorar y conservar la informacion documentada que evidencie el cumplimiento
de las normas legales aplicables y las normas internas establecidas por AMSAC
como parte del sistema de gestion de la seguridad, salud en el trabajo y medio
ambiente. Para ello, el contratista debe solicitar a la Entidad las normas internas
y sus formatos antes del inicio de la ejecucion del servicio, consultoria u obra.

c) Elcontratista debe presentar, cuando le sea requerido por el Administrador del
Contrato y/o el Area de Seguridad, Salud Ocupacional y Medioambiente de
AMSAC, las siguientes herramientas de gestion aplicable: procedimientos de la
gestion ambiental, procedimientos de seguridad y salud en el trabajo, registros
(matrices) de identificacién de aspectos y evaluacién de impactos ambientales,
registros del tratamiento y/o disposicion final de residuos solidos peligrosos,
documentos que acrediten la autorizacién de las empresas operadoras de
residuos sélidos (EO-RS), permisos diversos otorgados por la autoridad vigentes
(uso de agua, consumidor directo de combustible, entre otros), planes de manejo
ambiental, registros de monitoreo ambiental y de salud ocupacional, hojas de
datos de seguridad de los productos quimicos (MSDS), registros de capacitacion
del personal en temas de seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente, y
otros documentos que evidencien la aplicacién de las medidas de control y
seguimiento.

d) El contratista debe evaluar, considerar y priorizar el uso de productos o insumos
menos dafiinos al medio ambiente, siempre que sea viable.

e) El personal que presta el servicio, consultoria u obra debe.
- Demostrar sus competencias durante la ejecucion del trabajo.

- Cumplir las disposiciones establecidas en la normativa interna de
AMSAC vy la normativa legal vigente en materia de seguridad, salud
ocupacional y medio ambiente.

- Contar con EPP segln corresponda, y equipamientos necesarios para
efectuar su trabajo de manera segura.

- Realizar un adecuado manejo y disposicién final de los residuos sélidos
que se generen en la realizacion del trabajo.

- Prevenir la ocurrencia de incidentes de seguridad, salud en el trabajo y
medio ambiente, y en caso se presenten, responder adecuadamente y
en el momento oportuno, comunicando inmediatamente al administrador
del Contrato de AMSAC y/o al &rea de Seguridad, Salud Ocupacional y
Medio Ambiente.

- Demostrar un comportamiento adecuado y responsable, evitando
generar conflictos con la poblaciéon del area de influencia directa o
indirecta del lugar donde se desarrolla el trabajo.

8. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

a. Cumplir a satisfaccién el servicio contratado segun los alcances del servicio,
garantizando la calidad del mismo.

b. Contratar los seguros SCTR (Salud y Pensién) para todo el personal (operario,
técnico, profesional y administrativo) que se encuentre involucrado directamente
en el desarrollo del servicio, y se mantendra vigente durante la prestacion del
servicio. La péliza debera ser entregada al inicio del servicio y luego con cada
informe mensual y valorizaciéon, para lo cual las constancias deben estar
vigentes.
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c. Proporcionar los EPP bésicos y especificos para el personal que desarrollara los
trabajos de campo, cumpliendo con las caracteristicas descritas en el Anexo N°
C.

d. Responsable de la seguridad e integridad de todo el personal debiendo tomar
las medidas necesarias para el cumplimiento del reglamento de Seguridad y
Salud en el Trabajo de acuerdo con la Ley N° 29783 “Ley de Seguridad y Salud
en el Trabajo” y su reglamento, aprobado mediante D.S. N° 005-2012-TR, el
Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional en Mineria DS 023-2017-EM y
otros que facilite AMSAC. AMSAC no se responsabiliza por cualquier accidente,
incidente o incumplimiento del personal a su cargo.

e. Cumplir con las disposiciones contenidas en la RM-031-2023, de incumplir
estara sujeto a penalidad.

f.  Presentar al Administrador de Contrato, el certificado de apto médico
ocupacional de los trabajadores, para realizar trabajos sobre los 2500 m.s.n.m.,
como maximo el primer dia de inicio del servicio.

g. Cumplir con la normativa laboral, por lo que cualquier hallazgo, sancién, multa u
observacién emitida por la Superintendencia de Nacional de Fiscalizacion
Laboral (SUNAFIL) estara sujeta a penalidad.

h. Responsable de los pagos del personal a su cargo (Profesionales, técnicos y
mano de obra calificada y no calificada), debera cumplir con las bonificaciones,
gratificaciones, seguros y otros conceptos establecidos por Ley. Por lo que, el
costo de cada uno de ellos debera estar incluido en cada una de las partidas de
cada proyecto incluido en el servicio, AMSAC no reconocera pagos adicionales
de ninguna naturaleza. En tal sentido; El Contratista realizara los pagos a todo
el personal de forma oportuna (maximo a los cinco (5) dias habiles de culminado
el mes), con la finalidad de mantener el clima social y laboral favorable. Las
denuncias por parte del personal clave u operario por el incumplimiento de este
requisito estaran sujeto al cobro de penalidad. El pago de remuneracién de su
personal no estara supeditado al pago mensual que debe realizar AMSAC por el
servicio contratado.

i. Hacer conocer y hacer cumplir al personal a su cargo todas las especificaciones
técnicas de seguridad impartidas, la Politica de Seguridad, Salud Ocupacional y
Medio Ambiente, ademas de los estdndares aprobados en operaciones, los
procedimientos y politicas nacionales sobre proteccion al Medio ambiente, asi
como aquellas normas establecidas por el Ministerio de Energia y Minas y el
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo a través de las legislaciones
vigentes.

j-  Reportar oportunamente las ocurrencias detectadas en las inspecciones
programadas, atender de ser el caso a las ocurrencias y velar por la
conservacion de las areas a su responsabilidad.

El incumplimiento de las obligaciones estara sujeto a penalidad, las cuales estan
descritas en el Numeral 17 “Penalidades” de los Términos de Referencia

9. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

a. Cumplir con los pagos de acuerdo al contrato. Ello considerando los plazos y el
contenido establecido en el numeral 6.6 Entregables.

b. Cumplir con los pagos mensuales de acuerdo al contrato.

c. Brindar la informacién relevante, significativa y correspondiente para el correcto
desarrollo del servicio y ejecucion de las actividades.

d. Nombrar al administrador de contrato.

e. Vigilar que el servicio se ejecute de acuerdo a lo solicitado y en los plazos
previstos.
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f.  Emitir la conformidad correspondiente para efectuar el pago mensual, previo
cumplimiento por el contratista.

10. PERFIL DE LA PERSONA NATURAL O JURIDICA QUE PRESTARA EL SERVICIO
10.1. REQUISITOS DEL POSTOR / PROVEEDOR

Perfil

Persona Natural y/o Juridica

Experiencia Especifica del Postor

El postor deberd acreditar un monto facturado de S/ 5°000,000.00 (Cinco millones con
00/100 Soles) en la ejecucion de servicios iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los ultimos ocho (08) afos.

Los servicios similares o iguales al objeto del contrato:

v" Ejecucion de servicios y/u obras y/o ejecucion y/o mantenimiento y/o rehabilitacion
de proyectos en: forestacién y/o reforestacion en general y/o revegetacion y/o
manejo y/o proteccion de plantaciones y/o manejo y/o implementacion de viveros
forestales y/o mantenimiento de areas verdes y/o jardines en general; y/o

v Servicios y/u obras y/o proyectos agricolas en general; y/o

v Arborizacién rural y/o arborizaciéon urbana en general.

Requisitos Administrativos (obligatorios)

- Contar con inscripcién vigente en el Registro Nacional de Proveedores (RNP) del
OSCE como proveedores de SERVICIOS.

- No contar con suspensién o inhabilitacién vigente impuesta por el Tribunal de
Contrataciones del Estado, por cualquiera de las infracciones tipificadas en el
numeral 50.1) del articulo 50° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley
de Contrataciones del Estado, en adelante la Ley.

- No estar comprendido en ninguno de los impedimentos sefialados en la Ley y su
Reglamento.

- El postor o el representante legal del postor, como persona juridica o miembro de
un consorcio, no debe haber sido denunciado penalmente por AMSAC por la
presentacion de documentacion falsa en un proceso de seleccién.

11. PERFIL DE LOS PROFESIONALES PROPUESTOS QUE EJECUTARAN EL
SERVICIO

11.1. PERFIL DE LOS PROFESIONALES CLAVES
A.INGENIERO SUPERVISOR (1)

Profesional de las carreras profesionales de Ingenieria Forestal y/o Ingenieria de
Recursos Naturales y/o Ingenieria Agrénoma y/o Ingenieria Agricola y/o Ingenieria
Ambiental; colegiado y habilitado.

La habilitacién sera exigida para el inicio efectivo del servicio.

Tiempo de Experiencia:

Experiencia minima acumulada de cinco (5) afos como supervisor y/o coordinador y/o
inspector y/o responsable y/o residente y/o jefe y/o gerente y/o superintendente en:

- Ejecucién y/o servicios y/o actividades de forestacion y/o reforestacion en general;
y/o actividades y/u obras agricolas en general; y/o

- Revegetacion en proyectos mineros y/o cierre de minas y/o pasivos ambientales
mineros y/o en diferentes sectores.

- Recuperacién de suelos con actividades de forestacién y/o revegetacién y/o
arborizacion en general (diferentes sectores).
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- Disefio y/o construccion y/o mantenimiento y/o rehabilitacién urbana y/o rehabilitacion
rural y/o residencial de parques rurales y/o con areas verdes y/o viveros y/o jardines
y/o pastizales y/o invernaderos.

- Arborizacion rural y/o arborizacién urbana en general.

El Tiempo de experiencia se contabilizard desde la obtencion del titulo profesional.

Capacitacion (indispensable)

Gestion y/o manejo y/o aprovechamiento de recursos forestales y/o de flora silvestre y/o
gestion ambiental y/o evaluacion de impacto ambiental y/o rehabilitacion de éareas
impactadas y/o siembra y/o plantaciones forestales y/o de pastos y/o recuperacion de
suelos o aprovechamiento de suelos y/o cursos y/o especializaciones afines. (minimo de
veinticuatro (24) horas académicas).

La capacitacién se acreditarda con la presentacién de constancias y/o certificados y/o
diplomas.

Capacitacion (no indispensable)

- Capacitacion en Power Bl (minimo de veinticuatro (24) horas académicas).
- Capacitacion en sistemas de gestion 1ISO 14001 o ISO 9001 o ISO 45001 o
equivalente. Minimo de 24 horas académicas

Actividades a cumplir sin ser limitantes por parte del INGENIERO SUPERVISOR

Actividades especificas

- Coordinar cada una de las actividades a ejecutar, responsable del equipo de
profesionales, asi como del personal que ejecutara el servicio y del correcto desarrollo
de las actividades de mantenimiento.

- Cumplir con las obligaciones ambientales y/o mandatos que dicte los o6rganos
gubernamentales (MINEM, ANA, MINAM; GORE; CONTRALORIA, entre otros)
relacionados al mantenimiento fisico, hidrolégico, bioldgico y geoquimico, para el cual
elaborara informes mensuales de cumplimiento.

- Planificar y supervisar la ejecucion de las actividades del programa de mantenimiento
fisico, geoquimico e hidrol6gico.).

- Planificar y supervisar la ejecucion de las actividades del programa de mantenimiento
la cual comprendera: i) aplicar acciones correctivas y proceder a resembrar el terreno
(recalce) y/o fertilizar el suelo, de ser necesario; ii) estabilizar los materiales
superficiales para reducir al minimo la erosion en los taludes de los componentes
remediados; iii) controlar la escorrentia superficial, a través del mantenimiento de las
estructuras de drenaje, canales.

- Evaluar el grado de prendimiento de las especies y el éxito de los sistemas de
vegetacion; evaluando el porcentaje de cobertura, grado de prendimiento (%) y
adaptabilidad al replante (%).

- Brindar soporte técnico en materia de mejoramiento de suelos, revegetacion,
mantenimiento, manejo de top soil, instalacién de especies vegetales entre otros.

- Responsable de realizar el Diagnéstico del Estado de la Vegetacién y elaboracién del
Plan de Trabajo General y de Desarrollo del Servicio (que detallara el mantenimiento
de las especies vegetativas implementadas, programa de riego, programa de
fertilizacion y recalce, entre otros), en donde se debera contemplar las actividades a
ejecutar en la temporada de lluvias y temporada de estiaje, este debera ser concordante
con el diagndstico preliminar realizados a las remediciones.

Actividades de caracter general

- Responsable de la elaboracion y presentacién de los informes trimestrales, semestrales
y/o anual del avance del mantenimiento; responsable de la elaboracién de las
presentaciones en Power Point y Power Bl. Estos informes deberdn contener
informacion técnica del desarrollo de las actividades ejecutadas, considerando los
resultados del diagndstico inicial. En caso de incumplimiento en plazo y contenido del
informe se aplicara penalidad correspondiente.

- Elaborar y presentar mensualmente los informes del servicio y/o mantenimiento, y otros
especificos que solicite la supervisién en campo y/o administrador del contrato de
AMSAC.
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- Responsable de generar y entregar toda informacién fotografica generada del
desarrollo del servicio, de las ocurrencias, reportes, inspecciones entre otros; estos
deberan estar fechados, georreferenciados y en formato JPGE, contenidos en un USB
0 enviados mediante un enlace drive o correo electrénico y debera ser entregados junto
al informe mensual (ver item 6.6 ENTREGABLES).

- Nexo y coordinador en representacion del contratista.

- Difundir el Sistema de Gestién de Calidad ISO 9001, ISO 14001 de AMSAC y aplicarlo
en las labores cotidianas.

- Elaborar y ejecutar el programa de capacitacién en aspectos técnicos para el personal
profesional y operario.

- Responsable de informar sobre cualquier eventualidad detectada bajo su
responsabilidad.

- Responsable de realizar las coordinaciones en casos de emergencia.

- Evitar cualquier tipo de conflictos entre los trabajadores y AMSAC, caso contrario sera
separado por falta a la ética profesional.

- Cumplir y hacer cumplir con los alcances estipulados en el contrato, términos de
referencia, propuesta técnica econdmica y otros documentos contractuales
relacionados con la ejecucion del servicio.

- Responsable de promover e implementar la gestion ambiental, de seguridad y salud en
el trabajo, estableciendo practicas seguras con la finalidad de prevenir incidentes que
pudieran afectar al personal y el servicio. Para ello debera cumplir estrictamente y
difundir al personal las instrucciones del Reglamento Interno de Seguridad y Salud en
el Trabajo y otras leyes de seguridad, vigentes; asimismo establecer estandares, PETS
y practicas de trabajo seguro y cumplir con las disposiciones de la entidad relacionadas
al tema.

- Mantener un cuaderno de ocurrencias en cada ambito de trabajo, el contratista esta
obligado a entregar los cuadernos en fisico y original al administrador de contrato de
AMSAC.

- Responsable del cumplimiento de las charlas de cinco (5) minutos antes de iniciar los
trabajos en los diferentes ambitos de trabajo y registrarlo en el formato “Lista de
Asistencia” (Codigo: AM-GO-C-F-01.01). Las capacitaciones estan referidas a temas
vinculados a la optimizacién del servicio, gestion ambiental, gestion de seguridad y
salud en el trabajo, etc.

- Responsable del control del personal vinculado al servicio en los diferentes ambitos de
trabajo, elaborando la ficha personal de los trabajadores y realizando el correcto
seguimiento del cumplimiento de sus obligaciones laborales, a partir de las visitas de
campo y elaboracién del cronograma mensual de trabajo.

- Informar a AMSAC, realizar las denuncias policiales sobre cualquier dafo a los
proyectos, causados por terceros o por influencia de fendmenos naturales o que se
hayan ocasionado a terceros y de ser el caso, preparar la documentacion pertinente
para presentarlas ante cualquier eventualidad a la autoridad competente.

- Otras actividades establecidas por AMSAC, relacionadas con la naturaleza del servicio.
Nota. - La descripcién de las actividades se ha realizado de manera general para el
supervisor, es responsabilidad de cada profesional cumplir con las actividades que
apliquen con la naturaleza de su ambito de trabajo.

B.SUPERVISOR JUNIOR (1)

Bachiller o Titulado de la carrera de Ingenieria Ambiental y/o Ingenieria Forestal y/o
Ingenieria de Recursos Naturales y/o Ingenieria Agronoma y/o Ingenieria Agricola.
La habilitacién (de corresponder) serd exigida para el inicio efectivo del servicio.

Tiempo de Experiencia:
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Experiencia minima acumulada de dos (2) afos como supervisor 0 inspector o

responsable o residente en:

- Ejecucién y/o servicios y/o actividades de forestacion y/o reforestaciéon en general;
y/o actividades y/u obras agricolas en general; y/o

- Revegetacién en proyectos mineros y/o cierre de minas y/o pasivos ambientales
mineros y/o en diferentes sectores.

El tiempo de experiencia se contabilizara desde la obtencién del grado o del titulo

profesional.

Capacitacion (obligatorio)

- Capacitacion en sistemas de gestion ISO 14001 o ISO 9001 o ISO 45001 o equivalente.

Minimo de 24 horas académicas.

La capacitacién se acreditara con la presentacién de constancias y/o certificados y/o

diplomas.

Capacitacion (no indispensable)

- Capacitacion en Power Bl (minimo de veinticuatro (24) horas académicas).

Actividades a cumplir sin ser limitantes por parte del SUPERVISOR JUNIOR

Actividades especificas en lineamiento con los Planes de Cierre

- Realizar el recorrido en campo para realizar las inspecciones y verificaciones mediante
el uso del formato de verificacién (fichas de inspeccién) de las areas revegetadas y/o
reforestadas para verificar el estado fisico de las especies sembrados y definicion del
porcentaje de cobertura. En caso de detectar danos, se procederan a la comunicacion
inmediata al Administrador de Contrato o al encargado del seguimiento del servicio por
parte de AMSAC en campo para programar y dar inicio a las actividades de
mantenimiento y restauracion, con el objetivo de mantener la estabilidad biol6gica.

- Planificar, ejecutar y dar seguimiento a las actividades relacionadas al mantenimiento
de la remediacién, con la finalidad de asegurar su estabilidad hidroldgica y biolégica,
previa coordinacién con el Administrador de Contrato encargado del seguimiento del
servicio por parte de AMSAC.

Actividades de caracter general

- Brindar apoyo en la elaboracion y presentacién de los informes trimestrales,
semestrales y anuales de avances del post cierre, de acuerdo al Plan de Cierre
Aprobado. Estos informes deberan contener informacién técnica del desarrollo de las
actividades ejecutadas, considerando los resultados del diagndéstico inicial. En caso de
incumplimiento en plazo y contenido del informe se aplicara penalidad correspondiente.

- Presentar mensualmente los informes el servicio, y otros especificos que solicite el
supervisor en campo y/o administrador del contrato de AMSAC.

- Responsable de generar y entregar toda informacién fotografica generada del
desarrollo del servicio, de las ocurrencias, reportes, inspecciones entre otros en el
ambito de su especialidad. Estos deberan estar fechados, georreferenciados y en
formato JPG, contenidos en un USB y debera ser entregados junto al informe mensual
(ver item 6.6 ENTREGABLES).

- Difundir el Sistema de Gestién de Calidad ISO 9001, ISO 14001 de AMSAC y aplicarlo
en las labores cotidianas.

- Elaborar y ejecutar el programa de capacitacion para el personal profesional y operario
en el ambito de su especialidad.

- Responsable de informar sobre cualquier eventualidad detectada bajo su
responsabilidad.

- Presentar mensualmente los informes de mantenimiento al administrador de contrato
de AMSAC.

- Presentar semanalmente el informe de los avances de mantenimiento al administrador
de contrato de AMSAC.

- Responsable de realizar las coordinaciones en casos de emergencia.

- Ser responsable de su seguridad y del personal a su cargo, estableciendo practicas
seguras.

- Evitar cualquier tipo de conflictos entre los trabajadores y AMSAC, caso contrario sera
separado por falta a la ética profesional.
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- Cumplir y hacer cumplir con los alcances estipulados en el contrato, términos de
referencia, propuesta técnica econdémica y otros documentos contractuales
relacionados con la ejecucion del servicio.

- Responsable de promover e implementar la gestion ambiental y de seguridad; y salud
en el trabajo, con la finalidad de prevenir incidentes que pudieran afectar la calidad del
servicio. Para ello debera cumplir estrictamente y difundir al personal las instrucciones
del Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo y otras leyes de seguridad,
vigentes; asimismo establecer estandares, PETS y practicas de trabajo seguro y
cumplir con las disposiciones de la entidad relacionadas al tema.

- Responsable del cumplimiento de las charlas de cinco (5) minutos antes de iniciar los
trabajos en los diferentes ambitos de trabajo y registrarlo en el formato “Lista de
Asistencia” (Cadigo: AM-GO-C-F-01.01). Las capacitaciones estan referidas a temas
vinculados a la optimizacion del servicio, gestion ambiental, gestiéon de seguridad y
salud en el trabajo, etc.

- Responsable del control del personal vinculado al servicio en los diferentes ambitos de
trabajo, elaborando la ficha personal de los trabajadores y realizando el correcto
seguimiento del cumplimiento de sus obligaciones laborales, a partir de las visitas de
campo y elaboracién del cronograma mensual de trabajo.

- Mantener un cuaderno de ocurrencias en cada ambito de trabajo, el contratista esta
obligado a entregar los cuadernos en fisico y original al administrador de contrato de
AMSAC.

- Informar a AMSAC, realizar las denuncias policiales sobre cualquier dafo a los
proyectos, causados por terceros o por influencia de fenédmenos naturales o que se
hayan ocasionado a terceros y de ser el caso, preparar la documentacion pertinente
para presentarlas ante cualquier eventualidad a la autoridad competente.

- Otras actividades establecidas por AMSAC, relacionadas con la naturaleza del servicio.
Nota. - La descripcién de las actividades se ha realizado de manera general para el
ingeniero agrénomo, es responsabilidad de cada profesional cumplir con las
actividades que apliquen con la naturaleza de su ambito de trabajo.

C.SUPERVISOR SSOMA (1)

Bachiller y/o titulado de las carreras profesionales de Ingenieria Civil y/o Ingenieria

Ambiental y/o Ingenieria Industrial y/o Ingenieria de Seguridad e Higiene y/o Ingenieria

Agricola y/o Ingenieria Agrénoma.

Seguln corresponda, la habilitacién sera exigida para el inicio efectivo del servicio.
Tiempo de Experiencia:

Experiencia minima acumulada de dos (2) afios como supervisor y/o inspector y/o

especialista y/o responsable y/o prevencionista de seguridad y/o de riesgos y/o

ingeniero de seguridad y salud ocupacional y medio ambiente en:

- Obras civiles en general y/o proyectos ambientales en general y/o proyectos mineros
en general.

El Tiempo de experiencia se contabilizard desde la obtencion del Grado de Bachiller.

Capacitacion (obligatorio)

Capacitacién en Seguridad y Salud en el Trabajo Ley 29783 y su reglamento y/o n

Seguridad y Salud OHSAS 18001 y/o ISO 45001.

Debera acreditar un minimo de veinticuatro (24) horas académicas.

La capacitacién se acreditara con la presentacién de constancias y/o certificados y/o

diplomas.

Capacitacion (no indispensable)

Capacitacién en Power Bl (minimo de veinticuatro (24) horas académicas).

Actividades a cumplir sin ser limitantes por parte del SUPERVISOR SSOMA

- Elaborar y realizar el seguimiento del programa anual de seguridad y salud ocupacional
y el plan de gestion de residuos sélidos.

- Responsable de la ejecucion del Plan Mensual de Trabajo del servicio en campo, en tal
sentido cumplir y difundir el Sistema de gestion de calidad 1SO 9001, ISO 14001 de
AMSAC y otros sistemas de gestidon que se implementen.
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- Participar y colaborar en los programas de capacitacién y entrenamiento del personal,
mediante la redaccion, revision y dictado de charlas y/o talleres de capacitacion en
Seguridad.

- Verificar y hacer cumplir el uso adecuado de los EPP a todo el personal involucrado en
el desarrollo de las operaciones, asi como a los visitantes.

- Responsable de la elaboraciéon y presentacion de los informes semanales o0 mensuales
u otros al contratista, segun corresponda.

- Responsable de realizar las coordinaciones en casos de emergencia.

- Ser responsable de su seguridad y del personal a su cargo, estableciendo practicas
seguras.

- Evitar cualquier tipo de conflictos entre los trabajadores y AMSAC, caso contrario sera
separado por falta a la ética profesional.

- Cumplir y hacer cumplir con los alcances estipulados en el contrato, términos de
referencia, propuesta técnica econdmica y otros documentos contractuales
relacionados con la ejecucion del servicio.

- Responsable de promover e implementar la gestion ambiental y de seguridad; y salud
en el trabajo, con la finalidad de prevenir incidentes que pudieran afectar la calidad del
servicio. Para ello debera cumplir estrictamente y difundir al personal las instrucciones
del Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo y otras leyes de seguridad,
vigentes; asimismo establecer estandares, PETS y practicas de trabajo seguro y
cumplir con las disposiciones de la entidad relacionadas al tema.

- Realizar induccién y capacitacién permanente al personal vinculado al servicio y
registrarlo en el formato “Lista de Asistencia” (Codigo: AM-GO-C-F-01.01) y demas
disposiciones especificadas en el Sistema de Gestion de la Calidad.

- Responsable del cumplimiento de las charlas de cinco (5) minutos antes de iniciar los
trabajos en los diferentes ambitos de trabajo y registrarlo en el formato “Lista de
Asistencia” (Codigo: AM-GO-C-F-01.01). Las capacitaciones estan referidas a temas
vinculados a la optimizacion del servicio, gestién ambiental, gestion de seguridad y
salud en el trabajo, etc.

- Responsable del control del personal vinculado al servicio en los diferentes ambitos de
trabajo, elaborando la ficha personal de los trabajadores y realizando el correcto
seguimiento del cumplimiento de sus obligaciones laborales, a partir de las visitas de
campo Yy elaboracién del cronograma mensual de trabajo.

- Dotacion de implementos de seguridad nuevos, detallados cuyas caracteristicas
minimas necesarias y especificaciones técnicas, se describen en el Anexo 04.
Descripcién y especificaciones técnicas de los implementos de seguridad. Estos seran
proporcionados al inicio del servicio y posteriormente adecudndose a la necesidad, sea
por recambio por desgaste o entrega de adicionales.

- Mantener un cuaderno de ocurrencias en cada ambito de trabajo, el contratista esta
obligado a entregar los cuadernos en fisico y original al administrador de contrato de
AMSAC.

- Informar a AMSAC, realizar las denuncias policiales sobre cualquier dafo a los
proyectos, causados por las operaciones de las empresas mineras vecinas, terceros o
por influencia de fenémenos naturales o que se hayan ocasionado a terceros y de ser
el caso, preparar la documentacion pertinente para presentarlas ante cualquier
eventualidad a la autoridad competente.

- Otras actividades establecidas por AMSAC, relacionadas con la naturaleza del servicio.
Nota. - La descripcién de las actividades se ha realizado de manera general para el
prevencionista de seguridad, es responsabilidad del mismo cumplir con las actividades
que apliguen con la naturaleza de su ambito de trabajo.

11.2. CONDICIONES

1. De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape) para
el computo del tiempo de dicha experiencia solo se considerara una
vez el periodo traslapado.
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2. Segun corresponda, la habilitacion de los profesionales se presentara
para el inicio de su participacién efectiva en el servicio.

12. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion estimado para ejecutar el presente servicio es de hasta
trescientos sesenta y cinco (365) dias calendarios equivalente a doce (12) meses,
contabilizados a partir de la comunicacién formal para el inicio del servicio o suscrito
el Acta de Inicio de Servicio, por el Administrador de Contrato y el Representante
Legal de la empresa contratista.

13. FORMA DE PAGO

AMSAC realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en
PAGOS PERIODICOS MENSUALES de acuerdo al avance mensual de cada una de
las partidas descritas en el Anexo B — Estructura de Costos y en funcién al monto del
contrato original, previa presentacion de los informes de las actividades realizadas
conforme el plan de trabajo mensual, los cuales deberan estar aprobados por el
administrador de contrato.

Para el tramite de pago, el contratista debera presentar:
- Formato de Informe (Valorizacién mensual).

- Informe mensual del contratista de acuerdo al Anexo D aprobado por el
responsable de la Base Operativa de La Oroya.

- Conformidad del servicio emitida por el Administrador del contrato.
- Comprobante de pago.

El contratista debera contar con una cuenta bancaria, para lo cual se compromete a
brindar a AMSAC su numero de Cuenta Ordinaria y C6digo de Cuenta Interbancaria
CCI generada por entidad bancaria autorizada por la SBS, asi como comunicar el
nuamero de cuenta de detraccion apertura da en el Banco de la Nacion. Este ultimo de
ser el caso.

14. VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

El monto estimado para la ejecucion del servicio es de S/ ( Soles),
incluidos los impuestos de ley, asi como los seguros correspondientes. (ver estructura
de costos Anexo B).

El costo del servicio incluye mano de obra directa e indirecta, equipos de proteccion
personal, herramientas, materiales, insumos, transporte y alimentacion del personal,
costo por alquiler de equipos y demas gastos directos o indirectos que deriven de la
ejecucion del servicio. AMSAC no reconocera gastos adicionales de ninguna
naturaleza.

SISTEMA DE CONTRATACION
La contratacion se regira por el sistema de PRECIOS UNITARIOS
15. RECURSO FINANCIEROS

Fuente de Centro de - Cuenta Cod. \
Financiamiento Costo clhelilEzetn Contable | Proyecto Cocabicyecto
002 Fideicomiso 0901 331111 | 04380490 | 000027 | Calioc y Chacrapuquio
002 Fideicomiso Laderas 05 barrios La
Ambiental 0901 331111 04380490 000065 Oroya Antigua
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16. ADMINISTRADOR DE CONTRATO

El administrador del contrato sera Jefe del Departamento de Post Cierre vy
Mantenimiento o el personal que la Gerencia de Operaciones designe, quien cuidara
que se cumplan puntualmente todas las obligaciones que reciprocamente se deben
las partes; teniendo autoridad para realizar coordinaciones e instrucciones para la
correcta prestacion del servicio, supervisar la ejecucién del servicio y emitir la
conformidad del servicio.

Sin embargo, la supervision directa en campo y responsable de la conformidad por
los trabajos realizados recae en el responsable del area de Post Cierre y
Mantenimiento de la Base La Oroya.

17. PENALIDADES

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones
objeto del presente servicio, AMSAC le aplica automaticamente una penalidad por
mora por cada dia de atraso. La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de
acuerdo a lo establecido en los articulos 161° y 162° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado vigente.

Otras Penalidades

De acuerdo a lo establecido en el articulo 163° del Reglamento de la LCE a
continuacion, se detallan como otras penalidades por incumplimiento en la ejecucién
del servicio.

Estas penalidades se calculan de forma independiente a la penalidad por mora:

Ne Detalle de la infraccion Penalidad Procedimiento

Inasistencia / Ausencia del personal clave: Por falta
injustificada total o parcial, durante la jornada de trabajo.
Para el caso de cambio del personal clave, se procedera a
la aplicacion de la penalidad, luego del plazo transcurrido,
de acuerdo a lo establecido en el presente documento

La penalidad sera por ocurrencia.

Segun Informe del
1K administrador de
contrato.

Materiales y/o insumos: Cuando el contratista utilice .
. , ; . Segun Informe del

materiales o insumos diferentes o inadecuados a lo -

2 . : 0.50 K administrador de

indicado en los planes de trabajo mensuales aprobados. contrato

La penalidad sera por ocurrencia

Personal clave: Cuando el contratista no cumpla con la

. Segun Informe del
permanencia del personal clave propuesto durante el plazo

3 : - . 1K administrador de

establecido en los términos de referencia.

. . . contrato.

La penalidad sera por ocurrencia.

Pago del personal: Por incumplimiento del pago a tiempo

de su personal.

El contratista debera abonar a todo su personal los salarios,

maximo a los cinco (5) dias habiles siguientes a la Segun Informe del
4 culminacién de cada mes de servicio. Se aclara que el 1K administrador de

cumplimiento del pago no estda supeditado a que contrato.

previamente AMSAC efectle el pago del servicio.

La penalidad sera para cada caso detectado y por dia

de retraso.

Inspecciones Mensuales y Plan de Trabajo: Cuando el Segun Informe del
5 supervisor del contratista no realice las inspecciones 0.50 K administrador de

mensuales para la elaboracién del Plan de Trabajo Mensual contrato.
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o no presente el Plan de Trabajo Mensual o incumplimiento
de las actividades programadas en el Plan de Trabajo.
La penalidad sera por ocurrencia.
Informes mensuales: No presentar los informes
mensuales y/o las presentaciones en Power Point y Power
Bl, trimestrales, semestrales, anuales o informes Segun Informe del
6 relacionados al servicio (que no sean valorizaciones) o 0.50 K administrador de
presentarlos fuera del plazo establecidos y/o requeridos por contrato.
el administrador del contrato.
La penalidad sera por dia de retraso.
Levantamiento de observaciones: No presentar el .
. : Segun Informe del
levantamiento de observaciones dentro del plazo -
7 . o 0.50 K administrador de
establecido por el administrador de contrato.
: . , contrato.
La penalidad sera por dia de retraso.
Traslado del personal: Por falta de movilidad o demora en .
. Segun Informe del
el traslado del personal a la zona de trabajo, (cuando no se -
8 o 0.50 K administrador de
tenga una justificacion). contrato
La penalidad sera para cada caso detectado. )
No realizar la instalacion de los bafnos y/o refugios y/o Segun Informe del
9 casetas dentro del plazo establecido. 0.50 K administrador de
La penalidad sera por dia de retraso. contrato.
No realizar el adecuado almacenamiento de los residuos Segun Informe del
10 | generados, asi como la evacuacién de los mismos. 0.50 K administrador de
La penalidad sera por dia de retraso. contrato.
Donde K es igual al 0.1% del Monto Contratado del Servicio.
Tabla B - Penalidades por incumplimiento a las Normas de Seguridad y Salud en el
Trabajo
N2 Infraccion Penalidad Procedimiento
No contar con la constancia del SCTR (salud y pensién) o
estos no se encuentren vigentes. Segun Informe del
11 La penalidad sera por dia transcurrido. 05K administrador de
Nota.- La aplicacion de la penalidad sera contrato.
inmediatamente se detecte la falta.
Incumplimiento en el reporte mensual de seguridad Salud
Ocupacional y Medio Ambiente incluyendo reportes Segun Informe del
12 | exigidos por el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo 05K administrador de
(SST) de AMSAC. contrato.
La penalidad sera por ocurrencia.
Incumplimiento de la normativa de Seguridad Salud ,
. . . ; . Segun Informe del
13 Ocupacional y Medio Ambiente el Trabajo, estandares, 05K administrador de
procedimientos (PETS), Politica SST, RISST. '
; . . contrato.
La penalidad sera por ocurrencia.
No presentar el Plan de seguridad, salud en el trabajo, ,
. . l . o Segun Informe del
medio ambiente y gestion de residuos sélidos. .
14 N . . 0.5K administrador de
Nota.- La aplicacion de Ila penalidad sera
; ; contrato.
inmediatamente se detecte la falta.
Si los insumos o cualquier otra sustancia o material no Segun Informe del
15 | cuentan con las hojas de datos de seguridad u hojas 0.25K administrador de
MSDS. contrato.
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La penalidad se aplicara por evento.

Nota.- La aplicacion de la penalidad sera

inmediatamente se detecte la falta.

Por interferencias en el desarrollo del servicio, debido a

hallazgos, sancién, multa u observacién emitida por la

Superintendencia de Nacional de Fiscalizacién Laboral Segun Informe del
16 | (SUNAFIL). 5K administrador de

La penalidad se aplicara por dia. contrato.

Nota.- La aplicacion de la penalidad sera

inmediatamente se detecte la falta

Accidente o incidente de trabajo, ocurrido al trabajador de

la empresa contratista, sea cual fuere su gravedad. Segun Informe del
17 | La penalidad seré& por evento ocurrido. 5K administrador de

Nota.- La aplicacion de Ila penalidad sera contrato

inmediatamente se detecte la falta.

No entregar a AMSAC informacién adicional de SSOMA de Segun Informe del
18 | acuerdo a la legislacion. 0.50 K administrador de

La penalidad sera por ocurrencia. contrato.

Incumplimiento de la entrega de los Equipos de Proteccion

Personal (EPP) a los trabajadores del contratista. Segun Informe del
19 | La penalidad sera por ocurrencia y por dia. 1K administrador de

Nota.- La aplicacion de la penalidad sera contrato.

inmediatamente se detecte la falta.

No uso de EPP o uso de los EPP deteriorados en el lugar

de trabajo, por parte de los trabajadores del contratista. Segun Informe del
20 | La penalidad sera por persona, por ocurrencia y por dia. 0.25 K administrador de

Nota.- La aplicacion de la penalidad sera contrato.

inmediatamente se detecte la falta.

Incumplimiento de las especificaciones técnicas

obligatorias de los implementos de proteccion individual de

acuerdo al Anexo 04.

La penalidad sera por ocurrencia.

Nota. - La aplicacion de la penalidad sera Segun Informe del
21 inmediatamente se detecte la falta. 1K administrador de

Sin perjuicio de la imposicion de penalidad, el contrato

contratista debera realizar la reposicion o reemplazo

de los EPP por aquellos que cumplan con las

especificaciones técnicas requeridas en el Anexo 04

del presente documento.

No reportar los accidentes laborales. Segl_m_ Informe del
22 . . , . 0.25K administrador de

La aplicacion de la penalidad sera por ocurrencia. contrato

Donde K es igual al 0.1% del Monto Contratado del Servicio
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Tabla C. PENALIDAD POR

INCUMPLIMIENTO DE PLANIFICACION Y/O MEDIDAS

PREVENTIVAS QUE SE DAN EN EL MARCO DEL ESTADO DE EMERGENCIA POR EL

COVvID -19
N2 Infraccion Penalidad
Incumplimiento a las normativas legales vigentes o procedimientos internos
de AMSAC en el marco de las disposiciones para la vigilancia, prevencién y
23 control de la salud de los trabajadores con riesgo a exposicion a SARs CoV- 0.25K
2.
La penalidad sera por ocurrencia.
Donde K es igual al 0.1% del Monto Contratado del Servicio

- Parael caso de las penalidades 3, 14, 17, 18, 19, 20, 22, 23 y 24; el Administrador de
Contrato, procedera a la aplicacién inmediata de las penalidades.

- Enlos otros casos, personal de AMSAC a cargo del seguimiento del servicio debera
comunicar al contratista con las evidencias respectivas el hecho detectado,
otorgandole un plazo maximo de dos (02) dias habiles para su subsanacion,
contabilizados a partir del dia siguiente de su comunicacién.

- De verificarse que el contratista no cumplié con subsanar las observaciones, se
procedera a aplicar las penalidades correspondientes. Si el contratista, pese a haber
sido multado, no subsanara el incumplimiento, AMSAC podra resolver el contrato
conforme a lo establecido en el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

- Unavez que el administrador de AMSAC tome conocimiento de la infraccién cometida,
la multa se descontara de la facturacion mas préxima, o en cualquiera de los pagos
parciales o en la liquidacién final.

- Las penalidades descritas como otras penalidades son independientes a la penalidad
por mora.

- Estos dos tipos de penalidades, por mora y otras penalidades, se calculan en forma
independiente y pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez por
ciento (10%) del monto del contrato vigente.

18. CONFIDENCIALIDAD Y COMUNICACIONES

El contratista y el personal propuesto para ejecutar el presente servicio se
compromete a:

a. Mantener de manera confidencial la informacién que le sea proporcionada y toda
aquella que se genere en torno a ella como producto de la prestacién de sus
servicios, no emplearla en beneficio propio o de terceros mientras conserve las
caracteristicas de confidencialidad o mientras sea tratada como informacién de la
empresa.

b. La publicacién de la informacion elaborada sera realizada por el administrador de
contrato relacionado siempre con el objeto del contrato, presentando el texto a
publicar en el formato original. El incumplimiento de esta disposicién serd motivo
de resolucion de contrato.

c. Informar inmediatamente al administrador de contrato sobre cualquier hallazgo o
innovacion alcanzada en el desarrollo de su trabajo, a colaborar con la mayor
diligencia en la documentacién y declaracién de lo hallado y a mantener sobre
todo ello los compromisos de confidencialidad requeridos y necesarios.

d. Esta obligada a la confidencialidad de la informacién que reciba a raiz de la
presente relacidon contractual y/o toda la informacién, analisis y conclusiones
contenidos en sus informes, escritos y recursos.
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19. CLAUSULA DE RESPONSABILIDAD

La responsabilidad del contratista por errores, deficiencias o por vicios ocultos en las
prestaciones que son objeto de la contratacién, es por un plazo no menor a un (1)
ano, después de la conformidad de la prestacién otorgada por AMSAC.

20. CODIGO DE ETICA Y CONDUCTA

El contratista se adhiere al Cédigo de Etica y Conducta de AMSAC, una vez iniciada
la relacién contractual, obligandose a conocer los deberes y prohibiciones sefialados
en dicho Codigo y a cumplirlos estrictamente.

Link para leer el codigo de ética:
https://www.amsac.pe/conocenos/normativas-de-gestion/codigo-de-etica-y-
conducta-de-activos-mineros-s-a-c/

21. CLAUSULA ANTICORRUPCION

El contratista declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratdndose de
una persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de
administracién, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o
personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado, cualquier pago o, en
general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al contrato.

Asimismo, el contratista se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucién
del contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos
ilegales o de corrupcién, directa o indirectamente o a través de sus socios,
accionistas, participacioncitas, integrantes de los o6rganos de administracion,
apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas a
las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Ademas, el contratista se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes,
de manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que
tuviera conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal
apropiadas para evitar los referidos actos o practicas.

22. CLASULA RESOLUTORIA

El contrato se podra resolver conforme a las causales contempladas en los articulos
36° del Texto Unico Ordenado de la Ley de Contrataciones del Estado y 164° de su
Reglamento, siguiendo el procedimiento establecido en el articulo 165° del
Reglamento.

El contratista puede solicitar la resolucion del contrato en los casos en que AMSAC
incumpla injustificadamente con el pago y/u otras obligaciones esenciales a su cargo,
pese a haber sido requerida conforme al procedimiento establecido en el articulo 165.

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato por caso fortuito, fuerza mayor o
por hecho sobreviniente, que no se imputable a las partes y que imposibilite de
manera definitiva la continuacién de la ejecucion de la prestacion, evidenciada a
través de un Acta de Mutuo Acuerdo.

23. PROPIEDAD INTELECTUAL

El contratista cede a favor de AMSAC cualquier tipo de derechos generados como
consecuencia de la elaboracion de los informes y documentos que son materia del
presente servicio, en el marco del Decreto Legislativo N° 822 “Ley sobre el Derecho
de Autor”. Asi mismo, se compromete a no utilizarla para fines distintos a los del
servicio prestado, ni durante su ejecucion ni después de la finalizacién del mismo, sin
gue medie autorizacion escrita de AMSAC.



https://www.amsac.pe/conocenos/normativas-de-gestion/codigo-de-etica-y-conducta-de-activos-mineros-s-a-c/
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24. CLAUSULA DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE

El contratista se obliga a conocer y cumplir la normativa interna de AMSAC vy la
normativa legal en materia de seguridad, salud en el trabajo y medioambiente
aplicable a las actividades que desarrolle durante la prestacién, tales como la Ley de
Seguridad y Salud en el Trabajo, la Ley General del Ambiente, la Ley de Gestion
Integral de Residuos Sélidos, sus reglamentos y modificatorias, asi como otras que
resulten aplicables. Para conocer la normativa interna de AMSAC en esta materia, el
contratista debe ingresar al siguiente enlace: www.amsac.pe/sistema-integrado-

gestion/

El contratista debe presentar al Administrador del Contrato y/o al Area de Seguridad,
Salud Ocupacional y Medioambiente de AMSAC, la documentacién que evidencie el
cumplimiento de las normas legales aplicables y las normas internas de la entidad en
esta materia, al inicio de la prestacion y cuando esta sea requerida, tales como, segun
sea aplicable.

- Personal calificado SSOMA

- Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR) - Salud y Pensién.

- Certificado de aptitud médica del examen médico ocupacional (EMO).

- Plan Anual de Seguridad Salud Ocupacional y Medio Ambiente (SSOMA).

- Programa de actividades de Seguridad y Medio Ambiente.

- Programay registros de monitoreos ambientales y de salud ocupacional.

- Matriz de Identificacién de aspectos y evaluacién de impactos ambientales.

- Matriz de Identificacion de peligros, evaluacién de riesgos y controles (IPER).

- Hojas de datos de seguridad de los productos quimicos (MSDS).

- Kit antiderrame en almacenes / Zonas de trabajo con manipulacién/ Unidades de
transporte.

- Bandejas metdlicas en almacenes de productos quimicos / Zonas de trabajo con
manipulacion.

- Equipos de medicién (Detector de tormentas, etc.) operativos y con registros de
calibracion.

- Procedimientos de seguridad y salud en el trabajo.

- Procedimientos de gestién ambiental, incluyendo disposicién de residuos sélidos.

- Documentos que acrediten la autorizacion de las empresas operadoras de
residuos solidos (EO-RS).

- Permisos diversos otorgados por la autoridad vigentes (uso de agua, consumidor
directo de combustible, entre otros).

- Informes de Gestion SSOMA mensuales.

- Cargo de declaracién jurada de conocimiento del Reglamento Interno de
Seguridad y Salud en el Trabajo de AMSAC (RISST).

- Cargo de declaracion jurada de conocimiento del Plan de Preparacion y
Respuesta ante Emergencias y/o de Contingencia de AMSAC.

- Registros de induccién, capacitacion, entrenamiento y simulacros de
emergencias.

- Registros de accidentes de trabajo, enfermedades ocupacionales, incidentes
peligrosos y otros incidentes.

- Reqgistros de inspecciones internas de seguridad y salud en el trabajo.

- Reqgistros de estadisticas de seguridad y salud en el trabajo.

- Reqgistros de equipos de seguridad o de emergencia.

- Reqgistros de auditorias.

- Otros documentos que evidencien la aplicacién de las medidas de control y
seguimiento

El contratista debe realizar sus actividades en los proyectos de AMSAC, considerando
las buenas practicas ambientales para el control, prevenciéon, minimizaciéon y/o
mitigacién de los impactos ambientales asociados; asimismo, debe evaluar,
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25.

26.

considerar y priorizar el uso de productos o insumos menos dafinos al medio
ambiente, siempre que sea viable.

El contratista debe:

- Demostrar sus competencias durante la ejecucion del trabajo.

- Cumplir las disposiciones establecidas en la normativa interna de AMSAC vy la
normativa legal vigente en materia de seguridad, salud ocupacional y medio
ambiente.

- Contar con EPP y uniforme estandar de trabajo de la empresa con cinta reflectiva
(pantalén jean, camisa manga larga) segun corresponda, asi como
equipamientos necesarios para efectuar su trabajo de manera segura.

- Realizar un adecuado manejo y disposicion final de los residuos sélidos que se
generen en la realizacién del trabajo.

- Someterse a las evaluaciones de desempeno de seguridad, salud en el trabajo y
medio ambiente que realice AMSAC.

- Prevenir la ocurrencia de incidentes de seguridad, salud en el trabajo y medio
ambiente, y en caso se presenten, responder adecuadamente y en el momento
oportuno, comunicando inmediatamente al Administrador del Contrato de AMSAC
y/o al area de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente.

- Demostrar un comportamiento adecuado y responsable, evitando generar
conflictos con el personal.

CLAUSULA DE PREVENCION Y CONTROL DEL COVID-19.

Los contratistas de obras y servicios de los proyectos de remediacion ambiental de
AMSAC, tales como elaboracién de estudios, ejecucion de obras y supervision,
operacion de plantas de tratamiento y actividades de post cierre y mantenimiento,
deberan cumplir obligatoriamente el RM-031-2023-MINSA, conforme a lo
establecido en la normativa legal vigente.

Los proveedores, tales como asesores, consultores, auditores, locadores,
proveedores de bienes y otros, deberan cumplir las siguientes medidas de
prevencion y control:

- Presentacién del Carné de vacunacién con las tres vacunas o dosis. Si no cuenta
con la vacunacion completa, debe presentar la prueba de descarte COVID-19
antigena maximo 48 horas, con resultado NEGATIVO efectuado por el MINSA o
Centro Médico Ocupacional.

- Presentacién de Ficha de Sintomatologia del COVID-19 de cada trabajador del
proveedor que ingresa a AMSAC, en la que declara que no presenta sintomas,
ni se encuentra dentro del grupo de riesgo respectivo.

- El uso de mascarilla es facultativo si el ambiente cuenta con ventilacién; si no
cuenta con ventilacion, el uso de mascarilla es necesario (KN95 o doble
quirdrgica o Comunitaria mas quirurgica).

- Durante su visita, someterse a los controles de temperatura, limpieza,
desinfeccién y otros que establezca AMSAC, al ingreso y salida de sus
instalaciones. (se realiza de forma aleatoria y si fuera necesario).

- Sila persona presenta sintomas, evitar reunirse de forma presencial y coordinar
reuniones de forma virtual.

ANEXOS

Anexo A: Descripcidn y especificaciones técnicas por partida para la ejecucion del
servicio.

Anexo B: Presupuesto

Anexo C: Caracteristica y especificaciones técnicas de los implementos de
seguridad.

Anexo D: Estructura de los informes mensuales.
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ANEXO A

DESCRIPCION Y ESPECIFICACIONES TECNICAS DE CADA PARTIDA PARA LA
EJECUCION DEL SERVICIO

LADERAS DE LOS 5 BARRIOS - LA OROYA

MANTENIMIENTO FiSICO

Mantenimiento de cerco de perimétricos
v" Mantenimiento de Cerco de Proteccion h: 1.80 m y/o barandas metalicas.

Consistira en el mantenimiento de las puertas de resguardo de los cercos perimétricos y/o
barandas metdlicas de las plantaciones forestales tales como: Refaccién, pintado, cambio de
candado y cadenas, engrasado de bisagras de compuertas, instalacion de cerrojos, renovacion
de alambrado, cambio de postes de madera rolliza del cerco de proteccién e instalacion de malla
rashell para proteccién de deslizamiento de suelo, con la finalidad de mejorar el resguardo de
los cercos de proteccién de las plantaciones establecidas en campo definitivo.

v' Pintado de postes de Cerco de Proteccion.

Consistira en el pintado de postes de cerco de proteccién y se realiza con la finalidad de impedir
y reducir la porosidad de material, evitar las filtraciones de humedad y mantener el estado fisico
de los cercos de proteccion.

v Pintado de barandas metalicas

Consistira en el pintado de tubos metalicos de diametro de 2” que tienen las condiciones de
barandas, las cuales se deben realizar el lijado correspondiente, aplicacion de pintura
anticorrosiva y finalmente la pintura esmalte de color verde cromo (doble pasada).

v" Renovacion de alambrado de cerco de proteccion.

Consistira en el reemplazo de alambrado de puas galvanizados y grapas debidamente templados
a la estructura propia del area.

v/ Cambio de postes de madera rolliza

Consistira en la excavacion de hoyos, corte y habilitacion, tratamiento de postes (brea liquida o
sélida, petréleo u otros requeridos) y renovacion de postes rollizos deteriorados el cual incluye el
suministro de postes.

v Instalacion de malla rashell para proteccion de deslizamiento de suelo.

Consistira en la instalacién de malla rashell, con el fin de proteger del deslizamiento de suelo,
piedras de bajo volumen u otros que sean causados por la erosion hidrica, considerando los
aspectos necesarios para anclar.

MANTENIMIENTO HIDROLOGICO

v' Limpieza de Canales - Limpieza y Desbroce Manual de Canal Existente y
Desarenadores.

Consiste en la limpieza y desbroce de toda la estructura del canal de coronacion, asimismo la
limpieza de desarenadores y retiro de material excedente a zonas de acopio en donde se realiza
el rastrillado y tendido del material, con el fin que no haya ninguna dificultad en el vertimiento de
las aguas pluviales.

v Mejoramiento de Canal — Limpieza de paredes de canal con aire comprimido -
Reparacion de Fisuras de Canal — Sellado de Juntas Elastomérico.
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Consistira en la limpieza de paredes con aire comprimido, la reparacién de fisuras de canal
(utilizar Sika-1) y el sellado de juntas con elastomero de los pafnos (Considerar materiales e
insumos de buena calidad). La finalidad es de mejorar el comportamiento cuando se encuentra
libre de juntas asfalticas. Para dichas partidas se recomienda considerar el procedimiento de
(preparacién, fondo de junta, activacién e imprimacion, sellado, acabado del sellante y limpieza
general).

MANTENIMIENTO BIOLOGICQ

v' Labores Silviculturales

Las labores culturales son aquellas actividades de mantenimiento y cuidado que se llevan a cabo
durante el desarrollo de la plantacion establecida en campo definitivo. Tales como:

- Coroneo y remocion de suelo en plantas: Estas labores se realizan con la finalidad de
captar con mas facilidad los nutrientes y el agua, volviéndose asi mas resistentes a la sequia.

- Poda y Raleo en plantas: Dicha actividad se realiza con la finalidad de estimular el
desarrollo de una estructura corpulenta en los arboles y disminuir la probabilidad de que los
dafien las inclemencias del tiempo.

- Deshierbo de malezas en plantas: Consiste en la eliminacion de malezas de las plantas,
con el fin lograr un buen crecimiento inicial de los plantones reduciendo la competencia.

- Eliminacion de material excedente: El cual consiste en establecer un punto de acopio a la
proporcién del volumen que se genere de la limpieza, poda, deshierbo y otros, para luego
ser coberturadas por material de sedimentos, rocas fragmentadas para finalmente ser
perfiladas y evitar erosiones hidricas o edlicas.

v Abonamiento - Aplicacion de materia organica (Compost mejorado, abono
organico y humus de lombriz)

Consistira en la incorporacion de material organico tales como: Compost, humus de lombriz y
guano de corral la aplicacion es una mezcla de los tres abonos; con la finalidad de dar la
vigorosidad de las plantas establecidas en campo definitivo, considerando que es para las
plantas con mayor crecimiento y frondosidad.

v/ Control fitosanitario — Aplicacion de jabdén agricola, adherente e Insecticida y
abono foliar.

Consistira en el pulverizado a plantas con Jabon Agricola con la finalidad de limpiar y desinfectar
de agentes patdgenos para proceder con el control fitosanitario. Ademas de las actividades como
control fitosanitario previa a la aplicacion de insecticidas consistira en Coroneo y remocion de
suelo, poda y raleo en plantas, deshierbo de malezas con la finalidad de darle labores
silviculturales.

Se realizard el control fitosanitario con la finalidad de eliminar las plagas por ataque de é&fidos u
otros que se detecten que estan generando el abatimiento de las plantas establecidas, cabe
mencionarse que se realiza un tratamiento de aplicacion de insecticida mas adherente, lo cual
consistira en una doble aplicacion del insecticida, considerando el volumen de la planta.

v Fertilizacion — Incorporacion de NPK Granulado+ relleno con tierra de cultivo+
abono foliar

Consistira en la incorporacién de NPK granulado mezclado con tierra de cultivo y abono foliar,
con el fin de producir hojas y mantener un buen color verde y para formar nuevas raices, producir
semillas, frutos y flores, para asi garantizar el crecimiento de la planta, estas actividades seran
realizadas segun calendario forestal, previo a la evaluacién del Supervisor (el contratista) y
aprobacion del Administrador del contrato. La incorporacion de NPK consistird en mezclar con
tierra de cultivo més abono foliar segun el tamano de la planta.
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Mantenimiento de areas verdes

v Incorporacién de N, P, K granulado + Relleno con tierra de cultivo + Abono
Organico (espesor =10 cm)

Consistira en realizar el relleno del area verde con tierra de cultivo + abono organico (por
determinar en campo) a un espesor de 10 cm, para posterior realizar el rastrillado, aplicacion e
semillas (rye grass, trebol u otros que apliquen) en dicha actividad se sembrara al boleo las
semillas, recubrimiento con sustrato (abono organico) afiadiendo el N, P, K'y cubrir con Ichu para
la germinacion de las semillas de para fortalecer las areas verdes.

v Recalce Forestal

Consiste realizar los hoyos en lugares donde se evidencie plantas muertas a forma de recalce,
incorporando por cada hoyo abonos organicos (guano de ovino+compost+tierra de cultivo),
hidrogel y tierra de cultivo. La adquisicién de plantas debera ser verticales (90°) de un tamano
de 40 a 50 cm de altura, las cuales al momento de ser plantadas deberan estar sujetadas a un
tutor por cada planta.

El recalce se realiza con el fin de reemplazar la mortalidad de plantas por plantas vigorosas, para
la conservacion de la plantacién establecida en campo definitivo, el contratista debera garantizar
que las plantas estan libres de agentes patégenos.

v Mantenimiento, produccion de plantones (vivero Shincamachay) vy
acondicionamiento de acodos

Los trabajos consistiran previo a las coordinaciones con el Administrador de contrato
considerando actividades como: Mantenimiento del vivero Shinkamachay (pinturas de
estructuras, puertas de madera, paredes, listones y soporte de madera, cambio de agrofilm,
cambio de malla rashell, cambio de rafia, etc).

v" Produccion de plantones (vivero Shincamachay)

Las actividades que se deberan realizar son las siguientes:
v/ Zarandeo de sustrato para preparacion de camas de repique.

Es la preparacion de sustrato para las camas de almacigo y embolsado para repicado.
v' Acarreo de sustrato en camas de repique

Traslado de sustrato para las camas de almacigo para la produccién de plantones de especies
forestales, ornamentales y propagacién vegetativa (esquejes de Quinuales).

- Apertura de hoyos para repicado.
- Repicado de plantulas de especies forestales, ornamentales y esquejes de Quinual
- Acopio y embolsado de sustrato.
- Recoleccion de esquejes de Quinual
Es con la finalidad de producir plantones mediante propagacién vegetativa (Esquejes).
v" Aplicacion de enraizador y fungicida en el repicado de esquejes de Quinual.

Es con la finalidad de que los esquejes enraicen y controlar el atague de hongos, y evitar la
mortandad de la produccion de plantas de especies forestales, ornamentales y propagacion
vegetativa (Esquejes de Quinual).

- Deshierbo y limpieza de malezas en camas de repique.
- Control fitosanitario de Cerco vivo.

- Riego por inundacién a las camas de repique.

- Remocion y enfilado de plantas.

Consiste en el perfilado y selecciéon de tamarfos de plantas.
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- Poda de areas verdes.

- Desinfeccion de sustrato.

Consiste en eliminar los agentes patégenos que se encuentran en el sustrato.
- Refaccién de tinglado (Coberturas de techos del vivero)

- Almacigado de semillas ornamentales (flores).

- Embolsado y enfilado de sustrato.

Esto consiste en el perfilado del embolsado de sustrato para repicar las plantas de las camas de
almacigo.

v'  Desinfeccion de arena y tierra.

Es con la finalidad de eliminar los agentes patégenos que se encuentran en la mezcla de arena
y tierra. Con el fin de obtener un sustrato apto para el acondicionamiento de las plantas.

v" Recoleccion de esquejes de Quinual
Es con la finalidad de producir plantones mediante propagacién vegetativa (Esquejes).
v" Coroneo de plantas en areas verdes del vivero.
v" Refaccion de la malla rashell del techo del vivero de las camas de produccion.
v' Control fitosanitario de cercos vivos existentes en el area verde del vivero.
v' Almacigado de semillas forestales y ornamentales.

Es con la finalidad de obtener la germinacién de las plantulas almacigadas en las camas de
almacigo.

v Acondicionamiento de acodos

El acodado es una técnica de propagacion de plantas que consiste en formar nuevos ejemplares
a partir de una rama de la planta donante, sin ser separada. Se le hacen brotar raices y, una vez
producidas, recién entonces se la separa. Es decir, el tallo ya enraizado se corta de la planta
madre para convertirse en una nueva planta que crece sobre su propio sistema radical.

Imagen N° 01. Método de acodado aéreo.
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Los pasos a seguir: 1) Realizar la extraccion de un anillo de corteza. 2) Cubrir con musgo
sphagnum o turba humedecida. 3) Envolver con polietileno transparente y luego con uno negro.
4) Cuando enraiza, separar de la planta donante.

En referencia a la imagen N° 01 y los procedimientos la empresa contratista debera de dotar
insumos y materiales y HH segun sea requerido por el Administrador de contrato.
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Otras actividades en coordinacion con el Administrador de contrato que este referido al
cumplimiento del mantenimiento, mejoramiento de estructuras y/o camas de espera, manejo
forestal y produccion de plantones al vivero Shincamachay.

DESCRIPCION Y ESPECIFICACIONES TECNICAS POR PARTIDA PARA LA EJECUCION
DEL SERVICIO — CALIOC CHACRAPUQUIO

CALIOC CHACRAPUQUIO

MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE ZANJAS DE INFILTRACION

v' Limpieza y rehabilitacion de zanjas de Infiltraciéon 0.70 m. x 0.40 m. x0.40

Consistira en efectuar lo siguiente: cortar, desenraizar, rocas, retirar arbustos, malezas o
cualquier vegetacién comprendida dentro de la zanja, con la finalidad de facilitar la captacion e
infiltracion de agua en las épocas de precipitacion, por lo cual esta actividad esta sujeta al
calendario forestal.

0.70m

TERRENO NATURAL

PASTOS
CULTIVADOS ™[ |/ —
A i PENDENTE
(T INA
/ § ‘»—..h_\_‘___/"'“
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v' Labores Silviculturales

Las labores culturales son aquellas actividades de mantenimiento y cuidado que se llevan a cabo
durante el desarrollo de la plantacion establecida en campo definitivo. Tales como:

- Coroneo y remocion de suelo en plantas: Estas labores se realizan con la finalidad de
captar con mas facilidad los nutrientes y el agua, volviéndose asi mas resistentes a la sequia.

- Poda y Raleo en plantas: Dicha actividad se realiza con la finalidad de estimular el
desarrollo de una estructura corpulenta en los arboles y disminuir la probabilidad de que los
dafien las inclemencias del tiempo.

- Deshierbo de malezas en plantas: Consistira en la eliminaciéon de malezas de las plantas,
con el fin lograr un buen crecimiento inicial de los plantones reduciendo la competencia.

v Abonamiento

Consistira en la incorporacién de material organico tales como: Compost, humus de lombriz
y guano de corral la aplicacion es una mezcla de los tres abonos; con la finalidad de dar la
vigorosidad de las plantas establecidas en campo definitivo, considerando que es para las
plantas con mayor crecimiento y frondosidad.

v/ Control fitosanitario — Aplicacion de jabén agricola, adherente e Insecticida y
abono foliar.

Consistird en el pulverizado a plantas con Jabdn Agricola con la finalidad de limpiar y desinfectar
de agentes patdgenos para proceder con el control fitosanitario. Ademas de las actividades como
control fitosanitario previa a la aplicaciéon de insecticidas consistira en Coroneo y remocion de
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suelo, poda y raleo en plantas, deshierbo de malezas con la finalidad de darle labores
silviculturales.

Se realizard el control fitosanitario con la finalidad de eliminar las plagas por ataque de é&fidos u
otros que se detecten que estan generando el abatimiento de las plantas establecidas, cabe
mencionarse que se realiza un tratamiento de aplicacion de insecticida mas adherente, lo cual
consistird en una doble aplicacién del insecticida, considerando el volumen de la planta.

v" Fertilizacion

Consistira en la incorporacion de NPK, con el fin de producir hojas y mantener un buen color
verde y para formar nuevas raices, producir semillas, frutos y flores, para asi garantizar el
crecimiento de la planta, considerando una mezcla con compost y/o tierra agricola, estas
actividades seran realizadas segun calendario forestal, previo a la evaluacién del Supervisor (el
contratista) y aprobacién del Administrador del contrato.

v" Recalce de plantas

Consiste en actividades previas como realizar hoyos donde existe mortandad de plantas para el
replante y reemplazar por plantas vigorosas, para la conservacion de la plantacion establecida
en campo definitivo. Ademas de que en cada hoyo debera de ser incorporado un sustrato con
tierra de cultivo y abonos organicos (compost, guano de ovino, humus) mas la incorporacion de
hidrogel.

La adquisicién de plantas debera ser verticales (90°) de un tamafo de 40 a 50 cm de altura, las
cuales al momento de ser plantadas deberan estar sujetadas a un tutor por cada planta.

v' Mantenimiento de Cerco de Proteccion (incluye cambio de postes y mejoramiento
de puertas)

Consistira en el mantenimiento de las puertas de resguardo de los cercos perimétricos de las
plantaciones forestales tales como: Refaccién, cambio de candado y cadenas, engrasado de
bisagras de compuertas, instalacién de cerrojos. Cambio de postes (hoyacién, adquisicién de
postes de madera rolliza semi seca de diametro de 4” y altura de 2.20m, antes de ser plantadas
deben ser tratadas con brea previamente hasta los 80 cm), considerando el apisonamiento del
terreno (apisonador manual) y colocar grapas galvanizadas de 1” de alta resistencia a la
corrosion.

También se realizara el pintado de postes de madera rolliza con pintura esmalte (verde trebol)
solo para los dos proyectos pilotos que se encuentran en la primera etapa, segun evaluacion en
campo.

Renovacion de alambrado de cercos de proteccion

Consistira en el cambio o renovacién del alambre de puas que son galvanizadas de 1” de alta
resistencia a la corrosioén, solo en el caso se requiera y se especificara el metrado y zonas
identificadas en el plan de trabajo mensual debidamente georreferenciadas.

CALIOC CHACRAPUQUIO SEGUNDA, TERCERA Y CUARTA ETAPA

MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE ZANJAS DE INFILTRACION

v' Limpieza y rehabilitacion de zanjas de Infiltracion 0.50 m. x 0.45 m.

Consistira en efectuar lo siguiente: cortar, desenraizar, retirar de los sitios de construccion, los
arboles, arbustos, hierbas o cualquier vegetacion comprendida dentro de las areas de
construccion. Con la finalidad de facilitar la captacion e infiltracion de agua en las épocas de
precipitacion.
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v"  Labores silviculturales

Las labores culturales son aquellas actividades de mantenimiento y cuidado que se llevan a cabo
durante el desarrollo de la plantacion establecida en campo definitivo. Tales como:

- Coroneo y remocion de suelo en plantas: Estas labores se realizan con la finalidad de
captar con mas facilidad los nutrientes y el agua, volviéndose asi mas resistentes a la sequia.

- Poda y Raleo en plantas: Dicha actividad se realiza con la finalidad de estimular el
desarrollo de una estructura corpulenta en los arboles y disminuir la probabilidad de que los
dafien las inclemencias del tiempo.

- Deshierbo de malezas en plantas: Consistira en la eliminacion de malezas de las plantas,
con el fin lograr un buen crecimiento inicial de los plantones reduciendo la competencia.

- Eliminacion de material Excedente: Consistira en el retiro del material excedente a zonas
de acopio temporal.

v Abonamiento

Consistira en la incorporacién de material organico tales como: Compost, humus de lombriz
y guano de corral la aplicacion es una mezcla de los tres abonos; con la finalidad de dar la
vigorosidad de las plantas establecidas en campo definitivo, considerando que es para las
plantas con mayor crecimiento y frondosidad.

v" Control Fitosanitario

Consistird en el pulverizado a plantas con Jabdn Agricola con la finalidad de limpiar y
desinfectar de agentes patdégenos para proceder con el control fitosanitario. Ademas de las
actividades como control fitosanitario previa a la aplicaciéon de insecticidas consistira en
Coroneo y remocion de suelo, poda y raleo en plantas, deshierbo de malezas con la finalidad
de darle labores silviculturales.

Se realizara el control fitosanitario con la finalidad de eliminar las plagas por ataque de afidos
u otros que se detecten que estan generando el abatimiento de las plantas establecidas,
cabe mencionarse que se realiza un tratamiento de aplicacion de insecticida mas adherente,
lo cual consistird en una doble aplicacién del insecticida, considerando el volumen de la
planta.

v" Fertilizacion

Consistira en la incorporacion de NPK, con el fin de producir hojas y mantener un buen color
verde y para formar nuevas raices, producir semillas, frutos y flores, para asi garantizar el
crecimiento de la planta, considerando una mezcla con compost y/o tierra agricola, estas
actividades seran realizadas segun calendario forestal, previo a la evaluacién del Supervisor
(el contratista) y aprobacién del Administrador del contrato.

v"  Recalce de plantas

Consiste en actividades previas como realizar hoyos donde existe mortandad de plantas para
el replante y reemplazar por plantas vigorosas, para la conservacién de la plantacion
establecida en campo definitivo. Ademas de que en cada hoyo debera de ser incorporado un
sustrato con tierra de cultivo y abonos organicos (compost, guano de ovino, humus) mas la
incorporacién de hidrogel.

La adquisicién de plantas debera ser verticales (90°) de un tamafo de 40 a 50 cm de altura,
las cuales al momento de ser plantadas deberan estar sujetadas a un tutor por cada planta.
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v" Mantenimiento de Cerco de Proteccion
Consistira en el mantenimiento de las puertas de resguardo de los cercos perimétricos
de las plantaciones forestales tales como: Refaccion, cambio de candado y cadenas,
engrasado de bisagras de compuertas, instalacién de cerrojos. Cambio de postes
(hoyacién, adquisicion de postes de madera rolliza semi seca de diametro de 4” y altura
de 2.20m, antes de ser plantadas deben ser tratadas con brea previamente hasta los 80
cm), considerando el apisonamiento del terreno (apisonador manual) y colocar grapas
galvanizadas de 1” de alta resistencia a la corrosion.

v' Cambio de postes rollizos.

Consistira en la excavacion de hoyos, corte y habilitacién, tratamiento de postes (crea liquida o
sélida, petroleo) y renovacién de postes rollizos deteriorados (suministro de postes).

v' Pintado de postes de Cerco de Proteccion (Pilotos).

Consistira en el pintado de postes de cerco de proteccién y se realiza con la finalidad de impedir
y reducir la porosidad de material, evitar las filtraciones de humedad y mantener la estética de
los cercos de proteccidn.

v Renovacion de alambrado de cerco de proteccion.

Consistira en el reemplazo de alambrado de puas galvanizadas y grapas debidamente
templados.

v' Abastecimiento de Agua
Movilizacién y desmovilizacion de cisterna

El abastecimiento de agua (tipo para riego), consistira en dotar al dia un volumen de 10 a 15 m3,
para ser utilizadas en las partidas de control fitosanitario (aplicacion de jabén agricola, adherente,
abono foliar e insecticida) riego de plantas para recalce u otros que garantice la supervivencia
de plantas segun calendario forestal. Para el abastecimiento de agua se debera realizar previas
coordinaciones con autoridades locales, comunales u otros segun demanden para hacer uso de
la red de agua local. Considerar que el agua sera dotada a través de la cisterna que abastecera
y se almacenara en cubos de agua para su distribucién.

CONTROL DE CARCAVAS

Las actividades deben estar basadas Las etapas para el control de la erosién en una carcava
son las siguientes: Aislar fisicamente la carcava. Prevenir la erosién aguas arriba, en la cabecera
de la carcava. Reducir la velocidad de los escurrimientos superficiales, que erosionan el interior,
borde y taludes de la carcava. Para considerar dicha partida consistira en un replanteo de las
carcavas identificadas, sustentadas en un informe técnico considerando las siguientes sub
partidas como minimo:

item Descripcion Unidad Metrado
01 Movilizacion de equipos y herramientas GLB 1.50
02 Proteccion de talud
02.01 Trazo y replanteo dia 45.0
02.02 Limpieza de terreno m2 60.00
02.03 Movimiento de tierras
02.03.01 Excavacion de zanja de anclaje m3 190.00
02.03.02 Relleno compactado con material propio m3 190.00
02.04 Geomembrana HDPE 1 mm (1 km)




Caodigo:  S2.0 F-02
Términos de Referencia — Version: 0

Servicios en General Fecha:  18/08/2015
Péagina: 43 de 58

‘02_04_01 ‘?x}rrr:nlstro e instalacién de geomembrana HDPE| ., ‘5,500_00 ‘
DRENAJE SUPERFICIAL
ESC. 1/25

Zona de Anclaje
30x30 cm AN CERRO
Grava >1" b . i 1 . 1 i . .
Geomembron;:__m“ Nk = €L T

HDPE 1 mm

030 _| Geomembrana 0.5

HDPE 1 mm— =

Se realiza el mantenimiento para el acceso vehicular con la habilitacién de las vias de acceso
(Trocha carrozable) para el proyecto CALIOC — CHACRAPUQIO, las cuales deberan ser previa
presentacion de un Plan de trabajo especifico para el cumplimiento de esta partida y en
coordinacién con el Administrador de contrato, que ambas partes deberan determinar in situ
sobre el kilometraje a ejecutar considerando como maximo metrado de 5 kilometros. Considerar
las siguientes actividades:

v" Movilizacion y desmovilizacion de equipos

Consiste en el traslado de equipos (transportables y autotransportables) y accesorios para la
ejecucién del servicio desde su origeny su respectivo retorno. La movilizacién incluye la carga,
transporte, descarga, manipuleo, operadores, permisos y seguros requeridos.

v Limpieza y desbroce manual de terreno

Este trabajo consiste en rozar y desbrozar la vegetacion existente, asi como limpiar el terreno en
las areas que ocuparan las obras y las zonas o fajas lateralesrequeridas para la via, que se
encuentren cubiertas de rastrojo, maleza, pastos,etc., incluyendo la remocién de tocones, raices,
escombros y basuras, de modoque el terreno quede limpio y libre de toda vegetacion y su
superficie resulte aptapara iniciar los siguientes trabajos.

Comprende la remocién de tocones, desenraice y limpieza de las zonas donde la vegetacién se
presenta en forma de bosque continuo.

Los cortes de vegetacion en las zonas proximas a los bordes laterales del derecho de via, deben
hacerse con sierras de mano, a fin de evitar dafios considerables en los suelos de las zonas
adyacentes y deterioro a otra vegetaciéon cercana. Todos los trabajos de limpieza y desbroce
manual, segun eltrazado de la carretera, deben orientarse para que caigan sobre la via, evitando
de esa manera afectar a vegetacion no involucrada

v' Trazo y replanteo

El Contratista sera el responsable del replanteo topografico que sera revisado yaprobado por la
Entidad, asi como del cuidado y resguardo de los puntos fisicos,estacas y monumentacion
instalada durante el proceso del levantamiento del proceso constructivo.

El Contratista instalard puntos de control topografico enlazado a la Red Geodésica Nacional GPS
en el sistema WGS84, estableciendo en cada uno de ellos sus coordenadas UTM y de ser
necesarias sus coordenadas geograficas. En caso que el Proyecto haya sido elaborado en otro
sistema, éste debera ser replanteado en el sistema WGS84. Para los trabajos a realizar dentro
de esta seccién el Contratista debera proporcionar personal calificado, el equipo necesario y
materiales que se requieran para el replanteo, estacado, referenciacion, monumentacion, calculo
y registro de datos para el control de lasobras.
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v" Movimiento de tierras
v/ excavacion en material suelto con maquinaria

Comprende la excavacién de materiales cuya remocién sélo requiere el empleode maquinaria
y/0 mano de obra. En las excavaciones sin clasificar y clasificadas, se debe tener presente la
ubicacion de la capa freéatica (medicidn y registros) para evitar su contaminaciény otros aspectos
colaterales.

v" relleno compactado, material propio

La idea de realizar este tipo de relleno es lograr el acomodo del material excavado seleccionado
en aquellos lugares que en las explanaciones requieranel relleno de acuerdo a las secciones
transversales de terraplenes que requieran,asi como en los lugares o zonas que requieran de
material de relleno.

Todo el material usado en relleno debera ser de calidad aceptable a juicio del ingeniero designado
por la entidad y no contendra material organico ni elementosinestables o de facil alteracion; en
caso de no cumplir con esta condicion, se debera limpiar y tamizar el material hasta conseguir la
fisiologia deseada.

El relleno se ejecutara hasta el nivel superficial del terreno circundante, teniendoen cuenta los
asentamientos que puedan producirse. Este relleno debera ser enteramente compactado de
modo que sus caracteristicas mecanicas sean similares o mejores a los del terreno original.

v' perfilado y refinado de cunetas laterales

Este trabajo consiste en el acondicionamiento del terreno de las cunetas, para evitar filtraciones
y facilitar el escurrimiento de las aguas, de acuerdo con estas especificaciones y de conformidad
con el Proyecto. El Contratista debera acondicionar la cuneta en tierra, de acuerdo con las
secciones, pendientes transversales y cotas aprobadas por la Entidad. Se debe proteger la
excavaciéon contra derrumbes que puedan desestabilizar los taludes y laderas naturales,
provocando la caida del material.

MATENIMIENTO DE SENALIZACIONES, LETREROS, MONUMENTOS

Esta partida especificamente estara basada en realizar la limpieza, lijado, pintado de estructura
de los puntos de sefalizacién (letreros de metal, madera, concreto u otros segun ameriten), logos
de AMSAC (To6tems), cambio de viniles segun disefio y recomendaciones. Mejoramiento de
estructura a nivel de base de concreto u otros que se requieran segun necesidad y evaluacioén in
situ. Esta partida sera ejecutada previa coordinacién con el Administrador de contrato.
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ANEXO B: PRESUPUESTO
TABLA NRO. 01. - PRESUPUESTO GENERAL
ITEM DESCRIPCION MONTO (S/)
ZONA DE LADERAS DE LOS 5 BARRIOS Y CALIOC- CHACRAPUQUIO
1 MANTENIMIENTO COMPONENTES FORESTALES LADERAS
2 MANTENIMIENTO COMPONENTES FORESTALES CALIOC -
CHACRAPUQUIO
COSTO DIRECTO
UTILIDADES | %
GASTOS GENERALES | %
SUB TOTAL
IGV | 18%
PRESUPUESTO TOTAL
Tabla Nro. 02. - Presupuesto Ladera 05 barrios
item Descripcién Unid. | Metrados P. (lsj/r;'t' Parcial (S/)
1 | MANTENIMIENTO FISICO
1.1 | SANTA ROSA
1.1.1 | MANTENIMIENTO DE CERCOS PERIMETRICOS
1.1.1.1 | Pintado de barandas metdlicas de tubo de 2" m 70.00
1.1.1.2 | Pintado de postes de Cerco de Proteccidn m 500.00
1.1.1.3 | Cambio de postes de madera rolliza Unidad | 100.00
1.1.1.4 | Renovacion de alambrado de cercos de proteccidn ml 1000.00
1115 Insta'1laci<j)n de malla rashell para proteccién de ml 120.00
deslizamiento de suelo
1.2 | COMANDANTE FAURA
1.2.1 | MANTENIMIENTO DE CERCOS PERIMETRICOS
1.2.1.1 | Pintado de barandas metdlicas de tubo de 2" m 480.00
1.2.1.2 | Pintado de postes de Cerco de Proteccion m 400.00
1.2.1.3 | Cambio de postes de madera rolliza m 150.00
1.2.1.4 | Renovacion de alambrado de cercos de proteccidn m 600.00
1215 Instélacién de malla rashell para proteccién de m 150.00
deslizamiento de suelo
1.3 | SAN LUIS
1.3.1 | MANTENIMIENTO DE CERCOS PERIMETRICOS
1.3.1.1 | Pintado de barandas metalicas de tubo de 2" m 100.00
1.3.1.2 | Pintado de postes de Cerco de Proteccidn m 400.00
1.3.1.3 | Cambio postes de madera rolliza m 100.00
1.3.1.4 | Renovacion de alambrado de cercos de proteccién m 800.00
13.15 Instélacién de malla rashell para proteccién de m 180.00
deslizamiento de suelo
1.4 | SAN FRANCISCO
1.4.1 | MANTENIMIENTO DE CERCOS PERIMETRICOS
1.4.1.1 | Pintado de barandas metalicas de tubo de 2" m 640.00
1.4.1.2 | Pintado de postes de Cerco de Proteccién m 1000.00
1.4.1.3 | Cambio postes de madera rolliza m 200.00
1.4.1.4 | Renovacion de alambrado de cercos de proteccién ml 1000.00
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1415 Instélacicj)n de malla rashell para proteccion de m 200.00
deslizamiento de suelo
1.5 | CHANCHAMAYO
1.5.1 | MANTENIMIENTO DE CERCOS PERIMETRICOS
1.5.1.1 | Pintado de barandas metdlicas de tubo de 2" m 550.00
1.5.1.2 | Pintado de postes de Cerco de Proteccidn m 800.00
1.5.1.3 | Cambio postes de madera rolliza m 200.00
1.5.1.4 | Renovacion de alambrado de cercos de proteccion ml 1500.00
1515 Insta'1lacicj)n de malla rashell para proteccion de m 150.00
deslizamiento de suelo
2 | MANTENIMIENTO HIDROLOGICO
2.1 | SANTA ROSA
2.1.1 | LIMPIEZA CANALES
2.1.1.1 | Limpieza y desbroce manual de canal existente m 3000.00
2.1.1.2 | Limpieza de desarenadores unidad 60.00
2.1.2 | MEJORAMIENTO DE CANAL
2.1.2.1 | Sellado de Juntas con material Elastomérico m 100.00
2.2 | SAN LUIS
2.2.1 | LIMPIEZA CANALES
2.2.1.1 | Limpieza y desbroce manual de canal existente m 4500.00
2.2.1.2 | Limpieza de desarenadores unidad 50.00
2.2.2 | MEJORAMIENTO DE CANAL
2.2.1.1 | Reparacioén de Fisuras de Canal m 300.00
2.2.1.2 | Sellado de Juntas con material Elastomérico m 210.00
2.3 | COMANDANTE FAURA
2.3.1 | LIMPIEZA CANALES
2.3.1.1 | LIMPIEZA 'Y DESBROCE MANUAL CANAL m 3600.00
2.3.1.2 | LIMPIEZA DE DESARENADORES unidad 150.00
2.3.2 | MEJORAMIENTO DE CANAL
2.3.2.1 | Reparacion de Fisuras de Canal m 300.00
2.3.2.2 | Sellado de Juntas Elastomérico m 150.00
2.4 | SAN FRANCISCO
2.4.1 | LIMPIEZA CANALES
2.4.1.1 | LIMPIEZA'Y DESBROCE MANUAL CANAL m 4200.00
2.4.1.2 | LIMPIEZA DE ROMPEPRESIONES unidad 20.00
2.4.2 | MEJORAMIENTO DE CANAL
2.4.2.1 | Sellado de Juntas con material Elastomérico m 270.00
2.5 | CHANCHAMAYO
2.5.1 | LIMPIEZA CANALES
2.5.1.1. | LIMPIEZA Y DESBROCE MANUAL m 3800.00
2.5.2 | MEJORAMIENTO DE CANAL
2.5.2.1 | Reparacion de Fisuras de Canal m 300.00
2.5.2.2 | Sellado de Juntas con material Elastomérico m 200.00
3 | MANTENIMIENTO BIOLOGICO
3.1 | SAN LUIS
3.1.1 | LABORES CULTURALES
3111 Coroneo, remocion, poda y deshierbo de suelos en planta | 1500.00
plantas
3.1.1.2 | Limpieza y apertura de accesos ml 1500.00
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3.1.1.3 | Eliminacién de material excedente m3 55.00
3.1.2 | ABONAMIENTO
3.1.2.1 | APLICACION DE MATERIA ORGANICA
3.1.2.1.1 | Incorporacion de Compost Mejorado Saco 50 Kilos. | planta | 1500.00
3.1.2.1.2 | Incorporacion de Abono organico Saco 50 Kilos. planta | 1500.00
3.1.2.1.3 | Incorporacion de Humus de Lombriz Saco 50 Kilos. planta | 1500.00
3.1.2.2 | CONTROL FITOSANITARIO
Aplicaciéon de Jabdn Agricola, Adherente e
3.1.2.2.1 InZecticida 2 VECES) & planta | 3100.00
3.1.2.2.2 | Aplicacion de Abono Foliar (2 VECES) planta | 3100.00
3.1.2.3 | FERTILIZACION
31231 Iljlcorporaciér? de N,P,K granul{aéo + Relleno con planta | 1500.00
tierra de cultivo + Abono Organico
3.1.2.4 | MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES
Incorporacion de N,P,K granulado + Relleno con
31241 tierrapde cultivo + Aboncg> Orgénico (espesor =10 cm) m3 21.00
Rastrillado y Coberturado de suelo y semillas (rye
3124.2 grass u otrc:/s por determinar) ! w m2 1600.00
3.1.2.5 | RECALCE FORESTAL
31251 Inco'rporac:i()n de abonos organicos + tierra de planta | 150.00
cultivo + hidrogel
3.1.2.5.2 | Recalce de plantas (Adquisicidén de plantas+ tutores) | planta 60.00
3.2 | SAN FRANCISCO
3.2.1 | LABORES CULTURALES
3211 Coroneo, remocidn, poda y deshierbo de suelos en unidad | 2600.00
plantas
3.2.1.2 | Limpieza y apertura de accesos ml 10000.00
3.2.1.3 | Eliminacion de material excedente m3 40.00
3.2.2 | ABONAMIENTO
3.2.2.1 | APLICACION DE MATERIA ORGANICA
3.2.2.1.1 | Incorporacion de Compost Mejorado Saco 50 Kilos. | planta | 2600.00
3.2.2.1.2 | Incorporacién de Guano de Ovino Saco 30 Kilos. planta | 2600.00
3.2.2.1.3 | Incorporacion de Lombriz Saco 50 Kilos. planta | 2600.00
3.2.2 | CONTROL FITOSANITARIO
3291 ApIicaFién de Jabdn Agricola, Adherente e planta | 5300.00
Insecticida (2 veces)
3.2.2.2 | Aplicacion de Abono Foliar planta | 5300.00
3.2.3 | FERTILIZACION
3231 Ir.1corporaciér1 de N,P,K GRAN,U'LADO + Relleno con planta | 5300.00
tierra de cultivo + abono organico
3.2.5 | MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES
3951 Ir.1corporaciér1 de N,P,K,granLJIIaFjo + relleno con m3 15.00
tierra de cultivo + abono orgdnico (espesor=10 cm)
3.2.5.2 | Rastrillado y coberturado de suelo y semillas m?2 1400.00
3.2.7 | RECALCE FORESTAL
3271 Inco'rporac'ién de abonos organicos + tierra de planta | 300.00
cultivo + hidrogel
3.2.7.2 | Recalce de plantas (Adquisicidn de plantas+tutores) | planta | 100.00
3.3 | SANTA ROSA

3.3.1

LABORES CULTURALES
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3.3.1.1 | Coroneo y remocion de suelos en plantas planta | 500.00
3.3.1.2 | Limpieza y apertura de accesos ml 5000.00
3.3.1.3 | Eliminacion de material excedente m3 25.00
3.3.2 | ABONAMIENTO
3.3.2.1 | APLICACION DE MATERIA ORGANICA
3.3.2.1.1 | Incorporacion de Compost Mejorado Saco 50 Kilos. | planta | 500.00
33212 Incorpora'cién de Abono Orgénico Guano de Ovino planta | 500.00
Saco 30 Kilos.
3.3.2.1.3 | Incorporacion de Humus de Lombriz Saco 50 Kilos. planta | 500.00
3.3.3 | CONTROL FITOSANITARIO
3331 Aplica.ci.(’)n de Jabdn Agricola, Adherente e planta | 1100.00
Insecticida (2 veces)
3.3.3.2 | Aplicacidn de Abono Foliar (2 VECES) planta | 1100.00
3.3.4 | FERTILIZACION
3341 Iljlcorporaciér? de N.P,K granL,JIa.do+ relleno con planta | 1100.00
tierra de cultivo+ abono organico
3.3.5 | RECALCE FORESTAL
3351 Inco.rporac:i()n de abonos organicos + tierra de Unidad | 150.00
cultivo + hidrogel
3352 Recalce de plantas (Adquisicién de plantas + unidad | 150.00
tutores)
3.4 | COMANDANTE FAURA
3.4.1 | LABORES CULTURALES
3.4.1.1 | Coroneo y remocién de suelos en plantas planta | 1000.00
3.4.1.2 | Limpieza y apertura de accesos ml 10800.00
3.4.1.3 | Eliminacién de material excedente m3 45.00
3.4.2 | ABONAMIENTO
3.4.2.1 | APLICACION DE MATERIA ORGANICA
3.4.2.1.1 | Incorporacion de Compost Mejorado Saco 50 Kilos. | planta | 1000.00
34212 Incorpora'cic'm de Abono Orgénico Guano de Ovino planta | 1000.00
Saco 30 Kilos.
3.4.2.1.3 | Incorporacion de Humus de Lombriz Saco 50 Kilos. planta | 1000.00
3.4.2.2 | CONTROL FITOSANITARIO
34221 ApIicaFién de Jabdn Agricola, Adherente e planta | 2200.00
Insecticida (2 veces)
3.4.2.2.2 | Aplicacion de Abono Foliar (2 VECES) planta | 2200.00
3.4.3 | FERTILIZACION
3431 Ir.1corporaciér1 de N.P.K. grar)u!ado+Re||eno con planta | 1000.00
tierra de cultivo+abono orgénico
3.4.4. | RECALCE FORESTAL
3441 Inco.rporac'ién de abonos organicos + tierra de planta | 200.00
cultivo + hidrogel
3442 Recalce de plantas (Adquisicion de plantas + planta | 200.00
tutores)
3.5 | CHANCHAMAYO
3.5.1 | LABORES CULTURALES
3.5.1.1 | Coroneo y remocion de suelos en plantas planta | 1000.00
3.5.1.2 | Limpieza y apertura de accesos ml 7000.00
3.5.1.3 | Eliminacion de material excedente m3 42.00
3.5.2 | ABONAMIENTO
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3.5.2.1 | APLICACION DE MATERIA ORGANICA
3.5.2.1.1 | Incorporacion de Compost Mejorado Saco 50 Kilos. | planta | 1000.00
35212 Incorpora_aon de Abono Orgdnico Guano de Ovino planta | 1000.00
Saco 30 Kilos.
3.5.2.1.3 | Incorporacién de Humus de Lombriz Saco 50 Kilos. planta | 1000.00
3.5.3 | CONTROL FITOSANITARIO
Aplicacion de Jabdn Agricola, Adherente e
3.5.3.1 Insecticida (2 VECES planta | 2000.00
3.5.3.2 | Aplicacién de Abono Foliar (2 VECES) planta | 2000.00
3.5.4 | FERTILIZACION
- "
3541 Ir.1corporaC|or1 de N,P,K,granullaldo relleno con planta | 1000.00
tierra de cultivo + abono organico (espesor=10 cm)
3.5.6 | RECALCE FORESTAL
- icos 4 {i
35.6.1 Inco.rporac.lon de abonos organicos + tierra de planta | 250.00
cultivo + hidrogel
3562 Recalce de plantas (Adquisicién de plantas + planta | 250.00
tutores)
MANTENIMIENTO, PRODUCCION DE PLANTONES
4 | (VIVERO SHINCAMACHAY) Y mes 12.00
ACONDICIONAMIENTO DE ACODOS.
5 MATENIMIENTO DE SENALIZACIONES, LETREROS, GLB 1.00
MONUMENTOS
COSTO DIRECTO s/
Tabla Nro. 03. - Presupuesto Calioc Chacrapuquio
ITEM DESCRIPCION Unid. | Metrados | P.Unit. (S/) Parcial (S/)
1| PRIMERA ETAPAY PILOTO
11 MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE ZANJAS DE
"~ | INFILTRACION
1.1.1 | Limpieza y rehabilitacion de zanja de infiltracion m 3500.00
1.2 | LABORES CULTURALES
121 Coroneo, remocion, poda y deshierbo de suelos en planta | 19000.00
plantas
1.3 | ABONAMIENTO
13.1 Abonamiento con sustrjato mejorado (mcluyg planta | 19000.00
compost+guano de ovino + humus de lombriz)
1.4 | CONTROL FITOSANITARIO
14.1 Apllca.c:l.on de Jabdn Agricola, Adherente e planta | 19000.00
Insecticida (2 veces)
1.4.2 | Aplicacion de Abono Foliar (2 veces) planta | 19000.00
1.4.3 | ABASTECIMIENTO DE AGUA
1.4.3.1. | Movilizacién y desmovilizacién de cisterna DiA 30.00
1.5 | FERTILIZACION
15.1 Irlcorporacmf\ de N,P,K granulla<?Io + Relleno con planta | 19000.00
tierra de cultivo + Abono Organico
1.6 | RECALCE FORESTAL
1.6.1, | Meloramiento de suelo con sustrato + planta | 3500.00
Incorporacién de hidrogel+ adquisicidn de tutores
1.6.2 | Recalce de plantas +adquisicién de plantas planta | 3500.00
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1.7

MANTENIMIENTO DE CLAUSURA DE PASTOS
(CERCOS PERIMETRICOS)

1.7.1

Mantenimiento de cerco perimétricos (incluye
cambio de postes y mejoramiento de puertas)

22000.00

1.7.3

Renovacién de alambrado de cercos de proteccion

5000.00

SEGUNDA ETAPA

2.1

MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE ZANJAS DE
INFILTRACION

2.11

LIMPIEZA Y REHABILITACION DE ZANJA DE
INFILTRACION

8000.00

2.2

LABORES CULTURALES

2.2.1

Coroneo, remocion y poda de suelos en plantas

planta

29700.00

2.3

ABONAMIENTO

231

Abonamiento con sustrato mejorado (incluye
compost, guano de ovino y humus de lombriz)

planta

29700.00

2.4

CONTROL FITOSANITARIO

24.1

Aplicacion de Jabdn Agricola, Adherente e
Insecticida

planta

29700.00

2.4.2

Aplicacion de Abono Foliar

planta

29700.00

2.4.3.

ABASTECIMIENTO DE AGUA

2.4.3.1.

Movilizacién y desmovilizacién de cisterna

DIA

30.00

2.5

FERTILIZACION

251

Incorporacion de N,P,K granulado + Relleno con
tierra de cultivo + Abono Organico

planta

29700.00

2.6

RECALCE FORESTAL

2.6.1

Mejoramiento de suelo con sustrato +
Incorporacion de hidrogel+ adquisicidn de tutores

planta

5000.00

2.6.2

Recalce de plantas +adquisicion de plantas

planta

5000.00

2.7

MANTENIMIENTO DE CLAUSURA DE PASTOS
(CERCOS PERIMETRICOS)

2.7.1

Mantenimiento de cerco perimétricos (incluye
cambio de postes y mejoramiento de puertas)

1000.00

2.7.2

Renovacién de alambrado de cercos de proteccion

800.00

TERCERA ETAPA

3.1

MANTENIMIENTO DE CERCOS PERIMETRICOS

3.11

Mantenimiento de cerco perimétricos (incluye
cambio de postes y mejoramiento de puertas)

20800.00

3.1.2

Renovacién de alambrado de cercos de proteccion

8000.00

3.2

MANTENIMIENTO HIDROLOGICO

3.2.1

LIMPIEZA DE ZANJAS DE INFILTRACION

3.2.11

LIMPIEZA'Y DESBROCE MANUAL DE ZANJAS

80000.00

3.2.1.2

RASTRILLADO DE MATERIAL EXCAVADO

80000.00

33

MANTENIMIENTO BIOLOGICO

3.3.1.

LABORES CULTURALES

3.3.1.1.

Coroneo, remocion y poda de suelos en plantas

planta

101860.00

3.3.2

FERTILIZACION

33.21

Incorporacion de N,P,K granulado + Relleno con
tierra de cultivo + Abono Orgénico

planta

101860.00

3.3.3

ABONAMIENTO

3.3.3.1.

Abonamiento con sustrato mejorado (incluye
compost, guano de ovino y humus de lombriz)

planta

101860.00

3.3.4

RECALCE DE ESPECIES
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Mejoramiento de suelo con sustrato +
Incorporacion de hidrogel+tierra de cultivo

planta

10000.00

Recalce de plantas (adquisicién de plantas+
pintado de tutores)

planta

10000.00

3333

Mejoramiento de pastos cultivados (Incorporacion
de sustrato+ aplicacion de semillas+rastrillado
final)

m2

8000.00

3.35

ABASTECIMIENTO DE AGUA

3.3.4.1

Movilizacién y desmovilizacién de cisterna

DIA

45.00

3.3.6

CONTROL FITOSANITARIO

3351

Aplicacion de Jabdn Agricola, Adherente e
Insecticida (2 veces)

planta

101860.00

3.3.5.2

Aplicacion de Abono Foliar (2 veces)

planta

101860.00

CUARTA ETAPA

4.1.

MANTENIMIENTO DE CERCOS PERIMETRICOS

4.1.1

Mantenimiento de cerco perimétricos (incluye
cambio de postes y mejoramiento de puertas)

3000.00

4.1.2

Renovacién de alambrado de cercos de proteccion

800.00

4.2.

MANTENIMIENTO HIDROLOGICO

4.2.1

LIMPIEZA DE ZANJAS DE INFILTRACION

4.2.2

LIMPIEZA'Y DESBROCE MANUAL

65000.00

4.2.3

RASTRILLADO DE MATERIAL EXCAVADO

65000.00

4.3

MANTENIMIENTO BIOLOGICO

4.3.1.

LABORES CULTURALES

4.3.1.1.

Coroneo, remocion y poda de suelos en plantas

planta

130000.00

4.3.2

ABONAMIENTO POR PLANTA

43.1.1

Abonamiento con sustrato mejorado (incluye
compost, guano de ovino y humus de lombriz)

planta

70000.00

433

RECALCE DE ESPECIES

4331

Mejoramiento de suelo con sustrato +
Incorporacion de hidrogel+tierra de cultivo

planta

9000.00

4.3.3.2

Recalce de plantas (adquisicién de plantas+
pintado de tutores)

planta

9000.00

4333

Mejoramiento de pastos cultivados (Incorporacion
de sustrato+ aplicacién de semillas+rastrillado
final)

m2

25000.00

4.3.4.

ABASTECIMIENTO DE AGUA

43.4.1

Movilizacién y desmovilizacién de cisterna

DIA

45.00

4.3.5.

CONTROL FITOSANITARIO

434.1

Aplicacion de Jabdn Agricola, Adherente e
Insecticida (2 veces)

planta

130000.00

4.3.4.2

Aplicacion de Abono Foliar (2 veces)

planta

130000.00

CONTROL DE CARCAVAS

5.1.

Control de erosién hidrica por carcavas

GL

1.00

MANTENIMIENTO DE TROCHAS

6.1.

Mantenimiento, limpieza de trochas, vias de
acceso

GL

1.00

MATENIMIENTO DE SENALIZACIONES, LETREROS,
MONUMENTOS

GL

1.00

COSTO DIRECTO

s/
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ANEXO C

DESCRIPCION Y ESPECIFICACIONES TECNICAS OBLIGATORIAS DE LOS
IMPLEMENTOS DE PROTECCION INDIVIDUAL

iTEM

EPP

NORMAS DE
CERTIFICACION

IMAGEN

CARACTERISTICAS

CASCO
(Ingeniero:
blanco)
(Personal:
azul)

ANSI Z89.1
NTP 399.018

Tipo jockey, tafilete regulable, sin
portaldmparas, de una sola pieza,
policarbonato, Clase E, Tipo Il. Proteccion
contra riesgos eléctricos hasta 20,000
voltios, adicionalmente protege de golpes e
impactos. Suspension de 4  puntos
ajustables.

TAFILETE

Posee suspension de nylon de 4 puntos, lo
cual permite aligerar su peso y mejorar la
redistribucion de la energia en el impacto, su
sistema de ajuste es con perilla Ratchet
pivotable, para permitir un facil y preciso
ajuste, usando una sola mano, sin necesidad
de retirar el casco en ningin momento, y
ajustable para didametros entre 6.5 y 8
pulgadas. Su disefio es liviano. Es compatible
con el uso de barbiquejo, careta y orejera y
posee ademas canaletas laterales para
escurrir el agua en caso de lluvia.

BARBIQUEJO

Ayuda a mantener al casco de forma estable
en la cabeza del colaborador. No debe
poseer partes metalicas. Deben ser de
conexion directa al casco o a la suspensién y
ser regulable. Deben ser compatibles con los
cascos a adquirir. La banda debe ser de
algoddén, mentonera de PVC y ganchos de
baquelita u otro material no conductor de
electricidad.

CORTAVIENT
O PARA
CASCO

De tela acolchados, adaptables
a casco para proteccidon contra bajas
temperaturas. Cubre cabeza, cuello y cara.
Confeccionado en algun material térmico
con forro franela.

LENTES DE
SEGURIDAD
OSCUROS

ANSI 787.1
CSA 794.3.1992
NTP 399.046

Marcos ergondmicos, suaves y confortables,
lunas antiempafiantes, antiestaticas vy
antirayaduras. Proteccidn Ultravioleta hasta
99.9%. Sistema de Regulacion del Lente. Tipo
de Lunas: Oscuras/ Resistente a impactos de
particulas, proteccién contra liquidos vy
salpicaduras de quimicos.
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Marcos ergondmicos, suaves y confortables,
lunas antiempafiantes, antiestaticas y

LENTES DE ANSI Z87.1 antirayaduras. Proteccién Ultravioleta hasta
5 SEGURIDAD | CSA 794.3.1992 99.9%. Sistema de Regulacion del Lente. Tipo
CLAROS NTP 399.046 de Lunas: Clara/ Resistente a impactos de
particulas, proteccidn contra liquidos vy
salpicaduras de quimicos.
Material: cuero. Cosido con hilo nylon, con
] GUANTES DE | ASTM F1790 :ntzrti)or g(ll)astica:o tin glldor'sl-\o,l.reasi.s(;en(;ialz
rasion nsién. icacién
BADANA EN388 '@ abrasion y a tension. Aplicacic
industria construccion, mineria, maniobra de
izajes, otros.
Guantes cubiertos de PVC rugoso 12"
2 GUANTES DE ASTM F 739 Sanitizado Modelo Noe Hyde con
JEBE antideslizante. Resistente a disolventes. Para
uso libre sin fatiga en los dedos.
ANSI — ISEA Confeccionado en tela Drill, con forro polar
MAMELUCO . . . . .
. 107- 20100 en en su interior. El uniforme tendrd Cintas
8 TERMICO la normativa reflectivas  color Plomo o la combinacion
CON CINTAS EN Azul- PI | | AMSAC
r - r
REFLECTIVAS europea .zu. omo o los colores que
471 indique.
CHALECO DE Colores: Naranja o Verde Limdén o el que
SEGURIDAD indique la organizacién.
TIPO ANSI — ISEA Con cinta reflectiva de ancho=2 pulgadasy L.
9 REPORTERO total = 4.13 m (02 verticales y 02
107 -2010 .
CON CINTA horizontales)
REFLECTIVAS El modelo es tipo Reportero con sus
Y LOGO respectivos bolsillos
BOTAS DE ASTM F 2412 y Faﬁa alta con puntera reforzada, forro
JEBE CON interno doble o grueso (azul) 100% caucho,
10 2413 NTP ISO , .
PUNTA DE color negro, de uso comun en minas,
20345:2008 -
ACERO construccién, plantas, etc.
Cuerpo de cuero con suela de goma o nitrilo
ZAPATOS DE . . L.
ASTM F 2412y antideslizante con buena traccién y puntera
SEGURIDAD .
12 2413 NTP ISO reforzada. Resistente al agua.
CON PUNTA .,
20345:2008 Uso recomendable en Construccidn, talleres
DE ACERO . .
de metalmecdnica, automotriz, otros.
Respiradores RESPIRADOR REUTILIZABLE: Fabricado en
RESPIRADOR NIOSH 42 silicona lo cual provee un suave apoyo a la
14 REUTILIZABL CFR 84 cara, ajuste especial, nueva viélvula que
E DE MEDIA | Falta filtro para reduce el calor y himeda acumulada en la
CARA polvo y gases pieza facial. Y de doble via. Utilizar segun

NIOSH P100

partidas
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Filtros / CARTUCHO: Filtro contra particulas (polvo)
CARTUCHO Cartuchos neblinas co.n 0 sin aceitc: Considerr;r ar:
15 DE FILTRO NIOSH 42 actividades el cambio de f}ltro ara va Zres
PARA POLVO CFR 84 organicos y gases acidos (Md 6803) °
ANSI Z88.8 & Ve Rty
CAPOTIN O Modelo: Capotin o poncho con capucha para
PONCHO lluvia.
16 | IMPERMEABL -- Colores: Naranja o Verde Limdén o el que
E CON indique la ENTIDAD.
CAPUCHA Material: PVC
ANSI S12.6-
OREJERAS
1997 Adaptables a casco protector (SNR minimo
17 PARA
PROTECTOR ANSI S3.19 - 24 Db)
1974
ANSI512.6- Protector auricular de silicona para canal
18 TAPONES 1997 auditivo, extra suave, lavable rezsable con
AUDITIVOS ANSI $3.19 — ’ D :
cordel, atenuacidn minima (NRR) de 24 Db
1974
De espuma de cloruro de polivinilo o espuma
CHALECOS de polietileno, con cinta reflectiva de
19 -- ancho=2 pulgadas y Ltotal = 4.13 m (02
SALVAVIDAS . .
verticales y 02 horizontales). El modelo es
tipo Reportero con sus respectivos bolsillos.
Protector Solar con Factor de Proteccion 50+
(FPS  50+), proteccion contra rayos
ultravioleta del tipo A y B (UVA/UVB).
BLOQUEADO Disiﬁaq? especialme.nte para brti.n(.ijrd la
r i6bn n ri n ivi
20 R SOLAR EP 3 proteccid ecesa. a” e ac ades
50 expuestas a la radiaciéon solar. Producto
cremoso, sin perfume, de rapida absorcidn e
hipoalergénico, que ayuda a prevenir el
eritema y cancer a la piel asociados a la
exposicion a radiacién UV.
SOMBRERO Spmbrero de ala ancha minima de 7cms
(ideal 10 cm.) de drill, empleado como
21 DE ALA a medida de proteccién de la exposicion a la
ANCHA P P

radiacion solar.

Nota: Los EPP que el personal debe contar para la ejecucion de partidas de control fitosanitario
se realizara en coordinacién con el Administrador de Contrato.
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TABLA N° 1.2. DESCRIPCION Y ESPECIFICACIONES TECNICAS OBLIGATORIAS DE LOS
IMPLEMENTOS DE PROTECCION COLECTIVA

(IMPLEMENTADO)

iTEM EPP IMAGEN CARACTERISTICAS
Elementos basicos:
e Algoddn 100 g - 01 unidad
e Venda elestica 3" - 02 unidad
e Venda elastica 4"- 02 unidad
e Venda elastica 6"- 01 unidad
e Cabestrillo- 01 unidad
e Agua oxigenada 120 mL- 01 unidad
e Alcohol 96° 250 mL- 01 unidad
e Tijera punta roma- 01 unidad
e Bajalengua- 10 unidad
e Cloruro de sodio 0.9% 1000 mL- 01
unidad
e Esparadrapo- 01 unidad
e Bandas adhesivas- 05 unidad
54 - e Aposito de gasa esteril JELONET 10x10
c¢cm -02 unidad
B e Guantes quirurgicos- 02 unidad
BOTIQUIN DE l e Gasa absorbente estéril 10x10 cm- 04
01 | PRIMEROS AUXILIOS Tl ie unidad

e Ferula de madera- 01 unidad

e Aposito de gasa y algodon esteril 10x10
c¢cm- 08 unidad

e Venda triangular de tela- 01 unidad

e Yodo povidona 7.5% 120 mL- 01 unidad

e Colirio 15 mL- 01 unidad

e Diclofenaco dietilamonio 1% gel- 01
unidad

La cantidad de botiquin con la cual debe

contar el contratista es segun las zonas de

trabajo y previas coordinacion con el

Administrador de Contrato y se adicionara

los insumos segln requerimiento de AMSAC.

Los vehiculos de transporte de personal

deben contar con botiquines implementados

de acuerdo a la R.D. N° 367-2010-MTC/15,

asimismo las maquinarias y/o equipos

previas coordinacién con el Administrador

de Contrato

02

DETECTOR DE
TORMENTAS
ELECTRICAS

Clase I: Detecta la tormenta durante todo su
ciclo de vida (de la Fase 1 a la 4). Para permitir
alertar sobre el riesgo de caida de rayos en
areas que necesitan protegerse frente a los
efectos de las descargas eléctricas
atmosféricas. Esto Aplicaria para todos los
proyectos y zonas de trabajo, segun
coordinacion con el administrador de
Contrato. Los detectores de tormenta
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deberan ser entregados con sus respectivos
certificados de calibracion.

03

EXTINTORES
(9 ke)

Extintor Polvo quimico seco ABC

Extintor portatil de presion contenida con
apariencia libre de soldadura en sus
ensambles, presenta un acabado en pintura
horneada electrostatica color rojo brillante.
Ideal para proteger areas que contengan
riesgos de fuego clase A (sélidos), B (liquidos)
y C (combustibles). La cantidad de extintores
con la cual debe contar el contratista es segln
las zonas de trabajo, oficinas, almacénes,
vehiculos, equipos y/o maquinarias previa
coordinaciéon con el Administrador de
Contrato y segln requerimiento de AMSAC.
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ANEXO D
ESTRUCTURA DE LOS INFORMES MENSUALES

Como parte de la ejecucién del servicio, el contratista presentara los siguientes documentos:

ENTREGABLES

Los pagos seran mensuales, el contratista debera remitir el informe mensual con carta dirigida al
Administrador del Servicio el dentro de los primeros cinco (5) dias habiles del mes siguiente, para
lo cual debe adjuntar un ejemplar debidamente firmado en todas sus hojas por el (los) jefes de
guardia a cargo de las operaciones, el informe debe ser anillado y a todo color, ademas de ellos
debera acompafar un CD conteniendo el informe firmado escaneado y la version PDF editable.

El informe debe mencionar en forma detallada los trabajos ejecutados por cada ambito de trabajo,
en concordancia y sin ser limitativo de lo previsto en los alcances y la descripcion de los trabajos,
en la que debe incluir la distribucion de personal, los trabajos realizados, incidentes y/o
accidentes ocurridos durante el periodo de servicio, ilustraciones con fotografias y graficos de
andlisis de datos con su respectiva interpretacion.

Sin ser limitativo el informe debe estar comprendido en:

Caratula: Indicando claramente el mes, aino, el titulo del servicio, tal como se menciona en el
servicio.

Resumen Ejecutivo: Debe estar claramente los objetivos del servicio, los procedimientos
empleados Yy los resultados obtenidos, en una pagina (aprox. 300 palabras).

indice: Debe indicar la numeracién de cada apartado del informe.

Introduccidn: Debe contener los objetivos alcanzados durante el periodo del servicio y describir
brevemente el contenido del informe.

CAPITULO . Especificaciones Generales del Servicio

1.1. Datos generales del servicio (indicar el periodo de ejecucidén, datos del proceso,
contratante, nombre del servicio, nombre de la empresa, monto contratado, numero de
servicio, plazo de ejecucion, Inicio del servicio, fecha de término).

1.2. Normatividad vigente a cumplir

1.3. Objetivos del Servicio

1.4. Ubicacion y caracteristicas de las zonas de trabajo
1.5. Otros datos que se consideren relevantes
CAPITULO II. Recursos empleados

2.1. Recursos Humanos: Indicar la estructura del equipo de trabajo (relaciéon actualizada),
distribucion del personal y horarios de trabajo por ambito de trabajo.

2.2. EPP: Detallar y cuantificar por unidad de medida, empelando cuadros, el avance de entrega
y renovacioén actualizada por ambitos de trabajo.

2.3. Otros datos que se consideren relevantes
CAPITULO lIl. Programacion y ejecucion de actividades
A partir de los documentos de programacion semanales de trabajo en cada ambito de trabajo

3.1. Cronograma mensual de trabajo: Presentar el turno de trabajo diario de los trabajadores
por ambito de trabajo, durante el periodo del servicio correspondiente al informe.
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3.2. Programa mensual de trabajos: Presentar el consolidado del formato que fueron
aprobados semanalmente y ejecutados durante el periodo del servicio correspondiente al
informe, de manera que se especifiquen mediante cuadros las actividades programadas y
ejecutadas en cada ambito de trabajo durante el periodo de prestacién de servicio.

3.3. Resultados obtenidos: Detallar y describir cada una de las actividades ejecutadas durante
el periodo del servicio correspondiente al informe en cada ambito de trabajo, debidamente
sustentadas con fotografias.

CAPITULO IV. Conclusiones y Recomendaciones
4.1. Conclusiones

4.2. Recomendaciones

ANEXOS

Anexo 1. Cronograma mensual de trabajo de cada uno de los ambitos de trabajo, que incluya la
relacion del personal de fin de semana indicando su ubicacion especifica, la actividad que se
realiza y planificacion de descansos.

Anexo 2. Constancia de no adeudo en la zona del Proyecto con caracter de declaracién jurada,
indicando que el contratista no posee deudas pendientes relacionadas al pago de sueldos y
beneficios sociales del personal a cargo, ni con las comunidades del area de influencia del
servicio, sea por consumo o prestacion de servicios; con la finalidad de garantizar y mantener un
cordial clima laboral y social.

Anexo 3. Copia simple de las constancias de Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo de
salud y pensién vigente de todos los trabajadores integrantes del servicio, acompafiada de una
relacién actualizada del personal.

Anexo 4. Copia simple de las constancias de Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual
por dafios materiales y personales causados involuntariamente a terceros, que ademas incluya
la Responsabilidad Civil Patronal, que cubra a AMSAC
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3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

A CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL
A1 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

PROFESIONAL CANTIDAD
Ingeniero Supervisor 01
Supervisor Junior 01
Supervisor de SSOMA 01
TOTAL 03

B.3.1 | FORMACION ACADEMICA

Reaquisitos:
N° CARGO PROFESION
. Titulo profesional en Ingenieria Forestal y/o Ingenieria de
Ingeniero L ) .
1 Supervisor Recursos Naturales y/o Ingenieria Agréonoma y/o Ingenieria
Agricola y/o Ingenieria Ambiental; colegiado y habilitado.
s . Bachiller o Titulado de la carrera de Ingenieria Ambiental y/o
upervisor o e
2 . Ingenieria Forestal y/o Ingenieria de Recursos Naturales y/o
Junior S ) - .
Ingenieria Agronoma y/o Ingenieria Agricola.
Bachiller y/o titulado de las carreras profesionales de Ingenieria
3 Supervisor de |Civil y/o Ingenieria Ambiental y/o Ingenieria Industrial y/o
SSOMA Ingenieria de Seguridad e Higiene y/o Ingenieria Agricola y/o
Ingenieria Agrénoma.

Acreditacion:

EL GRADO O TIiTULO PROFESIONAL ser4 verificado por el comité de seleccion en el Registro
Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia
Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU a través del siguiente link:
https://enlinea.sunedu.gob.pe/ // o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos a cargo del
Ministerio de Educacion a través del siguiente link : http://www titulosinstitutos.pe/, segun corresponda.

En caso EL GRADO O TITULO PROFESIONAL no se encuentre inscrito en el referido registro, el
postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formacion académica
requerida.

B.3.2 | CAPACITACION

Reaquisitos:
N° CARGO CAPACITACION EN:
Gestion y/o manejo y/o aprovechamiento de recursos forestales
ylo de flora silvestre y/o gestion ambiental y/o evaluacion de
_—Ingeniero impacto ambiental y/o rehabilitacion de areas impactadas y/o
P Supervisor siembra y/o plantaciones forestales y/o de pastos y/o
recuperacion de suelos o aprovechamiento de suelos y/o cursos
y/o especializaciones afines. (minimo de veinticuatro (24) horas
académicas).
Supervisor
2 Junior Capacitacion en sistemas de gestion ISO 14001 o ISO 9001 o
ISO 45001 o equivalente. Minimo de 24 horas académicas.
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Capacitacion en Seguridad y Salud en el Trabajo Ley 29783 y su

reglamento y/o Seguridad y Salud Ocupacional D.S. 023-2017-

Supervisor de | EM y/o Sistema de Gestion en Seguridad y Salud OHSAS 18001
SSOMA y/o 1ISO 45001.

Debera acreditar un minimo de veinticuatro (24) horas

académicas.

Acreditacion:

Se acreditara con copia simple de CONSTANCIA, CERTIFICADQ, DIPLOMAS U OTRO
DOCUMENTO, segun corresponda, que acrediten la CAPACITACION concluida, del plantel
profesional clave requerido.

La acreditacion corresponde a UN SOLO documento, siempre y cuando el documento sea
emitido por personas naturales o juridicas que cuenten con todas las competencias legales
para brindar la capacitacion en los rubros requeridos. No son validos documentos emitidos

por el participante o el contratista.

Importante

Se podra acreditar la capacitacion mediante certificados de estudios de postgrado,
considerando que cada crédito del curso que acredita la capacitacion equivale a dieciséis horas
lectivas, segun la normativa de la materia.

B.4

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:

N° CARGO EXPERIENCIA MIiNIMA

Experiencia minima acumulada de cinco (5) afios como
supervisor y/o coordinador y/o inspector y/o responsable y/o
residente y/o jefe y/o gerente y/o superintendente en:

- Ejecucion y/o servicios y/o actividades de forestacion y/o
reforestacion en general; y/o actividades y/u obras agricolas
en general; y/o

- Revegetacion en proyectos mineros y/o cierre de minas y/o
pasivos ambientales mineros y/o en diferentes sectores.

Ingeniero - Recuperacion de suelos con actividades de forestacion y/o

Supervisor revegetacion y/o arborizacion en general (diferentes
sectores).

- Disefio y/o construccion y/o mantenimiento y/o rehabilitacién
urbana y/o rehabilitacion rural y/o residencial de parques
rurales y/o con areas verdes y/o viveros y/o jardines y/o
pastizales y/o invernaderos.

- Arborizacién rural y/o arborizacion urbana en general.

El Tiempo de experiencia se contabilizara desde la
obtencidn del titulo profesional.

Experiencia minima acumulada de dos (2) afos como
supervisor o inspector o responsable o residente en:

- Ejecucion y/o servicios y/o actividades de forestacion y/o
) reforestacion en general; y/o actividades y/u obras agricolas
Supervisor en general; y/o

Junior - Revegetacion en proyectos mineros y/o cierre de minas y/o
pasivos ambientales mineros y/o en diferentes sectores.

El Tiempo de experiencia se contabilizara desde la
obtencién del grado o del titulo profesional.

~
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Experiencia minima acumulada de dos (2) afios como

supervisor y/o inspector y/o especialista y/o responsable y/o

prevencionista de seguridad y/o de riesgos y/o ingeniero de

Supervisor de seguridad y salud ocupacional y medio ambiente en:

3 SSOMA - Obras civiles en general y/o proyectos ambientales en general
y/o proyectos mineros en general.

El Tiempo de experiencia se contabilizara desde Ila

obtencion del Grado de Bachiller.

El tiempo de experiencia de los profesionales sera computado desde la obtencion del
TITULO PROFESIONAL.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de dicha
experiencia soélo se considerara una vez el periodo traslapado.

Acreditacion:

La experiencia del personal clave se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto.

Importante

e Toda la documentacion que se presente para acreditar la experiencia del personal clave
deben ser en COPIAS LEGIBLES para su facil determinacién del emisor, tiempo, objeto
u otros que corresponda, de lo contrario, NO SERA CONSIDERADA PARA LA
CALIFICACION O EVALUACION. Asimismo, toda la informacion presentada debe estar
en idioma ESPANOL.

e [os documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del
personal clave, el cargo desempeniado, el plazo de la prestacion indicando el dia, mes y afio
de inicio y culminacion, el nombre de la Entidad u organizacién que emite el documento, la
fecha de emisién y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.

e En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la experiencia
adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe considerar el mes
completo.

e Se considerara aquella experiencia que no tenga una antigliedad mayor a veinticinco (25)
afos anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas.

e Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacion del cargo o puesto no coincida literalmente con
aquella prevista en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que realiz6 el
personal corresponden con la funcién propia del cargo o puesto requerido en las bases. En

esa medida, el personal clave debera adjuntar otros documentos contractuales, los
que_sin_mayor _andlisis determinen la _similitud o relacién con la experiencia

requerida.

e Se aclara, los profesionales propuestos para el servicio deberan acreditar su condicion
_de Colegiado y Habilitado, en el colegio respectivo, PARA EL INICIO DE SU
PARTICIPACION EFECTIVA EN EL CONTRATO, tanto para aquellos titulados en el Pert

o en el extranjero.

~
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Cc EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un MONTO FACTURADO ACUMULADO TOTAL equivalente a CINCO
MILLONES CON 00/100 SOLES (S/ 5°000,000.00) por la contratacion de servicios iguales o similares
al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de
ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segun
corresponda.

Se considera como servicios similares y/o iquales a lo siguiente:

e Ejecucidon de servicios y/u obras y/o ejecucion y/o mantenimiento y/o rehabilitacion de
proyectos en: forestacion y/o reforestacion en general y/o revegetacion y/o manejo y/o
proteccion de plantaciones y/o manejo y/o implementacién de viveros forestales y/o
mantenimiento de areas verdes y/o jardines en general; y/o

e  Servicios y/u obras y/o proyectos agricolas en general; y/o

e Arborizacion rural y/o arborizacion urbana en general.

Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u érdenes
de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono,
reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que
acredite el abono o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago'®, correspondientes a un

maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se
debe acreditar que corresponden a dicha contratacién; de lo contrario, se asumira que los
comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la
evaluacion, las veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 7 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la
parte del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de
presentacion de ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte
o los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las
obligaciones que se asumio en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia
proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores
en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las
obligaciones equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de
consorcio. En caso que en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en
caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién societaria, debiendo acompariar
la documentacion sustentatoria correspondiente.

—

/(X |

| ]
@_Z encia se acreditara estrictamente con lo indicado en las bases, los COMPROBANTES DE DETRACCION son

ot
4
I

“

. el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacién que produzca fehaciencia en relaciéon a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracién del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado?

() /|

“Situacion diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
‘pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracién de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocer. e/le{ validez de la experiencia’.

y -
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Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion
societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 8.

Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se
encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de
emision de la orden de servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 7 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad.

Importante

e Toda la documentacion que se presente para acreditar la experiencia del postor deben
ser COPIAS LEGIBLES para su fdcil determinacion del emisor, tiempo, objeto o
descripcion del servicio, monto u otros que correspondan, de lo contrario, NO SERA
CONSIDERADA PARA LA CALIFICACION O EVALUACION. Asimismo, toda la
informacién presentada debe estar en idioma ESPANOL.

e Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades
necesarias para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no
mediante declaracion jurada.

e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los
documentos presentados la denominacion del objeto contractual no coincida literalmente con
el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades que ejecuto el postor
corresponden a la experiencia requerida. En esa medida, el postor DEBERA ADJUNTAR
otros documentos contractuales, los que sin mayor andlisis determinen la similitud

o relacién con la experiencia requerida.

e Enelcaso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se hayan
comprometido, seguin la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la convocatoria,
conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del
Estado”.
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CAPITULO IV )
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera
lo siguiente:

PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU

FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION

A. | PRECIO

Evaluacion: La evaluacion consistira en otorgar el maximo
puntaje a la oferta de precio mas bajo y otorgar
Se evaluara considerando el precio ofertado por el |a las demas ofertas puntajes inversamente
postor. proporcionales a sus respectivos precios, segun
la siguiente formula:

Acreditacion:

Pi = OmxPMP
Se acreditara mediante el documento que contiene el Oi
precio de la oferta (Anexo N° 6).
i = Oferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi = Precio i

Om = Precio de la oferta mas baja
PMP = Puntaje maximo del precio

[95] puntos

C. SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y SOCIAL

Evaluacion: (Maximo 3 puntos)
Acredita una (1) de las practicas de

Se evaluara que el postor cuente con una (1) practica de sostenibilidad

sostenibilidad ambiental o social
[3] puntos

No acredita ninguna practica en

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus .
sostenibilidad

integrantes, debe acreditar alguna de las practicas de

sostenibilidad ambiental o social para obtener el puntaje. 0 puntos

C.1 Préctica:
Certificacion del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo
Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestiéon de seguridad y
salud en el trabajo acorde con la norma ISO 45001:2018, o con la Norma Técnica Peruana equivalente
(NTP-ISO 45001:2018) o norma que la sustituya, cuyo alcance o campo de aplicacion que se encuentre
VINCULADO A8 17

EJECUCION O CONSTRUCCION DE OBRAS EN GENERAL, u
~_OBRAS DE REMEDIACION AMBIENTAL, o
"~ CIERRES DE PASIVOS MINEROS Y REMEDIACIONES AMBIENTALES, u
OBRAS DE CIERRE DE MINAS Y REMEDIACION DE PASIVOS MINEROS.

-

. ) -
(z//EI certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho sistema
/

de gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con

Respecto de la definicién del alcance o campo de aplicacién del certificado en funcién al objeto de contratacién, se describe
a manera de ejemplo, tales como EJECUCION O CONSTRUCCION DE OBRAS EN GENERAL u OBRAS DE
REMEDIACION AMBIENTAL o CIERRES DE PASIVOS MINEROS Y REMEDIACIONES AMBIENTALES u OBRAS DE
/ CIERRE DE MINAS Y REMEDIACION DE PASIVOS MINEROS.

[
[ |
| postor en su oferta podra acompaniar el certificado con documentacion complementaria emitida por la misma Entidad
certificadora para precisar el alcance de su certificacion; la cual debe corresponder a la sede que efectuara la prestacion.
A

~

/
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PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU

FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION

reconocimiento internacional.'®

El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la prestaciéon'®, y estar
vigente?? a la fecha de presentacion de ofertas.

C.2 Practica:
Certificacion del sistema de gestion de la responsabilidad social
Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestion de la
responsabilidad social acorde con el estandar SA 8000:20142'.

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacién acreditado ante el “Social
Accountability Accreditation Services” (SAAS).

El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion®?, y estar
vigente?® a la fecha de presentacion de ofertas.

C.3 Préactica:
Certificacion del sistema de gestion ambiental.

Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un sistema de gestién ambiental acorde
con la norma ISO 14001:2015 o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-ISO 14001:2015), cuyo
alcance o campo de aplicacion que se encuentre VINCULADO A2425,

- EJECUCION O CONSTRUCCION DE OBRAS EN GENERAL, u

- OBRAS DE REMEDIACION AMBIENTAL, o

- CIERRES DE PASIVOS MINEROS Y REMEDIACIONES AMBIENTALES, u
- OBRAS DE CIERRE DE MINAS Y REMEDIACION DE PASIVOS MINEROS.

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacién acreditado para dicho sistema
de gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con
reconocimiento internacional?.

20

21

Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-IAF
( ) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-lIAAC ( ) o del European co-operation
for Accreditation-EA ( ) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (

).
En el certificado debe estar consignada la direccion exacta de la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion.

Se refiere al periodo de vigencia que sefala el certificado presentado.

Entre las certificaciones voluntarias mas difundidas mundialmente, referidas al desempefio social en aspectos de la
responsabilidad social en los lugares de trabajo, se encuentra la correspondiente al estandar SA 8000, propuesto por la
Social Accountability International (SAl). La certificacion bajo este estandar refiere que una organizacién ha demostrado
mediante una evaluacion (Auditoria de Tercera Parte) que cumple con sus requisitos en los siguientes aspectos: Trabajo
infantil, trabajo forzoso o bajo coaccién, salud y seguridad, libertad de asociacién y derecho a la negociacion colectiva,
discriminacion, practicas disciplinarias, horas de trabajo y remuneracion.

En el certificado debe estar consignada la direccion exacta de la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion.

A Wi re al periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

> 5

esh éto de la definicion del alcance o campo de aplicacion del certificado en funcion al objeto de contratacion, se describe
manera de ejemplo tales como EJECUCION O CONSTRUCCION DE OBRAS EN GENERAL u OBRAS DE REMEDIACION

AMBIENTAL o CIERRES DE PASIVOS MINEROS Y REMEDIACIONES AMBIENTALES u OBRAS DE CIERRE DE MINAS

Y REMEDIACION DE PASIVOS MINEROS.

El postor en su oferta podréa acompafar el certificado con documentaciéon complementaria emitida por la misma Entidad

\certificadora para precisar el alcance de su certificacion; la cual debe corresponder a la sede que efectuara la prestacion.

s})‘rfmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-IAF
) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-IAAC ( ) o del European co-operation

~
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PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU

FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION

El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la prestacién?’, y estar
vigente?® a la fecha de presentacion de ofertas.

C.4 Préactica:

Responsabilidad hidrica

Acreditacion:

Copia simple del Certificado Azul emitido por la Autoridad Nacional del Agua que lo reconoce como
empresa hidricamente responsable del “Programa Huella Hidrica”

( )-
C.5 Practica:

Certificacion del sistema de gestion de la energia
Acreditacion:

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado un SGE acorde con la norma ISO
50001:2018 o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP ISO 50001) o norma que le sustituya,
cuyo alcance o campo de aplicacion considere que se encuentre VINCULADO A29 30,

- EJECUCION O CONSTRUCCION DE OBRAS EN GENERAL, u

- OBRAS DE REMEDIACION AMBIENTAL, o

- CIERRES DE PASIVOS MINEROS Y REMEDIACIONES AMBIENTALES, u
- OBRAS DE CIERRE DE MINAS Y REMEDIACION DE PASIVOS MINEROS.

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de Certificacion acreditado para dicho sistema
de gestion, ya sea ante el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que cuente con
reconocimiento internacional.®

El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion®, y estar
vigente®® a la fecha de presentacién de ofertas.
E. INTEGRIDAD EN LA CONTRATACION PUBLICA

Evaluacion: (Maximo 2 puntos)

Se evaluara que el postor cuente con certificacion del sistema de | Presenta Certificado ISO 37001

gestion antisoborno [2] puntos
Acreditacion: No presenta Certificado ISO 37001
0 puntos

Copia simple del certificado que acredita que se ha implementado
un sistema de gestién antisoborno acorde con la norma ISO
37001:2016 o con la Norma Técnica Peruana equivalente (NTP-

for Accreditation-EA ( ) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (
)

27 En el certificado debe estar consignada la direccion exacta de la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion.

- vSeT'éﬁqré él periodo de vigencia que sefiala el certificado presentado.

mayfera de ejemplo tales como EJECUCION O CONSTRUCCION DE OBRAS EN GENERAL u OBRAS DE REMEDIACION
ENTAL o CIERRES DE PASIVOS MINEROS Y REMEDIACIONES AMBIENTALES u OBRAS DE CIERRE DE MINAS
REMEDIACION DE PASIVOS MINEROS.

/
E%%to de la definicion del alcance o campo de aplicacion del certificado en funcion al objeto de contratacion, se describe

El postor en su oferta podra acompanar el certificado con documentacién complementaria emitida por la misma Entidad
. certificadora para precisar el alcance de su certificacion; la cual debe corresponder a la sede que efectuara la prestacion.
ﬂ Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-IAF
( ) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-lIAAC ( ) o del European co-operation
/ for Accreditation-EA ( ) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (

En el certificado debe estar consignada la direccion exacta de la sede, filial u oficina a cargo de la prestacion.

Se refiere al periodo de’/vigencia que sefala el certificado presentado.
A / >

N i Y
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. PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
FACTOR DE EVALUACION ASIGNACION

ISO 37001:2017).

El certificado debe haber sido emitido por un Organismo de
Certificacion acreditado para dicho sistema de gestion, ya sea ante
el INACAL (antes INDECOPI) u otro organismo acreditador que
cuente con reconocimiento internacional.34

El referido certificado debe corresponder a la sede, filial u oficina
a cargo de la prestacion®®, y estar vigente3® a la fecha de
presentacion de ofertas.

En caso que el postor se presente en consorcio, cada uno de sus
integrantes, debe acreditar que cuenta con la certificacion para
obtener el puntaje.

PUNTAJE TOTAL 100 puntos®’

Importante

Los factores de evaluacién elaborados por el comité de seleccién son objetivos y guardan vinculacion,
razonabilidad y proporcionalidad con el objeto de la contratacion. Asimismo, estos no pueden calificar con
puntaje el cumplimiento de los Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion.

Sea firmante/signatario del Acuerdo de Reconocimiento Mutuo (MLA) del International Accreditation Forum-IAF
) o del InterAmerican Accreditation Cooperation-lIAAC ( ) o del European co-operation
for é\ccreditation-EA ( ) o del Pacific Accreditation Cooperation-PAC (
7

\/

).
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O ACTIVOS MINEROS S.A.C

CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse clausulas adicionales
0 la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningun caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacion del servicio de SERVICIO DE
MANTENIMIENTO DE LOS COMPONENTES FORESTALES DE LA ZONA URBANA Y DE LA
ZONA RURAL A CARGO DE ACTIVOS MINEROS SAC UBICADOS EN EL DISTRITO DE LA
OROYA, PROVINCIA DE YAULI - REGION JUNIN, que celebra de una parte ACTIVOS MINEROS
S.A.C., en adelante LA ENTIDAD, con RUC N° 20103030791, con domicilio legal en Av.
Prolongamon Pedro Miotta N° 421, San Juan de Miraflores, Lima, representada POr [ceveuenennnne. 1
identificado con DNI N° [......... ], y de otra parte [... ..., con RUC N°
[ceemmeeneenen. ], con domicilio legal en [... ] mscrlta en la Ficha N°
[, ] Asiento N° [................ ] deI Reg|stro de Personas Juridicas de la ciudad de
[oerii, 1, debidamente representado por su Representante Legal,
[ceriennnn. ..., con DNI N° [........... ], segun poder inscrito en la Ficha N°
[ceriiiiiinns ] AS|ento N° [ ............ ] del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [............ 1,
y con domicilio en la ciudad de Lima para notificacién durante la ejecucion contractual, a quien en
adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [.........ccceeini. ], el comité de seleccion adjudicé la buena pro del CONCURSO
PUBLICO N° CP-SM-19-2023-AMSAC-1 para la contratacion del SERVICIO DE
MANTENIMIENTO DE LOS COMPONENTES FORESTALES DE LA ZONA URBANA Y DE LA
ZONA RURAL A CARGO DE ACTIVOS MINEROS SAC UBICADOS EN EL DISTRITO DE LA
OROYA, PROVINCIA DE YAULI - REGION JUNIN, a [INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA
BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los documentos integrantes del presente
contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

El presente contrato tiene por objeto SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LOS COMPONENTES
FORESTALES DE LA ZONA URBANA Y DE LA ZONA RURAL A CARGO DE ACTIVOS
MINEROS SAC UBICADOS EN EL DISTRITO DE LA OROYA, PROVINCIA DE YAULI - REGION
JUNIN

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuegtos de Ley.

Este,monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,

concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
rato

7 Was y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacién vigente, asi como cualquier

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO38

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en SOLES (S/), en
PAGOS PERIODICOS MENSUALES de acuerdo al avance de cada una de las partidas descritas
en el Anexo B de los Términos de Referencia conforme el plan de trabajo mensual, previa

/_presentacion y aprobacion del informe y valorizacion correspondiente, luego de la recepcion formal

y completa de la documentacién correspondiente, segun lo establecido en el articulo 171 del

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacion que resulte pertinente

a efectos de ggnﬁrgr’el pago.

/]
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Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacién debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligaciéon, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago de las contraprestaciones pactadas a favor del CONTRATISTA
dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios,
siempre que se verifiguen las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo
responsabilidad del funcionario competente.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
que se computan desde la oportunidad en que el pago debid efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de [........ ], el mismo que se computa desde el dia
siguiente de la fecha establecida en ACTA DE INICIO del servicio, suscrito entre el administrador
del contrato y el representante legal del contratista.

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccidon que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entrego6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacion automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

o De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la CARTA FIANZA
N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA
EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original, la
misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periddicos de prestacion de servicios en
general, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por ciento (10%) del
monto del contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo
siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la retencién que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del numero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo.”

C SULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

A/ NTIDAD puede solicitar la ejecucién de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
feérovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto por el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO
I;fconformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
egl

amento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por Jefatura

.\ del Departamento de Post Cierre y Mantenimiento de la Gerencia de Operaciones en el plazo
JMmaximo de diez (10) dias de producida la recepcion

istir gbservaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el

/
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sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacioén, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo méaximo de responsabilidad del contratista es de UN (1) ANO contado a partir de la
conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:
F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este ultimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningun
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas

penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de calculo de la penalidad para cada
v/sz:mt,(e'sto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
\7 /{7 1//@3 jde/ Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

)

N° DETALLE DE LA INFRACCION PENALIDAD PROCEDIMIENTO

Inasistencia / Ausencia del personal clave: Por
falta injustificada total o parcial, durante la jornada
de trabajo.

1 Para el caso de cambio del personal clave, se
procedera a la aplicacion de la penalidad, luego
del plazo transcurrido, de acuerdo a lo establecido
en el presente documento

Segun Informe del
1K administrador de
contrato.

La penalidad sera por ocurrencia.
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Tratamiento de aguas: Por la falta injustificada

total o parcial, del personal encargado del Segun Informe del

2 . 1K administrador de
tratamiento de las aguas.
. - . contrato.
La penalidad sera por ocurrencia.
Segun Informe del
administrador de
Tratamiento de aguas: contrato con
No cumplir con los LMP (DS 010-2010-MINAM) resultados de
3 L - . 0.5K .
Nota.- La aplicacion de la penalidad sera monitoreo de
inmediatamente se tengan los resultados. laboratorio
acreditado por
INACAL.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segun corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucion de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto méximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafos y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacion correspondiente. Ello no obsta la
aplicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratdndose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6érganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucién del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion;~directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
v,integ{a‘ntes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asgyres y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de

Z/W/,- ataciones del Estado.

,Mdemés, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
& manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera

conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

inalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
uedeba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
rohibicion /de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacién, beneficio y/o gratificacion,

~
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ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Solo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demds normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Codigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS?®*
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacion o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacién, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucioén del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: : Av. Prolongacién Pedro Miotta N° 421, San Juan de Miraflores,
Lima

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacién no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes
lo firman por duplicado en sefal de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].

R
2 W/(y/ ‘LA ENTIDAD” “‘EL CONTRATISTA”
Y

s
/ Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segun la

/A\Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales*.
% /De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
—~ controversias deriven de procedimientos de seleccién cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
s/oles (S/'5000'000,00).

\
\

4 Para mayor infqrrﬁacién sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:
https://www.ini?tqp'r.gob.p’e/web/firmas-digitales/firmar—y-certificados-digitales

-
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° CP-SM-19-2023-AMSAC-1
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o

Razoén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE*’ Si | No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:
Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccién de la oferta econdmica.

Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios*?

rob-~

oo

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

2\ ﬂ lf/caCIOn dirigida a la direccion de correo electronico consignada se entendera validamente
M ada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

. Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la
seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendré en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto

/ del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periédicos de prestacion de servicios, segun lo
~ sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

\ /|
\ *—Consignar en él caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no

supere los dosmentos il Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de
servicios. 1

~
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Importante

Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° CP-SM-19-2023-AMSAC-1
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIOQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacion o

Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE#3 Si | No |
Correo electrénico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacién o

Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE* Si | No |
Correo electrénico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacion o

Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE*s Si | No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electronico:

| Correo electrénico del consorcio:

Autorizo que se»n’c‘itifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

e

icitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.
igitud de reduccion de la oferta econdmica.

-
% los contratos periodicos de prestacion de servicios, esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracién, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) del monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segun
lo alado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Para dicho efecto, todos

( Io;i?egrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequefia empresa.
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3. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

4. Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

6. Notificacion de la orden de servicios*®

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacion dirigida a la direccion de correo electronico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

\ onsignar en el Aaso de/,procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no
supere los doscientos/mil Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de
servicios. i /
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° CP-SM-19-2023-AMSAC-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

i.  No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcién, asi como a respetar el
principio de integridad.

i. No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccion ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

iii.  Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

iv.  Participar en el presente proceso de contrataciéon en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

v. Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

vi. Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

vii. Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccién y a

perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, seguin corresponda
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° CP-SM-19-2023-AMSAC-1
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el SERVICIO DE
MANTENIMIENTO DE LOS COMPONENTES FORESTALES DE LA ZONA URBANA Y DE LA ZONA
RURAL A CARGO DE ACTIVOS MINEROS SAC UBICADOS EN EL DISTRITO DE LA OROYA,
PROVINCIA DE YAULI - REGION JUNIN, de conformidad con los Términos de Referencia que se
indican en el numeral 3.1 del Capitulo Ill de la seccién especifica de las bases y los documentos del
procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, segun corresponda

de Ios términos de referencia, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.

~
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° CP-SM-19-2023-AMSAC-1
Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente procedimiento
de seleccion en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, segun corresponda

~
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Solo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° CP-SM-19-2023-AMSAC-1
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante ’eI lapso
que dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta al CONCURSO PUBLICO
N° CP-SM-19-2023-AMSAC-1.

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACIQN O RAZQN SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comun del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscripcion y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comun del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

c) Fijamos nuestro domicilio legal comun en [........ccccccoevvveennn, 1.

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

0, 47
1 CONSORCIADO 1] [%]

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]

,, OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL (4, 1.

= _~CONSORCIADO 2] °
D7)

Ay /_// [DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]

TOTAL OBLIGACIONES 100%?

“7Consignar tunicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

onsignar unicamente el-porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

49 Este porcentaje/c?respondéa la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.

~
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[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.
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ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° CP-SM-19-2023-AMSAC-1
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es

la siguiente:
Tabla Nro. 02. - Presupuesto Ladera 05 barrios
: s . . P. Unit. | Parcial
Item Descripcion Unid. | Metrados s/) s/)
1 MANTENIMIENTO FISICO
1.1 SANTA ROSA
1.1.1 MANTENIMIENTO DE CERCOS PERIMETRICOS
1.1.1.1 | Pintado de barandas metalicas de tubo de 2" m 70
1.1.1.2 | Pintado de postes de Cerco de Proteccion m 500
1.1.1.3 | Cambio de postes de madera rolliza Unidad 100
1.1.1.4 | Renovacién de alambrado de cercos de proteccidon ml 1000
1115 Instalacidon de malla rashell para proteccién de deslizamiento ml 120
de suelo
1.2 COMANDANTE FAURA
1.2.1 MANTENIMIENTO DE CERCOS PERIMETRICOS
1.2.1.1 | Pintado de barandas metalicas de tubo de 2" m 480
1.2.1.2 | Pintado de postes de Cerco de Proteccion m 400
1.2.1.3 | Cambio de postes de madera rolliza m 150
1.2.1.4 |Renovacién de alambrado de cercos de proteccion m 600
1915 Instalacion de'z ma!la rashell para proteccidn de deslizamiento m 150
de suelo deslizamiento de suelo
13 SAN LUIS
1.3.1 MANTENIMIENTO DE CERCOS PERIMETRICOS
1.3.1.1 | Pintado de barandas metalicas de tubo de 2" m 100
1.3.1.2 | Pintado de postes de Cerco de Proteccidn m 400
1.3.1.3 | Cambio postes de madera rolliza m 100
1.3.1.4 | Renovacién de alambrado de cercos de proteccidon m 800
13.15 Instalacidon de malla rashell para proteccién de deslizamiento m 180
desuelo _—
CORERS 14 _ SAN FRANCISCO
°~}\\\\\snu@<“. 4,Y_~/|,MANTENIMIENTO DE CERCOS PERIMETRICOS
mﬁﬂ;ﬁ/ ( fiMado de barandas metalicas de tubo de 2" m 640
\ §M { Pintado de postes de Cerco de Proteccién m 1000
W*/ 413 | Cambio postes de madera rolliza m 200
1/4.1.4 |Renovacion de alambrado de cercos de proteccion ml 1000
Instalacidon de malla rashell para proteccion de deslizamiento
de suelo m 200
CHANCHAMAYO
MANTENIMIENTO DE CERCOS PERIMETRICOS
Pintado dje barandas metalicas de tubo de 2" m 550
Pintado de'postes-de Cerco de Proteccién m 800

/
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1.5.1.3 | Cambio postes de madera rolliza m 200
1.5.1.4 | Renovacién de alambrado de cercos de proteccion ml 1500
15.15 Instalacidon de malla rashell para proteccién de deslizamiento m 150
de suelo
2 MANTENIMIENTO HIDROLOGICO
2.1 SANTA ROSA
211 LIMPIEZA CANALES
2.1.1.1 |Limpiezay desbroce manual de canal existente m 3000
2.1.1.2 |Limpieza de desarenadores unidad 60
2.1.2 MEJORAMIENTO DE CANAL
2.1.2.1 |Sellado de Juntas con material Elastomérico m 100
2.2 SAN LUIS
221 LIMPIEZA CANALES
2.2.1.1 |Limpiezay desbroce manual de canal existente m 4500
2.2.1.2 |Limpieza de desarenadores unidad 50
2.2.2 MEJORAMIENTO DE CANAL
2.2.1.1 | Reparacion de Fisuras de Canal m 300
2.2.1.2 | Sellado de Juntas con material Elastomérico m 210
23 COMANDANTE FAURA
23.1 LIMPIEZA CANALES
2.3.1.1 | LIMPIEZAY DESBROCE MANUAL CANAL m 3600
2.3.1.2 | LIMPIEZA DE DESARENADORES unidad 150
2.3.2 MEJORAMIENTO DE CANAL
2.3.2.1 | Reparacion de Fisuras de Canal m 300
2.3.2.2 |Sellado de Juntas Elastomérico m 150
24 SAN FRANCISCO
24.1 LIMPIEZA CANALES
2.4.1.1 |LIMPIEZA'Y DESBROCE MANUAL CANAL m 4200
2.4.1.2 |LIMPIEZA DE ROMPEPRESIONES unidad 20
24.2 MEJORAMIENTO DE CANAL
2.4.2.1 |Sellado de Juntas con material Elastomérico m 270
25 CHANCHAMAYO
25.1 LIMPIEZA CANALES
2.5.1.1. |LIMPIEZA'Y DESBROCE MANUAL m 3800
2.5.2 MEJORAMIENTO DE CANAL
2.5.2.1 | Reparacion de Fisuras de Canal m 300
2.5.2.2 |Sellado de Juntas con material Elastomérico m 200
3 MANTENIMIENTO BIOLOGICO
3.1 SAN LUIS
3.1.1 LABORES CULTURALES
3.1.1.1 |Coroneo; r'éh%ocién, poda y deshierbo de suelos en plantas planta 1500
%/%\Zf}qﬂﬁ.l.}%{f‘hgrﬁpieza y apertura de accesos ml 1500
§ <‘é / Qliminacic')n de material excedente m3 55
V'B® [/l //sBonAmIENTO
iz/54:21 | APLICACION DE MATERIA ORGANICA
.2.1.1 | Incorporacion de Compost Mejorado Saco 50 Kilos. planta 1500
3.1.2.1.2 | Incorporacidn de Abono organico Saco 50 Kilos. planta 1500
3.1.2.1.3Incorporacién de Humus de Lombriz Saco 50 Kilos. planta 1500
3,4.2.2/ | CONTROL FITOSANITARIO
L\l /nglc;():lor]: de Jabdn Agricola, Adherente e Insecticida (2 planta 3100
|
Y
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R

3.1.2.2.2 | Aplicacién de Abono Foliar (2 VECES) planta 3100
3.1.2.3 | FERTILIZACION
31231 Incqrporacién de N,I?,K' granulado + Relleno con tierra de planta 1500
cultivo + Abono Orgénico
3.1.2.4 | MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES
31241 Incqrporacién de N,I?,K. granulado + Relleno con tierra de m3 21
cultivo + Abono Orgénico (espesor =10 cm)
31249 Rastrillado y Coberturado de suelo y semillas (rye grass u otros m2 1600
por determinar)
3.1.2.5 | RECALCE FORESTAL
31251 Ir?corporacién de abonos organicos + tierra de cultivo + planta 150
hidrogel
3.1.2.5.2 | Recalce de plantas (Adquisicion de plantas+ tutores) planta 60
3.2 SAN FRANCISCO
3.2.1 LABORES CULTURALES
3.2.1.1 |Coroneo, remocidén, poda y deshierbo de suelos en plantas unidad 2600
3.2.1.2 |Limpiezay apertura de accesos ml 10000
3.2.1.3 | Eliminacidn de material excedente m3 40
3.2.2 ABONAMIENTO
3.2.2.1 |APLICACION DE MATERIA ORGANICA
3.2.2.1.1 | Incorporacidon de Compost Mejorado Saco 50 Kilos. planta 2600
3.2.2.1.2 | Incorporacion de Guano de Ovino Saco 30 Kilos. planta 2600
3.2.2.1.3 | Incorporacidn de Lombriz Saco 50 Kilos. planta 2600
3.2.2 CONTROL FITOSANITARIO
3.2.2.1 |Aplicacidn de Jabdn Agricola, Adherente e Insecticida (2 veces) | planta 5300
3.2.2.2 | Aplicacién de Abono Foliar planta 5300
3.2.3 FERTILIZACION
3231 Incqrporacién de N,,P,!< GRANULADO + Relleno con tierra de planta 5300
cultivo + abono organico
3.25 MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES
3251 Incqrporacién de N,IP,!<,granuIado + relleno con tierra de m3 15
cultivo + abono organico (espesor=10 cm)
3.2.5.2 |Rastrillado y coberturado de suelo y semillas m2 1400
3.2.7 RECALCE FORESTAL
Lr;;cr)cr)rg);racnon de abonos organicos + tierra de cultivo + planta 300
Recalce de plantas (Adquisicion de plantas+tutores) planta 100
SANTA ROSA
LABORES CULTURALES
Coroneo y remocion de suelos en plantas planta 500
Limpieza y apertura de accesos ml 5000
Eliminacién de material excedente m3 25
|/ ABONAMIENTO
APLICACION DE MATERIA ORGANICA
/¢ .1 "/fincorporacién de Compost Mejorado Saco 50 Kilos. planta 500
%2/12 Ir?corporacién de Abono Orgénico Guano de Ovino Saco 30 planta 500
Kilos.
Incorporacién de Humus de Lombriz Saco 50 Kilos. planta 500
CONTROL FITOSANITARIO
Aplicacidn de Jabdn Agricola, Adherente e Insecticida (2 veces) | planta 1100
Aplicacion de Abono Foliar (2 VECES) planta 1100
FERTILIZACION

~
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Incorporacién de N.P,K granulado+ relleno con tierra de

3341 . - planta 1100
cultivo+ abono orgéanico

3.35 RECALCE FORESTAL

3351 Iljcorporacién de abonos organicos + tierra de cultivo + Unidad 150
hidrogel

3.3.5.2 | Recalce de plantas (Adquisicion de plantas + tutores) unidad 150

3.4 COMANDANTE FAURA

3.4.1 LABORES CULTURALES

3.4.1.1 | Coroneo y remocion de suelos en plantas planta 1000

3.4.1.2 |Limpiezay apertura de accesos ml 10800

3.4.1.3 | Eliminacidn de material excedente m3 45

3.4.2 ABONAMIENTO

3.4.2.1 | APLICACION DE MATERIA ORGANICA

3.4.2.1.1 | Incorporacién de Compost Mejorado Saco 50 Kilos. planta 1000

34212 In.corporacién de Abono Orgénico Guano de Ovino Saco 30 planta 1000
Kilos.

3.4.2.1.3 | Incorporacién de Humus de Lombriz Saco 50 Kilos. planta 1000

3.4.2.2 | CONTROL FITOSANITARIO
3.4.2.2.1 | Aplicacién de Jabdn Agricola, Adherente e Insecticida (2 veces) | planta 2200
3.4.2.2.2 | Aplicacién de Abono Foliar (2 VECES) planta 2200
3.4.3 FERTILIZACION

Incorporacién de N.P.K. granulado+Relleno con tierra de

3.4.3.1. . - planta 1000
cultivo+abono organico

3.4.4. RECALCE FORESTAL

3441 Ir?corporacién de abonos organicos + tierra de cultivo + planta 200
hidrogel

3.4.4.2 |Recalce de plantas (Adquisicion de plantas + tutores) planta 200

3.5 CHANCHAMAYO

3.5.1 LABORES CULTURALES

3.5.1.1 |Coroneo y remocion de suelos en plantas planta 1000

3.5.1.2 |Limpiezay apertura de accesos ml 7000

3.5.1.3 | Eliminacién de material excedente m3 42

3.5.2 ABONAMIENTO

3.5.2.1 | APLICACION DE MATERIA ORGANICA

3.5.2.1.1 | Incorporacidon de Compost Mejorado Saco 50 Kilos. planta 1000

359212 In'corporacién de Abono Orgénico Guano de Ovino Saco 30 planta 1000
Kilos.

3.5.2.1.3 | Incorporacion de Humus de Lombriz Saco 50 Kilos. planta 1000

3.53 CONTROL FITOSANITARIO
3.5.3.1 | Aplicacién de Jabdn Agricola, Adherente e Insecticida (2 VECES | planta 2000
3.5.3.2 | Aplicacién de Abono Foliar (2 VECES) planta 2000
3.5.4 FERTILIZACION

/\Mﬂfﬁ\ .5.4’1/7-L|\V1ct);rporacién de N,IP,!<,granuIado + relleno con tierra de planta 1000
WS NEN" 7 licultivo + abono orgénico (espesor=10 cm)
%%&M RECALCE FORESTAL
'§/ 7 [ Incorporacién de abonos organicos + tierra de cultivo +
2o "‘”&/' & hidroz,el : planta 230
13/5.6.2 |Recalce de plantas (Adquisicién de plantas + tutores) planta 250
a MANTENIMIENTO, PRODUCCION DE PLANTONES (VIVERO mes 12
SHINCAMACHAY) Y ACONDICIONAMIENTO DE ACODOS.
5 MATENIMIENTO DE SENALIZACIONES, LETREROS, GLB 1
MONUMENTOS
COSTO DIRECTO s/
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Tabla Nro. 03. - Presupuesto Calioc Chacrapuquio

. P.Unit. | Parcial
ITEM DESCRIPCION Unid. | Metrados (s/) (s/)
1 PRIMERA ETAPAY PILOTO
1.1 MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE ZANJAS DE INFILTRACION
1.1.1 Limpieza y rehabilitacién de zanja de infiltracidon m 3500
1.2 LABORES CULTURALES
1.2.1 Coroneo, remocion, poda y deshierbo de suelos en plantas planta| 19000
1.3 ABONAMIENTO

Abonamiento con sustrato mejorado (incluye compost+guano

131 de ovino + humus de lombriz) planta | 15000
1.4 CONTROL FITOSANITARIO

1.4.1 Aplicacidn de Jabdn Agricola, Adherente e Insecticida (2 veces) |planta| 19000
14.2 Aplicacion de Abono Foliar (2 veces) planta| 19000
1.4.3 ABASTECIMIENTO DE AGUA

1.4.3.1. | Movilizacién y desmovilizacion de cisterna DiA 30
1.5 FERTILIZACION

151 Incorporacién de N,P,K granulado + Relleno con tierra de planta| 19000

cultivo + Abono Orgénico

1.6 RECALCE FORESTAL

Mejoramiento de suelo con sustrato + Incorporaciéon de
hidrogel+ adquisicion de tutores

1.6.2 Recalce de plantas +adquisicidn de plantas planta 3500
MANTENIMIENTO DE CLAUSURA DE PASTOS (CERCOS

1.6.1. planta 3500

1.7 PERIMETRICOS)
171 Mantenimie.nto dg cerco perimétricos (incluye cambio de m 92000
postes y mejoramiento de puertas)
1.7.3 Renovacion de alambrado de cercos de proteccién m 5000
2 SEGUNDA ETAPA
2.1 MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE ZANJAS DE INFILTRACION
211 LIMPIEZA Y REHABILITACION DE ZANJA DE INFILTRACION m 8000
2.2 LABORES CULTURALES
2.2.1 Coroneo, remocion y poda de suelos en plantas planta| 29700
2.3 ABONAMIENTO
231 Abonémiento con sustrato mejorado (incluye compost, guano planta| 29700
de ovino y humus de lombriz)
2.4 CONTROL FITOSANITARIO
2.4.1 Aplicacion de Jabdn Agricola, Adherente e Insecticida planta| 29700
2.4.2 Aplicacion de Abono Foliar planta| 29700
2.4.3. ABASTECIMIENTO DE AGUA
2.4.3.1. Movilizac’i/éﬁ y desmovilizacién de cisterna DIA 30
\oS\{{t;?ﬁ,’;?, z.vsv//% FERTILIZACION
gs NN\ A (y Incorporacién de N,P,K granulado + Relleno con tierra de
% ¥ V°B° ;: W / /ﬁjltiv?) + Abono Orgénicgo planta | 29700

M_45/26 " | RECALCE FORESTAL
05t Clerte <
L2 1/6 1 Mejoramiento de suelo con sustrato + Incorporacién de

hidrogel+ adquisicidn de tutores
Recalce de plantas +adquisicién de plantas planta 5000
MANTENIMIENTO DE CLAUSURA DE PASTOS (CERCOS
PERIMETRICOS)

Mantefhimiento de cerco perimétricos (incluye cambio de
postes ysmejoramiento de puertas)

Renova,(;ién/dé alambrado de cercos de proteccion m 800

//‘/

%

N

planta 5000

m 1000
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3 TERCERA ETAPA
31 MANTENIMIENTO DE CERCOS PERIMETRICOS
311 Mantenimie.nto dg cerco perimétricos (incluye cambio de m 50800
postes y mejoramiento de puertas)
3.1.2 Renovacion de alambrado de cercos de proteccion m 8000
3.2 MANTENIMIENTO HIDROLOGICO
3.2.1 LIMPIEZA DE ZANJAS DE INFILTRACION
3.2.1.1 | LIMPIEZA'Y DESBROCE MANUAL DE ZANJAS m 80000
3.2.1.2 | RASTRILLADO DE MATERIAL EXCAVADO m 80000
3.3 MANTENIMIENTO BIOLOGICO
3.3.1. LABORES CULTURALES
3.3.1.1. | Coroneo, remocion y poda de suelos en plantas planta| 101860
3.3.2 FERTILIZACION
3321 Ltﬁ;;zolfézr;g%l?ézﬁiranU|ad0 + Relleno con tierra de planta| 101860
3.3.3 ABONAMIENTO
3331 Abonémiento con sustrato mejorado (incluye compost, guano planta| 101860
de ovino y humus de lombriz)
3.34 RECALCE DE ESPECIES
3331 l\/'lejoramignto de suelg con sustrato + Incorporacion de planta| 10000
hidrogel+tierra de cultivo
3332 Recalce de plantas (adquisicion de plantas+ pintado de planta| 10000
tutores)
Mejoramiento de pastos cultivados (Incorporacion de
3.333 susfcrato+ aplicaciépn de semillas+ras'§ri|ladz final) m2 8000
3.35 ABASTECIMIENTO DE AGUA
3.3.4.1 | Movilizacidn y desmovilizacién de cisterna DIA 45
3.3.6 CONTROL FITOSANITARIO
3.3.5.1 | Aplicacion de Jabon Agricola, Adherente e Insecticida (2 veces) | planta| 101860
3.3.5.2 | Aplicacién de Abono Foliar (2 veces) planta| 101860
4 CUARTA ETAPA
4.1 MANTENIMIENTO DE CERCOS PERIMETRICOS
4.1.1 Mantenimie.nto delz cerco perimétricos (incluye cambio de m 3000
postes y mejoramiento de puertas)
Renovacion de alambrado de cercos de proteccién m 800
MANTENIMIENTO HIDROLOGICO
LIMPIEZA DE ZANJAS DE INFILTRACION
LIMPIEZA'Y DESBROCE MANUAL m 65000
RASTRILLADO DE MATERIAL EXCAVADO m 65000
MANTENIMIENTO BIOLOGICO
LABORES CULTURALES
Coroneo, remocion y poda de suelos en plantas planta| 130000
__ | ABONAMIENTO POR PLANTA
1Abonamiento con sustrato mejorado (incluye compost, guano
de ovino y humus de lombriz) J ( ! i : planta | 70000
RECALCE DE ESPECIES
+
E/ildejrc;rgaerrlﬁz::)addeescuueli?vtt:)on sustrato + Incorporacion de planta 9000
Recalce de plantas (adquisicion de plantas+pintado de tutores) | planta 9000
\| Mejoramiento de pastos cultivados (Incorporacion de
k suthrato+ aplicacic')pn de semillas+rasiri|ladz final) m2 25000
/ABASTECIMIENTO DE AGUA
G Movilizépién y desmovilizacién de cisterna DIA 45

~
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4.3.5. CONTROL FITOSANITARIO
4.3.4.1 | Aplicacion de Jabdn Agricola, Adherente e Insecticida (2 veces) | planta| 130000
4.3.4.2 | Aplicacion de Abono Foliar (2 veces) planta| 130000
5 CONTROL DE CARCAVAS
5.1. Control de erosidn hidrica por carcavas GL 1
6 MANTENIMIENTO DE TROCHAS
6.1. Mantenimiento, limpieza de trochas, vias de acceso GL 1
7 MATENIMIENTO DE SENALIZACIONES, LETREROS, GL 1
MONUMENTOS
COSTO DIRECTO s/

TABLA NRO. 01. - PRESUPUESTO GENERAL
ITEM DESCRIPCION MONTO (S/)
ZONA DE LADERAS DE LOS 5 BARRIOS Y CALIOC- CHACRAPUQUIO
1 | MANTENIMIENTO COMPONENTES FORESTALES LADERAS

MANTENIMIENTO COMPONENTES FORESTALES CALIOC -
CHACRAPUQUIO

2

COSTO DIRECTO
UTILIDADES | %

GASTOS GENERALES | %
SUB TOTAL

IGV | 18%

PRESUPUESTO TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracién legal, no
incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

Importante

e Tratindose la contrataciéon bajo el sistema de PRECIOS UNITARIOS, el POSTOR DEBERA
ADJUNTAR EN SU PROPUESTA ECONOMICA LOS PRECIOS UNITARIOS OFERTADOS por cada
partida o actividad descrita para cada ZONA que forman parte de las Bases; y que se valorizaran
en funcion a su ejecucioén real y previa aprobacion.

e La propuesta econémica debe incluir todos impuestos, asi como cualquier otro concepto que le
sea aplicable al objeto de contrato. AMSAC no reconocerd pago adicional de ninguna naturaleza

o« No’cabe subsanacién alguna por omisiones o errores en la propuesta econémica, salvo efectos

M‘Z liacion y de rubrica en cada una de los folios que compone la oferta. En caso de divergencia

el precio ofertado en numeros y letras, prevalece lo indicado en letras.

/] - comité de seleccién verificaréd las OPERACIONES ARITMETICAS de la propuesta que obtuvo el
mayor puntaje total y, de existir alguna incorreccion, el comité corregira a fin de consignar el monto
correcto y asignarle el lugar que le corresponda. Dicha correccion debe figurar expresamente en el acta

. respectiva

e En caso que el postor reduzca su oferta, segtn lo previsto en el articulo 68 del Reglamento, debe

presentar nuevamente este Anexo.

/o El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo materia

de la exoneraCIon debiendo incluir el siguiente texto:

“Mi oferta no,/ncluye_ [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONY".

”as!c:eue 5
L/
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ANEXO N° 8

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° CP-SM-19-2023-AMSAC-1
Presente.-

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
N° CONTRATO / OIS / TIPO DE
. OBJETO DEL CONTRATO [CONFORMIDAD|  EXPERIENCIA " FACTURADO
N (Rl CONTRATO | COMPROBANTEDE | ™4 cp'so ~|“ pESEREL |PROVENIENTES2DE: | MONEDA | IMPORTE® | CAMBIO |, 0y aDO
PAGO 2 VENTA p

AW |IN| -~

%0 Se refiere a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacién del comprobante de pago, segun corresponda.

51 Unicamente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato, sea previa a los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, caso en el cual el postor debe acreditar que la

conformidad se emitié dentro de dicho periodo.

52

Si el titular de la expériencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién societaria, debiendo
acompanar ta documentacion sustentatoria correspondiente. Al respecto, segun la Opinién N° 216-2017/DTN “Considerando que la sociedad matriz y la sucursal constituyen la misma persona juridica,
f I,puede acreditar como suya la experiencia de su matriz”. Del mismo modo, segun lo previsto en la Opinidn N° 010-2013/DTN, “... en una operacién de reorganizacion societaria que

prefdg tanto una fusion como una escision, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad /ncorporada o absorbida, que se extingue producto de la fusion;
f "si en virtud de la escision se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante podré acreditar como suya la experiencia de la sociedad
, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad resultante podra emplear la experiencia transmitida, como consecuencia de la reorganizacién societaria

54

El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante
de pago, segun corresponda.




/ G ACTIVOS MINEROS S.A.C \

BASES CP-SM-19-2023-AMSAC-1

° FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO

w | cumwte | OBETOCE | ‘Coupnosante e | COMINATO|CONFORMDAD | eXPERENCIA | wowzba | iwpoRTES | cAMBIO |FACTURAD
CASO® VENTA 55
5
6
7
8
9
10
20
TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comuin, segun corresponda
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ANEXO N° 9

DECLARA’CI()N JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° CP-SM-19-2023-AMSAC-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURiDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancion
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacion-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al 6rgano encargado de las contrataciones o al érgano de la
Entidad al que se le haya asignado la funcion de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.
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ANEXO N° 12

AUTORIZACION DE NOTIFICACI()N DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA
SOLICITUD DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE
COMUNICACION

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefiores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° CP-SM-19-2023-AMSAC-1
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del contrato se me notifique al correo electrénico [INDICAR EL CORREO ELECTRONICO]
lo siguiente:

v" Notificacion de la decisidon de la Entidad respecto a la solicitud de ampliaciéon de plazo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segin
corresponda

Importante

La notificacién de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo se efectua
por medios electronicos de comunicacién, siempre que se cuente con la autorizacion
correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado.

~




/

Q ACTIVOS MINEROS S.A.C.
BASES CP-SM-19-2023-AMSAC-1

DECLARACION JURADA DE SUMINISTROS DE MATERIALES

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Senores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° CP-SM-19-2023-AMSAC-1
Presente. -

De nuestra consideracion,

Mediante el presente el suscrito, declaro bajo juramento, en caso de ser favorecido con la Buena Pro y
suscriba el contrato correspondiente, que los suministros y materiales que suministraremos para la
ejecucion del servicio se ajustan a los estandares de fabricacion o las normas técnicas vigentes,
acorde con el objeto de servicio.

Asimismo, en caso de ser favorecidos con la Buena Pro y hayamos suscrito el respectivo contrato,
entregaremos la documentaciéon que acredite el cumplimiento de la totalidad de las Especificaciones
Técnicas (manuales, catdlogos, normas, etc.) de cada uno de los materiales que proveera para la
ejecucion del servicio, pudiendo la Entidad realizar la verificacion del cumplimiento de las caracteristicas
de los materiales solicitadas en la oportunidad que considere necesaria.

Cabe mencionar que aceptamos que el area técnica de la Entidad, encargada de la administracion del
contrato que se suscriba, observe y/o de conformidad a la relacion materiales a ser suministrados por
el contratista. Asimismo, nos comprometemos a realizar las aclaraciones y/o adecuaciones a la misma,
a fin que la lista final de los materiales suministradas cumplan con la totalidad de lo solicitado en las
Bases,

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comiin, segin corresponda

~
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ANEXO N° 10

CARTA DE AUTORIZACION
(Solo el Ganador de la Buena Pro)
(Para el pago con abonos en la cuenta bancaria del proveedor)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° CP-SM-19-2023-AMSAC-1
Presente.-

De nuestra consideracion,

Asunto: Autorizacion para el pago con abonos en cuenta

Por medio de la presente, comunico a usted, que el numero de Cédigo de Cuenta Interbancario (CCl)
de la empresa [NOMBRE O RAZON SOCIAL], el cual represento, es el que se detalla; Asi como el

nombre o razén social del proveedor titular de la cuenta.

Agradeciéndole se sirva disponer lo conveniente de manera que los pagos a nombre de mi
representada sean abonados en la cuenta que corresponde al indicado CCI.

Titular de la cuenta

Tipo de cuenta

NuUmero de cuenta -

CCI (20 digitos)

Moneda

Banco

Cta. de Detraccion (Bco. de la nacion)

Asimismo, dejo constancia que la factura o recibo por honorarios a ser emitida por el suscrito (0 mi
representada), una vez cumplida o atendida la correspondiente Orden de Compra y/o Servicio o las
prestaciones en bienes y/o servicios materia del contrato quedara cancelada para todos sus efectos
mediante la sola acreditacion del importe de la referida factura a favor de la cuenta en la entidad
bancaria a que se refiere el primer parrafo de la presente.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

~




