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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo

Descripciéon

1| [ABCT / Liiei]

La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.

2 | [ABC] /[.......]

Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la
Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso
especifico de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por
los proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.

N

N

f

3 Al_rAnportan‘t‘gw S Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité
o Abc de seleccién y por los proveedores.
Advertencia 5 s §y 42
4 Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el comité de seleccién y
o Abc por los proveedores.

- Importante para la Entidad Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité
5 ) s de seleccién y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién
i Xyz, de las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estdndar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Parametros
1 Méraenes Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 cm
9 lzquierda: 2.5 cm Derecha: 2.5 cm
2 Fuente Arial
Normal: Para el contenido en general

Cursiva: Para el encabezado y pie de pdagina

3 | Estilo de Fuente
Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior), ¢

Automdtico: Para el contenido en general

t 2
4 Coloride: busits Azul : Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)

16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
: ~.| 11.: Para el nombre de los Capitulos.
i 5 e e e 10 : Para el cuerpo del docur}1emo en qeneral
9 : Para el encabezado y pie de pdgina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad G
8 : Para las Notas al pie 8

Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.

6 Alineacién Centrada : Para la primera pdging, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos) >
Interlineado Sencillo
+ Anterior : 0
8 | Espaciado

Posterior : O
Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin
concepto

9 | Subrayado

INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registrada la informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados en gris, el texto ﬂg&e{é‘\
quedar en letra tamario 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear. f\ . OE Sg

Especifica debe seguirse la instruccién que se indica en dicha nota.

g Tk g Elaboradas en engro de 2019
/ Mod:fﬂccndas en junio 2079 diciembre de 2019, julio 2020, julio y diciembre 2021 )y junio 2022

e




DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE PIURA \4’ =
" CONCURSO PUBLICO N° 01-2022-GO.RE.PIURA.DRE. PRIMERA CONVOCATORIA

BASES EST/\NDAR DE CONCURSO PUBLICO PARA LA
CONTRATACION DE SERVICIOS EN GENERAL

CONCURSO PUBLICO N° 01-2022-GO.RE.PIURA.DRE.

us se ¢

PRIMERA CONVOCATORIA O

2
e C}

o
~
N 4
>

<

N O

ST
X:
N C
i;i Ay

\A,,

\pIURi\

CONTRATACION DE SERVICIO DE CAPACITACION A
DOCENTES BENEFICIARIOS DEL PROYECTO
“MEJORAMIENTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA EN
EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES PEDAGOGICAS, USO
DE PLATAFORMAS VIRTUALES Y OTROS MEDIOS DE
CONECTIVIDAD EN LAS UNIDADES DE GESTION LOCAL
EN LAS 8 PROVINCIAS DEL DEPARTAMENTO DE PIURA”,ps &2
CUI 2497341 ,




DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE PIURA
CONCURSO PUBLICO N° 01-2022-GO.RE.PIURA.DRE. PRIMERA CONVOCATORIA

4 |

DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases,.sea como participante,
postor y/o contratista, deben conducir su actuacién conforme a los prlnCIplos prevnstos en la Ley
de Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracién al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segln corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusién
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demés actores que participan en el proceso de contratacién.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la
Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas
anticompetitivas que se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del
Decreto Legislativo N° 1034, "Léy de Represion de Conductas Anticompetitivas", o norma que la
sustituya, asi como las demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante,
postor y/o contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o a la Secretaria
Técnica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la
informacién referida a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testlmoma 01
absolucion de posiciones que se requieran, entre otras formas de colaboracién. '
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CAPITULO | ]
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2,

1.3.

1.4.

1.5.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicaciéon en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el
articulo 54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de
seleccisn, debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

Y A
4

REGISTRO DE PARTICIPANTES /.

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de
un consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcién
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra ‘
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor | !
informacién, se puede ingresar a la siguiente direccién electrénica: www.mp.gob.pe.

1
?
|
e Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccién convocado por las j

G\(‘l NAL
e [os proveedores que deseen registrar su participacién deben ingresar al SEACE ut///za/;do,\e ok *51 e

su Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las /nstrucmonés
sefialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de partIC/pahtes.
electronico” publicado en https://www2.seace.gob.pe/. .

e En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren™i-."

inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
(restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en'el procedimiento de seleccién en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripci
quedado sin efecto la sancion que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Esta

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacién de consultas y observaciones a las bases se efecttia de conformigad con. lo.”

establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento.

ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en los numerales 72.4 y 72.5 del articulo 72 del Reglamento.
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Importante E
o No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica. I
|

H

|

!

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucién de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente

1.6. ELEVACION AL OSCE DEL PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y
OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

Los cuestionamientos al pliego de absolucién de consultas y observaciones .asi como a las
bases integradas por supuestas vulneraciones a la normativa de contrataciones, a los
principios que rigen la contratacién publica u otra normativa que tenga relacion con el objeto
de la contratacién, pueden ser elevados al OSCE de acuerdo a lo indicado en los numerales
del 72.8 al 72.11 del articulo 72 del Reglamento.

La solicitud de elevacion para emisién de Pronunciamiento se presenta ante la Entidad, la
cual debe remitir al OSCE el expediente completo, de acuerdo a lo sefialado en el articulo
124 del TUO de la Ley 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, al dia habil
siguiente de recibida dicha solicitud.

Advertencia

La solicitud de elevacion al OSCE de los cuestionamientos al pliego de absolucién de consultas-
y observaciones, asi como a las Bases integradas, se realiza de- manera electrénica a través de/
SEACE, a partir de la oportunidad en que establezca el OSCE mediante comunicado.

Importante

Constituye /nfraCC/on paSIbIe de sancioén segtn Io prewsto en e/ literal n) de/ numera/ 50. 1 del
articulo 50 de la Ley, presentar cuestionamientos maliciosos o manifiestamente infundados al
pliego de absolucién de consuitas y/u observaciones. |

1.7. FORMA DE PRESENTACIGN DE OFERTAS
Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 del Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman Ia

oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segln la ~~1Y%2-

Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales’). Los demas documentos deben ser
visados por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o

apoderado. No se acepta el pegado de la imagen de una firma o VIStO Las ofertas e
presentan foliadas. X:

Importante

o Los formularios electrénicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben b,
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracion jurada.

e En caso la informacién contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta
no coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacién declarada en los
documentos escaneados.

e No se tomarén en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

4 -

1

Para mayor informacién sobre la normativa de firmas y certificados digitales  ingresar  a:
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

/
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1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

Importante

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electronica a través del SEACE, desde las
00:01 horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que
conforman la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

| Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas d
. un consorcio en un procedimiento de seleccién, o en un determinado item cuando se trate de
- procedimientos de seleccién segun relacion de items.

|
{
]
i
{

{
i

En la apertura electronica de la oferta, el comité de seleccion, verifica la presentacion de lo
exigido en la seccion especifica de las bases, de conformidad con el numeral 73.2 del articulo
73 del Reglamento y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la seccion especifica de las bases.
De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacién de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el articulo 74 del

Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electronica a través del SEACE.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1 y
75.2 del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento El
plazo que se otorgue para la subsanacion no puede ser inferior a un (1) dia habil.

La solicitud de subsanacién se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electronico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcién
en el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al corrgo

electrénico.

La presentaCIon de las subsanamones se realiza a través del SEACE. No se toma"

cuenta la subsanacion que se presente en fisico a la Entidad. &

RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de seleccidn revisa las ofertas economicas
que cumplen los requisitos de calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo
de ofertas, previsto en el articulo 68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el comité de seleccion revisa el cumplimiento
de los requisitos de calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacién, en caso

las hubiere.

)/ ol A
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1.13. OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el comité de seleccion otorga la buena pro, mediante su
publicacién en el SEACE, incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente
motivadas de los resultados de la admisién, no admision, evaluacion, calificacion,
descalificacion y el otorgamiento de la buena pro.

1.14. CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los ocho (8) dias habiles siguientes de la notificacién de su otorgamiento, sin que
los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En casc' que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se
produce el mismo dia de ia notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones
o el érgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcién realiza la verificacién de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6
del articulo 64 del Reglamento. '

ad EEReRY
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) CAPITULO II
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

2.1. RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacién se pueden impugnar los actos dictados durante el
desarrollo del procedimiento de seleccion hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por el Tribunal de Contrataciones del
Estado.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacién del procedimiento de seleccion y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se
impugnan ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el comité de seleccion, esta en la obligacién de perm/tlr e/
acceso de los participantes y postores al expediente de contratacion, salvo la /nformaofgn\
calificada como secreta, confidencial o reservada por la normativa de la materia, a/’n(és 3
tardar dentro del dia siguiente de haberse solicitado por escrito. -

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos reqUIsn‘o& de

A

o Aefectos de recoger la informacién de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
iméagenes, e incluso (i) pueden solicitar copia de la documentacién obrante en el
expediente, siendo que, en este Ultimo -caso, la Entidad deberd entregar dicha
documentacién en el menor tiempo posible, previo pago por tal concepto.

Ot SE
< ‘

desconcentradas del OSCE.

2.2. PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION ‘ N\ E1us

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con
anterioridad a ella se interpone dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse
notificado el otorgamiento de la buena pro.

La apelacion contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro,
contra la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se
interpone dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del

acto que se desea impugnar.

calificacién no fueron analizados y revisados por el comité de seleccion. N

e El recurso de apelacién se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las olf/ci/ba&[;

\7/
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CAPITULO 1lI
DEL CONTRATO

3.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza cenforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el artlculo 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las
bases.
3.2. GARANTIAS
Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, seglin corresponda, son las de
fiel cumplimiento del contrato-y por los adelantos.
3.21. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador deba

equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mant:eng;_
vigente hasta la conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo del contratista.

entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma__ (}

/
3 s} ~ B ”
N / ',r ;\ 3\‘_./

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales
como mantenimiento, reparacién o actividades afines, se otorga una garantia
adicional por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de
la prestacion accesoria, la misma que debe ser renovada periédicamente hasta el
cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

igual o menor a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia
de fiel -cumplimiento- de - contrato ni garantia -de fiel cumplimiento por prestaciones
accesorias, coriforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

e En los contratos periédicos de prestaciéon de servicios en general que celebren las
Entidades con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como
garantia de fiel cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje
que es retenido por la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a
realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacié
del mismo, conforme lo establecen los numerales 149.4 y 149.5 del articulo
Reglamento y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccién especifica de las bases la entrega de adelantos,
el contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto confofme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

° En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacién de items, cuan‘Jo priads
el monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea™ -

o)
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3.3. REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacién automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia
de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacion de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias;
o estar consideradas en la dltima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periddicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru.

Importar‘te o

Corresponde a /a Ent/dad ver/f/car que las garant/as presentadas por el postor ganador de la
buena pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su
aceptacion y eventual ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades
funcionales que correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacion a la empresa que emite la garanti@c] onAL
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http.//www.sbs.qob. pe/SIstema*

financiero/clasificadoras-de-riesgo). 5 2000

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cuél éé la|
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a- @841 1at
fecha de emisién de la garantia. -

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacién de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Si la empresa que otorga la garantia cuenta con méas de una clasificacién de riesgo
emitida-por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de
ellas cumpla con la ¢lasificacién minima establecida en el Reglamento.

/00 ':1 O
En caso exista alguna duda sobre la clasificacién de riesgo asignada a la empresa emi s@g(a‘E €L
de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva. ,!' 85 %

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacién de r/esgo aq{
efectos de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para ém/t/r
garantias, debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http:/www.sbs.qob. pe/sistemia-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

3.4.EJECUCION DE GARANTIAS LGOATIN

'.-‘ 1\\( )51 N\,

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemﬁplados
en el articulo 155 del Reglamento. |

A A

3.5.ADELANTOS

_La Entidad.puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ninglin caso exceden en
- conjunto del treinta por;ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccién especifica de las bases.

- ®
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3.6.PENALIDADES
3.6.1. RENALIDADR POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucién de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, seguin lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la
seccion especifica de las bases. .

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar

cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debié ejecutarse.

3.7.INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el artlculo 36
dela Ley y 164 del Reglamento. ;

3.8.PAGOS’ , & v e . f /S
| _ NL/urn

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccién especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario

competente.

La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcion, salvo

que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en CUYO—r
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabllldadfdgf ss/f
funcionario que debe emitir la conformidad. /28 X

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de aCJerdo a
que se indique en el contrato de consorcio. \C

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad- con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamep@f WAL >

debiendq, repet/r contra los responsab/es de la demora injustificada. - WY of SE( L S\

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se
regiran supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales
vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CONCURSO PUBLICO N° 01-2022-GO.RE.PIURA.DRE. PRIMERA CONVOCATORIA

CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1. ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre - DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE PIURA

RUC N° . 20167183515

Domicilio legal : AV. PROLONGACION GRAU S/N CUADRA 32- VEINTESIS DE
OCTUBRE -PIURA-PIURA

Teléfono: Do e~

Correo electrénico: : drepabast@gmail.com ‘

2." OBJETC DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la CONTRATACION DEL SERVICIO
DE CAPACITACION A DOCENTES BENEFICIARIOS DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO
SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES
PEDAGOGICAS, USO DE PLATAFORMAS VIRTUALES Y OTROS MEDIOS DE
CONECTIVIDAD EN LAS UNIDADES DE GESTION LOCAL EN LAS 8 PROVINCIAS DEL
DEPARTAMENTO DE PIURA”, CUI 2497341.

iTEM DESCRIPCION CANTIDAD
1 CAPACITACION DE DIRECTORES Y DOCENTES NOMBRADOS 12,621
2 | CAPACITACION DE DOCENTES CONTRATADOS 10,858

1.3. EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacién fue aprobado mediante Resolucién Directoral Reglonal N°

013503-2022, el 28 de noviembre de 2022.

1.4. FUENTE DE FINANCIAMIENTO

w RECURSOS ORDINARIOS

i = H
La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio |
Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el
proced/m/ento de se/eCCIén

1.5. SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de A SUMA ALZADA de acuer E
establecido en el expediente de contratacién respectivo. %

1.6. DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

NO CORRESPONDE.
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1.7. ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo Il de la presente seccion de las bases.

1.8. PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de Cinco (05)
Meses de acuerdo al numeral 10 de los Términos de Referencia, en concordancia con lo
establecido en el expediente de contratacion, segtin el siguiente detalle:

Plazo del item 01 (Capacitacion a directores y docentes nombrados), inicia después de la
suscripcién del contrato y considera un plazo de 2.5 meses efectivos de trabajo con
estos participantes, considerando el tiempo de planificacion y organizacién de la entidad
formadora, asi como el informe final del servicio.

Plazo del item 02 (Capacitacién a docentes contratados), el inicio del plazo de la
ejecucién contractual de este item estara supeditado al ingreso de las laptops para los
profesionales contratados y se hayan emitido las actas de posesion de cargo expedidas
por los directores de las instituciones educativas respectivas, considerando un plazo de

2.5 meses efectivos de trabajo con estos docentes, considerando el tiempo de - 0!
planificacién y organizacion de la entidad formadora, asi como el informe final del He OF

servicio.

1.9. COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo‘ Y

efecto deben cancelar S/ 7.60 (Siete con 60/100 Soles), en la Oficina de Tesoreria de la
Direccion Regional de Educacion de Piura.

; Importante

|
A = i :

‘ El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproducmon

1.10. BASE LEGAL ;L;'_ =

4“.:‘)(;
- Ley N° 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022. Af
- Ley N° 31366 Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio-
fiscal 2022.

- Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, en adelante la Ley.

- Decreto Supremo N° 344-2018-EF, Reglamento la Ley de Contrataciones del Estado y
modificatorias en adelante el reglamento.

- Directivas del OSCE.

- Cédigocivi.” - °

- Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

- Ley N° 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion Publica.

- Ley N° 28015, Ley de Promocién y Formalizacién de la Pequefia y Microempresa, v el
Decreto Legislativo 1086.

- Decreto Legislativo N° 1086 - Ley de Promocién de la Competitividad, Formahzacnén y
Desarrollo de la Micro y Pequefia Empresa y del Acceso al Empleo.

- Decreto supremo N° 007-2008-TR- Texto Unico Ordenado de la Ley de Promocl y
Formalizacién de la Micro y Pequefia Empresa.

- Ley N° 27633, Ley de Promocién Temporal del Desarrollo Productivo Namonall(

- Ley N° 26872 Ley de Conciliacion. v

- Decreto Legislativo N® 1071, Ley General de Arbitraje.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

Povo— \
/‘\ ok 2E&L
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CAPITULO II ]
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1.CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segln el cronograma de la ficha de seleccién de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conform/dad con la. wgeszmosegunda DISpOSIC/On Comp/ementar/a Final del Reglamento en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

|
|
;
|
|
|
{

2.2, CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendra, ademas de un indice de documentosz, la siguiente documentacién:

2.21. Documentacién de presentacion obligatoria

2.21.1. Documentos para la admisién de la oferta

a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)
b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
., documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
“1. natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda. ,ﬁﬂf‘,“

Y, ,Y, ~OF Sr(!
Advertencia ) ,//
De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Ent/dadeS\i é_%
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacién que pue
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los an‘/cu 08 |
2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa med/da si la Entidad es usuaria de-la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y siempre que el servicio web
Se encuentre activo en el Catalogo de Servicios. de dicha plataforma,. nho
corresponderéa exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional
de identidad.

c) Declaracioén jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
(Anexo N° 2)

d) Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia,
en el numeral 3.1 del Capitulo lll de la presente seccién. (Anexo N/A) ° f‘%.r

2 La omisién del indice no determina la no adrﬁisién de la oferta.

3 Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del

Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

\@ )

N
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CONCURSO PUBLICO N° 01-2022-GO.RE.PIURA.DRE. PRIMERA CONVOCATORIA

2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

e) Declaracion jurada de plazo de prestacién del servicio. (Anexo N° 4)4

‘f)  Promesa de;consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comun y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

g) El precio de la oferta en SOLES. Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con
dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos

(2) decimales.

Importante

o Ef comn‘é de seleccion verifica la presentaC/on de los documentos requer/dos De no
cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.’

e [En caso de requerir estructura de costos o anélisis de precios, esta se presenta para
el perfeccionamiento del contrato.

2.21.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de:?
, Galificacion” que se detallan en el numeral 3.2 del Capltulo [ll de la presente secmon of

“de las bases’ c S i

2.2.2. Documentacién de presentacién facultativa: \%

Importante para la Entidad

= En caso el comité de seleccion considere evaluar otros factores ademas del precio, |
incluir el siguiente literal:

a) Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Factores de Evaluacion”——..
establecidos en el Capitulo IV de la presente seccién de las bases, a afect @ﬁg
obtener el puntaje previsto en dicho Capitulo para cada factor. £

Incorporar a las bases o eliminar, segtin corresponda.

Advertencia

El comité de seleccion no podra exigir al postor la presentacion de documentos que no hayan
sido indicados en los acapites “Documentos para la admision de la oferta”, "ReqUISItos d@j Y

calificacion” y “Factores de evaluacién”. y &

pooEd = T 3 foo ]
. ; ; - oo
vl
<

el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato.
b) Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de ser el caso.
c) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes de

ser el caso.
d) Cddigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedcres no demiciliados, el

4

En caso de considerar como factor de evaluacién la mejora del plazo de prestacién del servicio, el plazo ofertado en dicho

anexo servira también para acreditar este factor. e
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numero de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

e) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

f)  Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso de
persona juridica. :

Advertencia R e
De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas
de exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener directamente
mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo.
En esa medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado —
PIDE® y siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catélogo de Servicios de dicha
_plataforma, no corresponderé exigir los documentos previstos en los literales e) y f).

g) Domicilio para efectos de la notificacién durante la ejecucion del contrato.

h) Detalle de los precios unitarios del precio ofertado®.

i)  Estructura de costos’.

j)  Detalle del precio de la oferta de cada uno de los servicios que conforman el paquete®.

2 Importante

e En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de
ser el caso, ademés de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley y
el articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o la
denominacién o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de
lo contrario no podrén ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes

| indicado si se consigna tnicamente la denominacién del consorcio, conforme .lo dispuesto

en la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del

Estado”. '

e Enlos contratos periédicos de prestacién de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento y numeral 151.2 del articulo 151

REMYPE, consignando en la Declaracion Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la.

en el REMYPE.

e En los contratos derivados de procedimientos de seleccién por relacién de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o
menor a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel
cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

*  Para mayor informacién de las Entidades usuarias de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE ingresar al

siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

® Incluir solo en caso de la contratacién bajo el sistema a suma alzada.

Incluir solo cuando resulte necesario para la ejecucién contractual, identificar los costos de cada uno de los rubros que
comprenden la oferta.

Incluir solo en caso de contrataciones por paquete.

del Reglamento. Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el -%

solicitud de retencién de la garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la- ﬂf MEATERO
condicion de MYPE, o cual sera verificado por la. Entidad en el link; -
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcién consulta de empresas acreditadas

N\

b
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2.5,

Importante

° Corresponde a la Entidad verificar que las garant/as presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinaciéon de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

e De coriformidad coti el Réglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo
N° 076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior
tengan validez en el Pert, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Pert, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastaré con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya’.

o [a Entidad no puede exigir documentacion o informacién adicional a la consignada en el
__presente numeral para el perfeccionamiento del contrato.

2.4.PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcién del documento que lo contiene. Para dicho efecto el
postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento, debe
presentar la documentacion requerida en la Oficina de Tramite Documentario de la Direccion

Regional de Educacién Piura — Av. Prolongacnén Grau S/N — cuadra 32 — Veintiséis de Octubre — 1014
‘ &

Piura.

l
L
:
i En el caso de procedimientos de se/ecc:on por reIaC/én de ltems se puede pen‘ecc:onar el
| contrato con la suscripcién del documento o con la recepcién de una orden de servicios, cuando
| el monto.oel valor estimado del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00).

FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacién pactada a favor del contratista en CUATR

(04) ARMADAS, segtn detalle: \%

N
N\, P
\qp/ UR ’

El costo total del servicio sera dividido de acuerdo a los dos items sefialados y en funcién de la™~.Y" "~

cantidad de participantes de cada uno.

El servicio es a todo costo, incluidos los impuestos de ley. El pago se realizara segun el desarrollo
de las capacitaciones (capacitacién a directores y docentes nombrados, y capacitacion a
docentes contratados), definidos en cuatro (4) armadas de acuerdo a la aprobacion del
entregable, logro de participacion de los docentes, y de la conformldad del servicio, tal como ng
indica en el siguiente cuadro. /

[TEM 01: DIRECTORES Y DOCENTES NOMBRADOS

Importante 4 L

FECHA DE CANCELACION

=

s

0,
CRONORIOA | NIVELDEAVANCE | ,. % _ | DEL SERVICIO ACUERDO AL
NIVEL DE AVANCE
Plan de trabajo e informe Hasta los 10 dias calendarios
Primera Armada | de avance del programa 20% contados desde la conformidad
ety de capacitacion. i L del primer entregable.

Hasta los 10 dias calendarios

Informe de avance del .
Segunda Armada o 30% contados desde la conformidad

programa de capacitacién del segundo entregable,

Segundo informe de Hasta los 10 dias calendarios
Tercera Armada avance del programa de 30% contados desde la conformidad

capacitacion. del tercer entregable.

®  Segn lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.
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Hasta los 10 dfas calendarios
contados desde la conformidad
del cuarto y quinto entregable.

Informe final del programa 20%

Cuarta Armada de capacitacion.

ITEM 02: DOCENTES CONTRATADOS

FECHA DE CANCELACION

[
R raoa ™ | NIVELDE AVANCE | . shce | DELSERVICIO ACUERDO AL
NIVEL DE AVANCE
Plan de trabajo e informe Hasta los 10 dias calendarios
Primera Armada | de avance del programa 20% contados desde la conformidad
de capacitacion. del primer entregable.

Hasta los 10 dias calendarios
contados desde la conformidad
del segundo entregable.

Informe de avance del 30%

SRgunKE Arrads programa de capacitacién |.

Segundo informe  de Hasta los 10 dias calendarios
Tercera Armada avance del programa de 30% contados desde la conformidad
capacitacion. del tercer entregable.

Informe final del programa el Hasta los 10 dias calendarios

de capacitacion.

Cuarta Armada

{oiig
R |

del cuarto y quinto entregable.

contados desde la conformidad

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad deb‘; .

contar con la siguiente documentacion:

- Informe del funcionario responsable de la Direccion de Educacién Bésica de la DREP,
emitiendo la conformidad de la prestacién efectuada.

- Comprobante de pago.

- Las evidencias del cumplimiento de los productos.

Dicha documentacion se debe presentar en la Oficina de Tramite Documentario de la Direccién
Regional de Educacion Piura — Av. Prolongacion Grau S/N — cuadra 32 — Veintiséis de Octubre —

Piura.
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CAPITULO 1l
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reg/amento el drea usuaria es responsable de la
adecuada formulacion del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la necesidad de

su reformulacion por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de contratacion.

3.1.

TERMINOS DE REFERENCIA
biof ¥, . TERMINOS DE REFERENCIA

CONTRATACION DEL SERVICIO DE CAPACITACION A DOCENTES
BENEFICIARIOS DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO SERVICIO DE
ASISTENCIA TECNICA EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES
PEDAGOGICAS, USO DE PLATAFORMAS VIRTUALES Y OTROS MEDIOS DE
CONECTIVIDAD EN LAS UNIDADES DE GESTION LOCAL EN LAS 8
PROVINCIAS DEL DEPARTAMENTO DE PIURA, CUI 2497341”

1. DEPENDENCIA QUE REQUIERE EL SERVICIO
Direccidn de Educazion Bésica de la Direccidn Regional de Educacidn de Piura.

2. OBIJETO DEL SERVICIO:

Contratar a una persona natural y/o juridica para que preste el Servicio de capacitacién a
docentes nombrados y contratados beneficiarios del proyecto “MEJORAMIENTO SERVICIO
DE ASISTENCIA TECNICA EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES PEDAGéGICAS, USO DE
PLATAFORMAS VIRTUALES Y OTROS MEDIOS DE CONECTIVIDAD EN LAS UNIDADES DE
GESTION LOCAL EN LAS 8 PROVINCIAS DEL DEPARTAMENTO DE PIURA [CUI 2497341]", que
permita fortalecer sus competencias tecnoldgicas y, de esta manera, se contribuya al cierre
de la brecha digital contemplado en el Plan del componente de Capacitacion del
; ry}encionado proyecto.,

OBIETIVO GENERAL

Fortalecer el dominio y competencias digitales de directivos, docentes nombrados y
contratados de Educacion Bdsica Regular[EBR), Educacién Basica Alternativa(EBA) y
Educacién Bdsica Especial(EBE) para cerrar las brechas digitales a través del desarrollo de

~talleres virtuales sobre el uso de las plataformas de comunicacién e informacién y
herramientas colaborativas en red que permitan mejorar la calidad del servicio educativo
en las IL.EE publicas del &mbito de la Direccién Regional de Educacidn Piura.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a) Capacitar a directivos, docentes nombrados y docentes contratados (plazas de contrato
orgdnicas y eventuales con Cédigo Modular en el Sistema NEXUS) de las II,EE publicas

para mejorar su préctica profesional, que permita la mejora en el logro de aprendlzaje
enlasy Ios estudiantes de la regién Piura.

b) Disefiar e implementar el portafolio digital personal e institucional con el uso del
equipamiento tecnolégico y herramientas de colaboracién en linea como innovacion
pedagdgica y digital en las Unidades de Gestion Educativa Local de la Regién Piura.

...¢) Generar de manera auténoma en los docentes nombrados y contratados las buenas
~ précticas en el uso del’ equipo tecnolégico (laptop), plataformas educativas y App
colaborativas en las Unidades de Gestion Educativa Local de la regién Piura.

de laregién Piura sobre el uso, seguridad y mantenimiento de las laptops como recurso /.

£
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d) Generar buenas prdcticas en la labor profesional de los docentes nombrados y
contratados de las ILEE publicas en el uso de equipos tecnoldgicos, manejo de
aplicaciones digitales y comunicacién sincrénica y asincrénica.

e) Fortalecer el trabajo de los docentes nombrados y contratados en las diferentes
modalidades de prestacion del servicio educativo, que les permita interactuar con
diferentes actores en el desarrollo de sus actividades educativas.

3. FINALIDAD QUE JUSTIFICA LA CONTRATACION DEL SERVICIO

El uso de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (TIC) estd enmarcado desde un

enfoque educativo, que posibilita que los directivos puedan gestibnar de manera dptima

sus instituciones educativas haciendo uso de las herramientas tecnoldgicas y de

comunicacioén virtual, asimismo los docentes puedan disefiar o adaptar experiencias de

aprendizaje desde un enfoque por competencias, para potenciar su préctica pedagdgica Y,
/ con ello, contribuir en la mejora de los aprendizajes.

La situacion que actualmente vive el pais y nuestra Regién Piura, como consecuencia del o
COVID — 19, nos develé muchas necesidades y limitaciones en el uso y aprovechamiento
de las herramientas tecnoldgicas de los actores educativos, bajo estas demandas
férmativas se ha planttado: la ‘ejecucién de un PLAN DE CAPACITACION VIRTUAL a los
directivos, docentes nombrados, y contratados de las ILEE plblicas beneficiarias del
Proyecto de CUI 2497341,

Para poder elaborar este Plan de Capacitacién se partié de un estudio realizado por la
Unidad Formuladora del Gobierno Regional y la DREP (Oficio 077-20207GRP-400050) que
permitié recoger las demandas y necesidades formativas de los actores educativos
involucrados: directivos, docentes nombrados, y contratados de cada una de las UGEL de
la Regidn Piura. En este estudio se pudo determinar que: St L

' o RESPECTO AL MANEIO DE LAS TIC P
Los directivos expresan la necesidad de ser capacitados en recursos de Ofimatica en uri’ :
48,95% y de igual manera el 50,1% de los docentes, Del mismo modo, se plantea ur{a:; AL
necesidad respecto al uso de las plataformas virtuales. En el caso de los directivos, esféi’
necesidad alcanza el 79,5%; en los docentes el 75,7%. : NP1y Xﬁ/

e NECESIDAD DE SER CAPACITADO Y/O ACTUALIZADO EN EL MANEJO DE TIC
Los resultados de la encuesta nos arrojan que el nivel de manejo de las TIC para cumplir
a cabalidad sus funciones tiene un rango de variabilidad pequefio entre la poblacién
beneficiaria, pues los directivos manifiestan un nivel de dominio regular (51,4%) vy
deficiente de 2,35%. En cambio, los docentes manifestaron un dominio regular de 55,9%
y deficiente de 2,65 %.

. Ensbase a estos resultados, se propone un Plan de Capacitacion en el uso y manejo-de
tecnologfas que’ permita a ‘directivos, docentes nombrados y docentes contratados
fortalecer sus capacidades en los aspectos de gestién educativa y gestién pedagogica. ‘

Dicha capacitacién, desatrollada en modalidad virtual, involucra a los siguientes agentes:

o Directivos y docentes nombrados de las II.EE puiblicas: para que utilicen las plataformas
virtuales y medios tecnoldgicos para establecer un medio de comunicacién efectivo con
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estudiantes, padres de familia y directivos de Ja I.E, asi como también gestionar los
aprendizajes.

e Docentes contratados de las II.EE publicas: para que utilicen las plataformas virtuales y
medios tecnoldgicos para establecer un medio de comunicacién efectivo con
estudiantes, padres de familia y directivos de la I.E, asi como también para gestionar los
aprendizajes.

Segun lo indicado anteriormente, la presente contratacién del servicio de capacitacién a
directivos, docentes nombrados y contratados (plazas orgénicas y eventuales con Cédigo
Modular en el Sistema NEXUS) en IL.EE Publicas, que realizan trabajo en aula, tiene por
firialidad fortalecer las' competencias tecnoldgicas, la promocién de actitudes positivas y
prictica de valores fundamentados en la ciudadania digital, la creatividad digital,
emprendimiento digital y la mejora sustancial de la labor profesional en el campo
educativo.

El contratista debera Contar con un equipo Directivo y un equipo de formadores de 30
profesionales como minimo, que cuenten con formacién académica y la experiencia
/™y necesaria.

NONAL .
é&jeeouc/;%% 4. CANTIDAD DE BENEFICIARIOS DEL SERVICIO REQUERIDO
R W R g
¢ 5 - e : o ? = i
4 ul CARACTERISTICAS = = [u/m CANTIDAD
TECNICAS/DESCRIPCION gl

hwid

DéSCRIPCION DETALLADA DEL SERVICIO A REALIZAR
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TR 10

necesldades formarlvas identificadas en el estudio de diagndstico (ver anexos) Y. tiene
aracter r‘;ferenr ado de acuerdo con la funcuSn que cumple cada actor. e

capacitacién comprende la realizacion de actividades sincromcas (talleres,
“seguimiento y tutorfa virtual) y asincrénicas (actividades realizadas | por el particlpante)
‘que respondan a conectar su experiencia conereta con lo virtual, llevéndolo fmalmente
‘a experimentar el aprendizaje respetando su estulo, ademés les ayuda a potenciar sus
‘ competencias dlgutales, v : v e TR

conslderando Io sngulente

J :-, Entrega de forma virtual del modulo antes de la reallzaclén del taller, en e _;
 mismoseconsiderala realizacién de un producto (actividadas]ncrénica); elcual
v, :seré elaborado por el partlcipante con la tutorla virtual (activldad asmcrémca) :

e : Decarrollar talleres virtuales (actiwdad sin: rénica) de tres horas crono!égicas,
con un méxlmo de 50 partlclpantes : :

,Desarrollar acompa_'ﬁamtento a los: partxcipantes con una duracién total de 1 4
-”;hora cronoléglca, g : o i

4 Los cnterlos para formar Ios grupos de 50 partlcipantes (maximo) debe'k
sl éonslderar los aspectos geograficos o ser deﬁnldos por la empresa contrahsta
; ‘en consenso con la. DRE Piura. (DEB) i o

o B Tutoria y segulmlento (actlvidad asmcronlca)

' Evaluacion ﬁnal para su certiﬂcac\on (actlwdad asincronica)

; La‘ capacitacton virtual comprende el desarrollo de los sigulentes modulos, Sty :

‘PARTICIPAN, ’TALLERES SESIONES VMA‘X‘IMO DE‘

| TES  POR S[NCRONOS DE | DESARRO- |

TALLER | POR - -.ACOMPANA- | Lo DEL|

| MODULO | MIENTO POR |MoDULO |

e S IINORULOER (s e e
1Modulol IndUCclén— [0 A p el Ll San s
Conoclendomiequlpo-x BaR e e e SR s
tecnoldgico. o Pl n i GA g

VR ER R i e e s )

QHerramn'entas 7
5 colaborativas en RED |
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RECURSOS Y MATERIALES: Para el desarrollo de las sesiones virtuales, la{s) institucién(es)
contratada(s) debe(n) garantizar el uso de un LMS (herramienta que permite gestionar todo
el proceso de aprendizaje) con capacidad para la totalidad de participantes (dividida en
grupo con su tutor formador y asistente). En dicha plataforma deberan cargar todos los
<\ materiales de capacitacién para los participantes. Asimismo, el LMS debe contener una
herramienta integrada que permita realizar las sesiones de capacitacidn sincrdnicas.

6. PERFIL MINIMO DEL PROVEEDOR

Ser una entidad formadora con personeria natural y/o jurfdica y debe acreditar cumplir con
los sigulentes requisltos de cahﬂcamén :

2 ipo de institlfclén 'Entldad formadora publica 0 prlvada o

% o8 «:-
7 SN
oPiuRh

2,936,790,00 (DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA SEIS MIL Y SETENCIENTOS

NOVENTA CON 00/100 SOLES), en servicios formativos externos de capacitacion

semipresencial o virtual en Tecnologfas de informacién y comunicacién dirigido a
personal de instituciones del Estado peruano en los tltimos cinco afios,

o En caso de no ser universidad licenciada, la entidad formadora debera acreditar conta
con el respaldo de una universidad publica licenciada mediante el convenio
correspondiente.

o E| laboratorio deberd contar con un mfnimo de 30 computadoras las que se utillzarén
con fines de planificacién, preparacién, organizacién y capacitacién del propio equipo,

e Experiencia minima acumulada por un monto facturado acumulado equivalente a S/. .
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previo a la capacitacion a los docentes de EBR, en caso de obtener la Buena Pro, por lo
que deberd acreditar de manera fehaciente con fotograffas, asf como la descripcién y

condiciones de ambientes y equipos.

EQUIPO DIRECTIVO (PERSONAL CLAVE):

pedagdgico (académico):

4.4 Responsable.de consluciry llevar a cabo el proyecto,
Estd conforthado por un coordinador general, coordinador administrativo y coordinador

'COORDINADOR GENERAL

Titulo en ingenieria informdtica o ingenierfa de
sistemas o ingeniero industrial, (sera verificado en el
Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos
Profesionales en el portal web de la Superintendencia
Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU
a través del sigulente link: hitps://enlinea.sunedu.gob.pe//
o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titulos
a cargo del Ministerio de Educacion a través del siguiente

link : http:/Avww titulosinstitutos.pe/, segtir corresponda.).

en docencia de 200 horas académicas como
minimo.

Acreditar cursos de especializacién en TIC y/o
educacién a distancia de al menos de 200 horas
académicas.

Deberd contar con participacién en un minimo de
tres (03) o mds procesos formativos a docentes de
EBR, como administrador de plataforma virtual,
dinamizador tecnoldgico o especialista en
comunidad virtual. _
Experiencia minima de cinco (05) afios en la
conducciéon de programas de especializacion en
informdtica en entidades publicas y/o privadas.
Deberd contar con experiencia de un minimo de 05
afios en docencia de nivel superior (acreditar con
resolucion de nombramiento y/o cualquier otro
_documento que sustente la misma).

Contar con maestria en informética o TIC o similares | -
Acreditar al menos un diplomado de especializacion |y

'COORDINADOR
ACADE

EMICO

~ PEDAGOGICO

Licenciado en educacién: matemétlca, fisica y/o
computaclon, .con . Maestrfa - en
universitaria e Investigacton educattva.
Titulo de ingeniero mformético o ingeniero de

| sistemas o ingeniero industrial, :
| Experiencia minima de cinco' (05) aﬁos en procesos

formativos a'docentes de. EBR

mehos de 700 horas,. ;
“Debera tener experlencla en. Docenma especlallsta

1en elaboracuon de informes dela asesorfa en gestion

-escolar/ Ejecucwn de Asesonas colectIVas (CIAG)

docencna

Capacntacion en Educacion vnrtual acumulatxva no;

COORDINADOR ADMINISTRATIVO

Profesional en Administracién,

i f

]

e

C°"*§Pl'i.‘?'§i_<t
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Derecho. Con ex expenencua minima de cinco (05) afios
en gestidn publica.

En puestos relacionados a la funcién administrativo
—contable.

EQUIPO DE FORMADORES

® Formadores: Profesionales con dominio de competencias tecnoldgicas y pedagdgicas
(docentes o ingenieros), con experiencia minima de cinco (05) afios como docente en
procesos de capacitacion en tecnologias de informacién y comunicacién.

Los formadores son responsables de implementar los médulos de capacitacion, asi
como de impartir las sesiones sincronas en modalidad remota y acompafiar el proceso
de capacitacion en las sesiones asincronas a través de plataforma LMS. Entre sus otras
responsabilidades se encuentran:

v" Desarrollar la capacitacién disefiada, considerando el enfoque de competencias
y brindando las condiciones pedagdgicas para que se alcancen los logros de
aprendizaje establecidos,

v Ac_ompaﬁa}; el proceso de aprendizaje y atender las consultas temdticas de los

. parti'cipaniés, orientdndolos al logro.

v" Brindar retroalimentacién permanente a los participantes de manera que
favorezca la autoevaluacion y la mejora continua de su proceso de aprendizaje.

v’ Evaluary registrar el progreso de los participantes del programa de capacitacion,
utilizando los instrumentos de evaluacidn disefiados.

v Elaborar un reporte con el progreso de los participantes del programa de
capacitacién de acuerdo con los médulos y las actividades planificadas en el
programa de manera semanal,

V' Informar y enviar alertas de forma oportuna a los participantes sobre fechas y

sei‘“ﬂ‘uﬁ%’&“ horas del programa de capacitacion, asi como de las actividades programadas.

Qf!yg:*" v' Informar al coordinador académico acerca de las eventualidades y/o dificuitades
presentadas en el proceso de capacitacién vinculadas a los aprendizajes de los
participantes.

V' Realizar el seguimiento-a los docentes para asegurar su asistenciay partucnpacxén
en las sesiones virtuales, y reportarlo al coordinador académico.

;PE(‘I iLl)L\

PRODUCTO(S) ESPERADO(S).

Los productos a entregar estdn determinados en dos items (una para directores y docentes
nombrados, y otra para los docentes contratados), y cada uno contempla cuatro (04)
entregables que deberdn contener un informe de las actividades propuestas y ejecutadas,
Ja documentacion ﬂS|ca y los archivos generados producto del cumplimiento- de las
”%acﬁvxdades a veallzar y reallzadas Asnmlsmo los productos a entregar deben ser
snstematlzadqs y remitidos en formato fisico y digital (carpeta compartida) y USB adjunto a

la presentacién de los productos.

ITEM 01: DIRECTIVOS Y DOCENTES NOMBRADOS

bt
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del  srograma

nciden

Enii

capacitacion

8. EJECUCION DEL PROGRAMA DE CAPACITACION

La capacitacién wvirtual se dard a nivel regional. Se debe
a los docentes participantes en aulas virtuales de un maximo de 50 participantes.

agrupar

La(s) entidad(es) capacitadora(s) deberd(n) coordinar con la Direccién Regional
de Educacién Piura el desarrollo de la capacitacién, lo cual implica comunicar

11
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oportunamente el inicio, el cronograma y los horarios correspondientes, asi como las
modificaciones, en caso hubiera.

El cronograma para el desarrollo del programa de capacitacién debe considerar las
fechas de capacitacién remota y los equipos responsables de cada uno de ellos, para los
médulos considerados.

Se debe brindar accesos a las aulas virtuales de capacitacién, asf como los enlaces de
canexion a las SESIOHES sihcronas, para facilitar el monitoreo y superwsxon del
proceso por parte de la DRE Piura y las UGEL a los cuales pertenecen los docentes
participantes y los procesos virtuales tanto asincronos como sfncronos.

El cronograma de capacitacion debe considerar que los docentes contratados estan sujetos
ainiciar para el siguiente afio (primera semana de abril), cuando se tenga definidas las actas
de posesién de cargo expedida por el director de la institucidn educativa respectiva y
cuenten con las laptops.

g 9. SEGUIMIENTOY MONITOREO
: lmpls:?nentar estrageglas ot monltoreo y segilimiento de los siguientes actores;

a. Partlmpantes (dlrectlvos y docentes nombrados y contratados). Se realizardn
durante las actividades remotas del programa de capacitacion para garantizar su
participacién activa, retroalimentar y resolver las dudas que presenten durante
su proceso de aprendizaje.

b. Formadores. Se implementan con el fin de garantizar la ejecucion de las acciones
de la capacitacién, cumplimiento de las responsabilidades y realizar los ajustes
pertinentes de acuerdo a las recomendaciones que surjan de los equipos de
monitoreo.

b
22 gerecllE, e S ,
Q’oifscumtxmf; élaborar reportes sobre la participacion, desarrollo y cumplimiento de
Wi

NS & \ s : n 3 < v

~Biur actividades, resultados de aprendizaje e incidencias a lo largo de Ila implementacion
del proceso de formacién, que permita conocer los avances'y desarrollc de la
capacitacién de manera oportuna, de acuerdo a los formatos establecidos por la

entidad formadora.

Implementar la evaluacion del programa de capacitacién, evaluacion parcial y evaluacion
final al término de cada médulo.

Elaborar un reporte final con: los resultados de los participantes capacitados por UGEL,
considerando los siguientes aspectOS' consolidado de asistencia de participantes,
resumen demcxdenclas = e

A

Presentar recomgndacmnes yy -Sugerencias en base a ‘los  resultados vy

aprendizajes del programa de capacitacién, identificando a cada participante con
campos de informacioén personal.

Emitir certificado a todos los participantes que han cumplido con .los requisitos
establecidos y hayan sido evaluados satisfactoriamente, Los certificados deben incluir
su correspondiente codificacién’de validez, los cuales serdn gestionados por la entidad
formadora con el respaldado de la DRE Piura y entregados en un plazo méximo de 90

12
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dias después de finalizado el programa a los participantes, con el correspondiente
informe a la DREP. '

10. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO:

Plazo del item 01 (Capacitacion a directivos y docentes nombrados), inicia después de la

. suscripcion del contrato y considera un plazo de 2.5 meses efectivos de trabajo con estos
participantes, considerando el tilempo de planificacién y organizacién de la entidad
formadora, asi como el informe final del servicio. '

S , £ d
Plazo del ftem 02 (‘Capaci‘ta;cién a docentes contratados), el inicio del plazo de la ejecucion
contractual de este item estard supeditado al ingreso de las laptops para los profesionales
contratados y se hayan emitido las actas de posesion de cargo expedidas por los directores
de las instituciones educativas respectivas, considerando un plazo de 2.5 meses efectivos
de trabajo con estos docentes, considerando el tiempo de planificacién y organizacién de
la entidad formadora, asi como el informe final del servicio.

p \(}NAL 3
; C;‘Y-,uuc,;f‘f‘

AL f

_, l:/( servicio es a todo costo, incluidos los impuestos de ley. El pago se realizard segun el
desarrollo de las capacitaciones (capacitacion a directivos y docentes nombrados, y
capacitacion a docentes contratados), definidos en cuatro (4) armadas de acuerdo a la
aprobacion del entregable, logro de participacién de los docentes, y de la conformidad del
seryicio, tal como s;;;i’ndicg en el siguiente cuadro. :

[

I Cronogramade » [ Avance " lifecha de cancelacion del"
E nagos ; ; ~ || setvicioiacuerdo al nivel de:
b avaice o

ERiteraAinmada

13
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& Cronagramade A iNfuelide ' s *Fbéliﬁ"ﬁé"é‘ahé&iéél%b'"éiél‘
' pagas teeae e RS i e e sarvicloaetierdoal nivaldas

b : SISl i lavance o it
‘Primera Atmada

Ségunda Almada

Tercera Atmada

Serd otorgada por el drea usuaria (Direccion de Educacién Bdsica de la DRE Piura) una
vez que se evalle y se tenga las evidencias del cumplimiento de los productos gue se
definen en el presente documento.

. PLAZO PARA EL PAGQ

La Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares, 'tramitaré el pago en ‘un,‘pl_vézb no
mayor de diez (10) dias calendario, luego de haber recibido la conformidad por parte
del Area Usuaria.

15, PENALIDADES

De acuerdo a lo establecido en el artfculo 162 del reglamento de contrataciones del Estado,
la Entidad aplicard al Contratista penalidad por mora en la ejecucion de la prestacion, hasta
por un maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del ftem que debi6
ejecutarse, conforme al siguiente detalle:

e i

L penalidadipormora

14

~

P

TN

TR
g el




-

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE PIURA
CONCURSO F‘QBLICO N° 07-2922-GO.RE.PIURA.DRE. PRIMERA CONVOCATORIA

‘a’utomaticamente una penalldad_ ':‘ ' il G :

por mora;por cada dia de atraslo,‘.?F 0. 25 para plazos mayores

de acuerdo a la sngwente formu gind sesenta (60) dias o S ‘

2 A S UF=040 para plazos menores SR
93 vQ lguales a sesenta (60) dlas e

Asimismo, de acuerdo a lo establecido en el articulo 163 del Reglamento de la Ley de
Coﬁ'frataciones del Estadd seaplicardn otras penalidades distintas a la penalidad por mora,
hasta por el monto méximo equivalente al diez por ciento (10%) del item respectivo, de
acuerdo al siguiente detalle:

* OtrasPenalidades

15
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DREP.
16. OTROS '
; 16.%:Frocedimiento:para cambio del personal ofertado, excepcionalmente y de manera
justificada ; '

Para la prestacion del servicio, el Contratista utilizard el personal profesional propuesto,
no estando permitido cambios, excepcionalmente y de manera justificada debidamente
comprobadas, el Contratista puede solicitar a la entidad por escrito la sustitucion del
personal propuesto, con diez (10) dias utiles de anticipacion a la fecha que se pretende
el cambio, a fin de obtener su pronunciamiento y continuacion en el servicio.

De ser el caso, el reemplazante deberd reunir experiencia y calificaciones profesionales
iguales o superiores a la del profesional reemplazado, considerando los requisitos
establecidos en las bases respectivas..

El incumplimiento por parte del Contratista de lo sefialado en los presehtes Términos

Reglamento de Contrataciones del Estado, de 0.1 UIT por cada dfa de ausencia del
personal, de acuerdo al plan de trabajo presentado (Articulo 162 RLCE).

’5./16.2 Subcontrato

El Contratista queda expresamente prohibico de entregar en subcontrato el servicio, en

TR todo o en parte.

%)
‘bﬁfﬁg“%ﬁj"'\\;\
2o 5 25163 Seguros

R

la Entidad no tiene obligaciones con el personal técnico del proyecto. La entidad

““tdrmadora’establecerd la velacién contractual con su equipo de profesionales y los
seguros que se requieran correran por su cuenta.

16.4 Confidencialidad

La documentacion e informacién que se genere durante la elaboracién de la Ficha'
Técnica, serd de propiedad del Gobierno Regional Piura (GRP) y no podra ser divulgada \
por el proveedor del servicio sin consentimiento escrito por el GRP, por lo que el
proveedor del servicio deberd guardar la confidencialidad y reserva del caso y queda
expresamente prohibido revelatla a terceros.

16.5 Garantfa del Contratista por el servicio prestado

La garantfa por la calidad del servicio prestado y por los documentos formulados pcrvel
Contratista es de tres (3) afios, contados desde la fecha de la conformidad final dela
prestacion. = ’ :

La conformidad del servicio por parte la Entidad no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos.

En especial, y sin cardcter limitativo, esta garantfa involucra la responsabilidad sobre
todos los contenidos establecidos en el presente documento.

16
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El Contratista asume ante la Entidad el compromiso permanente de absolver o subsanar
oportunamente cualquier observacién o consulta referida al servicio o documentacion
que prestara y elaborard para ésta, en las oportunidades que sean necesarias.

El Contratista se compromete expresamente a subsanar o rectificar, a su propio peculio,
los documentos que presente, si estos son observados. El Contratista no podrd negarse
a cumplir estos compromisos bajo ninguna excusa, salvo casos fortuitos o fuerza mayor
debidamente comprobada. También asume el compromiso de absolucién de consultas,
ya sea en forma escrita o personalmente. ‘ '

16.6 Responsabilidad por vicios ocultos
El Contratista asumird la total responsabilidad técnica por los servicios prestados.

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos
40 de la Ley de Contrataciones del Estadoy 173 de su Reglamento.

El plazo méximo de responsabilidad del contratista es de 3 afios contados a partir de la
conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

B
“tn caso de no ¢3ncu§rif ala-citacion indicada en el parrafo anterior se hard conocer su
negativa al Tribunal de Contrataciones del Estado.

16.7 Norma especifica

En todos los aspectos no especificados en los presentes Términos de Referencia, se
tendré en cuenta lo establecida en la Ley de Contrataciones del Estado, su Reglamento,
~ normas complementarias y demds disposiciones legales vigentes en la Reptblica del

la documentacién que se genere durante la ejecucion del servicio, constituira de
propiedad intelectual del Gobierno Regional Piura y no podra ser utilizada para fines
distintos a los del servicio, sin consentimiento escrito por el Gobierno Regional Piura

(GRP).
16.10 Anticorrupcién

En el marco de la lucha contra la corrupcion estd impedido de participar en el proceso
de esta contratacién a aquellas personas naturales o representantes legales de
personas juridicas condenadas, en el pals o en el extranjero, mediante sentencia
conisentida o ejecutoriada por delitos de concusién, peculado, corrupcién de
funcionarios, enriquecimiento ilicito, trafico de influencias, delitos cometidos en
;remates o prpgcj.dim'i/epto_g, de seleccion o delitos equivalente en caso estos hayan sido

v

5 " " cometidos en/otros palsés:

Dicha cldusula debe estar incluida en el contrato u orden de servicio a suscribir.
a) La declaracién y garantia del contratista de no haber directa o indirectamente, o
tratdndose de una persona juridica a través de sus socios, integrantes de los drganos de
administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o personas
vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones

"17
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del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF, ofrecido, negociado o
efectuado cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al contrato.

h) La obligacién del contratista de conducirse en todo momento, durante la ejecucion
del contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos
ilegales o de corrupcién, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas,
participacionistas, integrantes Yy los organos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas a las que se refiere
el articulo 7 aludido. ‘

_c) El compromiso del contratista de i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directay oportuna cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento v ii) amlopt'avlr medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas
para evitar los referidos actos o précticas.

Elincumpliendo de las obligaciones establecidas en estas cldusulas, durante la ejecucion
contractual da el derecho a la entidad correspondiente a resolver automaticamente y
de pleno derecho el contrato, bastando para tal efecto que la entidad remita una
comunicacién informando que se ha producido dicha resolucion, sin perjuicio de las
acciones civiles, penales y administrativas a que hubiera lugar,

El Contratista manifiesta que, mientras dure el servicio, se conducira con apego
a las normas que regulan las contrataciones del Estado, precisando _que no se ha
cometido ningtn acto que implique o signifique acto de corrupcién, y se compromete a

" actuar conforme a las mismas durante el desarrollo del servicio. Si se descubriese algiin
acto de corrupcién durante su ejecucién, la orden de setvicio podrfa ser anulada, sin
perjuicio de las acciones legales que implican estos casos.

ONN 4

hx .

El Contratista debera tener en cuenta el Plan para la vigilancia, prevencién y control de
COVID- 19, las medidas de bioseguridad y protocolos sanitarios emitidos por el sector,
con la finalidad de evitar los contagios y propagacién del COVID-19.
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 ANEXO N2 01

METAS DE ATENCION (Docentes y Directivos nombrados)

TOTAL 10858

METAS DE ATENCION (Docentes Contratados de II.EE pliincaé)

UGEL-HUAMARCA
UGEL-LA UNION
UGEL-VIORROPON

§ UGEL-CHULUCANAS
UGEL-PAITA

i UGEL-RUANCABAMEA
| UGEL-SECHURA

&
L
(n2]
<
b3
o
]
{3
=)

§ UGEL-SULEANA

e 8
S e e o
S i
BiriDaig: g gl B B L e
(Serant or e B e 2 &
SRR el g 3 9 s
=g 5 F S0 &% B bR R OR
ol -t et —t Yoel < -l youl = —t -
E) WM Lk 99 1t £ R 15 {¥V; ]
(E] (4] () £ L] |42] (o] e ] & AP (D
, TSR A ) ol 2 2 iR
1 INICIAL 57 e ) ) 3 90 1528
2 PRIMARIA 426 499 235 197 341 475 327 1571 198 1349 277 485 6380
3 SECUNDARIA 231 347 134 119 203 288 241 1204 132 1054 214 290 4457
», 4  EBA 5 3 5 1 10 3 13 58 1 5 6 3 164
5  EBE 0 2 2 0 1 0 3 5 1 24 5 0 ,9:.\
TOTAL 719 973 412 342 658 836 669 3289 403 2877 575 868 /Wf%
: / o
RESUMEN e
x“-‘lo
Ei vaeu-:s /\MODALIDADES . DOCENTES CONTRATADOS PIURR

- UGEL-TALARA

UGEL-TAMBO_GRANDE

1 INICIAL : it . 14¢
2 PRIMARIA 327 389 332 243 167 467 307 545 233 491 208
3 SECUNDARIA 353 335 290 217 83 473 205 380 135 458 186
4  EBA, Qe dke-1i- 2 4 B 10 45 3 2% 9
5 EBE ol g S0 g 2 2 4 21 3 10 16
TOTAL 930 1015 830 628 408 1264 751 1562 522 1377 567
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- j

ANEXO 02
CARACTERISTICAS PRINCIPALES

INOCIMIENTO

25
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ANEXO 03

DEMANDAS DE CAPACITACION DE LOS DOCENTES DE LA REGION PIURA

- |
SINDUCCIONES CONGEIENDE
EQUINGTEENOLOGIEO

A
B

1

HERRANMIEN TAS COPABORATIVAS
ENIREDENIEASLABOR DOCENTE

il
PUATAEORMAS VIRTUALES EN A
PRACTICA PEDAGUGICA

26
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gy AT A ,7;-" o - ‘ ’
- i

v
UTILZACIONIBE HERRAMIENTAS
BN LINEA PARSTA GESTION
PEDAGOGICA

2

(a3
SIS

EVALUACION'Y
RETROALIMENTACION ENTEL
TRABAIOREMBTO
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| :
INDUCEONS CONGEENDO MIEQURD
: TEENOHIOGIED

g’ i i
U HERRAMIENTAS COLABORATIVAS ENREDEN orm:
ONA LATABOR DOCENTE

i
S RLATARORMAS VIRTUALES ENIIA RRACTICA
REDAGOGICA

b
i3,

& A SRS N S

28




DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE PIURA
CONCURSO PUBLICO N° 01-2022-GO.RE.PIURA.DRE. PRIMERA CONVOCATORIA

1Y)
UTILIZACION BE HERRAMIENTAS ENILINEA

) " PARA LAGESTION REDAGOGICA

BEVALLGION Y RETROAUMENTAGION ENIEL
TRABAIO REMOTE

29
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ANEXO 04
DESARROLLO DE MODULOS

Cada médulo se desarrollard de acuerdo al siguiente detalle:

CUADRON.2 1

Modulots
induceiont Conaciendamiequipotecnologica:

CUADRO N.2 2

Maoduto 2:
Harramientas colahorativasieniinea

30
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CUADRO N.2

“MBdulod:
atatormasvirtuales de comiinicacion

%o N\ * CUADRO N2 4

Modilioa;
Creacion deinstitimantos detecojo'de informacionieniinga

b fecamin 3O,
SProah

31
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CUADRO N2 5

Modulo s: pi
raniientaside gestion anilinea

- Utllizacién delher

" e 4
ey
Noghiss

et 3%
e
/oﬁgecunmug :E/

e Punh

Importante

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el

contrato, el comité de seleccién incorpora los requisitos de calificaciéon previstos por el érea
usuaria en el requerimiento, ho pudiendo incluirse requisitos adicionales, ni distintos a los
|_siguientés S e e = :

:\ . ?;r : f : e ";-
,! 7 =
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3.2. REQUISITOS DE CALIFICACION

EQUISITOS DE CALIFICACION

CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

B.1

EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
Requisitos:
Computadora: 30 unidades (como minimo)

Acreditacién:

Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesién, el compromiso de compra
venta o alquiler -u.otro documento que acredite la disponibilidad del equipamiento
estratégico requerido. (no cabe presentar declaracion jurada)*.

1 De conformidad con el Pronunciamiento N° 712-2016/OSCE-DGR.

18
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B.2 INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA

Requisitos:

Un laboratorio que se utilizara con fines de planificacidn, preparacion, organizacion y
capacitacién del propio equipo, previo a la capacitacién a los docentes de EBR, en caso de

obtener la Buena Pro.

Acreditacion:

Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el compromiso de compra
venta o alquiler u otro documento que acredite la disponibilidad de la infraestructura

estratégica requerida.

ZCOVONAT PN
B.3 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE ) />(§i5< 0E SEPEN

B.3.1 FORMACION ACADEMICA
COORDINADOR GENERAL:
- Titulo en ingenierfa informatica o ingenierfa de sistemas o ingeniero industrial.

- Grado de magister o maestro en ingenierfa informatica, Tecnologia de la informacion y
comunicaciones o similares al campo tecnoldgico.

COORDINADOR PEDAGOGICO ACADEMICO:

- Licenciado en educacion: especialidad de matematica, fisica o computacién o

- Ingeniero informdtico o ingeniero de sistemas o ingeniero industrial.

AAEERO &

|

f=1 %
[\ el |

B T T
OWRE

COORDINADOR ADMINISTRATIVO:

4

UR‘\ :s,
- Licenciado en Administracién, Contabilidad o Derecho y cuenten con colegiatura y ’
habilitacién vigente.

Requisitos:

EL GRADO O TITULO PROFESIONAL REQUERIDO, CONSIDERANDO LOS NIVELES
ESTABLECIDOS POR LA NORMATIVA EN LA MATERIA del personal clave requerido como
Coordinar General, Coordinador Administrativa o Coordinador Pedagdgico Académico.

Acreditacion:

- ELTITULO PROFESIONAL serd verificado por el 6rgano encargado de las contrataciones
o comité de seleccién, segln corresponda, en el Registro Nacional de Grados Académicos
y Titulos Profesionales en el portal web de la Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria - SUNEDU a través del  siguiente  link:
https://enlinea,sunedu.gob.pe// o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y

\
NN
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Titulos a cargo del Ministerio de Educacién a través del siguiente link
http://www.titulosinstitutos.pe/, seglin corresponda.

- En caso EL TITULO PROFESIONAL REQUERIDO ho se encuentre inscrito en el referido
registro, el postor debe presentar la copia del diploma respectivo a fin de acreditar la
formacién académica requerida.

B.3.2

CAPACITACION
COORDINADOR GENERAL

Acreditar al menos un diplomado de especializacién en docencia de 200 horas académicas

como minimo.
Acreditar cursos de especializacién en TIC y/o educacién a distancia de al menos de 200 horas

académicas,

COORDINADOR PEDAGOGICO ACADEMICO

Capacitacidn en Educacidn virtual acumulativa no menos de 700 horas.

Acreditacién:

Se acreditard con copia simple de Constancias, certificados, u otros documentos, segin
corresponda.

EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

Requisitos:
COORDINADOR GENERAL

Experiencia minima de cinco (05) afios en
la conduccién de programas de
especializacion en  Informdtica en
entidades publicas y/o privadas.

/’

i

Deberd contar con experiencia de un$

superior (acreditar con resolucién de
nombramiento y/o cualquler otro
documento que sustente la misma)

Deberd contar con participacién en un
minimo de tres (03) o més procesos
formativos a docentes de EBR, como
administrador de plataforma virtual,
dinamizador tecnolégico o especialista
en comunidad virtual.

’C&OQerDINADOR': : PEDAGégiCQ Exbefléncia min;mdldepinqﬁ:(QS) aﬁoS éh“ / A
,'ACADII:‘MICOF; : S 'pro_cesds‘formativos-a‘dqcéntes de EBR, |
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AEDUCHU
LECONDARIR
B

Piunh

e Los documentos qdé acreditan la expériencia deben incluir los nomb‘res“y dhéliidos'de/

Deberd tener experiencia en la-
-elaboracion de informes,: asesorfas ‘en
| gestion escolar o Ejecucién de Asesorfas:
| colectivas (CIAG). i A

Con experiencia minima de cinco (05)
afios en administracién publica y con
conocimiento a procesos inherentes a la
ley de contrataciones del estado N°
30225,

COORDINADOR ADMINISTRATIVO

Acreditacion:
La experiencia del personal clave se acreditard con cualquiera de los siguientes documentos:
(i) copia simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii)
certificados o (iv) cualquier otra documentacién que, de manera fehaciente demuestre
la experiencia del personal propuesto.

lrhportante

personal clave, el cargo desempefiado, el plazo de la prestacion indicando el dfa, mes
y afio de inicio y culminacidn, el nombre de la Entidad u organizacién que emite el .
documento, la fecha de emisién y nombres y apellidos de quien suscribe el documento

e En caso fos documentas para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la
... experiencia adquirida por el personal clave en meses sin especificar los dias se debe

considerar el mes completo.

e Se considerard aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco

(25) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas.

Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los
documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal Z
sentido, aun cuando en los documentos presentados la denominacidn del cargo o
puesto no coincida literalmente con aquella prevista en las bases, se deberd
validar la experiencia si las actividades que realizé el personal corresponden con ;
la funcion propia del cargo o puesto requerido en las bases. :

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente una unidad del valor
estimado equivalente S/. 2,936,790.00 (DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA SEIS MIL

Y SETENCIENTOS NOVENTA CON 00/100 SOLES), por la contratacién de servicios iguales

21
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o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha
de la presentacion de ofertas que se computardn desde la fecha de la conformidad o
emision del comprobante de pago, seglin corresponda.

Se consideran servicios similares a los siguientes:

Experiencia en el dictado de cursos de capacitacién en TIC,

Experiencia en el dictado de cursos de capacitacién en Google Workspace y/o Office,
Experiencia en el dictado de cursos de capacitacién en computacién bdsica

Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditard con copia simple de (i) contratos u
ordenes de servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacién; o (ii)
comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite documental y fehacientemente, con
voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento
emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacién en
el mismo comprobante de pago? cotrespondientes a un méaximo de veinte (20)
contrataciones,

En caso los postores- presenten .varios comprobantes de pago para-acreditar una sola
contratacion, se debe acreditar que corresponden a dicha contratacién; de lo contrario,
se asumirda que los comprobantes acreditan contrataciones independientes, en cuyo
caso solo se considerard, para la evaluacidn, las veinte (20) primeras contrataciones
indicadas en el Anexo Ne 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad

En el caso de servicios de ejecucién periddica o continuada, solo se considera como
experiencia [a parte del contrato que haya sido ejecutada a la fecha de presentacién de
ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o
los respectivos comprobantes de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesac

de consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el'f
porcentaje de las obligaciones que se asumié en el contrato presentado; de lo contrario, {©

no se computard la experiencia proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccidn convocados
antes del 20.09.2012, la calificacién se ceRird al método descrito en la Directiva
“Participacién de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo
presumirse que el porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de participacion
de la promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso que en dichos

'

" Cabe preclsar que, de acuerdo corr la Resolucién N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones

del Estado:

*... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacién que produzca fehaciencia en relacién a que se encuentra cancelado.
Admitir ello equivaldria a considerar como vélida la sola declaracién del postor afirmando que el comprobante

de pago ha sido cancelado”

(.)

“Situacion diferente se suscita ante el. sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término
‘cancelado” o “pagado”] supuesto en el cual sl se contarla con la declaracién de un tercero que brinde certeza,
ante la cual debiera reconocerse la validez de la experiencia®,

22
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B

documentos no se consigne el porcentaje de participacién se presumira que las
obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la
matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién
societaria, debiendo acompafiar la documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de una persona absorbida como consecuencia de una
reorganizacion societaria, debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado
se encuentre expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta
publicado por la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha
de suscripcidn del contrato, de emision de la orden de servicios o de cancelacién del

o comprobante de pago, seglin corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N2 8 referido a la
Experiencia del Postor en la Especialidad. ]
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Importante

o Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los
documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal
sentido, aun cuando en los documentos presentados la denominacién del objeto
_contractual no coincida literalmente con el previsto en las bases, se debera validar
la experiencia si las actividades que ejecuté el postor corresponden a la experiencia
requerida.

e En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes
que se hayan comprometido, segtin la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto |
materia de la convocatoria, conforme a la Directiva “Participacién de Proveedores |
_en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

\L1uads
Importante
o Si como resultado de una consulta u observacién corresponde precisarse o ajustarse el

requerimiento, se solicita la autorizacién del drea usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho a
la dependencia que aprobd el expediente de contratacién, de conformidad con el numeral 72.3 del

articulo 72 del Reglamento.

o El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacién de una
declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacién que
acredite el cumplimiento del algiin componente de estos. Para dicho efecto, consignara de manera
detallada los documentos que deben presentar los postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de
esta seccion de las bases.

o Los requisitos de calificacién determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion- /=

Jurada. f
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CAPITULO IV ]
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.
Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacién de las ofertas, se
considera lo siguiente:

PUNTAJE / METODOLOGIA PARA

FACTOR DE EVALUACION SU ASIGNACION
A. | PRECIO
Evaluacién: : La evaluacién consistira en otorgar el
: maximo puntaje a la oferta de precio
Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor. mas bajo y otorgar a las demas
ofertas puntajes inversamente
Acreditacién: proporcionales a sus respectivos
precios, segun la siguiente formula:
Se acreditara mediante el documento que contiene el precio de
la oferta (Anexo N° 6). Pi = Om x PMP
Oi
i = Oferta
Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi = Precio i

Om = Precio de la oferta méas baja
PMP = Puntaje méximo del precio

[80] puntos

OTROS FACTORES DE EVALUACION

H. MEJORAS A LOS TERMINOS DE REFERENCIA

20 puntos 40"

Evaluacion:

1+- ASESORIA Y CONSEJERIA DURANTE LA CAPACITACION

Teniendo en cuenta la modalidad y los plazos de la capacitacion
un porcentaje importante de los docentes capacitados tenga
problemas mientras estd desarrollando sus actividades de
capacitacién, sobre todo los docentes que no tienen mucha
experticia en el manejo de un computador.

Por esta razén es recomendable que el equipo cuente con un
sistema de informacién o plataforma tecnologica de asesoria y
consejeria durante la capacitacion, que le permita al equipo de
formadores y equipo de monitoreo, tanto de la institucion
formadora, como de [a DREP, conocer oportunamente (tan pronto
lo comunique el docente capacitado que tiene problemas via la
plataforma) del problema o problemas que se presenta y poder
atenderlo con prontitud y solucionarlo, de ser posible.

Acreditacién

Mediante la presentacion de captura de pantalla del repositorio de
investigaciones de alguna instituciéon de investigacion cientifica o
tecnoldgica, tales como CONCYTEC, Universidad Licenciada o
Similares, en la cual se evidencie al menos una investigacién
relacionada a un sistema de informacion o la plataforma
tecnolégica de asesoria y consejeria similar a la que se utilizaria
durante la capacitacion.

2.- SOLUC!()N DE PROBLEMAS DURANTE LA
CAPACITACION

Teniendo en cuenta que la modalidad de la capacitacion es virtual
y la tecnologia de los computadores entregados a los docentes
capacitados es reciente, es probable que un porcentaje pequefio
(pero significativo) de los docentes capacitados tenga problemas

N
N

> M
Mejora 1: presentacién de captura det
pantalla del repositorio .~ de
investigaciones de alguna institucion
de investigacién cientifica o
tecnoldgica, tales como CONCYTEC,
Universidad Licenciada o Similares,
en la cual se evidencie al menos una
investigacién  relacionada a un
sistema de informacion o la
plataforma tecnolégica de asesoria y
consejeria similar a la que se utilizaria
durante la capacitaciéon. 10 puntos

Mejora 2: presentacién de un plan
que incluya estrategias y recursos que
permitan evidenciar que es posible
atender en forma presencial la

solicitudes de atencién de casob.|.

debidamente justificados.10 puntos:!
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mientras estd desarrollando sus actividades de capacitacion,
debido a los factores mencionados.

Por esta razoén es recomendable que el equipo cuente con una
estrategia y recursos que de modo presencial le permita atender
casos debidamente justificados.

Acreditacién

Mediante la presentacién de un plan que incluya estrategias y
recursos que permitan evidenciar que es posible atender en
forma presencial las solicitudes de atencion de casos
debidamente justificados.

i

Importante

e De conformidad con la Opinibn N° 144-2016-
OSCE/DTN, constituye una mejora, todo aquello que
agregue un valor adicional al pardmetro minimo
establecido en las especificaciones técnicas o términos
de referencia, segln corresponda, mejorando Ssu
calidad o las condiciones de su entrega o prestacion,
sin generar un costo adicional a la Entidad.

e [En este factor se pueden incluir aspectos referidos a la
sostenibilidad ambiental o social, tales como el
compromiso de que durante la ejecucién del contrato
se verifiquen condiciones de igualdad de género o de
inclusion laboral de personas con discapacidad, el uso
de equipos energéticamente eficientes o con bajo nivel
de ruido, radiaciones, vibraciones, emisiones, etcétera;
la implementacién de medidas de ecoeficiencia; el uso
de insumos que tengan sustancias con menor impacto
ambiental; la utilizacion de productos forestales de
fuentes certificadas, orgénicos o reciclados, el manejo
adecuado de residuos sdlidos, entre otros.

f/\';:-‘\; 0§
PUNTAJE TOTAL 100 puntos® (55

\N©

SPuah
Importante s

1 Es |la suma de los puntajes de todos los factores de evaluacién.

Los factores de evaluacién elaborados por el comité de seleccién son objetivos y guardan vinculacion,
razonabilidad y proporcionalidad con el objeto de la contratacion. Asimismo, estos no pueden calificar
con puntaje el cumplimiento de los Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion.

!

Y7
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse clausulas
adicionales o la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningin caso
pueden contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la CONTRATACION DEL SERVICIO DE CAPACITACION A
DOCENTES BENEFICIARIOS DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO SERVICIO DE
ASISTENCIA TECNICA EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES PEDAGOGICAS, USO DE
PLATAFORMAS VIRTUALES Y OTROS MEDIOS DE CONECTIVIDAD EN LAS UNIDADES DE
GESTION LOCAL EN LAS 8 PROVINCIAS DEL DEPARTAMENTO DE PIURA”, CUI 2497341,
que celebra de una parte ICONSIGNAR EL NOMBRE DE LA ENTIDAD], en adelante LA
ENTIDAD, con RUC N° [,........ ...], con domicilio legal en [......... .], representada por [.............. 1
identificado con DNI N° [......... ], y de ofra parte [............oiiiiiiiiiiiee, ], con RUC N°
[, ], con domicilio legal en [.........cccoiiiiiiiiiiieii, ], inscrita en la Ficha N°
R ) b ] Asiento N° [................ ] del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de
o eyt o ¥ 1, debidamente representado por su Representante Legal,
[Co ot e en . o e B et SO ], eon DNI N° [ cuomsne ], segun poder inscrito en la Ficha N°__

[ o | ], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [... ]

a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y condICIones

siguientes: ~ P
CLAUSULA"} PRIMERA: ANTECEDENTES "f\»
“Lrurds

Con fecha [......ccoccouienni. ], el comité de seleccion adjudicéd la buena pro del CONCURSO
PUBLICO N° 01-2022-GO.RE.PIURA.DRE. PRIMERA CONVOCATORIA para la
CONTRATACION DEL SERVICIO DE CAPACITACION A DOCENTES BENEFICIARIOS DEL
PROYECTO “MEJORAMIENTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA EN EL DESARROLLO
DE ACTIVIDADES PEDAGOGICAS, USO DE PLATAFORMAS VIRTUALES Y OTROS MEDIOS
DE CONECTIVIDAD EN LAS UNIDADES DE GESTION LOCAL EN LAS 8 PROVINCIAS DEL
DEPARTAMENTO DE PIURA”, CUI 2497341, a [INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA*'
BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los documentos integrantes del presente

contrato. W olal

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

El presente contrato tiene por objeto de la CONTRATACION DEL SERVICIO DEII‘;HL

CAPACITACION A DOCENTES BENEFICIARIOS DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO
SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES
PEDAGOGICAS, USO DE PLATAFORMAS VIRTUALES Y OTROS MEDIOS DE
CONECTIVIDAD EN LAS UNIDADES DE GESTION LOCAL EN LAS 8 PROVINCIAS DEL
DEPARTAMENTO DE PIURA”, CUI 2497341, bajo el sistema de contratacion A SUMA ALZADA.

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL ~
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que |ncluye

todos Ios |mpuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,»

pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacién vigente, asi como/
cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucién del servicio materia del

presente contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO"

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA,
en [INDICAR S| SE TRATA DE PAGO UNICO, PAGOS PARCIALES O PAGOS PERIODICOS],
luego de la recepcion formal y completa de la documentacion correspondlente segun lo
establecido en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacion que resulte pertinente
a efectos de generar el pago.
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Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcién, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago de las contraprestaciones pactadas a favor del
CONTRATISTA dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de
los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo
responsabilidad del funcionario competente.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o
fuerza mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo
establecido en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de, ST
Reglamento, los que se computan desde la oportunidad en que el pago debi6 efectuarse. 7« ‘

CLAUSULA QUINTA DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION AT =
El plazo de ejecucion del presente contrato es de Cinco (05) Meses, el mismo que se computa Sl -
desde el dia siguiente de la suscripcién del contrato, segun detalle: o /

PIUQ\\ /

Plazo del item 01 (Capacitacion a directores y docentes nombrados), inicia después de la
suscripcion del contrato y considera un plazo de 2.5 meses efectivos de trabajo con estos
participantes, considerando el tiempo de planificacion y organizacién de la entidad formadora, asi
como el informe final del servicio.

Plazo del item 02 (Capacitacion a docentes contratados), el inicio del plazo de la ejecucion
contractual de este item estara supeditado al ingreso de las laptops para los profesionales
contratados y se hayan emitido las actas de posesion de cargo expedidas por los directores de
las instituciones educativas respectivas, considerando un plazo de 2.5 meses efectivos de trabajo
con estos docentes, considerando el tiempo de planificacién y organizacion de la entidad
formadora, asi como el informe final del servicio. G0N ‘,\

K¢ OF 8

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO il
El presente contrato estd conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi com¢” )/
documentos derivados del procedimiento de seleccién que establezcan obligaciones para fas—

partes. B

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entreg6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria; irrevocable, y de realizacion automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

e De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO] a través de la [INDICAR EL
TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTQ] emitida
por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento
(10%) del monto del contrato ongmal la misma que debe mantenerse vigente hasta la
conformidad de la recepcién de la prestacion. S

Importante “%

Al amparo de lo d/spuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley\d PIuRh
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periédicos de prestacion de servicios e

monto del contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse/lo
siguiente:

debe efectuar LA ENTIDAD, durante la pr/mera mitad del numero total de pagos a realizarse, de
forma prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

/LM
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e Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO] a través
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante . ;

Al amparo de lo dispuesto en el .numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por
ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion accesoria como garantia de fiel
cumplimiento de prestaciones accesorias, debe consignarse lo siguiente:

o “De fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de
la retencion que debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del numero total de
pagos a realizarse, de forma prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del 5
mismo.” “TONA

En los contratos derivados d'evpvfbcedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el mefto

doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, conforme a lo dispuesto en el
literal a) del articulo 152 del Reglamento.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION
LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucién de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las
hubiere renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto por el literal a) del
numeral 155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA NOVENA: (fONF'ORMiDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO
La conformidad de la prestaciéon del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 d,el

Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada:: pgr \‘4 O\

[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA CONFORMIDADI en eI ’
plazo maximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15) DIAS, EN CASQ-‘

REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO! p,, I/

OBLIGACION] dias de producida la recepcion.

Pryph/

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacién de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo
otorgado, EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacién, LA ENTIDAD puede
otorgar al CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este

supuesto corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para .-

subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con%;sﬂ ek

caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conform?dédw-
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad lsfﬂe
corresponda por cada dia de atraso.

CLAUSULA DECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA degclara bajo- Juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA UNDECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la
Ley de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

Importante E z>

del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o meno?*eg?ma&/
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El plazo méximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO
MENOR DE UN (1) ANQJ afio(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DUODECIMA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucién de las prestaciones objeto
del contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de
atraso, de acuerdo a la siguiente féormula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde: j—

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;

F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias. v o P :t

<
vlo

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobade Piyat,
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este ultimo caso la calificacién del retraso como justificado

por parte de'LA ENTIDAD no‘da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningun

tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacién de penalidad, la forma de célculo de la penalidad para cada Uﬁ\i*
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el an‘/culqz Dy

1 63 del Reg/amento de /a Ley de Contratacrones del Estado :

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, seglin corresponda 0 Sip, aby 4

fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucién de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al
diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debio
ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para,”
otras penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento. /-

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESOLUCION DEL CONTRATO
Cualquiera“de las partes puede.resolver el contrato, de conformidad con-el numeral 32.3 del

articulo 32 y articulo 36 de la Ley de Contratamones del Estado, y el articulo 164 de su “~Z//in»

Reglamento. De darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo
165 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir
los dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacion correspondiente. Ello no obsta la
aplicacién de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento
diere lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento .de las demas
obligaciones previstas en el.presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratdndose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los érganos de administracion,
apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se

(V/(

2

4’/‘
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refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o
efectuado, cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al
contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los érganos de administracién, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
.manera directa y oportuna,-' cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con Ios-m .
que deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acept@déﬁ'
prohibicién de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacion, beneficio y/o gratlflgaétén

ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga. é “”?
CLAUSULA DECIMA SEXTA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO S
Solo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamehté’x ]
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de

aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS"
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucién del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, segtin el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,) 2

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacién dentro del

<
plazo de caducidad correspondiente, segtin lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de_la,,.J
‘Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del

contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento
de su notificacién, segun lo previsto en el numeral 45. 21 del articulo 45 de la Ley de
Contrataciones del Estado SONAES

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA -
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo coni:' BRI
todos los gastos que demande esta formalidad. ,

CLAUSULA DECIMA NOVENA DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCIO

CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante

la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [ 1

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

] R
o

2. De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccion cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100

soles (S/ 5 000 000,00). j
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La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacién no menor de quince (15) dias calendario.

¥

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las
partes lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ] al

[CONSIGNAR FECHA].

“LA ENTIDAD" “EL CONTRATISTA"

rlmrporténté 7

ik

13

Para mayor informacién sobre la normativa de firmas y certificados
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segun la
~ Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales™.

digitales  ingresar  a:
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@

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE PIURA ‘ \ "

CONCURSO PUBLICO N° 01-2022-GO.RE.PIURA.DRE. PRIMERA CONVOCATORIA

ANEXO N°1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores i
COMITE DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO N° 01 2022 GO.RE.PIURA.DRE. PRIMERA CONVOCATORIA

Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURfDICA] identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD]
N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacién o
Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :

MYPE"™ S| No | N ohan
Correo electrénico : n

Autorizacion de notificacién por correo electrénico:

. [CONSIGNAR SI O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electronico indicado las siguientes
actuaciones:

1. -Solicitud de la descripcidn a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.
. Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.
3. Solicitud al postor que ocupé el segundo lugar en el orden de prelacién para presentar 105
documentos para perfeccionar el contrato. V(€ S

4. Respuesta a la solicitud de acceso aI expedlente de contratacion. -
5. Notificacion de la orden de servicios' 0 Wi
°
Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos () g;UP . /‘
habiles de recibida la comunicacion. ——

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segtin corresponda

lmportante

La notlflcaCIOn d/r/g/da a Ia d/recmon de correo e/ectron/co cons:gnada se entendera valldamente
- efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

" Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la

seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) del monto
del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periédicos de prestacién de servicios, segtn lo
sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

15 Consignar en el caso de procedimientos de seleccién por relacién de items, cuando el monto del valor estimado del item no
supere los doscientos mil Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de
servicios.
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N .

Importante

Cuando se trate de consorcios, la declaracién jurada es la siguiente:

ANEXO N°1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Seﬁores, i
COMITE DE SELECCION )
CONCURSO PUBLICO N° 01-2022-GO.RE.PIURA.DRE. PRIMERA CONVOCATORIA

Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE
DEL CONSORCIQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la

siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacién o

Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE™ Si l No |
Correo electrénico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacién o

Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE"" Si l No |
Correo electrénico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacién o

Razén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE™ Si l No |
Correo electrénico :

Autorizacién de notificacién por correo electrénico:

Correo electrénico del consorcio:

... [CONSIGNAR SI O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes
actuaciones:

' En los contratos periédicos de prestacién de servicios, esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracion, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) del monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segun
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Para dicho efecto, todos
los integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequefia empresa.

7" |bidem.

' Ibidem.

@
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1. Solicitud de la descripcién a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

2. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

3. Solicitud al postor que ocupd el segundo lugar en el orden de prelacion para presentar los
documentos para perfeccionar el contrato.

4. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

5. Notificacién de la orden de servicios'®

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacién de recepcién, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comin del consorcio

Importante ' -y }

La notificacion dirigida a la direccién de correo electrénico consignada se entendera validamente }
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion. P

9 Consignar en el caso de procedimientos de seleccién por relacién de items, cuando el monto del valor estimado del item no
supere los doscientos mil Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de

=
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Seﬁores, .
COMITE DE SE,LECCION
CONCURSO PUBLICO N° 01-2022-GO.RE.PIURA.DRE. PRIMERA CONVOCATORIA

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE

SER PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento: ALOONATN,

i. No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar eI —_—

principio de integridad.

i. No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccion ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

ii. . Conocer. las sanciones contenidas en la Ley de. Contrataciones del Estado y su Reglamento,
asi como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo

General.

iv.  Participar en el presente proceso de contratacién en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represiéon de
Conductas Anticompetitivas.

v. Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedlmlento\dem
seleccion.

vi.  Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacién que presento en el presénte g

procedimiento de seleccion.

vii. Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccién y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

" Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segtin corresponda

lmportante

En el caso de €onsorcios, cada lntegrante debe presentar esta dec/araCIon jurada sa/vo que sea
| presentada por el representante comun del consorcio.
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Seﬁoreg i
COMITE DE SE’LECCION
CONCURSO PUBLICO N° 01-2022-GO.RE.PIURA.DRE. PRIMERA CONVOCATORIA

Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de
[CONSIGNAR OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de Referencia
que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo Il de la seccion especifica de las bases y los
documentos del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o T
Representante legal o comiin, segtin corresponda POE SELEN

Importante _ |

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el
cumplimiento de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acépite relacionado al
. contenido de las ofertas de la presente seccion de las bases. g

B el ' 7
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefiores i

COMITE DE SE'LECCION »

CONCURSO PUBLICO N° 01-2022-GO.RE.PIURA.DRE. PRIMERA CONVOCATORIA
Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente
procedimiento de seleccién en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

:Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtin, segtin corresponda

3 ¥
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Sélo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Seﬁoreg ]
COMITE DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO N° 01-2022-GO.RE.PIURA.DRE. PRIMERA CONVCCATORIA

Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta al CONCURSO PUBLICO
N° 01-2022-GO.RE.PIURA.DRE. PRIMERA CONVOCATORIA.

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de
consorcio, de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

LY
(o,

O

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMON]:™
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comun del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscripcién y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comuin del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado. collin

c) Fijamos nuestro domicilio legal comuin en [........c.ccoceevniienenen. 1.

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son-las \ L~ 1
siguientes: s /

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL [% ]2
CONSORCIADO 1] 2

[DESCRIBIR LAS OBLIGACiONES DEL CONSORCIADO 1]

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL [ % ]21?“!
CONSORCIADO 2] ° &

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]

TOTAL OBLIGACIONES 100%2

2 Consignar Gnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en niimero entero, sin decimales.
2! Consignar tGinicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

22 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del

e consorcio.
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[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documentoe de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.

1
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ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefores i
COMITE DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO N° 01-2022-GO.RE.PIURA.DRE. PRIVERA CONVOCATORIA

Presente.-

Es grato d|r|g|rme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es

la siguiente:

CONCEPTO PREGIO TOTAL .-

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los
tributos, seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme
a la legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo
del servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluiran en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comtin, segtin corresponda

Importante

e El postor debe consignar el precio total de la oferta, sin perjuicio que, de resultar favorecido
con la buena pro, presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del

contrato. ,

e El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el
tributo materia de la exoneracién, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONJ".

Importante para la Entidad

. En caso de procedlmlentos segun re/aCIén de items, conSIQnarIo mgwente
“El postor puede presentar el precio de su oferta en un solo documento o documentos

independientes, en los items que se presente”.

= En caso de contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, consignar

. lo siguiente: :
“El postor debe detallar en el precio de su oferta, el monto correspondiente a la prestacion

pr/nC/pa/ yi las prestaCIones accesor/as
Incluir o eliminar, segtin corresponda

= T
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE PIURA
CONCURSO PUBLICO N° 01-2022-GO.RE.PIURA.DRE. PRIMERA CONVOCATORIA

ANEXO N°9

DECLARACION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Seriores

COMITE DE SELECCION
CONCURSO PUBLICO N° 0
Presente.-

1-2022-GO.RE.PIURA.DRE. PRIMERA CONVOCATORIA

Mediante el presente el suscrito, postor

ylo Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA], decl

aro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA

DENOMINACION DE LA PER

SONA JURIDICA] como consecue

ncia de una reorganizacion

societaria, no se encuentra en el supues

to establecido en el numera

| 49.4 del articulo 49 del

Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, seglin corresponda

lmporténte 7 |

n, el postor puede verificar la informacioén de ;
dos por el Tribunal de Contrataciones del Estado con |
b.pe/rnp/content/relacio’n-de-proveedores-sancionados.

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracio
la Relacién de Proveedores Sanciona
Sancién Vigente en http://portal.osce.go
También le asiste dicha facultad al 6rgano encargado de las contrataciones o al érgano de la ?(
Entidad al que se le haya asignado la funcion de verificacién de la oferta presentada por el postor 15
| ganadorde @ bUBNAPIO. | I
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