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SIMBOLOGÍA UTILIZADA: 

N°  Símbolo Descripción 

1 [ABC] / ( 	] 
La información solicitada 

completada por lo Entidad 
dentro de los corchetes sombreados debe ser 

durante lo elaboración de los bases. 

2 [ABC] / [ 	] 

Es una indicación, o información que deberá ser completado por la 

Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el coso 

específico de la elaboración de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los 

proveedores, en el caso de los ANEXOS de lo oferta. 

3 
Importante 

• Abc 

Se refiere a consideraciones 

encargado de las contrataciones 

y por los proveedores. 

importantes a tener en cuento por el órgano 

o comité de selección, según corresponda 

Advertencia Se refiere a advertencias 

las contrataciones o comité 

proveedores. 

o tener en cuenta por el órgano encargado de 

de selección, según corresponda y por los 
• Abc 

5 
Importante para la Entidad 

• X,.'z 

Se refiere a consideraciones importantes o tener en cuento por el órgano 
encargado de las contrataciones o comité de selección, según corresponda 

y deben ser eliminadas uno vez culminado la elaboración de los bases. 

CARACTERÍSTICAS DEL DOCUMENTO: 

Las bases estándar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes características: 

N°  Características Parámetros 

1 Márgenes 
Superior 	: 2.5 cm 	Inferior: 

Izquierda: 2.5 cm 	Derecha: 

2.5 cm 

2.5 cm 

2 Fuente Arial 

3 Estilo de Fuente 

Normal: Paro el contenido en general 

Cursiva: Para el encabezado y pie de página 

Paro los Consideraciones importantes (Ítem 3 del cuadro anterior) 

4 Color de Fuente 
Automático: Para el contenido en 

Azul 	: Para los Consideraciones 

general 

importantes (Ítem 3 del cuadro anterior) 

5 Tamaño de Letra 

16 : Para las dos primeras hojas 

11 : Para el nombre de los Capítulos. 

10 : Para el cuerpo del documento 

9 : Paro el encabezado y pie de 

Para el contenido de los cuadros, 

8 : Para las Notas al pie 

de las Secciones General y Especifico 

en general 

página 
pudiendo variar, según la necesidad 

6 Alineación 

Justificado: Poro el contenido en 

Centrada 	: Para la primero página, 

de los Capitulos) 

general y notas al pie. 

los títulos de los Secciones y nombres 

7 Interlineado Sencillo 

8 Espaciado 
Anterior 	: O 
Posterior : O 

9 Subrayado 
Paro los nombres de las Secciones 

concepto 

y poro resaltar o hacer hincapié en algún 

INSTRUCCIONES DE USO: 

1. Una vez registrada la información solicitada dentro de los corchetes sombreados en gris, el tex to deberá 

quedar en letra tamaño 10, con estilo normal, sin formato de negrito y sin sombrear. 

2. La nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la cción General. En el caso de la Sección 

Específica debe seguirse la instrucción que se indica en dicha nota. 

E oradas en enero de 2019 

2i junio y octubre de 2022 Modificadas en marzo, junio y diciembre de 2019, julio 2020, julio 	 re  
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DEBER DE COLABORACIÓN 

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases. sea como participante, postor 
y/o contratista. deben conducir su actuación conforme a los principios previstos en la Ley de 
Contrataciones del Estado 

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboración al OSCE y a la Secretaria 
Técnica de la Comisión de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI. en todo momento 
según corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusión 
y corrupción por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad. asi como los proveedores y 
demás actores que participan en el proceso de contratación. 

De igual forma. deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comisión 
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas 
que se presenten durante el proceso de contratación, en los términos del Decreto Legislativo N' 
1034, "Ley de Represión de Conductas Anticompetitivas", o norma que la sustituya, asi como las 
demás normas de la materia. 

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante. postor 
y/o contratista del proceso de contratación deben permitir al OSCE o a la Secretaría Técnica de 
la Comisión de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la información referida 
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolución de posiciones 
que se requieran, entre otras formas de colaboración. 



SEGURO SOCIAL DE SALUD-ESSALUD 
Adjudicación Simplificada N° 09 -2023-ESSALUD/RATU-1 — Bases Estándar 

    

          

SECCIÓN GENERAL 

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE 
SELECCIÓN 

(ESTA SECCIÓN NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO. BAJO SANCIÓN DE NULIDAD) 
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CAPÍTULO I 

ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN 

1.1. REFERENCIAS 

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley. se entiende que se está 
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se 
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se está haciendo referencia al Reglamento 
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N' 344-2018-EF 

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso 

1.2. CONVOCATORIA 

Se realiza a través de su publicación en el SEACE de conformidad con lo señalado en el articulo 
54 dei Reglamento. en la fecha señalada en el calendario del procedimiento de selección. 
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo. 

1.3. REGISTRO DE PARTICIPANTES 

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un 
consorcio. basta que se registre uno (1) de sus integrantes 

Importante 

• Para registrarse como participante en un procedimiento de selección convocado por las 
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripción 
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra el 
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor 
información, se puede ingresar a la siguiente dirección electrónica: wwi,v.rrip.gob.pe_ 

• Los proveedores que deseen registrar su participación deben ingresar al SEACE utilizando su 
Certificado SEACE (usuario y contraseña). Asimismo. deben observar las instrucciones 
señaladas en el documento de orientación "Guía para el registro de participantes electrónico" 
publicado en https../Iwww2.seace gob.pe/ 

• En caso los proveedores no cuenten con inscripción vigente en el RNP y/o se encuentren 
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas. el SEACE 
restringirá su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su 
participación en el procedimiento de selección en cualquier otro momento, dentro del plazo 
establecido para dicha etapa. siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripción o 
quedado sin efecto la sanción que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado. 

1.4. FORMULACIÓN DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES 

La formulación de consultas y observaciones a las bases se efectúa de conformidad con lo 
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento, así como el literal a) 
del articulo 89 del Reglamento. 

Importante 

e 

No pueden formularse consultas ni observaciones respe 
homologación aprobada. Las consultas y observaciones que 
tienen como no presentadas 

del 
form 

ontenid una ficha de 
particular, se len s 
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1.5. ABSOLUCIÓN DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACIÓN DE BASES 

La absolución de consultas, observaciones e integración de las bases se realizan conforme a 
las disposiciones previstas en el numeral 72.4 del articulo 72 del Reglamento y el literal a) del 
articulo 89 del Reglamento. 

Importante 

• No se absolverán consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma física. 

• Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolución de consultas y 
observaciones y la integración (le bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin 
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente. 

1.6. FORMA DE PRESENTACIÓN DE OFERTAS 

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el artículo 59 y en el artículo 90 del 

Reglamento. 

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la 
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, según la Ley 
N° 27269. Ley de Firmas y Certificados Digitales*). Los demás documentos deben ser visados 
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal. apoderado o 
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado. 
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto Las ofertas se presentan foliadas. 

Importante 

• Los formularios electrónicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben 
llenar para presentar sus ofertas, tienen carácter de declaración jurada. 

• En caso la información contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no 
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la información declarada en los 
documentos escaneados. 

• No se tomarán en cuenta las ofertas que se presenten en físico a la Entidad. 

1.7. PRESENTACIÓN Y APERTURA DE OFERTAS 

El participante presentará su oferta de manera electrónica a través del SEACE, desde las 00:01 
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del 
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman 
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases 

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda 
ser descargado y su contenido sea legible. 

Importante 

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas ir 
consorcio en un procedimiento de selección, o en un d 
procedimientos de selección según relación de ítems. 

Para mayor información sobre la normativa de firmas y 
https.//www indecopi.gob.oeiweb/firmas-digitales/firrnar-y-certificados-digitales 

viduales ni conforma 
lado ítem cuando 

más de un 
trate de 

s 	digitales 	gresar 	a 



Previo al otorgamiento de la buena pro, el órgano encar•-:do . -
de selección, según corresponda, revisa las ofertas econ 
calificación, de conformidad con lo establecido para el rech 

las contrataciones o el comité 
que cumplen los requisitos de 
ofertas, previsto en el articulo 

2 	La constancia de inscripción electrónica se visualizara en e: portal web d 
www.rnp qob pe 

istro N cion I de Proveedores 
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En la apertura electrónica de la oferta. el órgano encargado de las contrataciones o el comité 
de selección, según corresponda, verifica la presentación de lo exigido en la sección específica 
de las bases de conformidad con el numeral 73 2 del articulo 73 del Reglamento y determina 
si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de 
Referencia, detallados en la sección especifica de las bases De no cumplir con lo requerido, 
la oferta se considera no admitida. 

1.8. EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS 

La evaluación de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el numeral 74.1 y el literal 
a) del numeral 74.2 del articulo 74 del Reglamento. 

En el supuesto de que dos (2) o más ofertas empaten, la determinación del orden de prelación 
de las ofertas empatadas se efectúa siguiendo estrictamente el orden establecido en el numeral 
91.1 del artículo 91 del Reglamento 

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrónica a través de SEACE 

Importante 

En el caso de contratación de servicios en general que se presten fuera de la provincia de Lima 
y Callao. cuyo valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200.000.00), a solicitud del 
postor se asigna una bonificación equivalente al diez por ciento (10%) sobre el puntaje total 
obtenido por los postores con domicilio en la provincia donde prestará el servicio, o en las 
provincias colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento o región. El domicilio 
es el consignado en la constancia de inscripción ante el RNP2. Lo mismo aplica en el caso de 
procedimientos de selección por relación de ítems. cuando algún ítem no supera el monto 
señalado anteriormente. 

1.9. CALIFICACIÓN DE OFERTAS 

La calificación de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1 y 75.2 
del articulo 75 del Reglamento 

1.10. SUBSANACIÓN DE LAS OFERTAS 

La subsanación de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El 
plazo que se otorgue para la subsanación no puede ser inferior a un (1) día hábil 

La solicitud de subsanación se realiza de manera electrónica a través del SEACE y será 
remitida al correo electrónico consignado por el postor al momento de realizar su inscripción en 
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho 
correo. La notificación de la solicitud se entiende efectuada el día de su envio al correo 
electrónico. 

La presentación de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomará en cuenta 
la subsanación que se presente en físico a la Entidad 

1.11. RECHAZO DE LAS OFERTAS 
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68 del Reglamento, de ser el caso.  

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el órgano encargado de las contrataciones o 
el comité de selección. según corresponda. revisa el cumplimiento de los requisitos de 
calificación de los postores que siguen en el orden de prelación, en caso las hubiere. 

1.12. OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO 

Definida la oferta ganadora. el órgano encargado de las contrataciones o el comité de 
selección, según corresponda, otorga la buena pro mediante su publicación en el SEACE, 
incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los resultados de la 
admisión, no admisión. evaluación. calificación, descalificación, rechazo y el otorgamiento de 
la buena pro. 

1.13. CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO 

Cuando se hayan presentado dos (2) o más ofertas, el consentimiento de la buena pro se 
produce a los cinco (5) días hábiles siguientes de la notificación de su otorgamiento. sin que 
los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelación. 

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce 
el mismo dia de la notificación de su otorgamiento 

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al día hábil 
siguiente de producido. 

Importante 

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro. el órgano encargado de las contrataciones 
o el órgano de la Entidad al que se haya asignado tal función realiza la verificación de la oferta 
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del 
articulo 64 del Reglamento. 

4 
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CAPITULO II 
SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS DURANT 

SELECCIÓN 
E EL PROCEDIMIENTO DE 

	

2.1. 	RECURSO DE APELACIÓN 

A través del recurso de apelación se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo 
del procedimiento de selección hasta antes del perfeccionamiento del contrato. 

El recurso de apelación se presenta ante la Entidad convocante. y es conocido y resuelto por 
su Titular, cuando el valor estimado sea igual o menor a cincuenta (50) UIT. Cuando el valor 
estimado sea mayor a dicho monto, el recurso de apelación se presenta ante y es resuelto por 
el Tribunal de Contrataciones del Estado 

En los procedimientos de selección según relación de items. el valor estimado total del 
procedimiento determina ante quién se presenta el recurso de apelación. 

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelación del procedimiento de selección y 
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan 
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado 

Importante 

• Una vez otorgada la buena pro, el órgano encargado de las contrataciones o el comité de 
selección. según corresponda. está en la obligación de permitir el acceso de los participantes 
y postores al expediente de contratación, salvo la información calificada como secreta. 
confidencial o reservada por la normativa de la materia. a más tardar dentro del día siguiente 
de haberse solicitado por escrito. 

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificación 
no fueron analizados y revisados por el órgano encargado de las contrataciones o el comité 
de selección. según corresponda. 

• A efectos de recoger la información de su interés. los postores pueden valerse de distintos 
medios. tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes. (11) la captura y almacenamiento de 
imágenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentación obrante en el expediente, 
siendo que. en este último caso, la Entidad deberá entregar dicha documentación en el menor 
tiempo posible, previo pago por tal concepto. 

• El recurso de apelación se presenta ante la Mesa de Parles del Tribunal o ante las oficinas 
desconcentradas del OSCE, o en la Unidad de Trámite Documentario de la Entidad, según 
corresponda 

	

2.2. 	PLAZOS DE INTERPOSICIÓN DEL RECURSO DE APELACIÓN 

La apelación contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad 
a ella se interpone dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes de haberse notificado el 
otorgamiento de la buena pro. 

La apelación contra los actos dictados con posteriorid 
la declaración de nulidad, cancelación y declaratoria d 
dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes de ha 
se desea impugnar. 

al ot rgamiento de la buena pro. contra 
esie o del procedimiento, se interpone 
se t ado conocimiento del acto que 

O}  
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CAPITULO III 
DEL CONTRATO 

3.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO 

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en 
el artículo 141 del Reglamento. 

El contrato se perfecciona con la suscripción del documento que lo contiene, salvo en los contratos 
cuyo monto del valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200.000.00). en los que se 
puede perfeccionar con la recepción de la orden de servicios, conforme a lo previsto en la sección 
específica de las bases. 

En el caso de procedimientos de selección por relación de items. se  puede perfeccionar el contrato 
con la suscripción del documento o con la recepción de una orden de servicios. cuando el valor 
estimado del ítem corresponda al parámetro establecido en el párrafo anterior.  

Importante 

El órgano encargado de las contrataciones o el comité de selección. según corresponda, debe 
consignar en la sección específica de las bases la forma en que se perfeccionará el contrato. sea 
con la suscripción del contrato o la recepción de la orden de servicios. En caso la Entidad 
perfeccione el contrato con la recepción de la orden de servicios no debe incluir la proforma del 
contrato establecida en el Capitulo V de la sección específica de las bases. 

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos 
señalados en el artículo 139 del Reglamento y los previstos en la sección especifica de las bases. 

3.2. GARANTÍAS 

Las garantías que deben otorgar los postores y/o contratistas, según corresponda, son las de fiel 
cumplimiento del contrato y por los adelantos. 

3.2.1. GARANTÍA DE FIEL CUMPLIMIENTO 

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe 
entregar a la Entidad la garantía de fiel cumplimiento del mismo por una suma equivalente 
al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta la 
conformidad de la recepción de la prestación a cargo del contratista. 

3.2.2. GARANTÍA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS 

ones accesorias, tales como 
garantía adicional por una 
contrato de la prestación 
ta el cytiplimiento total de 

En las contrataciones que conllevan la ejecución de pr tac 
mantenimiento, reparación o actividades afines, se oto 
suma equivalente al diez por ciento (10%) del mon o 
accesoria, la misma que debe ser renovada periódicam nt 
las obligaciones garantizadas 

7/1 
Importante 
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En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200.000.00), 
no corresponde presentar garantía de fiel cumplimiento de contrato ni garantía de fiel 
cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepción también aplica a los contratos 
derivados de procedimientos de selección por relación de items. cuando el monto del ítem 
adjudicado o la sumatoria de los montos de los iteras adjudicados no superen el monto señalado 
anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento. 

• En los contratos periódicos de prestación de servicios en general que celebren las Entidades con 
las micro y pequeñas empresas. estas últimas pueden otorgar corno garantía de fiel cumplimiento 
el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por la Entidad durante 
la primera mitad del número total de pagos a realizarse. de forma prorrateada en cada pago. con 
cargo a ser devuelto a la finalización del mismo, conforme lo establecen los numerales 149.4 y 
149.5 del artículo 149 del Reglamento y el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. 

3.2.3. GARANTÍA POR ADELANTO 

En caso se haya previsto en la sección específica de las bases la entrega de adelantos, el 
contratista debe presentar una garantía emitida por idéntico monto conforme a lo 
estipulado en el articulo 153 del Reglamento. 

3.3. REQUISITOS DE LAS GARANTÍAS 

Las garantías que se presenten deben ser incondicionales, solidarias. irrevocables y de realización 
automática en el país. al  solo requerimiento de la Entidad. Asimismo. deben ser emitidas por 
empresas que se encuentren bajo la supervisión directa de la Superintendencia de Banca, Seguros 
y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con clasificación de riesgo B 
o superior. Asimismo. deben estar autorizadas para emitir garantías: o estar consideradas en la 
última lista de bancos extranjeros de primera categoría que periódicamente publica el Banco 
Central de Reserva del Perú 

Importante 

Corresponde a la Entidad verificar que las garantías presentadas por el postor ganador de la buena 
pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptación y eventual 
ejecución, sin perjuicio de la determinación de las responsabilidades funcionales que correspondan. 

Advertencia 

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantías emitidas bajo condiciones 
distintas a las establecidas en el presente numeral. debiendo tener en cuenta lo siguiente 

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificación a la empresa que emite la garantía 
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.00b  pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesqo). 

2. Se debe identificar en la página web de la clasificadora de riesgo respectiva, cuál es la 
clasificación vigente de la empresa que emite la garantía. considerando la vigencia a la fecha 
de emisión de la garantía. 

3. Para fines de lo establecido en el artículo 148 del Reglan • nt la clasificación de riesgo 
B. incluye las clasificaciones 8+ y B. 

4. Si la empresa que otorga la garantía cuenta con más de una 
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS. 
cumpla con la clasificación mínima establecida en el Reglame 

ació riesgo emitida 
n una de ellas 

En caso exista alguna duda sobre la clasificación de riesgo así• /1 ; *a  a la erjrpresa emisora 
de la garantía, se deberá consultar a /a clasificadora de riesgos r spectiva 
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De otro lado. además de cumplir con el requisito referido a la clasificación de riesgo, a efectos 
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantías, 
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (htto://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-oue-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).  

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantía a través de los 
mecanismos establecidos (consulta web. teléfono u otros) por la empresa emisora. 

3.4. EJECUCIÓN DE GARANTÍAS 

La Entidad puede solicitar la ejecución de las garantías conforme a los supuestos contemplados 
en el artículo 155 dei Reglamento 

3.5. ADELANTOS 

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista. los que en ningún caso exceden en 
conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido 
previsto en la sección específica de las bases. 

3.6. PENALIDADES 

3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCIÓN DE LA PRESTACIÓN 

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecución de las prestaciones objeto 
del contrato, la Entidad le aplica automáticamente una penalidad por mora por cada día 
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento. 

3.6.2. OTRAS PENALIDADES 

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral 
precedente. según lo previsto en el artículo 163 del Reglamento y lo indicado en la sección 
específica de las bases. 

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar 
cada una un monto máximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato 
vigente, o de ser el caso, del item que debió ejecutarse. 

3.7. INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 

Las causales para la resolución del contrato, serán aplicadas de conformidad con el artículo 36 de 
la Ley y 164 del Reglamento. 

3.8. PAGOS 

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestaci n, pudiendo contemplarse pagos 
a cuenta, según la forma establecida en la sección específica d las bases o en el contrato. 

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor 
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de I 
las condiciones establecidas en el contrato para ello 
competente. 
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La conformidad se emite en un plazo máximo de siete (7) días de producida la recepción salvo 
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligación, en cuyo 
caso la conformidad se emite en un plazo máximo de quince (15) días, bajo responsabilidad del 
funcionario que debe emitir la conformidad. 

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio. el pago se realizará de acuerdo a lo 
que se indique en el contrato de consorcio 

Advertencia 

    

     

En caso de retraso en los pagos a cuenta o payo final pot parte de la Entidad. salvo que se 
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales 
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento, 
debiendo repetir contra los responsables de la demora injustificada. 

3.9. DISPOSICIONES FINALES 

Todos los demás aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regirán 
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, así como por las disposiciones legales vigentes. 
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SECCIÓN ESPECÍFICA 

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE 
SELECCIÓN 

(EN ESTA SECCIÓN LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS 
INSTRUCCIONES INDICADAS) 
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CAPÍTULO I 
GENERALIDADES 

      

             

1.1. ENTIDAD CONVOCANTE 

Nombre 

RUC N° 

Domicilio legal 

SEGURO SOCIAL DE SALUD-ESSALUD 

20131257750 

Urbanización Andrés Araujo Moran Mz 07 Lote 15 Distrito. 
Provincia y Departamento de Tumbes 

Teléfono: 	 072-526563 ANEXO 1023 

Correo electrónico: 

1.2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA 

El presente procedimiento de selección tiene por objeto la contratación del Servicio de 
Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Equipos Biomédicos para la Red Asistencial de 
Tumbes 

Importante para la Entidad 

• En caso de procedimientos de selección según relación de iterns o por paquete consignar el 
detalle del objeto de estos. 

• En caso de proyectos de inversión, se debe consignar el servicio materia de la convocatoria, y 
no la denominación del proyecto. 

Esta nota deberá ser eliminada una vez culminada la elaboración de las bases. 

1.3. EXPEDIENTE DE CONTRATACIÓN 

El expediente de contratación fue aprobado mediante Resolución de Oficina de Administración 
N° 050- OA-DR-RATU-ESSALUD-2023, el 30 de Junio del 2023. 

1.4. FUENTE DE FINANCIAMIENTO 

Recursos Directamente Recaudados / Recursos Propios 

Importante 

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero 
del Presupuesto del Sector Público del año fiscal en el cual se convoca el procedimiento de 
selección. 

1.5. SISTEMA DE CONTRATACIÓN 

El presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA 	A de acuerdo con lo i\ 
establecido en el expediente de contratación respectivo.  

1.6. DISTRIBUCIÓN DE LA BUENA PRO 
No se aplica 

141r.j-s'Y 
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1.7. ALCANCES DEL REQUERIMIENTO 

El alcance de la prestación está definido en el Capítulo III de la presente sección de las bases 

1.8. PLAZO DE PRESTACIÓN DEL SERVICIO 

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestarán en el plazo de 365 días 
calendarios en concordancia con lo establecido en el expediente de contratación. 

1.9. COSTO DE REPRODUCCIÓN Y ENTREGA DE BASES 

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases. para cuyo 
efecto deben cancelar en efectivo la suma de S/ 6.80 (Seis con 80/100 soles), cito en la 
Urbanización Andrés Araujo Moran Mz 07 Lote 15 Distrito, Provincia y Departamento de Tumbes 
en la Unidad de Adquisiciones Ingeniería Hospitalaria y Servicios 

Importante 

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproducción. 

1.10. BASE LEGAL 

Ley N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2023. 
Ley N° 31366 Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Público del año fiscal 
2023. 
Ley N° 31367 - LEY DE ENDEUDAMIENTO DEL SECTOR PÚBLICO PARA EL AÑO FISCAL 
2023. 
Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General. 
D S. N° 082-2019-EF Texto Único Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del 
Estado. 
Ley N' 27806. Ley de Transparencia y de Acceso a la Información Pública. 
Ley N' 28015, Ley de Promoción Formalización de la Pequeña y Microempresa. 
Constitución Política del Estado 
Ley N' 26842, Ley General de Salud y sus modificatorias. 
Ley N' 29344, Ley Marco de Aseguramiento Universal de la Salud. 
Ley N° 27056. Ley de Creación del Seguro Social de Salud (ESSALUD). 
Ley N' 30225. Ley de Contrataciones del Estado y su modificación efectuada mediante Decreto 
Legislativo N°1444. 
Decreto Supremo N°344-2018-EF, Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del 
Estado. 
Directiva N° 001-2019-0SCE/CD, "Bases y Solicitud de Expresión de Interés Estándar para los 
Procedimientos de Selección a Convocar en el marco de la Ley N° 30225", aprobada mediante 
Resolución N° 013-2019-OSCE/PRE de fecha 29 de enero del 2019 y modificada mediante 
Resolución N° 057-2019-OSCE/PRE de fecha 02 de abril del 2019 
Directiva N' 004-2019-0SCE/CD. "Disposiciones sobre el contenido del Resumen Ejecutivo de 
las actuaciones preparatorias". 
Ley N°27444, Ley del Procedimiento Administrativo General. 
Ley Na  26790, Ley de Modernización de la Seguridad Social en Salud. 
Ley Na  27056. Ley de Creación del Seguro Social de Salud. 
Ley Na  26842 Ley General de Salud. 
Ley N' 27806. Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública 
Ley N° 27927, Ley que modifica la Ley 27806 — Ley de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública. 
Decreto Supremo N° 002-99-TR- Aprueba Reglamento de la Ley N 705 
Decreto Legislativo N° 295, Código Civil. 
Directiva de Gestión de FONAFE. aprobada mediante Acuerdo de Di c 	° 003-20 
FONAFE de fecha 26 06. 
Resolución N' 1003-GG-ESSALUD-2002 que aprueba la Directiva N'- 9 	EsSalud- 002. 



SEGURO SOCIAL DE SALUD-ESSALUD 
Adjudicación Simplificada N° 09 -2023-ESSALUD/RATU-1 - Bases Estándar 

- Directivas. Pronunciamientos y Opiniones del OSCE. 
- Resoluciones emitidas por el Tribunal de Contrataciones del Estado. 
- Ley N. 29783 Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo 
- Reglamento de la Ley N.° 29783 de Seguridad y Salud en el trabajo. 
- Decreto de Urgencia 031-2020. 
- Ley N° 27806. Ley de Transparencia y de Acceso a la Información Pública 
- Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. (vigente) 
- Ley de Contrataciones del Estado (vigente). 
- Normas para la Ejecución. Registro y Supervisión de Actividades de Mantenimiento 

Hospitalario - DIRECTIVA N 004-GG-ESSALUD-2019 
- Guía de Procedimientos: "Procedimientos para la Gestión de Repuestos para el Mantenimiento 

de los equipos Biomédicos y Electromecánicos de EsSalud. 

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones de ser el caso 
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CAPÍTULO II 
DEL PROCEDIMIENTO DE SE LECCION 

2.1. CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN 

Según el cronograma de la ficha de selección de la convocatoria publicada en el SEACE. 

Importante 

De conformidad con la vigesimosegunda Disposición Complementaria Final del Reglamento, en 
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos públicos, programas o proyectos adscritos) haya 
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha 
disposición. no procede formular consultas u observaciones al requerimiento. 

2.2. CONTENIDO DE LAS OFERTAS 

La oferta contendrá, además de un indice de documentos3, la siguiente documentación- 

2.2.1. Documentación de presentación obligatoria  

2.2.1.1. Documentos para la admisión de la oferta 

a) Declaración jurada de datos del postor (Anexo N° 1) 

b) Documento que acredite la representación de quien suscribe la oferta 

En caso de persona jurídica, copia del certificado de vigencia de poder del 
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto. 

En caso de persona natural. copia del documento nacional de identidad o 
documento análogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona 
natural, del apoderado o mandatario, según corresponda 

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de 
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio según 
corresponda. 

Advertencia 
--- • 

De acuerdo acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades están 
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la información que puedan 
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los artículos 2 
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la 
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE' y siempre que el servicio web 
se• encuentre activo en el Catálogo de Servicios de dicha plataforma, no 
corresponderá exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de 
identidad. 

c) Declaración jurada de acuerdo con el literal b) del artículo 52 del Reglamento 
(Anexo N°2) 

eferencia contenidos en 
exo N° Q  ) 

d) Declaración jurada de cumplimiento de los Términos de 
el numeral 3.1 del Capitulo III de la presente sec 

3 	La omisión del índice no determina la no admisión de la oferta.  

Para mayor información de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de 
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace htt•sl/www •obiernodi ttal •Ob •e/intero 

a dQ I 	rop rabiltdad del 
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e) Declaración jurada de plazo de prestación del servicio. (Anexo N° 4)5  

f) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso. en la que se 
consigne los integrantes. el representante común, el domicilio común y las 
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio 
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5) 

g) El precio de la oferta en soles, Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6. 

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con 
dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con más de dos 
(2) decimales 

Importante 

• El órgano encargado de las contrataciones o el comité de selección. según 
corresponda. venfica la presentación de los documentos requeridos. De no cumplir 
con lo requerido, la oferta se considera no admitida. 

• En caso de requerir estructura de costos o análisis de precios. esta se presenta para 
el perfeccionamiento del contrato. 

2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificación 

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los "Requisitos de Calificación" 
que se detallan en el numeral 3 2 del Capítulo III de la presente sección de las bases.  

2.2.2. Documentación de presentación facultativa:  

a) En el caso de microempresas y pequeñas empresas integradas por personas con 
discapacidad, o en el caso de consorcios conformados en su totalidad por estas 
empresas, deben presentar la constancia o certificado con el cual acredite su 
inscripción en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con 
Discapacidad6  

b) Solicitud de bonificación por tener la condición de micro y pequeña empresa. (Anexo 
N° 11) 

Advertencia 

El organo encargado de las contrataciones o el comité de selección, según corresponda. no 
podrá exigir al postor la presentación de documentos que no hayan sido indicados en los 
acápites "Documentos para la admisión de la oferta". "Requisitos de calificación" y Factores 
de evaluación". 

do en dicho En caso de considerar como factor de evaluación la mejora del plazo de prestación del servicio, el pla 
anexo servira tamoien para acreditar este factor 

V4' 	Dicho documento se tendrá en consideración en caso de empate. conforme a lo previsto en el articulo 91 de 	lamento 
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Importante para la Entidad 

Esta disposición solo debe ser incluida en el caso de procedimientos de selección cuyo valor estimado sea 
igual o menor a cincuenta (50) UIT 

2.3. PRESENTACIÓN DEL RECURSO DE APELACIÓN 

"El recurso de apelación se presenta ante la Unidad de Trámite Documentado de la Entidad. 

En caso el participante o postor opte por presentar recurso de apelación y por otorgar la garantia 
mediante depósito en cuenta bancaria, se debe realizar el abono en: 

N ° de Cuenta 	 00110265650100000662 

Banco 	 BBVA- BANCO CONTINENTAL 

N° CCI7 	 01126500010000066265 

Incorporar a las bases o eliminar, segun corresponda. 

2.4. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO 

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar 
el contrato 

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato. 
b) Garantía de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias_ de ser el caso 
c) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes. 

de ser el caso. 
d) Código de cuenta interbancaria (CCI) o. en el caso de proveedores no domiciliados, el 

número de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior. 
e) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que 

cuenta con facultades para perfeccionar el contrato. cuando corresponda. 
f) Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso 

de persona jurídica. 

Advertencia 

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades (isla') pruhibrclas efe 

exigir a los administrados o usuarios la información que puedan obtener directamente mediante 
la interoperabilidad a que se refieren los artículos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa 
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado - PIDE8  y 
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catálogo de Servicios de dicha plataforma, 
no corresponderá exigir los documentos previstos en los literales e) y f ). 

Domicilio para efectos de la notificación durante la ejecución del contrato. 
Autorización de notificación de la decisión de la Entidad sobre la solicitud de ampliación de 
plazo mediante medios electrónicos de comunicación (Anexo N° 12) 
Detalle de los precios unitarios del precio ofertado'''. 
Estructura de costos- 

En caso de transferencia interbancaria 

Para mayor información de las Entidades usuarias y del Catálogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del 
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https //www gobiernocligital.qob pe/interoperabilida  

mplementaria ansitoria En tanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disp 'clon 
del Decreto Supremo N° 234-2022-EF 

Incluir solo en caso de la contratación bajo el sistema a suma alzada 

Incluir solo cuando resulte necesario para la ejecución contractual, identificar los costos de o de los ru 	s que 
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k) 	Detalle del precio de la oferta de cada uno de los servicios que conforman el paquete12. 

Importante 

• En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantías que presente 
este para el perfeccionamiento del contrato, así como durante la ejecución contractual, de 
ser el caso, además de cumplir con las condiciones establecidas en el artículo 33 de la Ley 
y en el artículo 148 del Reglamento. deben consignar expresamente el nombre completo o 
la denominación o razón social de los integrantes del consorcio. en calidad de garantizados. 
de lo contrario no podrán ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes 
indicado si se consigna únicamente la denominación del consorcio. conforme lo dispuesto 
en la Directiva Participación de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado-. 

• En los contratos periódicos de prestación de servicios en general que celebren las Entidades 
con las micro y pequeñas empresas. estas últimas pueden otorgar como garantía de fiel 
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por 
la Entidad durante la primera mitad del número total de pagos a realizarse, de forma 
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalización del mismo, conforme lo 
establece el numeral 149.4 del artículo 149 y el numeral 151.2 del artículo 151 del 
Reglamento. Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el REMYPE, 
consignando en la Declaración Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de 
retención de la garantía durante el perfeccionamiento del contrato. que tienen la condición 
de MYPE, lo cual será venficado por la Entidad en el link 
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2  opción consulta de empresas acreditadas 
en el REMYPE. 

• En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 
200.000 00), no corresponde presentar garantía de fiel cumplimiento de contrato ni garantía 
de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepción también aplica a los 
contratos derivados de procedimientos de selección por relación de ítems, cuando el monto 
del ítem adjudicado o la sumatoria de los montos de los ítems adjudicados no supere el 
monto señalado anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del 
Reglamento. 

Importante 

• Corresponde a la Entidad verificar que las garantías presentadas por el postor ganador de la 
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptación y eventual 
ejecución. sin perjuicio de la determinación de las responsabilidades funcionales que 
correspondan. 

• De conformidad con el Reglamento Consular del Perú aprobado mediante Decreto Supremo N° 
076-2005-RE para que los documentos públicos y privados extendidos en el exterior tengan 
validez en el Perú, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y 
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Perú. salvo que se trate de 
documentos públicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla. en 
cuyo caso bastará con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya". 

• La Entidad no puede exigir documentación o información adicional a la consignada en el presente 
numeral para el perfeccionamiento del contrato. 

2.5. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO 

El contrato se perfecciona con la suscripción del documento q e I contiene. Para dicho efecto 
el postor ganador de la buena pro. dentro del plazo previsto e 	I ticulo 141 del eglamento, 
debe presentar la documentación requerida en sito Urbanizaci 	drés Araujo oran Mz 07 

  

comprenden la oferta 

12  Incluí' solo en caso de contrataciones por paquete 

13  Según lo previsto en la Opinión N° 009-2016/DTN 
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Lote 15 Distrito, Provincia y Departamento de Tumbes en la Unidad de Adquisiciones. Ingeniería 
Hospitalaria y Servicios. 

2.6. FORMA DE PAGO 

La Entidad realzará el pago de la contraprestación pactada a favor del contratista en PAGOS 
PARCIALES (MENSUALIZADOS). 

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe 
contar con la siguiente documentación 

Informe del funcionario responsable del área de Mantenimiento. emitiendo la conformidad de 
la prestación efectuada 
Comprobante de pago. 
Copia de la Orden de servicio. 
Factura por el monto mensual contratado. 
Reportes del software de mantenimiento de la entidad vigente a la fecha 

o Resumen del estado de operatividad del equipamiento (R7) 
o Inventario del equipamiento (R1) 
o Actividades ejecutadas por la empresa (R32) 
o Resumen de operatividad por mantenimiento (R33) 
o Resumen de actividades complementarias y asociadas (R34) 
o Resumen de OTM y OTC y costos asociados (R35) 
o Resumen de la ejecución de OTMS (R36) 
o Reporte de PROAM Programado vs. Ejecutado (R20) 
o Reporte de ejecución de actividades complementarias (R23) 
o Consolidado de actividades de mantenimiento (R26) 

Relación detallada de equipos en estado MALO o INOPERAQTIVO (si los hubiera), según 
software de mantenimiento de la entidad. informando sobre su estado situacional y los 
motivos por los cuales se encuentran en dicha situación. 
Lista de actividades reprogramadas con el visto bueno de la jefatura de mantenimiento. 
Relación de equipos reemplazados del programa de mantenimiento original del mes 
correspondiente a su ejecución de ser el caso. 
Cantidad de OTMs concluidas del mes correspondiente. 
Reporte del cumplimiento del Programa de Mantenimiento Preventivo de los equipos con 
garantía vigente, se deberá indicar si los proveedores de los equipos ya cumplieron a 
cabalidad con el Programa de Mantenimiento Preventivo contratado con la adquisición de los 
equipos. Se deberá indicar que proveedores se encuentran en incumplimiento, los equipos, 
la cantidad de equipos, la denominación de los procesos de selección y cuantas actividades 
de mantenimiento por equipo se encuentren pendientes de ejecución. 
Reporte del Alta de equipos hospitalarios recibidos en el mes de prestación del servicio, se 
deberá adjuntar copia del acta de recepción. reporte del correcto ingreso del equipo en el 
software de mantenimiento de la entidad. 
A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales por parte del contratista. en 
mérito a lo establecido en el DS. N.° 003-2022-TR y el art. 9 de la Ley N ° 29245. se deberá 
adjuntar en cada informe mensual los siguientes documentos: 

Copia de las boletas de pago del mes. de todos los trabajadores destacados a la 
entidad y copia del PDT Planilla Electrónica. 
Pago de CTS y gratificaciones. cuando corresponda. 

Acta de verificación de cumplimiento de los medios físicos. 
Otros documentos que considere el jefe del área de mantenimiento 

Dicha documentación se debe presentar en sito Urbanización Andrés Araujo Moran Mz 07 Lote 
15 - Distrito, Provincia y Departamento de Tumbes en la Unidad de Adquisiciones. IHYS. 
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CAPÍTULO III 
REQUERIMIENTO 

Importante 

  

    

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el área usuaria es responsable 
de la adecuada formulación del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la 
necesidad de su reformulación por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de 
contratación. 

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA 

3.2. 

it-RMiNOS DF REFERENCIA Y REQUERIMIENTOS TECNICOS MININOS 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS 
1310MEDICOS DE LA RED ASISTENCIAL TUMBES - ESSALUD" 

1 DENOMINACIÓN DE LA CONTRATACIÓN 

Contratecion de una empresa Residente para Servicio de Mantenimiento Preventivo y COrrective 
de Equipos Boomedicos de la Red Asstencal Tumbos, por un Periodo de 17 Meses 

2, FINALIDAD PUBLICA 

La contratación de una empresa Residente para el Servicio de Mantenimiento Preventivo y 
COreCtréo de Equipos BiCimeeltlidOS de la Red Avsteroial Tumbas Esta forma de senrcie cormste 
en que el Contrabate ejecuta labores de mantenimiento prevantned y correctivo con residencia 
visitas itinerantes a tos Centros Assterciaes de ESSALUD ti. la Red Asistencial Tumbes oe 
acuerdo ad programa do Mantenimentc aprobado El contratista le:USW a su personal y traslada 
sus nr,00.0t1 thaCca a las onstaliciores oc ESSALUD con Bu pacu para atender la demanda de 
mantenimiento yio reparación del ser.,co ccntratado de manea plagfamaria o imprevista 

El presente proceso busca garantizar a opera:motee de kIs eau,pos Didniedicos, con*.nCyyercio a 
la continuidad de tos servcios asistenc ales enrolando de esta manera una atención de cascad y 
ouricaneo a satisfacción de la poba:ion asegurada de la Institución 

3. ANTECEDENTES 

La Red Asistencai Tumbes de EsbaIid mina en sus Gensos Asistenciales con servicios los 
cuates utivan equipamiento borne-deo En ese sentido Para garantizar su operatnriOad 
Presentar su vida util a Vives de mantenimientos preventnros programados y correetrtos 
imprevistos es necesario contratar el sermio para realizar los trabas» de mantenimiento de 
forma pnontana 

Actualmente la Red AsistenCial Tumbes - EsSalud mantiene cOtlerturode e mantenimiento de los 
equipos Biemeditos mediante una empresa residente de serviciao de Mantenimiento Que pe.nute 

e 
	garantizar su normal funcsdnamiento y dispontbteclad seg.in  te req.aera el atea usuaria 

4, OBJETIVOS DE LA CONTRATACION 

4,1, Objohvo Conos. al 

e 

Ch 
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• Contar con la disponibilidad del eqLipan14Into biomédico y sus componentes para 
asegurar la conteutdad Ce las actrvida:es asistenciales de todos los servicios de la Rec 
As.stencial Tumbes 

• %tantener un ato indice de operatvieao oe los equipos biomed cos 
%unten°, e' inventano actualizado de ,os ecs:ipos oiomeciices irformacion Que contriouira 
n la toma de decisiones 

 

• !Aantener actualizada Las %chas tecnicas y registros eistor•cos cionce se reg-s!rafan 
informaciOn relevante de estado situacional, ubicación, numero de intervenciones tiempe 
de antigtiedad, marca modelo. serie codgo patnmonial de la totalidad de los equipos 
tvicimedicos 

5 ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO 

El servicio comprende el mantenimiento Prevent 	correctrv0 de 10S equipos biemec (1:,s 
Red Asistencial Tumbe% 

el 	comprenCe e: manten miento del equipamiento blomedico con residencia y irsitas 

itnerantes a los centros asistenciales de la TurnbeS,, de acuerdo al Programa de Mantemmert: 
Ce Equeses aprobado mediante Resotucion de la Oficina de Administración de la Red Asiste-
Tumbos 

Centros Asistenciales bar) cobertura 

1 Hospital Base 1 Carlos Alberto Cortez ~ene/ 

2 Centro Médco Zarumilla. a 50 mol del Hospital Base 

3 Posta Medica La Cr.Áz a 30 min del Hospital Base 

4 Posta Médica Zantos a 50 mn del Hospital Base 

Esta forma de servicio consiste en que la amorosa ccriticcstc durante el periodo contratado 
it °vit.:a en forma temporal su recurso humanas medics ris,:•..os y recursos rinancieros a 
estaolorielento de salud ririndanoo e servicio segun condiciones establecidas en los temimos 

de •elerencia del servoic contrataco y acorde a un programa previamente estaolecioo conforme 
al ar1ic..ilo ' Je la Ley N• 29245 ley Que regula 105 Servicios de Tercerzacien 

5.1. Actividades 

▪ Limoieza y clesnfeccion de los eQuipOS de acuerdo a proced mientes y estandares 
establecidos en el manua,  de servicio 

• VenficaciOn y control de os valores de 105 Parámetros normales de funcionamiento y de 
LOS mecanismos de seguridad y ~ries le los equipos 
Mantenimiento y ajustes ~cincos, electrónicos y'o mecanicos con los p•cCeCiimientos 
e instn.rnentos detallados en el manual de servicio 
Realizar el anal s4 de riesgo eléctrico en ei equ 
I impioza lubricación. engraso y pintado do a 	de 	anual da servicio 

• 

e 
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*Oteen.° de b iieucliilod 	Op.2,tur.ri,d,.s par.] 	.•f.'„ 	,-.t..'.  
'AAn rlol 1:1•1.11prwrtmbnin 	, %obr. &n.o ha( toral' 

'Are del Seente I de Cone e < k• la llopLt144 del Pele 
O VenfeaciOn ajuste y regulacen de parametros ce runconarreerto del equipo con los 

procedimientos e instrumentos detallados en el rearuai le service 
• Verificación del correcto turicenareento de loS culi pos en su toca idac El 

furscionamiento de tos componentes 
4 Suministro e instalacen de repuestos panes, accesorios e insumos nuevos de acuerdo 

al capital de trabajo mensual descrito en Ics presentes termino% de iefererice 
4 Cambio de partes piezas y/o accesorios con el numero ce partes (P/N) segun el manual 

de sereee del fabricante 
4 Pruebas y evaluacion del funcenamier to de lita equipos, con es equipos ye 

instrumentos de diagnóstico, testeo y.o simuladores que sean necesarios (los mismos 
que seran proporcionados por el contratista 

4 Realizar el montoreo y mantenimiento de os equipos Upe su cobertura :os cuales de 
necesitar un manten miento correctivo que para s.i ee,cución sea necesala 

• La intervención de personal tecnco especsalizaze 
• Uso de software especializada 
. Herramientas o instrumentos especializados Ce Oso exclusivo de os representarles 

del fabn:ante 
Deberán sor solicitados por el contratista previa levaluacion y aproeacen del jefe del 
Arca de Mantenimiento de la Red Asistencial tumbes o a cuier este designe La 
soleitud deberá ser presentada cr e formato que e entregue ta Entidad (EsSaludi 
para tal fin debera adluntar COPIA DE LA OTAI del diagnostico tecnoo precisando 
el estado de uperatividad del equipe 

e Reporte detallado de las act edades reaezades y de los cdrnelos de partes piezas ye 
accesorios, segun los formatos y documentos establecioos por la Entidad 

o Establecer un registro manJal o digital de todas las necesidades de meter ales 
repuestos o insumos que sugan de las actividades de mantenimiento mismas que 
deDeran ser regstradas con un número secuencia. anotando *a fecha de solicitud datos 
del equipo. Especificaciones Tecnicas (eh t T) del repuesto y ia oportunidad en la que 
Se SOlic.tó y se Menee dcha requerimiento 

4 Registrar los mantenimientos prevente: os y correctivos ce tos equipos en el suftwa'e de 
manterimiento de la Entriz.d 

4 Mantener actualizado el inventario de: equipamiento e" el software ce reentenerierte 
de la Entidad (estado de es equspos manten mientes ejecutados repuestos cambiados 
y mano de obra ejecutada 

4 Mantener actualizado e registro de intervencenes (Mantenimientos Preventivos y 
Correctivos) en el KARDEZ, risible en cada equipo tanto pa•a tos equipos en cobertura 
y en calidad de garantia segun formato propuesto por la Entidad (dicho gasto sera 
asumido por el contratista en cuanto a: esateriat de impresen no a'ectc al capital de 
tratas:e 

• Realizar el mondoreo de los equipos en garante con toda la información necesaria que 
lo proporcionará la Entidad (actas de recepción: para lo Cu3I dobora llevar un registro 

'-ispe es equipos donde se indique Marca Modelo fecha de recepción periodo de 
tarantla programa Ce mantenimiento preventivo y otros necesarios para el control En 
cada una de las O TM s ceberá consignarse claramente todo lo indicado (relación che los 
repuestos cambiados y la mano de ootai to cual debera ser concordante con lo 
;Impuesto y aprobado por la Entidad el contrabata deberá real zar el mdn,tdred de los 

3 
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'Decenio de la Igualdad de Opc•rturij.id,.5 

"Mg oci ue.i" 	rnTO 	• • ".• 

'Mb del Bicentrr-ut 	Curva,  s.': e 

equipos en garantla debiendo reportar la 
realizar oi seguimiento del mantenimiento ci 

4 Registrar los mantenimientos preventrvos , 
software de mantenimiento Oe ta Entidad p,  
oblagac,ór ce una vez concluido el per.edn 
a su cobertura continuar con el manlenies 
de marrtenirniento programadas apioladas 

{. Otras activdades procesos e wiformacior 
servicio técnico. para el equipamiento en su 

+ Cumplir con la cr,ecuchian del programa oc 
• Asignar los seatcos correspondientes al p< 

itinerantes a los centros asistenciales de la 
dula su permanencia sin costo alguno para 
t I contratista atenderá otras actividades 
monitoreo de equipamiento mantenersent< 
equipamiento hospitalario de la dependenci 
por el "efe del Anea de Mantenimiento de la 
en cuenta para eso el ma-itenimiento que 
ANEXO A tiene prioridad ce atencion 

4 las talas que presenten los equipos ser i 
asumidas por este salvo que demuestre qu 
nayan producido por El desgaste propio de 
externa que afecte su funcionamiento N 
inadecuadc funcionamiento o estado de inc 
te entrega oportunamente los repuestos 
soicitaPos por el contratista con ia debida a 

4 E s preciso ridioar que. la  cantidad de &guiri( 
inicial el cual pcdrá variar durante la etecuc 

mear
os descritos en el ANEXO A es un inventarie 

. Aumento de equipos.  Por culminaciOr 
Ertidad los cuales seran agregados sir 
io que se le informara oportunamente se 
fueran dados de baja o retirados de la c 

• Disminución de equipos (Baja de hl 
elatoracion 	u") intu•reii teceleo 	CL 

técnicos del equipo evaluación técnica 
Entidad determinara a beta del beis 
equipo oe su cobertuia 

pdri M eres v Hombres' 
Dt•r 	 o›rar 

Orp, t...c a del Per; 

vanoción de operatnidad de ser el caso y 
DfrOLt-  ve en 93ra-tija 
correctivos de los eq-ipos er garantia en e 
or Otro ladO. el contratista tambien tendrá ia 
le garantla de tos equipos y estos inorpser 

ene) preventivo 'espetando as actividades 
por la Entidad 

oue estén estipuladas en el manual de 
cobertura y en garantia 

anteninsento de los equipos baso cobertura 
rlerial designado para efectuar las vsitas 
Red Asistencial Tumbes. por los d 	, 

la E ntiead 
relacionadas (mantenimiento c.?, 

) de equipamiento complementario, 
a las mismas que deberan ser autorizadas 
Red Asistencial Tumbes. debéndose tener 

Corresponda al equipamiento descrito en el 

an responsabilidad cei contratista y seran
r man sido ocasionaras por el usuario o se 
los componentes del equipo o por una falla 
o sera responsabilidad del contratista el 
peratividad de los equipos si la Entidad no 

necesarios. siempre y cuando hayan sido 
on 

ibn del Contrato por 00s razones 

• 

de ga'antia de equipos adQuindos por la 
edia!amente a la cooertura del contratista 
aAaoiran equipos en la misma carbdaa et.e 

obertura 
On): La Entidad solicitara 
el deberá contar con Artectue- 
toPia de OTM con el diagnostico tan — t 
coreueicara al contratista para 

4 in la cobertura del contratista so encuen 
como Máquina de Arestesia con Sis 
istaCienariO. Equipo de Mamografia y Ve 
calibraciones y actualizaciones requieran 
abncante si el caso arrenta el contratista 
<Macear la contratación del servicio de leitAd 
sta obligado a remitir las especificaeon 

tran equipos de tecnologia completa taicri 
rna de Monitoreo Equipo de Rayos )1 
rallador Volumetrico • PCV Básico cuyas 
n software en propiedad del oroveedor yito 
generará la documentación necesaria para 
ros a todo costo En este caso el contratista 
es tocr r:i detallando Que trabajos debe 

pm tes t 1 

IP e. n'e • 
111 	• 

• lw 
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realizarse y que repuestos ame cambarsn en el equipo, para set 
ccisto 

▪ f_n caso de que un equ po de Rayos X, requ.e-a el cambio de+ tuco. la •nsercion , 
pruebas de operatividad secan realizadas por el proveedor del repuesto 

• Otras labores de gesten y apoyo técnico afines a servio ^. 	sea- a•:,:raeas 

t ntadad 

5.2 Procedimiento 

5 2 1 . Organtracion de actividades 

.411.1ea 

El contratista debra cumplir con lo solicitado en el numeral 5 1 Actividades para 
el mantenimiento oe lus equipos biornedicos bajo su cobertura segun ANEXO A 
deberá asegurar el correcto funci On °miento de los mismos. y para m'a programara 
y ejecutará actividades complementar as ala programación aprobada p3 ra - 
Entidad cuando sea necesario :aies con. c 

• Inspecciones o revisiones globa,es y especificas de los equipos 
Ajustes eléctricos e1ectronicos ro mecánicos 

Limpieza. lubricación. engrase y pintado 
• Pruebas de funcionamiento 
• Verificación y regulaCión de pararnetros de funcionamiento 
• Cambio de partes piezas y/o accesorios 

11. Para los fines de peogramacion r prestación Cel serviCO se debe entender que e-
periodo de actividades de mantenimento se inicia y c,erra el primer y ultimo cha 
del periodo respectivo 

+ El contratista debera coordinar permanentemente con el jefe del Area de 
Mantenimiento de la Red Asistencial Tumbes los aspectos necesanos para la 
adecuada prestaciOn del servicio 

+ El contrasta Alzará los formaos Orden de Trabajc de Man,enimiento - OTM" 
y 'Orden de Trabao Compleme-taild - OTC' 

.1 El contratista deberá considerar el estado de operabvidad dei equipo bajo los 
siguientes criterios referencia RESOLUCION DE GERENCIA GENERA 
N' 1563-GG-ESSAL UD-2019 y 

• OPERATIVO: Son equipos que se encuentran furciorand0 y presentan una 
de las siguientes condiciones 
y' Bueno: Equipo que fr1011 conforme lo establece su estándar de 

funcionamiento y10 especaficaciOn tecruca ce fabrica y se encuentra dentro 
de su tiempo de vida util 

✓ Regular: Equipo que • rde a•reqedor de SO% de su estandar 
funcionamerto 9:o especificlacion tecnica ce fabrea o ha superado si 
tiempo de vida util 

1 Malo: Equipo que presenta las siguien 	:telones 

C1}  



i contratista ae confcrmida0 con ei Programa de Mantenimiento en ta tecna prevista 
zeoera 
+ Coordinara con el jefe dei Servicio Usuar o el :rucio o ejecución de a actrvidad de 

manterumento picgranado de tal marera que no se interrumpa la labc-  Ce 

servicio JSual PO 
*), Ejecutara el mantenimiento utilizanco ,os mediOs y 'eCu:SOs aceptadas par 

tIntidad 
▪ En el caso que la actividad de mantenimiento programada no se ejecute en la 

fecha prevista. se reprogramara el manterurient0 previa autorizavon suscrita por 
el jefe del Atea de Mantenimiento de la Red Asistencial Tumbes 

• Cone:urdo el trabajo demostrara al usuaro la eficiencia del mantenimiento 
ejecutado 3°1c:tanda a: Jefe del Servicio usuario firme la Orcen de Trabas) de 
Mantenimiento As mismo. debera registrar el trabajo realizado de mantenimento 
Preventivo y Correctivo en la 'Cartita de Control de Mantenimiento KARDEX 

+ Si el servicio no se ajusta al requerimienta autorizado. el contratista subsanara o 
conctiora a actividad de mantenimiento dentro dei plazo perentorio que disponga 
la Entidad 

4 Las actrvidades de rutina, supervisión y operación serán registradas en una Orden 
de Trabajo Complementan (OTC) e ingresadas al software de mantenimiento de 
la Entidad 
Acepriada la actividad de Manteiirrie•ito se registrará en la Orden de Trabajo ce 

Mantenimiento u Orden de Trabad CoMplementano las actividades cumplidas 
inane de obra disigraca, recursos materieles cernoieCus o dolor:teles y tremor: 
utilizado en el martenirr..4ento del eq.apo, 

•:* El Coordinador en la feCta de concLis,tri le la actividad oe mantenimiento o ur 
e; 3 »Sr.:el como plazo MaXiTO entregará la Orden de Trabaje cie 
Manten mento u Orden de Trabajo Complementario al jefe del Atea de 
Mantenimiento de la Red Asistencial Turbes el mismo que revisa-a ?maya y,'1, 

obsenrara en un plano de dos (02) días balo' es y dele :era el OTM u OTC 

• 
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0eCenre de la l'u.> ,j 	 le 11,4,4 

" All0 del l Urtoleiimientu de id 13eerdn'e betitinar.  
'Año del Ilicentireario del Congreso de la Reeublica del Per J.  
▪ Malo para Reparar: Equipo que rinde alrededor del 25% de su estar dar 

je 11,,  z 	i-iiento y/o especificac•din tecruca de fabrca por causas ce 
defectos 'cercos y/o fisicos severos 

• Malo para Gata: Equipo que rinde irededor del 25% de su estancar de 
rrc Jr.11:* 'tinto ha superado su taespo de vida útil sus repuestos estar 

deeoontir uadOs y su mantemnsentib correctivo supera el 40% del ccstc 
de un equpo nuevo de sirriiares radteristicas 

• INOPERATIVO: sor,  aquetics equipos q estandc /ladera:Pécs presenta Gis 
siguientes condicones 

Inoperativo por Reparar. Si ei bien se encuentra pendiente de reparador 
para el restablecimiento de Su opetatiVidad 
Imperativo para Baja: Equipo que ha superado su tiempo de vida Inri sus 
repuestos estan descontinuados i  su mantenimiento correctivo supera e 
40% dei costo de un equipo nuevo de similares daraneristicas 

5 2 Prostacien dol sorvicto 

/1 
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EsSaiud 
.-_-_n515, lima-  t., t.-  . ct 

'Decenio de la iguala..d de Opertionsidd. 5 pasa 1#4. 411  es y ¡sombres 
-año del 	I .1:ez ornetnt0 ce 1  $ %01)Clan.4 Nic.orar 

-Me del Mirprj. • e 	#: omito 	1.3 11•••1•..! • dr • 

5 2 3.Mantenimiento fuera del hospital 

• Cor el fin de lograr mejores resultados dei servicio contratado el jek. 
de Mantenimiento de la Red Asisrencial Tumbes podrá autortza- 
realice fuera de sus instalaciones 

4. El jefe del Atea de Mantenimiento de la Red Asistencial Tumbes soau:laia 
formulación de la papeleta de salida (Formato lima) Patemoniair 
mantenimiento a la Oficina de Patrimonio o quien haga sus veces adi 
para ellos el informe del Contratista 

4 El bien deoera ser ingresado dl establucirniento dr salud con la papi, 
sal4a emitida túnica ocinStancrei por la Oficina Je Patrimonio 
visto bueno del Responsable de Mantenimiento Je la Entidad 

e- La gesten pera el 'acaparamiento de ida y vuelta nal coinu «c.ai wat 42 
integridad del bien para su mantenimiento fuera del Centro Asistencial es de 
responsabilidad dr' Contratista 

5 2 4. Venhcacion especifica oel mantenimiento 

-a: ron de la Entidad respecto al ser. c ,esa 

sts Seguimiento - Acciones cuartas y cont nuas de berif,cac<In oei cumplimiento Ce 

las ou'l.;acvnes establec,das seyu-r las actividades programadas empleo ore 
recursos humanos y medios fiscos ofertados por el contratista y la utilizacicn C,  

recursos materiales suministrados por la Entidad 
Evaluación • Operaciones peródicas de las condiciones de calidad 	,- 
cportinidad que se hayan estableddo en el respectivo prOgi,i 
mantenimiento así como los costos ejecitedos en 'a prestación del servicie 

contratado 

El hecho de que la Entidad por algun motivo no supervise en su totalidad el servicio 
ofertado no exime al contratista Oe cumplir con sus oeugaciones contractuales ni de 
Das responsaullidades oue le corresponden 

Acciones de la Supervision de la Entidad 

e Controlar el proceso de ejecucion de la actividad oe mantenimiento respectiva 
verificando 
- El reemplazo de repuestos 
• La fecha de inicio y de cuiminao,on de la actividad de rrantenimento 
• La inforrnecion registrada gin ,z1 Oidor de Trabajo Ce Mantenimiento 

El reporte diario de actividades wesentado oportunamente 
Devolución de repuestos 

1' La catided de la .ntorrnacsbn entregada liscamente y reg¡strsda en el softwen w. 

O,* .4, 	de mantenimiento de la Entidad • -  
ip a  11:6 El tele del Afea de Mantenimiento de la Red Asistencial Tumbes sol cita-a di 

,-iotividad - contratista que Cumpla complemente n 
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41EsSa 1 
sir rn a de lo 	.. 	, 	 44u.,1 	I• 

"A•lt, 	 th,  

la Orden de Tratep de NIaMentrniento :1!den oe Trabajo Carmenen:ano s. 
observa que 

• La Entidad no ha roctD:do los Tel./esti os leernrsazados 
• La mano de Obra recursos mate,  aleS y 'ci medies fiSr03$ del manten:m/f 

se ajusta a las condiciones contratad: 
• El functonarniento del equipo. no es a 0er:144W 
• La información descarta en 	Oriol ri de l'abalo de Mantenimiento no es 

complete carece de calidad o no se casita a la vwcad 
• ta Orden de Trabajo de Litantenim nto no está debidamente firmada Ver  

JSPatO yfO el Oceltratieta responsable 091 mantenimiento 
• Las actividades oe mantenimiento no ser las aprobadas 
- Otras observaciones que el ele rit /1.,fta de Mantentmento de la Red 

Ay-venial Tumbes verificue 

5.2.5. Verificarían mochil de equipos bajo cobertura 

El contratista tendal 	p.ar 	-1% ca coda: os caca realizar ia veresizacian del 
ecuipamiento bajo cobertura ANEXO A y en garart.a ANEXO B la c..a' debera ser 
centran!~ segun el inventarle de corsos arlds011 ANEXO A y ANEXO Bi 
Informas:4o &d'atada 

• Descrrpur. del equipo etiqueta batrimortia marca modele sene ubicacsOin 
servicio y estado de operatrvidad 

• Anexo fotográfico no digital oor nado equipo enfocando 'a etiqueta patrimonial 

Postenormente a la va'idazón por taran_ de. Arria de Manten .mento de la Red 
Asistenoal Tumbes se creara actualizar la informa:15r e-. el software de 
-nanterbmiento de la -t <rae 

5.3. PrJrUrcacrón dv rctividadeb ie rtranterurniento 

5 3 1 Orden do Trabajo de Montprvirroolento (07M) • 	Lo:Lmento tecnco abril nstratiro que se .,tilas para solicitar regustrat y da'  

.....,te•rrtrelad a las actrolades de mantenimiento preventivas y correctivas eie,.utadas 
er equipa-Lento 	 et estae ecIreentd de salud 

5 3.2 Orden de Trabajo Complomentdriu fOTCi 

130zurriento técnico adra n s mar wr: que le utdiza para ser Citar reg.strar y - 

conforrodad a las &olvidad,* rit,  matIlenirmento compienrientanas .eqii , 
bzmpementar os y monitorizaciOnt en el eltablectmentc de soluct 

"I:, 	 kj 3 Mantervintionto pi-aventare 

isj. ‘---ve -1  

\ 	....wis•‘. 	* ,  

Proloing.Av Tumbes 141142 
1•1•1. 072 - 5215.43 
~PI.* 2014 

Ittll 
'114 tml 

oucc.,.•[NAinc 
01. •iiouu 

• 

(1) 

ay: 

r--antznimento prir.ert d'O se reaiza Ora prolongar la vida 411 del ChSPOOI:4-0 ) 
p •ewel ,,  desperfectos Et mantenimr "te crevemtvc se programará a inte•yalos 
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-041-4 Me 	 da O ira 4nut3 r t itA • 	y hornerils• 
Vale dei 	cc•menta ac 	. 

•AA) 44. 0.te-.l.•-. 	de Corro., • ir ZervIP..! del Peru" 
definidos e incluye /arcas de manee-ideo-reo especificas Por o genera' es e 
fabricante el g..* establece lcs precelrnientos e intervalos, el mantenimient: 
preventno esta establecido er o c'ograrra de m.ariten:mienlo aproeado 
Enviad En casos especiales 	f "talad puede modificar :a f•ecurei...1 :~ 
acuerde con ,as cta•dioones del tJs, .• t.i eluex> 

e Es respionsabedad del contratista. el coerecte funcionamiento de los equipes tac 
su cobertura durante la vigencia del coetrato Las actividades ue 
deben reatarse Con un periodo do garantid mínima Igual a la frecuencia do 
intervención. las !atlas que Presente" les equ Dos derrro Col periodo de gare-t i 
serán de responsabilidad de contratista y serán desunidas por este salvo c• 
demuestre que han sido ocasionados por e. usual 

5 3 4 ManterimorYrrfa correctivo 

t El mantenirrsento correctivo se rea, [73 para resle.eai la integridad ta segunda,: 
el funcionamiento de un equipo y ,c u:spositivo después de u-na :ala o auetia 1 

mantenimiento COreCtive y el martienirreento imprevisto se consideran sa-Onlre -. 
de reparación, estos tenernos se usa" indistintamente 

e La empresa CONTRATISTA debí ra nler-nar por escote todo rméntrrurner t. 
correctivo que conterepie 	tierroc mayor o le.rai 3 3 d as laborables Ci eitterne 
deberá contemplar todos las asperIns tecruzzs ch..e i-stisiourn de manera 
fehaciente ei tremw a ensoderar así .reisn'o deberá contemplar un erenogierna 

oe plan de actividades detallados (Da it ala. el mismo que Servia para realizar el 
análisis de falla y programa de restabec miento de la cperabvidad del equpo 

• Preete aun diagnostico técnico radec-aeo rcienesteete o ineeeciso qee no 
Positeite la reCuperacsdn oportuna del c les equ pos incp•eratees por parte de la 

effiteesa CeeffeeSta el jefe del Ara le Maetellimentb de la Red aSiSterei.ia: 
Tumbes o a quien este desigre pura scherai la evaluacicr diagnostico 
especializado para determinar la tata p-or meco de una a ,ira empresa 
espec.lairsta. los gastos necesarios para su recuperacióe estafan a cargo de S 
empresa contratsta seudo cesconteoos del pago del servicio mensual de Lis 
garanti as o pagos te-clientes de a :eludid 

5.3.5.ACtivIdados do Mantenimiento correctivo programadas yie trnprelqs/os 

El 	u Lur ,t'aud:.• 	 ce a•. ,..c.lci:Je.› Je ~r 	e tut 

CDtreCtiVOS CrOgfarnaC1C5 	imprev.stes oue debe" reo zaise para recuperar let. 
perímetros de *uncionamento de los equipos cuerdo la a.era o talla ya se "a 
producido recuperando y restituyendo la condicien de operativetad detiene° 
realizar las actividades de 

ívaluacion de los Sistemas runciceales y especiftcos de los ect-apos 
inspeceorNeS o revisiones globales y ospocifoas col equipo debiendo realizar el 

• . 	 análisa Cíe falle e leentikaeibri De las Cek.S3S Oae ceeiriarcr las fallas 
t i raeerar el informe tecnico con 1.1N ceridailles dr estaco de luocionzverento y:o • 

\ 

	

	 •ff:luert•niente dr. 'epuesto5, . i..1 recuper 	•• -"ved alimente td estado de • • 

▪ .o$43At Av 1,.‘,” 444 hl,  11:5 
/*fiel. orz • 5:6565 
Armaos 1014 
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AglEsSalzid 
_ • 11. 	_ .11 	ir .1r . 

....Vvr-roc, Ce a luar.1 ce t 	 .1 Da, a v.,,rei y 1.0 "nt••r, 

'Amo ce, ¿z. •.3.4.(.7,,rrl: Sc 	',Dr:rar a fsOC.0'.1 

'Afi•r• del e cer,••• • 	d. (.,,r• 	 C.e 

funcionamiento y opa.,  atividad segt.< in y confiable del equipo segun el manual  de 
servicio técnico 

cl I•teatiZer el desmontaje y. despiece de partes y comoorentes ce los ed-ipos 
boomedioas 

C) I iinCiseta desinfección de Panes , 	'trs  
e) Reempiazo de partes y Conecte:otea a :criadas o dai'iados ccri odies y 

zemporberileS nueli-OS y sin uso segun el numero de pare , la es:Idu a:1-, e e 
manual de servicio 

fi Montare de canes y ccriportentes debiendo reaitzar la verecac,or, regu a: c-  , 
ajustes de los pararnetros oe tuncoriamiento. debiendo consize,,a,  
arocedimierXos establecidos en Les man,,aes 	fabacante 
bomedoo 

g) Pruebas de turicioneneentd y acepliscon referidas a la caldeo uso y 15C9 3' 

de los equipos borreddos en especia; soore a seguridad a paciente al _ 
Y 61  PrO0e0 equipo de acuerdo a as recomendaciones del representarte de la 
•1-1,r . fabncante de.  equipo 

5.3 i.j.murirciiirreeato y,  u topar ación 	c..a 

.Juando el costo del mantenirnsent0 do recuperación yI0 reparaCier do un pon os 
•lionifirativo en relación a s..i coste rea del equipe el contratista deber* do realizar 

bacon técnica y *contener* previa a la intervención considerando los 
J:-.1.ic".".1,os do 

al Vida uti/ del equipo biornedico 

Se de‘tne epreid el beriode 	er e tieiferdi ede•cSarl.  en SAOS durarte el 
se espera utilizar el ecu9•:: nespitalardo en condiciones aceptar-,m de 

funcionamiento garantizar:0 .d :a • dael del producto obtenido Segur 

establecidos por la E -alelad 

01 DoSPOn10111[130 dc• oeurpo btomcd•cd 

Capacidad de u' 	. pa* oe8arroliar si.tfunción en determinado mo'ren'o 

o durante un determinado periodo de tem« bate condiciones establecidas y con 
un rendimento defno° El deserrocetio c oerforrnanee de un equipo borneado 
es la celacion entre 4:.I  ter cc de funcionarruenr.0 en el fierviC4 y el tiempo de 

o) Obsoffscencia toc nologIca ochl cqh ,po b•omecocc• 

• Los eq_vpos que enLonbandose en curidir_aunes de uso oe *Entidad producidos 
por los derribos y avances teCroCigizos que no perrenieran ,..n mese( defensa"? 

II.. 	••• e . 	4  
K

e
......  •• .1,4. 	) de las actividades inherentes a su a MORO y carecteristicas teca das Para ca Oca' 
• " • i. s,  
_ . a  b 	

la obsolescencia se COnSgeffIrilti L.% I.' *inri .3% 

— 	 • Carencia yip discontinuidad de repJesips por Cambie de teenoicq a 

Prcionc A. tumbes tal6:% 

Teit 072 525553 
Ano.. :014 

•-• • 
Siet 

lt 

. . 
011. PLev 

•Va• 
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l'APerf re U 31? la tgua.C.1.1 de Otx:eAkr...11JI.s >v. 5$42eles Y hombre," 
11,  "Atio  t'e' r,„ y jle.tonienlv "Je ti ',alelan*  etiorár 

'Alto del Bite.,11, .0 .. 4rICtovr v ,  ,fr. 'd Retro 	a dei Pera' 

• Variacvlin en sus disenos orginaios. con Aplicación de nuevas tecnologia, 
• Carencia de trvis.rnt:rs erra *iti t. .n.:ionate•tirtito y/o costos operativos onerosos 

dl  ROpOsiC ion do equipo biomedict, 

Reemplazo de un activo cuyo estaz>o de conservación es deficiente y uso es rnalz 
O ha superado Su perodo Ge vda i 1d es ptisolescente o ha sufhoo danos por 
factores imprevesibies e por cordc,wes de segt.read que afectan a continuidad 
de sus caer:bel-3re.. 

Ctiteríars pata la (oposición de equipos 

• Que el equipe se encuentre en catado de conservación malo 
• Que en la evaluación tednica dei equipo se determine que er costo de 

mantenimiento COrTIKOVD do Este os "Jay Of o iguai y 4C ti. de, valor 	- 
equipo nuevo de prestacen s rriiar 

• Que no exista el soporte tes'' ce en ei mercado nac'crral servicio 18,:nico 

repuestos ift3U ÎOS o matecaels rara la operaciOn vio manten miento 
• Que el equipo tenga mayores ..uStCra de operación comparado ce,' otros 

bieldares 
• Que el equipo tenga una anagueuao masar a: tempo oe vida 	recornelidack 

por el tal:Mente 

• Que el equipo no se encuentre 'oponte tecnológicamente 

S, luego de la eval.acion realizada. ol equipo cumpliese dos o mas 3e los sois 
enteros !écnicos artes menconaOcs del erb estarse por su 'eroll'e'Or 

Condiciones indispensables para la reposicion do/ equvamionto 

• Cit.•: ee  e"C-&-ti a te,411-"3ju •cl P'Jtfirnonio del establecimento de salud 
• Que no haya sido repuesto an:er o•Tiefite 

• Que no haya sido dado de bala prev ea' tramite de reposición 

• Vita verde:60°n se debe rea*Jar tonelada en consderación la información del 
módulo de la Unidad de Cont'o Patproonial de la Enthadha 

4  Programa de actividades de mantenimiento 

1 a 1 nadad Ir:emulara el Programa de Activbades da klantervnierto Preventryo que coopera 
ser presentado al contratista e pr,mer 	calendario ee .ncbdo el serv cito el evstric que 
podré ser inedrticado. previa revbion y acrecacon pc. parte ciel Asea de Marterlimen:o de 
la Red AaiStervCial Tumbes dependo set co-comante con e: Ras Anual de Mantenrberto 
lbossoralario de la Entidad. el cua incluye la ceso:loción ce las ectivpdades cronovama 

hur,11. hondee, 'opuestos y otros 

—11)P/OCocknionto 

P,olor.g Av T.mbes t4116:',  
••I•1 072 S2eS63 
•,•.n 7014 

s Pe  ni 

die• 

N.< 1 Ni. e 
Lel . Pi • 
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kftlEsSatld 
-re. cene de re ieudie.er de Orsut.e...d.ein ara 144)erry y fiambres' 

'AM de' ro,lolewmier te _le u 3,-.-teran a 1.14c.,2eur 
'Año bel flicentenur,o del 	 H•lvi..D%Ca de Pei,J* 

• F I primer die Med de cada mes se deberis generar est total de las OTMS preventivas en 
el software de mantenimiento de la Entslan 

▪ FI COOrtlinador de forma semanal deberá evaluar ol avance de la ejOeucito del programa 
de mentererient0 

e De forma diaria el contral,sla presentara el INFORME DIARIO CE ACTNIDADCS 
adpntando las OTM o OTC, cerradas en a torrada 4 la superviOn 

• contratista deberá scicitar oportunamente ¡estimo 01 mes de antooxien • ,os 
repuestas necesarios para malear las actrvidades de mantenimiento preventivas 

▪ El contralisLa clebera presentar el progra•ria de mantenimiento del mes a ejeci,14e 05 
chas antes Ce cada penoco mensual de erecucien CC actividades de rrunteneniento el 
mismo debera contar con 
• Persorai asignado por cada acbv,ead ce mantenimiento 
• Activ,d ;dos de mantenimiento reprodram3cas 
- Actividades do mantenimiento correctivas programadas 
El contratista debela distrie.... Ten las dree-es de servicio (OTM Y OrCI a los leernos 
asignados 

4 LI mantenimiento se realzara conforme al 
procedimientos se llevaran a cabo segun as r 

recomendaeiones de la 	y la experer.c ia  
4 los lecnicos encargados de trabajo registraran e 

mantenimiento realizadas y cuelgue: observación iknportante 
4 Una vez completado satis'aclorarriente el procedimiento de mantenimiento. se 

octuaiizara a O tM en In registros en e: software de manteninento de id Intided 
4 I I contratista como result.eso de 103 prOCCSON dr im,nitoritacidr, del eqmparreeni;:. cuero 

dcti,alizar el estado en vl inventarie del !elite:ve de Trantenenierito de a Entidad para 
fin se considera' la nornatividad vigente de la gitiodad 

• pt gi off, Je n>n . 

4 Se exceptuará su eJeCuerGn del rnantenimento prevenfrvo en la fecha prevista salo y 

unicarvante por falta de disponibilidad die equipcIpOr Parte del Servicio Usuario de la 
I etcad o por caso fortuito o fuerza mayo' 'Causa 4o imputaba). consistente o un evento 
extraordinario e imprevisible, quo metida la eiec.cion de la oblgacon o determina su 
aimpl,miento parcial tercio o defectuoso' Para ta caso corresponde a la empresa 
contratista probar la 0Cli3OrICU del caso fortuito o tuerza mayor. presentando de manera 
cioc.iinerdada a la Entidad el sustento del hecho extraordevarm imprevisible e 
irtesrstible„ no imputable al contratista y que p.eda N -  - • ; - mento en la epecucion 

de la eetigacion o que determine su cumplerserki • . • 	. - o ClefectuOse Esta 
caidtpapron vo aprobactin corresconce a a Entrdae _ ... ": .,.. 3 ',_ .¡ , Dries analizaran ta 

....mil, solicitud yilo sustento pudendo ampliar los plazos para gafare:iza,  la ejec.cien del 	..,\\ 
servicio coetratado 

—Mi a Entidad y la empresa contratsta cocoonaran la rowdgramaChOn de actividades 
..iii 	...- bebiendo qt.edar fermalizado en un Programa co Manten:mien:o P•eventivo 
' e  , .i. ) 

e«  .. 
n 

	

4 	eptegramadu el cual debe ser suscrito par arribas partes\t. iLt."...., 

5.5, Plan de trabajo 

edirrierto oe establecido 1 os 
ernendatiertes del labtrJanle 'as 

mulada on ot establecimanto 
a OTM las tareas de inspeccon y 

Itoluost.Av t. 1,  bes !int :5 

susci 
Aneo .d 10 

Sic 4.CIPITCP4Ak 
01, PU/U 

: J411 Z03. 
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	EsSat, u 
z..f. 	• 	et 

'D'idean do la 114sItimd 64 000,2.4141.1-4N p.1,4 Vulet41. y ii0m1).48.  

-0.110 del 10.-1440110.44410 00 to 5011.1.14,1+4 

`AM del eiterttrwo eei Cagittenc ár li iteputei:30e1 Peru- 
E ,  proveedor deberá presentas rin e' plato de 10 dias calendario posteriores a willosorlOc•on 
del contrato, un Par Je Trabato que contenga la siguiente información 

O Metas y obtenvos a a cariar 
o Recursos necesarias (repuestos) 
o tina de acciones para alcanzar las metas y objetives 

• ItespOnsatie per actvidad 
• R irsgos advertidos 

o Procedimiento de rutina dv !nen itertnie,0*- 	e P9s,  el 	deoeta :entere,  
• Personal Asignado 
- Equipos (Marca. moclelos serie, etcueta patrir-oniaii 
. horas Asignadas 

5.6 Recursos a ser provistos por el proveedor 

5 6.1. Equiparniont0 

• Egusparroont0 ostraleg.to 

• 01 OSelLOSCOPU 

• GENERADOR Dt-. SEÑALES 

• D1 MEDIDOR DE KV NO INVASIVO 
• 01 MEDIDOR DF DOSIS NO INVAStVc,  

• MUL1IMETRODIGIIAL 
• PINZA AMPERIMETRICA 

• SIMULADOR ECG 
• CAMARA TERMOGRAFICA 

• ANALIZADOR Dí SEGURCAL1 E.LIC' 

Mochos - Isicos 

• Los rned OS f MOS yte berrareientaS mirimas que el ZOnt'at s a debe Vierta" 
están indicados en et  ANEXO C ademas el contrars a ts tti ra asegurar que 

estos ~oboe e inlittlirner:s estat yr:s son 1:s 	Js i  ljtielentes 

papa sis  esscuosdn Gel Pro3rarra de Ma-teerniento 301 se ry 	:e-tratad° 

El contratista dotara con Siu propio PeCutóll su personal técnico Jestac.ado. eje 

tal matean Con herramientas pcs cada olio be ellos. Que perrr4• la etecucsto 
coortura del son. icro y sin causar danos parciales O totales a los eqL pos 

• Sr ishgun equipo herramienta o inStrueileni0 queda inutilizado durante el 
periodo del ser% ric cortratade el contratista detiera susttuiro en el  ola por 

oro de iguales c superioras ea-J.-twist-ces 

ch. 	 sus caractenstras constituya Lin peí gro para la ejeoucitin del »orce° 
.• • 

• . 	• 	• Los 'nacos ftsttrs q.-e O/ -OVOS (Verte :Mitrar durante ta elecuction de servicio 
Oeberan ser ingresados a la Entidad el Ware+ cha calendario de la prestacion 

: 

t..e 	• 
del servido luego ee si, verlicacie^ se fe otorgara cinco 151 ci as calendarios 
para que s_esane as eitiservaci:ines realizadas durante 3 venheacitsn 

1h.41.4g.A•d1,...4•110142: 
T4141 077 • 524.1411 
M•.4 1014 

Sie 

La Entidad pupa tocnazar o maridar sulibtuir cualquier Medie ti bie0 que por 

a • 	**Ciscas isma.a 
iset.*soy 
aso tow• 

-*•4.10 
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tk_41EsSatud 

"neteá,e de igud 
'm'e de. 

••• 	• • 	,•• • . 	•, ••I 	s•t • 	á Oc 	•':, 
tiandCu.• 	¡Ave() estab.es_iitu se Lunsicerara carric inct.r 

contrato y se aplicara la penalidad correspOrrdiento tssi nvsm. 
loc.* a entero sieritcar los medios 'micos deetro del periodo del co-.Vato 

vi tos equipos e instrumentos de medoión deben proporcionar la fiabilidad de 
las itionvias. la precaria de la calibraciOn y el margen de seguridad para los 
pacientes y el personal La empresa contrabata debera adjuntar el certificado 
de calibración vigente emitido pry rntniti racinna, registrada y/o certificacOe 
des feencarite vit.; laborateno secundarie ter:f.:roe do y registrado ante 

aetondad nac.onal o internar...anal °el:ida/rente wred•lada 
- El contratista debera garant zar la dotacCir a sL pe'scnar protectores de ops 

mascarillas, guantes gorras caretas y batas cua•sco rTY.tir polar equipas que 

pueden exponerlos a sangre o liquides corporales per SelPicadivills o 
aerosoles 
r contratista debela dotar ce LArkil'avros a su persona! 

5 6.2.1/lamines basscus para mantenumento 

Los insumos neceswios para c,ccutar las activiaaecs oc mantenimiento cascas 
como son limcieza 	 enzrase carta» son 

Crita aislante cinta masking tape acebo. anprooi!co cinta reten eenc.,-,a 
.1—p adoi de contados eles:ticos 	annialado hojas de sierra limpiador de 

comculadwas hisopos capas para ,limpieza de iertes 5,nona roja y 

transparente, pegamentos pasta moldeable detergelle soldadura estane-
plomo pasta de sodas asentador de valvL las pi.ildores pinturas etc es decir 
103011 aquellos ins.rnos que son Os ni rimas requeridos para ejecutar una 
convidad basica de n antenariento ipresent v0 o correctivo' 

Seran asurados por el contratista oont.O de IPS :,0StaS del re"ariten free sto contratado 
y estas no podrán ser adquiridas con 01 capital de t'aba,o 

5 6 J. Capota/ co tracajo 

tl C.• '•.,• 	 3 '. ger,: 3 	I 	•*-3:0 "%wyer ya 	CAPITAL De 

TRAUAJU MENSUAL ,:tual a DOS MIL QUINIENTOS SOLES ISJ 2.500.001 el 
mismo que esta incluido en el valor estrrna.w iie este servio o a contratar E. capital 

de tratiao Sara empleado por el 	 odia el suministro de repuestos 
materiales, "lunar y servicios de rreriutact.ru pe menor cuanta que lis actividades 

de margen-miento demanden, debiendo tener disposicOn de este irenovacióni el 
primer die Caendano de cada mes dura”te e periodo de la prestactn del servicio 
contratado debiendo su uso se,  autorizado coi la D vision de Ingenieria lieseitalana 

y Servicios de la Red Asiste-.c a Cusir o a quienes este designe de acuerdo a lo 

siguiente 
O E1 central/5W tratara obligado de manir; mensual a suman airar repuestos 

~croes riSumos y servicios de rnanulattura de menor cuanta hasta por el 
rivirlo total del capital de traba» r'etrisual' (S: 2 500 00} con a finalidm 
satisfacer las situaclenes de Ufgenc9 re() preveueles 
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EsS( 

'Ori rnin de la tvaldad de Oprie..rxidairs pe: • Mute' rsly 14on• ti.. 
'Año d.1 	lectraerntc. a •dSaaetaaia Natt,Jh d' 

^A.A0 del exente-bitio 	co^greso de la otepubiKr dei ven. -  

• El COMO 00 10$ repuestos materiales insumos y servio°s oe n-anuantura Que e, 
contratista suminatre a a Entidad con uso de su caca' le eackato secar' 
cootaderaJos dentro De la techad itei correspondiente a los ie:'..Nodades de 
mantenimiento mensual 

O Para Mes de peoc, de estos repuestos materiales. insumos y serr.cios de 
manufactura de menor cuaetia el r.orti atolla deberá adjuntar el expediente de 
pago os precios Oo os mismos gdrontizande dobar estar de ac..erdo a 1: 
ofertado en el mercado 

▪ El Jefe de Manterimieeto de,  0-gano Desconsentrado evaluara las 'actoras 
Ocielas de adq..kskcion rae os recuestis maierkeles insumos re ser, cios 
manufactura :e menur cuanta dando su clx•formidac *neo ante e se- zoo de 
dichos documentos FI modele oe seto a ut Izar sera e 

ate 1143StteCut tunee% 
PNIA 

-CAPITAL DE TRABAJO 
Mes de Pago 
..**E1` r Estir,,z 

	~Oh 

• Solo se reconociera al c une idoto el meneo nveredo e indicado en los documentos 
oe compra coresperdente a íos repuestos •nateriales insumos y servicios de 
manufactura de melor cuantra sumr-iistraclos. es nec ir no se aceptara el recargo 
del IGV a dcho monta •merad° 
Luego de procesad.: el expediente de pago El .Jefe de Mantenen,entc del Organc 
Desconcentrado devglverd al contratista Ice onginales de as racturas que 
sustentan e, use dei capita,  de trataajc reentua. solo se acedara facturas 
boleas con le.:ha 11r r-r sien len el Le. 0,41J de elitluar ,  

O El zonlvettsta concikride las actividades de mantenimiento mensual. deberá 
entregar a ta ureqaq ce Manterk-mento de letraeStruch.ra Eq..rpOs y Servicios 
Generales o a quer este designe tos reeueatos reemplazados con un formato 
los mismos que cleberan contar con las trntas del Jefe de Mantenimiento de 
&gano Desconcentrado. to mismo que se ac  

• Los repuestos. matenales. insumos y servidle  
que suministre el contratista en el marco del 
garantía y de les caracteristcas que eioyan lo 
de acuerdo el remato de requerimiento ce 
Estas efOerAcacories técnicas deberán 

untará a la OTM correspondiente 
de manufactura *e menor cuantia 

ontrato,serán nuevos. sin uso. con 
equipos indicados en el ANEXO A 

Repuestos Meter, íes e Insumos 

par LOS c.aracte- ,sisas ie cantidad y 
la calidad, as caes deben cumple con ras normas lec-Peas sil alterar ia 
estructura y diseño del equipe v actividades lo mantenim unto contratadas 
Si So se aceptara a di dispor,ciiinad 	caceo' de traDayo en el mes cuando este 
se haya utilizado por completo S' 2 SCO COI rri el mismo per.000 por la necesidad 
ce urgencia d 4 beitux7.0 

-ro S el crartratista a posar de ^o naborse cuiKerto el monto mann.° mens.a del 
caca de trabo() Inc.irre en incumpbmientp en el }nes la Eneoae peoecidera a 

contabil zar los Bias para la aphcecon de tal penalidades conescondiente 

iNeterwe A., Tumbos 001141. 
Telef. 072 5255511 
Anea* 10:4 

Sleilli 
J1 	i .0» • ''tac 

ame atiranta. 
Ora. Peak' 
311.15 441* 
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-Decena:, de re 'gua  tdErt Ce Upeatury,,lace. Jara %%Jefe% Homb'es- 
"AM eh; sia•zaleavr.aelo 	5.1te•ar baci:)^43" 

'Ano del &centena-no del Caisrmr 	qtpubtna ce ›rr,,- 
-> El Coordinador astado por el contratista se bata cago de a acm,nistracon del 

capital oe trabajo mensual 
.. Para fines de pago el contratista Cebara adjuntar a expediente Ce corlar/Pune 

fotocopia fedateadas de Las facturas y boletas cdresponoientes r stox 
documentos debatan contar can el visto bueno del Jefe de Mantenimiento de 
órgano Debooncei.ira00 aquellas que eo le tengan no se- ar cons.cLeadus 
urdas pera el pago 

+ El gaste que se requiera hacer utiJandc el capital oe trabajo deberá contar con 
a,..torizacion prer a 	Je'E. de Mantenimiento del Orgaro 064.-ar1C4Nlitall9 

5.7 Recursos y facilidades a ser provistos por la Entidad 

{. 13 Entic.ad brindara al czntratista un espacio tse° Que considere pertinente para la 
.n statación del taler de mantenimiento 

ei La Entidad sera el responsable de la elaboración dei Programa de Manterrieenio Anual 
msrro que tacs, tara al contratista el mimar dia calendario oe iniciado et servico e 

zual comprende las actividades frecuencias y Merara hombre para la ejecirocir, 
nantenimento ce cada eqJ,po 

At• t 1 Programa de Mantenyniento puede ser modif•Cado con el dob-do sustento y 
11:rObaCIOn de la Entidad por parte del Jefe de Manten T - to del Dr gane 

i•sconcentrado 

5.8 Requisitos segun leyes, reglamentos técnicos. normes metrologocas y,o xaristariJs 
leyiamentos y dinas nooftlaS 

1 I centrausta el primer ola calendario de la prestaos:in del servic.i-o deberá realitur - 
Lapacir.acion en BIOSEGURIDAD a sc: personal bajo la scpersoion del Jefe 
marta^tryte-to del Orgaro Cesconccntrado 

+ E I contratista deberá de cumplir con lo establecido en a ley y Reglamento de SellUil y 
Seguridad en el Trabiato N 29783 

• LI contrabata de su peculio debiera eteet..;at el examee dast:o de Salud ocupacional de 
Personal destacado en el periodo magan° de CSicinoo) dIas calendatins de meado IN 
prestación del servicio, los ceirfkacios deberán ser remitidos a a Jefatura de la Uniarri 
Je Adquisic-ones, Ingeniera Hospitalaria y Servicios de la Entidad 
I contratista debate considera' dentro del servio() orotoocios saniuros y cperratz, 

risspol(:.(rel cJe dicten ros dilerentes fintares y puturdades con•petentes para la 
prevenc,oul contención y mitigación del OCVl0-19. que re-sullen los ala-nal:ves de 
acuerdo a a naturaleza y actrodazt 

+ E I contratista está obligado a cumplir ias normas legales dispuestos por el goberno 
Peruano. tanto en segl.ndad y salud ocupocrona aplicables a sus del vIdades y de 
acuerdo a la normatrvidad vgente 
Resoltz:<en Min1110[131 n' 239-2D2DiMINSA so aprueba el documento leen cc 
'1,nearrmentos para la vigilancia de la salud de los trabajadores con sesgo a exposicron 
a COV1D 19-  cuya finalidad es cone budi a la prevención del contagio por Sais..cov7 
(COVID-18) En el ámbito laboral mediante la emisbn de lineamiento generales para 
lis iegdancia prevención y control de a salud 0$ los trabajado'es con nesgc 
caposicmon. a su vez se debe cumplir tos crotodoloolisanitanas de acuerdo el D S N" 

n 103-20-e-fan su Art- 04 Que establece drs 	corles 	-criarlas para la 

INOlurig.Ar Te.ombirs N*1621 
1•1•11. 072 - 624544 
Ama.* 1014 

Stemp 
puf. rl 



SEGURO SOCIAL DE SALUD-ESSALUD 

Adjudicación Simplificada N°  09 -2023-ESSALUD/RATU-1 — Bases Estándar 

"Doten., Je te kg-hallide ar itp7ritin,C4.3PS P.11, 4 Mt.ye'n "Of.qhfrl" 
.A019 dril l o,  I.$.- ovemett;> 

"n1:1 edi s.cenrenar ,a CC I Cenere--.3 ad la deo:Mica del Pe-u•  

tramitacon de los procelneentos de seecoOn que se remecen en el marco del Texto 
listo Ordenado de te Ley N - 31:1225 

• Itesotuoon ministerial n' 445-202(1111-sa ctor.de modifica el  documento tecnico 
Lineamiento para la vgilancta de la salud do los trabaiado-cs con riesgo a exposicitn 
COVID 19 

• RESOLUCION MINISTERIAL W288-202C-MINSA. ocinde modifica el documento 
léeme*, 'Uso apropiado de mascarillas y respiradores por el cersoral de sacad en el 
contexto del COV1D-19' 

Jr t.oy N' 29783 ley de segur.-dad y sakict e el :raoalc y sus moOticacones 
[)eereto de urgencia N 025.202C que dictan( medidas urgentes excepcionales 
destinadas a referzar el sistema de logra-eta y res3uesta saneare frente al COMO 19 
en el territorio nacena• 

• necreto de urgencia N' C.2i3-2020 cy_ie estacase:eldiversas medidas excepcionales y 
iierepoireee pira preve- 	proeageicio” dei Corenavirus (COVID-19) a nivel nacional 

+ Decreto sucrerro N' 2' 'J-"¿02.11- IR. decreto Supremo que cesarrolla disposiciones Prora 
el ámbar privado sobre el trabaic remoto CreviSIO en e decreto de urgencia N-  1,25 - 
2C20, Decreto de Urgencia q.:e estaDece meceas excepoonaes y temperares para 
prevenir 1:11 eme:nace:ir ce Cove! 19 
Resolucion mn steriai N •.•_;5-2020-TR Gula para ia preven:ice del coconaers,s en el 
afrento labOrat 

▪ Mi trismo el co,mr allsta d-cera contar con un piare plan la vigilancia preven ón y 
control de: COed -19 en e' trabajo registrado ante al ~teten° de salud aplicable todos 
los trabajadores en general donde describe las actividades de presencian detencon y 
atención samtana que permiten una rediAcion dellimpacto del COVID-19 (COrCravIrtili 

medidaS necesarias para la reactivacion 00 IPS acbvicladcs de manera segura 
siguiendo las medidas gubernamentales estafaras a Afee: nac ;tina! el plan sera 
acreditado como parte de cumplimente 	TD 

• Dtintro el plan a enyesa deberá incluir les objevcs los procedimientos ebisake es 
;le ceevencatin del COV1D-'•9 as' corno ideneficacion de sintomatologla cavia 19 previo 
a ingreso al centro de labores controies a ine.e.eMentar medidas de prevención para 
c tratamiento oc un caso sospechoso mecidasZprcteccion personal y ;a vigitancia 

e acnnaniente de comorbilidades relacionadas a tr 	lo en el contexto COVID-19 
Li coneatista es resconsaoe directo y absoluto irle las activeades que realizara sea 
directamente o a treses de su personar clebendia responder por las prestaciones a ea 
cargo 

4 U I contratista y su personal que evierviene durarle la ejecución de la prestación debe 
cantar obligatoriamente col los eceepos de pnotetcion personal para P-esto de trabajo 
con riesgo ce exposicipbn a covtd segun nivel de Pesco tal como detalla el anexo 3 de 
la Resolutsón Ministeral N' 4413-2020,91111NSA. del documento técnico lineamento 
para la vigilancia de la sabio do los trabajadores con nesga a escogieron a COVID-19 

• licontrateta. deteea asegurar que Si personal q.e interviene en a ejecucion de la 
Prestación no se encuentra enfar n'o peomrld signas y %Internas asociados el COY D-
19 como son 
. Tos seca fiebre 
- Cansancio 
. malestar general y.io dificultad resp.ralorra o presentar otra s:ntornatolcgia de 

coronavirus que lleve ala categerizacon de caso sospechoso 

5.9. Seguros 
..a. 

i\ >‘t cont-at sita dotc'a acreditar al hico ce! zur7p. 'tiento Od• cOrirOto  y cr forma rnensvai 
• 

• !que su personal caenta coi e! Scg..ro Complementan° de Trabalns de 1; ies90  Nc se 
• lberrnitaa el ingreso a los Centros Asistenciales. al' perSonal ce' 	• ,•r %to ..ue no Fuerte. 

4 

• 

Froorys.Av 1 ~bes 41/1625 
T.10. O?: • 520513 
mle.o 1014 

--r-  Siempre 
imettio 

4•chaD 
t. •I•J 
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lermilaLád klo IlvJe uot,11.4. 	124,a ►At„-fr,ey ►  ~TIA» Y1 

-7410 del Ir, 	 J 1ZY7,Siinta Nac 
AA° 	 le Mil (My1v;i1 	iio¡:.;14,U del Pé 

con el referido scgtro. cor sideranoose este hecho coro inasistencia de personal, a m 
:eie vera de entera responsablidad del Corlreesta 

5.10. neguerim:ent05 da' proveedor y de su personal 

5.10.1. Persona! t'estacado pata el setvic:c 
e Fi plowee-2.,er 	 ter 	 vd.ne dccurnentaoo de tedia su 

personal oferlado en la etape Je susto Tpeion del cont-ato con la Unidad oc 
Adquisiciones. Ingenicria tlospita?atia y ›erv.clos de la Entidad 

re El contratista el primer die calendario da la prestacion del servicio C4  

presentar al Arel de Mareeneniento e curriculum vitae documentiee. 
ledateade de Ledo su personal ofertado c la finaLOad ce que la Entidad val Co 

cumplImiento según 10S Mg:e-Vos mir Intos solicitados iformate digital PDF) 

5.10.2. Rocursos humanos 

em, 

+ Los perfiles tasicos y la cantidad melini 
para el servicio de mantenimentc está in 
de Rocursos HumanosANEXO 
imprcrsc.nclibles para ,a :resta: 	le 
documentada a fofrnacien capee,: 
consLiricras y certificados h 
acompañar copia bel» Sigeienles Oot 

rtuto 	d perra que .o :eeifeuen 
educativa leo Minister o ce Educaclon 
la expeneecia labora 

. Certificados o Constancias de 1:  abato 
y apellidos fecha ce inicio lecha de LE 

+ La acreditaelOn cie tiempo de experienc 
tiempo efectivo de realizacion de labore 
perrodc formativo de precteas ye-piafes 

•C. La enlosase contratista deednara al prol 
instalaciones de. Centro ASisteneeil de 
las delvidaees de planee-ación y prel 
cempreniento del Programa ee Atantenin 
.rnpeevistas que se presenten en los equ 

e El Técnico Aemeistralvo dentro de s 
actua aada la intormacier del sotteare c 
vez generar todos ios repentes de mar 
mamo ta 'remedad Calidad y cantead 

• No se aceptarán camtpos del persnnat c 
Manterirrnient0 del C)rgano Chescunzer 
WntemPle40 en a LEY en caso de *cc 
detera proceder con sustituir por Cesen 
en el ANEXO D dentro de las 74 heti 
airobació^ del Jefe do Manten.rnien:o 
cate dese-ic. para que cl servicio ce ml 

a de personal que la Entidad requiere 
dicado en Cuadre de Requenmelle 
Los rn,SmO5 Que se ccnstleran 
ardiCid b CeerCID acred tar e" tia-  

ación y experie,e a presentaede. 
fe vitae del fecursc imano ciere«1 
v'eritOS 
Gorro tal. registradc ante la EmeleJ 
1eena a parí 	la 	se convalidara 

deberatoi indicar ciár amer te Non tres 
!chino, asi corvo Centro de Trabalc 
ia debe ser considerado en tunden 3 
9 remuneradas, no se reconoce-en 
bienales 
eSiOnal responsable ce: serve 
Med. quien se hará caneo de :Ciad r-ar 
Oramacion asi cerro la esecucKr y 
Ibento y La sOtucon de las stuaciones 
pos de su cobertura 
es activadades sera la de manterrti 
e rnante^nnentd de la Entidad y a le 

ersimaento cerco responsabedad áel 

Ontratado salvo a sorcitud del Jele de 
!*:200 1:150 rOftlin0 o 'uorza maidr 
leteCer 10 suscitado el CONTRATISTA 

rete cuneta el mamo perfil detallado 
s el misnio que deberá contar en" la 
el Órean0 DelleOnCentradO O a quien 
ntenenie-to Prevereivo y cOrrec!vo no 
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1"EsSat. td 

"*Ao 44 • c,-...“ecor.ef-tc x i-terar P.40>-.3,  
'AM eloif fl<dpir.."1. o ar: 	át v Republe a 4.t. 04, 

se vea penucheadc :o' tata de personar suficientemente caiircado y se ponga 
en riesgo la trestacon del service de mareenenierei reouer 

e Durante la eyecución eentraCtuae en  Cale de reerrelfle el Centratitta se 
encuentra en 13 oteigaCión de erutar el servicio con el pe-sonai ofertaCo en e' 
procedimiento de seección pudiendo efectuar el reemplazo de uno o mas de 
ates siempre y cuando el reemplazo tropuestc ,euna iguales o superiores 
caracteristcas atas rea.uzeidas para e personal a ser reemplazado eebiendo 
Para Nb contar con a autonzac•or p•c% a por parte de la Entdad 10PINON 
252-2017iDTNi 

+ El personal especaiizado Ingenterois y hos técnicos especialistas o" 
equipamiento bernelcos ceoen tener conocimientos de equipos Siomedices de 
Alta Rasgo (Tecroogta corryleja) Des:Indos a peeveier o mantener a inda 
del paciente o pata un uso de imperlunkia sustancla• en la prevencien Ce 
deteriore de li Salud del paCtente 

+ La cobertura del servicio incluye visitas a os centros medios periféricos segur • 	a programactin a soleen,  para el mareenimiento correctivo 

5 10.3 Perfil del Personal 

Segur ANEXO 0 

5 10 3 1 AL e/verdees principales (le/ per 11-111J1 

TÉCNICO WOMEDICO 'A" (COORDINADOR) 
bese..ripLioe 	¡tuesto dE :rata.e 

	

Nesoorsae e de ia ]unce Can 	oestion de Ws wtvidaCes oz 
r-anter ir i.er to espec z a 
Detalle de las tareas 
• Reoist mantenerte:re_ é •epteac,,on ae ecivipes meases 
• Coord s el rranteriiro pieeenevo y corretwo de las reparaciones 

realzadas' cer cersondi de la ~presa contratista 

• Garantea la observar,: a de as políticas sos procedimentus 
ace:.ation le c,recnoas rite,nas de a Entdai 

• Es respoesaole ,. Seguridad de Oatosi del ststenra computarzado de 
Deoon del mantenimiento 

• Garantiza el cumplimiento en los plazos establecidos y la 
doc;ortertaciOn Ce tzdas las tareas ce mantenimiento 

• Formular los riagnes', 	rae Lana de kys equ pos bate su cobertura. 
realizando el requerir tinto de los repelasteis. matera», y 
cemponcetes AGomoaf•andc las especifeacienes tecnicas con las 
reterere as Pe irereceicr tren ca del fa :e-caree del equipo tas 
mismas serán c:rneeas sufrierles para el proceso Ce aequeliebee 
de tos rrismos 

	

{,•lt.. 	U% terrni".03 	eyferere. a • Garantea, 	 y 
responsabilidades ce t_onteersia 

• Realizan acheidades de mcnitcoizacion de eq..ipos bias) cobertura y er 
pararte a 
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•toen.eroa de le Ivo 	. 	. • 	 b  

.AA0 Clei oryldleo.moonta 	l• Sabegerieq hm. bu. 
'AA° del acentenaro del Congreso de lo Regolblna dei 

• Realiza el mantenimiento presenevo y las reparaciones e os equicos 
de alto riesgo de arcas de naturaleza enteca órrop,zis Je la especalida, l 
y complejidad 

• Ctras 	 ercer-iendaoas afines al serv , c o contrata:: 

TECNICO filOMEDICO 
Clescripcón ilei puesto de tiatialt1 
Realiza tareas rel.acznalie% con E r:alton rr lento y rep.2:4 

equipos medidos 
Detalle de las tareas 
• Registro mantenirriento y repar.e:oer de equi 	~Un os /*AL:a:leo 

regutarrnente un conjunto cirvoVsc Oe tareas rut nanas. complejas y 
especializadas asocedas de les enuipos de ato riesgo de áreas Ce 
naturaleza critica 

• Realiza el mantenimiento preser.tho y las reea'a:icres a les equipos 
decoamitopricielisradde Oreas de naturaleza chi C3 procgos de la especa'r.31 y  

• Ayuda e brin :dar los lagnollioós de lela de los equ:pos bojo z,  
cobertura !entizando e' requrer imierli0 de los repuestos matrtuaes 
componentes AcompziOarido las especiScacones técnicas 
referencias de intorrnaeOn l'ente del tabnCante del equino as 
mismas seir completas y Whcented para e 070CtSC de a: 
de  los  'ristres 

• Lleva a cabo /es procoatrfrdntos rutranos 5 atrcs más z:- -
reractonadios ceo la instalación el mantenimento y la repara: 
Consosto Oiwe'sc de equipos plinrzos incluidos los de apero 

• Trababa :arto en p'cicedirrilertes rutinarios ccex.) er tareas iras 
cornlela. 

• Es capaz de estaPpu• las ondades y de iniciar nuevos Veta os y 
ti17082,  

▪ Redil.' as evak.ac.00es oe equipes segun, necesdad par.acipa en 
las investigaciones de incidentes cuando se O solic la que lo Pulga 

• Regratro e informe tse orlervaciorses rescecto a las atores de 
rooaellertc ni 0110 

• encomendadas eres al se vruo contra:ad° 

~b 

5.11. Soporte Tecnico 

FI personal técnico literLit.1 	situaciones iinthev-stas que se presenten en los Ce-tros 

Af.istencaleS sin lirrglaCiOnes oe nOrano 

1-1 berelCo0 de ma-ten.rnient.0 se ejecutara dertrO dei t'oran° de trabajo siguiente 

De 1,..nes a sacado desde las 	horas hasta las '5 OC horas 

lineiewe A. T.,••••• 
7•l•& 072 • 525507 
i.ineba 1014 

t te 
e lo 



-1,-Itr,listema de Contratación 

esti 
.y• ~. 

\11: 	se 
• 41 

iheivog Ar f .mbole ht16: 
Tele?. o» 1.24543 
Ano.* 1054 

tema de contratación es de SUMA Al TARA 

. 11.0 tgle «mi ec 
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-Deceno de la loa dad de Oportt.ollades para kfuteres y Hoenlve.• 

-AA§ del 1/- crtatec &m'eme & a Sdberan•a Itacizeal• 

'Ahc del atteeterano de: tretuetz de ie o/timba:e de Peroi 

hutaros pudran ser ro.,dif¡Lados e reci_elimeeto de la Red A1,1:encielTurre** 
ESSAI UD int oyendo ios casos 2e dc.mrsgcs y teriacos 

El contrastaste deberá suministrar uit cliStiOaltrv0 de control. D'ya el reg.stro de ingreso y 

salida de su personal yen Coordinación con el Afea da Mantenemerto de la Red AsisWciai 

se detenvirnalre la mejor UbiCabotill para su anstaiacior 

E contratista deberá atender las Situaciones preventivas programadas e imprevistas 
correctvas do cualq.irer ¡nido que presenten los eou¡gos estipulados <y' a cobertura segLin 
AAIF XO A y ANEXO 8 teis 165 días del periodo conrractua' 

5.12. Lugar y plazo de prostacion del servicio 

5.12.1. Lugar 

• Ubicación Geografica 

Centro Asistencial DireeCion 
Pro ancla Distrito 

Hospital Base 1 Carlos 
Alberto Cortez ~ene: 

Centro Médico Zar ton U.' 

Posta Medica La Cruz 

Posta Medica Zomtos 

Panamericana 

Norte Tumbes 

larumita 

La Cruz 

Zorritos 

Tumbes 

Zarumilla 
. _ 	 

Tumbes 

1 ' Contralmrante 
Vi ;.ar 

Tumbes 

Iaruirolla 

• La Cruz 

Zorr tos 

5.12.2. Plazo 

todo el persona de. contratista senara Clipptubilidad para desempenar el servicio 
(programado e ,mprevistosi de lunes a Doreirigo incluido letrados los 365 das del 
periodo contractual acogiendose ~ene-temente al hordipo laboral de la Entidad 
de lunes a ;atado do 7 00 a 15 OC horas. ¡Debiendo vol.** as ieyes laborales 

o 	Y9erles Y Prectsir+do nue el Velo sera 9 r81 P4•11 todo el personal i 

5.13. Rescisorios esperados 

Operatividad optirra del el wpamiento balo coberi.•a 
Disponibilidad do I 00 á parr.,z ido baje cobertura 

-5 Cumplimento or,  su totallida del Programa de Mantenimiento Preventivo 
I nlormac¡on actJ,4: 	4 ,:,• 	.•r -:aro del equicemiento 

-S Calidad en la informaciOn rocpstTaCa O" 01 SORVitirft de mantenimiento de la Entidad 
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AZIEsSt 

y-,.• 	tg4.14 5,#j tie oeestt.rodrreeS pare Vvreref y #40reYel.  
ct41.00(10010110 015 N snsogis.rtsacionar 

"I.Po del 11..:erte"r.flo del Lorastelc dr: u lepuble= del Per., 

5 15 Recito:0os y recursos del proveedor 

5 15 1. Personar 

La cantidad de .ezu'scS humanos. Trn nra para 	westacon dCl .Serv tic: 

muestran en el ANEXO O 

ConsuderactOn para el personal destacad() 

tt• El total de la rer-uneraZiOrt, catara re`erido al pago en plan la y debe f guiar er 
los contratos de, pe-sonat 

• El contratista decena cumplir con lati rermeracones y grali'iCaZiCre..s 
Muerdo a ley 

+ El coneatista progra,nare, por cada dia ',nado. a os tecncos nedesarlos con a 
finaticUri de cubrir los turnos tislablecklos o para realizar traoaps especkaes 
peladas que debelan remunerarse de acuerdo a Ley 

• FI cumplimento del pago Opon:in:5 de las rernuneraolortes y deposites de CT S 
AFP y GRAT1FICACIONFS. otorgara Ir. segur dad y Ir iinu,,shiclad necesarias para 
Que 'os trabajadores del Contratista cu plan a cabal ciad sus actividades marco 
adecuado que sera supervisado per nentemente por .a Entidad 

• la demora o reses -rondel pago de la remuneraciones y/0 benertctos scoates 
del porsOnal destacado por parte d I contrat,sta es considerado como ur 

knoumplimiente del contrato 
+ El contratista deber a acred dar al Inició de curnplrnientu del ccntrate y en forma 

mensual duo su personal cuenta coi seguro cerera accidentes de trabajo y 
enfermedades prid'esionales No s permtra el ingreso a los Centros 
Asstenc aes a! personal del contrati%ta que no cuente con el reende seguro 
ocrsideranclose este hecho cono inaSistericia del personal, ta misma que sera 
de entera resporsaci dad ce contras sta 

• El CerSOnal del Contratista debera cumplir las sigteenteS normes de coriducte 

e 
Putcrituo y orden perSohal crt !oda '"XYrientO 

• Puntualidad y resporsablew 
• Respeto. cortesía y buenas costurebres 

uttizar el unifer-e y foto cheo4 en forma decat-cesa 

5.1 5.2. Otras cons+deracrones para (a vecucoon de la prestac ion 

Otras ubliyacionez 

El oontratsta será responsatkie 	koi oanos, perdeark y/O 5.straccioncs que 
sufrera la Entidad por accson. doscoliocimiento o negligencia do su personal. 
debiendo reparar o teentotazat» a satisfacción de la Entidad los daños causados Si 

en ni termino de *rete 107) calent.lanoa. rW •ealcza la recepción o reemplazo, la 
Entidad descontara autornatesmente yeed a s reparación o reempezo de los 
irnpurtes pendientes de carzelacián t . 	itdolos o reemtaro del bien 
sera el-de rigenc;a en el mercado y si. 	 «Intento del Contratista 

   

1'.01011 Av Turnó** SI:0:1 
T4440 072 121.545 
4r«alo• 1014 
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k;111 E s 

"Decena de Is ¡igualdad de Oportueodades pura ligleges y hombrev" 
Aáo del FunmecInuerttal 	Se04.4014 W4443401' 

'AA* del Ilicentenano oN Corsreso de w elepaiwica del PM.. 

E contrat sta es responsable dire•40 del Pellgtelál destacado para la prestaciOn 
servicio contratado no existiendo nirigun vincuio *e dependencia labora con ta 
E ^tdad 

El contratista es responsable del pago oportuno de las remuneraciones le su 
personal destacado asi teme todos les insportes. que por el Pago de tale` 
remuneraciones pudieran devengarse por conceptos de leyes. beeelkicis %peak-
seguro Gacel, indemnizwiein por tiempo de servio°. tributos creados o por cre 
etc.  

A la Entidad no le corresponde ninguna respoesabradad en caso de 3=1r:toritos 
darlos, mutilaciones, invalidez o mi-eie de les tr30313dores del Contratista o 
terceras personas  que pudieran DP..•rir e^ :3 °lett:C.0n de contrato. con ocasie" 
corno consecuencia dei inisfno 

El contratista os responsabie de aconclic orarn e"t: de los wetieAtes 
por la Entidad para a permanencia del personal destacado para a prestecon 
servicio dentro de as instalaciones de! Hospital 1 Caros Alterto Conez Jimeeez - 
ESSALUD. previa ctx,,rdinaciOn y aprobaci011 de ta Jefatura .oe 1.1artenimiento de la 
Red Asstencial Tumbes - EsSalud 

De COntormidad 31115 N*103-2020 IF, se doce considerar lo  siguiente 
• El contratista debera disponer che todo el personal encargado de ejecuta e, 

servicio utilice los EEPP conespordentes (equipos de prote:citni 
El personal no poora utilizar pulseras anillos tollos *Pire otros aebide a que 
puedo ser medio de coi/teme:sute 

• Previo al iiraCrid de Lees actn.,dede% diarias se 'Mecerá tomar a temperatura con .4e 

termómetro olfrar role a todo el  persona , Si existiera una temperatura suPerr4r 
!4,5 37 5 •G el personal oeoera retirarse y someterse a la prueba por COVID 15 
de ser positivo el persone detirriá •41.t ter!frpwado en un pato maga 

• 	,!tia 

5.16. Confidenciabdad 

Se estatlece Que el contratista debe mantener a ton' den:validad y reserva absc4.,ta en c 
maneto de inforrnacOn y documentation ara que se tenga acceso relacionada con 4 
presides:Y pude-do Quedar e ivesamente p-onaado revelar acra intormaciDn a ter:eics 
El contratista, debiera dar c.-olimiento a tC,034 láS G9itiC3S y eslandares atetedos por La 
Entidad, en materia de seg„riaad de la intormaton Dicha obligación comprende la 
inlairruruen que se entrega como también a que se genere durante a eamucion de Las 

E.:— e. ' vidailtie y la onfortnaciOn producida una voz qk,e se haya conos„ tilo el servicio Dieta ....,,,. 
»O' • 	rnecH111  Duce)* Co/1313re" expedientes leamos cilcups fotograf as mosaicos pares 

recomendacones caculos. documentos y demás datos elaboraoos compilados 
por et contratista 

Gafé • 
- 	 e • 

0,91044 Av Tumbo» bala:, 
14141. 072 • S24563 
~e 1010 

Sie ipre 
• " 

DL. et•L.: 
../11 .J- 

,A4  

CP 
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E 

ee y ivaleim Hc opomrnddries vare Mujeres y lialewei," 
'sha oel ionalecertherno de la sute•aiso tamponar 

-ufo del thceeteeei o del Londres° de fs acei. bina del erre-

5.17 Propiedad Intelectual 

I e-u inturmeiOn elaborada o properoionada por la intida(d es Ce wso e)c.J.Isnici de esta 

5.18. modfdas ro control durante la ojocurion contractual 

El z.-ersocal respon-satte de la E rtidad podrá supervisar oe forma rociinada la eiec.icizin de 
ta prestacón del servicio en cumplimiento de los Térreos oe refe-erc a 

realizadas por a Jefatura de Manterwrserto oe a Entidad 
-rismo las aseas para cumplir con dicta supenos.01 son 

• Ateas cue cco-oinaran mor el proveedor Jefat.ra de Mantenirr ento 
•:• Areas responsables de as medidas de centro Jefatura de 

Mantenimento y a Unidad de Adoursiciones Ingeniel3 1-lospitalara 
SCf V lebrof son tes responsables do las medidos de control previstas. 

durante el desarrollo de! seni cric yit en otro reemento curarte la 

eleCueidri contractual 
fi Atea que e:mi:tara la contnr-nidad Jefatura de Mantenimiento se-a a 

re%ponsable de emitir la rontoirridad del service 

5 19. Conformidad de la prastacion 

5 19.1. Informe mensual do actividades 

estas secan 

tzlcont.:21. t..13 centro de ros siete 13/T dadas caleedarros siguientes al termino de cada 
penado de prestadte del servicio presentara e la Jefatura de Mantenimiento de la 
Reo As,stenc,a1 	— EsSalud 	',forme te:mco de contaorread de seovIt..it; 

ccv-ile" ',enea io s+9 

Por la prestaciOn de! Servicio de Mantenimiento. 
Copia ce a Orcen oe senircie 

• Factura por el monto r-ensusi ;;tylr j'ájdz 

• Reto tes de' softwme de manier nido z.:,er d EitideO vigente a la terna 

• Resumen del estado de Operalikr dad del equipamiento :R7i 

. Inventar° de equoarsento 

• Actvidades ejecutadas por la empresa 1R32) 

• Resumen de opeativelad por manteniteirentoi,R33: 
• Resurten de actividades complemente/as y asociadas (R34; 

• Resumen de OTM y OTC y costos asociados (R351 

• Resumen de la ejecución de OTMS R30.0 

• Reporte del PROAM Programado vs IlleCuledo (R201 
. Reporte de eiecucion de activeades comoterrentartas (R23) 

• Consolidado do actividades ce mantenimiento (R26 
• Relacion 'detallada de eciv.pos en estado MALO e INOPERATIVO :si las 

hubiera)- según software de mantenirnierito de ta Entidad informando sobre su 

estado sil:racional y los moIrvos ro• los caes se encuentran en ccha situac•Dr 

v4, 
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tfilEsSalud 

'Decoro de 1 Ista..4d Cpoolu,,c41,spir• Meorge't 

.M0 el?l h, 	fulort., 	t; St,t).rhoha Niac.in•t" 
-are del IX en. 	• kl r 1.1 	 th • 	rputri• n a. .4,  

• Lista de attivldadei reprograrn3las Ccin a diste dt,e^o de a Jefatura de 

rr.anter•rr ent.' 
• liteaelon 3e equipos reer-plazawn de: program.' Je r•4• 1er 

mes cdrfespondente a su e!ec-bc,on de ser el caso 
• Cantidad de OTMs conc widas del mes cc-rescondente 
• Reporte del cumplimento del Programa de Mantenimiento 1' 

*Quipos Con garantía vente se ~era ¡vacar s. tos prt 
ectuipos ya cumpliero^ a cabalidad con el Programa de Mantenin 
Preventivo contratado con ia acichasicion de los equipos Se deera ndscar que 
proveedores se encuentran en incumplimiento. los equipos. 'a cantidad de 
equipos, ta denoitnin.acion de Ids procesos de selecciOn y cuantas actividades de 
mantenimiento por equipo se encuentran peedienteS de eiecuteón 
Recorte del Alta de equipos hos>taianos recidiixe er e! mes de a prestaron 
001 servrcio so deberá adjuntar copa del Acta de Rocco:: te, reporte oc 
correcto ingreso del equlgo en el software do ranteneniento de la Entidad 

. A fin de iderlicar el curno+nverno de las obligaciones laborales por parte del 
Lontradsta er rnetic a 'o estatwecido en el O S 14` 003-2002-1H y el MI s2.. 

LEY Ir 29245 debela adj.rta• en cada ntorme mensual los sigL k • 

docUrrentes 

• Copia de las toetas de pago del mes da todids los rabaidelores 

a ia Entídad copia del I'L)1 an 	t eizro-za 

• Pago de CTS y gratikactones cua^4D COrresponda 
- 

 
Acta de Verb:Oen:in de cumplimiertd de los Medios Fls•Gds 

▪ Otros documentos GIN- -orNitlere rl jrtc del bree de mantenimiento 

Por el Rorntogro dci Capital do Tradaio 

• Copia oe la Orden de Senric 

Repuestos y melonares adqusidds 1R311 

• Consolidado de bienes utilizados para el rnipiencliento 
• Relacidn y entrega de Repuestos rernplaza0os del mes coit--.; 

Copia ledatetkla ce racturd por e sunniellatr' de "apuestos. rnatenales 
y servictOS de manufactura de triCnOr cuant 

• Rendicion de Gastos por suministro de repuestos mate-ales 
servcics de marutacl.ta oe menor cua la. con +insto Cr.end de, Zzea de 

Mannirriert: 

r, t•s*.f 	 t• a t.. v, 	c:e 

Programa de litanteni Dont?? y :ualdk.er retraso a a presentación da informo o de 

alguno de sus pl..1:Ch r.e penalizwa :omd -r retraso en e programa mismo 

— 19 2. Conformidad de la Entidad 

1.+ 	mur* de Management° de la Red Alustencial Unntes - EsSatud dara 
C 	rrt-r3a3 31 ~me rnenskiá dei pandee> cOrreSpOnCOnte de las actividades de 
rriantenin-,.erito presenta-Je por el contratista emiten d: r -f'yr'r -eapoztivz a a 

D vsion de 1"gerper n t tusoita:ar.n r zua: dadora el; • 	 rrto. 

   

PiNette-A• 'venta* e /.1, 14,2 

1541 072 • 525553 
amito 1014 

T Mtr rea. 
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SEGURO SOCIAL DE SALUD-ESSALUD 

Adjudicación Simplificada N° 09 -2023-ESSALUD/RATU-1 — Bases Estándar 

	

0«.11.1.0 de la kethatCád de 	 ies p..»(.1( IPAborles y ,1i0M1(••• 

	

"Me del • cortrkn 	1. 	*hin .lila Mat .Jr 

MD del &centenario del tenger= de ,a itepubh-ta Ce- de'.• 

• 1. I podido de conformidad de servicio (PECOSEN) 
• Costo del servicio (según contrate) 
• Penalidades acitcadrs el contratista 

5 19 3. Software de mantenintiento de 1a Entidad 

, Aceptada ta Urden de Trabajo de Mantenimiento, el contratista registrará toda 
d información de la Orden de Trabajo de Mardeninlento yid Orden de Trabe%) 
.-_ornpfementario, en el software de manterwne•Nto de a Felidial 

• Se «ibera tener un inventan° actualizado de t000s os *Quipos bato su cotionui'd 
en el software de mantenimiento de a iz midas y en una Case alternativa 
Excel la misma Que debera incluir los ett.ii›.5s tAra baja OPitteteN s r 
roperatvos 

5 19.4 Informo final do activsdadvs 
/I\ 

:a c:nto-rniclad se s.jeta a ic c spuestd en e Res amento de !a ley de 
.i*Ja'amnPs dei Estado la IQ_ 	nel CC•flti a:o se ct.rnpita en el marco del 

efe r 601;ulst -te 

contrats:a er 	—a. t- .1t. 5.ele 	't chas ca'e' 	 N *I Cid( trf 

del cha siguiente a .3 tunea de 	 1,- in 	n.14 ad i,c1,411 	 NWRI 

PICtSentW3 U LiQuOaciOn Final de Azt.. i-..*a:es Je Mantenimiento 

Para tal efecto ublvara os datos totales icantidad de actividades autorizaras y 

ejecutadas monto tactk.rado, descucf tos por Coposo«, de atraso e incum,perreento 
de obligaciones esenciales y mento merado) dei recorte 4inel Ce an• dadas 

Si el ccntrigista no adjunta los roque. rr ef nict, rriencit3naoos. la Ent.dao oara po• no 

presentada la LiCtuidaven Fina. arrioica la entrega de a louidaciOn Fina' do 
Active:Verte% y recorte de actividades coltratedeN a Entidad por lo que corresponda 
efezttiara el pago erra Jet sen.r.cio de etianterornient0 

Documentacon que debera adjuntar el cnrwattsta 

• Cuadro mensual con el runiuro de OTM's preventivas y cofrooltvas 
tprograrradall e irry:rfeteSta5: en lodo el perocfc contlidua. 

• Cuadro mensual del Estado de Equipamiento BUENO MALO e 
INOPERAT1V0 con presentaci&I ou curvas de variación de tendencias o 
Histogramas.  

• Cuadro mensual de actividades de mantenrento reprogramacas con e: V II -
del Jefa de Mantenimiecto de a Red As.st la. 
Cuadro mensual con las actmeades d manteniinion10 Gfeterarnadds nc 

elecutadas poLcausas etroutties d .. 
e Cuadro mensual con las activtdades d rnanterurntentt2 14091(111 (11.1* '1( 

ejecutadas pizsausas  ar.nouttites a la Ent 

Pootang Av tumbes Mit.; S 
072 S:45.43 

Moro 3014 

Sie 
.4.• 11 

11•1.1.4111101•- 
:. • 	Di. PI ••-. 

1041 
..... 
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por eciacc y sera 
act.•rs.t.e. . 4 
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ausente / ola 
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1.AVEsSal d 

•Docer* de la Igualdad de Optxtur*4 	p4 	 ',ornare).*  

-se.0 de' odialcuereeto de U leJbeug.ha Nac•Zerwr 

-Me Oil acenteeerie del coa  do N anmalci 

Cuadre mensual de Gasto* por e< sufran:sao de recuesto& matenales y sennuos 
de manufactura de menor cuantía iftibiamip el sapitM de Ceban 
Cuadro ~Mal de Gastos de Mantenimiento prehaentrvo y correctivo en Vi 

equitearreento (incluyendo el capital oe trabeiC1, 
- Cuadro mensual de porcentax de cuMPli"Tlierlo 

Mantenimiento 
inventario del eQuearrsento beso COOOrt-la encluclo eq.apos en oararlia 
Decterecon lunada ~CW00 que no se adeuda leMUnefaC,Ones 

gratificaciones CTS AFP u otros benetcsos social e según *y si perbo-.1 

destacado del COnto .ft V a 

lila vez cumplida la Liquidación fina', se erste& un certiliCade do prestación que 

sera firmado p..14 la Unidad de Adc,uneciones Ingeniera Nosprlalaria y Servicios 
;aovo m'o'mo de la ;VatJr a de mantel-mento DiVision de Ingenioria Hospitalaria y 
Se-ocios documenta nezcsano para V retiro de tes garenttas ante ta Entidad 

5.20. I- orina de p.go 

rt ilmje se rearuara da toma periódica anensual), siego dr otorgara ia c;onformr:ad y e 
-•npl miento de la entrega de documentos por parte del co-tratista 

5 21. O!,.» penJlidade.s aplicables 

del Proyar-a de 

Supuestas 
N' aplicacion 

penalidad 

de 
de 

Forma 	de 
Proc ed 'miento 

cálculo 

La r.l'atara 	manter ,.-ner.ta desiracea fr.» 
.-velad evaLsrp el Informe mOnsuai 30 aCtryeladeS 

de:terminara bs retrasos injustficados en la elecuc.0-
ce: vograrna de manternmierad comparando la 
Vc...7401*-anOol aprobada por la Entidad venus la 
:-catada poner contratata en el pendo evocado. 
a !Malura de mantenimiento designado por 

soaditara al contratista inopinadamente la 
ciar DuclOn d. su personal en el cha y las activa:todos 
de -rlanlenirdient0 que se vienen maleando De 
constatar alguna inasistencia injustificada st aplicara 
ia cen31 dad por atsiejactor ausente y die laborable 
-... as tardarzate igualnente secan consideradas con) 
'altas ci..ando( estas excecIan en 3C mondos er el CIA 

rrl".0.0S en e  - acJe-u.acc ce mes tuna herví_ 
:ataCter eKult'llJlative en el periodo acrcandose 
criterio de ~cuento por inas<atencia De constat, 
alguna inaistenia injustificada se apfatra 1.. 
penanuao pot trajsejepor ausente y Clateberabe 
E contrat-sta ce requerir el cumbo de persona! 
presentara el curriculum 1-1 personal de reemplazo ul 

P•alcsng Av ta -...bola 
Tele/ 072 - 124551 
Any.° 1C 14 

" 
404. rata• 
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sera aLi_inulativo 

No canta,  con el iota ce 
-nedins 	Nacos 
'4G...regidos según el 
ANEXO C 01 mimo que 
sera supervisado a 
criterio do la Jefatura de 
nantorument0 de la 
L nWad 
No tener inventario 5% 	UIT 

¡aleado o ro tener VIGENTE 
de equipos Se contabilizara 

izado 	 por cada informe 
• ase 41,  

• 

Pro Tare A,r Turnbin 19414,:'. 

/..-1. 072 526563 
irle.? 1014 

5% 	UIT 
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Se contablczafá 
por cada bien 
pa* cada oia y 
será acvmulailivo 
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nbibi OCrill O SUPOró al 
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ck a iitt44 4.led ce Opcnunirtnics atea hoSeleo es g iiemb.e  
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041 5 	e-14,0 e4TO Cursi rs,i, 	otes.ubic a ee' Per4- 

-Se contabilizas Insmo oue seré esa uar:le por La Adafufa de 

POI cada die dr! j mantenimiento designado por la Entidad de constate/ 
incumplimiento y vi 'net/ton:ene) del peffd del ANEXO O se 

- 
será acumulativo pena;izorá por loe das que el Contratista demore en e 

reemplazo de un persona que currota el podo 
Inadecuado 
funcionamiento 	del 
eouTpar,ento 

4 	bornee! izo 'ospitatarta 
; por causas eiiidentes 

ylet 	manifiestas 
~les al contratista. 
Falla de disponibilidad 
del capital de ('abajo. 
según facha estatleee0a 

5 en los TOR a pesar ce 
que este no se r a 
utilizado basta el tope 
máximo ruensua; 

No oevolucien de los 
repuestas cambiados 
en os eouipca Zsegi:in 
Foirrar.o'i 

La c'a:ura de mantenimiento de la Enhaad realizzra 
del funcionamiento del equipamiento 

r 	i.zelura del contratista de constatar un 
tundenamiento so,  causas at• 12,i • Irles al 

sta se aplicará la Peraidad 

La •:,iatura ole mantenimento Ott W ["nadad 
,r>01. nadarnente realizará a ve!ificac.On del cacitu: irse 
trabajo resiente de mantenimiento deslacad o por el 
contratista, en el caso que el contret.sta 	/lente cdr, 

e uf:da de traban  Pcsle'di a kis plazas esaablecidos 
se aplicará ta penalidad correspondiente 

La refatura de "'inter...miento de la Entidad •eiatiorll las 
OTM s (ordenes de trabajo de mantenimien10) 
concluidas y verifica-3 segun le eiiatuac„e.e del 
FORMATO 	IENIREGA 	DE 	F4 EPUL S T OS 
REEMPLAZADOS) si el ecrerarista realwo la 
Cley0 uciOn de] repuesto cambiado er el casi 
co'-e-sperd ente 4,e e4 centra:isla no baya realizado 
cena devolucon se apicara .3 peneT.dad 
E s.:-..erv sor de mantenimiento designado por la 
E-ticao wenfica'a que os medos 'laicos qua el postor 
oter.e ubicar 0_4ante la ekeicuciitan del servicio sean 
ingresados a 	EntOad ec pumer dio calenda:crtr 
Iniciado el mento contratado 10 cual Sera lic • ' 
en el 'acta de iietihcacOn* de existir demoii 
Ingreso se levantará un acta de venficacuon 

podios dlas de demora 

La jefatura da mantainmento de la Entidad 
inopinadamente la disponibilidad de los medios flsoos 
del ANEXO C le no contar con los medios ti iras 
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La felazura de marienrmiento de la Entidad ou•ante el 
periodo oil evas.aotor• (mensual' pocha 
inopinadarrelle verificar la inforrnacion del e-ventano 
(registro de lowpcs estados de opera *dad de 
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pie' ort v c: de forma 
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prevea v,. 

No 1.sar ocie Pos oc 
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No presentar el irdorme 
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;ncidrp--iento en la 
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informe 1 Inal segim os 

establecidos 

• brr realzado el 
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:›zz-e.,ro de I, ligruildod de Opixtumdadel para Muleres y Hombres' 
'Muero fortabenrawite M. la Ireaerrarsia Mor exual- 

- nr.0 Ov axerrcenria :10 Corres° 00 la eepubikca del Peru" _  
mensual 	de equipcsl 	

no_ 
estar actualizaoo el inventan o 

cankormilad 	estado del equipamiento se aphcar2 la penalidad 

1C 

tener :;:a,i1pOs sin OTM 
o diaon7.5ticó leerlo° en 
e' 	7 are,' 	de 
lAantenmento 
as,graco al contratsta o 

RADVOS 
ati,cki.b›r•s al contratista 

5% 	UIT 
VIGENTE 
Se zoitabilizarb 
POr cada equIDO y 
sera ai:. , r-,:iabwo 

la jefatvra de mantenimiento de ta Entidad. pudra 
inopnadamonle verfic.ar los equipos cm so 
encuentren er el taller de mantenimiento o 
inoperativos de e<istir eouipos sir OTM o inoce-ativos 
atribuibles contat sta acrCa'3 la penal,ddc por cada 
equ,no y sera ac.:—....ativc 

e; 

La ,ettati.ita de martenirriereo de a Ent dee pcd'a 
inepnadamente verificar la calibración de Os equipo 
de exist r equipos sin calibracon o con calibrador, r 
vtgente. a,  cont.al sta se aplicara la pe-aldad 

E contrasta debera de presentar el requermento tle 
materiales necesanes para a eideuChdn del 
mantenirnento prerentivo 30 d as antes de la 
eydcución del mantenimiento la presentactOn 
req4erimento deberá ser en la ,Natura oo 
mantenimiento 

La jeta•ura dernamenimiento de la Entdse reaii2a,a un 
ac'a e ct.a estará ausenta por el coordinador de 
Man,enimientlo cuando se evidencie  a trabajadores 
o4.e no usan los equ pos de oroteccion personal segun 
la actividad  qJe realzan.  
La jefatura 4e rnen1entnuento revisara le techa de 
receccon 
	

Infcore fiter,:s.ial de actividades el 

mismo que Pera ser presentado en la secretaria do 
le Untdad 
	

Manten znicnto de•!trc de les s- te 107) 
Olas SigleertirS al término de' n ies evaluado de oeistr 
dernosa 	io presentación se aplicara a penalidad 
La jefatura di mantenimiento de la Entidad reir3arit la 
fecha de receperón del Informe Final. el mismo que 
deberá ser cfesentado en la secretaria de la Unidad d. 
Manten rionto en un pidzo máximo oQ siete (071 días 
cortados a: partí del dia siguiente a la fecha dr 

co-iclusion la ¿Atarla actividad de mantenimento de 
eKstir derribra en la Dresentacion se aplicara la 
;.enaltdaC 
t 	'Janga eje rterteninie>ntn de 'a Entidad revisará fa 

t ,;t3C,0141 del resu tad: del 0xarne 	d la:uu 
Oc. ; 	er los plazos estaosecicios de presentar 
demora s€, 	:ara penalidad 
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de tracas de riesgo 

VIGENTE 	bo ivOpinada corra sowatar al contratista •.a p,csofitacon 
coil.ao :zara pl.< ce: seguro cd,nplernentano de trabajos de reigo el 
caca 	dia 	y , cual deberá ser vigente y por cada uabalo destacade 
trabajador sera ce no cvese-tar la documentacOr, solic.bada en c• 
acumJiat-vo 	L1320 de U1 cia c.alendaro se aplicara a pena.dad 

NOTA IMPORTANTE: las informes lacmcos y req,,e•ffnentos dá servicios c matera•cys 
para la operas:viciad ce eoLipos o mantenimiento en general son únicamente va cos 
durante la yyperIcia del cantratn 

5.22. Responsabilidad por vicios ocultos 

El contratista es e responsable por la ca dad abarca y por los vicios ocultos de los 
scedicos presta. os siendo el plazo de responsabilidad del cortralistz por Jn (11 ano 
zwitadc a carta de la confom-sdad otorgada por la E-ticlacl 

5.23, Anexos 
ANEXO, 

RELACION 'DE EQUIPOS DENTRO DF 1 A COBERTURA OEL SERVICIO DE MANTENIM11.1%•TD 
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La empresa residente de mantenimiento cobora realizar la ?Tcn-lorzacion del correcto 
fvrrzionamient0 de los equrpOS en Caldad de garant a 

1. • e 	* 

fjipaY.  

'1.  

r 41i al) 

PrcLoryt.A... lumbar WIt.:!: 
T.-l.f 07: . S7ASAi 
Amoló 10 1. 

• 

104 
coasi-kra 1 , 	„

o  Lanar-4A 	uaitiao «atm. ,., 
cimut.is :.0-ié,ti i  el OC904TOI IGIA 1 salaré otaiforOruitot.' 

	

C 	 • 	- — 
(áNSULTA ..-- 	. .- --- - - 

itOsse tOS 	EXTERNA - 	
TQUIPO DE 	RyrEfuto.ty Rozo, 

101  00:4,,Totoci, I 	11POLINIIIWAlltrry 	1 N 
— 	 1 • 

roo-youvotiok - 
mentol, 	&puto - 	rawarinkees tg as SA 	tlikOWLS 

AIXIL ro mayo* 	 f 
— (NE IPARRIA 	 t 

Azul Io - 	NE INN Wh000t 	nioOMAS 	TU? "'e /1.01‘ ros  
ADUJO MAYOR  

20Eat !Coi 	GO« BALES 

	

OikaroS 	1 DE to CTOR DI t'orinas ico-IN 

	

irtmos 	 lir»815 _ _ ZORRITOS _ 

GzE:01IERIRALLy:155-- 
ELECIRGCAUTIRIO 

	

MONO !BIPOLAR 	
lio'IM 	No - 1.11: 

	

GASTOS 	 7----- 

	

r ct..:iPri ti< RAYO% II 	'.1+:A SISITRA. . 
/0.00 TOS 	Ett oltRAt.ES 

	

ol A t A I 01)(3Aelf 	v.11 i51: Al 1 	
831. 31tilce 

ZCIRRITOS 

	

GAS len 	01 51000LADO.  A (UN 
Motorr 'US 	GO ht RALES 	hoDNitOR Y' PAUTAS 	PalCili rOtlEflá 	TEC 1.st I o. 

ttlfoRITOS 	 t irraNAI • . 
G T 

404 	2010111O5 	Gr Iff RAI" 	eit•Dit 01 MISA (OLA 
TC100ITOS 	 ritT) 

	

GAST(Y5 	
C1:111641A1X)14. 

07J407030701 PANA 

	

401 1I7R511115 	GINIRADES • • NNOCLIIPS PAQUCT I 
.EQINUTOS mol 

- , ▪  GASTOS 
	ZIl  

	

roarrims 	enigmas 	oMERADORA IV; 
-No 1105 A  15:4.,  7,%30011105 

trICC•ittmAkie 
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kilEsSatud 

'net 	 1...1 .:•-• (2:sort xest2..,  . ,1 1:.I: • 	hutrItort.5,- 
'A O 	ev:rr tata ac ,a 	Nixional" 

-Ano del thcereener,o def (Drereso 1c u ResaJsiica del Peru 

ANEXO B 

MEDIOS 	 ''ARA LA EJECUCIÓN DEL SERVICIO 
ME DIOSFiS,O0 S miNIMÓS PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVIC/0 

RELACIÓN EQU POS E ISISTIÜÑENTOS- 
. 	- CAr. 

T 

 

CARAC1 

    

       

       

ANALIZADOR DE 
SEGURIDAD LLEOIRIO,A 

CAMARA 
1 EIZM OGIZAF IC A 

ESTACIÓN DE 
2 'SOLDADURA PARA 

FLECTROIOCA 

ESMERIL PE MANÓ 
EXTRACTOR DF" 
RODAMIENTOS 
FUENTE DE 
	ALAIENTACION DC 
GENERADOR DE 
SEÑALES 

11 JUEGO DE Al CATES 

10 JUEGO DE ALICATES DE 
PRg SION 
JUEGO DE BROCAS 
JUEGO DF BROCAS DE 
DIAMANTE 
JUEGO DE BROCHAS 
JUEGO DE CUCHILLAS 
JVg_DO_PE DADOS 
JUEGO DE 
DESARMADORES 
JUEGO DE 
OESARMADOHE S TORX 

17 JUEGO DE ESCOBILLAS 
I* FIERRO 
JUEGO DE LLAVE - 
STILSON 

MEDIC N Dt 	• :)k A TIE 	RUGA A TIERRA. 
A CHASIS COMO MIN1/.1 CON CFRIoCACKÓN RE 
CALIBRACIÓN VICIEN L  
PANTALLA. GRAN ANGULAR DE VISIÓN DE 2,4 PULGADAS 
MININA, PANTALLA DE COLOR DE ALTA RESOLUCION RANGO 
DE MEDICIÓN DE TEMPERA IUHA -20.•C A 300 lo  
ÉSTÁC-411 DE SOLDADURA DIGITALCAUTÍN+ES1ACION DE  
AIRE CALIENTE TEMPERATURA AJU TABLE. DISPLAY 
INDICADOR DE TEMPERATURA POI LACIA DE SALIDA 503WAII 
MIN. TEMPERATURA DE AIRE 150 • 	C. TEMPERATURA DEL 
SOLDADOR 200 - 	480 *C API_ICAC SOLDADURA 	SUD 
ENTFIADA 220V, PIEDRAS DE DES TE Y CORTE DE 4' 

DE 3 PULGADAS 

ENTRADA 220V SALIDA VARIASE DE O A 30%,  MIN 

RANGO HASTA 100 MiZ 

POR 04 PIEZAS PICO LORO PINZA.011TE Y 
A/SLAMIENTO 750V 

POR 02 Plezns DE ACERO cHce.4Aok, 
HS S 

DE 3/18' HASTA 12' 

MATERIAL HSS 
A*SLAMIENTO 75/JV 
POR 24 PIEZAS CON RACT CHET Y *ASIRE DE 1/2- 

x 16 PIEZAS i PLANO E STRE: t A DA X)1 ALS: AMIE 	7510' 

CON MANGO DE MADERA X 05 PZAS 

X 01 PIEZAS (8. 10. 12 Y 11n 

• 	2 

11 

12 

13 
14 

i 16 

4 

5 

19 JUEGO DE LLAVES 
AELEN MILIMETRIC.AS 
JUEGO DE LLAVES 
ALLEN PULGADAS 

X 09 PIEZAS 

X 09 PIEZAS 

Km 06 PIEZ'A.S 

X 06 PIEZAS 

X 05 PIEZAS ,1 8 10 "2Y 151 

72 

23 

ro: are 	lurnbea Wat: 

Tt4t- 0/2 - 17 tof hl 
Ane•o 1014 

cwirttriamou 
Oti, 110[40 
14ii iHtt• 

   

   



40 
41 

42 
• 

43 

44 

JUEGO DE LLAVES 
?if MIXTAS LatimÉTRICAS 

JUEGO DE PLRILLEROS 
JUEGO DE SACABOCADO 
4vg_s9 LIMAS 
JUEGO MARI II t OS CON 
MANCO • 
MEDI:KM DF KV (KV 
METER) 

527, 

28 

30 MEDIDOR DE rnA y mM 

MEDIDOR DE RADIACION 

MULTIMETRO DIGITAL 

ospioscoe I() 
-1iELMiciil DE CABLES 
AUTOMkna) 

PINZA AMPERIMETRICA 

PISTOLA PARA SILICONA 

PULMÓN ARTIF 

PULSERA ANI :=.1A I 1:: 

39 SIMULADOR DE SEÑALES 
ECG 
SOPLADOR PORTÁTIL 
TALADRO ELÉCTRICO 
TERMSAFTRO cr 
MERCURIO 
TERMÓMETRO DE 
PRECISIÓN 
VERNIER Y 
MIGROMETRO 
»PICHA 

31 

32 

34 

015 
36 

37 

38 
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Asix 

 

	EsSalud 
"mor orr-Ntido,  enr Irgo 

•De,rnii:. dr I ~Wad de OportJoidadm para Mi¿;tres 1, Horrores' 
-'no del fortalecimiento de**, %chalen» Nacional' 

"ato ce. attenterwro del Conyesti de la Ititixib4ta del Perú" 

P,OCA-CORONA DE ACERO FORJADO Y CROMADO 

X 12 P EZAS PLANO, EST it Li_ 	AibLF51.11t-rne 
PARA FABRICA'? EMPAQUES DF 1,4* HAS1A r  

08 ptE2Á5  ( WANO—ULAR PI ANA. REDONDA Y MCD:A CAÑA i 

X. 2 PIEZAS ZUNA Y  BOCAL 

DE CALIBRACIÓN VIGENTE 

PARA PROTECCION RADIOLÓGICA RANGO: rnSwh 0 01:1000. 
CON CERTIFICACIÓN DE CAL4IRACION VIGENTE 

W2Y :F:RE:DIA7UEEIN7CIA20VIO±r:E:12jaAlui:/7TA.ORsICIIEnDO:TEPSRC:ONSBICSETRITNFCICACIONIA. CAPACJAD  
CALIBRADO« VIGENTE  

HASTA 1000A.620V CON C.FIT T 1T :CACI611 Ok_IBRACION—
VsOEN TE 
AatiCAOOR MANUAL 
PARA PRUEBA DE vekru.T.o44rs mrtÁracos Y ILIAOLffiNAS nF 
A•;EsTisuk 	IRg PEE" 5 
¡Es/PODE RL SPuESTA J 1 Sk t, X1 dASI 1FZTF-4ELICC11DAL. L-

P.IF STA A Trf RRA, SFCURD Y COM.  lArILE PULSERA 
_REGULABLE 
CALIBRACIÓN DE E LECTROCARDIOG POS MONITOR DE 
SIGA 	VITALES Y DESFIGII1UkDORC CON MONITOR 
POTENCIA M IN 6CC WATT 
500 W O MAYOR CON MARTIL I FO 

RANGO DE O 30: sC CON HIGR 

RANGO DE -213 HASTA 100 •C CERTiFidACIOT4 DE CAL ITTR.•.c 
VIGENTE_ 

LS1ANDAR 

HASTA 5m 	1 T OYP 	DA 

PARA CALISRACK5N DE EOLAPOS DE RiT RANGO Alas 01-1-5-940-9 CUANDO 

TIPO ALICATT 

CUANDO 
SE 

ItIOUIt 

• 

CUAk 

REQUIERA 

PARA CAL IORACION DE EOUPOS DC R/I CON CERTIFICACIÓN 	sr 

1-45 RANGO trIA 0 2-2C00 11 A CON   CERTIFICACIÓN DE 	 SE 
CALIBRACION VIGENTE  LREouIERA 

47 TCAIJTÍN  
I 	CUCHILLA DL USO 48 
: GENERAL 

49 EXTRACTOR DI 
SOLDADURA 

50 JuEGO DE ALCA I ES 

JUEGO DE 
S1 DESARMADORE S 

ESTRELLA 
1 	JuEGO DE 

52 

7

DESARMADO.« S PLANOS 

1 53 JULO' 	- t IIJA' c44L S ,.. .13L_ 

•#".".° Si‘ 

e f 
• 

1PULGADA 
313 WATTS 220 VOLTIOS 

ESTANDAfl 

ESTANCAR 

X 6 PIFIA" CORTE 	RSAl Pt 1ZA1 CON MANG•D5 
AISLADOS  

X 4 IMANTADOS AISLADOS 

x 4 IMANTADOS AISLADOS 

X 6 PEZAS kPLANO. TRIANGULO Y kEDONDO' DF • 
PUL.GADAS

•  

*Ti Stern 
b1.• 

46 BROCHA DE tIMPIEZA 

ah,* P, dans. A. T.rnhks NO 425 
TeFet 072 - 526545 
A.,111.0 1011 

— +- 

42) 
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AglEsSatud 
"Orcenio Oe la igua'eal de OPC,':U 	>In • Mur* v • 1c..,-.b..ev" 

-.*A0 del I vw". Met ••Ampv,to <Y 4 1(44,,  do,. hm 94... • 
'AA* dil liKente,z..o del 1.0”SreIC de 1.1 Ofteptibil../ tl! *en,' 

GO De LLAVES ALEEN X 6 PIEZAS 

511 
 

L .0) DE LLAVES ALLEN 
PULGADAS 
JUEGO DE Pf «II LEROS  

57 Í MULTIMETRO DIGITAL 

58 ZAPATOS X TtCIWCO (PAR) 

CONJUNTO :A 7 PIEZAS X 
59 TI CNICO CON 1000 DEL 

CONTRATISTA 

• 
X 8 PIEZAS 

AISLADOS 
MEDICIÓN DE VOLTAJE. CORRIENTE RESISTENCIA, r 
PRUEBA DE DIODOS 

DIELECTRICOS Y PUNTA DEUELIT HOSPITAL 
LECES AL AÑO). RENOVARE AL Sp(19 MES 

COLOR APROPIADO PARA HOSPITAL ti: vf CES Al 
RENOVABLE AL SEXTO MES 

COMPUTADORA INTEL CORF 154000 CP.., 
SISTEMA OPERATIVO AINDOWS 5 Ti WINDOWS 10 (L UN.'. 

i MEMORIA DE IICB DE RAM. ANIlviRUS CON LICENCIA 
SISTEMA_ OPERATIVO X 04 BITS 

- . 
COMPATIBLE 
C~ATIBLE 
IMPRESORA LÁSER O pf  SUMINISTICONtlit10  
INTERNE T 4 50 CON UN NIVEL DE PO OCIA ENTRE 40 tlik,  
y -V dHrt VELOCIDAD DE DESCARGA LIMNIM: 
RECOMENDADO 10 ARIPSI SERVIDOR OHCP INCORPORADO , 
NOS RELAY  Y NAT. 4 PUERTOS liZZANTERAS EXTERNAS 
TIPO SMA SOPORTE MINISA0 8 	~OS. TIPO DE SIN 
• SIM 

SISTEMA RASCO. COUP^ l'IR E CCN 1A ENTIDAD 

MODEM 

61 MONITOR 
82 MOUSE 

dm, 03  TECLADO 
.11F 04 IMPRESORA 

00 CPU 

¡ CELULAR CON eb — I RPAI (COORDINADOR) 

O IOCIOS los medros fitlicos deberán esta' en el Taller do mantenimonta, los r•visrros cis,e >,:d-ar se • 
basiedisdos pera el mantenimiento en los contras ieustencialaas pararemos 

e Fn caso de reemplazo de personal se debe diti44v die uniforme compiele al nuevo personal en pi 
C4a20 maiiim0 de 2 dias calenciaria 

I Todos .os modos fisocis es °Neto de vor.hweloo tantas veces sea ~aro y re nimarrente 
una vez al mos, el incumplimiento do uno solo es objeto de aplicacon de pena idad 

O Uniforme por 1 «neo minen() 
eE deterioro de estos Implementes iMplCa'3 Su repcis cien inMeellata par parro del Contratista 

• 0 Ooservacores 
I las meriatnentas deber estar al buen estada de consetuacien y iiiii 'g atadas oportunamente 

en caso de deterioro 

e O E' juego de unr,drmes debe estar en buen eshoo de conserSeción y reemplazarlo oportunamente 
en ces( de delefetro 

10  4. E. postor debe,* cirisictirut CIIJill...cf otra rie--3,-.4.--13 e ina 1 ,„micm te razaaanpa para garantrar  a 
Cobertura del servicio en las conchcones establec das en 	preseetes Terminas Ce Re,orer.z.a 

Poulang.Ar %mires NIIG: 
Wat O • 12.511.3 
At•••• 1011 

Siempre 
• putd 

  

Cr 
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EsSatud 

"De/ en.o Oe la bduaiddo N Or.cruft.a.,'11•Y para  Mu N01 y ilen-bre$' 
'Albo del ioft 7 OC,f.100i0 do la Sobe: aria Maco-nal' 

"Me del Beentenat del tellfelo de  I) "eluticz iel  Pe-u- 

ANEXO C 

RECURSOS RUMANOS 

Los pv 	.unos y la ,.anuda; 	ma Ce personal Que EsSalud requiere cara el serví_ o •Je 

marneninvento se indican a continuac ion 

E.11~9. 
ellirle um 
Conilancas o 
CerflikaWx, olé 
trabap dut 
3~10 

001-0171 	qe• 
expenenc•a 
sokiotalea 

• lacro= A 

loma 
• _Liaos 
• J.Izacilacion on 
itiarlr.nimienle de 
ootaoos e parte de 
la chamicen alai 

p.•olesenal e 
Irpdo 	de 
171aztalef ale • 

I 

r. /Ice tosa atlas 

-n• lr 111 rbeit: 
0ClUrOtier 

	

"ladICC4 	a 
:a1 	de 	la 
:utrIC.Oft 	del 
lit 	pt:llesularal 
w Tatue de 
Ba::rdief ato. 

• 
ChPaCálucit; el 

1_71ITUT2 	i ty. 
COnalancias 
Ceft•hcateil de 
Cahrocll4C.ICAI 
QL.. (1.94je  

nLy • 
Tb.:rico 2 

Cuatro 	42p, 
ondas 
eta nen:miento 
de 	00 .0V-rd 
b11:11,70.1! cos 	a 
i.atflir 	'le 	lb  

peto ratio, 	del 
els,,Nr-n‘' 

• 7-$0o de 
Bor_nitlerale 

!flanco 
Ebotnéchen 

flan 	11:-.011C. A 

41,21.0O.$.31 	N'EN 
1-313 	 a 
nonplpaupon ae 
ol..ssout. 
penrrrn 
raniartcres 
el-ttanles, Nrigente 

a; penado - 
ientrela< cr, 

Pro..nyi A. Tumbos 17.114,21. 

Try1471. 072 - 526543 
S lein pt e 

C)  

t.  I= Calsacraci~ atar c 914 

T I 

I ec•• buz, 1 1.laz:c., 
Hachile; en 

v 
i.: cct,  

nor 	•0007:7.4 

01704U11i PIN 
pata 
manictilocAn de 
equipos 	10.10 
genernn 
radiaciones 
.onizantes %tr(llenle 
al periodo de 
contratadOn 
110) horas nunimo 
en coolne de 
capacitación en 
marnenmento de 
equ,Pos 
txornmelicos a pana 
ae la ot tencsan del 
Tit,J0 prnies:nr.41 n 
graba 
Nactud4r,w7 



Tecnoco 
Admmetrearvz 

 

■ 

TOTAL 3 

 

TiKrilerb iban-x-(14w 
(CcordiNted.f) 

Teonaco Bacrnechoo 
11" 

• 
x 

x 
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	 EsSal 

"becerro se 1.7 	I C 	 J PALK-es .-orr 

*Me ltiír, 	 .S, par iN 113:0^3I•  

	

'Me« 3 • •• • 	-•• • 	•;. 	, 

1 3  

Thcr.co 
Adrhmst-Jfivo 

Tecitco Técnico 
Admineatativo 

un 101i aán en 
maneto 	del 
scanner • 	de 
Mentenimaento 
Hospeataro 

15e ,  b0ras malero 
on c4rsnis 040 
capar teqón 
manejo de «quilos 
Informativos 	Y 
Programes 

Car.yei ger. 

C.crnstarti 
Cedifreedi 
Weber: 
acredite 
pernocto 
experim,  
t oraziiadu 

Lacar t,cac fT11^ ira ce perso^al que a Red Asellene.lai tumbes requiere para la prestac.aqin 
se--,ir.o de mantenimiento es el s.gureele 

PERSONAL 
TALLER 

13101rIEDICO 

CANT. 

REQUEMA 
HOSPITAL I 

CACJ 

CAS DE COBERTURA 

CM ZARUMILLA r PM LA CRUZ PM ZORFC 

N 

Ademas. este cersonal deberá aterder les situaciones imprevistas que se presenten en •03 
equipos ce Su cotert-ra 

El COntratista sosa 01 rosconsaelo del sorviego en las instatac °nes do  igs Corleas Asystenvwes 
que conforman t.) Neo Assten:lai I umbes y se i".wa cargo de ccordinar la efecucaor 
cumplimiento d.l Par:9,41ra de Mantensierento asi coreo,  la solución de :as siLaclores 
unprevistas que se presenten en ,os equipos de su cebe-tara u otros asignalos por el lefe del 
Area de Idtemenr•imnto de la Red Asistencial Tumbes 

riN 	G Requinatos do Calificacion 

A.2 	HABILITAC ION 

A 2. 1 	AuTORIZACION PARA PRESTACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DE FUENTLS 

tt 
DE RADIACION 

%My s tos 
• El postor debe cc/Mar 	a..it:nzacaon para rea izar el scry eic ce Mar :en rd e" 

Reparecaori de Fuertes do Raelacon (equipos de, Rayos r Estacionar MamOgraf .• ,i,ns 
X PYlátil y Rayos X Denta9 otorgada por la °Atina Técnica de la Autoridad Nacicrai de. 
Instituto POruenD de Enorgaa Nucioar l IPEN) conforme lo establece el Al 12 de sa Ley N 

ten. 

41111 Hada 
• e a'. 

A. Tt,"4.44 N41621 
telr4 072 - 5.14.513 

1014 

Siempre 
---, pueblo 

rr 	- 



4 3 4 
AC-IV 

ESA 	4 ! f203 RAMACION MENSUAL 
REALIZAR 

/.1ItItIMMMMVIV
It 	

M 
1. '3 	

, 1 

' 2 3 4 	7 6 9 	• 1 	I 

. 	I 

t. 
HOR 
AS 	- 

I-Srt 
MA 
mal 

2 
SEI491 

4 

• 
Av* 

P 

3 DATOS DEL LEN 

IOUETA 
PATRIMON 
AlI 

515 

bl 
DESCRIPC e 
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ALI. EsSali 
-rn,.-forroTplor, 

..DUCenie Oe as (p.whaati ot t.)portuniaaax para mulo*: y 0-10ertnes• 
"P" del lettak<dreetta de la SoIxrania Paauonar 

'AA° *O 	 del 	de le Iletubitt. del Per:, 

ANEXO N" 1 

FOR/4AT° PARA Ft ADORAR I l PROGRAMA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO 

PROGRAMA DL MANTENIMIENTO 

CATOS DE REFERENCIA 

11 
	

4.2.I.1.1-2 	PROGRAMACION DEL MANTENIMIENTO 

 

lI 6) SE INDICARA EL NUMERO DE SEMANA A INIC,IAR LA 
ACTIVIDAD 

HM.> 
TOTAL ACJIA LA ADO POR FAm 

• 
e 

LUGAR Y FECHA: 

 

CONTRATISTA 
MANTENIMIENTO 	

Ir AREA DE 

• ' 

1,111 	co:a.  • 
• 

b 

rs,  
Pro etist A. 1 a.,twas Nt lb ; • 

Te,el O': 526563 
Ano.* ;m4 
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EsSalud 
k-prtsprernehzb, cc ritiga 

•Doxeinio de NI luaktwil dw Opottun.04,40.1pa.4 Mullte% rtorvibl, 

'Alto dei 	IfTV.111,CW C1 .0 Sopará-1nm] N't...ntNal- 
o. t., 	 !c° 	t tt.. td 	+!..' 

ANEXO N' 2 

RELACION OE REPUESTOS. MATERIALES E INSUMOS 
REQUERIDOS PARA El PROGRAMA CE MANTENIMIENTO 

LIk sCRIPCION DEL 
ZTEM 

EQUIPO AL QUE CORRESPONDE EL 17EM 	 SEMANA 
mooEL uNio  CAN EN QUE SE 

/MARCA 	
0 	 T 	REQUIERE NCION-HE ULL kih.)1 ,3U 

Lugar y Fethi4 

EL CONTRATISTA 

• 

Prolece4 A« rumbea 1411621 

I•141_ 071 • 514•54.1 
AA.** 1014 I;  Siempn 



V*6 del Jefe ea 
Mantenimiento de la RA 
tumbes 
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	EsSat~~d  

`T>ete,tto dt 	Idt 	I t. C,,pc.-11. ,, bol... pein Xl,ee/ on y liv.it, ." 
"A:Sc 	Fr,itale Xrlefa5-.) Lit, Ir S. ,' 	r< ona-. 

'Ag.o del li<erte, r.. del Coneveso 	• er."..tillt• del Peru- 

FORMATO 2 

_A. iÓ A, LIE REPUESTOS MATERIALES Y SERVICIO CE MANUFACTURA 
SI °?.PINISTRAMS A FSSAI. lit 

RED ASIS1ENCIAL 
PERIODO DE RENDICION 

Boleta» Factura 

N' 	Fe:, a 

:tem tRepuestVAtatexaltInsl.rioi . 
Precio 	Cosio del 

Descío(.-kin 	M Cant U 	Itere 
i S, 

OT 

Fecha de 
'• 	Term ^r, 

  

   

Gas:adc, 

P.Prograrnado 1=1"rtorevisto 
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3.3. REQUISITOS DE CALIFICACIÓN 

Importante para la Entidad 

Los requisitos de calificación que la Entidad debe adoptar son los siguientes .  

Esta nota deberá ser eliminada una vez culminada la elaboracion de las bases. 

A CAPACIDAD LEGAL 

HABILITACIÓN 

A.2.1 AUTORIZACIÓN PARA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DE FUENTES 
DE RADIACIÓN 

Requisitos 

El postor debe contar con autorización para realizar el servicio de mantenimiento y/o reparación de 
fuentes de radiación (equipos de: Rayos X Estacionario, Mamógrafo, Rayos X Portátil y Rayos X 
Dental). otorgada por la Oficina Técnica de la Autoridad Nacional del Instituto Peruano de Energía 
Nuclear (IPEN). conforme lo establece el Art. 12 de la Ley N' 28028.  

Importante 

De conformidad con la Opinión N° 186-2016/DTN, la habilitación de un postor, está relacionada 
con cierta atribución con la cual debe contar el proveedor para poder llevar a cabo la actividad 
materia de contratación, este es el caso de las actividades reguladas por normas en las cuales 
se establecen determinados requisitos que las empresas deben cumplir a efectos de estar 
habilitadas para la ejecución de determinado servicio o estar autorizadas para la 
comercialización de ciertos bienes en el mercado. 

Acreditación: 
Copia de la Resolución Directoral o Constancia otorgada por la Oficina Técnica de la Autoridad Nacional 
del Instituto Peruano de Energia Nuclear (IPEN) vigente, donde figure el nombre del titular y vigencia 
de la misma. 

Importante 

En el caso de consorcios. cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a 
ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe acreditar 
este requisito. 

A.2.2 AUTORIZACIÓN PARA REALIZAR LA ACTIVIDAD DE MANTENIMIENTO DE FUENTES DE 
RADIACIÓN 

Requisitos 

o El técnico "A" y "B" quienes se harán cargo del 
radiación (equipos de Rayos X Estacionario, M¿ 
deberán contar con la autorización vigente oto 
Nacional del Instituto Peruano de Energía Nucl( 
la Ley N' 28028. 

mantenimiento y reparación de las fuentes de 
mógrafo, Rayos X Portátil y Rayos X Dental), 
rgada por la Oficina Técnica de la Autoridad 
ar (IPEN), conforme lo establece el art. 33 de 

Acreditación. 

o Copia de la Resolución Directoral o Constancia o 
Nacional del Instituto Peruano de Energía Nucle 
titular y vigencia. 

torgada por la Oficina Técnica de la Autoridad 
ar (IPEN) vigente. donde figure el nombre del 

Importante para la Entidad 

Asimismo, la Entidad puede adoptar uno o más de los requisitos de ca 	sigui ntes 

Esta nota deberá ser eliminada una vez culminada la elaboración de las bases, 
que no se incluyan. 
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B 
	

CAPACIDAD TÉCNICA Y PROFESIONAL 

B.1 
	

EQUIPAMIENTO ESTRATÉGICO 

Requisitos: 

El equipamiento considerado como estratégico. deberá ser acreditado. 
o 01 OSCILOSCOPIO 
o GENERADOR DE SEÑALES 
o 01 MEDIDOR DE KV NO INVASIVO 
o 01 MEDIDOR DE DOSIS NO INVASIVO 
o MULTIMETRO DIGITAL 
o PINZA AMPERIMETRICA 
o SIMULADOR ECG 
o CAMARA TERMOGRAFICA 
o ANALIZADOR DE SEGURIDAD ELECTRICA 

Acreditación: 

Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesión, el compromiso de compra venta o alquiler 
u otro documento que acredite la disponibilidad del equipamiento estratégico requerido. (No cabe 
presentar declaración jurada),' 

Importante 

En el caso que el postor sea un consorcio los documentos de acreditación de este requisito 
pueden estar a nombre del consorcio o de uno de sus integrantes. 

6.3 
	

CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE 

B.3.1 FORMACIÓN ACADÉMICA 

Requisitos: 

 

Técnico "A" 	Técnico Titulado en Electrónic 
Técnico "B" 	Técnico Titulado en Electrónic 

a o Bachiller en Ingeniería Electrónica. 
a o Bachiller en Ingeniería Electrónica. 

Acreditación 

El Grado. Titulo Técnico o Titulo Profesional a nombr e de la nación , será verificado por el órgano 
encargado de las contrataciones o comité de selección, según corresponda, en el Registro Nacional de 
Grados Académicos y Titulos Profesionales en el po rtal web de la Superintendencia Nacional de 
Educación Superior Universitaria - SUNEDU a través dí al siguiente link: https://enlinea  sunedu.gob.pefi 
o en el Registro Nacional de Certificados, Grados y Titui, Os a cargo del Ministerio de Educación a través 
del siguiente link : http://www.titulosinstitutos.pe/. según corresponda.  

Importante para la Entidad 

El postor debe señalar los nombres y apellidos, DNI y profesión del personal clave, así 

como el nombre de la universidad o institución educativa que expidió el grado o título 

profeJional requerido 
Incluir o eliminar, según corresponda. Sólo deberá incluirse esta nota cuando la formación académica 
sea el único requisito referido a las calificaciones del personal clave que se haya previsto. Ello a fin 
que la Entidad pueda verificar los grados o titulos requeridos en los portales web respectivos. 

En caso grato o titulo técnico no se encuentre inscrito er 
copia del diploma respectivo a fin de acreditar la formad 

CAPACITACIÓN 

Requisitos 

TECNICO "A" 

(100) horas minimo en cursos de capacitación en mar 

el referido registro, el postor debe presentar la 
ón académica requerida 

b om dicos a partir de la 

B.3.2 

tenimiento d e uip 

De conformidad con el Pronunciamiento N° 712-201810SCE-DGR 



obtención del Titulo de profesional Técnico o Grado de Bachillerato. 

   

TECNICO "B" 

(80) horas minimo en cursos de capacitación en mantenimiento de equipos biomédicos a partir de la 
obtención del Titulo de profesional Técnico o Grado de Bachillerato. 

Acreditación: 

Se acreditará con copia simple de Constancias o Certificados de capacitación en mantenimiento 

de equipos biomédicos donde señalen las horas de capacitación a partir de la obtención del 

Titulo de profesional técnico o Grado de Bachillerato a la fecha de la presentación de ofertas. 

Importante 

Se podrá acreditar la capacitación mediante certificados de estudios de postgrado. 
considerando que cada crédito del curso que acredita la capacitación equivale a dieciséis 
lloras lectivas, según la normativa de la materia. 
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EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE 

Requisitos: 

   

TECNICO "A" 
Cinco (5) años en mantenimiento de equipos biomédicos a partir de la obtención 
técnico o grado de bachillerato. 

TECNICO "B" 
Cuatro (4) años en mantenimiento de equipos biomédicos a partir de la obtención 
técnico o grado de bachillerato. 

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el cómputo 
experiencia sólo se considerará una vez el periodo traslapado  

del titulo profesional 

del titulo profesional 

del tiempo de dicha 

 

Acreditación  

  

     

La experiencia del personal clave se acreditará con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia 
simple de contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra 
documentación que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del personal propuesto. 

Importante 

• Los documentos que acreditan la experiencia deben incluir los nombres y apellidos del personal 
clave. el cargo desempeñado. el plazo de la prestación indicando el dia, mes y año de inicio y 
culminación, el nombre de la Entidad u organización que emite el documento, la fecha de 
emisión y nombres y apellidos de quien suscribe el documento 

• En caso los documentos para acreditar la experiencia establezcan el plazo de la expenencra 
adquirida por el personal clave en meses sin especificar los días se debe considerar el mes 
completo. 

• Se considerará aquella experiencia que no tenga una antigüedad mayor a veinticinco (25) años 
anteriores a la fecha de la presentación de ofertas. 

• Al calificar la experiencia del personal, se debe valorar de manera integral los documentos 
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los 
documentos presentados la denominación del cargo o puesto no coincida literalmente con 
aquella prevista en las bases. se  deberá validar la experiencia si s actividades que realizó el 
personal corresponden con la función propia del cargo o pu sto re uerido en las bases. 

e 

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD 

.00 (Quinientos lado equival 

Requisitos: 

El postor debe acreditar un monto facturado acurnu 

B.4 

C 



el propio postor. no puede ser 
)cuentra cancelado Admitir ello 
comprob nte de pago ha sido 
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Noventa y Nueve Mil con 00/100 Soles), por la contratación de servicios iguales o similares al objeto 
de la convocatoria. durante los ocho (8) años anteriores a la fecha de la presentación de ofertas que se 
computarán desde la fecha de la conformidad o emisión del comprobante de pago. según corresponda. 

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tl aner la condición de micro y pequeña empresa. 
se  acredita una experiencia de S/. 149,750.00 (Ciento ( ;uarenta y Nueve Mil Setecientos Cincuenta 
con 00/100 Soles, por la venta de servicios iguales o sir nilares al objeto de la convocatoria, durante los 
ocho (8) años anteriores a la fecha de la presentación d,  e ofertas que se computarán desde la fecha de 
la conformidad o emisión del comprobante de pago, segi, in corresponda. En el caso de consorcios, todos 
los integrantes deben contar con la condición de micro y pequeña empresa 

Se consideran servicios similares a los siguientes Servicios de Mantenimiento Preventivo y 
Correctivo de equipos biomédicos en general. 

Acreditación: 

La experiencia del postor en la especialidad se acreditará con copia simple de (i) contratos u órdenes de 
servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestación: o (ii) comprobantes de pago cuya 
cancelación se acredite documental y fehacientemente. con voucher de depósito. nota de abono, reporte 
de estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite 
el abono o mediante cancelación en el mismo comprobante de pago - • correspondientes a un máximo 

de veinte (20) contrataciones 

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratación, se 
debe acreditar que corresponden a dicha contratación: de lo contrario, se asumirá que los comprobantes 
acreditan contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerará, para la evaluación. las 
veinte (20) primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en 
la Especialidad 

En el caso de servicios de ejecución periódica o continuada. solo se considera como experiencia la parte 
del contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) años anteriores a la fecha de presentación de 
ofertas, debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos 
comprobantes de pago cancelados_ 

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de 
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las 
obligaciones que se asumió en el contrato presentado: de lo contrario, no se computará la experiencia 
proveniente de dicho contrato 

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de selección convocados antes del 
20.09.2012, la calificación se ceñirá al método descrito en la Directiva "Participación de Proveedores 
en Consorcio en las Contrataciones del Estado", d ebiendo presumirse que el porcentaje de las 
obligaciones equivale al porcentaje de participación di e la promesa de consorcio o del contrato de 
consorcio En caso que en dichos documentos no s,  e consigne el porcentaje de participación se 
presumirá que las obligaciones se ejecutaron en partes i guales. 

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en 
caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganización societaria, debiendo acompañar la 
documentación sustentatoria correspondiente. 

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganización 
societaria. debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9. 

Cuando en los contratos, órdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre 
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la 

1S Cabe precisar que. de acuerdo con la Resolución N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado' 

el solo sello de cancelado en el comprobante. cuando ha sido coloca 
considerado como una acreditación que produzca fehaciencia en relación a q 
equivaldría a considerar como válida la sola declaración del postor afimland 
cancelado" 
• - ) 

"Situación diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor ['ea 
"pagado') supuesto en el cual si se contaría con la declaración de un tercero q e b nde 
reconocerse la validez de la experiencia- 

do t 	ino "cancelado' o 
erte 	nte la cual debiera 

11 
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Superintendencia de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripción del contrato, de 
emisión de la orden de servicios o de cancelación del comprobante de pago, según corresponda. 

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia 
del Postor en la Especialidad 

Importante 

• Al calificar la experiencia del postor. se  debe valorar de manera integral los documentos 
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido. aun cuando en 
los documentos presentados la denominación del objeto contractual no coincida 
literalmente con el previsto en las bases, se deberá validar la experiencia si las actividades 
que ejecutó el postor corresponden a la experiencia requerida. 

• En el caso de consorcios. solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se 
hayan comprometido, según la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la 
convocatoria, conforme a la Directiva 'Participación de Proveedores en Consorcio en las 
Contrataciones del Estado". 

Importante 

• Si como resultado de una consulta u observación corresponde precisarse o ajustarse el 
requerimiento. se  solicita la autorización del área usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho 
a la dependencia que aprobó el expediente de contratación. de conformidad con el numeral 72.3 
del articulo 12 del Reglamento. 

• El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentación de una 
declaración jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentación que 
acredite el cumplimiento del algún componente de estos. Para dicho efecto, consignará de manera 
detallada los documentos que deben presentar los postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de 
esta sección de las bases. 

• Los requisitos de calificación determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias 
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente. y no mediante declaración 
jurada. 



SEGURO SOCIAL DE SALUD-ESSALUD 
Adjudicación Simplificada N° 09 -2023-ESSALUD/RATU-1 - Bases Estándar 

     

CAPÍTULO IV 
FACTORES DE EVALUA 

 

CIÓN 

  

     

La evaluación se realiza sobre la base de cien (100) puntos 

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelación de las ofertas. se  considera 
lo siguiente- 

FACTOR DE EVALUACIÓN PUNTAJE / METODOLOGÍA PARA SU 
ASIGNACIÓN 

A. PRECIO 

 

Evaluación:  

Se evaluará considerando el precio ofertado por el postor 

Acreditación: 

 

La evaluación consistirá en otorgar el 
máximo puntaje a la oferta de precio más 
bajo y otorgar a las demás ofertas puntajes 
inversamente proporcionales a sus 
respectivos precios. según la siguiente 
fórmula 

Pi 	= Om x PMP 
Oi 

i= Oferta 
Pi= Puntaje de la oferta a evaluar 
Oi=Precio 
Om= Precio de la oferta más baja 
PMP=Puntaje maximo del precio 

100 puntos 

    

 

Se acreditará mediante el documento que contiene el pre 
de la oferta (Anexo N° 6).  

cio 

Importante 
Los factores de evaluación elaborados por el órgano encargado de las contrataciones o el comité de 
selección, según corresponda. son objetivos y guardan vinculación. razonabilidad y proporcionalidad con 
el objeto de la contratación. Asimismo. estos no pueden calificar con puntaje el cumplimiento de los 
Términos de Referencia ni los requisitos de calificación. 
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PROFORMA DEL CONTRATO 
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Importante 

Dependiendo del objeto del contrato. de resultar indispens able. puede incluirse cláusulas adicionales 
o la adecuación de las propuestas en el presente doce ¡mento, las que en ningún caso pueden 
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigent( ni a lo señalado en este capítulo. 

Conste por el presente documento. la  contratación del servicio de[CONSIGNAR LA 
DENOMINACIÓN DE LA CONVOCATORIA], que celebra de una parte [CONSIGNAR EL NOMBRE 
DE LA ENTIDAD]. en adelante LA ENTIDAD. con RUC N°  [.... ..... ], con domicilio legal en [ 	 
representada por [ 	], identificado con DNI N° [ 	]. y de otra parte 

	

] con RUC N° [   con domicilio legal en 
1 inscrita en la Ficha N' [..   	] Asiento N° [.. 	 

del Registro de Personas Jurídicas de la ciudad de [ 	], debidamente representado por 
su Representante Legal. [ 	 ] con DNI N° [ 	 ] según poder 
inscrito en la Ficha N° ( 	1 Asiento N° [   del Registro de Personas Jurídicas de la 
ciudad de ( 	], a quien en adelante se le denominará EL CONTRATISTA en los términos y 
condiciones siguientes.  

CLÁUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES 
Con fecha [ 	 ....J. el órgano encargado de las contrataciones o el comité de selección 
según corresponda, adjudicó la buena pro de la ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N.° 09-2023-
ESSALUD/RATU-1 para la contratación del SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO DE EQUIPOS BIOMEDICOS PARA LA RED ASISTENCIAL TUMBES_ a 
[INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en 
los documentos integrantes del presente contrato 

CLÁUSULA SEGUNDA: OBJETO 
El presente contrato tiene por objeto [CONSIGNAR EL O BJETO DE LA CONTRATACIÓN] 

CLÁUSULA 	TERCERA: MONTO CONTRACTUAL 
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO]. que incluye 
todos los impuestos de Ley. 

I5 

Este monto comprende el costo del servicio. todos los tri 
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme 
otrc concepto que pueda tener incidencia sobre la eje 
contrato 

butos. seguros. transporte. inspecciones. 
la  legislación vigente, así como cualquier 
ución del servicio materia de! presente 

CLÁUSULA CUARTA: DEL PAGO"  
LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestación a EL 
en [INDICAR SI SE TRATA DE PAGO ÚNICO PAGOS 
luego de la recepción formal y completa de la documentac 
en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contratac 

CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA], 
PARCIALES O PAGOS PERIÓDICOS], 

ion correspondiente, según lo establecido 
iones del Estado 

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformida 
plazo que no excederá de los siete (7) días de produc 
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimie 
conformidad se emite en un plazo máximo de quince 
funcionario. 

d de la prestación deberá hacerlo en un 
ida la recepción. salvo que se requiera 
ato de la obli ción, en cuyo caso la 
15) días, Fajo 	sponsabilidad de dicho 

LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los diez (10) días cal 
la conformidad de los servicios. siempre que se verifiquen las co d 

iguien s de otorgada 
est blecidas en el 

   

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato. pod 
a efectos de generar el pago 

rá adicionarse Iá,inf+rniaden que r ulte pertinente 

41. 



SEGURO SOCIAL DE SALUD-ESSALUD 
Adjudicación Simplificada N° 09 -2023-ESSALUD/RATU-1 - Bases Estándar 

contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario competente. 

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD. salvo que se deba a caso fortuito o fuerza 
mayor, EL CONTRATISTA tendrá derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido 
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento. los 
que se computan desde la oportunidad en que el pago debió efectuarse.  

CLÁUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCIÓN DE LA PRESTACIÓN  
El plazo de ejecución del presente contrato es de [ 	]. el mismo que se computa desde 
[CONSIGNAR SI ES DEL DÍA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO, 
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE 
SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA 
EJECUCIÓN. DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASO] 

Importante para la Entidad 

De preverse en los Términos de Referencia la ejecución de actividades de instalación, implementación 
u otros que deban realizarse de manera previa al inicio del plazo de ejecución. se  debe consignar lo 
siguiente: 
"El plazo para la [CONSIGNAR LAS ACTIVIDADES PREVIAS PREVISTAS EN LOS TÉRMINOS DE 
REFERENCIA] es de ( 	I el mismo que se computa desde [INDICAR CONDICIÓN CON LA 
QUE DICHAS ACTIVIDADES SE INICIAN]." 

Incorporar a las bases o eliminar, según corresponda. 

Importante para la Entidad 

En el caso de contratación de prestaciones accesorias, se puede incluir la siguiente cláusula: 

CLÁUSULA ...: PRESTACIONES ACCESORIAS`' 

"Las prestaciones accesorias tienen por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LAS PRESTACIONES 
ACCESORIAS]. 

El monto de las prestaciones accesorias asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO]. que incluye 
todos los impuestos de Ley. 

El plazo de ejecución de las prestaciones accesorias es de [ .... ..]. el mismo que se computa desde 
[CONSIGNAR SI ES DEL DÍA SIGUIENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LAS PRESTACIONES 
PRINCIPALES, DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA 
EN QUE SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE 
LA EJECUCIÓN DE LAS PRESTACIONES ACCESORIAS. DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN 
ESTE ULTIMO CASO] 

[DE SER EL CASO. INCLUIR OTROS ASPECTOS RELACIONADOS A LA EJECUCIÓN DE LAS 
PRESTACIONES ACCESORIAS]." 

Incorporar a las bases o eliminar, según corresponda 

CLÁUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO 
El presente contrato está conformado por las bases integradas. la  oferta ganadora, así como los 
documentos derivados del procedimiento de selección que establezcan obligaciones para las 
partes.  

CLÁUSULA SÉTIMA: GARANTÍAS 
EL CONTRATISTA entregó al perfeccionamiento del contrato la r pectiva gar rttia incondicional. 
solidaria, irrevocable, y de realización automática en el pais I s 	requerimi to. a favor de LA 
ENTIDAD. por los conceptos, montos y vigencias siguientes: 

De conformidad con la Directiva sobre prestaciones accesorias, los contratos rel tiv 	al cu plimiento e la(s) prestación(es) 
principal(es) y de la(s) prestación(es) accesoria(s), pueden estar contenidos en 	dos ocument 	En el supuesto que 
ambas prestaciones estén contenidas en un mismo documento. estas deben 	r ciar mente dif renciadas. debiendo 
indicarse entre otros aspectos. el precio y plazo de cada prestación. 
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• De fiel cumplimiento del contrato [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [INDICAR EL TIPO 
DE GARANTÍA PRESENTADA] N-  [INDICAR NÚMERO DEL DOCUMENTO] emitida por 
[SEÑALAR EMPRESA QUE LA EMITE], Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del 
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la 
recepción de la prestación. 

Importante 

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de 
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periódicos de prestación de servicios en general, 
si el postor ganador de la buena pro solicita la retención del diez por ciento (10%) del monto del 
contrato original como garantía de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo siguiente.. 

-De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO]. a través de la retención que debe 
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del número total de pagos a realizarse, de forma 
prorrateada. con cargo a ser devuelto a la finalización del mismo " 

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente 

• Garantía fiel cumplimiento por prestaciones accesorias' [CONSIGNAR EL MONTO], a través 
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTÍA PRESENTADA] N-  [INDICAR NÚMERO DEL 
DOCUMENTO] emitida por [SEÑALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe 
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas. 

Importante 

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento de la Ley de 
Contrataciones del Estado, si el postor ganador de la buena pro solicita la retención del diez por 
ciento (10%) del monto del contrato de la prestación accesoria como garantía de fiel cumplimiento 
de prestaciones accesorias, debe consignarse lo siguiente: 

-De fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la 
retención que debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del número total de pagos a 
realizarse, de forma prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalización del mismo." 

Importante 

De conformidad con el articulo 152 del Reglamento, no se constituirá garantía de fiel cumplimiento del 
contrato ni garantía de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, en contratos cuyos montos sean 
iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200.000.00). Dicha excepción también aplica a los 
contratos derivados de procedimientos de selección por relación de ítems. cuando el monto del ítem 
adjudicado o la sumatona de los montos de los iteras adjudicados no supere el monto señalado 
anteriormente. 

CLÁUSULA OCTAVA: EJECUCIÓN DE GARANTÍAS POR FALTA DE RENOVACIÓN  
LA ENTIDAD puede solicitar la ejecución de las garantías cuando EL CONTRATISTA no las hubiere 
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral 
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado 

Importante para la Entidad 

Sólo en el caso que la Entidad hubiese previsto otorgar adelanto, se debe incluir la siguiente cl r ula 

o 

CLÁUSULA NOVENA: ADELANTO DIRECTO 

"LA ENTIDAD otorgará [CONSIGNAR NÚMERO DE ADELANT 
directos por el [CONSIGNAR PORCENTAJE QUE NO DEBE EXCE 
CONTRATO ORIGINAL] del monto del contrato original. 

EL CONTRATISTA debe solicitar los adelantos dentro de [CONSIGNA 

OTORGARSE] adelantos 
30% DEL MONTO QEL 

ZO Y OPORTUNIDAD 

/4,4/ 
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PARA LA SOLICITUD], adjuntando a su solicitud la garantía por adelantos mediante carta fianza o 
póliza de caución acompañada del comprobante de pago correspondiente. Vencido dicho plazo no 
procederá la solicitud. 

LA ENTIDAD debe entregar el monto solicitado dentro de [CONSIGNAR EL PLAZO] siguientes a la 
presentación de la solicitud del contratista." 

Incorporar a las bases o eliminar, según corresponda. 

CLÁUSULA DÉCIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO 
La conformidad de la prestación del servicio se regul¿ a por lo dispuesto en el articulo 168 del 
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Esta do La conformidad será otorgada por 
[CONSIGNAR EL ÁREA O UNIDAD ORGÁNICA QUE OTORGARÁ LA CONFORMIDAD] en el 
plazo máximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DÍAS O MÁ XIMO QUINCE (15) DÍAS EN CASO SE 
REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA 
OBLIGACIÓN] días de producida la recepción. 

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al 
sentido de estas. otorgándole un plazo para subsanar r io menor de dos (2) ni mayor de ocho (8) 
días. Dependiendo de la complejidad o sofisticación de I as subsanaciones a realizar el plazo para 
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de q uince (15) días. Si pese al plazo otorgado, 
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la sul Dsanación. LA ENTIDAD puede otorgar al 
CONTRATISTA periodos adicionales para las corre colones pertinentes En este supuesto 
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el venc ;miento del plazo para subsanar 

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los serv 
características y condiciones ofrecidas. en cuyo caso 
debiendo considerarse como no ejecutada la prestación. 
por cada día de atraso 

icios manifiestamente no cumplan con las 
LA ENTIDAD no otorga la conformidad. 
aplicándose la penalidad que corresponda 

CLÁUSULA UNDÉCIMA: DECLARACIÓN JURADA DEL CONTRATISTA  
EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones 
derivadas del presente contrato. bajo sanción de quedar inhabilitado para contratar con el Estado 
en caso de incumplimiento 

CLÁUSULA DUODÉCIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS  
La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar 
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los artículos 40 de la Ley 
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento 

El plazo máximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN AÑOS, NO 
MENOR DE UN (1) AÑO] año(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA: PENALIDADES 
Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecución de las prestaciones objeto del 
contrato LA ENTIDAD le aplica automáticamente una penalidad por mora por cada día de atraso. 
de acuerdo a la siguiente fórmula: 

Penalidad Diaria = 

Donde 

0.10 x monto vi ente 
F x plazo vigente en días 

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) días o; 
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60 ) días. 

CONTRATISTA, indicando claramente el 

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliación de plazo debidamente aprobado 
Adicionalmente. se  considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad, 
cuando EL CONTRATISTA acredite. de modo objetivamente sustentado. que el maycir tiempo 
transcurrido no le resulta imputable. En este último caso la calificación del retraso como justificado 
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningún 
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tipo. conforme el numeral 162 5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del 
Estado. 

Importante 

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas 
penalidades, los supuestos de aplicación de penalidad, la forma de cálculo de la penalidad para cada 
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo 
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. 

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, según corresponda; o si 
fuera necesario. se  cobra del monto resultante de la ejecución de la garantía de fiel cumplimiento. 

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto máximo equivalente al diez 
por ciento (10%) del monto del contrato vigente. o de ser el caso. del item que debió ejecutarse. 

Cuando se llegue a cubrir el monto máximo de la penalidad por mora o el monto máximo para otras 
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento. 

CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA: RESOLUCIÓN DEL CONTRATO  
Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo 
32 y artículo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De 
darse el caso, LA ENTIDAD procederá de acuerdo a lo establecido en el artículo 165 del 
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. 

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES  
Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes. se  debe resarcir los 
daños y perjuicios ocasionados, a través de la indemnización correspondiente. Ello no obsta la 
aplicación de las sanciones administrativas. penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere 
lugar, en el caso que éstas correspondan. 

Lo señaiado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demás 
obligaciones previstas en el presente contrato. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA: ANTICORRUPCIÓN 

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente. o tratándose de una 
persona jurídica a través de sus socios, integrantes de los órganos de administración. apoderados, 
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el artículo 
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado, 
cualquier pago o, en general. cualquier beneficio o incentivo ilegal en relación al contrato 

Asimismo. el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecución del 
contrato. con honestidad. probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de 
corrupción. directa o indirectamente o a través de sus socios accionistas. participacionistas. 
integrantes de los órganos de administración, apoderados. representantes legales. funcionarios. 
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el artículo 7 del Reglamento de la Ley de 
Contrataciones del Estado. 

Además, EL CONTRATISTA se compromete a 1) comunicar a las autoridades competentes. de 
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera 
conocimiento: y ii) adoptar medidas técnicas. organizativas y/o de personal, apropiadas para evitar 
los referidos actos o prácticas 

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los fu ioh ríos públicos con los 

que deba interactuar, en situaciones reñidas con la ética En tal sen i 	r coce y acepta la 

prohibición de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio. donación, b efi iodo gratificación. 

ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo \h 	 /1/1 

CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO 
Sólo en lo no previsto en este contrato. en la Ley de Contrataciones del Estado y su eglamento, 
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en las directivas que emita el OSCE y demás normativa especial que resulte aplicable. serán de 
aplicación supletoria las disposiciones pertinentes del Código Civil vigente, cuando corresponda, y 
demás normas de derecho privado. 

CLÁUSULA DÉCIMA OCTAVA: SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS" 
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecución del contrato se resuelven 
mediante conciliación o arbitraje. según el acuerdo de las partes. 

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias 
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento. 

Facultativamente. cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliación dentro del 
plazo de caducidad correspondiente. según lo señalado en el articulo 224 del Reglamento de la 
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje. en caso no se llegue a un 

acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del 
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje. 

El Laudo arbitral emitido es inapelable. definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de 
su notificación, según lo previsto en el numeral 45.21 del artículo 45 de la Ley de Contrataciones 
del Estado. 

CLÁUSULA DÉCIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PÚBLICA  
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Pública corriendo con todos 
los gastos que demande esta formalidad 

CLÁUSULA VIGÉSIMA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL  
Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante 
la ejecución del presente contrato: 

DOMICILIO DE LA ENTIDAD. [ 	 ] 

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SEÑALADO POR EL POSTOR 
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL 
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO] 

La variación del domicilio aquí declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra 
parte, formalmente y por escrito, con una anticipación no menor de quince (15) días calendario 

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes 
lo firman por duplicado en señal de conformidad en la ciudad de [ 	] al [CONSIGNAR 
FECHA]. 

"LA ENTIDAD" 	 "EL CONTRATISTA- 

Importante 

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, según la 

Ley N° 27269. Ley de Firmas y Certificados Digitales-. 

De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento. las partes pu 
controversias deriven de procedimientos de selección cuyo valor estimado sea 
soles (S/ 5 000 000.00) 
Para mayor información sobre la normativa de firmas y e 
https //www indecopi gob pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales 

r «ale ad hoc cuando las 
millones con 00/100 

rrir al 
al 

s di ales ingresar a 
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ANEXOS 
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ANEXO N°  1 

DECLARACIÓN JURADA DE DATOS DEL POSTOR 

Señores 
COMITÉ DE SELECCIÓN 
ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N.° 09-2023-ESSALUDIRATU-1 
Presente - 

El que se suscribe.1.   I postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER 
PERSONA JURÍDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N' 
[CONSIGNAR NÚMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD]. con poder inscrito en la localidad de 
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURÍDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE 
SER PERSONA JURÍDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA 
JURÍDICA],DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente información se sujeta a la verdad: 

Nombre, Denominación o 
Razón Social : 
Domicilio Le al 
RUC Teléfono(s) 
MYPE2° Sí No 
Correo electrónico 

Autorización de notificación por correo electrónico: 

Autorizo que se notifiquen al correo electrónico indicado las siguientes actuaciones: 

1 	Solicitud de la descripción a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta 
2. Solicitud de reducción de la oferta económica. 

3. Solicitud de subsanación de los requisitos para perfeccionar el contrato 
4 Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, según orden de prelación, 

de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento. 
5 Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratación. 

Notificación de la orden de servicios21  

Asimismo. me comprometo a remitir la confirmación de recepción, en el plazo máximo de dos (2) días 
hábiles de recibida la comunicación. 

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA] 

Firma, Nombres y Apellidos del postor o 
Representante legal, según corresponda 

Importante 

La notificación dirigida a la dirección de correo electrónico coas 
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepción. 

 

se entenderá válidamente 

  

20  Esta información será verificada por la Entidad en la página web del Ministerio de Trabajo y Promo ión del Empleo en la 
sección consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http //www2.trabajo gob pe/servi os-en-linea-2-2/ y se 
tendrá en consideración, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retención del diez por ci nto (10%) del monto 
del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periódicos de prestación d servicios, según lo 
señalado en el numeral 149 4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento Asimism , dicha información 
se tendrá en cuenta en caso de empate. conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento 

Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200.000 00), en 
caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios 
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Importante 

Cuando se trate de consorcios, la declaración jurada es la siguiente: 

ANEXO N° 1 

DECLARACIÓN JURADA DE DATOS DEL POSTOR 

Señores 
COMITÉ DE SELECCIÓN 
ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N.° 09-2023-ESSALUD/RATU-1 
Presente - 

El que se suscribe, [ ......... . ......], representante común del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL 
CONSORCIO], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N' 
[CONSIGNAR NÚMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la 
siguiente información se sujeta a la verdad: 

RUC Teléfono(s) 

Datos del consorciado 1 
Nombre, Denominación o 
Razón Social : 
Domicilio Legal 

MYPE22  

Nombre, Denominación 
Razón Social : 
Domicilio Legal : 
RUC 
MYPE23  

Teléfono(s) : 
Sí 

Sí 7 

Teléfono(s) : 
No Sí 

Datos del consorciado 

   

    

Nombre, Denominación o 
Razón Social : 
Domicilio Le al 
RUC: 
MYPE24  

Correo electrónico : 

Autorización de notificación por correo electrónico: 

Correo electrónico del consorcio:  

Autorizo que se notifiquen al correo electrónico indicado las siguientes actuaciones: 

22  En los contratos periódicos de prestación de servicios, esta información será verificada por la Entidad en la página web del 
Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo en la sección consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link 
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/  y se tendrá en consideración, en ca -1 el consorcio ganador de la buena 
pro solicite la retención del diez por ciento (10%) del monto del contrato. en calidad de • t rantía de fiel cumplimiento, según 
lo señalado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del artículo 	1 	- I Reglamento. simismo, dicha 
información se tendrá en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el a ul.,  :1 del Regla 	to. Para dichos 
efectos, todos los integrantes del consorcio deben acreditar la condición de micro o p - • e empresa. 
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1. Solicitud de la descripción a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta. 
2. Solicitud de reducción de la oferta económica. 
3. Solicitud de subsanación de los requisitos para perfeccionar el contrato. 
4. Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato. según orden de prelación, 

de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento. 
5. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratación 
6. Notificación de la orden de servicios25  

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmación de recepción, en el plazo máximo de dos (2) días 
hábiles de recibida la comunicación. 

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA] 

Firma, Nombres y Apellidos del representante 
común del consorcio 

Importante 

La notificación dirigida a la dirección de correo electrónico consignada se entenderá válidamente 
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepción. 

Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del 'tem no supere los doscientos mil Soles (Si 200.000.00) en 
caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios 
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ANEXO N°  2 

DECLARACIÓN JURADA 
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO) 

Señores 
COMITÉ DE SELECCIÓN 
ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N.° 09-2023-ESSALUDIRATU-1 
Presente - 

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER 
PERSONA JURÍDICA]. declaro bajo juramento 

No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupción, así como a respetar el 
principio de integridad 

No tener impedimento para postular en el procedimiento de selección ni para contratar con el 
Estado. conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado 

iii 	Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento. así 
como las disposiciones aplicables de la Ley N' 27444, Ley del Procedimiento Administrativo 
General 

iv. Participar en el presente proceso de contratación en forma independiente sin mediar consulta. 
comunicación, acuerdo, arreglo o convenio con ningún proveedor, y, conocer las disposiciones 
del Decreto Legislativo N° 1034. Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represión de 
Conductas Anticompetitivas. 

v. Conocer, aceptar y someterme a las bases. condiciones y reglas del procedimiento de selección. 

vi. Ser responsable de la veracidad de los documentos e información que presento en el presente 
procedimiento de selección 

vii. Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de selección y a 
perfeccionar el contrato. en caso de resultar favorecido con la buena pro 

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA] 

Firma, Nombres y Apellidos del postor o 
Representante legal, según corresponda 

Importante 

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declara órl n'oda, salvo que sea 
presentada por el representante común del consorcio 
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ANEXO N°  3 

DECLARACIÓN JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TÉRMINOS DE REFERENCIA 

Señores 
COMITÉ DE SELECCIÓN 
ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N.° 09-2023-ESSALUD/RATU-1 
Presente - 

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y 
demás documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las 
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de 
[CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONVOCATORIA]. de conformidad con los Términos de Referencia 
que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo III de la sección especifica de las bases y los documentos 
del procedimiento. 

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA] 

Firma, Nombres y Apellidos del postor o 
Representante legal o común, según corresponda 

Importante 

Adicionalmente. puede requerirse la presentación de documentación que acredite el cumplimiento 
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acápite relacionado al contenido de las 
ofertas de la presente sección de las bases. 
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ANEXO N° 4 

DECLARACIÓN JURADA DE PLAZO DE PRESTACIÓN DEL SERVICIO 

Señores 
COMITÉ DE SELECCIÓN 
ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N.° 09-2023-ESSALUD/RATU-1 
Presente - 

Mediante el presente. con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del 
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente procedimiento 
de selección en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO]. 

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA] 

Firma, Nombres y Apellidos del postor o 
Representante legal o común, según corresponda 
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ANEXO N° 5 

PROMESA DE CONSORCIO 
(Sólo para el caso en que un consorcio se presente como postor) 

Señores 
COMITÉ DE SELECCIÓN 
ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N.° 09-2023-ESSALUD/RATU-1 
Presente.- 

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso 
que dure el procedimiento de selección, para presentar una oferta conjunta a la ADJUDICACIÓN 
SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO] 

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio, 
de conformidad con lo establecido por el artículo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del 

• 
Estado, bajo las siguientes condiciones: 

a) Integrantes del consorcio 

1. [NOMBRE, DENOMINACIÓN O RAZÓN SOCIAL DEL CONSORCIADO 1]. 
2. [NOMBRE, DENOMINACIÓN O RAZÓN SOCIAL DEL CONSORCIADO 2]. 

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMÚN], 
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR 
NÚMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante común del consorcio para 
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de selección, suscripción y 
ejecución del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]. 

Asimismo, declaramos que el representante común del consorcio no se encuentra impedido, 
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado. 

c) Fijamos nuestro domicilio legal común en [ 	  

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes: 

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACIÓN O RAZÓN SOCIAL DEL 
1 • 

	

	
[0/0  p6 

CONSORCIADO 1] 

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1] 

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACIÓN O RAZÓN SOCIAL DEL 
2
' CONSORCIADO 2] 	

[ % ] V 

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 

TOTAL OBLIGACIONES 

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA] 

100%28  

    

28  Consignar únicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en número entero, in decimales. 

27  Consignar únicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en número entero, si dec ales. 

28  Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio. 
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Consorciado 1 
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 

o de su Representante Legal 
Tipo y N° de Documento de Identidad 

Consorciado 2 
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2 

o de su Representante Legal 
Tipo y N° de Documento de Identidad 

Importante 

De conformidad con el artículo 52 del Reglamento. las firmas de los integrantes del consorcio 
deben ser legalizadas. 
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Importante para la Entidad 

En caso de la prestación de servicios bajo el sistema a suma alzada incluir el siguiente anexo: 

Esta nota deberá ser eliminada una vez culminada la elaboración de las bases 

ANEXO N° 6 

PRECIO DE LA OFERTA 

Señores 
COMITÉ DE SELECCIÓN 
ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N.° 09-2023-ESSALUD/RATU-1 
Presente - 

Es grato dirigirme a usted para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases. mi oferta es 
la siguiente: 

CONCEPTO 	 1 	PRECIO TOTAL 

TOTAL 

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA) incluye todos los tributos. 
seguros. transporte, inspecciones, pruebas y. de ser el caso. los costos laborales conforme a la 
legislación vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del 
servicio a contratar: excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneración legal, no 
incluirán en el precio de su oferta los tributos respectivos. 

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA] 

Firma, Nombres y Apellidos del postor o 
Representante legal o común, según corresponda 

Importante 

• El postor debe consignar el precio total de la oferta. sin perjuicio que, de resultar favorecido con 
la buena pro. presente el detalle de precios unitarios para el perfeccionamiento del contrato. 

• En caso que el postor reduzca su oferta. según lo previsto en el articulo 68 del Reglamento. 
debe presentar nuevamente este Anexo. 

• El postor que goce de alguna exoneración legal. debe indicar que su oferta no incluye el tributo 
materia de la exoneración. debiendo incluir el siguiente texto_ 

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIÓN)". 

Importante para la Entidad 

• En caso de procedimientos según relación de ¡tenis, consignar lo siguiente 
"El postor puede presentar el precio de su oferta en un solo documento o documentos 
independientes. en los ¡tenis que se presente-. 

es accesorias. consignar • En caso de contrataciones que conllevan la ejecución de pres 
lo siguiente: 
"El postor debe detallar en el precio de su oferta. el monto c 
principal y las prestaciones accesorias-. 

Incluir o eliminar, según corresponda 

7diente la prestación 
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Importante 

• El postor debe consignar en su oferta los precios unitarios de los componentes previstos para 
este sistema en el presente anexo y por un monto fijo integral de los componentes previstos a 
suma alzada. 

• En caso que el postor reduzca su oferta. según lo previsto en el articulo 68 del Reglamento. debe 
presentar nuevamente este Anexo. 

• El postor que goce de alguna exoneración legal. debe indicar que su oferta no incluye el tributo 
materia de la exoneración. debiendo incluir el siguiente texto 

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIÓN]' 

Importante para la Entidad 

• En caso de procedimientos según relación de ítems. consignar lo siguiente: 
"El postor puede presentar el precio de su oferta en un solo documento o documentos 
independientes. en los items que se presente- 

. En caso de contrataciones que conllevan la ejecución de prestaciones accesorias. consignar lo 
siguiente: 
"El postor debe detallar en el precio de su oferta. el monto correspondiente a la prestación 
principal y las prestaciones accesorias-. 

Incluir las disposiciones, según corresponda. Una vez culminada la elaboración de las bases, las notas que no se 
incorporen deben ser eliminadas 
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Importante para la Entidad 

Si durante la fase de actos preparatorios, las Entidades advierten que es posible la participación de 
proveedores que gozan del beneficio de la exoneración del IGV prevista en la Ley N° 27037. Ley de 
Promoción de la Inversión en la Amazonia, incluir el siguiente anexo: 

Esta nota deberá ser eliminada una vez culminada la elaboración de las bases 

ANEXO N° 7 
DECLARACIÓN JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA 

APLICACIÓN DE LA EXONERACIÓN DEL IGV 

Señores 
COMITÉ DE SELECCIÓN 
ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N.° 09-2023-ESSALUD/RATU-1 
Presente - 

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER 
PERSONA JURÍDICA]. declaro bajo juramento que gozo del beneficio de la exoneración del IGV 
previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promoción de la Inversión en la Amazonia, dado que cumplo con 
las condiciones siguientes 

1.- Que el domicilio fiscal de la empresa29  se encuentra ubicada en la Amazonia y coincide con el lugar 
establecido como sede central (donde tiene su administración y lleva su contabilidad), 

2 - Que la empresa se encuentra inscrita en las Oficinas Registrales de la Amazonia (exigible en caso 
de personas jurídicas), 

3_- Que, al menos el setenta por ciento (70%) de los activos fijos de la empresa se encuentran en la 
Amazonía, y 

4.- Que la empresa no presta servicios fuera de la Amazonia 

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA] 

Firma, Nombres y Apellidos del postor o 
Representante legal, según corresponda 

Importante 

Cuando se trate de consorcios. esta declaración jurada será presentada por cada uno de los 
integrantes del consorcio. salvo que se trate de consorcios con contabilidad independiente, en cuyo 
caso debe ser suscrita por el representante común. debiendo indicar su condición de consorcio con 
contabilidad independiente y el número de RUC del consorcio. 

29  En el articulo 1 del -Reglamento de las Disposiciones Tributarias contenidas en la Ley de Promocion de la I ersión en la 
Amazonia" se define como "empresa" a las -Personas naturales, sociedades conyugales, sucesiones indivisa y personas 
consideradas jurídicas por la Ley del Impuesto a la Renta. generadoras de rentas de tercera categoría, ubis4das en la 
Amazonia Las sociedades conyugales son aquéllas que ejerzan la opción prevista en el Articulo 16 de la Ley del Impuesto 
a la Renta 

Cts 
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ANEXO N°  8 

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD 

Señores 
COMITÉ DE SELECCIÓN 
ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N.° 09-2023-ESSALUD/RATU-1 
Presente - 

Mediante el presente. el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD: 

                        

MONTO TIPO DE !
FA CAMBIO 

VENTA"' 
ACUMULADO 

15 

 

o 

   

CLIENTE 

  

OBJETO DEL 
CONTRATO 

 

N° CONTRATO I OIS 
COMPROBANTE DE 

PAGO 

 

FECHA DEL 
CONTRATO 

O CP 3° 

FECHA DE LA 
CONFORMIDAD 

DE SER EL 
CAS031  

  

EXPERIENCIA 
PROVENIENTE32  DE: 

MONEDA 

  

IMPORTE33  

 

                           

                            

 

1 

                     

                            

 

2 

                     

                            

                            

                       

                           

                            

                            

                            

Se refiere a la fecha de suscripción del contrato de la emisión de la Orden de Servicios o de cancelación del comprobante de pago, según corresponda 

Unicamente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato, sea previa a los ocho (8) años anteriores a la fecha de presentación de ofertas, caso en el cual el postor debe acreditar que la 
conformidad se emitió dentro de dicho periodo 

• Si el titular de I 	riencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganización soctetaria. debiendo 
acompa i 	d• umentación sustentatoria correspondiente Al respecto, segun la Opinton N" 216-2017/DTN -Considerando que la sociedad matriz y la sucursal constituyen la misma persona jurídica 

ursa rede acreditar como suya la experiencia de su matriz-. Del mismo modo, según lo previsto en la Opinión N° 010-2013/DTN, " en una operación de reorganización societana que 
com 	tat 	a fusión como una escisión. la  sociedad resultante podrá acreditar como suya la experiencia de la sociedad incorporada o absorbida, que se extingue producto de la fusión, 

virtud de la escisión se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante podrá acreditar como suya la experiencia de la sociedad 
correspondiente a la linea de negocio transmitida De esta manera, la sociedad resultante podrá emplear la experiencia transmitida. como consecuencia de la reorganización societana 

antes descrita. en los futuros procesos de selección en los que participe- 

Se ref 
	

• • contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser el caso 

• • de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripción del contrato. de la emisión de la Orden de Servicios o de cancelación del comprobante 
de pago, segun corresponda 

Consignar en la moneda establecida en las bases 
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N°  CLIENTE OBJETO DEL 
CONTRATO 

1—N" CONTRATO / 0/S / 
COMPROBANTE DE 

PAGO 

FECHA DEL 
CONTRATO 

O CP " 

rFECHA DE LA I 
CONFORMIDAD 

DE SER EL 
CAS03' 

PROVENIENTE' DE: MONEDA EXPERIENCIA FACTURADO IMPORTE33  
TIPO DE 
CAMBIO 
VENTA" 

MONTO 

ACUMULADO 
35 

4 
--1 

6 

7 

8 

9 

10 

20 

TOTAL 

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA] 

Firma, Nombres y Apellidos del postor o 
Representante legal o común, según corresponda 

 

o 
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ANEXO N°  9 

DECLARACIÓN JURADA 
(NUMERAL 49.4 DEL ARTÍCULO 49 DEL REGLAMENTO) 

Señores 
COMITÉ DE SELECCIÓN 
ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N.° 09-2023-ESSALUD/RATU-1 
Presente - 

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER 
PERSONA JURÍDICA]. declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA 
DENOMINACIÓN DE LA PERSONA JURÍDICA] como consecuencia de una reorganización societaria. 
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento 

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA] 

Firma, Nombres y Apellidos del postor o 
Representante legal, según corresponda 

Importante 

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaración. el postor puede verificar la información de 
la Relación de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sanción 
Vigente en http //portalosce.gob.pe/rnp/content/relación-de-proveedores-sancronados_  
También le asiste dicha facultad al órgano encargado de las contrataciones o al órgano de la 
Entidad al que se le haya asignado la función de verificación de la oferta presentada por el postor 
ganador de la buena pro. 
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Importante para la Entidad 

En el caso de contratación de servicios en general que se presten fuera de la provincia de Lima y Callao 
cuyo valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200.000.00) o el procedimiento de selección 
según relación de ítem no supere dicho monto se debe considerar el siguiente anexo 

Esta nota deberá ser eliminada una vez culminada la elaboración de las bases. 

ANEXO N° 10 

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL DIEZ POR CIENTO (10%) POR SERVICIOS PRESTADOS 
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO 

(DE SER EL CASO, SOLO PRESENTAR ESTA SOLICITUD EN EL ITEM [CONSIGNAR EL N° DEL 
ÍTEM O ÍTEMS CUYO VALOR ESTIMADO NO SUPERA LOS DOSCIENTOS MIL SOLES (S/ 

200,000.00]) 

Señores 
COMITÉ DE SELECCIÓN 
ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N. 09-2023-ESSALUD/RATU-1 
Presente - 

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER 
PERSONA JURÍDICA]. solicito la asignación de la bonificación del diez por ciento (10%) sobre el 
puntaje total en [CONSIGNAR EL ÍTEM O ITEMS, SEGÚN CORRESPONDA, EN LOS QUE SE 
SOLICITA LA BONIFICACIÓN] debido a que el domicilio de mi representada se encuentra ubicado en 
la provincia o provincia colindante donde se ejecuta la prestación. 

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA] 

Firma, Nombres y Apellidos del postor o 
Representante legal, según corresponda 

Importante 

• Para asignar la bonificación, el órgano encargado de las contrataciones o comité de selección. 
según corresponda. verifica el domicilio consignado por el postor en el Registro Nacional de 
Proveedores (RNP). 

• Para que el postor pueda acceder a la bonificación, debe ci 
establecidas en el literal f) del articulo 50 del Reglamento 

011 las condiciones 
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Importante 

Cuando se trate de consorcios, la declaración jurada es la siguiente - 

ANEXO N°  10 

SOLICITUD DE BONIFICACIÓN DEL DIEZ POR CIENTO (10%) POR SERVICIOS PRESTADOS 
FUERA DE LA PROVINCIA DE LIMA Y CALLAO 

(DE SER EL CASO, SOLO PRESENTAR ESTA SOLICITUD EN EL ITEM [CONSIGNAR EL N° DEL 
ÍTEM O ÍTEMS CUYO VALOR ESTIMADO NO SUPERA LOS DOSCIENTOS MIL SOLES (S/ 

200,000.001) 

Señores 
COMITÉ DE SELECCIÓN 
ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N.° 09-2023-ESSALUD/RATU-1 
Presente - 

Mediante el presente el que se suscribe. [.. 	 representante común del consorcio 
[CONSIGNAR EL NOMBRE DEL CONSORCIO], solicito la asignación de la bonificación del diez por 
ciento (10%) sobre el puntaje total en [CONSIGNAR EL ÍTEM O ITEMS. SEGÚN CORRESPONDA, EN 
LOS QUE SE SOLICITA LA BONIFICACIÓN] debido a que los domicilios de todos los integrantes del 
consorcio se encuentran ubicados en la provincia o provincias colindantes donde se ejecuta la 
prestación 

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA] 

Firma, Nombres y Apellidos del representante 

común del consorcio 

Importante 

• Para asignar la bonificación. el órgano encargado de las contrataciones o comité de selección, 
según corresponda. verifica el domicilio consignado de los integrantes del consorcio. en el 
Registro Nacional de Proveedores (RNP) 

• Para que un consorcio pueda acceder a la bonificación. cadan e sus in grantes debe 
cumplir con las condiciones establecidas en el literal O del articu 5 el Regl ento. 
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ANEXO N°  11 

SOLICITUD DE BONIFICACIÓN DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICIÓN DE 
MICRO Y PEQUEÑA EMPRESA 

Señores 
COMITÉ DE SELECCIÓN 
ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N.° 09-2023-ESSALUD/RATU-1 
Presente - 

Mediante el presente el suscrito. postor y/o Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER 
PERSONA JURÍDICA], solicito la asignación de la bonificación del cinco por ciento (5%) sobre el 
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condición de micro y pequeña 
empresa. 

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA) 

Firma, Nombres y Apellidos del postor o 
Representante legal o común, según corresponda 

Importante 

• Para asignar la bonificación. el órgano encargado de las contrataciones o comité de selección. 
según corresponda. verifica la página web del Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo en 
la sección consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link 
Ittpliwww2.trabajo.gob.peiservicios-en-linea-2-.  . 

• Para que un consorcio pueda acceder a la bonificación, cada uno de sus integrantes debe 
cumplir con la condición de micro y pequeña empresa. 

C)} 



SEGURO SOCIAL DE SALUD-ESSALUD 
Adjudicación Simplificada N° 09 -2023-ESSALUD/RATU-1 — Bases Estándar 

ANEXO N° 12 

AUTORIZACIÓN DE NOTIFICACIÓN DE LA DECISIÓN DE LA ENTIDAD SOBRE LA SOLICITUD 
DE AMPLIACIÓN DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRÓNICOS DE COMUNICACIÓN 

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO) 

Señores 
COMITÉ DE SELECCIÓN 
ADJUDICACIÓN SIMPLIFICADA N.° 09-2023-ESSALUD/RATU-1 
Presente - 

El que se suscribe. [. 	 ]. postor adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN 
CASO DE SER PERSONA JURÍDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE 

IDENTIDAD] N [CONSIGNAR NÚMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la 

ejecución del contrato se me notifique al correo electrónico [INDICAR EL CORREO ELECTRÓNICO] 

lo siguiente 

✓ Notificación de la decisión de la Entidad respecto a la solicitud de ampliación de plazo 

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA) 

Firma, Nombres y Apellidos del postor o 
Representante legal o común, según corresponda 

Importante 

La notificación de la decisión de la Entidad respecto a la solicitud de ampliación de plazo se efectúa 
por medios electrónicos de comunicación, siempre que se cuente con la autorización 
correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizada 

IrJ 
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