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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcién

[ABC] / [ ] La informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.

Es una indicacién, o informacién que deberd ser completada por la
2 [ABC] / [ ] Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso

Tt especifico de la elaboracién de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.

Importante Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
3 encargado de las contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda
* Abc y por los proveedores.
Advertencia Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el érgano encargado de
4 Ab las contrataciones o comité de seleccién, segun corresponda y por los
. c
proveedores.
Importante para la Entidad Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
5 encargado de las contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda
* Xyz y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién de las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estédndar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas Parametros

1 Mdrgenes Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 cm
9 Izquierda: 2.5 cm Derecha: 2.5 cm

2 Fuente Arial

Normal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pagina
Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)

Automdtico: Para el contenido en general

olor de Fuente . . R : .
4 c Y Azul : Para las Consideraciones importantes (Item 3 del cuadro anterior)

16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
10 : Para el cuerpo del documento en general
9 : Para el encabezado y pie de pdgina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segin la necesidad
8 : Para las Notas al pie

5 Tamafio de Letra

Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
6 Alineacién Centrada : Para la primera pdaging, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)

7 Interlineado Sencillo

Anterior : 0

Posterior : O

Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin
concepto

8 Espaciado

9 Subrayado

INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registrada la informacién solicitada dentro de los corchetes sombreados en gris, el texto deberd
quedar en letra tamano 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2. La nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccidn
Especifica debe seguirse la instruccién que se indica en dicha nota.

Elaboradas en enero de 2019
Modificadas en marzo, junio y diciembre de 2019, julio 2020, julio y diciembre 2021, junio y octubre de 2022
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracién al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusién
y corrupcién por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demads actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
gue se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represién de Conductas Anticompetitivas”, 0 norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones
gue se requieran, entre otras formas de colaboracion.

~
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CAPITULO |
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento

de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacién en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo
54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,

debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un

consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

e Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccion convocado por las

Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra el
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccion electronica: www.rnp.gob.pe.

Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando su
Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefaladas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes electronico”
publicado en https://www?2.seace.gob.pe/.

En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacién en el procedimiento de seleccion en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o
guedado sin efecto la sancién que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacion de consultas y observaciones a las bases se efectia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1y 72.2 del articulo 72 del Reglamento, asi como el literal a)

del articulo 89 del Reglamento.

Importante

~
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1.5.

1.6.

1.7.

No pueden formularse consultas ni observaciones respecto del contenido de una ficha de
homologacion aprobada. Las consultas y observaciones que se formulen sobre el particular, se
tienen como no presentadas.

ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en el numeral 72.4 del articulo 72 del Reglamento y el literal a) del
articulo 89 del Reglamento.

Importante

¢ No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucién de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente.

FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del
Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita o digital, segun la Ley
N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?). Los demas documentos deben ser visados
por el postor. En el caso de persona juridica, por su representante legal, apoderado o
mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona natural, por este o su apoderado.
No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto. Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

e Los formularios electrénicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracion jurada.

e Encaso lainformacion contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacién declarada en los
documentos escaneados.

¢ No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

1

Para

mayor informacibn sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:

https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales
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1.8.

1.9.

1.10.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar méas de un
consorcio en un procedimiento de seleccién, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccion segun relacion de items.

En la apertura electrénica de la oferta, el érgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, verifica la presentacién de lo exigido en la seccién especifica
de las bases de conformidad con el numeral 73.2 del articulo 73 del Reglamento y determina
si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los Términos de
Referencia, detallados en la seccién especifica de las bases. De no cumplir con lo requerido,
la oferta se considera no admitida.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el numeral 74.1 y el literal
a) del numeral 74.2 del articulo 74 del Reglamento.

En el supuesto de que dos (2) o més ofertas empaten, la determinacion del orden de prelacion
de las ofertas empatadas se efectla siguiendo estrictamente el orden establecido en el numeral
91.1 del articulo 91 del Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

Importante

En el caso de contratacion de servicios en general que se presten fuera de la provincia de Lima
y Callao, cuyo valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), a solicitud del
postor se asigna una bonificacion equivalente al diez por ciento (10%) sobre el puntaje total
obtenido por los postores con domicilio en la provincia donde prestara el servicio, o en las
provincias colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento o region. El domicilio
es el consignado en la constancia de inscripcion ante el RNP2. Lo mismo aplica en el caso de
procedimientos de selecciéon por relacién de items, cuando alglin item no supera el monto
sefialado anteriormente.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacion de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia habil

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La natificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electrénico.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacién que se presente en fisico a la Entidad.

2

La constancia de inscripcion electrénica se visualizara en el portal web del Registro Nacional de Proveedores:
www.rnp.gob.pe

~
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1.11. RECHAZO DE LAS OFERTAS

1.12.

1.13.

Previo al otorgamiento de la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda, revisa las ofertas econdémicas que cumplen los requisitos de
calificacién, de conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas, previsto en el articulo
68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el 6rgano encargado de las contrataciones o
el comité de seleccion, segun corresponda, revisa el cumplimiento de los requisitos de
calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso las hubiere.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el érgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccién, segun corresponda, otorga la buena pro mediante su publicacién en el SEACE,
incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los resultados de la
admision, no admisién, evaluacién, calificacion, descalificacion, rechazo y el otorgamiento de
la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los cinco (5) dias habiles siguientes de la notificacion de su otorgamiento, sin que
los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacién.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
o0 el 6rgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcion realiza la verificacion de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.
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2.1.

2.2.

CAPITULO I
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccion hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante la Entidad convocante, y es conocido y resuelto por
su Titular, cuando el valor estimado sea igual o menor a cincuenta (50) UIT. Cuando el valor
estimado sea mayor a dicho monto, el recurso de apelacién se presenta ante y es resuelto por
el Tribunal de Contrataciones del Estado.

En los procedimientos de seleccién segln relacion de items, el valor estimado total del
procedimiento determina ante quién se presenta el recurso de apelacion.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacion del procedimiento de seleccién y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, esta en la obligacion de permitir el acceso de los participantes
y postores al expediente de contratacion, salvo la informacién calificada como secreta,
confidencial o reservada por la normativa de la materia, a méas tardar dentro del dia siguiente
de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccion, segun corresponda.

e A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacion en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e Elrecurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE, o en la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad, segln
corresponda.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los cinco (5) dias héabiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacién contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que
se desea impugnar.

~
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3.1

3.2.

CAPITULO 1Il
DEL CONTRATO

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

El contrato se perfecciona con la suscripcién del documento que lo contiene, salvo en los contratos
cuyo monto del valor estimado no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en los que se
puede perfeccionar con la recepcion de la orden de servicios, conforme a lo previsto en la seccion
especifica de las bases.

En el caso de procedimientos de seleccion por relacién de items, se puede perfeccionar el contrato
con la suscripcion del documento o con la recepcion de una orden de servicios, cuando el valor
estimado del item corresponda al pardmetro establecido en el parrafo anterior.

Importante

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién, segun corresponda, debe
consignar en la seccion especifica de las bases la forma en que se perfeccionara el contrato, sea
con la suscripcion del contrato o la recepcion de la orden de servicios. En caso la Entidad
perfeccione el contrato con la recepcion de la orden de servicios no debe incluir la proforma del
contrato establecida en el Capitulo V de la seccién especifica de las bases.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccién especifica de las bases.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de fiel
cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta la
conformidad de la recepcidn de la prestacion a cargo del contratista.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, tales como
mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional por una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion
accesoria, la misma que debe ser renovada periddicamente hasta el cumplimiento total de
las obligaciones garantizadas.

Importante
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En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00),
no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel
cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcién también aplica a los contratos
derivados de procedimientos de seleccion por relaciéon de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no superen el monto sefialado
anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

En los contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades con
las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel cumplimiento
el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por la Entidad durante
la primera mitad del nmero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con
cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo establecen los numerales 149.4 y
149.5 del articulo 149 del Reglamento y el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccion especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de realizacion
automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser emitidas por
empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia de Banca, Seguros
y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con clasificacion de riesgo B
o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o estar consideradas en la
Ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que periédicamente publica el Banco
Central de Reserva del Pera.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la buena
pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacién de las responsabilidades funcionales que correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacién a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacion de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con més de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastara que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

N Agua
v Loreto
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3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se deberéa consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningln caso exceden en
conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccién especifica de las bases.

PENALIDADES
3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automéaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccion
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debio ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36 de
la Ley y 164 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccidn especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.
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La conformidad se emite en un plazo maximo de siete (7) dias de producida la recepcion salvo
gue se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizard de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento,
debiendo repetir contra los responsables de la demora injustificada.

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre : EPS. SEDALORETO S.A

RUC N° : 20103745293

Domicilio legal : AV. GUARDIA CIVIL NRO. 1260 LORETO - MAYNAS - IQUITOS
Teléfono: : 065-264835 anexo 5008

Correo electrénico: . procesos@sedaloreto.com.pe

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccién tiene por objeto la contratacion del servicio: Servicio de
Seguro Vida Ley, Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (Salud y Pension) para el
Personal de la EPS SEDALORETO S.A

e UNIDAD
o DESCRIPCION DE CANTIDAD
MEDIDA
1 | SEGURO DE VIDA LEY SERVICIO | 12 MESES
SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRBAJO
2 | DE RIESGO (SALUD Y PENSION) SERVICIO | 12 MESES

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante RGG N° 190-2022-EPS-SEDALORETO
S.A.GG el 04 de noviembre de 2022.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Recursos Diretamente Recaudados/Recursos Propios.

Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccion.

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacién respectivo.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

NO APLICA

~
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1.7. ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacién esta definido en el Capitulo 11l de la presente seccion de las bases.

1.8. PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de 12 MESES
computados desde el dia siguiente de la firma del contrato, en concordancia con lo establecido
en el expediente de contratacion.

1.9. COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar S/ 5.00 (Cinco soles y 00/100 soles) en Caja de la Entidad, sitio Calle
Huallaga N° 328-Iquitos.

Recabar en el Departamento de Suministros Y servicios Generales, Av. Guardia Civil N° 1260-
Loreto-Maynas-lquitos

Importante

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

1.10. BASE LEGAL

- Ley N° 30225 Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento

- Ley N° 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022.

- Ley N° 31366 de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal 2022

- Directivas Osce

- Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444
Ley del Procedimiento Administrativo General.

- Cadigo Civil.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.




-

o

EPS SEDALORETO S.A.

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 021-2022-EPS SEDALORETO S.A- BASES ADMINISTRATIVAS d

e d

CAPITULO I
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1.

2.2.

CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccidn de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante
De conformidad con la vigesimosegunda Disposicién Complementaria Final del Reglamento, en

caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendra, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

2.2.1. Documentacion de presentaciéon obligatoria

2.2.1.1. Documentos parala admision de la oferta

a) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)

b) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento anélogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de la
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE*y siempre que el servicio web
se encuentre activo en el Catélogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

c) Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento
(Anexo N°2)

d) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Ill de la presente seccién. (Anexo N° 3)

3

4

La omisiéon del indice no determina la no admisién de la oferta.

Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

~
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e) Declaracién jurada de plazo de prestacion del servicio. (Anexo N° 4)5

f)  Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comdn y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

g) El precio de la oferta en SOLES Adjuntar obligatoriamente el Anexo N° 6.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con
dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

e El oOrgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccion, segun
corresponda, verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no cumplir
con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e En caso de requerir estructura de costos o analisis de precios, esta se presenta para
el perfeccionamiento del contrato.
2.2.1.2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacién

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
gue se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo 1l de la presente seccién de las bases.

2.2.2. Documentacién de presentacién facultativa:

a) En el caso de microempresas y pequefias empresas integradas por personas con
discapacidad, o en el caso de consorcios conformados en su totalidad por estas
empresas, deben presentar la constancia o certificado con el cual acredite su
inscripcion en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con
Discapacidad®

b) Solicitud de bonificacién por tener la condicién de micro y pequefia empresa. (Anexo
N° 11)

c) Los postores que apliquen el beneficio de la exoneracion del IGV previsto en la Ley
N° 27037, Ley de Promocion de la Inversién en la Amazonia, deben presentar la
Declaracion Jurada de cumplimiento de condiciones para la aplicacion de la
exoneracion del IGV (Anexo N° 7).

Advertencia

El 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién, segun corresponda, no
podra exigir al postor la presentacién de documentos que no hayan sido indicados en los
acapites “Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de calificacion” y “Factores
de evaluacion”.

5 En caso de considerar como factor de evaluacion la mejora del plazo de prestacion del servicio, el plazo ofertado en dicho
anexo servira también para acreditar este factor.

& Dicho documento se tendra en consideracion en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.

@
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2.3.

REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar

el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

b) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes,
de ser el caso.

c) Cdbdigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
namero de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

d) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

e) Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso
de persona juridica.
Advertencia
De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE’ y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catélogo de Servicios de dicha plataforma,
no corresponderd exigir los documentos previstos en los literales e) y f).

f)  Domicilio para efectos de la notificacion durante la ejecucion del contrato.

g) Autorizacién de notificacion de la decision de la Entidad sobre la solicitud de ampliacién de
plazo mediante medios electrénicos de comunicacion 8. (Anexo N° 12).

Importante

e Encaso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de
ser el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley
y en el articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o
la denominacion o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados,
de lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna Unicamente la denominacion del consorcio, conforme lo dispuesto
en la Directiva Participacién de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

e Enlos contratos periodicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 y el numeral 151.2 del articulo 151 del
Reglamento. Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el REMYPE,
consignando en la Declaracién Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de
retencion de la garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicion

de MYPE, lo cual serd  verificado por la Entidad en el link
http://wwwz2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcion consulta de empresas acreditadas
en el REMYPE.

e En los contratos cuyos montos sean iguales o menores a doscientos mil Soles (S/
200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia
de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias. Dicha excepcion también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccion por relaciéon de items, cuando el monto
del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el

Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catédlogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del

Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/

En tanto se implemente la funcionalidad en el SEACE, de conformidad con la Primera Disposicién Complementaria Transitoria

del Decreto Supremo N° 234-2022-EF.

~
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2.4,

2.5.

monto sefialado anteriormente, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del
Reglamento.

Importante

e Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptaciéon y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

e De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Perl, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Perd, salvo que se trate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya®.

e LaEntidad no puede exigir documentacién o informacioén adicional a la consignada en el presente
numeral para el perfeccionamiento del contrato.

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcién del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe presentar la documentaciéon requerida en Departamento de Suministros y Servicios
Generales- EPS SEDALORETO S.A, sitio Av. Guardia Civil 1260 -Loreto, Maynas, Iquitos

FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacién pactada a favor del contratista en PAGOS
TRIMESTRALES, con reajustes de primas anuales segun variacién de planilla.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con la siguiente documentacion:

- Informe del funcionario responsable del Departamento de Recursos Humanos emitiendo la
conformidad de la prestacion efectuada.

- Comprobante de pago.

- Copia de contrato

- Copia de Pdélizas de seguro respectivo, en la cual se verd indicar las coberturas que regiran
para la presente documentacion

Dicha documentacion se debe presentar en la Oficina de Tramite documentario de la EPS
Sedaloreto S.A., sitio en Av. Guardia Civil N° 1260- Distrito de Iquitos — Provincia de Maynas —
Departamento de Loreto.

9

Segun lo previsto en la Opinion N° 009-2016/DTN.




-

EPS SEDALORETO S.A.

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 021-2022-EPS SEDALORETO S.A- BASES ADMINISTRATIVAS

Agua

VA Loreto

CAPITULO 1l
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el area usuaria es responsable
de la adecuada formulacién del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la
necesidad de su reformulaciéon por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
contratacion.

1

A
EPS SEDALORETO S.A. b= Loreto

TERMINOS DE REFERENCIA
CONTRATACION DE SERVICIO DE POLIZAS DE SEGUROS PERSONALES

DENOMINACION DE LA CONTRATACION
"CONTRATACION DE SERVICIO DE POLIZAS DE SEGUROS PERSONALES"

FINALIDAD PUBLICA
Contratacién de polizas de seguros personales de EPS SEDALORETO S.A., permitiendo la cobertura
de las personas que laboran en la entidad.

ANTECEDENTES

La EPS SEDALORETO S.A., se dedica a la captacién, tratamiento y distribucién de agua potable y
como tal es necesario que sus bienes patrimoniales y personales, estén protegidos contra riesgos
inherentes a su actividad; asimismo en el articulo 10, delinciso i) del Reglamento de la Ley N° 29151,
hace mencién como obligacién de la entidad, la contratacién de pdliza de seguros para los
bienes de su propiedad y los que se encuentran bajo su administracion.

OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

Objetivo General

Es la contratacion de pdliza de seguros personales para los empleados, obreros y practicantes de
la institucién, segun las condiciones y requisitos seialados por el drea usuaria.

Objetivo Especifico
¥ Contar con una Pdéliza SCTR Salud, Pensién Y Vida Ley

CARACTERISTICAS Y CONDICIONES DEL SERVICIO A CONTRATAR
51 Descripcion y cantidad del servicio a contratar

Unid.
ITEM DESCRIPCION Medida CANTIDAD

] Contrataciéon de Servicio de Pdliza de Seguro Personales - Péliza it
Vida Ley D.S. N° 488 Servicio | 12 meses

2 Contratacién de Servicio de Pdliza de Seguro Personales - Pdliza
Seguro Complementario de Trabajos de Riesgo - Salud y Pension

Servicio | 12 meses

5.2  Caracteristicas del servicio a Contratar

POLIZA PERSONAL ‘

Las condiciones, sumas aseguradas, alcances y coberturas del presente servicio estan

comprendidas en dos (02 ) pdlizas:

5.2.1 Pdliza Vida Ley Empleados y Obreros (ITEM N° 01)
ASEGURADO: EPS SEDALORETO S.A. y/o filiales y/o subsidiarias y/o sucursales y/o
cualquier otra entidad constituida y/o por constituirse y/o crearse y/o por adquirirse
donde los asegurados tengan responsabilidad o interés por la contratacién de
Seguros.

- GIRO: Captacion, Tratamiento y Distribucion De Agua.

- DOMICILIO FISCAL: Av. Guardia Civil N° 1240 - lauitos — Mavnas - | oreto

~
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a) Materia Asegurada
Se precisa que los términos de referencia correspondientes al seguro de Vida Ley,
se adecuan a la Ley N° 29549 en lo que respecta a los importes asegurables segin
planilla, asi como las demas disposiciones de la misma.

b) Esquema Asegurativo

Asegurados
Hai g‘ I 3 b' A i et
Empleados 151 $/.337,010.00
’/ | Obreros 167 S/.316,084.83
Jubilados 0 $/.0.00
Totales 318 S/.653,094.83
/
P » Valor Declarado
 [RANGO | {
Nl DE [T
| g0 | 4 [ 5/.84798.50 53 $1.97,355.25
2| 4145 7 $/.38,803.00 20 $/.36,404.00
3| 46-50 27 $/.61,206.75 24 $/.46,624.00 %
4| 51-55 20 $/.43,581.25 28 $/.54,181.00
5| 56-60 18 $/.41,007.17 14 $/.26,561.50
6| 61-65 20 $/.45,550.25 2] $/.41,073.44
7| 6670 8 $/.22,063.08 7 $/.13,885.64
8 |71 amas 0 $/.0.00 0 §/.0.00
151 §/.337,010.00 167 §/.316,084.83
COBERTURAS PRINCIPALES SUMAS ASEGURADAS
- Muerte Natural 16 remuneraciones Mensuales
Muerte Accidental 32 Remuneraciones Mensuales
Invalidez Total y Permanente por Accidente | 32 Remuneraciones Mensuales

COBERTURAS COMPLEMENTARIAS Limite Mdaximo
ADICIONALES SUMAS ASEGURADAS (s/)
Gastos de Sepelio 3 Remuneraciones Mensuales 7,500
Desgravamen por préstamos al 5 Remuneraciones Mensuales 7,500
personal

Desamparo Subito Familiar 5 Remuneraciones Mensuales 30,000
Anticipo por Enfermedades 8 Remuneraciones Mensuales 30,000
Terminales (Adelanto)

Incapacidad para el Trabgjo 6 Remuneraciones Mensuales 7,500

P&gina 2 de 8




EPS SEDALORETO S.A.

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 021-2022-EPS SEDALORETO S.A- BASES ADMINISTRATIVAS

VA Loreto

EPS SEDALORETO S.A. € Lo
ES%ECE:THERSAS COMPLEMENTARIAS SUMAS ASEGURAD AS Mdkmgew.)
Cdancer 5 Remuneraciones Ménsuoles 7.500
Trasplante de Organos 5 Remuneraciones Mensuales 15,000
Infarto al Miocardio 5 Remuneraciones Mensuales 7,500
Quemaduras 5 Remuneraciones Mensuales 7,500
Ceguera 5 Remuneraciones Mensuales 7,500
Sordera 5 Remuneraciones Mensuales 5,000
Insuficiencia Renal Créonica 5 Remuneraciones Mensuales 7,500
Cirugia Puente Aortocoronario 5 Remuneraciones Mensuales 7.500
Esclerosis MUltiple 2 Remuneraciones Mensuales 5,000
Coma 2 Remuneraciones Mensuales 5,000
Hijo Péstumo 5 Remuneraciones Mensuales 7,500
Repatriacion de Restos 5 Remuneraciones Mensuales 7,500
Traslado al Lugar de Origen 5 Remuneraciones Mensuales 7.500
Accidente cerebro vascular 5 Remuneraciones Mensuales 7.500
Renta Familiar (*) . Remuneraciones Mensuales 6,000

(*) Mdximo S/. 1,000 mensuales por un periodo de 06 meses

X

-~ v

v
v

» CONDICIONES ESPECIALES

Se amplia el plazo de aviso de siniestro a 30 dias a fin de evitar su rechazo por
extemporaneidad. b

Aseguramiento sin limite de edad.

El pago de las indemnizaciones especificadas en las coberturas principales
complementarias: adicionales y especiales se efectuard sin considerar limite de
edad.

Las coberturas principales, complementarias, adicionales y especiales no
tendrdn periodos de carencia.

La pdliza de seguros serd emitida con vigencia Anual y con la informacion
referencial consignada en las bases del procedimiento de seleccion.

EPS SEDALORETO S.A. proporcionara las planillas de trabajadores en archivo
Excel, dentro de los primeros quince dias del mes siguiente, ala aseguradora que
obtenga la Buena Pro.

Al final de las vigencias de las pdlizas se hard el ajuste respectivo, segun las
declaraciones mensuales presentadas por la ENTIDAD.

Se considera los topes de ley con referencia a los articulos 67° y 114° del fitulo VII
del compendio de Normas Reglamentarias del Sistema Privado de
Administracion de Fondos de Pensiones.

> BENEFICIARIOS de acuerdo a Ley
Relacién De Trabajadores para el Seguro De Vida Ley D.S. N° 688 - En trama adjunta

PAaina3de 8
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5.2.2 SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO — SALUD Y PENSION (LEY N° 26790
Y D.5.009-97-SA.). (ITEMS N° 02)

- ASEGURADO: EPS SEDALORETO S.A. y/o filiales y/o subsidiarias y/o sucursales y/o
cualquier otra entidad constituida y/o por constituirse y/o crearse y/o por
adquirirse donde los asegurados tengan responsabilidad o interés por la
contratacion de seguros.

- GIRO:; Captacion, Tratamiento y Distribucion De Agua.

- DOMICILIO FISCAL: Av. Guardia Civil N° 1260 - Iquitos - Maynas - Loreto

- RUC: 20103745293

a) Materia Asegurada
Personal de la EPS SEDALORETO S.A.

- b) Esquema Asegurativo
» Coberturas
v Pensién de sobrevivencia por muerte del asegurado.
v Pensién de invalidez segun lo dispuesto por el D.S. N° 003-98-SA
v Gastos de sepelio por accidentes de trabajo o enfermedad ocupacional.
v Atencion médica, farmacolégica, hospitalaria, quirdrgica, cualquiera que
fuere el nivel de complejidad, Hasta la fotal recuperacién del asegurado.
NOTA!: Las coberturas se acogen a lo dispuesto por el D.S. N° 003-98-SA
> Total Remuneraciones
(*) Se considera tope del timestre al momento de contratar la pdliza
» Condiciones
Normas Legales sobre el Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo, de
acuerdo al D.L. N° 26790
. » Condiciones Especiales

v El plazo de aviso de siniestro serd de 30 dias naturales. Se entiende por aviso de
siniestro a la compania de seguros aquel que informa del accidente via e-mail,
atencién médica en proveedor dfiiado y/o presentacion del expediente para
reembolso y otros.

v La pdliza de seguros serd emitida con vigencia anual y con la informacion
referencial consignada en las bases del proceso de seleccion.

v EPS SEDALORETO S.A. proporcionara las planillas de trabajadores en archivo
Excel, dentro de los primeros quince dias del mes siguiente, a la aseguradora
que obtenga la Buena Pro.

v Al final de las vigencias de las pdlizas se hard el ajuste respectivo, segun las
declaraciones mensuales presentadas por la ENTIDAD.

v Se considera los topes de ley con referencia a los articulos 67° y 114° del fitulo
VIl del compendio de Normas Reglamentarias del Sistema Privado de
Administracion de Fondos de Pensiones.

» Informacién Adicional
Descripcion del fipo de actividad gue realiza segun tipo de riesgo.

P&ainc 4 de 8
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v Alto Riesgo
Actividades operativas en las cuales se tiene exposicion a riesgos de seguridad
(caidas de altura, ambientes confinados, contacto eléctrico directo, riesgos
quimicos, actividades con exposicion a sustancias  inflamables, téxicas,
combustibles, iritantes, exposicion a contaminacién biolégica por materia
orgdnica por contacto con aguas servidas), etc.

v Mediano Riesgo
Actividades operativas y/o administrativas no consideradas en las definiciones
de alto riesgo y bajo riesgo.

v" Bajo Riesgo
Actividades operativas en las que el trabajador no esta expuesto a riesgo
significativo de seguridad, quimico y/o biolégico.

Los frabajadores de baijo riesgo realizan trabajos de oficina relacionados con la
gestion del fratamiento, distribucion de agua y recoleccion, tratamiento de

aguas servidas y mantenimiento de redes de agua y desague, asi como
actividades operativas dentro y fuera de las instalaciones de EPS SEDALORETO
S.A.
Los trabajadores de alto y bajo riesgo redlizan sus actividades en el centro
operativo principal, plantas de tratamiento de agua, plantas de tratamiento de
desagie, cdmaras de rebombeo de agua y desagie, centros de servicio y fuera
de las instalaciones de la Empresa, en las instalaciones de redes de agua y
desague del dmbito de operaciones de EPS SEDALORETO S.A.
> Valor Declarado
RESUMEN DE PERSONAL POR RIESGO AL 21 DE JUNIO DEL 2022
e B
BAJO RIESGO $/.337,010.00
MEDIANO RIESGO 0 s/ -
-~ ALTO RIESGO 167 $/.316,084.83
TOTAL 318 s/ 653,094.83

» BENEFICIARIOS de acuerdo a Ley

Relacién De Trabajadores para el Seguro De Vida Ley D.S.688 - En trama adjunta
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53 SISTEMA DE CONTRATACION

tlﬁmmmwommommmmmwoumwm

54 PLAZO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

Bwvidouprwaopadpubdomuzmy. Con inicio de vigencio desoe el
dow«bmmommo.mmnmwm Yy hemsN*02

REQUISITOS DEL PROVEEDOR.
Pora los Hems N° 01 @ Hems N*® 02

v Pmmommmomammmammﬂﬂm
ymmmmmmd&w.

v Contor con aulorzocién de funcionomiento expedida por 1o Superintendencia de Banco,
- mym.cwmounnaooomumw'umwwwmwv

del Sistema de Seguros y Organica de ko Superintendencio de Banca y Seguros.

7 OTRAS CONSIDERACIONES PARA LA EJECUCION DE LA PRESTACION PARA LOS ITEMN* 01 E
ITEMS N* 02

7.1 Adelantos
No considerado para o presente contratacion.

7.2 Subcontrataciin
mmbmmmumam.

7.3 Confidenciolidad
ﬂcmhoﬁhwwmhomeMVOMMommmm
m«wmunms&o&moummmmnmmmw
mmvlomwmmdmuumeom
drecia o indreciamente duronie el proceso de seleccidn o para ia realizacion de sus 1areas.
manowmmhmmwmbwcm

- enmmmmmmowumwvmmwa
w&wwvmmobmuwwmo
cmw‘wammvbmumm
prohibida revelaria a lerceros,

mmmbwmummmmﬂnbunm
mnum«ummoumwm.oumnw
epcucwnybproduddommqnnmwooocudodconm.

Dicha informacion puede consistir en informes, recomendaciones, cdiculos, documentos ¥
demds datos complados o recibidos por el contratista.

pora fines publicitarios o de diisén por cuakquier Medio sin oblener o outorzacion
comespondiente de ia EPS SEDALORETO S.A. e

lmmmm.ammmwmumwmm
ymmmummawmv“nmmmwm
cmmmmamowamsmuomos.nmmm.m
w-m'mdcmmmmmmmmmm
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productos, ni puede venderlos, cederlos o ufilizarlos para ofros fines que no sean los que se
deriven de la ejecucion del presente contratfo. et

7.4 Conformidad de la Prestacion
La conformidad de la prestacién del servicio se regula por lo dispuesto en el Art. 168 del
Reglamento de la Ley de Confrataciones del Estado. La conformidad serd otorgada por €l

jefe encargado de Recursos Humanos.

Forma de Pago .
En Pagos Trimestrales, con reajuste de primas anuales segun variacion de planilia.

Para la gestién del pago, LA ENTIDAD debera contar con la siguiente documentacion:

- Comprobante de Pago.

- Copia del Contrato.

. Copia de la Pélizas de Seguro respectiva, en la cual se deberd indicar las coberturas que
\ regirén para la presente contratacion.

\ - NUmero de Cuenta Bancariay CCI.

™. 7% Férmula de Reajuste
No aplica

7.7 Otras Penalidades Aplicables
No considerado para la presente contratacion.

7.8 Responsabilidad por Vicios Ocultos
La recepcién conforme por parte de la EPS SEDALORETO S.A. no enerva su derecho areclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los arficulos 40 de la
Ley de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo méximo de responsabilidad del contratista es de un (1) afio.

7.9 Otros

EPS SEDALORETO S.A., podré designar el corredor de Seguros, durante el tiempo de vigencia
que demande el contrato a suscribir.

8. REQUISITOS DE CALIFICACION PARA LOS ITEM N° 01, E ITEMS N° 02

» HABILITACION ’
El postor deberd contar con autorizacién de Funcionamiento expedida por la Superintendencia
de Banca y, Seguros y AFP, conforme alo sefialado en la Ley N° 26702, Ley General del Sistema
Financiero y del Sistema de Seguros y Orgénica de la Superintendencia de Banca y Seguros.

» EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
> ITEMN°O1
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/. 300,000.00 (Trescientos Mil y 00/100

soles), por la contratacion de servicios iguales 0 similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios
anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de la conformidad o emisién
del comprobante de pago, segun corresponda.

> ITEMN° 02
El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/. 300,000.00 (Trescientos Mil y 00/100
soles), por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios

anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fechade la conformidad o emision
del comprobante de pago, segun corresponda.
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EMPLEADOS Y OBREROS)

TRAMA GENERAL IQUTOS / YURIMAGAS / REQUENA

wl  Nombes potemo | Motemo | Obreo/impleado "r‘:: NeDoc. |EfodoCivil| KNac | Edod | Rem.folal | Sede
! |Rolando Acuy Rivera Empleado Bajo | 07631467 [ CASADO 19-04-1973 49 $/.1897.50] lquitos
2 |Fredesvinda Aguilar Pinedo de Moya Empleado Bajo | 05289855 | CASADO 10-10-1954 67 $/.3.61000| Iquitos
3 |Liosmat Eric Ahvanali Arevalo Obrero Alto | 42772060 | CASADO 25-08-1982 39 §/.1897.50] Ilquitos
4 |Dante Armando Anuanari Cutl Qbrerc Alto | 05404133 | SOLTERO 22:05-1975 47 $/.2019.50] lauitos
5 |Elba Rossona Anulte Mufioz Empleado Bojo | 05269340 | SOLTERO 21-12-1961 & §/,2.592.25] lquitos
é [Stefany Smith Alvorez Hilorio Empleado Bojo | 72268974 | SOLTERO 19-01-1997 25 5/.2300.00] lquites
7 [Hugo Oswoldo Alvear Ruiz QObrero Alte | 40525451 | SOLTERO 12-06-1978 44 $/.1.897.50] lquitos
8 |Willioms Raul Anal Flotes Empleado Bajo | 05342200 | CASADO 06-05-1969 53 $/.2.081.50 Iguitos
9 |Teobaldo Antonio Anglas AI1oyo Qbrero Allo | 08430305 | SOLTERO 26-06-1958 b4 §/.1.768.50 lguitos
10 |Olman Apagueiio Cachigue Emplecdo Bajo | 05352197 | SOLTERC 10-11-1973 48 5/,2001.50] Iquitos
11 [Johan Darwin Alana Navoro Obrero Alto | 05375051 | SOLIERC 15.11-1874 47 $/.2,140.50] lquitos
12 |Gabriel Aravio Culqul Empleado Bojo | 05377444 | CASADO | 04-10-1974 47 5/.2,191.50] lauitos
13 |Sanara Luz Arevalo Ahucnarl Empleade Bajo | 05370295 | CASADC 26-10-1973 48 $/.2,081.50] lquites
14 |Edson Arevalo Barera Obrero Alte | 05325489 SOLTERC 16-05-1968 54 §/.2,191.50 q'un'os
15 |Dante Amilca Arevalo Panaifo Obrero Alto | 05384209 | SOLTERC 28-11-1974 47 $/.1917.00] Iquitos
14 |Alfonso Aravelo Mera Obrerc Alto 05226925 | CASADO 04-06-1958 64 $/.2019.50 Iquitos
17 |Katty Morting Arevalo Rulz Empleado Bojo | 05237444 | CASADO 25-05-1966 56 $/.2,081.50 lquites
18 |Gustavo Aritama Canaquirl Qborero Alto 45960761 SOLTERO 13-09-1982 4 $/.1.707.50 lguites
19 |Amilcar Armas Garcia CObrero Alto | 01144436 | SOLTERO 28071973 48 §/,2.140.50] lguites
20 [Jino Atmas Davila Obrero Alto | 44991940 | SOLTERO 2¢-03-1988 34 $/.1897.50] lquitcs
21 |Calos Aspajo Reyna Obrero Alto | 05381966 | SOLTERO 29-05-1975 47 $/.2019.50] Iquitos
22 |Victor Miguel Barbaran lends QObrerc Alto | 05207365 | SOLTERO 22-11-1965 56 1. 1,897.50) Iquitos
23 |Antonio Bardales Curte Empleado Bojo | 05314583 | SOLTERO 30-09-1966 55 $/.2.081.50] Iguitos
24 |Ketty Ruth Barreto Rengifo Empleado Bajo | 05363602 | CASADO 07-09-1973 48 5/.2,41350] Iquitos
25 |Eddy Heriberto Bazalar Ramirez Obrero Alte | 10375789 | CASADO 29-05-196% 53 5/.1.897.50] lquitos
24 |Rober Bazon Torres Obrero Alto 80462908 | SOLTERO 2202-1970 52 §/.2019.50 Iquitos
27 |Juan Raymundo Bicenc Garcia Empleade Bojo | 05258445 | SOLTERO 16-04-1960 62 $/.1,897.50] Iquitos
Aze Jose Burga Rojos Qbrero Alto | 05295032 | CASADO 30-01-1962 60 $/.2019.50] Iquitos
9 |Daniel Dimas Caclque Mol Qorero Alto | 05327042 | SOLTERO 19-11-1986 55 $/.2,019.50] lquitos
30 |Yllda Mariselia Cambero Scherader Empleado Bojo | 42448669 | CASADC 15-04-1984 38 $/.3,401.001 |auitos
31 |Jovier Ricardo Canayo Mutayarl Obrero Alto | 05357885 | SOLTERC 2207-1973 48 5/.1,707.50! Iquitos
32 |Augusto Oliverio Cardenas Chavez Empleade Bajo | 05240328 | SOLIERO 03-07-1962 59 §/.2,311.00 iquitos
33 |Claugio Vicleta Cardenas Guevara Empleado Bojo | 41897800 | SOLTERO 20-04-1983 39 §/.2,191.50| Iquitos
34 |Sitvana Estela Cdrdenas Orbe Empleado Baojo | 71253795 | SOLTERO 01-04-1993 29 $/.2,162.50| Iquitos
35 |Jimmy Americo Caro Soria Qorero Alto 41917472 | SOLTERO 19-06-1983 39 $/.1,542.50 Iquitos
36 |Carlos Dionicie Catasco Rodriguez Empleado Bajo | 05354918 | SOLTERO 11-12-1968 53 $/.2,089.00] Iquitos
37 |Luis Alberto Carty Vizaneia Empleado Bojo | 07994488 | SOLTERC 01-10-1964 57 $/.2,302.25] Iquites
38 [Jertty Chaver Torres Emplecdo Bajo | 05382423 | SOLTEROC 14-10-1975 46 §/.2,191.50] lquites
39 |Elvis Chichipe Inuma Obreto Alto 41658999 | SOLTERO 05-06-1982 40 $/.1,897.50] Iquitos
40 |Fabio Michael Chitinos logoceta Empleado Bojo | 0537255) | CASADO 27-04-1974 48 $/.2,413.50] Iquites
4) |Hamiton Chota Tapayuri Empleado Bojo | 05260602 | CASADC 04-02-1957 65 $/.3,750.78] Iquitos
42 |Claudio Cohelc Cardenas Corero Alto | 05381701 | SOLTERO 28-07-1965 56 $/.1,795.00 laultes
43 |Jonnny Coriat Pinado Obrero Allo | 40325879 | SOLTERO 2905-1979 42 §/.1,707.50] lquites
44 |Niler Cristobel Yuimachi Obrero Alto | 4176322% | SOLTERO 18-05-1979 43 $/.1.897.50]  Iquites
45 |Marily Cubas Loja Empleado Bojo | 05315548 | CASADO 02-01-1967 55 $/.2,089.00] lquites
46 [Ruth Edith Cubas Garcia Empleadc Bajo | 05241248 | SOLTERO 06-12-1962 59 2,870.14 lquites
47 |Julio Fenando Cubas Gorcio Empleado Bojo | 05279624 | CASADO 24-02-1966 56 §/.2,250.25]  Iquitos
48 |Laddy Elizabeth Sebina Cutto Flores Empleado Bojo | 46383906 | SOLTERO 02-05-1990 32 $/.1891.50| Iquitos
49 |Cocle Rafael Cuzcano Rengifo Empleado Bojo | 05219440 | SOLTERO 13-08-1964 57 §/.2,890.00| lquitos
50 [Roy Da Sliva Mol Cbrero Alto 05244139 | SOLTERO 02-11-1958 43 §/,1.897.50 Iquitos
51 [Jaime Dariva Martinez Cbrero Alto | 05283673 | SOLTERO 09-11-1958 63 S/.1.897.50| Iguitos
52 |Reyna Matilde Davila Garate Emplecde Bojo | 05354655 | SOLTERC 07-01-1990 32 $/,1,795.00] Iquitos
53 [Abel Daza Perez Obrero Alto | 01110515 | SOLTERO | 07-07-1958 83 5/.2.166.50] iquitos
54 |Villacorta Delfina Milagro  |Del Agulla Empleado Bojo | 05224377 | CASADO 04-09-1960 61 $/.2,151.,54]  lquitos
55 |Luis Arquimedaes Del Aguila Cells Empleado Bojo | 40336795 | CASADO 29-08-1979 42 $/.2,243,50] Iquitos
56 |Julio Cesar Del Aguila Bardales Empleado Bejo | 05407090 | CASADO 25-09-1978 43 $/.2,992.50] Iquitos
AS? Julio Segundo Del Aguila Rengifo Empleado Bojo | 05259444 | CASADO 17-07-195% 62 $/.2,431.00] Iquitos
58 [Martin Israel Del Agulla Barbaran Qbrero Allo | 44863644 | SOLTERO 10/01/1988 24 §/,1,924.50| lquitos
59 [Teocoro Del Agulla Reyna Obrero Allo | 05223405 | SOLTERC 27-03-1958 b4 §/.2096.75]  lquitos
40 |Leticia Ermilc De! Costillo Lanche Empleado Bajo | 05861715 | SOLTERO 04-01-1958 44 §/.2,089.00| iquites
61 |Nelly Yolanda Del Castillo Rodriguez Empleado Bojo | 05218359 | CASADO 12-03-1958 64 §/.2,203.54] Iquitos
62 |Victor Miguel Egusquiza Matin Empleado Bajo | 05249475 | CASADO 03-11-1958 43 §/.2,270.14| Iquitos
63 |Edword Encina Vasquez Qbrero Alto | 05360908 | SOLTERO 25-05-1971 51 S/.1,897.50) Iquitos
64 |ose Elias Estroda Del Aguila Cbrero Alto | 05394715 | SOLTERO 19-03-1958 b4 §/.2,019.50] Iquitos
65 |Edgar Fasabi Indoma Qbrero Alto 05229946 | SOLTERO 29-04-1966 56 $/. 1,897.50 quitos.
66 |Jassii Raul Fernandez Tores Empleado Bojo | 41893059 | CASADO 01-01-1980 42 §/.2992.50| tquitos
67 |Willilam Armando Ferrelia Yong Qbreio Ato | 05257933 | SOLTERO 27-09-1965 56 §/.1,856.00 iquitos
68 |Jaime Flores Tuonama Empleado Bajo | 05277644 | CASADO 19-07-1959 62 §/.2.311.00] lavitos
69 |Veronica Lulsa Flotes Chumbe Empleado Bajo | 05412012 | SCLIERC 25-04-1977 45 $/.2,431.00 Iquitos
70 |Oscar Flores Chumbe Obrero Alto | 05318995 | CASADO 09-12-1966 55 $/.1.897.50] lquitos
71 |Raul Fernando Flores Rueckner Empleado Bajo | 40400518 | SOLTERO 01-09-1979 42 §/.2992.50| iquitos
72 |Jose Antonic Galan Pasmifio Empleado Bojo | 0533919) | CASADO 10-07-1969 52 $/.2.191.50| Iquitos
73 |David Garcia Guivin Qbrero Alto | 05279175 | SOLTERO 24-02-1953 69 $/.2,025.14 Iquitos
74 [Manuel Gorcic Daza Corero Alto | 05253134 | CASACO 25-12-1964 57 $/.1.856.00) lquitos
75 |Deivis Glider Gomez Lopez Obreto Alto | 41378383 | SOLTERO 05-07-1982 39 §/.1,897.50] [lquitos
76 |Lelis Tatiana Gonzales Caballero Empleado Balo | 44419082 | SOLIERO 10-07-1987 34 $/.2,140.50] Iquitos
77 |Coleb Gonzales Cartagena Qbrero Alto | 41479886 | SOLTERO 16-06-1980 42 §/.1897.50| Iquitos
78 |Edgar Juon Guera Vasquez Obrero Alto | 43041585 | SOLTERO 06-08-1984 37 5/.1.897.50| Iquitos
79 |Adolfo Augusto Guena Fachin Obrero Alto | 05332448 | SOLTERC 21-09-1967 54 $/.2.019.50 lquitos
80 | James Guerlo Manizari Obrero Alto | 05349452 | SCLTERC | 27-04-1970 52 §/.1958.50] lquitos
81 |Paulo Cesar Guimack Araujo Obrero Alto 44773103 | SOLTERO 29-10-1987 34 $/.1,707.50 Iq’ui!os
82 [Oscor Gullermo Gutlener Ramos Empleado Bojo | 0528395! SOLTERO 10-02-1959 63 $/.2.243.50) Iquitos
83 |Lisbeth Gutierrer Vasquez Empleado Bojo | 41653953 | CASADO 12-09-1979 42 §/.1.897.50| Iquitos
84 |Marlana Herncndez Vargas Empleado Bojo | 05369997 | CASADO 30-03-1971 51 §/.2,243.50| Iquitos
85 |Kelly del Carmen Hernandez lsuiza Emplecdo Bajo | 25715703 [ SOLTERO 1408-1971 50 $/.2,081.50| lauitos
86 |Manvel Honerlo Saicedo Emplecdo Bajo | 05285914 | CASADO 23-02-1960 462 $/.2,147.75 Iquitos
87 |Danlel Paolo Huaman Flores Empleado Bajo | 42753486 | CASADO 23-08-1982 39 $/.1,924.50] !quitos
BB |Fredy Huaycama Lavlate Obrero Alto | 05379988 | SOLTERO 06-09-1973 48 $/,1,958.50| lquitos
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By |Guilermo Huesember Caro Obrero Alfo | 05359047 | SOLTERO 03-05-1967 55 5/.1,897.50] Iquitos
90 {Tony lsuiza Tangoa Obrero Allo | 05399730 | SOLTERO 22409-1976 45 $/.1,897.50| Iquitos
91 |Roland Jimenez X | Bojo | 05286265 | SOLTERO 12-04-1956 66 $/.301500| lqultos
92 |Darlysca Jimenez Pinedo Empleado Bajo | 41061299 | SOLTERO 12.08-1981 40 §/.1,79500| Iquitos
93 |Aner Lavajos Mogipo Empleado Bajo | 05242916 | CASADO 14-11-1940 41 $/.2.191.50] lquitos
94 |Felix Rolando. Leon Xoo Bajo | 18135392 | CASADO 19-05-1974 48 $/.2,533.50] Iquitos
95 |Victor Manuel Uma Gomez Obtero Alto | 05228727 | CASADO 15-05-1958 b4 §/.197200| lquitos
96 |Ronal Lima Gonzales Obreto Alto | 40285245 | SOLTERO 16:06-1979 43 $1.1,958.50| Iquitos
97 fLuz Matina Linares Garcia Empleado Bojo | 05270518 | SOLTERO 25-10-1958 63 5/,1.82200] lquitos
98 |Jhes Volker Linares Llerena Obxero Alto | 80307776 | SOLTERO 14-06-1976 46 §/.1,979.00]  Iquitos
99 |Jhonaton Linares Galver Empleado Bojo | 74976362 | SOLTERO 20-01-1996 26 §/.1,82200| Iquitos
100|Bentuia Lierena Tios plead: Bajo CASADO 07-01-1953 69 $/.2,089.00] lquitos
101 [Sonia Uibertad Loper Caslillo Empleado Bajo | 05330402 | SOLTERO 02-05-1947 55 $/.1.979.00| Iquilos
102 [ Julio Christian Lopez Ussaglio Bajo | 05392453 | SOLTERO 02-04-1976 46 $/.1,992.50|  Iquitos
103 {Welington Lopez Gongora QObrero Allo 42928915 | SOLTERO 25-04-1985 37 $/.1,899.50 Iqultos
104 |Marcos Ruben Lopez Yahuarcani Empleado Bajo | 05406583 | SOLTERO 08-04-1974 48 $/.1,897.50, lquitos
105 Julio Alex Lopez Del Aguila Obrero Alto | 43878239 | SOLTERO 22-04-1984 38 $/.1,707.50| laultos
106 |Carlos Alfredo Lopez Cornejo- Obtero Allo | 45309330 | SOLTERO 22-10-1982 39 §/.1.707.50|  Iquitos
107 | Jenny Mogdalee Lozano Pefa Empleado Bajo | 05402207 SOLTERO 10-01-1968 54 $/.2,083.50 Iquitos
108 |Gavino Macahvachl  [Sajomi Obrero Allo | 05332230 | SOLTERO 12-02-1967 55 $/.1,79500] Iquitos
109 |Sergio Publio Macahuachl _[Cuelior Qbrero Alto | 05224038 [ SOLTERO 17:07-1963 58 $/.2,019.50]  Iquitos
110 {Salomon Macedo Casto Obrero Alto | 05208477 | CASADO 13-12-1957 64 §/.1,856.00] Iquitos
111|Robert Manihuarl Amias Obrero Allo 05324600 SOLTERO 08-06-1948 54 $/.1.,897.50) Iquitos
112|Claver Manihuati Canaquki Obreto Allo 05349086 SOLTERO 21-08-1971 50 $/.1,758,50 Iquitos
113|Tony [Manrigue Chujutalli Obreto Allo | 05347826 | SOLTERO 25-04-1975 47 §/,1,707.50]  Iquitos
114 |Meliton Marapara Ipushima QObrero Allo | 05353364 | SOLTERO 06:02-1972 50 $/.2019.50] Iquitos
115|El Marina Vilchez Obrero Alto 42145070 | CASADO 07-01-1984 28 /. 1,989.50| Iqultos
116 |Adria Beberly 2 Matute Davila Empleado Bojo | 40650231 | CASADO 09-03-1980 42 §/.2,083.50] Iquitos
117 |Qlevis ; Squihva Obrero Alto 44098854 SOLTERO 13-02-1984 38 $/.1.897.50) Iquitos
118 |Edlibes Melend i Qbrero Allo | 45106698 | SOLTERO 20-12-1985 36 §/.1.897.50] Iquitos
-~ 119 [ Myriam Del Pilar Mendoza Acuiia Empleado Bajo | 46045567 | SOLTERO 20/10/1989 32 $/.1,789.00] lquitos
1 David Mercado Toledo Bajo | 09454300 | SOLTERO 07-01-1970 52 §/.2,243.50| Iquitos
121 |Gumercindo Montoya Teagua Obrero Alto | 05231620 | SOLTERO 15-09-1959 62 §/.1.79500]  Iquitos
122|Percy Mori Curitima Obrero Alto | 43115828 | SOLIERO 10-11-1964 a7 $/.1,707.50| _Iquitos
123 |Julio Abel Mori Yoicale Obrero Allo 42610453 | SOLTERO 13/07/1984 37 $/.2,402.50 Iquitos
124 {lrwin Liurico Mo Garcla Obrero Allo | 70431447 | SOLTERO 27-03-1993 27 $/.1,82200 Iquitos
125|Nestor Mozombite Villena Obrero Allo | 05304454 | SOLTERO 25-08-1956 45 §/.1,79500] lquites
126 | Jasus Martin Mucushua Laichi Obrero Alto | 45387401 | SOLTERO 29-10-1988 33 $/,1,897.50] lquitos \
127 |Regner Mufioz Perer Obrero Alto | 05254952 | SOLTERO 20-11-1940 61 $/.1958.50 lquitos
128 |Rawlinson Naovaro Guillen Obrero Alto | 05286084 | CASADO 23-02-1961 61 $/.1,992.54|  Iquitos
129 |Clever Navoro Villacrez Obrero Alto | 05248714 | CASADO 23-10-1962 59 §/.2.191.50] lquites
130 |Walker Navarte Cora QObrero Allo 05408413 SOLTERO 15-01-1958 44 $/,2.019.50 Iquitos
131 [Manuel Navaro Gulllen Empleado Bajo | 05383259 | CASADO 15-05-1973 49 $/.2,191.50] lquitos
132|Jovier Navaro Villacrez Obrero Alto | 05342945 | SOLTERO 30-05-1971 51 $/.2,140.50| Iquitos
133]Jalme Luls Navas Patez Obrero Alto | 05230011 | CASADO 1508-1957 64 §/.1,988.75]  lquitos
134 |Cesar Luls Navas Nuve Obtero Alto 42875401 SOLTERO 17-02-1985 37 §/.1,988.75 Iquitos
135 | Julian Norlega Navas Obraio Alto 447463185 SOLTERO 21-01-1985 37 5/.1.897.50 Iquitos
136 |Nancy Aleyda Nufiez Romirez Empleado Bajo | 46578597 | SOLTERO 04-12-1945 56 $/.2,038.00] lquitos
137 | Vanessa Maria del Pilar Obando Padilla de Vela Empleado Bajo | 42698690 | CASADO 17-08-1984 37 §/.1,897.50] Iquitos
138 | Amador Ojanama Fababa Obrero Alto | 05955030 | SOLTERO 07-03-1944 54 $/.1.958.50| lquitos
139 |Meder Ojanoma ; Patedes Obrero Alto | 41630885 | SOLTERO 06-05-1983 39 §/.1,897.50] Iquitos
140 | Freddy Gustavo Olivelra Vasquez Empleado Bojo | 42223344 | SOLIERO 18-03-1983 39 §/.1924.50| Iquitos
141 |Jose Luis Orbe Reyna Empleado Bojo | 05394412 | CASADO 30-04-1967 55 $/.2,592.25| Iquitos
142 |Pablifo Martin Orbe Ushidahua Obrero Alto | 72636031 | SOLTERO 17/02/1995 27 §/.1.82200| Iquitos
143 |Damofilo Paima Cachique Empleado X 05233738 | SOLTERO 18-10-1953 68 5/.2,144.23]  Iquitos
144 |Nixon Paima Rios Obrero Alto 40948427 SOLTERO 24-07-1981 40 §/.1,707.50| Iquitos
145 |Martha Elvira P De yth Pl Bajo | 05284080 | CASADO 01-11-1960 61 $/.2.141.00] Iquitos
146 |Luz Angelica Panduro Vela de Zerpo Empleado Bojo | 05417803 | CASADO 24-05-1978 44 §/.2,081.50| Iguitos
Y 147 | Erwin Patana Cachique Empleado Bojo | 08143560 | SOLTERO 26-10-1971 50 §/.2,312.50 Iquitos
148 | Waller Leonardo Poledes Del Aguila Obrero Allo | 01137548 | SOLTERO 22.02-1975 47 $/.1.958.50] lquitos
149 | Cristian pool Peiez I Obrero Alto 45400511 SOLTERO 06-08-1988 33 $/.1,797.00| Iquitos
150 |Martin Cecillo ' Perer Magalhaes Obrero Alto 41996795 | SOLTERO 01-02-1970 52 $/. 1,897 50 lquitos
151 |Hilmer Parez il Bojo | 05214393 | SOLIERO 11-10-1963 58 §/.1,795.00 lquitos
152|Roclo del Pilar Perez Renglfo Empleado Bojo | 05406012 | SOLTERO 18-04-1969 53 $/.2,081.50] Iquitos
153 |Hemando Pezo Rengifo Empleado Bajo | 05220126 | CASADO 18-06-1953 69 §/.2,183.60]  Iquitos
154 |Rosa Miroslava Pozo Guerra Empleado Bojo | 05272625 | CASADO 12:08-1961 60 §/.2,081.50] Iquitos
155|Guillermo Pinedo Vasquez Bajo | 05416007 | CASADO | 03/02/1978 44 $/,2,343.50] lquitos
154 | Debora Pinedo Rios Empleado Bojo | 42550322 | SOLTERO 17-06-1984 38 §/.2,081.50| Iquitos
157 | Jose Luis Pinedo Rios Empleado Bojo | 05370752 | SOLTERO 09-12-1973 48 $/.2,402.50] Iquitos
158 |Carlos Alberto Pinedo Apvela Obrero Allo 05715516 SOLTERO 22-08-1978 43 $/.2,019.50! Iquitos
159 |Santos Pinedo Rios Empleado Bojo | 05232898 | SOLTERO 14-06-1956 66 $/,2.890.00| Iquitos
160|Alejandio Pinedo Rios Empleado Bajo | 05241038 | SOLTERO 30-05-1965 57 §/.1.897.50] laquitos
18] |lvan Levis Pinedo Vasquez Obrero Alto | 45900758 | CASADO 09-06-1989 33 §/.1,897.50| Iqulfos
162 |Alberto Dolcey Pif tals il Bajo 282 SOLTERO 04-08-1961 60 $/.2,243.50 Iquitos
163} Jairo Pizango Vilchez Obrero Allo 41092451 SOLTERO 05-04-1979 43 $/.1.958.50! Iquitos
164 |Omar Poble! Perez Empleado Bajo | 40750754 | SOLUIERO 13-05-1980 42 $/.2,038.00 lquitos
165 lel Principe Agullar Obrero Alto | 05338676 | SOLIERO 05-10-1970 51 §/.2.243.50| lquitos
166 |Edgor Romirez Bardales Empleado Bajo | 05286234 | CASADO 31-01-1956 66 §/.294875 lquitos
167 |[Romio % Romirez | Rojas Empleado Bajo | 05359432 | SOLIERO 03-09-1972 49 §1.2,199.75|  lquitos
168 |Ivette Marisela Ramirez Pizango Empleado Bojo | 05372836 | CASADO 16-02-1974 48 $/.2,081.50] Iquitos
169 | Wiler Ramirez Pinedo Obrero Alto | 41878766 | SOLTERO 10-06-1963 37 §/.1,707.50 lquitos
170 [Rolan Ramirez ; |Gomez Empleado Bajo | 41061625 | CASADO 10-10-1981 40 §/.2.413.50| lguitos
171 [Wilinton Ramirez Guera Obrero Alto | 41890075 | SOLTERO 10/09/1979 42 §/.1.542.50|  Iquitos
172 {Miguel Renglfo Davila Empleado Bajo | 05323939 | SOLTERO 06-04-1968 54 $/.1,87400| lquitos
173 |Eber Rengifo Isuiza Obrero Alto | 40786485 | SOLTERO 06-12-1980 41 §/.2.053.50| Ilquitos
174 | Juan Carlos Rengifo Villacrez QObrero Allo | 41353840 | SOLIERO 05-06-1982 40 §/.1,897.50| Iquitos
175 |Brenda Renglto Chujutalil Empleado Bojo | 41070135 | SOLIERO 28-09-1981 40 $/.2992.50]  lquitos
176 [Norma Gladys Rengifo Siva Empleado Bajo | 05256232 | SOLTERO 05-03-1962 60 $/.2,190.14| Iquitos
177 | Delfin Rengifo Arevalo Empleado Bajo | 05859457 | SOLTERO 30-08-1966 55 $/.2.243.50] Iquitos
178 |Marly Rengifo Vela Bajo | 05277109 | SOLTERO 18-02-1957 65 $/.2.141.00| lquitos
179 |Crystian Ervique Rengifo Davila Empleado Bojo | 45824397 | SOLTERO 12-06-1989 33 $/.1,080.00| Iquitos
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180 |Alejondio |Rimachi Allmuya Obrero Alto | 42895032 | SOLTERO 31-05-1972 50 §/.2.019.50 Iquitos
181 | Jose Luis Rios Raategui Qbrero Alto | 05413826 | SOLTERO 28-02-1984 58 $/.1.856.00] Iquitos
182|Dewi Miluska Rios Sanchez Empleado Bajo | 05407408 | CASADO 08-07-1978 43 $/.2,083.50| lauitos
183 |Roger Ruben Rivadeneyra  |Reategul Empleado Bojo | 05259268 | SCLIERO 27-10-1958 43 §/.2,431.00] Iquitos
184|Pedro Enrigue Rivera Acosia Empleado Bajo | 05342512 CASADO 14-06-1971 51 $/.2,533.50| Iquitos
185|Matvin Kenny Rocha Chuguiruna Empleado Bojo | 44624069 | SOLTERQ 11/08/1987 34 §/.2992.50| Iquitos
186 | Cesar Auguste Rodriguez Angulo Empleado 8ojo | 05407025 [ SOLTERO 02-11-1978 43 §/.2,141.00] Iquitos
187 |Doniel Rodriguez Yepez Empleado Bajo | 05279437 | CASADO 19-08-1962 59 §/.2270.14]  lquitos
188 |Grace Viviana Rodriguez Mendez Empleado Bojo 40487992 CASADO 22-03-1980 42 §/.2,533.50 quitos
189 | Jackson Rodriguez Dohua Qorero Alto | 05404507 | SOLTERO 15-06-1977 45 S/.1899.50|  Iquitos
190 | Claudio Fernando Rojos Macedo Obrero Alto | 05399510 | CASADC 17-04-1971 51 $/.205250|  Iquitos
191 | Jerlyn Jeison Rojas Rios Obrero Alto | 71001527 | SOLTERC 31/03/1993 2 §/.1.440.00] Iqguitos
192 |8radley Ruiz Nunez Empleado Bajo | 05343933 | SOLTERO 11-02-1976 48 $/.2.081.50 \quitos
193 |Carlos Alberto Rulz Vasquez Empleado Bojo | 05357930 | SOLTERO 14-07-1973 48 5/.2.533.50 1Quitos
194 [Nicolas Ruiz Ruiz Otbrero Alto 80326523 SOLTERO 13-11-1977 44 /. 1.897.50 lquitos
195 |Abel Ruiz Macedo Obxero Allo | 05935874 | SOLTERO 2503-1971 51 5/.1,897.50 Iquitos
196 |Dante ignacio Rulz Lozanc Qbrerc Alto 42457200 SOLTERO 27-05-1984 38 $/.2,019.50 iguitos
197 [Herman Saavedia Macedo Cbrero Alto | 05250359 | CASADO 27-09-1955 66 §/.197200]  Iquitos
198} Julicn Soavedia Pinedo Empieado 8ojo 41550166 | SOLTERO 09-11-1982 39 S/.2.081.50 Iquitos
199 | Christion Fernando Saenz Guillen Emplecde Bajo | 70019375 | SOLTERO 10-09-1991 30 $/.2,300.00 Iquitos
200 |Rosa Florita Sajami Vela Empleado Bojo | 05345441 SOLTERO 04-11-1971 50 $/.1.979.00 iquitos
201 |Livand Salazar Silvano QObrero Alto | 41848026 | SOLTERO 11-01-1983 39 5/.2,019.50| Iquitos
202 |Eladic Sampertegul  |Campos Empieado Bajo | 05287922 | CASADC 11-11-1955 133 $/.3.212.50| lqultos
203 |Flor Ysabel Sanchez Alvarado Emplecco Bajo | 05380439 | CASADO 29-04-1975 47 $/.2.992.50 Iquites
204 |Roul Sangama Alista Qbrero Alto 05331143 | CASADO 19-03-1969 53 $/.2,243.50 Iquitcs
205 [Carlos Benito g Dicz Obrerc Alto | 42016496 | CASADO 15-09-1981 40 $/.1,542.50 quitos
206 | Lvis Sangoma Wwesembper Ovrero Alto 433614465 | SOLTERO 07-04-1979 43 S/.1.897.50] Iquitos
207 |Eilas Sangama Del Aguila Obrero Alto 42617686 SOLTERO 08/09/1984 37 S/.1.542.50 |quitos
208 | Desiderio Sarmiento icyango Obrero Alto 05268076 | CASADO 23-06-1958 44 S/. 1,897.50! iquitos
209 | Milter Satalay Riverc Qbrero Alte | 43800348 | SOLTERO 11-06-1986 38 5/.1,897.50 iquitos
210}Juon Shohuano Chavez Qbrero Alto | 05272918 | CASADO 03-08-1955 66 5/.2,190.00|  lquitos
211 |Juan Jose Martin Shibuya Briones Empleado Bojo | 05376032 | SOLTERC 22-08-1974 47 5/.2.533.50 Iquitos
212|Hernan Gonzalo situentes Noriego Obreto Alto | 05239720 | CASADO 10-05-1958 b4 $/.1,795.00 |quitos
213 jLuis Solsol Pua Obrero Alto | 05321322 | SOLTERC 19-03-1967 55 §/.2.019.50] lquitos
214 |Francisco Javier Soplin Escudero Empleado Bojo | 70748525 | SOLTERO 19/08/1993 28 $/.1.822.00] lquitos
215| Jesmin Nataly Tafur Gorate Empleado Bajo 43155919 SOLTERO 26-06-1985 37 §/.1,979.00] Iquitos
216 |Percy Tanchiva Meza Corero Alto 43729872 SOLTERO 24-07-1984 35 $/.2.243.50| Iquitos
217 |Miguel Angel Tangoa Sorla Qbrero Alto 41646469 | SOLTERQ 11-04-1982 40 $/.1,707.50 Iquitos
218 |Mari Lesvic Tello Hidalgo Empleado Bajo | 05391784 | SOLTEROC 06-07-1976 45 $/.2,081.50] lquitos
219 |Ana Lizeth Tallo Vela Empleado Baojo | 09939113 | SOLIERO 17-07-1962 59 $/.2,190.00 Iquitos
220 |Corlos Enrique Tello Curichimba Empleado Boje | 73942947 | SOLIERO 24/02/1996 26 §/.1.891.50] lquites
221 | Artemio Roul Tornes Arevalo Obrero Alto 40277477 SOLTERO 04-09-1978 43 5/.1.897.50 Iquitos
222|Roberto Trauco Pinedo Empleado Bajo | 05205170 | CASACC 22-09-1945 56 $/,2.191.50| Iquitos
223| Alondra Gessabel Trigoso Rodriguez Empleade 8ajo 71100278 SOLTERC 14/12/1995 26 5/.2.001.00 |quitos
224 |1soac Eugenio Tuanama Angulo Empleade Bajo 47287829 SOLTERO 1407-1991 30 $/,2,038.00 Igquitos
225 |Chorles Ausberto Tuanama Coic Obreto Alto 42819740 SOLTERO 15-02-1976 46 5/.2.001.50 Iquites
226 | David Tuisima |Ripe QObrero Allo | 05291515 | CASADC 18-10-1566 55 $/.1,707.50] Iquites
227 |Pacio Cesar Urresti Ramirez Qorero Alto | 41372831 | CASADO 21-07-1982 39 5/.2,019.50] Iquitos
228 {Roclo del Pilat Valcarcel Aching Emplecdo Bajo | 07462657 CASADO 12-10-1949 52 5/,2.191.50 Iquitos
229 |Jimmy Jacksen Vaidez Chavez Obrero Allo 40742127 SOLTERC 20-01-1980 42 $/.1.899.50 lquitos
230 |Fernando Valdivia Isuiza Empleado Bojo | 05283928 | CASADO 22-10-195% 42 §/.2.14100] lguitos
231 |Orgines Ugarte Vaolles Guerna Empleado Bojo | 05286658 SOLTERO 09-04-1958 64 $/.2,533.50 iquitos
232|Sandio German valles Bardales Empleado Bejo | 07760299 | CASADC 14-03-1971 51 §/.2,533.50] lquitos
233|Jecncario Esteban Valles Panduio Obrero Alto 45186456 | SOLTERO 21-01-1988 34 $/.1,897.50 Iquitos
234 |Marco Antonio Vargas Flores Empleado Bajo | 05289944 | CASADO 15-03-1959 63 $/.2,262.50] lquitos
235|Gerson Vargas Cometivos Obrero Alto 05383860 SOLTERO 19-05-1973 49 §/.1,958.50 Ilquitos
236 [Selso Vargos Talexcio Obrerc Alto 05315473 SOLTERO 05-04-1967 55 §/.2019.50 iquitos
237 |[Marco Antonio Voiges logaceta Qbrero Alto 05360793 SOLTERO. 31-03-1976 46 $/.1,795.00 Iquitos
238 | Jorge Martin Vargas Rodriguez Obrero Alto | 05331132 | CASADO 27-08-1965 56 §/.1,795.00] lquitos
239 | Jomes Ivan Vasquez Acosta Emplecco Bajo 41678340 | CASADO 06-04-1983 39 $/.2,992.50| Iquitos
240 | Luis Guillermo Vasquez Navarno Empleado Bajo 05230653 CASADO 11-11-1958 63 S/.2,405.00 Iaquitos
241 [Marden Omar Vasquez Sandoval Qbrerc Alto 05330780 | CASADO 18-09-1968 53 $/.1,856.00 Iquitos
242 | victor Vasquez Pefic Obrero Alto 05347727 SOLTERO 29-02-1972 50 $/,2,140.50 Igquitos
243|Constantino Vasquelr Taricuarima Qbrero Ao | 05238434 | SOLTERO 16-02-1955 67 $/.1,79500]  lquitos
244 [Carlos Joel Vego Castro Empileadc 8ajo 41939720 SOLTERO 20-07-1983 38 $/.1.924.50| Iquites
245|Cesar Veintemilla Huayambehua Obrero Alto | 05232037 | SOLTERC 29-06-1962 59 5/.1,856.00 Iquitos
246 |Edgoar Vela Flotes Empleado Bajo | 05321254 | SOLTERO 07-11-1967 54 $/.1,795.00! Iquitos
247 [Americo Velo Gonzales Empleado Bajo | 44734308 CASADO 19-02-1987 35 $/.2,191.50 iquitos
248 |Dhyk Vela Guerra Empleado Bojo | 40996251 SOLTERO 29733 &1 5/.2,162.50] Iquitos
249 |Luz Marina Vela Lozano Emplecde Bojo | 05790448 | CASACO 03-10-1962 59 $/.2,060.00! lquitos
250 | Jorge Entique Vigll Alvorado Obreic Altc | 05292202 | SOLTERC 22-05-1960 42 §/.2,001.50] lquitos
251 [Juan Anthony Vilchez Cachique Empleado Bojo | 44769527 SOLTERO 05-12-1987 34 $/.1924.50 Iquitos
252 Jorge Luis Viliecorte Salin Empleado Bojo | 05407277 | CASADO 30-06-1975 46 $/.3,167.50] Iquites
253]Julio Ruben wong Ramirez Obrero Allo | 05275789 | CASADO 19-07-1955 b6 §/.2,089.00| lquitos
254 |Claudia Flavia wong Vasguez Emplecde Bajo 40970630 | CASADO 28-06-1981 40 §/.2.413.50 Iquitos
255 |Rusper Yahuarcani Matichi Obrerc Alto 05207406 | CASADO 12-03-1960 62 $/.2,074.50 Iquitos
256|Cecilla del Pilar Yarleque Rojas Empleado Bojo | 40336796 SOLTERO 22-10-1975 46 §/.2,431.00 Iquitos
257 | Javier Yepez Tello Qbrero Alto | 05227135 | SOLTERO 21-05-1964 58 §/.1,856.00 !d\mos
258 |Randoiph umaoeta Sias Obrero Alto | 05358804 | SOLTERO 19-11-1946 55 $/.1.958.50 Iquitos
259 |segundo Luis Campos Navorro Obrero Alto 05232313 SOLTERO 30-06-1965 56 5/.1,707.50| Reguena
260 |Oxman Francescoll Chisquipoma | Yuimachi Obrero Alto 70116923 | SOLIERO 20/01/1990 32 §/.1,707.50| Reguena
261 | Jefferson Juniot De laTorre Atanda Obrero Alto | 45222334 | SOLTERO [ 27/03/1987 35 $/.1542.50| Requena
262 | Arternio Dicz Ramirez Obrero Alto 05861710 CASADO 27-10-1953 48 §/. 1,856.00| Requenc
263 |Carlos Huayunga Canayo Obrero Alto 05843184 SOLTERQ 26-04-1955 67 /. 1,958.50| Reguenc
264 |Llerinson Ihuaragul Macuyama Obreo Alto 44606563 SOLTERC 1203-1987 35 §¢.1,707.50| Requena
265|Darvin Ihuaraqui Murayari Obrero Alto | 05840460 | CASADO 20-08-1960 81 $/.2,103.40| Requena
266 |Marlon Natorce Carihua QObrero Alto 44252666 SOLTERO 27-04-1985 37 §/.1,707.50 Requena
267|Julio Pacoya Ricopa Obrero ato | 47644549 | SOLTERO | 12/09/1990 3t $/.1924.50| Reguenc
248 |Piail Perez Yuimachl Cbrero Alto 40320219 SOLTERO 07-04-1979 43 $/.1.542.50| Reguena
269 | Jorge Luls Rodriguez Sifuentes Emplecdo Bajo | 05330502 | CASADO 28-12-1967 54 §/.2343.50| Reguena
270|Charles Ray Shopioma Souza Obrerc Alto 41481884 SOLTERC 2109-1982 39 §/.2019.50| Requena
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271 | Julio Mayer Soplin Alvarez Obrero Alto | 43346130 | SOLTERO 18-07-1985 36 $/.1.707.50| Requena

272|Clarita Thalia Tamani Yahuarcani Empleado Bajo | 71282867 | SOLTERO 10-02-1991 31 $/.1.822.00| Requena

273 Joel Tangoa Salinas Obrero Alto | 41916909 | SOLTERO | 02/06/1983 39 /. 1.542.50| Requena

274 |Henvy AImas Muniela Bajo 12602: CASADO 05-07-1984 37 $/.1.958.50| Yuwimaguas
275 | Alain Xavier Del Agulla Rios Empleado Bajo | 07633292 | SOLIERO 18-11-1974 47 5/.2,243.50| Yuimaguas
276 |Igor Hidalgo Farge Empleado Bajo | 41814518 | CASADO 07-04-1983 39 5/.1,897.50| Yurimaguas
277 |iris o i Empleado Bajo | 05388429 | SOLTERO 12-09-1973 48 $/.2,081.50| Yurimaguas
278 |Robinzon Rodriguez Ramiez Empleado Bajo | 05587429 | CASADO 11-10-1956 65 $/.1,986.00] Yurimaguas
279 {Homero Wilfredo Vilanueva Cruz Empleado Bajo | 05411144 | CASADO 12-10-1967 54 $/.2.413.50| Yurimaguas
280 | James Vilacoria Solsol Empleado Bojo | 42294003 | SOLTERO 05-03-1983 39 $/.1,795.00} Yurimaguas
281 |marty Vilacorta Urbina Empleado Bajo | 05631093 | SOLTERO 1703-1978 44 $/.1.897.50| Yurimaguas
282 [Sagundo Artemio Vasquez Tuesta p Bajo | 09642134 | SOLTERO 20-12-1969 52 $/.1,897.50| Yurimaguas
263 [Lucy Raquel Arevalo Isviza Bojo | 72271946 SOLTERO 17-08-1990 31 §/. 1.789.00| Yuimaguas
284 |Elisec Casique Huayunga Bajo | 05392993 | SOLTERO 1706-1972 50 $/.2,191.00| Yuwimaguas
285 |Rocky Chumbe Isviza Empleado Bajo 44347132 SOLTERO 06/02/1987 35 $/.1.902.50| Yurimaguas
286 |Benabe Escudero Contreras Empleado Bojo | 43563143 | SOLTERO 15/03/1986 36 §/.2.123.50| Ywimaguas
287 |Rossell Perez Isviza Empleado Bajo 40689102 CASADO 06-05-1980 42 $/.1.807.50| Yurimaguas
288 | Alexander Sintl Davila Empleado Bajo 44554852 | SOLTERO 15/08/1787 34 $/,1,707.50| Yuimaguas
289 |wiifredo Amasifuen Pezo Obrero Allo | 01146660 | SOLTERO 10-02-1975 47 5/, 1,958.50| Yurimaguas
290 | Abner Anguio Garcia Obrero Alto | 05611589 | CASADO 11-09-1968 53 §/.1,958.50| Yurimaguas
291 | Ysaac Luis Chujutalll Chavez Obrero Alto | 05417241 CASADO 22-07-1973 48 $/.1,958.50| Yurimaguas
292 |Catlos Envique Culqul Moncada Obrero Alto 05613767 SOLTERO 30-12-1968 53 5/. 1,856.00] Yurimaguas
293|Joige Del Aguila Daza Obrero Alto 05613477 SOLTERO 13-05-1970 52 5/.1,958.50| Yuimaguas
294 | Alox De! Aguila Tello QObrero Alto | 45116399 | SOLTERO 20-06-1982 40 5/.1.856.00| Yurimaguas
295 |Ramiro Del Agulia Rodriguez Obrero Allo | 00850964 | CASADO 16-10-1966 55 5/.1,795.00| Yuimaguas
296 | Jnonny Alberto Gomez Alva Obrero Alto | 42170924 | SOLTERO 01-08-1975 46 $/.1.958.50| Yurlmaguas
297 | Jnanno Dalenson Guerra Pipa Obrero Alto | 05431248 | CASADO 30-07-1977 44 S/.1.897.50| Yurimaguas
298 |santiago Ricopa Aspajo Obrero Allo | 05589873 | CASADO 19-08-1956 65 §/.1,958.50| Ywimaguas
299 |Cesai Alfredo Reategul Vela Obrero Allo | 43715346 | CASADO 11-07-1986 35 $/.2,140.50| Yurimaguas
300 |Walker Tones Panduro Obrero Alto 05612873 | CASADO 11-04-1969 R $/. 1,958.50| Yurimaguas
301 |Cesar Augusto vasquez Vela Obrero Alto | 05618162 | SOLTERO 29-08-1974 47 $/.1,897.50| Yurimaguas
302 Aquiles Ysuiza Del Aguila Obreio Allo 05387591 SOLTERO 26081971 50 $/,1,897.50| Ywimaguas
303 |Rolin Ricardo Curitima Caritimari Obrero Alto | 48502741 | CASADO 20-11-1987 34 §/.1,807.50| Yurimaguas
304 | Larry Jesus Guevara Magipo Obrero Alto 40731363 SOLTERO 15-05-1980 42 $§/.1,127.50] Yurimaguas
305 | Alexander Hidolgo Garcia Obrero Allo | 44062012 | SOLTERO 12-09-1978 43 §/.1,707.50| Yurimaguas
306 |Waldie Randy Pefa Obrero Alto 70257081 CASADO 13-03-1990 32 $/.1,897,50| Yurimagues
307 |Segundo Juan Pinasco Gonzales Obrero Alto | 05615089 | SOLTERO 25-10-1971 50 $/.1.705.00| Yurimaguas
308 | Serglo Ricardo Pezo Del Castilio Obiero Alto 47445476 SOLTERO 26-10-1991 30 §/.1.702.50| Ywimaguas
307 | Danlel Saurin Fasabi Obrerc Alto | 05388750 | SOLTERO 12-11-1975 44 $/.1,807.50| Yurimaguas
310 |Felix Roberto Tello Lozano Obrero Alto | 42092288 | SOLTERO 02-05-1983 39 $/.1.949.50| Yurimaguas
311 |Hiroito Vela Ojanama Obrero Alto 40163024 SOLTERO 12-12-1977 44 §/.1.807.50{ Yurimaguas
312|Heraclito Velasquez Ruiz Obrero Alto | 05612290 | SOLTERO 30-05-1969 53 §/.1,127.50| Yurimaguas
313]|Lucia Magdalena Flores Nina De Vilela Empleado Bajo | 42964905 | SOLTERO 19-03-1985 37 §/.1,924.50| Yuimaguas
314|Vasquez Asipall Keffer Luis Empleado Bajo | 70365096 | SOLTERO 22/10/1994 27 $/.1,800.00| Yuimaguas
315 |Max Felipe Villacorta Vargas Obreio Allo 44185374 SOLTERO 01/03/1987 35 $/.1,897.50| Yurimaguas
316|Kelly Navaro Castro Empleado Bajo 06670301 SOLTERO 01-03-1974 48 $/.2.089.00| Yurimaguas
317 |Mario Perez Ramirez Empleado Bajo | 05590081 [ CAsADO 23-12-1962 59 $/.2,652.50| Yurimaguas
318 |Roy Smith Tenazoa Empleado Bajo 46859812 SOLTERO 25/02/1991 31 $/.1,924.50] Yurimaguas
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RELACION DE EMPLEADOS IQUITOS - YURIMAGUAS - REQUENA

N°® i : Non_\bres'.j p"’?,,,ﬁo" : .:.‘Mmem'o_ 1 6btefo/!mp]_oudo _:’I::.. N Doc. Se_xo Estado Civil| ~ Edad Rem. Total
1 |Stefany Smith Alvarez Hilorio Empleado Bajo 72248974 | SOLTERO| 19-01-1997 S/.2.300.00 iquitos
2 |Jhonatan Linares Galvez Empieado Bgjo 76976362 | SOLTERO| 20-01-1996 $/.1822.00 Iquites
3 |Carlos Enrique Tello Curichimba Empleado Bajo | 73942947 [SOLTERO 24/02/1996 $/.1.891.50 lquitos
4 |Alondra Gessapel Trigoso Rodriguez Empleado Bajo | 71100278 |SOLTERO| 14/12/1995 S/.2,001.00 iquitos
5 |vasquez Asipali Keffer Luis Empleado Bajo | 70365096 |SOLTERO| 22/10/1994 S/, 1,800.00| Yurimaguas
& |Francisco Javier Soplin Escuderc Empleado Bojo | 70748525 |SOLTERO 19/08/1993 S/.1.822.00 lquitos
7 |Sivana Estela Cdérdenas Croe Empleado Bajo | 71253795 |SOLTERO| 01-04-1993 $/.2,162.50 lquitos
8 |Christian Fernando Scenz Guillen Empleado Bojo | 70019375 [SOLTERO 10-0%-1991 $/.2.300.00 lquitos
9 |lsacc Eugenio Tuancma Angulo Emplecdo Bajo | 47287829 [SOLTERO| 14-07-1991 §/.2.038.00 lquitos
10 |Clarita Thalic Tameni Yahuarcani Empleado Bajo | 71282887 |SOLTERQ| 10-02-1991 $/.1,82200| Requena
11 |Lucy Raquel Arevalo Isuiza Empleado Bojo | 72271946 |SOLTERO| 17-08-1990 §/.1,78%.00] Yurimaoguas
12 [Roy Smith Bardales Tenazoa Empleado Bojo | 46859812 | SOLTERO| 25/02/1991 $/.1,924.50| Yurimoguas
13 |Laddy Elizabeth Sabina Curto Flores Empleado 8ajo | 46383906 |SOLTERQ| 02-05-1990 5/.1.89150 Iquitos
14 |Reync Matilde Davila Garate Empleado Bojo | 05354455 [SOLTERO 07-01-1990 $/.1,795.00 lquitos
15 |Myriam Del Pilar Mendoza Acuha Empleado Bajo | 44045567 | SOLTERO| 20/10/1989 $/.1,789.00 Iquitos
16 |Crystian Enrique Rengifo Davila Empleado Bojo | 45824397 |SOLIERO| 12-06-1989 5/.1,080.0C Iquitos
17 |Lelis Totiana Gonzales Caballero Empleado Bajo | 44419082 |SOLTERO| 10-07-1987 §/.2,140.50 lquitos
18 [Marvin Kenny Rocha Chuguirunc Empleado Bojo | 44424069 |SOLTERO| 11/08/1987 $/.2.992.50 Iquitos
19 [Juan Anthony Vilchez Cachique Empleado Bajo | 44769527 | SOLTERO| 05-12-1987 $/.1,924.50 Iquitos
20 |Alexander Sinti Davila Empleado Bajo | 44554852 |SOLTERO| 15/08/1987 $/.1,707.50] Yurimaguas
21 |Americo Velo Gonzales Empleado Bojo | 44734308 | CASADO| 19-02-1987 $/.2,191.50 lquitos
22 [Rocky Chumbe Isuiza Empleado Bajo | 44347132 [SOLTERO| 06/02/1987 S/.1,902.50| Yurimaguas
23 |Jesmin Nataly Tafur Garate Empleado 8ajo | 43155919 |SOLTERO| 24-06-1985 $/.1.979.00 Iquitos
24 |Bemabe Escudero Contreras Empleado Bajo | 43563143 | SOLTERO| 15/03/1986 $/.2,123.50] Yurimaguas
25 |Vanessa Maria del Pilar Obando Padilla de Vela Empleado Bajo | 42498690 | CASADO| 17-08-1984 $/.1.897.50 lauitos
26 |Henry Armas Murrieta Empleado Bojo | 42602378 | CASADO| 05-07-1984 $/.1,958.50| Yurimaguas
27 |Lucia Magdalena Flores Nina De Vilela Empleado Bajo | 42964905 |SOLTERO| 19-03-1985 §/.1.924.50] Yurimaguas
28 |Yilde Marisella Cambero Scherader Empleado Bajo | 42448669 |CASADO 15-04-1984 S/.3,401.00 quitos
29 |Debora Pinedo Rios Empleado Bojo | 42550322 |SOLTERO| 17-06-1984 $/.2,081.50 iquitos
30 |Corios Joel Vega Castro Empleado Bojo | 41939720 | SOLTERO| 20-07-1983 $7.1,924.50 Iquitos
31 |Cloudia Vicleta Cardenas Guevora Emplecdo 8ajo | 41897800 | SOLTERO| 20-04-1983 $/.2,191.50 lquitos
32 |Deniel Paolo Huaman Flores Empleado Bajo | 42753886 |CASADO| 23-08-1982 $/.1.924.50 lquitos
33 |Freddy Gustavo QOliveira Vasquez Empleado Bojo | 42223344 |SOLTERO| 18-03-1983 S/.1.924.50 lquitos
34 |Julian Scavedra Pinede Empieado Bajo | 41550166 |SOLIERO| 09-11-1982 $/.2,081.50 Iquitos
35 |James Ivan Vasgquez Acosta Empleado 3ajo | 41678340 | CASADO| 06-04-1983 $/.2.992.50 Iquitos
36 |lgor Hidalgo Farge Empleado 8agjo | 41814518 |CASADO| 07-04-1983 $/.1.897.50] Yurimaguas
37 |James Villacorta Solsol Empleado Bojo | 42294003 | SOLTERC| 05-03-1983 $/.1,795.00| Yurimaguos
38 |Dariusca Jimenez Pinado Empleado Bojo | 41061299 | SOLTERO| 12-08-1981 $/.1,795.00 Iquitos
39 |Rolan Ramirez Gomez Empleado Bojo | 41061625 | CASADO| 10-10-1981 $/.2.413.50 Iquitos
40 |Brenda Rengifo Chujutalli Empleado Bojo | 41070135 |SOLTERO| 28-09-1981 $/.2,992.50 Iquitos
4) |Claudia Flavia wong Vasquez Empleado Bajo | 40970630 |CASADO| 28-06-1981 $/.2.413.50 lquitos
42 |Dhyk Vela Guerra Empleado Bojo | 40994251 [SOLTERO| 29733 S/.2,162.50 lquitos
43 |Luis Arquimedes Cel Aguila Celis Empleado Bajo | 40336795 [CASADO| 29-08-1979 S/.2,243.50 Iquitos
44 |Jassil Raul Fernandez Torres Empleado Bajo | 41893059 | CASADO| 01-01-1980 $/.2.992.50 Iquitos
45 |Raul Fernando Flores Rueckner Empleado Bajo | 40400518 |SOLTERO| 01-09-1979 $/.2.992.50 Iquitos
44 |Lisoeth Gutierez Vasquez Empleado Bajo 41653953 |CASADO| 12-09-1979 $/.1.897.50 quitos
47 |Adria Beberly Matute Davile Empleado Bajo | 40650231 [CASADO| 09-03-1980 $/.2083.50 Iguitos
48 |Omar Poblet Peraz Empleado Bojo | 40750754 |SOLTERO| 13-05-1980 S$£.2,038.00 Iquitos
49 |Grace Viviana Rodriguez Mendez Empleado Bojo | 40487992 | CASADO| 22-03-1980 $/.2,533.50 Iquitos
50 |Rossell Perez Isuiza Empleado 8ajo | 40689102 | CASADO| 06-05-1980 §/.1.807.50| Yurimoguas
51 |Julio Cesar Del Aguila Bardales Empleado Bajo | 05407090 | CASADO| 25-09-1978 $/.2.992.50 Iquitos
52 |Dewi Miluska Rios Sanchez Empleado Bajo | 05407408 |CASADO| 08-07-1978 S/.2,083.50 Iquitos
53 |Cesar Augusto Rodriguez Angulo Empleadc Bajo | 05407025 |SOLTERO| 02-11-1978 §/.2,141.00 Iquitos
54 |Luz Angelica Panduro Vela de lerpa Empleado Bajo | 05417803 | CASADO| 24-05-1978 $/.2,081.50 Iquitos
55 |Guillermo Pinedo Vasquez Empleado Bajo | 05414007 | CASADO| 03/02/1978 S/.2,343.501 lquitos
56 |Marly Villacorta Urbina Empleade Bojo | 05631093 | SOLTERO| 17-03-1978 $/.1,897.50| Yurimaguas
57 |Veronica Luisa Flores Chumbe Empleado 8ajo | 05412012 | SOLTERO| 25-04-1977 $/.2,431.00 Iquitos
58 |Mari Lesvia Tello Hidalgo Empleado Bojo | 05391786 | SOLTERQ| 06-07-1976 $/.2,081.50 iquitos
59 |Jertty Chavez Torres Empleado Bojo | 05382423 [SOLTERO| 14-10-1975 $/.2,191.50 Iquitos
60 |Julio Christian Lopez Usseglio Empleado Bajo | 05392453 |SOLTERO| 02-04-1976 S/.1.992.50 Iquitos
61 |Bradley Ruiz Nutez Empleado Bajo | 05343933 | SOLTERC| 11-02-1976 5/.2,081.50 iquitos
62 |Jorge Luis Villacorta Salin Empleado Bojo | 05407277 | CASADO| 30-06-1975 $/.3.167.50 louitos
43 |Cecilia del Pilor Yarleque Rojas Emplecdo Bojo | 40336796 |SOLTERO| 22-10-1975 S$/.2,431.00 Iguitos
44 |Gabriel Araujo Culqui Empleado 8ajo | 05377444 |CASADO| 04-10-1974 $/.2.191.50 lquitos
65 |Flor Ysabel Sanchez Alvarado Empleado Bojo | 05380439 |CASADO| 29-04-1975 $/.2.992.50 Iquitos
66 |Juon Jose Martin Shibuya Briones Empleado Bajo | 05374032 |SOLTERO| 22-08-1974 $/.2.533.50 lquitos
67 |Alain Xavier Del Aguila Rios Emplecdo Bojo | 07633292 |SOLTERO| 18-11-1974 $/.2.243.50] Yurimaguas
68 |Olman Apagueiio Cachique Empleado Bajo | 05352197 |SOLTERO| 10-11-1973 $/.2.001.50 lquitos
69 |Sandre Luz Arevalo Ahuanari Empleado Bajo | 05370295 | CASADO| 26-10-1973 S/, 2.081£50! Iquitos
70 |Ketty Ruth Barreto Rengifo Empleado Bajo | 05343602 | CASADO| 07-0%-1973 $/.2,413.501 lquitos
71 |Fabio Michael Chirinos lagaceta Empleado Bojo | 05372551 [CASADO| 27-04-1974 S/.2,413.50 Iquitos
72 |Felix Rolando Leon Koo Empleado 8ajo 18135392 | CASADO| 19-05-1974 $/.2,533.50 Iquitos
73 [Marcos Ruben Lopez Yahuarcani Empleado Bojo | 05406583 | SOLTERC| 08-04-1974 $/.1,897.50 Iquitos
74 |Jose Luis ) Pinedo Rios Empleado Bojo | 05370752 | SOLTERO| 09-12-1973 $/. 2,402.50! Iquitos
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77 |irs Mendoza Tapullima Empieado Bajo | 05388429 |SOLTERO| 12-09-1973 §/.2,081.50| Yurimaguas

78 [Kelly Navaro Castro Empleado Bajo | 06670301 |SOLTERO| 01-03-1974 $/.2,089.00| Yurimaguas
79 |Rolando Acuy Rivera Empleado Bajo | 07431487 |CASADO| 19-04-1973 $/.1.897.50 Iquitos
80 |Manuel Novero Gulllen Empleado Bajo | 05383259 |CASADO| 15-05-1973 $/.2,191.50 Iquitos
81 |Ramiro Ramirez Rojas Empleado Bojo | 05359432 |SOLTERO| 03-09-1972 $/.2199.75 Iquitos
82 [Kelly del Carmen Hernandez lsuiza Empleado 8ajo | 25715703 | SOLIERO| 14-08-1971 $/.2,081.50 Iquitos
83 |Erwin Parana Cachigue Empleado Bajo | 08143640 | SOLTERO| 24-10-1971 $/.2.312.50 lquitos
84 |Rosa Florita Scjami Vela Empleado Bajo | 05345441 | SOLTERO| 06-11-1971 §/.1,979.00 Iquitos

85 |Eliseo Casique Huayunga Empleado Bajo | 05392993 |SOLTERO| 17-06-1972 5/.2191.00] Yurimaguas
86 |Mariana Hernandez Vargas Emplecdo Bajo | 05369997 | CASADO| 30-03-1971 S/.2,243.50 Iquitos
87 |Pedro Enrique Rivera Acosta Empleado 8cjo | 05342512 |CASADO| 14-06-1971 §/.2,533.50 Iquitos
88 [Sandro German Valles Bardales Empleado Bojo | 07760299 | CASADO| 14-03-1971 $/.2.533.50 Iquitos
89 |Jose Antonio Galan Pasmifio Empleado Bajo | 05339191 |CASADO| 10-07-1969 $/.2,191.50| Iguitos
90 |Romeo David Mercado Toledo Empleado Bajo | 09454300 | SOLTERO| 07-01-1970 $/.2.243.50 Iquitos
91 [Rocio del Pilar Valcarcel Aching Empleado Bajo | 07462657 | CASADO| 12-10-1969 $/.2,191.50 Iquitos

92 |Segundo Artemio Vasquez Tuesta Empleado Bajo | 09442134 |SOLIERO| 20-12-1969 $/.1,897.50| Yurmaguas
93 |Wiliams Raul Andi Flores Emplecdo Bojo | 05342200 |CASADO| 06-05-1969 S/.2,081.50 Iquitos
94 |Carlos Dionicio Carasco Rodriguez Empleado Bajo | 05354918 | SOLTERQ| 11-12-1968 $/.2,089.00 lquitos
95 |Rocio del Pllar Perez Rengifo Empleado Bajo | 05406012 | SOLTERO| 18-04-1969 $/.2,081.50 Iquitos
96 |Jenny Magdalee Lozano Pefia Empleado Bojo | 05402207 | SOLIERO| 10-01-1968 $/.2083.50 Iquitos
97 |Miguel Renglfo Davila Empleado Bajo | 05323939 |SOLTERO| 06-04-1948 $/.1.874.00 Iquitos
98 |Edgar ' veia Flores Empleado Bajo | 05321254 | SOLTERO| 07-11-1967 $/.1.795.00 Iquitos
99 |Jorge Luls Rodriguez Sifuentes Empleado Bajo | 05330502 |CASADO| 28-12-1967 §/.2,343.50] Requena

100 {Homero Wilfredo Villanueva Cruz Empleado 8cjo | 05611144 |CASADO| 12-10-1967 5/.2,413.50| Yurmaguas
101 |Antonio Bardales Curto Empleado Bojo | 05314583 | SOLTERO| 30-09-1966 $/.2,081.50 Iquitos
-~ 102 |Marilu Cubas Loja Empleado Bojo | 05315548 | CASADO| 02-01-1947 $/.2,089.00 lquitos
103 |Sonia Ubertad Lopez Castillo Empleado Bajo | 05330602 | SOLIERO| 02-05-1967 $/.1,979.00 Iquitos
104 | Jose Luis Orbe Reyna Empleado Bajo | 05394412 |CASADO| 30-04-1947 $/.2,592.25 Iquitos
105 |Delfin Rengifo Arevalo Emplecdo Bajo | 05859657 |SOLTERO| 30-08-1966 §/.2.243.50 Iquitos
106 |Katty Martina Arevalo Ruiz Emplecdo Bajo | 05237444 |CASADO| 25-05-1966 $/.2,081.50 Iquitcs
. 107 |Jullo Fernando Cubas Garcia Empleado Bajo | 05279624 | CASADO| 24-02-1966 $/.2.250.25 Iquitos
108 |Nancy Aleyda Nufez Ramirez Empleado Bajo | 44578597 | SOLTERO| 04-12-1985 $/.2,038.00 lquitos
109 |Roberto Trauco Pineco Empleado 8ajo | 05205170 |CASADO| 22-09-1965 5/.2,191.50 Iquitos
110 |Luis Alberio Carty Vizareta Empleado Bojo | 07996488 |SOUIERO| 01-10-1964 S/.2,302.25 Iquitos
111 |Cocle Rafcel Cuzcano Rengifo Emplecdo 8ajo | 05219440 | SOLIERO| 13-08-1964 §/.2.890.00 lquitos
112 |Alejandro Pinedo Rios Empleado Baojo | 05241038 |SOLIERO| 30-05-1945 $/.1.897.50 lquitos
113 [Hilmer Perez Reategui Empleado Bajo | 05214393 |SOLTERO| 11-10-1963 $/.1,795.00] Iquitos
114 |Augusio Oliverio Cardenas Chavez Empleado 8ajo | 05240328 |SOLTERO| 05-07-1962 $/.2.311.00 Iquitos
115 [Ruth Edith Cubas Garcia Empleado 8ajo | 05241248 | SOLTERO| 06-12-1962 2,970.14 Iquitos
116 |Daniel Rodrguez Yepez Empleado 8cjo | 05279437 |CASADO| 19-08-1962 $/.2.270.14 Iquites
117 |Ana Lzeth Tello Vela Empleado Bajo | 09939113 [SOLIERO| 17-07-1962 $/.2,190.00 Iquitcs
118 |Luz Mering Vela Lozano Empleado Bajo | 05790448 | CASADO| 03-10-1962 $/. 2.060.00 Iquitcs

119 [Maro Perez Ramirez Empleado Bajo | 05590081 |CASADO| 23-12-1962 $/.2,452.50] Yurimaguas
120 |Elba Rossana Ahuite Mufioz Empleado Bojo | 05269340 |SOLTERO| 21-12-1961 §/.2,592.25 Iquitos
121 |Rosa Miroslava Pezo Guena Empleado 8ajo | 05272625 | CASADO| 12-08-1961 $/.2.081.50 Iquitos
122 |Alberto Dolcey Pintocataloo  |Murgueito Empleado 8cjo | 05282970 | SOLIERO| 04-08-1961 $/.2,243.50| Iquitos
123 [Norma Gladys Rengifo Silva Empleado Bajo | 05256232 | SOLIERO| 05-03-1962 $/.2.190.14 Iquitos
124 |Villacerta Delfina Milagro  |Del Aguila Empleado Bajo | 05224377 | CASADO| 04-09-1960 §/.2,151.54 Iquitos
125|Aner Lavajos Maglpo Empleado Bajo | 05242916 |CASADO| 14-11-1960 §/.2.191.50! Iquitos
126 |Martha Elvila » Panduro De Hemeryth Empleado Bajo | 05284080 |CASADO| 01-11-1960 $/.2,141.00 lquitos
A_ 127 |Juan Raymundo Bicerra Gercla Empleado Bojo | 05258445 |SOLTERO| 16-04-1960 §/.1,897.50 Iquitos
128 | Julio Segundo Del Aguila Rengifo Empleado 8cjo | 05259644 | CASADO| 17-07-1959 $/.2,431.00 Iguitos
129 | Jaime Fiores Tuanama Empleado Bajo | 05277444 | CASADO| 19-07-1959 $/.2,311.00 Iquitos
130 |[Manuel Honerlo Salcedo Empleado Bajo | 05285914 | CASADO| 23-02-1960 $/.2,147.75] Iquitos
131 [Femando Valdivia Isuiza Empleado Bajo | 05283928 | CASADO| 22-10-1959 §/.2,141.00 Iquitos
132 | Victor Miguel Egusquiza Marin Empleado Bajo | 05249475 | CASADO| 03-11-1958 §/.2.270.14 Iquitos
133 |Oscar Guillermo Gutierrez Ramos Empleado Bajo | 05283951 |SOLTERO| 10-02-1959 $/.2.243.50! Iquitos
134 |Luz Marina Linares Garcla Empleado Bajo | 05270518 | SOLIERO| 25-10-1958 $/.1,822.00 Iquitos
135 |Roger Ruben Rivadeneyra _[Reategul Empleado Bajo | 05259248 | SOLTERQ| 27-10-1958 $/.2.431.00 Iquitos
136 |Marco Antonio Vargas Flores Empleado Bajo | 05289944 |CASADO| 15-03-1959 §/.2.262.50 Iquitos
137 |Luis Guillermo Vasquez Navaro Empleado 8ojo | 05230653 | CASADO| 11-11-1958 $/.2,405.00 Iquitos
138 |Leticia Ermila Del Castilo {Lanche Empleado Bajo | 05861715 |SOLTERO| 04-01-1958 $/.2,089.00 Iquitos
139 [Nelly Yolanda Del Costilo  |Rodriguez Empleado Bajo | 05218359 | CASADO| 12-03-1958 §/.2.203.54 Iquitos
140 |Orgines Ugarte Valles Guera Empleado Bajo | 05286658 |SOLTERO| 09-04-1958 $/.2,533.50 Iquitos
141 |Hamilton Chota Tapayur Empleado Bajo | 05260602 | CASADO| 04-02-1957 $/.3,750.78 Iguitos
142 |Marly Rengifo Vela Empleado 8cjo | 05277109 | SOLTERO| 18-02-1957 $/.2,141.00| Iquitos

143 [Robinzon Rodriguez Romirez Empleado Bajo | 05587429 |CASADO| 11-10-1956 $/.1,986.00] Yurimaguas
144 |Roland Jimenez Valcarcel Empleado Bajo | 05286265 | SOLTERO| 12-04-1956 $/.3.015.00 Iquitos
145 |Santos Pinedo Rios Empleado 8ajo | 05232898 |SOLTERO| 14-06-1956 $/.2.890.00 lquitos
146 |Edgar Ramirez Bardales Empleado 8ajo | 05286234 |CASADO| 31-01-1956 §/.2.948.75 Iquitos
147 |Eladio Sampertegul  [Campos Empleado Bojo | 05287922 | CASADO| 11-11-1955 $/.3,212.50! Iquitos
148 |Fredesvinda Agullar Pinedo de Moya Empleado Bajo | 05289855 | CASADO| 10-10-1954 $/.3,610.00 Iquitos
149 [Demofilo Paima Cachique Empleado Bajo | 05233738 |SOLTERO| 18-10-1953 $/.2,144.23 Iquitos
150 |Bentura Llerena Zlas Empleado Bajo | 05245380 | CASADO| 07-01-1953 $/.2.089.00) lquitos
lSl]Hemondo Pezo Rengifo Empleado Bajo | 05220126 |CASADO| 18-06-1953 §/.2.153.60! iquitos

§/.337,010.00
1
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RELACION DE OBREROS IQUITOS - YURIMAGUAS - REQUENA
N S Nombres | Paterno ,.:‘;'_M""'?W“ »qﬁérq'/srypiegdo ",'z: N'Doc. | Sexo |EstadoChil|  Edad Rem. Total
1 |Pablito Martin Orbe Ushifchua Obrero Alto 72636031 | SOLTERO| 17/02/1995 $/.1822.00 Iquitos
2 [irwin Llurico Mori Garcia Qbrero Alto | 70431447 |SOLTERO| 27-03-1993 $/.1.822.00 Iquitos
3 |Jeriyn Jerson Rojas Rios QObrero Alto 71001527 | SOLTERO| 31/03/1993 $/. 1,440.00 lquitos
4 |Sergio Ricardo Pezo Del Castillo Qbrero Alto | 47445476 | SOLTERO| 26-10-1991 $/.1.707.50] Yurimaguas
5 |Julio Pacaya Ricopa Qbrero Alto | 47644549 | SOLTERO|12/09/1990 $/.1,924.50] Requena
6 |Oxman Francescoli Chisquipama | Yuimachi Obrero Alte | 70116923 | SOLTERO| 20/01/1990 $/.1,707.50] Reqguena
7 |Waidir Randy Pefia Herbach Qbrero Alto 70259081 [ CASADO| 13-03-1990 $/.1.897.50| Yurimaguas
8 |Jesus Martin Mucushua Laichi Obrero Alto | 45387401 |SOLTERO| 29-10-1988 S/.1,897.50] Iquitos
9 |Cristian pool Perez Maslucan Obrero Alto | 45400511 |SOLTERO| 04-08-1988 $/.1,797.00| Iquitos
10 |Ivan Levis Pinedo Vasquez Qbrero Alte 45900758 |CASADO| 09-06-1989 S/'.?,897,50 Iquitos
11 |Jino Armas Davila Qbrero Alto | 44991940 | SOLTERO| 24-03-1988 S/.1.897.50 iquitos
12 |Martin Israel Del Aguila Barbaran Cbrero Alto | 44843644 | SOLTERO| 10/01/1988 $/.1.924.50 lquitos
13 |Paulo Cesar Guimack Araujo Cbrero Alto | 44773103 |SOLTERO| 29-10-1987 $/.1,707.50 Iguitos
14 |Jeancarlo Esteban Valies Panduro QObrero Alto | 45186456 | SOLTERQO| 21-01-1988 $/.1,897.50 Iquitos
15 [Rolin Ricarde Curitima Caritimart Obrero Alto | 48502741 | CASADO| 20-11-1987 $/.1.807.5C] Yurimoguas
16 |Percy Tanchiva Meza Obrero Alto 43729872 | SOLIERC| 24-07-1986 $/.2,243.50 lquitos
17 |Jefferson Junior De la Torre Aranda Obrero Alto | 45222334 | SOLTERC|27/03/1987 S/.1,542,50] Reguena
18 |Llerinson Ihuaraqui Macuyama Qbrero Alto | 44606563 | SOLTERO| 12-03-1987 $/.1,707.50] Requena
19 |Cesar Alfredo Reategui Vela Obrero Alto | 43715346 |CASADO| 11-07-1986 $/.2,140.50| Yurimaguas
20 |Mox Felipe Villacorta Vargas Obrero Alto | 44185374 |SOLTERO| 01/03/1987 $/.1897.50] Yurimoguas
21 |Edlibes Melendez Siquihua Oprero Alto | 45106698 | SOLTERO| 20-12-1985 S/.1,897.50 Iquitos
22 |Milter Satalay Rivera Qbrero Alto | 43800348 |SOLTERO| 11-06-1986 $/.1,897.50 Iquitos
23 |Julio Mayer Soplin Alvorez Obrero Alto | 43346130 |SOLTERO| 18-07-1985 $/.1,707.50] Requena
24 |Edgar Juan Guera Vasquez Obrero Alto 43041585 | SOLTERO| 06-08-1984 S/.1.897.50 iquitos
25 [Welington Lopez Gongora Chbrero Alto | 42928915 |SOLTERO| 25-04-1985 S/. 1.899.50 lquitos
26 |Percy Mori Curitima Qbrero Alto 43115828 |SOLTERO| 10-11-1984 $/.1,707.50 Iquitos
27 |Julic Abel Mori Yaicate Qbrero Alto | 42610453 | SOLTERO| 13/07/1984 /. 2,402.50 Iquitos
28 |Cesar Luis Navas Nuve Obrero Alto 42875401 | SOLTERO| 17-02-1985 S/.1,988.75 Iquitos
29 |Julion Noriega Navaos Obrero Alto | 44763185 |SOLTERO| 21-01-1985 $/.1.897.50| Iquitos
30 |Elias Sangama Del Aguila Obrero Alto | 42617686 | SOLTERO| 08/09/1984 S$/.1.542.50 iquitos
31 {Marlon Natorce Carihua Obrero Alto | 44252666 | SOLTERO| 27-04-1985 $/.1.707.50] Requenc
32 |Julio Alex Lopez Del Aguila Qbrero Alto | 43878239 |SOLTERO| 22-04-1984 $/.1,707.50 Iquitos
33 [Eli Marina Vilchez QObrero Alto 42145070 |CASADO| 07-01-1984 S$/.1,989.50 lquitos
34 [Qlevis Melendez Siquihua Obrero Alto | 44098854 | SOLTERQ| 13-02-1984 S/. 1.897.50 Iquitos
35 |Dante Ignacio Ruiz Lozano Qbrero Alto | 42457200 | SOLTERO| 27-05-1984 5/.2019.50 Iquitos
36 |Llosmet Eric Ahuanari Arevalo QObrero Alto 42772060 | CASADO| 25-08-1982 $/.1.897.50 Iquitos
37 |Gustovo Arirama Canaquini Qbrero Alto 45960761 | SOLTERO| 13-09-1982 $/.1,707.50 Iquitos
38 |Jimmy Americo Caro Soria Obrero Alto | 41917472 | SOLTERO| 19-06-1983 $/.1.542.50 lquitos
39 |Delvis Glider Gomez Lopez Qbrero Alto | 41378363 | SOLTERO| 05-07-1982 $/.1.897.50, Iquitos
40 |Corlos Alfredo Lopez Cornejo Qbrero Alto | 45309330 |SOLTERO| 22-10-1982 $/.1.707.50 Iquitos
4] |Meder Ojancma Paredes Obrero Alto 41630885 |SOLTERO| 06-05-1983 S/.1.897.50 lguitos
42 |Wiler Ramirez Pinedo Obrero Alto 41878766 | SOLTERO| 10-06-1983 S/. 1,707.50 Iquitos
43 |Livand Salazar Silvano Obrero Alto | 41848026 [SOLTERO| 11-01-1983 $/.2.019.50 Iquitos
44 |Paolo Cesar Urresti Ramirez QObrero Alto | 41372831 | CASADO| 21-07-1982 S/.2,019.50] Iguitos
45 |Charles Ray Shapiama Souza QObrero Alto 41481884 | SOLTERO| 21-09-1982 §/.2.019.50| Requena
46 |Joel Tangoa Salinas Obrero Alto | 41916909 | SOLTERO|02/06/1983 $/.1,542.50] Requena
47 |Felix Roberto Tello Lozano Obrero Alto | 42092288 |SOLTERO| 02-05-1983 $/.1.949.50] Yurimaguos
48 |Elvis Chichipe Inuma Qbrero Alto 41658999 | SOLTERO| 05-06-1982 $/.1.897.50 lquitos
49 |Nixon Paima Rios Obrero Alto | 40948427 | SOLTERO| 24-07-1981 5/.1,707.50 Iguitos

M) 50 |Juan Carlos Rengifo Villacrez QObrerc Alto | 41353840 | SOLTERO| 05-06-1982 S/.1.897.50 Iquitos
51 |Carlos Benito Sangema Dioz Obrero Alto 42016496 | CASADC| 15-09-1981 $/.1.542.50 lquitos
52 |Miguel Ange! Tangoa Soria Qbrero Alto | 41646469 | SOLTERO| 11-04-1982 §$/.1,707.50 Iquitos
53 |Alex Del Aguila Tello Qbrero Alto 45116399 | SOLTERC| 20-06-1982 §/.1,856.00] Yurimaguas
54 |Eber Rengifo Isuiza Obrero Alto 40786465 | SOLTERC| 06-12-1980 §/.2,053.50] Iquitos
55 |Caleb Gonzales Cartagena QObrero Alto 41479886 | SOLTERO| 16-04-1980 $/.1.897.50 iquitos
56 |Wilinton Ramirez Guerra Qbrero Alto 41890075 |SOLTERC| 10/09/1979 S/.1,542.50 Iquitos
57 |Jimmy Jackson Valdez Chavez Qbrero Alto | 40742127 |SOLTERO| 20-01-1980 $/.1.899.50 Iquitos
58 |Larry Jesus Guevara Magipo Obrero Alto | 40731363 | SOLTERO| 15-05-1980 $/.1,127.50| Yurimaguas
59 |Johnny Coriat Pinedo Qbrero Alto | 40325879 |SOLTERO| 29-05-1979 §/.1,707.50| Iquitos
60 [Niler Cristobal Yuimachi Qbrero Alto | 41763229 | SOLTERO| 18-05-1979 $/.1.897.50! Iquitos
61 [Renal Lima Gonzales Obrero Alto 40285245 |SOLTERO| 16-06-1979 S/.1.958.50 lquitos
62 |Carlos Alberto Pinedo Apuela Qborero Alto 05715516 | SOLTERO| 22-08-1978 $/.2019.50 lquitos
63 |Jairo Pizango Vilchez Qorero Alto | 41092451 [SOLTERO| 05-04-1979 $/.1,958.50 Iquitos
64 |Luis Sangama Wesember Obrero Alto | 43361465 | SOLTERO| 07-04-1979 S/.1,897.50 Iquitos
65 |Artemio Raul Torres Arevalo Obrero Alto | 40277477 |SOLTERO| 04-09-1978 $/.1,897.50 Iquitos
66 |Piali Perez Yuimachi Obrero Alto | 40320219 |SOLTERQO| 07-04-1979 $/.1.542.50 Requena
67 |Alexander Hidalgo Garcia Qbrero Alto | 44062012 |SOLTERO| 12-09-1978 $/.1,707.50] Yurimaguas
48 |Hugo Oswaldo Alvear Ruiz Obrero Alto 40525451 | SOLTERO| 12-06-1978 $/.1.897.50 lquitos
49 |Nicolas Ruiz Ruiz Obrero Alto | 80326523 | SOLTERO| 13-11-1977 $/.1.897.50 Iquitos
70 |Jhanno Dalenson Guera Pipa Qbrero Alto 05631248 | CASADO| 30-07-1977 S/.1,897.50| Yurimaguas
71 |Hiroito velo Ojancma Obrero Alto | 40163024 [SOLTERO| 12-12-1977 $/.1,807.50| Yurimaguas
72 |Tony Isuiza Tangoa Obrero Alto | 05399730 |SOLTERO| 22-09-1976 $/.1,897.50] Iquitos
73 [Jackson Rodriguez Dahua Qbrero Alto | 05404507 |SOLTERO| 15-06-1977 $/.1,899.50 Iquitos
74 |Jnes Volker Linares Llerena Qbrero Alto | 80307776 |SOLTERO| 14-04-1976 $/.1.979.00 Iquitos
75 |Charles Ausberto Tuanama Cora Obrero Alto | 42819740 | SOLTERO| 15-02-1976 $/.2,001.50 Iquitos
74 |Marco Antonio Vargas lagaceta Qbrerc Alto | 05360793 | SOLTERO| 31-03-1976 $/.1.795.00 Iquitos
77 lJhonny Alberto Gomez Alva Obrero Alto | 42170924 |SOLTERO| 01-08-1975 | $/.1,958.50| Yurimaguas
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79 [Dante Armando Ahuanari Curl Obrero Alto | 05404133 [SOLTERO| 22-05-1975 §/.2019.50 lquitos -
80 |Jonan Darwin Arana Navarro Qbrero Alto | 05375051 |SOLTERO| 15-11-1974 $/.2.140.50 lquitos
81 [Dante Amilca © Arevelo Panaifo Obrero Alto | 05384209 | SOLIERO| 28-11-1974 $/.1,917.00] Iquitos
82 [Carios Aspajo Reyna Qbrero Alto | 05381966 |SOLTERO| 29-05-1975 $/.2.019.50 Iquitos
83 |Tony Manrigue Chujutalli Obrero Alto | 05347826 |SOLTERO| 25-04-1975 $/,1,707.50 Iquitos
84 |Walter Lecnardo Paredes Del Aguila Qbrero Alto | 01137568 |SOLTERO| 22-02-1975 $/.1.958.50 Iquitos
85 |wilfredo Amasifuen Pezo Obrero Alto | 01146660 |SOLTERO| 10-02-1975 $/.1,958.50| Yurimaguas
86 |Cesar Augusto Vasgquez Vela Obrero Alto | 05618142 |SOLTERO| 29-08-1974 $/.1,897.50| Yvrimagves
87 |Amilcar Armas Garcla Qbrero Alto 01144436 | SOLTERO| 28-07-1973 $/.2,140.50 Iquitos
88 |Javler Ricardo Canayo Murayan Qbrero Alto 05357885 | SOLTERO| 22-07-1973 S$/.1,707.50 lquitos
89 |Fredy Huaycama Laulate Obrero Alto 05379988 |SOLTERO| 06-09-1973 $/.1,958.50 Iquitos
90 |Ysaac Luis Chujutall Chavez Obrero Alto | 05617241 |CASADO| 22-07-1973 $/.1,958.50| Yurimaguas
91 [Gerson Vargas Cometivos Obrero Alto | 05383840 |SOLTERO| 19-05-1973 $/.1,958.50 Iquitos
92 |Clever Manihuar Canaquir Obrero Alto | 05349086 |SOLTERO| 21-08-1971 5/.1,958.50 Iguitos
93 |Meliton Marapara Ipushima Obrero Alto | 053533464 |SOLTERO| 06-02-1972 $/.2019.50 lquitos
94 |Alejandro Rimachi Arimuya Obrero Allo | 42895032 |SOLTERO| 31-05-1972 $/.2.019.50 iquitos
95 |Victor vasguez Pena Obrero Alto | 05347727 |SOLTERO| 29-02-1972 $/.2.140.50 Iquitos
96 |Aguiles Ysuiza Del Aguila Obrero Alto | 05387591 |SOLTERO| 24-08-1971 $/.1.897.50| Yurimaguas
97 |Segundo Juan Pinasco Gonzales Obrero Alto | 05615089 |SOLIERO| 25-10-1971 $/.1,705.00| Yudmaguas
98 |Edward Encina Vasquez Qbrero Alto 05360908 | SOLTERO| 25-05-1971 $/.1,897.50 Iquitos
99 |Jovier Navaro Villacrez QObrero Alfo | 05342945 |SOLTERO| 30-05-1971 $/.2,140.50 Iquitos
100 |Hermogenes Principe Aguilar Qbrero Alto | 05338476 |SOLTERO| 05-10-1970 S/, 2.243.50 lquitos
101 |Claudio Fernando Rojas Macedo Obrero Alto 05399510 |CASADO| 17-04-1971 $/.2,052,50 Iquitos
102 |Abel Ruiz Macedo Obrero Allo 05935894 | SOLTERO| 25-03-1971 $/.1.897.50] Iguitos
103 |Rober Bozan Torres Obrero Alte 80462908 |SOLTERO| 22-02-1970 $/.2.019.50 lquitos
104 | Jomes Guera Manizari Obrero Alto | 05349452 |SOLTERO| 27-04-1970 $/.1,958.50 Iquitos
105 |Martin Cecilio Perez Magolhaes Obrero Alto | 41996795 | SOLTERO| 01-02-1970 $/.1,897.50 Iquitos
106 |Jorge Del Aguila Daza Obrero Alto | 05613477 |SOLIERO| 13-08-1970 $/.1,958.50| Yurimaguas

- 107 |Eddy Heriberto Bazalor Ramirez Obrero Alto 10375789 | CASADO| 29-05-1949 $/.1.897.50 lquitos
108 [Roui = sangama _ |Arist Obrero Allo | 05331143 | CASADO| 19-03-1969 | 5/.2.243.50]  Iquitos
109 [Marden Omar Vasquez Sandoval Qbrero Alto | 05330780 |CASADO| 18-09-1968 S/.1,856.00 Iquites
110|Abner Angulo Garcia Obrero Alto | 05611589 |CASADO| 11-09-1968 $/.1,958.50| Yurimaguas
111 |Carlos Enique Culqui Moncada Cbrero Alto 05613767 |SOLIERO| 30-12-1968 $/.1,856.00| Yurimaguas
112 |Walker Torres Panduro Qbrero Alto 05612873 | CASADO| 11-04-1969 5/.1,958.50| Yurimaguas
113 |Heraclito Velasguez Ruiz QObrero Alto | 05612290 |SOLIERO| 30-05-1969 $/.1,127.50] Yurimaguas
114 |Edson Arevalo Barrera Qbrero Alto 05325489 | SOLTERO| 16-05-1948 $/.2,191.50 Iquites
115|Adolfo Augusto Guera Fachin QObrero Alto | 05332448 [SOLTERO| 21-09-1967 5/.2,019.50 Iquitos
114 |Robert Manihuari Amias Qbrero Alto 05324600 | SOLTERO| 08-06-1968 §/.1.897.50] Iquitos
117 |Daniel Dimas Cacigue Mori QObrero Alto 05327042 | SOLTERO| 19-11-1946 $/.2.019.50 Iquitos
118|Oscar Flores Chumbe Obrero Alto | 05318995 | CASADO| 09-12-1964 S/. 1.897.50 Iquitos
119 |Guillermo Huesember Caro Qbrero Alto | 05359047 |SOLTERO| 03-05-1967 S/.1,897.50 Iquitos
120 |Gavino Macahuachi  |Sajami QObrero Alto | 05332230 [SOLTERO| 12-02-1967 $/.1,795.00 Iquitos
121 |LVis Solsol Pua Obrero Alto 05321322 | SOLTERO| 19-03-1967 $/.2,019.50 Iquitos
122 |David Tuisima IAipe Obrero Alto 05291515 | CASADO| 18-10-1966 $/.1,707.50 Iquitos
123 |Selso Vargas Talexcio QObrero Alto | 05315473 |SOLIERO| 05-04-1967 $/.2.019.50 Iquitos
124 |Randolph Ilumeeta Sias Obrero Alto | 05358804 |SOLTERO| 19-11-1966 $/.1,958.50 Iquitos
125 |Ramiro Del Aguila Rodriguez Obrero Alto | 00850964 | CASADO| 14-10-1966 $/.1,79500| Yurimaguas
126 |Victor Miguel Berbaran Melendez Obrero Alto 05207365 | SOLTERO| 22-11-1965 $/.1.897.50 Iguitos
127 |Clavdio Cohelo Cardenas Obrero Alto | 05381701 |SOLTERO| 28-09-196S $/.1.795.00 Iquitos
128 |Edgar Fasabl Indama QObrero Alto 05229946 | SCLTERO| 29-04-1966 $/.1,897.50 Iquitos
129 |wiliam Armando Ferrera Yong Obrero Alto | 05257933 | SOLTERO| 27-09-1965 $/.1,856.00 lquitos
130 |Amador Ojanama Fababa Qbrero Alto | 05955030 | SOLTERO| 07-03-1966 §/.1,958.50 Iquitos
131 [Jorge Martin Vargas Rodriguez Obrero Alto | 05331132 |CASADQ| 27-08-1965 $/.1,795.00 Igultos

-~ 132 |Segundo Luis Campos Navaro Obrero Alto | 05232313 |SOLTERO| 30-06-1965 §/.1,707.50] Requena
133 [Mcnuel Garcla Daza Obrero Alto 05253134 |CASADO| 25-12-1964 $/.1.856.00 Iquitos
134 [Sergio Publio Macanuachi |Cuellar Qbrero Alto 05224038 | SOLTERO| 17-07-1963 $/.2019.50 Iquitos
135|Jose Luis Rios Reategui Obrero Alto | 05413826 |SOLTERO| 28-02-1944 S/.1.856.00 Iquitos
134 | Javier Yepez Tello Qbrero Alto 05227135 | SOLTERO| 21-05-1944 S/.1,856.00 Iquitos
137 [Clever Navaro Villacrez Qbrero Alto 05248714 | CASADO| 23-10-1962 5/.2,191.50 Iguitos
138 |Cesar Veintemilla Huayambahua QObrero Alto | 05232037 | SOLTERO| 29-06-1962 $/.1,856.00 Iquitos
139 |Jose Burga Rojas Qbrero Alto | 05295032 |CASADO| 30-01-1962 $/.2019.50 iquitos
140 [Regner Mufoz Perez Obrero Alto | 05254952 |SOLTERO| 20-11-1960 $/.1,958.50) Iquitos
141 [Rawlinson Navaro Guillen Qbrero Alto | 05286084 [CASADO| 23-02-1961 $/.1,992.54 lquitos
142|Darvin Ihuaraqui Murayaori Obrero Alto | 05840440 |CASADO| 20-08-1940 $/.2,103.40| Requena
143 |Gumercindo Montoya Teagua Obrero Alto | 05231620 | SOLTERO| 15-09-1959 $/.1,795.00 iquitos
144 |Jorge Enrique Vigil Alvarado Obrero Alto | 05292202 |SOLTERO| 22-05-1940 $/.2.001.50 Iguitos
145 |Rusper Yahuarcani Marichi Obrero Alto 05207406 | CASADO| 12-03-1940 §/.2,074.50 Iquitos
)46 |Teobaldo Antonio Anglas AToyo Qbrero Alto 08430305 | SOLTERO| 26-06-1958 S$/.1,768.50 Iquitos
147 [Roy Da Silva Mori QObrero Alto | 05244139 |SOLIERO| 02-11-1958 S/.1.897.50 Iquitos
148 | Jaime Dariva Martinez Obrero Alto | 05283673 |SOLTERO| 09-11-1958 /. 1.897.50] Iquitos
149 |Acel Daza Perez Obrero Alto | 01110515 | SOLTERO| 07-07-1958 $/.2.166.50 lquitos
150 | Desiderio Sarmiento layango QObrero Alto | 05248076 | CASADO| 23-06-1958 $/.1.897.50 Iquitos
151 |Alfonso Arevalo Mera Qbrero Alto | 05226925 | CASADO| 04-06-1958 §/.2,019.50 Iquitos
152|Teodoro Del Aguila Reyna Qbrero Alto | 05223405 |SOLTERO| 27-03-1958 S/.2,094.75] lquitos
153 | Jose Elias Estrada * Del Aguila Qbrero Alto 05394715 | SOLTERO| 19-03-1958 $/.2.019.50 Iquitos
154 | Victor Manuel Lima Gomez Qbrero Alto | 05228727 | CASADO| 15-05-1958 §/.1.872.00 Iquitos
155 |Salomon Macedo Castro QObrero Alto | 05206477 | CASADO| 13-12-1957 5/.1,856.00 Iquitos
156 |Walker Novaro Cora Obrero Alto | 05408413 |SOLTERO| 15-01-1958 $/.2,019.50 Iquitos
157 |Jaime Luis Navas Perez Obrero Alto | 05230011 |CASADO| 15-08-1957 $/.1.,988.75] Iquitos
158 |Hernan Gonzalo Sifuentes Noriega Qbrero Alto 05239720 | CASADO| 10-05-1958 $/.1,795.00 Iquitos
159 {Nestor Mozombite Villena Qbrero Alto | 05304454 |SOLTERO| 25-08-1956 $/.1,79500 Iquitos
1201 CAnbiman RirARA Asoalo Obrero Alto | 05589873 | CASADO| 19-08-1956 $/.1,958.50| Yurimaguas

~
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141 Herman Saavedra Macedo Obrero Alte 05250359 | CASADO| 27-09-1955 $/. 1.972.00| Iquites
162 |Juan Shahuano Chaver Obrero Alte | 05272918 | CASADO| 03-08-1955 S/. 2.190.00] Iquitos
1463 | Julio Ruben Wong Romirez Obrero Alto | 05275789 | CASADO| 19-07-1855 /. 2,089.00 Iquites
164 |Constantine Vasquez Taricuarima Qbrero Alto | 05238434 | SOLTERQ| 16-03-1%955 §7.1,795.00, Iquitcs
165 |Carics Huayunga Canayo Obrero Alto | 05843184 | SOLTERQ| 26-04-1955 34195850 Regueno
184 | Artemio Dioz Ramirez Qbrero Allo | 05861710 | CASADO| 27-10-1953 5/ 185600 Reguena
167 |David Garcig Guivin Obrero Allo | 05279175 | SOLTERO| 24-02-1953 §/.2.025.14 Iquitos
§/.315,084.83
]
i
Y
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3.1.

REQUISITOS DE CALIFICACION

ITEM1EITEM 2

~

A CAPACIDAD LEGAL
HABILITACION
Requisitos:
El postor debera contar con autorizacion de Funcionamiento expedida por la Superintendencia de Banca
y, Seguros y AFP, conforme a lo sefialado en la Ley N° 26702, Ley General del Sistema Financiero y del
Sistema de Seguros y Organica de la Superintendencia de Banca y Seguros.
Importante
De conformidad con la Opinién N° 186-2016/DTN, la habilitacion de un postor, esta relacionada
con cierta atribucion con la cual debe contar el proveedor para poder llevar a cabo la actividad
materia de contratacion, este es el caso de las actividades reguladas por normas en las cuales
se establecen determinados requisitos que las empresas deben cumplir a efectos de estar
habilitadas para la ejecucion de determinado servicio o estar autorizadas para la
comercializacion de ciertos bienes en el mercado.
Acreditacién:
El postor debera contar con autorizacion de Funcionamiento expedida por la Superintendencia de Banca
y, Seguros y AFP, conforme a lo sefialado en la Ley N° 26702, Ley General del Sistema Financiero y del
Sistema de Seguros y Orgéanica de la Superintendencia de Banca y Seguros.
Importante
En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a
ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe acreditar
este requisito.
C EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/. 300,000.00 (Trescientos Mil y 00/100
soles), por cada ITEM: ITEM 1 E ITEM 2, por la contratacion de servicios iguales o similares al objeto de la
convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas que se computaran
desde la fecha de la conformidad o emisién del comprobante de pago, segun corresponda.

En el caso de postores que declaren en el Anexo N° 1 tener la condicion de micro y pequefia empresa, se acredita
una experiencia de S/. 75,000.00 (Setenta y Cinco Mil y 00/100 soles), por la venta de servicios iguales o similares
al objeto de la convocatoria, durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de la presentacion de ofertas que se
computaran desde la fecha de la conformidad o emision del comprobante de pago, segun corresponda. En el
caso de consorcios, todos los integrantes deben contar con la condicién de micro y pequefia empresa.

Se consideran servicios similares a los siguientes Seguros Personales (SCTR Pensién y Salud y/o Vida Ley
ylo Accidentes Personales y/o Seguro de Asistencia Complementaria y/o Seguro Desgravamen
Personales).

Acreditacién:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditaré con copia simple de (i) contratos u 6rdenes de servicios,
y su respectiva conformidad o constancia de prestacion; o (ii) comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite
documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier
otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o mediante cancelacion en el
mismo comprobante de pago', correspondientes a un maximo de veinte (20) contrataciones.

10 Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucion N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“«

. el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relaciéon a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracién del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

(--)

“Situacién diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
“pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracion de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”.

O/
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En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacién, se debe
acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumira que los comprobantes acreditan
contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las veinte (20) primeras
contrataciones indicadas en el Anexo N° 8 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad

En el caso de servicios de ejecucion periddica o continuada, solo se considera como experiencia la parte del
contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacién de ofertas,
debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes de
pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio o el
contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se asumio
en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del 20.09.2012,
la calificacion se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las
Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones equivale al porcentaje de
participacion de la promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso que en dichos documentos no se
consigne el porcentaje de participacion se presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que
el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo acompafar la documentacion
sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion societaria,
debe presentar adicionalmente el Anexo N° 9.

Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios o comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la Superintendencia de
Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de emision de la orden de servicios
o de cancelacion del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 8 referido a la Experiencia
del Postor en la Especialidad

Importante

e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los documentos
presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en
los documentos presentados la denominacién del objeto contractual no coincida
literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la experiencia si las actividades
que ejecuto el postor corresponden a la experiencia requerida.

e En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes que se
hayan comprometido, segun la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto materia de la
convocatoria, conforme a la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las
Contrataciones del Estado”.

Importante

Si como resultado de una consulta u observacion corresponde precisarse 0 ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacion del area usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho
a la dependencia que aprobé el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3
del articulo 72 del Reglamento.

El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacion de una
declaracién jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacion que
acredite el cumplimiento del algiin componente de estos. Para dicho efecto, consignara de manera
detallada los documentos que deben presentar los postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de
esta seccion de las bases.

Los requisitos de calificacion determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion
jurada.
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CAPITULO IV
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacién se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera
lo siguiente:

~

FACTOR DE EVALUACION

PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
ASIGNACION

PRECIO

Evaluacion:

Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor.

Acreditacion:

Se acreditara mediante el documento que contiene el precio

de la oferta (Anexo N° 6).

La evaluacion consistirA en otorgar el
maximo puntaje a la oferta de precio mas
bajo y otorgar a las demés ofertas puntajes
inversamente  proporcionales a sus
respectivos precios, seguln la siguiente
férmula:

Pi = Omx PMP
Oi
i= Oferta
Pi= Puntaje de la oferta a evaluar
Oi=Precio i

Om= Precio de la oferta mas baja
PMP=Puntaje méaximo del precio

[100] puntos

Importante
Los factores de evaluacion elaborados por el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segln corresponda, son objetivos y guardan vinculacién, razonabilidad y proporcionalidad con
el objeto de la contratacion. Asimismo, estos no pueden calificar con puntaje el cumplimiento de los
Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse cldusulas adicionales
0 la adecuacion de las propuestas en el presente documento, las que en ningln caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo.

Conste por el presente documento, la contratacion del servicio de[CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], que celebra de una parte [CONSIGNAR EL NOMBRE

DE LA ENTIDAD], en adelante LA ENTIDAD, con RUC N°[......... ], con domicilio legal en [......... 1
representada por [.............. ], identificado con DNI N° [......... , y de ofra parte
[, , con RUC N° [ ], con domicilio legal en
[ ], inscrita en la Ficha N° [........................... ] Asiento N° [............... ]
del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [.................. ], debidamente representado por
su Representante Legal, [.................ccoevvvviiiiiee ], con DNEN® [, ], segun poder
inscrito en la Ficha N° [.............. ], Asiento N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudad de [............ ], a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y

condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Confecha [.......coocveninnnn. ], el érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién,
segun corresponda, adjudico la buena pro de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION] para la
contratacion de [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], a [INDICAR
NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los
documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO )
El presente contrato tiene por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONTRATACION].

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO], que incluye
todos los impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO!!

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
en [INDICAR S| SE TRATA DE PAGO UNICO, PAGOS PARCIALES O PAGOS PERIODICOS],
luego de la recepcién formal y completa de la documentacion correspondiente, segun lo establecido
en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacién debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcion, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacion, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada
la conformidad de los servicios, siempre que se verifiguen las condiciones establecidas en el
contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario competente.

11

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacién que resulte pertinente
a efectos de generar el pago.
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En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
gue se computan desde la oportunidad en que el pago debid efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucién del presente contrato es de [........ ], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR SI ES DEL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA EN QUE
SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASO].

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entreg6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacién automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

o De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTOQ], através de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periddicos de prestacion de servicios en general,
si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por ciento (10%) del monto del
contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTOQ], a través de la retencion que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo.”

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

e Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTOQ], a través
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por
ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion accesoria como garantia de fiel cumplimiento
de prestaciones accesorias, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la

retencion que debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a
realizarse, de forma prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo.”

Importante
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De conformidad con el articulo 152 del Reglamento, no se constituira garantia de fiel cumplimiento del
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, en contratos cuyos montos sean
iguales o0 menores a doscientos mil Soles (S/ 200,000.00). Dicha excepcion también aplica a los
contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del item
adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados no supere el monto sefialado
anteriormente.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA NOVENA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por
[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA CONFORMIDAD] en el
plazo méaximo de [CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15) DIAS, EN CASO SE
REQUIERA EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION] dias de producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacidn de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicAndose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA DECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA UNDECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO
MENOR DE UN (1) ANQ] afio(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

CLAUSULA DUODECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automéaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente formula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;

F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacién de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,

\
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cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este Gltimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningin
tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Importante

De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacion de penalidad, la forma de calculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segin corresponda; o si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucién de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debié ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto méximo de la penalidad por mora o el monto méximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafos y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la
aplicacién de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
gue deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prohibicién de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacién, beneficio y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

~
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CLAUSULA DECIMA SEXTA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Solo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS?®?
Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Puablica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION
CONTRACTUAL

Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [ceeiiiiiieeeeiiiiieeeannns ]

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes

lo firman por duplicado en sefal de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].
“LA ENTIDAD” “EL CONTRATISTA”
Importante

Este documento puede firmarse digitalmente si ambas partes cuentan con firma digital, segun la
Ley N° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales?3.

12 De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las

controversias deriven de procedimientos de seleccién cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).

3 Para mayor informacion sobre la normativa de firmas y certificados digitales ingresar a:
https://www.indecopi.gob.pe/web/firmas-digitales/firmar-y-certificados-digitales

O
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ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 021-2022-EPS SEDALORETO S.A- BASES ADMINISTRATIVAS e
ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR
Sefiores
COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 021-2022-EPS SEDALORETO S.A- | CONVOCATORIA
Presente.-
El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER

PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA],DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE4 Si | No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:
Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

Solicitud de la descripcion a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccion de la oferta econémica.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios®

SN

oo

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacién de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

La notificacion dirigida a la direcciéon de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

14 Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la
seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto
del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periédicos de prestacion de servicios, segun lo
sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha informacién
se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.

15 Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en
caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.
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Importante
Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Seﬁore§ )

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 021-2022-EPS SEDALORETO S.A- | CONVOCATORIA
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIOQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE®6 Si | No |
Correo electronico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominaciéon o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPEY? Si | No |
Correo electronico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacion o

Razoén Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE18 Si | No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

| Correo electrénico del consorcio:

Autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes actuaciones:

16 En los contratos periédicos de prestacion de servicios, esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del

Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendra en consideracién, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segun
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimismo, dicha
informacién se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento. Para dichos
efectos, todos los integrantes del consorcio deben acreditar la condicién de micro o pequefia empresa.

17 Ibidem.

18 Ibidem.
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PR

o0

Solicitud de la descripcién a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de reduccion de la oferta econémica.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud para presentar los documentos para perfeccionar el contrato, segun orden de prelacion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 141 del Reglamento.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios?!®

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacion dirigida a la direccion de correo electrénico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

19

Cuando el monto del valor estimado del procedimiento o del item no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), en
caso se haya optado por perfeccionar el contrato con una orden de servicios.
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Seﬁores’ )

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 021-2022-EPS SEDALORETO S.A- | CONVOCATORIA
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

Vi.

Vii.

No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como a respetar el
principio de integridad.

No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacién, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccion y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracién jurada, salvo que sea
presentada por el representante comun del consorcio.

~
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 021-2022-EPS SEDALORETO S.A- | CONVOCATORIA
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de
[CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de Referencia
que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo Il de la seccion especifica de las bases y los documentos
del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acapite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases.
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Seﬁoreg )

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 021-2022-EPS SEDALORETO S.A- | CONVOCATORIA
Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente procedimiento
de seleccién en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segin corresponda

~
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a)

b)

<)
d)

ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Sélo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Seﬁores’ )

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 021-2022-EPS SEDALORETO S.A- | CONVOCATORIA
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccién, para presentar una oferta conjunta a la ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO]

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2.

Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comdn del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscripcion y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comuin del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

Fijamos nuestro domicilio legal comin en [..........cccocvvveeennen ].

Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

[) 20
1 CONSORCIADO 1] [%]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]
,  OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL (%]
" CONSORCIADO 2] 0
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]
TOTAL OBLIGACIONES 100%322

@

20 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.
21 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

22 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.

)
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[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.
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) ANEXO N° 7
DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA
APLICACION DE LA EXONERACION DEL IGV

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 021-2022-EPS SEDALORETO S.A- | CONVOCATORIA
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento que gozo del beneficio de la exoneracion del IGV
previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocion de la Inversion en la Amazonia, dado que cumplo con
las condiciones siguientes:

1.-

2.-

3.-

4.-

Que el domicilio fiscal de la empresa?® se encuentra ubicada en la Amazonia y coincide con el lugar
establecido como sede central (donde tiene su administracion y lleva su contabilidad);

Que la empresa se encuentra inscrita en las Oficinas Registrales de la Amazonia (exigible en caso
de personas juridicas);

Que, al menos el setenta por ciento (70%) de los activos fijos de la empresa se encuentran en la
Amazonia; y

Que la empresa no presta servicios fuera de la Amazonia.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

Cuando se trate de consorcios, esta declaracion jurada sera presentada por cada uno de los
integrantes del consorcio, salvo que se trate de consorcios con contabilidad independiente, en cuyo
caso debe ser suscrita por el representante comun, debiendo indicar su condicién de consorcio con
contabilidad independiente y el nimero de RUC del consorcio.

23

En el articulo 1 del “Reglamento de las Disposiciones Tributarias contenidas en la Ley de Promocién de la Inversion en la
Amazonia” se define como “empresa” a las “Personas naturales, sociedades conyugales, sucesiones indivisas y personas
consideradas juridicas por la Ley del Impuesto a la Renta, generadoras de rentas de tercera categoria, ubicadas en la
Amazonia. Las sociedades conyugales son aquéllas que ejerzan la opcién prevista en el Articulo 16 de la Ley del Impuesto
ala Renta.”
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ANEXO N° 8
EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD
Sefiores )
COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 021-2022-EPS SEDALORETO S.A- 1 CONVOCATORIA
Presente.-
Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:
FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
N° CONTRATO /OIS / TIPO DE
OBJETO DEL CONTRATO |CONFORMIDAD EXPERIENCIA 27 FACTURADO
b2 SLIENv= CONTRATO COMIFROIEITE P2 ocp2 DE SER EL PROVENIENTE?® DE: L ORIERE LHFOIRIE CAMBI% ACUMULADO
PAGO CASOS VENTA %
3

24

25

26

27

28

29

Se refiere a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacién del comprobante de pago, segin corresponda.

Unicamente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato, sea previa a los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, caso en el cual el postor debe acreditar que la
conformidad se emitié dentro de dicho periodo.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacién societaria, debiendo
acompaiiar la documentacion sustentatoria correspondiente. Al respecto, segun la Opinién N° 216-2017/DTN “Considerando que la sociedad matriz y la sucursal constituyen la misma persona juridica,
la sucursal puede acreditar como suya la experiencia de su matriz”. Del mismo modo, segun lo previsto en la Opinién N° 010-2013/DTN, “... en una operacién de reorganizacién societaria que
comprende tanto una fusiébn como una escision, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad incorporada o absorbida, que se extingue producto de la fusion;
asimismo, si en virtud de la escision se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad
escindida, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad resultante podra emplear la experiencia transmitida, como consecuencia de la reorganizacion societaria
antes descrita, en los futuros procesos de seleccion en los que participe”.

Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser el caso.

El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante
de pago, segln corresponda.

Consignar en la moneda establecida en las bases.
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o FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
w | cewte | OBIETODEL | oo iNTEDE |CONTRATO|CONFORMIDAD _EXPERENCIA | \iongpa | IMPoRTES | CamBio |FACTURADO

PAGO CASOZ VENTA 2
4
5
6
7
8
9
10
20

TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda
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ANEXO N° 9

DECLARAQION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Seﬁoreg )
COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 021-2022-EPS SEDALORETO S.A- | CONVOCATORIA
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacion de
la Relacion de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancién
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacion-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al érgano de la
Entidad al que se le haya asignado la funcién de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.
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ANEXO N° 11

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE

MICRO Y PEQUENA EMPRESA

Seﬁoreg )
COMITE DE SELECCION
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 021-2022-EPS SEDALORETO S.A- | CONVOCATORIA

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacién de la bonificacion del cinco por ciento (5%) sobre el
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condicion de micro y pequefa
empresa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

Importante

Para asignar la bonificacién, el érgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,
segun corresponda, verifica la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en
la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link

Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacion, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con la condicién de micro y pequefia empresa.



http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/
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ANEXO N° 12

AUTORIZACION DE NOTIFICACION DE LA DECISION DE LA ENTIDAD SOBRE LA SOLICITUD
DE AMPLIACION DE PLAZO MEDIANTE MEDIOS ELECTRONICOS DE COMUNICACION

(DOCUMENTO A PRESENTAR EN EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° 021-2022-EPS SEDALORETO S.A- | CONVOCATORIA
Presente.-

El que se suscribe, [................. ], postor adjudicado y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN
CASO DE SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], autorizo que durante la
ejecucion del contrato se me notifique al correo electrénico [INDICAR EL CORREO ELECTRONICO]
lo siguiente:

v" Notificacién de la decisién de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

Importante

La notificacion de la decision de la Entidad respecto a la solicitud de ampliacién de plazo se efectla
por medios electronicos de comunicacidn, siempre que se cuente con la autorizacion
correspondiente y sea posible obtener un acuse de recibo a través del mecanismo utilizado.




