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CONDICIONES TÉCNICAS 

SERVICIO DE ALQUILER DE CAMIONETA PARA EL PERSONAL DEL LOTE I DE LA GERENCIA 
EXPLORACION Y PRODUCCIÓN 

 

1. OBJETO DEL SERVICIO 
PETRÓLEOS DEL PERÚ - PETROPERÚ S.A., en adelante PETROPERÚ, requiere contratar el 
servicio de Alquiler de Camionetas para el personal del Lote I ubicado en Talara. 
 

2. DESCRIPCIÓN DEL SERVICIO: 

El servicio consiste en el alquiler de cinco (05) camionetas doble cabina 4x4 sin chofer, para el 
personal del Lote I Ubicado en la ciudad de Talara. 

 
3. PLAZO DE EJECUCIÓN: 

El plazo de ejecución del servicio será de 19 meses o hasta agotar el monto contractual 
 
4. LUGAR DE EJECUCIÓN 

Provincia Talara 

5. MONTO ESTIMADO REFERENCIAL: 

Monto Público. El monto a ofertar será en soles y deberá incluir los impuestos de ley y cualquier 
otro concepto que pueda incidir sobre el costo. 

 
6. SISTEMA DE CONTRATACIÓN: 

Se contratará bajo el sistema de PRECIOS UNITARIOS. 
7. MATERIALES, EQUIPOS Y FACILIDADES 

El Contratista deberá proporcionar Cinco (05) camionetas doble cabina 4x4, de combustible diésel, 
full equipo, aire acondicionado, con llanta de repuesto, gata, extintor, herramientas y otros equipos 
exigidos por el Ministerio de Transporte. El año de fabricación de las camionetas deberán ser del 
2019 en adelante. 

El mantenimiento del vehículo es por cuenta del Contratista. El combustible será proporcionado 
por PETROPERÚ. En caso que el vehículo durante el servicio presente algunas fallas deberá ser 
reemplazado dentro de las 05 horas después de presentada la avería y deberá ser las mismas 
características que el vehículo solicitado inicialmente. Solo se cancelará por los días realmente 
ejecutados (incluye feriados y fines de semana) y el pago se realizara de forma mensual de 
acuerdo a lo indicado en el Numeral 11 Facturación y Forma de Pago.  

Se estima un promedio diario de recorrido de cada camioneta  de 200 km. 

El Mantenimiento preventivo deberá ser coordinado previamente, para el reemplazo oportuno del 
vehículo respectivo, asimismo la reparación de las llantas serán asumidas por PETROPERU. 

Al inicio del servicio se realizará una inspección técnica de las unidades que brindarán el servicio, 
para verificar el cumplimiento de los requisitos, esta inspección se repetirá en forma inopinada 
cada vez que PETROPERÚ lo estime conveniente. 

El Contratista deberá proporcionar Cinco (05) camionetas (Sin chofer) que cumpla con las 
siguientes especificaciones técnicas: 

✓ Las camionetas deberán  tener año de fabricación del 2019 en adelante. 

✓ Debe cumplir con la normativa de circulación vehicular especial para vehículos en alquiler: 
Seguro contra todo riesgo (SOAT, seguro del vehículo a todo riesgo, manual del 
vehículo, cinturones de seguridad, etc.) 

✓ las camionetas deberá contar con sistema  de control GPS. 

✓ Las camionetas deben ser Pick Up Doble Cabina 4x4 con tolva, de marcas Toyota, 
Mitsubishi, Ford, Nissan, entre otros, color de preferencia Gris o Plomo. 

✓ Deben estar en óptimas condiciones mecánicas, sistema eléctrico, direccional, operativos. 
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✓ Los sistemas de luces, freno de mano, limpia parabrisas y accesorios deben estar 
operativos. 

✓ Transmisión mecánica. 

✓ Aire acondicionado, forros. 

✓ Caja de herramientas (triángulos, juego de llaves, gata hidráulica, etc.) 

✓ Extinguidor contra incendios. 

✓ Botiquín de primeros auxilios, llanta de repuesto (con cadena y candado). 

✓ Sistema contra vuelco exterior e interior. 

✓ Sistema contra robos, mediante pestillos centralizados. 
✓ Sistema de Bolsas de AirBag. 

 
PETROPERU, podrá aumentar y disminuir la cantidad de camionetas de acuerdo al requerimiento 
de la Operación y este será reflejado en la valorización correspondiente.  
 
Previo al inicio del Servicio EL CONTRATISTA deberá presentar el listado de camionetas con la 
respectiva documentación para la revisión correspondiente. 
 
De producirse alguna Multa de transito durante la ejecución del servicio esta será asumida por  
PETROPERU. 
 

 
8. REQUERIMIENTOS TÉCNICOS MÍNIMOS: 

• La empresa deberá acreditar experiencia con un monto mínimo facturado acumulado de S/ 
300,000.00 (trescientos Mil con 00/100 Soles), como máximo en 20 servicios de alquiler de 
camionetas, durante un periodo no mayor a cinco (05) años a la fecha de presentación de 
propuestas. 

La experiencia del postor será acreditada de cualquiera de las siguientes formas: 

• Copia del contrato y su respectiva conformidad de culminación de la prestación del 
servicio (Acta de Recepción), donde se especifique claramente el periodo de ejecución y 
el monto ejecutado; en caso algún contrato no cuente con la respectiva conformidad de 
culminación (Acta de Recepción), no se considerará válido. 

• Copia simple de los comprobantes de pago cancelados (la cancelación será acreditada 
documental y fehacientemente para lo cual bastará con adjuntar los Voucher de depósito o 
reporte de estados de cuenta donde pueda verificarse el pago efectuado, o que la 
cancelación por parte de la entidad Bancaria o de la Institución a cargo del cumplimiento 
de dicha prestación conste en el mismo comprobante). 
 

9. PENALIDADES: 
En caso de retraso injustificado en la ejecución de las prestaciones objeto del contrato, 
PETROPERU aplicara al Contratista una penalidad por cada día de atraso, hasta por un monto 
máximo equivalente al 10% del monto contractual. Esta penalidad será deducida de los pagos a 
cuenta, del pago final o en la liquidación final. 

Penalidad diaria = (0.10 x monto) / (F x plazo en días) 
Donde F = 0.25 

 

Concepto % de 1 UIT 

No reemplazar la unidad cuando se encuentran en malas condiciones. 
(por día) 

10% 

No contar el vehículo con los seguros correspondientes 10% 

No contar el vehículo con los equipos y accesorios de seguridad 20% 

No contar con el vehículo el GPS, disponible 40% 

PENALIDES POR INCUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS DE PREVENCIÓN Y 
PROTECCIÓN CONTRA EL CORONAVIRUS COVID-19 

En caso los trabajadores del CONTRATISTA incumplan las medidas de 
prevención y protección contra el COVID-19, indicadas en la normativa 

10%  
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legal peruana o las establecidas por PETROPERÚ (Por Evento) 

En caso la compañía CONTRATISTA no cumpla lo establecido en el 
Plan de Prevención y Protección contra el Coronavirus (COVID-19) o no 
provea los recursos necesarios para su cumplimiento 

200%  

 

En caso de retraso injustificado en la ejecución de las prestaciones del contrato, PETROPERÚ 
aplicará al Contratista una penalidad por cada día de atraso, hasta por un monto máximo 
equivalente al 10% del monto contractual. Esta penalidad será deducida de los pagos a cuenta, 
del pago final o en la liquidación final. 

La penalidad se aplicará automáticamente y se calculará de acuerdo a la siguiente fórmula: 
 

10. PREVENCIÓN DEL COVID-19 
El Contratista deberá cumplir con el Procedimiento PROA1-350 que establece las medidas de 

seguridad y salud ocupacional necesarias para evitar la propagación del COVID-19.  

Asimismo; es responsable que su personal cumpla con todas las medidas para evitar la 

propagación del COVID-19. El Contratista deberá crear su propio Plan de Vigilancia, 

Prevención y Control de Covid-19, basándose en las recomendaciones del MINSA y 

PETROPERÚ, asimismo los costos generados deberán ser considerados en su Gastos 

Generales de su Propuesta Económica  

CLÁUSULAS Y PENALIDADES DE AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL 

PARA NUEVOS CONTRATOS DE SERVICIOS Y OBRAS 

El listado de penalidades mínimas obligatorias para los nuevos contratos de servicios y obras 

es el siguiente: 

Se considerará incumplimiento de las obligaciones contractuales cuando ocurra alguna de las 

siguientes deficiencias y/o incumplimientos, y se aplicará en forma automática, las 

penalidades que se indican referidas a las UIT, por un máximo de 10% del monto contractual. 

 

 

 

 
DESCRIPCIÓN DEL EVENTO A PENALIZAR 

  
Requerimient
o 

Legal 
Relacionado 

Aplicació
n de 

Penalidad
* 

Penalidad 
(% del 
monto 

contractual, 
incluye 

impuestos) 

1 

Incumplir alguna medida de seguridad y salud ocupacional contemplada en el 
“Manual Corporativo 
de Seguridad, Salud y Protección Ambiental para Contratistas de 
PETROPERÚ”, que como 
consecuencia origine alguno de los siguientes eventos, según determine el 
proceso de investigación 
a cargo de PETROPERÚ: 
- Accidente mortal o Accidente incapacitante total o parcial permanente... 
- Accidente incapacitante temporal (por ocurrencia) ………………………. 
- Incidente peligroso, …………………………………………………………… 
- Accidente leve (sólo si la compañía registra anteriormente por lo menos 2 
accidentes leves o 1 incapacitante en el contrato vigente) ………………. 
El contratista tendrá cinco días hábiles para presentar sus descargos a los 
resultados de la investigación de PETROPERÚ, pudiendo ser ampliados en 
caso lo justifique mediante carta al Administrador de Contrato. 
Es preciso indicar que en el caso de un accidente mortal o accidente 
incapacitante total o parcial permanente, PETROPERÚ evaluará la 
continuidad del contrato de la compañía contratista. Si se decide resolver el 
contrato, no le aplicará la penalidad. 

Ley 29783 Art. 
21° 

Por evento 

…5% 
…2% 
…1% 
…1% 

2 
No informar dentro de la primera hora de ocurrido a PETROPERÚ, cualquier 
incidente o accidente 
de trabajo. 

RCD 172-
2009- 

OS/CD Art. 6° 
DS 005-2012-

TR 
Art. 110° 

Por evento 1% 
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3 
No realizar los exámenes ocupacionales periódicos o de retiro al personal a 
su cargo de acuerdo 
con la normativa legal y los riesgos de su actividad. 

Ley 29783 Art. 
49° d 

Por evento 1% 

4 

No asignar o contar con los profesionales de seguridad y ambiente (QHSSE) 
de acuerdo con el perfil y nivel de riesgo establecido en el “Manual 
Corporativo de Seguridad, Salud y Protección Ambiental para Contratistas de 
PETROPERÚ” o no cumplir el número mínimo de profesionales QHSSE según 
la siguiente tabla: 
 

 
 
Para horarios rotativos, se debe considerar sus respectivos relevos, con el fin 
de garantizar la continuidad de la supervisión QHSSE. 
- En los siguientes casos, uno de los trabajadores del equipo del contratista 
podrá cumplir las funciones del profesional QHSSE, sin eximir al contratista 
del cumplimiento de la legislación vigente que aplique a la actividad 
contratada: 
(*) Para trabajos con un nivel de medio y alto riesgo, con menos de 20 
trabajadores, 
(**) Para trabajos con un nivel de riesgo bajo, con un número de hasta 75 
trabajadores. 
El trabajador del contratista que desempeñe el cargo de profesional QHSSE, 
deberá aprobar los cursos virtuales dictados por PETROPERÚ: Inducción, 
IPERC/ATS y Permisos de Trabajo, con una duración total de 24 horas. La 
vigencia de estos cursos es de 2 años. 
- (***) Esta cantidad podría variar en caso el originador lo sustente con un 
informe técnico a Logística, según la naturaleza de la actividad a contratar, 
aprobado mínimo por nivel N4B. 

DS 043-2007- 
EM Art. 17.1° 
DS 005-2012-

TR 
Art. 39° 

RM 448-2020- 
MINSA 

Por evento 1% 

5 
Realizar trabajos no autorizados por PETROPERÚ, no contemplados en el 
permiso de Trabajo, o emplear personal que trabaja para otra compañía 
contratista o servicio diferente. 

DS 043-2007- 
EM Art. 61° 

Por evento 1% 

6 
Intento de ingresar o haber ingresado de manera oculta armas, equipos no 
intrínsecos (teléfono celular, cámara fotográfica) o sustancias prohibidas 
(drogas, alcohol), dentro de las instalaciones de PETROPERÚ. 

DS 043-2007- 
EM Art. 17.1° 

RAD 044-
2017- 

APN-DIR 

Por evento 1% 

7 
Incumplir algún control establecido en la matriz de Identificación de 
Peligros, Evaluación de Riesgos y Determinación de Controles (IPERC), en el 
Permiso de Trabajo, en el Análisis de Trabajo Seguro o en la matriz ambiental. 

Ley 29783 Art. 
21° 

Por evento 1% 

8 
No devolver a PETROPERÚ los pases de ingreso vencidos o de aquel 
personal que ya no cuenta con vínculo laboral o autorización para ingresar a 
las instalaciones. 

RAD 044-
2017- APN-

DIR 
Por evento 0.3% 

9 
No asistir a las reuniones de seguridad para contratistas programadas por 
las dependencias de seguridad de la sede de trabajo correspondiente. 

DS 043-2007- 
EM Art. 17.1° 

Por evento 0.3% 

10 

Incumplir el procedimiento de gestión de permisos de trabajo y análisis de 
trabajo seguro, según lo indicado en el Manual Corporativo de Seguridad, 
Salud y Protección Ambiental para Contratistas de PETROPERÚ y el 
procedimiento PA1-GCGS-073 vigentes. 

DS 043-2007- 
EM Art. 61° 

Por evento 1% 

11 

En caso aplique, no respetar las normas de conducción de vehículos que se 
utilicen como parte del Contrato dentro de las instalaciones de PETROPERÚ y 
que se encuentran establecidas en el Manual Corporativo de Seguridad, Salud 
y Protección Ambiental para Contratistas. 

DS 016-2009- 
MTC 

Por evento 1% 

12 

Incumplir el Programa de Actividades de Ambiente, Seguridad y Salud 
Ocupacional presentado por el contratista para el servicio u obra, de acuerdo 
con lo requerido por el Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Protección 
Ambiental para Contratistas. 

DS 005-2012-
TR Art. 26° h 

Por evento 0.5% 

13 
Emplear equipos, máquinas o herramientas hechizas o no diseñadas para 
la labor que se ejecuta. 

DS 043-2007- 
EM Art. 17.1° 

Por evento 0.5% 
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14 
Sobrepasar las doce horas de trabajo máximo en las instalaciones de 
PETROPERÚ o el horario indicado en el Permiso de Trabajo, sin la respectiva 
autorización. 

DS 043-2007- 
EM Art. 61° 

Por evento 0.1% 

15 

No realizar un adecuado acopio, almacenamiento temporal, transporte, 
tratamiento y/o disposición final de los residuos sólidos generados como 
resultado del desarrollo de sus actividades en áreas operativas o tópicos 
médicos, según aplique al tipo de residuo y al alcance del trabajo a cargo del 
contratista. 

Ley 27314 Por evento 0.5% 

16 

No adoptar medidas para el control y minimización de los impactos 
generados por siniestros o emergencias (e.g.: derrames, fugas, etc.) ocurridos 
a causa o con ocasión del desarrollo de sus actividades, o no efectuar la 
limpieza y descontaminación de las áreas afectadas como 
consecuencia. 
Esta penalidad es aplicable a las actividades del contratista que impliquen la 
manipulación de componentes (infraestructuras, equipos o vehículos) 
destinados al almacenamiento, transporte, despacho, recepción o 
procesamiento de materiales peligrosos (hidrocarburos, sustancias químicas o 
residuos). 

DS 043-2007- 
EM Art. 17.1° 

Por evento 2% 

DEFINICIONES APLICABLES AL CUADRO DE PENALIDADES: 

✓ Penalidad por Evento: En caso un tipo de incumplimiento sea detectado dos o más 
veces durante el desarrollo de una misma acción de supervisión, se aplicará una única 
penalidad, la cual corresponderá al evento detectado en su conjunto. Si se verifica la 
reincidencia del incumplimiento durante una acción de supervisión posterior, ésta dará 
lugar a la imposición de una nueva penalidad. 

✓ Accidente Mortal: Suceso cuyas lesiones producen la muerte del trabajador. 

✓ Accidente Incapacitante: suceso cuya lesión, resultado de la evaluación médica, da 
lugar a descanso, ausencia justificada al trabajo y tratamiento. Para fines estadísticos, no 
se tomará en cuenta el día de ocurrido el accidente. Según el grado de incapacidad los 
accidentes de trabajo pueden ser: 

o Total Temporal: cuando la lesión genera en el accidentado la imposibilidad de utilizar 
su organismo; se otorgará tratamiento médico hasta su plena recuperación. 

o Parcial Permanente: cuando la lesión genera la pérdida parcial de un miembro u 
órgano o de las funciones del mismo. 

o Total Permanente: cuando la lesión genera la pérdida anatómica o funcional total de 
un miembro u órgano; o de las funciones del mismo. Se considera a partir de la 
pérdida del dedo meñique. 

✓ Incidente Peligroso: Todo suceso potencialmente riesgoso que pudiera causar lesiones 
o enfermedades a las personas en su trabajo o a la población. 

✓ Accidente Leve: Suceso cuya lesión, resultado de la evaluación médica, que genera en 
el accidentado un descanso breve con retorno máximo al día siguiente a sus labores 
habituales. 

✓ Incidente: Suceso acaecido en el curso del trabajo o en relación con el trabajo, en el 
que la persona afectada no sufre lesiones corporales, o en el que éstas sólo requieren 
cuidados de primeros auxilios. 

✓ Accidente de Trabajo: Todo suceso repentino que sobrevenga por causa o con ocasión 
del trabajo y que produzca en el trabajador una lesión orgánica, una perturbación 
funcional, una invalidez o la muerte. Es también accidente de trabajo aquel que se 
produce durante la ejecución de órdenes del empleador, o durante la ejecución de una 
labor bajo su autoridad, y aun fuera del lugar y horas de trabajo. 

✓ La Penalidad máxima es el diez por ciento (10%) del monto contractual. 
 

11. FACTURACIÓN Y FORMA DE PAGO: 
 
La facturación del servicio será mediante valorizaciones mensuales; se presentará en original y 
cuatro copias y serán canceladas a los treinta (30) días de su correcta presentación. 
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En cumplimiento a lo dispuesto en la Circular N° GGRL-5009-2020, el Contratista deberá 
presentar sus Comprobantes de Pagos Electrónicos indicando el número de HES (servicios) o 
MIGO (bienes) a través de Mesa de Partes Virtual, mesadepartesvirtual@petroperu.com.pe por 
ende, después de recibida la conformidad de las prestaciones por parte del Administrador del 
Contrato 
 
En caso de devolución por error atribuible al contratista, el plazo empezará a regir desde la nueva 
fecha de correcta presentación de la factura. 
El contratista valorizará los días realmente ejecutados, y el monto que PETROPERU S.A. 
reconocerá es por los días efectivamente alquilados de acuerdo con los precios unitarios indicados 
en su Propuesta Económica. 
 

12. GARANTÍAS DE FIEL CUMPLIMIENTO 
La carta fianza bancaria por garantía de fiel cumplimiento será emitida por 10% del monto 
contractual y tendrá vigencia hasta la conformidad de la recepción del servicio. Deberá ser 
presentada para la emisión y notificación de la OTT. 

La garantía de Fiel Cumplimiento será de carácter solidario, irrevocables, de carácter 
incondicional, de realización automática y sin beneficio de excusión, al solo requerimiento de 
PETROPERU, bajo la responsabilidad de las entidades que las emiten, las mismas que están 
dentro del ámbito de la Superintendencia de Banca y Seguros y AFP o está considerada en la 
última lista de bancos extranjeros de primera categoría que periódicamente publica el Banco 
Central de Reserva del Perú. 

 

13. ADMINISTRACIÓN Y CONFORMIDAD: 

La administración del servicio estará a cargo del Supervisor de la Coordinación Mantenimiento No 
Industriales Talara y la conformidad será aprobada por el Coordinador de dicha unidad, previa 
visación del personal Supervisor de la Gerencia Exploración y Explotación.  
 

14. CAUSALES DE RESOLUCIÓN DE CONTRATO 
La Orden de Trabajo a Terceros / Contrato podrá ser resulto de conformidad con lo indicado en el  
artículo 76 del Reglamento de Adquisiciones y Contrataciones de PETROPERÚ, incluida los 
literales a.ii  que indica el contrato podrá resolverse por terminación anticipada y b.iv. que indica 
que PETROPERU podrá resolver el contrato sin expresión de causa. 

 
15. SEGURIDAD Y PROTECCIÓN DEL AMBIENTE: 

El CONTRATISTA deberá cumplir con lo establecido en el Manual Corporativo de Seguridad, 
Salud y Protección Ambiental para CONTRATISTA de PETROPERÚ. 

Sin embargo, esto no libera al CONTRATISTA de la obligación de adoptar las medidas de 
seguridad que requiera el servicio. Asimismo, está obligado a cumplir con el Reglamento de 
Tránsito para el Condominio Punta Arenas y las instrucciones de seguridad que reciba durante la 
realización de los trabajos. 

Asimismo, todo CONTRATISTA que desarrolle labores presenciales en las instalaciones de 
PETROPERÚ S.A. debe cumplir las disposiciones de seguridad y salud ocupacional contra el 
COVID-19 recogidas en el Procedimiento Nº PROA1-350 “Medidas de Seguridad y Salud 
Ocupacional para el Retorno a Labores en Instalaciones de PETROPERÚ S.A. vigente. 

A. Será considerado incumplimiento de contrato, en caso el CONTRATISTA, sus trabajadores y/o 
personal: 

o  Incumpla las medidas y procedimientos de seguridad establecidas contra el COVID-19, de 
acuerdo con el Procedimiento Nº PROA1-350 “Medidas de Seguridad y Salud Ocupacional 
para el Retorno a Labores en Instalaciones de PETROPERÚ S.A.” vigente; 

o  Presente información falsa relacionada a ambiente, seguridad y salud ocupacional, que se 
establece en el Manual Corporativo de Seguridad, Salud y Protección Ambiental para 
CONTRATISTA, y la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, su reglamento y demás 
disposiciones legales emitidas para la vigilancia, prevención y control del COVID-19,  
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o  Intente o cometa actos de sustracción (robo o hurto) de bienes o sustancias de propiedad de 
PETROPERÚ S.A. 

o  Se presente a laborar bajo la influencia del alcohol o las drogas, o consuma alguna de estas 
sustancias con ocasión del trabajo, PETROPERÚ S.A. como medida inmediata prohibirá el 
ingreso del trabajador/personal relacionado con dicho incumplimiento a sus instalaciones, 
sin perjuicio de adoptar las medidas pertinentes contra el CONTRATISTA. Así, en el caso 
específico de presentación de información falsa relacionada a ambiente, seguridad y salud 
ocupacional, PETROPERÚ S.A. podrá resolver el contrato. 

B. Todo trabajador del CONTRATISTA que incumpla las medidas y procedimientos de seguridad 
y salud establecidos por PETROPERÚ contra el COVID-19, o presente información falsa 
relacionada a seguridad y salud ocupacional, será suspendido de manera indeterminada de 
ingresar a las instalaciones de PETROPERÚ a nivel nacional. 

C. Será de responsabilidad del CONTRATISTA toda multa o sanción económica determinada por 
los organismos fiscalizadores que afecten a PETROPERÚ y tenga como origen el 
incumplimiento por parte del CONTRATISTA y/o de sus trabajadores de: 

o La normativa legal peruana relacionada a la prevención del COVID-19, 
o Las medidas y procedimientos de seguridad y salud de PETROPERÚ contra el COVID-19, 

Será asumida íntegramente por estas empresas, según corresponda. 

D. En caso los trabajadores del CONTRATISTA, que incumplan las medidas de prevención y 
protección contra el COVID-19, indicadas en la normativa legal peruana o las establecidas por 
PETROPERÚ, se aplicará una penalidad a la empresa de 0.1 UIT por evento hasta por un 
monto máximo al 10% del monto contractual. 

En caso la compañía CONTRATISTA no cumpla lo establecido en el Plan de Prevención y 

Protección contra el Coronavirus (COVID-19) o no provea los recursos necesarios para su 

cumplimiento, se aplicará una penalidad a la empresa de 5 UIT por evento hasta por un monto 

máximo al 10% del monto contractual. 

La penalidad se calcula de acuerdo con el valor vigente de la Unidad Impositiva Tributaria (UIT) 

y será deducida de los pagos a cuenta, del pago final o en la liquidación final. En todos los 

casos la penalidad se aplicará de forma automática. 

 
16. CONDICIONES PARA EL INICIO DEL SERVICIO 

Previo al inicio del servicio, El CONTRATISTA debe remitir la evidencia del registro de su “Plan 
para Vigilancia, Prevención y Control de COVID 19 en el Trabajo” en la plataforma SICOVID. El 
Administrador del Servicio coordinará con el representante de la CONTRATISTA la fecha de inicio 
del servicio, que podrá ser de manera no presencial, según la normativa que se encuentre vigente 
a nivel Nacional y lineamientos propios de PETROPERÚ 

 
17. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

El Contratista se obliga a ejecutar el servicio conforme a las Condiciones Técnicas. 

El Contratista deberá decidir y organizar el tiempo, espacio, recursos y demás factores necesarios 
para cumplir con los servicios para los cuales es contratado. 

 
18. SUBCONTRATACIÓN 

No aplica 
 

19. ADICIONALES, REDUCCIONES Y ADELANTOS 

De acuerdo a lo indicado en el Reglamento de Contrataciones de PETROPERU. 

20. APENDICE N°1 

N° 1 Formato de Propuesta económica 
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APÉNDICE N° 01 

FORMATO DE PROPUESTA ECONOMICA 

SERVICIO DE ALQUILER DE CAMIONETA PARA EL PERSONAL DE LOTE I DE 
LA GERENCIA EXPLORACION Y EXPLOTACION 

ITEM DESCRIPCIÓN 
CANT. 

CAMIONETAS 
(A) 

N° 
MESES 

(B) 

COSTO 
MENSUAL(S/) 

POR 
CAMIONETA 

(C) 

SUB TOTAL 
(S/) 

(A x B x C) 

1 

Alquiler de camionetas doble 
cabina 4x4 Diesel, en óptimas 
condiciones mecánicas, año de 
fabricación 2019 en adelante, 
full equipo. 

05 19     

SUB TOTAL (S/)   

TOTAL SIN IGV (S/)   

IGV 18%   

TOTAL GENERAL (S/)   

 
 

 
Nota:  
El  recorr ido  d iár io  est imado por  camioneta es de  200 km. 
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ANEXO No. 1 
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ANEXO N°2 

CLÁUSULA SISTEMA DE INTEGRIDAD 
 

“El Sistema de Integridad tiene como finalidad gestionar la ética e integridad en PETROPERÚ, 
asumiendo un compromiso con las normas del sistema, así como fortalecer la cultura ética basada en 
la política de tolerancia cero frente al fraude, a la corrupción y a cualquier acto irregular, 
proporcionando así las directrices a seguir para desarrollar acciones preventivas y detectar actos 
irregulares. En ese sentido, el CONTRATISTA/CLIENTE se obliga al cumplimiento de lo dispuesto en: 
i) el Código de Integridad de PETROPERÚ; ii) la Política Corporativa de Integridad y Lucha contra la 
Corrupción y el Fraude; y, iii) los lineamientos del Sistema de Integridad, en lo que le sea aplicable a 
las obligaciones a su cargo. 
El Código de Integridad de PETROPERÚ, la Política Corporativa de Integridad y Lucha contra la 
Corrupción y el Fraude, así como los Lineamientos del Sistema de Integridad se encuentran 
publicados 
en el portal de PETROPERÚ, en el siguiente enlace: https://www.petroperu.com.pe/buen-
gobiernocorporativo/nuestro-sistema-de-integridad/ 
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