 BASES ESTANDAR DE ADJUDICACION |
 SIMPLIFICADA PARA LA CONTRATACION DEL

SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA

Aprobado mediante Directiva N° 001-2019-OSCE/CD
. @OSCE =
i Eumety
J—
SUB DIRECC DN DE NORMATIVIDAD — DIRECCION TECNICO NORMATIVA
ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE




SIMBOLOG/A UTILIZADA:

N° 4 “Simbolo Descripcién
[ABC] / [ ] La informacién solicitada dentro de fos corchetes sombreados debe ser
- i completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.

Es una indicacidn, o informacién que deberéd ser completada por la
Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso
especifico de la elaboracion de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.

2 | [ABC]/[......]

= | Importante ' Se refiere a consideraciones importantega tener en cuenta por el érgano
3 . encargado de las contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda
* Abec y por los proveedores.
| - e
Advertencia Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el érgano encargado de
4 Abs las contrataciones o comité de seleccidn, seglin corresponda y por los
« Abc

proveedores.

Importante para la Entidad Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el érgano
5 encargado de las contrataciones o comité de seleccién, segin corresponda
e Xyz y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién de las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estandar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas:

N° | Caracteristicas | Parametros

I Margenes Superior : 2.5 cm Inferior: 2.5 em
9 lzquierda: 2.5 cm Derecha: 2.5 ¢cm

2 Fuente Arial

Normal: Para el contenido en general
3 Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pagina
Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)

Automdatico: Para el contenido en general

lor de Fuente . . . ; .
4 Color d Azul : Para las Consideraciones importantes (ltem 3 del cuadro anterior)

16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
5 Tamafo de Letra 10 : Para el cuerpo del docurpento en g_eneml
| 9 : Para el encabezado y pie de pagina
Para el contenido de los cuadros, pudi.endo variar, segun la necesidad
8 : Para las Notas al pie

Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
6 Alineacién Centrada : Para la primera péging, los titulos de las Secciones y nombres
___de los Capitulos)

7 Interlineado Sencillo
| Anterior : 0

Posterior : O

Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algin
concepto

8 Espaciado

9 Subrayado

INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registrada la informacién solicitada dentro de los corchefes sombreados en gris, el texto deberd
quedar en lefra famardo 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2. Lo nota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccién
Especifica debe seguirse la instruccidn que se indica en dicha nota.

———

”~

N

i ,\_Xﬂ Elaboradas en enero de 2019

Modificadéé??ﬁ“ﬁmzo, junio y diciembre 2019, julio 2020 y julio 2021

r.,/ /,)
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BASES ESTANDAR DE ADJUDICACION SIMPLIFICADA
PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE
CONSULTORIA DE OBRA!

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°
AS-SM-4-2021-GR CAJ-GSRJ-1

CONVOCATORIA 1

CONTRATACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE
OBRA

) SUPERVISION DE EJECUCION DE LA OBRA
“MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DEL
NIVEL PRIMARIO EN LA IE 16981 COMUNIDAD NATIVA
ALTO NARANJOS Y LA IE 17357 COMUNIDAD NATIVA
NUEVO CUCHA, DISTRITO DE SAN JOSE DE LOURDES,
PROVINCIA SAN IGNACIO, REGION CAJAMARCA”

CODIGO UNICO DE INVERSIONES N° 2249908

-

fl. IIrII
A ] \ r_.f';
e \ ;\,% 2%\
A P

! Estas Bases se utilizaran para la coﬂtraiadén del servicio ds-cOnsultoria de obra. Para tal efecto, se debera tener en cuenta
la siguiente definicién:

Consultoria de obra: Servicios profesionales altamente calificados consistente en la elaboracion del expediente técnico de
obras, en la supervision de !a elaboracion del expediente técnico de obra o en la supervisién de obras.
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE vy a la Secretaria
Técnica de la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segln corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comision
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
que se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represién de Conductas Anticompetitivas", o norma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI1 el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucion de posiciones
que se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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1.1.

1.2,

1.3.

1.4.

1.5.

CAPITULO | ]
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se estd
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley*de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

CONVOCATORIA
Se realiza a través de su publicacion en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo

54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario de! procedimiento de seleccién,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

; Importante S

e Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccién convocado por fas
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra ,
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccién electrénica: www.rnp.gob.pe.

= Los proveedores que deseen registrar su participacién deben ingresar al SEACE utilizando
su Certificado SEACE (usuario y contraseria). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de ctientacién “Guia para el registro de participantes
electronico” publicado en https://www2.seace.gob.pe/.

*  En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su

| participacion en el procedimiento de seleccién en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcion o
quedado sin efecto la sancién que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacién de consultas y observaciones a las bases se efectia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento, asi como el literal a)
del articulo 89 del Reglamento.

ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucién de consultas, observaciones e irn.egracién de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en el numeral 72°4 del articulo 72 y el literal a) del articulo 89 del
Reglamento. A
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- Importante

» No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

» Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucién de consultas y
observaciones y la integracién de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente.

1.6. FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 y en el articulo 90 del
Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita). Los demas
documentos deben ser visados por el postor. En el caso de persona juridica, por su
representante legal, apoderado o mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona
natural, por este o su apoderado. No se acepta el pegado de la imagen de una firma ¢ visto.
Las ofertas se presentan foliadas.

; Importante

» Los formularios electrénicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen carécter de declaracién jurada.

»  En caso la informacion contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no

coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informacién declarada en los
documentos escaneados.

i o No se tomaré en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.

1.7. PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentara su oferta de manera electrénica a través del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

' Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de
un consorcio en un procedimiento de seleccién, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccion segun relacién de items.

En la apertura electronica de la oferta técnica, el érgano encargado de las contrataciones o el
comité de seleccion, segun corresponda,verifica la presentacion de lo exigido en la seccién
especifica de las bases de conformidad con el numeral 81.2 del articulo 81 del Reglamento y
determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y condiciones de los
Terminos de Referencia, detallados en la seccion especifica de las bases. De no cumplir con
lo requerido, la oferta se considera no admitida,~.
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1.8.

1.9.

CALIFICACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS

La calificacién y evaluacion de los postores se realiza conforme los requisitos de calificacion y
factores de evaluacion que se indican en la seccion especifica de las bases.

La evaluacién técnica y econdmica se realiza sobre la base de:

Oferta técnica : 100 puntos
Oferta econémica : 100 puntos *
1.8.1 CALIFICACION DE LAS OFERTAS TECNICAS

1.8.2

1.8.3

' Importante

La calificacion de las ofertas técnicas se realiza conforme a lo establecido en el numeral
82.1 del articulo 82 del Reglamento.

EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS

La evaluacion de las ofertas técnicas se realiza conforme a lo establecido en los
numerales 82.2 y 82.3 del articulo 82 del Reglamento.

APERTURA Y EVALUACION DE OFERTAS ECONOMICAS

El érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién, segun
corresponda, evalla las ofertas econémicas y determina el puntaje total de las ofertas
conforme a lo dispuesto en el articulo 83 del Reglamento asi como los coeficientes de
ponderacion previstos en la seccidn especifica de las bases.

En el caso de contratacién de consultorias de obras a ser prestadas fuera de la provincia
de Lima y Callao, cuyo valor referencial no supere los doscientos mil Soles (S/ 200,000.00),
a solicitud del postor se asigna una bonificacion equivalente al diez por ciento (10%) sobre

el puntaje total obtenido por los postores con domicilio en la provincia donde prestara el .

servicio, o en las provincias colindantes, sean o no pertenecientes al mismo departamento
o region. El domicilio es el consignado en la constancia de inscripcion ante el RNP2. Lo

mismo aplica en el casé de procedimientos de seleccién por relacién de items, cuando

algun item no supera el monto sefialado anteriormente.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacién de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. Ei
plazo que se otorgue para la subsanacién no puede ser inferior a un (1) dia habil.

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electronico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcion en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificaciéon de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electronico.

La presentacién de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacién que se presente en fisico a la Eptidad.

G-

2 La constancia de inscripcién electrénica” se visualizara—en el portal web del Registro Nacional de Proveedores:
www.rnp.gob.pe .
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1.10. OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

La buena pro se otorga luego de la evaluacion correspondiente segun lo indicado en el numeral
1.8.3 de la presente seccion.

Previo al otorgamiento de la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité
de seleccién, segln corresponda, aplica lo dispuesto en los numerales 68.5 y 68.6 del articulo
68 del Reglamento, de ser el case. °

En el supuesto de que dos (2) o mas ofertas empaten, el otorgamiento de la buena pro se
efectia siguiendo estrictamente el orden sefialado en el numeral 91.2 del articulo 91 del
Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electrénica a través del SEACE.

Definida la oferta ganadora, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, otorga la buena pro, mediante su publicacion en el SEACE,
incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los resultados de la
admision, no admision, calificacion, descalificacion, evaluacion y el otorgamiento de la buena
pro.

1.11. CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO
Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los cinco (5) dias habiles siguientes de la notificacion de su otorgamiento, sin que

los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de fa notificacion de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el oforgamiento de la buena pro, el érgano encargado de las contrataciones
o0 el organo de la Entidad al que se haya asignado tal funcién realiza la verificacién de Ia oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.

P
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] CAPITULO Il
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

2.1. RECURSO DE APELACION
A través del recurso de apelacion se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccion hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apeiacion se presenta ante la Entidad convocante, y es conocido y resuelto por
su Titular, cuando el valor referencial sea igual o menor a cincuenta (50) UIT. Cuando el valor
referencial sea mayor a dicho monto, el recurso de apelacién se presenta ante y es resuelto
por el Tribunal de Contrataciones del Estado.

En los procedimientos de selecciéon segln relacién de items, el valor referencial total del
procedimiento determina ante quién se presenta el recurso de apelacién.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacién del procedimiento de seleccién y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

;' Importante

» Una vez otorgada la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones o el comité de
seleccion, segun corresponda, esta en la obligacién de permitir el acceso de los participantes
y postores al expediente de contratacion, salvo la informacién calificada como secreta,
confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar dentro del dia siguiente '
de haberse solicitado por escrito.

» A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (i) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (iij) pueden solicitar copia de la documentacién obrante en el expediente,
siendo que, en este dltimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacién en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

» El recurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
; desconcentradas del OSCE o en la Unidad de Trémite Documentario de la Entidad, segln
corresponda.

2.2. PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacion contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacion contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contra
la declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que
se desea impugnar. —
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CAPITULO IlI T
DEL CONTRATO

3.1. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO
Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccion especifica de las bases.

3.2. GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de
fiel cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene vigente hasta el
consentimiento de la liquidacion final.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conlievan la ejecucién de prestaciones accesorias, tales como
mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional por una
suma equivaiente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion
accesoria, la misma que debe ser renovada periddicamente hasta el cumplimiento total de
las obligaciones garantizadas.

Importante * <

e

En los contratos de consultorias de obras que celebren las Entidades con las micro y
pequefias empresas, estas dltimas pueden otorgar como garantia de fiel cumplimiento el
diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por la Entidad
durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada en
. cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo, conforme lo establecen los
numerales 149.4 y 149.5 del articulo 149 del Reglamento y numeral 151.2 del articulo 151
del Reglamento.

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO

En caso se haya previsto en la seccién especifica de las bases la entrega de adelantos, el
contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

3.3. REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacion automatica en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervisién directa de la Superintendencia de
Banca, Seguros y Administradoras Privadas de. Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacion de riesgo B o superior. Asimismerbhn estar autorizadas para emitir garantias; o
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estar consideradas en la dltima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periddicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la buena
pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion 1%
eventual ejecucion; sin perjuicio de la determinacién de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (htto.//www.sbs.qob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacién a la empresa que emite la garantia l

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cuél es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacién de riesgo ‘
B, incluye las clasificaciones B+ y B. l

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con mas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastard que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacién de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http://www.sbs.qob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garaatia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora. J

3.4. EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

3.5. ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ningun caso exceden en
conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del conirato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccién especifica de las bases.

\‘.: K # ) /'(‘}’:’.
3.6. PENALIDADES 1A )

AN

J P
3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJ-E‘GUaéN

PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.
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3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento v lo indicado en la seccién
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada unaun monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debié ejecutarse.

3.7. PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacién, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccién especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siem pre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

La conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

] Advertencia

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se

deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
| correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento,
! debiendo repetir contra los responsables de la demora injustificada.

3.8. INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de confo.rmidad con el articulo 36

de la Ley y 164 del Reglamento.

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1.

1.2

1.3.

ENTIDAD CONVOCANTE
Nombre : GERENCIA SUB REGIONAL JAEN
RUC Ne 20368807916
Domicilio legal : JR. TAHUANTINSUYO N° 765-JAEN
Teléfono: . 076-463056
Correo electrdnico: . gsrjaen@regioncajamarca.gob.pe

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente procedimiento de seleccién tiene por objeto la contratacion del servicio de consultoria
de obra. para SUPERVISION DE EJECUCION DE LA OBRA “MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS EDUCATIVOS DEL NIVEL PRIMARIO EN LA IE 16981 COMUNIDAD NATIVA
ALTO NARANJOS Y LA IE 17357 COMUNIDAD NATIVA NUEVO CUCHA, DISTRITO DE SAN
JOSE DE LOURDES, PROVINCIA SAN IGNACIO, REGION CAJAMARCA”

VALOR REFERENCIAL

El valor referencial asciende a S/ 184,049.92 (CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL CUARENTA
Y NUEVE CON 92/100 SOLES), incluidos los impuestos de Ley y cualquier otro concepto que
incida en el costo total del servicio de consultoria de obra. El valor referencial ha sido calculado
al mes de NOVIEMBRE del 2021.

‘ Limites*
Valor Referencial

|
}» (VR) - T ) Inferior ‘ Superior :
|

S/165,644.93 | S/202,454.91

S/ 184,049.92

Importante

e

Las ofertas econémicas no pueden exceder los limites del valor referencial de conformidad con el
numeral 28.2 del articulo 28 de la Ley.

En el caso de supervisién de obras, cuando se haya previsto que las actividades comprenden ademas
la liquidacion del contrato de obra, se debe desagregar el monto correspondiente a ambas prestaciones,

segun el siguiente detalle: ) )
Oard \\ (____/ 52 k/ j
: \J )

A

.-'/'

en la ficha del procedimiento\en el SEACE. No obstante, de existir contradiccién entre estos montos, primara el monto del
valor referencial indicado en l2s bases aprobadas.

El monto del valor referenciak:iicado en esta seccion de [as iases no debe diferir del monto del valor referencial consignado

De acuerdo a lo sefialado en el articulo 48 del Reglamento, estos limites se calculan considerando dos (2) decimales. Para
ello, si el limite inferior tiene mas de dos decimales, se aumenta en un digito el valor del segundo decimal; en el caso del
limite superior, se considera el valor del segundo decimal sin efectuar el redandeo.
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, NeDE | FERIODO | TARIFA VALOR
DESCRIPCION DEL PERIODOS DE REFERENCIAL | REFERENCIAL
OBJETO DE TIEMPG® UNITARIA TOTAL
B TIEMPOS
’ Supervisidn de obra 120 dias S/.179,690.45 S$/.179,590.45
Liquidacioén de obra S/.4,459.47
. - . S/.184,049.92

e [a Oficina de Logistica advierte que es posible la participacion de proveedores que gozan del beneficio
de la exoneracién del IGV prevista en la Ley N° 27037, Ley de Promocion de la Inversién en la Amazonia,
debe tomarse en cuenta la regulacién de la Cuarta Disposicién Complementaria Final del Reglamento.

De conformidad con lo sefialado en el numeral 2 de la citada Disposicion Complementaria Final, en las
bases se debe establecer ademas del valor referencial, los limites de este, con y sin IGV, tal como se
indica a continuacion:

imi i Limite Superior
Valor Referencial Limite Inferior
(VR) Con IGV Sin IGV Con IGV Sin IGV
S/ 184,049.92 S/ 165,644.93 S/ 140,377.06 S/202,454.91 S/171,571.95

1.4. EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacién fue aprobado Memorando N° 342-2021-GR.CAJ-GSRJ por la
Gerencia Sub Regional Jaén el 23 de Diciembre del 2021.

1.5. FUENTE DE FINANCIAMIENTO

RECURSOS POR OPERACIONES OFICIALES DE CREDITO

- -

Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prewsta enlaley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccion.

1.6. SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de Tarifas la Supervisién de la obra y a Suma
Alzada la Liquidacion, de acuerdo con lo establecido en el expediente de contratacién respectivo.

Importante

B e 1.,.._..-1

R e e R

" En el caso de superVISIon de obras, cuando selhayé préwsto que las actividades comprenden la |
liquidacién del contrato de obra, la supervisién se rige bajo el sistema de tarifas mientras que Ia !
liquidacién se rige bajo el sistema a suma alzada. :
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1.7. ALCANCES DEL REQUERIMIENTO
El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo Il de la presente seccidn de las bases.
1.8. PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE OBRA

Los servicios de consultoria de obra materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo
de ciento cincuenta (150) dias calendarios; de los cuales el plazo de la Supervision de ejecucion
del proyecto corresponde 120 dias calendario y para la liquidacion treinta (30) dias calendario al
* periodo de recepcion de obra, entrega del informe fin&l y revision de los documentos de
liquidacién de obra, en concordancia con lo establecido en el expediente de contratacion.

Importante

En el caso de supervisién de obras, el plazo inicial del contrato debe estar vinculado al del contrato
- de la obra a ejecutar y comprender hasta la liquidacion de la obra, de conformidad con el articulo
. 10 de la Ley.

1.9. COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, para cuyo
efecto deben cancelar Cinco Soles (S/ 5.00) en Caja de la Entidad, Calle Tahuantinsuyo 765
Jaén.

Importante

EI costo de entrega de un e/emplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

1.10. BASE LEGAL

- Ley N° 31084 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2021.
- Ley N° 31085 Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal

2021.

- Decreto Supremo N° 011-79-VC.

- Ley N°27444. Ley del Procedimiento  Administrativo General y sus
modificaciones vigentes.

- Ley N°26572. Ley General de Arbitraje. *

- Decreto Legislativo N" 1071. Ley que norma el Arbitraje, vigente desde el 1 de setiembre del
2008.

- Ley N° 28611. Ley General del Ambiente, publicada el 15 de octubre del 2005.

- TUO de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado. Aprobado mediante Decreto
Supremo N° 082-2019-EF y publicado en el Diario Oficial El Peruano el 13 de marzo de 2019.

- Decreto Supremo N° 344-2018-EF. Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones
del Estado, del 31 de diciembre del 2018 y sus modificatorias

- Reglamento de Intervenciones Arqueoldgicas aprobado por D S. N° 003-2014-MC, publicado
el 04 de octubre del 2014.

- Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- D.S. N° 005-2012-TR. Reglamento de la Ley N° 29783. Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo

- Ley General del Patrimonio Cultural de la Nacion. Ley N° 28296

- Decreto Supremo N° 011-79-VC, sus Modificatorias. Ampliatorias y Complementarias.

- Reglamento Nacional de Edificaciones, aprobado mediante Decreto Supremo N° 011-2006-
VIVIENDA. el 08 de mayo de 2006 y publicado el 08 de junio de 2006 y sus modificatorias
vigentes

- Normas Técnicas de Control Interno para el Sector Plblico aptobadas por Resolucion de
Contraloria N° 320-2006-CG. y o\

- Directivas del OSCE. B " N e
- Cddigo Civil. AN

-
Las referidas normas incluyen sus respectivas modlflcamones e ser el caso.
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CAPITULO Il )
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1. CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE.

. Importante

i De conformidad con la vigesimosegunda Disposicién Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
. difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
! disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2, CONTENIDO DE LAS OFERTAS
2.2.1. OFERTA TECNICA
La oferta contendra, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

2.2.1.1. Documentacién de presentacion obligatoria

A. Documentos para la admision de la oferta
a.1) Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)
a.2) Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento analogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segin corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan
prohibidas de exigir a los administrados o usuarios la informacién que puedan
obtener directamente mediante la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2
y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa medida, si la Entidad es usuaria de /a
Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE® y siempre que el servicio web
se encuenitre activo en el Catdlogo de Servicios de dicha plataforma, no
correspondera exigir el certificado de vigencia de poder y/o documento nacional de
identidad.

a.3) Declaracion jurada de acuerdo con el liter4l bY'deI articulo 52 del Reglamento.
{Anexo N° 2) o (

7 La omisién del indice no determina la no admision de la oferta.

$  Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado - PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.aobiernodigital.gob. pe/interoperabilidad/
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a.4) Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo lll de la presente seccion. (Anexo N° 3)

a.5) Declaracion jurada de plazo de prestacion del servicio de consultoria de obra.
(Anexo N° 4).

a.6) Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comuln, el domicilio comun y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalent® a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

Importante

El 6rgano encargado de las conirataciones o el comité de seleccion, segun corresponda,
- verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no cumplir con lo requerido, la
. _oferta se considera no admitida.

B. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion
Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de

Calificaciéon” que se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo lll de la presente
seccién de las bases.

2.2.1.2. Documentacion de presentacion facultativa:

a) En el caso de microempresas y pequefas empresas integradas por personas con
discapacidad, o en el caso de consorcios conformados en su totalidad por estas
empresas, deben presentar la constancia o certificado con el cual acredite su
inscripciéon en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con
Discapacidad®

b) Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Factores de
Evaluacién” establecidos en el Capitulo IV de la presente seccidn de las bases,
a efectos de obtener el puntaje previsto en dicho Capitulo para cada factor.

¢} Solicitud de bonificacion por tener la condicién de micro y pequefia empresa.
(Anexo N° 11)

d) Los postores que apliquen el beneficio de la exoneracién del IGV previsto en la
Ley N° 27037, Ley de Promocion de la Inversion en la Amazonia, deben presentar
la Declaracién Jurada de cumplimiento de condiciones para la aplicacion de la
exoneracién del IGV (Anexo N° 7).

Advertencia

El érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién, segun corresponda, no
podra exigir al postor la presentacion de documentos que no hayan sido indicados en los
acapites “Documentos para la admision de la oferta”, “Requisitos de calificacion” y “Factores
de evaluacion”.

2.2.2. OFERTA ECONOMICA

La oferta econémica expresada en SOLES debe registrarse directamente en el formulario
electrdnico del SEACE.

Adicionalmente, se debe adjuntar el Anexo N° 6, en el caso de procedimientos

?  Dicho documento se tendra en consideracién en caso de ginpate, 'conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento.

i
y

~
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convocados a precios unitarios o tarifas.

En el caso de procedimientos convocados a suma alzada Unicamente se debe adjuntar el
Anexo N° 6, cuando corresponda indicar el monto de la oferta de la prestaciéon accesoria
o que el postor goza de alguna exoneracion legal.

El monto total de la oferta econdmica y los subtotales que lo componen deben ser
expresados con dos (2) decimales. Los precios unitarios o tarifas pueden ser expresados
con mas de dos (2) decimales.

Importante

o FEf érganc; encargado de las contrataciones o el comité de sélez:dién, segun
corresponda, declara no admitidas las ofertas que no se encuentren dentro de los
limites del valor referencial previstos en el numeral 28.2 del articulo 28 de la Ley.

e [La estructura de costos, se presenta para el perfeccionamiento del contrato.

2.3. DETERMINACION DEL PUNTAJE TOTAL DE LAS OFERTAS

Una vez evaluadas las ofertas técnica y econdmica se procedera a determinar el puntaje total de
las mismas.

El puntaje total de las ofertas es el promedio ponderado de ambas evaluaciones, obtenido de la
aplicacion de la siguiente formula:

PTPi =c1 PTi + c2 Pei

Donde:

PTPi = Puntaje total del postor i

PTi = Puntaje por evaluacién técnica del postor i

Pei = Puntaje por evaluacién econémica del postor i

C1 = Coeficiente de ponderacion para la evaluacién técnica.

C2 = Coeficiente de ponderacién para la evaluacion econdémica.

Se aplicaran las siguientes ponderaciones: .
C1 =0.80

C2 =0.20

Donde: ¢1 + ¢2=1.00

2.4. PRESENTACION DEL RECURSO DE APELACION

“El recurso de apelacion se presenta ante la Unidad de Tramite Documentario de la Entidad.

En caso el participante o postor opte por presentar recurso de apelacion y por otorgar la garantia
mediante depdsito en cuenta bancaria, se debe realizar el abono en:

N ° de Cuenta 291-006299
Banco Banco de la Nacion
N° cClI'0 . 01829100029100629957 2T N
n,
' En caso de transferencia interbancaria. L . \ : .
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2.5. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar
el contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato.
b) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes,
de ser el caso.
¢) Cdadigo de cuenta interbancaria (CCI) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el
numero de su cuenta bancaria y | entidad bancaria en el exterior. °
d) Copia de la vigencia del poder de! representante legal de la empresa que acredite que
cuenta con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.
e) Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso
de persona juridica.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legisiativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE™ y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catélogo de Servicios de dicha plataforma,

f)  Domicilio para efectos de la notificacién durante la ejecucién del contrato.

g) Detalle de los precios unitarios de la oferta econdmica’?.

h) Estructura de costos de la oferta econdmica.

i) Detalle del monto de la oferta econdmica de cada uno de los servicios de consultoria de
obra gue conforman el paquete’3,

j)  Copia de los diplomas que acrediten la formacidén académica requerida del personal clave,
en caso que el grado o titulo profesional requerido no se encuentren publicados en el
Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales a cargo de la de la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria — SUNEDU4,

k) Copia de (i) contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv)
cualquier otra documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia del
personal clave.

I} Copia de documentos que sustenten la propiedad, la posesion, el compromiso de compra
venta o alquiler u otro documento que acredite la disponibilidad del requisito de calificacién
equipamiento estratégico. En el caso que el postor ganador sea un consorcio las
documentos de acreditacion de este requisito pueden estar a nombre del consorcio o de
uno de sus integrantes’®.

Para mayor informacién de las Entidades usuarias y del Catélogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del
Estado — PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodiaital.cob.pe/interoperabitidad/

2 Incluir solo en caso de la contratacién bajo el sistema a suma alzada.

3 Incluir solo en caso de contrataciones por paguete.

*  htips://enlinea.sunedu.gob.pe/

5 Incluir solo en caso se haya incluido el equipamiento estratégico como requisito de calificacion.

A v
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Importante

o La Entidad debe aceptar las diferentes denominaciones utilizadas para acreditar la carrera
profesional requerida, aun cuando no coincida literalmente con aquella prevista en los
requisitos de calificacién (por ejemplo Ingenieria Ambiental, Ingenieria en Gestién Ambiental,
Ingenieria y Gestién Ambiental u otras denominaciones).

e Los documentos que acreditan la experiencia del personal clave deben incluir como minimo los
nombres y apellidos del personal, el cargo desemperiado, el plazo de la prestacion indicando

el dia, mes y ario de inicio y cylminacion, el nombre de la Entidad u organizacion que emite el ,

documento, la fecha de emision y nombres y apellidos de quien suscribe el documento.

En caso estos documentos establezcan el plazo de la experiencia adquirida por el personal
clave en meses sin especificar los dias la Entidad debe considerar el mes completo.

De presentarse experiencia ejecutada paralelamente (traslape), para el computo del tiempo de
dicha experiencia sélo se considerara una vez el periodo traslapado. No obstante, de
presentarse periodos traslapados en el supervisor de obra, no se considera ninguna de las
experiencias acreditadas, salvo la supervision de obras por paquele.

Se considerard aquella experiencia que no tenga una antigiiedad mayor a veinticinco (25) arios
anteriores a la fecha de la presentacién de ofertas.

Asimismo, la Entidad debe valorar de manera integral los documentos presentados para
acreditar dicha experiencia. En tal sentido, aun cuando en los documentos presentados la
denominacién del cargo o puesto no coincida literalmente con aquella prevista en los requisitos
de calificacion, se deberé validar la experiencia si las actividades que realizé el profesional
corresponden con la funcion propia del cargo o puesto requerido.

e Cuando el postor ganador de la buena pro presenta como personal clave a profesionales que
se encuentren prestando servicios como residente o supervisor en obras contratadas por la
Entidad que no cuentan con recepcion, procede otorgar plazo adicional para subsanar,
conforme lo previsto en el literal a) del articulo 141 del Reglamento.

e En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrate, asi como durante la ejecucion contractual, de ser
el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley y en el
articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre complefo o la
denominacién o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de
lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito -antes
indicado si se consigna tinicamente la denominacion del consorcio, conforme lo dispuesto en
la Directiva “Participacién de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

e En los contratos de consultoria de obras que celebren las Entidades con las micro y pequefias
empresas, estas Ultimas pueden oforgar como garantia de fiel cumplimiento el diez por ciento
(10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por la Entidad durante la primera
mitad del numero total de pagos a realizarse, de forma prorrateada en cada pago, con cargo a
ser devuelto a la finalizacién del mismo, conforme lo establece el numeral 149.4 del articulo
149 y el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Para dicho efecto los postores deben
encontrarse registrados en el REMYPE, consignando en la Declaracién Jurada de Datos del
Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de retencién de la garantia durante el perfeccionamiento
del contrato, que tienen la condicion de MYPE, lo cual seré verificado por la Entidad en el link
hitp://iwww?2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2 opcién consulta de empresas acreditadas en
el REMYPE.
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Importante

o Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucién; sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

s  De conformidad con el Reglamento Consular del Perti aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Perd, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Peru, salvo que se ltrate de
documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
cuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya'.

e La Entidad no puede exigir documentacién o informacion adicional a la consignada en el
presente numeral para el perfeccionamiento del contrato.

2.6. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene. Para dicho efecto
el postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento,
debe presentar la documentacion requerida en la Oficina del Gerente de la Gerencia Sub
Regional de Jaén, ubicado en Jr. Tahuantinsuyo 765 Jaén.

2.7. FORMA DE PAGO

La Entidad realizara el pago de la contraprestacion pactada a favor del contratista en moneda
nacional (SOLES) y los pagos se realizaran por las labores realizadas hasta el momento de la
recepcién de la obra, y es realizado bajo €' sistema de tarifas, mientras que la participacion del
supervisor en el procedimiento de liquidacion es pagada empleando el sistema a suma alzada.
La forma de pagos de los servicios de supervision, seran en pagos parciales en proporcion a las
actividades mensuales de acuerdo a los términos de referencia previa conformidad del area
usuaria y por tarifas y @ suma alzada lo correspondiente a la entrega del informe final y los
documentos de la liquidacion.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con la siguiente documentacién:

- Informe del funcionario responsable de la Sub Gerencia de Operaciones — Division de
Supervisién y Liquidaciones, de la Gerencia Sub Regional Jaén — San Ignacio emitiendo la
conformidad de la prestacion efectuada.

- Comprobante de pago.

- Informe Mensual acorde a lo solicitado por el area usuaria en el Capitulo |1l de las presentes
bases.

Dicha documentacion se debe presentar en Mesa de Partes — on Line de la Gerencia Sub
Regional Jaén — San Ignacio, sito en Jr. Tahuantinsuyo N° 735 - Jaén.
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6 Segun lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.
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2.8.

REAJUSTE DE LOS PAGOS

El reajuste es segun lo establecido en el articulo 38 del DS: 344-2018-EF, modificado por el
Decreto Supremo N° 377-2019/EF ., del Reglamento de la Ley de Contrataciones N° 30225.
Foérmula: R=[V x (Ir/lo}) - V]
Dénde

R: Reajuste de la Valorizacion Mensual.

V: Monto de valorizacion mensual. .

Ir : Indice de precio al consumidor a fecha del mes de valorizacion (mes de pago).

Io: indice de precio al consumidor al mes de valor referencial.
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CAPITULO I
REQUERIMIENTO

Importante

De conformidad con el numeral 29.8 del articulo 29 del Reglamento, el area usuaria es responsable
de la adecuada formulacion del requerimiento, debiendo asegurar la calidad técnica y reducir la

necesidad de su reformulacion por errores o deficiencias técnicas que repercutan en el proceso de
contratacion

3.1. TERMINOS DE REFERENCIA

GOBIERND REGIONAL CAJAMARCA G k
GERENCIA SUB REGIONAL JAEN

SUB GERENCIA DE OPERACIONES

Abmatnama

G mc GERFHEIA
{ SUB REGIONAL
: JAEN

COBILRNO SLLIDNAL

CAJAMARCA

r TERMINOS DE REFERENCIA \

PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE
CONSULTORIA DE OBRA PARA LA SUPERVISION DE
EJECUCION DE LA OBRA “MEJORAMIENTO DE LOS

SERVICIOS EDUCATIVOS DEL NIVEL PRIMARIO EN LA IE

16981 COMUNIDAD NATIVA ALTO NARANJOS Y LA IE

17357 COMUNIDAD NATIVA NUEVO CUCHA, DISTRITO

DE SAN JOSE DE LOURDES, PROVINCIA SAN IGNACIO,
REGION CAJAMARCA"

CODIGO UNICO DE INVERSIONES N° 2249908

\ "JAEN = CAJAMARCA - 2021 /
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GOBIERNO REGIONAL CAIAMARCA £ Rf",
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ki GERENCIA SUB REGIONAL JAEN b A AT
= BAIAMARCA

SUB GEREACEA DE OPERACIONES
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S

CONTRATACION DE CONSULTORIA DE OBRA ‘

SUPERVISION DE EIECUCION DE LA OBRA %

“FAEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DEL NIVEL PRIMARIO EN LA IE

. 149871 COMUNIDAD NATIVA ALTO NARANIOS Y LA IE 17357 COMURIDAD
NATIVA NUEVO CUCHA, DISTRITO DE SAN JOSE DE LOURDES, PROVINCIA SAN

IGNACIO, REGION CAJAMARCA”

CODIGO UNICC DE INVERSIONES N° 2249‘9@8

ENTIDAD 1 GOBIERNG REGIONAL BE CAJAMARCA
SOUCITANTE : GERENCIA SUB REGIONAL JAEN - SAN IGNACIO

1. INFORMACION COMPLEMENTARIA DEL EXPEDIENTE TECNICO DE OBRA

1.1.FINALUDAD PUBLICA
Los servicios de educacion consfituyen servicios bdsicos Importantes
porgue proporcionan beneficios que permite '« mejora sustancial en la
cofidad de vida de fos beneficiados.

wﬁ“:’ 1.2.INFORMACION DEL PROYECTO

B

=)

BN

1

)

i

| f’

dune

L -n-‘i 3 = s
& i ) DESCRIPCION cut
|
l

2

frem ;

T | “MEJGRAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DEL NJVEL
FRIMARIC EN LA IE 14987 COMUNIDAD NATIVA ALTO
NARANSOS ¥ LA IE 17357 COMUNIDAD NATIVA NUEVO 2249808
CUCHA, DISTRITC DE SAN JOSE DE LOURDES, PROVINCIA |
SAN IGNACIO, REGION CAJAMARCA”

..-—‘

i
H
!
H
Para mayor informacién del proyecto de inversion ingresar © la paginag

web:
httos:, ofis.mef, ob.oedinvierte ‘consulfanublica ‘consutidinversiones

1.3. ANTECEDENTES.

Lo comuridad naiiva de Alto Naranjos cuenta con la LE del nivel
primario N° 16981 gue hasta la fecha la LE. viene brndando ef servicic o
la comunidad estudiantil con todos fos inconvenientes que pressnia su
Infraestructura actual que ha sido consfruida de motesiol rustico

{maderg, calamina y ofros raateriales]. 7‘\
B provecto nace de la necesidad de contor con mfm@s?mc‘rum
—— &;“n;{: ;;*;.». fo:; '@Mﬂz
""" Pl ¢
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ey GOBIERNO REGIONAL CASAMARCA €2 [R (™
o GERENCIA SUB EEGIONAL SAEN %ﬁﬁmﬁé%«%
SUB GERZENCIA DE OPERACIONES \MARLA

adecuada parg la poblacidn estudiontl de esta comunidad, los padres
de famiia. docentes y poblocién en general hocen conocer sis
necesidoges ¢ la Municipalidad Distrital ge San José ce Lourdes, y o
Gobiemo Regional de Cajarmarca solicitdndole su intervencidn.

Desde hace mucho tiempo la poblacidn de la Comunidad Nafiva Alto
Naranjos docentes y alumnado han manffestade su matestgr por ko
inadecuada infroestruciurg con la gue cuentan,

Desde hace mucho fempo o poblacién o través de sus culoridades de
i Comunidad Mativa de Nuevo Cucha, vienen expresanda su malestar
por la inadecuada infraestruciura con la que cuenta.

Lo insfifucion educativa N° 17357 viene prindando el servicio educativo
a la poblacién estudiontii en molas condiciones y con todas fos
incomodidades qua esia misma presentd, es por esta razdn que nace i
necesidad de contar con una infraestructura educativo adecuada
gue permita e desarrolio de lo juventud estudiant! v por ende £l
desarrolio de ki comunidad.

Por todas los razones expuestas es necesario e proyacto "Mejoramiento
de los sewicios educafives det nivel primario en la LE. N° 16981
Comuridad Nativey Alto Naranjos v lo LE. N° 17357 Comunidad Nativa
Nueve Cucha, Distito San José De lourdes, Provincia Son Ignacio,
Regién Cajamarca®, yo que actudimente se encuentra brindando el

/gﬁ?i@o,. servicio en un ambiente inadecuado.

.'. i,‘i_f},’ i . A . ) )
i J! ] Por io que el Goblemo Regional de Cajomarea, ¢ trovés de la Gerencia
{) ak . i £ Iy

% G RRE ¥ Sub Regional Joén: ha creide conveniente priorzar el inicio de las
é acciones necesarios; estudios técnicos indispensables, y  rdmites

comespondientes paro la realizacion integral del proyecio, que permiic
cemar las brechas en el sector educocidn dentro del dmbito de su
jurisdiccion; por o gue @ determinante central ded proyecto estd
vinculado of foriclecimiento de los copocidodes de das IE 14698]
COMUNIDAD NATIVA ALTO NARANIOS Y LA IE 17357 COMUNIDAD
NATIVA NUEVO CUCHA, DISTRIC DE SAN JOSE DE LOURDES, PROVINGIA
SAN IGNACID, REGION CAJAMARCA®, debido o que dicho local
acluaimente no cuenla con o infraestructure,  mobliaio v
equipamiento  adecuados, ademds de eflo su perjonal {director,
docentes y administrafivos) no han recibido la debida Capacitacion; y
1os padres de familia tampoco hon sido capachiados en femas de
educacidn; esto genera dificulfaa para gque en ésigs instifuciones no se
pueda brindar un servicio educalivo de calidod y Sptimas condiciones.

Bl expediente téonico aprobado por i Gerencio Sub Regional de Jaéh
del Gobiemo Regional de Cajomarca, documento que define los
caracteristicas técnicos del provecto o porlir de los cudles se ejecutara
s obra, describiendo de monera precisa las principales caracterisicas
de esto: [pionos), definiendo igugimente los aspectos téenicos
requeddns para su ejecucién [especificaciones ?éaﬂ!’ccs&{x estudios
especificos reafizados, eic.). Asf coma su costo {presuruestc y)andlisis de
precios unifarios] y canfidodes de frabdjo o sjecutor, imétindes),  E

sronre e oo o seven

‘ "i.‘ — [
~ 4 ’:}t‘;‘ & 3
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GOBIEANG AEGIUNAL

CAIAMARCA

PR

sxpadienie 16cnico sstablece y define el plazo de ejecucion de obrg,
calculando en base de rendimientos (de equipos v mano de obrq)
considerando  para  los  diferentes  parfidos que  conformon el
presupuesto de obra, cuyos precios unitarios asumen las®condiciones y
caracteristicas de los actividades que se requieren pora ejecutar
frabojo, considerande asingismo los efectos del clima v athure de zona
donde se ejecutara ia obra,

APROBACION DEL EXPEDIENTE TECNICO.

N° Resolucidn que Apitebd la Actudlizaclén de Precios del Expediente
Técnico: 121-2021-GR.CAL-GSRE

Fecho de Aprobacidn del Expediente Yécnico 3071172021
beterminacién del Valor Referencicl 1 25/11/2021

1.4, OBJETIVOS DE LA CONIRATACION

OBJETVO GENERAL Condrator ef servicio de Consulforia de Qbra, seq
persona nafural o juridica, que se encorgue de lo Supervisin de la
Elecucién de lg Obra “MEIORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS
DEL NIVEL PRIMARIO EN LA IE 15981 COMUNIDAD NATIVA ALTO
NARANJIOS Y LA IE 17357 COMUNIDAD NATIVA NUEVC CUCHA, DISTRTO
DE SAN JOSE DE IOURDES, PROVINCIA SAN IGNACIO, REGION
CAJAMARCA™, CUI No 2249908,

OBJETVO ESPECIFICO, Los términcs de referenclo fienen por objeto de
definir los alcances y condicionas fécnicas minimos para fa presiacion
de los servicios de Supenvisién, incluyendc i revisidn de o liquidacion de
obra, hosio sy culminacién del Confrafo de Eecucidén de lo Obra:
“MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DEL NIVEL PRIMARIO EN_
LA IE 16981 COMUMDAD NATIVA ALTO NARANJOS Y LA IE 17357
COMUNIDAD NATIVA NUEVQ CUCHA, DISTRITC DE SAN JOSE DE LOURDES,
PROVINCIA SAN IGNACIO, REGION CAJAMARCA”, CUI No 2297005,
servicios que serdn sjecutados por infermedio del Supervisor,

Los servicios de consuliora de obra para fa Supervision, abarea desde g
fecha de inicio del cémpulo del plozo contractual y se reclizard duranfe

- todo ia ejecucion de g obra, incluyendo las pruelos, o recepcion de
obra, y el seguimiento, revisién y correccitn, de ser ef caso, de ko
Liquidacidn det confrate de Elecucién de Obra. Bf SUPERVISCR deberd
prever todos los servicios profesionales especivlizados requeridos pora
cumplir cabalmente los funciones de supenision.

1.5. SISTEMA DE EJECUCION

El sistemno de confrafacion serd por TARIFAS y SUMA. ALZADA, seqin ef
siguiente detalie:

TARIFAS, ef posior formula su oferfa proponiendo tdifas o bose of
fiempo estimado o referenciol para o ejecucidny == I7 vrestacion

.t _,;ﬂf
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.
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contenido en los documentos del procedimiento y que se valoriza en
relacién o su ejecucion real. Los pages se bason en lfarifas. Las farifos
incluyen cosfos directos. cargas sociales, fibutos, _gasfos genercles y
ufilidades,

SUMA ALZADA. el postor formuia su oferta teniendo en consideracion
que, en esta efapg, sdpervisard lo recepcion de la Obro, enfrega del”
inferma y documentos para fa fiauidacion de g obra,

1.6. ENTIDAD REQUIRIENTE
Gerencio Sub Regional Jaén - San ignacio.

1.7. UBICACION DEL PROYECTO

EQOCALIZACION
Departamento ¢ Coiamarcd.
Provincia : San Ignacio.
Distrito : San José de Lourdes.
Comunidad Nativa : Alto Maranjos ¥ Nueve Cucha.
Jurisciiccion : DRE - CAJAMARCA J UGEL- Sam ignacio.
Zona : Rurad
Ragidn Natural :Selva
Nivel de Fducacidon : Piimoric
Altura {mesam] $ CCNN Ao Naranjos - 1,000 ms.num.
+ CONN Nuevo Cuche ~ 920 msnum.
Codigo Modular 1 LE. 14981-0927285!/CC.NN Allo Naranjos)
4B 17357-0925451 {CC.NN Nuesvo Cucha)
Cadigo Llocar » - LE. 14981 ~ 130501 {CC.NN Alte Naranjos)”
DLE. 17357 ~ 130191 CC.NK Nuevo Cucha
COORDENADAS UTM ¢
CC.NN Alto Naranjos:
Norte 9444924.59
Este  745536.64
° Cota 101097
- CCNN Nueve Cuchan
Norte 9451934.39
Este 751908.5%
Cotg 907.58
1.8. VIAS DE ACCESO:

Las vias de acceso del provecio son ias que se muestran:

¥l
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- {E 146981 COMUNIDAD NATIVA ALTO NARANIOS: |

Via de Acceso 01: Joén ~ Puerlo Huaquille - Comunidad Nativa Naranjos
~ Comunidad Natlva Alfo Nararjos.

Desde la ciudod de Jaén, se parfe medionte o caretera asfattada
Chomaya- Jaén - §an ignacio con ef KM20+000 para luego llegar of KM
100400 del desvio de! Puerto Huaquillo, con un tiempo de 02 horas de
recorido; desde este desvio se toma una frocha Carrczable de longitud
de 14000 K para legar af Puerto Huaquliio, en donde se pasa el Rio
Chinchipe mediante Baisa Couliva, desde puerio Huaquilio inicie el
KMO+00 de ta carretera afimado que llege o lo copiil distrital de San
José de Lourdes con un recerido de 8+000 KM v un tiempo de 4 hore,
luego se confinug mediarde una frocha carozable que pasa por 10§
Uanos, CP Calabozo, La Unidn, Solinas, Pangoya, Ruminicha y Luego se
flega o la Comunidad Nativa Los Naranjos con recorrido e 55+00KM vy un
fiempo e 03 horas de reconido.

Desde Jaén, hosta la CCNN Los Maranjos hay un flempo de recorido
de 5 horas en movilidad. Posteriormente desde lo CC.NN Los Naranjos
hosto la CC.NN Alto Naranios hay un tiempo de reconido o pie ae |
hora.

CUADRQC N*01. Wias de acceso al drea del Proyecio,
» Ruta 01: Via Terestre- Desde ia ciudad de Jaén

Hosto Oistancio (K} Tipa e vio
DESVIO PUERTO
= HUAQUILLG 100 Asfalfata
e i
DESVIO FUERTC | PUERTO HUAQUILLO
| " huagurio (M-D} 1 Afrmade |
- U S, I N |
PUERTO HUAQUILLO | PASE EN BALSA RIO
- (-} CHINCHIPE (M-1) -0 Rio Chinchipe
I dgMUMDAD T
PUERTO HUAQUILIO . NATIVALOS ‘
(M- MARANJOS 55 ! Trocha Carozable
T COMUNIDAD | COMUNIDAD | T
I NATIVALOS NATIVA ALTO | l
7

NARANJOS | NARANJOS
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e,
Vio de acceso 02 Jaén- Pueto Cirvelo - Coraunldod Moliva Los
Ngranjos:

Desde ko ciudad de Joén, se parte medionte cometera aosfaltada
Chamaya - Jaén - San ignacio con e RM20+000 para wegeo fegar o
Puerde Carozable del centro Poblado Ciruelo KM 81+500; desde donde
se toma el degvio KMO+00 con caretera afimado haosta lo logolidad
diistrital de Huarango llegando con $+000KM y un tiempo de recorido
de % hora desde Huarango se poarte con trocha Carozable que pasa
por localidades como CP Huarandoza, CF & Porvenir, CP Mirafiores v
wegs para llégar o caserfo Burgos con un reconido de 35+000KM ¥y en
un fiempo de 02 horas. Desde el Coserio Burgos se deja la movifidad
para lego cruzar ef Rio Chinnos, o ple, a través de puente colgante
para flegar o caserio Rumichina del Distrito de San José de Lourdes,
desde donde se toma movilidad y se recome 4+00KM mediante trocha
carozoble para legor a lg comunidad nafiva Los Naranjos, en un
tiempo de 15 minutos, para luego seguir por frocha, a ple, hasta fo
comunidad Nativa Ao Naranjos, en un iempo de 1| hora, Desde Jaén,
hesk o CC. NN, Alte Naranjos hay un fliempo de recorfido de 3 % horas.

CUADRO N°02: Vias de acceso ol drea del Proyecto

SOBERND RECIONAL

GERENC&A SUB REGIONAL JASH i
SUB GERENCIA DE OPERACIONES e

s Rulg 62: Via Terestre- Desde ja Civdad de Joén
De Hasta | Distoncia {Km) Tipo de via }
| |
o DESVIO PUENTE ; :
) CARROIABLE i 3
JAEN PUERTO CIRUELO 8150 Asfaladta |
DESVIO PUENTE - ]
CARROZABLE  LOCAUDAD DE .
PUERTO CIRUELD HUARANGO 2.00 Afiinada
LOCAUDADDE  CASERIO BURGOS |
| HUARANGO DE HUARANGO 35.00 frocha Carrozable
) PASE PUENTE I |
. CASERIO BURGOS ~ COLGANIERIO | | | Caminode
DE HUARANGO CHIRINOS (M-I} o | Hewadura i
| — L — R b
: CASERIO PASE PUENTE ;
RUMICHINA - SAN  COLGANTE RIC Camino de i
JOSEDELOURDES  CHIRINOS (M-D) ] Hemadura ‘
CAsERlD CC.NNLOS ' ; ~
L RUMICHINA NARANJOS | 4.00 Tracha Carrdzable |{
I""ccnntos  CCNNAITO [ or =
| NARANJOS NARANIOS 7.00 TrodBia. Xl s
t B o DAY s L
?_-tf..:;\ }fi‘g > v °"'2
U —— OS—— e P d———— IS SN ——
7
P e ™
A \ /
LV A— ~1
P \j" I' _/?
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- IE 17357 COMUNIDAD NATIVA NUEVO CUCHA:

Al Grea del proyecio de la insfifugion Educativa N° 17357, de! nivel
Primaro de la Comunidad Nafiva Nusvo Cuchg, se ingresa por
mediante dos vias de acceso, siendo una de ellas fo gue se ingresa por
la CC.NN Naronios, v o ofta vie de acceso es fomands comg punto de
referencia el Caserio Burgos, yendo por trocha  carrozable hosta
CC.NN Supayacy para posteriomente cruzar en canoa hasta ka CC.NN
Nuevo Cucha. Elingreso se realiza de la siguiente monera:

via de acceso 01: Jaén-Puerto Ciruelo- Huarango- CC.NN Los Naranjos
- Nuevo Cucha;

Desde la cludad de Jaén, se parfe mediante o caretera astaltada
Chamaya- Juén - San ignacio con ef KM 204000 para uego llegor o
suente Canozable del ceniro Poblado Chruelo KM 81+500; desde donae
se toma el desvio KM 0+00 con canretera ofirmada hosta fa lecaliddad
distital de Huarango legando con 9+000KM y un fiempo de recorido
de % hora; desde Huarango se parte con trocha carozable que pasa
por localidades como CF Huarandoeza, CP B Porvenir, CP Miraftores y
wegn pora llegar ol coserio Burgos con un reconido de 35+000 KMy en
un fiempo de 02 horas. Desde &l caserfo Burgos se deja ¢ movilidad
pora luego cruzar el Rio Chirinos, a pie, medionte un puente coiganie
pora llegar ol coserio Rumichino del distrito de San José de Lourdes,
desde donde se toma movilidad y se recorre 4+00KM medionte frocha
carozable para fegor a o Comunidad Nativa Los Norgnjos, en un
fiempe de 15 minutos: postefiorments se hace un receonido a pie de
aproximadamente 21 KM, en donde se pasan por uno localidad de
referencia como punto medio de nombre CC.NN Santa Aguila, para
posteriormente seguir a pie nasta flegar a la comunidad Nativa Nuevo
Cucha. Desde Jasn hosta ia CC.NN Nueve Cucha hay un tierapo de
recomido de aproximadamente 9 horas, dependiendd mucho de las
condiciones climatoldgicas.

‘ De 1 Hosto Distancic (Km) Tipo de via
|

l DESVIO SUENTE ©

PRI SR, T———

i i CARROZABLE PUERTO
] JAEN CIRUED 815 Asfattods
— U pesvio PuENTE - T
§ CARROLABLE PUERTDY | LOCAUDADDE
| CIRUELD HUARANGD 9 Aimada
- .”._..I N
LOCAUDAD DE CASERIG BURGOS DE
HUARANGO t HUARANGO 35 Trocha Camrozable

Y

CASERID BURGOS OF } PASE PUENTE COLGANTE
HUARANGO i RIG CHIRINGS M- -3

!
:
i
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CASERICS RUMICHINA - PASE PUENTE COLGANTE
SAN JOSE DE LOURDES #50 CHIRINGS (M- 0 Camino de Hemdhra
CASERID RUMICHINA  CC.NN LOS NARANIOS: 4 Trocha Camorable
SRS — . —
CENNLOS NARANIOS | CCNN NUEVO CUCHA b3 Trochy

e

Vig de acceso 02: Jaén-Pyero Chuelo. Huarango- Ceasetio Burgos de
Hugrango - CC.NN Supayoucy- Neevo Cucha:

Desde In cludad de joén, se parte mediante o cometera asfoltady
Chamayo- Jaén ~ San ignocio con et KM 20+000 para luego flegar
puente Carrozable del centro Poblade Ciruelo KM 81+500; desde donde
so foma el desvio XM 0+00 con caretera afirmada hosta la locaolidad
distAtal de Huarango legando con 9+000KM v un tiempo de recorrido
de % hora; desde Huaranga se parie con frocha carozable gque pasa
por localidades como CP Huarandoza, CP E Porvenir, CP Mirafiores v
luego para

Uegar of caserio Burgos con un recoride de 354000 KM y en un tliempo
de 02 horas, posteriormente se avanza por la frocha catrozable desde el
Caserio Burgos de Huarangs hasta lo CCNN de Supayocu, en donde se
deja la moviidad para i &1 pie 6+00KM en donhde subimes @ und Canod
para poder cruzar ef o Chinos, yendo en direccitn este-oeste;
después de haber cruzado i rio, hacemos el reconido de 1+00KM a pie,
para poder legar a Nueve Cucha.,

Desde Jasn hasta la CCNN nueve Cucha, hay un ﬁempo de regonido
de 9 horas, sierdo 8 en movilidad v T hora a pie, dependiendo mucho
de los condiciones climatologicos.

i be : Husta Distancic (km) ! Tipe de-vi
i
f T DEVIOFOENTE B N
i CARRDIABLE PUERTO
JAEN CIRUELD ! 81.5 | Astalade
P T —— i $—
DESVID PUENTE
CARROIABLE PUERTO {OCALIDAD BE
CIRUELD i HUARANGD 7 | Afemodo
{OCALIDAD DE CASERIO BURGOS BE !
HUARANGO HUARANGO } 38 3 Tracha Corozable
CASERIO BURGOS DE
HUARARGO | CC.NNSUPAYACU ! o
= ke P
?
A \
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‘ © PASEEN CANDA RO {
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oEsEpERio CHmmOs | comnnbev@cucwa | 1| tocha .

»* -

1.9.COSTO REFERENCIAL DE LA SUPERVISION
Ef cosfo Takal por los servicios de o presente Consulforfa asciende & lo
suma de: 8/ 184,049.92 (CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL CUARENTA Y
NUEVE CON 927100 SOLES); mondos que inciuyen los impuestos de Ley y
cuglquier ofre conceplo que incida en &l costo tolal del servicio de

consulforia de obra,
 eERGE By
| N pE [+ 3] TARIFA VALOR 1
DESCRIPCION DEL OBJETO periopos | UNIGAD  REFEREBCIAL REPEREAL |
OE TIEMPD
_ | PETIENPO' | meMPOr 1 1
Suparvightn de olbra _!
MEIORAMIENTC DE LOS SERVICIOS ' e
EBUCATIVOS DEL NIVEL PRIMARIQ EN LA IE | 4
16981 COMUNIDAD NATIVA ALTO H
NARANIOS ¥ LA IE T7357 COMUNIDAD 12 hag i 87 17955045 5/ 179.590.45
NATIVA NUEVO CUCHA, DISTRITO BE SAN
JOSE DE LOURDES, PROVINCIA SAN |
AGNACIO, REGION CAJAMARCA

Liquidacitn do obra o Hquidacién de cumia {an: caso de resolucidn de conbrato)

Liguidacion 30 dias % S/ 4.459.47 S5 4.458.47
1

= - | 8I16404892
A
/ /[ .
| Lt

A smade de diss colendsrio, antre olros de ka ejecucion de ka prestacion,

¥ D calendario,

T
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DESAGREGADO DE LA SUPERVISION
COSTOS DE LA SUPERVISKIN DEL PROYECTO
2057 PARTICIPANOON TOTAL
DESCRIPCION EGHAPO TECHICO w0 |oawmnan | FURL dmeses PR e PARCAL |
MG EFEDESUPERVISION und 100 850000 400 100 38,0006
ASESTENTE D SUPLRVISION B und | 280§ 500000| 400 .00 40,0000
mwmwnmssrwcwms und | g0 | spooe| aoo 050 16,608:00
A!,Wmﬂ Found 1.60 S,MN am D45 9.000.00 |
NG, ESPECIALISTA EN INSTALACIONES ; | con o
e Und | 100 | so0000| 40 | 04s 2.000:40
ING. ESPECIALISTA BN SEGURIDAD: ¥ SALLD
| oeueacionat _und_'_a.w 5000 400 | 100 20,00500 B
M&w
suPERGISION o pE , 12,130.00
uqumcmmampmupm
 COMBLSTIBLE  CHOFR mes | 1pe | 20000 400 1400 8,800.00
FQUIPQS Y SERVICIOS DE COMUNICACION ued | 200 T eoon| 400 | 100 000
sqmmuscommnmonmnzsm ue | 166 | S50 100 Lo0 550,08
Euuumsnemmmumop | uns ;_ 100 55000| 100 140 55000
PAPLEMERTCOS DE SEGURIDAD{CASCDS, LENTES, |
PAPATON, CHALECDS, BTROS} Und 700 .00 | 60 1.00 . 175080
| ALQUILER ¥/0 COMPRA | | b 1 140000
.Al.m.llliﬁ LOCAL BF OFIGNA /0 VIVENDA Mes 100 RS004 | 4.00 100 130000 |
| UTIES DE ESCRITORIO ] i - 320,00
MATERIAL DE OFICINA Fints paxa Impmsors.
Capias, Fotograll sosdevlancs, | Mes | 100 g0 400 100 330,00
papsl, otresh SN - = = il SE— +
sesunemacanemmaeu(ml - I 1,200.00
SEGURE COMPLEMERTARIO DE TRABAIO DE
RIESGED EFERSONMPHOFES!DNALP’ERSQNM s 100 GoeE 400 pELY 120000
TECHICO}, PARA SALLID Y RENSION |
PRUEBAS DE LABORATOMG: B § T | 120000
DISERC MEXCLA AGREGADOS, ROTURA DE ’ el " |
TESTIGOS, PRUEBAS DE COMBACTACION Globol| 100 | 1,20008] 100 100 L3000
ALAARIEMA, OTROS - | | |
| SLBABIES —
COSTO DIRECTD s 142,250.00
UTHIDAD (SX§ OEC.D. sy rams
TOTALPARCIAL St MSM
COSTR B2 IAPLEMENTACICN COVID - 15 und 1 sf e,
TOTALFARCIAL s 2‘1933\»
WV 148%) t 5 (zfamsrf
L - COSY0 DR KA SUPERVISION 3 | imsseds
e ,A‘Q ;Y{i;:;‘n
cnono s Ll ety
THE s .:; 5
Qg ) X”f
11
y
|I\' | I
| y / L
. / >°
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COST0 OF IMPLEMERTACIN COVID « 10 DF SUPERVISION
o Kacnwoon ; UMOMs | cat. | wu wmeses | FPARCIAL
‘ ; :
[ 1 [emsocscmnonsy comas 1 I )
101 | SWASCARLLA DESCARTABLE DOD: NOS O KNG Voo | oo | 700 e sen.00
100 | EENCEPARACERARVCOVE B 1 [ , 000
Tior | T Tww | aw ) wom | e | 25000
30| PUMOYMEES0 O PO BEITA o T T oawem 1 e | 2000
S0 | SAATERIAL GE UMBIEA Y BESINERCOON ] : I "0 |
'_ 30 !m&u LaDG MEOL0RE - | was | e i | e R
202 AWONGILER GEL T0% umas | Ao 1680 360 i 4008
30| ALEGHOL AL YUK (Con Regstad Toutn | w0 | e w Py
| 204 | (LA DESIMFECTANTE s . __wi_«mﬁu ‘ ;ﬂ 15406 13 4,00 00
AME | PAPELTOMLA WU | e 2 206 L 4
| goe | wonsas o pasunR EsRAS T e | aem | ew | e 248
:-m;.— BOILAS DF 3.:.\.::;,:~5 4] ; 0 42 £1:] 240
Tam Jampcocmtrconede ‘{ U, B | ased o 2000
208 | ESCOBAS PLASTICAS - Tmo | xee | s | 4 mop
T b || T em
. %m?ﬁmmmummmwmucmwmnu{ o o I wm | - -
T 500 | APLICACHSNTIERUBBAN SEROLOGICAS ] 1,320.00
e ;ﬂ«ummnn{mmscngu‘;cgwm. T e | e wem | 1% ,..,.I 13m0
OB BIRECTD PR
oV {18 5L509.50
COBTO TOVAL BAPLEMEHTACION (OVED - 39 PreeT

1.

10. FORMA DE PAGO
LA ENTIDAD te obliga a pager ko confraprestacién o £l CONSULTOR en
meneda nacionol {SOLES) v fos pagos se reclizaran por los iabores
realizados hasta el momento de lo recepcion de ja obro, y e realizado
bujo e sistemna de tarifas, mientras que ia participacion del supervisor en
el procedimiento de liquidacidn es pagada ampleande of sislema a
sume Gzoda,

Lo forma de pogos de los servicios de supervisidn, serdn en pagos
parcicles en proporcion a fas aclividades mensualas de acuerdo a i0s
Yermings de referencia pravia conformidad del drea usuaria y por tarifos
y G suma alzoda lo corespondiente a la enitaga del informe final y los
documenios de lo fiquidacion.

1.1}, ACTIVIDADES DEL SUPERVISOR

$in exclusion de los obligaciones gue fe corasponden; Zinfqrme o o3

dispositivos legales vigentes, Ef Supervisor esfart qé!a‘gcrd e /]
e (WA /!
T i‘x'

oy,
b 2
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1.10.1. Revisar v verfficor el Fxpediente Técnico. Esta acividod tiene como
finglidad  opfimizor el Expediente Técnico. pudiendo  proponer
modifcaciones para mejorar o calidad del proyecio original, en
concordancia con los estudios de pre-inversion, a nivel de pre-
fachblidod  declarados  viobles, elaborando  un informe de
compatibiidad denire del plozo de 10 dias colendario,

1.16.2. Soliciar o cortrafista y aprobar el colendario de avance de obrg
valorizade, actuglizodo concordante con el inicio de la obry y el
colendario de adaulicién v utiizacién de materiales, insumos ¥
equipos; asf como fambién se deberd presentor el colendario de
avance de obra en cada ampliacién de plozo § hubiera, conforme
dispone el Reglomenio de Confrataciones del Estado, exigird que ef
calendario sea detallado a nivel de parlidas, donde se esfablezca o
ejecucién mensual que permitan un andlisis de ios avonces eft los
diferentes frenfes de frabafo. deblendo ser concordante con fos
preseniodos en o oferta. LA SUPERVISION deberd exigir ol conrafista
el Programa de Eecycicn de Obra {CPM), el cual presenta fa fula
erffica v el colendario de avance de obrg valoizado. e colendario
de adquisicidn de matedales e insumosy eQuipos.

1103 Solicitar at contrafista fo elaboracion de la curva 5" refocionado con
su calendario valorizado. La supervision preseniard ia cuva “§" de
forma mensual deberd ser presentada con el informe mensual ¥y

valorfzacién mensual
AN _— . o
Wl Bl 1104 [L SUPERVISOR deberd verificar ko existencia de permises, ficencias ¥
\\i ﬁ%"ﬁm / documentacion necesaria pora el inicio de los frabajus.

3 1.10.5. EL SUPERVISOR deberd tenet presencic enla realizocion de la enlrego
de terreno, supervisar la ejecucion def trazo fopogrdfico. debiendo
aprobar dicho frazo e informer @ la Enfidad, sobre las variaciones
habidas vy fecomendar ks acciones o forndr. Fn esia elapa fombién
se deberd exighc of controfista cautelar o no ofactocién de Greas
arquecisgicas, propiedades privadas y del medio ombiente. En Caso
de ocurnr estos evenfos exigir ol contrafisio reciizor  fas
corespondientes reguiarizaciones.

1 10.6. *EL SUPERVISOR debe vigilar y exigir el cumplimiento de ia nomna G050
seguridad durante lo Consfruccion del RNE [Reglomenia Nacional de
Edificaciones}].

1.10.7. EL SUPERVISOR debe confrolor fa calidad de los procesos
corsiructives medionte formatos de aseguramiento de cafidad ¥
enmarcados en el RNE (Reglomento Nacional de Edificaciones).
G.030 Calidad en la Construccion. EL SUPERVISOR debe de exigit y
verificar las Instalociones provisionales del cordratista, que incluya
oficinas y servicios higignicos para el coniratisia v supervisiér, servicios
higignicos y comedores, para el personal cbrefo y.cimacents para
matericies, equipos y heramientas. / 0 '}

. ) ‘ Yot
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1.10.8. Supervisor o Eecucidn de as obras en fodo momento, en forma
permanente y en fodas sus etapas. vetificonda que se gjusten a los
Dianos del Expadiente Técnico y o sus Especificaciones técnicos.

1.10.9. FL SUFERVISOR debe conirolar la utizacion del odelanio direclo que
se enfregard ol coniralista, cuyo prop6sito es fa movilleacién de
equipo v gastos iniciales en la efecucion del contrato cle obre.

1.10.10. £ SUPFRVISOR debe resolver los problemas de nafuraleza técnico,
econémica finonciera y legdl, que resulfen de fa aplicocién del
confrato de obra yjo de combios en ef proyecto durante su
ejecucitn, elaborando el respeciive informe y/o Expediente Técnico
y sometiéndolo pora gprobocitn de ki Enfidad,

1.10.11. EL SUPERVISOR debe revisar v evaluar ef atmocenarmiento adecuado
de todos fos materiales e insumos o uiilizor en la ejecucion de lo obra.

1.10.12. EL SUPERVISOR debe asesorar o ka Enfidad en fo reforente a las PGlizos
de Seguros.

1.10.13. EL SUPERVISOR debe de autorizar al coniratista cada vez que debo
de der inicio © los fobdjos. Revisando y dendo conformidad a os
procedimienios de consfruccién propuestos por e conirgtista de
praceder esto, mediante asiento def cuademo de obra.

1.10.14. EL. SUPERVISOR debe verificar e inspeccionar lo adquisicion de fos
suministros requeridos pora la obro, controlando estriciamente que
cumplan con los caracterfficas Monicas y especificociones det
fabricante y con ias nomes enicos nocionales e Infernacionales,
controlando asi rmismo la calidad de tados los materiales y elementos
que se empleardn en fo obfa como también e equipamiento
respectivo, asf como fa instalacién, colocacién y funcionamiento de
fos mismos, exigiendo y verficando que se reaficen los ensayos
gpropiados y necesarios, segon las especiicariones fécnicas,

1.10.15. EL SUPERVISOR debe recibir, analizar y disponer sy cumplimiento por ef
contratisia, de los observaciones, sugerencias y/o disposiciones
emanadas port fa Enfidad respecto ¢ la obro.

1.10.16 EL SUPERVISOR debe contolor, las disposiciones generales y
especiales odoptadas por ef confralisto, porc proporcionor seguridad
o fo obra y a ks Enfidod.

1.10.17 8L SUPERVISOR debe rechozor aquelios estucturas, o equipos
defectuosos que no cumplan con los requisifos sendlados en g
especificaciones tcnicas yfo en el controto de obra y ordenar su
reparacin, remocion o reempiaro,

1.30.18. EL SUPERVISOR debe conifroior _pennaneni@mem‘% lo vigencia de fas
caras fonzas del confralista, comunicande o & rfidad los

ORI SR S o
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vencimientos con quince (15} dics de anticipucion, asf come s
polizas de seguros corespondientes.
L ] *
116,19, 5L SUPERVISOR debe de controlar y supervisor en fos lugares de
preparacién y en el lfugar donde se ejecufan Jas porfidas
coniractuales del expediente téchico.

1.10.20. EL SUPERVISOR debe de ordenor ¥ supervisar los emsayos de
leborotorio y/o pruebas de campo, segin ks nonas que regirgn las
vetificaciones, para gorantizer lo colidod de ios mojericles yfo
equipos a ulilizar, © tenor del confialo de obro.

1,10.21. Eecucion integral del control v supervision de lo obro, verificando
constante y oportunamerde que fos rabajos se efecuten de ocuerdo
a los Planos, Especificaciones Técnicas y en general con foda io
documentacion que conforma el Expediente Téchico. cumpliendo
con ks Normas de Construcclon, RNE, NTP, Normas Ambientales,

Normas ¥ Reglamentos de Seguridad {prevencion de resgol. Medio
Ambiente y ofras normas oplicables, osf como o calidad de los

materiales que infervienen en fas Gbrds.

1.10.22. Revision, verificacién y ejecucion de los frazos y niveles fopogralicos

engeneral
éw?"\ 1.10.23, Rerrifi o la Entidad en un plazo no mayor @ 20 dias de inicioda
F Yx S Y contractualmente la obra el calendaio de avance e obrd
i3 f_‘?%% ) '§ valodzado y techado, que incluye ia Programacion CPM, suscrifo por
R & ol Residente, Representante Legal del Contratista y Supsrvisor.

%g..“"

= 1.10.24. Controlar o} Avance de fos Obros a fravés del Programo de Ejecucion
de Obra [Programacién CPM con el defalle suficiente de cada una
de fas qotividades desde ef inicko hosta su conclysion, incidiendo en
fo ruta crifical.

1.10.25. Defermingr cuanda y donde deben reclizarse las proebas de Campo
{oruebas mecdnicas de suelos, concreto, matedales, equipos ©
adguink, efc,) Y estar presente cuando se realizan ks pruebos ¥
ensayos de los estuciyras de las Instituciones Educalives, como

. fambién durante lo extraccién de los densidades de camao como
las pruebas de fesfigos.

e 1.10.26. Exigir ol conlrofista o preseniacién inmediato de informes sobre
ocoidentes y hechos que determinen o puedan determingr perjuicios
& ferceros vio o propledades, fa sypervision a su vez deberd inforrnar
por su porte a ko Enfidad, verificendo y evaluando tos dafios, cuando
estos se produzcan.

1.10.27. Informar @ ko Eniidad, sobre el refiro de cualquier miembro del
personal propuesio en fa evaluacion def procedimignio de seleccion
por el coniralisia cuya conducia en lo obry sea Yileseable, sea

F e S50
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incompetents, negligenfe o gue rehidse cumplir las inskucciones
. impartidias, .

1.10.28 Controlor ef manejo fécnico-odminisitativo det conlrafo de obra,
soficitando gl confratisia un reporte mensual sobre las ohbiligaciones
acumuladas por pagos ¢ ESSALUD, AFPY ofros fibulos, de oc verdo a
io estipulade en el Confrato de Obra.

1.10.2%. Revisar fos Metrados presentados por el contralista, volorzonios ¥
aprobor las volorizaciones y remnision o o Enfidad para periodos
mensuales en un plazo de cinco 5 digs, confados a parfir del primer
dic habil del mes siguiente of de ta valodzacion respectiva.

1.10.30. Sustentor técnicomente & lo Enfidad los cambias yio modificaciones
de obra. que se requieren efecular duranie o construccion de los
mismos, pora su oulorizacién comespondiente.

1.10.31 informar o lo Enfidad, de ser el coso, sobre & monto de los
Presupuestos Adicionales, o fin de dar cumplimiento ¢l clispuesto en
el Regiomento aprobade por D.S. N° 344-2018-EF, modificado por ef
DS N® 377 -2019-EF.

1.10.32 Evolvar los soficitudes del Confratista de ser el caso, sobre ks
ampliaciones de plaze y recomendor o o Enfidad su oprobacién o
rechazo, dentro de Ios plazos que esfablece el reglomento aprobado
por D.5. N° 344-2018-EF, modificado por el DS N® 377 -20719-FF.

e @) 1.10.33. Pronunciarse sobire fos consultas y/o reciomos que por apficocion del

J Contrato de Obre presente el Conlrafista, pora io cual deberd tenet

an cuenia o dispuesto en el Reglamento aprobado por D.5. W° 344-

2018-EF, modificado por el D§ N° 377 -2019-EF. De iguat modo asesorar
o la Enfidad en confroversios con el Confrailsia y/o terceros.

&

1.10.34. Elaborar v presentar los Informes mensucles y los Informes Especiales
cudndo ko Entidad los soficite o las circunstancias lo amerdten.

1.10.35. Sostener con los funcionarios de lo Enfidad ung permanente
comunicocion, informando sabre ef estado defa obray adesarrolio det
- confrato. -

1.10.36. Manfener oclualizodo & archive generdl de o obrd objeto del
confrate, e  cugl conlendrd o documentacion  técrica,
adminishrofiva y econdmica de ia obra. Este archivo se enlregard ala
Enfidad conjuntamente con fa Liquidocion pertinente.

1.10.37, Informar o lo Entidod la culminacién de o obra y soficitor o
designacicn del comité de recepcién de obra, debiendo conformar
y asesorar diche comié, En coss de informor que o obra ha
concluido ol 100% en o ejecucion de las mebe: dr! expediente
téenico aprobodo y solicite fa designacion det};.amif@ de recepcitn

o - - s e o -
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de obra ante ko Enfidad, v se constate medionte io visita del comité
de recepcién de obra que foltan partidas por efecutar, serd cousal

® de resolucidn de confrafo, aplicdndose todas los Menalidades y
geciones legoles que comespanden.

1.10.38. Revisor v aprobar, anfes de la Recepcidn de Obra, los Melrados vy
planos post construceién, elaborados y presenfados por el Conlrofisia
de acuerdo a los frabajos realmenie ejeculados, E Supervisor
suscribind v remitird esia documeniocién o lo Enfidad. La misma que
tambign estard suscrifo por ef Ing. Residenie y/o el represeniante
legat del condratisia.

1.10.39, En un plozo no rmayor u 5 dios posferior o o anolacion en ef
cuaderno de obra por parte del residente, el Supervisar debert
comoborar €l fiel cumplimienfo de lo esfablecide en los planos,
especificaciones técnicas y calidod, de encontrordo conforme anota
en el cuademo de obra v emite ef cedificado de conformidad
técnica, gue delalio las metas del proyecko y precisa que la obro
cumple lo estoblecido en el expediente técnico de obra y Jos
modificaciones aprobadas por o Enfidad, remilidéndofo o esta deniro
de dicho pigzo. De no constotor la culminacion de lo obra anofa en
ef cuadernc de obra dicha circunstancio y comunica a la Enfidad, en
el mismo plazo.

1.10.40. Presentar, posterior o fo Recepcion de Obra. e informe finol de
Supervisidn de Obra, donde indique. entre ofros, los Melrados post
conslruccion de acuerdo o los recimente ejecutados, los plonos post
conshruccion, el resurnen estadiiice del controf de calidad de ia obro
efecutada, una decloracion juroda de hober supervisado y
echservado las  disposicionas  fécnicos y  legales  dwonie  fa
consiruceion de la obra. Se presenfard un cuadro donde consten los
Metrados confractugles, jos comespondientes @ los adicionales,
deductivas v los redlmente gjecutados por cada parfida,

1.10.41. De existr observaciones. reviscy vy aprobar e progromo  del
fevantamiento de las observaciones que se detecian en i recepcion
de obra; osl como supervisar, conirofar y aprobar la efecucion de los
misraos, Los prestaciones que se ejecuten en dicho perfodo como

- consecuencia de observaciones no dan derech af pogo de ningdn
conceplo a favor del conkatisto, supervisor o Inspector nl o la
aplicacién de pendlidad alguna,

1.10.42. Presentar deriro del plaze de sesenta {60 dias o ef equivalente ¢ un
décimo {1710} del plazo vigente de efecucion de o obro, ef que
resutfe mayor, confado desde ef dia siguiente de ko recepcién de fa
obra, el Supervisor presenia o la Enfidad sus propios cdiculos,
excluyendo aquellos que se encuentran somefidos o un medio de
solucicr de confroversios. e 3

. ¥
E#

1.10.43 £ supervisor deberd revisor la Liquidaciée fqrmg,ll_iqcaa por el

e e — S -
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conkafista, hasta los 30 dias siguientes, con cdiculos detaliados, ¥
emitir informe canespondiente. yo sea oprobando, abservando, ¢

elaborando ofra, y comunicar o ki

Enfidad o®fin de nofificar of

conkoifista.

1.70.44. En coso el Confratisia no presente lu fiquidacion en el pkizo pravisio,
£ Supervisor lo liquidacion debidamente sustenfada en ef plazo
sefakado en el numeral 209.1 def Art. 209° del Reglomento de la ley
de Contraleciones del Estado, siendo fos gostos a cargo ded
Confratista. Asmismo, deberd emitic un informe para que la Enfidad
nofifique la fquidacion of confratisfa, para gue ésfe se pronurcie
deniro de los 15 dias siguientes,

1.10.45. Frasentor fo Liquidacién de sy Conlratc de conformidad con o
estipulado en ef Arliculo 170° def Reglamenta aprobado por D.5. N®
344-2018-EF, modificado por el DS N° 377 =2019-FF,

1.10.46. Revisar y aprobor el Manual de Operocitn y Mantenimiento de 1
obras ejecutadas, asi como la Declaracion de fabrica o Memaoria
Descripiiva Valorzada que presente el confratista, o que deberd
redlizarse oporlunomende y en concordancia con ia recepcion final
de obra.

1.10.47. Revisar v evoiuar detaliadamente los catenduorios de Avonce de ja
Obro que ef conlrotisia presente o In Endidiod para la aprobacion de
ampliacicnes de plazo U orasos de obra, Esfos calendarios revistdos
y de ser el coso coregidos serdin aprobados con la suscripcitn de fos
documentas, por e representonte del Conlratista y de EL SUPERVISOR

1 10.48. Vigitar v verificor que EL CONTRATISTA cumpla con las normas de
seguridad, tanto del frafico, sefializacién, salubridad, comervacion
del medio ambiente destinado df personal involucrado en las obras,
como ¢ los que diigen. supervisan o visitan la obig, deberdn
reflejarse con regisiros fotogrdficos.

1.10.49. Supervisar e cumplimiento del Reglomenio de Seguridad y los
Normas de Prevancion de Riesgos Laborales ¥ Saludd Ocupacionad de
todo el personal chirecio e indirecto involucrado en la Obra, o5 como
° ia Prevencion de Riesgos y dafios que se gleden produck a terceros
durante lo sjecucidn de la Obra. € coniro! deberd ser en QU0
momento lo que implica la suparvisidn duranie fodos Jos tumos de
frabajo y cuando ki necesidad de o obra o omerite,

1.10.50. Supervisar Plan de Segurdad y Selud en el frabojo del contratisia
sfecuior del proyecio de acuerdo o los diposiciones de o "Gula
para prevencidn ante corona virusfCOVID-19} en ef dmbito labora g
para efio debe elaborar sv Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo
de acuerdo o Resolucibn Ministerial N°® 972-2020-14INSA, del 27 de
noviembre del 2020, donde se apruebo el Duicurseain Técnico:
“tineamientos para la vigiloncia, prevencion y qan::m{edé_ la salud de
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los frabojcidores con resgo de exposicion o SARS-CoV-2 y o
Resolucion Minkterial N°087-2020-VIVIEND A del 08 de mayo del 2020,
Decreto Supremo N° 103-2020-6F del 14° de mayo que norma
procedimientos de seleccidn que se reinicien en e morco dei Texto
Unico Ordenado de la Ley 30225 y ohas dispasiciones ampliatorios.
modificatorias y conexos; los medidas esién previstas segdn Ley 26842
Ley General de Salud de julio de 1997 que en su ariicvlo 79 sefalo:
"o Auloridad de Salud queda facultada o diciar los medidas de
prevencion y confrol porae evitor lo aparicién y propagacién de
enfermedcdes fransmisibles. Todas kis personas noturcles o juridicas,
denito del tenitorio, quedon obfigadas of cumplimiento de dichas
medidcs, bajo soncion.™

1.10.5). Inspeccion y verificacion pernanente de la cdlidad y canfidad de los
mafericles ¥ equipos, asf come el confrol fisico de los mismos,
presentando en los informes comespondientes, su inventario detafiado
y actuafizodo. Deberdn, ademds, lievar un confrol especicl & informar
o la Entidad sobre fo permanencia en la Obra y estado de los

SAUIHOS Y MQQUINQra.

1.10.52. Revisar v presentar oportunamenie de ser el caso, los informes ylo
expedientes sobre ampliaciones de plaze v olros dentro det periodo
previsio en o nomatividad gue rige los Conbatos. emitiendo el
respectivo pronunciamienio.

1.10.53. Mantener la esiadistica general de la obia y preporor informes
Mensucles denfro de los plaros especificados, fos cucles deberdn
indicar defolladomente los  avances fBicos,  econdmicos Y
adminisirativas, o5  problemas  presentados ¥y ks soluciones
adoptadas.

1.10.54. Efectuor e andlisis de forma y de fondo de los solicifudes ae
ompllacién de plaro y adicionales de obro. emifiendo su
pronunciamiento en ¢ iozo legal previsto en ef Reglomento de la
ey de Confrataciones del Estado.

1.10.55. Verdficar los expedientes de adicionales y deductivos. cuando hayan
sido Identificodos por ef residente o supervisor. dependiendo del
sisfema y modalidad contratado. B caso que la elaboracion det
Expedienie del Adiclonaf de obra esié o carga de! supervisor esfa
serd en colidod de prestacion adicional y su consiguiente pago,

1.10.56. Durante las etapas de o obra tales como ejecucion y recepcion de
Obre el Supervisor tomara en cuento para dichos elapas o]
conservacién ambiental Jos medidas ambienfoles exigidos en af
Estudic de Impocto Ambiental Especificaciones Técnicas del
Proyecto, Manual Ambiental y las normas vigerdes.

1.10.57. Revisor y emitir opinién can respecto a la fiquidacion de obra,

i
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1.10.58 Recomendar vy osesoror a o Enfidad, referenfe o Shfemas
Conshuctivos, erdtr pronunciamientos ¥ recomendaciones sobre los
aspecios que propongd Residenie ot Obra.

"

1.10.59. Revisor y verlficar el cumplimienio del "Plon pora fo vigianclo,
prevencién y confrol de fa COVID-19 en ef rabajo”, e mismo que
debe ser remifido al Comité de Seguridad y Salud en ol Trabajo o of
Supervisor de Seguridad y Salud en of Trabajo, segun coresponda,
pora su aprobacidn en un piazo mdximo de 48 horas o portfir de su

recepcion.

1.12, Mefoadologia

La consuffarda de supervisor desarroliord sus labores tenienda en cuenta
los criterios recomendados en ef Reglamento Nacionai de Edificaciones,
Reglamento Nacional de Metrados, Monual de Especificaciones
Técnicas para Construceicn, y demds nomas vigenfes.

1.13. Plan de Trabajo
£t posior deberd presentar en un plozo méxmo de 10 dias calendorio
contados o parti de fa suscrpcion de contralo, su plan de frabojo para
ser revisado y oprobado por ef drea usyarie cuyo confenido minimo
sevd el siguienter

1. Supervisidn del expediente fécnico
1.1, Revision de los coracteriticas técnicas del expediente fécnico,
por cada uno de s especialistas, disposiciones de los obras a
ejecutar, terrenc para ia obidt y FevisiGn e los puntos criticos.
1.2.  Elaboracisn del informe inicial

2. Supervisidn de obra

21 Revision, oprobacion y seguimiento al plon de ejecucion de o
obra.

22, Entrega del temero. vedficacion de pemmisos y de ko
documentacion necesaria paro el infcia de las obros.

23, Revisién de los caros fionzas y de los pélizas de seguro de!
confrafistes.

24 Conhol cuadermno de obra duronfe fodo el proceso de
cansiruccion. La obligacién’de vsar el cuaderno de obra digiial
oplica o los confratos de obra que deriven de procedimientos de
sefeccion pora lo ejecucién de obras, corweeados a parfir de lo
enfrado en vigencio de lo Diectiva N° 009-2020-08CE/CD,
Lineamientos para ef usc del cuaderno de obro cligital,

2.5 Veriicor el replanfec de los obras.

26 Conirolka y verificar el replanfeo de redes, niveles y superficies, de
acuerde con los disedios de delalle.

2.7.  Confrol de colidad de las obros.

2.8, Revisién de los especificaciones técricas. .

29 Pronunciose sobre consulfas de inferprejGciont's de  planos,
especificacionss, pruebas yfo ensayos. ! ¢\

e oo e e — b
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2.16. Supervisidn permnanente de las lobores del contrafista.

211, Rechazor los frabajos defectuosos o insuficientes y ordencr su
reemplozo vio coreccion. ¢

2.12. Conirofar lo conservacion de kos obras durante la construccion.

213 Verdficacién de ko elaborocién & implementacian y seguimienfo
ot Plan de Gestién de Calidad pora lo consiruccion de fas obras.

214, Seguimiento o las medidas corectivas que se ordenen y se
SUGIRICHY.

2.15.  Seguimiento of contrato de consiruccion.

2.16. Conirol de los plozos porcicles ¥ fotoles pactados pora o
construcaitn

2.17. Ordencr ko infensificacian de ios lobaores que estén alrasados O
suspender las que no esién conlempladas o que se eskén
ejecutando sin cumplir las especificaciones.

218. Verificor la ctencion, por porfe del confrafista, de ks
observaciones formuladas por la Enfidad,

219, Conirol confoble ¥ financiero de kr obra.

220, Comprobor el cumplimiento de las normas arnbientoles.

221, Verificor @ cumplimiento de los normas de seguridad por porte
det contratista.

2.22. Proveer los equipos y e personol propuesto por lo supervision.

223 Geslién onfe organismos por posibles afectaciones que genere i1
conskuccidn de los obras.

2.24. Supervisidn a kas instalaciones y equipos del conkolista.

2.25. Verficacion del cumplimienta por parte del confralisia en cuante
o recurso humano,

2.96. Verdficor lo adecuada ulilizacién de los recursos spminisiros por el
confrotisia.

297, Verfficor ka colibrocidn y manfeniriento de fos equipos ulilizodos
por el conlrafisto.

298 Valorizar mensualmente los avances de obra,

229, Revisor que el formata 12 B, seq presentado en cad valorizacion
del CONTRATISTA

230, Emifir pronunciomiento  sobre oS pedidos que formule el
confratista.

231 Recomendocion y sugerencia of contrafista con relacién a os
combics o modificacionss de fos procesos consiructivos.

2,37 Asesoror oo Entidad enlos confroversias con el confratista.

233 Elgboracién de documentos y regisiros propios de las aclividodes
de i supervision.

234, Verficor onalizar y voiidar fa informacién vy documentacién
remitida por el conlratista.

235 Revisory aprobor fos planos de obia terminada.

2.36. Reunionas periddicas con el confrotista y con la Ertigad.

237 Comunicocion con lo Enfidad para la odecuada giecucion de ka
obra.

2.38. Verificacion de fos condiciones de enfrega de vias publicas
ulilizedos por el contralista. TR

2.30. Mandener ka estodistica general de ia obra y ef afjt:}%i:«c general

i
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det provecto.

240, Elaboracién de informe de apertwa; informes  mensuales,
fimestrales, especioles®y de oficio; informe final de obra y los
informes que ka Enfidad requiero.

3. Recepcién de lo obra e Informe Final

3.1. Recepcién de Obya,

3.2, Inforrme Final,

3.3. informe de reviidn de expediente de liquidacién finol de
ejecucién de obro.

3.4. Pianos de replaniec.

3.5. Combics efecivados durante el procesc construciive de
ejecucion, Farmato de confrol de cambios auforizados por el
Supervisor, Proyectisto y Enfidad sl fuera el coso. )

34, informe de incompatibiidad enfre el expedienfe Kcrico ¥
gfecucién reci def prayecto.

4. Plan de implementacidn en obra - prevencién y confrol sanitarie pora
evitor ig propagocién del coronavirus Covid - 19,
El consulfor deberd elaborar y presentar a o enfidod previc ol nicio de
lo Supervisién de ia ejecucion de obra un plon de impiementacion
donde se conternple la prevencion y el conlrol saniiario para evitor io
propagacitn det coronavirus Covid ~ 19 duronte ko ejecucion de obra.

Dicho plan debe contener ios accicnes, prolocolos, materiales,
mecanismos que deberd cumplir ef consulfor, durante ia ejecucion de fo
obra, estas medidas deben basarse en las disposiciones emificas en la
Resolucion Ministerial N° 972-2020-MINSA, del 27 de noviembre del 2020,
donde se oprueba ef Documenio Técnico: “lneomientos para for
vigiancia, prevencién y confral de lo salud de los frobajadores con
fiesgo de exposicién a SARS-Covel, ¥ fa Resolucion Ministerial N° 08/-
2OVIVIENDA, del 08 de maye del 2020, donde se upruebon
stineamientos de prevencidn y coniral frente o lo propagacion del
COVID-19 en Io sfecucion de obras de comsfuccion™ y ofas
disposiciones ampliatorios y conexas. La finalidod de lax implemeniacidn
de este plan as evitor ia propagocién def coronavivus y salvaguardor [
solud e integridad det persanal iInvalucrado en lu efecucitn de las obros
realizadas por ko Entidod,

1.14, Recursos y facilidades o ser provisias por fa Enfidad
L enfidad no provesrd recursos, ef postor asumind sus recursos.

pocumenios a ser proporciontidas por fo Enfidad

Lo Enfidad hard enfrega de lo sguiente documentacidn

. CD contenfende el Expediente Técnico del proyecio en Archivo
Eleckénico.

- Copia del Confrato de Eecucitn de Obra. v

- Copla del Expediente Técnico de Obra incluyendty e impresos
debidamente syscrifcs por ef represenfante fng.:*z e T empresa

e P
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b confratista y fa Enfidad,

. Instructivo y Formafos de Uso Obligaforio.
- Ofros docurnentos dbe se consideren necesarios para lo supervision
de obre

1.15. Reglamento Técnicos, Normos Melroldgicas y/o Sonitarios

L& consuliordo de supervision desarroliand sus labores teniende en cuenta
los critarios recomendados en el Reglamento Nagional de Edificciciones,
Regiomento Nacfonal de EHechicidad, Reglamento Nacionol de
Metrados y normas de seguridad y sakud en ef frabojo para hocer frenie
al COVID 19.

1.16. Normuos féenicas

Norma fécnica de seguidod duronte la consiruccion G.050, NT, Normncy
técrica de Melrados, AASHIO, RM043-2019, ACI 318514 y demds
nofmas vigentes.

1.17. impuacios ambientales

Bl comulfor debert desamolior sus fobores teniendo en cuenfa o
estabiecido eon el Sistemo Nacional de Evalvacién de impacto
Ambiental.

1.18, Sequros

El consultor deberd proveer a todo &l personal seguro confira todo rlesgo
(SCIR}.

1.19. Mefodologia

ta comsulioria de supervisor desamoliard sus labores lenfendo en cuenta
los criferios recomendados en el Reglamento Noclonai de tdificaciones,
Regiamento Nacional de Mefrados, Monual de Especificaciones
Técnicas paro Conshuccin y demds nonmas vigentes.

1.20. Requevimienfos del consulior y de su personal Requisitos del
consultor

Perfil del consufior

£ consulfor debesd ser ung persona nafural o jurdica ef cuol debers
proparcionar el personal profesional, #écnico, especialista, v con la
experiencic en ¢l Hipo de servicio presfor. el mismo que debe contar
con ko debide implementacion de equipo informafico y comurnicacion
que le permito cumplir eficienterente sus obligaciones,

En concordancia con e Pronunclamiento N° 710-2016/0OSCE-DGR, Iy
experiencia que se prefenda acreditar debe haber sido odguiico
cuando el profesional se enconiraba habififado legoiments para ello.
En asse senlido, el cémpuio de la expedencio se?;r’"iomm’.‘:: desde o
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colegiatura, cuando ka normoiiva de determinada profesion establezco
que la funcidn que desempefiard el profesional, requiere de a
habilifacion en ef Solegio profesional.

Los documentos que acredifan ke experiencia del personal clove deben
incluir como minimo Ios nombres y apelidos del personal, el corgo
desempefado, ¢l plazo de la prestacion indicando el dia, mes y ofic de
inicio y culminacion, el nombre de la Enfidad u organizocitn que emite
o documento, ko fecha de emisidn y nombres y apelidos de quien
suscribe ef documento.

En ecaso estos documenios estoblezcan el plazo de la experiencia
adquidda por el personal clave en meses sin espacificar fos dios K
Enticiad dehe considerar el mes compieto.

Asimisto, Yo Enfidad debe valorar de manera integrol los doc umentos
presentadas para acrediar dicha experencio. En 1ol senfido., oun
cuando en los documentos presentados o denominocién del cargo ¢
puesta no coincida feraimente con aquella previsia en los requisifos de
colificacién, se deberd volidor la experiencia s fos aclividodes que
realizé ef profesional comesponden con la furcidn propic del cargo ©
puesto requerido, pudiendo cdjuntarse docurmentacitn adicionot en la
etopa perfinente.

No obsfante, ello, resulfo imporfonte sefiolyr que [os postares se
encuentran comprormefidos o manfener su oferfa hasia lo suscrpcion
dei coniralo v, en coso de verse fovorecido con la buena pro. 9 suscribi
tal documento en los trminos manifestados en su oferfa: £n atencién <
effo, en concordancia con &l ariiculo T90° del RLCE vigente, es
responsabilidad del controfista ejeculor su presfacitn con et plantel
profesional ofertado. Cuando los postores presenten dentro de su oferta
coma personal permangnte o profesionales que se encuenim
lohorando coma residenfe o supervisor en obras contratodas por Ia
Enfidad que no cuenian con recepcion; dicha oferta es descalificado.

Todo ef persongl asignado a obra serd confatadoe con cardcfer de
dedicacion exclusiva y permanente, por el flempo y en lo oporfunidad
que sefiglen en su Propuesty Economica, no estando permifido su
cambio salvo razones de fuera mayor debidamente comprobadas ¥
con autorizacién de lo Entidad, -

El personal iécnico que fabore para i supervisién estard dispuesto o
efectucr frabojos en dios domingos o ferados y jornadas noctumas
cuando osf se requiera, sin que esto signifique cosfo adicionat pora
Entfidad,

Lo Enfidad podia solicitor cambios de! personal de la Supervisidy ea ¥
cualquier momento, cuando lo corsidere conveniente parg el berfefidi: | |/
de la obra, \ ALV

-\
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1.21. REQUERIMIENTO MINIMO CON EL QUE DEBE CONTAR EL CONSULTOR

tos requisitod minimos Indicados a contiuacidn sevdn de obligatorio
cumplirmientc,

REQUISITOS MINIMOS DEL POSTOR

£ consuitor debe conlor con inscripcion vigenie en el RNP capitulo de
Consultor de Obras en fa especialidad de Consullorfo en obras, en
ediicaciones y ofines, colegorfa B o superior. {Ar. 15y & RLCE,
vigernie}.

£n coso de consorcio, ko especialidod y categorla serdn ocreditados
por cada miembro del CONSOFCio.

REQUISITOS MINIMOS DE LOS PROFESIONALES PROPUESTOS

£t Consultor reafizard fa prestacién de los Servicios de Supervision O
fravés de un equipo de profesionales con o experfencia minima
requesida en supervision de obras (personal clave), siendo el personal
ciave minimo exigible y e periode requerido para fos Servicios de
Supervisién a coniratar, dishibuidos de ia siguiente manerc.

| PERSONAL PROFESIONAL CLAVE i

| carco PROFESION l EXPERIENCIA
o | mes {03} aﬁos—.de Expenencia tinima, comc;}‘e"sidenfe ¥io
Residente de obra yio Supenvisor yio irspector de Obrd vic

”‘g’fgiﬁsﬁf mgffr;ﬁf; TS | e de Superion yfo Ingeniero Supervisor, en abras
' iguaies o similares, plialicas o privadas, contodos a parte de
- lo obtencion de jo colegiohra.
U —— . .
OIRG PERSONAL NO CLAVE
careo | PROFESION ’ EXPERIENCIA |
e [ Com oxperancio miie de dos (0] oo en &l cargo,
A TE : )
sfmzmg - g;se‘gga v en lo cjecwcion de obras iguales © simlares. La -
B experiencio se conlahizord o pavii de i colegioha s,
| Con experiencia minima de dos (02) uhos enal corgo,
. ESA ISTA " " : N
";gsg‘;’?ﬁ?p;g‘;s |I;:g0{?¥era Ci en fo ejecucikin de obras jguales © similores. Lo
i e e | experienc i s& contoblizard o porir de {o colegiohua,
“I un (00 Con exparencia minima de dos [02f ahos en el coge.
ARQUIECTO Arquitecto en o ejpcucién de obros iguoles © similares. 1o
experiencia se conjablizand o porttde fo colegiohuro. :
NG, ESPECIALISTA ”m‘;f;ém canitrio. o | SN experiencia minimo de s 02) afos en el corgo,
EN INSTALACIONES Ingeniero } en 1 80 o efecucion de obvas igucles o simiones. Lo
SAMNITARIAS | Mecdrnica de Pluidos expgnencraseconramﬁzwd = paif de o colegi am.ro.

- 1l

sinerrpr .
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Un (1) ingenieno de | '
. | Higlene y Seguidou
! Ei’;gjggg f,“ { indusiiial © Ingenieria  Con experiencs minima de dos [02) afios én ef cago, .
SALD Industric! o ngenierda | en o ejecucicn de obros en generdl. La experiencia
OCURACIONAL Civiig se confobleond ¢ partir de fo colegialure
ingeriery Ambiental &
+ ingenieric (umics

“NOTA Lo capacidod fécnica y profesioral def Personal no Clave ru
conformidad con ef numeral 49,3 del arficulo 49 y el iiteral 8} del articulo 139
det Reglomento este requisito de calificacion se acredita pora lo suscrpcion
det conirafo,

Definicion de OBRAS SIMIARES: Consiruccion, recansiruccion, remodelacion,
mejorarmiento, renovacion, ampliacion de INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA, con
o sin eguipamiento y/o mobilicrio educafivo.

PARTICIPACION DEL PERSONAL

. £ Jofe de Supervision debe lrabajar duranfe fodo el plaro de gjecucion dge
acverdo a Programacién de Obras hasta su fquidacion,

Los Fspeciclisias de ESTRUCTURAS, INST. ELECTRICAS, y, SEGURIDAD, SALUD
OCUPACIONAL ¥ MEDIO AMBENTE, porlicipa a fliempo completo de
acuerdo a ka Prograrmacion de Obra.

Acredifacion:

Lo expetiencio del personat se acreditord con cualquiera de fos siguientes
documentos: {i) copla simple de confrafos y su respectiva conformidad o (i
constancios o (i} cerfificados o (iv) cualquier ot documentacién que, de
manero fehaciente demuesire lo experlencic del persondl clave propuesto.

¢ NOTA:

La colegictura y habiifacion de los profesionales se requernird para el inicio
de sy parlicipacion efectiva en o ejecucion de la presiacion segon &
contrato. fanfo paro aguelios fitlulodos en ef Perl o en el extranjero.

be preseniarse experiencia efecutodo de monera parglelo {fraskapel. pora
el compute de dicha experiencia sdo se considerard una vez &l periods

frastipodo. -
EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO

"N | EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO CANTIDAD |
I, EQUIPCF COMPUTO DESKTOP EIMPRESORA | 1~ / /
H G v A . = ; P
2 EQUIPG DE COMPUTO LAPTOP T

L - e - wi-»-—-—-sr'w\#;?f; Ty

e L BT
T Rasyd K en
. "a‘ij e
P S — e PSP, ot.i0) i 2i) I

o2

\
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| vehicular vy SOAT. no mayor o 05 afios de |
‘ ontigledad a lo fecha de presentacidn de

oferfas. -J
f S

1.22, LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION DE LA CONSULTORIA LUGAR

z

—
|
|

b

Lugar de ejecucién de obro:

Departamento L Cojamarea,
Provincict : San ignocio.
Distrito : San josé de Lourdes.
Comunidad Nativa ¢ Allo Naranjos y Nuevo Cucha.
Jurisdiceion : DRE ~ CAJAMARCA / UGEL- San ignacio.
Zona : Rurat
Regidn Naturol : Selva
Nivel de Educacion  : Primaria
Altura {m.snam.) - CC.NN aAlto Naronjos - 1,000 ms.num.
: CCMNH Nuevo Cucha ~ 920 ms.n.m.
Codige Moduler < LE. 14981-0927285(CC.NN Alfo Naranjos)
< LE. 17357-0925651 {CCNN Nusvo Cucha}
Cadigo Local L LE. 16981 ~ 130501 [CC.NN Alto Naranjos)
L LE. 17357 - 130191 CCNN Nuevo Cucha
COORDENADAS UTM
CC.NN Alto Naranjos:
Norte $446924.59
Este /745536.64
Cota 101097
CC.NN Nuevo Cuchat
Norte 9451934.3%
Este 751908.59
- Cota 707.58 -

i servicio de Consulforia o confratar para i Supervision del proyecio
identificads con codigo Unica de versién N° 2249908, es por clento
cincyenta {150) dics cafendarios; de fos cuces el plazo de fo Supervision
de sjecucion del proyecio corresponde clenfo veinte {120} dias
calendorio v pard la liquidacion freinta (30} dias colendario af periodo

de recepcion de obra. enfrega del infarme final y revisidn de
documentos de figuidaci6n de obra,

los

El inicio det plazo confroctual de efecucion del sepvickecopienzo o regin
desde el dia siguiente que se cumpia fa giiima de Vc?s siguientes

condiciones. Fa

Py
B

I o S— .

.7

Carmioneia x4 pick up. con segufouz ‘
' L J
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a. Que ig Entidad haya suscrito ef confrato de supervision

b. Que ko Enfidad haya hecho enfrega fotal def ferreno dond® se
desarroliard ka ejecucidn de lo obra & supervisar.

& Que la Entidad haya hecho enfrega a lo supeyvisién, del
Expediente Técnico de Obra aprobado por la Enfidad,

1.23. PRODUCTOS O ENTREGABLES

La SUPERVISION debend mantener permanentemente informadc o ki
Enfidad sobre el estado de la ejecucitn de trabajos y de los servicios
prestados. £ supervisor deberd presentar ¢ to Enfidad o siguiente
documentacion, como resulfado de fa prestacion de servicios:

INFORMES MENSUALES:

Peniro de los cinco [05) dias calendorio contados a parir del primer dia
habil del mes siguiente del periodo informodo. en los cuales inclulrd
siguiente informocion:

« Avance Fiico de la Obra respacio al Cronagroma de Ejecucion de
Obra Vigente

« Estodo de ejecucién de lo obro y grado de cumplimienio de las
obligociones confractuales de! CONTRATISTA,

o Problemas surgidos durante kx ejecucion de la obra ¥ soluciones
adopiados, indicanda  su inflvencia en el cumplimiento del
Cronograma de Ejecucion de Obrd,

. Deficiencios. emares, yfo negligencias en que pudiese incury &l
CONTRATISTA y que ocasionan dafios o ka obra y/o terceros.

. Restmenes de fos volimenes de frabojo por parfidas ¥ rerdimienios
promedios alcanzados por el CONTRATISTA.

» Lsta de informacién sobre confroles rapogrdficos del avonce de e
obra en gjecucion.

» Restmenes de los pruebas de faboratonio y de fos confroles de
cdlideidt det matericd a utiizar en obra.

« Resumen de los frabajos programados pora &f mes sigulenie y conirol

- de avance de los rabofos programados en el mes arderiore

. Resumen del estado scondmico de ia obra. Un Anexo que muesire

jos adelontos de materiales oforgados ol CONTRATISTA v sin regjusfe ¥
con reqjuste por omorizar.

« Orgonizacién de ko SUPERVISION y recursos empleadios duranie el
periodo que cubre & informe,  indicando ademds las iobores
efectuadas,

Resumen de:

Nofas froscendentes del Cuaderno de Obra. /

Documentacion cursada, /

Reuniones Técricas. /”\(

Se anexardn grdficos, cuvas de avance, flormale B2, panel

S ,w,.,....ti’:.”'.

. & & &

st A N -
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fofogrdfico {mininc 12 fotost y videos segln sea necesario. Bl nforme:
serd presentado o Enfidad en un {01} documento impreso orginal y
una {01} copic a color con folos G color, ademds se preséntard en
archivo digital {CD ROM] en el origingl y en las Copias.

INFORMES ESPECIALES

« Referidos o evenfos ocumidos, solcitudes yic reciomos  del
CONTRATISTA, evaluaciones yio recomendaciones lécnicas de los
Asesores, efc. Asl como cualguier informe que sea sofcitado por i
Entidad v gue se encuenire denfro del gicance del servicio de o
SUPERVISION. Se presentardn en un (01} orgindl y uno {61} copia,
ademds se presentard en archivo dighal (CD ROM]) en el original y en
i copia.

o Informe, sernanal de avance de obra. siendo o heromienta de
control lo curva 'S" eloborada o parlir del seguimiento de codo
partida, con el corespondiente resumen de metrados rnensual

VALORIZACIONES

« I Supevisor evaluord el Canlenido minimo de los Informes mensuoles

presentados por confrafisia ejecuior {07 originoles y 01 copial,

Factura del Confrafista,

Pianiiias de Metrodos reaimente Eecyutados.

valoriracién de avonce de Obro,

Hoja de Resurmen de Valorizacion.

reqjuste comrespondienie a fo aplicacion de lo térmula polindica.

Deduccitn por adetantos olorgados.

Ensavos de Control de calidad del materal Fruebas de ensayos.

Prueba de calidod de agregados o vtilizar

Pruebas de calidad de mezcla {Disefio de mezclas).

Otras ensayos encargados por id Entidad v que se considerardn de

caracier obiigaiorio,

Copie de comprobanies de pago de SENCICO, CONAFOVICER,

ESSALUD.

Copias del Cuaderno de Obra.

Copias de avance semanales segdn informe requerido,

pane! fotogrdfico. -

Descripeién de los ocurrencios de importancio realizadas en fa obray

de los problernas presenfados y como se solucionaran.

Copia de confraio de ejecucion de obra,

» Formato 12 B seguimiento de ejecucion de inversiones {este formaito
serd entregodo en orchivo digital por el dreq usuctia el mismo que
sevds lenodo por el confralista y formord parte de coda valorizacion

* % ® ® % & & © F &

L]
E I B A ) .

[ ]

tromitada pora pagaol.
INFORME DE SUPERVISION PARA TRAMITE DE PAGO ,»} ,
N oaf
Deberd confener, como minimo, g siguiente d?e:iamvf&cidn foi
- am——— e - - g :.a - )- _—
& ,‘*j",?};%«:@ o 29
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original y 01 copio}

Factura del confrotista, °

Actividodes desaroliodas durante el mes

Mermaric explicaliva de la ejecucion de obra

Volorizacion ecjustada de avance de obra

Hoja resumen de valorzacion

Cenliticado de Ensavos de laboratorio y Conirol de calidad de los
macterioles empleados- protocolo de prueba

« Gréfico o cvadro comporotivo del avance reaf con el calendorio
progromado

pesumen de los  comunicaciones  mds imporiontes y
recomendaciones para ef cumplimiento oporfuno de lo meda
Documentos framitados ante fa entidad {copias)

Comentarios de efecucion de obra por el Supervisor

Coplas del Cuaderno de obra

Copias det cuademo de autocontrol

Panef fotogrdfico

Copia def confrato del supervisor

Formato 12 B, seguimiento de ejecucién de inversiones.

B O & % & @

L]

* & W ¥ » ¥ 4

INFORME FINAL

En dos {02} originales y una (01} copio. odemds se presentoran en
archivo digitol {CD ROM} en el orgingl y en coada copics en ef que
resuma el desamolic de o obra y los servicios prestados, ef mismo gue
confendrd io siguiente informacion:

+ Descripcion del proyecto y de los Obras como finglmente fueron

ejecutados.

Resumen de los mefrados de frabajos por particas.

Insfalaciones empleadas por el CONTRATSTA.

Personal y Equipo empleado por ef CONTRATISTA,

Caombios ylo modificaciones en el Prayecto ccosionados por fas

condiciones reaimente enconirades durante ka efecucidn de o obra.

Valotizaciones de obra confraiada, adicionales, efc.

« Evenfos especiales ocurmides duronte fo conshuccion y el
equiparmiento de la obra. -

s Control del programa de consiruccidn vs. Lo redlmente ejecutado.

« Dossier de colidad, ef cual contendrd: Profocolos de oseguramiento
de ealidad de procesos consiructivos. Cerfificados de caolidad de fos
diferenies ensoyos realizados o los insumos usados.

« Listado de los plonos de obra, incluyendo copia de Jos planos mds
importontes de lo obra, eloborados conforme a “obro®, cuya
preparacién debe efectuarse con las previsiones de Hempd r‘
adecvadas. P /

« Informe de frabojos reglizados en relacién o Conirol de caﬁcflad_,-', 1
efectuado durante la ejecucion dei proyecito. | m‘f

L I

L]

—_— = v ———— - . N—

« Panel fotogréfico de fodo el proceso constructivo de la obra & N”'A{V“;‘f:f" ¢
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¥
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INFORME DE CONFORMIDAD DEL MANUAL DE OPERACION Y
. MANTENIMIENTO DE LA OBRA. .

« Eaborado por el CONFRATISTA, oforgado con la debida anlicipacion
y previa constatocidn de sus alcances.

INFORME DE LIQUIDACION DE OBRA PARA REVISIGN /O APROBACION

El informe de la fiquidacidn y/o revision de ta liquidacitn del contrate de
gjecucién de obro elaborada por el confralisic para pronunciamiento
de ia enfidad. 8 supervisor dispondrd del plazo de 30 d.c. contades ©
parlir del dia siguiente del requerimiento de lo enfidod. &n dos {02}
ofiginales y una {01} copla, ia gprobacion de dicho informe estord ¢
corgo del drea uswrio dela Enfickad,

Fr dos {02] ordgincles y wna (01] copia, o oprobocion revisidn Yy
aprobocién de dicho informe pstard ¢ cargo del drea usuaria de fa
Enfidad.

. Memoria explicativa del desarrolio de la obra desde su inicio hasta &
final indicando  asunfos  refevanfes, problemdticas  ocumidas,
acciones asumidos, conclusiones, recomendaciones.

Memaria descriphiva valorzada.

Cdiculo de valorizocién por presupuesto confractual, por obras
adicionales, por recjustes, por mayores gasfos genergles. por
infereses. por penalidades. de ser el caso,

-« Cdlculo de regiustes, deducciones de reajustes, arorfizaciones por
adelonios olorgados.

» Comporacién de reinfegros programaodos  ©on ejecutados. on
funcién de los conceptos de obra alrasady, obra adelantodao.

» Cronograma de avance fisico de obra programada yjo auforizade.

. Publicaciones de los indices de precios del INEL of mes base y de
regjuste.

«  Copic de rescluciones por ampliocion del plazo {de ser i cosol.
Constancia de no adeude o moradores dei lugal, fimodo por
autoridades locales y o distiiales segln corespondic.

+ Copio de obra fedateados original desde el primer folio basta o hoja
de cleme det cyaderno de obra.

« Copia del comprobonte de pago for pago de adelanios.
valorizaciones y offos debidarmente fedateados.

» Coplo de caorfa fianzo de fiel cumplimienio presentada por &4

== contratista Incluido los renovaciones de las mismas,

« Panel fologréfico mosirando etopas relevontes de ejecucién (30
como minimo con o descripcién comespondiente}

« Profocolos de calidad originales [fimados por los profesionales
especiclistas) y el resumen respectivo,

« Plancs de replanieo o post consiruccion.

« Plonilo de mefrados de fo real ejecutado. .~

« Aclas de entrege de femeno, inicio, paralizacin, reinicic,
culminacién, documento de designacidn det inspECH3f .0 supervisor

e b ,._-._,,'.—MW-J-.,?AM. B
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de obra, carfo de enfrega det expediente téenico.

e« Acla de recepcién de obra y observaciones plonfecdas por e
comité [en caso de corresponder}.

e Resolucitn de corfarmacion de comité de recepcitn de obro.

« Resolucién de aprobacién del expediente técnico.

« Presupuesfo de obray formuias polinémicas del expediente técnico.

« 0] CD con video edifado de post gjecucion, en el que muestre a3
medos logrados del proyecto.

s Coniraio de efecucion de obra, que Incluya anexos y odendas segin
seq e Casn.

o Certliicado de no adeudo o SENCICO.

s Presupuesto de obra oferfado, cuadro desagregads de os
porcenfojes de gastos generales, fijos y variable ofertados por el
efeculor,

« Adjunfar en lengudje digiat {Excell Jos cdlculos detaliodos ¥
sustentodos de vadodzaciones. regjustes, deducciones.
amorlizaciones, poagos o cuenia, penalidades, efc.

UQUDACION DEL CONTRATO DE SUPERVISION

La quidacicn del conirafo de consulforia de obra segUn arfculo 170 del
Regiamento de la ley de conirataciones aprobado con DS N®344-2018-
EF y debe de contener.

« Informe de ncompofibiidades enconfrados en o elopa de
ejecucion de obra relacionada o los deficlencias o carencios def
expodiente fécnico, que deberd ser elaborado pard adjuntar a la
liquidacién de confrato. Se susfento en informe técnico de revisién de
expediente técrico que eleva @ enfidad segiin orficulo 177 del
Reglamenio de lo fey de confrataciones aprobada con DS N°344-
2018-EF.

Otros documentas que solicite el drea usvaric de fa Entidad,
En dos {02} originales y una {01} copia, Adicionaimeste se presentard
esfa inforrmacian en CD ROM

1.24. Confrol de aspectos ombieniales y de seguridad ocupacional:

Comprende los  aclividodes difgidas para gue el Contrafista
implemente ks actividades detafiodas en los programas confemplados
en ef Plan de Manajo Ambiental; empleando los portidas consideradas
para el coso en el Expediente Técnico. Asf mismo ef de velor y vesfiicar
&l cumplirmiento del Sistema de Gesticn de ia Seguridad Ccupacional
durante o Construccion.

s Revisar ef cronagrama de Trabajo que rediizons lo Condratiska pora lo
implernentacién del Flan de Monejo Ambiental y vesificar su
cumplimiento,

« Porficioor en los monitores que reclizard la Confrafista o los
componentes ambientales segin  los  puntos JB  moniforeo

- e e p— S i
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establecidos en ef Plon de Monejo Ambiental.

» Supervisar o implemeniacion de jas gotividades def PROGRAMA DE
MITIGACION AMBIENTAL, descritas en®el Fion de Manejo Ambiental,
que se lista o conlinuacion:

« Programcs De Medidas Preventivas, Comectivas yio Mitigacion

Amibienich,

Programas de monitcrec ambiental.

Progromas de capaciacion y edycacion amblentdl,

Programos de osuntos socioles.

Programs de prevencién de pérdidos y respuestas o Ermergencia,

progroma de cierre de obrd.

Supervisar I implementacion de fos actividodes del PROGRAMA DE

MITIGACION AMBIENTAL descritas en el Plan de Maneio Ambierial.

* * ¥ & & ¥

CRITERIOS AMBIENTALES ESPECIRICOS!

EL SUPERVISOR deberd veiar y hacer cumplir por el conirotisia de la obra
que minimice por o mencs s siguientes impactos ambientales en i
gjecucion del prayecio de infroesiuctunc chiado:

Medidas de Mifigacién duranfe consfruccién

o Establecer Grecs resfringidas pard fas actividodes de consfruccion,
que parrmiton la operofividad de los frabojos.

o Los widos producides serdn de forma temporal y en niveles regulores
por ke mognitud de los operaciones, no incidiendo en fos sistemnas
socioculturales.

o Todos los matericles que se requieran parg i construccion deberdn
alrnacenarse en un iugar Conshuido adecuadamente paro este fin.

s Cumplr con los nomnas de reguiacién  ombienfal  pord
comsfrucciones.

« Cubri fos tolvas corgodas de los volquetes v regar. durante fos
frabajos de eliminacion de material excedente, pora evilor @l
derrame de matericl y desprendimienta de polvaredc.

» Eliminar el desmonte oporturcimente
yilfizar  clindros con  arenQ para efiminor cceifes, grosas Y
combustibles de moquinarias. ¥ efiminarias apropiadamente of finct
de la gjecucidn. .

e informor a los vecines, el inicio de I ejecucion y finglizacion de obra,
para que fomen acciones respectivas frente of ruido ¥ frastorno Que

4 o obra generarg,

o Sefalizar dreas de frabaje y de pefigro. Disefior rutas de evocuacin
en caso de emergencias.

« Estoblecer los medidas de seguridad y contingencia necesorias ante
posibies accidentes, @ fin de evitor dafos fisicos Y personales,
especiaimente en los frabojos de excavoclon y ejec ucién de
colzaduros. .

» Disponer que foda persona qua ingrese of drec «ie #obajo ulilice sus
implementos de segquidad ¥ equipos de proteccicn r{es‘;;«.-uﬁyos.

¥ I3 f

[ Y I
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s Evitar pesrmonentemente lo eolmatacién de cunetas y estructuros de
drenaje pluvial de las vias adyacenies o ia obra.

« Ulilzar cintos de sefclizacidn, sefidles de informacion, de
salidojenirada de vehiculos, efc.. para evitar gecidentes peatonaies.

1.25. ADELANTOS

No se otorga ningun tipo de adelanio

1.26. SUBCONTRATACION

No s& qutonizc.

1.27. CONFIDENCIALIDAD

E Consulior deberd resguardor toda fa informacion relocionada o lo
prestacién de la consuftora ¥ ko ejecucion de la obra, manteniendo i
confidencialidad v reserva absoluia en el manejo de informacion o io
que se fengo acrese que s encuentre refacionada con ia prestacion,
quedanda prohibide revelar dicha informocion o lerceros.

En 1ol senfido, el comsulfor deberd dor cumplimiento o fodas las polfticas
y esténdares definidos por ia Entidad, en materia de o seguidad de fe
informacion. Dicha obligacién comprende 1o informocion que se
entega. como también lo que se genog durante ko reolizacion de las
actividades y ko informacién producida una vez que se haya conciuido
el servicio de consufforia.

1.28. PROPIEDAD INTELECTUAL

Lo propiedod intelectual fe conesponde o o Enhdod.
1.29. MEDIDAS DE CONTROL DURANTE LA BIECHCION CONTRACTUAL
« Se confrolard mediante cuademo de asistencia elingreso y soick ded

supervisor, especialistas y personal caiificado.
o Confroles de coliciac - Dossier de Colidacd,

1.30, CONDICIONES DE LOS CONSORCIOS

De confarmidad con el numerat 49.5 del arlicuio 49 del Reglomento, el
drec usvarg puede inclul lo siguignie:

- Bl pumero méxdmo de consorciados es de dos (02).
. E porcentaje minimo de parficipacién de cada consorciodo es del
elncyenta (30%) TN
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- Ft porcerdaje minimo de parlicipacion en la ejecucion del conirato,
pora el integrante del corzsorcfo gue acredile mayor experiencio, s
de cincuenta (50%).

1.31. FORMULA DE REAJUSTE

Ef recjuste es segin o establecido en el arficulo 38 del DS: 344-2018-£F,
modificado por el Decreto Supremeo N° 377-20194EF., del Reglamento de
le Loy de Contraiaciones N° 30225,

Férenulos R = [V x{Iflo} - V]
Dénde

R: Regjuste de lo Valorizacion Mensual

v Monio de volodzacion mensual

ir : indice de precio al consumidor a fecha del mes de
valorizacién fmes de pagol

1eo: Indice de precio of consurnidor & res de vaior referencial.

1.32, PENALIDADES POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de refraso injustificado en o ejecucién de Jos presiaciones ki
Enfidad oplicord af Supervisor fa pendlidad seficloda en ef Art. 162, -
162.} de! Reglomentc de la ley de Contrataciones del Estodo
aprobada por Decrefo Supremo N° 344-2018-EF. Y se calcule de
acuerde a la siguierte formulc;

Ponalidad darta = vijente

. 8.0 x monko v
Fx plaze vigents en dias

Donde E=0.25 para bienes, serviclos en genercly consuliorias.

1.33. OTRAS PENALIDADES

De acverdo of Adicule 163°, distintas @ la mencionada del Reglomenio

de la Ley de Conirataciones dei Estodo. hasta por maximo equivalente

ol diez por ciento [10%, segin Arficulo 16} RLCE), de cdlcuio
independientfe a lg penalidad por morg; gel monfo del confrale
vigenfe. Los supuestos de aplicacién de penalidad se describor 0
confinuacion ademds de su procedimiento mediante el cuolse vailfics.

(}i’““’
R
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Tk GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
GERENCIA SUB REGIONAL JAEN GOBIFAND REQIGHAL
SUS GERENCIA DE OPERACIONES CAIARATCR
- T renauDADES T
"Ne | SUPUESTO DE APUCACION Qf PENAUIDAD | rommapECAICIO fnce!bxmﬁn‘rﬂ
CONTROLTECMICO

e}

| [|Cuendo ol peronal ccreditado permanece |
rasnos de sesenta (60} dios desde & Iniclo de s0 Media (5! Uil vigenie
parficipacién en la ejecucién del conktato o detlpor  cada dia de
| 1 |integro del plazo de ejecucidn, 5i este &5 menor j cusendo del personcl
o las seserda {69) dios, de conformidad con ks en obre en e plomo
disposiciones establecidos en ef mmetol 190.2 | previsto.
|y articuio 190 del Reciomento. .

. Lo morrento de
kn cwse & confrafisto incumpla  oon su§ apicocitn de fa

| 2 |obligacion da ejecutar it prestacién con & 5

personot ocrediade o debicamente sustituida, g%"gid:i;’fgm‘:ggf

! S - : ipesonglenocbro.
ESK como  coeecuencia  oe  verdficar e
funcionamientc v operlivided  de o y
3 §3nfraasi'ucfu’d culrinada v los instalacionss ¥ m@%‘;ﬁﬁﬁ'
| equipos en caso comssponda, el comité de | e SoNEHON
recepeitn odvierte que la obra no s& encuenta pe
Loulminoda,

s

| lpor mp cumph con os axpefiencios v | penofidad. por cada Liquictociones de io
colfcacionss  del profesioncd  of et dio de ausencia del! Getencia Sub Regionat
’ _reerpiorgdo. | pesongien obrg. | de Joén. N !

[En cose culmine ia reloin contiaciuct entre of | Medic 10.5) UT vigenie | Segin informe del
tContratisia ¥ 81 persenal ofertado v ke tnfidact @) momento  de | coordinador de olra yie
noe hayo oprobodo o sosklucibn del pesondl | apicacidn  de ter | Division de Supension v

Segin  Informe  dsll

coordinader de obra yio !
Divisidn de Supervigidn ¥
Ligyddaciones de  la
Gerencie Sub Reglonal,
dge Jaén.

o [ SO ———
i Media [0.5) UT vigente Segdn informe det

coordinador de obra y/o
Divisidn de Supervisiony
Liuidasiones de o
Gerencia Sub Regiongl
dejasn.
Segun informe del
 goordinader de obra /o |
Divisidn de Supenisiony
| Liepidaciones de la
: Gerencia Sub Regional
de Jadn.

i

INFORME DE COMPATIBILIDAD

Por ho presentar G o ENTIOAND dentro de los |

primeros dllez {10} dfias colendar'o de su piazo el gﬁg’: g w%f‘g:
£ notme de Compafiblidod del Expediente naidg ¢ por cada

Técnics con el terenc of I obio después de | g,; de ® o pordi

tecibide  dicho inforre  por  porte  def| Lo venﬂm”wm o ck:;

CONIRATISTA, | e

i

CURDERMODEOBRA

por no enconfranse d Cuaderno de Obr, an el ::ed"f’a Ega'fgg - :;;
& |Momenln ¢e lo jmpeccién por pore del dg‘?‘: apkeacion de 1o
| personal de LA ENTIDAD {de ser ¢l coso} | penaicad ’

|

! I s S B

’ i
No redlzar kos anotaciones en el cuadero de | .
ubra [ftico o slechdénicol. en aslerdos ,ﬁ?ed::: & ngc‘fgémenlg
7 | comelkatives, ios hechos relevantes que ocuran dgalu a 145 de o
| durante la ejecucion de esto. i uwziicac'

GURDADENLAOBA

PERSOHAL e,
% | Cuando et Supervisor pemite que e} Trabgjodor ! ggagtgpﬁi’m?;"f:?
iohore sin fos implementos de profeccion © QuUe | Lup g, ’

s tenga incompietas. Los implementos de |

e — e : -

|
Medio {os0) Wb

| INDUMENTAREA, £ IMPLEMENTOS DE PROTECCION | Media {0501 UT

iSegor.  Informe  del
coordinador de obre yio
é!}ivlsién de Supeviidn v
|liquidaciones  de o,
| Getencia Sub Regional!
| de Jaén.

f
(Segin  Infome det )
coordinador oe abva w‘o]
&Dlvisién de Superdsion v,
liqidociones  de  a|
Gerancia Sub Regionol
da laén, ;

Segin  Informe deil

coordinador de obrg y/o
' Divisién de Supervsicn ¥,
[Uegidociones de 1o
cerencie Sub Regional
| da Jaén.

E——

ST
ESegfw informe del

! coordinador de obra yfo
* GEAsion de Supenisin y
W iguidaciones de kK

4 Gerencio Sub Regiond

@
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by GERENCIA SUB REGIONAL JAEN ST
Sus GERENCIA DE OPERACIONES '
profeccion del Pesonal es proleccion auditiva, | de Joén.
proteccién para o eabero, profeccidn
respirotora, ropas de wotsccidn, profecciong
e pies. k
| S S s — it ——— Tt

! informe  dé!

| ) I i . imedic {0.30] U coordinodor de obra yio

INFORMA DE .AC:_CIQEN!ES. Cuando el supenvisor vgente al momento Divisn g8 Supervision v

16 no reporte accidentes acontecidos duronte e de fo oplcacié iy ; ,

descrmols de ia obrd. i 7 cacidn de Lequadagms e R L]

penaldod. Garencia uo  Regional

=== ,WM.‘%MMW.@EA@P’W&W

TRESPECTO AL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE
IAPLEMENTACION EN OBRA ~ PREVENCION Y!

CONTROL  SANITARO PARA EVITAR LA Segin  Informe del

| FROPAGACION DEL CORONAVIRUS COVID ~ 19,101 UT vigente ol coordinador de obrg yfo

1Por no cumply con jas occiones pors evitar lalmomento  de o Divisian de Supervison yi

H | propagacién  del ooronavirus  covid-19, de’oplicudion  de B liguidociones  de ia;

t

‘ocuerdn o plon  de implemenicaidn  panaidad, Gerencio Sub Regiond’;
| presentado, 1o Enfidad penafzart of consiter] da Jasn, !
— | ipor cada dia que no s cumpla dichas] %
.| dispasiciones. U S - :
_ CONTROLDE CAUDAD EN OBRA o

A SE— _—

[ . Segin Infotme del
EQUIPOS DE SUPERVISION Cuando ] Superﬁscr: Media  {0.50) Ut coordin ior da obra Yo

no cusnia con fos equipos Minimos requeddas | o oe of momenio Divisén de Supsnisin ¥

12 | propuestos en su oferia dat cudt 5@ le oforgé la de I , o
f n ; 9 fcocion de lo liguidaciones  de =3
buen pro o que jos tenga incompleios pais i af! . |
rvigiGn de i obra. perakdad, 3-?33:;? Sub Regiom::!1
o} minniar B e R b A3 Fosiadie i e i - = L —_ d
CAUDAD DE EECUCION DE OBRA. Cuondo & ‘ |
Supervisor apruebe un rabajo it ejecutodo. Segin  Informs  dei:

Erfendiéndate come ma ejecutado cuando | Media  [0.50) U coordinodor de obte /o)
3| cumpla con los requerimienios hcricos | vigente of momenic Divisidn de Supervisidn yi
3 | minimos yio ks especifficaciones tgcricos y/o | de to oplcacidn de la liguidaciones  de 1o

(planos  del expadiente  téenicos tamib'én | penakdad. Gerancia Sub Regional
cuande na presente los informes mensugies de de laén,

1 control de catdad. N s - .
¢ INFORME MENSUAL A PRESENTAR. Por o

| prosentar @ fo ENHDAD el informe mensucl de
Olva conchida o vaiodzacion, denfre de los
piimeros cinco (§ dios calendarios o porlir del
primer dic hdbf del mes siguiente dei perdooo

Hipfarmeadio. "
tPor no ad._ﬁiuniaf &t CO en ol infarme M?mual y o nforme de!
Velodmicion, contenfendo: Texio del infarme. | v 0,50 UIT CSamgu[dl Zmd ot de obia y/0

texdo da voloacion, folos de la obra, dej .., . &
| 14 | Aimacion del proceso consiuctivo en fama sgen?e %‘mmm D;M’]é"’?es“'p:;“l‘”‘f’“y
| secuercial de los rabojos de obra, Se hoce e’gf‘%&a‘: acrs m“‘da‘?’agesg e
. e los  fotogeafios [minimo12) P10 Gerareo e agiond
! adguntadas en el informe Mensual y Volorzacion .
i i [0 Criginales y D1 copias} debendn ser impresas
1. color, Cuands no presente ol cronograma de g

siecudién y curva ¥ Cuando no veffique ia S

presentccion det Formato 12 8, gue ot porte i
e fos rexos ge ka volorizacidn presentada por

el CONTRATISTA,
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SUB GESENCIA DE QPERACIONES e
' CAUDAD DE MATERIALES. Cuanda et Supervisor
roproebe  materdales que o cumplan  los Segon Informe del

requistios de los eespecificaciones téoricos. Lo
panaidod serd: por cada Guse datectado, B

15 {Supenisor deberd informor pord & refiro cle
dicho moterict v tesmplazarie por ofo que
cumplo con los especificagiones técnicas,

H signdo dicho rgennplaze st costo dlguno para
| la Fntidad.

U50 DE MATERIALES SIN ENSAYOS DE CALIDAD
| PREVIOS, Cuando al Supervisor aprugbe
roteriales que no Cuenten con los cedificados
yio ensoyos yio pruebos de qalidad previos G sU
uifizocién o gye gomonficen la  comrecio
16 | sabricacion. B Supervisor deberd informay sobwe
&f refifo de dicho materal resmpiaze por oHo
| gue cuente con los respeciivos cerfificodos yio |
ensayos de ateguramienic de calickad, sends
Ldiche teempiozo dn costo oiguno pora o
| . Efidad

s

ethwe o Cuodemo de A de

A ———— i ———
CUADERNO DE AVTOUONIROL, Por o no
op vlocontral de
Permonencio en Obia (ingreso y sofida), donde |

CONTROL ADMINISTRATIVO

Media  {0.50)  UFlcoondinado de cbrayle
vigenie of momenio! Division de Supervisiény
de ke apficacian de k | Uauidaciones de [led
penalidod. E Serericia Sub Regional

gde Jaén,

+Segln informe det
Media (0505 U s coordinador de obra yo
vigente af momenio  , Divisién e SupRrvision ¥
de ki opleacion de o LigLdagiones de ia
pancalidod. Gerencic Sub Regional

de Joén,
et

- S&g0n Informe dal |

oderds deberd cnotar aunliguier
|odemis _ debers | ot e MedSRAUT o
17 |Se hace constor, que obfigatodomente, s s el e Tikidesiones i L
ipégings del Cuademc de Autocontral de gw:ucﬁu | c“deub conc I
! permonencio en Cbra, deberdn ser odjuntadas e : : m:;au f; ) eg |
jen o Infrme Mersust  comespondiente: =
comjuntamente con los pagings del Cuademo
| ¢ie O, (Coria canescondiente o fo Enfidad; = = . PO
NGO PRESEMTAR DOCUMENTACION. Por no P
presentar  oporlunamente v debidomente " : Segun Informe del
ist.s’teﬂtcda de acuerdo o Regiomento de Ley ':;e:ge u;o‘fnccfsmerﬁz %’gﬂmdi?:e ﬁ;ﬂ 0
18 de  Coniiclociones  del  Etodo, 1o e taacien d 1o | U mdadme;’:ga ¥
documentacion corespondiente & anch dr‘:dm:'ﬁ Gir e Regional
Amgliaciones  do  plare  -Adicidnoles ¥ penaidac: N f:‘ff‘ e
|Deductivos. ___ 4 . et
"SUPERVISOR. Cuondo personcl de LA ENTIDAD, |
Mo ubicue ol Supervisor en obrd ten el momento
de lo iwpeccidn). este ccudie o estey
cuaderna, en caso de no estar anotudo el lugar] Segin informe det
fde! desploanimiento, s oplicors lo penalidad, , Medic {050} UIT | coondinador de obra yio
‘ ! por @l gia o los s en que e personal ne hoya | vigente of momanto | Divisién de Supervisidn Y
| anotade® s presencia en e cuadeho de | de ki oplcacion de lo Lnidacianes de o »
! qutocaninl, siende suficiente la sustentocién de penaiiciad. Gerancia Sub Reglonal
este hecho cor un acla firmada per el penondl de Jogn.
de 1o ENTIDAD que visitt la abra. dejenclo copla |
da o risme en ranos de alghn responscible en
Y - - N— - ! S-S
iFAL'fA 0 PERMANENCIA DEL ?E_ESOHAL‘l
{PROPUESTO. F Supervisor y fos profesiontles Segon Informe del
{  propuesto debe corfralor ia elecucién de los Medic  {0.50) UT coordinador de vkra y/o
20 frabojos  efeciundos  por ol Conholisfa, | vigente ol momento Divisian de Supenvisidn y
asidiends, e Supensor, en forma permonente y de la ovlicacion de lo | iquidaciones de o
| tocizs los dis lnborables de la obra, y fos derdss | penalidad. Gerencia Sub Regiono!
profesioncles  duranfe & peripdo  de su| - | de jaén.
T S — e N _ ]
F .
e - S A—‘L, e et e —
@R 3
2 ng‘.‘.}?} 207 ¥ By gk P
( T Ahyt .
"-. Ful “). LRt creafe
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z TCAMBIO  DE  PERSONAL  PROFESIONAL, f
FSPECIFICADO EN PROPUESEA TECNICA. Pura ko i
Supenisicede la obra, e Contralista, Supervisor Segun informe del .
ullizré & pewsonal  profesions propuesto. ! 0.50 de lo U Vigenie eoordinador de obra y/o

1

22

.",- e Q" i
E Nr By 1 UT =/ 4,400.00

| tantro de la propuesic téonicd. ne sgdeido of momento de
pemvitido  combio sGivo por raones coso | aplicacion  de

fa | Dinisidn de Supenvision ¥
fo | Liquidociones de la

fortuite o de fuena Mayor {Pronunciardento #°, penciidod. Getencia Sub Regloral
| 149201 0/DTN} por lo que la mutto seré sfecliva de Jodn. |
i no se cumple con 0§ orones descrifos en el I
| pronunciomiento, — . oy e
|
3!:0!"&0! DE CRONOGRAMA, £ supervisor de g
comn deber§ contoar de forma diode ¥ $egin informe del

permanenie el cronograma vigente oprobodo

Unex {1} Ul Vigente of | coordinodar de ol yin

ipaf to entidad durante toda ' ejecucién dela momentc de & Divigidn de Supervision ¥

! sbr, o fin ge avitor airasos injustificados en la apicacién  de o’ Uauidaciones defa
gmeucion de lg obia, o0 contrerin se ‘e pendalidad. ' Gerencia Sub Reglonal
oplicars ke penaiidad, en o vaiorizacion i de Jaén.

| comespondiente of mes de afraso.

|

] |
IRFORME DEL PROFESIONAL PROPUESTO. Codo i i
| profesionat propuesic  segin espaciolidod

deberd presentar su informe técnico  de Segln nforroe del
acuerdo o k ocividad o porido ue Medic 0500 UT coorginador de obra Yo

comesponde en € que deberd inclur 10

desorofondo sus labotes en obra en codo | penclidad,
| informe de valorizocisn, debidaments frmado.
| en coso contrado se aplicard la pencidod. por,
| mes /g an cgda valorizocibn.

vigerse o memenic
folografios © cowor del profesional propuesto ' de la oplicacion de o

Divisisn de Supervision y
Liguidaciones de la
Gerencia Sub Regionat
de Joén,

procedimiento de evaluacién y aplicacion de penalidades

El procedimiento @ seguir porg la aplicacién de pendlidades, asf como
fa preseniocion de descargos por parte de Io supervisién, serd como se

indica @ confinuacion:

St dwranie los vistas al Jjupar de ejecucion. un funcionario de lex
Entidod o el Coordnador de Obea, cavierte que ef Jefe de
Supervision ha incurido en und o mids de los penalfidodes indicadas
anfedormente, elaborord un Acta de Constatacion. o cuol serd
suscrito por ef funcionario ¥ ure o mds de los frabajadores presenies
{ing. Supervisor ¢ ing. Inspector, ing. Residente, aimaceneso, efc) ©
Bl funcionoro o Coordinador de Obra que verifica, elabora un
informe de lo actuade of &rea usuaria en ef que adjuntara el acta
ndicada en el pamafe anterior, callicando ol fipo de penaiicad
incumida,

£ drea vsuaria nofificard o fa Supervision mediante carta simple,
adjuniando ef informe del funcionaric © coordinador an of que se
indicard of pkazo con ef que cuenfa el Jefe de Supervisidn para
presentar, sU descargo. ef cual no serd mayor ¢ 3 dios solendarios
contados o parti: del dia siguiente de recibida o pedifiorién.

B Jefe de Supervision presentora sy desz;&rgo {cﬂlf,@idamenfe

s ks o e

e e

: : 39
-3y
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o sustentodo.

£l coordinoder de obro evaluord ol descargo def Conlrafisia, |
emitiendo Informe con los recomendaciones ¢ seguk. B resuffado,
se notificard of confralisio,
v De no presentar el Jele de Supervision el descargo en el piazo
otorgado, se procederd o la apficocién de ki penaiidad,
De no ser procedente, se le hard de conocimiento o Grea vsuara
para o aplicacién de la perdlidad corespondiente, ko cual serd
efectivo en lo valoiacién siguienie o en la fiquidocion del conireto
o de ser el coso se descontard de los gorontios presentadas por lo
supervision,
Se exime de la penalidad por Sushitucion de pesondl esfablecidao en
ef condrato en los siguienfes casos:
Por fallecimiento del flos] profesionat [les] propuesto fs).
Por enfermedod gue implde Kk permanencio det profesional
debidamente sustentado con lo documeniacion que justifique la
alencidn médica, prescripeién del médico y fodo o referente © sU
atencidén médica,
« Despido def profesional por disposicicn de la Frfidod.
se huce constar, que obligatoriamente, los pdginas del Cuaderno
de Autocontrol de permanencio en Obra, deberd sef adiuntada en
of informe mensuat comespondiente, conjuniamente con ios pdgings
del cuaderno de Obro.

oy

1.34. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

Arffculo 40, Responsabilidad del confratiski

404 En los confrolos de comsulforia pora o supervision de obro, o

Ertfidad determing of plozo para reciomor sy responsabiidad, el cual no

puede sef infeflor o dete [7) afios después de lo conformidad de obro

otorgadea por ia Enfidad,

Ademds, el confrolisia serd responsable:

o Serd logaimente responsables de fos alcances conlraciuales, que ie

. ho conespondide desempefior a parlit de fo conformidad cles 0brct
otorgada por ko entfidad por los vicios ocultos.

o Gorantizar los servicios que presfe v la idoneidad del persondl G su
cargo.

« Velar par ko épfima cofidad def trabajo efectuado en
conslruccidn,

s Cumplr y hocer cumplic reglamentacion vigente, asi como 1as
normas de conirol, de la Confralorfa General de la Repyblica en lo
concerniente o fa conslruccién de obras piblicas. .

« Hacer cumpll las condiciones y plazos fjados én el Contrato del
edecutor,

o e AT A
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1.35. NORMATIVA ESPECIFICA .

Texto Unico Ordenado de Ley N° 30225 Ley de Confrataciones del
Esiado; aprobado con Decrefo Supremo N° 082-2019-EF vy f Decreto
Supremo N* 344-2018-EF que aprueba el Reglumenio de 1o Ley de
Confrataciones modificade por ef DS N° DS N® 377 -2019-EF y demds

normativa vigente.

,
Pa - .
b iy
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SUB GERENCIA DE OPERACIONES et
REQUISITOS DE CALIFICACION

§ | CAPACIDAD TECNICA ¥ PROFESIONAL

Bl | CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
'L&—L...—-—ﬂ.-m puihei el
+ FORMACION ACADEMICA,

i
f Reguisfios:

i Parsonal clave

¥

|« UN (OF) JEFE DE SUPERVISION:
ingeriers Civil ylo Arquifecto.
H
| Aprediiacifa:
De conformidad con & numerol #9.3 del orficuio 49 y of fteral e] del orficulo 139 de!
i Regiamento este requisito de calfficacion se ocredite por o suscrpcion det confralo.

i impertante

‘ e confaaridad con el officuio 186 del Regiamenie el supervisar, debe curmpll Coo i

mismas colificaciones profesionales esfablecidas para el residente de obra. Astmismo, el
jete del proyecto para ky eloborocidn del expedienfe técrico debe cumpll con ias
caliicociones exigidas en &f aficule 188 dol Reglomenta.

= g ¥

B2 | EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
-_—
| Reaulgifos:

PERSQNAL CLAVE 3
; o UN (01 JEFE DE SUPERVIVION:
Con TRES 03 ofios de Dperienclo minima. como Residente y/o Residenle de obra yio
Supervisar o Inspector de Obra yfo Jefe de Supervision y/o Ingeniero Superviscr, en olras
| iguaes o similares, piiblicas o privadas, contees @ parli de ka cblencién de fo colegiohua.

Actedifacion:
De conformidad con ef numera 49.3 ded arffcuio 49 y el flerdl @) dai articuio 139 det
Reglomento eshe requisifo e calificacicn se aeredifa poro ko suserpaién def contrato.

imporfonie

De conformidad con ef ariitulo 186 del Regiomento ef supervisor, debe cumplir con lo
“ misna experencia estableciia pora et resdente de ohbra. Asimistio. et jefe del proyecio
|| pore ta eloboracidn del expedients léonico debe cumplir can o experiencia exigida on
| | et articulo 188 del Regiomento.

| B3 | eomramENro esrarfcICO

s e - e - e W—-—_—-—i
Reauisifos:
{{ W | EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO T [cammas )
1| EQUIPD BE COMPUTO DESKTOP £ IMPRESORA R {
| il , B
2 TEQUIP DE COMPUTO TAPTOP ]
L YA ) IR
— i sz == J_.‘;w;;;_,:éa_};,,,.. -
T —
1 S ;’5{%&'.';{}»
i} lll_ \]
A
B4
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Camioneta 44 pick up, con segur vehicuar y SOAT, nb |
3 moyer a 05 ofios de onfigledad ¢ la fecho de
. P prasentociin de oferas. -

Acredhgeitn
De canfarmidad con of numeral 49.3 del oriculo 49 v of feral &) gel numeral 139.1 del %
ariculo 139 def Reglomenio este requisifo de colficocitn se ocredita poro kb suscripoidn

- dal conlrato,

¢ Jr EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

iy e e e P

| & postor debe acreditar un morto fachrade acumiads equivadente o TRES (3] VECES EL
VALOR REFFRENCIAL DE LA CONIRATACION, poria confrotacion de servicios de consulforic
de obra iguolss o simiares al objelo de o convecatoria, duronie ios diez N0 ofios
anieriores g fo fecha de lo presentocidn de ofertas que se compulardn desde fo fecha de
t 1 conformidiad o emisitn del compxrobante de pago, segun corespando.

; Se consideran servicios de consultona de obra similcres o los siguienies: Consiruccion,
reconstuecion,  remodeiacion,  mejoromiento, | renovocian, ompliccién  de
§ INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA, con ¢ sin equipomiento y/o mobiliario educalive.

Agrediceibn;

Lo expenioncia del posior en lo especiafidad se gereditord con copio smple de fij confrafos
v drdenes de servicios ¥ su respechivo conformicad o coastancio de prestgeion; o (i
comprobantes de pogo cuya cancelacidn se acredite documeniol v fehacienfemenie,
con voucher de depdsito. nalo de obono, reporfe de estade de cuenta. cuglquier oo
documento emifide por Fntidad dei sisfema financiom que acredite & abono o mechante
careaiacidn en el misme comprobonte de pago®.

| Ios postares pueden presenky hoshas un méximo de veinte (20} confrlociones pwo
acreditar ol requisito de califficacion y el facior “Experiencia de Postor en Ta Especiatidad”.
En coso los postores presenfen varios comprobantes de poge pard aoredifar Wng soior
confralacidn, se debe coreditar gue caTesponden 0 dicha confratacisn; de to conlrario,

§ & osumird gue los comprobantes acredifan confrafaciones independiontes, gn Cuyo CasQ
selo se considerart, las veinte $20) primeras conlrolociones indicodos en ef Anexo N° 8

{ reterido o la Expeviencia def Pastor en la Especioidad,

1 £ ef cose de sarvicios de supenvisiah en ejecucitn, svls se consideru como experiencia fa
porde det contato que hoyo sido efecutada o ke techa de presenfacion de oferios
debiendo adjvntarse copio de ias conformidadas conespondientss o fof parte o los

i respectivos comprobontes de pugo cancekados,
En kos cosos gise se aoredife experiencio adgquiida en consorcho, debe presentarse o
promesc de cansario o 8! confrato de corsorcio def cud se desprenda lehacisntemente
ol porcentale de los obligaciones que s& asurmic en el contafo presentado; de lo conlrario,

. | no se compufard la experiencia proveriente de dicho canbado.

: Asimismo, cuando se prosenten confrolos dedvacios de procesos de seleccitn convorgdos

;ontes del 2009.2012, lo_coificociin se cefivd_al_mélodo_descrito en la_Ofeciiva |

T Cghe preciser que, de to vor Ig R S0 N* COBS-2018.TCE-5% def Tribunat de © L dot
Estado:

dmm#oumﬂw:ndwmm.mmmmﬂwwdmwm mpnedq saf

considerado como W acrediacion que produzca fehaclencis en W & que 58
mmmmnwmxrxmmmmmmwmmwmwmmm
o pogo b skin canceiel”

f.d

“Sifuscidn Mmmmaxw{aamnbw&cmwpmwkﬂym simm
T tefpen que #

i ‘,

4 ii

canculak” & ‘pagedy’] Supiesto &n ul cusl &l s contada con ie declerecidn fn
cernezs, snfe ia cyal debiars reconorerse i validez de i experiencia” 4
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“Padicipocitn de Proveedorss en Consorcio en kas Controtaciones el Fstadn”, debiendo |
[ prosumiss que ef porcentcle de fas obligacionss equivaie o parcentofe de padicipacion !
o | de I promesa de consorcio o del confrafo de consorgio. En coso Gue en dicnas
‘ documentos na se consigne of porcenicje de porficipocidn se presumird que los
ohligacionas se sjecularon en parfes iguales. |
Si af bitulor e i experiencio no es ef postor. consignar d dicha expeviencia coresponde o |
| maliiz e coso GUE f postor seq sucursal, o fue Fansmilida por recrganizoeidn societania,
| debisnda acompaiar lo documentocion sustentaloda comespondients.
| § of poster avredifa experiencia de una peavsonc alisorhida coma consecuencia de uRa
| reorganizocion sockefara, debe presentar ocicionalmenta &l Anoxo N° 9.
Cuando en los condratos, drdenes de serviclo o comprobantes de pogo e monta Fachradoe
s& encusnire expresado én moneda extranjera, debe indicarse el fipo de combio venfo
publicada por la Superinfendencia de Banca, Seguros y AFP comespondiente a lo fecha de
suscripcidn det confrafe, de emisidn de o orden de sorvicio o de concelaciin dal
comprobante e pego, YO COFespona.
Sin peruicio de lo anterior, fos posfores deben deror ¥ presenior of Anexe N* 8 reledido ¢ o]
i Experiencia del Pestor en la Epeciolidad,
“EL POSTOR PUEDE REPETIR LA EXPERENCIA SOLCHADA EN £l REQUISITO OF CAUFCACION
i PARA DEMOSTRAR LA EXPERIEMCIA EN EL FACTOR DE EVALUACION"

3 importande

l T H condid de seleccién debe valorar de maners infegral los dogumentas
presenfacios por &f postor para aoreditar ia experencia, En fot sentido, aus cuando

; an los documentos presentodos o denominocidn del objgle confracival no

coinclde iteraimente con ef previsto en los bases, se deberd validar o experencio s

1er arclividades que ejecuit ef postor corasponden ¢ lo expetencia requerido.

«  Fp el caso de consarcios, ky colificocitn de o experiencio se roclizg conforme a ko
Diaciiva “Poricipocién de Froveedores en Consarclo en tos Confratacionss del
Esfade”.

imporiante

« & come resulado de wia consulto U ohservackin comasponde preckarse o ojusforse af
requermiento, se solicita Ja qulorizacion del drea wsearia y se pong de conocimiente de tol
hecho o ki dependenclo que oprobs ef expediente de coniraiacion. de conforfridad con ef
numeral 72.3 del aricuio 72 del Regiomento,

o E cumpliignio de los Términos de Raterencio s realipy medionfe ko presenfaciin de uno
deciaracién jurado, De ser of coso, adicinaimente fa Entidod pueds solicifar decumentacion
que acrediie & cumplimiento del cigin compenenic de estos. Paro diche efecto consighord
de monsre detoliada los documentos que deben presentar 1os positoras en el flerot a.5) del
numerst 22,11 de esto seccidn de las bases,

»  Los requisios de colficacion deferminan s os postores cuendan con los copacidadas
necescrios pare ejecutor et condrato, o gue dabe ser acrediado documnenionente. ¥ no
medicnte declaracion jurado. S e

!:'51, i::c:!. '?5 F ‘},Eu._{lqvt'
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. PROTOCOLO SANITARIO PARA £L REINICIO GRADUAL E INCREMERTAL DE
LAS ACTIVIDADES EN LAS OBRAS POR CONTRATA ~ GSR)-2021

EL PRESENTE BROTOCOLO TIENE COMO BASE FUNDAMENTAL, £L
PROTOCOLO EMITIDO POR EL 8ECTOR
{MINISTERIO DE VIVIENDA CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO
RESOLUCION MINISTERIAL 087-2020-VIVIENDA.

L OBJETC

Establecsr of Protocolo para prevenir y controlar ia propagacitn del COVID-19, en el
personal gue interviene en la gjecucién de obras de gonstruccién y las personas gug
por alglin motive ingrasen al 4rea en la que ésta se gjscuta,

I FINALIDAD.

Contribuir cors 1a prevencion def contagio por COVID-18 en la sjecucién de obras de
Construccién, en funcion & la normativa vigente en materla de safud de los
trabajadores.

it BASE LEGAL.

+ Ley NP 26842, Ley General de Salud, y sus modificatorias,

« Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion de Estado, v sus
modificatorias.

= Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion y sus modificatorias,

» Ley N¢ 27887, Ley Orgénica de Gobiamos Reglonales y sus modificatorias.

» Loy NP 20414, Ley que establece los derechos de las personas usuaripe de los
servicios de salud.

s Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades y sus modificatorias.

» Ley N° 298158, Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo.

« Loy NP 28733, Ley de proteccion de dalos personales y su modificatoria.

« Lay N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y modificatoria.

« tey N° 30024, Ley que crea el Registro Nacional de Historias Clinicas
Electrénicas y su modificatoria.

o Ley N° 30156, Ley de Organizacién y Fanciones del Ministeric de Vivienda,
Construccién y Saneamiento.

« Ley N® 30885, Ley que establece fa conformacion y gl funcionamiento de las
Redes Infegradas de Salud (RIS}

« Decrato de Urgencia N° (126-2020, Decreto de Urgencia que establece diversas
medidas

» Excepcionsles y temporales para prevenir la propagacion del Coronavirus
(COVID-18) en sl

+ Teritario Nacional.

« Decreto Supremo N® 011-2006-VIVIENDA, Aprusban 66 Normas Técnicas del

Reglamento - i
sy i F— e i o e
R y«&,l';j:/ 45
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» Nacional de Edificaciones - RNE y sus modificatorias.

o Dacreto Supremo N° 005-2012-TR, Reglamento de fa Ley N° 29783, Ley de

Seguridad y Salud en el Trabajo.

« Decreto Supremo N® 010-2014-VIVIENDA, Reglamenta de Organizacién y

Funciones del Ministerio de Vivienda, Construccién y Saneamiento y modificatoria,

« Decreto Supremo N° 020-2014-8A, Aprueban Texto Unico Ordenado de la Ley

N° 20344, Ley Marco de Aseguramiento Universal en Balud.

« Decreto Supremo N° 012-2019-GA, Decreto Supremo gue aprueba el

Reglamanto det Decrsto Legisiativo N° 1302, Decreto Legisiativo que oplimiza el

intercambio prestacional en salud en el sector plblico.

e Docreto Supremo N° 011-2018-TR, Decreto Supremo gue aprusba el

Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo para el Sector Canstruceidn.

« Decreto Supremo N° 008-2020-8A, Decreto Supreme que declara én

Emergencis Santtaria a nivet nacional por el plazo de noventa (90) dias calendario

y dicts medidas de prevencidn

+ y control det COVID-18.

+ Decrelo Supreme N° 010-20206-TR, Decrele Supremo que desarrolla

disposiciones para ef Sector Privade, sobre el absjo Temoto previste en el

Decreto de Urgencia N° 026-2020,

« Decrelo de Urgencia que establece medidas excepcionales v temporales para

prevenir s propagacidn def COVID-18,

» Decreto Supremo N* 044-2020-PCM, que declara Estado de Emergencia

Nagionaf por las graves cirounstancias que afectsn ia vida de la fNacion a

consecuencia del brote del COVIEM® y sus precisiones, modificatorias ¥

promwogas.

« Decreto Supremo N°080-2020-FCM, Decreto Supremo dque aprucba Iz

reanudacién de actividades econdmicas en forma gradual ¥ progresiva dentro del

marco de la declaratoria de Emergencia Ssnitaria Nacional por las graves

circunstancias que afectan la vida de la Nacién a consecuencia del COVID-18.

« Resolucion Ministerial N° 312-2011-MINSA, que aprueba los “Protocplios de

examenes médico ocupacionales y gules de diagnéstice de los exadmenes

miédicos obligatorios por actividad™.

« Rasolucion Ministerial N° 055-2020-TR, Aprusban ¢l documento denominado

“Guis para la prevencion del Coronavirus en el &mbito laboral’,

F « Resolucion Ministerial N¢ 135-2020-RUNSA, Aprueban documento denominado: -
« Especificacion Técnica para la confaccisn de mascarillas faciales textiles de

uso comunitario

o Resolucisn Ministerial N° 183-2020-MINSA, Aprueban ef Documento Téonlcs:

Prevencion,

« Diagnostico y Tratamiento de personas afeciadas por COVID-1g en el Perd ¥

su modificatoria.

. Resoiucion Ministerial N° 235-2020-MINSA, Resolucién Ministerial N° 266

2020-MINSA Aprueban el Documente Técrico: “Lineamientos para la vigilangface ([ '3

ia salud de los trabsjadores con riesgo de exposicion a COVID-19". I wimeg L.
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o/, AMBITO DE APLICACION.
. £l Protocolo es de aleance nacionat y de aplicacién obligatoria pam todos los actores

del proceso edificatorio, para of personal que labora en la gjecuciin de fa cbra de
construceitn, asl come para todas las personas que por cualquier motivo ingresen 2l
4rea ds sjecucion de la misma.

El Pratocolo es aplicable de manera complementaria a Ja normativa vigenie en matefia
de seguridad v salud en el trabajo, asl como a las disposiciones contenkias en la
Norma Téenica .050 Seguridad durante Ta Construcsion del Reglamento Nacional de
Edificaciones.

., (ASPOSICIONES GENERALES,

5.1 Definiciones

a} Actores del proceso edificatorie; Para efacios del presente Prolocolo, los
aclores que intervienen COMo personas nafurates o juridicas, instiuciones ¥
entidades pablicas o privadas, son los siguienies: ¢l propietario, & promotor
inmobiliafio, los profesionates responsables del proyecto. fas personas
responsables de cuslquier elapa del proceso constructivo, en jo gue conesponda.
Las referencias a constructor o contratislas son definidas por ta Norma Técnica
.030 Derechos y Responsabilidades def Reglamento Nacional de Edificaciones.

b} Aistamiento COVID-12: Procedimiento por ef cual una persona caso sospechoso,
reactivo en la prueba rapida o positivo en ia prueba PCR para COVID-18, se le
restringe ef desplazamiento en su vivienda o en hospitalizacién, por un periodo
indefinido, hasta recibir 1a alla clinica.

¢) Construccidm Actién gue comprende las obras de edificacién nueva, de
ampliacién reconstruceion, refaccian, remodelacion, acondicionamiento y/o pussia
en valor, ast como las obras de Ingenieria. Pentro de estas actividades se incluye
ia instalacin de sistemas necesarios para el funcionamiento de i ediificacion yiu
obra de ingenieria. Pera efectos del presente Protocolo, se considera obra u obra
de construccidn a foda aguella en donde se consiruya una edificacién ©
habiitacion urbana,

d} Distanciamiento social: Précica de aumentar e espacio que separs 2 las
personas ¥ reduc la frecuencia de contacte, con ef fin de reducir la transmision
de una enfermedad.

&) Higiens Respiratoria: Préctica que consiste an taparse 12 boca o nariz con ia
mano at toser o estarmudar con ayuda de una tapa boca y, de no ser pasible, con .
la manga del antebrazo o la flexura infena del codo. Los pafiueios debefi .  /
asrojarse inmediatamente despuds de su uso, en el depdsitoftacho implemeritadg’
para tal fin, B Pl
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1) Higiene de Manos. Practica gue consiste en lavarse las manos & menudo con
agua vy jabon (o solucién recomendada) para evitar la transmision o ef contacto
con los virus, sobre toda después™de toser, estornudar y sonarse.

g) Higlene Amblental: Practica que consiste en mantener la limpieza de los lugares.
y superficies de trabajn con soludiones o praductos desinfectantes.

h) Personal Para efectos del presente Protocolo, se considers personal & todes
losfias trabajadores/as, cualquiera sea su vinculo confractual, que infervienen en
la obra da construccion,

i) Sintomatologia COVIB-18: Signos y sinfomas relacionados al diagnostico de
COVID19, tales como: sensacion de alza térmica o fiebre, dolor de garganta, tos
seca, congestién nasal o Rnorrea (secrecion nasal), puede haber anosmia
(pérdida del oifato), disgeusia (pérdida del gusta), delor abdominal, nduseas y
diarrea; en los casos moderados @ graves puede presentarse falta de aire o
dificultart para respirar, desorientacion o confusién, dolor en ef pecho, coloracion
azul en los labios {cianosis), entre otres.

Wl DISEOSICIONES ESPECIFICAS
6.1 De las responsabilidades de los actores del proceso edificatorio,

&) implementar el presents Protocalo en fa gjecucion de las obras de construecion
dei sector piblico o privado.

%) Elaborar un *Plan para la vigilandia, prevenciin y control de COVID-18 en al
trabajo”, en adalante el Plan, que debe ser previamente aprobadoe por gt Comité
de Seguridad y Salud en el Trabajo o supervisor de Seguridad y Sahd en ef
Trabajo, segin corresponda, que cordenga los lineamientos establecidos en sl
Documento Técrico: Lineamientos para la vigitancia, prevencion y contrel de 1a
salud de fos frabajadores con riesgo de exposicién a COVID-19, aprobado por ia
Resolucion Ministerial N° 230-2020-MINSA, Resolucion Ministerial N® 265-2020-
MINSA y del presente Protocolo, y se integre at Plan de Seguridsd y Salud en el
Trabajo, conforme a fos mecanismos dispuestos por ia normatividad vigents, enla
ejscucion de las obras de construccion del sector ptiblico o privado.

<) Es responssbiidad del résidents de obra garentizer la sjecucion del presenta
Protocole en cada una de las actividades a su cargo, que se desarrolien en las
ciferentes etapas del proceso edificatoric.

) Es responsabilidad det supervisor de obra y del profesional de 1a salud de la cbra
hacer cumpir las disposiciones del presente Protocolo, en lo que corresponda.

o) El presente Protocolo se aplica en ias diferentes etapas de la gjecucidn de la obra’
fase do infcic o reinicio de actividedes (planificacion), fase de efecucion y fase.te,
lerre (conformidad, recepeion y liquidacién de abra). pP A e
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6.2 Medidas preventivas en la fase de inicio o reinicio de actividades a ser
implementadas por jos actoses del proceso ptliificatorio.

&) Incluir fos cambios organizativos ¥ de cualguier oira indole que sea necesario
implementar parg dar cumplimiento a las medidas que fas auloridades establezcan
o aquellas ofras que se considere necesario incorporar en {gs diferentes etapes de
ia obra. El presente Protocolo forma parte de la formacién obligatoria en maleria de
segurided y salud en el trabajo) y como tal, su cumplimiento es objeto de
supervision por parte de ia autoridad competente.

b) Realizar una evalugcion de descarie y &l registro de datos de todas las persanas, al
ingreso 2 la obra, Esta informacion debe ser puesta = disposicidn de las
autoridades sanitarias v de 0 servicios de prevencion correspondientes en caso de
contagic. La avaluacién de descarte consiste en e controt de temperatura corporal
diario y la pulsioximetita al reinicio de ia obra o cuands un trabajader nuevs ingrese
a la abra o cuands un trabajador exprese algin sinfoma asociade al COVID-18,
deblendo identificar resultados compatibles con los signos clinicos de contar con la
sintomatologla COVID-19, en cuyo caso la persena gue presente estos sinlomas
debe ser separads y seguir los procadimientos establecidos por fa autoridad
sanitaria.

) Solicitar & cada persona que ingrese 6 se reincorpore # laborar a I3 obra, suscribif la
ficha de sitomatologis COVID-18, de carbcter declarative, conforme al Anexo 2

— det Documento Técnico: Lineamientos para la vigilaneis, prevencibn ¥ cantrof de la
@ﬁf‘ ),  selud de los trabajadores con riesgo e exposicidn a COVID-19, aprobado por fa
TR pusolucion Ministerial N° 238-2020-MINSA y modificada por Resalucién Ministerial

e ) LYY Wl
@f%f NO 265-2020- MINSA.
-zﬁ &) Instalar paneles informatives en varlos puntos de la obra con las recomendaciones

basicas de prevencién del contagio frente al COVID-18 e informar a los
srabajadores sobre el cortenide del Plan, debiendc astsr anexo al Plan de
Seguridad y Salud en ¢l Trabajo.

@) Hacer de conocimiento det personal {de manera verbal y escritay las
recomendaciones basicas de prevencién del contagic frente al COVID-19 y sl
contenido del Plan, o ravés de la capacitacitn obligatorie sobre seguridad y salud
en el frabajo.

f) Publicar en fa entrada det sitio de la obra de construccion un aviso visible que sefiate
¢l cumplimiento de lg adopcién de ias medidas contempladas en & presente
Protocolo, y asi come fodas las medidas complementarias orientadas a preservar 1a
salud y seguridad en el frabajo durante la emergencia por COVID- 18

g} Planificar las actividades a fin que durante la jornada taboral el personal pueda
mantener Ia distancia de seguridad de 1.50 metros, en fa enirada, salida y durante
su permanencia en la obra, y reorganizar, en fa medida de lo posible, 8! accese
escalonadn del parsonal o ia obra, Si el drea de las instataciones no garantiza estas
medidas se deben programar furnos de uso de manera que las dreas manigngan
un uso maxime del 50% de su aforo. i)
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k) Proveer al personal de ios productos de higiene necesarios para cumplir las
recomendaciones de  salubfidad individuales, adaptandose a cada aclividad
concrefa.

i) Evaluar e identificar las sctividedes que involucran aglomeracion de personal,
favoreciendo el trabajo individualizade & través de turnos estalonados de trabajo o
implamentacion de otras medidas que eviten estas aglomeraciones del personal en
tas instalaciones, estando parmitido & uso del 50% de! aforo de cada area.

j) identificar los grupos etarios y et nivel de riesgo del personal a través de una
evaluacion médica ocupacional abligatoria, previo al inicio de cualguier actividad en
ta obra. El profesiona! de la salud de lz obra realiza evaluaciones médicas diarias al
personal con factares de fiesgo.

K} Incluir en el Plan, medidas para fa proteccién del personal de ia obra, asi como
controles de medicibn de la temperatura a (a entrada y salida de la misma, ¥ las
sociones a seguir en caso qus una persona manifieste sintornas en su puesto de
trabtiajo.

B implementar la periodicidad de desinfeccitn de cada unc de los ambientes de fa
obra, teniendo especiat cuidado en bafios, vestuarios y comedores,

m} Restringir 1as reuniones de seguridad y olras que puedan generar la aglomeracién
de pereonas.

n} Mantener actualizada fa informacion del personal, 4 fin de ubicar a cada persona, en
caso de que en su sector 52 presente un caso de COVID-19 y seguic con el Plan y
las recomendaciones del Ministerio de Salud.

o) Implementar afternativas de servicio de Wraslade del personal hasts la obra,
pudiendo ser mediante transporte privado hacia puntos cescanocs & sus domigilios.
Los vehicuios empleados en e trasfado deben utitizar solo 50% de su capacidad y
preverse la desinfeccién periddica de los mismos con [a finalidad de garantizer la
seguridad del personal transportado. En c¢aso de usar transporte plblico © no
mototizado, se debe evitar ls expusicién masiva del personal en los servicics de
transporte o via publica, previendo el ingreso de los trabajadores a 8 obra de
manera ascalonada por intervalo de fiempo no menor a 30minutos.

p) Brindar ef serticio de alimentacién & su personal, para Io cual contrata a un
proveedor que cumpla con las medidas sanitarias adecuadas a 1z emergencia; 3 fins
de evitar fa salide o exposicidn del personal, Ademss, se debe disponer la
planificacisn de los twmos de dotacién de alimentes evitando aglomeraciones,
cuidando ! distanciarniento social obligatorio ¥ el uso del 50% del aforo de las
instalaciones,

4 En el casc de obras en campamentos, o aquelias que requieran ef infernamiento dal
personal, se debe opiar por ol régimen de jornadas de trabajo mas largas
permitidas por ley, con la finslidad de reduck ta frecusncia de exposicion del
personal v siguiendo lag condiciones taborales que dispone la normgtiva Vigéhte al
respacto. Ademés, las Instalaciones de huspedaje u otras destifqﬁéas at udt del
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personal, fambién deben cumplr los critefos de distanciamiento ¥ aforo
establecidos en gt presents Protocolo.

6.3 Medidas preventivas en la fase de ejecucién y fase de cierre a sor inplementadas
por los actores del proceso edificatorio.

£.3.1 Implementacién de acclones en ia zona de CONTROL PREVIO,

a) identificar ef personal con faciores de rfesgo a fravés de una evaluacion médica, y
brindaries un tratamiento diferenciade, procurando el minime riesgo de exposicion.

b) Comprobar la ausencla de sintomaiologia COVIDM8 y contactos previos de primer
grado, en fa evaluacitn de descarte por medio det control de temperatura corporal y
pulsioximetria.

5} Disponer de un termdmetro faser o inframojo que permita medir la temperatura
corporal de cada rabajador. Se debe reslizar el control de temperatura previo & la
ertrada en 1 instalacion y af finalizar la jornada taboral, 1a cual debe ser menor de
38°C.

d} Organizar el geceso & la obra y 1a entrada a Jos vestuarios, de manera escalonads,
estableciendo turnos para que se mantenga la distancia. de seguridad v el uso del
50% de aforo de las dreas; asi como establecer horarios y zonas especificas, v el

ﬁ?‘;"‘; personal para la recepeion de materiales o mencancias.
§ 45 0 B 6.3.2 implementacion de acciones en Ia zona de CONTROL DE DESINFECCION
Qs‘iﬁé\ Wf/ Implementar una zona de desinfeccién en la obra, equipada adecusdamente
i  (microaspersores u otros similares, equipos portitiles, etc., mobiliario para
imsumos de desinfecclén y de proteccion personal, eic.). La zona debe estar
dotada de agua, jabSn o solucién recomendads, que permitan cumplic esa

funcidn y validadas por la autoridad competente.
£.3.3 implementacién de acciones en la zona de CONTROL DE VESTUARIOS,

a) Facilitar mascarillas que cumplan como minimo con las especificaciones thonicas
indicadas en ia Resofucion Ministerial N° 135-2020-MINSA, v guantes de latex a
todo el parsonal, Jos cuales deben renovarse periddicamente. Esta implementacion
es independiente de los ofros elementos de seguridad que deben ser -
proporcionados af personal para la seguridad en sus labores o funciones.

b) Limitar e ingreso a vestuariosbalios/duchas a grupoes, dependiendo del tamafio del
Area destinada para dichos efectos, evitands que Ja distencia entre personas al
interior del lugar ges inferor a 1.50 metros.

¢} Gestionar en cada obra el uso, cambio, desinfecciin 0 desecha de los equipss de y
proteccién personal. a

V]
74
6.3.4 Implementacion de acciones en la ZONA DE TRABAJO. /g TN
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8) Mantener fa renovacion de alre suficiente en los espacios de trabaje cemades ©
ambientes.de ventiiacion limitatia, siempre que sea posible, sea de formz natural o
forzada e incrementar la limpisza> de filtros, o implementar otras medidas que
garanticen una adecuada ventilacitn.

b) Realizer ta impleza y desinfeccidn diaria de las herramientas de frabsjo, equipos, ¥
materiales que sean de uso compartido, L2 fimpieza debe estar 8 oaigo del
persona! designado para esta tabos ¥ se debe realizar obligatoriamente una vez
terminada la jurnada de trabajo.

¢) Garantizar e stock y l2 reposicién oportuna de fes productos de limpieza ¥ de
squipos de proteccién, para evitar sy desabastecimiento.

dy Usar para las autiidades de Bmpieza guantes de vinilo/ acrilonitrilo. £n caso de uso
de guantes de Htex, se recomienda que seg sobre un guante de algadén.

o} Desinfectar al final de ia jomadz en profundidad las Areas comunes: mesas,
internaptores, mandos, tiradores, enfre ofros, asi como vehiculos tras cada uso,
especiaimente tiradores, palanca de cambis, volanie, etc., utilizande alcohol al 70%
u otros desinfactantes, de acuerde con las indicaciones de la autorigad sanitaria.

f} Supervisar constantemente el cumpliiento de la higlene respiratoria, de
manos y ambiental.

6.4 De las responsabilidades del personal,

a} El personat no debe acudir @ su cantro laboral u obra de construecion, al presental
los factores de riesge y signos de alarma para COVID-19 establecidos en el
Docurmente Técnico: Prevencisn, Diagnéstico y Tratamiento de personas afectadas
por COVID-18 en of Perd, aprobado por ta Resalucion Minisfenat N° 193-2020-
WINSA y modificatoria, tales como sensacien de falta de asire o dificultad para
respitar, desonentacion o conusién, fiebre (temperatura mayor & 38°C) persistente
por més de dos dias, dolor en el pacho o coloracion azul de los labios {cianosis),
debisnda comunicario de manera inmediata al profesional de la salud de Iz obra.

b} Bl personal debe tormarse ‘a temperatura en su domicilio antes de acudir a su
puesto de wrabaje ¥, en case de tener mas de 38° C, corupleatio a{ residente de
ohra. d ' ; 4
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¢) Manterer la distancia de seguridad de 1.50 metros entre |56 personas que se
ancuentren en 1 cobrs. En case de actividades gue includiblemente deben
reallarse de manera conjunta, debe procederse con ia desinfeccion completa a2
cada persona antes de iniciar la tarea, ¥ realizarse ol seguimiento respectivo.

d) Lavar periddicamente los guantes, teniendo especial cuidado en garanizar su
secado. Los guantes impermesbles deben tener, preferiblemente, forro de algodon
para evitar el contacto directo con o materiat y absorber la franepiraciin que se
produce por ia falta de ventiiacidn,

€) Utilizar sus propias herramientas de trabajo o las que le sean facliitadas por su
empleador, siendo estas siempre de uso persanal y que no deben ser comparidas.
De ser inevitable ef uso compartido, deben estar debidamente desinfectadas tanlo
4l nicio como al fing! de las actividades diarias de la obra.

fy Desinfectar sus Equipos de Protaccin Personal de manera regular, como rajnimo
una vez por jornada, con aicohol, agua y jabon. Cuando se delerioran deben ser
desechados.

g) Ei personal de la obra no puede salir durante el horario de trabajo, salvo en
situaciones excepcionales, en cuyo case la salidd es autorizada pot el residente de
ehra.

.5 Medidas de proteccion durante el trabajo a cargo de os actores del proceso

edificatorio.

a) Establecer aforos méximos en las zonas comunes y establecer umos para los
descansos del personal. Evilar concurrencis en espacios confinados como son
sitos, almacanes, ete. y si no es posible, establecer medidas de prevencién como la
distancia de seguridad y el uso de mascarilfas, entre otros.

b} Planificar las actividades de la obra formando brigadas, para mantener |3 distancia
de seguridad entre personas, v la distribucion ds brigadas para minimizar 2
coincidencia del personal de diferentes brigadas, & fin de evitar of riesgo de
contagio.

.c) Limitst las aclividades con mayor probabifidad de contacto enbre el personal,
teniendo en cuenta, en especial, cuando se incorpora el personal de las enmbresas
contratistas.

d) E personal debe utiizar permanentemente mascariia y guantes, de acuerdo a ias
disposiciones establecidas en el Pian y seguir las instrucciones de utilizacion de los
Equipos de Proteccion Personal que se le asignen. En ningun casc se pueden
compartir equipes de trabajo ComD &Meses, protectores audifivos u oculares, entre
otros,

g} Restringlr Ias reuniones de sequridad y atros que puedan generar la aglorneracin

de més de 10 personas, asegurando un distenciamianto minimo de 1.50 metros

entre los asistentes y reforzar las medidas preventivas pa:{ enfmn,gh: e} COVID-19,
. gl

v e

e e

> 4V 53

."i_-‘"~7

. e

pcseraeis B




GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA — GERENCIA SUB REGIONAL JAEN \
AS-SM-4-2021-GR CAJ-GSRJ-1

Py GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA 8
y GERENCIA SUB REGIONAL JAEN ‘é"i‘i“i‘ﬁ?i‘ﬁ""c‘i
SUS GERENCIA DE OFERACIONES

tapte on ia zona de trabajo como fuera de esta. Silas instalacionss no garantizan
o esta medida se deben programar tumoes.

1) Dieponer para uso def personal zonas dotadas de agua, jabén y papel secanie para
&l lavado de manos yio solucién hidroalcohdlica al 70% para su desinfeccion.

o) Disponer de contenedores pera fos desechos, en determinadas zonas de la obra
para evitar desplazamientos largos hasta los servicios higiénicos.

h} Realizar la himpleza y desinfeccion de fas instalaciones de oficinas y servicios
higiénicos, como minima una vez al dfa, Incluyendo fa lmpieze ¥ desinfeccion de
herramientas de trabaje manuales, materiales y andamios que sean de uso
compartido.

6.6 Medidas de prevencion del persenal externo a la obra a ser implemeniadas
por fos actores del proceso edificatorio

a) Realzar una evaluacion de descarte y registro de los datos de proveedores,
subconiratistas u otros, asi como de visitas. Esta informacion se debe poner a
disposicion de las autoridades sanitarias y de los serviclos de prevencion
correspondientes en caso de contagio.

b) Restingir las visites @ |2 obra durande ia jornada faboral y evitar el acoceso de

. parsonal ajeno a la sjecucion de la misma, que no sea asencial para el desarrolio

m\ de la actividad. Los movimientos del personal externo dentro de Ia obra deben

£ SRR estar fimitados solo & las dreas de entrega. Al personal externo se le aplican las
16';%@{5 y mismas medidas de higiena y proteccién previstas en el presente documento.

]

° 2
oS

<) Entrega de documantacion

1. Tener culdsdo en el intrcambio y revision de documentacién (comunicaciones,
cerfificados, facturas, guias y similares), emvieda por proveedares Y
subcontratistas u otros, Utilizar mascarillas y guantes y mantener 1.50 mefras de
distancia entre personas.

2. Realizar of lavado de manos adecuado posterier a la manipulacién de cualquier
material externo y disponer de un lugar seguro pera Ia recepcion de ia
documentacion, Ia que debe ser desinfectada con alcohol.

e 3. Tratar de generar barreras fisicas en el rea de recepcidn de docunibntacion, que
zepare la persona que recibe de la que fa frae. Diche barrera fisica deberd
mantenerse aséptics,

4. Disponer de alcohot al 70% en Ia recepcion e indicar a la persona que flega que
desinfecte sus manos. A interior de la recepcion disponer de un tociador y de
papel toaila.

5. Solicitar a los proveedares y subsoniratistas que la documentaciin que entregue 0
envic estd on sobres de materizl sintético y no en hojas sueltas. La persona de
recepcion debe desinfectar el sobre y ubicario en su bandeja de entrada.
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&. Promover 2 entrega ¥ recepcion de documentacion en formato digital.

e

e 7. Los documentos que ingresen a obra deben tener un pericda de espera de 24
horas previo @ su uso en fa obra,

d) Descarga, Yraslato y ahmacenaje de materiales.

1. Establecer un protocolo de registro, control v recepoion de materiales
automatizados mediante plataformas digitates u otro mecanisme, que garantice el
distanciamiento social. De existir una accion fisica, ef personal quela cumpla debe
acceder a ia zona de desinfeccion.

2, Disponer gue soly una persona del proveedor y oirs dasignada por et residente de
{a obra se encarguen de efectuar el registro, control y recepeidn de materiales, los
cuales deben contar con equipos de proteccion personal.

3. Verificar que los proveedores theniten con el personal necesarnio para realizar i3
descarga de los materiales, los cusles, previaments, deben acceder a la zong de
desinfeccion.

4. Gatsrtizar que of medio de transporte empleado sea2 desinfectado antes de
ingresar a la obra, y asegurarse que fodo e personal vinculsdo cuenfe con
equipos de proteccion personal.

5. Habilitar en la obra dos {02) zonas diferenciadas y sefializadas: "zona de descarga
y timpieza® y “Zona de almacenaje’, que cuenten con el espacio nevesario para
garantizar Iz manipulacidn de los insumos, equipos y materiales, evitando los
riesgos de exposicion al COVID-19. Ambag zonas deben tensr espacio suficiente
para evitar la acumiacitn de materiales y cumplir el distanciamieris social,
acorde con 8f usc programado.

8. £ traslado de los meteriales a la zona de almacenaje, debe contar con una via de
actess independiente debidamente sefializado, no sccesible directamente a s
trabajadores.

6.7 Medidas para la operacién de maquinaria pesada a ser implementadas por
los actores del praceso edificatorio y por el personal. ©

8) Disponer gue los equipos de maquinaria pesada sean manejados u operados stk
por el persanal espacislizado en su mansjo u operacién,

b) Mantener limpias las maquinarias que se usan en ia obra, en las zonas gue 39
encuentran en cantacto directo con las mancs al momento de su Uso limpiandg.¥
desinfectando previamente e} manubrio, les palancas, botores de uso frecuente!

1a sila de conduccion y en general, cuslquier ofro elemento al alcange del ,f /

&

personal. Dichas madidas deben ser aplicadas en cada cambio de fwna. .
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¢} Establecer mecanismos de seguimiento ¥ control ds la limpieza v desinfeccitn de
la maquinaria, la periodicidad y el registro de fas actividades en una ficha fécnica.
*

6.8. Medidas de prevencién en la sala de ventas a ser implementadas por los
actores del process edificatorio ¥ por ¢l personal.

a) Mantener siempre ventiladas las éreas destinadas a ests actividad.

b) Establecer rutinas de aseo programadas para la apertura y el tigfre de la sala de
venta.

) Estabiecer rutinas diarias de aseo para los pafios de la sala de ventas,

d) Realizar Iz desinfeccién en los puntos de contacto més criticos como puertas,
ventanas, vidrios, espajos, pisos, paredes, ¢ incrementar estas actividades en
superficies como manijas, barandas, inferruptores de uz, asi como mobiliario,
equipos y uliles de escritario.

) Garantizar una distancia de 1.50 melro entre el vendedor v &l cllente. Ambos
deben usar mascaritias.

{) Disponer de alcohol al 70% para uso del cliante y para Jos vendedores.

q) Controlar ef aforo méximo de personas en la sala do venias, cuys capacidad debe
ser de dos metros cuadrados por persona.

5.9. Modidas de proteccién de! personal con sintomas de contagic a ser
implementadas por los actores del procese edificatorio.

) Verificar g el personal presenta algunc de los sinfomas de contagio delCOVID9,
De presentar estos, debe ser manejedo coms caso sospechoso y seguira los
pasos sefialados en ¢l Plan y en e Documento Técnico: Prevencion, Oiagnastico
y Tratamiento de personas afecladas por COVID-18 en el Pent*, aprobade por 1a
Resoluci6n Ministeriat N° 193-2020/MINSA y modificateria.

- 15} Se procederd a la impieza y desinfeccitn de las superfities con fas que ha podido
estar en contacto ef caso en posible contaminaciin.

c) Evitar que & personal 2 su carge se exponga al riesgo de confagio a olros
cludadanos por el usa de medios de ransporie publico, para lo cual se debe
proveer un transporie privado af domicilic con todas las medidas de profeccion ¥
bioseguridad, tanfo pafa quien Hene sintomas come para quien corduce o
vehfoulo,

d) El personal con sintomas de contagio, debe segulr las indicaciones htindadas por
la autoridad sanilaria y debe mantener informado el residente de sbia 3 través de

ios canales de comunicacian que disponga. v A A
- e F N
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o) identificar a ias perscnas que hayan mantenido confacto directo con la persona
consideradsa caso sospechoso o oon disgnésticu confimado del mismo.
L J

f) Disponer que el personal que haya estado en contacto directo con la persona
considerada caso sospechoso o con diagnéstice confirnado debe permanecer en
aislamiento domicliiario preventivo v adoptar las medidas que la autorided de
salid dolermine. Los actores del proceso edificatoric deben mantens! el
seguimiento y control de este personal,

g) Disponer, de confirmarse algiin caso positive de COVID-19, ta identificacion de
todes las dreas donda haya estado la persona contaginda en las Gitimas 72 horas,
procediendo 2 suspender los irabajos en dichas 4reas y la ulilizacion de los
materiales, equipos y herramientas, con los gue estuvo en contacto el trabajador
en tanto no se desinfscter,

Asimismo, ef hecho se reportars a fravés del portal Sistema Integrade de COVID-
19 - SICOVID-12. Una vez desinfactadas las 4reas, se refnickardn las obras en las
mismas,

Wi, OTRAS ACCIONES A TOMAR POR LAS EMPRESAS CONTRATISTAS.
ACCIONES AL INGRESU A LA OBRAFAENA

4) Informar & empresas externas sobre requisitos de higlene de la obra para el
ingreso de sus trabajadores y pedir declaracidn respecto de cumplimiento de los
estandares definidos.

by Evilar saludos con contacte diresta y promover que se manienga una distancia
minima de un metro enire personas.

¢y Medir la temperatura corporal de los frabajadores con un termometro adecuado,
asegurando ef distanciamiento social en la fla de entrada a ia obraffaena.
Registrar of resuttado &n un documanto e declaracion de estado de salud a
mantener on la obra.

d) Implamentar un documento de declaracin de estado de salud & toda persona que
ingrese a las obrasffaenas, que consulte y agistre la presencia de sintomas
asociados al covid-18. -

&} Elininar mascarillas luege del periedo recomendade para su uso.

1) Aplicar lavado de manos con agua ¥ jeb6n al menos duranie 20 segundos o con
aloohol gel, para fo cual se deben habilitar dispensadores al ingreso de la
chrafaena.

¢) Asegurar gue los trabajadores se hayan lavade las manos o aplicado alcohol gel al
mornento de firmrar ol “Libro de Ingreso o de utilizar el reloj control™,

h) Ewvaluar el uso e implementacion de una cabina o prm:nfmiem;} para fa

desinfeceibn de todes los trabajadones. y % 7 !j

e — - ¥y o=
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B Provurar que s mantengan limpias y desinfectadas todas las superficies que
puedan estar en contacto con las manos de trabajadores que se desplazan hacia
fos distintos puntos al interior de la obra (por ejemplo: manillas de puertas,
pasamanas de escaleras, messs de trabajo, teclados, siles u ofros). Estas
medidas debieran ser efectuadas por una cuadrifia con personal capacitado.

ACCIONES AL INTERIOR DE LA OBRAFAENA:

En general, se aconseja establecer reletrabajo para las funciones no criticas que

puetan ser desempefiadas de manera no presencial. En caso contrario, Se

recomiendsa:

&) Egtablecer cuadrilia(s) especHfica(s) de orden, limpleza y desinfeccitn, que cuenten
con los insumos y equipamiento ¥ elsmentos de proleccion personal necesarios
para estas iabores.

b) Habilitar puntos de lavado v impleza en distintos lugares de la obraffaena e insistr
en su disponibifidad y uso periddico.

) Cautelar of uso de mascerillas por parte de todos aquelios trabajadores que reslizan
fabores en donde no es posible mantener un distanciamiente de mas de un metro
{como por ejemplo, porteros, guardias, personal de ases). En tal case, podid
T recurrirse a mascarifas de proteccién segin las Indicaciones yio tutoriales
/ - ‘1%\ publicades por el Ministerio de Selud, respecto del cual también se aconseja
g: ] Y)  mererer informados a los trabajadores.
\EE{ J d) Velar porque 1a entrega de squipes, implementos o herramientas en los almacenes
o bodegas sea efectuads solo por ef encargado o aimacenero quien previaments
debe efectuar limpieza y desinfeccidn de las herramientas.

¢) Supervisar que cada ¥abajador utifice Unicaments sus propias heframientas o las
que le entrega ia empresa, prohibiendo el traspaso o préstamo de estas entre las
personas,

f} Velar porque toda herraraienta de mano sea manipulada con guantes y, aun esi,
fimpiada en forma periddica.

g) Limpiar con slcohol gel las maniiias ¥ purttos de sujecion de las herramientas
eléctricas o maquinarias, previo a su uso.

h) Limplar, antes de comenzar las labores y utilizando elementos desinfactantes, todos
sos ulensiios del puesto de Wabajo (teciados, mouse, lapices, pantalla de
compistador, elc.) y &reas comunes pam el caso de las lzbores que se realizan en
instalaciones de faena. Repetir al menos dos veces al dia {mafiana y tarde).

i} Al interior de la obra deben usarse todos los elementos de proteecitn personal
inherentes af riesgo ai cual el frabajador se encuentre expuesto. Ef uso de lentes o
antiparras cumple también una funcidn de proteccion contra & cantacio dirscto con

el virus. o ¢
f e 7
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' 1 Suspender ﬁda charla que requiera la perticipacién de més de 10 personas,

. K) En caso de efectuar reuniones de obra, redusir el nimeso de asistenies al minimo
posible, manteniendo distencia de 1 metro entre asistentes. Disponer lavadn ©
limpieza de manos y evitar el consume de alimentos durante (2 misma.

[} Asegurar un distanciamiento minime de un metro entre los asistentes & charlas ton
menos de 10 personas, incluyendo la chara diara, y utiizardas para reforzar las
medidas preventivas para enfrenter ef covid-19, tanto en el trabaje como fuera de
aste,

m) Suspender cualquier reunién masiva, eventos u otros en la obra. La entrega de
informacitn debe ser efectuada por residente, supervisores o jefes de cuadrifias &
sus equipos en sus charlas diarias.

r) Habilitar, en la medida de lo posible, circuitos de circulacién separados en la
obraffeena, ya sea en accesos ¥ salidas, on escaleras y en Aress COMUNEs para
evitar e cruce de persanas a menos de un metro, Cuando ello no sea posible,
instrulr que todos los trabajadores ulilicen sus mascarilias mientras se produzean
cruges enfre personas.

©0) Reforzar, mediante indicaciones de la supervisidn y sefialética en los lugares de
mayor trifico y espacics comunes (potteris, ofivinas, comedores, vestidores,
bodegas ¥ sectores de permanencia de cuadrifias), las medidas preventivas més
imporiantes, como e lavado recurrente de manos, precauciones al toser y o
distanciamiento soclal,

ACCIONES EN HORARIOS DE ALMUERZOREFRIGERID:

&) Implementar horarios de simuerzo ylo refrigerio diferidos en la obra, coordinando
furnos v grupts en los cuales se pueds mantener distanciamientos de un metro
entre personas.

b) Velar por e lavade de manos previo al ingreso 3 comationss.

¢) Reforzer con frabsjadores que los utensilios son de uso personal ¥ deben ser
almacenados separadamente y no en. gspacios comunes.

&) Mantener distanciamiento entre mesas de comedores no inferior a 1.5 metros.

A &) Mantener i3 higlene permanente del lugar, especizimente de ulensilios (cubiertos,
lozas, vasos, etc.).

ACCIONES A LA SALIDA DE LA OBRAIFAENA

) Velar porque se aplique lavado de manos con agua y jabén al menos duranie 20
segundos.

b) Evaluar ¢ uso e implementacién de una cabina o procedimjerito, Wwara/la
desinfeccion de todos los trabajadores a la salida de ia obra, 4 i A
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ACCIONES ANTE TRABAJSDORES MAS VULNERABLES
a) Se sugiers, para el casc de trabsjadotes de grupos vulnerables {mayores de 65 ®

afios, con enfermedades respiratorias, tratamientos de cdncer, trasplantados,
diabétices, Inmunodeprimidos, con enfermedades pulmonares © desnutriciong,
indicar que se abstengan de presentarse en la obraffeena y que tomen medidas
prevenfivas on sus domicilios hasta nuevy avise de ta empresa.

) Gestionar las medidas que permitan ai irabajador gocader a los baneficios. que
contermpla excepcionaimente para estos efectos fa ley.

¢} Reforzar en trabajadores de grupos vulnerables las medias

ANEXO
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Lavado de manns

B Pasos para un correcto lavado de manos
& e
< %

Frota s enanos con jabon
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FACTORES DE EVALUACION

CAPITULO IV ‘
L o

EVALUACION TECNICA (Puntaje: 100 Puntos)

: PUNTAJE / METODOLOGIA |
FACTORES DE EVALUACION ARA SU ASIGNACION

A EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD [100] puntos

Evaluacion:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a
TRES (3) VECES EL VALOR REFERENCIAL DE LA CONTRATACION, M = Monto facturado

por la contratacién de servicios de consultoria de obra iguales o similares acumulado por el postor por
al objeto de la convocatoria, durante los diez (10) afios anteriores a la | la prestacion de servicios de
fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha consultoria en la especialidad
de la conformidad o emision del comprobante de pago, segin
corresponda.

M >= [3}'® veces el valor

Acreditacion: referencial:

{90] puntos
La experiencia en la especialidad se acreditara con copia simple de (i)
contratos u ordenes de servicios y su respectiva conformidad o
constancia de prestacion; o (i) comprobantes de pago cuya cancelacion
se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito,
nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento
emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono o
mediante cancelacién en el mismo comprobante de pago'’.

M >= [2.5] veces el valor
referencial y < [3]veces el
valor referencial:

{80lpuntos

M > [2]'° veces el valor
referencial y <{2.5} veces el

. - - . o L valor referencial:
Las disposiciones sobre el requisito de calificacion “Experiencia del {70] puntos

postor en la especialidad” previstas en el literal C del numeral 3.2 del
Capitulo Il de la presente seccion de las bases resultan aplicables para
el presente factor.

B. |METODOLOGIA PROPUESTA [10] puntos

Evaluacion: .
Desarrolla la metodologia
Se evaluara la metodologia propuesta por el postor para la ejecucion de | que sustenta la oferta

la consultoria de obra, cuyo contenido minimo es el siguiente: El postor [10] puntos
propondrd y desarrollard una metodologia de trabajo que le permita
cumplir con las exigencias de los términos de referencia y que evidencie | No desarrolla la metodologia
| la adopcién de los procedimientos para implementar los siguientes | que sustente la oferta

7 Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucion N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

« ol solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacion a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como vélida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobante de pago ha sfdo
cancelado”

“Situacion diferente se suscita ante el selfo colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
“pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracion de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”.

18 El monto no puede ser mayor a tres (3) veces el valor referencial.

19 Elmonto debe ser mayor al requerido como requisito de calificacién. En ese sentido, si por ejemplo se solicitd como requisito
de calificacion una (1) vez el valor referencial la metodologia del factor de evaluacion podria ser la siguiente:

M >= 2 veces el valor referencial = [...} puntos A ﬁ) /
M >= 1.5 veces el valor referencial y < 2'veces & valor referencial {...] puntos
M > 1 vez el valor referencial y < 1.5 yeces el valor referencial ]...} puntos
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| PUNTAJE / METODOLOGIA

L FACTORES DE EVALUACI_ON | PARASU ASIGNACION
rubros: 0 puntos
1) Control de Calidad Técnica de la Obra.
1)} Control de Plazos de ejecucion.
11} Control Econdmico de la Obra.

El postor debera presentar un analisis basico para desarrollar la
metodologig propuesta, a través de una EDT (Estructura Desglosable de o
Trabaijo, con los alcances de la supervision en el control de obra y gestién
de riesgos), andlisis de los tiempos de ejecucion (cronograma), la gestion
de costos (control econdémico del presupuesto) y la calidad en la
ejecucion del proyecto (impacto esperado).

Todo lo anterior se debe determinar a nivel minimo de componentes y
productos, ya que lo importante sera la coherencia entre las diferentes
herramientas mencionadas y de la metodologia misma para el objeto de
la consultoria.

Acreditacion:

Se acreditara mediante la presentacion del documento que sustente la
metodologia propuesta.

PUNTAJE TOTAL 100 puntos?

Para acceder a la etapa de evaluacién econdémica, el postor debe obtener un puntaje técnico
minimo de ochenta (80) puntos.

Importante

e Los factores de evaluacion elaborados por el érgano encargado de contrataciones o el comité de
seleccién, segun corresponda, guardan vinculacion, razonabilidad y proporcionalidad con el objeto
de la contratacién. Asimismo, estos no pueden calificar con puntaje el cumplimiento de los Términos
de Referencia ni los requisitos de calificacién.

e Las ofertas técnicas que no alcancen el puntaje minimo especificado son descalificadas.

x__;a.,_\;

v
20 Eg|a suma de los puntajes de todos los factores de evaluacion, incluyendo los opcionales.
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EVALUACION ECONOMICA (Puntaje: 100 Puntos)

B . PUNTAJE / METODOLOGIA
FACTOR DE EVALUACION PARA SU ASIGNACION
A. PRECIO
Evaluacion: La evaluacién consistira en asignar

Se evaluara considerando la oferta econémica del postor.
L]
Acreditacién:

Se acreditara mediante el registro del monto de la oferta en el SEACE
o documento que contiene la oferta econdmica (Anexo N° 6), segtn

corresponda.

un puntaje de cien (100) puntos a
la oferta de precio mas bajo y
otorgdh a las demas ofertas
puntajes inversamente
proporcionales a sus respectivos
precios, segun la siguiente formula:

Pi= OmxPMP
Gi

Donde:

| = Oferta

Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Qi = Precio i

Om = Precio de la oferta méas baja
PMP = Puntaje maximo del precio

PUNTAJE TOTAL

100 puntos
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F - CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Importante

Dependiendo del objeto del contrato, de resultar indispensable, puede incluirse clausulas adicionales
o la ad&cuacién de las propuestas en el presente documento, las Que en ningin caso pueden
contemplar disposiciones contrarias a la normativa vigente ni a lo sefialado en este capitulo. !

Conste por el presente documento, la contratacion del servicio de consultoria de obra
[CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], que celebra de una parte

[CONSIGNAR EL NOMBRE DE LA ENTIDAD], en adelante LA ENTIDAD, con RUC N°[......... 1
con domicilio legal en{......... 1, representada por [.............. ], identificado con DNI N° [......... Ly
de ofra parte [......cccooeiveveicnninnenn], €cONRUC N® [ ], con domicilio legal en
Lo ], inscrita en la Ficha N° [ ] Asiento N° [................ ]
del Registro de Parsonas Juridicas de laciudad de[.................. ], debidamente representado por
su Representante Legal, [................coc ], con DNI N° [....................], segun poder
inscrito en laFicha N° [.............. ], Asienfo N° [............ ] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudad de[............ ], @ quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y

condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Confecha[....................], €l 6rgano encargado de las conirataciones o el comité de seleccion,
segiin corresponda, adjudicd la buena pro de la ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION] para la
contratacién de [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], a [INDICAR
NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los
documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO )
El presente contrato tiene por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONTRATACION].

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA'Y MONTO], que incluye
todes los impuestos de Ley. -

Este monto comprende el costo del servicio de consultoria de obra, todos los tributos, seguros,
transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion
vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio
de consultoria de obra materia del presente contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO?!

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
en [INDICAR S| SE TRATA DE PAGO UNICO, PAGOS PARCIALES O PAGOS PERIODICOS O
SEGUN TARIFA EN EL CASO DE PROCEDIMIENTOS DE SUPERVISION DE LA ELABORACION
DE EXPEDIENTES TECNICOS Y SUPERVISION DE OBRAS CONVOCADOS BAJO EL SISTEMA
DE CONTRATACION DE TARIFAS], luego de la recepcion formal y completa de la documentacién
correspondiente, segun lo establecido en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada
la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el
contrato para ello, bajo responsabilpad.gel funcionario competente.

21

En cada caso concreto, dependiendo de |& naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacion que re.“;/ult_"_')pertinente
a efectos de generar el pago. — N _
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En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
que se computan desde la oportunidad en que el pago debid efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecuciéon del presente contrato es de [........ ], el mismo que se computa desde
[CONSIGNAR S! ES DEL DIA SIGUIENTE DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO,
DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRAT® O DESDE LA FECHA EN QUE
SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE LA
EJECUCION, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN ESTE ULTIMO CASOL

Importante para la Entidad

De preverse en los Términos de Referencia la ejecucion de actividades de instalacion, implementacion
u olros que deban realizarse de manera previa al inicio del plazo de ejecucion, se debe consignar lo
siguiente:

“El plazo para.la [CONSIGNAR LAS ACTIVIDADES PREVIAS PREVISTAS EN LOS TERMINOS DE !
REFERENCIAl es de [............ ], el mismo que se computa desde [INDICAR CONDICION CON LA
. QUE DICHAS ACTIVIDADES SE INICIANL”

Incorporar a las bases o eliminar, segun corresponda.

' Importante para la Entidad

En el caso de contratacion de prestaciones accesorias, se puede incluir la siguiente clausula:

CLAUSULA ...: PRESTACIONES ACCESORIAS#

“Las prestaciones accesorias tienen por objeto [CONSIGNAR EL OBJETO DE LAS PRESTACIONES
ACCESORIAS].

El monto de las prestaciones accesorias asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTOQ], que incluye

. todos los impuestos de Ley.

El plazo de ejecucion de las prestaciones accesorias es de [........],el mismo que se computa desde

[CONSIGNAR SI ES DEL DIA SIGUIENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LAS PRESTACIONES
. PRINCIPALES, DESDE LA FECHA QUE SE ESTABLEZCA EN EL CONTRATO O DESDE LA FECHA
EN QUE SE CUMPLAN LAS CONDICIONES PREVISTAS EN EL CONTRATO PARA EL INICIO DE

LA EJECUCION DE LAS PRESTACIONES ACCESORIAS, DEBIENDO INDICAR LAS MISMAS EN

ESTE ULTIMO CASQ].

' [DE SER EL CASO, INCLUIR OTROS ASPECTOS RELACIONADOS A LA EJECUCION DE LAS
PRESTACIONES ACCESORIAS].”

Incorporar a las bases o eliminar, segin corresponda

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato estd conformado por las bases integradas, la oferta ganadora23, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccién que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS
EL CONTRATISTA entregd al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,

22

23

De conformidad con la Directiva sobre prestaciones accesorias, los contratos relativos al cumplimiento de la(s) prestacién(es)
principal(es) y de la(s) prestacion(es) accesoria(s), pueden estar contenidos en uno o dos documentos. En el supuesto que
ambas prestaciones estén contenidas en un mismo documento, estas deben estar claramente diferenciadas, debiendo
indicarse entre otros aspectos, el precio y plazo de cada prestacion.

La oferta ganadora comprende a la oferta técpi'ca y oféria econdmica del postor ganador de la buena pro.

e
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solidaria, irrevocable, y de realizacion automatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

e De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a traves de la {INDICAR EL
TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° {INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTO] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del

monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta el consentimiento de
la liquidacién final.

. Importante

A‘Imas;npa}bn de lo dis;;uesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglérr;ento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en los contratos de consultoria de obra, si el postor ganador de la buena

pro solicita la retencién del diez por ciento (10%) del monto del contrato original como garantia de fiel
cumplimiento de contrato, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a fravés de la retencion que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

e Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° {INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencién del diez por ciento
(10%) del monto del contrato de la prestacién accesoria como garantia de fiel cumplimiento de
prestaciones accesorias, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cuimplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la retencion
que debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de
forma prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo.”

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto en el literal a) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Importante para la Entidad

. Sélo en el caso gue la Entidad hubiese brévisto*otorgar ade/am‘o*,w se debe incluir la siguiente clausula:

CLAUSULA NOVENA: ADELANTO DIRECTO

‘LA ENTIDAD otorgard [CONSIGNAR NUMERO DE ADELANTOS A OTORGARSE] adelantos
directos por el [CONSIGNAR PORCENTAJE QUE NO DEBE EXCEDER DEL 30% DEL MONTO DEL
CONTRATO ORIGINAL] del monto del conlrato original.

EL CONTRATISTA debe solicitar los adelantos dentro de [CONSIGNAR EL PLAZO Y OPORTUNIDAD
PARA LA SOLICITUD], adjuntando a su solicitud la garantia por adelantos mediante carta fianza o

poliza de caucién acompariada del comprobante de pago correspondiente. Vencido dicho plazo no
procedera la solicitud.

LA ENTIDAD debe entregar el monto solicitado dentro de [CONSIGNAR EL PLAZO] siguientes a la
presentacion de la solicitud del contratistg;iﬂr.-;‘

“Incorporar a las bases o eliminar, segun ¢ responda T /ﬁ o
bl Al ™~
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CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por
[CONSIGNAR EL AREA O UNIDAD ORGANICA QUE OTORGARA LA CONFORMIDAD].

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de cinco (5) ni mayor de quince
(15) dias. Si pese al plazo otorgado, EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la

* subsanacion, LA ENTIDAD puede otorgar al CONTRATISTA periodos adicionales para las
correcciones pertinentes. En este supuesto corresponde aplicar la penalidad por mora desde el
vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando la consultoria manifiestamente no cumpla con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose la penalidad que corresponda
por cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS,
SEGUN CORRESPONDA] afio(s) contado a partir de la conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

Importante para la Entidad

En |25 contratos de consultoria de obras para elaborar los expedierites técnicos de obra, se debe
reemplazar el Ultimo pérrafo de esta clausula por el siguiente:

. “El plazo maximo de responsabilidad del contratista por errores o deficiencias o por vicios
i ocultos puede ser reclamada por la Entidad por [CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO
- MENOR DE TRES (3) ANOS] afios después de la conformidad de obra otorgada por LA
* ENTIDAD".

- En los contratos de consultoria de obras para la supervision de obra, se debe reemplazar el ultimo
* parrafo de esta clausula por el siguiente:

“El plazo méaximo de responsabilidad del contratista puede ser reclamada por la Entidad por
[CONSIGNAR TIEMPO EN ANOS, NO MENOR DE SIETE (7) ANOS] afos después de la
conformidad de obra otorgada por LA ENTIDAD".

Incorporar a las bases de consultoria de obras para la elaboracion de expedientes técnicos o eliminar, segtn
corresponda.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente férmula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

) N
Donde: . ('\_,ﬂ

Penalidad Diaria = ey
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/

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliaciéon de plazo debidamente aprobado.

Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,

cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo

transcurrido no le resulta imputable. En este ltimo caso la calificacion del retraso como justificado

por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningun

tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
* Estado. °

Adicionalmente a la penalidad por mora se aplicard la siguiente penalidad:

Otras penalidades

N° Supuestos de aplicacién de penalidad Forma de célculo Procedimiento 4‘

1 Cuando el personal acreditado permanece | {INCLUIR LA FORMA | Segin informe del
menos de sesenta (60) dias desde el inicio de | DE CALCULO, QUE NO | [CONSIGNAR EL AREA
su participacién en la ejecucion del contrato o | PUEDE SER MENOR A USUARIA A CARGO DE
del integro del plazo de ejecucion, si este es | LA MITAD DE UNA | LA SUPERVISION DEL
menor a los sesenta (60) dias, de conformidad | UNIDAD IMPOSITIVA | CONTRATO].
con las disposiciones establecidas en el | TRIBUTARIA (0.5 UIT)
numeral 190.2 del articulo 190 de! | NI MAYOR A UNA (1)

Reglamento. UIT} por cada dia de
ausencia del personal

L B en el plazo previsto.

2 En caso el contratista incumpla con su | [INCLUIR LA FORMA | Segun informe del
obligacién de ejecutar la prestacion con el | DE CALCULO, QUE NO | [CONSIGNAR EL AREA
personal acreditado o debidamente sustituido. | PUEDE SER MENOR A USUARIA A CARGO DE

LA MITAD DE UNA | LA SUPERVISION DEL
UNIDAD IMPOSITIVA | CONTRATO]L
TRIBUTARIA (0.5 UIT)

NI MAYOR A UNA (1)

UIT] por cada dia de

_ | ausencia del personal. ,

3 |Si como consecuencia de verificar el | {INCLUIR LA FORMA | Segun informe  del
funcionamiento u operatividad de la | DE CALCULO, QUE | comité de recepcion.
infraestructura culminada y las instalaciones | NO PUEDE  SER
y equipos en caso corresponda, el comité de | MENOR A 1% NI
recepcién advierte que la obra no_se MAYOR A 5%] al .
encuentra culminada. monto del contrato de

| supervision.

= 4 | () =
Importante

. De haberse previsto establecer penalidades distintas a la penalidad por mora, incluir dichas
penalidades, los supuestos de aplicacién de penalidad, la forma de calculo de la penalidad para cada
- supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizar, conforme el articulo
. 163 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, segun corresponda; o Si
fuera necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucién de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto maximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debid ejecutarse.

Cuando se liegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO
Cualquiera de las partes puede resolverel c‘émtrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contratéciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De

"~
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darse el caso, LA ENTIDAD procederd de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafos y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacion correspondiente. Ello no obsta la
aplicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a nihguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los érganos de administracién, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al contrato.

Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los érganos de administracién, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sélo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Codigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS?

Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucion del contrato se resuelven
mediante conciliacion o arbitraje, segin el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliacion dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un

cuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su notificacién, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura PUblica corriendo con todos

24 De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del ReglamEMts, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las
controversias deriven de procedimientos de seleccion cuyo valor referencial sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00). ( Ry -

@
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los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION CONTRACTUAL
Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [..cooeiiicn |

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO *AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL °
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes
lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].

“LA ENTIDAD" “EL CONTRATISTA"

| 4\!}1‘( \REEL ”‘\ ' )K
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CAPIiTULO VI

‘ CONSTANCIA DE PRESTACION DE CONSULTORIA DE OBRA

De conformidad con el articulo 169 del Reglamento, se deja expresa constancia de la culminacion de la prestacion derivada
del contrato mencionado en el numeral 3 del presente documento.

1 DATOS DEL
DOCUMENTO

Namero de! documento

Fecha de emision d&l
documento

2 DATOS DEL
CONTRATISTA

Nombre, denominacion o razdn
social

RUC

EN CASO EL CONTRATISTA SEA UN CONSORCIO, ADEMAS SE DEBERA REGISTRAR LA -
SIGUIENTE INFORMACION:

Nombre o razon social del

Descripcion de fas

obra

0,
| integrante del consorcio RUC Y obligaciones
|
3 DATOS DEL NG del contrat
CONTRATO umero del contrato
Tipo y ndmero del
procedimiento de seleccion
| Supervision |
Elaboracion de elagc?rlaiién Supervision
Objeto del contrato Expediente del d% Obra
Técnico Expediente
= Técnico
Descripcion del objeto del
contrato
Fecha de suscripcion del
contrato
Monto total ej;e;utado del -
contrato
Plazo original dias calendario
J Ampliacién(es) de plazo dias calendario |
Plazo de ejecucion contractual | - .T.otal plazo . dias calendario
Fecha de inicio de la consultoria de

| Fecha final de la consultoria de obra

En caso de elaboracion de Expediente Técnico

4 DATOS DEL
EXPEDIENTE
TECNICO

‘ Denominacién del proyecto

| Ubicacion del proyecto

| Monto del presupuesto

En caso de Supervision de O

bras

5 DATOS DE LA OBRA |

Denominacion de fa obra

Ubicacion de la obra

Numero de adicionales de obra

'Monto total de los adicionales
Nuamero de deductivos /

Monto total de los deductivos K

—

N, |
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| Monto total de la obra |

6 APLICACION DE

PENALIDADES Monto de las penalidades por

mora

Monto de otras penalidades

Monto total de las penalidades
aplicadas

7 DATOS DE LA _
ENTIDAD Nombre de la Entidad

RUC de la Entidad

Nombres y apellidos del
funcionario que emite la
constancia

Cargo que ocupa en la Entidad

Teléfono de contacto

NOMBRE, FIRMA Y SELLO DEL FUNCIONARIO COMPETENTE
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores
[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-4-2021-GR-CAJ-GSRJ-1
Presente.-

El que se suscribe, [.................], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURiDICA] identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacidén se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacién o

Razén Social :

Domicilio Legal :
RUC: | Teléfono(s) :

MYPE?S Si | No
Correo electronico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:
. [CONSIGNAR SI O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes
actuaciones:

1. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

2. Solicitud al postor que ocupé el segundo lugar en el orden de prelacidon para presentar los
documentos para perfeccionar el contrato.

3. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcidn, en el plazo maximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

Importante

i La notificacion dirigida a la direccién de correo electronico consignada se entendera valldamente
- efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion. ,

25 Esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la

seccidn consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http:/imwww2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso ¢l postor ganador.detsbuena pro sclicite la retencién del diez por ciento (10%) del monto
del contrato, en calidad de garantia de fiel cumpljfiiento, sequn lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y el numeral
151.2 del articulo 151 del Reglamento. Asimisnjo, dicha |nfe=r cion se tendra en cuenta en caso de empate, conforme a lo
previsto en el articulo 21 del Reglamento. Q
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_ Importante
i Cuando se trate de consorcios, la declaracién jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMIFE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-4-2021-GR-CAJ-GSRJ-1

Presente.-

Elque se suscribe, [................. ]. representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIOQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacién se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacion o

Razoén Social :

Domicilio Legal : B

RUC : Teléfono(s) :

MYPE?26 B Si | No |
~Correo electronico :

 Datos del consorciado 2
Nombre, Denominacion o
Razén Social :

Domicilio Legal : )
RUC: | Teléfono(s) : | |

_MYPE? | si | No | |

| Correo electrénico : |

Datos del consorciado ...
Nombre, [Benominacion o -
Razon Social :
Domicilio Legal : - o
RUC : | Teléfono(s): |
MYPE?28 | Si

. Correo electronico :

Autorizacion de notificacién por correo electronico:

| Correo electronico del consorcio:

... [CONSIGNAR Si O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electronico indicado las siguientes
actuaciones:

26 Esta informacién sera verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en la
seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el consorcio ganador de la buena pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del
monto del contrato, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, segin lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y el
numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamer _m:“mismo, dicha informacion se tendra en cuenta en caso de empate,
conforme a lo previsto en el articulo 91 del Reglamento. Para dichos efectos, todos los integrantes del consorcio deben
acreditar la condicién de micro o pequena emfresa.

27 ipidem. \ '<-_,¥'*'\\"',
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1. Solicitud de subsanacion de los requisitos para perfeccionar el contrato.

2. Solicitud al postor que ocupd el segundo lugar en el orden de prelacion para presentar los
documentos para perfeccionar el contrato.

3. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacion de recepcion, en el plazo méximo de dos (2) dias
habiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CtUDAD Y FECHA] .

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

" La notificacién dirigida a la direccion de correo electronico consignada se entendera validamente
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefiores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICATION SIMPLIFICADA N° AS-SM-4-2021-GR-CAJ-GSRJ-1 *

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

i.  No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcién, asi como a respetar el
principio de integridad.

ii. No tener impedimento para postuiar en el procedimiento de seleccioén ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

iii. Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

iv.  Participar en el presente proceso de contratacion en forma independiente sin mediar consuita,
comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningln proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represiéon de
Conductas Anticompetitivas.

v. Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccién.

vi. Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacién que presento en el presente
procedimiento de seleccién.

vii. Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccion y a
Jperfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segtin corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debg presentar esta declaracion jurada, salvo que sea
+ presentada por el representante comun/del consorcio. :
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Senores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA] ©

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-4-2021-GR-CAJ-GSRJ-1

Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de consultoria
de obra [CONSIGNAR EL OBJETO DE LA CONVOCATORIA], de conformidad con los Términos de
Referencia que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo Il de la seccién especifica de las bases y los
documentos del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma',' 'Nombres y Apellidos del 'r')osto.r. o
Representante legal o comun, seglin corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acépite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccion de las bases:,
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA DE
OBRA

Sefiores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-4-2021-GR-CAJ-GSRJ-1

Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio de consultoria de obra objeto del
presente procedimiento de seleccion en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO].

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segin corresponda
P T
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(S6lo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefiores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-4-2021-GR-CAJ-GSRJ-1

Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta a la ADJUDICACION
SIMPLIFICADA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCEDIMIENTO].

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTOQ DE IDENTIDAD], como representante comin del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccién, suscripcion y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comin del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legal comin en [............cocov e, 1.

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

[ 29
1 CONSORCIADO 1] [%]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]
5  OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL [%]%

CONSORCIADO 2]
[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]

II{ { 4 }‘\?,l. s
!hl \_'-‘:.J:}I - \
TOTAL OBLIGACIONES b4\, 100% "
/ ~ i

b

# Consignar unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.
® Consignar unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

3 Este porcentaje gorresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada unp de los integrantes del consorcio.
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[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Consorciado 1 ° Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o de su Representante Legal o de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de ldentidad Tipo y N° de Documento de Identidad

: Importante

. De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
. deben ser legalizadas.
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ANEXO N° 6
OFERTA ECONOMICA
iTEM N° [INDICAR NUMERO]

Sefiores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-4-2021-GR-CAJ-GSRJ-1

Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta
econdmica es la siguiente:

N° DE PERIODO O TARIFA

TOTAL OFERTA
- PERIODOS | UNIDAD DE UNITARIA :
DESCRIPCION DEL OBJETO e s e [y ECONOMICA
TIEMPO |

Supervisién de obra

Liquidacién de obra

La oferta econémica [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio de consultoria a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion
fegal, no incluiran en su oferta econdmica los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apell.ilc'l.c;g delpostoro
Representante legal o comun, seglin corresponda
Importante
e FEl postor que goce de a/guna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el trlbuto

materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

“Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACIONJ".

“L a oferta econémica de los postores que presenten la Declaracion Jurada de cumplimiento
de condiciones para la aplicaciéon de la exoneracion del IGV (Anexo N°7), debe encontrase
dentro de los limites del valor referencial sin IGV”.

32 Numero estimado de dias, meses, entre otros de la ejecucion de la prestacion, segln lo establecido en las bases.

3 Dia, mes, entre otros, segun lo establecido en las basg-;::"." ~

% E| postor formula su oferta proponiendo una tarifa fija\en base al periodo o unigdad de tiempo establecida en Ias‘h;ﬁases.
! S il
fooA NS L
\ / ——
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ANEXO N° 7

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES PARA LA APLICACION DE LA
EXONERACION DEL IGV

Sefiores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-4-2021-GR-CAJ-GSRJ-1

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento que gozo del beneficio de la exoneracion del IGV
previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocion de la Inversién en la Amazonia, dado que cumplo con
las condiciones siguientes:

1.- Que el domicilio fiscal de la empresa® se encuentra ubicada en la Amazonia y coincide con el lugar
establecido como sede central (donde tiene su administracion y lleva su contabilidad),

2.- Que la empresa se encuentra inscrita en las Oficinas Registrales de la Amazonia (exigible en caso
de personas juridicas);

3.- Que, al menos el setenta por ciento (70%) de los activos fijos de la empresa se encuentran en la
Amazonia; y

4.- Que la empresa no presta servicios fuera de la Amazonia.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segtin corresponda

Importante

" Cuando se trate de consorcios, esta declaracion jurada sera presentada por cada uno de los
integrantes del consorcio, salvo que se frate de consorcios con contabilidad independiente, en cuyo
caso debe ser suscrita por el representante comun, debiendo indicar su condicion de consorcio con

. contabilidad independiente y el numero de RUC del consorcio.

=

ap -
W - /

% En el articulo 1 del “Reglamento de las Disposiciones Tributarias contenidas en la Ley de Promocion de la Inversion en la
Amazonia” se define como “empresa” a las “Personas naturales, sociedades conyugales, sucesiones indivisas y personas
consideradas juridicas por la Ley del Impuesto a la Renta, generadoras de rentas de tercera categoria, ubicadas en la
Amazonia. Las sociedades conyugales son aquéllas que ejerzan la opcion prevista en el Articulo 16 de la Ley del Impuesto

+ alaRenta” N
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ANEXO N°9

DECLARA'CIC')N JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefores

[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-4-2021-GR-CAJ-GSRJ-1
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segin corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta Jéciafac/én, el postor puede verificar la informacién de
la Relacién de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancion
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacion-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al 6rgano encargado de las contrataciones o al 6rgano de la
Entidad al que se le haya asignado la funcion de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.
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AS-SM-4-2021-GR CAJ-GSRJ-1

ANEXO N° 11

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA

Sefiores
[CONSIGNAR ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES O COMITE DE SELECCION,
SEGUN CORRESPONDA]

ADJUDICACION SIMPLIFICADA N° AS-SM-4-2021-GR-CAJ-GSRJ-1

Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignaciéon de la bonificacion del cinco por ciento (5%) sobre el
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condicién de micro y pequena
empresa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda

Importante

‘e Para asignar la bonificacion, el rgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,
segun corresponda, verifica la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en
la seccion® consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
htto://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-finea-2-2/.

e Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacion, cada uno de sus integrantes debe
_cumplir con la condicién de micro y pequefia empresa.
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