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SIMBOLOGIA UTILIZADA:

N° | Simbolo Descripcion
1 | [ABC]/[ La informacion solicitada dentro de los corchetes sombreados debe ser
"""" completada por la Entidad durante la elaboracién de las bases.
Es una indicacion, o informacion que debera ser completada por la
2 [ABC] /1 Entidad con posterioridad al otorgamiento de la buena pro para el caso
"""" especifico de la elaboracion de la PROFORMA DEL CONTRATO; o por los
proveedores, en el caso de los ANEXOS de la oferta.
3 Importante Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité
o Abc de seleccion y por los proveedores.
Advertencia X . s Ly
4 Se refiere a advertencias a tener en cuenta por el comité de seleccion y
» Abc por los proveedores.
Importante para la Entidad Se refiere a consideraciones importantes a tener en cuenta por el comité
5 de seleccion y deben ser eliminadas una vez culminada la elaboracién de
* Xyz las bases.

CARACTERISTICAS DEL DOCUMENTO:

Las bases estandar deben ser elaboradas en formato WORD, y deben tener las siguientes caracteristicas;

N° | Caracteristicas | Parametros
. Superior :2.5cm Inferior: 2.5 cm
1 Margenes lzquierda: 2.5 cm Derecha: 2.5 cm
2 | Fuente Arial
Normal: Para el contenido en general
3 | Estilo de Fuente Cursiva: Para el encabezado y pie de pagina
Para las Consideraciones importantes (Item 3 del cuadro anterior)
4 | Color de Fuente Automatico: Para el contenido en general )
Azul . Para las Consideraciones importantes (Item 3 del cuadro anterior)
16 : Para las dos primeras hojas de las Secciones General y Especifica
11 : Para el nombre de los Capitulos.
5 | Tamafio de Letra 10 :. Para el cuerpo del docum_ento en g_eneral
9 : Para el encabezado y pie de pagina
Para el contenido de los cuadros, pudiendo variar, segun la necesidad
8 : Para las Notas al pie
Justificada: Para el contenido en general y notas al pie.
6 | Alineacién Centrada : Para la primera pagina, los titulos de las Secciones y nombres
de los Capitulos)
7 | Interlineado Sencillo
. Anterior : 0
8 | Espaciado Posterior : 0
Para los nombres de las Secciones y para resaltar o hacer hincapié en algun
9 | Subrayado concepto
INSTRUCCIONES DE USO:

1. Una vez registrada la informacion solicitada dentro de los corchetes sombreados en gris, el texto debera
quedar en letra tamafio 10, con estilo normal, sin formato de negrita y sin sombrear.

2. Lanota IMPORTANTE no puede ser modificada ni eliminada en la Seccién General. En el caso de la Seccidn
Especifica debe seguirse la instruccion que se indica en dicha nota.

Elaboradas en agosto de 2021
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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista, deben conducir su actuacién conforme a los principios previstos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion al OSCE y a la Secretaria
Técnica de la Comisién de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento
segun corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion
y corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores y
demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento del OSCE y a la Secretaria Técnica de la Comisién
de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
gue se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo N°
1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas”, o nhorma que la sustituya, asi como las
demas normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante, postor
y/o contratista del proceso de contratacion deben permitir al OSCE o a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion referida
a las contrataciones del Estado que sea requerida, prestar testimonio o absolucién de posiciones
gue se requieran, entre otras formas de colaboracion.
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SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(ESTA SECCION NO DEBE SER MODIFICADA EN NINGUN EXTREMO, BAJO SANCION DE NULIDAD)
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CAPITULO | ,
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1.1. REFERENCIAS

Cuando en el presente documento se mencione la palabra Ley, se entiende que se esta
haciendo referencia a la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, y cuando se
mencione la palabra Reglamento, se entiende que se esta haciendo referencia al Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado por Decreto Supremo N° 344-2018-EF.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

1.2. CONVOCATORIA

Se realiza a través de su publicacion en el SEACE de conformidad con lo sefialado en el articulo 54
del Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del procedimiento de seleccion,
debiendo adjuntar las bases y resumen ejecutivo.

1.3. REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se realiza conforme al articulo 55 del Reglamento. En el caso de un
consorcio, basta que se registre uno (1) de sus integrantes.

Importante

e Para registrarse como participante en un procedimiento de seleccién convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con inscripcion
vigente y estar habilitados ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra
el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, se puede ingresar a la siguiente direccion electronica: www.rnp.gob.pe.

e Los proveedores que deseen registrar su participacion deben ingresar al SEACE utilizando
su Certificado SEACE (usuario y contrasefia). Asimismo, deben observar las instrucciones
sefialadas en el documento de orientacion “Guia para el registro de participantes
electrénico” publicado en https://www?2.seace.gob.pe/.

e En caso los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se encuentren
inhabilitados o suspendidos para ser participantes, postores y/o contratistas, el SEACE
restringira su registro, quedando a potestad de estos intentar nuevamente registrar su
participacion en el procedimiento de seleccion en cualquier otro momento, dentro del plazo
establecido para dicha etapa, siempre que haya obtenido la vigencia de su inscripcién o
guedado sin efecto la sancion que le impuso el Tribunal de Contrataciones del Estado.

1.4. FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La formulacion de consultas y observaciones a las bases se efectlia de conformidad con lo
establecido en los numerales 72.1 y 72.2 del articulo 72 del Reglamento.

1.5. ABSOLUCION DE CONSULTAS, OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

La absolucion de consultas, observaciones e integracion de las bases se realizan conforme a
las disposiciones previstas en los numerales 72.4 y 72.5 del articulo 72 del Reglamento.



http://www.rnp.gob.pe/
http://www.seace.gob.pe/
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1.6.

1.7.

Importante

¢ No se absolveran consultas y observaciones a las bases que se presenten en forma fisica.

e Cuando exista divergencia entre lo indicado en el pliego de absolucién de consultas y
observaciones y la integracion de bases, prevalece lo absuelto en el referido pliego; sin
perjuicio, del deslinde de responsabilidades correspondiente

ELEVACION AL OSCE DEL PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y
OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

Los cuestionamientos al pliego de absolucién de consultas y observaciones asi como a las
bases integradas por supuestas vulneraciones a la normativa de contrataciones, a los principios que
rigen la contratacién puablica u otra normativa que tenga relacion con el objeto de la
contratacion, pueden ser elevados al OSCE de acuerdo a lo indicado en los numerales del 72.8
al 72.11 del articulo 72 del Reglamento.

La solicitud de elevacién para emision de Pronunciamiento se presenta ante la Entidad, la cual
debe remitir al OSCE el expediente completo, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 124 del
TUO de la Ley 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, al dia hébil siguiente
de recibida dicha solicitud.

Advertencia

La solicitud de elevacion al OSCE de los cuestionamientos al pliego de absolucion de consultas
y observaciones, asi como a las Bases integradas, se realiza de manera electronica a través del
SEACE, a partir de la oportunidad en que establezca el OSCE mediante comunicado.

Importante

Constituye infraccion pasible de sancion segun lo previsto en el literal n) del numeral 50.1 del
articulo 50 de la Ley, presentar cuestionamientos maliciosos o manifiestamente infundados al
pliego de absolucion de consultas y/u observaciones.

FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS
Las ofertas se presentan conforme lo establecido en el articulo 59 del Reglamento.

Las declaraciones juradas, formatos o formularios previstos en las bases que conforman la
oferta deben estar debidamente firmados por el postor (firma manuscrita). Los demas
documentos deben ser visados por el postor. En el caso de persona juridica, por su
representante legal, apoderado o mandatario designado para dicho fin y, en el caso de persona
natural, por este o su apoderado. No se acepta el pegado de la imagen de una firma o visto.
Las ofertas se presentan foliadas.

Importante

e Los formularios electronicos que se encuentran en el SEACE y que los proveedores deben
llenar para presentar sus ofertas, tienen caracter de declaracion jurada.

e En caso lainformacién contenida en los documentos escaneados que conforman la oferta no
coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalece la informaciéon declarada en los
documentos escaneados.

¢ No se tomaran en cuenta las ofertas que se presenten en fisico a la Entidad.
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1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

PRESENTACION Y APERTURA DE OFERTAS

El participante presentard su oferta de manera electronica a traves del SEACE, desde las 00:01
horas hasta las 23:59 horas del dia establecido para el efecto en el cronograma del
procedimiento; adjuntando el archivo digitalizado que contenga los documentos que conforman
la oferta de acuerdo a lo requerido en las bases.

El participante debe verificar antes de su envio, bajo su responsabilidad, que el archivo pueda
ser descargado y su contenido sea legible.

Importante

Los integrantes de un consorcio no pueden presentar ofertas individuales ni conformar mas de un
consorcio en un procedimiento de seleccion, o en un determinado item cuando se trate de
procedimientos de seleccion segun relacién de items.

En la apertura electrénica de la oferta, el comité de seleccién, verifica la presentacion de lo
exigido en la seccién especifica de las bases, de conformidad con el numeral 73.2 del articulo
73 del Reglamento y determina si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
condiciones de los Términos de Referencia, detallados en la seccion especifica de las bases.
De no cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en el articulo 74 del
Reglamento.

El desempate mediante sorteo se realiza de manera electronica a través del SEACE.

CALIFICACION DE OFERTAS

La calificacién de las ofertas se realiza conforme a lo establecido en los numerales 75.1 y 75.2
del articulo 75 del Reglamento.

SUBSANACION DE LAS OFERTAS

La subsanacién de las ofertas se sujeta a lo establecido en el articulo 60 del Reglamento. El
plazo que se otorgue para la subsanacion no puede ser inferior a un (1) dia habil.

La solicitud de subsanacion se realiza de manera electronica a través del SEACE y sera
remitida al correo electrénico consignado por el postor al momento de realizar su inscripcién en
el RNP, siendo su responsabilidad el permanente seguimiento de las notificaciones a dicho
correo. La notificacion de la solicitud se entiende efectuada el dia de su envio al correo
electrénico.
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112,

1.13.

1.14.

La presentacion de las subsanaciones se realiza a través del SEACE. No se tomara en cuenta
la subsanacién que se presente en fisico a la Entidad.

RECHAZO DE LAS OFERTAS

Previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de seleccién revisa las ofertas econdmicas
gue cumplen los requisitos de calificacion, de conformidad con lo establecido para el rechazo
de ofertas, previsto en el articulo 68 del Reglamento, de ser el caso.

De rechazarse alguna de las ofertas calificadas, el comité de seleccién revisa el cumplimiento
de los requisitos de calificacion de los postores que siguen en el orden de prelacion, en caso
las hubiere.

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Definida la oferta ganadora, el comité de seleccién otorga la buena pro, mediante su publicaciéon en
el SEACE, incluyendo el cuadro comparativo y las actas debidamente motivadas de los
resultados de la admisién, no admisién, evaluacion, calificacién, descalificaciéon y el
otorgamiento de la buena pro.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas ofertas, el consentimiento de la buena pro se
produce a los ocho (8) dias habiles siguientes de la notificacién de su otorgamiento, sin que los
postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion.

En caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la buena pro se produce
el mismo dia de la notificacién de su otorgamiento.

El consentimiento del otorgamiento de la buena pro se publica en el SEACE al dia habil
siguiente de producido.

Importante

Una vez consentido el otorgamiento de la buena pro, el 6rgano encargado de las contrataciones
o el érgano de la Entidad al que se haya asignado tal funcién realiza la verificacion de la oferta
presentada por el postor ganador de la buena pro conforme lo establecido en el numeral 64.6 del
articulo 64 del Reglamento.
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, CAPITULO Il
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

2.1.

2.2.

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacién se pueden impugnar los actos dictados durante el desarrollo
del procedimiento de seleccién hasta antes del perfeccionamiento del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por el Tribunal de Contrataciones del
Estado.

Los actos que declaren la nulidad de oficio, la cancelacién del procedimiento de seleccion y
otros actos emitidos por el Titular de la Entidad que afecten la continuidad de este, se impugnan
ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

Importante

e Una vez otorgada la buena pro, el comité de seleccién, estd en la obligacién de permitir el
acceso de los participantes y postores al expediente de contratacion, salvo la informacion
calificada como secreta, confidencial o reservada por la normativa de la materia, a mas tardar
dentro del dia siguiente de haberse solicitado por escrito.

Luego de otorgada la buena pro no se da a conocer las ofertas cuyos requisitos de calificacion
no fueron analizados y revisados por el comité de seleccion.

e A efectos de recoger la informacion de su interés, los postores pueden valerse de distintos
medios, tales como: (i) la lectura y/o toma de apuntes, (ii) la captura y almacenamiento de
imagenes, e incluso (iii) pueden solicitar copia de la documentacion obrante en el expediente,
siendo que, en este Ultimo caso, la Entidad debera entregar dicha documentacién en el menor
tiempo posible, previo pago por tal concepto.

e El recurso de apelacion se presenta ante la Mesa de Partes del Tribunal o ante las oficinas
desconcentradas del OSCE.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacién contra el otorgamiento de la buena pro o contra los actos dictados con anterioridad
a ella se interpone dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse notificado el
otorgamiento de la buena pro.

La apelacion contra los actos dictados con posterioridad al otorgamiento de la buena pro, contrala
declaracion de nulidad, cancelacion y declaratoria de desierto del procedimiento, se interpone dentro
de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que sedesea
impugnar.
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3.1

3.2.

3.3.

CAPITULO 1Il
DEL CONTRATO

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Los plazos y el procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza conforme a lo indicado en
el articulo 141 del Reglamento.

Para perfeccionar el contrato, el postor ganador de la buena pro debe presentar los documentos
sefialados en el articulo 139 del Reglamento y los previstos en la seccién especifica de las bases.

GARANTIAS

Las garantias que deben otorgar los postores y/o contratistas, segun corresponda, son las de fiel
cumplimiento del contrato y por los adelantos.

3.2.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

Como requisito indispensable para perfeccionar el contrato, el postor ganador debe
entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del mismo por una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato original. Esta se mantiene
vigente hasta la conformidad de la recepcion de la prestacién a cargo del contratista.

3.2.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En las contrataciones que conllevan la ejecucién de prestaciones accesorias, tales
como mantenimiento, reparacion o actividades afines, se otorga una garantia adicional
por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato de la
prestacion accesoria, la misma que debe ser renovada periédicamente hasta el
cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

e Enlos contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual
0 menor a doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar
garantia de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones
accesorias, conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

e Enlos contratos periédicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo, conforme lo
establecen los numerales 149.4 y 149.5 del articulo 149 del Reglamento y numeral 151.2
del articulo 151 del Reglamento.

3.2.3. GARANTIA POR ADELANTO
En caso se haya previsto en la seccion especifica de las bases la entrega de adelantos, el

contratista debe presentar una garantia emitida por idéntico monto conforme a lo
estipulado en el articulo 153 del Reglamento.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS
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3.4.

3.5.

Las garantias que se presenten deben ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacion automética en el pais, al solo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision directa de la Superintendencia de
Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y que cuenten con
clasificacion de riesgo B o superior. Asimismo, deben estar autorizadas para emitir garantias; o
estar consideradas en la Ultima lista de bancos extranjeros de primera categoria que
periédicamente publica el Banco Central de Reserva del Peru.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro y/o contratista cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion
y eventual ejecucion, sin perjuicio de la determinacién de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

Advertencia

Los funcionarios de las Entidades no deben aceptar garantias emitidas bajo condiciones
distintas a las establecidas en el presente numeral, debiendo tener en cuenta lo siguiente:

1. La clasificadora de riesgo que asigna la clasificacién a la empresa que emite la garantia
debe encontrarse listada en el portal web de la SBS (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/clasificadoras-de-riesgo).

2. Se debe identificar en la pagina web de la clasificadora de riesgo respectiva, cual es la
clasificacion vigente de la empresa que emite la garantia, considerando la vigencia a la fecha
de emision de la garantia.

3. Para fines de lo establecido en el articulo 148 del Reglamento, la clasificacién de riesgo
B, incluye las clasificaciones B+ y B.

4. Sila empresa que otorga la garantia cuenta con méas de una clasificacion de riesgo emitida
por distintas empresas listadas en el portal web de la SBS, bastard que en una de ellas
cumpla con la clasificacion minima establecida en el Reglamento.

En caso exista alguna duda sobre la clasificacion de riesgo asignada a la empresa emisora
de la garantia, se debera consultar a la clasificadora de riesgos respectiva.

De otro lado, ademas de cumplir con el requisito referido a la clasificacion de riesgo, a efectos
de verificar si la empresa emisora se encuentra autorizada por la SBS para emitir garantias,
debe revisarse el portal web de dicha Entidad (http://www.sbs.gob.pe/sistema-
financiero/relacion-de-empresas-gue-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza).

Los funcionarios competentes deben verificar la autenticidad de la garantia a través de los
mecanismos establecidos (consulta web, teléfono u otros) por la empresa emisora.

EJECUCION DE GARANTIAS

La Entidad puede solicitar la ejecucion de las garantias conforme a los supuestos contemplados
en el articulo 155 del Reglamento.

ADELANTOS

La Entidad puede entregar adelantos directos al contratista, los que en ninglin caso exceden en
conjunto del treinta por ciento (30%) del monto del contrato original, siempre que ello haya sido
previsto en la seccion especifica de las bases.



http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/clasificadoras-de-riesgo
http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/clasificadoras-de-riesgo
http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza
http://www.sbs.gob.pe/sistema-financiero/relacion-de-empresas-que-se-encuentran-autorizadas-a-emitir-cartas-fianza
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3.6.

3.7.

3.8.

PENALIDADES

3.6.1. PENALIDAD POR MORA EN LA EJECUCION DE LA PRESTACION

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, la Entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso, de conformidad con el articulo 162 del Reglamento.

3.6.2. OTRAS PENALIDADES

La Entidad puede establecer penalidades distintas a la mencionada en el numeral
precedente, segun lo previsto en el articulo 163 del Reglamento y lo indicado en la seccién
especifica de las bases.

Estos dos tipos de penalidades se calculan en forma independiente y pueden alcanzar
cada una un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente, o de ser el caso, del item que debio ejecutarse.

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las causales para la resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con el articulo 36
de la Ley y 164 del Reglamento.

PAGOS

El pago se realiza después de ejecutada la respectiva prestacion, pudiendo contemplarse pagos
a cuenta, segun la forma establecida en la seccién especifica de las bases o en el contrato.

La Entidad paga las contraprestaciones pactadas a favor del contratista dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo responsabilidad del funcionario
competente.

La conformidad se emite en un plazo méximo de siete (7) dias de producida la recepcién, salvo
que se requiera efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligacién, en cuyo
caso la conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad del
funcionario que debe emitir la conformidad.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

Advertencia

3.9.

En caso de retraso en los pagos a cuenta o pago final por parte de la Entidad, salvo que se
deba a caso fortuito o fuerza mayor, esta reconoce al contratista los intereses legales
correspondientes, de conformidad con el articulo 39 de la Ley y 171 del Reglamento, debiendo
repetir contra los responsables de la demora injustificada.

DISPOSICIONES FINALES

Todos los demés aspectos del presente procedimiento no contemplados en las bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A LAS
INSTRUCCIONES INDICADAS)
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1.

1.2,

1.3.

14.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre : EMPRESA PERUANA DE SERVICIOS EDITORIALES S.A.
RUC N° : 20100072751

Domicilio legal : AV. AFONSO UGARTE 873 LIMA

Teléfono: : 315-0400

Correo electronico:

OBJETO DE LA CONVOCATORIA
El presente procedimiento de seleccion tiene por objeto la contratacion del seguridad y vigilancia
en la modalidad de vigilancia privada a fin de proteger la seguridad fisica de los bienes e

inmuebles, las instalaciones, el patrimonio y la seguridad del personal que labora en Editora Perd
y a las personas que por diferentes razones acuden a los locales de la empresa.

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante FORMATO DE APROBACION DE
EXPEDIENTE DE CONTATACION N° 011-2021 el 05 de agosto de 2021.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Recursos propios

Importante

La fuente de financiamiento debe corresponder a aquella prevista en la Ley de Equilibrio Financiero
del Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal en el cual se convoca el procedimiento de
seleccion.

SISTEMA DE CONTRATACION

El presente procedimiento se rige por el sistema de SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacién respectivo.

DISTRIBUCION DE LA BUENA PRO

No corresponde.

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Capitulo 1l de la presente seccion de las bases.

PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO
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Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de 365 dias calendario,
contados a partir del dia siguiente de suscrito el contrato o a indicaciones del area usuaria quien
comunicara y coordinara previamente con el nuevo proveedor la fecha de la instalacién e inicio
del servicio.

En concordancia con lo establecido en el expediente de contratacion.

1.9. COSTO DE REPRODUCCION Y ENTREGA DE BASES

Los participantes registrados tienen el derecho de recabar un ejemplar de las bases, el cual sera
digital, sin costo, debido al estado de emergencia e impulso del trabajo remoto en la entidad,
previa solicitud. Podran solicitar las bases digitalmente al siguiente correo:

Importante

El costo de entrega de un ejemplar de las bases no puede exceder el costo de su reproduccion.

1.10. BASE LEGAL

- Decreto Legislativo N° 1440 — Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico.

- Ley N° 31084 - Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2021.

- Ley N° 31085 - Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2021.

- Decreto Supremo N° 082-2019-EF que Aprueba el TUO de la Ley N° 30225 — Ley de
Contrataciones del Estado.

- Decreto Supremo N° 344-2018-EF que Aprueba el Reglamento de la Ley N° 30225 - Ley de
Contrataciones del Estado, modificado por Decretos Supremos N° 377-2019-EF, N° 168-2020-
EF y N° 250-2020-EF y N° 162-2021-EF.

- Decreto Supremo N° 004-2019-JUS que Aprueba el TUO de la Ley N° 27444 — Ley del
Procedimiento Administrativo General.

- Ley N° 29973 - Ley General de la Persona con Discapacidad.

- Decreto Supremo N° 013-2013-PRODUCE que Aprueba el TUO de la Ley de Impulso al
Desarrollo Productivo y al Crecimiento Empresarial. - Ley N° 28879, Ley de Servicios de
Seguridad Privada

- Ley N° 28879 - Ley de Servicios de Seguridad Privada.

- Decreto Supremo N° 003-2011-IN - Reglamento de la Ley de Servicios de Seguridad Privada.

- Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Resolucién de Superintendencia N° 424-2017-SUCAMEC, que aprueba la Directiva N° 010-
2017-SUCAMEC que establece las caracteristicas, especificaciones técnicas y uso de
uniformes, emblemas, distintivos e implementos del personal de seguridad privada.

- Resolucién Ministerial N° 1275 -2021-MINSA y sus modificatorias “Lineamientos para la
Vigilancia, Prevencién y Control de la Salud de los Trabajadores con Riesgo de Exposicién a
SARS-CoV-2”, asi como, los protocolos sanitarios y demas disposiciones que dicten los
sectores y autoridades competentes, que resulten aplicables a la presente contratacion.

- Resolucién Ministerial N° 541-2020-IN “Protocolo Sanitario Sectorial de Operaciéon ante el
COVID-19”, con énfasis en el numeral 6 del literal F) LINEAMIENTOS DE GESTION vy el literal
I, PROTOCOLOS SOBRE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA
EN LOS PUESTOS DE SERVICIOS (CLIENTES)

- Cadigo Civil.

- Directivas y Opiniones del OSCE.

- Cualquier otra disposicion legal vigente que permita desarrollar el objeto de la convocatoria,
gue no contravenga lo regulado por la Ley de Contrataciones del Estado.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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QQDS”IEED]

Con el motivo de la integracién de las bases se precisara la derogatoria de la Resolucion
Ministerial N° 972-2020-MINSA por la Resolucién Ministerial N° 1275-2021/MINSA, asimismo se
incluird en la Base Legal aplicable, a la R.M. 541-2020-IN y la R.M. N° 1275-2021/MINSA.
Asimismo, se incluira el literal F) numeral 6) que indica lo siguiente:

Literal F LINEAMIENTOS DE GESTION

Numeral 6) Para el personal de seguridad que contintia laborando, el empleador es responsable
de mantener su ficha sintomatolégica y toma permanente de temperatura. Los que se
reincorporan al trabajo o inician labores de agentes de seguridad privada tiene que ser sometidos
a pruebas seroldgicas para determinar su estado.
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CAPITULO II
DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

2.1. CALENDARIO DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Segun el cronograma de la ficha de seleccidn de la convocatoria publicada en el SEACE.

Importante

De conformidad con la vigesimosegunda Disposicion Complementaria Final del Reglamento, en
caso la Entidad (Ministerios y sus organismos publicos, programas o proyectos adscritos) haya
difundido el requerimiento a través del SEACE siguiendo el procedimiento establecido en dicha
disposicion, no procede formular consultas u observaciones al requerimiento.

2.2. CONTENIDO DE LAS OFERTAS

La oferta contendra, ademas de un indice de documentos?, la siguiente documentacion:

2.2.1.

2.2.1.1.

» 60 obll :

Documentos parala admision de la oferta

a)

b)

c)

d)

f)

)

Declaracion jurada de datos del postor. (Anexo N° 1)
Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

En caso de persona juridica, copia del certificado de vigencia de poder del
representante legal, apoderado o mandatario designado para tal efecto.

En caso de persona natural, copia del documento nacional de identidad o
documento anélogo, o del certificado de vigencia de poder otorgado por persona
natural, del apoderado o mandatario, segun corresponda.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada uno de
los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio, segun
corresponda.

Declaracion jurada de acuerdo con el literal b) del articulo 52 del Reglamento.
(Anexo N° 2)

Declaracion jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia contenidos en
el numeral 3.1 del Capitulo Il de la presente seccion. (Anexo N° 3)

Declaracion Jurada de plazo de prestacion del servicio (Anexo N° 4)

Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comdn y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 5)

El precio de la oferta en SOLES debe registrarse directamente en el formulario

1

La omision del indice no determina la no admision de la oferta.
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2.2.1

electrénico del SEACE.

Adicionalmente se debe adjuntar el Anexo N° 6 en el caso de procedimientos que
no se convoquen a suma alzada.

En el caso de procedimientos convocados a suma alzada Unicamente se debe
adjuntar el Anexo N° 6, cuando corresponda indicar el monto de la oferta de la
prestacion accesoria o que el postor goza de alguna exoneracion legal.

El precio total de la oferta y los subtotales que lo componen son expresados con

dos (2) decimales. Los precios unitarios pueden ser expresados con mas de dos
(2) decimales.

Importante

e El comité de seleccion verifica la presentacion de los documentos requeridos. De no
cumplir con lo requerido, la oferta se considera no admitida.

e En caso de requerir estructura de costos o analisis de precios, esta se presenta para el
perfeccionamiento del contrato.

2. Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Incorporar en la oferta los documentos que acreditan los “Requisitos de Calificacion”
gue se detallan en el numeral 3.2 del Capitulo Il de la presente seccion de las bases.

2.2.2. Documentacion de presentacion facultativa:

a) En el caso de microempresas y pequefias empresas integradas por personas con
discapacidad, o en el caso de consorcios conformados en su totalidad por estas
empresas, deben presentar la constancia o certificado con el cual acredite su
inscripcion en el Registro de Empresas Promocionales para Personas con
Discapacidad.

b) Solicitud de bonificacién del cinco por ciento (5%) por tener la condiciéon de micro
y pequefia empresa. (Anexo N° 9)

2.3. REQUISITOS PARA PERFECCIONAR EL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debe presentar los siguientes documentos para perfeccionar el

contrato:

a) Garantia de fiel cumplimiento del contrato. Presentar CARTA FIANZA.

b) Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los integrantes de
ser el caso.

c) Cadigo de cuenta interbancaria (CCl) o, en el caso de proveedores no domiciliados, el nimero
de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el exterior.

d) Copiade lavigencia del poder del representante legal de la empresa que acredite que cuenta
con facultades para perfeccionar el contrato, cuando corresponda.

e) Copia de DNI del postor en caso de persona natural, o de su representante legal en caso de
persona juridica.

f)  Domicilio para efectos de la notificacion durante la ejecucion del contrato.

g) Copia simple del documento a través del cual conste que realizo el tramite de comunicacion
de la apertura de sucursales, oficinas, centros de trabajo, u otros establecimientos y de
desarrollo de sus actividades, de las empresas que desarrollan actividades de Intermediacién
Laboral, de corresponder.

h) Estructura de costos mensual de la prestacién del servicio (incluyendo los servicios que

conforman el paquete, de ser el caso), considerando el modelo del Anexo Al.
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)

k)

n)

0)

Contener los beneficios sociales que establece el régimen laboral 728, al ser éste el régimen
laboral de la empresa usuaria (Editora Per(), donde los trabajadores destacados a Editora
Peru tengan el derecho durante el periodo de la prestacion de los servicios a percibir los
beneficios sociales que establece el régimen laboral 728

Relacion del personal que prestara el servicio, consignando sus nombres y apellidos, N° de
Documento de identidad, cargo, remuneracion y periodo del destaque.

Copia simple del Certificado Unico Laboral (Certijoven o Certiadulto). De no contar con dicho
documento, se requerira la presentacion de Declaraciones Juradas (Antecedentes Penales,
Policiales y Judiciales) , bajo responsabilidad deldeclarante, toda vez que, las Declaraciones
Juradas estan bajo el principio de presuncion deveracidad.

Declaracion Jurada por agente, en el cual se precise que no ha sido separado de las FFAA o
PNP por medidas disciplinarias.

Copia del carnet de identidad vigente emitido por SUCAMEC, de ser el caso se aplicara lo
estipulado en la Resolucion de Superintendencia N° 00562-2021-SUCAMEC, de fecha 21 de
julio del 2021, vigente hasta el 31.03.2022

Precisamos que se consideraran vigentes los Carnet y Licencias referidos de acuerdo la
Resolucién de Superintendencia N° 00552-2021:

0 El Carnet de identidad de ASP, hasta el 31.03.2022

0 La licencia de uso de armas de fuego, hasta el 30.06.2022

Por lo indicado, se acoge esta observacion

Copia de la licencia de uso de arma de fuego vigente emitida por SUCAMEC, (para puestos
con arma), de ser el caso se aplicaré lo estipulado en la Resolucion de Superintendencia N°©
00562-2021- SUCAMEC, de fecha 21 de julio del 2021, vigente hasta el 30.06.2022

Péliza(s) de Seguro, segun el Capitulo Il de la presente Seccion.

Presentar un File o carpeta conteniendo los documentos del personal destacado
(supervisores y agentes de seguridad, incluyendo los posibles suplentes y los que cubriran
los refrigerios, descansos y vacaciones), a fin de que Editora Per( autorice el ingreso de estos,
cualquier personal que no esté en la lista no podra ingresar a prestar servicio a los locales de
Editora Pera.

Los documentos a presentar por cada personal son:

- Ficha de datos personales.

- Copia de DNI u otro analogo.

- Declaracion jurada de estudios.

rvacion N°

Precisamos que se dejara sin efecto la presentacion de copia simple de Certificados de
Antecedentes Penales, Policiales y Judiciales, asi como el Certificado de Estudios y requerira
la presentacion de Declaraciones Juradas, bajo responsabilidad del declarante, toda vez que,
las Declaracion Juradas estan bajo el principio de presuncion de veracidad, sin perjuicio de
ello se podra hacer verificaciones posteriores.

Por lo indicado se acoge esta observacion.

Consulta N° 9
No. debera cefiirse a lo indicado y solicitado en los TDR

- Copia de constancias de trabajo o copia simple de contratos y su respectiva conformidad o
copia de certificados o cualquier otra documentacion que de manera fehaciente demuestre la
experiencia del personal propuesto.

- Copia de carné de identidad vigente emitido por SUCAMEC.

- Copia de licencia de uso de arma de fuego vigente emitido por la SUCAMEC de
corresponder.6 - Copia de fotocheck emitido por el Contratista.

- Declaracion jurada de no poseer antecedentes penales, ni policiales.

- Declaracion jurada de capacidad fisica y psicologica.

- Copia de constancias y/o certificados.

Editora Pert evaluard y comunicara al Contratista la autorizacion de ingreso de los
supervisores y agentes que cumplen con los requisitos minimos solicitados.
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p) Copia simple del Reglamento de Trabajo.

g) Copia Simple de la Carta Fianza a nombre del Ministerio de Trabajo, que debera ser de Clase
Individual, con las caracteristicas sefialadas en el articulo 19° del Reglamento de la Ley 27626

r)  El proveedor debera entregar los resultados del test de cooper de los supervisores y vigilantes
propuestos con los resultados minimos obtenidos.

s) El proveedor deberd indicar de acuerdo a la administracion de su empresa, la fecha de los
pagos ya sea quincenal o mensual.

Advertencia

De acuerdo con el articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1246, las Entidades estan prohibidas de
exigir a los administrados o usuarios la informacion que puedan obtener directamente mediante
la interoperabilidad a que se refieren los articulos 2 y 3 de dicho Decreto Legislativo. En esa
medida, si la Entidad es usuaria de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado — PIDE? y
siempre que el servicio web se encuentre activo en el Catélogo de Servicios de dicha plataforma,
no corresponderd exigir los documentos previstos en los literales e), f) y k), segin corresponda.

Importante

En caso que el postor ganador de la buena pro sea un consorcio, las garantias que presente
este para el perfeccionamiento del contrato, asi como durante la ejecucion contractual, de ser
el caso, ademas de cumplir con las condiciones establecidas en el articulo 33 de la Ley y el
articulo 148 del Reglamento, deben consignar expresamente el nombre completo o la
denominacién o razén social de los integrantes del consorcio, en calidad de garantizados, de
lo contrario no podran ser aceptadas por las Entidades. No se cumple el requisito antes
indicado si se consigna Unicamente la denominacién del consorcio, conforme lo dispuesto en
la Directiva “Participacion de Proveedores en Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

En los contratos periddicos de prestacion de servicios en general que celebren las Entidades
con las micro y pequefias empresas, estas Ultimas pueden otorgar como garantia de fiel
cumplimiento el diez por ciento (10%) del monto del contrato, porcentaje que es retenido por
la Entidad durante la primera mitad del numero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada en cada pago, con cargo a ser devuelto a la finalizacién del mismo, conforme lo
establece el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.
Para dicho efecto los postores deben encontrarse registrados en el REMYPE, consignando
en la Declaracién Jurada de Datos del Postor (Anexo N° 1) o en la solicitud de retencién de la
garantia durante el perfeccionamiento del contrato, que tienen la condicion de MYPE, lo cual
sera verificado por la Entidad en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2
opcion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE.

En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el
monto del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o
menor a doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia
de fiel cumplimiento de contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias,
conforme a lo dispuesto en el literal a) del articulo 152 del Reglamento.

Importante

Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por el postor ganador de la
buena pro cumplan con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y eventual
ejecucion, sin perjuicio de la determinacion de las responsabilidades funcionales que
correspondan.

De conformidad con el Reglamento Consular del Pert aprobado mediante Decreto Supremo N°
076-2005-RE para que los documentos publicos y privados extendidos en el exterior tengan
validez en el Per(, deben estar legalizados por los funcionarios consulares peruanos y
refrendados por el Ministerio de Relaciones Exteriores del Per(, salvo que se trate de

2 Para mayor informacion de las Entidades usuarias y del Catalogo de Servicios de la Plataforma de Interoperabilidad del

Estado —

PIDE ingresar al siguiente enlace https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/



http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2
https://www.gobiernodigital.gob.pe/interoperabilidad/
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documentos publicos emitidos en paises que formen parte del Convenio de la Apostilla, en
Ccuyo caso bastara con que estos cuenten con la Apostilla de la Haya®.

e La Entidad no puede exigir documentacion o informacién adicional a la consignada en el
presente numeral para el perfeccionamiento del contrato.

2.4. PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

2.5.

El contrato se perfecciona con la suscripcion del documento que lo contiene. Para dicho efecto el
postor ganador de la buena pro, dentro del plazo previsto en el articulo 141 del Reglamento, debe
presentar la documentacion requerida en el siguiente link de mesa de partes virtual de Editora Pera.

(en caso de requerir la entrega de documentacién original el
Departamento de logistica coordinara con el postor ganador).

Importante

En el caso de procedimientos de seleccién por relacion de items, se puede perfeccionar el contrato
con la suscripcion del documento o con la recepcion de una orden de servicios, cuando el monto
del valor estimado del item no supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200,000.00).

FORMA DE PAGO

La Entidad realizar4 el pago de la contraprestacién pactada a favor del contratista en forma
mensual.

Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debe
contar con toda la siguiente documentacion:

- Recepcion y conformidad del area usuaria.

- Informe del funcionario responsable del area usuaria emitiendo su conformidad de la prestacion
efectuada, a cargo de la Unidad de Servicios Generales y el Departamento de Logistica -
Comprobante de pago.

Dicha documentacion se debe presentar en el link de mesa de partes virtual de Editora Peru.

Consideraciones especiales:
B | primer m rvici

Adicionalmente, para el pago del primer mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar la
totalidad de los siguientes documentos:

- Copia simple de los contratos relacionados a la acreditacion de los contratos suscritos con los
trabajadores destacados a Editora Peru.

- Copia simple del documento que acredite la presentacién del contrato suscrito con la Entidad
ante la Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y
Explosivos de Uso Civil - SUCAMEC, segun lo establecido en el articulo 61 del Reglamento de la
Ley 28879, aprobado mediante Decreto Supremo N° 003-2011-IN.

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte de EL
CONTRATISTA, en mérito a lo establecido en el D.S. N° 003-2002-TR, a partir del segundo mes
de servicio, EL CONTRATISTA debe presentar obligatoriamente los siguientes documentos:

3

Segun lo previsto en la Opinién N° 009-2016/DTN.
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- Copia de las boletas de pago del mes anterior, de todo el personal que brind6 servicio en Editora
Pera.

- Copia del PDT Planilla Electrénica cancelado del mes anterior.

- Copia de la planilla de aportes previsionales cancelado del mes anterior.

- Pago de CTS y gratificaciones, cuando corresponda.

- Copia de las constancias de capacitacién del personal, de lo que corresponda y cuando
corresponda.

- Cuadro consolidado de asistencia del personal. - Copia de los comprobantes del deposito de
los haberes en la cuenta de los trabajadores

Las Entidades pueden verificar que las empresas contratistas tienen a sus trabajadores en la
planilla electrénica a través del aplicativo implementado por la SUNAFIL “Chequea tu contratista”
( ). En el caso de consorcios, el trabajador puede integrar la planilla de alguno
de los consorciados o del consorcio con contabilidad independiente.

P m I .

Para el pago del ultimo mes del servicio, EL CONTRATISTA debe presentar los documentos
sefialados en el subtitulo precedente, tanto del mes anterior como del mes en que se realiza el
Ultimo pago.

2.6 REAJUSTE DE LOS PAGOS

Durante la vigencia del contrato los precios se mantendran fijos y no estaran sujetos a reajuste
alguno, salvo que el Gobierno establezca la variaciéon de la remuneracién minima vital, en cuyo
caso EDITORA PERU reconocera el incremento de pago al contratista, considerando el reajuste
solo en los costos laborales que se encuentren establecidos en la estructura de costos del servicio.
EDITORA PERU no reconocera ninglin otro reajuste al precio del contrato que no tenga incidencia
en los costos laborales.
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TERMINOS DE REFERENCIA.

I. OBJETO.
Contratackn del servicks de seguridad y wigancia priveda para los locales de la Empresa Peruana de
Servicies Editonates 5.4 en Lima.

Il. DESCRIPCION DEL OBJETO.
El presente requerimiento consiste en solicitar el servicko de segunidad y viglancia en la modalidad de
viglancia privada a fin de proteger la segurided fisica de los blenes muebles e inmuebles, las
Instalaciones, &l patrimonio v |a segundad del personal que labora en Ediora Perd y a ks personas
gue por diferentes razones acuden a los locales de la Empresa

1. FINALIDAD PUBLICA.
A fravés de la prestacidn del presente senviclo se busca brindar seguridad &l personal y & los usuanios
gue tiene la Empresa, asi como salvaguardar og blenes gue poses.

IV. FUNCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El senicio de segundad y vigilancia privada para Ediora Perd deberd comprender, enfre olras

actividades:

a. Control & identificacién del ingreso y salida a las instalaciones de Editora Pend del personal.
visitanites, blenes y unidades vehiculares.

b. WViglancia intema y externa de las Instalaciones.

c. Skstema de supervision y control permanente las 24 horas del dia.

d.  Prevencién de actos de sabotaje ywo subversidn.

Lo actos de prevencidn de sabotaje yo subversin por parte ded senvicio de viglancia no imita o

no colistona con las funclones del servico de las Fuerzas Armadas y el de la Policla Maclonal, toda

vaz que el senvicio de wiglancia brindara proteceion y prevencion contra estos acios en agravio del
personal yio patrimonio de ka enbidad. De suscitarse alguna situacidn de esta natwralaza alertard

a las entidades competentes para para los procedimientos respectivos:

Prevencidn y control de sidesiros, situaciones de riesgo, conmocidn civil y emergencias.

Auwilio inmiediato en cualguier tipe de sinlestro, incendio, accidentes, sabotaje y termarismo.

Controd die ingreso y salida de recursos matenakes v activos en general, revisidn de todo tipo de

paquetes, materales, bultos, etc., portados por personas que ngresan Yo se retran de las

Instataciones de Editora Pend, asl como también aguelios paguetes, materiales. bultos, ebc.

transpodtados en vehiculos evitando de ese modo el ingreso de objetos y articulos que pongan en

riesgo la seguridad en Editora Pend. Del mismo modo, mpedis |a salida de blenes personakes y de
tercercs cuyo acceso haya sido registrado bajo responsabllidad del Contratista.

h. Deberan impedir |a salida de bienes patrimoniales de Editora Pend que no cuenten con la Guia de
Remisidn respectiva, asl como el Ingreso y salida de blenes personales que no hayan sido
declarados con anticipackin.

. Controlar el registro de ingreso y salida del personal de Editora Perd, de acuerdo al horario labaral
establacido.

|- Controlar el uso de las tarjetas de visttantes dentro de las instalaciones. impidiendo el acceso de
esios a las dreas no autorizadas.

k. Intervenir y neutralizar la accitn de personas gue atenten conira el parsonal y patrimonio de Editora
Pen.

B

I \igilar y controlar el ingreso y salida en los plsos o dreas internas y exlemas (permetrales) de
Editora Pend, controlando que los equipos y leminarias se encuentren apagadas cuando las dreas
g& encuentren desocupadas a ravés de las rondes programadas ¥ no programadas.

m. Deteccitn de artefactos explosives o bultos sespechosos en el ambiéo de kas instalaciones.

n. Instruccionss generales yio particulares gue se entregan en cada puesto de vigilancia.

el
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-

o. Garentizar el normal desarrobo de las actividades de Editora Perd {administrativo, econdmico,
atencsdn al phblico, producckin, visitas), minimizando las acclones de evidencla (toma de locales
por cualguier grupo social). Para tal efecto deberd desamollar & implementar Flanes de
Contingencia.

p. Controd y registro de empresss terceras gue realbicen senvicios pars Editora Perd; curmplr y hacer
curnplir la ley N* 28783 “Ley de Segundad y Salud en el Trabajo® v su respectiva Reglamento,
aprobado mediante Decrein Supremo N* 005-201 2-TR

gq. Custodia y control de Botiquines de primeros auxilios.

r.  AsSsgurar que personas ajenss sin sutorizecion no pemanazacan en los kocales de Editora Pend
fuera deld horano de atencidn establecdo.

8. Impedir el comercio ambulatoric dentro del local. lugares de acceso v olras dreas externas e
intermas, asl como preservar el libre accaso & sus instalaciones.

t.  Proteccidén a les unedades wvehiculares de Editora Ferl, contra dafos materiales y robo de
accesorios, mientras se encuentren en la Flaya de Estacionamiento de Ediora Pean.

u.  Atencedn en situaciones de emergencla, prmeros auxlios, manejo de equipos contra incendio.

v. Atencsdn al pdblico en los puesios que o requieran, atencidn de la central telefdnica a
requerimiento de Editora Pend.

w. Fealizar rondas de inspeccidn en forma eventual, lo cual serd plasmado en una ocumencia.

. Mondtoreo y control permanente de la seguridad interna y perimétrica, a través de las cmaras de
segundad instaladas por Editora Penl. deblendo comunicar en tiempo real acclones sospechas o
Inseguras &l personal de seguridad para tomar accidn inmediata, para ko cual deberd contar con
la Autorizackin para el Servicio de Tecnologla de Segundad emitdo por la SUCAMEC.

y.  Preparsr y presentar informes y repones de las ocwmencias que se manifiesten en el servicio en
forma diaria (en forma escrta o a ravés de comeo ebecirdnico).

2 Forrmulsr apreciaciones y presentar recomendaciones, cuando la situacdn ko requisra en forma
escrita o por cormes elecirdnico, en primera instancia al Jefe de Sericios Generales y al Jede del
Departarmenta ded Departaments de Logistica.

aa. Oiras acclones vinculadas a la segundad yo protecckén de las personas y el patrimonio de Editora
Pen.

El Contratista deberd obligatoriamente:

Cumplir la Ley M® 288783 — Ley de Servicios de Seguridad Privada y su Reglamento 0.5, N® 003-21011-
1M

Cumplir 3 Derectva N* 010-2017-SUCAMEC “Directive que eatablece las caracteristicas,
especificacionas y uso de undformes, emblemas, distintivos e implementos del personal de seguridad
privada”

El personal que porta arma de fuego deberd contar con las respectivas Bcencias vigentes de uso y
posesitn de armas que otlorga s SUCAMEC.

Contar con una central de comunicackn aperativa con cabertura en iodos los puestos de seguridad
y wigilancia de Editora Perd; con canales de frecuencia, delbwendo contar con la resolucidn de
auborizacidn emitda por el Ministeno de Transportes y Comunicaciones:.

Los supendsores y cads agente deberdn contar con equipos portdtiles de comumscaciones. Los
equipos deben garantizer una comunicacidn fluida, simultidnea y conjunta con 30 ususnics como
minirme con cobertura en todos los locales con los gue cuenta Editora Pend.

Los supervisores y cada agente deberan contar con equipos de comunicacktn radial y tekefdnica con
cada puesto.

Froporcionar a Editora Perd, dos (2) equipos portétiles de comunicacion (redio), los mismos que serén
utilzados (Jefe de Servicios Generales y Supenisor de Servicios) en la coordinacidn del senicio. Se
debera entregar a la instalacion del serwcio.

Froporcionar & Editora Pend un equipo de telefonia celulsr conun plan de datos de 10 GB, 200 minutos
para Bamades & otros celulares o fijos y SME lbre
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Observacién N° 2:

Considerando de cumplimiento obligatorio, por ser de orden publico y privado los dispositivos
es que establecen en la Ley N° 28879 Ley de Servicio de Seguridad Privada y su
Reglamento — D.S. N° 003-2011-IN, concordantes con el numeral 123 del TUPA de la SUCAMEC

legal

y numeral 29.6 del Art. 29 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Se incluira en el requisito la presentacion de la Autorizacion para el Servicio de Tecnologia de

Seguridad emitido por la SUCAMEC.

Por lo que, se acoge esta observacion
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Observacion N° 11

Editora Perl es una empresa de comunicacion, por lo que es necesario el requerimiento de
contar con una central de comunicacion operativa con cobertura en todos los puestos de
seguridad y vigilancia de Editora Perd; con canales de frecuencia, debiendo contar con la
resolucion de autorizacion emitida por el Ministerio de Transportes y Comunicaciones, toda
vez de laimportancia y necesidad que tiene las comunicaciones ante una caida de los servicios
de telefonia movil y fija ante eventos catastroficos (terremotos, etc.).

Por lo indicado no se acoge esta observacion

Observacion N° 12

No es demasiado excesivo, solicitar que los supervisores y cada agente deberan contar con
equipos de comunicacioén radial y telefénica con cada puesto, toda vez que la importancia de
mantenerse comunicados durante el servicio, para que, y de esta forma se pueda alertar los
riesgos, asi como también realizar las comunicaciones propias del servicio.

Por lo indicado no se acoge esta observacion
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* Contar con un sistema de supenision las 24 horas permansante y cominaa y gue permita un contacts
directo con cada puesto de vigilancia sin costo alguno para Editora Perd. Apoyado por las sigulentes
Scciones:

a Supervisidn mdwl, implica una comunécacidn radial v telefdnica con cada puesto, asl como las
dependencias policiales del sector respectivo.

b. Contscto permanents con el Jefe del Departaments de Logistica, Jefe de Servickes Generales;
responsables del control de los servicos prestedos, & fin de resolver inmedistamente cuakgpuier
situscién que se puada suscitar

o. Adicionar al sistema convencional de supervisidon un servicks de impeccidn gue realice visitas
inopinadas a las instalaciones de Ediora Pernd. a fin de constatar la adecuada calided de los
sendcios gue debe mantener el personal a su cargo.

Los registros gue el Contratista debsrd llevar de forma diara son:

a Registro de ecurrencias diarss por puesto de viglancia.
Registro de conbrol ded personal de Editora Pend.

Registro de visidas

Registro de control de ingreso vy salida de wnkdades wehiculares pertenecientes a Edéora Perd.
Registro de control de ingreso v salida de kdenes patimoniales.

Registro de meadicarnentos de los botiquines de primencs auxibos.

Registro de asistencia ded personal de limplaza y mantenimiento

Registro de suministro de aceltes (recanga por consume que genera & motor) para las widades
vehiculares).

L Otros que Editora Pend considere de aplcacidn.

ForopeE

Los reportes que deberd enviar son:

* Reporte diario de cocwrencias que se manifiesten en el serdicio por wno. Este reporte deberd ser

emviado dariamenie &l jefe de Servicios Generales a través de comeo electndnico y deberd contener
Reporie de ocurmrencias del turno loced Alfonso Uigarte y Quilca.
Reporte de ocumencias del turmo local Andahusylas.
Reporte mensual de todos ks registros indicados en el punto antenor los literales: a). b). c), a). f),
@), ) e i) v, con retacidn al Meral d) kos reportes deberdn ser enviados semanalmente en formato
Excel & fravés de comeo electrdnico.

* Reporte mensual de horas dianies reales de permanencia fuera de las instalaciones de las unidades
wehiculares de propledad de Ediora Penl. este reporte deberd ser enviado semansiments2 en formato
Excel a través de cormeo elactrdnico.

* Reporte mensual de consuma y Siock de los bobiquines de primenss s lios.

Otras oblgaciones del Conbratista:

* Subsanar en forma inmediata las obsarvaciones que se realice a la prestacion e los sendcios en
cumplmients de las obligackones contractuales ante una observacidn o indicacion, sin peruicio de las
penalidades que pudieran resultar aplicables, para lo cual se deberd fomar en cuenta = sigulente
procedimisnto:

Se inicla con la Observacidn de Editora Pertd, guien comrers treslado al Contratista, para que en un plazo
de T2 horas pueda ejercer su derecho de defensa. con todos ks medios probatorios permitidos en el
procadimisnto administrativo, al cabo ded mismo presentard su descargo al Depanaments de Logistica
de Editora Fend. quien emitird su decisiin definiiva dentro de las 43 horas de recibido el descargo.
previo informe ded drea usuans

= Es responsable de ssumir las obligaciones que contreigs con su personal, ssan éstas laborales,
personales o de cuabguier ofra Iindole; estando eximide Editora Pend de cusbquier responsabllidad en

ConsultaN° 5
En aplicacién del principio del debido procedimiento y legitimo derecho de defensa del
contratista, precisamos el siguiente procedimiento:

DEl procedimiento iniciado con la Observacion de Editora Perd, correrd traslado al Contratista,
para que en un plazo de 72 horas pueda ejercer su derecho de defensa, con todos los medios
probatorios permitidos en el procedimiento administrativo; al cabo del mismo presentara su
descargo al Departamento de Logistica de Editora Peru, quien emitira su decision definitiva
dentro de las 48 horas de recibido el descargo, previo informe del area usuaria
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caso de accidentes de algunos de los trebajadores del Contratista o de terceras personas; gue pudieran
ocurmir durante |a prestacidn dal sendcio, asi como de la responsabilidad penal que pueda dervarss de
ellas. Estos nesgos deberén ser cublertos integramente por las polzas que el Contralsta esta obligado
& adquirir.

= Emequma una obligacidn esencial del Contratista obrar con |a diligencia debida y curnplr con tedas las
reglas de segundad que imponga Ediora Pend, para lo cual serén notificados detsdarnents, deblendo
hacerse cargo de la cusiodia e integrdad del personal, asl como de los blenes e instalaciones,
resguardando a estoa de posibles dafos orginados & causa de pérdida_ sustraccidn wo deterioro.

Por tanto, para ks casos en que se produzcan incidentes de dafio, deterioro, pérdida o robo de algin

bien, se debe aphcar el sigulente procedimiento:

- El Contrattsta deberd comunicarts en un plazo no mayor a 2 horas de tomar conocimiento del
incidemnte.

- Dentro de las 24 horas de conocido el iIncdente, el Contratista presentard al Departaments de
Logistica de Editora Pend el docurnento que amplia y detslls la comunscacidn expresada en al
pérrafo anterior.

- Editora Perd reallzard las ndagacionses pertinentes a fin de determinar actos inseguros.
condicomes Inseguras, negligencias, incumplimientos de funclones. enfre otros. Eata acividad
interna ke permitird adoptar ks meddas convenientes en beneficio de la segundad institlucional.

- S5l producto de la indagacidnfinvestgecion resulta implicede el Confratiste en términcs de
atribuirsele resporsabilidad por las inexcusables pruebss o evidencias de incumplimiento de
obligaciones, o por & actuar de su personal sin la diligencla ordinaria; en concordancla con el
contrato, procedimientos, funciones, directivas, nomas y medidas de segundad, éste, asumird
integramente las consecuencias econdmicas derivadas de su reparacidn o reposscidn. Aun asi,
antes de su aplcacidn y buscando slempre objetividad e imparclalided, Editora Pend mantendra los
niveles de comunicacsdn y coordinacsdn, otorgando al Contratista séete (07) dias calendarios para
el deshinde de responsabilidades.

- Sl requerida ka reparacidn o reposiclion mediante notificecidn por Editora Perd, el Contrabista no ko
hiclera &n & término de deez (10) diss calendarios, Editora Penl efectuard el descusnio
commespondients de una o mas facturas pendientes de pago, de acuerdo con los precios vigentes
en el mercado.

- La investigacktn interna realizada por Editora Pend se ejecuta sin perjuicio de la denuncla policial &
Investigacadn gue la Policia Nacional ded Perd o el Ministerio Fublico, tenga a blen realzar.

= Debers pagar & su personal las remuneraciones, sueldos y salanos, segun la estructura de costos
detallada en suofera y de acuerdo a las leyes y beneficios soclales conforme a los dspositivos legales
vigentes. Es imporante indicar gue los agentes de vigilancla mantienen wvinculo laboral con el
Conkratisia para todos los edecios de la Ley.

= Al respectn, se precisa gue la oferta debe contener los beneficios sociales gue establace el régimen
laboral T28, al ser éste el régimen laboral de la empresa usuaria (Editora Pend), para ko cual deberd
presentar para la firma del contrato una estructura de costos donde bos frabajadores destacados a
Editora Perd tengan el derecho durante el penodo de la prestacion de los servicios a percibir ks mismos
beneficies sociales que establecan el régimen laboral T28.

= Deberd realizar los depdsitos de habteras méaximo el dismo dia de cada mes. de no hacaro lendrén un
plazo de cinco (5) diss habiles, pasado el menconado plazo se aplicard las  penalidades
comespondientes de acuerdo a lo establecido en el cuadro de ofras penalidades en aplicacidn del
articulo 163 del Reglamento de la ley de Confrataciones del Estads

# Los costos directos e indirectos y cualquier ofra obbgackn ksboral, tributania, impueste o beneficio
creado de acuerdo a Ley son de exclusiva responsabilidad del Contratista. El pago oportuno al personal
de la empresa que labore bajo & Régimen Laboral de ta Actividad Privada, no s& verd.

*= afectado a pesar de que puedan existr razones de fuerza mayor (huelgas, paros, conmockin civil, ete.).
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Consulta N° 6
Se aclara y se precisa, donde dice tres (3) dias habiles; debe decir cinco (5) dias habiles




4 // Editora Perii

EMPRESA PERUANA DE SERVICIOS EDITORIALES S.A.
CONCURSO PUBLICO N° 0001-2021-EP — BASES INTEGRADAS

FORMATO N* FO-08-003-8 ™

r TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA
, Edtﬂ'ﬂ hm CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y

VIGILANCIA PARA LOS LOCALES DE EDITORA Pgina: 5 d= 18

PERL EM LIMA

# Durante la wigencla del contrato los precios se mantendran fijos y mo estardn sujetos a reajuste alguno,
sako que el Goblemo Macional apniebe el incremento de la remunerackdn minima vital, en estos casos,
Editora Pend reconocerd la pare directamente relacionada a la remuneracidn y a los beneficios
sociakes, que sean directamente afectados de acuerdo a Ley, slempre gue el Contratista lo acredite
debidamente y presents la respectiva estructura de costos.

Logales para 1a Prestacion dal Sarvicig,
El servicio deberd realizarse an los ﬁl-gIJIEI'IiB‘!- locales:

Alfonso Lgane: Ay, Alfonsa Ugarte N* 873 — Lima 1.
Quilca Jr. Quilca N® 556 — Lima 1.
Andahuaylas : Jr. Andahuaylas N* 1472 — Lima 1.

* S entiende por puesto de wiglancia e lugar o &rea predeterminada de las instalaciones de Ediora
Perd en el cual se ublca wn vigilante cublerto por wng o MAs turnos.

# Los puesios de 24 horas serdn cubserios con un minimo de dos (02) Agentes de viglancla en tumos
de dioce (12]) horas cada uno. En el sigulents horario:

Turmo duma H de O7:00 horas hasta kas 19:00 horas

Turno noclumo : de 18:00 horas hasta kas 07:00 horas
Los puesios de 12 horas deberdn ser cublertos por un (01) Agante de viglancia.
Mo se reconocerd el pago de adiclonales o reembolsos por ningdn concepto
Todo material requerido para el cumplimiento ded servicio serd proporcionado por el Contratista.
La prestacidn del serscio de vigilancla deberd efectuarse en forma permanente e ininterremplda
durante todo e periodo de epecucion contractual. Los puesios de seguridad deben estar cublertos de
acuerdo a los umos os siete dias de la semana independientements =i estos son dias laborales o
.

TV YW

Beguisites de seguridad,

El Contratista estara obligado bajo responsabilidad a:

#  Cumplir la Ley N* 29783 “Ley de Seguridad y Salud en el Trabape® y su respective Reglamenio D.5.
N® DOS-2012-TR.

= Cumplir e Reglamenio Intermo de Seguridad y Salud en el Trabago de Editora Perd. Por lo cual se e
entregard una copia de dicho docurmenio.

® Asumir & resporsabllidad por os accidentes o hechos sobrevinientes que suceda & sus trabaadores
en &l ejercicio de su funcidn dentro de Editora Perd, asumiendo los gasios y costos gue su atanckin
requiere.

# Responsabilizarse en caso de accidentes o dafos ocasionados & su personal duranie la ejecuciin
dal servicio.

®  Mantener implementado 02 bobiguines de primeros auxilios completos para la atencidn de su personal,
el cual estard ublcado en el amblente utiizado como vestuano de los locales de Alfonso Ugarte v
Andahuaylas. Asimimo, durante la ejecucion del sardcio se deberd reponer todo lo gue sa haya
utilzado y sustiuir todo lo que ya se haya wencido.

JLLAICE ) )
FJ Cmtrauets dispondra la mnmmla de Em p-em:nnal técnico a boa locales de Editora Penld, previa
coondinacidn con el Departamento de Logistica, para que realicen los Estudios de Segundad Integral de
los localas,
Dentro de los 30 primenes dias calendarios de iniclado el senscio el Contratista deberd presentar el informe
da Segtn:lad el cual como mindmo debera condener:
Detalle de ublcacion de kecales.
Informe aibuaconal de segunidad.
Determinacidn de riesgos: riesgoes fisicos, patrimoniales y de personal.
Recomendaciones de segunidad.
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e. Procedimientos, normas v conslgnas particulares que normaran el trabajo diano en los puestos de
vigllanicia.

f.  Funciones especificas de cada puesto de vigilancia_

g. Planes de Segundad:
- Plan de evacuackin.
- Plan contra incendios.
- Plan de defensa chil.
- Plan conira robos.
- Plan contra disturblos o altaraciones del orden plblico.
- Plan de operacionas y supendiaor

El contratista debe presentar los estudios y plan de seguridad. para lo cual Editora Perd dard las

facilidades ded caso y estaremaos atenios a las comunicaciones que tenga que ver con este requisito

= =itos del persanal aslanado 8 DAaCHACIOn

# [El Contratista deberd presentar en anexo gue conformard parie integrante del conirato, kos términos

de ke contratos del personal destacado para prestsr servico en Eddora Perd, detallando:c
densficacion del trabajador destacado, el cango, su remunerackén y el plazo de destaque.
En cumgpdimiento a lo dispuesto por el articulo N* 26 de la Ley N® 27626 — Ley que regula la actividad
de |las Empresas Especiales de Senvicios y de las Cooperativas de Trabajadores v el Articuls N® 13
del Decreto Supremo N 003-2002-TR, que establece disposiciones para la aplicacdn de las leyes MN°
27626 y 27608, que regula la actividad de kas Empresas Especiales de Seracios y de la Cooperativas
de Trabajadores.

* [El personal del Contratista que preste el servicio duranie la vigencia del contrato, no tendra ningdan
vinculo ni relackdn laboral con Editora Pend.

# Editora Pen) podra disponer e aumento o disminucidn de los puestos de vigilancla. asi como el
personal requendo de acuendo & lag necassdades de la ampresa.

*  Laprestacion de ks servicies a contratar requiere de personal masculino y femenino.

Duranie |la ejecuciddn contractual, los cambecs de personal deberén ser debidamente informades y
autonzados por Eddora Perd, el personal que ingrese a prestar senviclo deberd tener iguales o
mayores caracteristicas_

*  Los supervisores y agentes de viglancia podrén ser retirados del servicio & solicitud de Editora Pend,
a través del Departamento de Logistica, por deficiencia o indisciplina, no pudiendo estos volver a
brindar sus serviclos en Editora Pend. El Contratista tendré un plazo de 48 horas para realizar el
camblo después de notificado.

# [El personal propuesto para supervisores, vigilanies y refrigerantes o suplentes, deberd haber
aprobado el test de cooper, con los sigulentes resultados minmos:

Hosmbwwn {13 mimj
CLabngerin rmmnas o W ata 30 @ I afca. 40 @ 40 afca 50 afcm o mis
PG 0D & ZR00 W 00 @ FTO0 W 00 @ 2R00 W OO @ A
WAL (W i
| Canegoria menos de 30 afos 30 38 a0 A0 @ 48 afos B0 aios 0 mas
LLIT LR TR0 m 00 m 00K @ FOO m 1800 o R0 m 1700 & FH00 m
El provesdor deberd entregar & la fima ded contrato los resultades del test de cooper de los
supervisores y wigllantes propuestos con kos resultados minimos obtenidos.
L) —rs—— =
. -—-—-I L
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Los resultados deben ser emitidos por una Entidad Especifica, incluso el postor que participard en e
procedimients de seleccidn lo pueds otorgar, siempre y cuando tenga |a capacidad de poder hacerio,
ya que se entends que s empresas cuentan con asesores de salud ocupacional ¥ seguridad en el
trabajo, entre ofres que determing la normas v la Ley de Intermediacién Laboral_

El Conftratista serd responaable ante Editora Pend, por los dafios y perjulcios que pudiera ocasionar
Ia paralizacksn total o parcial de su personal, sin perjuicio de solicitar ante la autoridad competante la
aplicacidn de las sanciones adminstrativas, chilles yio penales que comespondan.

Es causal de resolucion del conlralo celebrado enire Edilora Pend y e Conlbralista, el incumplimiento de las

obligaciones |aborales y previsionales. Editora Pend estd obligada a verificar el cumplmento de las

abligaciones laborales del Conlralisia con sus rabagadores, Editora Pend podrd solicitar la inspeccion de la

Auloridad Administraliva de Trabajo o podra solicitar el cumplimienls d2 las obligaciones [aborales, sin sar

alla exeliyents.

Log requisitos minimos del personal son:

3
-~ Mayer de edad.
Secundaria completa wo estudios supanones.

- Experencia minima de ires (D3] afos en labores de supervisor de seguridad.

= Carné de identidad vigente emilido por SUCAMEC, de ser al caso se aplicard lo eslipulado en |a
Resolucion de Supedinlendencia N° DDSE2-2021-BUCAMEC, de facha 21 de julo del 2021, vigente
hasta el 31.03.2022
Licencia de uso de anma de fuego vigenle emilide por la SUCAMEC, de ser o caso se aplicard Io
eslipulado en la Resolucion de Superintendencia N 00562-2021-5UCAMEC, de fecha 21 de juliio del
2021, vigenbe hasta e 30.06.2022.
Mo debard posesr anlecedentes perales, fi policiskes.
Tener capacidad fisica y psicakdgica.
Capacilacion en seguridad y salud ccupacional de minime 20 haras leclivas.

Estes requisitos minimos daben cumplir todes los supendsores incluyendo loe que cubren refrigencs,
descansos de todo tipo y vacaciones.

Se precisa que los Supervisores podran ser masculinos wo femeninos

&gentes de Seguridad,

- Mayor de edad.

- Secundania complela yio esbudios superiones.

- Experencla minima de un (01} afo en labores de agente de seguridad.

- Carné de identidad vigente emitido por SUCAMEC, de ser el caso se aplicara o estipulsdo en la
Resolucitn de Superintendencia N* 00562-2021-SUCAMEC, de fecha 21 de pulio del 2021, wgenie
hasta el 31.03.3022

- Licencia de uso de anma de fuego vigente emitido por la SUCAMEC (para puestos con anma), de
ser el case se aphcard ko estipulado en la Resolucion de Superintendencia N 00562-2021-
SUCAMEC, de fecha 3 de |ulio del 2021, vigente hasta el 30,08 2022

- Mo debera posser antecedentes penales, ni policlales.

- Tener capacidad fisica.
- Capacitacion en seguridad y salud ecupacional de minima 10 horas lectivas.

Estos requisitos minimos deben cumplir todos bes agentes induyendo los que cubren refrigerios,
descansos de todo tipo y vacaciones.
La acreditacion debe ser a traves de:

Mayor de edad : Copla de DNI u otro analogo.
Secundarnia completa : declaracién pwrada de estudios
Experiencia : Copla de constancias de rabajo o copla simple de contratos y

-
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Su respectiva conformidad o copla de certificados o cualquier otra
documentacdn que de manera
fehaciente demuestre la expenencia del personal propuesto.

Carmne Identidad : Copla de camé de identidad wigenie emitido por SUCAMEG.

Licencia de uso armas @ Copla de licencia de uso de amma de fuego wigente emitido por
la SUCAMEC

Antecedentes : Declarackn |urada de no poseer antecedentes penales, ni
policiales.

Capacidad fisica y psicolégica: Declaracidn jurada de capacidad fisica y palcoldgica.

Capacitaciin : Copla de constancias wo certificados.

El Contratista deberd entregar para |a firma del contrato un file o capeta contenlendo los documentios
del personal destacado (supervisores y agentes de seguridad, incluyendo los posibles suplentes y los
que cubriran refrigerios, descansos y vacaciones), a fin de que Editora Pend autorice el ingreso de
estos, cualquier personal que no esté en esta lista no podrd ingresar a prestar serviclo en bos locales
de Editora Pend.

Los documentos a presentar por cada personal son

- Ficha de datos personales.

- Copla de DNI u otro analogo.

- Declaracién jurada de estudios.

- Copla de constanclas de trabajo o copda simple de contratos y su respectiva conformidad o copla
de cerificados o cualguier otra documentacion gue de manera fehaciente demuestre |a
experiencia del personal propuesto.

- Copla de camé de identidad vigente emitido por SUCAMEC.

- Copla de bcencla de uso de arma de fuego vigente emitido por la SUCAMEC, de commesponder.

- Copla de fotocheck emitido por el Contratista.

- Declarackn jurada de no poseer antecedentes penales. ni policiales.

- Declarackin jurada de capacidad fisica y psicoldgica

- Copla de conatancias yo certificados.

Editora Perd evaluard y comunicard al Conftratista la autonizacidn de ingreso de los supervisores y
agentes gue cumplen con los reguisitos minimes solicitados

El personal de vigilancia debers ser evaluado y capacitado timestraiments en los fundamentos de la
funcsén: comunicacidn, docurnentacsdn y redaccidn, defensa personal, prevencidn, lucha contra
incendies, 1écnicas de profeccion de instalaciones y personalidades, actuackdn en caso de desasire
naturales o inducidos, uso de equipo de comunicacidn, centrales telefinica, practica de tiro, pimeros
auxilios, ate.

La capacitacibn deberd ser realizada por persona natural yio empresa especializada en cada tamna,
para lo cual deberdn presentar un centificads a constancia que acredite |a capacitacktn respectiva

El Contratista dentro de los 30 primeros dias calendarios de iniciado el serviclo deberd presentar e
Plan de Capacitaciin detallando las fechas y temas a tratar.
- Las capacitaciones no deben interferir con boe horanos y actividades del servicio de seguridad y
vigliancia.
- Las constancias de capacitacion deben ser por cada personal inchuyendo los posibles suplentes y
boa que cubrirdn descansos y wacacones.
- Las coplas de las constancias deberan ser entregadas a Editora Pend junio a los documentos para
el pago del servicko del mes comespondiants.
El contrabista dentro de los 30 primeros dias calendanos de iniciado el senicio deberd presentar ka
certificacién de los chalecos antibalas que use el personal, que cuenten con el nivel de proteccidn
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minima I, conforme se establece en las normas NL 01.01.02 de USA o su equivalente, el mismo que
debe mostrarsa en un lugar visible en cada chaleco.

Todo supervisor y agente que preste servicio deberd estar comectamente uniformado, con el anmamento
Indicadao v los equipos operabivos.
El Contrabista debe wverificar gue el supervisor y cada uno de los agentes de seguridad asignados porte
durante su senvicio los sigulentes documenios personales:

- DN u otro analogo.

- Camé de dentdad vigente emitido por SUCAMEC.

- LUcemcla de uso de arma de fuego vigente emitide por la SUCAMEC.

- Tarjeta de propeedad de arma de fuego a nombre del Contratista emitido por la SUCAMEC.

- Copia de fotocheck emitido por el Contratista.

Uniforme:

El Contratista dotard al personal que preste el servicko de seguridad y vigilancia en las instalaciones de
Editora Perd, uniformes completes, uno (01) por semestre, desde el indcio de |a presentacidn del servicio.
Todo tpo de uniformne deberd contar con el kego y nombre del Contratista.
El uniforme debe estar de acuerdo a la Directiva N* 010-2017-SUCAMEC: Directiva gue establece las
caracteristicas, especificaciones y uso de uniformes, emblemas, distintivos & implementos del personal de
seguidad privada.
a  El uniforme para los Supervisores seric

- Temao.

- Cami=za blanca.

-  Corbata.

- Zapaios de vestr.

b El uniforme para las AVP mujeres deberd constar de:

‘erano Insenno
Conjunty sastre (falds o pantaltn. Conjunto sastre (fekda o pantaldn).
Bdusa blanca manga corta Blu=a blanca manga corta
Zapatos. Zapatos.
Casaca o chompa.

¢. Elunidforme para los agentes de viglancia varones deberd cumplir obligatoriamente |o establecido en
la Directiva N® 010-201 7-SUCAMEC: Directiva que establece las caracteristicas, especificaciones y
usn de unformes, emblemas, distintvos & implementos del personal de segundad privada.

Al respecto, precisamos que la presentackén de los uniformes de los Supervisores y Agentes deben
estar de acuerdo a los lineamientos que establece la SUCAMEC, resguardando k3 imagen de
segundad y podran ser de acuerdo a la estacidn a fin de dar comodidad al personal que brindara al
eIk,

De ofra parte. es Imporante precisar que, para nuestra planta de produccidn, tanto para los
Supervisores y los Agentes deberén usar el uniforme, de acuerdo a ko establecido en la normatividad

die Salud Ocupacional en el Trabajo, asimismo considerando lo precisado en el pamafo presenta.
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Armamento

El armamento que porten los agentes de segunidad, serd el sigulente:
Revolver calibre 38 en dpbmas condiciones.

- (Cada agente de seguridad, deberd portar una dotackn minima de doce (12) municiones
operativas.

- Todo agente de seguridad gue se encuentre anmado, deberd contar con chaleco antibalas el cual
debe estar confeccionado con materiales wn nivel de proteccidn minima |1, conforme se estatdece
en las nomas ML estdndar 01.01.02 de US.A o su eguivalencia,

- Todas las armas de fuego deben tener su tarjela de propiedad & nombre ded Contratista.

Eguipo:

El wlam& para cada puesto debe constar minimo de:
Equipo de rade comunicacin operativo.
- Silbato.
- Lintema a bateria operabiva decusds pars cada puesto (lumo de 18:00 a 07:00 horas).
- [Espejo para inspeccidn de vehiculo (puestos ublcados en ingress vehicular).
- Detector de metal del tipo manual (puestos ublcados en ingreso peatonal).
- Equipo de telefonia méwvil para cada supervigor.
dsguros,

# ELCONTRATISTA. deberd contratar las Pdlizas de seguro, las mismas que deberin ser presentadas
a la firma del contrato, slendo estas las sigulentes:

Pdliza de Deshonestidad

Surna Asegurada US § 30,000.00

Cubre la pérdida de dinero, objetos o blenes por deshonestidad o infidelidad del personal ded
Contratista, tanto de blenes proplos de Editora Pend como de terceros balo nuestra respon sabdidad.
El importe del Deducibée que no reconoce i compaiia aseguradora al momento de la bguidacion del
sireestro, serd abonade por e Contratista a Ediora Ferd.

Surna Asegurada US § 30,000.00
Deberd cubnr los dafios materales y personales causados 3 tercercs, ademds debe Incluir la
Reaponsabilidad Chil Patronal, gue cubra a Editora Pend considerdndose como un fercaro.

Carta Flanza

El CONTRATISTA, presentard copla de la Carta Flanza presentada ante el Minsterio de Trabajo, que
garantice & cumplimients de las obligaciones kaborales y de seguridad soclal de los rabajadores
destacados para el serviclo en Editora Perd, conforme a lo establecido en el Art.24 de la ley N° 27626
- Ley de la actividad de las Empresas Especiales de Senacios y de las Cooperativas de Trabajo.

¥ [El Contratista, entregard a Editora Perl, kas pdlizas de Seguro solicitadas, asl como, coplas de las
primas debldamente canceladas: dicha documentacidn deberd entregarse a Editora Pend a la firma
del contrato.

* En caso mo se pudiera epecutar o resulten insuficientes las polizas requeridas, el Contratista, por ioda
perdida, dafio, robo en las instalaciones, vehiculos ywo materiales de Editora Pend, ocasionado por la

|-

e |2 .

\_ = peee i )

RIS g
CARRRAGLE. ALAHCM Mimsd
L Rk drkass P aam AL T REOITR A il

L3 oAb e
Frclia DI 1M -




4 // Editora Perii

EMPRESA PERUANA DE SERVICIOS EDITORIALES S.A.
CONCURSO PUBLICO N° 0001-2021-EP — BASES INTEGRADAS

FORMATO N* FO-08-003-B

r TERMINGS DE REFERENCIA PARA LA
Edﬂm Pm" CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y Pagina: 11 de 18
VIGILANCLA PARA LOS LOCALES DE EDITORA )
PERU EN LIMA
deficlencia o el incumplimiento de las funclones del Conlratista; este deberd reintegrar el monto de la
perdida wo dafo. En caso gue el Contratista no reintegrara dicho monto en el términe de (10) dias
hablles, Editora Perd. descontard de uno o més pagos gue comesponda a el Confrabista, hasta
completar el valor de reposicion.
Las pdlizas de Deshonestidad y Responsabilidad Civil deberdn estar vigenies desde la fecha de inicio
die |la prestacidn del servicio hasta 30 dias posteriores a ba liquidacidn del contrato, asimismo, los
beneficios de las polizas deberdn estar endosadas a favor de Editora Penl Asimismo, deberan
presentar copa del comprobante que acredite B cancelacion de la prima y el personal cubderio y
deberan presantar copla del comprobante gue scredite la cancelacidn de la prima y el persanal
cubkerio.
El sensicio comprendera los sigulentes puesios de segundad y vigilancia:
CON'SIN
ITEM PUESTO |C.A.H'I'. |HGIA5 TURNOS DIAS | AVP | ARMAS
ALFONSO UGARTE
Lures - Can
1 | Superdsor 2 24 Diumo-Mochumo o \ardn PS—
Puerta Peatonal Limes « Can
F Principal 2 24 Diume-Moctumo Derminge Vardn Arrnasnesks
Recepcidn Ingreso ! Lumes « Sin
3 so Ugarte 2 24 Diumo-Moctumo Dy Miuger Armasnanin
. Lunes - Can
4 | Puerla Vehicular 2 24 Diumo-Moctumo o Vandn Armnasnenks
. Lunes - Sin
8 | Gerencia General i 12 Diiurna Viernes Mugar [ ——
. Lumes . Can
& E=tacionamieno 1 12 Diurna Viernss Vardn Armamenio
Coniral cimaras die . Lures - Sin
T seguridad ! 2 Diurna Wiernes Mhjer Armamenbos
TOTAL ALFONSO 1 T Diurno=4
UGARTE MaeCtLnn
GUILC A
Puerta Peatonal Lures - Can
Princia 2 24 Dhumo-Mochumo r— Vardn FS———
Sagunda Pisa
8 | cPDWLagal Ty 1 12 Ditirne Lunes - Mujer Sin
Al Wiernes Armamento
3 2 Diurmo-1
TOTAL QUILCA eeCtunne
ANDAHLAYLAS
Lures - Can
10 | Bupersisor 2 24 Diumo-Moctumo o Vandn Armnanenks
Lures - Can
11 | Puerla Pealonal 2 24 Duwirma-Moctumo Darmingo Wandn [ —
12| Puerta Viehiculas 2 24 |Diume-Mectums """D“m_'p Vardn m'?_‘_’n“mb
13| Puerta Almacen z 24 |Diume-Moctume ""'"D “néu Vardn mﬁ:“mm
8 4 Diurno-4
TOTAL ANDAHUAYLAS Ttectunnn
a3 13 Diurno-4
TOTAL GENERAL Mocturno
L = e fe gt “
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# El Contratista debera cubrir los refngerios de su personal de lunes & domingo de acuerdo al siguiente

datalie:
Local Personal Horas Hm"::d -
11:00 a 16:00
Alfonso Ugarte -Cullca | 01 Supenvisor o agente | Minimo 04 horas al dia horas
11:00 a 16:00
Andahuayias o} ] retsor o Minamo 04 horas al dia horas

= Los supenvisoras y agentes no podran culbir 2 fumes seguides debendo ser relevados en su

oportunidad_

= Con respecto a la puntualidad, se considera solamente una tolerancia méxima de 30 minutos a los
supervisores y agentes de aaguridad. Al respects. transcurrido eate iempo de telerancia Ediora Pend,
aplicara los descuenios y penalidades establecidas. Asi mismo durante el tiermpo de tolerancia el
supervisor o agente del umo anterior deberd permanecar en su puests.

= En caso que no se presentara el relevo, el Conbratista estars en la obligacidn de destacar en un
perodo o meayor de 2 horas posteriones al releve del viglante, De no cumplirss la secusncla se
considera no atendido el senvicio y Edidora Pend aplicara las penabdades establecidas. El suplente
deberd ser un supervisor o agente autorizado para prestar senviclo en Editora Pend, deblendo cumplic
las horas establecidas, sino se aplicara lss penalidades establecidas en el cuadro de ofras
penalidades.

V. EORMAY Pl AF0 OF PAGE

= [Editora Perd realizara & pago del serviclo en pagos mensuales.

# Los pagos seran realizados dentro de los diez (10) diss calendarios sigulentes de olorgada la
conformidad del servicie, slempre que se venfiquen las condiclones establecidas en el contrato para
ello.

* La conformidad la clorgard la Unddad de Servicios Generales con e V° B* del Departarmenio de
Logisties en un plazo masmo de slete (07 dias.

# [Para efectos del pago de las contraprestaciones ejecutadas por el Contratista, la Enbdad deberd
contar con la sigulente decumentacian:

- Recepcidn y conformidad del area wusuarla
= Informe del funcionanio responzable del Area usuana amitiendo su conformidad de |3 prestacian
efectuada, a cargo de la Unidad de Senick Generales y e Departamento de Logistica

- Comprobante de pago.

Pago del primer mes de servicio.

Adicionalmente, para el pago del primer mes de servico, el Contratista deberd presentar los sigulentes
doCUmentos:
- Gopla simple de los contratos relacionados a la acreditacion de los contratos suscrilos con los
trabajadores destacados a EDITORA PERL.
- Copia simple del documents que acredite la presentacidn del contrato suscriio con ka Entidad ante
la Supenntendencia Macional de Controd de Serviclos de Seguridad, Conred de Armias, Municidn
y Explosivos de Uso Civil (SUCAMELC).
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Pagos a partir del segundo mes de serviclo

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte del Contratista, en
mérito a bo establacsdo en el 0.5 N* 003-2002-TR, a partir del segundo mes de senacio. el Contratista
dehera presentar bos sigulentes documentos para el ramite de pago:

- Copia de las boletas de pago del mes anterior, de todo el personal gue brndd senvicio en Ediora
Pari.

- Copia del PDT Planilla Electrdnica cancelado del mes antenor.

- Copia de la planila de aportes previsionales cancelado del mes anterior.

- Pagode CTS y gratificaciones, cuando comesponda.

- Copia de las constancles de capacitacibn del personal, de o gue coresponda y cuando
cormesponda.

- Guadro consolidado de asistencia del personal.

- Copia de los comprobantes del depdsiio de los haberes en ka cuenta de los rabajadores

Pago del ditimo mes de serviclo

Fara el pago del ditime mes de servico, el Contratista deberd presentar la documentacidn gue acredite al
depdsiio de 138 remuneracionses y de todos los derechos previsionales y lahorales del personal destacedo
a Bditora Penl, tanto del mes anerior como del mes en gue s reslza e ditimo pago.

Blazode elecuciony lecha dewucio,

El plazo de ejecucin ea de tresclentos sesenta y cinco (365) dias calendarios, contados & partir del dia
siguente de firnado el contrato o a ka culminacidn del contrats vigente, segin deponga el drea usuara.

Otras Penalidades

- Con la finalidad de garantizar el complimiento de las oblgaciones y la calidad de serviclo, Editora
Perl, conskdera conveniente incorporar una tabla de penalizaciones. Las penalidades se aplicaran
por supervisor o agente y por cada vez que se incurra en incumplimiento durants [a prestacidn del
senvicks. Tamblén & la empresa por incumplimientos

- Estas penalidades se ejecutaran directamente de kas facturas mensuales del seniclo de seguridad y
o padran exceder & 10 % del monio del contrato. Sin peruicio de las penalidades descritas en &l
Cuadro |, Editora Penl, puede resolver el contrato, en caso gue el Contratista incumpla las
chligaciones contracteales.. de acuerdo al Procediméente estabdecido en la normativa de
Contrataciones.

- Las evaleaciones y venficaciones del servicso estardn a cango de la Unidad de Senvicios Generales.
Cada verificacidn deberd estar acompafiada de un acta, & cual sard remitide wna copéa para &
conocimiento del Contratista.

L ) N =
R L e L L]

A

m. -

i

iy W
i 43130 1Rk -k




4 // Editora Perii

EMPRESA PERUANA DE SERVICIOS EDITORIALES S.A.
CONCURSO PUBLICO N° 0001-2021-EP — BASES INTEGRADAS

FORMATO N* FO-08-003-B

P TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA
, Eﬂm Pm" CONTRATACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD ¥

N

VIGILANCIA PARA LOS LOCALES DE EDITORA Pagina: 14 de 18
PERU EN LIMA
CUADRO |
INCUMPLIMIENTO PENALIDAD FORMA VERIFICACION

EM L0 REFERIDD A LOS AGENTES

Mo contar con Carné de ldentidad
wigenie olorgada por la SUCAMEC.

S0, 000,00 por cada AWP.
Eniendiéndose coma puesto no cubiero
y retire del agente inmediatamente.

Mo contar con licencia de uso de
anma de fuego vigente clorgado por
I SUCHME

21,000.00
par cada supersisor o agenie.
Entendiéndose coma puesto na cubierio
y netire del agents inmedatamsnte.

Mo contar con  folocheck  del
Coniratisia.

S500.00
por cada superdisor o agenie.

Mo contar con armamenta.

12 000,00
par cada supersisor o agenie.
Enienchéndose coma puesio no cubierio
y retire del agente inmediatamente.

Domir en o puesto de vigilancia.

SI500.00

Tardarza (después del  bempo

maxima de Soksrancia) por cada hora y por cada superasor o
agente.
Sr500.00

par cda superasor o agenle.

Acta de Inspeccidn de
verficaciin inopinady la
que s susonts por el
Supervisor del Contratista y
el epresentanie d= la
Unidad de Senvicios
Generales de Ediloa Pen)

EN LO REFERIDO A LA EMPRESA

Puesio de vigilancia no cubierio.

SuUm
par cada pussin.

O un superisor o agenle cubra
dos [2) lurmas conlinuos.

Si.500.00
por cada supenisor o agenie.
Entendiéndoss como puesta no
cubiero y relino del supervisor o
agente inmediathmente.

Mo cubiir los refrigerios.

S/500.00
por cada local v por cada dia.

Conlar con supervisor o agenle no
autorizada par Editora Peri

S/2,000.00
por cada superisor o agenie.
Entendiérdoss como puesta no
cubiero ¥ relino del supervisor o
agenie inmediatamenie.

fucta de Inspeccidn de
verilicacicn inopirada la
que Serd suscrta por el
Supervisor del Contralista
y &l representants de la
Unidad de Servicios
Generales de Editora

Seguridad en &l plaro establecido.

Penl

Mo proporconar el uniforme, 2/1,000.00
amamenis ¥ equipos establecdo L
e . agenie y e por cada supervisor o agenie o
wigilancia. pu=sia.

. . 51,000.00
Mo levar ylo enviar los registros y da

. por cada puesio o par cada vez que
reporbes eslablecidos. ® a
Mo presentar el Informe  de S&00.00

por dia de refraso.

Fecha de Pressntacion

o e
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Mo presentar & Plan  de

Mo realizar & cambio de superisor
o agenbs [(solicilade por Editora
Peria) =n =l liempo establecida.

E:SF:-?:“ en &l plaza por dia de reraso. Fecha de Presenacidn
Mo cumplir con las Capactaciones S/500.00 N
establecidas por cada supervisor o agenie. Facha de Ca =
Mo presentar las Conslancias de S/200.00
Capadtacién  en  los  lempos N Fecha de Presentacidn
esbabl ) por cada supervisor o agenile.

S2,000.00

por cada supenisor o agenie.
Retiro del supsrvisar o agenbs
definilivamenie.

Fecha de Solicitud por
parte de Edilora Pend.

Por  incumplmiento  de  las
abligaciones  laborales fremie  al
personal deslacado dentro de los
plazos gue las normas laborales
=afialan

S 1,000.00
por dia de retraso en el pago de
haberes del personal destacado a
Editora Pen

Se aceplard la fecha de
los pagos de cada
quincena o mensual,
=agln las carscleristicas
de la empresa:

Para lo cual == olorgara
un plara de cinco (5) dias
cabendario, a partic ded
sexio
(6] dia se aplicard ka

penalidad indicada par
cada dia de relraso, lo
que s& lomasd en cuenka
I fecha del depdsilo de
las habeares de cada
trabajadar

VI REQUISITOS DE CALIFICACION:

A. CAPACIDAD LEGAL:

A HABILITACKON

Requisibos:

Inscripcidn wigente en el Registro Maclonal de ermgresas y Entdades que reslizan actividades de
intermediackin laborel — REMEEIL. En dicha constencia de deben) detalla lajs) actividad(es) de
seguridad y vigilancia.

En el caso de Consorcios, |a presente documentacion serd presentada solamenta por aguelios
integrantes del consorcio que en la promesa formal de consorcio se hayan obbgado a ejecutar
conjuntamente el objein de la convocatona

Autorizacstn de funcionamients para la prestacén ded senvicio de wvigilancia privada vigents en e
Ambito gecgrafico en que se prestara el servico. expedida por ka Superintendencia Nacional de
Control de Servicies de Segundad, Arrmes, Municiones y Explosivos de Uao Civil — SUCAMEC.

En & caso de consorcios, la presente documentaciton serd presentada solamente por aguellos
integrantes del consorcio que en la promesa formal de consoecio se hayan obligado a ejecutar
conjuntamente el obgeto de la conocabona.

Acrediacein:

Copla simpe de la constancla vigente de estar inscrite en &l Regietro Macional de Empresas y
Entidades que realizan sctividades de ntermediacidn laboral - REMEEIL, expedida por el Minsterio
de Trabajo y Promocidn del Empleo.

S/

Consulta N° 7:

En atencion ala observacién precisamos que se dejara sin efecto el cobro de penalidad por no
contar SCTR salud y pension.

Observacion N° 8

Al respecto, Editora Peru tiene la facultad de establecer en los documentos de seleccién la
aplicacion de “Otras Penalidades” establecidas en las bases del presente procedimiento de
seleccion en aplicacion del articulo 163° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado son objetivas, razonables, congruentes y proporcionales con el objeto de la
contratacion, en la cual se definen y precisan los supuestos que originarian su aplicacion.
Ahora bien, la aplicacion de estas penalidades tiene por finalidad desincentivar el
incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista y resarcir posibles perjuicios que
dicho incumplimiento le fuese a causar, considerando que la contratacion de los servicios de
seguridad y vigilancia son criticos, lo que no se podria poner en riesgo la seguridad de la
Entidad.
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De otra parte, como resultado de la consulta 5, se establecera en las bases integradas un
procedimiento para que el contratista tenga el legitimo derecho a defensa y presentar su
descargo a fin de que no se les aplique las penalidades de ser el caso.

Por lo indicado, no se acoge esta observacion.

Consulta N°13

Al respecto, Editora Peru tiene la facultad de establecer en los documentos de seleccion la
aplicacion de “Otras Penalidades” establecidas en las bases del presente procedimiento de
seleccion en aplicacion del articulo 163° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado son objetivas, razonables, congruentes y proporcionales con el objeto de la
contratacion, en la cual se definen y precisan los supuestos que originarian su aplicacion.
Ahora bien, la aplicacion de estas penalidades tiene por finalidad desincentivar el
incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista y resarcir posibles perjuicios que
dicho incumplimiento le fuese a causar, considerando que la contratacion de los servicios de
seguridad y vigilancia son criticos, lo que no se podria poner en riesgo la seguridad de la
Entidad.

De otra parte, como resultado de la consulta 5, se establecera en las bases integradas un
procedimiento para que el contratista tenga el legitimo derecho a defensa y presentar su
descargo a fin de que no se les aplique las penalidades de ser el caso.

Por lo indicado, no se acoge esta observacion
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Copla simple de la autorizackén de funcionamiento para prestacidn del serviclo de vigilancia privada
vigente en & ambito geografico en gue se prestara el serviclo, expedida por la Superintendencia
Macional de Control de Senvicios de Segurided, Armas, Municiones y Explosives de Uso Chil —
SUCAMEC.

Impsoatante
En caso de conaorcios, cada integrants del consorcio que se hubkera compromeatdo & ejecutar las
oblgaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe acreditar este requisito.

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acurmulado equivalents & 5/ 2°000,000.00 (DOS
MILLOMES COM 00100 SOLES), por la confratacidn de sendcios de vigilanca privada en
entidades piblicas o privedss, durante bos ocho (B) afos anteriores & la fecha de la
presentacidn de ofertas que se computaran desde la fecha de la conforrmidad o emisidn del
comprobante de pago, segun corresponda.

Acrediacsin:

La expenencia del postor en la eapecialidad se acreditars con copla simple de (i) contratos u
drdenes de senvicios, y su respectiva conformidad o constancla de prestacidn; o (M)
comprobantes de pago cuya cancelaciin se acredite documental y fehaclentemente, con
voucher de depdsito, nota de abono, reporte de estado de cuenta, cualquier otro documento
emitido por Entidad del sistemna financiene que acredite &l abono o mediante cancelacion en el
mismo comprobante de pago, cormespondientes a un m&amo de velnte (20) contrataciones.

WiiL

Vil. RESPONSABILIDAD DEL SERVICIO:

CQueda expresamente establecido que no existe relacsdn laboral entre la Empresa Peruana de
Sanvicios Editoriales 5.4 - Editora Pend y la persona juridica. slendo el contratado el responsable

diel senicio.

PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO:

El Servicio tene una vigencla de Tresclentos sesenta y cinco dias (365) el plazo se contabllizaré
al dia sigulents de la culminacidn del plazo del contrato vigente, previa suscripcidn del contrato
con el nuevo proveedor; para dcho efecto el drea wsuana comunicard y coordinard previamente
con el nuevo proveedor, la fecha exacta de ka instatacion e inicio del sanacio.

FORMA DE PAGO:

La entidad realizara el pago de la contraprestacién pactada a favor del confratista en pagos mensuakes

durante la wigencla del contrato.

SISTEMA DE CONTRATACION
Suma alzada

CONFORMIDAD:

La Unidad de Serdcios Generales y el Departamento de Logistica. serén kos responsables de dar la

conformidad ded servicio solicitado.
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Xll. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

El contratista serd responsable por los vicios ocultos del servicio ofertado conforme a lo establecido
en la normativa de las contrataciones del Estado, por un plazo igual de un afo de emitda la
conformidad ded servicio

Xl SUBCONTRATACION

Estard prohibida la subcontratacidn, de acuerdo a lo sefalado en el articule 35 de la Ley de

nes del Estado.

XIV. EL CONTRATISTA REFERIDA AL COVID 19

El CONTRATISTA se compromete 8 cumpdr y 8 obsersar los “Lineambentos para la wgilancla de
la salud de los trabajadores con niesgo de exposicidn a COVID 197, establecidos en la Resolucidn
Ministerial N* 1275 -2021-MINSA ¥ sus modificatorias; asimismo se compromele & implernentar
los protocolos sanitanos necesanos, asi como toda normativa vinculada a la ejecucidn de las
prestaciones & su cargo o algdn requermiento adiclonal que Indigue EDITORA PERU, deblendo
para ello presentar la documentacion que acredite su curnplimiento, previo a la prestacidn del
sandicio, el mismo gue serd validado por el Comité de Seguridad y Salud en el rabajo de EDITORA
PERLU.

El Flan de Vigilancia, Presencion y Control COVID-19 y demés protocolos sanitafos mecesarios,
tienen como objetivo minimizar los riesgos existentes que pueden generar |a fransmisidn del
COVID-19 en la actividad que desarrolla el personal de EL COMTRATISTA, por ko gue su
curnplimients es de cardcter obligatoria.

El Contratista se compromete a cumglir y respetar cada una de kas medidas de seguridad previstas
en & profocoio de EDITORA PERL, el que sard puests en conocimients de sus trabajadores al
inicio de |a prestacién de senvickos; para cuyo efecto EDITORA PERU, a la firma del conirato,
curnplird con hacer entrega de una copea begible del mismao. El Contratista deberd asegurar en todo
moments que e personal que realza el desarrolo del servicio en las instalaciones de EDITORA
PERU cumpla con las disposiclones sefaladas en los pamafos anteriores.

El contratista deberd cumplir con las disposiciones establecidas en la Resolucidn Minsterial N°
S541-2030-IN “Protocolo Sanftario Sectorial de Operacidn ante &l COVID-197, con énfasis en al
numeral & del literal F) LINEAMIENTOS DE GESTION y el literal I, PROTOCOLOS SOBRE LA
PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA EM LOS PUESTOS DE
SERVICIOS (CLIENTES), los que se detalla a continuacidn

Literal F LINEAMIENTOS DE GESTION

Mumeral §) Para e personal de seguridad gue continGa laborando, el empleador es responsable
de mantener su ficha sintomatoldgica y toma permanente de temperatura. Los gue se reincorporan
al trabajo o inician labores de agentes de segundad privada iene que ser sometidos a pruebas
serpldgicas para detemminar su estado.

Literal |} PROTOCOLOS SOBRE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD
PRIVADA EN LOS PUESTOS DE SERVICIO (CLIENTE)

1. La empresa de seguridad contratada coordina con su chente para venficar y controlar las
acciones del serviciy de vigitancla previo al inicio de las labores y durante el desamollo de
ésias, en el contexto de ka Emergencia Sandtaria por COVID-18.
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La empresa de segunidad privada es responsable de segur e PROTOCOLO SANITARKD
SECTORIAL DE OPERACION ANTE EL COVID-18 PARA LOS SERVICIOS DE
SEGURIDAD PRIVADA en todas |las sedes de sus clientes para evitar la diseminscion del
Coronavines (COVID-18), DISPUESTO POR EL Ministerio de Sald y la Onganizacidn
Mdundiial de La Salud.

El supervisor de la empresa encargada de brindar los sendcios de segundad en las
instalaciones de sus chentes entrega un reporte dians sobre ba silescidn del estado de salud
de bos agentes de seguridad que se instalan en los furnos deMos Y NoctUMmos.

El supervisor de la empresa encargada de brndar los senvicios de segundad en las
Instalaciones de sus chentes entrega un reporte diano sobre ka altuscidn del estado de salud
de ks agentes de seguridad que se instalan en los urnos demos v nocturnos.

Es responsabilidad de la empresa de seguridad privada garantizar la ejecucin del presents
PROTOCOLO SANITARID SECTORIAL DE OPERACION ANTE EL COVID-18 PARA LOS
SERVICKOS DE SEGURIDAD PRIVADA en cada una de las actividades desamolladas por
su personal de seguridad que se encuentre prestando sericios.
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3.2.

Importante

Para determinar que los postores cuentan con las capacidades necesarias para ejecutar el
contrato, el comité de seleccién incorpora los requisitos de calificacién previstos por el area usuaria
en el requerimiento, no pudiendo incluirse requisitos adicionales, ni distintos a los siguientes:

REQUISITOS DE CALIFICACION

CAPACIDAD LEGAL

HABILITACION

Requisitos:

e Inscripcién vigente en el Registro Nacional de empresas y Entidades que realizan

actividades de intermediacién laboral — RENEEIL. En dicha constancia se debe(n)
detallar la(s) actividad(es) de seguridad y vigilancia.

e Autorizacién de funcionamiento para la prestacion del servicio de vigilancia privada

vigente en el &ambito geografico en que se prestara el servicio. expedida por la
Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas, Municiones y
Explosivos de Uso Civil - SUCAMEC.

Importante

De conformidad con la Opinién N° 186-2016/DTN, la habilitacion de un postor, esta relacionada
con cierta atribucion con la cual debe contar el proveedor para poder llevar a cabo la actividad
materia de contratacion, este es el caso de las actividades reguladas por normas en las cuales
se establecen determinados requisitos que las empresas deben cumplir a efectos de estar
habilitadas para la ejecucion de determinado servicio o estar autorizadas para la
comercializacion de ciertos bienes en el mercado.

Acreditacion:

e Copia simple de la constancia vigente de estar inscrito en el Registro Nacional de

Empresas y Entidades que realizan actividades de intermediacion laboral — RENEEIL,
expedida por el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo.

e Copia simple de la autorizacion de funcionamiento para prestacion del servicio de

vigilancia privada vigente en el &mbito geogréfico en que se prestara el servicio, expedida
por la Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas,
Municiones y Explosivos de Uso Civil — SUCAMEC, se verificara en el portal web de la
SUCAMEC en https://www.sucamec.gob.pe/web/index.php/resoluciones-gssp.*

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante del consorcio que se hubiera comprometido a
ejecutar las obligaciones vinculadas directamente al objeto de la convocatoria debe acreditar
este requisito.

4 Texto modificado en atencion al numeral 3.8 de los Aspectos de Oficio del Pronunciamiento.
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C

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Requisitos:

El postor debe acreditar un monto facturado acumulado equivalente a S/2’000,000.00 (Dos millones con 00/100
Soles), por la contratacién de servicios de vigilancia privada en entidades publicas o privadas, durante los ocho
(8) afios anteriores ala fecha de la presentacion de ofertas que se computaran desde la fecha de laconformidad
o emision del comprobante de pago, segun corresponda.

Acreditacion:

La experiencia del postor en la especialidad se acreditara con copia simple de (i) contratos u 6rdenes de
servicios, y su respectiva conformidad o constancia de prestacién; o (ii) comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher de depdsito, nota de abono, reporte de
estado de cuenta, cualquier otro documento emitido por Entidad del sistema financiero que acredite el abono
o mediante cancelacion en el mismo comprobante de pago®, correspondientes a un maximo de veinte (20)
contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de pago para acreditar una sola contratacion, se debe
acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo contrario, se asumird que los comprobantes acreditan
contrataciones independientes, en cuyo caso solo se considerara, para la evaluacion, las veinte (20) primeras
contrataciones indicadas en el Anexo N° 7 referido a la Experiencia del Postor en la Especialidad.

En el caso de servicios de ejecucién periddica o continuada, solo se considera como experiencia la parte del
contrato que haya sido ejecutada durante los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacién de ofertas,
debiendo adjuntarse copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los respectivos comprobantes
de pago cancelados.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en consorcio, debe presentarse la promesa de consorcio
o el contrato de consorcio del cual se desprenda fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se
asumid en el contrato presentado; de lo contrario, no se computara la experiencia proveniente de dicho
contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de procesos de seleccion convocados antes del
20.09.2012, la calificacion se cefiira al método descrito en la Directiva “Participacion de Proveedores en
Consorcio en las Contrataciones del Estado”, debiendo presumirse que el porcentaje de las obligaciones
equivale al porcentaje de participacion de la promesa de consorcio o del contrato de consorcio. En caso que
en dichos documentos no se consigne el porcentaje de participacion se presumira que las obligaciones se
ejecutaron en partes iguales.

Si el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso
gue el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacidon societaria, debiendo acompafar la
documentacion sustentatoria correspondiente.

Si el postor acredita experiencia de otra persona juridica como consecuencia de una reorganizacion societaria,
debe presentar adicionalmente el Anexo N° 8.

Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios 0 comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de cambio venta publicado por la Superintendencia
de Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de emisién de la orden de
servicios o de cancelacién del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y presentar el Anexo N° 7 referido a la Experiencia del
Postor en la Especialidad.

5

Cabe precisar que, de acuerdo con la Resolucién N° 0065-2018-TCE-S1 del Tribunal de Contrataciones del Estado:

“... el solo sello de cancelado en el comprobante, cuando ha sido colocado por el propio postor, no puede ser
considerado como una acreditacion que produzca fehaciencia en relacion a que se encuentra cancelado. Admitir ello
equivaldria a considerar como valida la sola declaracion del postor afirmando que el comprobante de pago ha sido
cancelado”

()

“Situacién diferente se suscita ante el sello colocado por el cliente del postor [sea utilizando el término “cancelado” o
‘pagado’] supuesto en el cual si se contaria con la declaracion de un tercero que brinde certeza, ante la cual debiera
reconocerse la validez de la experiencia”.




4 // Editora Perii

EMPRESA PERUANA DE SERVICIOS EDITORIALES S.A.
CONCURSO PUBLICO N° 0001-2021-EP — BASES INTEGRADAS

Importante

e Al calificar la experiencia del postor, se debe valorar de manera integral los
documentos presentados por el postor para acreditar dicha experiencia. En tal
sentido, aun cuando en los documentos presentados la denominacién del objeto
contractual no coincida literalmente con el previsto en las bases, se debera validar la
experiencia si las actividades que ejecutod el postor corresponden a la experiencia
requerida.

e En el caso de consorcios, solo se considera la experiencia de aquellos integrantes
que se hayan comprometido, segln la promesa de consorcio, a ejecutar el objeto
materia de la convocatoria, conforme a la Directiva “Participaciéon de Proveedores en
Consorcio en las Contrataciones del Estado”.

Importante

e Si como resultado de una consulta u observacién corresponde precisarse o0 ajustarse el
requerimiento, se solicita la autorizacion del area usuaria y se pone de conocimiento de tal hecho a
la dependencia que aprobd el expediente de contratacion, de conformidad con el numeral 72.3 del

articulo 72 del Reglamento.

e El cumplimiento de los Términos de Referencia se realiza mediante la presentacion de una
declaracion jurada. De ser el caso, adicionalmente la Entidad puede solicitar documentacién que
acredite el cumplimiento del algin componente de estos. Para dicho efecto, consignara de manera
detallada los documentos que deben presentar los postores en el literal e) del numeral 2.2.1.1 de

esta seccion de las bases.

e Los requisitos de calificacién determinan si los postores cuentan con las capacidades necesarias
para ejecutar el contrato, lo que debe ser acreditado documentalmente, y no mediante declaracion

jurada.
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CAPITULO IV
FACTORES DE EVALUACION

La evaluacion se realiza sobre la base de cien (100) puntos.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacion de las ofertas, se considera

Se evaluara considerando el precio ofertado por el postor.
Acreditacién:

Se acreditara mediante registro en el SEACE o el documento que
contiene el precio de la oferta (Anexo N° 6), segun corresponda.

lo siguiente:
< PUNTAJE / METODOLOGIA PARA
FACTOR DE EVALUACION SU ASIGNACION
A. | PRECIO
Evaluacion: La evaluacién consistira en otorgar el

maximo puntaje a la oferta de precio
mas bajo y otorgar a las demas ofertas
puntajes inversamente proporcionales
a sus respectivos precios, seguin la
siguiente formula:

Pi = OmxPMP
Oi

i = Oferta

Pi = Puntaje de la oferta a evaluar
Oi = Precio i

Om = Precio de la oferta més baja
PMP = Puntaje maximo del precio

100 puntos

Importante

Los factores de evaluacion elaborados por el comité de seleccion son objetivos y guardan razonabilidad
y proporcionalidad con el objeto de la contratacion. Asimismo, estos no pueden calificar con puntaje el
cumplimiento de los Términos de Referencia ni los requisitos de calificacion.




@
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Conste por el presente documento, la contratacion del servicio de seguridad y vigilancia para los
locales de Editora Pert en la ciudad de Lima, que celebra de una parte [CONSIGNAR EL NOMBRE

DE LA ENTIDAD], en adelante LA ENTIDAD, con RUC N°[......... ], con domicilio legal en [......... 1s
representada por [.............. ], identificado con DNI N° [......... ], y de otra parte
[, ], con RUC N° [................ ], con domicilio legal en
[ ], inscrita en la Ficha N° [..........................] Asiento N°® [ ......cccco.... ]
del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [ ......ccccccccennees ], debidamente representado por
su Representante Legal, [.........covvveiiiieeiiiiiieeen, €ONDNEN® [, ], segin poder
inscrito en la Ficha N° [.............. ], Asiento N° [.............. ] del Registro de Personas Juridicas de la
ciudad de [... ......... ], a quien en adelante se le denominara EL CONTRATISTA en los términos y
condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [......ocovvvnennnn. ], el comité de seleccidon adjudicé la buena pro del CONCURSO

PUBLICO N° 0001-2021-EP para la contratacion del servicio de seguridad y vigilancia para los
locales de Editora Perd en la ciudad de Lima, a [INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA
PRO], cuyos detalles e importe constan en los documentos integrantes del presente contrato.
CLAUSULA SEGUNDA: OBJETQ

El presente contrato tiene por objeto el servicio de seguridad y vigilancia para los locales de Editora
Peru en la ciudad de Lima.

CLAUSULATERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a S/..................ceeene. , que incluye todos los
impuestos de Ley.

Este monto comprende el costo del servicio, todos los tributos, seguros, transporte, inspecciones,
pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier
otro concepto que pueda tener incidencia sobre la ejecucion del servicio materia del presente
contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO®

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en SOLES, en PAGOS
MENSUALES, luego de la recepcion formal y completa de la documentacidn correspondiente,
segun lo establecido en el articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado y
de acuerdo a la siguiente descripcion:

, I .

Adicionalmente, para el pago del primer mes de servicio, el Contratista deberd presentar los
siguientes documentos:

- Copia simple de los contratos relacionados a la acreditacion de los contratos suscritos con
los trabajadores destacados a Editora Pera.

- Copia simple del documento que acredite la presentacién del contrato suscrito con la
Entidad ante la Superintendencia Nacional de Control de Servicios de Seguridad, Armas,
Municiones y Explosivos de Uso Civil - SUCAMEC, segun lo establecido en el articulo 61
del Reglamento de la Ley 28879, aprobado mediante Decreto Supremo N° 003-2011-IN.

¢ En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podré adicionarse la informacion que resulte pertinente a
efectos de generar el pago.
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it del I .

A fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por parte de EL
CONTRATISTA, en mérito a lo establecido en el D.S. N° 003-2002-TR, a partir del segundo mes
de servicio, debera presentar para el tramite de pago:
- Copia de las boletas de pago del mes anterior, de todo el personal que brindé servicio
en Editora Pera.
- Copia del PDT Planilla Electrénica cancelado del mes anterior.
- Copia de la planilla de aportes previsionales cancelado del mes anterior.
- Pago de CTS y gratificaciones, cuando corresponda.
- Copia de la Constancia de Capacitacion del personal, de lo que corresponda y cuando
corresponda
- Cuadro consolidado de asistencia del personal
- Copia de los comprobantes del depésito de los haberes en la cuenta de los trabajadores

P m I .

Para el pago del ultimo mes de servicio, el CONTRATISTA debera presentar la documentacion
gue acredite el depdsito de las remuneraciones y de todos los derechos previsionales y laborales
del personal destacado a Editora Perq, tanto del mes anterior como del mes en que se realiza el
ultimo pago.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacion debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los siete (7) dias de producida la recepcién, salvo que se requiera
efectuar pruebas que permitan verificar el cumplimiento de la obligaciéon, en cuyo caso la
conformidad se emite en un plazo maximo de quince (15) dias, bajo responsabilidad de dicho
funcionario.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago de las contraprestaciones pactadas a favor del CONTRATISTA
dentro de los diez (10) dias calendario siguientes de otorgada la conformidad de los servicios,
siempre que se verifiguen las condiciones establecidas en el contrato para ello, bajo
responsabilidad del funcionario competente.

Previo al pago, la Entidad verifica el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales por
parte del CONTRATISTA para con los trabajadores destacados en la Entidad.

En caso de retraso en el pago por parte de LA ENTIDAD, salvo que se deba a caso fortuito o fuerza
mayor, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses legales conforme a lo establecido
en el articulo 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y en el articulo 171 de su Reglamento, los
gue se computan desde la oportunidad en que el pago debié efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de 365 dias calendario, el mismo que se computa a
partir del dia siguiente de suscrito el contrato o a indicaciones del area usuaria quien comunicara y
coordinara previamente con el nuevo proveedor la fecha de inicio del servicio.

CLAUSULA SEXTA; PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato esta conformado por las bases integradas, la oferta ganadora, asi como los
documentos derivados del procedimiento de seleccién que establezcan obligaciones para las
partes.

CLAUSULA SETIMA. GARANTIAS

EL CONTRATISTA entrego6 al perfeccionamiento del contrato la respectiva garantia incondicional,
solidaria, irrevocable, y de realizacién automéatica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

o De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la [INDICAR EL TIPO
DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL DOCUMENTOQ] emitida por
[SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE]. Monto que es equivalente al diez por ciento (10%) del

%
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monto del contrato original, la misma que debe mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 149.4 del articulo 149 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en el caso de contratos periédicos de prestacién de servicios en
general, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por ciento (10%) del
monto del contrato original como garantia de fiel cumplimiento de contrato, debe consignarse lo
siguiente:

“De fiel cumplimiento del contrato: [CONSIGNAR EL MONTOQ], a través de la retencién que debe
efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a realizarse, de forma
prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

e Garantia fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTOQO], a través
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA PRESENTADA] N° [INDICAR NUMERO DEL
DOCUMENTO] emitida por [SENALAR EMPRESA QUE LA EMITE], la misma que debe
mantenerse vigente hasta el cumplimiento total de las obligaciones garantizadas.

Importante

Al amparo de lo dispuesto en el numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, si el postor ganador de la buena pro solicita la retencion del diez por
ciento (10%) del monto del contrato de la prestacion accesoria como garantia de fiel cumplimiento
de prestaciones accesorias, debe consignarse lo siguiente:

“De fiel cumplimiento por prestaciones accesorias: [CONSIGNAR EL MONTO], a través de la
retencion que debe efectuar LA ENTIDAD, durante la primera mitad del nimero total de pagos a
realizarse, de forma prorrateada, con cargo a ser devuelto a la finalizacion del mismo.”

Importante

En los contratos derivados de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto
del item adjudicado o la sumatoria de los montos de los items adjudicados sea igual o menor a
doscientos mil Soles (S/ 200,000.00), no corresponde presentar garantia de fiel cumplimiento de
contrato ni garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, conforme a lo dispuesto en el
literal &) del articulo 152 del Reglamento.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucién de las garantias cuando EL CONTRATISTA no las hubiere
renovado antes de la fecha de su vencimiento, conforme a lo dispuesto por el literal @) del numeral
155.1 del articulo 155 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Importante para la Entidad

Solo en el caso que la Entidad hubiese previsto otorgar adelanto, se debe incluir la siguiente clausula:
CLAUSULA NOVENA: ADELANTO DIRECTO

“LA ENTIDAD otorgara [CONSIGNAR NUMERO DE ADELANTOS A OTORGARSE] adelantos
directos por el [CONSIGNAR PORCENTAJE QUE NO DEBE EXCEDER DEL 30% DEL MONTO DEL
CONTRATO ORIGINAL] del monto del contrato original.

EL CONTRATISTA debe solicitar los adelantos dentro de [CONSIGNAR EL PLAZO Y OPORTUNIDAD
PARA LA SOLICITUD], adjuntando a su solicitud la garantia por adelantos mediante carta fianza o
poéliza de caucion acompafiada del comprobante de pago correspondiente. Vencido dicho plazo no
procedera la solicitud.

LA ENTIDAD debe entregar el monto solicitado dentro de [CONSIGNAR EL PLAZQ] siguientes a la
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presentacion de la solicitud del contratista.”

Incorporar a las bases o eliminar, segin corresponda.

La conformidad de la prestacion del servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. La conformidad sera otorgada por Unidad de
Servicios Generales con el V°B° del Departamento de Logistica en el plazo maximo de
[CONSIGNAR SIETE (7) DIAS O MAXIMO QUINCE (15) DIAS, EN CASO SE REQUIERA
EFECTUAR PRUEBAS QUE PERMITAN VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION]
dias de producida la recepcion.

De existir observaciones, LA ENTIDAD las comunica al CONTRATISTA, indicando claramente el
sentido de estas, otorgandole un plazo para subsanar no menor de dos (2) ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacién de las subsanaciones a realizar el plazo para
subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias. Si pese al plazo otorgado,
EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la subsanacién, LA ENTIDAD puede otorgar al
CONTRATISTA periodos adicionales para las correcciones pertinentes. En este supuesto
corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar.

Este procedimiento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no otorga la conformidad,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacién, aplicandose la penalidad que corresponda por
cada dia de atraso.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancién de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS QCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por los articulos 40 de la Ley
de Contrataciones del Estado y 173 de su Reglamento.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de un (01) afio contado a partir de la
conformidad otorgada por LA ENTIDAD.

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, LA ENTIDAD le aplica automéaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso,
de acuerdo a la siguiente férmula:

0.10 x monto vigente
F x plazo vigente en dias

Penalidad Diaria =

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F =0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

El retraso se justifica a través de la solicitud de ampliacion de plazo debidamente aprobado.
Adicionalmente, se considera justificado el retraso y en consecuencia no se aplica penalidad,
cuando EL CONTRATISTA acredite, de modo objetivamente sustentado, que el mayor tiempo
transcurrido no le resulta imputable. En este (ltimo caso la calificacion del retraso como justificado
por parte de LA ENTIDAD no da lugar al pago de gastos generales ni costos directos de ningun
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tipo, conforme el numeral 162.5 del articulo 162 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del

Estado.

Qtras penalidades

INCUMPLIMIENTO PENALIDAD

FORMA
VERIFICACION

EN LO REFERIDO A LOS AGENTES

S/1,000.00 por cada AVP.
Entendiéndose como puesto no
cubierto y retiro del agente
inmediatamente.

No contar con Carné de
Identidad vigente otorgado por
la SUCAMEC.

S/1,000.00

No contar con licencia de uso por cada supervisor o agente.
de arma de fuego vigente| Entendiéndose como puesto no
otorgado por la SUCAMEC. cubierto y retiro del agente
inmediatamente.

No contar con fotocheck del S/500.00
Contratista. por cada supervisor o agente.
S/2,000.00
por cada supervisor o agente.
No contar con armamento. Entendiéndose como puesto no

cubierto y retiro del agente
inmediatamente.

S/500.00
por cada hora y por cada
supervisor o agente.

Tardanza ( después del tiempo
maximo de tolerancia)

Dormir en el puesto de S/500.00
vigilancia. por cada supervisor o agente.

Acta de Inspeccién de
verificacion inopinada
la que sera suscrita por
el Supervisor del
Contratista y el
representante de la
Unidad de Servicios
Generales de Editora
Peru

EN LO REFERIDO A LA EMPRESA

S/1UIT

Puesto de vigilancia no cubierto. por cada puesto.

S/. 500.00
por cada supervisor o agente.
Entendiéndose como puesto no
cubierto y retiro del supervisor o
agente inmediatamente.

Que un supervisor o0 agente cubra
dos (2) turnos continuos.

S/500.00

No cubrir los refrigerios. por cada local y por cada dia.

S/2,000.00
por cada supervisor o agente.
Entendiéndose como puesto no
cubierto y retiro del supervisor o
agente inmediatamente.

Contar con supervisor o agente no
autorizado por Editora Pera.

No proporcionar el uniforme,

Acta de Inspeccion de
verificacién inopinada la
gue seré suscrita por el

Supervisor del Contratista
y el representante de la
Unidad de Servicios
Generales de Editora
Pera

Capacitacion en el plazo
establecido.

por dia de retraso.

armamento y equipos establecido d 3/1’00.0'00 N
por supervisor, agente y puesto de pOr cada supervisor o agente 0
vigilancia. puesto.
. . S/1,000.00
ll}lo IIr?var y/tob?nv_lgr los registros y por cada puesto o por cada vez que
eportes establecidos. suceda.
No presentar el Informe de S/500.00 Fecha de Presentacion
Seguridad en el plazo establecido. por dia de retraso. echa de Fresentacio
No presentar el Plan de S/500.00

Fecha de Presentacion
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No cumplir con las Capacitaciones S/500.00 Fecha de C itacio
establecidas por cada supervisor o agente. echa de Lapacitacion
No presentar las Constancias de S/200.00
Capacitacion en los tiempos ; Fecha de Presentacion
establecidos por cada supervisor o agente.

S/2,000.00

No realizar el cambio de supervisor
0 agente (solicitado por Editora
Per() en el tiempo establecido.

por cada supervisor o agente.
Retiro del supervisor o agente
definitivamente.

Fecha de Solicitud por
parte de Editora Perd.

Por  incumplimiento  de las
obligaciones laborales frente al
personal destacado dentro de los
plazos que las normas laborales
sefialan

S/1,000.00
por dia de retraso en el pago de
haberes del personal destacado a
Editora Peru

Se aceptara la fecha de
los pagos de cada
quincena o mensual,
segln las caracteristicas
de la empresa: Para lo
cual se otorgara un plazo
de cinco (5) dias
calendario, a partir del
sexto (6) dia se aplicara la
penalidad indicada por
cada dia de retraso, lo

gue se tomara en cuenta
la fecha del depdsito de
los haberes de cada
trabajador

Estas penalidades se deducen de los pagos a cuenta o del pago final, seguin corresponda; o si fuera
necesario, se cobra del monto resultante de la ejecucién de la garantia de fiel cumplimiento.

Estos dos (2) tipos de penalidades pueden alcanzar cada una un monto méximo equivalente al diez
por ciento (10%) del monto del contrato vigente, o de ser el caso, del item que debi6 ejecutarse.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora o el monto maximo para otras
penalidades, de ser el caso, LA ENTIDAD puede resolver el contrato por incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATOQ

Cualquiera de las partes puede resolver el contrato, de conformidad con el numeral 32.3 del articulo
32 y articulo 36 de la Ley de Contrataciones del Estado, y el articulo 164 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Es causal de resolucion del contrato celebrado entre la Entidad y EL CONTRATISTA, la verificacién
por parte de la Entidad de algin incumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales de EL
CONTRATISTA. Ental caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 165
del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando se resuelva el contrato por causas imputables a algunas de las partes, se debe resarcir los
dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacion correspondiente. Ello no obsta la
aplicacion de las sanciones administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere
lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demés
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ANTICORRUPCION

EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo

7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o efectuado,
cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al contrato.
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Asimismo, el CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas, participacionistas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sélo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacién supletoria las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

Las controversias que surjan entre las partes durante la ejecucién del contrato se resuelven
mediante conciliacién o arbitraje, segun el acuerdo de las partes.

Cualquiera de las partes tiene derecho a iniciar el arbitraje a fin de resolver dichas controversias
dentro del plazo de caducidad previsto en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Facultativamente, cualquiera de las partes tiene el derecho a solicitar una conciliaciéon dentro del
plazo de caducidad correspondiente, segun lo sefialado en el articulo 224 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado, sin perjuicio de recurrir al arbitraje, en caso no se llegue a un
acuerdo entre ambas partes o se llegue a un acuerdo parcial. Las controversias sobre nulidad del
contrato solo pueden ser sometidas a arbitraje.

El Laudo arbitral emitido es inapelable, definitivo y obligatorio para las partes desde el momento de
su natificacion, segun lo previsto en el numeral 45.21 del articulo 45 de la Ley de Contrataciones
del Estado.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes puede elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA VIGESIMA: DESCRIPCION DE LAS LABORES A REALIZARSE®

[INCLUIR LA DESCRIPCION DE LAS LABORES A REALIZARSE, FUNDAMENTANDO LA
NATURALEZA TEMPORAL, COMPLEMENTARIA O ESPECIALIZADA DEL SERVICIO EN
RELACION CON EL GIRO DEL NEGOCIO DE LA ENTIDAD].

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: DEL PERSONAL DESTACADO A LA ENTIDAD?
Los términos del contrato del personal destacado a la ENTIDAD, de acuerdo con lo indicado en el
articulo 13 del Decreto Supremo N° 003-2002-TR, se detallan a continuacion:

NO
Fecha Fecha final
Ord | Apellidos | Nombres Docudrgento Cargo | Remuneracion inicial del del
. ; destaque destaque
identidad . .
1
2

" De acuerdo con el numeral 225.3 del articulo 225 del Reglamento, las partes pueden recurrir al arbitraje ad hoc cuando las

controversias deriven de procedimientos de seleccion cuyo valor estimado sea menor o igual a cinco millones con 00/100
soles (S/ 5 000 000,00).

8 De acuerdo con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N° 27626.
9 De acuerdo con lo establecido en el numeral 26.2 del articulo 26 de la Ley N° 27626
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[ | | l l | I l |

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION
CONTRACTUAL

Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [ .cccovvevreeeireeeen, |

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las bases integradas, la oferta y las disposiciones del presente contrato, las partes
lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ] al [CONSIGNAR
FECHA].

‘LA ENTIDAD” “‘EL CONTRATISTA”
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ANEXOS
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ANEXO N° 1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 0001-2021-EP
Presente.-

El que se suscribe, [......ccceovinnn. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre, Denominacién o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE?° Si | No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacidon por correo electrénico:

... [CONSIGNAR Si O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electronico indicado las siguientes
actuaciones:

1. Solicitud de la descripcién a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

2. Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

3. Solicitud al postor que ocupd el segundo lugar en el orden de prelacién para presentar los
documentos para perfeccionar el contrato.

4. Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

5. Natificacion de la orden de servicios!?

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacién de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA|]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segin corresponda

Importante

La notificacion dirigida a la direccion de correo electronico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

10 Esta informacion seré verificada por la Entidad en la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la
seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se
tendra en consideracion, en caso el postor ganador de la buena pro solicite la retencion del diez por ciento (10%) del monto
del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimiento, en los contratos periédicos de prestacién de servicios, segin
lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento.

1 Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no
supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una
orden de servicios.

@
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Importante

Cuando se trate de consorcios, la declaracion jurada es la siguiente:

ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 0001-2021-EP
Presente.-

El que se suscribe, [.....ccccoovnnnes ], representante comun del consorcio [CONSIGNAR EL NOMBRE DEL
CONSORCIQ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N°
[CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], DECLARO BAJO JURAMENTO que la
siguiente informacién se sujeta a la verdad:

Datos del consorciado 1

Nombre, Denominacion o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE!2 Si | No |
Correo electrénico :

Datos del consorciado 2

Nombre, Denominacién o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE!3 Si | No |
Correo electrénico :

Datos del consorciado ...

Nombre, Denominacién o

Raz6n Social :

Domicilio Legal :

RUC : | Teléfono(s) :
MYPE™ Si ] No |
Correo electrénico :

Autorizacion de notificacion por correo electrénico:

| Correo electrénico del consorcio:

12 En los contratos periddicos de prestacion de servicios, esta informacion sera verificada por la Entidad en la pagina web del
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo en la seccién consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link
http://imww2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/ y se tendr& en consideracion, en caso el consorcio ganador de la buena
pro solicite la retencién del diez por ciento (10%) del monto del contrato original, en calidad de garantia de fiel cumplimiento,
segun lo sefialado en el numeral 149.4 del articulo 149 y numeral 151.2 del articulo 151 del Reglamento. Para dicho efecto,
todos los integrantes del consorcio deben acreditar la condicion de micro o pequefia empresa.

B |bidem.

4 |bidem.



http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/

// Editora Perii

EMPRESA PERUANA DE SERVICIOS EDITORIALES S.A.
CONCURSO PUBLICO N° 0001-2021-EP — BASES INTEGRADAS

1.
2.
3.

4,
5.

... [CONSIGNAR Si O NOJ autorizo que se notifiquen al correo electrénico indicado las siguientes
actuaciones:

Solicitud de la descripcién a detalle de todos los elementos constitutivos de la oferta.

Solicitud de subsanacién de los requisitos para perfeccionar el contrato.

Solicitud al postor que ocupé el segundo lugar en el orden de prelacién para presentar los
documentos para perfeccionar el contrato.

Respuesta a la solicitud de acceso al expediente de contratacion.

Notificacion de la orden de servicios®

Asimismo, me comprometo a remitir la confirmacién de recepcion, en el plazo maximo de dos (2) dias
hébiles de recibida la comunicacion.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA|]

Firma, Nombres y Apellidos del representante
comun del consorcio

Importante

La notificacion dirigida a la direccion de correo electronico consignada se entendera validamente
efectuada cuando la Entidad reciba acuse de recepcion.

15 Consignar en el caso de procedimientos de seleccion por relacion de items, cuando el monto del valor estimado del item no
supere los doscientos mil con 00/100 Soles (S/ 200 000.00), cuando se haya optado por perfeccionar el contrato con una

e orden de servicios.

%
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA
(ART. 52 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefiores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 0001-2021-EP
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

Vi.

Vil.

No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcién, asi como a respetar el
principio de integridad.

No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

Participar en el presente proceso de contratacién en forma independiente sin mediar consulta,
comunicacién, acuerdo, arreglo o convenio con ningun proveedor; y, conocer las disposiciones
del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Represion de
Conductas Anticompetitivas.

Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del procedimiento de seleccion.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento en el presente
procedimiento de seleccion.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de seleccién y a
perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena pro.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

Importante

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracién jurada, salvo que sea
presentada por el representante comun del consorcio.
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 0001-2021-EP
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las bases y
demas documentos del procedimiento de la referencia y, conociendo todos los alcances y las
condiciones detalladas en dichos documentos, el postor que suscribe ofrece el servicio de SEGURIDAD
Y VIGILANCIA PARA LOS LOCALES DE EDITORA PERU EN LA CIUDAD DE LIMA, de conformidad
con los Términos de Referencia que se indican en el numeral 3.1 del Capitulo Ill de la seccidn especifica
de las bases y los documentos del procedimiento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda

Importante

Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de documentacion que acredite el cumplimiento
de los términos de referencia, conforme a lo indicado en el acépite relacionado al contenido de las
ofertas de la presente seccién de las bases.
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ANEXO N° 4

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefiores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 0001-2021-EP
Presente.-

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las bases del
procedimiento de la referencia, me comprometo a prestar el servicio objeto del presente procedimiento
de seleccidn en el plazo de 365 dias calendario.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA|]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda
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ANEXO N° Al

Modelo referencial de estructura de costos

: Personal de
Puesto Supervisor Seguridad
[CONSIGNAR EL [CONSIGNAR EL
Turno TURNO TURNO
CORRESPONDIENTE] CORRESPONDIENTE]
Conceptos Costo Mensual Costo Mensual

. Remuneracion

Remuneracion base

Asignacién familiar

Horas extras

Feriados

Bonificacién nocturna

Sub Total |

Il. Beneficios Sociales

Vacaciones

Gratificaciones

CTS

Otros (especificar)

Sub Total Il

Ill. Aportes de laempresa

ESSALUD

Otros (especificar)

Sub Total Il

IV. Vestuario

Uniformes

Otros (especificar)

Sub Total IV

V. Gastos Generales

Gastos Administrativos

Otros gastos (especificar)

Sub Total V

VI. Utilidad

Total Mensual (I++1+IV+V+VI)

IGV

Total Mensual incluido IGV

RESUMEN DE COSTOS

N° PUEsto Turno | Horario Cantidad | Precio Individual Sub Total
(A) (B) (AXB)
1 Supervisor
5 Personal de
Seguridad

Costo total mensual

N° de meses
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Costo total del servicio

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda

Importante para la Entidad

Esta estructura de costos es referencial. En ese sentido la Entidad puede incluir puestos y otros
conceptos en funcién a las caracteristicas y condiciones del objeto materia de contratacion.

Incluir o eliminar, seglin corresponda

Importante

e De conformidad con lo establecido en el Pronunciamiento N° 420-2019/0SCE-DGR “Si
bien la empresa de intermediacién laboral puede contar con la calidad de MYPE, esta
debera ofertar a sus trabajadores con los beneficios laborales regulados bajo el régimen
laboral general, y no bajo el régimen laboral especial de las MYPES, a fin de lograr la
equiparacion de los derechos labores de los trabajadores destacados con los de la Entidad,
conforme a la normativa de la materia”.

e El postor ganador de la buena pro presenta la estructura de costos para el
perfeccionamiento del contrato debiendo incluir todos los conceptos que incidan en la
ejecucion de la prestacion.
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ANEXO N° 5

PROMESA DE CONSORCIO
(Sélo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 0001-2021-EP
Presente.-

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el procedimiento de seleccion, para presentar una oferta conjunta al CONCURSO PUBLICO
N° 0001-2021-EP

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de consorcio,
de conformidad con lo establecido por el articulo 140 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, bajo las siguientes condiciones:

a) Integrantes del consorcio

1. [NOMBRE, DENOMINACIQN @) RAZQN SOCIAL DEL CONSORCIADO 1].
2. [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL CONSORCIADO 2].

b) Designamos a [CONSIGNAR NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE COMUN],
identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], como representante comun del consorcio para
efectos de participar en todos los actos referidos al procedimiento de seleccion, suscripcion y
ejecucion del contrato correspondiente con [CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD].

Asimismo, declaramos que el representante comun del consorcio no se encuentra impedido,
inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado.

¢) Fijamos nuestro domicilio legal comUn en[. .......cccccovveeeinnn 1

d) Las obligaciones que corresponden a cada uno de los integrantes del consorcio son las siguientes:

| OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL . ..
* CONSORCIADO 1] [%]

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 1]

OBLIGACIONES DE [NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL DEL

CONSORCIADO 2] [%]Y

[DESCRIBIR LAS OBLIGACIONES DEL CONSORCIADO 2]

16 Consignar Gnicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

17 Consignar Unicamente el porcentaje total de las obligaciones, el cual debe ser expresado en nimero entero, sin decimales.

%
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TOTAL OBLIGACIONES 100%?8

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Consorciado 1 Consorciado 2
Nombres, apellidos y firma del Consorciado 1 Nombres, apellidos y firma del Consorciado 2
o0 de su Representante Legal o0 de su Representante Legal
Tipo y N° de Documento de Identidad Tipo y N° de Documento de Identidad

Importante

De conformidad con el articulo 52 del Reglamento, las firmas de los integrantes del consorcio
deben ser legalizadas.

@ 18 Este porcentaje corresponde a la sumatoria de los porcentajes de las obligaciones de cada uno de los integrantes del consorcio.
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EMPRESA PERUANA DE SERVICIOS EDITORIALES S.A.
CONCURSO PUBLICO N° 0001-2021-EP — BASES INTEGRADAS

ANEXO N° 6

PRECIO DE LA OFERTA

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 0001-2021-EP
Presente.-

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con las bases, mi oferta es
la siguiente:

PRECIO TOTAL ANUAL

CONCEPTO OFERTADO EN SOLES

SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LOS LOCALES DE
EDITORA PERU EN LIMA

TOTAL

El precio de la oferta [CONSIGNAR LA MONEDA DE LA CONVOCATORIA] incluye todos los tributos,
seguros, transporte, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacién vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del
servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de alguna exoneracion legal, no
incluirdn en el precio de su oferta los tributos respectivos.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA|]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda

Importante
e El postor que goce de alguna exoneracion legal, debe indicar que su oferta no incluye el tributo
materia de la exoneracion, debiendo incluir el siguiente texto:

Mi oferta no incluye [CONSIGNAR EL TRIBUTO MATERIA DE LA EXONERACION]’.

Importante para la Entidad

*= Encaso de procedimientos segun relacion de items, consignar lo siguiente:
“El postor puede presentar el precio de su oferta en un solo documento o documentos
independientes, en los items que se presente”.

*= En caso de contrataciones que conllevan la ejecucion de prestaciones accesorias, consignar
lo siguiente:
“El postor debe detallar en el precio de su oferta, el monto correspondiente a la prestacion
principal y las prestaciones accesorias”.

Incluir o eliminar, segin corresponda
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EMPRESA PERUANA DE SERVICIOS EDITORIALES S.A.
CONCURSO PUBLICO N° 0001-2021-EP- BASES INTEGRADAS

ANEXO N° 7

EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA ESPECIALIDAD

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 0001-2021-EP
Presente.-

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD:

FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
N° CONTRATO / O/S / TIPO DE
OBJETO DEL CONTRATO [CONFORMIDAD| ~ EXPERIENCIA FACTURADO
[s} 22
. S CONTRATO | COMPROBANTEDE | ™ cpie ~| " pESEREL | PROVENIENTE2DE; | MONEDA | IMPORTE® | CAMBIO |, ~ MU ADO
PAGO - VENTAZ
CASO 24
1
2
3

19 Se refiere a la fecha de suscripcion del contrato, de la emision de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante de pago, segtn corresponda.

20 Unicamente, cuando la fecha del perfeccionamiento del contrato, sea previa a los ocho (8) afios anteriores a la fecha de presentacion de ofertas, caso en el cual el postor debe acreditar que la
conformidad se emitié dentro de dicho periodo.

21 Sj el titular de la experiencia no es el postor, consignar si dicha experiencia corresponde a la matriz en caso que el postor sea sucursal, o fue transmitida por reorganizacion societaria, debiendo
acompafiar la documentacion sustentatoria correspondiente. Al respecto, segln la Opinién N° 216-2017/DTN “Considerando que la sociedad matriz y la sucursal constituyen la misma persona juridica,
la sucursal puede acreditar como suya la experiencia de su matriz”. Del mismo modo, segun lo previsto en la Opinién N° 010-2013/DTN, “... en una operacién de reorganizacién societaria que
comprende tanto una fusiébn como una escision, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad incorporada o absorbida, que se extingue producto de la fusion;
asimismo, si en virtud de la escision se transfiere un bloque patrimonial consistente en una linea de negocio completa, la sociedad resultante podra acreditar como suya la experiencia de la sociedad
escindida, correspondiente a la linea de negocio transmitida. De esta manera, la sociedad resultante podra emplear la experiencia transmitida, como consecuencia de la reorganizacion societaria
antes descrita, en los futuros procesos de seleccion en los que participe”.

22 Se refiere al monto del contrato ejecutado incluido adicionales y reducciones, de ser el caso.

2 El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcion del contrato, de la emisién de la Orden de Servicios o de cancelacion del comprobante
de pago, segun corresponda.

24 Consignar en la moneda establecida en las bases.
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o FECHA DEL | FECHA DE LA MONTO
o | oumme | omEroon | SIENNION |conmato cowomnty  eerench | yoweos | meonres | S AT
GO CASOD VENTAZ o
4
5
6
7
8
9
10
20
TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segun corresponda
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EMPRESA PERUANA DE SERVICIOS EDITORIALES S.A.
CONCURSO PUBLICO N°0001-2021-EP — BASES INTEGRADAS

ANEXO N° 8

DECLARAQION JURADA
(NUMERAL 49.4 DEL ARTICULO 49 DEL REGLAMENTO)

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 0001-2021-EP
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], declaro que la experiencia que acredito de la empresa [CONSIGNAR LA
DENOMINACION DE LA PERSONA JURIDICA] como consecuencia de una reorganizacion societaria,
no se encuentra en el supuesto establecido en el numeral 49.4 del articulo 49 del Reglamento.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA|]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

Importante

A efectos de cautelar la veracidad de esta declaracion, el postor puede verificar la informacién de
la Relacién de Proveedores Sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con Sancion
Vigente en http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relacién-de-proveedores-sancionados.

También le asiste dicha facultad al érgano encargado de las contrataciones o al 6rgano de la
Entidad al que se le haya asignado la funcion de verificacion de la oferta presentada por el postor
ganador de la buena pro.



http://portal.osce.gob.pe/rnp/content/relación-de-proveedores-sancionados
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EMPRESA PERUANA DE SERVICIOS EDITORIALES S.A.
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ANEXO N° 9

SOLICITUD DE BONIFICACION DEL CINCO POR CIENTO (5%) POR TENER LA CONDICION DE
MICRO Y PEQUENA EMPRESA

Sefores

COMITE DE SELECCION

CONCURSO PUBLICO N° 0001-2021-EP
Presente.-

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante legal de [CONSIGNAR EN CASO DE SER
PERSONA JURIDICA], solicito la asignacion de la bonificacién del cinco por ciento (5%) sobre el
puntaje total obtenido, debido a que mi representada cuenta con la condicion de micro y pequefia
empresa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA|]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda

Importante

e Para asignar la bonificacién, el 6rgano encargado de las contrataciones o comité de seleccion,
segun corresponda, verifica la pagina web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo en
la seccion consulta de empresas acreditadas en el REMYPE en el link

e Para que un consorcio pueda acceder a la bonificacion, cada uno de sus integrantes debe
cumplir con la condicion de micro y pequefia empresa.



http://www2.trabajo.gob.pe/servicios-en-linea-2-2/

